Eurdpsky fond pre utedéencov

GRANTOVA ZMLUVA

Kod projektu: SK 2007 ERF/A-2
Nazov projektu: AZYL.SK - pravo, pomoc, ochrana (d'alej len ,Zmluva®)

uzatvorena podfa § 51 Obgianskeho zakonnlka v zneni neskorsich predpisov

medzi

zodpovednym organom: Ministerstvo vnitra SR
so sidlom: Pribinova 2, 812 72 Bratislava

ICO: 00 151 866

DIC: 2020571520

Bankové spojenie: Statna pokladnica

Cislo Gétu: 7000182328/8180

zastipenym Statutarnym zastupcom: Ing. Robert Hangak, generalny riaditer
sekcie ekonomiky MV SR

(dalej len ,zodpovedny organ®)
a

prijemcom pomoci: Spolo¢nost fudi dobrej vole

so sidlom:; Masiarska ¢. 13, 040 01 KosSice

obcianske zdruzenie zapisané v registri ob&ianskych zdruzeni
ICO: 00 695 246

DIC: 2020763096

Bankové spojenie: UniCredit bank a.s.

Cislo ugtu: 6625478028 / 1111

zastupenym statutarnym zastupcom: Iveta Liberkova, prezident Spolo&nosti fudi
dobrej vole

(dalej len “prijemca”)

Clanok 1
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je Gprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti
zmiluvnych stran pri poskytnuti grantu v ramci programového roku 2007
Eurdpskeho fondu pre utedencov zodpovednym organom prijemcovi na
realizaciu projektu s nazvom: AZYL,SK — prévo, pomoc, ochrana (dalej len
“projekt”)
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Prijemca grantu sa zavazuje v ramci projektu vykonat tieto aktivity:

2.1

2.2
2.3

2.4
2.5
2.6

2.7
2.8

2.9

pravne poradenstvo, zabezpeCenie pravnej pomoci a pravineho
zastupovania;

timocenie a preklady;

poskytovanie socialneho, zdravotného =zabezpedenia a materidinej
pomoci, poskytovanie socialneho poradenstva a asistencie;
psychologické poradenstvo a pomoc;

zvySovanie kvality prostredia azylovych zariadenti,

vyucba slovenského jazyka, zvySovanie Grovne v8eobecného vzdelania
a podpora pracovnych zruénosti;

zvySovanie odbornych zru€nosti pracovnikov projektu;
informadéno-propagaéna ¢innost zamerand na ciefova skupinu
a majoritni spolocnost;

organizovanie a riadenie projektu.

Prijemcovi bude priznany grant za podmienck dohodnutych v tejto zmluve
a jej prilohach, o ktorych prijemeca prehiasuje, Ze si ich precital, vzal na
vedomie a akceptuje ich v pinom rozsahu.

Prijemca prijima grant a zavdzuje sa disponovat s poskytnutym grantom
v stlade s podmienkami stanovenymi v tejto zmluve avjej prilohach a
realizovat projekt na financovanie ktorého bol grant poskytnuty. Prijemca
zodpovedna za efektivne a hospodarne pouzivanie prostriedkov grantu
a realizuje projekt na svoju vlastna zodpovednost.

Zodpovedny organ sa zavazuje, Ze na zaklade tejto zmluvy a pri splneni
podmienok uvedenych v tejto zmluve zabezpeéi grant prijemcovi v stlade
s ustanoveniami tejto zmluvy a jej priloh.

Clanok 2
Realizatné obdobie projektu a opravnené vydavky projektu

Prijemca je povinny realizovat projekt najneskdr do 31. decembra 2008.
Cas realizacie projektu je opravnenym obdobim.

Realiz4cia projektu sa zadina v deil nasledujuci po dni G€innosti tejto
zmluvy.

Za opravnené vydavky schvaleného projektu modzu byt povaZzovane len
vydavky, ktoré boli:
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3.1 schvalené vyberovou komisiou asu uvedené v prilohe €. 1 tejto
zmiuvy, odchylky vramci tohto schvaleného rozpodtu sa opravnené
v stilade s bodom 9.2, prilohy €. 2 tejto zmluvy

3.2 vznikli v opravnenom obdobi, najskér v defi nasledujuci po dni ucinnosti
tejto zmluvy aboli vynaloZené alebo priamo sivisia s obdobim
najneskoér do posledného diia realizacie projektu, pri dodrzani ¢lanku 14
prilohy ¢. 2 tejto zmluvy

3.3 ich vznik a Ghrada boli v sitlade so slovenskym pravnym poriadkom
a pravidlami opravnenosti podfa pravneho poriadku ES.

Clanok 3
Financovanie projektu

Celkové opravnené vydavky schvalenéha rozpodtu projektu dosahujd vysku
11 3567 185 Sk (slovom jedenast miliénov tristopatdesiatsedem tisic
stoosemdesiatpat korin slovenskych) podfa vydavkovych poloZiek
uvedenych v prilohe €. 1 tejto zmluvy.

Prijemca je opravneny ziskat grant do maximalinej vysky 100% z celkovych
schvalenych opravnenych vydavkov uvedenych v schvalenom rozpoéte v
prilohe €. 1 tejto zmluvy.

Ak podas realizacie projektu vydavky na projekt presiahnu vysku schvalend
v rozpoéte v prilohe &. 1, prijemca sa zavazuje financovat z vlastnych
zdrojov vzniknuty rozdiel medzi schvalenym rozpo&tom v prilohe €. 1 tejto
zmluvy a celkovymi vydavkami na projekt.

Predmet zmluvy bude financovany z prostriedkov vy&lenenych na tento Ucel,
ato 25% zo zdrojov rozpoétu rozpoctovej organizacie Ministerstva vnutra
Slovenskej republiky a 75% zo zdrojov Eurdpskeho fondu pre ute€encov
(dalej len ,, ERF").

Zodpovedny organ vyplati grant prijemcovi vo forme jednotlivych
preddavkovych platieb a zavereénej platby. Preddavkové platby najviac do
vy8ky 95% celkovych vydavkov uvedenych v bode 1 tohto ¢lanku budd
poukdzané v stlade s &lankom 4 bod 1 tejto zmluvy. ZavereCna platba do
vy8ky schvélenych opravnenych vydavkov bude poukézana po ukonéeni
projektu.

Preddavkové platby ako aj zavereéna platba budl poukédzané Platobnou
jednotkou Eurdpskeho fondu pre uteencov zriadenou na Ministerstve
vnitra Slovenskej republiky (dalej len ,platobnd jednotka”) na (et
prijemcu.
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Platobna jednotka poskytuje prijemcovi prostriedky grantu bezhotovostne,
v slovenskych korunach, na osobitny uéet prijemcu. Cislo uétu a nazov
banky prilemca ozndmi zodpovednému organu pisomne spolu
s oznamenim o zadati realizacie &innosti podfa projektu v stlade s ¢lankom
5 bod 5 tejto zmluvy, bezodkladne po podpise zmluvy.

Konedna vyska grantu sa urdl na zakiade skutoéne vynaloZenych,
oddvodnenych, preukazanych vydavkov azarovell celkova schvalend
vy8ka grantu nesmie prekrogit schvéalené opravnené vydavky uvedené
v prilohe &. 1 tejto zmluvy.

Prijemca je opravneny realizovat' platby bezhotovostne, s vynimkou platieb,
ak jednotliva platba realizovana v hotovosti nepresiahne &iastku do 30 000,-
Sk (slovom tridsat tisic korun slovenskych) mesacne. Platby v hotovosti
prijemca preukaze pokladniénym dokladom z pokiadne prijemeu.

Clanok 4
Povinnosti zodpovedného organu a platobné dojednania

Zodpovedny organ vyplati grant prijemcovi v jednotlivych preddavkovych
platbach, ktoré budli poukazované nadvézne na predloZzené Ziadosti
o platbu. Vy3ka prvej preddavkovej platby predstavuje 27% z celkovej
schvalensj sumy grantu, vyska druhej preddavkovej platoy bude cinit
najviac 28% z celkovej schvalenej sumy grantu a jej konkrétna suma bude
stanovena na zaklade predloZenej Ziadosti o platbu, rovnako ako druha
preddavkova platba bude stanovena i vyska tretej preddavkovej platby.
Stvrta preddavkova platba bude poukdzana do vySky najviac 95%
schvélene] sumy grantu. V pripade ak celkova suma poukézanych
preddavkov nebude predstavovat 95% schvalenej sumy grantu bude
poukazana prijemcovi i dalsia preddavkova platba najviac do vysky 95%
schvéleného grantu. Poskytnuta preddavkova platba musi byt zGEtovana
najneskdr do troch mesiacov od jej poskytnutia.

Prva preddavkova platba vo vyske 27% rozpodtovanych vydavkov
v schvalenom rozpodte bude poukéazana prijemcovi do 20 dni po uzatvoreni
tejto zmluvy alebo podfa datumu prijatia ozndmenia o zagati realizacie
ginnosti podra projektu spolu s uvedenim &fsla UStu a ndzvu banky. Druha
preddavkova platba a nasledujice preddavkové platby budd poukdzane na
zaklade predloZenia Ziadosti o platbu po zUtovani predchadzajuceho
preddavku. Prijemca predloZi Ziadost o platbu zodpovednému organu,
vratane dokladovania vynaloZenych vydavkov, v stilade s ustanoveniami
&lankov 14 a 15 Vdeobecnych podmienok platnych pre zmluvy o udeleni
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grantu vramci Europskeho fondu pre uteSencov (d'alej len ,V3eobecne
podmienky*) uvedenych v prilohe 2 tejto zmluvy.

Z4vereéna platba bude poukézana na zaklade posledne] Ziadosti o platbu
predloZenej po ukongeni realizécie projektu a jej vyska bude zavisiet od
preukézania a schvalenia celkovych opravnenych vydavkov v ramci
projektu. Uhrada zaveregnej platby bude realizovana najneskdr do 25 dni
od schvalenia celkovych opravnenych vydavkov projekiu zodpovednym
organom.

Platby, s vynimkou zaverednej (poslednej) platby budl uskutoénené
najneskér do 20 dni od registracie Ziadosti o platbu doloZenej vietkymi
podkladmi poZadovanymi podfa &lanku 2 prilohy &.2 tejto zmluvy.

Vietky Fiadosti o platbu zo strany prijemcu musia byt doloZené priebeZnymi
spravami o realizacii projektu, vstlade s ustanoveniami  &lanku 2
Véeobecnych podmienok v prilohe &.2 tejto zmluvy. Platba sa uskutoéni
vtedy, ked bude skontrolovana a schvalena poZadovana dokumentacia
predioZena k Ziadosti o platbu. Doklady dokazujlce uskutoénenie vydavku
prijemca predkladd v origindlnom vyhotoveni spolu s ich kdpiou.
Zodpovedny organ po ukondeni projektu oznadi originaine doklady a vrati
ich prijemcovi.

Ziadosti o platbu zo strany prijemcu musia byt predloZené vzdy za celé
kalendarne mesiace. Prva Ziadost o platbu predstavuje z(&tovacie obdobie
od datumu uzatvorenia zmluvy do posledného dita tohto mesiaca a dvoch
nasledujicich mesiacov. Druhd Ziadost o platbu predstavuje zuétovacie
obdobie za nasledujtce tri kalendarne mesiace od predchadzajlcej Ziadosti
oplatbu. Tretia Ziadost o platbu predstavuje z(ctovacie obdobie za
nasledujuce tri kalendarne mesiace od predchadzajlce] Ziadosti o platbu.
Stvrta Ziadost o platbu predstavuje zugtovacie obdobie za nasledujlce tri
kalendarne mesiace od predchadzajucej Ziadosti o platbu. Piata Ziadost
o platbu zahfia obdobie posledného mesiaca implementécie projektu, tato
musi byt predloZena do 5. februara 2009. V rémci zavere¢ného zuétovania
je nevyhnutné predloZit Ziadost o platbu, ktora zahfila celé obdobie
implementacie projektu aZ do jeho ukonfenia, tato musi byt predloZzend
najneskdr do 20. marca 2009.

Termin predloZenia prvej az $tvrtej Ziadosti o platbu je 15. defi druhého
nasledujiiceho mesiaca od posledného mesiaca prisiusného zUctovacieho
obdobia v rozsahu podfa &anku 15 V8eobecnych podmienok v prilohe &. 2
tejto zmluvy.
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Narokovany doklad prijemca preukazuje najmé prijatymi dailovymi
dokladmi, faktGrami a vypismi z G€tu. Zodpovedny organ je opravneny
pozadovat od prijemcu aj daldie relevantné podporné doklady
a dokumenty,

V pripade dodavok zariadeni pred uskutodnenim zavereénej platby musi
vzdy predchadzat fyzick4 kontrola dodanych zariadeni na mieste prijemcu.
Prijemca je povinny predkladat pri obstarani dihodobého majetku plan
odpisov avsutlade s rozhodnutim komisie z20///2006, ktorym sa
ustanovujii podrobné pravidla vykonavania rozhodnutia Rady 2004/904/ES
tykajice sa opravnenosti vydavkov vramci opatreni spolufinancovanych
ERF implementovanym v lenskych 3tatoch, ¢&lankom 12 st méZe
uplatitovat’ v rdmci opravnenych vydavkov iba pomerny Ciastku amortizacie
jednotlivej polozky zodpovedajlcu trvaniu projektu.

Prijemca je povinny podavat pisomné hldsenia o celkovom postupe
projektu aj mimo vy3ie uvedenych sprav, v pripade, ak o to bude pisomne
poZiadany zodpovednym organom do 15 dni.

Platobna jednotka do 20 dni od obdrZania Vyhlasenia oovereni k
schvalenym opravnenym vydavkom zodpovednym organom, oznami
ptijemcom celkovd vysku zadtovaného preddavku.

) Clanok 5
Daisie povinnosti prijemcu

Zodpovedny organ podfa potreby uréi auditorskd firmu na vykonanie auditu,
ktory bude zodpovedny organ povaZovat za potrebny, aby sa uistil, Ze
projekt sa realizoval a postupy zodpovedali zneniu tejto grantovej zmiuvy.
Prijemca akceptuje uréeného auditora a sthlasi s tym, Ze bude pri takom
audite plne spolupracovat aumozni auditorovi pristup k dokumentacii,
pripadne ju predloZi platobnej jednotke.

Prijemca sa zavizuje, e sa podrobi vykonu kontroly zo strany
opravnenych kontrolnych organov a sthlasi s tym, Ze bude pri takej kontrole
plne spolupracovat, umozni kontrolnému organu pristup k dokumentacii do
pat rokov po ukonéeni realizécie projektu.

Prijemca je povinny akceptovat zodpovednym organom uréensho
hodnotitefa projektu a zarovefi je povinny hodnotiacemu organu predloZit
véetky podklady na vykonanie zavereéného hodnotenia.
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V pripade organiza&nej zmeny, napriklad zaclenenie do iného subjekiu,
prechadzaji v3etky prava a zavézky vyplyvajuce ztejto zmluvy na
nastupnicky subjekt. V pripade zmeny vlastnika v Casti alebo v celom
rozsahu, alebo zmeny zakladatefa, je prijemca povinny zmluvne zabezpedit
prevod prav a povinnosti vyplyvajicich ztejto zmluvy a nasledne otom
informovat zodpovedny organ.

Prijemca je povinny informovat zodpovedny organ o zagatl realizécie
projektu.

Prijemca je povinny pri ziskavani tovarov, uskuto¢iiovani  prac
a poskytovani sluzieb financovanych zgrantu na zaklade tejto zmluvy
postupovat podfa zékona ¢. 252006 Z. z. o verejnom obstaravani
a0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskor$ich predpisov.
V pripade zakaziek s nizkou hodnotou, ale ktorych cena je vySsia ako 200
tis. Sk, je Ziadatel povinny vykonat prieskum trhu.

Prijemca je povinny viest jednoznatne rozlidené Gétovnictvo o realizacii
projektu v stlade so zakonom &. 431/2002 Z. z. o uétovnictve v zneni
neskorgich predpisov avydanymi vykonavacimi pravnymi predpismi
v elektronickej podobe, ak tomu nebrani vézna prekazka. Prijemca je
povinny uchovavat Ggtovné zdznamy o realizovanom projekte po dobu 5
rokov po datume ukonlenia realizicie projektu, v sllade so zakonom ¢&.
431/2002 Z. z. o U&tovnictve v zneni neskor8ich predpisov.

Prijemca je povinny po dobu trvania zmluvného vztahu bezodkladne poistit
majetok, ktory nadobudol z prostriedkov grantu. Prijemca je povinny
oznamit zodpovednému organu vietky zmeny a skutodnosti, ktoré maiju
alebo budu mat vplyv alebo stvisia s pinenim tejto zmluvy do 10 dni od ich
vzniku. Prijemca je povinny oznamit zodpovednému organu kazd( poistnu
udalost tykajlicu sa realizacie projektu a informovat o poistnom pineni do
10 dni od jej vzniku,

Prijlemca grantu predkladd zodpovednemu organu prehfad nepriamych
vydavkov s uvedenim &isla (étovného dokladu a prisludnej sumy vydavkov.
Podporné dokumenty k nepriamym vydavkom musi prijemca grantu
uchovat v originalnom vyhotoveni pre priebeZnd a nasledna finanénu
kontrolu. Nepriame vydavky modZu celkovo dosiahnut max. 7% zo
schvalenych opravnenych priamych vydavkov projektu.

10. Prijemca je povinny zabezpeéit publicitu Europskej Unie v sdvislosti s

financovanim projektu z grantu Euroépskeho fondu pre uteCencov v stlade
s &lankom 6 V&eobecnych podmienok v prilohe &. 2 tejto zmiuvy.
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Clanok 6
Zaveretné ustanovenia

Pravne vztahy zmluvnych stran sa riadia ustanoveniami tejto zmiuvy a jej
prilohami. Pravne vztahy touto zmluvou neupravene sa riadia
ustanoveniami Obdianskeho zakonnika a ostatnymi v8eobecne zavéznymi
pravnymi predpismi.

Ukond&enie zmluvného vztahu, zmeny a doplnenia tejto zmluvy, vlastnicke
prava, sankcie, dodacie podmienky, miesto plnenia a zodpovednostné
vztahy sa riadia V8eobecnymi podmienkami platnymi pre zmluvy o udeleni
grantu v ramci Eurdpskeho fondu pre utetencov ako je uvedené v prilohe
6.2 tejto zmluvy.

Prava a povinnosti vyplyvajice z tejto zmluvy prechadzaju na pravnych
nastupcov zmluvnych stran.

T4to zmluva je uzavreta podfa prava Slovenskej republiky. Pripadné spory,
vyplyvajlce z tejto zmluvy sa budd riesit prednostne mimostdnym zmierom.
V pripade, ak neddjde k dohode medzi zmluvnymi stranami, budd pripadné
spory vyplyvajuce z tejto zmluvy postipené vecne a miestne prisludnému
sudu,

Priioha &. 1 ,Ziadost o grant* a priloha &. 2 ,V8eobecné podmienky platne
pre grantové zmluvy Eurépskeho fondu pre utegencov* tvoria neoddelitelnd
stidast’ tejto zmluvy.

Tato zmluvu je moZné menit' alebo dopliat len na zaklade vzajomnej dohody
zmluvnych stran, pricom zmeny a dopinky musia byt vykonané vo forme
pisomného a odislovaného dodatku k tejto zmluve.

Tato zmluva sa uzatvara na dobu urcitd do 31. 12. 2013.
Akakolvek komunikécia v stvislosti s touto zmluvou a jej prilohami musi byt

pisomna. Pisomnosti musia byt oznacené &islom zvazku a nazvom projektu
a musia byt zasielané a doru¢ené na adresy:

Pre zodpovedny organ:

Ministerstvo vnutra
Slovenskej republiky
Pribinova 2

812 72 Bratislava
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Pre zodpovedny organ:

Ministerstvo vnitra
Slovenskej republiky
Pribinova 2

812 72 Bratislava

Pre Prijemcu:

Spolo&nost fudi dobrej vole
Masiarska 13
040 01 KosSice

9, Tato zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch v slovenskom jazyku,
z ktorych kazdy mé platnost originlu. Jeden rovnopis obdrZ zodpovedny
organ, jeden obdri prijemca a jeden bude postipeny platobnej jednotke.

10. Tato zmluva nadobudne platnost a uG&innost v defl podpisu oboch
zmluvnych stran.

14.  Zmluvné strany prehlasujl, Ze si tto zmluvu a vetky jej prilohy pred jej
podpisom preéitali, s jej obsahom a obsahom priloh a pravnym udinkom
z toho vyplyvajlicim porozumeli, a s obsahom zmiuvy a jej priloh sthlasia.

vt qxa 2007, 2007

/

Za prijemcu
Iveta Liberkova
prezident Spolognosti fudi dobrej vole

Odtlatok pediatky

Spoloénosi fudl dobre} vole
Socioty of Goodwill
Mtsiarslca &, 13

040 01 KO¥lce




Priloha €. 1

Ministerstvo vnitra Slovenskej republiky

Zodpovedny orgdn
pre Eurdpsky fond pre utecencov

ZIADOST O GRANT

Referenéné &islo: SK 2007 ERF

Nazov #iadatela

Spolo&nost’ Pudi dobrej vile

Kod projektu SK 2007 ERF/

AL

(Len pre vnutorny potrebu)




A ZIADATEE Nevyplnené vidaje preiarknite
A1 INFORMACIE O ZIADATELOVI - B Eoa EEEE

P‘é"nwké °S°ba (PO) : Spoloénost’ 'udi dobrej vole

Skrétené meno (ak sa pouziva) o SEDV. alebo Goodwill

saoro | Psc T Obec (mesto nmesski Gaot) | Utiom, Sslodoms
04001 | [KoSice, (KoSice-Staré Miisiarska & 13

mesto)

Plévna fo_l_m_a_ R | Obéianske zdruzenie

1CO - | 00695246 DIC | 2020763096

Platca DPHL o [JANO X NIE

A. 2 éTATUTARNI ZASTUPCOVIA PRAVNICKEJ osony

CTiwl. [0 Meno | . Prieavisko | Titul (za menom) -

Iveta L[BERKOVA

 Obeo (mestoamestskiSast) | . Ulica,Sislodomu -

trvalého.
bydliska; .

Telefon (aj
predvol’bu)

E-mail

A3 KONTAKTNA OSOBA PRE PROJEKT (ADRESA PRE DORUCENIE)"

Meno a pr1ezv1sko, tltul

Funkcm

Adresa (Vlatane PSC)

Telefén (aj pzedvol’bu) Ea;_;

E—mali

U vyplnit' len v pripade, ak $tatutdrmy zdstupca ZadatePa poveri konkrétnu osobu ako kontakinii osobu pre
projekt. Kontaktnd osoba poskytuje informdacie, spolupracuje s poverenymi pracovaikmi pri monitorovani,
zodpovedd za realizdcin projektu. Nemd viak opravnenie na podpis akychkolvek dokumentov stvisiacich
s projektom.
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A. 4, PROI'}L ZIADATELA

Rok vzmku or gamzéme

11990

November 1990

Hlavné cnmostl or gamzécw suvzslace s aktmtam}
o | aktivne sa podielat’ na humanitarnej pomoci

Pudom, ktori pre svoj trvaly, dlhodobo

prolektu

"1 svojho  postavenia,

Poslanim Spolognosti od jej vzniku je

nepriaznivy zdravotny stav, zmenu Statutu
alebo iné socidlne

| postihnutie, nie st schopni sami sa plne

o seba postarat’.

Zdrole orgamzéme

(nehnutcl’nosn zanadcma, l’udské zdro_]e _ﬁ_n_anme)

‘| Nehnuternosti a finanéné zdroje:

fudi  dobrej] vble je
spoluviasinikom  vrozsahu %  podielu
nehnutefnosti v historickom jadre mesta
Kosic, na Masiarskej ulici, & 13. Vtomto
objekie sa nachadza sidio organizacie.

« Spolognost

=V onci Cefovee, boli z prostriedkov MPSVaR

SR zakapené nehnutefnosti — 3 obytne
budovy s arealom, kioré su Gcelovo-viazané
pre zriadenie Detského domova pre
maloletych bez sprievodu v Celovciach”.

' » Spolodnost ludi dobrej vile prenajima &ast

priestorov v objekte na Masiarskej &. 13.
v Kosiciach. Finantné prostriedky vyuZiva
na Gdrzbu objektu a prevadzku priestorov
vydlenenych pre Spolognost [fudi dobrej
vile.

» Daldim finanénym zdrojom Spolognosti su
od roku 2004 vynosy z 1% a 2% dane.

| = Finantné zdroje Spolotnost fudi dobrej véle

ziskava na svoju &innost najma na zaktade
predkladania  projektov  na  narodns
a nadnarodné donorské organizacie a fondy.

Zariadenia:

» Spolotnost fudi dobrej vole ma 3 ks
motorové vozidla, zak(pené zfinangnych
zdrojov : ERF I, MPSVaR SR aako dar
sprostredkovany UNHCR

; | = Spolognost vramci projekiov podporenych

IS EQUAL,UNDP,ERF a ako dar MU MV SR
ziskala: 9 ks PC zostavy, 5 ks notebooky,
3 ks tladiarne,2 ks kopirky a 6 multifunkéné
zariadenie.

| = Kancelarske zostavy v4 kancelarskych

priestoroch Spolognosti.

Ludské zdroje:

1. Zamestnanci na cely tivézok:

o 3 pravni poradcovia

= 12 socialni pracovnici (jeden pracovnik toho
¢asu na materskej dovolenke)

| = 4 organizatno-technicky pracovnici

il. Pracovnici na zaklade Dohody o vykonani

| préce:
» 2 skladovi pracovnici

= 1 pracovnik na (drZbu objektov
= 5 timoénikov

1 psycholég_




» 3 organizatno-technicky pracovnici (pre ZT
Opatovska Nova Ves, AZ Liptovské Viachy,

IS Zvalen)

« 8 lektorov slovenského jazyka
« 10 lektori prednasok vramci projektu IS

EQUAL

» 3 sociaini pracovnici

1« 1 odborny dozor dielne

IV. Pracovnici zamestnani v ramei Mandatnych

zmity:
= 4 lektori predndSok vramci projektu IS
1 EQUAL
A R T | = 4 ekonomicko-administrativni pracovnici
Vedenie idtovnictva e 1 Jednoduche podvojné
Zoznam osob opravnenych konat’ vmene LA Meno _Pfaébifﬁé_.iér_adéhi'e
organ.l.za.cw ol S | Iveta Tiberkova prezidentka
Spolognosti

V mene Spolotnosti 'udi

"1 dobrej vble na zdklade stanov

je opravneny konat’ Statutémy
zAstupca organizicie —
prezident Spotoénosti, ktory

| je voleny Valngm

zhromazdenim, atebo
pritomnymi Géastaikmi

"+ | konferencie organizdcie.

Prezident Spolodnosti mbZe

"~ na niektoré dkony

splnemacnit’ &lenov
Predsednictva Spolotnosti,
pripadne revizora

| Spototnosti. Spinomocnenie

musl byt pisomnou formou.

. 5 Rudolf Kozmas
| Zigmund Stiavnicky

Julius Stasko
Klira Koval'¢ikova

Karolina Zajacova

¢glen predsednictva
¢len predsednictva
&len predsednictva
¢len predsednictva

revizor organizacie




A5, KAPACITA NA RIADENIE A REALIZACIU PROJETKU. =~

Strutne popiite projekly riadené vatou organizdciou potas poslednych 5 rokov a kior spadajt do
rdmca tohto programu, pricom identifikujte kaZdy projekt podla nasledujicich poziadaviek? -

I. PROJEKTY FINANCOVANE V RAMCI UNHCR 20

1. Socidlne a psychologické, pravne poradenstvo a asistencia pre osoby s priznanym
azylom v SR

Projekt bol financovany: UNHCR ZU.
a) ciel' a umiestnenie projektu

0d roku 1996 do roku 2005 Spolonost’ Pudi dobrej vble realizovala ako partner UNHCR ZU na
Slovensku, projekty zamerané na pomoc pri integricii azylantov s trvalym pobytom v regione
vychodného Slovenska. Hlavnym cielom projektov bola pomoc novo priznanym azylantom pri ich
orientécii sa v prostredi majoritnej spolodnosti, zorientovani sa v socidlnej sieti v mieste bydliska,
usmernenic pri d’aliom vzdelani za d&elom ziskania vhodného zamestnania, Vetky aktivity boli
nasmerované na ziskanie samostatnosti a sebestadnosti azylantov v priebehu 3 rokov od ziskania azylu.
Od roku 2005 Spolodnost’ Pudi dobrej vole s UNHCR ZU na Slovensku spolupracuje na projektoch
zameranych na pravne poradenstvo. Socidlne aspekty do projektov neboli zaradené z dbvodu
nedostatku finanénych zdrojov UNHCR ZU na Slovensku. Aj napriek tomu SCDV aj na dalej
realizovala aktivity zamerané na pomoc pri integrécii azylantov. Pravidelne kaZdy piatok st
odovzdavané azylantom potraviny, ktoré organizdcia ziskava ako sponzorsky dar od Carrefour a.s.
market KoSice. Spoloénost’ organizuje verejne zbierky 3atstva, obuvi, spotrebného materialu, ndbytku,
pre tito cielovii skupinu. Tento material im je pravidelne prerozdelovany.

b) vysledky projekiu

Od roku 1996 pracovnici Spolognosti poméhali pri integréacii 206 osobam s dotasnym 1todiskom v SR
a 120 osobam s priznanym azylom v SR. K 1.1. 2005 Spoloénost’ evidovala 46 azylantov, ktorf ziskali
$tatne obianstvo ( najvy¥$i stupeil integracie ), alebo mali uZ podanu #iadost” o pridelenie Statneho
obgdianstva. 15 azylanti ziskavali prvotné informécie k ziskaniu tatneho ob&ianstva a zabezpedovali za
asistencie pracovnikov Spolo¥nosti doklady potrebné k Ziadosti o Statne ob&ianstvo. 20 os6éb zahdjilo
integraciu v roku 2003 — 2004. 39 0sdb po ziskani azylu opustilo uzemie SR.

Potas realizécie socislnych aspektov integraéného projektu v rémei spolupréce s UNHCR, bola praca
Spolo¥nosti na roznych koordinatnych stretnutiach hodnoten4 ako jedna z najlepsich, na izemi SR,

¢) naklady

Od roku 1996 bolo na integradné aspekty vo vychodoslovenskom regiéne, v rdmci projekiov UNHCR
vy&lefiované priemerne 600,000,- Sk rocne.

Spolotnost’ Pudi dobrej véle z vlastnych zdrojov zabezpetovala vrédmei realizécie projektov
zamerangch na integraciu azylantov: vlastné pricstory Spolo€nosti; pricmerne roéne ziskala material od
sponzorov vo viske 500.000,- Sk.

Priemerne rotne ziskala finanéné sponzorské dary, finangné prostriedky z grantov a fondov, ktore boli
ielovo viazané na rieSenie uteeneckej problematiky vo v§ske 200.000,- Sk,

d) finanéné zdraje

Uvédzame celkové vyiky schvélenych rozpottov UNHCR pre Spolo€nost Pudi dobrej véle:

rok 2002: UNHCR ZU na Slovensku: 992.723,20 Sk

rok 2003: UNHCR ZU na Slovensku: 1.369,408,10 Sk

rok 2004: UNHCR ZU na Slovensku: 1.479.540,10 Sk

Schvalené rozpotty UNHCR pre rok 2005 a2006 v sebe nezahfitali integra¥né aspekty, preto ich
neuvadzame.

2 Napriklad projekty financované z predvstupovych fondov, zo ftatneho rozpottu, Strukturdlnych fondov,
viastnych zdrojov a iné.
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e) itloha vasej organizdcie v projekie

Spolotnost’ udi dobrej vole, ako implementadny partner UBHCR ZU na Slovensku zabezpeSovala

v rAmei integraénych aspektov projektu:

- socidlnu asistenciu apomoc prostrednictvom socidlnych pracovnikov pre osoby s priznanym
azylom v SR

- prévna a psychologicka asistencia a pomoc pre osoby s priznanym azylom v SR

- vyhl'addvanie vhodného ubytovania, zabezpedenie z&kladného vybavenia domécnosti pre osoby
s priznanym azylom v SR

- pomoc pri ziskani d'al$ieho vzdelania, na zéklade ktorého je moZn¢ zabezpelit' zamestnanie pre
osoby s priznanym azylom v SR

- asistencia a pomoc pre deti azylantov

IL. PROJEKTY REALIZOVANE V RAMCI EUROPSKYCH FONDOV
1.Prim#rna integrécia osdb s priznanym azylom na Slovensku
Projekt bol financovany: Eurdpsky utetenecky fond (ERF II), spravovany MV SR.

a) ciel' a umiestnenie projektu

Celkové ciele projektu:

A. pomoc pre novo priznanych azylantov podas pobytu v Integratnom stredisku:

B. pomoc pre osoby s priznanym azylom v SR po opusteni Integradného strediska vo vietkych regiénoch
Slovenska: Projekt sa realizuje vo vietkych regiénoch SR.

Spolognost’ Pudi dobrej véle projekt realizuje v regiénoch vychodného a stredného Slovenska, realizalny
partner projektu — Slovenskd humanitné rada, projekt realizuje v regiénoch zépadného Slovenska.
Realiz4cia projektu bola schvalena na obdobie : V/2006 — X1/2006.

b) vysledky projektu

Vietky aktivity projektu si nasmerované na zabezpefenie integricie azylantov do spolocnosti.
Najviitsi doraz v predkladanom projekte sa kladie na tri zakladné faktory GispeSncj integracie:

1. oviidanie jazyka majoritnej spolodnosti

2. zabezpetenie dlhodobého byvania pre azylantov

3. pomoc pri ziskani trvalého zamestnania

Predkladany projekt zahfiia komplexni pomoc pre azylantov na celom tzemi Stovenskej republiky.
Zarukou dosiahnutia ciePov projektu st samotni realizatori projektu : Spolotnost’ ludi dobrej véble
a Slovenskd humanitna rada. V roku 2006 predpokladame Ze MU MV SR prizna minimélne 30 azylov.
Na fizemi SR je v tomto obdobi okolo 80 azylantov (ktorf ziskali azyl v roku 2004 a 2005), u ktorych
zatial’ nebola skongtatovand Gispe¥nd integrécia. Po realizécii predkladaného projektu predpokladame
tspesnd integraciu u 30 oséb a u d'alich azylantov uspedné zahdjenie integraéného procesu.

¢) naklady

Schvéleny rozpodet: 4.493.166,40 Sk

Konedné néklady nie je mo¥né uviest, nakolko v dase predkladania névrhu projektu na ERF I1, nebola
realizdcia projektu edte ukoncena.

d) finanéné zdroje

Schvaleny rozpodet: 4.493.166,40 Sk.

e) tiloha organizdcie v projekie .

Spoloénost’ Tudf dobrej vole realizovala vietky aktivity na dosiahnutie celkovych ciel'ov,

v regiénoch vychodného a stredného Stovenska a bola predkladatelom projektu.

2, Socislue, privne a psychologické poradenstvo a asistencia, materidlna starostlivost’
a zabezpefovanie volno &asovych aktivit Ziadatelom oazyl a azylantom s ddrazom na
starostlivos’ o maloletych a ostatné zranitené osoby na Slovensku

Projekt bol financovany : Eur6psky utefenecky fond, spravovany MV SR,

a) ciel’ a umiestnenie projektu

Hiavnym ciePom Slovenskej humanitnej rady a SpoloCnosti Tudi dobrej vole je predovietkym
zlepdenie kvality Zivota Ziadatelov o azyl nachddzajicich sa v azylovych zariadeniach na Gzemi
Slovenskej republiky a nasledné ul'ahgenie integricic azylantov do spoloZnosti formou poskytovania
komplexnych stuZieb.

Realizécia projektu bola schvélena na obdobie: V/ 2006 — X1/2006. 6




Projekt je realizovany vo vietkych azylovych zariadeniach MU MV SR, na celom tzemi SR,

Realizécia projektu bola schvalend na obdobie: V/ 2006 — X1/2006.

b) vysledky projektu

- Socidlne aspekty zahrmuté do projektu maji vprvom rade zabezpedit' nepretiZitt asistenciu
a pomoc pre Ziadatelov o azyl prostrednictvom socialnych pracovnikov v azylovych zariadeniach.

. Prostrednictvom volno-Sasovych aktivit sa odbira stres, pocit nepotrebnosti, beznadej a zarovei
podporit’ rozvoj osobného potencidlu kazdého z nich.

- Poskytovanie Ziadatelom o azyl zékladné prévne poradenstvo a taktieZ pristup k prdvnemu
zastupovaniu, nakolko sami nedoké?u dostatofne obhajovat’ svoje préava a tiez uplatiiovat’ svoje
ustavné pravo na pravau ochranu.

- Poskytovanie psychologického poradenstva a doplnkovej zdravotne; pomoci.

- Zabezpetovanie zdkladnej materidlnej pomoci.

- Vyuka slovenského jazyka

¢) naklady
Schvéleny rozpodet : 11.986.884,- Sk
d) finanéné zdroje

Schvaleny rozpodet : 11.986.884,- Sk

e) tloha vasej organizdcie v projekte
Spoloénost’ Pudi dobrej vdle realizovala vietky aktivity na dosiahnutie celkovych cielov,
v regiénoch vichodného a stredného Slovenska a bola partnerom predkladatela

3,Primérna a sekundarna integracia oséb s priznanym azylom na Slovensku
Projekt bol financovany: Bur6psky utetenecky fond, spravovany MV SR.

a) ciel a umiestnenie projektu

Celkové ciele projektu:

A. pomoc pre novo priznanych azylantov podas pobytu v Integradnom stredisku;

B. pomoc pre osoby s priznanym azylom v SR po opusteni Integra¥ného strediska vo vietkych regiénoch
Slovenska: Projekt sa realizuje vo vietkych regiénoch SR.

C. pomoce pre osoby ktorym bola pridelend subsididrna forma ochrany v SR

Spolognost’ fudi dobrej véle projekt realizuje v regiénoch vychodného a stredného Slovenska, realizang
partner projektu — Slovensk4 humanitné rada, projekt realizuje v regidénoch zdpadného Slovenska.
Realizdcia projektu bola schvélena na obdobie : XI1I/2006 — X1/2007.

b) vsledky projektu

Vietky aktivity projektu si nasmerované na zabezpelenie integracie azylantov do spolonosti.
Najvatsi déraz v predkladanom projekte sa kladie na tri zikladné faktory uspednej integracie:

4. ovlddanie jazyka majoritnej spolognosti

5. zabezpedenie dlhodobého byvania pre azylantov

6. pomoc pri ziskani trvalého zamestnania

Predkladany projekt zahfita komplexntt pomoc pre azylantov na celom tzemi Slovenskej republiky.
Zarukou dosiahnutia ciePov projektu st samotnf realizatori projektu : Spolonost’ l'udi dobrej vole
a Slovenska humanitn4 rada, V roku 2006 predpokladame Ze MU MV SR prizné minimalne 30 azylov.
Na tizemi SR je v tomto obdobf okolo 50 azylantov (ktori ziskali azyl v roku 2003-2007), u ktorych
zatial’ nebola skon¥tatovana uispesna integrécia. Po realizécii predkladaného projektu predpokladame
vispedni integréciu u 20 0s6b a u d'alsich azylantov ispe¥né zahdjenie integraéného procesu.

¢} nakilady

Schvaleny rozpodet: 5.303.354,- Sk
Konedné naklady nie je moZné uviest, nakolko v &ase predkladania ndvrhu projektu na ERF, nebola

realizdcia projektu este ukonena.

d) finanéné zdroje

Schvéleny rozpodet: 5.303.354,- Sk

e) tiloha organizdcie v projekte

SpoloSnost’ Pudi dobrej véle realizovala vietky aktivity na dosiahnutie celkovych cielov,
v regiénoch vychodného a stredného Slovenska a bola predkladatelom projektu.




4. Socidlne, prévne apsychologické poradenstvo a asistencia, materidlna starostlivost’
a zabezpefovanie volno¥asovych aktivit Ziadatelom oazyl a azylantom s dérazom na
starostlivost® o maloletych a ostatné zranitel'né osoby na Slovensku IL

Projekt bot financovany : Eurdpsky utedenecky fond, spravovany MV SR.

a) ciel' a umiestnenie projektu

Hlavngm ciefom Slovenskej humanitnej rady a Spolo¢nosti l'udi dobrej vole je predovietkym
zlepSenie kvality Zivota Ziadatelov o azyl nach&dzajiicich sa v azylovych zariadeniach na tzemi
Slovenskej republiky a nasledné ulahdenic integracie azylantov do spolotnosti formou poskytovania
komplexnych sluZieb. Projekt je realizovany vo vietkych azylovych zariadeniach MU MV SR, na

celom vzemi SR.

Realizacia projektu bola schvalens na obdobie: X11/ 2006 — X1/2007.

b} vysledky projektu

- Socidlne aspekty zahmuté do projektu maji v prvom rade zabezpedit nepretrZitd  asistenciu
a pomoc pre Fiadatelov o azyl prostrednictvom socidlnych pracovnikov v azylovych zariadeniach.

- Prostrednictvom vol'no-8asovych aktivit sa odbira stres, pocit nepotrebnosti, beznédej a zarovei
podporit’ rozvoj osobného potencidlu ka#dého z nich.

- Poskytovanie Ziadatelom o azyl zdkladné pravne poradenstvo a taktiez pristup k pravnemu
zastupovaniu, nakolko sami nedokdZu dostatolne obhajovat’ svoje prava a tieZ uplatiiovat’ svoje
ustavné pravo na pravau ochranu.

Pozn#mka : Projekt v &ase predkladania projektu k vyzve ERF edte nebol ukonCeny.

- Poskytovanie psychologického poradenstva a doplnkove; zdravotnej pomoci.

- Zabezpedovanic zékladnej materidinej pomoci.

- Vyuka slovenského jazyka

¢) nakiady

Schvéleny rozpodet : 9.544.183,- Sk

Kone&né naklady nie je moZné uviest, nakolko v &ase predkladania nédvthu projektu na ERF, nebola

realizacia projektu e¢8te ukoncend.

d) finanéné zdroje

Schvaleny rozpotet ; 9.544.183,- Sk

e) tloha vasej organizdcie v projekte

Spolognost l'udi dobrej vble realizovala vietky aktivity na dosiahnutie celkovych ciel'ov,

v regiénoch vchodného a stredného Slovenska a bola predkladatel'om projektu.

5. Pozitivne ovplyviiovanie verejunej mienky majoritnej spolotnosti v zAujme ul’ah&enia

integricie azylantov a migrantov do spoloCnosti

Projekt je financovany: Burpskym socislnym fondom IS EQUAL, spravovany MPSVaR SR

a) ciel @ umiestnenie projektu

Podporit’ systémovy pristup k migradnej problematike v zdujme postupného zalleliovania migrantov

do spolognosti.

Toto chceme dosiahnut’ prostrednictvom 2 ¥pecifickych cielov:

1. Pripravil’ a zrealizovat scitlivovanie majoritnej spolofnosti v zaujme ulahdenia  socidlnej
integricie migrantov.

2. Zvyit odbornost’ pracovaikov v migraénej problematike.

Ciele budt naplnené prostrednictvom série osvetovo-edukadnych aktivit pre maj oritné obyvatel'stvo

a prostrednictvom vzdelévania odbornikov, ktori pracujli s migrantmi.

Realizécia projektu bola schvélend na obdobie : 111/ 2005 — VL/2007.

b) vysledky projektu

Realizovanie 847 prednaok, kiubovych stretnutf pre majoritnd spoloénost’, vo vietkych regiénoch SR;

realizovat 111 semindrov pre odbornych pracovnikov ktori pracuji s migrantmi, vo vietkych

regionoch SR; vytvorenic web strénky www.ludiaakomy.sk; realizicia dokumentarneho filmu,

k pozitivnemu ovplyviiovaniu verejnej mienky; realizdcia TV Soty; vytvorenic Rozvojového

partnerstva na narodnej irovni; vytvorenie Rozvojoveho partnerstva na nadnérodnej Grovni.




¢} nakiady

Schvaleny rozpotet : 20.008.180,- Sk

d) finanéné zdroje

Schvéleny rozpodet : 20.008.180,- Sk

e) tiloha vasej organizdcie v projekie

Spolotnost Tudi dobrej vdle realizovala vietky aktivity na dosiahnutic celkovych cielov, vregidnoch
vychodného a stredného Slovenska a bola predkladatel'om projektu v ramei rozvojového partnerstva,

4, Dobrovol’né ndvraty

Projekt je financovany: Eurépskym utetencckym fondom, spravovany MV SR.

a) ciel a umiestnenie projektu

Spolotnost Tudi dobrej véle bola implementatnym partnerom predkladatela — IOM / Medzindrodna organizacia
pre migriciv. Prostrednictvom projektu boli zabezpefované informadné stretnutia so Zadatemi o azyl
v zariadeniach MU MV SR a UHCP PPZ SR v regi6noch vychodného a stredného Slovenska, Osobam, ktoré
prejavili o dobrovol'ny nvrat bola poskytnuts kompletnd asistencia a pomoc pri dobrovol'nom navrate do krajinz
povodu.

Realizdcia projekt : I1. /2005 — VIIL / 2005

b} vysledky projekiu

Zabezpetenic névrat do krajiny povodu 7 osobém a realizicia 56 informacngch stretnut{ pre #iadatel'ov o azyl,
ktori boli umiestneni v ZT Opatovska Nové Ves, AZ Liptovské Viachy a UPZC SeCovee.

¢ naklady - 247.350,- Sk

d) finanéné zdroje

Schvéleny rozpotet : 247.350,- Sk

e} itloha valef organizdcie v projekte

Spolotnost Tudi dobrej véle prostrednictvom froch monitorovacich pracovnikov v regiénoch vychodného
a stredného Slovenska zabezpetovala realiziciu informadnych skupinovych stretnuti a pohovor s jednotliveami,
registraciu a zabezpedovanie administrativnych iikonov spojenych s dobrovol'nym névratom, komunikaciu s IOM
a komunikaciu s vedenim zariaden.

. PROJEKTY REALIZOVANE VRAMCI ZDROJOV VYTVORENYCH ZO STATNEHO
ROZPOCTU V SPOLUPRACI § MU MVSR

1. Socidlna a materidlna pomoc a asistencia pre Ziadatel'ov o azyl v ZT Opatovskd Nova Ves
Projekt bol financovany: zo §tatneho rozpodtu (MU MVSR).
a) ciel a umiestnenie profektu

Ciclom projektu bolo zabezpedif socidlnu asistenciu a pomoc Ziadatefom o azyl, prostrednictvom socidlnych
pracovnikov mimovladnej organizdcie, ktorych vykon préce je priamo v azylovom zariadeni, Tento aspekt
priamo doplitat aktivity zabezpetované MU MV SR. V &ase zahdjenia projektu bol projekt pilotny, Projekt bol
realizovany : od V. /2002 do VI. /2005,

b) vystedky projektu

Spolotnost’ Iudi dobrej vdle potas realizécie projektov zabezpetila dvoj-smennd prevadzku socidlngj asistencie
a pomoci pre ¥iadatel'ov o azyl v azylovom zariadeni. Po dvoch realizatngch obdobiach projektu sa ticto aktivity
realizovali aj v diioch pracovného pokoja a sviatkov. Takto realizovanymi aktivitami sa prispelo k humanizécii
podmienok v azylovom zariadeni, k rozvoju vol'no-&asovych aktivit, k vjuke slovenského jazyka. V zariadeni sa
vytvorili priestory pre volno-tasové aktivity : detska miestnost, vzdeldvacia miestnost’ a spolofenskd miestnosf
pre Ziadatel'ov o azyl.

¢) naklady

Rok 2002: 250.000,- Sk
Rok 2003: 250.600,- Sk
Rok 2004: 500.000,- Sk
Rok 2005: 250.000,- Sk




d} finanéné zdroje

Schvalené rozpodty Migraénym tradom MV SR

Rok 2002: 250.000,- Sk

Rok 2003: 250.000,- Sk

Rok 2004: 500.000,- Sk

Rok 2005: 250.000,- Sk

e) iloha vasej organizicie v projekte

Spolognost’ fudi dobrej vole zabezpedovala prostrednictvom socidlnych pracovnikov vykon socialne
asistencie a pomoci v azylovom zariadenf ZT Opatovska Nova Ves,

2. Prdvo na azyl znamen4 prive na Zivot

Projekt bol financovany: zo $tatneho rozpodtu (Urad vlady SR).

a) ciel a umiestnenie projektu

Informadné kampaii proti rasizmu a xenofébi{ namierend na middeZ. Prostrednfctvom prednésok
vrédmei vyudovacich hodin etiky a ob&ianskej nduky informovat' stredoskolskd, uéilovskii mlade
a Ziakov zdkladnej ¥koly o riefeni uteteneckej problematiky na Slovensku. Projekt bol realizovany v
rokoch 2003 -- 2005,

b) vysledky projektu

Realizécia 354 predné¥ok na Skolach vo vychodoslovenskom regiéne.

¢) ndklady

Rok 2003: 120.000,- Sk

Rok 2004: 96.780,- Sk

Rok 2005: 64.720,- Sk

d) finanéné zdroje

Rok 2003: 120.000,- Sk

Rok 2004: 96.780,- Sk

Rok 2005: 64.720,- Sk

e) tlloha vasej organizacie v projekte

Spolognost’ Pudi dobrej véle prostrednictvom lektorov organizécie realizovala prednasky v regiénoch
vichodného Slovenska vypracovanic a tlad informaéného letdku, distriblicia podas prednasok cielovej
skupine.

3, Zyriadenie Detského domova pre maloletych bez sprievodu v Celoveiach

Projekt bol financovany: zo §tatneho rozpoétu (MPSVaR SR).

a) ciel a uniestnenie projektu

Vytipovanie a zakipenie vhodného objektu pre Detsky domov pre maloletych bez sprievodu vo
vjchodoslovenskom regiéne. Komunikécia so samospravou a $tatnou sprivou. Realizécia stavebnych
préc na objekte — vytvorenie vhodnych podmienok pre el zariadenia. Projekt sa realizuje od
septembra 2004,

b) vysledky projektu

Stihlas obecného zastupitelstva v Celoveiach so zriadenim DD pre maloletych bez sprievodu v obci,
na zaklade stihlasného stanoviska ob&anov. Zakipenie areélu v obci Celovee. Vybudovanie oplotenia
aredlu. Zakapenie &isticky odpadovych vod. Zahdjenie realizdcie nutnych oprav.

c) naklady

Rok 2004: 13.,800.000,- Sk

Rok 2005:  250.000,- Sk

Rok 2006:  280.000,- Sk

d) finanéné zdroje
Rok 2004: MPSVaR SR 13.700.000,- Sk, Spolo&nost’ fudi dobrej véle 100.000,- Sk
Rok 2005: Spolo¢nost’ I'udf dobrej véle 250.000,- Sk
Rok 2006: Spolodnost’ I'udf dobrej vole 280.000,- Sk
e) tiloha vasej organizdcie v projekte
Spolognost’ T'udi dobrej véle je zriad'ovatefom, ako ne§tatny subjekt zariadenia, ktoré je prve svojho
druhu na Slovensku.
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IV. PROJEKTY REAI'JIZOVANE 70 ZDROJOV DOMACICH A ZAHRANICNYCH
NADACII A DONORSKYCH FONDOV

1. Monitoring cely policajného zaistenia v UPZC v Seloveiach

Projekt bol financovany: Nadéciou Otvorencj spoloSnosti.

a) ciel a umiesinenie projektu

Monitoring UPZC v Sefovciach, pravae a socidlne aspekty a ich dopad na cudzincov umiestnenych
v tomto zariadeni. Projekt bol realizovany v rokoch 2003 — 2004,

b) vysledky projektu

Monitorovanie dodr¥iavania udskych prav zaistenych; monitorovanie pristupu zaistenych k pravnemu
poradenstvu a asistencie; monitorovanie socialnych aspektov v zariadent; vypracovanie ,,Zbornika®.

¢) naklady

Rok 2003: 270.000,- Sk

Rok 2004: 285.283,- Sk

d) finanéné zdroje

NOS — OSF: 555.283,- Sk

e) tiloha vasej organizdcie v projekte

Pravidelny monitoring potrieb zaistenych cudzincov v UPZC Sefovee; pravne poradenstvo a asistencia
pre zaistenych; socialna asistencia a pomoc pre zaistenych a materidlna pomoc; vypracovanie Zbornika
- vysledky monitoringu.

2.Monitoring cely policajného zaistenia v UPZC v Sefoveiach

Projekt bol financovany: Holandskym vel'vyslanectvom prostrednictvom fondu MATRAKAP.

a) ciel' a umiestnenie projekty

Projekt je pokrafovanim projektov realizovanych zo zdrojov NOS - OSF, Monitoring UPZC
v Sefovciach, pravae a socidlne aspekty aich dopad na cudzincov umiestnenych v tomto zariadeni.
Projekt bol realizovany v rokoch 2005 — 2006.

b) vysledky projekiu

Monitorovanie dodr¥iavania udskych prav zaistenych; monitorovanie pristupu zaistenych k pravnemu
poradenstvu a asistencie monitorovanie socialnych aspektov v zariadent; vypracovanie ,,Zbornika“,

¢) naklady

Rok 20035: 274.344,- Sk

Rok 2006: 123,640,- Sk

d) finanéné zdroje

MATRAKAP: 397.984,- Sk

e) tiloha vagej organizdcie v projekte

Pravideln§ monitoring potrieb zaistenych cudzincov v UPZC Sclovee; pravne poradenstvo a asistencia
pre zaistenych; sociélna asistencia a pomoc pre zaistenych a materialna pomoc; vypracovanic Zbornika
- vysledky monitoringu.

3. Projekty financované Ministerstvom zahranidnych veci prostrednictvo Rozvojovej
zahrani¢nej pomoci prostrednictvom UNNDY

Projekt bol financovany: MZVSR prostrednictvom UNNDP.

a) ciel a umiestnenie projektu

Vystavba zékladnej $koly v provincii KUNDUZ na severe Afganistanu. Projekt realizovany v ramoi
dvoch samostatnych projektov v roku 2005 a 2006.

b) wsledky projektu

Vybudovanie zakladnej $koly v provincii Kunduz na severe Afganistanu; Giprava exteric¢rov; vybavenie
zariadenia interiérov; vybudovanie studne; vybudovanie socidlnych zariadent.

c) ndklady

Rok 2005: 3.095.195,- Sk

Rok 2006: 3.660.000,- Sk




d) finanéné zdrofe
MZV SR /UNNDP: 6.755.195,- Sk
e} iloha vasef organizdacie v projekte

Spolupracovat’ so §tdtnymi organmi Afganistanu; spolupracoval’ s miestnymi in$titiciami;
prostredaictvom spolupracujucej NGO z Afganistanu zabezpelovanie vystavby zékladnej Skoly a jej
vybavenia,

ZdI‘O_]C (uved’te prosim podrobnostl [} zdxojoch ku ktorym mz’: Va§a orgamzéma pnstup)

Roény prijem pocas poslednych 3 rokov, z toho rok 2004: 17.194.028,- Sk (dotacie : 16.054.823,-5k)
d‘_"_éfle’ nendvratn finanng prispevok . vok 2005: 5.984.990,- Sk (dotécie : 5.052.241,- SK)
rok 2006 : 16,343,004, - Sk (dotécie: 14.963.606,-Sk)

Pof‘.‘et zamesmancov (prlememy stav ku dnu staly zamestnanci na cely uviizok: 19
podama madosti) S

-] pracovnici na Dohodu o vykonani prace: 34

' ":-f pracovnici na Manditne zmiuvy: 8

I_nvestlény majetok (V tls Sk) 19042

| Spolognost’ Pudi dobrej véle méa v svojej evidencii
4 124 &lenov — dobrovolntkov.

| Organizdcia je &lenskou organiziciou Slovenskej
‘lhumanitnej rady, hl4si sa k programovému
| vyhldseniu Grémia treticho sektora a Krajského
“lgrémia treticho sektora Ko¥ického samospravneho
|kraja. Spolotnost Tudi dobrej vble patri
.|k mimovladnym  organizécidm, ktoré podpisali
“-+|zmluvu o spoluprdci s Ko$ickym samospravnym
- [ krajom a s Mestom Kofgice,

Da1§1e relevantne zd1 o_|e :

| Spoloénost” Tudi dobrej vole vramei nadnirodne
| spolupréce schvaleného projektu v ramci IS EQUAL
iimd partnerské organizécie v Holandsku, Esténsku
“7.{a Velkej Briténie.

1Od  roku 2000  spolupracuje s ukrajinskou
1 mimovladnou organizécion NEKA.

| Vroku 2007 bola zaloZend pobotka Spolodnosti
4 v Bratislave.

IA 6. PARTNERI ZIADATELA"

IM{ite partnera na prOJekte? S :j.:_-. : : i 13_.3_-_ T : " . D ANO E NIE

3 Napriklad dobrovol'nici, pridruZené organizcie, siete a pod., ktoré by tie% mohli prispict’ k realizécii projektu.
4 Partner je akykolvek subjekt, ktory spliia kritéria oprévnenosti zévizné pre Findatela o grant a ktory sa
zh&astiiuje na realizdcii projektu, Ak méte na projekte partnera vypliite aj celti fast C. PARTNER ZIADATEDA
a tabulky D.3. a D.4. Ziadosti o grant.
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B. PROJEKT

AZYL. SK — pravo, pomoc, ochrana

B.2, SIRUCNY OPIS PROJEKTU (MAX 10RIADKOY) =

Spolotnost’ l'udi dobrej vole predkladanym projektom kontinuélne nadvazuje na implementovany
projekt SK 2005 ERF a SK 2006 ERF.

PredloZeny projekt komplexne riesi problematiku opatrenia A): ,JPodmienky prijatia a azylové
konanic® a predklad4 uceleny rozsah aktivit pre dosiahnutie cielov a priorit stanovenych vo vyzve
tak, aby bol dosiahnuty synergeticky efekt v spojitosti s rieSenim migratnej politiky zo strany
$tatnych organov. Zakladné ciele a aktivity st planované v stilade s, Koncepciu migracnej politiky "
prijatou vladou SR 12. januira 2005 a platnou legislativou SR. PredloZené aktivity st stanovené na
zéklade monitoringu potrieb priebeZne vykonavaného v rdmei predchadzajucich realizovanych
projektov ( realizovanych v rokoch 2006 a 2007 ). Projekt zohl'adituje aj $pecifika azylovych
zariadeni v regiénoch stredného a vychodného Slovenka a rozdiely v potrebach, nakol’ko predmetné
zariadenia predstavuji cca 2/3 kapacity azylovych zariadeni na Slovensku.

X

OpatremeA Podmienky prijatia a azylové konanie

Otrme B Tntegrécia 0sob uvedenych v &lanku 3 Rozhodnutia Rady 2004/904/ES, ktorych
p _?.:;. ﬁ;-'_{ v pobyt v Slenskom 3téte je dihodoby a staly

[

S | Dobrovolné névraty osdb uvedenych v &lanku 3 Rozhodnutia Rady
Opatrenie C - | 2004/904/ES za predpokladu, Ze neziskali novii $tatnu prisludnost’ a neopustili
sl s izemie Slenského $tdtu

T e ey
Reguf)n5 L el 1 - Kogicky samospravny kraj
SR - Prefovsky samospravny kraj
- Banskobystricky samospravny kraj

- Zilinsky samospraviy kraj

Z_aﬂé_d_éiﬁei Mmlstelstva vnutra SR® ZT Humenné, PT Opatovskd Nova Ves, Integrainé stredisko
R R T IERTATIO sLs | Zvolen, UPZC SeCovee

B.5. PREDPOKLADANA DLZKA TRVANIA REALIZACIE PROJEKTU'

Predpokladang zatiatok realizicie projektu (ddmm.rrm): | 01.12.2007

Predpokladanédlikateahzémepmjektu (poéetmeSlacov) 13 mesiacov

Predpoklada né ukongenie projektu (ddmm.m) |31, 12, 2008

* Y pripade realizdcie projekiu vo viacerych regiénoch (kraj), uved'te vetky regi6ny, ktorych sa projekt tyka.
§ Uved'te konkrétne pobytové a zdchytné tdbory Migralného dradu Ministerstva vaitra SR a integradné
stredisko, titvary policajného zaistenia pre cudzincov.
7 Minimaina di¥ka projektu je 6 mesiacov. Vietky aktivity projektu musia byt’ ukonCené pred détumom 31,
december 2007,
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HLAVNY CIELX PROJEKTU:

Zabezpetenie komplexnej starostlivosti pre cielovi skupinu a prispenie k humanizacii
prostredia azylovjch zariadeni, prostrednictvom pravieho, socidlneho, psychologického
poradenstva, pomoci a zabezpetenia nutného materidlu. Vetky aktivity v predkladanom projekte budd
dopitiat’ a podporovat’ usilie ktoré vynaklada Slovenské republika na to, aby sa utedencom poskytli
primerané podmienky pogas azylovej procediry.

SPECIFICKE CIELE PROJEKTU:

. Pravne poradenstvo, zabezpedenie pravnej pomoci a prévneho zastupovania
Tlmodenie a preklady

Poskytovanie socidlneho, zdravotného zabezpe€enia a materialnej pomoci
Zvy¥en4 starostlivost’ pre maloletych bez sprievodu

Psychologické poradenstvo a pomoc

Zvy$ovanie kvality prostredia azylovych zariadeni

R

Viutba slovenského jazyka, zvySovanie trovne vieobecného vzdelania a podpora pracovaych
zrudnosti cielovej skupiny

8. Informadno-propagadnd &innost’ zamerand na cielovi skupinu a majoritni spoloénost’

B.7, ODOVODNENIEPROJEKTU -~

(relevantnost. projektu vo vzfahu k ciefom a prioritém pristuiného. opatrenia, identifikécia potrich

a obmedzen( z hladiska ciela stanoveného projektom, sigasny stav a vychodiskd projektu) o o

PredloZeny projekt komplexne riesi problematiku opatrenia A): ,,Podmienky prijatia a azylové
konanie* a predklada uceleny rozsah aktivit pre dosiahnutie cielov a priotit stanovenych vo vyzve
tak, aby bol dosiahnuty synergeticky efekt v spojitosti s riesenim migraénej politiky zo strany §tatnych
orgénov. Zakladné cicle a aktivity st planované v silade s, Koncepciu migracnej politiky * prijatou
viddou SR 12. januara 2005 a platnou legislativou SR. PredloZené aktivity st stanovené na zéklade
monitoringu potrieb priebezne vykondvaného v ramei predchadzajicich realizovanych projektov

( realizovanych v rokoch 2006 a 2007 ).

Relevantnost’ projektu: predkladany projekt ,,Azyl. SK — prévo, pomoc, ochrana® zohl'adiiuje

v plnom rozsahu poZiadavky v zmysle Rotného programu 2007 Zast.4.1 ods. v. ,,Potrebna realizécia
opatreni® (operativny prehfad) a pln priority opatrenia v zariadeniach stredného a vychodného
Slovenska. Projekt zohl'adiluje aj §pecifikd tychto zariaden a rozdiely v potrebich nakol’ko predmetné
zariadenia predstavuji cca 2/3 kapacity ute€eneckych taborov na Slovensku, Realizdcia projektu bude
zabezpetovans : v ZT Humenn¢ s kapacitou 600 osob, v PT Opatovska Novéd Ves s kapacitou 120
0sdb a v UPZC Setovee s kapacitou 140 o0sdb.

Projekt preferuje systémové riedenia jednotlivych iloh a zohfadiiuje kvalitativne vy§ie rieSenia

z dihodobého hl'adiska.

Identifikdcia potrieb a obmedzeni z h'adiska ciel’a stanoveného projektom: ako zékladny ciel
projektu bolo priblfZenie parcidlnych podmienok azylovej procedury $tandardom EU.

V pricbehu predchadzajicich projektov realizovanych predkladatelom bol ako sidast’ terénnej préce
realizovany aj permanentny monitoring potrieb z hladiska plnenia stanovenych cielov, tato skutonost’
bola pri priprave projektu plne zhodnotend a projekt pontika vyvéaZené plnenie hlavnych potrich
7 pohtadu praxe pri dodrZan{ finanéného rdmca dancho vyzvou a obmedzeni danych organizadnymi a
pravidlami a vnitornym poriadkom stanovenymi orgédnmi spravujiicimi predmetné zariadenia.




Projekt zohladiiuje rozdielnost’ potrieb z hl'adiska rozdiclneho tipu zariadeni, pri¢om priorita bola
venované ZT Humenné ktoré jednak z hPadiska kapacity, ale aj ¥pecifickych potrieb cielovej skupiny
po prijat{ do karanténncho zariadenia ( zhorSeny zdravotny stav, nedostatok osobnych potrieb ako
obuv, obledenie a ostatnych veci osobnej spotreby ), predstavuje osobitny problém v SR, nakol'ko
bude v postaveni centralneho zdchytného tébora. Dalg{m ¥pecifickym zariadenim ktorého potreby
riedi predkladany projekt je UPZC Sedovce, nakol'ko Ziadatelia o azyl st tu umiestneni v zariadeni

s odli¥nym reZimom ako je v azylovych zariadeniach MU MV SR.

Prioritnym problémom pri zostavovani projektu bola skuto€nost,, Ze prakticky rie$i zékladné problémy
100% migrantov ktorf na tizem{ SR poZiadajii o azyl nakol'ko prakticky vietci prejdi karanténou v ZT
Humenné, kde im bude poskytnuté zakladné vybavenic a informécie a tak zvlddnutic tejto ulohy
zévane ovplyvni aj éinnost’ ostatnych zariadeni.

Azylové zariadenic v Opatovskej Novej Vsi, od zahdjenia svojej &innosti slaZilo ako zachytny tabor.
V decembri 2007 bude toto zariadenie slait’ ako pobytovy tabor. Viaceré aspekty charakieristicke pre
tento tip zariadenia bude potrebné dobudovat a zabezpetit' vybavenim.

Sti¥asny stayv a vychodiska projektu: podmienky prijatia a azylové konanie aj vd'aka realizécii
projektov ERF sa postupne vyvija smerom k $tandardom EU. Priebeh azylovej proceduiry je dany
legislativou SR , ktor4 vymedzuje v dostatoénom rozsahu priestor pre pravnu pomoc, poradenstvo a
zastupovanie, v dostatoénom rozsahu. Z hl'adiska potreby nie je viak na potrebnej drovni zabezpedena
informovanost’ cielovej skupiny o azylovom systéme, ich praviom postaveni, pravach

a povinnostiach. To nasledne sposobuje aj negativistické postoje, psychicku deprivéciu a stresove
situdcie u cielovej skupiny, ¢o je znasobované materidlnou a socidlnou neistotou, kultiirnou

a nabo¥enskou odli$nostou a nasledne vyvoléva krizové situdcie v zariadeniach.

Pri dihodobom pobyte Ziadatelia strdcajii motivéciu pre samovzdeldvanie, udrZanie a rozvoj
pracoviych navykov a zrugnosti. Predkladatel’ rie8il tieto Ziastkové problémy komplexne uZ v projekte
SK 2006ERF/A-1 ked’ boli dané zéklady systémovych riefen.

Jednym zo zékladngch vychodisk projektu je pokradovanie v realizdcii tychto riefeni, priom zérover
zohPadifuje potrebu modifikécie niektorych krokov v siilade s vyvojom a momentalnou situdciou.

Dalgim vychodiskom pre predkladany projekt je zavedenic novej Struktiry zariaden! MU MV SR —
centralny zachytny tibor pre celé Slovensko v ZT Humenu¢, zmena tipu azylového zariadenia
v Opatovskej Novej Vsi na pobytovy tdbor.

V predchadzajicich realizadngch obdobiach sa osvedgil vykon socidlnej préce aplikovany priamo

v azylovych zariadeniach, pri¢om boli prioritne vykryvané aktivity v poobediiajich smendch, pocas
vikendov a sviatkov, &iZe v Sase, kedy sa v zariadeni nenachadzali pracovnici MU MV SR. Negativny
bol viak fakt, Ze predchadzajiice projekty umoZnili realizéciu tychto aktivit len prostrednictvom
jedného socidlncho pracovnika na smene, Plénované aktivity boli realizované dasto na tkor kvality

a za velkej zataZenosti socidlnych pracovnikov. Prave z tychto dévodov, Spolodnost’ Pud{ dobrej vole
v predkladanom projekte navrhuje skvalitnenie prace a to prostrednictvom dvoch pracovnikov na
jednej smene.

Do predkladaného projektu boli zakomponované pilotné aspekty :

=zavedenie komplexnej socidlnej préace prostreduictvom socidlnych pracovnikov projektu v PT
Opatovska Nova Ves

nzavedenic socidlngj prace s priamym vykonom v UPZC Setovee

wzadlenenie asistentov z radov Fiadatelov o azyl aj do odborngch prac, zameranych na zvel'adenie
azylovych zariadend a tym aj podmienok ka%dodenncho Zivota Fiadatelov, potas azylovej procedury
svitaminovy§ prispevok k strave pre zranitel'nd skupinu potas pobytu v zéchytnom azylovom zariadeni




B8 POPISPROJEKTU -~ - . - e
Detailne popi§te aktivity projektu, metodolégiu realizcie Sinnosti, max. 4 forméaty A4

AKTIVITA 1: Pravne poradenstvo, zabezpefenie privnej pomoci a pravieho
zastupovania

Ciel'om projektu v oblasti pravneho poradenstva je:

" ul'ahéenie pristupu Ziadatel'ov o azy! k pravnemu poradenstvu v rdmci azylového konania,

- zvy¥enie pradvneho povedomia Ziadatel'ov o azy! tykajiiceho sa ich pravneho postavenia v zmysle
zakona &. 480/2002 Z.z. o azyle v znen{ neskorfich predpisov, ako aj z&kona &. 48/2002 Z.z.
o pobyte cudzincov v zneni neskor$ich predpisov, Zenevskej konvencie o pravnom postaveni
utetencov, ako aj smernfc EU,

. pravne zastupovanie Ziadatel'ov o azyl v odévodnenych pripadoch,

" poskytovanie prévacho poradenstva osobam Ziadajicim o doplnkovii ochranu

" poskytovanie pravneho poradenstva osobam, ktorym vldda Slovenskej republiky poskytla
dogasné tto€isko, ako aj osobadm Ziadajicim o dodasné ttodisko a odidencom,

. zefektivnenie azylovej procediry — predchadzanie zneuZivaniu azylovej procediry,

» monitoring azylového konania,

Ziadatelom o azyl je nevyhnutné poskytnit’ zékladné pravne poradenstvo a taktieZ pristup k prévnemu
zastupovaniu, nakolko sami nedokdZu dostatotne obhajovat’ svoje prava a tie? uplatiiovat’ svoje
ustavné pravo na pravnu ochranu. Za ucelom poskytovania pravneho poradenstva a pravnej pomoci
Ziadatel'om o azyl v jednotlivych zariadeniach budi pravni poradcovia realizovat’ pravidelné vyjazdy
do projektom $pecifikovanych zariadeni

Pravne poradenstvo Ziadatel’om o azyl zahfiia:

" poskytovanie zdkladného pravancho poradenstva ohlladom azylovej procediiry, ohl'adom prav a
povimnosti Ziadatel'ov o azyl pofas azylového konania v zmysle platnych pravaych predpisov
(zAkona & 480/2002 Z.z., & 48/2002 Z.z., medzinirodnych aeurépskych dokumentov,
Dublinského nariadenia a pod.) Ide hlavne o poudenie o pricbehu azylového konania, moZnosti
zvolit’ si prédvneho zdstupeu a o tom ako si mdZu svoje prava uplatnit’,

u v odévodnenych pripadoch prévne zastupovanie Ziadatelov oazyl vazylovom konani pred
Migradnym dradom MV SR, krajskymi sadmi, ako aj Najvy$§im stiidom Slovenskej republiky,
= spractivanie opravaych prostriedkov proti rozhodnutiam prislu§nych orgénov hraniénej

acudzineckej policie o zaisteni, ako aj privne zastupovanie vtomto konani, poudenic
o dbvodoch zaistenia dizke trvania zaistenia a pod.

" poradenstvo tykajice sa moznosti dobrovolného navratu do krajiny pévodu, ktoré by zahfiialo
poulenie o moZnosti poZiadat’ o dobrovolny ndvrat a kontaktovanie IOM,
= zastupovanie netspe$nych Ziadatel'ov o azyl v konani o udelenie tolerovaného pobytu, aby bol

repektovany princip non-refoulemnet, teda v pripadoch kedy névrat cudzinca nie je moZny, pred
organmi hrani¢nej acudzineckej policic a vypracovévanie Ziadosti o tolerovany pobyt,
nedspednym Ziadatel'om o azyl, ktorych ndvrat do krajiny povodu nie je moZny

5 vypracovavanie pradvnych podani pre Ziadatelov oazyl — opravnych prostriedkov proti
negativnym rozhodnutiam Migradného dradu MV SR, ako aj spracuvanie odvolani proti
rozsudkom krajskych stidov v azylovych veciach, opravnych prostriedkov proti rozhodnutiam
o zaisten{ a vyhosteni, réznych podnetov, Ziadosti a staznostl, pokial’ ide o Ziadatel'ov o azyl,

u vyhladavanie sprav o krajine povodu s ohladom na konkrétny pripad, ako aj zabezpelovanie
iného dbkazového materidlu pre potreby azylového konania,

- poradenstvo ohladom moZnosti ziskania subsididrnej formy ochrany (doplnkovej ochrany),
pripadne zastupovanie klientov v tomto konan,

" pravne poradenstvo apomoc pre osoby, ktorym bude doplnkovd ochrana priznana
(socidlnoprévne, pracovnoprivae, obéianskopravne vzt'ahy),

. ak vlada SR rozhodne o priznani dodasného Wto¢iska aj pravne poradenstvo o pomoc osobim,
ktorym bude do€asné tito€isko priznané.

] Spracovévanie sprév z vyjazdov, mesanych sprav, spracovanie agendy, Statistickych vdajov,

podkladov pre adtovnika, informaénych materidlov pre Ziadatelov o azyl, prednadok pre
pracovnikov projektu a ti¢ast’ na pracovnych poradach, stretnutiach, semindroch a pod.
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Umoznenim lahieho pristupu Ziadatelov oazyl k bezplatnému pravnemu poradenstvu sa zlepsi ich
celkové prévne postavenie, nakolko dostanyd zakladné pravne informédcic o svojich préavach
a povinnostiach potas pobytu na izemi Slovenskej. V ramci poradenstva budi Ziadatelia o azyl pouceni
aj orizikdch opustenia Gzemia Slovenskej republiky poSas trvania azylového konania v zmysle
Dublinského nariadenia, &m by sa mal znfZit' potet pripadov, vktorych bolo konanie o azyl ztohto
dovodu zastavené. Ziskanie uplnych informécif o svojich mo¥nostiach umoni Fadateom o azyl
rozhodntit' sa a vybrat si najleps{ spdsob riefenia ich situdcie (rozhodmit' sa pre dobrovolny navrat,
poziadat’ o tolerovany pobyt, podat’ opravny prostriedok proti negatfvnemu rozhodnutin Migradného
fradu MV SR, pripadne odvolanie proti rozsudku krajskych sidov a pod.).

Vijazdy pravnych poradcov budu do zariadeni ( ZT Humenné, ZT Opatovskd Nova Ves )
zabezpetované v rozsahu miniméine 2x ( do kaZdého ) mesaéne. V pripade potreby sa vyjazdy
pravnych poradcov do azylovych zariadeni zabezpedia vo vi§om rozsahu. Do UPZC Seovee sa
vyjazdy zabezpedia minimélne 1x mesalne, v pripade potreby sa vyjazdy praviych poradcov
zabezpedia vo vétom rozsahu.

Poskytovanie pravneho poradenstva bude zabezpetované v dvoch formach :

¢ Individualne !

s Skupinové pravne poradenstvo

Skupinové priavne poradenstvo pre Fiadatelov o azyl vo forme informa&nych stretnuti.

Na zéklade predchadzajucich skusenosti pri realizacii pravneho poradenstva sme zistili, Ze aj
napriek snahe prévnych poradcov a socidlnych pracovnikov, sa pravne informdacie nedostavaji
ku véetkym Ziadatelom o azyl. Na vyrie$enie tejto situdcie plinujeme realizovat’. skupinove]
p;;évne poradenstvo pre snovych® (tych, ktori prave pristi do azylového zariadenia resp. , ktori
prave poziadali o udelenie azylu) #iadatelov oazyl. Na tychto stretnutiach planujeme
informovat’ Ziadatelov o priebehu azylového konania o ich pravach anajméd povinnostiach
a o tom, do ich potas azylového konania ¢aké, Coho sa maji vyvarovat', na o si dévat’ pozor a
najmi So véetko im mdZu poskytnuf pravnici, Casto krat sme sa stretli s pripadom, Ze
siadatelia o azyl nevedeli s akymi problémami sa m6zu na pravnikov obrétit’ a preto sa na nich
neobrétili hoci potrebovali pomoc a naopak, Ze za pravoikmi chodili s problémami ohfadom
obledenia, hygieny apodobne, ktoré pravnici vyrieSit nevedia, Uéast na informadnych
stretnutiach by bola na béze dobrovolnosti, s tym Ze na Gdast na nich by ich motivovali
sociélni pracovnici nachadzajiici sa priamo v thbore. Zo skisenosti vieme, Ze po ukonceni
takéhoto stretnutia sa znatne zvysil zhujem o individualne pravne poradenstvo. '

Zarovelt planujeme na tychto stretnutiach upozortiovat’ Ziadatel'ov o azyl na ich povinnosti, na
to ¥c aj na nich sa vztahuji zakony Slovenskej republiky, 7e musia dodiZiavat taborovy
poriadok a tolerovat’ pritomnost’ inych siadatelov v tibore. Tymto by sme cheeli predist
nasilnostiam porugovaniu taborového poriadku ku ktorému v minulosti dochadzalo
Informadné stretnutia buda vykonavané v pravidelnych intervaloch a podl'a potreby ak by
naraz dodlo do tabora vela novych Ziadatelov o azyl. Cheeli by sme toti#to podchytit
iadatel'ov edte pred ich vstupnym pohovorom, aby naiiho boli naleZite pripraveni.

Pravne poradenstvo a pomoc bude prostrednictvom projektn zabezpetovana aj osobam
Kktori st ¥iadatePmi o azyl v inom flenskom $tate, pridu na Slovensko a ¢akaji na navrat
na ziklade Dublinského nariadenia

Casto sa stretavame s pripadmi (najmd v UPZC v Sedoveiach), Ze sa na uzemi SR ocitnu
Fiadatelia o azyl z inych krajin EU. V takychto pripadoch im je potrebné poskytnat’ pravau
pomoc.
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AKTIVITA 2: Timodenie a preklady

Vzhl'adom na jazykovi diverzitu klientov a nutnost’ dohovorit’ sa s klientom uZ pocas prvcho kontaktu
a v inych nevyhnutnych situdcisch je na poskytnutie socidlneho, psychologického a pravineho
poradenstva potrebné zabezpeCit’ timoénika,,na.spracoxra{lie pisommnych informacif prekladatela. Pocas
projektu bude vytvorené spolo&né databéza tmoénfkov. Prostrednictvom tejto aktivity v pripade
schvalenia projektu predkladatelom sa bude Zabezpetovat timotenie a preklady aj pre azylantov
zijucich na strednom a vychodnom Slovensku, Tlmo€enic a preklady budd zabezpetované
prostrednictvom dohdd o vykonani préce, alebo na zéklade objednavky u timotnikov a prekladatelov,
ktorf maju certifikéciu na tieto sluzby.

AKTIVITA 3: Poskytovanie socidlncho, zdravotného zabezpe€enia a materidlnej pomoci
Poskytovanie socidlneho poradenstva a asistencie

Adapta&né a post adapta&na faza prichodu Ziadatel'a o azyl do zachytn¢ho tabora, neskor do
pobytového tabora, je spojend s prvymi a nasledujiicimi kontaktmi so sociélnym pracovnikom,
Socislny pracovnik poskytuje individudlne a skupinové socidlne poradenstvo, informacie tykajice

{52 pricbehirazylovej procedtiry, o kultarnych, socialnych a ekonomickyeh Specifikach krajiny,
pripravuje vono &asové aktivity. Vd'aka ziskangm informéciam o Ziadatel'ovi socialny pracovnik
zérovei vytvéra zdklad pre d'al3iu pracu s cielovou skupinou pre pracovnikov podielajiicich sa na
realizécii projektu — pravni poradcovia, psycholégovia, vzdeldvaci pracovnici.

Socidlne poradenstvo a asistencia pre Ziadatel'ov o azyl sa bude zabezpetovat prostrednictvom
socidlnych pracovnikov, ktorgch miestom pracovného vykonu budt priamo azylové zariadenia,
vykrvajic pracovny &as spravidla od 7.30 hod do 22.00 hod, ato aj v diioch pracovného pokoja

a sviatkov. Prioritne a to aj potas Serpania dovoleniek alebo PN zo strany socidlnych pracovnikov
projektu bude zabezpetend socidlna pomoc a asistencia najmé v Sase minio pracovnej doby sociélnych
pracovnikov MU MV SR, Prioritou pre socidlnych pracovnikov bude asistencia a pomoc pre rizikové

"2 najzranitelnejiie skupiny: deti, matky s defmi, viacpotetné rodiny, handicapovani Ziadatelia o azyl

a vekovo star$i.. V ZT Humenné budi sociélne aspekty zabezpeCované _pgostrednictvon( 5-tich
socialnych pracovnikov a v PT Opatovska Nova Ves prostredniclvom’&l'—’ééi;,gociélnych pracovnikov,
Pilotngm aspektom predkladaného projektu je zabezpedenie kompletnej socialnej prace ( bez
socidlnych pracovnikov MU MV SR ) v PT Opatovskéd Nova Ves. Tento model zatial v SR

nebol realizovany.

Pri vybere socialnych pracovnikov sa bude Spolo¢nost’ Tudi dobrej vdle snaZit’ zabezpelit’
pracovnikov s ukontenym L, alebo II. Stupfiom vysokoskolského vzdelania v odbore socidine;j
prace, alebo v pribuznom odbore. Pri vyberovom konani, na ktor¢ sa nedostavia Ziadatelia
s vysokogkolskym vzdelanim sa bude zohladiiovat’ odbornd skiisenost’ a prax.

Socidlne poradenstvo a asistencia Ziadatel'om o azyl zahi'iia ;

=poskytovanie pomoci pri riefeni problémov anéroénych situdcii vosobnom a rodinnom  Zivote
siadatelov o azyl umiestnenych v azylovych zariadeniach, so zamerom ndrziavat’ dufevné zdravie
vratane preventivno-vychovnej ¢innosti v tejto oblasti,

srealizdcia komplexnej starostlivosti, vychovnej a poradenskej Cinuosti s aplikdciou poznatkov zo
psycholégie, sociolégic a pracovno-pravnych vatahov, zamerani na socialnu pomoc osobam Ziadajicich
o udelenie azylu,

surdenie Fiadatefov o azyl, kiorl potrebujii osobitn starostlivost, predovietkym so zretefom na tzv.
rizikové skupiny,

sspoluprdcu so vietkymi zainteresovanymi orgdumi pri riefeni poduetov a ozndmeni Ziadatelov
o udelenie azylu,

skoopericiu so zdravotnickymi intitdciami pri zabezpetovani lekarskej stavostlivosti u Ziadatelov
o azyl,

svedenic ¥adatel'ov o azyl k dodr¥iavaniu Sistoty, hygienickych predpisov o bezpetnosti a ochrane
zdravia pri préci,
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morganizovanie vol’no-¢asovych aktivit pre ZiadatelPov o azyl, realizicia kultirnych a $portovych
aktivit (socidlni pracovnici v azylovych zariademiach realizuji rézne volno-fasové aktivity pre
Ziadatel'ov o azyl, prostrednfctvom ktorych odburavaji stres, psychickt nevyrovaanost, agresivitu. Aj
tymio projcktom chceme prispiet’ k lepSej vybavenosti azylovych zariadeni a tym k roz§ireniu aktivit,
ktorymi Ziadatelia o azyl méZu pocas svojho pobytu v tychto zariadeniach vyplnit’ zmysiupine svoj &as) :
arte a muzikoterapia

= skupinova préca s ciel'ovou skupinou,

* prica s det’mi a maloletymi

=vyber vhodnych asistentov z radov Ziadatel'ov o azyl,

sidentifikiciu potrieb a materidlu pre Ziadatelov o azyl (materidl pre rozvoj zruénosti a na podporu
rozvoja osobného potencidlu Ziadatefov oazyl, vzdeldvaci materidl, knihy, Casopisy, noviny -
viacjazyéné, hracky, stavebnice, spolofenské hry pre deti, elektronické vybavenie pre zabezpelenie
nultikulturdlnych aktivit, materidl na vybavenie ,,modlitebni, zabezpedenie uéebni a spolotenskych
miestnosti v zariadeniach, $portové sezdénne vybavenie ap.)

Koordinator socidlnych aspektov projektu

] garantuje odborni droveit projektu v socidlnej oblasti (odborni uroveii vyberu pracovnikov,
publikaénych materidlov, kolenia, monitorovacich a zdvereénej spravy projektu, atd’),

. dozer4 na to, aby boli v praxi uplatfiované zékladné aspekty integraénej politiky Statu

= monitoruje a vyhodnocuje pracu socidlnych pracovaikov a jej dopad na cielova skupinu,

= v pripade potreby poskytuje individudlne odborné poradenstvo socidlnym pracovaikom projekty,

" realizuje koordinadné stretnutia v zariadeniach,

n komunikuje s vedenim jednotlivych zariadenf a s vedenim zriad’ovatel'a zariadeni, v ktorych sa
Ziadatelia o azyl nachadzaji, ato vo veciach tykajlicich sa odbornej a profesiondlngj Grovne
realiz4cie projektu.

Socidlna praca v azylovych zariadeniach je vel'mi néro¢né na psychické ako aj na fyzické zataZenie —
dochddza k éastej vymene socidlnych pracovanikov a to z dévodu, Ze oni sami uznaji, Ze nezvladaji
tato précu, alebo ich vykon nevyhovuje zamestnivatefovi, Koordindtor socidlnych aspektov
zabezpeluje a je pritomny na vyberovych konaniach. Novoprijatym pracovnikom poskytuje odborné
konzulticie a ich odborné vedenie, nakol'ko viac neZ 75 % tychto pracovnikov sa nikdy v doterajiom
Zivote nestretli s cielovou skupinou projektu., V ramci ich d'alfiecho odborného rastu a zviddania
situécii, ktoré musia riesit, je doleZité ventilovanie riefenych problémov, potvrdzovanie si spravnosti
prijatych krokov a rozhodnuti, ako aj pocit, Ze socidlny pracovaik v teréne nie je odkdzany iba na
viastné schopnosti,

Zaskolovanie pracovnikov nie je moZné zabezpelit' inou formou ako prostrednictvom price
koordinatora socidlnych aspektov. Takto méZeme predchadzat’ ich osobnému a profesionalnemu

zlyhaniu.
Komunikuje s vedenfm azylovych zariadeni a s vedenim MU MV SR. Podiel'a sa na vypracovani

obsahovych spriv z realizdcie aktivit zameranych na socialnu pracu.
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Asistenti z radov Ziadatel’ov

V ramei poskytovania socidlnej asistencie a poradenstva budi do procesu zapojent i samotni #iadatelia
oazyl. Socidlni pracovnici vkaZdom zazylovych zariadeni vyberi Ziadatefov oazyl najmi
z olnozenych skupin, Ich ulohou bude asistovat’ pri réznych Sinnostiach naplanovanych podf'a potricb
azylového zariadenia. Navrhovani Ziadatelia o azyl — asistenti - budd prekonzultovani i s vedenim
azylového zariadenia. Za vykonam’z ¢innost® budil odmefiovani formou finanéného prispevku.
Podporovand bude asistencia pri beZnych dennych wkonoch - udrZiavanie pouadku a hygieny|.
~Iv'exteriéroch a interiéroch zariadenia, asisténcia pri “dohl'ade nad pouZivanim elektnckych spotrebidov
( rychlo-varné konvice, elektrické dvojplatniky, Zehlicky, pragky a pod.), ako aj asistencia a Gicast’ na
odbornych pracach — praca v dieliiach, sklenfku, tlmodenie, Wast’ pri rekonstrukcidch a upravach
priestorov zariadeni. Touto aktivitou smerujeme k podpore Ziadatel'ov, ktorym nie je I'ahostajny Cas
a najmé nie priestor, v ktorom prechodne prebyvaji a de facto Ziji svoj Zivot. M4 viest' Ziadatelov
k nadobudnutiu pocitu zodpovednosti za Zivotny priestor, okiory sa navzijom delia, Uz
v predchadzajlicom projekte, sme sa stretli s pozitivaymi reakciami Ziadatelov, ktori sa starali
o niektorl zo spolotenskych miestnostf. UdrZiavali poriadok a &istotu a zaroveil predstavovali
pozitivny priklad pre ostatnych Ziadatel'ov.

Materidlna pomoc

Ziadatelia o azyl nachédzajuci sa v azylovjch zariadeniach na Slovensku st vo véadSine pripadov bez
akéhokol'vek materialneho alebo finanéného zabezpedenia. Preto materidina pomoc tvorf neoddelitelni
sucast’ starostlivosti o ute€encov. Organizacie sa snaZia zabezpedovat' materidl do azylovych zariadeni
verejnymi zbierkami. Verejné zbierky pokryji len €ast’ potrieb tejto ciel'ovej skupiny. Niektory material,
najma z hygienickych dovodov, ani nie je moZné zabezpefovat z verejnych zbierok.

Material zabezpefovany pre Ziadatelov o azyl: sezénne olatenie, sezénna obuv, spodné pridlo,
oSatenie amateridl pre novorodencov, ofatenie a materidl pre kojencov, vybavenie kuchyniek
vazylovych zariadeniach, ktoré sliZia najm& na pripravu doplnkovej stravy pre deti, vybavenie
priestorov vyélenenych pre volno-8asové aktivity a pod.

Pre ZT Humenné sa ndkup nevyhnutného ofatenia aobuvi bude zabezpelovat’
prostrednictvom samostatnej vy¢lenenej rozpoftovej polozky. Dévodom je, Ze 90 %
Ziadatel'ov po prichode do zachytného tdbora, ma zvi¢sa len oatenie a obuv ktord je na nich
obleCend. Vo vidSine pripadov je znatne polkodend aznelistend azo zdravotnych
a hygienickych dévodov musi byt’ zlikvidovand.

PoCas azylovej procediry maji Ziadatelia oazyl zabezpedeni bezplatni zékladni nevyhnutnn
zdravotnyi starostlivost. Casto je viak potrebné zabezpedit' i doplnkovi zdravotni pomoc, ktors je
nad rdmec zékladnej zdravotnej starostlivosti poskytovanej 3tdtom a je nevyhnutnd pre uspokojivy
zdravotny alebo psychicky stav klienta. V mmohych pripadoch sa u Ziadatefov objavuje celkova
vyCerpanost’ organizmu a ko#né choroby. Tieto stavy sa objavuji najm# v zdchytnych zariadeniach,
ked’ Ziadatelia prichadzajii priamo z hraniénych oddeleni, kde boli zadrZani pri ilegdlnom prechode
hranic. Je skoro pravidlom, Ze tito Ziadatelia oazyl st po ta’kom transporte, kedy prevadzadi
obmedzujti oddych, stravu, pitny reZim. V rdmci tohto projektu chceme roz§iritt pomoc aj na
zabezpeceme doplnkovej zdravotnej pomoci. Do Inkové zdravotnd-pomoc mdZe obsahgvat’; yitaminy,
caje, zasypy, hojivé masti, doplatky za licky pre deti a dospelych, vy&lenenic ﬁnancnych prosiriedkov
na poplatky za nutné lekdrske oSetrenie, napr. stomatologické tkony a pod., kompenza&né a protetické
pomdcky, ako okuliare, strojéeky, barle, zubné protézy, naduvacie pristroje atd’.

Materidl na zabezpefenie volno-asovych aktivit Ziadatelov o azyl predstaviuje najmi nakup
materidlu pre rozvoj zruCnosti ako su pisacie a kresliace potreby, videokazety, DVD a audiokazety
najmé pre deti, hradky, stavebnice, dovybavenic uéebni a spolodenskych miestnosti ako aj $portové
sezOnne vybavenie. V pripade potreby aj zabezpefenie ,modlitebni®. Viacjazyéné knihy, asopisy,
noviny - tento materidl sme zaradili do projektu vzhladom na potrebu vieobecnej informovanosti
Ziadatelov o azyl v azylovych zariadeniach, ako aj pre zabezpefenie volno-Gasovych aktivit
Ziadatel'ov o azyl.
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AKTIVITA 4: Psychologické poradenstvo a pomoc

U #iadatelov s v§raznej¥imi psychickymi nasledkami, kioré méZu stvisiet’ s prekonanou traumou, &
uz podas pobytu v domovskej krajine, alebo vteku z nej. V poslednom obdobf v jednotlivych

azylovich zariadeniach doslo k zvy3enej agresivite siadatel'ov 0 azyl. Zaroveii sa objavil fenomen
drogovych zavislosti, ktoré mézu mat’ vazny dopad na ochranu ohrozenych skupin #adatelov.

Z tychto dévodov je nevyhnuiné poskytnit’ priamu psychologicki asistenciu (pripadne intervenciu

s odportidanim na odborné vySetrenic).

Za udelom poskytovania psychologického poradenstva a asistencic Ziadatel'om o azyl v jednotlivych
sariadeniach budt: psychologicki poradcovia poda potreby realizovat vyj azdy do zariadeni.
Psychologické poradenstvo a asistencia pre Ziadatel'oy o azyl v sebe zahiiia :

. poskytovanie psychologického poradenstva a asistencie v opodstatnenych pripadoch,

] monitorovanie Gspegnosti adaptécie Ziadatel'ov o azyl v spolodenskom prostredi,

. v opodstatnenych pripadoch odporu€enie odborného lekarskeho vy$etrenia,

" realizovanie skupinovych aj individudlnych sedeni so yiadatelmi o azyl, prioritné

monitorovanie ,rizikovej skupiny Ziadatefov o azyl,
. odbravanie prekaZok v komunikécii s persondlom azylovych zariadeni.
Psychologické poradenstvo sa bude v azylovych zariadeniach MU MV SR na strednom a vychodnom
Slovensku a v UPZC Sclovee zabezpedovat' prostrednictvom dvoch psycholdgov, ktory budu pracovat’
na zaklade dohody o vykonani préce,

AKTIVITA 5: ZvySovanie kvality prostredia azylovych zariadeni

Azylové zariadenia na strednom a vychodnom Slovensku, ako aj UPZC Setovee, kde sa predkladany
projekt bude realizovat, pokryvaji 2/3 z kapacity, ktord bela na vizemi SR vytvorend vlidou na
rieSenic uteteneckej problematiky. Pri vytvarani tychto kapacit sa hlavne zabezpelovali ubytovacie
priestory a priestory pre obsluZny personal. V predkladanom projekte v rAmci tejto aktivity sa
predkiadatel’ zameriaval najmé na ¥pecifiké toho ktorého zariadenia a jeho zaradenia v systéme ( zachyt,
pobyt,).

V ZT Humenné s vytvorené priestory pre §portoviské, na ktorgch je viak nevyhovujiici povrch, ktory
spdsobuje vela urazov Ziadatefov o azyl, ako aj velmi rychle znehodnotenie $portového néradia. Tieto
gportoviskd sa daju vyZivat' len pofas dobrého potasia ( najmé v lete ). Nakolko sa jedna o jeding
zAchytné azylové zariadenie na Slovensku ( kde do ukondenia katantény nie je moZné opustit’ zariadenie
ani formou priepustiek ), s kapacitou 600 osdb ( v pripade potreby sa dé rozifrit’ na 1000 oséb ), je
potrebné zabezpedit' moZnosti — priestory na realizéciu volno dasovych aktivit -pre najvisie mnoZstvo
siadatelov v rémei celého tzemia SR. Do projektu predkladatel’ zahriul zastreSenie Sportoviska ktoré

sa vazylovom zariadeni nachddza. Pre zlepscnic adrzby exteriérov zariadenia, ktoré tvoria prevazne}

travniky je potrebngé zabezpeéit’ zavlaZovanig. Z tohto dovodu predkladatel’ zaradil do projektu aj saniciu

detélg'éj'miestnosti,-ﬁba\}enié posiliiovne a v spolupréci s vedenim zariadenia aj vy&lenenie a Uprava
[ priestorov na tito aktivitu. Vramei humanizicie prostredia predkladatel projektu chee zabezpedit’
| germicidne lampy najmi do priestorov ktoré si vyélenené pre zdravotny persondl a priestory, kde sa
siadatclia musia zdrZiavat’ po ich bezprostrednom prichode do azylového zariadenia.

V PT Opatovska Nova Ves doteraz vytvorené $portoviskd, ktoré boli umiestnené v &asti, ktora priamo
susedi so sikromnym pozemkom kde st realizované podnikatel'ské aktivity zamerané na agrotuzistiku,

@ sprevidzkovanie studne, ktord v zariadefii Ye, ale je nefunkénd, V zariadeni je planované dovybavenie]
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Majitelia pozemku sa Sasto staZovali na ciel'ovi skupinu ( na nemoZnost’ realizécie svojich
podnikatel'skych aktivit ), odmietali odovzdat’ $portové néradie zakdpené v rdmei projektov ERF, ktoré
bolo pri $portovani prekopnuté na ich pozemok. Tieto skutofnosti obmedzovali moZnosti realizicie
vol'no &asovych aktivit v tomto zariadeni, V rémei projektu predkladatel’ chee zabezpedit' vystavbu
multifunkéného § lhriska ktoré by bolo umiestnené v priestoroch zariadenia tak, aby nevznikali zbytotné
nedorézumenia s ma}lte]mi susednych pozemkov, Pre individudlne (tzv. malé ) $porty je planované
rozéfrenie a skvalitnenie existujiicich priestorov vritane montaZe §portovych povrchov. Azylové
zariadenie v Opatovskej Novej Vsi od svojho otvorenia ( rok 2004 ) sliZilo ako zéchytny tabor, Od
novembra 2007 by sa toto zariadenie malo stat’ pobytom. Z tychto dévodov je potpebné v tomto zariadeni
zabezpetit’ priestory a vybavenie, ktoré by zohladiiovalo podlmenky, ktoré mé splitat’ pobytovy tdbor.

V PT Opatovska Nova Ves sa nachédza 14 izieb v ktorych sii Ziadatelia ubytovévani. Do zariadenia
prostrednictvom projektu chee predkladatel’ zabezpedit’ 2 ks ch]adméky Zabezpeceme chladnidick je
potrebné z hygienickych a zdravotnych dévodov. V pr edkladation pr OJekte sa planuje z existujicich
buniek ( ktoré doteraz sliZili na ubytovanie pri vii¢§om podte Ziadatel'ov ), vytvorit’ priestory

a zabezpedit ich vybavenie /szglarqﬁ I

Zehliarefi, krajéirska dieliia, kniZnica / Eajovna a posilfioviia, Tieto priestory budi sliZit' na

| zabezpetenie kazdodennych potrieb Zadatelov : na ich dalie vzdelavanie, rozvoj pracovnych zruénosti
a pracovnych navykov, na relaxéciu a rozvoj muitikulturdlnych aktivit, Projektom cheti predkladatelia
projektu pokradovat’ v ispedngj aktivite, ktorou bola v roku 2006 zriadenie hoby dielne.

AKTIVITA 6: Vyulba slovenského jazyka, zvySovanie iirovne vSeobecného vzdelania
a podpora pracovnych zrucnostt
Vyutba zikladov slovenského jazyka:

" vyudba zékladov slovenského jazyka bude prebichat’ v zdchytnom a pobytovom azylovom
zariadeni, Predpokladéme 2x tyZdenne po dvoch vyucovacich hodindch,

. vyudba zékladov slovenského ‘jazyka bude po ‘dohodé s vedenim azylovych zariadeni
realizovan4 v stalych terminoch,

= jazykova priprava v pobytovom zariaden{ bude rozdelend na zadiato€nikov a pokrogilych,

. bude veden4 evidencia dochadzky

Jazykova priprava je jednym zo zékladnych ukazovatelov skutoéného zéujmu ziskania azylu na
Slovensku. Z tohto dévodu bude monitorovand dochédzka Fiadatel'ov o azyl na vyu&ovacich hodindch.
Ak Ziadatel' vynecha viac ako 20% vyugovacich hodin bez udania dévodu, sociéini pracovnici buda
brat’ do tivahy tento fakt napr, pri poskytovan{ materiélnej pomoci, o ktori Ziadatel’ prejavi zdujem.
Jazykova priprava vZT Humenné bude zabezpefend prostrednictvom socidlnych pracovnikov
projektu, ktory budé vyudovanie zabezpedovat’ podas smien v rdmei pracovncho tyZdia.

VPT Opatovskd Novad Ves bude vyuka zabezpelend prostrednictvom pedagbga, ktory bude
v zariadenf pracovat’ na zéklade dohody o vykonani pracovnej €innosti. Pedagog bude zabezpedovat
prioritne pedagogické aktivity pre gkolopovinné a pre maloletych bez sprievodu.

Odborny dozor dielne

V PT Opatovskd Nova Ves bola vroku 2006 zriadend hoby dielita, Dielitu bude viest' odborny
dozor. Odborny dozor bude Zadatelov viest’ k ziskaniu praktickych zru€nostf, ako aj k pracovaym
ndvykom, Okrem vzdel4vania budd vykondvat’ dozor nad sprdvnou manipuldciou zo zriadenim a
naradim. Ziadatelovi o azyl bude takouto aktivitou otvoreny novy priestor na ziskavanie praktickych
zruénosti polas pobytu vazylovom zariadeni, Sudasne predpokladdme, e takyto postup zniZi
potkodzovanie vybavenia a zariadenia a bude posobit’ vychovae na cielovil skupinu.
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Prostrednictvom socidlnych pracovnikov projektu v jednotlivych zariadeniach budd zabezpelované
skupinové aktivity zamerané na vicobecné vzdelavanie, informacie o kultiire a zvykoch majoritného
obyvatelstva SR, ako aj o vymene informéci{ o zvykoch a kultire jednotlivych krajin, z ktorych
¥iadatelia pochddzaji. Ziadatelia pri opusteni azylového zariadenia, v pripade Ze ziskaju azyl, alebo
subsidigru formu ochrany, by mali oviadat’ zdkladné prvne a ob&ianske normy platné v SR.

AKTIVITA 7: Zvy$ovanie odbornych zruénosti pracovnikov projektu

1.1 Vstupné $kolenie

Vstupné skolenie organiza¥nych zloZiek projektu bude zamerané na plénovanie, vedenie a organizéciu
projektu. Udelom $kolenia je vymena vietkych relevantnych informécii o projekic medzi organizaénymi
zlozkami projektu. Vysvetlenie a prerozdelenic napidnovanych uloh, jednotnych pracovnych postupov
a sposobov vyhodnocovania dosiahnutych vysledkov.

Zémerom vstupného ¥kolenia pre vykonnych pracovnikov je uZ na zadiatku realizécie projektu poskytnit’
vietk§m pracovnikom na projekte ddleZité zékladné informacie tykajlice sa :

chodu, pravidiel a reZimu azylovych zariadeni, komunikécie s vedenim,

praktického vedenia pohovorov a asistencie poskytovanej riadatel'om o azyl,

vieobecného pravneho zakiadu,

prace s ohrozenymi skupinami (maloleti, handicapovani, tehotné Zeny a pod.),

préace s osobnymi udajmi, reportovania,

technickych otazok,

pracovnej doby, Cerpania dovoleniek.

Na Gvodné kolenie budy prizvani odbornici pésobiaci v problematike (zéstupcovia MU MV SR,
pracovnici azylovych zariadeni, reprezentanti RO programu a pod.). Kontinualne kolenie pracovnikov
bude prebiehat’ priamo v mieste vykonu préce formou koordina¢nych stretnuti socialnych aspektov.

AKTIVITA 8: Informadno-propagaini &innost’ zamerand na cielovit skupinu
a majoritni spolotnost’

Za tdelom propaghcie projektu organizécie sa uskutodnia nasledovné aktivity :

_ informatné tabule umiestnené v zariadeniach kde sa schvaleny projekt realizoval

- kalend4r na rok 2009 - z tvorby a Zivota Ziadatel'ov v azylovych zariadeniach MU MV SR
- zédveredny informaény workshop

Informaéné tabule

Vyhotovenie tabui’ na ktorych bude zobrazené logo fondu, logo mimoviadnej organizécie, vyznatenie
&sla projektu a realizadné obdobie a ich umiestnenie v priestoroch zariadeni kde sa projekt realizuje
bude kazdému signalizovat, 7e aktivity realizované v zariadenf si spolufinancovan¢ z ERF. Aj
takymto spdsobom cheeme prispiet’ k propagécii projektu. Okrem toho, budd tabule umiestnené aj

v priestoroch realizatora projektu.

Kalenddir na rok 2009 - z tvorby a Zivota Ziadatel’ov v azylovych zariadeniach MU MYV SR
Uz z praxe sa zastupcom Spolotnosti potvrdilo, Ze propagacia tejto cielovej skupiny je najlepie

ynimané najme prostrednictvom vlastngeh virobkov, vytvor samotnjch Yiadatelov. Spolognost’ ludi
dobrej vole sa preto rozhodta ako nosu v rémei propagicii projektu pre majoritnii spolonost’,
organizécie, rdzne trady vyhotovit' kalendar na rok 2009, ktory bude dokumentovat’ zru¢nosti, beZny
Fivot tychto Pudi v azylovych zariadeniach. Zaroveii tento kalendar moze sluZit’ aj ako motivaény
prostriedok pre cielovi skupinu, ktord sa s tymto kalendarom bude stretavat’ denne v azylovom

zatjadeni, kde bude umiestnend.
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ZAvereény informac¢ny workshop

Zaveredny workshop ( 2-diiovy )je aktivita, ktord je zamerand na prezenticiu vysledkov, dosiahnutych
v rdmei realizdcie projektu ako aj na diskusiu rieenia uteteneckej problematiky v danych regionoch
vjchodného a stredného Slovenska. Prezentécia je zamerand na zastupcov miest a obei, socidlnych
odborov, kde sa tato ciel'ova skupina nachddza, zéstupcovia médii. Prezentécia bude zabezpedena
pracovnikmi Spolognosti Pudf dobrej vole, prizvani k diskusii budt zéstupcovia MU MV SR,
riadiaceho organu MV SR , cudzineckej policie.

AKTIVITA 9: Organizovanie a riadenie projektu

Vednici projektu ( jeden pre cely projekt)

zastupuje projekt navonok,

projekt mana¥uje a zodpovedé za jeho hladky priebeh,

komunikuje s vedenim zriad'ovatel'a zariadeni, v kiorych sa Ziadatelia o azyl nachadzaji,
komunikuje s manazmentom predkladatel’a projektu,

dohliada na plnenie ciel'ov projektu,

prezentuje projekt a jeho dosiahnuté vysledky,

vypracovéiva monitorovacie spravy a zodpovedé za ich kvalitu a obsah,
vypracovéava a zodpoveda za kvalitu a obsah zéveretnej spravy,

zabezpeduje $kolenia a nakup odbornej literatiry,

zabezpeduje informadné a propagaéné aktivity projektu,

zabezpeduje vyberové konania a osobnli agendu,

zodpoved4 za viasné predioZenie Ziadosti o platbu,

v spolupraci s ekonémom kontroluje vyiku Serpania jednotlivych poloZiek rozpottu.

Organizano — technicky pracovnik azylového zariadenia

x zabezpetuje spolupricu pracovnikov azylového zariadenia a pracovnikov projektu,

» napoméha pri plnenf stanovenych ciel'ov,

] participuje a spolupracuje na vyvaZenosti obojstrannych ofakavani a pracovnej atmosféry.

Ekonom

= zabezpeduje ekonomickd agendu sdvisiacu s Cerpanim finandnych prostriedkov rozpottu
projektu,

. vedic operativau evidenciu vydavkov rozpodtu a kompletizuje igtovne doklady,

" v spolupréci s koordindtorom zabezpetuje kompletizovanie podkladov pre vypodet vyplat
pracovnikov projekfu,

" vedie pokladniéni agendu projekiu,

" v spolupréci s vediicim projektu kontroluje vy3ku &erpania jednotlivych poloZiek rozpottu,

" vypracovéva ekonomické Sasti monitorovacich sprév,

|

vypracovava ekonomicku &ast’ Ziadosti o platbu.
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Predkladany projekt je pokradovanim projektu, ktory bol schvaleny vramci ERF vrokoch 2006
a 2007. Predkladate! projektu zabezpeovat aktivity na strednom a vychodnom Slovensku.

Realizany projektovy tim je predkladatelom postaveny tak, Je 80 % pracovnikov vykonava
aktivity projektu s priamym pracovnym vykonom v azylovych zariadeniach a20 % pracovnikov
vikony v azylovych zariadeniach realiznje prostrednictvom vyjazdov zcentrdly predkladatela —
Kogice, Misiarska 13,

Riadenie projektu:

Veduci projektu : cely Ovizok
Koordinator socialnych aspektov : 40 % tiviizok
Administrovanie projektu — Statutar organizécie : 15 % tviizok

Administrativny personil:
Ekondm projektu: 50 % vviizok
Odborny personal:

4 socidlni pracovnici v PT Opatovska Nové Ves: cely tivizok

1 pedagdg v PT Opatovsk4 Nové Ves : dohoda o vykonani pracovnej innosti

5 socidlni pracovnici v ZT Humenné: cely Gvézok

2 psycholdgovia : dohoda o vykonani prace

3 pravni poradcovia ; cely Giviizok

2 osoby — odborny dozor dieine : dohoda o vykonani prace

Tlmodnici ( po&et zAle podla potreby) : dohoda o vykonanf prace, alebo pre certifikovanych
objednavka

Organiza¢no-technicky persondk:

1- Organizaéno-technicky pracovnik PT Opatovska Nova Ves: dohoda o vykonani prace
1- Organizadno-technicky pracovnik ZT Humenné: dohoda o vykonani prace

§ Uved'te kto bude realizovat’ jednotlivé &asti projektu, popite realizadny projektovy tim.
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B 10, C[ELOVE SKUPINY KTORE BUDU MAT Z PROJEKTU PROSPECH

Nézov ciel ovej skupmyfkvanhﬁkﬁcna c1el ovej skupmy

Stétni prislu¥nici tretej krajiny alebo osoby bez §tatnej prislusnosti:

1. ktorf majui pravne postavenic definované Zenevskym dohovorom z roku 1951 a protokolom z roku
1967, vzt'ahujiicim sa na uteencov, ktori maji povoleny pobyt ako utedenci v jednom z &lenskych
Statov

2. ktori poZivaji subsididrnu formu ochrany v zmysle smernice Rady 2004/83/ES z 29. aprila 2004
o minimélnych Standardoch pre kvalifikéciu a uznanie prislunikov tretich krajin alebo os6b bez
Statnej prislusnosti za utedencov alebo za osoby, ktoré potrebujii medzindrodni ochranu a obsah
poskytnutej ochrany
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Popiite spdsob a prostriedky, kiorymi zabezpetite publicitu pomoci zERE - o

Za Uidelom propagicie projektu organizdcic sa uskutodnia nasledovné aktivity :
_informadné tabule umiestnené v zariadeniach kde sa schvaleny projekt realizoval

- kalendar na rok 2009 - z tvorby a Zivota Ziadatelov v azylovych zariadeniach MU MV SR
- zavercény informadény workshop

Informadné tabute

Vyhotovenie tabil’ na ktorych bude zobrazené logo fondu, logo mimovladnej organizicie, vyznadenie
&fsla projektu a realizadné obdobie a ich umiestnenic v priestoroch zariaden! kde sa projekt realizuje
bude kazdému signalizovat’, 7e aktivity realizovanc v zariadeni si spolufinancované z ERE, Aj
takymto sposobom cheeme prispiet k propagécii projektu. Okrem toho, budu tabule umiestnené aj

v priestoroch realizatora projektu.

Kalenddr na rok 2009 - z tvorby a Zivota Ziadatel'ov v azylovjch zariadeniach MU MV SR

U# z praxe sa zastupcom Spolo¢nosti potvrdilo, Ze propagécia tejto ciel'ovej skupiny je najlepsie
vniman4 najme prostrednictvom vlastnych vyrobkov, vitvor samotnych ¥iadatelov. Spolognost’ Fudi
dobrej vole sa preto rozhodla ako nosné v rémei propagécil projektu pre majoritni spoloénost,
organizacie, rdzne trady vyhotovit' kalendér na rok 2009, ktory bude dokumentovat’ zrunosti, bezny
Fivot tychto udi v azylovych zariadeniach. Zaroveii tento kalendar mo¥e sluzit' aj ako motivadny
prostriedok pre cielovli skupinu, ktora sa s tymto kalenddrom bude stretavat’ denne v azylovom
zariadeni, kde bude umiestnend,

ZAveretny informa¢ny workshop

Zaveretny workshop ( 2-ditovy )je aktivita, ktora je zamerand na prezentaciu vysledkov, dosiahnutych
v rémci realizacic projektu ako aj na diskusiu rieSenia utedeneckej problematiky v danych regionoch
vychodného a stredného Slovenska. Prezentécia je zamerana na zdstupcov miest a obci, socidlnych
odborov, kde sa tito cielovéa skupina nachadza, zhstupcovia médii. Prezentdcia bude zabezpedenh
pracovatkmi Spolo¢nosti 'udi dobrej vole, prizvani k diskusii budi zastupcovia MUMYV SR,
riadiaceho organu MV SR, cudzineckej policie.

Bola predlofont Ziadost. o financovanie ~tohto

Ak o, uvedte ndzoy zdroja BU
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Granty, zmluvy, uvery zxskane poéas poslednych troch rokov od eurépskych m§t1tucu
aélensk)"ch $tatov.EU - I - L

Pro; ekt nazov

: a_ref_e_re_nc_ne. él_sl_o -

Zdro;e rozpoétu
- Burépskych -

“Iniciativa EQUAL)

- Ditum
s cziskania o
spoloéenstlev(napr e

* Ukondeny/.

realizuje sa

Priméma a sekundarna
integracia os8b

s priznanym azyloin na
Slovensku

SK 2006 ERF/B-1

ERF

7.245.806,- Sk
207.623,03 EUR

20.12.2006

Realizuje sa

Socidlne, privne

a psychologické
poradenstvo a asistencia,
materidlna starostlivost’

a zabezpedovanie
volnodasovych aktivit
#adatelom o azyl a
azylantom s dérazom na
starostlivost’ o maloletych
a ostatné zranitel'né osoby
na Slovensku IL

SK 2006 ERF / A-1
SLDV je partnerskou
organizaciou
predkladatel’a projektu

ERF

18.790.384,10 Sk
536.868,11 EUR

20.12.2006

Realizuje sa

Primdrna integracia osdb
s priznanym azylom na
Slovensku

SK 2005 ERF/1-1

ERF

4.493.166,40 Sk
128.376,17 EUR

16.05.2006

30.11.2006

Socialne, pravie

a psychologické
poradenstvo a asistencia,
materidlna starostlivost’

a zabezpefovanie
volnoZasovych aktivit
Fiadatel'om o azyl a
azylantom s d6razom na
starostlivost’ o maloletych
a ostatné zranite'né osoby
na Slovensku

SK 2005 ERF / PP-1
SLDV je partnerskon
organizdciou
predkiadatei’a projektu

ERF

11.986.884,00 Sk
342.482,40 EUR

05.05.2006

30.11.2006

Pozitivane ovplyvilovanie
verejnej mienky
majoritnej spolognosti

v zaujme ul'ahdenia
integricie azylantov a
migrantov do spolo€nosti,
83/04-1/33-5.1

ISE

QUAL

20.008.180,00 Sk
571.662,29 EUR

08.03.2005

5.06.2007

Program dobrovolnych
navratov

1/2005/ESF predkladatel’
10M, SEDV
implementaday partner

ERF

247.350,00 Sk
7.067,14 EUR

24.01,2005

31.07.2005
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B.13. éPEchUJTE VYSLEDKY “KTORE SA NEDAJU KVAN'I‘II‘IKOVAT ALE
ZVY$UJU HODNOTU CELEHO PROJEK‘I‘U“ N

PredloZeny projekt komplexne rie¥i problematiku opatrenia A): ,Podmienky prijatia a azylové
konanie a predklad4 uceleny rozsah aktivit pre dosiahnutic cielov a priorit stanovenych vo vyave
tak, aby bol dosiahnuty synergeticky efekt v spojitosti s riefenim migradnej politiky zo strany §tatnych
organov. Projekt zohl'adifuje aj $pecifikd azylovych zariadeni v regidénoch na strednom a vychodnom
Slovensku a rozdiely v potrebdch, nakolko predmetné zariadenia predstavujii cca 2/3 kapacity
uteleneckych tiborov na Slovensku.

Predkladany projekt déva Ziadatel'om moZnost’ aktivne participovat’ na Zivote v jednotlivych azylovych
zariadeniach, napriklad formou zavedenia asistentov z ich radov. Predpokladame, #e vd'aka projektu
poklesne moZné agresivita z radov neprispdsobivych Ziadatel'ov. Zv§3enie ochrany ohrozenych skupin
Ziadatelov. K tomuto cielu napomdZe ifakt, Ze¢ socidlna praca v zariadeniach je zabezpc&ena
prostrednictvom projektu po€as celého pracovného tyXdiia aj v poobediiajfom &ase, ako aj podas
vikendov a sviatkov.

Do predkladanc¢ho projektu boli zakomponované pilotné aspekty, ktoré sa v predchadzajticich
vyzvach programu ERF nerealizovali v Ziadnom schvilenom projekte :

»zavedenie komplexnej socidlnej préce prostrednictvom socidlnych pracovnikov projektu v PT
Opatovska Novd Ves
=vitaminovy prispevok k strave pre zranitelni skupinu po&as pobytu v zéchytnom azylovom zariaden.

! Uved'te tie vysledky, ktoré dopliiaji informéciu uvedent v tabulke B.14. , ktora budi sliZif na sledovanie
a monitorovanie implementdcie projektu.
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B. 16 ROZPOCET PROJEKTU

S Ziad_g_fel". . . :'. '

: 3__ Pname vydavky

10614 192,00

Neprmme vydavky

742 993,00

Vydavky zmdaret’ _

11357 185,00

i Pname vydavky

:_ Neprmme vydavky

Vydavky parfnem‘:

seoy

i Prlame vydavky

Neprlame vydavky
1 vYpAvky SPOLU.

11 357 185,00
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B.17. CESTNE VYHLASENIE ZIADATELA =

Ja, dolupodpisany Ziadatel’ (Statutdrny z4stupca Ziadatel'a) '° Iveta Liberkov4, Sestne vyhlasujem, Ze:

- vietky informédcie obsiahnuté v dokumentécii Ziadosti o grant sii pravdivé,

- mam, resp. zabezpetim vlastné zdroje na financovanie projektu, ak to bude potrebné,
- projekt bude realizovany v zmysle Ziadosti,

- nauvedeny projekt neZiadam o ind pomoc z EU ani z nérodnych zdrojov,

- sthlasim s pravidelnym monitorovanim projektu,

- budem archivovat’ vietky itovné dokumenty suvisiace s realizdciou projektu po dobu 5 rokov
od ukonéenia projekty,

- budem dodrZiavat’ ustanovenia platnej legislativy o verejnom obstaravant,
- sthlasim s vykonanim kontroly pristu§ngmi kontrolnymi organmi SR a EK,

- vpripade uzatvorenia partnerstva pre Géely implementécie navrhovaného projekiu budem
pravidelne komunikovat’ so svojimi partnermi a pricbezne ich informovat’ o realizicii projektu,

Zavizujem sa bezodkladne pisomne informovat’ o vietkych zmendch, kioré sa tykajit uvedenych
udajov a skuto&nosti.

Suhlasim so spracovanfm vietkych uvedenych osobuych tidajov v stlade so zék. &. 428/2002 Z. z. o
ochrane osobnych udajov v zneni neskorich predpisov, potas registracie, kontroly, hodnotenia,
koniraktécie, realizdcie a monitorovania projektu a programu ERF.,

Titul, meno a priezvisko

Statutdrneho zdstupcu:  Iveta Liberkova

. /X@(/Q/w Spolotnost fudl dobrej vole

Society of Goodwill
Mcarstairska &, 13
040 01 KOSlca

Podpis $tatutdrneho zastupeu:

Miesto podpisu:  KofSice

Détum podpisu: 31, 08. 2007

13 Statutérmy zéstupca organizécie.
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D. PRILOHY ZIADOSTI

Poradové

1. Rozpotet projektu s komentdrom k rozpo€tu projekiu
2, English Summary of Grant Application '
3. Cestné vyhlasenie o opravnenosti Ziadatel'a
4. Cestné vyhlésenie o tom, Je sa Ziadatel'ova situdcia od vystavenia dokladov po sidasnost’
nezmenila
5, Cestné vyhlésenic o nezadati &innosti na projekte
6 Cestné vyhlasenie o fom, Z¢ Ziadatel’ nie je platcom dane pridanej hodnoty (ak je to
' relevantng)
7. Cestné vyhlasenie o zhode képif #iadosti s origindlom
8. Cestné vyhlasenie o pravdivosti tidajov uvedenych v Ziadosti
Dokumentacia o registracii organizécie (v pripade, Ze Ziadatel'om je organizicia zriadena zo
9. . r o o .
zikona, stadl uviest’ podl'a akého zdkona bola zriadend)
10. Statut/stanovy organizicie
11. Doklad o vymenovani §tatutdrneho zastupcu organizacie
12 Vypis z registra trestov (nie star$ ako 3 mesiace, vypis predkladajit vietei Statutarni
’ zastupcovia)
13 Potvrdenie Daiiového tradu o tom, Ze Ziadatel’ nem# zavézky voéi $tatu (nie starSie ako 3
’ mesiace)
14 Potvrdenie Socidlnej poistovne o tom, Ze Ziadatel’ nemé zéviizky vodi Socidlnej poistovni (nie
' starSie ako 3 mesiace)
15 Vyro&nd spravu k 31, 12, 2006 (ak je to relevantné), alebo &estné vyhlésenie o tom, Ze subjekt
' nie je povinny predkladat’ vyroéni spravu
Pisomné potvrdenia zdravotnych poistovni nie starfie ako 3 mesiace o tom, Ze Ziadatel’ nema
#iadne zdvizky vobi prisluinym zdravotnym poistovniam podla toho, kde ma Ziadatel
16. . s ) o -
poistenych zamestnancov (doloZené rozdelenim zamestnancov do jednotlivych poistovni). Ak
nem4 zamestnancov, vyhlésenie V3eobecnej zdravotnej poistovine o tom, Ze nema zaviizky.
17 Stivaha a vykaz ziskov a strat, pozndmky k uétovnej zavierke/ Vykaz majetku a zdviizkov
' a vykaz prijmov a vydavkov za rok 2006 (o je relevantné pre Ziadatel'a)
8 Aktudlny vipis z bankového (¢tu Ziadatel'a vyhotoveny bankou. Na vypise je uvedena
' zostatkova suma peiiazi na ucte.
19 Disketa alebo CD nosié s vyplnenou Ziadosfou o grant, rozpottom a komentérom k rozpodtu
) projektu a English Summary of Grant Aplication
Dokumentdcia tykajiica sa ¢lenov partnerstva:
20 Dokumentécia o registracii organizécie (v pripade, Ze partnerom je organizécia zriadena zo
' zékona, stadi uviest’ podla akého zdkona bola zriadend)
21, Statht/Stanovy partnera
2 VY{pisy z registra trestov nie starfic ako 3 mesiace (vypis predkladaji vietci Statutdini
) zAstupcovia partnera)
2 Potvrdenie Dafiového tradu o tom, Ze partner nemé zaviizky vodi §tatu (nie starSie ako 3
) mesiace)
24 Potvrdenie Socidlnej poistovne o tom, Ze partner nema zévizky vodi Sociélnej poistovni (nie
' star§ie ako 3 mesiace)
Pisomné potvrdenia zdravotnych poistovni nie starfie ako 3 mesiace o tom, Ze pariner nemé
25 Fadne zdviizky vodli prisludnym zdravotnym poistovniam podla toho, kde mé partner
' poistenych zamestnancov (doloZené rozdelenim zamestnancov do jednotlivych poistovaf). Ak
nema zamestnancov, vyhldsenie Vieobecnej zdravoinej poistovne o tom, ¥e nemd zdvizky
2 Vyrodnd spravu k 31. 12. 2006 (ak je to relevantné), alebo Cestné vyhldsenie o tom, Ze subjekt
) nie je povinny predkiadat’ vyrodni spréva
27. Suivaha a vykaz ziskov a strét, pozndmky k uétovnej zévierke/ Vykaz majetku a zéviizkov
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a vykaz prijmov a vydavkov za rok 2006 (o je relevaniné pre partnera)

28.

Aktudlny vypis z bankového étu Ziadatel'a vyhotoveny bankou. Na vipise je uvedena
zostatkovd suma pefiazi na Géte,
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VSEOBECNE A ADMINISTRATIVNE OPATRENIA

CLANOK 1 - VSEOBECNE POVINNOSTI

1.1,

1.2.

1.3.

1.4.

L.5.

Prijemca je povinny realizovat’ projekt na vlastntd zodpovednost’ v rozsahu ¢lanku 1
grantovej zmluvy a v stlade s formularom Ziadosti o grant uvedenym v prilohe 1
grantovej zmluvy za uéelom dosiahnutia ciel'ov uvedenych v tomto dokumente.

Prijemeca je povinny realizovat’ projekt svedomito, efektivne, transparentne a
s ndleZitou starostlivostou, v silade snajlepSou praxou daného odboru a v sulade
s touto zmluvou,

Na tento el uvolni prijemca vietky finanéné, l'udské a materidlne zdroje potrebné na
uplna realizaciu projektu tak, ako je to uvedené vo formulari Ziadosti o grant.

Prijemca bude konat’ samostatne alebo v spolupraci s jednym alebo viacerymi
mimovladnymi organizdciami alebo inymi organmi uvedenymi vo formuléari Ziadosti
o grant, Prijemca modZe zadat’ realizaciu obmedzenej ¢asti projektu (prace a sluZby)

a jeho partnermi, ak sd.

Ak je sicast'ou realizdcie projektu uzavretie zmliv zo strany prijemcu, potom sa na ne

vztahujd postupy apravidla vsilade so Zakonom ¢&. 25/2006 Z. z. o vergjnom
obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Zodpovedny orgén neuzndva zZiadne zmluvné vztahy medzi sebou a partnerom
{partnermi) prijemcu alebo subdoddvatel'mi. Vyhradne prijemca je zodpovedny voéi
zodpovednému organu za realizéciu projektu, Prijemca sa zavizuje, Ze preftho zéviizné
podmienky podla ¢ldnkov 1, 2, 3, 4, 5 a 6 budi zavdzné aj pre jeho parinerov
a podmienky zdvizné podla ¢lankov 1, 2, 3, 4, a 5 buda zavizné pre jeho dodavatel'ov.
Za tymto G¢elom zahrnie ndleZité ustanovenia do zmliv s nimi.

Prijemca a zodpovedny orgdn sd jediné zmluvné strany (d’alej len ,,zmluvné strany™)
tejto zmluvy. Ak Eurdpske spoloenstvo nie je zmluvnym organom, potom nie je
zmluvnou stranou tejto zmluvy.

Odkazy na dni vo VSeobecnych podmienkach platnych pre zmluvy o udeleni grantu
v ramei Eurépskeho fondu pre uteéencov sit odkazmi na kalendarne dni.

CLANOK 2 - POVIN;\IOST POSKYTNUT INFORMACIE, FINANCNE
A TECHNICKE SPRAVY

2.1.

2.2,

Prijemca je povinny poskytnit’ zodpovednému organu vietky potrebné informdcie
o realizécii projektu. Za tym ugelom je prijemca povinny vypracovat® priebezné spravy
a zdvereéna spravu. Tieto spravy bud pozostavat’ z vecnej Casti a finandnej dasti.
Tieto majut zahfilat’ projekt ako celok bez ohladu na to, ktord jeho ast’ je financovana
zodpovednym organom. Zodpovedny organ moZe kedykolvek poZadovat’ dodatoiné
informédcie a tieto informdcie musia byt’ poskytnuté v termine nim ur¢enom, najneskdr
viak do 15 dni od podania Ziadosti.

Kazda priebeZnd sprava musi poskytovat' celkovy opis vietkych aspektov realizécie
projektu za obdobie, ktorého sa tyka. Sprava bude zostavena takym spdsobom, aby
umoziovala na jednej strane porovnat’ ciel’ (ciele), navrhnuté prostriedky, vysledky
ofakdvané vo formuldri Ziadosti o grant a detaily o rozpolte projektu ana strane



2.3.

2.4,

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

druhej pouzité prostriedky, vzniknuté vydavky a dosiahnuté vysledky (s pouZitim
ukazovatelov tspedného splnenia, kforé st uvedené vo Ziadosti o grant). Sprava bude
obsahovat’ vykaz vydavkov prijemcu a podl'a okolnosti vydavkov kazdého partaera za
dané obdobie a pracovny rozvrh pre nasledujiice obdobie realizdcie projektu. Posledna
priebeZné sprava sa podéva spolu so Ziadostou o poslednu platbu na konci realizécie
projektu,

Zaverena sprava musi navySe obsahovat podrobny opis podmienok, za ktorych bol
projekt realizovany, informécie o podniknutych krokoch za déelom zabezpeéenia
transparentnosti a zviditePnenia EU financovania, informacie na vyhodnotenie
kvalitativneho a kvantitativneho dopadu projektu, doklad o prevodoch vlastnictva
uvedenych v &lanku 7.3 a koneéné . vytictovanie vietkych opravaenych vydavkov
projektu, vritane celého sghrnného vyuétovania vydavkov aprijmov projektu
a prijatych platieb. Zaveretnd sprava sa podava po ukondeni realizacie projektu po
oznameni zodpovedného organu o vyske opravaenych vydavkov na projekt.

PriebeZna sprava bude vypracovana v slovenskom jazyku a zdvereéna sprava aj v
anglickom jazyku, Spravy budd predloZené zodpovednému organu v nasledovnych
intervaloch:

- priebeZnd sprava o realizacii projektu (pre uvolnenie preddavkovej platby) musi byt
sucastou kaZdej Ziadosti o platbu;

- ak sa Ziadost' o platbu vsilade sbodom 4(6) grantovej zmluvy nepredklada,
pricbeZnd sprava o realizacii projektu musi byt predkladand v trojmesaénom intervale.,

- zdverecna sprava bude predloZena najneskér do 20. marca 2009,

Grantovd zmluva mdZe ustanovovat’ d’alSie povinnosti pre prijemcu v stvislosti
$ vypracuvanim sprav.

Ak prfjemca nepredloZi zodpovednému orgdnu zaverednd spravu v termine pre
predloZenic zaverednej spravy uvedenom v &ldnku 2.4 a nepodd prijatelné
a dostatoné pisomné vysvetlenie dbvodov, prelo nie je schopny splnit’ tito
povinnost, zodpovedny orgdn méZe rozviazat' zmluvu v silade s &ldnkom 12.2 a)
a vymahat’ uZ zaplatené a nepreukazatelné vydavky.

Okrem toho, ak nie st vietky platby uskutonené v stilade s €lankom 15.1 a prijemca
nepredloZf sprévu o realizdcii projektu aZiadost’ o platbu za prislusné obdobie,
prijemca je povinny informovat’ zodpovedny organ o dévodoch, preéo nebol schopny
tak urobit’ a poskytmut’ prehlad o priebehu projektu. Ak si prijemca nesplni tito
povinnost, zodpovedny organ mdZe rozviazat' zmluvu v silade s ¢ldnkom 12.2 a)
a vymahat’ uZ zaplatené a nepreukézatel'né vydavky.

Za ucelom efektivneho plnenia tejto zmluvy a zabezpeéenia véasného a riadneho
poskytovania sluzby si zmluvné strany dojednali pravidld komunikacie a spdsob
vymeny informéacii vrdtane menovania zodpovednych kontaktnych osdb za jednotliva
zmluvnll stranu tak, aby bolo zabezpefené ich trvalé zachytenie a potvrdenie
dorucenia prijimajicou zmluvnou stranou, a to pisomne prostrednictvom doruc¢enia na
adresu sidla zmluvnej strany uvedent v tejto zmluve, faxom, elektronickou postou.

Zodpovedny orgdn informuje prijemcu o vydke finanénych prostriedkov, ktoré
predstavuji zO¢tovanie prisluného preddavku, tj. rozdiel medzi poskytnutym
preddavkom a schvilenymi oprdvnenymi vydavkami. Neopravnené vydavky ozndmi
Zodpovedny organ listom prijemcovi s pripadnou vyzvou na ich predloZenie v d’alsej
Ziadosti, alebo stanovi termin na doplnenie. Lehota na predloZenie doplitujucich



dokladov zaéne plyniit’ odo diia dorudenia vyzvy na predloZenie a prijemca je povinny
lehotu dodrZat’. Zodpovedny orgén vréti prijemcovi origindlne (i¢tovné doklady po ich
oznaceni pe€iatkou ,,Hradené z ERF*,

CLANOK 3 - ZODPOVEDNOST

3.1

3.2,

Zodpovedny organ neméZe za Ziadnych okolnosti alebo z akychkol'vek dévodov byt
zodpovedny za $kodu alebo ujmu utrpend zamestnancami alebo na majetku prijemcu
v priebehu realizacie projektu. Z toho dévodu nemdZe zodpovedny organ akceptovat’
Ziadne ndroky na ndhradu $kody alebo zvy¥enie platby v stivislosti s takouto $kodou
alebo ujmou.

Prijemea prebera vyhradni zodpovednost’ vodi tretim strandm, vréatane zodpovednosti
za Skodu alebo ujmu akéhokolvek druhu utrpenti tymito tretimi stranami podas
realizdcie projektu, Prijemca zbavuje zodpovedny organ akejkolvek zodpovednosti
vyplyvajicej z akychkolvek narokov alebo Zaldéb podanych z dbvodu poruenia
pravidiel a nariadeni zo strany prijemcu alebo zamestnancami prijemeu alebo osobami,
vodi ktorym tito zamestnanci nest zodpovednost’ alebo z ddvodu poruenia prav tretej
strany,

CLANOK 4 — KONFLIKT ZAUIMOV

Prijemca sa zavizuje podniknit’ vietky opatrenia potrebné na predchddzanie konfliktu
zaujmov a bez zbyto€ného odkladu pisomne informuje zmmluvay orgén o akejkol'vek
situdcii, ktord predstavuje alebo by mohla viest’ k akémukol'vek takémuto konfliktu.

Konflikt zdujmov nastava vtedy, ked’ je nezavislé a objektivne vykondvanie &innosti
akejkol'vek osoby podla tejto zmluvy kompromisné z rodinnych dévodov, z dévoedu
emociondlneho Zivota, politickej alebo nédrodnostnej prisludnosti, zekonomickych
zdujmov alebo z akychkol'vek inych spolonych zaujmov s inymi osobami.

CLANOK 5 - MLCANLIVOST

Zodpovedny organ a prijemca sa zaviizujii zachovivat’ mlicanlivost’ o akychkol'vek
dokumentoch, informacidch alebo ostatnych materidloch podla ¢lanku 16, ktoré im
boli zverené ako tajné ato aspoti sedem rokov, od poslednej platby, V pripade, Ze
Eurépske spolofenstvo nie je zmluvnym = orginom, itak bude mat’ pristup
k dokumentom zverenym zodpovednému organu a zachova rovnaka mléanlivost’.

CLANOK 6 - PUBLICITA

6.1.

6.2,

6.3.

Prijemca je povinny podniknut’ vietky kroky potrebné na zverejnenie skutoénosti, Ze
Eurépska unia financovala alebo spolufinancovala projekt. Takéto kroky musia byt
v stlade sprisluSnymi pravidlami tykajucimi sa transparentnosti zahraniénych
projektov stanovenymi a zverejnenymi Komisiou,

Prijemca je najmd povinny uviest' projekt a finanény prispevok Eurdpskej vnie
v informdcidch poskytnutych konednym prijemcom projekiu, vo svojich vndiornych
a vyroénych spravach, a pri akomkol'vek jednani s médiami. Vade, kde je to vhodné,
je povinny zobrazit logo EU. Logo EU je dostupné na nasledujicej adrese:
http://europa.eu.int/abe/symbols/emblem/index_en.htm.

Prezentdcia informacie o podpore ERF zahrilyje:



6.4.

6.5.

e Umiestnenie loga EU a informécie o spolufinancovani z ERF na vSetkych
materidloch vypracovanych prijemcom pre Uéely realizicie projektu (informadné
materidly, vzdelavacie podklady, prezentacie, odborné stanoviska, atd’.);

o Informovanie vietkych zainteresovanych subjektov o spolufinancovani projektu
7z ERF;

e Umiestnenie loga EU na vietky zariadenia zakipené v ramci projektu

o Umiestnenie loga EU a informécie o spolufinancovani z ERF na vietkych
materidloch uréenych na informovanie verejnosti (PR materidly, vyhldsenia pre
tlag, atd’,);

e Umiestnenie loga BU a informacie o spolufinancovani z ERF v priestoroch sidla
prijimatel’a (napr. na stene, pri vstupe, atd’.)

o Informovanie Gastnikov o spolufinancovani z ERF v pripade prezentovania
projektu na semindroch a konferenciach

Vietky ozndmenia a zverejnenia uskutoénené prijemcom v suvislosti s projektom,
vratane tych, ktoré s poskytnuté na konferencii a seminéri, musia obsahovat’, Ze
projekt bol financovany z EU. V3etky ozndmenia uskuto&nené prijemcom akoukofvek
formou a s pouZitim akéhokol'vek média, vratane Internetu, musia obsahovat
nasledovné vyhlasenie: ,, Tenfo dokument bol vypracovany s financnou podporou
Ewrdpskef inie.

Prijemca ddva zodpovednému orgdnu a Burépskej komisii sihlas na zverejnenie jeho
mena aadresy, 0&elu grantu, maximalnej vy$ky granfu amiery financovania
opravnenych vydavkov, Vynimka na zverejnenie {ychto informacii méZe byt udelend
vtedy, ak by zverejnenie mohlo ohrozit® prijemcu alebo poskodif’ jeho obchodné
zaujmy.

CLANOK 7 - VLASTNICTVO/POUZITIE VYSLEDKOV A VYBAVENIA

7.1.

7.2.

7.3.

Vlastnicke prdva, vlastnicke néroky, prdva duSevného vlastnictva a priemyselného
vlastnictva k vysledkom projektu, sprdvam a ostatnym prislu§nym dokumentom
prindleZia prijemcovi.

Nehladiac na ustanovenia ¢&lanku 7.1 avsilade s &lankom 5, prijemca dava
zodpovednému orgédnu (a Eurdpskej komisii, ak nie je zmluvnym orgénom) pravo
vol'ne nakladat’ so vietkymi dokumentmi stivisiacimi s projektom tak, ako to povaZuje
za vhodné, bez ohl'adu na ich formu ato za podmienky, Ze tymto neporusuje
existujiice prava duSevného a priemyseiného vlastnictva,

Po ukonéeni realizicie projektu nesmie byt vybavenie a zariadenie, uhradené z grantu,
predané minimélne po dobu 5 rokov. MdZe byt prevedené na subjekty, ktoré budu
dané vybavenie a zariadenie pouZivat’ v silade s aktivitami tohto projektu, tj bude
zachovany Ucel vynaloZenych prostriedkov. Prijemca pomoci o tejto skutoCnosti
bezodkladne informuje zodpovedny organ s priloZenim képii dokladov o prevode.

CLANOK 8 - VYHODNOTENIE PROJEKTU

3.1.

Ak Komisia uskutodiiuje priebezné alebo ex post vyhodnotenie, prijemca sa zavizuje
poskytnit’ jej a/alebo flou poverenym osobam akékol'vek dokumenty alebo informécie,



8.2.

ktoré napomdahaji pri vyhodnocovani a poskytndf im pristupové prava uvedené v
¢lanku 16.2. .
Ak ktordkol'vek zmluvnd strana (alebo Eurdpska komisia) uskutodituje alebo zadéva

uskutodnenie vyhodnotenia pocas projektu, potom je povinna druhej zmluvnej strane
a Europskej komisii (alebo zmluvnym stranam) poskytnit’ kdpiu hodnotiacej spravy.

CLANOK 9 - DODATKY K ZMLUVE

9.1.

9.2.

9.3.

Akékol'vek dodatky k zmluve, vratane priloh k zmluve, musia mat’ formu pisomného
dodatku.

Ak dodatok poZaduje prijemca, musi tito Ziadost' predloZit’ zodpovednému organu 30
dni pred datumom, kedy by mal dodatok vstipit' do platnosti, pokial neexistuji
vynimoéné okolnosti néleZite odévodnené prijemcom a prijaté zodpovednym
organomt,

Avsak, ak zmena rozpodtu neovplyviluje zakladny ucel projektu a finanény dopad je
limitovany na presun v rdmci rovnakej rozpoétovej kapitoly, alebo na presun medzi
rozpoctovymi kapitolami s odchylkou 15% alebo menej oproti pévodne uvedencj
sume v kazdej pristudnej kapitole pre opravaené vydavky, prijemca méZe uskutoénit’
tento presun formou bezodkladného pisomného ozndmenia zodpovednému orgénu,
Této zmena rozpoCtu mdZe ovplyvnit' jednotkovi cenu alebo polet jednotiek
prisludnej rozpoctovej polozky. V ramci tejto zmeny rozpodtu nie je moZné doplnit’
nové rozpoctové polozky.

Zodpovedny orgin si vyhradzuje pravo schvalovat’ poZiadavku prijemcu pomoci
tykajicu sa upravy nakupov tovarov pre ciefovi skupinu v stivislosti so zmenou poctu
a zloZenia ciel'ovej skupiny.

Zmeny adresy, zmeny bankového uétu a zmeny auditora je potrebné oznamit’ pisomne,
to nebréni zodpovednému orgdnu, aby nesthlasil s vyberom bankového Gétu alebo
audifora uskutoénenym prijemcom.

Zodpovedny organ si vyhradzuje pravo poZadovat, aby bol auditor uvedeny v ¢lanku 5
grantove] zmluvy vymeneny, ak faktory, ktoré neboli zndme v ¢ase podpisu zmluvy
spochybiiuji nezévislost’ auditora alebo jeho profesionalne $tandardy.

Utelom alebo vysledkom dodatku nemdZe byt zmena zmluvy, ktora by spochybnila
rozhodnutie o udeleni grantu alebo by bola v rozpore s rovnocennym jednanim so
Ziadatel'mi., Maximdlny grant uvedeny v ¢ldnku 3(2) grantove] zmluvy nemoZno
Zvysit,

CLANOK 10 -~ POSTUPENIE

Zmluvu aplatby sfiou suvisiace nemozZno, s vynimkou pripadu uvedeného v &lanku 5(8)
grantove] zmluvy, akymkol'vek spOsobom previest’ alebo postipit” na tretiu stranu bez
predchddzajiceho pisomného sthlasu zodpovedného organu.

éLAyOK 11 - DOBA REALIZACIE PROJEKTU, PREDLZENIE, POZASTAVENIE,
VYSSIA MOC A DATUM UKONCENIA

11.1. Doba realizicie projektu je stanovena v &éldnku 2(1) grantovej zmluvy. Prijemca je

povinny bez odkladu pisomne informovat zodpovedny organ o akychkol'vek
okolnostiach, ktoré by mohli byt prekazkou alebo by mohli spdsobit’ oneskorenie



11.2,

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

vealizécie projektu. Prijemeca mé¥e pozadovat’ prediZenie doby realizécie projektu a to
najneskdr 30 dni pred jej ukondenfm. Ziadost musi byt doloZend vietkymi
podpornymi dokumentmi potrebnymi na jej posudenie. Realizdcia projektu méZe byt
prediZens maximalne do 31.12.2008.

Prijemca mdZe pozastavit’ realizdciu celého projektu alebo Casti projektu, ak okolnosti
(predovietkym vy$§ia moc) spbsobia, Ze je prili§ ndrodné alebo nebezpedné
pokradovat’. Prijemca je povinny bez odkladu pisomne informovat’ zodpovedny orgdn
a poskytnit’ vietky potrebné podrobnosti. KaZdd zmluvna strana mdZe rozviazat
zmluvu v stlade s &lankom 12.1. Ak zmluva nie je rozviazand, prijemca je povinny
minimalizovat’ &as jej pozastavenia a pokradovat' v realizécii, ked to okolnosti
umoznia , a v stilade s tym pisomne informuje zodpovedny organ.

Zodpovedny orgian méze pozadovat’ od prijemcu, aby pozastavil realizéciu celé¢ho
projektu alebo &asti projektu, ak okolnosti (najmé vy$8ia moc) spoésobujt, Ze je ptilis
naroéné alebo nebezpedné pokratovat’. Kazda zmluvnd strana mdZe rozviazat’ zimluvu
vsulade sé&ankom 12.1. Ak zmluva nie je rozviazand, prijemca je povinny
minimalizovat’ &as jej pozastavenia a pokradovat’ v realizicii, ked’ to okolnosti budi
umoZiiovat, a to s predchadzajicim pisomnym sthlasom zodpovedného organu.

Doba realizécie projektu bude prediZend ato bez toho, aby boli dotknuté dodatky
k zmluve, ktoré mdu byt nevyhnutné na prispdsobenie projektu novym podmienkam
realizacie a to maximélne do 31.12.2008.

Vys%ou mocou je akdkolvek nepredvidatelnd mimoriadna situdcia alebo udalost’
mimo kontroly zmluvnych stran, ktora brani ktorejkol'vek zmluvnej strane plnit® si
svoje zmluvné zdvizky, nemoZno ju pripisat’ chybe alebo nedbalosti zich strany
(alebo zo strany ich doddvatelov, zdstupcov alebo zamestnancov), ajavi sa
neprekonatelna napriek povinnej starostlivosti. Nemozno sa odvolavat’ na vyssiu moc
pokial ide chyby vybavenia alebo materialu alebo omeskanie sa s ich poskytnutim,
pracovno-pravne spory, Strajky alebo finan&né problémy. Ak je nesplnenie zmluvnych
zdviizkov zmluvnou stranou spdsobené vydou mocou, zmluvna strana nebude brané
na zodpovednost' za porudenie jej zmluvnych zévizkov. Bez toho, aby boli dotknuté
&anky 12.2 a 12.3, zmluvnd strana &eliaca vy$8ej moci je povinnd bez odkladu
pisomne informovat’ druhft zmluvnd stranu s uvedenim povahy, ofakdvaného trvania
a predvidatel'nych nasledkov problému a je povinnd podniknit’ akékolvek opatrenia za
uéelom minimalizovania moZnej $kody.

Platobné zavizky zodpovedného orgénu podla tejto zmluvy vyptSia po schvileni
zhverednej spravy, pokial nie je zmluva rozviazand podPa €lanku 12,

Zodpovedny orgdn je povinny pisomne informovat’ prijemeu o akomkol'vek posunuti
datamu ukoncenia.

CLANOK 12 -UKONCENIE ZMLUVNEHO VZTAHU

12.1.

Ak je zmluvng strana presvedéend, Ze zmluvu nemoZno d’alej realizovat’ efektivne
alebo primerane, je povinnd poradit’ sa sdruhou zmluvnou stranou. V pripade, Ze
dohoda orieSeni nie je dosiahnutd, ktorakofvek zmluvna strana mdZe rozviazat
zmluvu dorudenim pisommého ozndmenia s dvojmesaénou vypovednou lehotou ato
bez toho, aby sa od nej poZadovalo uhradenie od§kodného.



12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

Zodpovedny orgdn mdZe ukon¢it’ zmluvny vzfah bez ozndmenia a bez uhradenia
akéhokol'vek odskodného, ak prijemca:

a) bezddvodne nesplnf akykol'vek zo svojich zdvizkov a neugini tak ani potom ako bol
listom: poZiadany, aby splnil takyto zaviizok alebo neposkytne do 15 dni od odoslania
listu uspokojivé vysvetlenie;

b) je insolventny alebo zanikol, jeho zéleZitosti spravujti sudy, vstipil do
vysporiadania sa s veritel'mi, pozastavil podnikatel'skn &innost’, je predmetom konania
tykajiceho sa tychto zaleZitosti alebo je v obdobnej situdeii vyplyvajicej z podobného
konania uvedeného v narodnej legislative alebo nariadeniach;

¢) bol usved€eny z trestného &inu tykajuceho sa jeho vykonu profesie pravoplatnym
rozsudkom alebo je vinny zo spéichania lhrubého profesiondlneho pochybenia
dokédzaného akymikol'vek opravnenymi prostriedkami;

d) je podozrivy z akejkol'vek podvodnej &innosti alebo korupcie alebo je zapojeny do
krimindlnej organizdcic alebo akejkol'vek inej nelegdlnej &innosti Zkodlivej pre
finantné zdujmy Spolodenstva: toto sa vztahuje aj na partnerov, dodavatelov
a zastupcov prijemcu;

e) zmeni pravnu formu, pokial’ nie je o tejto skuto&nosti vypracovany dodatok;
f) nesplni ustanovenia ¢lankov 4, 10 a 16;

g) urob{ nepravdivé alebo nedplné vyhldsenie za t¢elom ziskania grantu ustanovendho
v zimnluve alebo poskytne spravy, ktoré nie si v sulade so skuto&nost’ou,

V pripade ukonenia zmluvného vzt'ahu ma prijemca pravo na platbu grantu len za
ast’ realizovaného projektu, okrem vydavkov spojenych so sudasnymi zdvizkami,
ktoré by boli realizované po jej rozviazani. Za tymto uéelom predlozi prijemea Ziadost’
o platbu a zdverednii spravu v siilade s ¢lankom 2,

Av3ak v pripade neoprdvneného ukondenia zmluvného vztahu zo strany prijemcu
podla ¢lanku 12.1 a v pripadoch uvedenych v &lanku 12,2, d), €) a g), zodpovedny
organ mdZe poZadovat' Ciastoéné alebo uplné vratenie uZ zaplatenych sim z grantu
a to priamo tmerne k zdvaZnosti danych zlyhani a potom ako je prijemeovi umoZnené
predloZit’ svoje pripomienky.

Pred ukonenim zmiuvného vzt'ahu alebo namiesto ukonéenia zmluvného vzt'ahu tak,
ako je fo uvedené v tomto ¢lanku, zodpovedny orgdn mdZe bez predchadzajiceho
upozornenia pozastavit’ platby ako preventivne opatrenie.

CLANOK 13 - ROZHODNE PRAVO A RIESENIE SPOROV

13.1.
13.2.

Tato zmluva sa riadi pravnym poriadkom Slovenskej republiky.

Zmluvné strany urobia vietko preto, aby zmierom vyriesili akykoPvek spor, ktory
medzi nimi vznikne podas realizdcie tejto zmluvy. Za tymto u&elom sg povinné
ozndmit’ svoje stanoviskéd a akékol'vek riedenia, ktoré povaZuji za moZné, pisomnou
formou, a stretnit’ sa jedna s druhou zmluvnou stranou na Ziadost” ktorejkol'vek
z nich. Zmluvn4 strana je povinna odpovedat’ na Ziadost” o zmier do 30 dni. Ak toto
obdobie uplynulo alebo ak vysledkom snahy o dosiahnutie zmieru vysporiadania nie je
zmluva do 120 dni od prvej Ziadosti, kazd4d zmluvnd strana méZe ozndmit' druhej
zmluvnej strane, Ze povaZuje tento postup za netspesny.




13.3.

13.4.

V pripade, Ze nie je dosiahnuty zmier, méze byt spor na zéklade spolotnej dohody
zmluvnych strin predloZeny na zmierovacie konanie Eur6pskej komisie, ak tato nie je
zmluvnym orgénom. Ak nie je do 120 dni od zadiatku zmierovacicho konania
dosiahnuty zmier, kazdd zmluvnd strana mé¥e oznamit druhej zmluvnej strane, Ze
povaZuje tento postup za netispeiny.

Vpripade, Ze vysSic uvedené postupy nie si uspedné, kaZdd zmluvnd strana méZe
predloZit’ spor stidom v krajine zmluvného organu alebo stdom v Bruseli, ak je
zmluvnym orgénom Eurépska komisia,

FINANCNE OPATRENIA

CLANOK 14 - OPRAVNENE VYDAVKY

14.1.

14.2.

14.3,

Aby boli priame vydavky projektu povaZované za opravnené vydavky projektu, musia
spliiat’ nasledovné podmienky:

- st nevyhnutné na realizdciu cielov projektu, st ustanovené v grantovej zmluve a su
v stlade s principmi dobrého finandného manaZmentu, najmé vzhi'adom na hodnotu za
peniaze a vydavkovi efektivnost, celkovd suma opravinenych vydavkov bola
schvélena zodpovednym organom;

- boli skutogne vynaloZené prijemcom alebo jeho partnermi pogas doby realizacie
projektu tak, ako je to uvedené v &lanku 2 grantovej zmluvy, bez ohl'adu na to, kedy
boli skutoéne vyplatené prijemcom alebo partnerom; foto nemé vplyv na opravnenost’
vydavkov koneéného auditu;

- sl zaznamenané v i¢tovnych vykazoch alebo datiovych dokumentoch prijemcu alebo
jeho partnerov ast identifikovatel'ng, preukdzatelné a podloZené na zdklade
origindlov sprievodnych dokladov.

V siilade s vy&$3ie uvedenym nasledovné priame vydavky s opravnend:

- mzdové vydavky na projekt odpovedajice skutotnym platom vrétane poplatkov
socidlneho zabezpefenia a ostatnych vydavkov stvisiacim s odmetiovanim; platy
a vydavky nesmil presahovat’ sumu beZne vynakladanych vydavkov prijemcom alebo
jeho partnerov, podP'a okolnosti:

- cestovné vydavky a vydavky na stravné pre zamestnancov zi&astitujucich sa na
projekte za predpokladu, Ye nepresahujii sumu vydavkov beZne vynakladanych
prijemcom alebo jeho partnermi, podPa okolnosti.,

- vydavky na kipu vybavenia (nového alebo pouZitého) a sluzby za predpokladu, Ze
odpovedaji trhovym sadzbim;

- vydavky na spotrebny tovar a dodavky;
- vydavky na subdodavatelov;

- vydavky priamo stvisiace s poZiadavkami zmluvy (distribicia  informécii,
vyhodnocovanie stanovené pre projekt, audity, preklad, rozmnoZovanie, poistenie,
atd’.) vratane vydavkov na finangné sluzby (najmé vydavkov na prevody a finandné
zaruky);

Za oprivnené sa nepovaZujii nasledovné vydavky:

- dlhy a rezervy na krytie dlhov alebo strat;
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144,

- diZné vroky;
- polozky uZ financované z in¢ho rdmca;

- nakup pozemkov alebo budov, okrem pripadov ak je to nevyhnuiné pre priamu
realizdciu projektu a v takom pripade musi byt’ vlastnictvo prevedené na koneénych
prijemcov pri ukonéent projektu;

- kurzové straty;

- dane, vratane DPH, pokial’ prijemca (alebo, ak je to prislusné, jeho partneri) mbZe
pozadovat’ vratenie a prislu$né ustanovenia povoluji krytie dani,

Jednordzovad suma nepresahujica 7% priamych opravnenych vydavkov na projekt
mdzZe byt uplainend ake nepriame vydavky na pokrytie administrativnych
prevadzkovych vydavkov vyplatenych prijemcom za projekt.

Nepriame vydavky st opravnené za podmienky, Ze ich sudastou nie si vydavky
pridelené na int kapitolu rozpo&tu zmluvy.

Nepriame vydavky su neopravnené, ak prijemca v inej stvislosti obdrzal prevadzkovy
grant od Eurdpskej komisie.

Prijemca pomoci nepredkladd zodpovednému orgdnu podporné dokumenty
k nepriamym vydavkom pre G¢ely predbeZnej finanénej kontroly, Ma viak povinnost’
tieto podporné dokumenty uchovavat’ v origindlom vyhotoveni pre udely priebeZnej
anaslednej finanénej kontroly, Pre uely predbeZnej finanénej kontroly v rdmci
Ziadosti o platbu prijemca pomoci v8ak predloZi zodpovednému orgdnu zoznam
nepriamych vydavkov suvedenim prislu§ného u¢tovného dokladu spolu so sumou
predmetného vydavku za sledované obdobie.

CLANOK 15 - PLATBA A UROK 7Z OMESKANIA.

15.1.
15.2.

15.3.
15.4.

Postupy tlrady st stanovené v ¢lanku 4 grantovej zmluvy.

Lehota 20 dni na preddavkovi platbu uvedenti v ¢lanku 15.1 vy$%ie uplynie v deii,
kedy je platba uhradend z uétu Platobnej jednotky. Bez ohPadu na &lanok 12.5,
zodpovedny organ mdze pozastavit' tuto Ichotu na zdklade oznamenia prijemcovi, 7e
ziadost’ o platbu je neprijateln a to bud’ z dévodu, Ze prislusnd vyska nie je splatnd
alebo, pretoZe neboli dodané ndleZité podporné dokumenty alebo usudi, Ze je
nevyhnutné uskutoénit’ d’alSie kontroly, vratane kontrol na mieste, aby sa uistil, 7e
vydavky su oprévnené. Lehota na platbu zalina opédf plyndt diiom, kedy je
zaregistrovana spravne formulovana Ziadost’ o platbu,

Vietky odkazy na dni v tomto ¢lanku 15 st odkazmi na kalendéarne dni,

Externy audit uétovaych vykazov projektu vypracovany schvalenym auditorom, ktory
je ¢lenom medzindrodne uzndvaného kontrolného orgénu pre povinny audit, bude v
pripade poZiadavky zedpovedného organu priloZeny k Ziadosti o platbu v pripade
grantu vo vyske presahujucej ekvivalent 100.000 EUR;

V osvedéeni o audite auditor potvrdzuje, Ze¢ predloZené udtovné vykazy (prijmy
avydavky) st bezchybné, hodnoverné a zdbévodnené primeranymi podpornymi
dokumentmi a uréuje opravnené vydavky vyplatené v siilade so zmluvou.

Sumy, ktoré sprava auditora osvedéuje, Ze vznikli vsilade so zmluvou, budd
odpoéitané od celkovej sumy zdlohy podla zmluvy (vyictovanie).
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15.5.

15.6.

15.7.

Ak je prijemca zloZkou viddy alebo $tatnym orgdnom Clenského $tatu Eurdpskeho
spoloenstva, zodpovedny organ ho méze oslobodit’ od poZiadavky na audit.

Sumy, splatné zodpovednym orgdnom budé uhradené na bankovy cet alebo podudet
wréeny Specialne pre projekt, ktory uréuje sumu prostriedkov vyplatenych
zodpovednym organom,

Zodpovedny organ uskutodni platby v mene svojej krajiny v silade s grantovou
zmluvou.

Akykol'vek urok z preddavkovych platieb alebo iné vynosy prijaté pocas obdobia
spolufinancovania ERF prijemcom budi uvedené v priebeZnej Ziadosti o platbu
av zavereénej Ziadosti o platbu abudi vzdjomne vysporiadané so schvalenymi
opravnenymi vydavkami na projekt, Pri vypoéte celkovej vyiky preddavkovej platby
podla zmluvy sa nebert do uvahy. VSetky zdroje prijmov zprojektu sa musia
zaznamenat’ v i¢tovnych zdznamoch prijemcu alebo datiovych dokladoch a musia byt’
zistiteI'né a overitel'né.

CLANOK 16 - UCTY, TECHNICKE A FINANCNE KONTROLY

16.1.

16.2.

16.3.

Prijemca je povinny viest’ presné a pravideiné zdznamy a udtovné vykazy o realizécii
projektu s pouZitim jednotidelového systému podvojného Gctovnictva ako sudasti
alebo doplnku k vlastnému uétovnictvu prijemecu. Tento jednotdelovy systém bude
vedeny v stlade s postupmi stanovenymi odbornou praxou. Samostatné Gltovné
vykazy musia byt vedené pre kazdy projekt vratane Specifikécie vSetkych prijmov
a vydavkov. Musia poskytovat' podrobnosti o  Urokoch naakumulovanych
z prostriedkov vyplatenych zodpovednym organom.

Prijemca umoZni Eurépskej komisii, Eurépskemu tradu na boj proti podvodom,
Europskemu dvoru auditorov atieZ narodnym kontrolnym organom overit
prostrednictvom preskiimania dokumentov alebo prostrednictvom kontrol na mieste
realizaciu projektu a uskutoénit’ celkovy audit, ak je potrebny, na zaklade podpornych
dokumentov k udtom, udtovnych dokumentov a akychkol'vek ostatnych dokumentov
tykajicich sa financovania projektu. Tieto kontroly sa mdZu uskutoénit’ v obdobi do 5
rokov od poslednej platby, resp. od zuétovania preddavkovej platby.

Prijemca navy$e umoZni Eurépskemu tradu na boj proti podvodom uskutoénit’
Setrenia a konirolu na mieste vsilade spostupmi stanovenymi v legislative
Eurépskeho spolodenstva za uéelom ochrany finanénych zdujmov Eurépskeho
spolodenstva proti podvodom a inédmu necestnému konaniu.

Za tymto udelom sa prijemca zaviizuje vytvorit’ nilezité podmienky pre zamestnancov
a zastupcov Eurépskej komisie, Eurépskeho uradu na boj proti podvodom
a Eurdpskeho dvoru auditorov na miesta, kde prebicha realizcia projektu, vratane
pristupu k jeho informadnym systémom, ako aj ku vietkym dokumentom a databazam
sivisiacim s technickym a finanénym riadenim projektu a podnikne vietky kroky,
ktoré im ulahéia pracu. Vo vztahu k tretim osobam bude pristup udeleny zastupcom
Eurépskej komisie, Eurépskeho radu na boj proti podvodom a Eurdpskeho dvoru
auditorov na dovernej baze, bez toho, aby boli dotknuté ich povinnosti vyplyvajiice im
z obianskeho prdva. Dokumenty musia byt l'ahko dostupné a archivované takym
spdsobom, aby ul'ah&ovali ich kontrolu a prijemca je povinny informovat’ zodpovedny
orgén o ich presnom umiestnent.

Dokumenty uvedené v ¢lanku 16.2 zahfiaji:

A. Prace, dodavky a sluzby
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l6.4.

- ponuky od dodévatelov;
- zmluvy a objedndvky;

- faktliry a potvrdenia o platbe alebo uhradené faktiry; ak dodavky pochéadzaji zo
zasob prijemen, faktiry bud( uvadzat’ cenu zaplateni v ase ich nakupu. Kopia
faktary o kipe musi byt priloZend;

- vpripade paliv a maz{iv musi prijemca viest’ prehl'ad o najazdenych kilometroch,
spotrebu pouZivanych vozidiel, vydavky na palivo a vydavky na GdrZbu.

B. Mzdové vydavky:

- vykaz vydavkov na miestnych zamestnancov vstdlom pracovhom pomere
suvedenim platenej odmeny, ndleZite doloZené miestne zodpovednou osobou,
rozdelené na hruby prijem, vydavky za socidlne zabezpelenie, poistenie a &isty prijem;

- vykaz vydavkov na zamestnancov pracujicich v zahrani¢i a/alebo v Eurdpe (ak je
projekt realizovany v Eurdpe) za vykonand pracu podla mesiacov; vydavky budi
posudzované na zdklade jednotkovych cien za preukdzatelne odpracovani dobu
a budu rozdelené na hruby prijem, vydavky za socidlne zabezpedenie, poistenie a Cisty
prijem.

Dodévatel’ sa zaruéuje voi partnerom a dodavatelom prijemcu, Ze pravo Eurdpskej
komisie, Europskeho tradu na boj proti podvodom a Eurdpskeho dvoru auditorov
uskutodnit’ audit, kontroly a Sefrenia bude rovnocenne platné, za rovnakych
podmienok a v stlade srovnakymi pravidlami ako si pravidla stanovené v tomto
¢lanku 16.

CLANOK 17 - KONEC‘NA SUMA PROSTRIEDKOV POSKYTNUTYCH
ZODPOVEDNYM ORGANOM

17.1.

17.2.

17.3.

Celkova suma, ktord mé& zodpovedny organ vyplatit' prijemcovi nesmie prekroéit’
maximalnu vysku grantu stanovent v ¢lanku 3(2) grantovej zmluvy, a to aj v pripade,
7e celkovy objem skutoénych oprévaenych vydavkov je vy$si ako predpokladany
celkovy rozpodet stanoveny v prilohe 1 grantovej zmiuvy.

Ak st opravnené vydavky pri ukon€eni projektu niZie ako predpokladané celkové
vydavky uvedené v &lanku 3(1) grantovej zmluvy, prispevok zodpovedného organu
bude len v tejto vyske,

Prijemca sthlasi s tym, Ze grant nemoéZe za Ziadnych okolnosti predstavovat’ zisk pre
neho a Ze musf byt limitovany na vySku potrebn’ na vyrovnanie prijmov a vydavkov
na projekt, Zisk je definovany nasledovne:

- vpripade grantu na projekt, prebytok prijmov nad vydavkami na dany projekt,
v pripade Ziadosti o vyplatenie zostatku. AvSak v pripade projektov urdenych
konkrétne na posilnenie finanénej schopnosti prijemeu, je to pridel &lenom tvoriacim
organ prijemeu z prebytku prijmov z jeho ¢innosti za ti¢elom ich osobného obohatenia.
- vpripade prevadzkového grantu, objem prebytku z prevadzkového rozpodtu
prijemeu,

Tieto ustanovenia sa nevztahuju na $tipendid na vyskum, $tidium alebo tréning
vyplatené fyzickym osobam, ani v pripade cien udelenych na zaklade stitaZe.
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17.4. Okrem toho a bez toho, aby bolo dotknuté pravo rozviazat' zmluvu v stlade s Elankom
12.2, zodpovedny orgin md¥e na zéklade riadne zdGvodneného rozhodnutia
a v pripade, Ze projekt nie je realizovany alebo je realizovany chybne, &iastocne alebo
neskoro, zniZit' pdvodne poskytnuty grant v silade so skutotnou realizacion projektu
za podmienok stanovenych v tejto zmluve.

CLANOK 18 — VRATENIE PROSTRIEDKOV

18.1. Prijemca sa zaviizuje vritit zodpovednému orginu akékolvek vyplatené sumy
presahujice koneénd splatnii sumu, aby tak uéinil do 15 dnf odo dita prijatia ziadosti o
vratenie.

18.2. Ak prijemca nevrati prostriedky v rémci lehoty stanovenej zodpovednym organom,
zodpovedny organ mdZe (pokial’ prijemea nie je zlozkou vlady alebo Statnym organom
dlenského ¥tatu Spolodenstva) zvysif' splatni sumu udtovanim troku vo vyske
reeskontnej sadzby pouZivanej Narodnou bankou Slovenska prvy deil v mesiaci, kedy
fchota uplynula, plus tri a pol percentudlnych bodov. Urok z omeskania je splatny za
obdobie, ktoré uplynulo medzi lehotou splatnosti platby stanovenou zodpovednym
organom (bez) adatumom, kedy bola platba skutofne uskutolnend (vratane).
Akékolvek &iastkové platby majii najpry pokryt’ takto stanoveny urok.

18.3. Sumy, ktoré maji byt vritené zodpovednému orgénu, mozu byt vzdjomne zapotitané
s akymikol'vek sumami splatnymi vodi prijemcovi. Toto neovplyvni prave zmluvnych
stran dohodnit’ sa na splatkovej platbe,

18.4. Bankové poplatky vzniknuté pri vracan{ splatnych sim zodpovednému organu bude
v celom rozsahu znaat’ prijemeca.
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