* K
* *
* -

*
* ok

Eurépsky fond pre utecencov

GRANTOVA ZMLUVA

Kod projektu: SK 2007 ERF/C-1
Nazov projektu: Vytvorenie komplexného systému informovania o programe
asistovanych dobrovolnych navratov a jeho realizacie so zreteflom na potreby
migranta (d'alej len ,,Zmluva“)

uzatvorena podla § 51 Obc&ianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov
medzi

zodpovednym organom: Ministerstvo vnutra SR
so sidlom: Pribinova 2, 812 72 Bratislava

ICO: 00 151 866

DIC: 2020571520

Bankové spojenie: Statna pokladnica

Cislo ugtu: 7000182328/8180

zastupenym Statutarnym zastupcom: Ing. Robert Hancak, generalny riaditel
(dalej len ,zodpovedny organ®) sekcie ekonomiky MV SR

a

prijemcom pomoci: Medzinarodna organizacia pre migraciu
so sidlom: Grésslingova 4, 811 09 Bratislava

ICO: 31 768 679

DIC: 2021629654

Bankové spojenie: Tatrabanka

Cislo u¢tu: 2675040026/1100

zastupenym Statutarnym zastupcom: Zuzana Vatrafova, Veduca uradu |IOM
(dalej len “prijemca”) Bratislava

sa dohodli takto:

Clanok 1
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je udprava zmluvnych podmienok, prav a
povinnosti zmluvnych stran pri poskytnuti grantu v ramci programového roku
2007 Eurdpskeho fondu pre ute€encov zodpovednym organom prijemcovi na
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realizaciu projektu s nazvom: Vytvorenie komplexného systému informovania
0 programe asistovanych dobrovolnych navratov a jeho realizacie so zretefom na
potreby migranta (dalej len “projekt”).

2.  Prijemca a zodpovedny organ su zmluvnymi organmi.

3.  Prijemca grantu sa zavazuje v ramci projektu vykonat' tieto aktivity:

3.1 Cielena informacna kamparn
3.2 Posilnenie systému poskytovania poradenstva o dobrovolnych navratoch

3.3 Posilnenie spoluprace s mimovladnymi organizaciami a zastupitelstvami
krajin pévodu migrantov

3.4 Realizacia asistovanych dobrovolnych navratov

4.  Prijemcovi bude priznany grant za podmienok dohodnutych v tejto zmluve
a jej prilohach, o ktorych prijemca prehlasuje, ze si ich precital, vzal na
vedomie a akceptuje ich v plnom rozsahu.

5. Prijemca prijima grant a zavazuje sa disponovat s poskytnutym grantom
v sulade s podmienkami stanovenymi v tejto zmluve avjej prilohach a
realizovat’ projekt na financovanie ktorého bol grant poskytnuty. Prijemca
zodpovedna za efektivne a hospodarne pouZivanie prostriedkov grantu
a realizuje projekt na svoju vlastnu zodpovednost.

6. Zodpovedny organ sa zavazuje, Zze na zaklade tejto zmluvy a pri splneni
podmienok uvedenych v tejto zmluve zabezpedi grant prijemcovi v sulade
S ustanoveniami tejto zmluvy a jej priloh.

Clanok 2
Realizacné obdobie projektu a opravnené vydavky projektu

1. Prilemca je povinny realizovat projekt najneskér do 31. decembra 2008.
Cas realizacie projektu je opravnenym obdobim.

2. Realizacia projektu sa zacina v den nasledujuci po dni ucinnosti tejto
zmluvy.

3. Za opravnené vydavky schvaleného projektu mézu byt povazované len
vydavky, ktoré boli:
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3.1 schvalené vyberovou komisiou a su uvedené v prilohe €. 1 tejto
zmluvy, odchylky v ramci tohto schvaleného rozpoCtu su opravnené
v sulade s bodom 9.2. prilohy €. 2 tejto zmluvy

3.2 vznikli v opravnenom obdobi, najskér v den nasledujuci po dni
ucinnosti tejto zmluvy a boli vynaloZené alebo priamo suvisia s obdobim
najneskér do posledného dia realizacie projektu, pri dodrzani Clanku 14
prilohy €. 2 tejto zmluvy

3.3 ich vznik a uhrada boli v sulade so slovenskym pravnym poriadkom
a pravidlami opravnenosti podfa pravneho poriadku ES.

Clanok 3
Financovanie projektu

Celkové opravnené vydavky schvaleného rozpoctu projektu dosahuju vysku
7550 822 Sk (slovom sedem milionov  patstopadesiattisic
osemstodvadsatdva korun slovenskych) podla vydavkovych polozZiek
uvedenych v prilohe €. 1 tejto zmluvy.

Prijemca je opravneny ziskat’ grant do maximalnej vySky 100% z celkovych
schvalenych opravnenych vydavkov uvedenych v schvalenom rozpocte v
prilohe €. 1 tejto zmluvy.

Ak pocCas realizacie projektu vydavky na projekt presiahnu vysku schvalenu
v rozpoCte v prilohe €. 1, prijemca sa zavazuje financovat z vlastnych
zdrojov vzniknuty rozdiel medzi schvalenym rozpoctom v prilohe €. 1 tejto
zmluvy a celkovymi vydavkami na projekt.

Predmet zmluvy bude financovany z prostriedkov vy€lenenych na tento ucel,
ato 25% zo zdrojov rozpoctu rozpoctovej organizacie Ministerstva vnutra
Slovenskej republiky a 75% zo zdrojov Eurépskeho fondu pre uteCencov
(dalej len ,, ERF*).

Zodpovedny organ vyplati grant prijemcovi vo forme jednotlivych
preddavkovych platieb a zavereCnej platby. Preddavkové platby najviac do
vysSky 95% celkovych vydavkov uvedenych v bode 1 tohto Clanku budu
poukazané v sulade s ¢lankom 4 bod 1 tejto zmluvy. ZavereCna platba do
vySky schvalenych opravnenych vydavkov bude poukazana po ukonceni
projektu.

Preddavkové platby ako aj zavere¢na platba budu poukazané Platobnou
jednotkou Eurdépskeho fondu pre uteCencov zriadenou na Ministerstve
vnutra Slovenskej republiky (dalej len ,platobna jednotka®) na ucet
prijemcu.
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Platobna jednotka poskytuje prijemcovi prostriedky grantu bezhotovostne,
v slovenskych korunach, na uget prijemcu. Cislo Gétu anazov banky
prijemca oznami zodpovednému organu pisomne spolu s oznamenim
0 zacati realizacie Cinnosti podla projektu v sulade s ¢lankom 5 bod 5 tejto
zmluvy, bezodkladne po podpise zmluvy.

KoneCna vySka grantu sa urCi na zaklade skutoCne vynaloZzenych,
odbévodnenych, preukazanych vydavkov a zaroven celkova schvalena
vySka grantu nesmie prekroCit schvalené opravnené vydavky uvedené
v prilohe €. 1 tejto zmluvy.

Prijemca je opravneny realizovat platby bezhotovostne, s vynimkou platieb,
ak jednotliva platba realizovana v hotovosti nepresiahne Ciastku do 30 000,-
Sk (slovom tridsat' tisic korun slovenskych) mesacne. Platby v hotovosti
prijemca preukaze pokladnicnym dokladom z pokladne prijemcu.

Clanok 4
Povinnosti zodpovedného organu a platobné dojednania

Zodpovedny organ vyplati grant prijemcovi v jednotlivych preddavkovych
platbach, ktoré budu poukazované nadvazne na predloZzené ZzZiadosti
o platbu. VysSka prvej preddavkovej platby predstavuje 27% z celkovej
schvalenej sumy grantu, vySka druhej preddavkovej platby bude Cdcinit
najviac 28% z celkovej schvalenej sumy grantu a jej konkrétna suma bude
stanovena na zaklade predlozenej ziadosti o platbu a schvalenej vysSky
opravnenych vydavkov k prvej ziadosti o platbu. Nadvazne na schvalenu
vySku opravnenych vydavkov bude suma druhého preddavku vypocitana
ako rozdiel zo sumy predstavujucej 28% z celkovej schvalenej sumy grantu
a zostatku prvého preddavku. Zostatok prvého preddavku predstavuje
rozdiel poskytnutého prvého preddavku a schvalenych opravnenych
vydavkov prvej Ziadosti o platbu zodpovednym organom. Rovnako ako
druha preddavkova platba bude stanovena i vySka tretej preddavkovej
platby. Stvrta preddavkova platba bude poukazana do vysky najviac 95%
schvalenej sumy grantu. V pripade ak celkova suma poukazanych
preddavkov nebude predstavovat 95% schvalenej sumy grantu bude
poukazana prijemcovi i dalSia preddavkova platba najviac do vySky 95%
schvaleného grantu. Prepocet konkrétnej sumy preddavkov bude stanoveny
rovnako ako suma druhej preddavkovej platby.

Pri poskytnuti preddavku, s vynimkou poskytnutia prvej preddavkovej
platby, musi byt splnené podmienka, Ze na zaklade predloZzenych
dokladov schvalené opravnené vydavky predstavuju minimalne 50%
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predchadzajucej poskytnutej preddavkovej platby. Ak tato podmienka nie je
splnena preddavok sa neposkytne.

Prva preddavkova platba vo vyske 27% rozpoctovanych vydavkov
v schvalenom rozpocte bude poukazana prijemcovi do 20 dni po uzatvoreni
tejto zmluvy alebo podla datumu prijatia oznamenia o zacati realizacie
¢innosti podfa projektu spolu s uvedenim ¢isla u¢tu a nazvu banky. Druha
preddavkova platba a nasledujuce preddavkové platby budu poukazané na
zaklade predlozenia Ziadosti o platbu a schvalenia opravnenosti vydavkov
zodpovednym organom do 20 dni od schvalenia opravnenosti vydavkov
zodpovednym organom. Prijemca predloZi Ziadost' o platbu zodpovednému
organu, vratane dokladovania vynalozenych vydavkov, v sulade
s ustanoveniami ¢lankov 14 a 15 VSeobecnych podmienok platnych pre
zmluvy o udeleni grantu v ramci Eurépskeho fondu pre uteCencov (dalej len
,V8eobecné podmienky“) uvedenych v prilohe 2 tejto zmluvy.

ZaverecCna platba bude poukazana na zaklade poslednej Ziadosti o platbu
predlozenej po ukonceni realizacie projektu a jej vySka bude zavisiet od
preukazania a schvalenia celkovych opravnenych vydavkov v ramci
projektu. Uhrada zavereénej platby bude realizovana najneskér do 25 dni
od schvalenia celkovych opravnenych vydavkov projektu zodpovednym
organom.

Platby, s vynimkou zaverecnej (poslednej) platby budu uskutoénené
najneskér do 20 dni od schvalenia opravnenych vydavkov predmetnej
Ziadosti o platbu doloZenej vSetkymi podkladmi pozadovanymi podla ¢lanku
2 prilohy €.2 tejto zmluvy.

Vsetky Ziadosti o platbu zo strany prijemcu musia byt dolozené priebeznymi
spravami o realizacii projektu, v sulade s ustanoveniami ¢lanku 2
VSeobecnych podmienok v prilohe €.2 tejto zmluvy. Platba sa uskutolni
vtedy, ked bude skontrolovana a schvalena opravnenost vydavkov
predmetnej Ziadosti o platbu. Doklady dokazujuce uskutonenie vydavku
priiemca predklada ako certifikované képie. Doklady sa prijemcovi grantu
nedavaju spat, ale zostavaju zodpovednému organu k dispozicii v priebehu,
ako aj po ukonceni projektu.

Ziadosti o platbu zo strany prijemcu musia byt predlozené vzdy za celé
kalendarne mesiace. Prva Ziadost o platbu predstavuje zuctovacie obdobie
od datumu uzatvorenia zmluvy do posledného dna tohto mesiaca a dvoch
nasledujucich mesiacov. Druha Ziadost o platbu predstavuje zuctovacie
obdobie za nasledujuce tri kalendarne mesiace od predchadzajucej ziadosti
o platbu. Tretia Ziadost o platbu predstavuje zuctovacie obdobie za
nasledujuce tri kalendarne mesiace od predchadzajucej ziadosti o platbu.
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Stvrta Ziadost' o platbu predstavuje zuétovacie obdobie za nasledujlce tri
kalendarne mesiace od predchadzajucej Ziadosti o platbu. V ramci
zavereCného zuctovania je nevyhnutné predlozit' ziadost o platbu, ktora
zahfna celé obdobie implementacie projektu az do jeho ukoncenia, tato
musi byt predloZzena najneskdr do 20. marca 2009.

7. Termin predlozZenia Ziadosti o platbu je 25. den nasledujuceho mesiaca od

10.

11.

12.

13.

posledného mesiaca prislusného zuctovacieho obdobia v rozsahu podfa
¢lanku 15 VSeobecnych podmienok v prilohe €. 2 tejto zmluvy.

Narokovany doklad prijemca preukazuje najma prijatymi danovymi
dokladmi, faktirami a vypismi z uc¢tu. Zodpovedny organ je opravneny
pozadovat od prijemcu aj dalSie relevantné podporné doklady
a dokumenty.

Zodpovedny organ schvali opravnené vydavky na zaklade riadne
dokladovanej Ziadosti o platbu a vystavi Vyhlasenie o overeni k schvalenym
opravnenym vydavkom v lehote do 60 dni od obdrzania predloZenej
Ziadosti o platbu prijemcom.

V pripade, ak zodpovedny organ vramci vecnej a finanénej predbeznej
kontroly zisti, ze k predlozenej ziadosti o platbu je potrebné doplinit doklady,
vyzve prijemcu na ich doplnenie av liste uvedie datum na predlozenie
chybajucej dokumentacie. Prijemca mbze poZiadat v odévodnenych
pripadoch o prediZenie lehoty na predloZenie chybajucej dokumentécie.
60-driova lehota zodpovedného organu na schvalenie opravnenych
vydavkov (Cl. 4 odsek 9) sa prerusi o lehotu na doplnenie chybajicej
dokumentacie a plynie dalej po jej predlozeni prijemcom grantu.

Platobna jednotka do 20 dni od obdrzania Vyhlasenia o overeni k
schvalenym opravnenym vydavkom zodpovednym organom poukaze
prijemcovi prislusnu vysku preddavku.

Zodpovedny organ oznami prijemcovi vysSku schvalenych opravnenych
vydavkov spolu s prehfadom neschvalenych neopravnenych vydavkov
a vySku poskytnutého preddavku k jednotlivym Ziadostiam o platbu v lehote
poukazania preddavku.

V pripade dodavok zariadeni pred uskutoénenim zaverecnej platby musi
vzdy predchadzat fyzicka kontrola dodanych zariadeni na mieste prijemcu.
Prilemca je povinny predkladat pri obstarani dlhodobého majetku plan
odpisov avsulade srozhodnutim komisie z20/1/2006, ktorym sa
ustanovuju podrobné pravidla vykonavania rozhodnutia Rady 2004/904/ES
tykajuce sa opravnenosti vydavkov v ramci opatreni spolufinancovanych
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ERF implementovanym v Clenskych Statoch, clankom 12 si moéze
uplatiiovat’' v ramci opravnenych vydavkov iba pomernu Ciastku amortizacie
jednotlivej polozky zodpovedajucu trvaniu projektu.

Prilemca je povinny podavat pisomné hlasenia o celkovom postupe
projektu aj mimo vysSie uvedenych sprav, v pripade, ak o to bude pisomne
poziadany zodpovednym organom do 15 dni.

} Clanok 5
DalSie povinnosti prijemcu

Zodpovedny organ podla potreby ur€i auditorsku firmu na vykonanie auditu,
ktory bude zodpovedny organ povazovat za potrebny, aby sa uistil, Ze
projekt sa realizoval a postupy zodpovedali zneniu tejto grantovej zmluvy.
Prijemca akceptuje ur€eného auditora a suhlasi s tym, Zze bude pri takom
audite plne spolupracovat a umozni auditorovi pristup k dokumentacii,
pripadne ju predlozi platobnej jednotke.

Prilemca sa zavazuje, ze sa podrobi vykonu kontroly zo strany
opravnenych kontrolnych organov a suhlasi s tym, Zze bude pri takej kontrole
plne spolupracovat, umozni kontrolnému organu pristup k dokumentacii do
pat rokov po ukonceni realizacie projektu.

Prijemca je povinny akceptovat zodpovednym organom urCeného
hodnotitela projektu a zaroven je povinny hodnotiacemu organu predlozit
vSetky podklady na vykonanie zavere¢ného hodnotenia.

V pripade organizacnej zmeny, napriklad zaclenenie do iného subjektu,
prechadzaju vsSetky prava a zavazky vyplyvajuce ztejto zmluvy na
nastupnicky subjekt. V pripade zmeny vlastnika v Casti alebo v celom
rozsahu, alebo zmeny zakladatela, je prijemca povinny zmluvne zabezpecit
prevod prav a povinnosti vyplyvajucich ztejto zmluvy a nasledne o tom
informovat’ zodpovedny organ.

Priiemca je povinny informovat zodpovedny organ o zacati realizacie
projektu.

Prijemca je povinny pri ziskavani tovarov, uskutoCnovani  prac
a poskytovani sluzieb financovanych z grantu na zaklade tejto zmluvy

postupovat podla zakona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.
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V pripade zakaziek s nizkou hodnotou, ale ktorych cena je vysSia ako 200
tis. Sk, je zZiadatel povinny vykonat' prieskum trhu.

Prijemca je povinny viest jednoznacne rozliSené uctovnictvo o realizacii
projektu v sulade s Medzinarodnymi uctovnymi Standardami pre verejny
sektor (International Public Sector Accounting Standards (IPSAS)).
Prijemca je povinny uchovavat ucCtovné zaznamy o realizovanom projekte
po dobu 5 rokov po datume ukoncCenia realizacie projektu.

Prijemca je povinny po dobu trvania zmluvného vztahu bezodkladne poistit
majetok, ktory nadobudol z prostriedkov grantu. Prijemca je povinny
oznamit' zodpovednému organu vsSetky zmeny a skutoCnosti, ktoré maiju
alebo budu mat vplyv alebo suvisia s plnenim tejto zmluvy do 10 dni od ich
vzniku. Prijemca je povinny oznamit’ zodpovednému organu kazdu poistnu
udalost' tykajucu sa realizacie projektu a informovat’ o poistnom plneni do
10 dni od jej vzniku.

Prijemca grantu predklada zodpovednému organu prehlad nepriamych
vydavkov s uvedenim Cisla u¢tovného dokladu a prislusnej sumy vydavkov.
Podporné dokumenty k nepriamym vydavkom musi prijemca grantu
uchovat v originalnom vyhotoveni pre priebeznu a naslednu finanénu
kontrolu. Nepriame vydavky moézu celkovo dosiahnut max. 7% zo
schvalenych opravnenych priamych vydavkov projektu.

Prijemca je povinny zabezpecCit publicitu Eurdpskej unie v suvislosti s
financovanim projektu z grantu Eurépskeho fondu pre uteCencov v sulade
s ¢lankom 6 VSeobecnych podmienok v prilohe €. 2 tejto zmluvy.

Clanok 6
Zaverecné ustanovenia

Pravne vztahy zmluvnych stran sa riadia ustanoveniami tejto zmluvy a jej
prilohami. Pravne vztahy touto zmluvou neupravené sa riadia
ustanoveniami Obcdianskeho zakonnika a ostatnymi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi.

Ukonc&enie zmluvného vztahu, zmeny a doplnenia tejto zmluvy, vlastnicke
prava, sankcie, dodacie podmienky, miesto plnenia a zodpovednostné
vztahy sa riadia VSeobecnymi podmienkami platnymi pre zmluvy o udeleni
grantu v ramci Europskeho fondu pre ute€encov ako je uvedené v prilohe
C.2 tejto zmluvy.
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Prava a povinnosti vyplyvajuce ztejto zmluvy prechadzaju na pravnych
nastupcov zmluvnych stran.

Akékolvek spory, polemiky alebo naroky vyplyvajuce z tejto zmluvy alebo
porusenie, ukoncenie alebo neplatnost zmluvy budu rieSené rokovanim
zmluvnych stran. V pripade, ze sa zmluvné strany pri rokovani nedohodnu,
bude sa postupovat’ v sulade s ¢lankom 13 VSeobecnych podmienok, ktoré
tvoria prilohu €. 2 k tejto zmluve.

Priloha &. 1 ,Ziadost o grant* a priloha &. 2 ,V$eobecné podmienky platné
pre grantové zmluvy Eurépskeho fondu pre ute¢encov® tvoria neoddelitelnu
sucast tejto zmluvy.

Tato zmluvu je mozné menit alebo dopifiat len na zaklade vzajomnej dohody
zmluvnych stran, priCom zmeny a doplnky musia byt vykonané vo forme
pisomného a oCislovaného dodatku k tejto zmluve.

Tato zmluva sa uzatvara na dobu urditu do 31. 12. 2013.

Akakolvek komunikacia v suvislosti s touto zmluvou a jej prilohami musi byt
pisomna. V sulade s ¢lankom 2.7 VSeobecnych podmienok, ktoré tvoria
prilohu ¢ 2 ktejto zmluve si zmluvné strany urCili kontakiné osoby.
Pisomnosti musia byt oznaené Cislom zvazku a nazvom projektu a musia
byt zasielané a doru€ené na adresy:

Pre zodpovedny organ:

Lucia Stevarova, hlavny $tatny radca odboru zahraniénej pomoci sekcie
legislativy a vonkajSich vztahov

Ministerstvo vnutra

Slovenskej republiky

Pribinova 2

812 72 Bratislava

Pre Prijemcu:

Adriana Weissova, projektova manazérka
IOM Medzinarodna organizacia pre migraciu
Grosslingova 4

811 09 Bratislava

9.

Tato zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch v slovenskom jazyku, z
ktorych kazdy ma platnost' originalu. Jeden rovnopis obdrzi zodpovedny
organ, jeden obdrzi prijemca a jeden bude postupeny platobnej jednotke.
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10. Tato zmluva nadobudne platnost a ucCinnost v den podpisu oboch
zmluvnych stran.

11. Zmluvné strany prehlasuju, ze si tuto zmluvu a vSetky jej prilohy pred jej
podpisom precitali, s jej obsahom a obsahom priloh a pravnym uc€inkom
z toho vyplyvajucim porozumeli, a s obsahom zmluvy a jej priloh suhlasia.

V Bratislave, dna .....c...cccceevvreennnns LY dina ...
za zodpovedny organ Za prijemcu
Ing. Robert Hangak Zuzana Vatralova
generalny riaditel veduca uradu IOM, Bratislava

sekcie ekonomiky MV SR

Odtlacok peciatky Odtlacok peciatky
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Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

Zodpovedny organ
pre Europsky fond pre uteCencov

* K x
*

* *

*
* ok

ZIADOST O GRANT

Referencéné Cislo: SK 2007 ERF

Meno ziadatel’a :

IOM Medzinarodna organizacia pre migraciu

K gl SK2007 ERF / C-1

(Len pre vnutornu potrebu)



A. ZIADATEL
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Nevyplnené udaje preciarknite

A.1. INFORMACIE O ZIADATELOVI

Pravnicka osoba (PO): IOM Medzinarodna organizicia pre migraciu

Skratené meno (ak sa pouziva): IOM

Sidlo PO: PSC Obec (mesto a mestska cast’) Ulica, ¢islo domu
81109 Bratislava Groéslingova 4

Prévna forma Medzivladna medzinarodna neziskova organizicia

ICO | 31768679 DIC |-

Platca DPH [1ANO X NIE

A.2. STATUTARNI ZASTUPCOVIA PRAVNICKEJ OSOBY

Titul Meno Priezvisko Titul (za menom)
Mar. Zuzana Vatralova -

Adresa PSC Obec (mesto a mestska ¢ast’) Adresa trvalého bydliska:

avacho [ I

bydliska: i i

Telefon (aj 00421/2/52631597 Fax | 00421/2/52 63 00 93

predvolbu)

E-mail zvatralova@iom.int

A.3. KONTAKTNA OSOBA PRE PROJEKT (ADRESA PRE DORUCENIE)'

Meno a priezvisko, titul | Zuzana Vatralova,

Funkcia Vedtca uradu IOM

Adresa (vratane PSC) Groslingova 4, 811 09 Bratislava

Telefon (aj predvolbu) | 00421/2/527 337 91 Fax 00421/2/526 300 93
E-mail zvatralova@iom.int

! Vyplnit' len v pripade, ak

Statutarny zastupca ziadatela poveri konkrétnu osobu ako kontaktni osobu pre

projekt. Kontaktnd osoba poskytuje informacie, spolupracuje s poverenymi pracovnikmi pri monitorovani,
zodpovedd za realizdciu projektu. Nemda vSak oprdvnenie na podpis akychkol'vek dokumentov suvisiacich

s projektom.
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A.4. PROFIL ZIADATEDLA

Rok vzniku organizacie

1996

Kedy organizacia zacala vyvijat’ svoju ¢innost’

Slovenska republika sa stala ¢lenom IOM v roku
1996, kedy bol zalozeny tirad IOM a podpisana
Dohoda o spolupraci medzi Medzinarodnou
organizaciou pre migraciu a vladou Slovenskej
republiky. V roku 1998 bola podpisana Dohoda
0 spolupraci medzi Medzinarodnou
organizaciou pre migraciu a Ministerstvom
vnutra Slovenskej republiky o pomaoci pri
navrate neaspesnych ziadatel'ov o azyl

a ilegalnych migrantov do krajiny povodu.

Hlavné ¢innosti organizacie stivisiace s aktivitami

projektu

® Navratové a reintegraéné programy

® Budovanie kapacit a $kolenia

¢ Vyskumy stvisiace s manaZmentom

migracie
Programy zamerané na boj proti
obchodovaniu s 'ud'mi a iné

Na Slovensku sa IOM venuje predovSetkym
nasledovnym oblastiam ¢innosti:

- 20% Asistované dobrovolné navraty
migrantov do krajiny povodu

- 30% Prevencia obchodovania sludmi,
asistencia obchodovanym osobam

- 40% Integracia migrantov na slovenskom
trhu prace

- Iné 10% (pracovna migracia, maloleti bez
sprievodu, pomoc Rémom v nudzi

apod.)

Zdroje organizacie

(nehnutel'nosti, zariadenia, 'udské zdroje, financie)

IOM ako medzivladna neziskova organizacia
mala od donorov Kk dispozicii nasledujuce
prijmy na realizaciu konkrétnych projektov:

e Rok 2003: 33 140 097,-Sk
e Rok 2004: 13 707 390,-Sk
e Rok 2005: 15 333 206,-Sk
e Rok 2006: 19 606 733,-Sk
e Rok 2007 14 176 000,-Sk

Suma za rok 2005, 2006 a 2007 predstavuje aj
prijmy IOM Bratislava, ktoré su sucastou
viacrocnych projektov a/alebo regionalnych
projektov.

a) ludské zdroje — stav k 31.08.2006
Zamestnanci

Celkovy pocet zamestnancov na plny
uvdzok: 12 (z toho 1 na materskej
dovolenke)
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Konzultanti
6 externych konzultantov
b) zariadenia

Urad IOM na Slovensku ma dve kancelarie —
v Bratislave av Kosiciach. Kancelarie st
vybavené Standardnym kancelarskym
vybavenim a vypoétovou technikou. Urad tieZ
vlastni sluZzobné auto Opel Astra obstarané
v roku 2004.

¢) nehnutelnosti

Misia nevlastni ziadny nehnutel'ny majetok.

Vedenie uétovnictva X jednoduché [ ] podvojné
Zoznam 0s6b opravnenych konat’ v mene Meno Pracovné zaradenie
organizacie P o
g Zuzana Vatralova, Veduca uradu IOM
Magr. Vv SR

A5. KAPACITA NA RIADENIE A REALIZACIU PROJETKU

Strucne popiSte projekty riadené vasou organizaciou pocas poslednych 5 rokov a ktoré spadaju do
ramca tohto programu, pri¢om identifikujte kazdy projekt podla nasledujucich poziadaviek?

A. INFORMACNE KAMPANE

IOM realizuje informacné kampane ako stcast’ jednotlivych svojich projektov, ale tiez v rdmci
samostatnych projektov. Informa¢né kampane su zamerané na SirSiu verejnost’, ako aj uzsie
$pecifikované skupiny migrantov alebo potencialnych migrantov. Na jednej strane si kladd za ciel
zvysit povedomie verejnosti o niektorych otdzkach migracie a zvysit’ citlivost’ na nebezpecenstva a
rizikd, ktoré moZze migracia so sebou prinasat. Na druhej strane je cielom informacnych kampani IOM
zvysit schopnost’ potencialnych migrantov dospiet’ k tzv. informovanému rozhodnutiu o svojej
budticnosti. Samostatné projekty informac¢nych kampani boli:

e Prevencia obchodovania so Zenami zo Slovenska: Informaéna kampai ako sticast’
komplexného pristupu k pomoci obetiam (2003 — 2004)

Trvanie projektov: december 2002 — marec 2004

Uloha organizdcie: 10M Bratislava bola realizatorom projektu.
Naklady projektu: Celkové naklady projektu boli 5 986 000 Sk.
Sponzori projektu: Vlada Rakuskej republiky prostrednictvom
Vysledky projektu:

¢ zrealizovana prva medidlno-informa¢nd kampar o probléme obchodovania s 'ud’'mi, vratane
TV spotu, rozhlasového spotu a TV dokumentu

e vytvorené a distribuované rozne druhy prevenénych/informac¢nych materialov o probléme
obchovania s 'ud’'mi, vratane letaku, bumerangovych kariet, plagatov a informacnej broziry

e v spolupraci s MVO Pomoc obetiam nasilia vytvorena preven¢na infolinka

e realizovnych 5 okrahlych stolov pre zastupcov réznych institacii v 5 krajskych mestach

e 780 stredskolakov priamo oslovenych a informovanych o problematike obchodovania

2 Napriklad projekty financované z predvstupovych fondov, zo S§titneho rozpo¢tu, Strukturalnych fondov,
vlastnych zdrojov a iné.
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prostrednictvom diskusnych skupin

tréning pre mimovladne organizacie o pomoci obetiam obchodovania

tréning pre pracovnikov policie a inych organov vykonu prava o praci s obetami obchodovania
2 informacné stretnutia pre socialnych pracovnikov o obchodovani s maloletymi

vytvorenie siete oranizacii a institucii spolupracujucich v oblasti obchodovania s 'ud'mi

e Regionilna informa¢na kampaii v Pol’'sku, Ceskej republike, Slovensku a Mad’arsku:
Objasnenie mytov a skutoénosti tykajucich sa imigracie do Velkej Britanie

Trvanie projektu: marec - november 2004

Uloha organizacie: IOM Bratislava realizovala a bola zodpovedna za informa¢nii kampaii na
Slovensku

Naklady: 110.350 EUR

Sponzori: Ministerstvo vnutra Vel'kej Britanie
Vysledky projektu:

Za tspech kampane je mozné povazovat’ pocet 1500 priamo oslovenych l'udi, ktori prostrednictvom 42
informacnych stretnuti, sluzieb Migracného informa¢ného centra a telefonickej linky, ziskali
informadcie a individualne poradenstvo o zmenenych podmienkach pobytu vo Velkej Britanii po
roz§ireni Eurdpskej tinie.

Je pritom mozné predpokladat’, ze d’alSie skupiny verejnosti boli oslovené nepriamo prostrednictvom
informaénych materialov a spolupracujucich institicii (napr. mimovladne organizacie, Urady prace,
socialnych veci a rodiny, Socidlne poistovne, pracovné agentiry a pod.), ktoré tiez zohrali tlohu
multiplikatorov poskytovanych informacii. Na zaklade porovnania vyskumu realizované¢ho pred
spustenim kampane a po ukonceni jej hlavnej Casti (jul - august 2004) mozno povedat, ze sa naplnil
ciel’ kampane tzn. zvysSila sa informovanost’ predovsetkym o Registracnej schéme pracovnikov, ktora
je podmienkou legélnej prace pre pracovnikov z novych krajin EU a to predovietkym u expertov napr.
pracovnikov Uradov prace, pracovnych a au-pair agentir, ktori informacie poskytuji d’alej cielovej
skupine potencialnych migrantov.

¢ Informac¢na kampaii o Programe asistovanych dobrovol’'nych navratov
Trvanie projektu: September 2005 — M4j 2006
Uloha organizdcie: IOM Bratislava je realizatorom projektu.
Naklady projektu: 1 174 748, -Sk
Sponzori projektu: Migraény trad Ministerstva vnutra SR.

Vysledky projektu: Pocas trvania projektu IOM uskuto¢nila 20 informacénych stretnuti/osobnych
pohovorov, pocas ktorych o programe dobrovolnych navratov informovala priblizne 265 Ziadatel'ov
0 azyl a do programu zaregistrovala 35 z nich.

B. PORADENSTVO A ASISTOVANE DOBROVOINE NAVRATY

Medzinarodna organizécia pre migraciu je partnerom VIaddy SR pre realizaciu dobrovolnych navratov
od roku 1998. Za toto obdobie zrealizovala viac ako 600 névratov migrantov do krajin povodu. Okrem
skusenosti ziskanych za toto obdobie na Slovensku, mdze IOM cerpat’ aj z poznatkov a sktisenosti
Misii IOM na celom svete, ked’ze IOM realizuje rézne typy programov navratu na celom svete, ¢asto
ako vyhradny partner vlad pre tito ¢innost’. Najdolezitej$imi projektmi IOM v tejto oblasti boli:

B.1. Asistované dobrovol’né navraty migrantov do krajiny povodu:

e Program asistovanych dobrovol’nych navratov (od 1999)
Trvanie programu: Program sa realizuje od roku 1999.

Uloha organizdcie: IOM Bratislava je realizatorom projektu a je vyhradnym partnerom vlady
Vv oblasti asistovanych dobrovolnych navratov.
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Naklady programu: Naklady programu za rok 2005 boli 1 767 000,-Sk
Sponzori programu: Dobrovol'né navraty financuje Ministerstvo vnutra SR.

Vysledky projektu: Od zaciatku realizdcie programu do konca roku 2006, pomohla IOM pri
dobrovol'nom navrate do krajiny pévodu 540 osobam.

e Budovanie kapacit a implementacia programu asistovanych dobrovol’nych navratov (ERF I,
2004-2005)

Trvanie projektu: oktober 2004 — august 2005

Uloha organizicie :-TOM Bratislava bola realizatorom projektu. Partnerom IOM boli mimovladne
organizacie Spolocnost’ I'udi dobrej vole, Slovenska humanitna rada a Cesky helsinsky vybor

Naklady projektu: Celkové naklady projektu boli 3 895 600,-Sk
Sponzori projektu: Projekt podporil Eur6psky fond pre uteCencov a Ministerstvo vnutra SR
Vysledky projektu:

V ramci projektu IOM pripravila informacné materidly pre cielova skupinu v jedendstich
jazykovych mutaciach. Celkovo bolo o programe informovanych 1 106 migrantov, ¢o je takmer
38% ziadatel'ov o azyl za obdobie realizacie projektu. Napriek poklesu ziadatel'ov o azyl o takmer
78% bolo pocas realizacie projektu do programu dobrovolnych navratov zaregistrovanych 78
migrantov a vratenych 58 migrantov. IOM tiez vyskolila o programe 38 0s6b z mimovladnych a
Statnych institucii.

e Budovanie kapacit a implementicia programu asistovanych dobrovelnych navratov (ERF
11, 2006)
Trvanie projektu: Maj 2006 — November 2006
Uloha organizdicie: IOM Bratislava je realizatorom projektu.
Rozpocet projektu.: 5 283 357, Sk
Sponzori projektu: Projekt podporil Eurdpsky fond pre ute¢encov a Ministerstvo vnutra SR

Vysledky projektu: V ramci projektu IOM pripravila dotla¢ 1100 kusov informac¢nych materialov,
vyrobila informa¢nti webovu podstranku o dobrovolnych navratoch a prevadzkovala zvyhodnenu
telefonicka linku 0850. Celkovo sa uskutocnilo 63 spoloénych informacnych dni a 49
individuadlnych informacnych pohovorov. IOM asistovala pri dobrovol'nom navrate do krajiny
povodu 38 osobam

J Regionalny projekt Posilnenie mechanizmu a harmonizacia Standardov v oblasti
dobrovoP’nych navratov ilegalnych migrantov v stredoeuropskych statoch EU (Return 2005)

Trvanie projektu: Oktober 2006 — Marec 2008
Uloha organizdcie: IOM Bratislava je realizatorom projektu.
Rozpocet projektu: 1.008.443 EUR

Sponzori projektu: Projekt podporil Navratovy fond EU a Urad hrani¢nej a cudzineckej policie MV
SR

Vysledky projektu: Projekt sa v sii¢asnosti realizuje.

B.2, Asistované dobrovoPné nivraty nedspesnych ZiadatePov o azyl z krajin EU na Slovensko:

e VARRP -DobrovoPny asistovany navrat a reintegraény program (2003-2004)

e RCA | - Navrat aporadenstvo pre ZiadatePov o azyl z Ceskej republiky, Rumunska
a Slovenska zijiacich v Belgicku, Finsku, Holandsku (2000 - 2001)

e RCA Il - Navrat a reintegracia Ziadatel'ov o azyl zo strednej a vychodnej Eurépy Zijucich
v Belgicku, Irsku a Holandsku (2001 - 2002)
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e Kosice - I, 11, 111 - Aktivity IOM pobo¢ky v Kosiciach (2000 - 2003)

* REAB - Navrat Ziadatel'ov o aZ’yI z Belgicka (od 2003). Navratové a reintegracné programy
podporené vladami krajin EU (Irsko, Belgicko, Holandsko) a EK (2000 — 2003)
Trvanie projektov: 2000-2004, REAB — v su¢asnosti
Uloha organizdcie: 10OM Bratislava bola zodpovedna za realizaciu projektovych aktivit v SR.
Naklady: Naklady tychto programov boli cca. 450 000 EUR.

Sponzori: Vlady ¢lenskych statov EU (Holandsko, Belgicko, Velka Britania, frsko) a Eurépska
komisia.

Vysledky projektu:

Celkovo bola poskytnuta pomoc asi 1500 navratilcom. Komplexne realizované programy
zabezpecili vysoku udrzatelnost uskutocneného navratu (predideniu opétovnej nelegalnej
migracie.) Program REAB pokracuje aj v sti€asnosti.

C. BUDOVANIE KAPACIT A SPOLUPRACA SO STATNYMI INSITUCIAMI

Projekty, ktoré IOM realizuje vo vSetkych oblastiach svojej ¢innosti (asistované dobrovol'né navraty, boj
proti obchodovaniu s 'ud’'mi, integracia migrantov, a pod.), sa vo vyraznej miere opieraji o spolupracu so
institaciami $tatnej a verejnej spravy ako aj mimovladneho sektora. Okrem koordinacie a konzultacii pri
implementécii projektov su tieto institicie/organizicie prizyvané aj na odborné semindare, pracovné
stretnutia a Skolenia s cielom posilnenie ich kapacit v roznych oblastiach migracie. Takato spolupraca
a aktivity su samozrejme tiez Standardnou stcast'ou projektov v oblasti AVR (vid’ vyssie). Programami
zameranymi $pecificky na posilnenie spoluprace a budovanie kapacit boli napriklad:

¢ Budovanie kapacit: Maloleti bez sprievodu
Trvanie projektu: december 2003 — marec 2005
Uloha organizécie: IOM Bratislava bola hlavnym realizatorom projektu.
Naklady projektu: 31 370 EUR
Sponzori projektu: Medzinarodna organizacia pre migraciu
Vysledky projektu:

Prostrednictvom S$tudijnej cesty a odborného seminara s i€astou zahrani¢nych expertov bolo
vyskolenych 35 odbornikov pracujucich v tejto problematike. Projekt vytvoril neformalnu siet
odbornikov, ktori navzajom spolupracuji na rieSeni problémov maloletych bez sprievodu.

e ZvySovanie povedomia preventivhych pracovnikov Centier pedagogicko-psychologickej
prevencie o problematike obchodu s Pud’mi

Trvanie projektu: august 2004 — januar 2005
Uloha organizécie: IOM Bratislava bola hlavnym realizatorom projektu.

Naklady projektu: Celkove naklady projektu boli 508 769 Sk.
Sponzori projektu: Svajéiarska vlada

Vysledky projektu:

Odborné seminare pre pracovnikov Centier sa uskutocnili v 5 krajoch (KoSice, Presov, Banska
Bystrica, Zilina, Trenéin, Nitra, Trnava) a celkovo sa ich zcastnilo 87 pracovnikov prevencie.
Podl'a informacii od samotnych pracovnikov, Centra na zéklade seminarov prevzali problematiku
obchodovania s 'ud’'mi do svojej pravidelnej prevenénej ¢innosti.

Zdroje (uved’te prosim podrobnosti o zdrojoch, ku ktorym ma Vasa organizacia pristup)
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Ro¢ny prijem pocéas poslednych 3 rokov, | 16 371 979,- Sk (IOM Bratislava)
ztoho dotacie/ nenavratny financny
prispevok

Pocet zamestnancov (priemerny stav ku diiu | 12 + 6 externych konzultantov
podania ziadosti)

Investi¢ny majetok (v tis. Sk) IOM nevlastni investi¢ény majetok

Dalsie relevantné zdroje® -

IA.6. PARTNERI ZIADATELA*

I Mate partnera na projekte? []JANO X NIE

B. PROJEKT

B.1. NAZOV PROJEKTU

VYTVORENIE KOMPLEXNEHO SYSTEMU INFORMOVANIA O PROGRAME
ASISTOVANYCH DOBROVOINYCH NAVRATOV A JEHO REALIZACIE SO ZRETELOM NA
POTREBY MIGRANTA

B.2. STRUCNY OPIS PROJEKTU (MAX 10 RIADKOV)

V ramci navrhovaného projektu bude vybudovany a zavedeny komplexny systém pripravy a
realizécie asistovanych dobrovolnych navratov vratane:

- poskytovania informéacii o moZnosti asistovaného dobrovolného navratu vSetkym
potencidlnym ziujemcom za pouZitia vSetkych dostupnych komunika¢nych kanalov:
informacnej telefonickej linky, internetu, osobného kontaktu s cielovou skupinou
(prostrednictvom pracovnikov IOM, socialnych pracovnikov, pracovnikov MVO);

- kompexného pristupu k zdujemcom o asistovany dobrovolny ndvrat vratane poskytnutia
poradenstva, vybavenia nevyhnutnych viz a ndhradnych cestovnych dokladov), ubytovania,
nevyhnutnej zdravotnej starostlivosti, asistencie na letisku a finanéného prispevku na
nevyhnutné vydavky po navrate do krajiny povodu.

B.3. PRIRADENIE PROJEKTU K OPATRENIU

Opatrenie A | Podmienky prijatia a azylové konanie ]

Integracia os6b uvedenych v ¢lanku 3 Rozhodnutia Rady 2004/904/ES, ktorych u

Opatrenie B pobyt v &lenskom $tate je dlhodoby a staly

Opatrenie C | Dobrovol'né navraty osob uvedenych v ¢lanku 3 Rozhodnutia Rady X

¥ Napriklad dobrovolnici, pridruzené organizacie, siete a pod., ktoré by tiez mohli prispiet’ k realizacii projektu.

* Partner je akykolvek subjekt, ktory spifia kritéria opravnenosti zavizné pre Ziadatela o grant a ktory sa
zh&astiiuje na realizacii projektu. Ak mate na projekte partnera vypliite aj cela Gast C. PARTNER ZIADATELA
a tabul’ky D.3. a D.4. Ziadosti o grant.
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2004/904/ES za predpokladu, ze neziskali novu $tatnu prislusnost’ a neopustili
uzemie ¢lenského Statu

B.4. MIESTO REALIZACIE PROJEKTU

Regi(')n5 Celé uzemie Slovenska, najmd:
Zéapadné Slovensko — Bratislava, Medvedov, Gabcikovo,
Rohovce

Stredné Slovensko — Opatovska Nova Ves
Vychodné Slovensko — Kosice, Se¢ovce, Humenné

Krajina povodu v pripade realizacie ndvratu maloletého bez
sprievodu.

Zariadenia Ministerstva vnutra SR® | Utvar policajného zaistenia pre cudzincov Medved’ov
Utvar policajného zaistenia pre cudzincov Secovce
Zachytny utecenecky tabor Rohovce

Pobytovy ute¢enecky tabor Gabcikovo

Zachytny utecenecky tabor Opatovska Nova Ves
Zachytny utecenecky tabor Humenné

Integracné byty -

Iné Detské domovy pripadne iné miesta, kde sa méze nachadzat
ciel'ova skupina

B.5. PREDPOKLADANA DIL.ZKA TRVANIA REALIZACIE PROJEKTU’

Predpokladany zaciatok realizacie projektu (dd.mm.rrrr) | 1.1.2008

Predpokladana dizka realizcie projektu (pocet mesiacov) | 12

Predpokladané ukoncenie projektu (dd.mm.rrrr) 31.12.2008

B.6. CIELE PROJEKTU®
(hlavny ciel’ projektu, Specifické ciele projektu)

Hlavnym cielom projektu je vybudovat komplexny systém informovania o programe asistovanych
dobrovol'nych navratov a realizacie programu so zretelom na potreby migranta.

Projekt bude napiiiat’ nasledovné $pecifické ciele:

A Cielene akomplexne informovat opravnenu cielovli skupinu o moznosti asistovaného
dobrovol'ného navratu do krajiny pdvodu

B  Posilnit systém poskytovania poradenstva o dobrovolnych navratoch migrantom,

C  Posilnit’ spolupracu s mimovladnymi organizaciami a zastupitel’stvami krajin migrantov

%V pripade realizacie projektu vo viacerych regionoch (kraj), uved'te vietky regiony, ktorych sa projekt tyka.

® Uvedte konkrétne pobytové a zachytné tabory Migraéného uradu Ministerstva vnutra SR a integratné
stredisko, utvary policajného zaistenia pre cudzincov.

" Minimalna diZka projektu je 6 mesiacov. Vietky aktivity projektu musia byt ukondené pred datumom 31.
novembra 2007.

8 Uved'te v odrazkach ciele, akymi projekt napiiia prisluné opatrenie a ciele uvedené vo vyzve na predkladanie
ziadosti o grant SK 2006 ERF.
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D  Realizovat’ Program asistovanych dobrovolnych navratov posilneny o koplexna starostlivost’
vratane finan¢ného prispevku migrantom na zabezpecenie zakladnych zivotnych potrieb po
navrate do krajiny p&vodu.

B.7. ODOVODNENIE PROJEKTU

(relevantnost’ projektu vo vztahu k cielom a prioritim prislusného opatrenia, identifikicia potrieb
a obmedzeni z hl'adiska ciel’a stanoveného projektom, sti¢asny stav a vychodiska projektu)

Posilnenie mechanizmu navratového poradenstva a procesu realizacie Programu asistovanych
dobrovolnych navratov spristupni Program kazdému ziadatel'ovi o azyl, ktory sa poCas implementacie
projektu nachddza na tizemi Slovenskej republiky a umozni mu prijat informované rozhodnutie
0 rieSeni svojej situacie na Slovensku.

V zaujme splnenia hlavného ciela projektu a v sulade s prioritami prislusného opatrenia ERF bude
IOM realizovat’ nasledovné aktivity:

e C(Cielent informacni kampan, vramci ktorej budu pravidelne, pripadne podla aktualnej
potreby, poskytované informa¢né a poradenské sluzby cielovej skupine o programe
asistovaného dobrovolného navratu do krajiny povodu vSetkymi dostupnymi prostriedkami

e Individudlne poradenstvo o dobrovolnom navrate, do ktoré¢ho bude aktivne zapajana ciel'ova
skupina

e V pripade zaujmu ziadatela o dobrovolny navrat poskytovat individualne poradenstvo
tykajuce sa informacii o krajine pévodu

e ZabezpeCenie ubytovania a nevyhnutnej zdravotnej starostlivosti zaregistrovanym ziadatel'om
0 dobrovol'ny navrat

e Spolupraca so zastupitel'skymi uradmi krajin povodu v zdujme zabezpecenia nahradného
cestovného dokladu pre migranta, ktory nedisponuje cestovnym dokladom a prejavi zaujem
0 dobrovol'ny navrat.

e Zabezpecenie cestovnych listkov, tranzitnych viz, pripadne inych potrebnych dokumentov na
vycestovanie.

e Sprievod migrantov na miesto vycestovania az po prislusny terminal na uzemi Slovenskej
republiky (sprevadzanie cez check-in, pasovil kontrolu a tranzitny priestor) a asistencia pri
prechode tranzitnou krajinou (Misia IOM v krajine tranzitu).

e V pripade navratu maloletého bez sprievodu IOM zabezpeci jeho sprievod az do cielovej
krajiny, kde maloletého v spolupraci s misiou Vv krajine povodu odovzda rodicom alebo
zodpovednému organu.

e Poskytnutie finan¢ného prispevku na zabezpecenie zakladnych zivotnych potrieb migrantov po
navrate do krajiny p&vodu.

e Udaje o po¢te informovanych, zaregistrovanych a skutoéne vratenych migrantoch do krajiny
povodu budu denne zaznamenavané do databazy a spracované vo forme $tatistik. Udaje buda
Kk dispozicii Ministerstvu vnutra ako aj relevantnym eurdpskym institGciam pre d’alSie
spracovanie a monitoring po¢tu vratenych osob.

V oblasti asistovanych dobrovolnych navratov migrantov do krajiny povodu je v sulade so
stanovanymi ciel'mi projektu potrebné:

e poskytovat migrantom komplexné acielené informacie o Programe asistovanych
dobrovolnych navratov prostrednictvom vSetkych dostupnych distribuénych prostriedkov
(informacné stretnutia, osobné konzultacie, telefonicka linka, webova stranka, letaky...),

e aktualizovat' informa¢né materialy (ich obsah aj zvolené jazykové mutacie) a aktualizovat’
webovu pod-stranku o informacie pre samotnych migrantov,

e posilnit’ poradenstvo 0 Programe dobrovolnych navratov o informacie o krajine pévodu, aby
ciel'ova skupina mohla prijat’ informované rozhodnutie o svojej situacii,

10




Priloha ¢. 1

e koordinovat postupy a vymienat si informacie so vSetkymi inSititiciami a organizaciami,
ktoré prichadzaji do kontaktu s cielovou skupinou, aby sa zabranilo $ireniu nespravnych
informacii o Programe dobrovolnych navratov,

e pokracovat’ v priprave a realizacii asistovanych dobrovol'nych navratov do krajin pévodu,

e poskytnat zaregistrovanym zaujemcom o asistovany dobrovolny navrat ubytovanie
a nevyhnutnu zdravotn1 starostlivost’

e poskytnut’ navratilcom finan¢ny prispevok na pokrytie nevyhnutnych Zivotnych néakladov
bezprostredne po navrate.

e pokracovat v osobnych kontaktoch aV intenzivnej komunikécii so zastupitel'stvami krajin
povodu, u ktorych je zdlhavy proces vystavovania nahradnych cestovnych dokladov pre
migrantov zaradenych do Programu.

Sucasny stav a vvchodiska projektu

Navrhovany projekt nadvézuje na projekt Budovanie kapacit a implementdacia Programu asistovanych
dobrovolnych navratov II financovany Eurdpskou uniou a Vladou SR v ramci Eurdpskeho fondu pre
utedencov. Zarovei doplita navratové aktivity realizované v ramci regionalneho projektu Posilnenie
Mechanizmu a Harmonizdcia Standardov v Oblasti Dobrovolnych Navratov Ilegalnych Migrantov
v Clenskych Krajindch Eurdpskej Unie financovaného Eurépskou tniou v ramci pripravného fondu
RETURN aVladou SR. Uvedeny projekt sa v sucasnosti realizuje a dopifia aktivity v oblasti
dobrovolnych néavratov nelegalnych migrantov prostrednictvom reintegracnych aktivit v krajine pévodu
a posilnenia navratového poradenstva.

V ramci projektu ERF Budovanie kapacit a implementdcia Programu asistovanych dobrovolnych
navratov II, ktory IOM implementovala v roku 2006, bola v zdujme spristupnenia Programu c¢o
najsirsSej cielovej skupine v zariadeniach Ministerstva vnutra SR realizovana cielena informacna
kampan. Migranti tak mali moznost’ zi¢asthovat’ sa na pravidelnych informac¢nych stretnutiach, bolo
im poskytované individudlne poradenstvo a informa¢né materidly. Sucastou vybudovanej siete
zabezpecujucej Sirenie informacii o dobrovolnych navratoch boli vyskoleni pracovnici Proceduralneho
odboru Migraéného tradu a pracovnici Oddeleni azylu Uradu hraniénej a cudzineckej policie MV SR.
Organizacne a logisticky sa na informacnej kampani a poradenskych aktivitich cielovej skupine
podielali aj socialni pracovnici Migraéného uradu MV SR. Okrem informacnych stretnuti
a individualnych pohovorov IOM poskytovala kvalifikované poradenstvo o dobrovolnych navratoch
cielovej skupine aj prostrednictvom zvyhodnenej informacnej linky 0850 a prostrednictvom informacii
na webovej podstranke. Pravidelny kontakt s predstavitel'mi zastupitel'skych uradov krajin, u ktorych
je vydavanie ndhradnych cestovnych dokladov zdihavé, sa odrazil na zlepSeni spoluprace
a promptnejSom vydavani dokladov pre navratilcov. Od ukonéenia uvedeného projektu v novembri
2006 sa tento osvedceny a dobre zavedeny komplexny systém rozpadol, ¢o sa prejavilo na znizeni
poctu asistovanych dobrovolnych navratov netspesnych ziadatel'o o azyl. Preto je potrebné vybudovat’
ho do velkej miery znova.

Predkladany projekt Posilnenie poradenskych a informacnych sluzieb pre Ziadatelov o dobrovolny
navrat a implementdcia Programu asistovanych dobrovolnych ndavratov v Maximalnej moznej miere
nadvdzuje na aktivity realizované vroku 2006 reaguje na vysSie uvedené potreby v oblasti
dobrovolnych navratov.

Externé faktory ovplyviiujuce realizaciu projektu

- sucinnost’ Ministerstva vnutra pocas projektovej implementacie (velka Cast’ projektovych
aktivit sa odohrava v zariadeniach Ministerstva vnutra a cielova skupina spadd do jeho
kompetencie)

- aktualny pocet 0sdb v ramci ciel'ovej skupiny v zariadeniach Ministerstva vnutra

- zaujem cielovej skupiny o moznost dobrovolného navratu (informac¢na kampan ma prisne
informativny charakter, ziadnym spdsobom migrantov nepresvieca ani nenabada na odchod zo
Slovenska)

- sucinnost’ zastupitel'stiev krajin pdvodu pri vystavovani ndhradnych cestovnych dokladov
(jednym zo zédkladnych principov Programu asistovanych dobrovolnych néavratov je
reSpektovanie suverenity Statu, ktory identifikuje svojich Statnych prislusnikov)
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S ohl'adom na operativny charakter projektu a uvedené externé faktory su jeho vysledky overitelné
prostrednictvom nasledujtcich ukazovatel’ov:

- pocet distribuovanych aktualizovanych informac¢nych materialov vzh'adom na pocet
migrantov na uzemi SR pocas implementacie projektu (prostrednictvom distribu¢ného
zoznamu)

- aktualizované registracné formulare

- pocet informacnych stretnuti a individualnych pohovorov pre cielovu skupinu vzhl'adom na
pocet migrantov na izemi SR pocas implementacie projektu (prostrednictvom vykazov prace
a vykazov o vykonanej ¢innosti)

- spristupnené informacie o krajinach povodu

- aktualizovana webova pod-stranka o programe dobrovol'nych navratov

- prevadzkovanie zvyhodnenej telefonickej linky (prostrednictvom Statistiky volani)

- pocet vyskolenych ucastnikov skolenia o praci s marginalizovanymi skupinami

- databdza vratenych migrantov

- databéza ubytovanych migrantov

Projekt cielene spristupiiuje Program dobrovolnych navratov vsetkym ziadatelom o azyl, ktori sa
pocas jeho implementacie nachadzajii na izemi SR. Vd’aka jeho aktivitdm ziskaju dostatok informacii,
aby sa vedeli rozhodnut, ¢i na tzemi SR zotrvaju, alebo sa rozhodnu vratit’ sa domov. Mechanizmus
informacnej kampane bude aj po skonceni projektu k dispozicii, jednotlivé materialy a distribu¢né
prostriedky pripravené na vyuZitie a z(dastneni pracovnici vySkoleni. Dal$ia udrzatelnost’ takto
posilneného systému je zavisla od dostupnosti finanénych zdrojov na jeho d’alSie pouzitie.

Dosiahnuté vysledky je mozné multiplikovat’ nasledovnymi spdsobmi:

e Intenzivny kontakt s registrovanymi ziadateI'mi o dobrovolny navrat vytvara priestor pre
roz§irenie projektu o poskytnutie moznosti integracie migranta po navrate do krajiny povodu
prostrednictvom individuadlneho planu a finanénej podpory, ¢o vyznamne prispieva
K udrzatel'nosti navratov.

e Model informa¢nej kampane realizovanej terénnymi pracovnikmi IOM v zariadeniach
Ministerstva vnutra SR a aktivna spolupraca s partnermi pri informovani cielovej skupiny je
mozné vyuzit' aj v inych krajinach EU.

e Program dobrovolnych névratov moze byt rozsireny o Specifické sluzby (napr. sprievod do
krajiny povodu) pre osoby obchodované na Slovensko.

e C(Cielova skupina méze vo svojich komunitich dalej sprostredkovat’ ziskané informacie
0 dobrovol'nom néavrate.

e Vyskoleni partneri ziskané poznatky odovzdaju svojim spolupracovnikom pripadne inym
odbornikom pracujucim s ciel'ovou skupinou.

e Informacie o Programe dobrovol'nych navratov budt prostrednictvom terénnych pracovnikov
IOM a socidlnych pracovnikov pdsobiacich azylovych zariadeniach Sirené medzi mimovladne
organizacie, ttmoc¢nikov a prekladatel'ov a inych odbornikov pracujucich s ciel'ovou skupinou.

e Program AVR financovany Vladou SR bude rozsireny o informa¢na kampan, pred-navratové
poradenstvo, finan¢ny prispevok, ubytovanie a zdravotnu starostlivost’ pre ciel'ovu skupinu.

Projekt bude mesaéne monitorovany a vyhodnocovany Projektovym manazérom v sulade so
schvalenym c¢asovym planom aktivit arozpoctom projektu. Implementacia projektovych aktivit
a Cerpania rozpoctu bude zaroven kontrolovand Supervizorom. Podl'a vnutornych pravidiel IOM budu
vSetky projektové vystupy (publikacie, spravy a hodnotenia) interne konzultované s ustredim
v Zeneve. Projektovy manazér bude koordinovat’ a priebezne vyhodnocovat aktivity projektu
s projektovym timom a projektovy tim bude priebezne poskytovat’ informéacie potrebné na hodnotenie
aanalyzu vysledkov projektu. Ustredie IOM v Zeneve kontroluje mesatné zavierky. V pripade, Ze
v priebehu projektu vznikna problémy, prijme Projektovy manazér potrebné kroky na ich odstranenie.
Hodnotenie projektu bude realizované v rdmci priebeznych monitorovacich sprav. Celkové hodnotenie
uspesnosti projektu bude spracované v zaverecnej sprave projektu.
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B.8. AKTIVITY NA DOSIAHNUTIE CIELOV PROJEKTU
Detailne popiste aktivity projektu, metodologiu realizacie Cinnosti, max. 4 formaty A4

Podrobny popis projektu a prinosu kazdej ¢innosti k celkovému ciel’u

Projekt je rozdeleny na 4 zakladné okruhy aktivit:

A — Cielend informac¢na kampan

B — Posilnenie systému poskytovania poradenstva o dobrovol'nych navratoch

C — Posilnenie spoluprace s mimovladnymi organizaciami a zastupitel'stvami krajin pdvodu migrantov
D — Realizacia asistovanych dobrovol'nych navratov

A CIELENA INFORMACNA KAMPAN

Ciel'om informacnej kampane je kontinudlne poskytovat’ ciel'ovej skupine Siroké spektrum informacii
0 dobrovol'nom navrate tak, aby sa dobrovolné névraty stali vSeobecne akceptovanou moznostou
vol'by pre vSetkych migrantov, ktori sa nachadzaji v azylovej proceduire a rozhoduju sa o d’alsich
krokoch vo svojom zivote. Kampan bude realizovana prostrednictvom distribucie informaénych

materidlov v zariadeniach Ministerstva vnatra SR a prostrednictvom pravidelnych informacnych
a poradenskych stretnuti s cielovou skupinou.

A1 Uprava, dotla¢ a distribticia informaé&nych materialov

IOM zabezpeci aktualizaciu textov informacnych materialov aupravu ich prekladov. Informacné
materialy s jednym z nastrojov realizacie kampane v teréne, ktord je priamo prepojena so spolocnymi
informa¢nymi stretnutiami a individualnym poradenstvom ciel'ovej skupine.

Distribtcia informacnych materidlov (plagaty, letdky) bude v zariadeniach Ministerstva vnutra
realizovana podrl'a aktualnej potreby.

V ramci tejto aktivity budi tiez aktualizované registracné formulare do IOM.

A2 Poskytovanie informacii o asistovanych dobrovol’'nych navratoch prostrednictvom
informacénych stretnuti a individualnych pohovorov s cielovou skupinou

Stratégia pravidelnych informacnych stretnuti a individudlnych pohovorov s cielovou skupinou sa
ukazala ako vysoko u¢inna. Migranti maji moznost dozvediet' sa detailnej$ie informacie, nez je
mozné sprostredkovat’ prostrednictvom letdka. Zaroven sa osvedcCilo, ak maji migranti zvazujuci
dobrovolny navrat moznost opakovaného stretnutia a diskusie s pracovnikmi IOM o jednotlivych
aspektoch programu.

Realizator a koordinator navratov a terénni operacni pracovnici budil v ramci tejto aktivity posobit’ na
zapadnom, strednom a vychodnom Slovensku. V zaujme uUCelného vynaloZenia finan¢nych
prostriedkov bude 1 terénny operacny pracovnik pracovat’ v pobocke IOM v KoSiciach a druhy
v Urade v Bratislave. Vo svojej posobnosti budi mat zariadenia v Setovciach, Humennom,
Opatovskej Novej vsi, Rohovciach, Gab¢ikove a Medved'ove. Pracovnici budu mat’ pole pdsobnosti
prerozdelené podl'a aktualnej potreby. Okrem zariadeni MV SR budu posobit’ aj na inych miestach,
kde sa mbze nachadzat’ cielova skupina (napr. detské domovy). Terrénni operacni pracovnici budia
v kazdom zo zariadeni Ministerstva vnutra pdsobit’ v priemere trikrat mesacne podl'a aktudlnej potreby
a poctu migrantov. IOM bude zaroven nad’alej poskytovat’ navratové poradenstvo pre ciel'ovu skupinu
v priestoroch IOM v Bratislave.

Pocas nepritomnosti operacnych pracovnikov IOM Vv zariadeniach Migracného tradu buda poskytovat’
cielovej skupine individudlne konzulticie socialni pracovnici pdsobiaci v tychto zariadeniach. Socialni
pracovnici budi zaroven poskytovat’ sicinnost’ a podporu pri organizicii informa¢nych stretnuti IOM
s cielovou skupinou (informovanie migrantov o stretnuti, informovanie opera¢ného pracovnika
0 migrantoch, krajinach pdvodu ¢i pripadnej potrebe tlmocnika). Pracovnici budu tiez zodpovedni za
zabezpecenie technicko organizacnych opatreni nevyhnutnych pre realizaciu projektu — vedenie
evidencie 0 zaregistrovanych ziadatel'och o dobrovolny navrat, stotoZnenie zaregistrovanych v systéme
Utecenec a iné.

B POSILNENIE SYSTEMU POSKYTOVANIA PORADENSTVA O DOBROVOLNYCH
NAVRATOCH

Pod pojmom poradenstvo rozumieme aktivny rozhovor medzi konzultantom (socialny alebo terénny
operacny pracovnik IOM) a migrantom s cielom analyzy jeho aktualnej situdcie. Na zaklade
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ziskanych informacii méze migrant prijat’ realistické a nezavislé rozhodnutie o svojej buducnosti.
V pripade, Ze sa migrant rozhodne pre dobrovol'ny navrat, d’alSie poradenstvo mu pomoéze nadefinovat
pripadné prekazky v procese navratu a prostrednictvom cielenej pomoci zo strany konzultantov tieto
prekazky prekonat’.

Pravidelny monitoring cielovej skupiny umoziiuje IOM priebezne vyvijat’ nové metddy poradenstva
a komunikacie s migrantami.

Prostrednictvom intenzivnej prace operaénych pracovnikov s migrantmi aich terénnych sktisenosti,
IOM uplatni okrem individudlneho poradenstva nové metddy sprostredkovania informacii cielovej
skupine aich uplatnenie v praxi (napr. informacie o krokoch navratového procesu spracované na
webovej pod-stranke).

B1 Spracovanie a uprava podstranky o asistovanych dobrovol’'nych navratoch pre migrantov

IOM rozsiri informacie na webove] podstranke o dobrovolnych navratoch. Mimovladne
organizacie, socialni pracovnici zariadeni MV SR a ktokol'vek, kto pracuje, alebo prichadza do styku
s cielovou skupinou, bude mat moznost poskytnit migrantom informacie spracované im
zrozumitelnym spdsobom. Webovll pod-stranku budi moéct tiez vyuzivat pracovnici detskych
domovov, pripadne porucnici maloletych bez sprievodu, ktori v najlepSom zidujme maloletého
migranta zvazuji moznost' jeho navratu do krajiny povodu s cielom zjednotenia rodiny. Tymto
sposobom bude zaroven zabezpeCena kontinuita v poskytovani potrebnych informacii cielovej
skupine, a to v pripade, ze v zariadeniach Ministerstva vnutra bude dochadzat’ k vymene pracovnikov.

Informacie pre migrantov budu rozdelené do niekolkych kategorii zameriavajucich sa na jednotlivé
postupy v ramci dobrovolnych navratov, ako napr. ako ziskat’ podrobné informacie o programe, ako sa
zaregistrovat’, ¢o obnasa priprava na navrat, ¢o robit’ v pripade straty cestovného dokladu, Casté otazky
ainé.

B2 Prevadzkovanie zvyhodneného telefénneho cisla ,,0850%

Zvyhodnené telefonne Cislo vyuzivaju prevazne zaregistrovani ziadatelia o dobrovol'ny navrat, ktori sa
prostrednictvom linky informuju o stave priprav ich navratu, pripadne o prichode opera¢ného
pracovnika na miesto ich pobytu.

IOM bude poskytovat’ poradenstvo a informacie o priprave navratu prostrednictvom zvyhodnenej linky
,»0850%. Priebezne bude pokracovat aj propagécia linky medzi cielovou skupinou a pracovnikmi
Ministerstva vnutra, ktori s cielovou skupinou pracuju.

B3 Skolenie akoordinicia projektového timu dobrovolnych navratov na pricu
s marginalizovanymi skupinami

Cielova skupina pocas pobytu v zariadeniach MV SR ¢eli réznym obmedzeniam a problémom
vzhladom na svoj status Ziadatel'ov o azyl, rozdielne kultirne zazemie a zmenu postavenia a uloh
jednotlivych ¢lenov rodiny. Z toho vyplyvaji frustrdcie a napédtia, ktoré si casto filtruju
prostrednictvom operacnych a socidlnych pracovnikov.

Pravidelny kontakt pracovnikov projektového timu a socialnych pracovnikov Migra¢ného turadu
s cielovou skupinou v teréne potvrdzuje potrebu pravidelnych tréningov v oblasti komunikacie a prace
S marginalizovanymi skupinami.

Terénni peraéni pracovnici IOM a socialni pracovnici MU MV SR, ktori 80 percent pracovného ¢asu
travia v kontakte s cielovou skupinou, musia poznat’ mechanizmy, ktoré im pomozu priebezne sa
vyrovnavat’ so zatazovymi situdciami pri komunikacii s migrantmi a pracovat’ s cielovou skupinou
tak, aby eliminovali pripadné zat'azové situacie.

Dolezitou ulohou bude zabezpecit dosledni koordinaciu vsetkych clenov projektového timu
s ohl'adom na fakt, ze socialni pracovnici maji miesto ich vykonu prace v zariadeniach Migra¢ného
uradu MV SR. Vystupy zo $koleni sa spracujt do spravy o priebehu a vysledkoch skolenia.

C POSILNENIE SPOLUPRACE S MIMOVLADNYMI ORGANIZACIAMI
A ZASTUPITELSTVAMI KRAJIN POVODU MIGRANTOV

C1 ZaloZenie vymennej informa¢nej platformy s mimovladnymi organizaciami

Zakladnym predpokladom pre prijatie rozhodnutia jednotlivca o dobrovol'nom navrate je celistvost’
informacii, ktoré prijima od rdéznych aktérov na poli migracie. Do spektra poradcov, ktori s ciel'ovou
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skupinou pracuju, patria okrem terénnych operacnych pracovnikov poskytujiicich poradenstvo o
dobrovolnych navratoch aj socialni a terénni pracovnici mimovladnych organizacii poskytujicich
pravne poradenstvo ¢i iné formy pomoci cielovej skupine. Je dolezité, aby vsetci, ktori poskytuji
poradenstvo sa stotoznili s dobrovolnym navratom ako s jednym z moznych rieSeni migrantovej
situacie, ktoré nema charakter “zlej spravy”. Migranta pocas jeho pobytu v hostitel'skej krajine
ovplyviiuje mnozstvo faktorov, ktoré vplyvaji na jeho kone¢né rozhodnutie a v kone¢nom désledku aj
na jeho budiicnost’. Preto je dblezité, aby jednotlivi i€astnici poradenského procesu spojili pri préci s
cielovou skupinou sily a vzajomne koordinovali poradenski pracu v prospech migrantov.

Za tymto ucelom IOM zorganizuje vymennu informaénu platformu, na ktorej sa organizicie budu
vzajomne informovat’ o operaénych pracovnikoch posobiacich v zariadeniach MV SR, vymenia si
informacie o Casoch kedy, kto a v ktorom zariadeni pdsobi a dohodne sa sposob vymeny informacii
0 potencialnych klientoch. Platforma bude zaroven sluzit na vzajomné informovanie sa o
realizovanych ¢innostiach, pripadne na diskusie 0 moznych spoloénych aktivitach v prospech ciel'ovej
skupiny.

C2 Spolupraca so zastupitel’stvami krajin pévodu migrantov

IOM bude pokracovat’ v spolupraci so zastupitel'stvami krajin pdvodu migrantov a uskutocni d’alsiu
sériu navstev zastupitel'stiev krajin povodu v zaujme udrzania dobrej spoluprace pri vydavani
nahradnych cestovnych dokladov. Osobitnd pozornost bude venovana ambasadam, kde je
problematické nahradné cestovné doklady ziskat. Osobny kontakt s vedenim zastupitel'stiev sa
osvedcil ako najucinnejsi sposob propagacie Programu dobrovolnych navratov s cielom vybavenia
nahradnych cestovnych dokladov pre navratilcov.

D IMPLEMENTACIA ASISTOVANYCH DOBROVOILNYCH NAVRATOV

IOM bude pouzivat Standardné procedury pri realizacii logistiky a operacii stvisiacich s
dobrovol'nymi névratmi.

D1 Registracia ziadatel’ov o dobrovol’ny navrat

IOM uskutocni registraciu ziadatela o navrat do programu v ramci pravidelnych navstev zariadeni
Ministerstva vnutra a vV koordinacii s Uradom hrani¢nej a cudzineckej policie a Migraénym tradom
MV SR

D2 Zabezpecovanie nahradnych cestovnych dokumentov pre Ziadatel'ov o dobrovolny navrat

Ak ziadatel' nie je drzitelom platného cestovného dokumentu, IOM bude spolupracovat’ so
zastupitel'stvami prislusSnych krajin pdvodu migrantov s cielom zabezpecit vydanie nahradného
cestovného dokladu. Ziadatel' o ndvrat bude poziadany o poskytnutie dokumentu, ktory by potvrdil
jeho identitu.

D3 Logisticka priprava navratu

Po obdrzani ndhradnych cestovnych dokumentov od zastupitel'stva pripravi IOM cestovny plan,
zakupi cestovné listky a informuje navratilca a vSetkych z(¢astnenych partnerov o dni odchodu
(vratane misie IOM poskytujicej tranzitna asistenciu) tak, aby mal dostatok ¢asu na pripravu na
navrat. Preprava navratilca z azylového zariadenia na letisko bude dohodnuté s prisluSnym organom
Ministerstva vnutra a asistencia v krajine tranzitu bude zabezpecena po dohode s IOM v danej krajine.
V pripade sprievodu maloletého do krajiny pévodu IOM Bratislava v spolupraci s misiou IOM
Vv krajine povodu zabezpeci jeho odovzdanie rodi¢om alebo zodpovednym organom.

Dokladna logisticka priprava umozni zrealizovat navrat v ¢o najkratSom moznom Case a tak, aby
nedoslo k zbytocnému predlZeniu pobytu migranta na Slovensku.

D4 Asistencia pri dobrovol’nom navrate

IOM bude sprevadzat’ navratilca na letisku cez check-in, pasovil kontrolu a terminal. Administrativa
suvisiaca s operaciami pri navrate sa bude spracovavat priebezne a bude ukonéena po odchode
navratilca do krajiny povodu.

D5 Poskytnutie finan¢ného prispevku

Prostrednictvom tohto projektu bude poskytnutie financného prispevku zavedené do celkového
systému pomoci migrantom na Slovensku. Vzhl'adom na dlhodobu absenciu prijmu sa migranti musia
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vysporiadat’ s problémami, ktoré suvisia so zabezpecenim zakladnych Zivotnych potrieb (dlhodoba
absencia prijmu). Finanény prispevok im umozni preklenit’ naro¢né adapta¢né obdobie po navrate do
krajiny pdvodu.

D6 Poskytnutie ubytovania a zdravotnej starostlivosti

IOM zabezpeci ubytovanie zaregistrovanym ziadatelom o dobrovolny navrat, ktorym bude pocas
pripravy asistovaného dobrovol'ného navratu ukoncend azylova procedura. V zadujme navratilcov bude
ubytovanie zabezpelené v zariadeni, ktoré ma sktsenosti s ubytovavanim cudzincov aje na to
primerane vybavené (je schopné zabezpecit' stravovanie, hygienické balicky a podobne). V case
prekladania projektu IOM vzhl'adom na pozitivne sktsenosti zroka 2006 rokovala 0 moznej
spolupraci s Ugelovym zariadenim STU v Gabéikove, ktoré ma potrebné vybavenie aj skasenosti
s ubytovavanim cudzincov. V odovodnenych pripadoch IOM zabezpeci zakladnu zdravotnt
starostlivost’ a vydavky s tym suvisiace (napriklad cestovné k lekarovi, zdravotné pomdcky, lieky) pre
migrantov , ktori by bez takéhoto zabezpe€enia mohli mat’ znemozneny navrat do krajiny povodu.

Popiste inStitucionalne zabezpe&enie projektu’

Realizaény tim projektu tvoria pracovnici zodpovedni za manazment a administrativu projektu
a pracovnici zodpovedni za realizaciu jednotlivych aktivit. Navrhovany realizacny tim tvori spolu 58,8
¢lovekomesiacov (podiel jednotlivych ¢lenov na projekte uvadzame nizSie) Co v prepoCte na 12
mesiacov realizacie projektu predstavuje 4,9 0soby na plny pracovny tvizok. Jednotlivi ¢lenovia
projektového timu doii budu zacleneni postupne pocas prvych troch mesiacov realizacie projektu.
Personalne vydavky st naplanované od zaciatku roka 2008.

ManaZment a administrativa projektu tvoria stali pracovnici IOM v celkovom rozsahu 10,3
¢lovekomesiacov, ¢o v prepocte na 12 mesiacov realizacie projektu predstavuje 0,85 osoby:

1. Supervizor — V priemere 25 % pracovného ¢asu

Napln prace: supervizia a celkova zodpovednost’ za realizaciu projektu a finanéné riadenie
projektu voéi donorovi, komunikacia sdonorom aexternym auditorom, komunikacia
a zodpovednost’ voci externym kontrolam, koordinacia projektu s ostatnymi aktivitami misie
Vv zaujme zabezpeCenia hladkej implementacie projektu, ucast’ na stretnutiach, ucast na
projektovych aktivitach (napriklad workshopoch, navstevach ,,problémovych® zastupitel'stiev
krajin pévodu v zaujme zabezpecenia vydavania nahradnych cestovnych dokladov a pod.),
prezentacia projektu v médiach a na verejnych podujatiach IOM.

Supervizor plne zodpoveda za riadenie a realizaciu projektu pocas celého trvania. Vzhl'adom
na charakter projektovych aktivit operativne vycleni na povinnosti stivisiace s ich realizaciou
primeranu Cast’ svojho pracovného Casu az do vySky 25% celkového pracovného Casu pocas
trvania projektu, t.j. v pripade potreby v niektorych mesiacoch realizacia viac, v inych mene;j.

2. Manazér finanénych a 'udskych zdrojov — Vv priemere 37% pracovného ¢asu

Néplin prace: vedenie uctov, finan¢na kontrola, personalistika, priprava podkladov pre
auditora, finan¢né spracovanie ziadosti o platbu, spolupraca a priprava podkladov pre
pripadné kontroly.

Pracovnik vyéleni na povinnosti suvisiace s realizaciou projektu primeranu ¢ast’ svojho
pracovného ¢asu az do vysky 37% celkového pracovného ¢asu pocas trvania projektu, t.j.
Vv pripade potreby Vv niektorych mesiacoch realizacia viac, v inych mene;.

3. Administrativny a finanény asistent — V priemere 29 % pracovného ¢asu

Napln prace: asistencia pri administrativnom spracovani projektu, archivacia podpornych
dokumentov, asistencia pri priprave ziadosti o platbu, asistencia pri personalistike
a inventarizacii v ramci projektu

Pracovnik vy¢leni na povinnosti suvisiace s realizaciou projektu primerani Cast svojho
pracovného Casu az do vysky 29 % celkového pracovného Casu pocas trvania projektu, t.j.

% Uved'te kto bude realizovat’ jednotlivé Gasti projektu, popiste realizaény projektovy tim.
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v pripade potreby v niektorych mesiacoch realizécia viac, v inych mene;j.
Realizaciu aktivit projektu zabezpecuji:

4, Projektovy manazér — 100% pracovného Casu

Népln prace: koordinacia projektového timu, logistické zabezpecenie projektu,
priprava prehl'adu mesacnych vydavkov suvisiacich s projektovymi aktivitami, identifikdcia
projektovych priorit, priprava projektovych sprav, zabezpeCenie archivacie podkladov
nevyhnutnych pre priebeznti realizaciu projektu, vedenie oficialnych stretnuti s partnermi
spolupracujucimi na projekte, vecna priprava ziadosti platbu za projekt, koordinacia
a implementacia projektovych aktivit: A1 Uprava a dotla¢ informaénych materialov, Bl
Zabezpecenie informacnych materidlov o krajindich povodu, B1 Aktualizicia podstranky
0 asistovanych dobrovolnych navratoch, B3 Priprava a realizacia Skolenia pre projektovy tim
a socialnych pracovnikov, C1 ZaloZenie a koordinadcia stretnuti vymennej informacnej
platformy s mimovladnymi organizaciami, C2 Spolupraca so zastupitel'stvami krajin povodu
migrantov, D Implementacia dobrovolnych navratov

5. Implementa¢ny pracovnik — 100% pracovného ¢asu

Népln prace: ucast’ na zhromazd'ovani potrebnych informacii suvisiacich s projektom, tcast’
na priprave projektovej stratégie, projektovych sprav a pri archivacii podkladov nevyhnutnych
pre priebeznu realizaciu projektu, spravovanie databazy navratov, realizacia projektovych
aktivitt A1 Uprava a dotla¢ informa¢nych materidlov, B2 Aktualizacia podstranky
0 asistovanych dobrovolnych navratoch, B1 Prevaddzka zvyhodneného telefonneho cisla 0850
a evidencia volajucich, B3 Priprava podkladov pre $kolenie projektového timu a socialnych
pracovnikov, Cl Asistencia pri organizacii stretnuti vymennej informacnej platformy
s mimovladnymi organizaciami, D6 ZabezpeCenie ubytovania a nevyhnutnej zdravotnej
starostlivosti 0 zaregistrovanych ziadatel'ov o dobrovolny navrat.

Implementac¢ny pracovnik bude zaradeny do projektového timu od 4. mesiaca realizacie
projektu po ukonceni pripravnej fazy (teda na 10 mesiacov).

6. Realizator a koordinator navratov — V priemere 50% pracovného Casu

Napln prace: najmi realizacia aktivit D1 Registracia ziadatel'ov o dobrovolny navrat, D2
Zabezpecovanie nahradnych cestovnych dokumentov pre ziadatel'ov o dobrovol'ny navrat, D3
Logisticka priprava navratu (komunikicia s UHCP, zabezpelenie leteniek, tranzitnej
asistencie apod.), D4 Asistencia pri dobrovolnom navrate, D5 Poskytnutie finanéného
prispevku, d’alej Géast’ na zhromazd’'ovani potrebnych informacii stvisiacich s aktivitami
projektu, identifikacia projektovych priorit v teréne, koordinacia terénnych operacnych
pracovnikov a ich aktivit, kontrola Cerpania financnych prostriedkov operacnych aktivit
projektu, priprava projektovych sprav a Ziadosti o platbu za opera¢né aktivity projektu,
realizacia projektovych aktivit: A2 Poskytovanie informacii o asistovanych dobrovolnych
navratoch prostrednictvom informacnych stretnuti s cielovou skupinou a poskytovanie
individualneho poradenstva o asistovanych dobrovolnych navratoch, B3 tc¢ast’ na $koleni
projektového timu a socialnych pracovnikov, C1 Spolupraca na aktivitach v ramci vymenne;j
informacnej platformy, C2 Spolupraca so zastupitel'stvami krajin pdvodu migrantov.

Realizator a koordinator navratov bude zaradeny do projektového timu v ramci jeho
pripravnej fazy od 3. mesiaca (teda na 11 mesiacov). Pracovnik sa na aktivitach projektu bude
podiel’at’ polovicou svojho pracovného ¢asu, spolu 55,5 ¢lovekomesiacov.

7. Terénni operacni pracovnici - Bratislava/KoSice — V priemere 75 % pracovného ¢asu

Napln prace: realizacia informacnych stretnuti a individudlneho poradenstva v teréne,
asistencia pri zhromazd'ovani potrebnych informacii stvisiacich s projektom, identifikacia
projektovych priorit v teréne, spolupraca s konzultantmi - socialnymi pracovnikmi azylovych
zariadeni pri koordinacii aktivit v teréne, asistencia pri zhromazdovani podkladov pre
projektové spravy, asistencia pri logistickej priprave navratu (zabezpecenie leteniek, tranzitnej
asistencie), asistencia pri dobrovolnom navrate

Terénni operacni pracovnici budu zaradeni do projektového timu po skonceni pripravnej fazy,
teda od 4. mesiaca realizacie projektu. Na jeho aktivity vyc¢lenia 75% svojho pracovného Casu,
t.J. v priemere 30 pracovnych hodin tyzdenne, ktoré v stilade s vyssie uvedenou napliou prace
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stravia z 80% V teréne.

8. Opera¢ny pracovnik pre ubytovanie a realizaciu navratov — 100% pracovného ¢asu

Naplnt prace: koordinacia a vedenie agendy stvisiacej s pracou socidlnych pracovnikov
v zariadeniach MV SR, D6 zabezpecenie ubytovania a nevyhnutnej zdravotnej starostlivosti
0 zaregistrovanych ziadatel'ov o dobrovolny navrat, administrativna a logistickd podpora
projektovych aktivit: C1 ZaloZenie vymennej informacnej platformy s mimovladnymi
organizaciami, D2 Zabezpecovanie ndhradnych cestovnych dokladov, D3 Logisticka priprava
navratu, administrativa savisiaca s operaciami, D5 Administrativne zabezpeCenie a
spracovanie finan¢ného prispevku

Operacny pracovnik pre ubytovanie a realizaciu navratov bude zaradeny do projektového timu
od 8. mesiaca jeho realizacie, teda na 6 mesiacov trvania projektu pocas intenzivnej
informacnej kampane o Programe, v dosledku ktorej je mozné predpokladat’ zvySeny zaujem
migrantov o program.

Vzhl'adom na opera¢ny charakter aktivit projektu sa napln prace jednotlivych ¢lenov projektového
timu prelina v zavislosti od aktualnej potreby — najmid pocetnosti cielovej skupiny a poctu
zaregistrovanych ziadatel'ov o dobrovol'ny névrat.

9. Konzultanti v zariadeniach MU SR — v priemere 25 hodin mesaéne v kazdom zariadeni

Napln prace: poskytovanie informacii o asistovanych dobrovolnych navratoch, sucinnost
apodpora pri organizacii informacnych stretnuti pre operacnych pracovnikov IOM
(informovanie migrantov o stretnuti, informovanie opera¢ného pracovnika IOM o migrantoch,
krajinach pévodu, pripadnej potrebe timocnika a podobne. )
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B.9. ANALYZA CIEELOV A HARMONOGRAM REALIZACIE AKTIVIT

2008
NAZOV SPECIFICKEHO CIECA" NAZOV AKTIVITY"
6 10| 12
Pripravné aktivity projektu — prijatie novych ¢lenov
- projektového timu, nakup zariadenia a vypoctovej techniky X
pre novych ¢lenov timu
A Cielene informovat’ opravnenu cielova
skupinu 0 moznosti  dobrovolného | Al Uprava, dotlag a distribiicia informa¢nych materialov X X | x
navratu do krajiny povodu
A2 Poskytovanie informacii 0 asistovanych dobrovol'nych
-Il- navratoch prostrednictvom informaénych stretnuti X X | x
a individualnych pohovorov s cielovou skupinou
B Posilnit’ systém poskytovania B1 Spracovanie a uprava podstranky o asistovanych «
poradenstva o dobrovol'nych navratoch | dobrovolnych navratoch pre migrantov
-Il- B2 Prevadzkovanie zvyhodneného telefonneho ¢isla 0850 X X | x
-Il- B3 Priprava pred-navratového manualu pre migrantov X
B4 Skolenie projektového timu dobrovolnych navratov na
- pracu s marginalizovanymi skupinami (priprava X
a realizacia)
C Posilnit’”  spolupracu s mimovladnymi . . .
- potupractl -« s VK y., C1 Zalozenie vymennej informacnej platformy
organizaciami a zastupitel'stvami krajin . . . o o .
: S mimovladnymi organizaciami a realizacia 2 stretnuti
migrantov
/- C2 Spolupraca so zastupitel'stvami krajin povodu < | x
X

19 Vymenovat’ §pecifické ciele, ktoré cheete realizaciou projektu dosiahnut. Uved'te ciele uvedené v tabulke B.6.

" Uviest aktivity, ktorymi chcete dosiahnut’ stanovené Specifické ciele. Jeden $pecificky ciel mdZe mat’ viacero aktivit.

Priloha ¢. 1
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NAZOV SPECIFICKEHO CIELAY

NAZOV AKTIVITY"

D

Realizicia asistovanych dobrovolnych
navratov

D1 Registracia ziadatel'ov o dobrovolny névrat

-//-

D2 Zabezpecovanie nahradnych cestovnych dokumentov
pre ziadatel'ov o dobrovolny navrat

-//-

D3 Logisticka priprava navratu

-//-

D4 Asistencia pri dobrovolnom navrate

-//-

D5 Poskytnutie financneho prispevku

-//-

D6 Poskytnutie ubytovania a zdravotnej starostlivosti

2008
6 10 | 12
X X | x
X X | x
X X | x
X X | x
X X | x
X X | x

Priloha ¢. 1
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B.10. CIECOVE SKUPINY, KTORE BUDU MAT Z PROJEKTU PROSPECH

Nazov ciel'ovej skupiny/kvantifikacia cielovej skupiny

Ciel'ova skupina je definovana v ramci kritérii Eurépskeho fondu pre ute¢encov.
Statni prislu$nici tretej krajiny alebo osoby bez tatnej prislugnosti, ktoré:
a. maju pravne postavenie definované Zenevskym dohovorom z roku 1951 a jeho protokolom
z roku 1967 a ktori majui povoleny pobyt ako uteenci v jednom z ¢lenskych Statov;

b. pozivaju subsidiarnu formu ochrany v zmysle smernice Rady 2004/83/ES z 29. aprila 2004
0 minimalnych Standardoch pre kvalifikaciu a uznanie prislusnikov tretich krajin alebo osob
bez Statnej prislusnosti za utecencov alebo za osoby, ktoré potrebujii medzinarodni ochranu
a obsah poskytnutej ochrany;

C. poziadali o jednu formu ochrany opisanej v bodoch 1 a 2; pozivaju doc¢asnti ochranu v zmysle
smernice 2001/55/ES.

B.11. PUBLICITA PROJEKTU

Popiste sposob a prostriedky, ktorymi zabezpecite publicitu pomoci z ERF

Vsetky materidly vyprodukované v ramci projektu budu niest’ logo Eurdpskej tnie s uvedenim
informadcie, ze vyroba materialu bola financovanid Eurdépskym fondom pre utecencov. IOM Bratislava
zahrnie informaciu o projekte a donorovi na svoju webovu stranku, do spravy o ¢innosti a do vSetkych
medialnych vystupov, kam to bude vhodné. Zarovenn bude IOM Bratislava pripravena informovat’
verejnost’ o realizacii projektu vratane informacie o ERF ako donorovi.

B.12. DOPLNUJUCE INFORMACIE

Bola predlozena ziadost o financovanie tohto

projektu z in¢ho zdroja EU? [ 1 ANO X NIE

Ak 4no, uved'te nazov zdroja EU

Granty, zmluvy, uvery ziskane pocas poslednych troch rokov od eurépskych institucii
a ¢lenskych §tatov EU

Projekt, nazov Zdroje rozpoctu Suma (EUR) Déatum Ukonceny/
a referen¢né cCislo Eurépskych ziskania realizuje sa
spolocenstiev (napr.
Iniciativa EQUAL)
Posilnenie migrantov: | Europska komisia 14.400 r. 2004 ukonceny
Integracia INTI
prostrednictvom

poskytovania informacii
migrantom a skoleni
Statnym inStiticiam

a mimovladnym
organizaciam

Vyvoj metodologie Eurépsky fond pre|28.172 r. 2005 ukonceny
a vymena osved¢enych |utecencov
postupov pri
dobrovolnych
navratoch zranite'nych
skupin migrantov
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Budovanie kapacit

a implementacia
programu asistovanych
dobrovolnych navratov

Eurépsky fond pre
uteCencov

Ministerstvo vnutra SR

102.515

r. 2004

ukonceny

Migracné informacné
centrum na pomoc pri
integracii migrantov
a obeti obchodovania
S 'ud’mi na trh prace
a do spolo¢nosti

Europsky socialny fond

Ministerstvo préce,
socialnych veci a rodiny

652. 552

r. 2005

realizuje sa

Hibkovy vyskum
s cielom lepsieho
pochopenia problému
obchodu s 'ud'mi
Z pohladu dopytu

Eurdpska komisia
AGIS 2005

31.673

r. 2005

ukonceny

Schémy spolupréce
v ramci EU v oblasti
pracovnej migracie

ARGO 2005

3.371

r. 2005

ukonceny

Posilnenie
mechanizmov a
harmonizacia
Standardov v oblasti
dobrovolnych navratov
nelegalnych migrantov
v stredoeurdpskych
¢lenskych krajinach
EU*

Fond névratov
Ministerstvo vnutra SR

1.008.443

r. 2005

realizuje sa

Eurdpska konferencia —
Prevadzacstvo cez
strednt a vychodnu
Eurépu — prehl'ad
najnovsich trendov a
reakcii*

AGIS 2006

198.000

r. 2007

realizuje sa

Budovanie

a implementacia
programu asistovanych
dobrovolnych navratov
1

kapacit

Eurdpsky
utecencov

fond pre

Ministerstvo vnutra SR

95.354

r.2006

ukonceny

ZvySenie  bezpecCnosti
verejného zdravia na
novej
vychodoeuropske;j
hranici*

DG Sanco

781.500

r.2007

realizuje sa

informacii
a najlepsich praktik
0 ilegélne;j migracii
a prevadzani migrantov
V suvislosti

S cezhranicnym
organizovanym
zloCinom

Vymena

ARGO 2006

202.467

r.2007

realizuje sa
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Priloha ¢. 1
* Uvedené Zziadosti o grant boli podané v spolupraci s inymi misiami IOM v regione a stanovené rozpoéty
zahinaju vsetky zucastnené misie IOM v jednotlivych projektoch.

B.13.. SPECIFIKUJTE VYSLEDKY, KTORE SANEDAJU KVANTIFIKOVAT, ALE
ZVYSUJU HODNOTU CELEHO PROJEKTUY

Vd’aka intenzivnej a cielenej informacnej kampani a koordinovanému pristupu zicastnenych insitucii
a organizacii ziskaji migranti komplexny obraz o aspektoch dobrovol'ného navratu do krajiny povodu,
¢o im umozni prijat’ informované rozhodnutie o0 pripadnom navrate.

Proces pripravy samotného navratu je vd’aka posilnenej spolupraci so zastupitel'stvami krajin povodu,
doslednému individualnemu poradenstvu a pristupnym instrukcidm o priprave na cestu plynule;jsi
a rychlejsi.

Poskytnutie finan¢ného prispevku vyznamne obohacuje Program asistovanych dobrovol'nych navratov
0 komponent integracie, ktory pomaha migrantom zabezpecit’ si zakladné Zivotné potreby po néavrate
domov a zaroven prispeva k udrzatel'nosti navratu. Zabezpecenie ubytovania a poskytnutie
nevyhnutnej zdravotnej starostlivosti cielovej skupine v ramei pripravy na navrat riesi starostlivost’

0 migranta na uzemi SR komplexne.

12 Uvedte tie vysledky, ktoré dopinaji informaciu uvedenu v tabulke B.14. , ktora budu slizit na sledovanie
a monitorovanie implementacie projektu.
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B.14. OCAKAVANE VYSTUPY PROJEKTU

Priloha ¢. 1

Merna jednotka Hodnota Pozniamka
Pocet ubytovanych oséb Osoba 60 [J nesleduje sa
Pocet novovytvorenych ubytovacich miest Pocet X nesleduje sa
Pocet 0sob, ktorym je poskytnuté poradenstvo a pomoc Vv oblasti ubytovania Osoba X nesleduje sa
Pocet 0sob, ktorym je poskytnuté poradenstvo a pomoc V oblasti integracie na trh prace Osoba X nesleduje sa
Podet stravujucich sa 0séb Osoba 60 X nesleduje sa
Podet rekonstrukcii azylovych zariadeni Pocet X nesleduje sa
Pocet usporiadanych $portovych podujati Pocet X nesleduje sa
Pocet usporiadanych kulturnych podujati Pocet X nesleduje sa
Pocet 0sob ciePovej skupiny, ktorym je poskytnuta materialna pomoc Osoba 60 [ nesleduje sa
Pocet 0sob ciePovej skupiny, ktorym je poskytnuta doplnkova lekarska starostlivost’ Osoba X nesleduje sa
Pocet 0sob cielovej skupiny, ktorym je poskytnuta psychologicka pomoc Osoba X nesleduje sa
Pocet poskytovanych hodin psychologickej pomoci hodina X nesleduje sa
Pocet 0sob ciePovej skupiny, ktorym je poskytnuta socidlna pomoc Osoba X nesleduje sa
Pocet poskytovanych hodin socidlnej pomoci hodina X nesleduje sa
Pocet 0sob ciePovej skupiny, ktorym je poskytnuta administrativna pomoc Osoba X nesleduje sa
Pocet poskytovanych hodin administrativnej pomoci hodina X nesleduje sa
Pocet 0sob cielovej skupiny, ktorym je poskytnuta pravna pomoc Osoba X nesleduje sa
Pocet poskytovanych hodin pravnej pomoci hodina X nesleduje sa
Pocet 0sob ciel'ovej skupiny, ktorym je poskytnuta jazykova pomoc Osoba *1 [ nesleduje sa
Pocet poskytovanych hodin vzdelavania alebo odbornej pripravy hodina 20 [ nesleduje sa
Pocet vyprodukovanych vzdelavacich materialov Pocet 1 [ nesleduje sa
Pocet vyprodukovanych propaga¢nych materialov Pocet 3 [J nesleduje sa
Pocet uzivatelov produktov vytvorenych projektom (informacné zdroje, preklady dokumentov, atd’.) Osoba *2 [J nesleduje sa
Pocet uzivatelov informacii a poradenskych sluzieb ohl’adne iniciativ alebo programov navratov Osoba *2 [ nesleduje sa
Pocet 0sob, ktoré sa nevratili, ale poberaju podporu v sivislosti s navratom Osoba *3 [ nesleduje sa
Pocdet 0sob, pre ktoré boli zabezpetené nahradné cestovné doklady Osoba *4 L] nesleduje sa
}’oréet uiivate.sl’ov cel'ot.lenného poskytova,nia inforr’nz'lcii ciel’?vej skupine'() moinostiacl! rieéeflia situacie osob v ¢lenskom Osoba 9 [ nesleduie sa
State (SR) + informécie oh’adom konkrétnych pripadov 0s6b prostrednictvom telefonickej linky
Pocet hodin vieobecného alebo odborného vycviku a pomoci s reintegraciou hodina X nesleduje sa
Podet jednotlivcov (odbornikov, hl4v rodin, rodinnych prislu$nikov), ktori sa vracaji do ich domovského $titu Osoba 60 [ nesleduje sa

*1 Pocet 0s0b ciel'ovej skupiny, ktorym bude poskytnuta jazykova pomoc, zavisi od po¢tu zaujemcov o program,*2 Vsetci migranti zijuci v azylovych zariadeniach MV SR, * 3 VSetci zaregistrovani

migranti do programu, ktori sa rozhodli nevratit,, alebo ich vratit’ nebolo mozné, *4 IOM zaéne vybavovat’ nahradny cestovny doklad pre kazdého zaregistrovaného migranta, ktory o to poZiada.
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B.15 Analyza ciel’ov projektu

Priloha ¢. 1

. e 2 . HODNOTA
AZOV SPECIFICKEHO CIELA"® AZOV AKTIVITY" KAZOVATEL ®
NAZOV SPECIFIC ocC NAZOV A% U ov UKAZOVATELA
A Cielene informovat’ opravnenu cielovu , e .,
skupinu 0 moznosti dobrovol'ného Al Up rava, dotlat a distribicia informacnych Pocet 2
, .. R materialov
navratu do krajiny pdvodu
A2 Poskytovanie informacii o asistovanych
dobrovol'nych navratoch prostrednictvom Osoba o
informaénych stretnuti a individualnych pohovorov
s cielovou skupinou
B Posilnit’ systém poskytovania B1 Spracovanie a uprava podstranky o asistovanych y
> , o s . . Pocet 1
poradenstva 0 dobrovolnych navratoch | dobrovolnych navratoch pre migrantov
]32 Prevadzclfovanle zvyhodneného telefénneho Osoba o
¢isla ,,0850
B3’ Skolenie a ko.ordlna?la.prOJel.(tove.ho timu na Hodina 20
pracu s marginalizovanymi skupinami
C Posilnit’ spolupracu s mimovladnymi . . .
ostint 'Sp.o upracus .1m, v ymi . C1 Zalozenie vymennej informacnej platformy N
organizaciami a zastupitel'stvami krajin . . . P Pocet 1
: S mimovladnymi organizaciami
migrantov
C% Spolupraca so zastupitel'stvami krajin povodu Potet 5
migrantov
D Realizacia asistovanych dobrovolnych
navratov D1 Registracia ziadatel'ov o doborovl'ny navrat Osoba 60
D2 Zabezpecovanie nahradnych cestovnych Osoba 4%
dokumentov pre Ziadatel'ov o dobrovolny navrat
D3 Logisticka priprava navratu Osoba 60
D4 Asistencia pri dobrovol'nom navrate Osoba 60

B3 Uvedte ciele uvedené v tabul’ke B.6.
Y Uvedte aktivity uvedené v tabul’ke B.8.

1 Nazov ukazovatelov s uvedenymi hodnotami ako st uvedené v tabulke B.14.
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Priloha ¢. 1

. ~ . ) A 13 . ” , 15 HODNOTA
NAZOV SPECIFICKEHO CIELCA NAZOV AKTIVITY UKAZOVATEL UKAZOVATELA
D5 Poskytnutie finan¢ného prispevku Osoba 60
D6 Poskytnutie ubytovania a zdravotnej Osoba 60

starostlivosti
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Priloha ¢. 1

B.16. ROZPOCET PROJEKTU V SK

Priame vydavky 7056843
Ziadatel Nepriame vydavky 493 979
VYDAVKY ZIADATELA 7550 822

Priame vydavky )

Partner Nepriame vydavky -

VYDAVKY PARTNERA -
PRIAME VYDAVKY 7 056 843
SPOLU Nepriame vydavky 493 979
Vydavky spolu 7550 822
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Priloha ¢. 1

B.17. CESTNE VYHLASENIE ZIADATELA

Ja, dolu podpisana Ziadatel’ka '°, narodena diia 24.3.1972 v Presove, Cestne vyhlasujem, Ze:
- vSetky informdcie obsiahnuté v dokumentécii ziadosti o grant s pravdive,
- mam, resp. zabezpecim vlastné zdroje na financovanie projektu, ak to bude potrebné,
- projekt bude realizovany v zmysle ziadosti,
- nauvedeny projekt neziadam o inti pomoc z EU ani z narodnych zdrojov,
- suhlasim s pravidelnym monitorovanim projektu,

- budem archivovat vSetky uictovné dokumenty suvisiace s realizaciou projektu po dobu 5 rokov
od ukoncenia projektu,

- budem dodrziavat’ ustanovenia platnej legislativy o verejnom obstaravani,
- suhlasim s vykonanim kontroly prislusnymi kontrolnymi orgdnmi SR a EK,

- Vvpripade uzatvorenia partnerstva pre ucely implementacie navrhované¢ho projektu budem
pravidelne komunikovat’ so svojimi partnermi a priebezne ich informovat’ o realizicii projektu,

Zavazujem sa bezodkladne pisomne informovat o vSetkych zmenach, ktoré sa tykaju uvedenych
udajov a skutocnosti.

Sthlasim so spracovanim vSetkych uvedenych osobnych udajov v stlade so zak. ¢. 428/2002 Z. z. o
ochrane osobnych udajov v zneni neskorSich predpisov, pocCas registracie, kontroly, hodnotenia,
kontraktacie, realizacie a monitorovania projektu a programu ERF.

Titul, meno a priezvisko
Statutarneho zastupcu: Mgr. Zuzana Vatralova.........c.cccceeevveeivevieneenenn,

Podpis Statutarneho ZASTUPCU: ......cccvevirririeieie e
Miesto podpisu: v Bratislave
Datum podpisu: 22.11.2007

16 Statutarny zastupca organizacie.
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Priloha ¢. 1

C. PARTNER ZIADATELA (siadate! vypiia len v pripade, ak ma v projekte

partnera'’)

SHR nema partnera na projekte

C.1. INFORMACIE O PARTNEROVI ZIADATELA

Pravnicka osoba (PO):

Skratené meno (ak sa pouziva):

Sidlo PO: PSC Obec (mesto a mestska cast’) Ulica, ¢islo domu
Pravna forma

ICO DIC

Platca DPH []ANO CINIE

Telefon (aj predvol’ba) Fax

E-mail

C.2. STATUTARNI ZASTUPCOVIA PRAVNICKEJ OSOBY

Titul Meno Priezvisko Titul (za menom)
PSC Obec (mesto a mestska ¢ast’) Ulica, ¢islo domu
Adresa
trvalého
bydliska:
Telefon (g
predvolbu) e
E-mail
C.3. PROFIL PARTNERA ZIADATELA
Rok vzniku organizacie
Kedy organizacia zacala vyvijat’ svoju ¢innost’
Hlavné ¢innosti organizacie suvisiace s aktivitami
projektu
Zdroje organizacie
(nehnutel'nosti, zariadenia, 'udské zdroje, financie)
Vedenie uétovnictva [] jednoduché [ ] podvojné
Zoznam 0sob opravnenych konat’ v mene firmy Meno Pracovné zaradenie

Y Tabulky C.1., C.2., C.3., C.4. a C.5. rozmnozte podl'a poétu partnerov.
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Priloha ¢. 1

C.4. SPOSOB ZAPOJENIA PARTNERA DO PROJEKTU

Popiste skusenost’ partnera z podobnych projektov vyuzite'nu pri realizacii navrhovaného projektu

Popiste spolupracu s partnerom v minulosti (ak je to relevantné)

Popiste ulohu a mieru zapojenia partnera do pripravy a realizacie navrhovaného projektu

Ic.s. CESTNE VYHLASENIE PARTNERA V PROJEKTE
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Priloha ¢. 1

Ja, dolu podpisany partner'™ ..............cooooeeeeeoeeoeeceeeeeeeeeeeen. , Cestne vyhlasujem, Zze:

- v8etky informacie obsiahnuté v dokumentacii ziadosti o grant tykajice sa partnera (t.j. ziadost,
povinné prilohy) su pravdivé,

- som si precital a schvalil obsah ziadosti, ktora bude predlozenda MV SR,

- som sa oboznamil so Standardnou grantovou zmluvou, aby som si bol vedomy svojich
zmluvnych povinnosti, ak ziadatel'ovi o grant bude udeleny grant,

a zaviazujem sa dodrziavat’ principy korektnej partnerskej spoluprace.

V pripade, Ze predkladany projekt bude schvaleny, tak:

- poverujem Ziadatel'a, aby podpisal zmluvu s MV SR a zastupoval ma v jednaniach s MV SR vo
veci realizacie projektu,

- suhlasim s pravidelnym monitorovanim projektu,
- déavam suhlas na vykon kontroly prisluSnym kontrolnym organom SR a EK.

Som si vedomy moznych nasledkov a sankcii, ktoré vyplyvaju z uvedenia nepravdivych alebo
netplnych tdajov. Zavizujem sa bezodkladne pisomne informovat o vSetkych zmenach, ktoré sa
tykaju uvedenych tidajov a skuto¢nosti.

Meno a priezvisko, titul partnera (Statutarneho zastupcu):

18 Statutarny zastupca organizacie.
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D. Prilohy zZiadosti

Poradov

/4

¢ Cislo

Nazov prilohy

Rozpocet projektu s komentarom k rozpoctu projektu

English Summary of Grant Application

Cestné vyhlasenie o opravnenosti ziadatel'a

Hlw|N|E

Cestné vyhlasenie o tom, Ze sa Ziadatel'ova situdcia od vystavenia dokladov po su¢asnost’
nezmenila

Cestné vyhldsenie o nezacati ¢innosti na projekte

Cestné vyhlasenie o tom, Ze ziadatel’ nie je platcom dane pridanej hodnoty (ak je to
relevantné)

Cestné vyhlasenie o zhode kopii ziadosti s originalom

Cestné vyhlasenie o pravdivosti idajov uvedenych v Ziadosti

© [N o o

Dokumentacia o registracii organizacie (v pripade, ze ziadate'om je organizacia zriadena
zo zékona, staci uviest’ podl'a akého zakona bola zriadend)

10.

Statat/stanovy organizéacie

11.

Doklad 0 vymenovani $tatutarneho zastupcu organizacie

12.

Vypis z registra trestov (nie star$i ako 3 mesiace, vypis predkladaji vsetci Statutarni
zastupcovia)

13.

Potvrdenie Danového tradu o tom, ze ziadatel’ nema zavizky voci Statu (nie starSie ako 3
mesiace)

14.

Potvrdenie Socialnej poistovne o tom, Ze ziadatel’ nema zavizky voci Socialnej poistovni
(nie starSie ako 3 mesiace)

15.

Vyroc¢nu spravu k 31. 12. 2006 (ak je to relevantné), alebo Cestné vyhlasenie o tom, Ze
subjekt nie je povinny predkladat’ vyrocnu spravu

16.

Pisomné potvrdenia zdravotnych poistovni nie star§ie ako 3 mesiace o tom, ze Ziadatel’
nema ziadne zavizky voci prislusSnym zdravotnym poistovniam podla toho, kde ma
ziadatel’ poistenych zamestnancov (dolozené rozdelenim zamestnancov do jednotlivych
poistovni). Ak nemé zamestnancov, vyhlasenie VSeobecnej zdravotnej poistovne o tom,
7€ nema zavazky.

17.

Suvaha a vykaz ziskov a strat, poznamky k u¢tovnej zavierke/ Vykaz majetku a zavizkov
a vykaz prijmov a vydavkov za rok 2006 (Co je relevantné pre ziadatel'a)

18.

Aktualny vypis z bankového ctu ziadatel'a vyhotoveny bankou. Na vypise je uvedena
zostatkova suma penazi na ucte.

19.

Disketa alebo CD nosi¢ s vyplnenou Ziadostou o grant, rozpoétom a komentarom
k rozpoctu projektu a English Summary of Grant Aplication

Dokumenticia tykajuca sa ¢lenov partnerstva:

20.

Dokumentacia o registracii organizacie (v pripade, Ze partnerom je organizacia zriadena
zo zakona, staci uviest podl'a akého zakona bola zriadend)

21.

Stattit/Stanovy partnera

22.

Vypisy z registra trestov nie starSie ako 3 mesiace (vypis predkladaju vsetci Statutarni
zastupcovia partnera)

23.

Potvrdenie Danového tradu o tom, Ze partner nema zavizky voci $tatu (nie starsie ako 3
mesiace)

24.

Potvrdenie Socialnej poistovne o tom, Ze partner nema zavézky voci Socialnej poistovni
(nie starSie ako 3 mesiace)
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Pisomné potvrdenia zdravotnych poist'ovni nie starSie ako 3 mesiace o tom, Ze partner
nemad ziadne zavéizky voci prislusSnym zdravotnym poistovniam podla toho, kde ma

25. partner poistenych zamestnancov (dolozené rozdelenim zamestnancov do jednotlivych
poistovni). Ak nema zamestnancov, vyhlasenie VSeobecnej zdravotnej poistovne o tom,
7e nema zavazky

26 Vyroc¢nu spravu k 31. 12. 2006 (ak je to relevantné), alebo cestné vyhlasenie o tom, Ze

' subjekt nie je povinny predkladat’ vyrocnu spravu
Suvaha a vykaz ziskov a strat, poznamky k uctovnej zavierke/ Vykaz majetku a zavazkov
27. , t , L. .
a vykaz prijmov a vydavkov za rok 2006 (Co je relevantné pre partnera)
28 Aktudlny vypis z bankového uctu ziadatel'a vyhotoveny bankou. Na vypise je uvedena

zostatkova suma penazi na tcte.
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Priloha D1

ROZPOCET
D.1.1. OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU
Jednotkova Pocet jednotiek Vydavk
Nizov poloky Jednotka CENoTHOVA e y20%v7 Y | Vidavky 2008 | Vydavky spolu
- 2007 | 2008

PRIAME VYDAVKY
1. Personalne vydavky
1.1. Mzdy, odvody, stravné
Riadenie a administrativa projektu
111 izor (259 ¢ho ¢ Cas trvani .
pmjekiﬁ)pe”'z"r (25% pracovného tasu poCas trvania projekt 1840090005k| 0% 25% 000SK| 46002250Sk| 46002250 5K
1.1.2 Manazér financnych a Tudskych zdroj p .

anazer fmantnjcha fudskeh zdrojov (37% projekt 76775000k 0% 3% 000Sk| 28406750Sk| 28406750 K
pracovného Casu pocas trvania projektu)
1:1.3 Administrativy a financny asistent (29% pracovného projekt 50689000Sk| 0% 29% 000sk| 17300800sk| 17309800 SK
Casu pocas trvania projektu)
Realizacia aktivit projektu
1.1.4 ManaZér projektu mesiac 65 324,00 Sk 0 12 0,00 Sk| 783 888,00 Sk 783 888,00 Sk
1.1.5 Implementaény pracovnk mesiac 48 868,00 Sk 0 10 0,00 Sk| 488 680,00 Sk 488 680,00 Sk
1.1.6 Realizator a koordinator navratov 50% mesiac 24.391,00 Sk 0 1 0,00 Sk| 268 301,00 Sk 268 301,00 Sk
1.1.7 Terénni operaéni pracovnici Bratislava aKogice 75% mesiac 24.726,00 Sk 0 20 0,00 Sk| 494 520,00 Sk 494 520,00 SK|
1.1.8 Operaény pracovnik pre ubytovanie a realizaciu navratov mesiac 41 329,00 Sk 0 6 0,00 Sk| 247 974,00 Sk 247 974,00 Ski
1.1.9 Konzultanti v zariadeniach MU MV SR osobohodina 160,00 Sk 0 1320 0,00 Sk| 211 200,00 Sk 211 200,00 Sk
1.2. Diéty, ubytovanie, cestovné
1.2.1 Operac¢né vyjazdy za cielovou skupinou a monitoring mesiac 20 135,00 Sk 0 1 0,00 Sk| 221 485,00 Sk 221 485,00 Ski
1.2.2 Rokovani ite'skymi 0 i krajin po .

okovani 0 zastupiefskymi tradmi krajin povodu a Viijazd 4101008k 0 5 000SK| 2050500 Sk 20 505,00 SK
vybavovanie NCD
123 Koordmacrvl? porady projekového timu a operaéného vjazd 703300 Sk 0 5 000k 3516500 5k 35 165,00 SK
pracovnika z Kosic
1.2.4 Workshop pre IOM tim a socidlnych pracovnikov workshop 50 000,00 Sk 0 1 0,00 Sk| 50 000,00 Sk 50 000,00 Sk
1.2.5 Sprievod maloletého do krajiny povodu vyjazd 45 000,00 Sk 0 3 0,00 Sk| 135 000,00 Sk 135 000,00 Sk
1.3. Iné persondlne vydavky
1.3.1 Bezpecnostné skolenie pre pracovnikov IOM na letisku 0soba | 00 o [ 3 000Sk| 600000 Sk 6 000,00 SK]

1. Persondlne vydavky spolu 0Sk| 3879906 Sk 3879 906 Sk




2. Obstaranie a prendjom majetku

2.1.nehnutePny majetok

2.1.1 Prendjom priestorov urcenych pre kontakt s cielovou

kupinoy 32m2/mesiac 16 500,00 Sk 0 12 000 Sk| 19800000 Sk 198 000,00 Sk
2.1.2 Prendjom priestorov na realizaciu workshopu den 1 200,00 Sk 0 3 0,00 Sk 3600,00 Sk 3600,00 Sk
2.2.zariadenie a vybavenie
221 Doprané prostriedky - asing, parkovacibos, pakove, 1092508 0 12 000SK 13110000Sk|  13110000SK
prendjom automobily
2.2.2 Vymenna informa¢na platfoma s MVO stretnutie 17 637,00 Sk 0 1 000Sk|  17637,00 Sk 17 637,00 Sk
2.2.3 Mobilné telefony pre operacny personl kus 3500,00 Sk 0 3 000Sk|  10500,00 Sk 10500,00 Sk
2. Obstaranie a prendjom majetku spolu 0Sk| 360837 Sk 360 837 Sk
3. Tovary a dodavky pre cielovi skupinu
3.1 Asistované dobrovol'né navraty - priprava (letenky, fin.
prispevok, obCerstvenie v tranzite, naklady na viza, lekarska névrat 40 750,00 Sk| 0 60 0,00 Sk| 2445000,00 Sk| 2 445 000,00 Sk
starostlivost’, ubytovanie, a pod.)
32 Asistované dobrovolné mivraly -realizics (asstencia asistencia 1200008k 0 37 000SK|  4440000SK| 44400008
tranzite, v krajine povodu)
3.3 Prekladatel'ské shuzby a thmocenie pre cielova skupinu mesiac 8000,00 Sk 0 12 000 Sk| 9600000 Sk 96 000,00 Sk
3.4 Prevadzka zvyhodenej telefonnej linky 0850 mesiac 4000,00 Sk 0 12 000 Sk| 4800000 Sk 48 000,00 Sk
3.5 Mobilné telefony operacnych pracovnikov- prevadzka mesiac 6 000,00 Sk 0 12 0,00Sk|  72000,00 Sk 72.000,00 Sk
3. Tovary a dodavky pre ciel'ovii skupinu spolu 0 Sk| 2705400 Sk 2705 400 Sk
4.Subdodavatel’ské zmluvy
4.1 Programovanic podsirinky, textovd akualizica, poklady, | o 0000008 0 1 000Sk 30000005 3000000 K
prava dizajnu, Skolenie na pracu s podstrankou
4.2 Aktualizicia a dotla¢ informaénjch materidlov jednorazovo 40 000,00 Sk 0 1 000Sk| 40 000,00 Sk 40 000,00 Sk
4.3 Aktualizicia registraénych formulirov jednorazovo 4300,00 Ski 0 1 0,00 Sk 4300,00 Sk 4300,00 Sk
4.4 Aktualizicia a Udrzba databazy migrantov mesiac 5000,00 Sk 0 2 000Sk| 1000000 Sk 10000,00 Sk
4.5. Preklad zaverecnej spravy strana 600,00 Sk 0 30 000Sk| 1800000 Sk 18.000,00 Sk
4.6 Finanné shizby mesiac 700,00 Sk 0 12 000Sk|  8400,00 Sk 8400,00 SK
4. Subdodavatel'ské zmluvy spolu 0Sk| 110700 Sk 110 700 Sk
5. Vydavky na publicitu
5.1.Publicita 0,0 0,00 0,00
5. Publicita spolu 0 Sk 0 Sk 0 Sk
PRIAME VYDAVKY SPOLU (1. - 5.) 0Sk| 7056843 Sk 7056 843 Sk
6. NEPRIAME VYDAVKY SPOLU tvoria max. 7 %
. - O 0 0S| 493979k 4939795k
priamych opravnenych vydavkov|
Celkové oprivnené niklady projektu (1. - 6.) 0Sk| 7550822 Sk 7550 822 Sk




D.1.2. KOMENTAR K ROZPOCTU PROJEKTU

Typ vydavku

Celkova suma
rozpoctovej
polozky

Podrobny popis a kalkulacia

1. Personélne vydavky

1.1. Mzdy, oavody, stravné

Polozky 1.1.1 a7 1.1.9 zahfiaj celkové cenu prace jednotlivych pracovnikov projektu: 1. hruba mzda - dohodnutd v
kontrakte alebo upravena neskor pocas platnosti kontraktu v zmysle pravidiel IOM, ako napr. rocné zvySenie
mzdového stuptia, schvalenie zmeny mzdove] triedy, zmena mzdove] tabulky OSN pre Slovensko, ktord je ziviznd pre
IOM , a pod.; 2. prispevok na diet’a - ide o prispevok na nezaopatrené diet’a v zmyske pravidiel IOM stanoveny
podla aktudlnej mzdove; tabulky [OM; 3. prispevok na dochodok - icast zamestnancov IOM na tejto schéme je
povinnd v zmysle rozhodnutia Rady IOM, v ktorej st zastiipené vSetky Clenské krajiny Organizacie a nasledne v
mysle Zamestnaneckych pravidiel a postupov. Mesacny prispevok do UNJSPF(United Nations Joint Staff Pension
Fund) je tvoreny odvodmi pracovnka a [OM v pomere 12. V sucasnosti je stanovend vjska odvodov spolu 23,7% z
vymeriavacicho zakladu stanoven¢ho pristusnou dochodkovou schémou.4. Medical Service Plan (MSP) - zdravotna
poistovacia sehéma riadend centralou IOM v Zeneve.

Utast' zamestnanca IOM na tejto schéme je povinnd v zmysle pravidiel IOM pre MSP. Mesaény prispevok do MSP je
tvoreny odvodmi pracovnika a [OM v pomere 1:1. V sicasnosti je stanovena vyska odvodov spolu 2,88% z hrube]
mzdy, avsak minimane 44 USD po prepocte na SKK fixnym mesa¢nym kurzom platnym v IOM (kurzy podla OSN).
5. Terminal Emoluments (TE) — mzdova poistna schéma pre financovanie ostatnych mzdovych nakladov v zmysle
pravidiel IOM (poistenie v nezamestnanosti). Vyska mesacnych odvodov je 8% zo zictovaného prijmu (hruba
mzda+prispevok na dieta+odvody za [OM do ddchodkovej schémy a MSP).

Uvedené schémy st riadené centrélou IOM v Zeneve. Odvody jednotivych misii IOM do tjchto schém preto nie st
vykonavané fyzickym prevodom financnjich prostriedkov z banky, ale ich zi¢tovanim na farchu internych uctov v
rdmei celosvetového systému IOM. Mesacné odvody za jednotlivich zamestnancov IOM je mozné na uvedenych
internych Gtoch monitorovat prostrednictvom vypisu zo zictovania miezd. Jednotlivé odvody za pracovnkov [OM
Zvisia od typu pracovnej zmluvy.

TOM uzatvara so svojimi pracovnkmi v zavislosti od typu préce a dizky pracovného pomeru tri typy zmlv: tzv. Al
inclusive, Fixed-term a Consultant’s. Medzindrodnd organizacia pre migrciu v je zmysle rozhodnutia Rady 10M, v
ktorej st zastupené vsetky clenské krajiny [OM vratane Slovenska, povinna uplattiovat u vietkych svojich
zamestnancov mzdové tabulky OSN. Jednotfivé Urady IOM uplatiiujii mzdové tabulky OSN platné v krajine svojho
psobenia. Blizsie informaciu o systéme vytvarania a aktualizicie tychto mzdovych tabulik:
httpy//www.un.org/Depts/OHRM/salaries_allowances/salaries/salaryscale/gs/bratis/brat09.xIs. Mzdové tabulky OSN
st kazdorocne upravované, vacSinou s platnostou od 1. maja daného roka. V stlade s vy$sie uvedenymi pravidlami a
postupmi sa kazdy zamestnanec IOM kazdych 12 mesiacov prace v IOM postva v ramei mzdovej triedy o jeden
"step". Celkové vidavky na jednotlivych pracovnikov projektu zahtiajt aj predpokladand Gpravu mzdovej tabulky a
posun medzi "stepmi”, jednotkové cena je preto stanovend priemerne, nie ako maximaina jednotkova cena.

Riadenie a administrativa projektu




1.1.1 Supervizor (25% pracovného ¢asu pocas
trvania projektu)

460 022,50 Sk

Supervizor vy¢leni povinnostiam vyplyvajicim z popisu prace (pozri stranu 17 a 18) na projekte celkovo 25% svojho
pracovného ¢asu pocas trvania projektu. Pomer pracovného ¢asu je stanoveny celkovo na projekt vzhl'adom na to, ze
supervizor venuje ¢as projektu nerovnomerne podl'a potreby - v niektorych mesiacoch implementacie menej nez
stanovenych 25%, v inych mesiacoch viac - odpracované hodiny je mozné odsledovat’ vo vykaze prace. Celkova cena
prace superizora pocas trvania projektu zohl'adiiuje upravy, ktoré vyzaduja pravidla IOM (blizSie popisané vyssie).

1.1.2 ManaZér finanénych a l'udskych zdrojov
(37% pracovného Gasu pocas trvania projektu)

284 067,50 Sk

Manazér finan¢nych a 'udskych zdrojov vy¢leni povinnostiam vyplyvajicim z popisu prace (pozri stranu 17 a 18) na
projekte celkovo 37% svojho pracovného asu pocas trvania projektu. Pomer pracovného ¢asu je stanoveny celkovo
na projekt vzhl'adom na to, ze manazér financnych a Fudskych zdrojov venuje ¢as projektu nerovnomerne podla
potreby - v niektorych mesiacoch implementacie menej nez stanovenych 37% v inych mesiacoch viac - odpracované
hodiny je mozné odsledovat’ vo vykaze prace. Celkova cena prace opera¢ného asistenta pocas trvania projektu
zohl'adiiuje Gpravy, ktoré vyzaduju interné pravidla IOM (blizSie popisané vyssie).

1.1.3 Administrativny a finan¢ny asistent (29%
pracovného asu pocas trvania projektu)

173 098,00 Sk

Administrativny a finan¢ny asistent vy¢leni povinnostiam vyplyvajicim z popisu prace (pozri stranu 17 a 18) na
projekte celkovo 29% svojho pracovného Casu pocas trvania projektu. Pomer pracovného ¢asu je stanoveny celkovo
na projekt vzhl'adom na to, Ze administrativny a finanény asistent venuje ¢as projektu nerovnomerne podl’a potreby - v
niektorych mesiacoch implementacie menej nez stanovenych 29% v inych mesiacoch viac - odpracované hodiny je
mozné odsledovat’ vo vykaze prace. Celkova cena prace administrativneho a finanéného asistenta pocas trvania
projektu zohl'adiiuje Gpravy, ktoré vyzaduju interné pravidla IOM (blizSie popisané vyssie).

Realizécia aktivit projektu

1.1.4 ManaZér projektu

783 888,00 Sk

ManaZér projektu vy€leni povinnostiam vyplyvajucim z popisu prace (pozri stranu 17 a 18) cely svoj pracovny ¢as.
Celkova cena prace za mesiac sa v priebehu roka u jednotlivych pracovnikov meni v stlade s pravidlami IOM
popisanymi vyssie. Jednotkova cena za mesiac prace manazéra projektu je stanovena v priemere vychadzajic z
redlnych nakladov na pracovnika: 4 mesiacov 63790 Sk, 6 mesiacov 65760 Sk a 2 mesiace 67850 Sk.

1.1.5 Implementa¢ny pracovnik

488 680,00 Sk

Implementaény pracovnik vy¢leni povinnostiam vyplyvajucim z popisu prace (pozri stranu 17 a 18) cely svoj pracovny
¢as. Celkova cena prace za mesiac sa v priebehu roka u jednotlivych pracovnikov meni v stlade s internymi pravidlami
IOM popisanymi vyssie. Jednotkova cena za mesiac prace projektového asistenta je stanovena v priemere
vychadzajlc z realnych nékladov na pracovnika: 3 mesiace 47 850 Sk, 2 mesiace 49 250 Sk, celkovo 10 mesiacov.

1.1.6 Realizator a koordinator navratov 50%

268 301,00 Sk

Realizator a koordinator navratov vy¢leni povinnostiam vyplyvajicim z popisu prace (pozri stranu 17 a 18) na projekte
celkovo 50% svojho pracovného ¢asu pocas trvania projektu. Pomer pracovného Casu je stanoveny celkovo na projekt
vzhl'adom na to, ze opera¢ny venuje ¢as projektu nerovnomerne podla potreby - v niektorych mesiacoch
implementacie menej nez stanovenych 50%, v inych mesiacoch viac - odpracované hodiny je mozné odsledovat’ vo
vykaze prace. Pracovnik bude v IOM zamestnany na plny Gvizok, pricom zvy$nych 50% pracovného ¢asu vyc¢leni na
realizaciu a koordinaciu operacii suvisiacich s asistovanymi dobrovol'nymi navratmi nelegalnych migrantov. Celkova
cena prace realizatora a koordinatora navratov pocas trvania projektu zohl'adiuje upravy, ktoré vyzaduji interné
pravidla IOM (blizSie popisané vyssie).

1.1.7 Terénni opera¢ni pracovnici Bratislava
aKosice 75%

494 520,00 Sk

Terénni opera¢ni pracovnici vy€lenia povinnostiam vyplyvajicim z popisu prace (pozri stranu 17 a 18) na projekte
celkovo 75% svojho pracovného ¢asu pocas trvania projektu. Pomer pracovného ¢asu je stanoveny celkovo na projekt
vzhl'adom na to, Ze terénni opera¢ni proacovnici venujii ¢as projektu nerovnomerne podl'a potreby - v niektorych
mesiacoch implementacie menej nez stanovenych 75% v inych mesiacoch viac - odpracované hodiny je mozné
odsledovat’ vo vykaze prace. Pracovnici budi v IOM zamestnani na plny Gvizok, pri¢com zvy$nych 25% pracovného
Gasu vy€lenia na ¢innosti suvisiace s asistovanymi dobrovolnymi navratmi nelegalnych migrantov. Celkova cena prace
terénnych operaénych pracovnikov pocas trvania projektu zohl’adiiuje upravy, ktoré vyzadujii interné pravidla IOM
(blizSie popisané vyssie).

1.1.8 Operacny pracovnik pre ubytovanie a
realiziciu navratov

247 974,00 Sk

Opera¢ny pracovnik pre ubytovanie a realiziciu navratov vyéleni povinnostiam vyplyvajicim z popisu prace (pozri
stranu 17 a 18) cely svoj pracovny ¢as. Celkova cena prace za mesiac sa v priebehu roka u jednotlivych pracovnikov
meni v stlade s internymi pravidlami IOM popisanymi vyssie. Jednotkova cena za mesiac prace projektového asistenta
je stanovena v priemere vychadzajic z realnych nakladov na pracovnika: 6 mesiacov 42 300 Sk, celkovo 6 mesiacov.

1.1.9 Konzultanti v zariadeniach MU MV SR

211 200,00 Sk

Naklady na socialnych pracovnikov v azylovych zariadeniach MU MV SR, ktori sa v ramci projektu podiel’ajii najmé
na relizacii Aktivity A2. Socialni pracovnici odpracuji na v priemere 25 hodin mesa¢ne v kazdom zariadeni. Vzhl'adom
na operativny charakter ¢innosti sa pocet hodin socidlnych pracovnikov v jednotlivych taboroch odpracovanych na
projekte moze Iisit’ podl'a aktualnej potreby.

1.2. Diéty, ubytovanie, cestovné

1.2.1 Operaéné vyjazdy za cielovou skupinou a
monitoring

221 485,00 Sk

Naklady na vyjazdy pre projektovych pracovnikov IOM, ktori budu za G¢elom realizacie informa¢nej kampane,
individudlneho poradenstva, registracie zaujemcov o dobrovolny navrat do programu a inych aktivit savisiacich s
realizaciou a monitoringom projektu pravidelne navstevovat’ zariadenia MV SR a iné miesta, kde sa moze vyskytovat
ciel'ova skupina projektu. Pocas trvania projektu IOM zrealizuje cca 170 vyjazdov za cielovou skupinou. Diéty a
kilometrovné su vypocitané v stlade s pravidlami IOM definovanymi v dokumente Personalne pravidla a usmernenia a
v sulade so Vieobecnymi podmienkami platnymi pre grantové zmluvy Eurdpskeho fondu pre ute¢encov, bod 14.2..
Pocet kilometrov bol stanoveny podla plinovaného po&tu vyjazdov a vzdialenosti zariadeni MV SR od Uradu IOM v
Bratislave, resp. kancelarie v Kosiciach. Pracovnici IOM budi po¢as implementacie projektu reagovat’ na aktualnu
situaciu v jednotlivych zariadeniach, poGet a skladbu migrantov a preto s naklady na tato aktivitu stanovené

priemerne. (Aktivita A2)




1.2.2 Rokovania so zastupitel'skmi iradmi krajin
povodu a vybavovanie NCD

20505,00 Sk

Vyjazdy pracovnikov IOM na zastupitel'stvé krajin povodu migrantov, ktoré sa nachadzaju mimo izemia SR, v
siivislosti s propagdciou Progranm AVR a vybavovanim ndhradnych cestovnjich dokladov. Nklady zahftiagi cestovné
naklady, diéty a iné nevyhnutné vedlajSie vydavky spojené s realizaciou aktivity a boli vypocitané v stlade s pravidiami
TOM definovanymi v dokumente Persondlne pravidld a usmernenia a v stlade so Vseobecnymi podmienkami platnymi
pre grantové zmluvy Europskeho fondu pre utecencov, bod 14.2.. Pocet kilometrov bol stanoveny s ohfadom na
planovany pocet vyjazdov a vzdialenost’ odhadovaného miesta rokovania od Bratislavy. Ostatné cestovné naklady
predstavuji naklady na parkovné a dialnicné zndmky a iné nevyhnutné vedlajsie vydavky. (Aktivita C2)

1.2.3 Koordinacné porady projekového timu a
operacného pracovnika z Kosic

35165,00 Sk

Naklady na koordinacné porady projektového timu zahffiaji cestovné naklady a diéty operacného asistenta
posobiaceho v kanceldrii IOM v Koiciach a boli vypocitané v stlade s vndtornjmi pravidlami IOM definovanymi v
dokumente Personahne pravida a usmernenia a v stlade so Vieobecnjmi podmienkami platnjmi pre grantové zmluvy
Eurdpskeho fondu pre utecencov, bod 14.2..

1.2.4 Workshop pre [OM tim a sociainych
pracovnikov

50000,00 Sk

Naklady na workshop zamerany na pracu s minoritami predstavuju naklady na cestovne, ubytovanie a stravné clenov
projektového timu a-sociatnych pracovnikov spolupracujicich na projekte. (Aktivita B3)

1.2.5 Sprievod maloletého do krajiny povodu

13500000 Sk

Cestovné naklady na pracovnika IOM sprevadzajiiceho maloletého migranta bez sprievodu do krajiny povodu
vypocttané podla priemernych ndkladov vynalozenych IOM v roku 2006. Krajiny povodu maloletych bez sprievodu
vrdtenych v ramei predkladaného projektu nemozno vopred odhadntf, preto je stanovena suma orientacnd. Naklady
predstavujt priemernd sumu na ubytovanie, stravovanie, letenku a miestu dopravu pracovnika IOM sprevadzajiiceho
maloletého migranta a boli vypocitané v stlade s vnitornymi pravidlami [OM definovanymi v dokumente Personaine
pravid a usmernenia a v stlade so VSeobecnjmi podmienkami platnymi pre grantové zmhuvy Europskeho fondu pre
utecencov, bod 14.2.. (Aktivita D)

1.3. Iné persondine vydavky

1.3.1 Bezpecnostné Skolenie pre pracovnikov
IOM na letisku

6000,00 Sk

Bezpecnostné Skolenie je podmienkou voného pohybu operacnych pracovntkov IOM v priestoroch letiska v
Bratislave. Po absolvovan $kolenia organizovaného Utvarom letiskovej ochrany pracovnici IOM obdrzia kartu volného
vstupu do tranzitnych priestorov letiska. Naklady na Skolenie boli stanovené na ziklade aktuahne platnej ceny za
Skolenie.

1. Personalne vydavky spolu| 3879 906,00 Sk
2. Obstaranie a prenajom majetku
2.1 nehnutelny majetok
2.1.1 Prendjom priestorov urcenych pre kontakt | 198 000,00 Sk Pocas trvania projektu bude [OM Bratislava predmetné priestory vyuzivat na acely poradenskych aktivit pre cielova

s cielovou skupinou

skupinu. Vyclenené priestory budd jasne oznacené (Aktivita A2)

2.1.2 Prengjom priestorov na realiziciu
workshopu

3600,00 Sk

Naklady spojené s prendjmom priestorov na trojdiiovy koordinacny workshop boli stanovené podla prieskumu trhu.,
(Aktivita B5)

2.2.2ariadenie a vybavenie




2.2.1 Dopravné prostriedky - leasing, parkovact
box, parkovné, prenajom automobilu

131.100,00 Sk

Polozka zahfia naklady na leasing automobilu pouzivaného pre potreby projekt (znizené o daf z pridanej hodnoty, zisk
poskytovatel'a leasingu a poistné), parkovact box a prendjom automobilu vyuzivaného na realziciu projektovych aktivt
vrtane parkovného mimo sicla [OM.

2.2.2 Vymennd nformacna platfoma s MVO

1763700 Sk

Polozka zahfiia naklady na obcerstvenie, nevyhnutné kanceldrske vybavenie na realiziciu aktivity v priestoroch [0M a
diety a cestovné naklady pre mimobratislavskych pracovnkov mimovladnych organizacil . (Aktivita C1)

2.2.3 Mobilné telefony pre operacny persondl

1050000 Sk

Polozka zahifia 3 kusy mobilnjich telefonov pre operacnjch pracovndkov nevyhnutnjch na pracu s ciefovou skupinou v
feréne.

2. Obstaranie a prenajom majetku spolu| 360 837,00 Sk
3. Tovary a doddvky pre ciePovii skupinu
3.1 Asistované dobrovol'né navraty - priprava | 244500000 Sk|Polozka zahtfia naklady sivisiace s pripravou dobrovolnych navratov. Vzhladom na operativiy charakter Cinnosti nie

(letenky, fin. prispevok, obcerstvenie v tranzite,
naklady na viza, lekarska starostivost,
Ubytovanie, a pod.)

e mozné presne urcit jednotkovl cenu za nvrat, pretoze td zavist od krajiny povodu migranta a jeho individualne]
situdcie (zdravotny stav, vek, cestovné doklady a podobne). Uvedené ndklady zahftiaj:

Cenu leteniek stanovend priemerne poda nakladov vynalozenjch na rovnaky tcel v roku 2006 a 2007. (Aktivita D)
Odhadované naklady na 1 letenku st v priemere okolo 22 000 Sk

Finanény prispevok pre navritileov stanoveny v silade so $tandardnymi postupmi IOM v rdmci programov
dobrovolnych navratov. Financny prispevok bude vyplateny migrantovi v hotovosti v deft odchodu do krajiny pdvodu.
(Aktwvita DS) Vyska financného prispevku je stanovend na 2500 Sk (cca 115 USD).

Naklady na obcerstvenie navratilcom v tranzite vypocitané podfa priemernych nakladov [OM na rovnaky dcel v
roku 2006. Naklady na zabezpecenie obcerstvenia pre opraven osoby (pobyt v tranzite nad 3 hodin) predstavuji v
priemere 200 Sk

Naklady spojené s vizami pre migrantov a ndhradnjmi cestovnjmi dokladmi (poplatky za vystavene, fotografie,
postovné a pod.) stanovené podra odhadovaného poctu néhradnych cestovnych dokladov, ktoré bude nevyhmutné
vybavit v rémet predkladaného projektu. (Aktivita D2) Néklady na zabezpecenie ndhradnych cestovnych dokladov
predstavujd v priemere 1400 Sk (od 0Sk do 2 800 Sk v zavislosti od pravidiel jednothvych zastupitelskych iradov krajin

Naklady na ubytovanie a lekarsku starostlivost’ bol stanoven¢ prieskumom trhu. (Aktivita D6). Zahfiiaji
naklady na vySetrenie pripadne zakladni fiechu migrantov, u ktorjreh existuje odovodnené podozrenie, Ze trpia
duSevnou poruchou pripadne nym vaznym ochorenim, ktoré by mohlo skomplkovat'alebo znemoznit ndvrat do krajiny
povodu - lieky, Ghradu za odvoz k lekdrovi (taxdk, listok na autobus pripadne viak), zdravotnicke pomacky a i¢. Denné
naklady na ubytovanie predstavujit 500 Sk - vzhl'adom na lmity rozpoctu bude ubytovanie cielovej skupine poskytmuté
v priemere na 30 dnf ¢o predstavuje naklady v hodnote 15 000 Sk na osobu. Odhadované naklady na zakladni
zdravotn starostivost’ predstavuji v priemere 500 Sk na osobu (lieky, vystavenie lekérskeho potvrdenia, prevoz na
vySetrenie a podobie).




3.2 Asistované dobrovol'né navraty - realizicia
(asistencia v tranzite, v krajine povodu)

44 400,00 Sk

Polozka zahttia naklady suvisiace s realizaciou dobrovolnych navratov. Vzhl'adom na operativny charakter ¢innosti nie
e mozné presne urcit’ jednotkovil cenu za ndvrat, pretoze ta zdvisi od krajiny povodu migranta a jeho individudine;
situdcie (zdravotny stav, vek, cestovné doklady a podobne). Uvedené naklady zahitiaji: N&klady na asistenciu
navrétilcom v tranzite vypocitané podra priemernjich nakladov IOM na rovnaky uéel v roku 2006 - priemerna cena
asistencie misie IOM v krajine tranzitu je 25 USD - a néklady na asistenciu pri priprave névratu maloletého v
krajine pbvodu vypocitané podla priemernych nakladov IOM na rovnaky el v roku 2006. Priemernd cena
asistencie misie [OM v krajine povodu je 200 USD. (Aktivita D3)

3.3 Prekladatel'ské sluzby a timocenie pre 96 000,00 Sk{Prekladatel’ské a timoénicke sluzby pocas vyjazdov za cielovou skupinou pre migrantov, ktori nehovoria po
cielovil skupinu slovensky alebo anglicky. Pocet sluzieb bol stanoveny podl'a priemernych ndkladov IOM na rovnaky ticel v roku 2006.
3.4 Prevadzka zvyhodeng] telefénnej linky 0850 48 000,00 Sk{Priemerné mesacné naklady na prevadzku zvihodnenej telefonnej linky pre ZiadateTov o dobrovolny névrat boli
stanovené podl'a ndkladov IOM na prevadzku linky v roku 2006. (Aktivita B2)
3.5 Mobilné telefony operacnych pracovnikov- 7200000 Sk|Polozka zahthia predpokladané mesacéné niklady na prevédzku mobilnych telefonov operaénych pracovnkov
prevadzka pracujicich s cielovou skupinou v teréne.
3. Tovary a dodivky pre ciel'ovii skupinu | 2 70540000 Sk
4.Subdodavatel’ské zmluvy
4.1 Programovanie podstranky, textovd 3000000 Sk|V polozke st zahrnuté naklady na udrzbu a aktualizaciu podstranky, Skolenie projektoviich asistentov na pracu s
aktualizacia, preklady, dprava dizajnu, Skolenic na podstrankou a pripadné preklady do anglického jazyka. (Aktivita B1)
4.2 Aktualizicia a dotla¢ informacnych 40 000,00 Sk|Naklady na grafickl aktualiziciu informacnych materidlov o Programe dobrovol'nych navratov (letak, plagat), preklad
materidlov textov a dotla¢ informacnjch materidlov. (Aktivita A1)
4.3 Aktualizacia registracnjch formuldrov 4:300,00 Sk{Naklady na grafickd aktualiziciu registraénych formularov a preklad textov registracnych formuldrov
4.4 Aktualizacia a Udrzba databazy migrantov 10000,00 Sk|Naklady na nevyhnutni kontrolu, tdrzbu a pripadnd Gpravu databazy.
4.5. Preklad zaverecnej spravy 18000,00 Sk|Naklady na preklad zaverecnej spravy o realizacii projektu do anglického jazyka boli stanovené prieskumon trhu v
stlade so Vseobecnymi podmienkami platnmi pre grantové zmhuvy Europskeho fondu pre uteCencov, bod 14.2..
4.6 Financné stuzby 8 400,00 Sk|Naklady na financné shizby, najma vidavky na prevody a finanéné zaruky boli stanovené podla sadzobnika banky, v
ktorej IOM Bratislava vedie icet, v slade so VSeobecnymi podmienkami platnymi pre grantové zmhuvy Europskeho
fondu pre uteCencov, bod 14.2..
4. Subdoddvatel'ské mluvy spolu| 110 700,00 Sk
5. Vdavky na publicitu
5.1.Publicita 0,00 Sk
5. Publicita spolu 0,00 Sk
6. Nepriame vydavky
Administrativne vydavky stvisace s projektom 10 438,00 Sk| Telekomunikacné vydavky projektového timu savisiace s administrativou a realizaciou projektu, kancelarske potreby a

podobne.




Kancelérske priestory 11.000,00 Sk|Podiel na nakladoch na prendjom kancelarskych priestorov, v ktorjch pracuje supervizor projektu, manazér finanénjch
a [udskych zdrojov, admnistrativny a finanény asistent, projektovy manazér. Naklady bol stanovené podfa reane
vynakladanjch vdavkov IOM Bratislava a IOM KoSice nia prendjom priestorov.

\/§ber a nastup novich pracovnikov 10.000,00 Sk

Nakup pocttacového vybavenia, softwaru, 85 00000 Sk{Nakup pocitacového vybavenia a nevyhnutného softwaru, tlaciame, kancelarske vybavenie, technicka podpora
technicka podpora projektovho timu projektového timu - lokalne shuzby 1T technika.

I0M Overhead 377 541,00 Sk|5Y% reahne vynalozenjch nakladov na realizaciu projektu na pokrytie nakladov sivisiacich s podpornym aktivitami

Struktlr 10M  (centralny dctovny systém, kontrola mesacnych uzvierok jednottivyeh misit a ich spracovare,
zabezpecenie predfinancovania projektov, centralna [T podpora, monitoring projektovych akiivit a podobne.)

6. Nepriame vydavky spolu| 493 979,00 Sk

Celkové opravnené vidavky projektu (L. - 6.) |7 550 822,00 Sk




D.1.5. CELKOVE VYDAVKY PROJEKTU (V SK)

Opravnené naklady

2007 2008 SPOLU %
Nazov polozky A B C (A+B)
1. Personélne vydavky 0,00 6 000,00 6 000,00
2. Obstaranie a prenajom maijetku 0,00 2 445 000,00 2 445 000,00
3. Tovary a dodavky pre cielovu skupinu 0,00 30 000,00 30 000,00
4. Subdodavatelské zmluvy 0,00 7 056 843,00 7 056 843,00
5. Publicita 0,00 0,00 0,00
6. Nepriame vydavky 0,00 493 979,01 493 979,01
1 Priame vydavky v Sk 0,00 7 056 843,00] 7 056 843,00 93,46%
2 Nepriame vydavky v Sk 0,00 493 979,00 493 979,00 6,54%
3 Celkové vydavky spolu v Sk 0,00 7 550 822,00 7 550 822,00 1,00

(1+2)




D.1.6. PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA CELKOVYCH VYDAVKOV PROJEKTU

(v Sk)
Opréavnené vydavky projektu | VySka ziadaného prispevku Vlastné zdroje
Rok A B c
1. 2007 0,00 0,00
2. 2008 7 550 822,00 7 550 822,00
3. Spolu 7 550 822,00 7 550 822,00
4. % 100% 100% 0%

D.1.6.1. PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA VYDAVKOV ZIADATELCA PROJEKTU

Opravnené vydavky projektu | Vy$ka Ziadaného prispevku Vlastné zdroje
Rok A B c
1. 2007 0,00 0,00
2. 2008 7 550 822,00 7 550 822,00
3. Spolu 7 550 822,00 7 550 822,00
4. % 100% 100% 0%

D.1.6.2. PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA VYDAVKOV PARTNERA PROJEKTU

Opravnené vydavky projektu

VyS$ka ziadaného prispevku

Vlastné zdroje

Rok A B c
1. 2007 0,00
2. 2008 0,00
3. Spolu 0,00
4. % 100% 0%

0%
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VSEOBECNE A ADMINISTRATIVNE OPATRENIA

CLANOK 1 - VSEOBECNE POVINNOSTI

1.1.

1.2.

1.3.

Prijemca je povinny realizovat’ projekt na vlastni zodpovednost’ v rozsahu ¢lanku 1
grantovej zmluvy av sulade s formularom Ziadosti o grant uvedenym v prilohe 1
grantovej zmluvy za ti¢elom dosiahnutia ciel'ov uvedenych v tomto dokumente.

Prijemca je povinny realizovat' projekt svedomito, efektivne, transparentne a
s nalezitou starostlivostou, v stlade s najlepSou praxou dané¢ho odboru a v stlade
s touto zmluvou.

Na tento ucel uvol'ni prijemca vsetky finan¢né, I'udské a materidlne zdroje potrebné na
uplnu realizéciu projektu tak, ako je to uvedené vo formulari ziadosti o grant.

Prijemca bude konat samostatne alebo v spoluprici sjednym alebo viacerymi
mimovladnymi organizaciami alebo inymi organmi uvedenymi vo formulari ziadosti
o grant. Prijemca mdze zadat’ realizdciu obmedzenej Casti projektu (prace a sluzby)
subdodavatelom, avSak najvicSia Cast' projektu musi byt realizovani prijemcom
a jeho partnermi, ak su.

Ak je sti¢ast’'ou realizécie projektu uzavretie zmlav zo strany prijemcu, potom sa na ne

vztahuji postupy a pravidla v sulade so Zakonom ¢. 25/2006 Z. z. 0 verejnom
obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov.

Zodpovedny organ neuznava ziadne zmluvné vztahy medzi sebou a partnerom
(partnermi) prijemcu alebo subdodédvate'mi. Vyhradne prijemca je zodpovedny voci
zodpovednému organu za realizaciu projektu. Prijemca sa zavizuje, ze preitho zavazné
podmienky podla ¢lankov 1, 2, 3, 4, 5 a 6 budu zdvdazné aj pre jeho partnerov
a podmienky zadvazné podla ¢lankov 1, 2, 3, 4, a 5 budt zdvazné pre jeho dodavatel'ov.
Za tymto ucelom zahrnie nalezité ustanovenia do zmlav s nimi.

1.4 Prijemca a zodpovedny organ st jediné zmluvné strany (d’alej len ,,zmluvné strany*) tejto

zmluvy. Ak Eur6pske spolocenstvo nie je zmluvnym organom, potom nie je zmluvnou
stranou tejto zmluvy.

1.5.0dkazy na dni vo VSeobecnych podmienkach platnych pre zmluvy o udeleni grantu

v ramci Eurdpskeho fondu pre utecencov su odkazmi na kalendarne dni.

CLANOK 2 - POVINNOST POSKYTNUT INFORMACIE, FINANCNE
A TECHNICKE SPRAVY

2.1.

2.2.

Prijemca je povinny poskytnit zodpovednému organu vsetky potrebné informacie
0 realizacii projektu. Za tym celom je prijemca povinny vypracovat’ priebezné spravy
a zaverecnu spravu. Tieto spravy budll pozostdvat' z vecnej Casti a finan¢nej Casti.
Tieto maju zahfnat’ projekt ako celok bez ohl'adu na to, ktora jeho Cast’ je financovana
zodpovednym organom. Zodpovedny organ modze kedykol'vek pozadovat’ dodatocné
informdcie a tieto informacie musia byt’ poskytnuté v termine nim uréenom, najneskor
vSak do 15 dni od podania Ziadosti.

Kazda priebezna sprava musi poskytovat’ celkovy opis vSetkych aspektov realizacie
projektu za obdobie, ktorého sa tyka. Sprava bude zostavena takym sposobom, aby
umoznovala na jednej strane porovnat’ ciel’ (ciele), navrhnuté prostriedky, vysledky
ocakavané vo formulari ziadosti o grant a detaily 0 rozpocte projektu ana strane



2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

druhej pouzité prostriedky, vzniknuté vydavky a dosiahnuté vysledky (s pouZzitim
ukazovatel'ov tspesného splnenia, ktoré st uvedené vo Ziadosti o grant). Sprava bude
obsahovat’ vykaz vydavkov prijemcu a podl'a okolnosti vydavkov kazdého partnera za
dané obdobie a pracovny rozvrh pre nasledujuce obdobie realizacie projektu. Posledna
priebezna sprava sa podava spolu so ziadost'ou o poslednu platbu na konci realizacie
projektu.

Zaverecna sprava musi navySe obsahovat’ podrobny opis podmienok, za ktorych bol
projekt realizovany, informdacie o podniknutych krokoch za tucelom zabezpecenia
transparentnosti  a zviditelnenia EU financovania, informicie na vyhodnotenie
kvalitativneho a kvantitativneho dopadu projektu, doklad o prevodoch vlastnictva
uvedenych v ¢lanku 7.3 akonecné vyuctovanie vSetkych opravnenych vydavkov
projektu, vratane celého suhrnného vyuctovania vydavkov aprijmov projektu
a prijatych platieb. Zavere¢na sprava sa podava po ukonceni realizacie projektu po
oznameni zodpovedného organu o vyske opravnenych vydavkov na projekt.

Priebeznad sprava bude vypracovand v slovenskom jazyku a zavere¢nd sprava aj v
anglickom jazyku. Spravy buda predlozené zodpovednému organu v nasledovnych
intervaloch:

- priebezna sprava o realizacii projektu (pre uvolnenie preddavkovej platby) musi byt
stcastou kazdej ziadosti o platbu;

- ak sa ziadost' o platbu v salade sbodom 4(6) grantovej zmluvy nepredklada,
priebezna sprava o realizécii projektu musi byt predkladana v trojmesa¢nom intervale.

- zavere¢na sprava bude predloZzena najneskor do 20. marca 2009.

Grantova zmluva moze ustanovovat dalSie povinnosti pre prijemcu v suvislosti
S vypracivanim sprav.

Ak prijemca nepredlozi zodpovednému organu zévereCni spravu v termine pre
predloZzenie zaverecnej spravy uvedenom v clanku 2.4 a nepoda prijatelné
a dostatocné pisomné vysvetlenie dovodov, preCo nie je schopny splnit’ tuto
povinnost, zodpovedny orgdn moze rozviazat' zmluvu v stlade s ¢lankom 12.2 a)
a vymahat’ uz zaplatené a nepreukazatel'né¢ vydavky.

Okrem toho, ak nie st vSetky platby uskutocnené v stilade s clankom 15.1 a prijemca
nepredlozi spravu o realizacii projektu a zZiadost’ o platbu za prislusné obdobie,
prijemca je povinny informovat’ zodpovedny organ o dévodoch, pre¢o nebol schopny
tak urobit’ a poskytnut’ prehlad o priebehu projektu. Ak si prijemca nesplni tato
povinnost, zodpovedny orgdn moze rozviazat' zmluvu v stlade s ¢lankom 12.2 a)
a vymahat’ uz zaplatené a nepreukazatel'né vydavky.

Za ucelom efektivneho plnenia tejto zmluvy a zabezpeCenia véasného a riadneho
poskytovania sluzby si zmluvné strany dojednali pravidla komunikacie a spdsob
vymeny informdcii vratane menovania zodpovednych kontaktnych osob za jednotliva
zmluvn stranu tak, aby bolo zabezpeCené ich trvalé zachytenie a potvrdenie
dorucenia prijimajiicou zmluvnou stranou, a to pisomne prostrednictvom dorucenia na
adresu sidla zmluvnej strany uvedenu v tejto zmluve, faxom, elektronickou postou.

Zodpovedny orgadn informuje prijemcu o vyske financnych prostriedkov, ktoré
predstavuju  zc¢tovanie prislusného preddavku, t.j. rozdiel medzi poskytnutym
preddavkom a schvalenymi opravnenymi vydavkami. Neopravnené vydavky oznami
Zodpovedny organ listom prijemcovi s pripadnou vyzvou na ich predloZenie v d’alSej
ziadosti alebo stanovi termin na doplnenie. Lehota na predlozenie doplitujucich



dokladov zac¢ne plynut’ odo dia dorucenia vyzvy na predloZenie V termine stanovenom
zodpovednym organom a prijemca je povinny lehotu dodrzat’. Zodpovedny organ vrati
prijemcovi originalne uc¢tovné doklady po ich oznaceni peciatkou ,,Hradené z ERF*.

CLANOK 3 - ZODPOVEDNOST

3.1.

3.2.

Zodpovedny organ nemdze za ziadnych okolnosti alebo z akychkol'vek dovodov byt
zodpovedny za Skodu alebo ujmu utrpent zamestnancami alebo na majetku prijemcu
Vv priebehu realizacie projektu. Z toho dovodu nemoze zodpovedny organ akceptovat’
ziadne naroky na nahradu Skody alebo zvysenie platby v suvislosti s takouto Skodou
alebo ujmou.

Prijemca prebera vyhradnu zodpovednost’ voci tretim stranam, vratane zodpovednosti
za Skodu alebo ujmu akéhokol'vek druhu utrpeni tymito tretimi stranami pocas
realizacie projektu. Prijemca zbavuje zodpovedny organ akejkol'vek zodpovednosti
vyplyvajicej z akychkol'vek narokov alebo zaléb podanych z dovodu poruSenia
pravidiel a nariadeni zo strany prijemcu alebo zamestnancami prijemcu alebo osobami,
voci ktorym tito zamestnanci nesu zodpovednost alebo z dévodu porusenia prav tretej
strany.

CLANOK 4 —- KONFLIKT ZAUJMOV

Prijemca sa zavézuje podniknut’ vSetky opatrenia potrebné na predchadzanie konfliktu
zaujmov a bez zbytocného odkladu pisomne informuje zmluvny organ o akejkol'vek
situdcii, ktord predstavuje alebo by mohla viest’ k akémukol'vek takémuto konfliktu.

Konflikt zdujmov nastava vtedy, ked’ je nezavislé a objektivne vykondvanie ¢innosti
akejkol'vek osoby podla tejto zmluvy kompromisné z rodinnych dévodov, z dévodu
emocionalneho Zzivota, politickej alebo narodnostnej prisluSnosti, z ekonomickych
zaujmov alebo z akychkol'vek inych spolocnych zdujmov s inymi osobami.

CLANOK 5 - MLCANLIVOST

Zodpovedny organ a prijemca sa zavdzuju zachovédvat’ mlcanlivost’ o akychkol'vek
dokumentoch, informaciach alebo ostatnych materidloch podla ¢lanku 16, ktoré im
boli zverené ako tajné ato aspon Sedem rokov od poslednej platby. V pripade, ze
Europske spoloCenstvo nie je zmluvnym organom, itak bude mat pristup
k dokumentom zverenym zodpovednému organu a zachova rovnaki ml¢anlivost’.

CLANOK 6 - PUBLICITA

6.1.

6.2.

6.3.

Prijemca je povinny podniknut’ vSetky kroky potrebné na zverejnenie skutocnosti, Ze
Eurdpska unia financovala alebo spolufinancovala projekt. Takéto kroky musia byt
v stulade s prislusSnymi pravidlami tykajucimi sa transparentnosti zahrani¢nych
projektov stanovenymi a zverejnenymi Komisiou.

Prijemca je najmd povinny uviest projekt a finan¢ny prispevok Eurdpskej tnie
Vv informaciach poskytnutych konecnym prijemcom projektu, vo svojich vnutornych
a vyro¢nych spravach, a pri akomkol'vek jednani s médiami. VSade, kde je to vhodné,
je povinny zobrazit logo EU. Logo EU je dostupné na nasledujicej adrese:
http://europa.eu.int/abc/symbols/emblem/index_en.htm.

Prezentacia informacie o podpore ERF zahriiuje:


http://europa.eu.int/abc/symbols/emblem/index_en.htm

6.4.

6.5.

e Umiestnenie loga EU a informéicie o spolufinancovani z ERF na vietkych
materidloch vypracovanych prijemcom pre ucely realizécie projektu (informacné
materialy, vzdelavacie podklady, prezentacie, odborné stanoviska, atd’.);

e Informovanie vSetkych zainteresovanych subjektov o spolufinancovani projektu
z ERF;

e Umiestnenie loga EU na vietky zariadenia zakupené v ramci projektu

e Umiestnenie loga EU a informacie o spolufinancovani z ERF na vsetkych
materidloch uréenych na informovanie verejnosti (PR materidly, vyhldsenia pre
tlac, atd’.);

e Umiestnenie loga EU a informécie o spolufinancovani z ERF v priestoroch sidla
prijimatel’a (napr. na stene, pri vstupe, atd’.)

e Informovanie ucastnikov o spolufinancovani z ERF v pripade prezentovania
projektu na seminaroch a konferenciach

Vsetky oznamenia a zverejnenia uskuto¢nené prijemcom v suvislosti s projektom,
vratane tych, ktoré su poskytnuté na konferencii a semindri, musia obsahovat’, Ze
projekt bol financovany z EU. Vietky oznamenia uskutoénené prijemcom akoukol'vek
formou as pouzitim akéhokolvek média, vratane Internetu, musia obsahovat
nasledovné vyhléasenie: ,, Tento dokument bol vypracovany s financnou podporou
Eurodpskej unie.

Prijemca dava zodpovednému orgénu a Eurdpskej komisii stihlas na zverejnenie jeho
mena aadresy, ucelu grantu, maximalnej vySky grantu a miery financovania
opravnenych vydavkov. Vynimka na zverejnenie tychto informacii moze byt udelena
vtedy, ak by zverejnenie mohlo ohrozit' prijemcu alebo poskodit’ jeho obchodné
zaujmy.

CLANOK 7 - VLASTNICTVO/POUZITIE VYSLEDKOV A VYBAVENIA

7.1.

7.2.

7.3.

Vlastnicke prava, vlastnicke naroky, prava dusevného vlastnictva a priemyselné¢ho
vlastnictva k vysledkom projektu, spravam a ostatnym prislusSnym dokumentom
prinalezia prijemcovi.

Nehl'adiac na ustanovenia c¢lanku 7.1 avstlade s ¢lankom 5, prijemca dava
zodpovednému organu (a Eurdpskej komisii, ak nie je zmluvnym organom) pravo
vol'ne nakladat’ so vSetkymi dokumentmi suvisiacimi s projektom tak, ako to povazuje
za vhodné, bez ohladu na ich formu ato za podmienky, Ze tymto neporusuje
existujuce prava duSevného a priemyselného vlastnictva.

Po ukonceni realizacie projektu nesmie byt vybavenie a zariadenie, uhradené z grantu,
predané minimalne po dobu 5 rokov. Mdze byt prevedené na subjekty, ktoré budu
dané vybavenie a zariadenie pouzivat v sulade s aktivitami tohto projektu, t.j bude
zachovany ucel vynalozenych prostriedkov. Prijemca pomoci 0 tejto skutoCnosti
bezodkladne informuje zodpovedny organ s prilozenim kopii dokladov o prevode.

CLANOK 8 - VYHODNOTENIE PROJEKTU

8.1.

Ak Komisia uskutocnuje priebezné alebo ex post vyhodnotenie, prijemca sa zavizuje
poskytnut’ jej a/alebo fiou poverenym osobam akékol'vek dokumenty alebo informaécie,



8.2.

ktoré napomahaji pri vyhodnocovani a poskytnut’ im pristupové prava uvedené v
¢lanku 16.2.

Ak ktordkol'vek zmluvna strana (alebo Eurdpska komisia) uskutocituje alebo zadava
uskutoénenie vyhodnotenia pocas projektu, potom je povinna druhej zmluvnej strane
a Eurdpskej komisii (alebo zmluvnym stranam) poskytnit’ kopiu hodnotiacej spravy.

CLANOK 9 - DODATKY K ZMLUVE

9.1

9.2.

9.3.

Akékol'vek dodatky k zmluve, vratane priloh k zmluve, musia mat’ formu pisomného
dodatku.

Ak dodatok pozaduje prijemca, musi tato ziadost’ predlozit’ zodpovednému organu 30
dni pred datumom, kedy by mal dodatok vstapit do platnosti, pokial’ neexistuju
vynimo¢né okolnosti nélezite oddvodnené prijemcom a prijat¢é zodpovednym
organom.

Avsak, ak zmena rozpoctu neovplyviuje zakladny ucel projektu a finanény dopad je
limitovany na presun v ramci rovnakej rozpoctovej kapitoly, alebo na presun medzi
rozpoctovymi kapitolami s odchylkou 15% alebo menej oproti pévodne uvedenej
sume V kazdej prislusnej kapitole pre opravnené vydavky, prijemca moze uskuto€nit’
tento presun formou bezodkladného pisomného oznamenia zodpovednému organu.
Tato zmena rozpoftu moze ovplyvnit jednotkovi cenu alebo pocet jednotiek
prislusnej rozpoctovej polozky. V ramci tejto zmeny rozpoctu nie je mozné doplnit’
nové rozpoctové polozky.

Zodpovedny organ si vyhradzuje pravo schvalovat poziadavku prijemcu pomoci
tykajucu sa tpravy ndkupov tovarov pre cielovu skupinu v suvislosti SO zmenou poctu
a zlozenia cielovej skupiny.

Zmeny adresy, zmeny bankového Uctu a zmeny auditora je potrebné oznamit’ pisomne,
to nebrani zodpovednému organu, aby nesuhlasil s vyberom bankového uctu alebo
auditora uskutocnenym prijemcom.

Zodpovedny organ si vyhradzuje pravo pozadovat’, aby bol auditor uvedeny v ¢lanku 5
grantovej zmluvy vymeneny, ak faktory, ktoré neboli zname v ¢ase podpisu zmluvy
spochybiiuji nezavislost’ auditora alebo jeho profesionalne Standardy.

Utelom alebo vysledkom dodatku nemédze byt zmena zmluvy, ktora by spochybnila
rozhodnutie o udeleni grantu alebo by bola v rozpore srovnocennym jednanim so
ZiadateI'mi. Maximalny grant uvedeny v ¢lanku 3(2) grantovej zmluvy nemoZno
Zvysit'.

CLANOK 10 - POSTUPENIE

Zmluvu a platby s nou suvisiace nemozno, s vynimkou pripadu uvedeného v ¢lanku 5(8)
grantovej zmluvy, akymkol'vek spdsobom previest' alebo postipit’ na tretiu stranu bez
predchadzajticeho pisomného sthlasu zodpovedného organu.

CLANOK 11 - DOBA REALIZACIE PROJEKTU, PREDLZENIE, POZASTAVENIE,
VYSSIA MOC A DATUM UKONCENIA

11.1.

Doba realizacie projektu je stanovena v ¢lanku 2(1) grantovej zmluvy. Prijemca je
povinny bez odkladu pisomne informovat zodpovedny orgén o akychkol'vek
okolnostiach, ktoré by mohli byt prekézkou alebo by mohli sposobit’ oneskorenie



11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

realizacie projektu. Prijemca moze pozadovat’ predizenie doby realizacie projektu a to
najneskér 30 dni pred jej ukon¢enim. Ziadost musi byt doloZena vsetkymi
podpornymi dokumentmi potrebnymi na jej postidenie. Realizicia projektu moze byt
prediZena maximalne do 31.12.2008.

Prijemca moze pozastavit’ realizaciu celého projektu alebo Casti projektu, ak okolnosti
(predovsetkym vysSSia moc) spdsobia, ze je priliS narocné alebo nebezpecné
pokracovat’. Prijemca je povinny bez odkladu pisomne informovat’ zodpovedny organ
a poskytnut’ vsetky potrebné podrobnosti. Kazdd zmluvnd strana moze rozviazat
zmluvu v sulade s ¢lankom 12.1. Ak zmluva nie je rozviazana, prijemca je povinny
minimalizovat’ ¢as jej pozastavenia a pokracovat’ v realizacii, ked’ to okolnosti
umoznia , a V sulade s tym pisomne informuje zodpovedny organ.

Zodpovedny organ moéze pozadovat od prijemcu, aby pozastavil realizaciu celého
projektu alebo Casti projektu, ak okolnosti (najmé vyssia moc) spdsobuju, ze je prilis
narocné alebo nebezpecné pokracovat. Kazdd zmluvna strana moze rozviazat’ zmluvu
vsulade sclankom 12.1. Ak zmluva nie je rozviazana, prijemca je povinny
minimalizovat’ ¢as jej pozastavenia a pokracovat’ v realizacii, ked’ to okolnosti budi
umoznovat’, a to s predchadzajiicim pisomnym sthlasom zodpovedného organu.

Doba realizacie projektu bude prediZzena ato bez toho, aby boli dotknuté dodatky
k zmluve, ktoré mozu byt nevyhnutné na prispésobenie projektu novym podmienkam
realizacie a to maximalne do 31.12.2008.

VysSou mocou je akdkol'vek nepredvidatelna mimoriadna situdcia alebo udalost
mimo kontroly zmluvnych stran, ktord brani ktorejkol'vek zmluvnej strane plnit’ si
svoje zmluvné zaviazky, nemozno ju pripisat’ chybe alebo nedbalosti zich strany
(alebo zo strany ich dodavatelov, zastupcov alebo zamestnancov), ajavi sa
neprekonatel'nd napriek povinnej starostlivosti. Nemozno sa odvolavat’ na vy$s$iu moc
pokial’ ide chyby vybavenia alebo materidlu alebo omeskanie sa s ich poskytnutim,
pracovno-pravne spory, Strajky alebo finan¢né problémy. Ak je nesplnenie zmluvnych
zavdzkov zmluvnou stranou spdsobené vysSou mocou, zmluvna strana nebude brana
na zodpovednost’ za porusenie jej zmluvnych zaviazkov. Bez toho, aby boli dotknuté
Clanky 12.2 a 12.3, zmluvnd strana celiaca vy$Sej moci je povinna bez odkladu
pisomne informovat’ druht zmluvnu stranu s uvedenim povahy, oakavaného trvania
a predvidateI'nych nésledkov problému a je povinna podniknut’ akékol'vek opatrenia za
ucelom minimalizovania moznej Skody.

Platobné zavizky zodpovedného organu podla tejto zmluvy vyprSia po schvaleni
zéaverecnej spravy, pokial nie je zmluva rozviazana podla ¢lanku 12.

Zodpovedny orgéan je povinny pisomne informovat’ prijemcu o akomkol'vek posunuti
datumu ukoncenia.

CLANOK 12 -UKONCENIE ZMLUVNEHO VZTAHU

12.1.

Ak je zmluvna strana presvedcCend, Ze zmluvu nemozno d’alej realizovat’ efektivne
alebo primerane, je povinna poradit’ sa s druhou zmluvnou stranou. V pripade, Ze
dohoda orieSeni nie je dosiahnuta, ktorakol'vek zmluvna strana moéze rozviazat
zmluvu dorucenim pisomného oznamenia s dvojmesacnou vypovednou lehotou a to
bez toho, aby sa od nej pozadovalo uhradenie odSkodného.



12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

Zodpovedny organ moéze ukonéit zmluvny vztah bez oznamenia a bez uhradenia
akéhokol'vek odskodného, ak prijemca:

a) bezdovodne nesplni akykol'vek zo svojich zavizkov a neucini tak ani potom ako bol
listom poziadany, aby splnil takyto zavdzok alebo neposkytne do 15 dni od odoslania
listu uspokojivé vysvetlenie;

b) je insolventny alebo zanikol, jeho =zalezitosti spravuju sudy, vstupil do
vysporiadania sa s verite'mi, pozastavil podnikatel'ska ¢innost’, je predmetom konania
tykajuceho sa tychto zalezitosti alebo je v obdobnej situacii vyplyvajiacej z podobného
konania uvedeného v narodnej legislative alebo nariadeniach;

c¢) bol usvedceny z trestného ¢inu tykajiceho sa jeho vykonu profesie pravoplatnym
rozsudkom alebo je vinny zo spachania hrubého profesiondlneho pochybenia
dokazaného akymikol'vek opravnenymi prostriedkami;

d) je podozrivy z akejkol'vek podvodnej ¢innosti alebo korupcie alebo je zapojeny do
kriminalnej organizacie alebo akejkol'vek inej nelegalnej cinnosti Skodlivej pre
finanéné zaujmy SpoloCenstva: toto sa vztahuje aj na partnerov, dodavatelov
a zastupcov prijemcu;

e) zmeni pravnu formu, pokial’ nie je o tejto skuto¢nosti vypracovany dodatok;
f) nesplni ustanovenia ¢lankov 4, 10 a 16;

g) urobi nepravdivé alebo neuplné vyhlasenie za ucelom ziskania grantu ustanoveného
v zmluve alebo poskytne spravy, ktoré nie st v stilade so skutocnost’ou.

V pripade ukoncenia zmluvného vztahu ma prijemca pravo na platbu grantu len za
Cast’ realizovaného projektu, okrem vydavkov spojenych so sti¢asnymi zavédzkami,
ktoré by boli realizované po jej rozviazani. Za tymto uc¢elom predlozi prijemca ziadost’
o platbu a zavere¢nu spravu v sulade s ¢lankom 2.

Avsak v pripade neopravnené¢ho ukoncenia zmluvného vztahu zo strany prijemcu
podla ¢lanku 12.1 a v pripadoch uvedenych v ¢lanku 12.2. d), e) a g), zodpovedny
organ moZze pozadovat Ciastoné alebo Uplné vratenie uz zaplatenych sum z grantu
a to priamo Umerne k zavaznosti danych zlyhani a potom ako je prijemcovi umoznené
predlozit’ svoje pripomienky.

Pred ukonc¢enim zmluvného vztahu alebo namiesto ukoncenia zmluvného vztahu tak,
ako je to uvedené v tomto Clanku, zodpovedny orgdn modze bez predchadzajuceho
upozornenia pozastavit’ platby ako preventivne opatrenie.

CLANOK 13 - ROZHODNE PRAVO A RIESENIE SPOROV

13.1.
13.2.

Téato zmluva sa riadi pravnym poriadkom Slovenskej republiky.

Zmluvné strany urobia vSetko preto, aby zmierom vyrieSili akykol'vek spor, ktory
medzi nimi vznikne pocas realizacie tejto zmluvy. Za tymto uU€elom st povinné
oznamit’ svoje stanoviskd a akékol'vek rieSenia, ktoré povazuju za mozné, pisomnou
formou, a stretnat’ sa jedna s druhou zmluvnou stranou na Zziadost' ktorejkol'vek
z nich. Zmluvna strana je povinna odpovedat’ na ziadost’ o zmier do 30 dni. Ak toto
obdobie uplynulo alebo ak vysledkom snahy o dosiahnutie zmieru vysporiadania nie je
zmluva do 120 dni od prvej zZiadosti, kazdd zmluvna strana mdZe oznamit druhej
zmluvnej strane, Ze povazuje tento postup za neuspesny.



13.3.

13.4.

V pripade, Zze nie je dosiahnuty zmier, mdéze byt spor na zdklade spolo¢nej dohody
zmluvnych stran predlozeny na zmierovacie konanie Europskej komisie, ak tato nie je
zmluvnym organom. Ak nie je do 120 dni od zaliatku zmierovacieho konania
dosiahnuty zmier, kazda zmluvna strana méze ozndmit druhej zmluvnej strane, ze
povazuje tento postup za neuspesny.

V pripade, ze vysSie uvedené postupy nie su uspesné, kazdd zmluvna strana moze
predlozit’ spor sidom v Krajine zmluvného organu alebo sadom v Bruseli, ak je
zmluvnym orgdnom Eurdpska komisia.

FINANCNE OPATRENIA

CLANOK 14 - OPRAVNENE VYDAVKY

14.1.

14.2.

14.3.

Aby boli priame vydavky projektu povazované za opravnené vydavky projektu, musia
splnat’ nasledovné podmienky:

- st nevyhnutné na realizaciu cielov projektu, st ustanovené v grantovej zmluve a st
v stlade s principmi dobrého finanéného manazmentu, najma vzhl'adom na hodnotu za
peniaze avydavkova efektivnost, celkova suma opravnenych vydavkov bola
schvalena zodpovednym organom;

- boli skuto¢ne vynalozené prijemcom alebo jeho partnermi pocas doby realizécie
projektu tak, ako je to uvedené v ¢lanku 2 grantovej zmluvy, bez ohl'adu na to, kedy
boli skuto¢ne vyplatené prijemcom alebo partnerom; toto nema vplyv na opravnenost’
vydavkov kone¢ného auditu;

- st zaznamenané v uctovnych vykazoch alebo danovych dokumentoch prijemcu alebo
jeho partnerov asa identifikovatelné, preukazatelné a podlozené na zaklade
origindlov sprievodnych dokladov.

V sulade s vysSie uvedenym nasledovné priame vydavky su opravnené:

- mzdové vydavky na projekt odpovedajuce skutoénym platom vratane poplatkov
socidlneho zabezpecenia a ostatnych vydavkov suvisiacim s odmenovanim; platy
a vydavky nesmu presahovat’ sumu bezne vynakladanych vydavkov prijemcom alebo
jeho partnerov, podl'a okolnosti;

- cestovné vydavky avydavky na stravné pre zamestnancov zlucastiiujucich sa na
projekte za predpokladu, ze nepresahuju sumu vydavkov bezne vynakladanych
prijemcom alebo jeho partnermi, podla okolnosti.

- vydavky na kupu vybavenia (nového alebo pouzitého) a sluzby za predpokladu, ze
odpovedaju trhovym sadzbam;

- vydavky na spotrebny tovar a dodavky;
- vydavky na subdodavatel'ov;

- vydavky priamo suvisiace s poziadavkami zmluvy (distribucia informacii,
vyhodnocovanie stanovené pre projekt, audity, preklad, rozmnozovanie, poistenie,
atd’.) vratane vydavkov na finan¢né sluzby (najméd vydavkov na prevody a financné
zaruky);

Za opravnené sa nepovazuju nasledovné vydavky:

- dlhy a rezervy na krytie dlhov alebo strat;
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14.4.

- dIzné uroky;
- polozky uz financované z iného ramca;

- ndkup pozemkov alebo budov, okrem pripadov ak je to nevyhnutné pre priamu
realizaciu projektu a v takom pripade musi byt vlastnictvo prevedené na konecnych
prijemcov pri ukonceni projektu;

- kurzové straty;

- dane, vratane DPH, pokial’ prijemca (alebo, ak je to prislusné, jeho partneri) mdze
pozadovat’ vratenie a prislusné ustanovenia povol'uju krytie dani.

Jednorazova suma nepresahujuca 7% priamych opravnenych vydavkov na projekt
moze byt uplatnend ako nepriame vydavky na pokrytie administrativnych
prevadzkovych vydavkov vyplatenych prijemcom za projekt.

Nepriame vydavky st opravnené za podmienky, ze ich sucastou nie su vydavky
pridelené na int kapitolu rozpoctu zmluvy.

Nepriame vydavky st neopravnené, ak prijemca v inej stivislosti obdrzal prevadzkovy
grant od Eurdpskej komisie.

Prijemca pomoci nepredkladd zodpovednému organu podporné dokumenty
K nepriamym vydavkom pre ucely predbeznej finanénej kontroly. M4 vSak povinnost’
tieto podporné dokumenty uchovavat v origindlom vyhotoveni pre ucely priebeznej
anaslednej financnej kontroly. Pre tucely predbeznej finan¢nej kontroly v ramci
ziadosti o platbu prijemca pomoci vSak predlozi zodpovednému organu zoznam
nepriamych vydavkov suvedenim prislusného uctovného dokladu spolu so sumou
predmetného vydavku za sledované obdobie.

CLANOK 15 - PLATBA A UROK Z OMESKANIA

15.1.
15.2.

15.3.
15.4.

Postupy thrady su stanovené v ¢lanku 4 grantovej zmluvy.

Lehota 20 dni na preddavkovu platbu uvedenu v ¢lanku 15.1 vysSie uplynie v den,
kedy je platba uhradend z uctu Platobnej jednotky. Bez ohladu na ¢lanok 12.5,
zodpovedny organ mdze pozastavit’ tuto lehotu na zédklade ozndmenia prijemcovi, Ze
ziadost’ o platbu je neprijatelna a to bud’ z dovodu, Ze prislusna vyska nie je splatna
alebo, pretoze neboli dodané ndlezit¢ podporné dokumenty alebo usudi, ze je
nevyhnutné uskutocnit’ d’al§ie kontroly, vratane kontrol na mieste, aby sa uistil, Ze
vydavky su opravnené. Lehota na platbu zalina opdt plynit dnom, kedy je
zaregistrovana spravne formulovana Ziadost’ o platbu.

Vsetky odkazy na dni v tomto ¢lanku 15 st odkazmi na kalendarne dni.

Externy audit €tovnych vykazov projektu vypracovany schvalenym auditorom, ktory
je ¢lenom medzinarodne uznavaného kontrolného organu pre povinny audit, bude v
pripade poziadavky zodpovedného organu prilozeny k ziadosti o platbu v pripade
grantu vo vyske presahujucej ekvivalent 100.000 EUR;

V osvedCeni o audite auditor potvrdzuje, Ze predloZzené uUctovné vykazy (prijmy
a vydavky) st bezchybné, hodnoverné azdovodnené primeranymi podpornymi
dokumentmi a urcuje opravnené vydavky vyplatené v stilade so zmluvou.

Sumy, ktoré sprava auditora osvedCuje, Ze vznikli v stlade so zmluvou, budu
odpocitané od celkovej sumy zalohy podl'a zmluvy (vyactovanie).
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15.5.

15.6.

15.7.

Ak je prijemca zlozkou vlady alebo Statnym organom clenského §tatu Eurdpskeho
spolocCenstva, zodpovedny organ ho mdze oslobodit’ od poziadavky na audit.

Sumy, splatné zodpovednym orgdnom budu uhradené na bankovy ucet alebo poducet
ureny Specialne pre projekt, ktory urCuje sumu prostriedkov vyplatenych
zodpovednym organom.

Zodpovedny organ uskuto¢ni platby v mene svojej krajiny v sulade s grantovou
zmluvou.

Akykol'vek urok zpreddavkovych platieb alebo iné vynosy prijaté pocas obdobia
spolufinancovania ERF prijemcom budi uvedené v priebeznej Ziadosti o platbu
aVvzavereCnej ziadosti o platbu abudi vzajomne vysporiadané so schvalenymi
opravnenymi vydavkami na projekt. Pri vypocte celkovej vysky preddavkovej platby
podla zmluvy sa neberu do uvahy. VSetky zdroje prijmov z projektu sa musia
zaznamenat' v uctovnych zdznamoch prijemcu alebo danovych dokladoch a musia byt
zistiteI'né a overitel'né.

CLANOK 16 - UCTY, TECHNICKE A FINANCNE KONTROLY

16.1.

16.2.

16.3.

Prijemca je povinny viest’ presné a pravidelné zaznamy a uctovné vykazy o realizacii
projektu s pouzitim jednotcéelového systému podvojného uctovnictva ako stcasti
alebo doplnku k vlastnému tGétovnictvu prijemcu. Tento jednoucelovy systém bude
vedeny v stlade s postupmi stanovenymi odbornou praxou. Samostatné uctovné
vykazy musia byt vedené pre kazdy projekt vratane Specifikacie vSetkych prijmov
a vydavkov. Musia poskytovat podrobnosti o Urokoch naakumulovanych
z prostriedkov vyplatenych zodpovednym organom.

Prijemca umozni Eurdpskej komisii, Eurépskemu uradu na boj proti podvodom,
Europskemu dvoru auditorov atiez narodnym kontrolnym orgdnom overit
prostrednictvom preskiimania dokumentov alebo prostrednictvom kontrol na mieste
realizaciu projektu a uskutocnit’ celkovy audit, ak je potrebny, na zdklade podpornych
dokumentov k uctom, uctovnych dokumentov a akychkol'vek ostatnych dokumentov
tykajacich sa financovania projektu. Tieto kontroly sa m6zu uskuto¢nit’ v obdobi do 5
rokov od poslednej platby, resp. od zuctovania preddavkove;j platby.

Prijemca navySe umozni Eurdépskemu uradu na boj proti podvodom uskuto¢nit’
Setrenia a kontrolu na mieste vstlade spostupmi stanovenymi v legislative
Europskeho spolocenstva za Ucelom ochrany finanénych zaujmov Europskeho
spoloCenstva proti podvodom a inému necestnému konaniu.

Za tymto ucelom sa prijemca zavizuje vytvorit’ nalezité podmienky pre zamestnancov
a zastupcov Eurdpskej komisie, Europskeho uradu na boj proti podvodom
a Europskeho dvoru auditorov na miesta, kde prebieha realizdcia projektu, vratane
pristupu k jeho informaé¢nym systémom, ako aj ku vSetkym dokumentom a databazam
stivisiacim s technickym a finanénym riadenim projektu a podnikne vSetky kroky,
ktoré im ul'ah¢ia pracu. Vo vzt'ahu k tretim osobam bude pristup udeleny zastupcom
Europskej komisie, Eurdpskeho tradu na boj proti podvodom a Eurdpskeho dvoru
auditorov na dovernej baze, bez toho, aby boli dotknuté ich povinnosti vyplyvajliice im
Z obcianskeho prava. Dokumenty musia byt I'ahko dostupné a archivované takym
spdsobom, aby ul'ah¢ovali ich kontrolu a prijemca je povinny informovat’ zodpovedny
orgéan o ich presnom umiestneni.

Dokumenty uvedené v ¢lanku 16.2 zahffaju:

A. Prace, dodavky a sluzby

12



16.4.

- ponuky od dodavatelov;
- zmluvy a objednavky;

- faktury a potvrdenia o platbe alebo uhradené faktury; ak dodavky pochadzaji zo
zasob prijemcu, faktiry budu uvadzat' cenu zaplatent v Case ich nakupu. Kopia
faktry o kiipe musi byt’ prilozena;

- Vpripade paliv a maziv musi prijemca viest’ prehl'ad o najazdenych kilometroch,
spotrebu pouzivanych vozidiel, vydavky na palivo a vydavky na udrzbu.

B. Mzdové vydavky:

- vykaz vydavkov na miestnych zamestnancov v stdlom pracovhom pomere
suvedenim platenej odmeny, nalezite dolozené miestne zodpovednou osobou,
rozdelené na hruby prijem, vydavky za socialne zabezpecCenie, poistenie a Cisty prijem;

- vykaz vydavkov na zamestnancov pracujucich v zahrani¢i a/alebo v Europe (ak je
projekt realizovany v Eurdpe) za vykonanu pracu podl'a mesiacov; vydavky budu
posudzované na zéklade jednotkovych cien za preukazate'ne odpracovanti dobu
a budu rozdelené na hruby prijem, vydavky za socialne zabezpecenie, poistenie a Cisty
prijem.

Dodévatel’ sa zaru€uje voci partnerom a dodévatel'om prijemcu, Ze pravo Eurdpskej
komisie, Eurdpskeho tradu na boj proti podvodom a Eurdpskeho dvoru auditorov
uskuto¢nit’ audit, kontroly a Setrenia bude rovnocenne platné, za rovnakych
podmienok av stlade srovnakymi pravidlami ako st pravidla stanovené v tomto
¢lanku 16.

CLANOK 17 - KONECNA SUMA PROSTRIEDKOV POSKYTNUTYCH
ZODPOVEDNYM ORGANOM

17.1.

17.2.

17.3.

Celkova suma, ktort méa zodpovedny orgdn vyplatit' prijemcovi nesmie prekrocit’
maximalnu vy$ku grantu stanovenu v ¢lanku 3(2) grantovej zmluvy, a to aj Vv pripade,
ze celkovy objem skutocnych opravnenych vydavkov je vyssi ako predpokladany
celkovy rozpocet stanoveny v prilohe 1 grantovej zmluvy.

Ak st opravnené vydavky pri ukonceni projektu nizSie ako predpokladané celkové
vydavky uvedené v ¢lanku 3(1) grantovej zmluvy, prispevok zodpovedného organu
bude len v tejto vyske.

Prijemca suhlasi s tym, Ze grant nemdze za Ziadnych okolnosti predstavovat’ zisk pre
neho a ze musi byt’ limitovany na vysku potrebnll na vyrovnanie prijmov a vydavkov
na projekt. Zisk je definovany nasledovne:

- Vpripade grantu na projekt, prebytok prijmov nad vydavkami na dany projekt,
v pripade Ziadosti o vyplatenie zostatku. AvSak v pripade projektov urcenych
konkrétne na posilnenie finan¢nej schopnosti prijemcu, je to pridel ¢lenom tvoriacim
organ prijemcu z prebytku prijmov z jeho ¢innosti za u¢elom ich osobného obohatenia.

- Vpripade prevadzkového grantu, objem prebytku z prevadzkového rozpoctu
prijemcu.

Tieto ustanovenia sa nevztahuju na Stipendid na vyskum, Stadium alebo tréning
vyplatené fyzickym osobam, ani v pripade cien udelenych na zaklade sut’aze.
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17.4.

Okrem toho a bez toho, aby bolo dotknuté pravo rozviazat zmluvu v stlade s ¢lankom
12.2, zodpovedny orgdn moze na zdklade riadne zdovodneného rozhodnutia
a Vv pripade, ze projekt nie je realizovany alebo je realizovany chybne, ¢iastocne alebo
neskoro, znizit' povodne poskytnuty grant Vv sulade so skuto¢nou realizaciou projektu
za podmienok stanovenych v tejto zmluve.

CLANOK 18 —- VRATENIE PROSTRIEDKOV

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

Prijemca sa zavdzuje vratit zodpovednému organu akékol'vek vyplatené sumy
presahujice konec¢nu splatni sumu, aby tak ucinil do 15 dni odo dia prijatia ziadosti o
vratenie.

Ak prijemca nevrati prostriedky v rdmci lehoty stanovenej zodpovednym orgdnom,
zodpovedny organ moéze (pokial prijemca nie je zlozkou vlady alebo Statnym organom
Clenského Statu Spolocenstva) zvysit splatni sumu U¢tovanim uroku vo vyske
reeskontnej sadzby pouzivanej Narodnou bankou Slovenska prvy deni v mesiaci, kedy
lehota uplynula, plus tri a pol percentualnych bodov. Urok z omeskania je splatny za
obdobie, ktoré uplynulo medzi lehotou splatnosti platby stanovenou zodpovednym
organom (bez) adatumom, kedy bola platba skuto¢ne uskuto¢nend (vratane).
Akékol'vek Ciastkové platby majt najprv pokryt’ takto stanoveny trok.

Sumy, ktoré maju byt’ vratené¢ zodpovednému organu, mézu byt’ vzajomne zapocitané
s akymikol'vek sumami splatnymi voci prijemcovi. Toto neovplyvni pravo zmluvnych
stran dohodnut’ sa na splatkovej platbe.

Bankové poplatky vzniknuté pri vracani splatnych sim zodpovednému orgdnu bude
Vv celom rozsahu znésat’ prijemca.

V Bratislave, dna ....ccce...ooceeeeenene.. LY dna ...,

za zodpovedny organ za prijemcu
Ing. Robert Hangak Zuzana Vatralova

generalny riaditel veduca uradu IOM, Bratislava

sekcie ekonomiky MV SR

Odtlacok peciatky Odtlacok peciatky
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