priloha & 3 Zmluvy

Nazov prijimatela

kumno vyvojové ast projektu

II-Industry, s.r.o.
|Hlavna aktivita projektu - Priemyselny vyskum
Nazovvydavku

Priame vydavky

Zmluvny vyskum a vyvoj moderného grafického interakéného rozhrania 518 Ostatné sluzby

Garant/veduci vyskumnej/vyvojovej tinnosti -odborna cinnost 521 Mzdové vydavky

Vyskumny/vyvojovy pracovnik - odborn ginnost 521 Mzdové vydavky

Technicky pracovnik -odborna tinnost 521 Mzdové vdavky

Riadenie aktivity 521 Mzdové vjdavky
|Podporné aktivity vztahujuce sa k hlavnej aktivite projektu - Priemyselny vyskum

Nepriame vydavky

902 Pausalna sadzba na nepriame

Nepriame vydavky deklarované pausalnou sadzbou
vydavky

Hlavna aktivita projektu - Experimentalny vyvoj

skiipina vydavkoy

Skupina vydavkov

spolu (opravnené vydavky za hlavnu aktivitu - Priemyselny vyskum a k nej vztahujice sa podporné aktivity)

Zmluvng

. Merné jednotka
vyskum

ano sluzba

projekt

projekt

projekt

projekt

L EmADY jednotka
wivo]

Pocet
jednotiek

15

Pocet
jednotiek

Jednotkova

(EUR)

48 000,00

11 356,80

98773,92

78351,84

9 408,00

N/A

Jednotkova
cena

Podrobny rozpocet prijimatela

Oprévnené vydavky
celkom
(EUR)

Spbsob stanovenia vysky vydavkov

48 000,00 Prieskum trhu

11 356,80 Finanény limit

98 773,92 Finanény limit

78 351,84 Financny limit

9408,00 Financny limit

Pausalna sadzba (%) z opravnenych priamych osobnych vydavkov, t.. z
29 683,58 vydavkov zaradenych v skupine vydavkov 521 Mzdové vydavky do vysky
stanoveného percentulneho limitu.
275 574,14 1

Opravnene vydavky

celkom Sposob stanovenia vysky vydavkov
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priloha ¢. 3 Dodatku & 1 - Podrobny rozpotet projektu

Vecny popis vidavku
(komentar k rozpottu)

Zzaznam z vyhodnotenia prieskumu trhu & 1. v zmysle schvalenej ZONFP
Priemern4 cena za os. hodinu 26,66 € . Celkom 1800 os. hod po 26,67 €/hod. = 48 000 € bez
DPH.

Celkovy potet osobohodin na dand pracovnd poziciu 840. Hrubéa hodinova mzda 10 € + odvody
3,52 € Spolu mzda + odvody za riesitela 11 356,80 €. Hruba hodinova mzda je stanovena
prisluchajacim finantnym limitom na dand pracovnu poziciu. Vypotet hodinovej mzdy je v
stlade s pracovnou zmluvou zo diia 30.6.2016, resp. mzdovym vymerom k pracovnej zmluve
uzatvorenym dha 28.12.2017, kde je uvedené, ze zamestnancovi za vykon prace prinalezi
odmena vo vyske 10,00 €/odpracované hodina + odvody. Prijimatel prehlasuje, Ze uvedené
finantné ohodnotenie v projekte je na zaklade vyssie o

v stlade s pr

mzdovou politikou prijimatela. Garant sitasne zastava funkciu administracie projektu, ktora nie
je opravnenym vydavkom projektu. Predpokladana mesatné alokécia garanta pri oboch hlavnych
aktivitach je vo vyske 28 hodin mesacne.

Spolu 4 pracovné pozicie vyskumny/vjvojovy pracovnik. Styri pracovné pozicie s pottom
osobohodin 2520 (spolu 10 080). Hrubé jednotkova hodinova mzda pritroch zamestnancoch je
7€+ odvody 2,46 € (spolu 9,46 €). Jedna pracovna pozicia s hrubou jednotkovou mzdou 8 € +
odvody 2,82 €. Spolu mzda + odvody za riesitela kumulovane na 4 pracovné pozicie 98 773,92 €
(23 839,20 € + 23 839,20 € + 23 839,20 € + 23 839,20 + 27 256,32 €). Sposob stanovenia vysky
vydavkov pri poziciach vyskumny/vyvojovy pracovnik bol stanoveny na zéklade finantného
limitu, ktory prijimatel neprekratuje a taktiez bol vypotitany v silade s prilozenymi pracovnymi
zmluvami, resp. dohodami o pracovnej Einnosti

Celkovy potet osobohodin na jednu pracovnii poziciu je 2 520 a na druh pracovni poziciu je 5
040 hodin. Hrub4 hodinova mzda 7 € + odvody 2,46 € pri pracovnej pozicii s poctom hodin 2 520
a hruba hodinova 8 € + odvody 2,82 € pri pracovnej pozicii s pottom hodin 5 040. Spolu mzda +
odvody za riesitela 23 839,20 € + 54 512,64 €). Vypotet hodinovej mzdy je v silade s pracovnymi
zmluvami. Prijimater prehlasuje, Ze uvedené finanné ohodnotenie v projekte je v sulade s
predchadzajicou mzdovou politikou prijimatefa.

Pracovna pozicia asistent (riadenie aktivity), s pottom osobohodin spolu 1200. Hrub4 jednotkova
hodinova mzda 5,80 € + odvody 2,04 €. Spolu mzda + odvody za riesitela na pracovni poziciu
asistent 9 408,00 €.

Vecny popis idavku
{komentér k rozpo&tu)



priloha & 3 Zmluvy

1t -Vys

Garant/vedici vyskumnej/vyvojovej tinnosti -odborna Einnost 521 Mzdové vydavky

Vyskumny/vjvojovy pracovnik - odborna ginnost 521 Mzdové vydavky

Technicky pracovnik -odborna Einnost 521 Mzdové vydavky

Riadenie aktivity 521 Mzdové vydavky

Podporné aktivity vztahujice sa k hlavnej aktivite projektu - Experimentalny vyvoj

902 Pausalna sadzba na nepriame

Nepriame vydavky deklarované pausélnou sadzbou )
vydavky

Spolu (opravnené vydavky za hlavnu aktivitu - Experimentalny vyvoj a k nej vztahujuce sa podporné aktivity)

Hlavna aktivita projektu - Ochrana prav duSevného vlastnictva

Nézovvydavku Skupina vydavkov
Podanie 1 narodnej prihlasky uzitkového vzoru- vydavky na zabezpetenie

sluzieb patentovych zastupcov

Podanie 1 narodnej prihlasky uzitkového vzoru- spravne (iradné)

poplatky

Spolu (opravnené vydavky za aktivitu)

Hlavna aktivita projektu - Realizacia inovaénych opatreni

518 Ostatné sluzby

568 Ostatné finanéné sluzby

Nézov vydavku Skupina vydavkov

022 Samostatné hnutené veci a
sabory hnutefnych veci

opatrenis nulovjch opravnenych

vydavkov

Rezerva na nepredvidané vydavky 930 Rezerva na nepredvidané
vydavky

Spolu (opravnenévydavky za aktivitu)

Spolu opravnené vydavky prijimatela

projekt 1
projekt 1
projekt 1
projekt 1

%
5
Podet
Mernajednotka ocef
jednotiek
sluzba 1
sluzba 1
Podet
Merné jednotka ocef
jednotiek
sluzba 1

1135,68

9877,39

7835,18

940,80

N/A

Jednotkova

(EUR)

2236,50

34,00

Jednotkova

(EUR)

0,01

113568

9 877,39

7835,18

940,80

2 968,36

22 757,41

Opravnené vydavky
celkom
(EUR)

2 236,50

34,00

2270,50

Opréavnené vydavky
celkom
(EUR)

0,01

0,00
0,00
0,00
0,00

0,01
300 602,06
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Finan&ny limit

Finan&ny limit

Finan&ny limit

Finanény limit

Pauslna sadzba (%) z opravnenych priamych osobnych vydavkov, t.j. z
vydavkov zaradenych v skupine vydavkov 521 Mzdové vydavky do vysky

stanoveného percentualneho limitu

Prieskum trhu

Prieskum trhu

Rezerva na nepredvidané vydavky nesmie presiahnut 10 % z COV hlavnej
0,00 aktivity ,realizcia inovagnych opatreni* bez tejto rezervy v ramei rozpottu

prijimatefa

Sposob stanovenia vysky vydavkov

Sposob stanovenia vysky vydavkov

Celkovy potet osobohodin na dand pracovni poziciu 84. Hruba hodinova mzda 10 € + odvody
3,52 € Spolu mzda + odvody za riesitela 1 135,68 €. Hruba hodinova mzda je stanovena
prisluchajacim finantnym limitom na dand pracovnd poziciu. Vypotet hodinovej mzdy je v
stlade s pracovnou zmluvou zo diia 30.6.2016, resp. mzdovym vymerom k pracovnej zmluve
uzatvorenym dha 28.12.2017, kde je uvedené, ze zamestnancovi za vjkon prace prinalez
odmena vo vyske 10,00 €/odpracované hodina + odvody. Prijimatel prehlasuje, Ze uvedené
finantné ohodnotenie v projekte je na zaklade vy3sie v stlade s pr G
mzdovou politikou prijimatela. Garant sitasne zastava funkciu administracie projektu, ktora nie
je opravnenym vydavkom projektu. Predpokladana mesagné alokacia garanta pri oboch hlavnych
aktivitach je vo vyske 28 hodin mesatne.

Spolu 4 pracovné pozicie vyskumny/vjvojovy pracovniks potom osobohodin 252 (spolu 1008).
Hrubé jednotkova hodinova mzda pritroch zamestnancoch je 7 € + odvody 2,46 € (spolu 9,46 €)
a pri dalsom zamestnancovi 8 € + odvody 2,82 € (spolu 10,82 €). Spolu mzda + odvody za riesiela
kumulovane na 4 pracovné pozicie 9 877,39 € (2 383,92 € + 2 383,92 €+ 2383,92 € + 2725, 63
€). Sposob stanovenia vysky vydavkov pri poziciach vy y/vyvojovy pracovnik bol

na zaklade finantného limitu, ktory prijimatel neprekratuje a taktiez bol vypotitany v sulade s
prilozenymi pracovnymi zmluvami, resp. dohodami o pracovnej tinnosti.

Celkovy potet osobohodin na jednu pracovnd poziciu je 252 a na druhd pracovnd poziciu je 504
hodin. Hrub4 hodinova mzda 7 € + odvody 2,46 € na pracovni poziciu s 252 hodinami a hrub
hodinova mzda 8 € + odvody 2,82 € pri pracovnej pozicii s poctom hodin 504. Spolu mzda +
odvody je 7835,18 € (2 383,92 € + 5 451,26 €). Vypotet hodinovej mzdy je v sulade s pracovnymi
zmluvami. Prijimater prehlasuje, Ze uvedené finanné ohodnotenie v projekte je v sulade s
predchadzajicou mzdovou politikou prijimatefa.

Pracovna pozicia asistent (riadenie aktivity), s pottom osobohodin spolu 120. Hrubé jednotkova
hodinova mzda je vo vyske 5,80 € + odvody 2,04 € Spolu mzda + odvody za riesitela na pracovni
poziciu asistent 940,80 €

Vecny popis vidavku
(komentar k rozpottu)

Zzaznam z vyhodnotenia prieskumu trhu & 2

Zzaznam z vyhodnotenia prieskumu trhu & 3

Vecny popis vidavku
(komentar k rozpottu)
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Priloha & 3 Dodatku & 1 - Podrobny rozpodet projei

eLREPSKALNIA ) MINISTERSINO ( MINISTERSNO
g 1 DOPRAVY AWSTAVBY
SOENSCI RIPCBLKY IKY
.Konsolidovany rozpocet projektu
Prijimetel’ Partrer 1 Partrer2 Partrer3 Partrer 4
Havrdaktivita projektu Oprénens NP Opraunens POIEZOV Opraunens o Podel 2OV o Podel 2OV
wiaky  HOY poni 0 Y podey waky YOV ey : Yy pmmey Y sy Sy
Priemseinviyslam 255414 10000 0,0 192 901,90 000 00 000 00 000 000 00 000 00 0 000 000 000 [o[00) 000 000 275 574,14
Experimentany wwoi 274 100 450 1024083 00 00 000 000 00 000 00 000 00 00 000 000 000 [s[00) 000 000 275741
CchranapravduSevného Mastnichva. 2205 100 50,00 113625 00 00 000 00 000 000 00 000 00 0 000 000 000 [s[00) 000 000 22050
Redlizaciainovatnych opatreni Qo 1000 ) 000 0m 00 000 0 0 0 0o 000 om oW 000 000 00 0 0 0 oot
waee] 1 e o] 1 om 0w ] 1 om o] 1 0w 0w ] 1 000
Spolufinancovanie zo zdrojov EUa SR @) 1 3% 1 o000 1 000004 1 ooooq 1 ooooy
Podiel sUbjekdu na GOV projekdu 10000% 000% 000% 000% 000%
Podiel weavkov sLbjektu na Zmuvyvwsiuma
WO e celkowchwdavkoch sLbieldu ra.

wskumavivoj @D 0% 0% 0% 0%



