PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

ZvysSenie Urovne odborného vzdelavania pre potreby trhu prace prostrednictvom

Nazov projektu:
prol cezhranic¢nej spoluprace strednych odbornych $kol

Kéd projektu: 3040117754

Kéd ZoNFP: NFP304010T754

Operacny program: 304000 - Interreg V-A Slovenska republika - Ceska republika
Spolufinancovany z: Eurdépsky fond regiondlneho rozvoja

Prioritna os: 1 Vyuzivanie inovacného potencidlu

Specificky ciel: 1.1 ZvysSenie relevantnosti obsahu vzdelavania pre potreby trhu prace s cielom

zlepSenia uplatnitelnosti na trhu prace

Kategorizacia za Specifické ciele

1.1 ZvysSenie relevantnosti obsahu vzdelavania pre potreby trhu prace s cielom

Specificky ciel: o e )
zlepsenia uplatnitelnosti na trhu prace

118 ZvySovanie vyznamu systémov vzdelavania a odbornej pripravy z hladiska
pracovného trhu, ufahcovanie prechodu od vzdelavania k zamestnaniu

a zlepSovanie systémov odborného vzdelavania a pripravy a ich kvality, a to aj
prostrednictvom mechanizmov na predvidanie zru¢nosti, Gpravu ucebnych planov
a vytvdranie a rozvoj systémov vzdelavania na pracovisku vratane systémov
dualneho vzdelavania a u¢novského vzdelavania.

Oblast intervencie:

Hospodarska ¢innost: 19 Vzdeldvanie

Statna pomoc

Statna pomoc: NIE
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2. Financovanie projektu

Forma financovania: Nenavratny grant

3.A Miesto realizacie projektu

P... Stat Vyssi izemny celok Okres Obec

(NUTS 111) (NUTS 1V)
1. Slovenska republika  Trenciansky kraj Povazskd Bystrica Povazska Bystrica
2. Ceska republika Moravskoslezsky kraj Frydek-Mistek Frydek-Mistek

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného uzemia OP

P.&. Stat Vyssi uzemny celok Okres Obec
(NUTS Iil) (NUTS IV)
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4. Popis projektu

Strucny popis projektu

Hlavnym cielom projektu je vzdjomné zvySenie Urovne a kvality odborného vzdelavania skol Veduceho partnera
projektu (VP) a Hlavného cezhrani¢ného partnera projektu (HCP) vytvorenim spolo¢ného vzdeldvacieho programu a
stabilného cezhrani¢ného partnerstva v oblasti:

e zvarania metédou TIG

¢ CNC obrabania a programovania

K naplneniu hlavného ciela projektu v oblasti zvarania metédou TIG déjde naplifianim nasledovnych konkrétnych cielov
projektu:

¢ modernizacia zvaracskej techniky strednych odbornych skél VP a HCP,

e skvalitnenie pripravy Ziakov strednej odbornej Skoly VP projektu v zvarani vytvorenim spolo¢nych vzdeldvacich
materidlov,

e modernizacia a zvySenie kvality znalosti a kompetencii uCitelov strednej odbornej Skoly oblasti zvarania metédou TIG,
¢ zosuladenie vzdeldvania odbornych $kol VP a HCP s poZziadavkami trhu prace cezhrani¢nych oblasti Trencianskeho a
Moravsko-sliezskeho kraja v oblasti zvarania,

e zmiernenie nedostatku kvalifikovanych pracovnych sil v oblasti zvarania na trhu prace pohrani¢nych regidnov
Trencianskeho a Moravsko-sliezskeho kraja.




5. Aktivity projektu
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Celkova dizka realizicie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch): 16
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu: 06/2020
(zaCiatok realizacie prvej hlavnej aktivity)

Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit projektu: 09/2021

(koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit, ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky ¢as)

5.1 Aktivity projektu realizované v opravnenom uzemi OP

Hlavny prijimatel’

Strednd odborna Skola strojnicka, Povazska Bystrica

Typ aktivity:

A) Tvorba, zavadzanie a overovanie novych a inovovanych spolo¢nych vzdelavacich

kompetencii poZadovanych praxou.

programov pre zadkladné, stredné a vysoké skoly s dérazom na ziskanie klti¢ovych

P.c.

Nazov aktivity

Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:

1. Riadenie projektu 06/2020 09/2021
2. Zabezpecenie povinnej publicity projektu 06/2020 09/2021
A3. Priprava inovovanych spolo¢nych vzdeldvacich
3. P , yensp v 06/2020 11/2020
programov/vystupov.
A5. Zavedenie (vyuZzitie) vytvorenych spoloénych
4, vzdelavacich programov/vystupov do praxe a vyhodnotenie 11/2020 06/2021
efektivity (zavedenie do procesu vyucby).
A7. Vydanie/tla¢ pracovnych listov/ pracovnych zositov,
. M , - PR 10/202 2/2021
> ucebnic/uéebnych textov/metodickych priruciek. 0/2020 02/20
6. A8. Skolenie/tréning doktorandov/pedagdgov. 06/2020 10/2020
7. A9. Vymenné staze doktorandov/pedagogov. 10/2020 01/2021
8. A10. Vymenné staze/pobyty Ziakov/$tudentov. 10/2020 01/2021
A13. Prezentacia spoloénych vystupov/propagdcia
9. i P yeh vystupov/propag 03/2021 09/2021
(doplnkova aktivita).
A15. Obstaranie vybavenia potrebného k priprave/zavedeniu
10. . Y , P prip / 06/2020 11/2020
spoloénych programov/vystupov.
. D) Podpora vytvarania stratégii, partnerstiev a regiondlnych , paktov” pre rozvoj
Typ aktivity: , , . . 5 . o
fudskych zdrojov, vratane celoZivotného vzdeldvania.
P.&. NAazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
1. D1. Vytvorenie pracovnej/expertnej skupiny 06/2020 08/2020
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2. D2. Stretnutie pracovnej/ expertnej skupiny 06/2020 09/2021

D3. Vytvorenie partnerskej siete vzdelavacich institucii
3. a regiondlnych zamestnavatelov za ucelom rozvoja ludskych 06/2020 09/2021
zdrojov v prihraniénom regidne

Hlavny cezhranicny partner: Stredni odborna skola, Frydek-Mistek, pfispévkova organizace

A) Tvorba, zavadzanie a overovanie novych a inovovanych spolo¢nych vzdelavacich

Typ aktivity: programov pre zdkladné, stredné a vysoké skoly s dérazom na ziskanie klti¢ovych
kompetencii poZadovanych praxou.
P.&. Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
1. Riadenie projektu 06/2020 09/2021
2. Zabezpecenie povinnej publicity projektu 06/2020 09/2021
A3. Pril i ych spolo¢nych vzdelavacich
3. riprava |t10vovanyc spolo¢nych vzdelavaci 06/2020 11/2020
programov/vystupov.

A5. Zavedenie (vyuZzitie) vytvorenych spoloénych
4, vzdeldvacich programov/vystupov do praxe a vyhodnotenie 11/2020 06/2021
efektivity (zavedenie do procesu vyucby).

A7. Vydanie/tla¢ pracovnych listov/ pracovnych zositov,
. L P 10/202 2/2021
> ucebnic/uéebnych textov/metodickych priruciek. 0/2020 02/20

6. A9. Vymenné staze doktorandov/pedagdgov. 10/2020 01/2021

7. A10. Vymenné staze/pobyty Ziakov/Studentov. 10/2020 01/2021

A13. Prezentacia spolo¢nych vystupov/propagdcia
8. . L. P v ystupov/propag 03/2021 09/2021
(doplnkova aktivita).

A15. Obstaranie vybavenia potrebného k priprave/zavedeniu
9. . , 06/2020 11/2020
spoloénych programov/vystupov.

D) Podpora vytvarania stratégii, partnerstiev a regionalnych , paktov” pre rozvoj

Typ aktivity: ludskych zdrojov, vratane celoZivotného vzdeldvania.

P.&. Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
1. D1. Vytvorenie pracovnej/expertnej skupiny 06/2020 08/2020

2. D2. Stretnutie pracovnej/ expertnej skupiny 06/2020 09/2021

D3. Vytvorenie partnerskej siete vzdelavacich institucii
3. a regiondlnych zamestnavatelov za ucelom rozvoja ludskych 06/2020 09/2021
zdrojov v prihrani¢nom regidne

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného uzemia OP

Hlavny prijimatel’ -

Typ aktivity:

P.&. NAazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:




6. Meratelné ukazovatele projektu

6.1 Prispevok partnerov k meratelnym ukazovatelom projektu

Priloha ¢. 2 Predmet podpory

Hlavny prijimatel’ Strednd odborna 3kola strojnicka, Povazska Bystrica

- Merna Cielova
Kéd Nazov meratelného ukazovatela Aktivita .
jednotka hodnota
s , - A8. Skolenie/trénin
Pocet ucastnikov cezhrani¢nych programov / , g
v . P L doktorandov/pedagdgov.
spolo¢ného vzdeldvania a odbornej pripravy na , . .
P0436 , L . R A10. Vymenné staze/pobyty Pocet 10
podporu zamestnanosti mladych [udi, moZnosti .. .
L i . ziakov/Studentov
vzdelavania a vys$Sieho odborného vzdeldvania
Podporené partnerstva v oblasti vzdeldvania D1. Vytvorenie pracovnej/expertnej .
P0615 . . . . . . Pocet 1
(vratane celoZivotného vzdelavania) skupiny
A3. Priprava inovovanych spoloénych
Spolocné nastroje na podporu odborného p , v p, v .
P0626 L . . vzdeldvacich programov/vystupov Pocet 3
vzdeldvania v cezhrani¢nom regiéne
Hlavny cezhrani¢ny partner: Stfedni odborna skola, Frydek-Mistek, prispévkova organizace
. . _ - Merna Cielova
Kéd Nazov meratelného ukazovatela Aktivita .
jednotka hodnota
Yy , Y A9. Vymenné staze
Pocet Ucastnikov cezhrani¢nych programov ,
" . o doktorandov/pedagdgov.
spolo¢ného vzdeldvania a odbornej pripravy na , . .
P0436 . L . X A10. Vymenné staze/pobyty Pocet 10
podporu zamestnanosti mladych ludi, moZnosti .. .
. vy i .. Ziakov/$tudentov
vzdeldvania a vyssieho odborného vzdelavania
A3. Priprava inovovanych spolo¢nych
Spolo¢né nastroje na podporu odborného p , v p, v .
P0626 vzdelavacich programov/vystupov Pocet 3

vzdeldvania v cezhrani¢nom regione

6.2 Prehl'ad meratelnych ukazovatelov projektu

Celkova cielova

Relevancia k Typ zavislosti

Kod Nazov meratelného ukazovatela Merna jednotka i
hodnota HP* ukazovatela
Pocet Ucastnikov cezhrani¢nych programov
spolo¢ného vzdeldvania a odbornej pripravy na . Y
P0436 . e N R pocet 20 N/A Sucet
podporu zamestnanosti mladych ludi, moZnosti
vzdeldvania a vyssieho odborného vzdelavania
Podporené partnerstva v oblasti vzdeldvania Maximalna
P0615 ,p pV. . . . pocet 1 N/A
(vratane celoZivotného vzdelavania) hodnota
Spolo¢né néstroje na podporu odborného Maximalna
POG26  ro oo Nastrojé na podporu od pocet 3 UR X!
vzdelavania v cezhrani¢nom regiéne hodnota

* Relevancia k horizontalnym prioritam



7. Rozpocet projektu
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Partner
Rozpoctova kapitola Spolu
HP (VP) HcP
1. Priprava projektu 0,00 0,00 0,00
2. Personalne vydavky 13 790,80 6 206,18 19 996,98
3. Cestovné vydavky a vydavky
. 800,00 650,00 1 450,00
na ubytovanie
4. Vydavky na expertizu a iné
oy 6 550,00 1476,00 8 026,00
externé sluzby
5. Vydavky na vybavenie 95 363,60 70 734,60 166 098,20
6. Investicie 0,00 0,00 0,00
7. Kancelarske, administrativne
. . , 1 654,90 930,92 2 585,82
a iné nepriame vydavky
SPOLU 118 159,30 79 997,70 198 157,00
Schéma de minimis
Vyska pomoci de minimis
Rl 0,00
(zdroj EU)
Podiel pomoci de minimis na 0.00%
COV (zdroj EU) 7m0
Predpoklada partner v
projekte prijimy?

HP (VP) Stredna odbornd 3kola strojnicka, Povazska Bystrica

HCP Stfedni odborna skola, Frydek-Mistek, prispévkova organizace
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8. Zazmluvnena vyska NFP a zdroje financovania

8.1 Zazmluvnena vyska nenavratného financného prispevku

Celkova vyska opravnenych vydavkov: 198 157,00 €
Maximalna vy$ka nenavratného finanéného prispevku zo zdroja EU: 168433,44 €
Maximalna vy$ka nenavratného finanéného prispevku zo zdroja 3R SR: 1181592 €
Maximalna vy$ka nenavratného finanéného prispevku zo zdroja 3R CR: 3999,88 €

13907,76 €

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela:

8.2 Zdroje financovania projektu v cleneni podla partnerov v EUR

o : podiel zdroja
Zdroj E Suma v EUR % Spolu za zdroj na rozpocte
© v EUR .
o projektu v %
o . . VP 118 159,30 -
Celkovy rozpocet projektu 198 157,00 -
HCP 79997,70 -
. ) L VP 100 435,40, 85,00%
Spolufinancovanie zo zdroja EU: 168 433,44 85,00%
HCP 67 998,04| 85,00%
. . s VP 11 815,92 10,00%
Spolufinancovanie zo zdroja SR SR: e oo 0.00% 11 815,92 5,96%
) /) 0o
) ) v x VP 0,00 0,00%
Spolufinancovanie zo zdroja SR CR: 3 999,88 2,02%
HCP 3999,88 5,00%
. . ., VP 5907,98 5,00%
Vlastné zdroje verejné: 13 907,76 7,02%
HCP 7999,78| 10,00%
. . P VP 0,00
Vlastné zdroje sukromné: e oG 0,00 0,00%
Celkové opravnené naklady 198 157,000 100,00%




