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           ITMS kód Projektu: 26110130085 

 

DODATOK Č. 14 K ZMLUVE   O POSKYTNUTÍ   NENÁVRATNÉHO   

FINANČNÉHO   PRÍSPEVKU 

 

uzatvorený v zmysle § 269 ods. 2 zákona č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník v znení 

neskorších predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník 

v znení neskorších predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových 

pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov a v zmysle zákona č. 

528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Európskeho spoločenstva   

 
ČÍSLO ZMLUVY: OPV/9/2008, registračné č. 1482/2008 

 

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnutí nenávratného finančného príspevku, registračné číslo 

Dodatku 1482/2008-D14 (ďalej len „Dodatok“) je uzatvorený v zmysle článku 8 bod 1 VZP 

medzi zmluvnými stranami: 

 

 

Poskytovateľ 

názov  : Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky 

sídlo : Stromová 1, 813 30 Bratislava 

   Slovenská republika 

IČO : 00164381 

DIČ : 2020798725 

konajúci : doc. PhDr. Dušan Čaplovič, DrSc. 

 

 

(ďalej len „Poskytovateľ“)  

 

Prijímateľ 

názov  : Štátny inštitút odborného vzdelávania  

sídlo : Bellova 54/a, 837 63  Bratislava  

                             Slovenská republika    

zapísaný v :  

konajúci : Ing. Gabriela Jakubová (na základe poverenia zastupovaním zo dňa  

                              5.4.2012) 

IČO : 17314852 
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DIČ : 

 

banka : Štátna pokladnica 

číslo účtu  (vrátane predčíslia) a kód banky  

 zálohové platby:
1
  a) 000000 7000215417/8180 

    b) 

 predfinancovanie:
2
 a) 

    b) 

 refundácia:
3
  a) 000000 7000215417/8180 

    b) 000000 7000065156/8180  

(ďalej len „Prijímateľ“) 

 

 

Článok 1 

 

Poskytovateľ a Prijímateľ sa dohodli na zmene Zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného 

príspevku č. OPV/9/2008 (ďalej len „Zmluva“), registračné č. 1482/2008, ITMS kód Projektu 

26110130085,  v znení Dodatku č. 1 – (1482/2008-D1), Dodatku č. 2 – (1482/2008-D2), 

Dodatku č. 3 – (1482/2008-D3), Dodatku č. 4 – (1482/2008-D4), Dodatku č. 5 – (1482/2008-

D5), Dodatku č. 6 – (1482/2008-D6), Dodatku č. 7 – (1482/2008-D7) a Usmernenia 

Poskytovateľa č. 2 zo dňa 11.05.2010 a Usmernenia poskytovateľa č. 3 zo dňa 22.09.2010, 

Dodatku č. 8 – (1482/2008-D8), Dodatku č. 9 – (1482/2008-D9) a Usmernenia poskytovateľa 

č. 4 zo dňa 05.05.2011,  Dodatku č. 10 – (1482/2008-D10), Dodatku č. 11 – (1482/2008-

D11), Dodatku č. 12 – (1482/2008-D12), Dodatku č. 13 - (1482/2008-D13), Usmernenia 

poskytovateľa č. 5 zo dňa 24.10.2012 a Usmernenia poskytovateľa č. 6 zo dňa 01.03.2013.  

 

    

 

Článok 2 

 

Zmluva o poskytnutí nenávratného finančného príspevku sa mení nasledovne: 

 

(1)  V článku 3 Zmluvy o poskytnutí NFP sa bod 3.1. písm. a) mení nasledovne: „celkové  

        oprávnené výdavky na realizáciu aktivít Projektu predstavujú sumu 3 207 400 €  

        (slovom tri milióny dvestosedemtisíc štyristo EUR),“ 

 

(2) V článku 3 Zmluvy o poskytnutí NFP sa bod 3.1. písm. b) mení nasledovne:  

        „Poskytovateľ poskytne Prijímateľovi nenávratný finančný príspevok do výšky    

        3 207 400 € (slovom tri milióny dvestosedemtisíc štyristo EUR) čo predstavuje 100 % z   

        celkových oprávnených výdavkov na realizáciu aktivít Projektu uvedených v bode 3.1.    

        písm. a) tohto článku Zmluvy.“ 

 

                                                 
1
 Ak sa nehodí, prečiarknite 

2
 Ak sa nehodí, prečiarknite 

3
 Ak sa nehodí, prečiarknite 
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(3)   Príloha č. 2 Zmluvy „Predmet podpory NFP“ sa nahrádza novou prílohou „Predmet  

         podpory NFP“. 

 

         Nový predmet podpory je prílohou č. 1 k Dodatku č. 14. 

         Príloha č. 1 k Dodatku č. 14 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

 

(4)  Príloha č. 3 Zmluvy „Rozpočet projektu“ sa nahrádza novou prílohou „Rozpočet  

         projektu“. 

 

         Nový rozpočet projektu je prílohou č. 2 k Dodatku č. 14. 

         Príloha č. 2 k Dodatku č. 14 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

 

 

Článok 3 

 

(1)   Pre účely tohto Dodatku sa všeobecné zmluvné podmienky označujú ako „VZP“,    

  Zmluva o poskytnutí NFP bez VZP a ostatných príloh sa označuje ako „Zmluva  

  o poskytnutí NFP“ a  zmluva o poskytnutí NFP, VZP a ostatné prílohy sa označuje ako  

  „Zmluva“.  

 

(2)   Zmluvné strany vyhlasujú, že si text tohto Dodatku riadne a dôsledne prečítali, jeho  

  obsahu a právnym účinkom z neho vyplývajúcich porozumeli. Ich zmluvné prejavy sú  

  dostatočne jasné, určité a zrozumiteľné, vyjadrujúce ich slobodnú a vážnu vôľu. 

  Podpisujúce osoby  sú oprávnené k podpisu tohto Dodatku a na znak súhlasu ho   

  podpísali. 

  

(3)   Tento dodatok je vyhotovený v 4 rovnopisoch, pričom po podpise Dodatku si Prijímateľ  

  ponecháva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovateľ. V prípade sporu medzi   

  zmluvnými stranami sa bude postupovať podľa rovnopisu tohto Dodatku uloženého u  

  Poskytovateľa.  

 

(4)  Tento Dodatok nadobúda účinnosť dňom nasledujúcim po dni zverejnenia   

 Poskytovateľom v Centrálnom registri zmlúv. 

 

(5)   Tento Dodatok sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

 

 

Prílohy: 

Príloha č. 1:  Predmet podpory NFP 

Príloha č. 2:  Rozpočet projektu 
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Za  Poskytovateľa v Bratislave, dňa: .............................. 

 

Podpis: ....................................... 

doc. PhDr. Dušan Čaplovič, DrSc. 

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu
4
 Poskytovateľa  

 

 

Za Prijímateľa v Bratislave, dňa: .............................. 

  

Podpis: ....................................... 

Ing. Gabriela Jakubová 

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu
5
 Poskytovateľa  

  

                                                 
4
 Ak sa nehodí,  prečiarknite 

5
 Ak sa nehodí,  prečiarknite 
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1. Všeobecné informácie o Projekte  
Názov Projektu Vzdelávanie učiteľov v súvislosti s tvorbou školských vzdelávacích programov 

Kód ITMS 26110130085 

Operačný program Operačný program Vzdelávanie 

Spolufinancovaný z ESF 

Prioritná os Prioritná os 1: Reforma systému vzdelávania odbornej prípravy 

Opatrenie Opatrenie č. 1.1: Premena tradičnej školy na modernú 

Prioritná téma 
Indikatívny podiel prioritnej témy 

z celkových výdavkov Projektu (%) 
Forma financovania 

72 - Návrh, zavádzanie a vykonávanie 
reforiem v systémoch vzdelávania a 
odbornej prípravy s cieľom rozvíjať 
zamestnateľnosť pri súčasnom zvyšovaní 
dôležitosti východiskového a odborného 
vzdelávania a prípravy pre trh práce a pri 
priebežnom aktualizovaní kvalifikácie 
školiaceho personálu smerom k inovácií a 
znalostnej ekonomike. 

100 % 01 – Nenávratná dotácia 

   

   

Hospodárska činnosť Indikatívny podiel hospodárskej činnosti 
z celkových výdavkov Projektu (%) 

Územná oblasť 

18 - školstvo 100 % 00 – neuplatňuje sa 

   

   

Názov Projektu  

Kód ITMS  

Operačný program  

Spolufinancovaný z  

Prioritná os  

Opatrenie  

Prioritná téma 
Podiel prioritnej témy z celkových výdavkov 

Projektu (%) 
Forma financovania 

   

   

   

Hospodárska činnosť Podiel hospodárskej činnosti z celkových 
výdavkov Projektu (%) 

Územná oblasť 

   

   

   
 

2. Miesto realizácie Projektu 
NUTS II SK02      Západné Slovensko 

SK03      Stredné Slovensko  
SK04      Východné Slovensko 

NUTS III SK021    Trnavský kraj 
SK022    Trenčiansky kraj 
SK023    Nitriansky kraj 
SK031    Žilinský kraj 
SK032    Banskobystrický kraj 
SK041    Prešovský kraj 
SK042    Košický kraj 

Okres  

Obec  

Ulica  

Číslo  
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3. Ciele Projektu 
Cieľ projektu Plošné vzdelávanie ped. zam. ZŠ a SŠ a prezenčné vzdel. ped. zam. SOŠ a zam. v obl. 

vzdelávania a aktivity podporujúce obsahovú reformu školstva a tvorbu ŠkVP. 

Špecifický cieľ projektu 1 Zvyšovať a obnovovať úroveň kľúčových kompetencií a priebežne dopĺňať kvalifikáciu osôb 
na trhu práce a podporovať obsahovú reformu školstva. 

Špecifický cieľ projektu 2 Pripraviť, zrealizovať a vyhodnotiť celoplošné vzdelávanie pedagogických 
zamestnancov, pracovníkov v  oblasti školstva a vzdelávania. 

Špecifický cieľ projektu 3 Vydávať a distribuovať periodické vzdelávacie Učiteľské noviny a vzdelávacie materiály 
formou vzdelávacích DVD, e-Learningového portálu. 

 

4. Merateľné ukazovatele Projektu 

Typ Názov indikátora 
Merná 

jednotka 
Východisková 

hodnota 
Rok 

Plánovaná 
hodnota 

Rok 

   
   

   
   

   
 V

ýs
le

do
k 

Počet škôl zapojených do realizácie aktivít projektu počet 0 2009 1200 2014 

Počet zamestnancov zapojených do vzdelávacích 
aktivít projektu 

počet 0 2009 6000 2014 

Počet školiacich kurzov pre pedagogických 
zamestnancov 

počet 0 2009 220 2014 

Počet škôl zapojených do realizácie aktivít 
projektu, v ktorých sa nachádzajú žiaci 
pochádzajúci z rómskych marginalizovaných 
komunít 

počet 0 2009 150 2014 

D
op

ad
 

Počet zamestnancov úspešne absolvujúcich 
vzdelávací program 

počet 0 2009 5000 2019 

 

Merateľné ukazovatele Projektu s relevanciou k horizontálnym prioritám 

Typ Názov indikátora 
Merná 

jednotka 
Východisková 

hodnota 
Rok 

Plánovaná 
hodnota 

Rok 

 Horizontálna priorita informačná spoločnosť      

V
ýs

le
do

k       

      

      

      

D
op

ad
       

      

      

  Horizontálna priorita trvalo udržateľný rozvoj 

V
ýs

le
do

k 

Počet zamestnancov zapojených do vzdelávacích 
aktivít projektu 

počet 0 2009 6000 20  2014 

      

      

      

D
op

ad
 

Počet zamestnancov úspešne absolvujúcich 
vzdelávací program 

počet 0 2009 5000 2019 

      

      

Horizontálna priorita marginalizované rómske komunity 

V
ýs

le
do

k 

Počet škôl zapojených do realizácie aktivít 
projektu, v ktorých sa nachádzajú žiaci z rómskych 
marginalizovaných komunít 

počet 0 2009 150 2014 

      

      

      

D
op

ad
       

      

      

      Horizontálna priorita rovnosť príležitostí 

V
ýs

le
do

k 

      

      

      

D
op

ad
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5. Aktivity a príspevok aktivít k výsledkom Projektu 

Názov aktivity 
Väzba na merateľný ukazovateľ výsledku 

(názov merateľného ukazovateľa výsledku) 
Merná 

jednotka 
Počet 

jednotiek 

Hlavné aktivity (číslo / názov)    

1 1.1 Vytvorenie a postupné doplnenie resp. 
zmeny v rámci riešiteľského tímu (interní 
a externí pracovníci, dodávatelia) 

Počet školiacich kurzov pre pedagogických 
zamestnancov 

Počet 220 

2 1.2 Práca odborných pracovných skupín Počet školiacich kurzov pre pedagogických 
zamestnancov 

Počet 220 

3 2.1 Príprava, aktualizácia a vyhodnotenie 
vzdelávacieho programu (kurzy) 

Počet školiacich kurzov pre pedagogických 
zamestnancov 

Počet 220 

4 2.2 Poskytovanie vzdelávacieho programu 
(kurzy) 

Počet škôl zapojených do realizácie aktivít 
projektu 

Počet 1200 

Počet zamestnancov zapojených do 
vzdelávacích aktivít projektu 

Počet 6000 

Počet školiacich kurzov pre pedagogických 
zamestnancov 

Počet 220 

Počet škôl zapojených do realizácie aktivít 
projektu, v ktorých sa nachádzajú žiaci 
pochádzajúci z rómskych 
marginalizovaných komunít 

Počet 150 

5 3.3 Tvorba obsahu programovanie, 
moderovanie e-Learningového portálu 

Počet zamestnancov zapojených do 
vzdelávacích aktivít projektu 

Počet 6000 

 
 

6. Časový rámec realizácie Projektu 
Názov aktivity Začiatok realizácie aktivity (MM/RRRR) Ukončenie realizácie aktivity (MM/RRRR) 

Hlavné aktivity (max. 100 znakov pre každú 
aktivitu) 

  

1.1 Vytvorenie a postupné doplnenie, resp. 
zmeny v rámci riešiteľského tímu (interní a 
externí pracovníci, dodávatelia) 

01/2009 02/2014 

1.2    Práca odborných pracovných skupín 02/2009 02/2014 

2.1    Príprava, aktualizácia a vyhodnotenie 
vzdelávacieho          programu (kurzy) 

01/2009 02/2014 

2.2    Poskytovanie vzdelávacieho 
programu (kurzy) 

04/2010 02/2014 

3.1  Tvorba obsahu, výroba/vydanie 
a distribúcia Učiteľských novín 

02/2009 02/2014 

3.2 Tvorba obsahu, výroba/vydanie 
a distribúcia multimediálneho 
vzdelávacieho DVD 

02/2009 02/2014 

3.3 Tvorba obsahu programovanie, 
moderovanie e- Learningového portálu 

03/2009 02/2014 

Podporné aktivity   

Riadenie projektu 01/2009 02/2014 

Publicita a informovanosť 01/2009 02/2014 

 
7. Rozpočet projektu 

Skupina výdavkov 
Oprávnené 

výdavky 
(v EUR) 

Neoprávnené 
výdavky 
(v EUR) 

Celkové výdavky 
projektu (v EUR) Názov aktivity 

Skupina výdavkov 610620     

1.1.1.1. Finančný manažér 120 000,00 0 120 000,00 Riadenie projektu 

1.1.1.2. Administratívny pracovník 42 000,00 0 42 000,00 Riadenie projektu 

1.1.2.1. Projektový manažér 55 000,00 0 55 000,00 Riadenie projektu 

1.1.2.2. Koordinátor odbornej aktivity č. 1.1., 
1.2., 2.1., 2.2., 3.1., 3.2., 3.3. 

134 000,00 0 134 000,00 Riadenie projektu 

1.1.3.1. Manažér publicity 11 000,00 0 11 000,00 Riadenie projektu 

3.1.1. Manažér monitoringu 10 000,00 0 10 000,00 

Riadenie projektu 9 
301,71€ 
Publicita 
a informovanosť 
698,29 € 
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5.1.1. Mzdy odborných pracovníkov - typ A 0 0 0 
1.2  Práca odborných 
pracovných skupín 

6.1.1  Mzdy odborných pracovníkov – typ A 16 935,00 0 16 935,00 

2.1  Príprava, 
aktualizácia 
a vyhodnotenie 
vzdelávacieho 
programu (kurzy) 

7.1.1. Mzdy odborných pracovníkov - typ A 677,16 0 677,16 
2.2  Poskytovanie 
vzdelávacieho 
programu (kurzy) 

9.1.1. Mzdy odborných pracovníkov - typ A 89 631,31 0 89 631,31 

3.2  Tvorba obsahu, 
výroba/vydanie 
a distribúcia 
multimediálneho 
vzdelávacieho DVD 

10.1.1. Mzdy odborných pracovníkov - typ A 5 645,00 0 5 645,00 

3.3  Tvorba obsahu 
programovanie, 
moderovanie e-
Learningového 
portálu 

1.1.2.3.1.Odvody Koordinátor odbornej 
aktivity č. 1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 3.1., 3.2., 3.3. 
na dohody 

2 336,06 0 2 336,06 Riadenie projektu 

5.1.2.1. Odvody Mzdy odborných 
pracovníkov typ - B na dohody 

11 460,00 0 11 460,00 
1.2  Práca odborných 
pracovných skupín 

6.1.3.1. Odvody odborných pracovníkov typ - 
C na dohody 

18 300,00 0 18 300,00 

2.1  Príprava, 
aktualizácia 
a vyhodnotenie 
vzdelávacieho 
programu (kurzy 

6.1.4.1. Odvody odborných pracovníkov typ - 
D na dohody 

39 938,64 0 39 938,64 

2.1  Príprava, 
aktualizácia 
a vyhodnotenie 
vzdelávacieho 
programu (kurzy 

6.1.5.1. Odvody odborných pracovníkov typ - 
E na dohody 

42 348,95 0 42 348,95 

2.1  Príprava, 
aktualizácia 
a vyhodnotenie 
vzdelávacieho 
programu (kurzy) 

10.1.4.1. Odvody odborných pracovníkov typ 
- D na dohody 

46 680,37 0 46 680,37 

3.3  Tvorba obsahu 
programovanie, 
moderovanie e-
Learningového 
portálu 

Skupina výdavkov 631001     

1.2.2. Tuzemské pracovné cesty (cestovné 
náhrady v súlade s platnými limitmi) 

3 500,00 0 3 500,00 Riadenie projektu 

7.2.2. Tuzemské pracovné cesty (cestovné 
náhrady v súlade s platnými limitmi) 

14 000,00 0 14 000,00 
2.2  Poskytovanie 
vzdelávacieho 
programu (kurzy) 

Skupina výdavkov 632003     

1.4.3. Telekomunikačné poplatky, poštovné a 
internet 

5 758,56 0 5 758,56 Riadenie projektu 

8.4.4.2 Tlač novín UN, vkladanie DVD, 
balenie a distribúcia 

 
421 062,00 

0 
 

421 062,00 

3.1  Tvorba obsahu, 
výroba/vydanie 
a distribúcia 
Učiteľských novín 

Skupina výdavkov 633002     

2.2.10. USB 110,10 0 110,10 

3.2  Tvorba obsahu, 
výroba/vydanie 
a distribúcia 
multimediálneho 
vzdelávacieho DVD 

Skupina výdavkov 633004     

2.2.6. Kalkulačky 0,00 0 0,00 Riadenie projektu 
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Skupina výdavkov 633006     

1.4.1. Spotrebný tovar a prevádzkový materiál 17 000,00 0 17 000,00 Riadenie projektu 

7.5.2.2. Školiace potreby 2 984,80 0 2 984,80 
2.2  Poskytovanie 
vzdelávacieho 
programu (kurzy) 

Skupina výdavkov 634001     

1.2.1. Prevádzka vozidla organizácie 300,00 0 300,00 Riadenie projektu 

7.2.1. Prevádzka vozidla organizácie 3 200,00 0 3 200,00 
2.2  Poskytovanie 
vzdelávacieho 
programu (kurzy) 

Skupina výdavkov 636001     

7.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 52 000,00 0 52 000,00 
2.2  Poskytovanie 
vzdelávacieho 
programu (kurzy) 

Skupina výdavkov 637001     

4.1.7. Workshopy / vedecké konferencie 
zamerané na publicitu projektu 

7 500,00 0 7 500,00 
Publicita a 
informovanosť 

Skupina výdavkov 637003     

4.1.5. Účasť na výstave - výstavný stánok 3 500,00 0 3 500,00 
Publicita a 
informovanosť 

4.1.6. Web stránka určená pre publicitu projektu 0 0 0 
Publicita a 
informovanosť 

4.1.8. Inzercia v internetových médiách 3 000,00 0 3 000,00 
Publicita a 
informovanosť 

6.4.5 CDROM 0 0 0 

2.1  Príprava, 
aktualizácia 
a vyhodnotenie 
vzdelávacieho 
programu (kurzy) 

9.4.3.2. Napálenie a potlač CDROM 32 000,00 0 32 000,00 

3.2  Tvorba obsahu, 
výroba/vydanie 
a distribúcia 
multimediálneho 
vzdelávacieho DVD 

Skupina výdavkov 637004     

1.3.1.1. Finančný manažér 0 0 0 Riadenie projektu 

4.1.1. Letáky, skladačky 130,00 0 130,00 
Publicita a 
informovanosť 

4.1.2. Plagáty 120 0 120 
Publicita a 
informovanosť 

4.1.10. Vysielanie regionálnej TV 61 000,00 0 61 000,00 
Publicita a 
informovanosť 

1.4.6. Právne poradenstvo 11 193,92 0 11 193,92 Riadenie projektu 

6.4.3. Študijný materiál 25 000 0 25 000 

2.1  Príprava, 
aktualizácia 
a vyhodnotenie 
vzdelávacieho 
programu (kurzy) 

7.3.1. Lektori 0 0 0 
2.2  Poskytovanie 
vzdelávacieho 
programu (kurzy). 

7.3.2. Lektori - autorské honoráre 0 0 0 
2.2  Poskytovanie 
vzdelávacieho 
programu (kurzy) 

7.5.2.1. Školiaci materiál 25 000,00 0 25 000,00 
2.2  Poskytovanie 
vzdelávacieho 
programu (kurzy) 

7.5.3. Grafické spracovanie a tlač publikácie 6 000,00 0 6 000,00 
2.2  Poskytovanie 
vzdelávacieho 
programu (kurzy) 

8.4.4.1. Tlač novín UN, vkladanie DVD, balenie 
a distribúcia 

659 934,00 0 659 934,00 

3.1  Tvorba obsahu, 
výroba/vydanie 
a distribúcia 
Učiteľských novín 

8.4.5. Externí dodávatelia - pracovníci UN 400 000,07 0 400 000,07 
3.1  Tvorba obsahu, 
výroba/vydanie 
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a distribúcia 
Učiteľských novín 

9.4.3.1. Výroba DVD 0 0 0 

3.2  Tvorba obsahu, 
výroba/vydanie 
a distribúcia 
multimediálneho 
vzdelávacieho DVD 

9.4.4, Výroba multimediálneho obsahu DVD 146 098,44 0 146 098,44 

3.2  Tvorba obsahu, 
výroba/vydanie 
a distribúcia 
multimediálneho 
vzdelávacieho DVD 

10.4.3. Externí dodávatelia - odborných 
materiálov, 
obsahová údržba portálu 

0 0 0 

3.3  Tvorba obsahu 
programovanie, 
moderovanie e-
Learningového 
portálu 

10.4.4. Externí dodávatelia - programovanie a 
servis 
eLearningového portálu 

64 000,00 0 64 000,00 

3.3  Tvorba obsahu 
programovanie, 
moderovanie e-
Learningového 
portálu 

Skupina výdavkov 637007     

7.5.1. Ubytovanie, stravné/diéty a 
cestovné pre frekventantov vzdelávania v 
tuzemsku 

25 000,00 0 25 000,00 
2.2  Poskytovanie 
vzdelávacieho 
programu (kurzy) 

Skupina výdavkov 637011     

3.3.2. Expertízy a posudky týkajúce sa 
monitoringu a hodnotenia 

0 0 0 Riadenie projektu 

8.3.1. Autorské honoráre 2 387,84 0 2 387,84 

3.1  Tvorba obsahu, 
výroba/vydanie 
a distribúcia 
Učiteľských novín. 

Skupina výdavkov 637027     

1.1.2.3. Koordinátor odbornej aktivity č. 
1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 3.1., 3.2., 3.3. 

41 338,54 0 41 338,54 Riadenie projektu 

1.1.2.4. Riadiaci personál -  kvalifikovaní 
garanti 

1 500,00 0 1 500,00 Riadenie projektu 

1.1.3.2. Pracovník pre verejné 
obstarávanie 

4 149,24 0 4 149,24 Riadenie projektu 

5.1.2. Mzdy odborných pracovníkov - typ 
B 

40 000,00 0 40 000,00 
1.2  Práca odborných 
pracovných skupín 

6.1.3.  Mzdy odborných pracovníkov - typ 
C 

40 000,00 0 40 000,00 

2.1  Príprava, 
aktualizácia 
a vyhodnotenie 
vzdelávacieho 
programu (kurzy) 

6.1.4. Mzdy odborných pracovníkov - typ 
D 

60 000,00 0 60 000,00 

2.1  Príprava, 
aktualizácia 
a vyhodnotenie 
vzdelávacieho 
programu (kurzy) 

6.1.5. Mzdy odborných pracovníkov - typ 
E 

60 000,00 0 60 000,00 

2.1  Príprava, 
aktualizácia 
a vyhodnotenie 
vzdelávacieho 
programu (kurzy) 

7.1.2. Mzdy odborných pracovníkov - typ 
B 

0 0 0 
2.2  Poskytovanie 
vzdelávacieho 
programu (kurzy) 

7.1.3. Mzdy odborných pracovníkov - typ 
C 

0 0 0 
2.2  Poskytovanie 
vzdelávacieho 
programu (kurzy) 

7.1.6. Lektori 190 070,00 0 190 070,00 
2.2  Poskytovanie 
vzdelávacieho 
programu (kurzy) 
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9.1.3. Mzdy odborných pracovníkov - typ 
C 

0 0 0 

3.2  Tvorba obsahu, 
výroba/vydanie 
a distribúcia 
multimediálneho 
vzdelávacieho DVD 

10.1.4. Mzdy odborných pracovníkov - 
typ D 

132 610,00 0 132 610,00 

3.3  Tvorba obsahu 
programovanie, 
moderovanie e-
Learningového 
portálu 

CELKOVO 3 207 400,00  3 207 400,00  

 
8. Rozpočet realizácie jednotlivých aktivít 

Aktivita Oprávnené výdavky 
Neoprávnené 

výdavky 
Výdavky celkovo 

Hlavné aktivity (číslo / názov)    

1 1.1 Vytvorenie a postupné 
doplnenie, resp. zmeny v rámci 
riešiteľského tímu (interní a externí 
pracovníci, dodávatelia) 

0 0 0 

2 1.2  Práca odborných pracovných 
skupín 

 
 51 460,00 

0  
  51 460,00 

3 2.1  Príprava, aktualizácia 
a vyhodnotenie vzdelávacieho 
programu (kurzy) 

 
302 522,59 

 
0 

 
302 522,59 

4 2.2  Poskytovanie vzdelávacieho 
programu (kurzy) 

 
318 931,96 

 
0 

 
318 931,96 

5 3.1  Tvorba obsahu, 
výroba/vydanie a distribúcia 
Učiteľských novín 

 
1 483 383,91 

 
0 

 
         1 483 383,91 

6 3.2  Tvorba obsahu, 
výroba/vydanie a distribúcia 
multimediálneho vzdelávacieho 
DVD 

 
267 729,75 

 
0 

 
267 729,75 

7 3.3  Tvorba obsahu 
programovanie, moderovanie e-
Learningového portálu 

 
248 935,37 

 
0 

 
248 935,37 

Podporné aktivity    

Riadenie projektu 459 186,42 0 459 186,42 

Publicita a informovanosť 75 250,00 0 75 250,00 

CELKOVO 0           3 207 400,00 
 



Príloha č. 2 k Dodatku č. 14

Názov položky rozpočtu

Ekonomická 

klasifikácia Jednotka Komentár k rozpočtu

Priradenie k aktivitám 

projektu

Rizikové 

položky

A B B1 C D D´ E E´ F = D * E F = D´ * E´ G I II

pôvodne zmena pôvodne zmena pôvodne zmena 

1. Koordinácia projektu a podporné aktivity EUR EUR EUR EUR

1.1. Personálne výdavky interné 486 122,17 411 323,84

1.1.1. Administratívny personál 216 068,02 162 000,00

1.1.1.1. Finančný manažér 610620 osobohodina 11 828 14000 11,29 11,29 133 538,12 120 000,00

Pracovník/ci ŠIOV. Finančné riadenie projektu, spracovanie zúčtovania zálohových platieb projektu, 

kontrola rozpočtu, čerpanie a ostatné práce súvisiace s realizáciou finančného riadenia projektu. V 

rámci tejto položky je možné zúčtovávať aj pracovné činnosti spojené s ekonomickou činnosťou, 

vrátane účtovníctva - finančného a mzdového, personalistiky a iných ekonomicko-administratívnych 

činností spojených s projektom. Počet ľudí, počet hodín mesačne a typ úväzku sa môže meniť podľa 

aktuálnych potrieb a vývoja v rámci projektu. Bude sa jednať o zmluvný vzťah na základe zákonníka 

práce, resp. zákona upravujúceho pracovnoprávne vzťahy v štátnej a/alebo verejnej službe. 

Jednotková cena je maximálna a obsahuje celkovú cenu práce (hrubú mzdu a zákonom stanovené 

odvody). V prípade, ak zamestnanec bude pracovať 100 % pre projekt, budú ďalšie obligatórne 

náklady zamestnávateľa spojené so zamestnávaním daného zamestnanca oprávnené, pričom 

oprávnená je aj refundáciu nákladov v prípade dovolenky vzniknutej za čas odpracovaný na projekte 

a refundáciu nákladov v prípade PN. Mzda pre projekt bude vypočítaná z hrubej 

mzdy zamestnanca pomerovo podľa počtu hodín odpracovaných pre projekt k pomeru počtu 

všetkých odpracovaných hodín. 

Nesúlad násobku počtu jednotiek a jednotkovej ceny z dôvodu že jednotková cena je 

maximálna. 

Zníženie finančných prostriedkov o 13 538,12 € z dôvodu zníženia NFP.

1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

1.1.1.2. Administratívny pracovník 610620 osobohodina 7 310 7800 11,29 11,29 82 529,90 42 000,00

Pracovník/ci ŠIOV. Bude/ú vykonávať pracovné činnosti spojené s administráciou projektu - 

kompletizácia podkladov k žiadostiam, kopírovanie, administratívne a podporné činnosti pre účely 

realizácie aktivít projektu, pre riadenie projektu, publicitu projektu, koordináciu odborných aktivít, 

organizáciu vzdelávania a pod.Počet hodín mesačne a typ úväzku sa môže meniť podľa aktuálnych 

potrieb a vývoja v rámci projektu. Bude sa jednať o zmluvný vzťah na základe zákonníka práce, resp. 

zákona upravujúceho pracovnoprávne vzťahy v štátnej a/alebo verejnej službe. Jednotková cena je 

maximálna a obsahuje celkovú cenu práce (hrubú mzdu a zákonom stanovené odvody). V prípade, ak 

zamestnanec bude pracovať 100 % pre projekt, budú ďalšie obligatórne náklady zamestnávateľa 

spojené so zamestnávaním daného zamestnanca oprávnené, pričom oprávnená je aj refundáciu 

nákladov v prípade dovolenky vzniknutej za čas odpracovaný na projekte a refundáciu nákladov v 

prípade PN. Mzda pre projekt bude vypočítaná z hrubej mzdy zamestnanca pomerovo podľa počtu 

hodín odpracovaných pre projekt k pomeru počtu všetkých odpracovaných hodín. 

Nesúlad násobku počtu jednotiek a jednotkovej ceny z dôvodu že jednotková cena je 

maximálna. 

Zníženie finančných prostriedkov o 40 529,90 € z dôvodu zníženia NFP.

1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

1.1.2. Riadiaci personál 254 618,98 234 174,60

1.1.2.1. Projektový manažér 610620 osobohodina 6 350 6600 11,29 11,29 71 691,50 55 000,00

Pracovník ŠIOV - zodpovedný za realizáciu projektu ako celku. Koordinácia projektu, kontrola 

vykonávania činností, zadávanie práce, pracovné rokovania a ostatné činnosti v rámci riadenia 

projektu. Počet hodín mesačne a typ úväzku sa môže meniť podľa aktuálnych potrieb a vývoja v rámci 

projektu. Bude sa jednať o zmluvný vzťah na základe zákonníka práce, resp. zákona upravujúceho 

pracovnoprávne vzťahy v štátnej a/alebo verejnej službe. Jednotková cena je maximálna a obsahuje 

celkovú cenu práce (hrubú mzdu a zákonom stanovené odvody). V prípade, ak zamestnanec bude 

pracovať 100 % pre projekt, budú ďalšie obligatórne náklady zamestnávateľa spojené so 

zamestnávaním daného zamestnanca oprávnené, pričom oprávnená je aj refundáciu nákladov v 

prípade dovolenky vzniknutej za čas odpracovaný na projekte a refundáciu nákladov v prípade PN. 

Mzda pre projekt bude vypočítaná z hrubej mzdy zamestnanca pomerovo podľa počtu hodín 

odpracovaných pre projekt k pomeru počtu všetkých odpracovaných hodín. 

Nesúlad násobku počtu jednotiek a jednotkovej ceny z dôvodu že jednotková cena je 

maximálna. Zníženie finančných prostriedkov o 16 691,50 € z dôvodu zníženia NFP.

1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

1.1.2.2.
Koordinátor odbornej aktivity č. 1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3.
610620 osobohodina 11 886 15000 11,29 11,29 134 193,43 134 000,00

Pracovníci ŠIOV. Budú mať na starosti koordináciu jednotlivých aktivít, bude sa jednať aj o 

organizáciu vzdelávania v regiónu, organizáciu práce odbroných pracovníkov a jednotlivých aktivít. 

Počet ľudí, počet hodín mesačne a typ úväzku sa môže meniť podľa aktuálnych potrieb a vývoja v 

rámci projektu. Bude sa jednať o zmluvný vzťah na základe zákonníka práce, resp. zákona 

upravujúceho pracovnoprávne vzťahy v štátnej a/alebo verejnej službe. Jednotková cena je 

maximálna a obsahuje celkovú cenu práce (hrubú mzdu a zákonom stanovené odvody). V prípade, ak 

zamestnanec bude pracovať 100 % pre projekt, budú ďalšie obligatórne náklady zamestnávateľa 

spojené so zamestnávaním daného zamestnanca oprávnené, pričom oprávnená je aj refundáciu 

nákladov v prípade dovolenky vzniknutej za čas odpracovaný na projekte a refundáciu nákladov v 

prípade PN. Mzda pre projekt bude vypočítaná z hrubej mzdy zamestnanca pomerovo podľa počtu 

hodín odpracovaných pre projekt k pomeru počtu všetkých odpracovaných hodín. Nesúlad násobku 

počtu jednotiek a jednotkovej ceny z dôvodu že jednotková cena je maximálna. Zníženie 

finančných prostriedkov o 193,43 € z dôvodu

1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

1.1.2.3.
Koordinátor odbornej aktivity č. 1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3.
637027 osobohodina 5 262 5262 8,30 9,58 43 674,60 41 338,54

Zamestnanec na dohodu o mimopracovnom pomere - počet hodín a zmluvný vzťah sa môže meniť 

podľa aktuálnych potrieb a vývoja v rámci projektu. Jednotková cena je celková cena práce vrátane 

odvodov. Jedná sa o koordinačné práce, ktoré budú realizovať externí pracovníci. Presun finančných 

prostriedkov do podpoložky 1.1.2.3.1. Odvody Koordinátor odbornej aktivity č. 1.1., 1.2., 2.1., 

2.2., 3.1., 3.2., 3.3. na dohody  v sume 2 336,06 € z dôvodu zmeny legislatívy v rámci pracovného 

pomeru na dohody. Nesúlad násobku počtu jednotiek a jednotkovej ceny z dôvodu že 

jednotková cena je maximálna.

1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

1.1.2.3.1.
Odvody Koordinátor odbornej aktivity č. 1.1., 1.2., 

2.1., 2.2., 3.1., 3.2., 3.3. na dohody
610620 projekt 0 1 0,00 2 336,06 0,00 2 336,06

Odvody zamestnancov na dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru. Presun 

z položky 1.1.2.3. v sume 2 336,06 €.

1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

Počet jednotiek Jednotková cena

Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu (v SKK a v EUR na dve desatinné miesta)

Výdavky spolu

1 26110130085
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1.1.2.4. Riadiaci personál -  kvalifikovaní garanti 637027 osobohodina 304 91 16,60 16,60 5 059,45 1 500,00

Pracovník na dohodu v mimopracovnom pomere - počet hodín mesačne a zmluvný vzťah sa môže 

meniť podľa aktuálnych potrieb a vývoja v rámci projektu. Jedná sa o koordinačné práce, ktoré budú 

realizovať externí pracovníci. Jednotková cena je maximálna a obsahuje celkovú cenu práce (hrubú 

mzdu a zákonom stanovené odvody). Sadzba je maximálna a podlieha preukázaniu príjmu v rámci 

bežnej činnosti (hlavný pracovný pomer),ak činnosť pre projekt je obdobná pracovným činnostiam v 

rámci bežnej činnosti a preukázaniu potrebnej kvalifikácie v životopise. Nesúlad násobku počtu 

jednotiek a jednotkovej ceny z dôvodu že jednotková cena je maximálna. Zníženie finančných 

prostriedkov o 3 559,45 € z dôvodu zníženia NFP.

1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

1.1.3. Iný personál 17 452 20354 15 435,17 15 149,24

1.1.3.1. Manažér publicity 610620 osobohodina 1 000 1200 11,29 11,29 11 285,93 11 000,00

Pracovníci ŠIOV. Počet ľudí, počet hodín mesačne a typ úväzku sa môže meniť podľa aktuálnych 

potrieb a vývoja v rámci projektu. Bude sa jednať o zmluvný vzťah na základe zákonníka práce, resp. 

zákona upravujúceho pracovnoprávne vzťahy v štátnej a/alebo verejnej službe. Jednotková cena je 

maximálna a obsahuje celkovú cenu práce (hrubú mzdu a zákonom stanovené odvody). V prípade, ak 

zamestnanec bude pracovať 100 % pre projekt, budú ďalšie obligatórne náklady zamestnávateľa 

spojené so zamestnávaním daného zamestnanca oprávnené, pričom oprávnená je aj refundáciu 

nákladov v prípade dovolenky vzniknutej za čas odpracovaný na projekte a refundáciu nákladov v 

prípade PN. Mzda pre projekt bude vypočítaná z hrubej mzdy zamestnanca pomerovo podľa počtu 

hodín odpracovaných pre projekt k pomeru počtu všetkých odpracovaných hodín. Nesúlad násobku 

počtu jednotiek a jednotkovej ceny z dôvodu že jednotková cena je maximálna. Zníženie 

finančných prostriedkov o 285,93 € z dôvodu zníženia NFP. 

1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

1.1.3.2. Pracovník pre verejné obstarávanie 637027 osobohodina 500 500 8,30 8,30 4 149,24 4 149,24
Zamestnanec/i na dohodu v mimopracovnom pomere - jeden alebo viac ľudí - čerpanie podľa 

aktuálnych potrieb a vývoja v rámci projektu. Budú realizovať činnosti spojené s verejným obstarávaní 

- medotickú činnosť v rámci VO aj odbornú činnosť a účasť na hodnotení v rámci VO.

1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

1.1.3.3. Programovanie webstránok, portálov a údržba IS 637027 osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -
1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

1.2. Cestovné náhrady ** 16 181,07 3 800,00

1.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * 634001 projekt 1 1 2 903,50 300,00 2 903,50 300,00

Refundácia pomernej časti spotrebovaných PHM služobného vozidla ŠIOV, využívaného internými 

alebo externými zamestnancami ŠIOV v rámci prác vykonávaných pre aktivitu Riadenie projektu resp. 

môže sa využiť aj v súvislosti s ostatnými odbornými aktivitami projektu. Limity podľa zákona o 

cestovných náhradách v znení neskorších predpisov a platnej príručky pre realizáciu projektov. 

Zníženie finančných prostriedkov o 2 603,50 € z dôvodu zníženia NFP.

1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

1.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v 

súlade s platnými limitmi) **
631001 projekt 1 1 13 277,57 3 500,00 13 277,57 3 500,00

Cestovné náhrady pre interných alebo externých zamestnancov ŠIOV v rámci pracovných ciest 

vykonávaných v rámci Riadenie projektu resp. môže sa využiť aj v súvislosti s ostatnými odbornými 

aktivitami projektu. Limity podľa zákona o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov a 

platnej príručky pre realizáciu projektov. Zníženie finančných prostriedkov o 9 777,57 € z dôvodu 

zníženia NFP.

1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

1.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v 

súlade s platnými limitmi)** v prípade potreby
- projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -

1.3. Personálne výdavky externé 0,00 0,00

1.3.1. Administratívny personál 0,00 0,00

1.3.1.1. Finančný manažér 637004 osobohodina 0 0 16,60 16,60 0,00 0,00 Externá dodávka - na základe posilnenia riadenia projektu v priamom pracovnom vzťahu  
1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

1.3.1.2. Administratívny pracovník 637004 osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

1.3.2. Riadiaci personál 0,00 0,00

1.3.2.1. Projektový manažér 637004 osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -
1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

1.3.2.2. Koordinátor odbornej aktivity č. (doplniť číslo) 637004 osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -
1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

1.3.3. Iný personál 0,00 0,00

1.3.3.1. Manažér publicity 637004 osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -
1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

1.3.3.2. Pracovník pre verejné obstarávanie 637004 osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -
1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

1.3.3.3. Programovanie webstránok, portálov a údržba IS 637004 osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -
1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

1.4. Ostatné  výdavky - nepriame 33 952,48 33 952,48

1.4.1. Spotrebný tovar a prevádzkový materiál 633006 projekt 1 1 17 000,00 17 000,00 17 000,00 17 000,00
Nákup spotrebného kancelárskeho a prevádzkového tovaru a materiálu pre účely projektu - papier, 

toner, obaly, zakladače, euroobaly, perá a osvedčenia a pod. 

1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

1.4.2. Nájom priestorov pre administráciu projektu 636001 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -
1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

1.4.3. Telekomunikačné poplatky, poštovné a internet 632003 projekt 1 1 5 758,56 5 758,56 5 758,56 5 758,56

Telekomunikačné poplatky - pevná alebo mobilná sieť, internetové pripojenie, výpis z hovorného, 

paušálne poplatky, prevádzkové poplatky a poplatky spojené s telekomunikančými službami a 

internetovým pripojením, zriadenie služby, poštovné formou nákupu cenín, úhradou v hotovosti, 

úhradou na faktúru, poštovné a balné ako doplňujúca služba v prípade obstarávania tovaru, ktorý je 

zasielaný poštou a pod. 

1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

1.4.4. Energie, upratovanie 632001 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -
1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

1.4.5. Nájom ostatného majetku a lízing - projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -
1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

1.4.6. Právne poradenstvo 637004 projekt 1 1 11 193,92 11 193,92 11 193,92 11 193,92
Výdavky spojené s právnym poradenstvom v súvislosti s realizáciou projektu (príprava znení zmlúv v 

súlade s legislatívou, konzultácie a pod.)

1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

1.4.7.
Programovanie a prevádzka systému na podporu 

implementácie projektu
637004 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -

1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

1.  Spolu 536 255,72 449 076,32
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2. Zariadenie a vybavenie projektu

2.1.
Zariadenie a vybavenie  (krížové spolufinancovanie -  

obstaranie odpisovaného majektu)
0,00 0,00

2.1.1. Stolný počítač alebo notebook - ks 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -

2.1.2. Aplikačný softvér - ks 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -

2.1.3. Kopírovacie zariadenie - ks 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -

2.1.4. Tlačiareň - ks 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -

2.1.5. Multifunkčné zariadenie - ks 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -

2.1.6. Dataprojektor - ks 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -

2.1.7. Digitálny fotoaparát pre účely fotodokumentácie - ks 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -

2.1.8. Skener - ks 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -

2.2. Zariadenie a vybavenie  (mimo krížového spolufinancovania) 132,78 110,10

2.2.1. Stolný počítač alebo notebook ks 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00  -

2.2.2. Aplikačný softvér - ks 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00  -

2.2.3. Kopírovacie zariadenie - ks 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -

2.2.4. Tlačiareň - ks 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -

2.2.5. Multifunkčné zariadenie - ks 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2.6. Kalkulačky 633004 ks 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2.7. Digitálny fotoaparát pre účely fotodokumentácie - ks 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2.8. Skener - ks 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -

2.2.9. Iné drobné zariadenie - projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2.10. USB 633002 ks 5 5 39,83 39,83 132,78 110,10

Pre odborný personál. Nesúlad násobku počtu jednotiek a jednotkovej ceny z dôvodu že 

jednotková cena je maximálna. Zníženie finančných prostriedkov o 22,68 € z dôvodu zníženia 

NFP.

3.2

2.3. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného  majetku 0,00 0,00

2.3.1.
Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného  

majetku
- mesiac 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -

2.3.2. Finančný lízing - odpisy - mesiac 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -

2.4. Poistenie, opravy a údržba 0,00 0,00

2.4.1 Poistenie - projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00

2.4.2 Údržba a opravy zariadenia/vybavenia  - projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00

2. Spolu 132,78 110,10
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3. Monitoring a hodnotenie projektu

3.1. Personálne výdavky interné 11 285,93 10 000,00

3.1.1. Manažér monitoringu 610620 osobohodina 1 000 1 200 11,29 11,29 11 285,93 10 000,00

Pracovníci ŠIOV. Spracovanie a vedenie administratívnych podkladov pre monitoring projektu, 

archivácia podkladov, monitoring. Budú mať na starosti priebežné a záverečné hodnotenie projektu, 

vypracovanie monitorovacích správ a pracovné činnosti spojené s monitoringom.  Počet ľudí, počet 

hodín mesačne a typ úväzku sa môže meniť podľa aktuálnych potrieb a vývoja v rámci projektu. Bude 

sa jednať o zmluvný vzťah na základe zákonníka práce, resp. zákona upravujúceho pracovnoprávne 

vzťahy v štátnej a/alebo verejnej službe. Jednotková cena je maximálna a obsahuje celkovú cenu 

práce (hrubú mzdu a zákonom stanovené odvody). V prípade, ak zamestnanec bude pracovať 100 % 

pre projekt, budú ďalšie obligatórne náklady zamestnávateľa spojené so zamestnávaním daného 

zamestnanca oprávnené, pričom oprávnená je aj refundáciu nákladov v prípade dovolenky vzniknutej 

za čas odpracovaný na projekte a refundáciu nákladov v prípade PN. Mzda pre projekt bude 

vypočítaná z hrubej mzdy zamestnanca pomerovo podľa počtu hodín odpracovaných pre projekt k 

pomeru počtu všetkých odpracovaných hodín. Nesúlad násobku počtu jednotiek a jednotkovej 

ceny z dôvodu že

 jednotková cena je maximálna. Zníženie finančných prostriedkov o 1 285,93 € z dôvodu 

zníženia NFP.

1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

3.1.2.
Expertízy a posudky týkajúce sa monitoringu a 

hodnotenia
637027 osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -

3.2. Cestovné náhrady ** 0,00 0,00

3.2.1. Prevádzka vozidla organizácie v tuzemsku* 634001 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -

3.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v 

súlade s platnými limitmi) **
631001 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -

3.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v 

súlade s platnými limitmi)** v prípade potreby
- projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -

3.3. Personálne výdavky externé 3 319,39 0,00

3.3.1. Manažér monitoringu 637004 osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -

3.3.2.
Expertízy a posudky týkajúce sa monitoringu a 

hodnotenia
637011 projekt 1 0 3 319,39 3 319,39 3 319,39 0,00

Položka sa použije len mimoriadne so súhlasom manažéra monitoringu v prípade nejasnosti alebo 

pochybnosti o úrovni a kvalite výstupu z projektu.  Jedná sa o externú dodávku - službu na základe 

výberového konania. Jedná sa o spracovanie posudkov k jednotlivým aktivitám a odborným výstupom 

s odporúčaniami, vyhodnocovanie spätnej väzby zo vzdelávania s návrhom odporúčaní. Zníženie 

finančných prostriedkov o 3 319,39 € z dôvodu zníženia NFP.

1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

3.  Spolu 14 605,32 10 000,00

4. Publicita a informovanie

4.1. Publicita 298 745,28 75 250,00

4.1.1. Letáky, skladačky 637004 projekt 1 1 24 895,44 130,00 24 895,44 130,00
Externá dodávka - grafické zalomenie, výroba, skladanie. Zníženie finančných prostriedkov o 24 

765,44 € z dôvodu zníženia NFP.

1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

4.1.2. Plagáty 637004 projekt 1 1 24 895,44 120,00 24 895,44 120,00
Externa dodavka - grafické zalomenie, výroba. Zníženie finančných prostriedkov o 24 775,44 € z 

dôvodu zníženia NFP.

1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

4.1.3. Brožúrky 637004 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

4.1.4. CDROM 637003 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

4.1.5. Účasť na výstave - výstavný stánok 637003 projekt 1 1 26 555,14 3 500,00 26 555,14 3 500,00

Externa dodávka (4 výstavy), výška nákladov na 1 výstavu max. 200 000,- Sk. Organizačné 

zabezpečenie účasti na výstave vrátane nákladov na výstavný stánok, na výrobu materiálov pre účely 

výstavy, prenájom upútaviek na výstavný stánok resp. účasť na výstave a súvisiacich služieb s 

účasťou na výstavách. Zníženie finančných prostriedkov o 23 055,14 € z dôvodu zníženia NFP.

1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

4.1.6. Web stránka určená pre publicitu projektu 637003 projekt 1 0 13 277,57 13 277,57 13 277,57 0,00

Externa dodavka - grafický návrh, programovanie, servis a prevádzka. Na web stránke je nevyhnutné 

alokovať pôvodnú výšku rozpočtu, nakoľko očakávame, že technické riešenie web stránky bude 

obsahovať inteligentný systém na prihlasovanie účastníkov na vzdelávacie resp. iné akcie, ktorý 

automatizuje systém prihlasovania na vzdelávanie/akcie v rámci projektu, čím dochádza k úspore 

neefektívych činností a môžu sa realizovať činnosti s vyššou pridanou hodnotou pre účely projektu. 

Odborný personál projektu stanoví aké ďalšie prvky bude obsahovať web stránka projektu. Ideálnym 

prvkom je prepojenie web stránky a online systému na realizáciu prieskumov (inteligentný systém, 

ktorý dokáže realizovať aj zložité prieskumy, zbiera odpovede tak, že je následne možné filtrovať 

výsledky po jednotlivých možnostich v rámci odpovedí - dajú sa sledovať relácie, vrátane pozývania 

do prieskumu), čo uľahčí celkovú komunikáciu s externým prostredím. Zníženie finančných 

prostriedkov o 13 277,57 € z dôvodu zníženia NFP.

1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

4.1.7.
Workshopy / vedecké konferencie zamerané na 

publicitu projektu
637001 projekt 1 1 49 790,88 7 500,00 49 790,88 7 500,00

Externá dodavka (vedecké konferencie za účasti popredných odborníkov pedagogického výskumu, 

práce vo vedeckých sekciach, vydanie zborníka, simultáne tlmočenie do jazykov EU (Anglicky, 

Frnacuzsky), výzdoba, ozvučenie miestnosti.) Zníženie finančných prostriedkov o 42 290,88 € z 

dôvodu zníženia NFP.

1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

4.1.8. Inzercia v internetových médiách 637003 projekt 1 1 9 958,18 3 000,00 9 958,18 3 000,00
Externa dodavka - náklady na inzerciu v elektronických médiách. Zníženie finančných prostriedkov 

o 6 958,18 € z dôvodu zníženia NFP.

1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

4.1.9. Predmety na publicitu projektu 637004 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -

4.1.10. Vysielanie regionálnej TV 637004 projekt 1 1 149 372,63 61 000,00 149 372,63 61 000,00

Nákup vysielacieho času. Ide o celoštátne vysielania zamerané na propagáciu projektu a prezentáciu 

skúseností pri tvorbe ŠkVP regionálnymi zástupdcami a reprezentantami škol zo všetkých regiónov 

Slovenska pri tvorbe a implementácii ŠkVP, ktorých tvorba dáva školám priestor na ich sebaurčenie a 

odlíšenie sa navzájom. Takáto prezentácia dáva aj širokej verejnosti (rodičia) priestor na otvorené 

porovnanie prístupu škôl k učebnému procesu a aj žiakom možnosti prirodzeného výberu ich ďalšieho 

zamerania sa vo vlastnom vzdelávaní a profilovaní. Zníženie finančných prostriedkov o 88 372,63 € 

z dôvodu zníženia NFP. 

1.1., 1.2., 2.1., 2.2., 

3.1., 3.2., 3.3

4.1.11. Grafické slúžby na úpravu dokumentov 637004 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 -

4.  Spolu 298 745,28 75 250,00 298 745,27
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5.

5.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 51 460,00 51 460,00

5.1.1. Mzdy odborných pracovníkov - typ A 610620 osobohodina 0 0,00 11,29 11,29 0,00 0,00 1.2.

5.1.2. Mzdy odborných pracovníkov - typ B 637027 osobohodina 6 200 6 200 8,30 9,58 51 460,00 40 000,00

Externí zamestnanci na dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru - externý odborný 

personál. Odborné práce v pracovných komisiách, odborné činnosti realizované externými 

pracovníkmi ŠIOV v rámci individuálnej odbornej práce - napr. spracovanie analýz, metodík a pod. 

Celková hodinová alokácia bola na 6174 hodín vysporiadaná z predchádzajúceho presunu a rozdiel 

do 6200 hod. bol prepočítaný ako navýšenie o ďalších 26 hodín na základe odhadu pracnosti danej 

aktivity pri posunutí harmonogramu aktivity. Presun finančncýh prostriedkov do podpoložky 

5.1.2.1. Odvody Mzdy odborných pracovníkov - typ B na dohody  v sume 11 460,00 € z dôvodu 

zmeny legislatívy v rámci pracovného pomeru na dohody. Nesúlad násobku počtu jednotiek a 

jednotkovej ceny z dôvodu že jednotková cena je maximálna. 

1.2.

5.1.2.1.
Odvody Mzdy odborných pracovníkov - typ B na 

dohody
610620 projekt 0 1 0,00 11 460,00 0,00 11 460,00

Odvody zamestnancov na dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru. Presun 

z položky 5.1.2. v sume 11 460,00 €.
1.2.

5.1.3. Mzdy odborných pracovníkov - typ C 637027 osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 1.2.

5.1.4. Mzdy odborných pracovníkov - typ D 637027 osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 1.2.

5.1.5. Mzdy odborných pracovníkov - typ E 637027 osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 1.2.

5.2. Cestovné náhrady ** 0,00 0,00

5.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * 634001 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 1.2.

5.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v 

súlade s platnými limitmi) **
631001 projekt 1 1 0,00 0,00 0,00 0,00 - 1.2.

5.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v 

súlade s platnými limitmi)** v prípade potreby
- - 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 1.2.

5.3. Personálne výdavky externé - odborné činnosti 0,00 0,00

5.3.1.
Externí dodávatelia - odborných materiálov, 

obsahová údržba portálu
637004 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 1.2.

5.4. Ostatné výdavky - priame 0,00 0,00

5.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 636001 - 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 1.2.

5.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing - - 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 1.2.

5.4.3. Grafické spracovanie a tlač publikácií 637004 - 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 1.2.

5.5. Podpora frekventantov 0,00 0,00

5.5.1.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre 

frekventantov vzdelávania v tuzemsku
637001 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 1.2.

5.5.2. Školiaci materiál, školiace potreby 637004 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 1.2.

5.  Spolu 51 460,00 51 460,00 51 450,57

Aktivita 1.2.     Práca odborných pracovných skupín
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6.

6.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 277 522,59 277 522,59

6.1.1. Mzdy odborných pracovníkov - typ A 610620 osobohodina 1 500 1 500 11,29 11,29 16 935,00 16 935,00

Pracovníci ŠIOV. Tvorba odborných materiálov pre vzdelávanie v rámci projektu - tvorba 

vzdelávacieho programu, modulov, kurzov, vzdelávacích materiálov, realizácia prieskumu potrieb, 

jeho vyhodnotenie a pod. Bude sa jednať o zmluvný vzťah na základe zákonníka práce, resp. zákona 

upravujúceho pracovnoprávne vzťahy v štátnej a/alebo verejnej službe. Jednotková cena je 

maximálna a obsahuje celkovú cenu práce (hrubú mzdu a zákonom stanovené odvody). V prípade, ak 

zamestnanec bude pracovať 100 % pre projekt, budú ďalšie obligatórne náklady zamestnávateľa 

spojené so zamestnávaním daného zamestnanca oprávnené, pričom oprávnená je aj refundáciu 

nákladov v prípade dovolenky vzniknutej za čas odpracovaný na projekte a refundáciu nákladov v 

prípade PN. Mzda pre projekt bude vypočítaná z hrubej mzdy zamestnanca pomerovo podľa počtu 

hodín odpracovaných pre projekt k pomeru počtu všetkých odpracovaných hodín. Celková hodinová 

alokácia bola na 1200 hodín vysporiadaná z predchádzajúceho presunu a rozdiel v sume 4,88 € bol 

pripočítaný z predchádzajúceho zostatku. Navýšenie o 300 hodín bol prepočítaný ako navýšenie na 

základe odhadu pracnosti danej aktivity pri posunutí harmonogramu aktivity. 

2.1.

6.1.2. Mzdy odborných pracovníkov - typ B 637027 osobohodina 0 0 8,30 8,30 0,00 0,00 2.1.

6.1.3. Mzdy odborných pracovníkov - typ C 637027 osobohodina 3 512 3 512 16,60 16,60 58 300,00 40 000,00

Tvorba odborných materiálov pre vzdelávanie v rámci projektu - tvorba vzdelávacieho programu, 

modulov, kurzov, vzdelávacích materiálov, realizácia prieskumu potrieb, jeho vyhodnotenie a pod. 

Externí zamestnanci na dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru - maximálna 

jednotková cena  iba pre externý odborný personál s vysokou kvalifikáciou alebo skúsenosťami. 

Sadzba je maximálna a podlieha preukázaniu príjmu v rámci bežnej činnosti (hlavný pracovný 

pomer),ak činnosť pre projekt je obdobná pracovným činnostiam v rámci bežnej činnosti a 

preukázaniu potrebnej kvalifikácie v životopise. Celková alokácia 330 hodín vypočítaná na základe 

predbežného harmonogramu prác a náročnosti tejto úlohy. Nesúlad násobku počtu jednotiek a 

jednotkovej ceny z dôvodu že jednotková cena je maximálna. Presun finančných prostriedkov do 

podpoložky 6.1.3.1. Odvody odborných pracovníkov typ - C na dohody  v sume 18 300 € z 

dôvodu zmeny legislatívy v rámci pracovného pomeru na dohody. Nesúlad násobku počtu 

jednotiek a jendotkovej ceny z dôvodu že jednotková cena je maximálna.

2.1.

6.1.3.1. Odvody odborných pracovníkov typ - C na dohody 610620 projekt 0 1 0,00 18 300,00 0,00 18 300,00
Odvody zamestnancov na dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru. Presun 

z položky 6.1.3. v sume 18 300 €.
2.1.

6.1.4. Mzdy odborných pracovníkov - typ D 637027 osobohodina 5 017 5 017 19,92 19,92 99 938,64 60 000,00

Tvorba odborných materiálov pre vzdelávanie v rámci projektu - tvorba vzdelávacieho programu, 

modulov, kurzov, vzdelávacích materiálov, realizácia prieskumu potrieb, jeho vyhodnotenie a pod. 

Externí zamestnanci na dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru - maximálna 

jednotková cena  iba pre externý odborný personál s vysokou kvalifikáciou alebo skúsenosťami. 

Sadzba je maximálna a podlieha preukázaniu príjmu v rámci bežnej činnosti (hlavný pracovný 

pomer),ak činnosť pre projekt je obdobná pracovným činnostiam v rámci bežnej činnosti a 

preukázaniu potrebnej kvalifikácie v životopise. Presun finančných prostriedkov do podpoložky 

6.1.4.1. Odvody odborných pracovníkov typ - D na dohody  v sume 39 938,64 € z dôvodu zmeny 

legislatívy v rámci pracovného pomeru na dohody. Nesúlad násobku počtu jednotiek a 

jednotkovej ceny z dôvodu že jednotková cena je maximálna.

2.1.

6.1.4.1. Odvody odborných pracovníkov typ - D na dohody 610620 projekt 0 1 0,00 39 938,64 0,00 39 938,64
Odvody zamestnancov na dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru. Presun 

z položky 6.1.4. v sume 39 938,64 €.
2.1.

6.1.5. Mzdy odborných pracovníkov - typ E 637027 osobohodina 3 854 3 854 26,56 26,56 102 348,95 60 000,00

Tvorba odborných materiálov pre vzdelávanie v rámci projektu - tvorba vzdelávacieho programu, 

modulov, kurzov, vzdelávacích materiálov, realizácia prieskumu potrieb, jeho vyhodnotenie a pod. 

Externí zamestnanci na dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru - maximálna 

jednotková cena  iba pre externý odborný personál s vysokou kvalifikáciou alebo úsenosťami. Sadzba 

je maximálna a podlieha preukázaniu príjmu v rámci bežnej činnosti (hlavný pracovný pomer),ak 

činnosť pre projekt je obdobná pracovným činnostiam v rámci bežnej činnosti a preukázaniu potrebnej 

kvalifikácie v životopise. Presun finančných prostriedkov do podpoložky 6.1.5.1. Odvody 

odborných pracovníkov typ - E na dohody  v sume 42 348,95 € z dôvodu zmeny legislatívy v 

rámci pracovného pomeru na dohody. Nesúlad násobku počtu jednotiek a jednotkovej ceny z 

dôvodu že jednotková cena je maximálna.

2.1.

6.1.5.1. Odvody odborných pracovníkov typ - E na dohody 610620 projekt 0 1 0,00 42 348,95 0,00 42 348,95
Odvody zamestnancov na dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru. Presun 

z položky 6.1.5. v sume 42 348,95 €.
2.1.

6.2. Cestovné náhrady ** 0,00 0,00

6.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * 634001 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 2.1.

6.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v 

súlade s platnými limitmi) **
631001 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00

-
2.1.

6.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v 

súlade s platnými limitmi)** v prípade potreby
- projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00

-
2.1.

6.3. Personálne výdavky externé - odborné činnosti 0,00 0,00

6.3.1. Autorské honoráre 637004 osobohodina 0 0 16,60 16,60 0,00 0,00 2.1.

6.3.2. Tvorba vzdelávacích modulov 637004 osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 2.1.

6.4. Ostatné výdavky - priame 91 492,40 25 000,00

6.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 6 636001 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 2.1.

6.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing - projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 2.1.

6.4.3. Študijný materiál 637004 projekt 1 1 91 492,40 25 000,00 91 492,40 25 000,00

Externa dodavka - grafické zalomenie, výroba, väzba. Vzdelávacích metodík a vzdelávacích 

programov pre priebežné vzdelávanie (4 metodiky a 4 vzdelávacie programy pre 8x 6000 cielová 

skupina +  rezerva 8 x 50 ks). Zníženie finančných prostriedkov o 66 492,40 € z dôvodu zníženia 

NFP.

2.1.

6.4.5. CDROM 637003 projekt 1 0 0,00 0,00 0,00 0,00 2.1.

6.5. Podpora frekventantov 0,00 0,00

6.5.1.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre 

frekventantov vzdelávania v tuzemsku
637001 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00

6.5.2. Školiaci materiál, školiace potreby 637004 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00

6.  Spolu 369 014,99 302 522,59 401 958,44

Aktivita 2.1.   Príprava, aktualizácia a vyhodnotenie vzdelávacieho programu (kurzy)
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7.

7.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 204 027,16 190 747,16

7.1.1. Mzdy odborných pracovníkov - typ A 610620 osobohodina 60 60 11,29 11,29 677,16 677,16

Pracovníci ŠIOV. Lektorovanie vzdelávacieho programu/kurzov pre multiplikátorov. Počet ľudí, počet 

hodín mesačne a typ úväzku sa môže meniť podľa aktuálnych potrieb a vývoja v rámci projektu. Bude 

sa jednať o zmluvný vzťah na základe zákonníka práce, resp. zákona upravujúceho pracovnoprávne 

vzťahy v štátnej a/alebo verejnej službe. Jednotková cena je maximálna a obsahuje celkovú cenu 

práce (hrubú mzdu a zákonom stanovené odvody). V prípade, ak zamestnanec bude pracovať 100 % 

pre projekt, budú ďalšie obligatórne náklady zamestnávateľa spojené so zamestnávaním daného 

zamestnanca oprávnené, pričom oprávnená je aj refundáciu nákladov v prípade dovolenky vzniknutej 

za čas odpracovaný na projekte a refundáciu nákladov v prípade PN. Mzda pre projekt bude 

vypočítaná z hrubej mzdy zamestnanca pomerovo podľa počtu hodín odpracovaných pre projekt k 

pomeru počtu všetkých odpracovaných hodín. Lektorovanie modulových vzdelávacích kurzov 1 hod. 

= 60 minút.

2.2.

7.1.2. Mzdy odborných pracovníkov - typ B 637027 osobohodina 0 0 8,30 8,30 0,00 0,00 2.2.

7.1.3. Mzdy odborných pracovníkov - typ C 637027 osobohodina 0 0 16,60 16,60 0,00 0,00 2.2.

7.1.4. Mzdy odborných pracovníkov - typ D 637027 osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 - 2.2.

7.1.5. Mzdy odborných pracovníkov - typ E 637027 osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 - 2.2.

7.1.6. Lektori 637027 osobohodina 24 500 22 900 8,30 8,30 203 350,00 190 070,00

Lektorovanie vzdelávacích programov/kurzov v rámci vzdelávania multiplikátorov a ostatných a 

pedagogických pracovníkov - celkový rozsah vzdelávania je kalkulovaných na 360 hodín vzdelávania 

multiplikátorov (6 VP  x 60 hodín) a 400 VP x 60 hodín vzdelávania pedagogických a ostatných 

zamestnancov.Sadzba je maximálna Lektorovanie modulových vzdelávacích kurzov 1 hod. = 60 

minút.  Zníženie finančných prostriedkov o 13 280,00 € z dôvodu zníženia NFP.

2.2.

7.2. Cestovné náhrady ** 39 832,71 17 200,00

7.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * 634001 projekt 1 1 13 277,57 3 200,00 13 277,57 3 200,00

PHL služobného vozidla, využívaného odbornými zamestnancamiv rámci aktivity v súlade so 

Zákonom o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov. Zníženie finančných prostriedkov 

o 10 077,57 € z dôvodu zníženia NFP.

2.2.

7.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v 

súlade s platnými limitmi) **
631001 projekt 1 1 26 555,14 14 000,00 26 555,14 14 000,00

Preplácanie cestovných náhrad odborným zamestnancom - lektorom v súlade so Zákonom o 

cestovných náhradách v znení neskorších predpisov. Zníženie finančných prostriedkov o 12 555,14 

€ z dôvodu zníženia NFP.

2.2.

7.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v 

súlade s platnými limitmi)** v prípade potreby
- projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 2.2.

7.3. Personálne výdavky externé - odborné činnosti 70 537,08 0,00

7.3.1. Lektori 637004 osobohodina 4 250 0 16,60 16,60 70 537,08 0,00

Lektorovanie vzdelávacieho programu/kurzov v rámci hlavného vzdelávania pre pedagogických a 

ostatných pracovníkov 3000 hodín - celkový rozsah hlavného vzdelávania je kalkulovaných na 

3x8000 hodín. Jedná sa o dodávateľsky zabezpečené lektorovanie. Zníženie finančných 

prostriedkov o 70 537,08 € z dôvodu zníženia NFP.

2.2.

7.3.2. Lektori - autorské honoráre 637004 osobohodina 0 0 16,60 16,60 0,00 0,00 2.2.

7.4. Ostatné výdavky - priame 106 711,81 52 000,00

7.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 636001 projekt 1 1 106 711,81 52 000,00 106 711,81 52 000,00
Nájom regionálnych kancelárii 44 mesiacov a prenájom priestorov pre školenia. Zníženie finančných 

prostriedkov o 54 711,81 € z dôvodu zníženia NFP.
2.2.

7.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing - projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 2.2.

7.4.3,
Organizačné zabezpečenie kurzov, vrátane 

prenájmu priestorov a techniky.
637001 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 2.2.

7.5. Podpora frekventantov 398 954,39 58 984,80

7.5.1.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre 

frekventantov vzdelávania v tuzemsku
637007 projekt 1 1 200 000,00 25 000,00 200 000,00 25 000,00

Cestovné náhrady v súlade so Zákonom o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov. 

Zníženie finančných prostriedkov o 175 000,00 € z dôvodu zníženia NFP.
2.2.

7.5.2.1. Školiaci materiál 637004 projekt 1 1 30 000,00 25 000,00 30 000,00 25 000,00

Externá dodávka. Vydanie publikácií ako doplnkového študijného materiálu pre účastníkov 

priebežného vzdelávania. Náklady na grafické služby (grafický návrh obálky a rozmiestnenia vnútra, 

zalomenie obálky a vnútra), tlač, väzbu. Zníženie finančných prostriedkov o 5 000,00 € z dôvodu 

zníženia NFP.

2.2

7.5.2.2. Školiace potreby 633006 projekt 1 1 2 984,80 2 984,80 2 984,80 2 984,80
nákup papiera na tlač osvedčení o absolvovaní vzdelávacieho programu a osvedčení o spôsobilosti 

lektorovať (certifikátorov) pre frekventantov vzdelávania  2.2.

7.5.3. Grafické spracovanie a tlač publikácie 637004 projekt 1 1 165 969,59 6 000,00 165 969,59 6 000,00

Externá dodávka. Vydanie publikácií ako doplnkového študijného materiálu pre účastníkov e-

lerningového vzdelávania. Náklady na grafické služby (grafický návrh obálky a rozmiestnenia vnútra, 

zalomenie obálky a vnútra), tlač, väzbu. Materiály určené na túto formu vzdelávania budú mať iné 

spracovanie a povahu použitia prispôsobenú pre dištančné vzdelávanie. Zníženie finančných 

prostriedkov o 159 969,59 € z dôvodu zníženia NFP.

2.2.

7.  Spolu 820 063,15 318 931,96 787 041,09

Aktivita 2.2   Poskytovanie vzdelávacieho programu (kurzy)

7 26110130085



Príloha č. 2 k Dodatku č. 14

8.

8.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 0,00 0,00

8.1.1. Mzdy odborných pracovníkov - typ A 610620 osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 3.1.

8.1.2. Mzdy odborných pracovníkov - typ B 637027 osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 3.1.

8.1.3. Mzdy odborných pracovníkov - typ C 637027 osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 3.1.

8.1.4. Mzdy odborných pracovníkov - typ D 637027 osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 3.1.

8.1.5. Mzdy odborných pracovníkov - typ E 637027 osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 3.1.

8.2. Cestovné náhrady ** 0,00 0,00

8.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * 634001 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 3.1.

8.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v 

súlade s platnými limitmi) **
631001 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 3.1.

8.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v 

súlade s platnými limitmi)** v prípade potreby
- projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 3.1.

8.3. Personálne výdavky externé - odborné činnosti 66 387,84 2 387,84

8.3.1. Autorské honoráre 637011 normostrana 4 425 160 20,00 20,00 66 387,84 2 387,84

Honoráre pre prispievateľov UN. Jednotková cena je maximálna. Výška honoráru za normostranu 

bude stanovená jednotlivo v rozpätí od 10 do 20 €. Nesúlad násobku jednotiek a JC z dôvodu 

predpokladu priemernej výšky honoráru 15 €/normostrana (4425 x 15 = 66 375 €). Zníženie 

finančných prostriedkov o 64 000,00 € z dôvodu zníženia NFP.

3.1.

8.4. Ostatné výdavky - priame 1 948 021,16 1 480 996,07

8.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 636001 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 3.1.

8.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing - projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 3.1.

8.4.4.1
Tlač novín UN, vkladanie DVD, balenie a 

distribúcia
637004 projekt 1 1 659 934,00 659 934,00 659 934,00 659 934,00

Tlač novín, vkladanie DVD, balenie a dristribúcia, v cene je zahrnté: tlač farba 4x4, balenie, fóliovanie, 

podanie na poštu, poštovné, 1 vydanie : rozsah  32 strán + povinné výtlačky pre knižnice. Spolu 73 

vydaní. Podlieha verejnému obstarávaniu 

3.1.

8.4.4.2
Tlač novín UN, vkladanie DVD, balenie a 

distribúcia
632003 projekt 1 1 421 062,00 421 062,00 421 062,00 421 062,00 Poštovné potrebné na rozdistribuovanie nákladu novín cieľovej skupine odberateľov. 3.1.

8.4.5. Externí dodávatelia - pracovníci UN 637004 projekt 1 1 867 025,16 400 000,07 867 025,16 400 000,07

Externá dodávka - časť podlieha verejnému obstarávaniu ktoré zahŕňa obstarávanie samotnej 

redakcie. Na redakciu je z celkovej čiastky predpokladaná suma vo výške 21.120.000,-Sk   V rámci 

tejto sumy sú zahrnuté všetky náklady (aj prevádzkové) spojené s redakčnou činnosťou potrebnou na 

úspešné vydanie UN. V položke sú ďalej zahrnute aj náklady vo výške 5 mil. na externých 

dodávateľov a spracovávateľov príspevkov, ktorí nebudú odmeňovaní podľa autorského zákona. 

Zníženie finančných prostriedkov o 467 025,09 € z dôvodu zníženia NFP.

3.1.

8.5. Podpora frekventantov 0,00 0,00

8.5.1.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre 

frekventantov vzdelávania v tuzemsku
637001 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 3.1.

8.5.2. Školiaci materiál, školiace potreby 637004 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 3.1.

8.  Spolu 2 014 409,00 1 483 383,91

Aktivita  3.1  Tvorba obsahu, výroba/vydanie a distribúcia Učiteľských novín
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9.

9.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 89 631,31 89 631,31

9.1.1. Mzdy odborných pracovníkov - typ A1 610620 osobohodina 7 939 7939 11,29 11,29 89 631,31 89 631,31

Pracovníci ŠIOV. Viacero pracovníkov počas 43 mesiacov. Počet ľudí, počet hodín mesačne a typ 

úväzku sa môže meniť podľa aktuálnych potrieb a vývoja v rámci projektu. Bude sa jednať o zmluvný 

vzťah na základe zákonníka práce, resp. zákona upravujúceho pracovnoprávne vzťahy v štátnej 

a/alebo verejnej službe. Jednotková cena je maximálna a obsahuje celkovú cenu práce (hrubú mzdu 

a zákonom stanovené odvody). V prípade, ak zamestnanec bude pracovať 100 % pre projekt, budú 

ďalšie obligatórne náklady zamestnávateľa spojené so zamestnávaním daného zamestnanca 

oprávnené, pričom oprávnená je aj refundáciu nákladov v prípade dovolenky vzniknutej za čas 

odpracovaný na projekte a refundáciu nákladov v prípade PN. Mzda pre projekt bude vypočítaná z 

hrubej mzdy zamestnanca pomerovo podľa počtu hodín odpracovaných pre projekt k pomeru počtu 

všetkých odpracovaných hodín. 

3.2.

9.1.2. Mzdy odborných pracovníkov - typ B 637027 osobohodina 0 0 8,30 8,30 0,00 0,00 3.2.

9.1.3. Mzdy odborných pracovníkov - typ C 637027 osobohodina 0 0 16,60 16,60 0,00 0,00 3.2.

9.1.4. Mzdy odborných pracovníkov - typ D 637027 osobohodina 0 0 19,92 19,92 0,00 0,00 - 3.2.

9.1.5. Mzdy odborných pracovníkov - typ E 637027 osobohodina 0 0 26,56 26,56 0,00 0,00 - 3.2.

9.2. Cestovné náhrady ** 0,00 0,00

9.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * 634001 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 3.2.

9.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v 

súlade s platnými limitmi) **
631001 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00

-
3.2.

9.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v 

súlade s platnými limitmi)** v prípade potreby
- projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00

-
3.2.

9.3. Personálne výdavky externé - odborné činnosti 0,00 0,00

9.3.1.
Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 

personálu podľa aktivít projektu
637004 osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 3.2.

9.4. Ostatné výdavky - priame 551 542,43 178 098,44

9.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 9 636001 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 3.2.

9.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing - projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 3.2.

9.4.3.1. Výroba DVD 637004 projekt 1 0 136 618,44 136 618,44 136 618,44 0,00

Náklady na výrobu DVD a graf.úprava ,napálenie a poltlač - médium, rokopírovanie alebo lisovanie, 

potlač média, obálka alebo obal, potlač obalu alebo iná forma označenia obalu, zaobálkovanie resp. 

vkladanie do obalu. Počet sérií: 4 série DVD - po 3 ks v jednej sérii. Distribúcia podľa rozdeľovníka. 

Zníženie finančných prostriedkov o 136 618,44 € z dôvodu zníženia NFP.

3.2.

9.4.3.2. Napálenie a potlač CDROM 637003 projekt 1 1 82 984,80 32 000,00 82 984,80 32 000,00

Náklady na CDROM a graf.úprava ,napálenie a poltlač - médium, rokopírovanie alebo lisovanie, potlač 

média, obálka alebo obal, potlač obalu alebo iná forma označenia obalu, zaobálkovanie resp. 

vkladanie do obalu. Počet sérií: 3 série 3 ks v jednej sérii. CDROM. Distribúcia podľa rozdeľovníka. 

Zníženie finančných prostriedkov o 50 984,80 € z dôvodu zníženia NFP.

3.2.

9.4.4, Výroba multimediálneho obsahu DVD 637004 projekt 1 1 331 939,19 146 098,44 331 939,19 146 098,44

Náklady na výrobu obsahu a multimediálnu produkciu DVD prostredníctvom moderných technológií. 

Náklady na výrobu DVD a graf.úprava ,napálenie a podtlač - médium, rozkopírovanie alebo 

lisovanie, potlač média, obálka alebo obal, potlač obalu alebo iná forma označenia obalu, 

zaobálkovanie resp. vkladanie do obalu. Počet sérií: 4 série DVD - po 3 ks v jednej sérii. 

Distribúcia podľa rozdeľovníka. Zníženie finančných prostriedkov o 185 840,75 € z dôvodu 

zníženia NFP.

3.2.

9.5. Podpora frekventantov 0,00 0,00

9.5.1.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre 

frekventantov vzdelávania v tuzemsku
637001 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 3.2.

9.5.2. Školiaci materiál, školiace potreby 637004 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 3.2.

9.  Spolu 641 173,74 267 729,75 587 507,80

Aktivita 3.2   Tvorba obsahu, výroba a distribúcia multimediálneho vzdelávacieho DVD
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10.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 120 535,37 184 935,37

10.1.1. Mzdy odborných pracovníkov - typ A 610620 osobohodina 500 500 11,29 11,29 5 645,00 5 645,00

Pracovníci ŠIOV. Jeden alebo viac pracovníkov počas celej doby realizácie aktivity - 42 mesiacov. 

Počet ľudí, počet hodín mesačne a typ úväzku sa môže meniť podľa aktuálnych potrieb a vývoja v 

rámci projektu. Bude sa jednať o zmluvný vzťah na základe zákonníka práce, resp. zákona 

upravujúceho pracovnoprávne vzťahy v štátnej a/alebo verejnej službe. Jednotková cena je 

maximálna a obsahuje celkovú cenu práce (hrubú mzdu a zákonom stanovené odvody). V prípade, ak 

zamestnanec bude pracovať 100 % pre projekt, budú ďalšie obligatórne náklady zamestnávateľa 

spojené so zamestnávaním daného zamestnanca oprávnené, pričom oprávnená je aj refundáciu 

nákladov v prípade dovolenky vzniknutej za čas odpracovaný na projekte a refundáciu nákladov v 

prípade PN. Mzda pre projekt bude vypočítaná z hrubej mzdy zamestnanca pomerovo podľa počtu 

hodín odpracovaných pre projekt k pomeru počtu všetkých odpracovaných hodín. 

3.3:

10.1.2. Mzdy odborných pracovníkov - typ B 637027 osobohodina 0 0 8,30 8,30 0,00 0,00 3.3:

10.1.3. Mzdy odborných pracovníkov - typ C 637027 osobohodina 0 0 16,60 16,60 0,00 0,00 3.3:

10.1.4. Mzdy odborných pracovníkov - typ D 637027 osobohodina 13 842 13842 8,30 9,58 114 890,37 132 610,00

Moderovanie (tútorovanie) vzdelávacích programov/kurzov v rámci dištančného vzdelávania 

pedagogických pracovníkov v rámci e-learningového portálu. Presun finančných prostriedkov z 

položky 10.4.3. v sume 17 719,63 € z dôvodu zmeny legislatívy v rámci pracovného pomeru na 

dohody. Nesúlad násobku počtu jednotiek a jednotkovej ceny z dôvodu že jednotková cena je 

maximálna.

3.3:

10.1.4.1. Odvody odborných pracovníkov typ - D na dohody 610620 projekt 0 1 0,00 46 680,37 0,00 46 680,37
Odvody zamestnancov na dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru. Presun 

z položky 10.4.3. v sume 46 680,37 €.

10.1.5. Mzdy odborných pracovníkov - typ E 637027 osobohodina 0 0 26,56 26,56 0,00 0,00 - 3.3:

10.2. Cestovné náhrady ** 0,00 0,00

10.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * 634001 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 3.3:

10.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v 

súlade s platnými limitmi) **
631001 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00

-
3.3:

10.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v 

súlade s platnými limitmi)** v prípade potreby
- projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00

-
3.3:

10.3. Personálne výdavky externé - odborné činnosti 0,00 0,00

10.3.1.
Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 

personálu podľa aktivít projektu
637004 osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 3.3:

10.4. Ostatné výdavky - priame 232 357,43 64 000,00

10.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 6 636001 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 3.3:

10.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing - projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - 3.3:

10.4.3.
Externí dodávatelia - odborných materiálov, 

obsahová údržba portálu
637004 projekt 1 0 165 969,59 165 969,59 165 969,59 0,00

Externá dodávka (zmluva podľa obchodného zákonníka a/alebo autorského zákona a/alebo 

občianskeho zákonníka - s výnimkou autorských zmlúv uzatvorných s fyzickými osobami 

nepodnikateľmi podlieha verejnému obstarávaniu). Vytvorenie portálu pokrývajúceho dištančné 

vzdávanie ako aj „burza“ učebných materiálov, databáza štatistických údajov, archiváciu starých 

výtlačkov Učiteľských novín v rámci virtuálnej knižnice. Portál bude zahŕňať fórum učiteľov, kde si 

môžu v reálnom čase vymieňať informácie a skúsenosti, postrehy a nápady a dalšie rozšírenia pre 

uľahčenie a zatraktívnenie prostredia pre cieľové skupiy používateľov. Zníženie finančných 

prostriedkov o 101 569,59 € z dôvodu zníženia NFP a presun prostriedkov v sume 46 680,37 € do 

položky 10.1.4.1. a 17 719,63 € do položky 10.1.4.

3.3:

10.4.4.
Externí dodávatelia - programovanie a servis 

eLearningového portálu
637004 projekt 1 1 66 387,84 64 000,00 66 387,84 64 000,00

Externá dodávka (zmluva podľa obchodného zákonníka a/alebo autorského zákona a/alebo 

občianskeho zákonníka - s výnimkou autorských zmlúv uzatvorných s fyzickými osobami 

nepodnikateľmi podlieha verejnému obstarávaniu) tvorí samostatnú úsko špecializovanú podsúčasť 

portálu zameranú na e-learning. Zníženie finančných prostriedkov o 2 387,84 € z dôvodu zníženia 

NFP.

3.3:

10.5. Podpora frekventantov 0,00 0,00

10.5.1.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre 

frekventantov vzdelávania v tuzemsku
637001 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 3.3:

10.5.2. Školiaci materiál, školiace potreby 637004 projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 3.3:

10.  Spolu 352 892,80 248 935,37

X. Riadenie rizík (ak relevantné) 0,00 0,00

X.1 Riziková prirážka projekt 0 0,00 0,00 0,00

CELKOVÉ OPRÁVNENÉ VÝDAVKY PROJEKTU 5 098 752,78 3 207 400,00

Kontrola kritérií efektívnosti rozpočtu
Limitná

hodnota

Skutočná

hodnota

STAV

HODNOTY

KE1 Nepriame výdavky**** 534 326,32 € max.
20,00%

19,99% SPLNENÉ

KE2a

Zariadenie a vybavenie cez krížové financovanie z 

ERDF 0,00 € max.
10,00%

0,00% SPLNENÉ

KE2b Zariadenie a vybavenie celkom 110,10 € max.
20,00%

0,00
SPLNENÉ

KE3 Dodávky 559 680,27 € max. 50,00% 17,45% SPLNENÉ
KE4 Riziková prirážka 0,00 € max. 5,00% 0,00% SPLNENÉ

Poznámky (zmena textu poznámok je povolená len pracovníkom RO/SORO v odôvodnených prípadoch):

* preplatenie PHM podľa spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizácie na uskutočnenie pracovných ciest

** preplatenie cestovného je oprávnené vo výške cestovného verejnou dopravou (cena pre druhú triedu)

***Nepriame výdavky sú bežné výdavky súvisiace so zabezpečením realizácie riadenia projektu a publicity a informovanosti (výdavky žiadateľa na personál vyčlenený na riadenie projektu (projektový manažér, účtovník,...); tovary a služby, ktoré súvisia s administratívnym a technickým zabezpečením realizácie projektu vrátane informovania a publicity (napr. spotrebný materiál, zariadenie/vybavenie pre účely 

riadenia a administrácie projektu). Obsahujú všetky výdavky v aktivitách A1, A3, A4 a v prípade aktivity A2 relevantné výdavky. Limit je určený na základe priamych výdavkov na projekt, t.j. 20 % z oprávnených priamych výdavkov projektu (bez započítania rizikovej prirážky).

Aktivita 3.3   Tvorba obsahu, programovanie, moderovanie e - Learningového portálu

10 26110130085



Príloha č. 2 k Dodatku č. 14

11 26110130085



Príloha č. 2  k Dodatku č. 14

Oprávnené výdavky 

projektu

Výška žiadaného 

príspevku

Vlastné zdroje

Rok A B C

1. 2009 25 607 100,00 25607100,00 0,00000

2. 2010 13 496 448,00 13496448,00 0,00000

3. 2011 9 941 580,00 9941580,00 0,00000

4. 2012 19 130 010,00 19130010,00 0,00000

5. 2013 25 275 714,00 25275714,00 0,00000

6. 2014 3 175 280,40 3175280,40 0,00000

Spolu 96 626 132,40 96 626 132,40 0,00000

7. % 100 100 0

Oprávnené výdavky 

projektu

Výška žiadaného 

príspevku

Vlastné zdroje

Rok A B C

1. 2009 850 000,00 850 000,00 0,00000

2. 2010 448 000,00 448 000,00 0,00000

3. 2011 330 000,00 330 000,00 0,00000

4. 2012 635 000,00 635 000,00 0,00000

5. 2013 839 000,00 839 000,00 0,00000

6. 2014 105 400,00 105 400,00 0,00000

Spolu 3 207 400,00 3 207 400,00 0,00000

7. % 100 100 0

                                  OPRÁVNENÝCH VÝDAVKOV PROJEKTU (v tis. EUR)

TABUĽKA č. 1:   PREDPOKLADANÉ ZDROJE FINANCOVANIA

                                  OPRÁVNENÝCH VÝDAVKOV PROJEKTU (v tis. SKK)

TABUĽKA č. 1:   PREDPOKLADANÉ ZDROJE FINANCOVANIA
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