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DODATOK č.1 

ku ZMLUVE   O POSKYTNUTÍ   NENÁVRATNÉHO FINANČNÉHO   PRÍSPEVKU 

číslo zmluvy: MK-76/2020/SOIROPPO3-302031H506 

 

uzavretý podľa § 269 odsek 2 zákona č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník v znení neskorších 

predpisov (ďalej len „Obchodný zákonník“), podľa § 25 zákona č. 292/2014 Z. z. o príspevku 

poskytovanom z európskych štrukturálnych a investičných fondov a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len ako „zákon o príspevku z EŠIF“)  a podľa § 20 odsek 

2 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o rozpočtových pravidlách)“ medzi: 

 

Poskytovateľom 

názov: Ministerstvo investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie 

 Slovenskej  Republiky 

sídlo:  Štefánikova 15, 811 05  Bratislava  

IČO:  50 349 287 

konajúci:  Veronika Remišová, podpredsedníčka vlády a ministerka  

v zastúpení   

názov:   Ministerstvo kultúry Slovenskej republiky 

 Sprostredkovateľský orgán pre IROP PO3  

sídlo: Námestie SNP 33, 813 31  Bratislava 

IČO: 00165182 

konajúci:  Natália Milanová, ministerka 

 

na základe splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonávaní časti úloh riadiaceho orgánu 

sprostredkovateľským orgánom účinného dňom 17.11.2015, v znení Dodatku č.1 účinného 

dňa 12.11.2016 a na základe Dohody o prechode práv a povinností uzatvorenej medzi MPRV 

SR a MIRRI SR, č.855/2020, ktorá nadobudla účinnosť dňa 01.10.2020. 

           (ďalej len „Poskytovateľ“)  

  a 

Prijímateľom 

názov:   Grindstone s.r.o. 

sídlo:   Pekná 13, 040 01 Košice 

IČO:   48258121 

zapísaný v:  Obchodnom registri Okresného súdu Košice I, Oddiel: Sro,  

Vložka číslo: 37831/V 

konajúci:  Bc. MUDr. Peter Nagy, konateľ 

IČ DPH:  SK2120120464 

 

 (ďalej len „Prijímateľ“) 

 

(Poskytovateľ a Prijímateľ sa pre účely tejto Zmluvy označujú ďalej spoločne aj ako „Zmluvné 

strany“ alebo jednotlivo „Zmluvná strana“) 
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Čl. I 

Úvodné ustanovenia 

 

Zmluvné strany sa v zmysle článku 6 ods. 6.3 písm. n) Zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného 

príspevku č. MK- 76/2020/SOIROPPO3-302031H506  v platnom znení (ďalej len „Zmluva o 

poskytnutí NFP“) z dôvodu aktualizácie Prílohy č.2 a Prílohy č.3,  dohodli na zmene Zmluvy o 

poskytnutí NFP, a  to spôsobom a  v rozsahu uvedeným v článku II. tohto Dodatku. 

 

Čl. II 

Predmet dodatku 

 

2.1 Pôvodné číslo Zmluvy o poskytnutí NFP uvedené v hlavičke písomnej verzie Zmluvy 

o poskytnutí NFP nesprávne na druhej strane textu zmluvy a nasledujúcich stranách ako MK-

76/2020/SOIROPPO3-302021A123), sa mení a nahrádza správnym číslom:  

MK-76/2020/SOIROPPO3-302021H506. 

 

2.2 Pôvodná Príloha č. 2 Predmet podpory NFP Zmluvy o poskytnutí NFP sa mení a nahrádza 

aktualizovanou Prílohou č. 2 Predmet podpory NFP Zmluvy o poskytnutí NFP, ktorá tvorí 

neoddeliteľnú súčasť tohto Dodatku.  

 

2.2 Pôvodná Príloha č. 3 Podrobný rozpočet projektu Zmluvy o poskytnutí NFP sa mení a 

nahrádza aktualizovanou Prílohou č. 3 Podrobný rozpočet projektu  Zmluvy o poskytnutí NFP, 

ktorá tvorí neoddeliteľnú súčasť tohto Dodatku. 

 

 

Čl. III 

Záverečné ustanovenia 

 

 

3.1  Ostatné ustanovenia Zmluvy o poskytnutí NFP, ktoré nie sú týmto Dodatkom dotknuté, 

zostávajú nezmenené a účinné v doterajšom znení. 

 

3.2  Tento Dodatok nadobúda platnosť dňom neskoršieho podpisu Zmluvných strán a účinnosť 

dňom nasledujúcom po dni jeho zverejnenia Poskytovateľom v Centrálnom registri zmlúv 

vedenom Úradom vlády Slovenskej republiky.  

 

3.3  Tento Dodatok tvorí neoddeliteľnú súčasť Zmluvy o poskytnutí NFP. 

 

3.4  Tento Dodatok je vyhotovený v troch (3) rovnopisoch, z ktorých dostane Prijímateľ jeden 

(1) rovnopis a dva (2) rovnopisy dostane Poskytovateľ. 
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3.5  Zmluvné strany vyhlasujú, že si text tohto Dodatku riadne prečítali, jeho obsahu a právnym 

účinkom z neho vyplývajúcim porozumeli a ich zmluvné prejavy sú dostatočne slobodné, 

jasné, určité a zrozumiteľné, nepodpísali zmluvu v núdzi ani za nápadne nevýhodných 

podmienok. Podpisujúce osoby sú oprávnené k podpisu tohto Dodatku a na znak súhlasu ho 

podpísali. 

 

Prílohy : 

Príloha č. 2  Predmet podpory NFP 

Príloha č. 3  Podrobný rozpočet projektu 

 

Za  Poskytovateľa v zastúpení, v Bratislave, dňa: ..................... 

 

Podpis: ......................................... Natália Milanová, ministerka 

 

Za Prijímateľa v ..............................., dňa: ...................... 

 

Podpis:.......................................  Bc. MUDr. Peter Nagy, konateľ 

 

 



PREDMET PODPORY NFP

Príloha č. 2 Zmluvy o poskytnutí NFP

Všeobecné informácie o projekte1.
Rozvoj vydavateľských aktivít v oblasti počítačových hierNázov projektu:

302031H506Kód projektu:

NFP302030H506Kód ŽoNFP:

Operačný program: 302000 - Integrovaný regionálny operačný program

Spolufinancovaný z: Európsky fond regionálneho rozvoja

Prioritná os: 302030 - 3. Mobilizácia kreatívneho potenciálu v regiónoch

Konkrétny cieľ: 302030011 - 3.1 Stimulovanie podpory udržateľnej zamestnanosti a tvorby pracovných miest v kultúrnom a kreatívnom
priemysle prostredníctvom vytvorenia priaznivého prostredia  pre rozvoj kreatívneho talentu, netechnologických inovácií.

Kategórie regiónov: LDR - menej rozvinuté regióny

Kategorizácia za Konkrétne ciele

Konkrétny cieľ: 302030011 - 3.1 Stimulovanie podpory udržateľnej zamestnanosti a tvorby pracovných miest v kultúrnom a kreatívnom
priemysle prostredníctvom vytvorenia priaznivého prostredia  pre rozvoj kreatívneho talentu, netechnologických
inovácií.

Oblasť intervencie: 076 - Rozvoj a podpora kultúrnych a kreatívnych aktív v MSP

Hospodárska činnosť: 23 - Umenie, zábava, kreatívny priemysel a rekreácia
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2. Financovanie projektu
Forma financovania:

SK7111000000002942073149 Tatra banka, a.s. 29. 1. 2020 31. 12. 2023

Refundácia: IBAN Banka Platnosť od Platnosť do

SK7111000000002942073149 Tatra banka, a.s. 29. 1. 2020 31. 12. 2023

IBANPredfinancovanie: Banka Platnosť od Platnosť do

3.A Miesto realizácie projektu
P.č. Štát Región

(NUTS II)
Vyšší územný celok
(NUTS III)

Okres
(NUTS IV)

Obec

Slovensko Východné Slovensko Košický kraj Košice IV Košice - mestská časť Juh1.

3.B Miesto realizácie projektu mimo oprávneného
územia OP

Nezaevidované

Popis cieľovej skupiny4.
Cieľová skupina (relevantné v prípade projektov spolufinancovaných z prostriedkov ESF)

Nevzťahuje sa

Aktivity projektu5.
12Celková dĺžka realizácie hlavných aktivít projektu (v mesiacoch):

5.2020Začiatok realizácie hlavných aktivít projektu (začiatok realizácie prvej hlavnej aktivity):

4.2021Ukončenie realizácie hlavných aktivít projektu (koniec realizácie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerých aktivít,
ak sa ich realizácia ukončuje v rovnaký čas):
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Subjekt: GRINDSTONE S.R.O. 48258121Identifikátor (IČO):

Hlavné aktivity projektu

302H50600003 - Podpora kreatívnej tvorby a produkcie pre účely jej ďalšej distribúcie s cieľom rastu MSP1.

302H50600002 - Podpora marketingovývh aktivít2.

302H50600001 - Obstaranie hmotného a nehmotného majetku nevyhnutných pre výrobu a inovácie3.

Podporné aktivity projektu

Popis podporných aktivít: projektový manažér 

Podporné aktivity: Podporné aktivity

Priradenie ku konkrétnemu cieľu: 302030011 - 3.1 Stimulovanie podpory udržateľnej zamestnanosti a tvorby pracovných miest v kultúrnom a
kreatívnom priemysle prostredníctvom vytvorenia priaznivého prostredia  pre rozvoj kreatívneho talentu,
netechnologických inovácií.

5.1  Aktivity projektu realizované v oprávnenom území OP

5.2  Aktivity projektu realizované mimo oprávneného územia OP
Nezaevidované
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Merateľné ukazovatele projektu6.

6.1  Príspevok aktivít k merateľným ukazovateľom projektu

48258121GRINDSTONE S.R.O.Subjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 302030011 - 3.1 Stimulovanie podpory udržateľnej zamestnanosti a tvorby pracovných miest v kultúrnom a kreatívnom
priemysle prostredníctvom vytvorenia priaznivého prostredia  pre rozvoj kreatívneho talentu, netechnologických inovácií.

302030011A147 - Umožnenie prístupu k hmotným a nehmotným aktívam MSP v kultúrnom a kreatívnom sektore pre
účely tvorby pracovných miest (decentralizovaná podpora), (LDR).

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 302H50600001 - Obstaranie hmotného a nehmotného majetku nevyhnutných pre
výrobu a inovácie

4

302H50600003 - Podpora kreatívnej tvorby a produkcie pre účely jej ďalšej distribúcie
s cieľom rastu MSP

4

302H50600002 - Podpora marketingovývh aktivít 4

Merateľný ukazovateľ: Nárast zamestnanosti v podporovaných
podnikoch

Celková cieľová hodnota: 4,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu
U - v rámci udržateľnosti

projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0091 Merná jednotka: FTE

48258121GRINDSTONE S.R.O.Subjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 302030011 - 3.1 Stimulovanie podpory udržateľnej zamestnanosti a tvorby pracovných miest v kultúrnom a kreatívnom
priemysle prostredníctvom vytvorenia priaznivého prostredia  pre rozvoj kreatívneho talentu, netechnologických inovácií.

302030011A147 - Umožnenie prístupu k hmotným a nehmotným aktívam MSP v kultúrnom a kreatívnom sektore pre
účely tvorby pracovných miest (decentralizovaná podpora), (LDR).

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 302H50600001 - Obstaranie hmotného a nehmotného majetku nevyhnutných pre
výrobu a inovácie

1

302H50600003 - Podpora kreatívnej tvorby a produkcie pre účely jej ďalšej distribúcie
s cieľom rastu MSP

1

302H50600002 - Podpora marketingovývh aktivít 1

Merateľný ukazovateľ: Počet podnikov, ktoré dostávajú granty

Celková cieľová hodnota: 1,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0284 Merná jednotka: podniky

6.2  Prehľad merateľných ukazovateľov projektu
Kód Názov Merná jednotka Celková cieľová

hodnota
Príznak
rizika

Relevancia k HP Typ závislosti
ukazovateľa

P0091 Nárast zamestnanosti
v podporovaných podnikoch

FTE 4,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

P0284 Počet podnikov, ktoré dostávajú
granty

podniky 1,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota
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7. Iné údaje na úrovni projektu
Nezaevidované

8. Rozpočet projektu

8.1  Rozpočet prijímateľa
GRINDSTONE S.R.O.Subjekt:

Výška oprávnených výdavkov: 229 211,25 €

48258121Identifikátor (IČO):

Priame výdavky

302030011 - 3.1 Stimulovanie podpory udržateľnej zamestnanosti a tvorby pracovných
miest v kultúrnom a kreatívnom priemysle prostredníctvom vytvorenia priaznivého
prostredia  pre rozvoj kreatívneho talentu, netechnologických inovácií.

Konkrétny cieľ: 220 461,25 €

Celková výška oprávnených výdavkov

Typ aktivity: 302030011A147 - Umožnenie prístupu k hmotným a nehmotným aktívam MSP v
kultúrnom a kreatívnom sektore pre účely tvorby pracovných miest (decentralizovaná
podpora), (LDR).

220 461,25 €

Skupina výdavku: 1.1 - 022 - Samostatné hnuteľné veci a súbory hnuteľných vecí 39 456,92 €

Hlavné aktivity projektu: 1. 302H50600001 - Obstaranie hmotného a nehmotného majetku nevyhnutných pre
výrobu a inovácie

39 456,92 €

Oprávnený výdavok

Skupina výdavku: 2.1 - 521 - Mzdové výdavky 90 650,00 €

Hlavné aktivity projektu: 2. 302H50600003 - Podpora kreatívnej tvorby a produkcie pre účely jej ďalšej distribúcie
s cieľom rastu MSP

90 650,00 €

Oprávnený výdavok

Skupina výdavku: 3.1 - 518 - Ostatné služby 64 104,33 €

Skupina výdavku: 3.2 - 521 - Mzdové výdavky 26 250,00 €

Hlavné aktivity projektu: 3. 302H50600002 - Podpora marketingovývh aktivít 90 354,33 €

Oprávnený výdavok

Nepriame výdavky

302030011 - 3.1 Stimulovanie podpory udržateľnej zamestnanosti a tvorby pracovných
miest v kultúrnom a kreatívnom priemysle prostredníctvom vytvorenia priaznivého
prostredia  pre rozvoj kreatívneho talentu, netechnologických inovácií.

Konkrétny cieľ: 8 750,00 €

Celková výška oprávnených výdavkov

Skupina výdavku: 1.1 - 521 - Mzdové výdavky 8 750,00 €

Podporné aktivity: 1. 302H506P0001 - Podporné aktivity 8 750,00 €

Oprávnený výdavok
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8.2  Rozpočty partnerov
Nevzťahuje sa

8.3  Zazmluvnená výška NFP

229 211,25 €Celková výška oprávnených výdavkov:

0,00 €Celková výška oprávnených výdavkov pre projekty generujúce príjem:

84,0000 %Percento spolufinancovania zo zdrojov EÚ a ŠR:

192 537,45 €Maximálna výška nenávratného finančného príspevku:

36 673,80 €Výška spolufinancovania z vlastných zdrojov prijímateľa:
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Názov prijímateľa:
Názov projektu:

Hlavná aktivita 1 Obstaranie hmotného a nehmotného majetku nevyhnutných pre výrobu a inovácie

Názov výdavku Skupina výdavkov
Merná 

jednotka

Počet 

jednotiek

Jednotková 

cena bez 

DPH

Cena celkom 

bez DPH

Cena celkom s 

DPH

Oprávnený 

výdavok

Neoprávnený 

výdavok
Spôsob stanovenia výšky výdavku Vecný popis výdavku

PC - workstation 

022 samostatné 

hnuteľné veci a súbory 

hnuteľných vecí ks 4 3 354,00 13 416,00 16 099,20 13 416,00 0,00

VO nebolo ukončené uzavretím zmluvy s úspešným 

uchádzačom. Výška výdavku bola stanovená na základe 

prieskumu trhu v zmysle predloženého záznamu z 

vyhodnotenia prieskumu trhu.

PC workstation: Procesor 64bit x86 compatible, min cpu 

benchmark 61000, min 31 fyzických jadier, min 63 

logických threadov, Graficka karta – min videocard 

benchmark 21000, Ventilátory s IP5X, min. 3x USB 2.0, 

NVMe Disk min 1999GB, min zápis 4240MB/s, Min 64GB 

RAM, min 3400Mhz, Max 22,7 dB(A)  v prevádzke, Myš aj 

klávesnica, OS Windows 10, alebo kompatibilný 

s možnosťou vzdialeného prístupu na pracovnú stanicu, 

Zdroj min 1600W, 80+ platinum power efficiency,  

Poskladanie, konfigurovanie potrebného software (Unity, 

alebo Unreal SDK), testovanie s potvrdzujúcim výstupom a 

nameranými hodnotami, doručenie, Minimálna záruka 24 

mesiacov, telefonická a online podpora minimálne počas 

24 mesiacov,  oprava u zákazníka s realizáciou do 6 hodín 

počas 24 mesiacov.

LCD monitor

022 samostatné 

hnuteľné veci a súbory 

hnuteľných vecí ks 8 464,67 3 717,33 4 460,80 3 717,33 0,00

VO nebolo ukončené uzavretím zmluvy s úspešným 

uchádzačom. Výška výdavku bola stanovená na základe 

prieskumu trhu v zmysle predloženého záznamu z 

vyhodnotenia prieskumu trhu.

LCD monitor: Natívna podpora UHD rozlíšenia (min 3840 x 

2160) pri min 60 Hz, Minimálna uhlopriečka 32 palcov,  

Minimálne HDMI a display port vstupy, Panel QLED,  

Povrch antireflexný, Hmotnosť max 8900g, Maximálna 

odozva 5ms, VESA kompatibilný, Minimálna záruka 24 

mesiacov, telefonická a online podpora minimálne počas 

24 mesiacov. 

Grafický tablet

022 samostatné 

hnuteľné veci a súbory 

hnuteľných vecí ks 1 2 352,67 2 352,67 2 823,20 2 352,67 0,00

VO nebolo ukončené uzavretím zmluvy s úspešným 

uchádzačom. Výška výdavku bola stanovená na základe 

prieskumu trhu v zmysle predloženého záznamu z 

vyhodnotenia prieskumu trhu.

Grafický tablet: Minimálne natívne rozlíšenie 3840 x 2160, 

Dotykový displej, Minimálna uhlopriečka displaya 24 

palcov, Minimlne 8000 úrovní prítlaku, citlivost minimálne 

5080 lpi,  Display port a HDMI vstup, Min 1x USB-C, 

Technológia displeja IPS,  Max šírka 680mm, Minimálna 

záruka 24 mesiacov, telefonická a online podpora 

minimálne počas 24 mesiacov.

Prezentačný notebook 

022 samostatné 

hnuteľné veci a súbory 

hnuteľných vecí ks 2 2 982,67 5 965,33 7 158,40 5 965,33 0,00

VO nebolo ukončené uzavretím zmluvy s úspešným 

uchádzačom. Výška výdavku bola stanovená na základe 

prieskumu trhu v zmysle predloženého záznamu z 

vyhodnotenia prieskumu trhu.

Prezentačný notebook: Primárny displej minimálne 

rozlíšenie 3840 x 2160, Sekundárny displej minimálne 

rozlíšenie 3840 x 1100, Minimálna uhlopriečka 

primárneho displeja 15 palcov, Maximálna hmotnosť 

2600g, Minimálne 1x HDMI, Audio výstup na sluchátka,  

Integrované reproduktory, Numericka klávesnica, SSD disk 

min 1000GB, Wifi 802.11ax support, Bluetooth 5.0 

Support, Procesor 64bit x86 compatible, min cpu 

benchmark 15000 , min 8 fyzických jadier, min 16 

logických threadov  (Passmark test), Graficka karta – min 

videocard benchmark 11000 (Passmark test), Min 32GB 

RAM, OS Windows 10, alebo kompatibilný s možnosťou 

vzdialeného prístupu na pracovnú stanicu, Minimálna 

záruka 24 mesiacov, telefonická a online podpora 

minimálne počas 24 mesiacov.

Inerčný motion capture prístroj 

022 samostatné 

hnuteľné veci a súbory 

hnuteľných vecí ks 1 16 262,33 16 262,33 19 514,80 14 005,59 0,00

VO nebolo ukončené uzavretím zmluvy s úspešným 

uchádzačom. Výška výdavku bola stanovená na základe 

prieskumu trhu v zmysle predloženého záznamu z 

vyhodnotenia prieskumu trhu.

Podpora snímkovania celého tela, Imúnny voči 

magnetickému rušeniu, Podpora snímkovania min 2 

hercov paralelne použitím jedného nahrávacieho 

zariadenia, Latencia maximálne 20ms, Minimálna 

snímkovacia frekvencia 240Hz, Wireless pripojenie s min 

dosahom 50m, Minimálne 16 pozičných senzorov , 

Možnosť používania v exteriéri aj v interiéri, Min 8 hodín 

životnosť batérie, Min 10 minút buffering, Podpora hercov 

minimálne rôznych dvoch veľkostí (190+cm/XL, 170-

180cm výška / M), Podpora VR systému pre korekciu 

pozičného offsetu pri nahrávaní viacerých hercov, 

Minimálna záruka 24 mesiacov, telefonická a online 

podpora minimálne počas 24 mesiacov,  oprava u 

zákazníka s realizáciou do 6 hodin počas 24 mesiacov, 

Podpora rozšírenia trackovania prstov, Minimálne ročná 

licencia na obslužnú verziu softvéru, ktorá umožňuje real-

time zobrazenie animácie a real-time kompatibilitu s 

enginmi Unreal, Unity a balíkmi Maya, 3D Studio MAX, 

prípadne ďaľšími. Predmetom obstarania je systém na 

snímanie pohybu postavy, ktorý umožní verné zobrazenie 

pohybov postáv v počítačových hrách ako i skrátenie 

programovacích časov pri vývoji a kreovaní jednotlivých 

herných scén. Rozdiel 2 256,74 € si prijímateľ nenárokuje. 

z dôvodu dodržania výšky NFP a COV po zmenovom 

konaní.
SPOLU ZA AKTIVITU 1 41 713,67 50 056,40 39 456,92 0,00

Hlavná aktivita 2 Výdavky na rekonštrukcie, úpravu a obnovu budov v súvislosti s nákupom nových technológií, zariadení

Názov výdavku Skupina výdavkov
Merná 

jednotka

Počet 

jednotiek

Jednotková 

cena bez 

DPH

Cena celkom 

bez DPH

Cena celkom s 

DPH

Oprávnený 

výdavok

Neoprávnený 

výdavok
Spôsob stanovenia výšky výdavku Vecný popis výdavku

0,00 0,00
SPOLU ZA AKTIVITU 2 0,00 0,00 0,00 0,00

Hlavná aktivita 3

Názov výdavku Skupina výdavkov
Merná 

jednotka

Počet 

jednotiek

Jednotková 

cena bez 

DPH

Cena celkom 

bez DPH

Cena celkom s 

DPH

Oprávnený 

výdavok

Neoprávnený 

výdavok
Spôsob stanovenia výšky výdavku Vecný popis výdavku

Podrobný rozpočet projektu

Príloha č.3 k Zmluve o poskytnutí NFP 

Grindstone, s.r.o.
Rozvoj vydavateľských aktivít v oblasti počítačových hier

Podpora marketingových aktivít



Marketingová štúdia 518 ostatné služby štúdia 1 18 566,67 18 566,67 22 280,00 18 566,67 0,00

VO nebolo ukončené uzavretím zmluvy s úspešným 

uchádzačom. Výška výdavku bola stanovená na základe 

prieskumu trhu v zmysle predloženého záznamu z 

vyhodnotenia prieskumu trhu.

Marketingová štúdia - podrobná analýza relevantného 

segmentu s cieľom identifikovať nové trhové možnosti a 

nastavenia optimálneho marketingového mixu, základné 

vybrané parametre: Očakávaný rozsah min. 64 strán A4 v 

anglickom jazyku + obálka,  Forma predkladanej štúdie: - 

Elektronická verzia na neprepisovateľnom elektronickom 

nosiči 1x, - Papierová (vytlačená) podoba 3x, Skladba 

tlačenej verzie:  Obálka: plnofarebná (4 + 0) 135 g/m2, V2 

väzba

Vnútro: papier plnofarebný (4 + 4) 80 g/m2. Podrobná 

špecifikácia výdavku je prílohou Žiadosti o povolenie 

vykonania zmeny v Zmluve o poskytnutie NFP.

Marketingová kampaň 518 ostatné služby kampaň 1 47 916,67 47 916,67 57 500,00 45 537,66 0,00

VO nebolo ukončené uzavretím zmluvy s úspešným 

uchádzačom. Výška výdavku bola stanovená na základe 

prieskumu trhu v zmysle predloženého záznamu z 

vyhodnotenia prieskumu trhu.

Marketingová kampaň bude slúžiť na celkovú prezentáciu 

spoločnosti ako i samostatné promo pre pripravovanú 

počítačovú hru. Trvanie marketingovej kampane:  min. 8 

mesiacov Náležitosti kampane:  Propagačné spoty, Behind 

the scenes videá,  On-site prezentácia produktu na 

hernom podujatí, Bushido online kurz, Propagačný článok , 

Správa sociálnych sietí, Komerčný rozhovor I.II.II, 

Oznámenia o progrese, Reklama na sociálnych sieťach, 

Grafické podklady pre sociálne siete, Grafické podklady 

pre crowdfundingovú kampaň, Distribúcia preview keys, 

Distribúcia review keys, Spolupráca so streamermi a 

relevantnými online influencermi. Podrobná špecifikácia 

výdavku je prílohou Žiadosti o povolenie vykonania zmeny 

v Zmluve o poskytnutie NFP. Rozdiel 2 379,01 € si 

prijímateľ nenárokuje  z dôvodu dodržania výšky NFP a 

COV po zmenovom konaní.

PR/Marketingový manažér 1 521 mzdové výdavky osobohodina 350 25,00 8 750,00 8 750,00 8 750,00 0,00

Výška výdavku bola stanovená na základe dohody o 

prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru, resp.  v 

súlade s mzdou za rovnakú prácu alebo prácu rovnakej 

hodnoty pri rešpektovaní stanoveného finančného limitu

Vecný popis/špecifikácia výdavku je súčasťou prílohy 

ŽoNFP č. 10.

Spôsob využitia – práce na dohodu (nepravidelný príjem) v 

rámci aktivity č. 3 - súvis so zabezpečením marketingovej 

prezentácie služieb našej spoločnosti pre nemecky 

hovoriaci trh, čiže  GAS (Germany, Austria, Switzerland)

PR/Marketingový manažér 2 521 mzdové výdavky osobohodina 350 25,00 8 750,00 8 750,00 8 750,00 0,00

Výška výdavku bola stanovená na základe dohody o 

prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru, resp.  v 

súlade s mzdou za rovnakú prácu alebo prácu rovnakej 

hodnoty pri rešpektovaní stanoveného finančného limitu

Vecný popis/špecifikácia výdavku je súčasťou prílohy 

ŽoNFP č. 10.

Spôsob využitia – práce na dohodu (nepravidelný príjem) v 

rámci aktivity č. 3 - súvis so zabezpečením marketingovej 

prezentácie služieb našej spoločnosti pre anglicke 

teritorium

PR/Marketingový manažér 3 521 mzdové výdavky osobohodina 350 25,00 8 750,00 8 750,00 8 750,00 0,00

Výška výdavku bola stanovená na základe dohody o 

prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru, resp.  v 

súlade s mzdou za rovnakú prácu alebo prácu rovnakej 

hodnoty pri rešpektovaní stanoveného finančného limitu

Vecný popis/špecifikácia výdavku je súčasťou prílohy 

ŽoNFP č. 10.

Spôsob využitia – práce na dohodu (nepravidelný príjem) v 

rámci aktivity č. 3 - súvis so zabezpečením  plánovania a 

prípravy marketingových materiálov, riadenie produkcie 

marketingových materiálov, analyza dopadu jednotlivych 

aktivít a prevzatia, monitoring medii 
SPOLU ZA AKTIVITU 3 92 733,34 106 030,00 90 354,33 0,00

Hlavná aktivita 4

Názov výdavku Skupina výdavkov
Merná 

jednotka

Počet 

jednotiek

Jednotková 

cena bez 

DPH

Cena celkom 

bez DPH

Cena celkom s 

DPH

Oprávnený 

výdavok

Neoprávnený 

výdavok
Spôsob stanovenia výšky výdavku Vecný popis výdavku

0,00 0,000,00 0,00
SPOLU ZA AKTIVITU 4 0,00 0,00 0,00 0,00

Hlavná aktivita 5

Názov výdavku Skupina výdavkov
Merná 

jednotka

Počet 

jednotiek

Jednotková 

cena bez 

DPH

Cena celkom 

bez DPH

Cena celkom s 

DPH

Oprávnený 

výdavok

Neoprávnený 

výdavok
Spôsob stanovenia výšky výdavku Vecný popis výdavku

senior grafik 1 521 mzdové výdavky osobohodina 350 25,00 8 750,00 8 750,00 8 750,00 0,00

Výška výdavku bola stanovená na základe dohody o 

prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru, resp.  v 

súlade s mzdou za rovnakú prácu alebo prácu rovnakej 

hodnoty pri rešpektovaní stanoveného finančného limitu

Vecný popis/špecifikácia výdavku je súčasťou prílohy 

ŽoNFP č. 10. 

Spôsob využitia – práce na dohodu (nepravidelný príjem) v 

rámci aktivity č. 5 - súvis so zabezpečením kreatívnej 

tvorby a tvorivých výstupov podporujúcich činnosť našej 

spoločnosti, konkrétne grafická oblasť tvorby počítačových 

hier.  

senior grafik 2 521 mzdové výdavky osobohodina 350 25,00 8 750,00 8 750,00 8 750,00 0,00

Výška výdavku bola stanovená na základe dohody o 

prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru, resp.  v 

súlade s mzdou za rovnakú prácu alebo prácu rovnakej 

hodnoty pri rešpektovaní stanoveného finančného limitu

Vecný popis/špecifikácia výdavku je súčasťou prílohy 

ŽoNFP č. 10. 

Spôsob využitia – práce na dohodu (nepravidelný príjem) v 

rámci aktivity č. 5 - súvis so zabezpečením kreatívnej 

tvorby a tvorivých výstupov podporujúcich činnosť našej 

spoločnosti, konkrétne grafická oblasť tvorby počítačových 

hier.  

 grafik 1 521 mzdové výdavky osobohodina 350 20,00 7 000,00 7 000,00 7 000,00 0,00

Výška výdavku bola stanovená na základe dohody o 

prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru, resp.  v 

súlade s mzdou za rovnakú prácu alebo prácu rovnakej 

hodnoty pri rešpektovaní stanoveného finančného limitu

Vecný popis/špecifikácia výdavku je súčasťou prílohy 

ŽoNFP č. 10. 

Spôsob využitia – práce na dohodu (nepravidelný príjem) v 

rámci aktivity č. 5 - súvis so zabezpečením kreatívnej 

tvorby a tvorivých výstupov podporujúcich činnosť našej 

spoločnosti, konkrétne grafická oblasť tvorby počítačových 

hier.  

 grafik 2 521 mzdové výdavky osobohodina 350 20,00 7 000,00 7 000,00 7 000,00 0,00

Výška výdavku bola stanovená na základe dohody o 

prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru, resp.  v 

súlade s mzdou za rovnakú prácu alebo prácu rovnakej 

hodnoty pri rešpektovaní stanoveného finančného limitu

Vecný popis/špecifikácia výdavku je súčasťou prílohy 

ŽoNFP č. 10. 

Spôsob využitia – práce na dohodu (nepravidelný príjem) v 

rámci aktivity č. 5 - súvis so zabezpečením kreatívnej 

tvorby a tvorivých výstupov podporujúcich činnosť našej 

spoločnosti, konkrétne grafická oblasť tvorby počítačových 

hier.  

 grafik 3 521 mzdové výdavky osobohodina 350 20,00 7 000,00 7 000,00 7 000,00 0,00

Výška výdavku bola stanovená na základe dohody o 

prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru, resp.  v 

súlade s mzdou za rovnakú prácu alebo prácu rovnakej 

hodnoty pri rešpektovaní stanoveného finančného limitu

Vecný popis/špecifikácia výdavku je súčasťou prílohy 

ŽoNFP č. 10. 

Spôsob využitia – práce na dohodu (nepravidelný príjem) v 

rámci aktivity č. 5 - súvis so zabezpečením kreatívnej 

tvorby a tvorivých výstupov podporujúcich činnosť našej 

spoločnosti, konkrétne grafická oblasť tvorby počítačových 

hier.  

 grafik 4 521 mzdové výdavky osobohodina 350 20,00 7 000,00 7 000,00 7 000,00 0,00

Výška výdavku bola stanovená na základe dohody o 

prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru, resp.  v 

súlade s mzdou za rovnakú prácu alebo prácu rovnakej 

hodnoty pri rešpektovaní stanoveného finančného limitu

Vecný popis/špecifikácia výdavku je súčasťou prílohy 

ŽoNFP č. 10. 

Spôsob využitia – práce na dohodu (nepravidelný príjem) v 

rámci aktivity č. 5 - súvis so zabezpečením kreatívnej 

tvorby a tvorivých výstupov podporujúcich činnosť našej 

spoločnosti, konkrétne grafická oblasť tvorby počítačových 

hier.  

Podpora kreatívnej tvorby a produkcie

Prenájmy priestorov a technológií



 grafik 5 521 mzdové výdavky osobohodina 350 20,00 7 000,00 7 000,00 7 000,00 0,00

Výška výdavku bola stanovená na základe dohody o 

prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru, resp.  v 

súlade s mzdou za rovnakú prácu alebo prácu rovnakej 

hodnoty pri rešpektovaní stanoveného finančného limitu

Vecný popis/špecifikácia výdavku je súčasťou prílohy 

ŽoNFP č. 10. 

Spôsob využitia – práce na dohodu (nepravidelný príjem) v 

rámci aktivity č. 5 - súvis so zabezpečením kreatívnej 

tvorby a tvorivých výstupov podporujúcich činnosť našej 

spoločnosti, konkrétne grafická oblasť tvorby počítačových 

hier.  

senior programátor 521 mzdové výdavky osobohodina 350 25,00 8 750,00 8 750,00 8 750,00 0,00

Výška výdavku bola stanovená na základe dohody o 

prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru, resp.  v 

súlade s mzdou za rovnakú prácu alebo prácu rovnakej 

hodnoty pri rešpektovaní stanoveného finančného limitu

Vecný popis/špecifikácia výdavku je súčasťou prílohy 

ŽoNFP č. 10. 

Spôsob využitia – práce na dohodu (nepravidelný príjem) v 

rámci aktivity č. 5 - súvis so zabezpečením kreatívnej 

tvorby a tvorivých výstupov podporujúcich činnosť našej 

spoločnosti, konkrétne oblasť programovania 

počítačových hier.  

programátor 1 521 mzdové výdavky osobohodina 350 21,00 7 350,00 7 350,00 7 350,00 0,00

Výška výdavku bola stanovená na základe dohody o 

prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru, resp.  v 

súlade s mzdou za rovnakú prácu alebo prácu rovnakej 

hodnoty pri rešpektovaní stanoveného finančného limitu

Vecný popis/špecifikácia výdavku je súčasťou prílohy 

ŽoNFP č. 10. 

Spôsob využitia – práce na dohodu (nepravidelný príjem) v 

rámci aktivity č. 5 - súvis so zabezpečením kreatívnej 

tvorby a tvorivých výstupov podporujúcich činnosť našej 

spoločnosti, konkrétne oblasť programovania 

počítačových hier.  

programátor 2 521 mzdové výdavky osobohodina 350 21,00 7 350,00 7 350,00 7 350,00 0,00

Výška výdavku bola stanovená na základe dohody o 

prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru, resp.  v 

súlade s mzdou za rovnakú prácu alebo prácu rovnakej 

hodnoty pri rešpektovaní stanoveného finančného limitu

Vecný popis/špecifikácia výdavku je súčasťou prílohy 

ŽoNFP č. 10. 

Spôsob využitia – práce na dohodu (nepravidelný príjem) v 

rámci aktivity č. 5 - súvis so zabezpečením kreatívnej 

tvorby a tvorivých výstupov podporujúcich činnosť našej 

spoločnosti, konkrétne oblasť programovania 

počítačových hier.  

programátor 3 521 mzdové výdavky osobohodina 350 21,00 7 350,00 7 350,00 7 350,00 0,00

Výška výdavku bola stanovená na základe dohody o 

prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru, resp.  v 

súlade s mzdou za rovnakú prácu alebo prácu rovnakej 

hodnoty pri rešpektovaní stanoveného finančného limitu

Vecný popis/špecifikácia výdavku je súčasťou prílohy 

ŽoNFP č. 10. 

Spôsob využitia – práce na dohodu (nepravidelný príjem) v 

rámci aktivity č. 5 - súvis so zabezpečením kreatívnej 

tvorby a tvorivých výstupov podporujúcich činnosť našej 

spoločnosti, konkrétne oblasť programovania 

počítačových hier.  

programátor 4 521 mzdové výdavky osobohodina 350 21,00 7 350,00 7 350,00 7 350,00 0,00

Výška výdavku bola stanovená na základe dohody o 

prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru, resp.  v 

súlade s mzdou za rovnakú prácu alebo prácu rovnakej 

hodnoty pri rešpektovaní stanoveného finančného limitu

Vecný popis/špecifikácia výdavku je súčasťou prílohy 

ŽoNFP č. 10. 

Spôsob využitia – práce na dohodu (nepravidelný príjem) v 

rámci aktivity č. 5 - súvis so zabezpečením kreatívnej 

tvorby a tvorivých výstupov podporujúcich činnosť našej 

spoločnosti, konkrétne oblasť programovania 

počítačových hier.  
SPOLU ZA AKTIVITU 5 90 650,00 90 650,00 90 650,00 0,00

225 097,01 246 736,40 220 461,25 0,00

Podporné aktivty

Názov výdavku Skupina výdavkov
Merná 

jednotka

Počet 

jednotiek

Jednotková 

cena bez 

DPH

Cena celkom 

bez DPH

Cena celkom s 

DPH

Oprávnený 

výdavok

Neoprávnený 

výdavok
Spôsob stanovenia výšky výdavku Vecný popis výdavku

Publicita, informovanosť 518 ostatné služby 0,00 0,00

projektový manažér 521 mzdové výdavky osobohodina 350 25,00 8 750,00 8 750,00 8 750,00 0,00

Výška výdavku bola stanovená na základe dohody o 

prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru, resp.  v 

súlade s mzdou za rovnakú prácu alebo prácu rovnakej 

hodnoty pri rešpektovaní stanoveného finančného limitu

Vecný popis/špecifikácia výdavku je súčasťou prílohy 

ŽoNFP č. 10. 

Spôsob využitia – práce na dohodu (nepravidelný príjem) v 

rámci podpornej aktivity - súvis s riadením a 

implementáciou predkladaného projektu. 

SPOLU ZA PODPORNÉ AKTIVITY 8 750,00 8 750,00 8 750,00 0,00

8 750,00 8 750,00 8 750,00 0,00

233 847,01 255 486,40 229 211,25 0,00

Intenzita pomoci (v %) 84
Výška NFP (v EUR) 192 537,45

NEPRIAME VÝDAVKY SPOLU

CELKOVÉ OPRÁVNENÉ VÝDAVKY SPOLU

PRIAME VÝDAVKY SPOLU


