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Kdéd projektu v ITMS2014+:312011AKG8

DODATOK & 1
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/161/2020
registracné Cislo dodatku: 0638/2020 - D1

uzatvoreny medzi:

Poskytovatelom
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 00681156
konajtci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastipeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

ICO: 00164381

konajtci: Mgr. Branislav Grohling, minister

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani ¢asti tloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dia zo dna 23.7.2015

postova adresa':

e-mail: kami@minedu.sk

(dalej len ,,Poskytovatel’"")

! Vyplni sa v pripade, ak je postova adresa (koreSpondenéna adresa) Zmluvnej strany odlisna od adresy jej sidla
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PrijimatePom
nazov: Miestne zdruzenie YMCA NESVADY (KRESTANSKE ZDRUZENIE
MLADYCH LUDI - YOUNG MENS CHRISTIAN ASSOCIATION)
sidlo: Novozamocka 900/1, 946 51 Nesvady
zapisany v: Registri Ministerstva vnutra Slovenskej republiky
konajuci: Mgr. Marta Téthova
1CO: 36098841
IC DPH:

postova adresa':

e-mail: ymca@ymca-nesvady. sk

(dalej len ,,Prijimatel’"")

(dalej len ,,Zmluvné strany')
Clanok 1

Na zaklade Ziadosti prijimatela o povolenie vykonania zmeny zo diia 24.11.2020 a v stlade s ¢l. 6
Zmluvy o poskytnuti nenavratného financného prispevku (dalej len ,,Zmluva o poskytnuti NFP")

sa zmluvné strany dohodli na zmene Zmluvy o poskytnuti nenavratného financného prispevku

¢. OPLZ/161/2020 (d’alej len ,,Zmluva") uvedenej v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

Priloha ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP" sa nahradza novou prilohou ,Predmet podpory
NFP".

Novy Predmet podpory NFP je prilohou ¢. 1 k Dodatku €. 1.

Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 1 sa stava neoddeliteI'nou sucast'ou Zmluvy.

Clanok 3

1. Tento dodatok je neoddeliteInou sucastou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobtida platnost’ diiom podpisu oboch Zmluvnych stran a v sulade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobuda ucinnost’ diiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatelom v Centralnom registri zmluv.
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4. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a désledne precitali, jeho obsahu
a pravnym u¢inkom z neho vyplyvajicich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su dostatocne jasné,
urCité a zrozumitel'né, vyjadrujice ich slobodnu a vaznu vol'u. Podpisujuce osoby su opravnené k
podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho podpisali.

Prilohy:
Priloha ¢. 1 Predmet podpory NFP:

Cast’' B - Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu

Za Poskytovatel'a v Bratislave dia:

Podpis:
Mgr. Branislav Grohling, minister Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zéstapew’ Poskytovatela
ZaPrijimatelav................................ dna:
Podpis:

Mgr. Marta Téthova, Statutarny organ

Meno a priezvisko $tatutirneho organu/zastupes’ Prijimatela

? Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, pre¢iarknite



Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

Predmet podpory NFP

éast’ B

Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu:

Vzdelavacie aktivity zamerané na zlepsenie
Skolskej uspesnosti

Zaciatok aktivity: 11/2020

Ukoncenie aktivity: 10/2021

Celkova diZka realizacie: 12 mesiacov

Cielova skupina:

-Predpokladany pocet ziakov zakladnych §kol: 132

-Predpokladany pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov: 28
-Predpokladany pocet profesijnych a dobrovolnych pracovnikov s mladezou: 43
Ciel’ aktivity: podpora zlepSovania Studijnych vysledkov a kompetencii ziakov
Zdovodnenie aktivity

Mimoskolské aktivity a &innosti budu tvorit zaklad pri naplifiani ciela projektu. Vsetky navrhované
podaktivity su v sulade so $tatnym vzdelavacim programom, vychadzaji z predmetov, ktoré sa vyucuji na
zakladnych Skolach ziakov prislusnej cielovej skupiny a rozvijaji dant kompetenciu. Prostrednictvom
mimoskolskych aktivit sa tiez Ziakom vytvori priestor pre osobnostny rast a socializaciu s vrstovnikmi.
Ucenie zazitkom je jednym z najpreferovanejSich sposobov ucenia sa u zZiakov. Moznost’ zvolit’ si do akej
aktivity sa zapojim, patranie po poznatkoch a informaciach, ¢i spolupraca v time su motivacnym cinitel'om,
ktory spOsob ucenia vyrazne ovplyviluje. Zaroven je v ramci mimoskolskych vzdelavacich aktivit Ziakom
poskytnuty priestor na osobnostny rast. V suvislosti s cielovymi skupinami pedagogicki a odborni
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zamestnanci a profesijni a dobrovolni pracovnici s mladezou sa budu realizovat’ aktivity a ¢innosti, ktorych
cielom je podporit’ ich v oblasti d’alSicho vzdelavania, rozvijat’ kompetencie ako aj vSeobecny osobnostny
rozvoj ¢o nasledne vyrazne ovplyvni Studijné vysledky ziaka.

Ciele a obsah projektu st v stilade s Horizontalnym principom udrZatel’'ného rozvoja a to zameranim
aktivit na oblast’ vzdeldvania a podpory rovmosti muZov a Zien a nediskriminacie, a to v oblasti
nediskriminacie pri procese vyberu odbornych a administrativnych kapacit, rovnost’ pohlavi v oblasti
mzdového ohodnotenia, urenie cielovych skupin, zber ako aj poskytovanie informacii a dat
nediskriminacne a dostupne pre vSetky skupiny os6b zapojenych do projektu.

Odborni zamestnanci aktivity:

Realizaciu aktivity budi zabezpecovat’ odborni zamestnanci:
Experti (predpoklad 2 osoby),

Lektori 1 (predpoklad 3 osoby),

Lektori 2 (predpoklad 24 osob);

Animatori (predpoklad 3 osoby).

Pre plynult implementaciu projektu bude potrebné zakupenie techniky, didaktickych pomocok a dalSich
nevyhnutnych vydavkov pre zabezpeCenie odbornej aktivity projektu. Krytie tychto vydavkov bude
zabezpecené z pausalnej sadzby.

1. Podaktivita zamerana na ciel’ovu skupinu Ziaci zakladnych §kol:

Za ucelom dosiahnutia ciel’a projektu, budtl v ramci hlavnej aktivity Vzdelavacie aktivity zamerané na
zlepsenie Skolskej uspesnosti v ramci predmetnej podaktivity zrealizované tieto ¢innosti:

Zamerané na cielovu skupinu Ziaci zakladnych §kél:

-Kurz
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-Workshop

-Exkurzia

-Podujatie

-Zazitkovy program

-Doucovanie

-Prednaska

Ciel’ova skupina

Podaktivity sa zucastnia ziaci zdkladnych §kol v predpokladanom pocte: 132
Realizaciu podaktivity zabezpecia Experti, Lektori 1, Lektori 2 a Animatori.
Kurz

Zdovodnenie: Mimo formalneho vzdelavacieho systému je mozné rozvijat’ svoje zrucnosti prostrednictvom
kurzov. Aktivity v ramci kurzov predstavuji zmysluplnt naplin vol'ného ¢asu a pomahaju ziakom k ziskaniu
novych skiisenosti a zazitkov. Ziaci sa na kurzoch nauéia socializovat’ v novom prostredi a pracovat
samostatne aj v skupine. Aj ked’ st kurzy realizované mimo vyucovania, su orientované na zru¢nosti, ktoré
ziaci potrebuju pri zlepSovani Skolskej uspesnosti.

Nazov: Mali environmentalisti v akeii

Popis: Kurz Mali environmentalisti v akcii sa zameriava na rozvej prirodovednej gramotnosti so
zameranim na environmentalnu vychovu. Predpoklada sa zapojenie 10ziakov zakladnych skol. Kazdy ziak
sa zcCastni kurzu minimalne 1x tyzdenne. Cielom kurzu je naudit’ Ziakov, aky vyznam a preco je vlastne
dolezit¢é mat’ environmentdlne vedomosti a ako ich vyuzivat v praxi. Aktivity sa budu realizovat
interaktivnou formou ale aj prostrednictvom prezentacii a zaujimavého vykladu. Kazdd téma bude
vysvetlend putavou prezenticiou, s vyuzitim nau¢nych videi, odbornych knih, pracovnych materidlov a
listov. Po vysvetleni tém, je planovand diskusia ktorej cielom je spoloéne hl'adat’ odpovede na otazky: Co
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vlastne znamena to tazké slovo ,,environmetalistika“? Ako sa mézem ja stat' environmentalistom? Naco
mame tie farebné smetiaky? Voda je vzacna, Bicykel - méj oblubeny dopravny prostriedok, Nekupujem, co
naozaj nepotrebujem, Menej odpadu u nas doma, Setrime papierom - Setrime lesy, Slnko a jeho energia,
Vietor a jeho energia, Svetlo v nasom dome -zapnut, vypnut, NepouZitelné mozem urobit' znova
pouczitelnym, Co nepotrebujem ja, mozno bude potrebovat niekto iny, Les a ja, Ach tie plasty!, Véely nad
zlato. Ziaci budd v ramci podaktivity trojfazovo testovani. Prvéa fiza testovania sa zrealizuje pred samotnym
zaCatim kurzu vstupnym testom, druhd faza na konci kurzu a nasledne Sest mesiacov po ukonceni.
Testovanie bude vychadzat' z vyssie uvedenych tém. Obsah kurzu je v sulade so $taitnym vzdelavacim
programom. Podaktivitu je moiné realizovat’ diStancne — online formou. V pripade, Ze to okolnosti
umoznia, Prijimatel’ uprednostni realizdciu podaktivity prezencne.

Nazov: Vesela nota

Popis: Kurz Vesela nota vychadza zo vzdelivacej oblasti Umenie a kultira a predmetu Hudobna
vychova. Kurz sa planuje organizovat’ pre zZiakov zakladnych $kél. Predpokladany pocet zapojenych ziakov
zakladnych s§kol je 10. Kazdy zapojeny ziak sa zucastni kurzu minimalne 1x tyzdenne. Cielom kurzu je
tvorivou ¢innost'ou so ziakmi rozvijat’ ich kreativitu a zdokonalit’ umelecky a hudobny prejav. Napli kurzu
budi tvorit’ témy: Rytmika, Notovy zapis, Noty, Takty, Melodia, Dynamika, Spev a hra na klaviri v
kombinacii s oZivenim prostrednictvom pohybovych, rytmickych aktivit a spevu. Ziaci budu v ramci tejto
¢innosti trojfazovo testovani. Prva faza testovania sa zrealizuje pred samotnym zacatim kurzu vstupnym
testom, druha fdza na konci kurzu a nasledne Sest’ mesiacov po ukonceni. Testovanie bude vychadzat’ z
vysSie uvedenych tém. Obsah kurzu je v sulade so Statnym vzdeldvacim programom. Podaktivitu je moziné
realizovat’ diStancne — online formou. V pripade, Ze to okolnosti umoznia, Prijimatel’ uprednostni
realizdciu podaktivity prezencne.

Nazov: S peniazmi zodpovedne

Popis: Kurz S peniazmi zodpovedne je zamerany na rozvoj finan¢nej gramotnosti. Kurz sa planuje
organizovat’ pre ziakov zakladnych §kol. Predpokladany pocet zapojenych ziakov zakladnych §kol je 10.
Kazdy zapojeny ziak sa zu€astni kurzu minimalne 1x tyzdenne. Obsah kurzu je orientovany na vzdelavanie
ziakov v oblasti finan¢ného hospodarenia a jeho cielom bude prostrednictvom poskytnutych informacii,
inStrukcii a finanéného poradenstva rozvinat’ zruénosti a sebaddveru ziaka so zameranim na uvedomovanie
si finan¢nych rizik a prilezitosti, tak aby boli schopni robit’ kvalifikované (spravne) rozhodnutia, rozoznali
kde hl'adat’ pomoc v pripade potreby a vedeli sa efektivne rozhodovat’ za ticelom zlepSenia ich finan¢ného
zabezpecenia a istoty. K efektivnemu dosiahnutiu ciela budii smerovat’ naplanované témy: Peniaze —
Zabezpecenie penazi pre uspokojovanie Zivotnych potrieb, hotovostna a bezhotovostnd forma penazi,
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sposoby platenia, hospodarenie s peniazmi, Financna zodpovednost a prijimanie rozhodnuti, Planovanie a
hospodarenie s peniazmi, prebytok a nedostatok financnych prostriedkov, sporenie a investovanie,
Pldanovanie a hospoddrenie s peniazmi, Uver a dlh, Banka ako spravca penazi, Sluzby bank, Financné
produkty na ziskanie periazi, Urocenie, Rozpocet, Prijmy a vydavky domdcnosti. Ziaci buda v ramci tejto
¢innosti trojfazovo testovani. Prva faza testovania sa zrealizuje pred samotnym zacatim kurzu vstupnym
testom, druha faza na konci kurzu a nésledne Sest’ mesiacov po ukonceni. Testovanie bude vychadzat’ z
vyssie uvedenych tém. Obsah kurzu je v stlade so Statnym vzdelavacim programom. Podaktivitu je moZné
realizovat’ diStanéne — online formou. V pripade, Ze to okolnosti umoZnia, Prijimatel’ uprednostni
realizdciu podaktivity prezencne.

Nazov: S pocitacom uZito¢ne

Popis: Kurz S pocitaCom uzito¢ne je zamerany na rozvoj IKT zrué¢nosti a digitalnej gramotnosti. Kurz sa
planuje organizovat’ pre ziakov zakladnych $kdl. Predpokladany pocet zapojenych Ziakov zakladnych $kol
je 10. Kazdy zapojeny ziak sa zucCastni kurzu minimalne 1x tyzdenne. Cielom kurzu je napoméct’ ziakom
v schopnosti porozumiet’ informaciam a pouzivat ich v roznych formatoch z réznych zdrojov
prezentovanych prostrednictvom informa¢nych a komunikaénych technologii, ako aj spravat’ sa bezpecne
voCi nastraham internetu. Obsahovo bude kurz sustredny na prakticka ¢innost' v praci s pocitaom v
programe Office (textovy editor, tabulky, prezentacie), spracovéavanie fotiek v grafickych programoch,
jednoduché programovanie, praca s databazami PC, vyhl'adavanie informacii prostrednictvom web stranok.
Lektori budu ziakov poucovat’ nielen o vyhodach prace s PC a jeho vyuzitelnosti v kazdodennom Zivote vo
vSetkych oblastiach(odvetviach), ale v rdmci prezentacii planuji oboznamit’ Ziakov aj s nastrahami internetu
(virusy, kontroverzné a konspiraéné web stranky, neoverené, poplasné spravy - hoaxy) a najmé aké su
zésady spravnej informacnej bezpe¢nosti. Ziaci buda v rAmci tejto &innosti trojfazovo testovani. Prva faza
testovania sa zrealizuje pred samotnym zacatim kurzu vstupnym testom, druha fdza na konci kurzu a
nasledne Sest’ mesiacov po ukonceni. Testovanie bude vychadzat’ z vyssie uvedenych tém. Obsah kurzu je v
sulade so Statnym vzdelavacim programom. Podaktivitu je moiné realizovat’ diStancéne — online formou.
V pripade, Ze to okolnosti umoZnia, Prijimatel’ uprednostni realizdciu podaktivity prezencne.

Néazov: Knihy nas poklad

Popis: Kurz Knihy nas poklad je zamerany na rozvoj Citatel’skej gramotnosti. Kurz sa planuje organizovat
pre ziakov zékladnych $kol. Predpokladany pocet zapojenych Ziakov zakladnych $kdl je 10. Kazdy zapojeny
ziak sa zucCastni kurzu minimalne 1x tyZdenne. Ciel'om kurzu je stimulovat a rozvijat’ Citatel'ski gramotnost’
ziakov formou zoznamovania sa s réznymi zanrami literatiry. Obsah edukacie sa planuje zamerat' na
spolo¢né Citanie a vysvetlenie za ucCelom pochopenia Citaného textu so zameranim na poéziu, prozu,
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beletriu, dramu, narodnu a svetovu literaturu. Rovnako sa bude orientovat’ aj na vyber zndmych narodnych
a svetovych autorov. Specialne sa planuje zamerat na knihy s ekologickou tematikou, prostrednictvom
ktorych sa ziakom zleps$i nielen Citatel'ska gramotnost’ ale aj prirodovedné povedomie v oblasti ochrany
Zivotného prostredia. V zavere kurzu sa planuje so ziakmi nacvik (tréning) &itania s porozumenim. Ziaci
budu v rdmeci tejto Cinnosti trojfazovo testovani. Prva faza testovania sa zrealizuje pred samotnym zacatim
kurzu vstupnym testom, druhé fiza na konci kurzu a nasledne Sest’ mesiacov po ukonceni. Testovanie bude
vychadzat’ z vysSie uvedenych tém. Obsah kurzu je v sulade so Staitnym vzdelavacim programom.
Podaktivitu je moZné realizovat’ distanéne — online formou. V pripade, Ze to okolnosti umoZnia,
Prijimatel’ uprednostni realizdaciu podaktivity prezencne.

Workshop

Zdovodnenie:

Workshop je d’alsou z interaktivnych foriem vzdelavania, na ktorej si Ziaci mozu prehibit’ svoje skuisenosti a
znalosti. Prebieha na zéklade dvoch faz, teoretickej a praktickej. Na workshope budu pouzité inovativne
metddy a techniky tak, aby bol Ziak maximalne vtiahnuty do deja a aby sa jeho vlastné sktsenosti z
workshopu stali trvalym poznanim, ktoré vyuZije aj v d’alSom vzdelévani.

Nézov: Workshop pre malych enviromentalistov

Popis: Workshop pre malych enviromentalistov je zamerany na kompetenciu prirodovednej gramotnosti.
Do workshopu sa predpoklada zapojenie 10 ziakov s predpokladanou realizaciou 2x pocas trvania projektu.
Workshopy budi zamerané na environmentalnu vychovu a st navrhnuté tak, aby nadvézovali na vedomosti
ziskané z kurzu Mali environmentalisti v akcii. Cielom podaktivity je utvrdit’ si ziskané vedomosti z kurzu a
prostrednictvom praktickych cviceni naucit’ sa nové vedomosti. Aktivity sa planuju spestrit’ tvorivymi
dielnami, kde si ziaci za pomoci veducich (dobrovolnikov), vyrobia rézne uzitocné veci z "odpadu".
Vyrobia si napriklad svoju vlastnil platent nakupnu tasku, svietnik uz z nepotrebnych zvys$nych plastovych
lyzi¢iek, rozne dekoracie, krabicky a drziaky z roliek toaletného papiera . Z teoretického zakladu workshopu
budu Ziaci testovani trojfazovo. Prva faza testovania sa zrealizuje pred samotnym zacatim workshopu
vstupnym testom, druha fidza na konci workshopu a nasledne Sest’ mesiacov po ukonceni. Testovanie bude
vychadzat’ z vyssie uvedenych tém. Obsah workshopu je v stlade so Statnym vzdelavacim programom.
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Exkurzia
Zdovodnenie:

Exkurzia je d’alSou z vyuzitelnych aktivit v ramci mimoskolského vzdelavania. Byva spojena s prehliadkou
podniku, ustavu, kultirnej ustanovizne alebo prirodného vytvoru. Efektivne je zaradenie exkurzie pred
zaCatim tematického projektu na ziskanie spolo¢nej vychodiskovej skuisenosti a prebudenie zaujmu ziakov.

Nézov: Eko-vylet

Popis: Podaktivita Eko-vylet je zamerana na rozvej prirodovednej gramotnosti. Exkurzia sa planuje
organizovat’ pre 15 Zziakov s predpokladanou realizdciou 2x pocas trvania projektu. Prva exkurzia je
recyklovanych PET materidlov na Slovensku a jednym z najvéc¢Sich vyrobcov PET predliskov v strednej
Eurépe. Druhd exkurzia je planovand do Lesoparku Berek v Novych Zamkoch. Cielom planovanych
exkurzii je putavou formou ziakom sprostredkovat’ vedomosti oh'adom manipulacie, recyklacie a rozkladu
odpadu a naudit’ ich zodpovedne sa spravat’ k odpadu a jeho moznému d’al§iemu vyuzitiu. Ziaci budi z v
ramci tejto ¢innosti testovani trojfdzovo. Prva faza testovania sa zrealizuje pred samotnym zacatim exkurzie
vstupnym testom, druha faza na konci exkurzie a nésledne Sest’ mesiacov po ukonceni. Testovanie bude
vychadzat’ z vyssie uvedenych tém. Obsah kurzu je v sulade so Statnym vzdelavacim programom.

Nazov: Nase mesto véera a dnes: Historia a zvyklosti nasho mesta a regionu

Popis: Exkurzia je zamerana na rozvoj prierezovej témy Regiondlna vychova a Pudova kultira. Exkurzia
sa planuje zorganizovat’ pre 10 ziakov s predpokladanou realizaciou 1x pocas trvania projektu. Exkurzia sa
planuje zrealizovat’ pre ziakov, ktori sa zic€astnia aj prednasky na tému Historia a zvyklosti ndsho mesta a
regionu. Navsteva mizea v Nesvadoch nielenze nadvdzuje na prednasku o nasom meste a predstavuje
obohatenie a spestrenie prezentacie o historii mesta, jej cielom je doplnit’ vedomosti ziakov o praktické
ukazky, doplnit’ ich predstavivost a orientaciu v réznych historickych medznikoch tykajicich sa mesta
Nesvady. Ziaci budd z v ramci tejto &innosti testovani trojfazovo. Prvéa faza testovania sa zrealizuje pred
samotnym zacatim exkurzie vstupnym testom, druhé faza na konci exkurzie a nésledne Sest’ mesiacov po
ukonceni. Testovanie bude vychddzat z vysSie uvedenych tém. Obsah kurzu je v stlade so Statnym
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vzdelavacim programom.

Podujatie
Zdovodnenie:

Podujatie je aktivita so vzdelavacou tematikou, ktora stoji pri inej ¢innosti v ramci podaktivity. Rozne témy
sa v ramci podujatia spracuju tak, aby podporovali zdujem a aktivitu ziakov, vtiahlo ich do deja a vytvorilo
podmienky pre tvorbu d’alej vyuzitelného nazoru a poznania.

Nazov: Podujatie Vesela nota

Popis: Podujatie Vesela nota vychadza zo vzdelavacej oblasti Umenie a kultira a predmetu Hudobna
vychova. Podujatie sa planuje organizovat’ pre 10 ziakov s predpokladanou realizaciou 2x pocas trvania
projektu. Cielom je hudobno — tane¢nou formou zrealizovat doplnkové vzdelavanie. Podujatie bude
nadvdzovat’ na kurz Vesela nota a cielovou skupinou budu prave Ziaci z rovnomenného kurzu. Predstavenie
sa planuje realizovat’ dvoma sposobmi. V prvej Casti ziaci predvedu pripravené prvky ako hra na klavir,
spev, hudobno pohybové aktivity. V druhej ¢asti podujatia ziaci zapoja do hudobno — pohybovych aktivit aj
dobrovolnikov z hladiska. Sekundarnym dopadom realizacie takejto aktivity je aj osobnostny rozvoj v
podobe zvladania stresu, trémy, rozvijania sebaprezenticie a sebavedomia pri verejnom prejave. Obsah
kurzu je v sulade so $tatnym vzdelavacim programom.

Zazitkovy program
Zdovodnenie:

Zazitkové programy su ucinnou formou ucenia sa. Letné tabory, expedicie so vzdelavacim zameranim
zabezpecia, Ze ucenie bude tvorivym procesom, ziak bude aktivne zapojeny a priazniva klima a socializacné
faktory rovesnikov sposobia radost’ z ucenia. Emocie zohravaju vyznamnt ulohu pri ul'ahcovani ucenia sa a
pozitivne vplyvaji na pamit. Takyto typ vzdeldvania vedie k interakcii ziakov, rozvijaniu vztahov,
spravania, vzbudenia ich zaujmu o dant tému a k prekonadvaniu bariér. Zazitkové vzdelavanie svojimi
socializa¢nymi Cinitel'mi rovnako napomaha osobnostnému rozvoju.
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Nazov: Letny kemp

Popis: Zazitkovy program - tabor Letny kemp je zamerany na rozvoj jazykovych zrucnosti. Zazitkovy
letny kemp sa planuje organizovat’ pre 10 Ziakov s predpokladanou diZkou trvania 5 dni. Program kempu je
naplanovany kombinaciou dopoludinajSich odbornych aktivit, ktoré budu viac teoretické s poobednou
odbornou ¢astou - vyucovanie anglického jazyka hravou formou. Cielom letného kempu na vyucbu
anglického jazyka je interaktivnou formou, prostrednictvom piesni, hrani roli, komunika¢nymi cvi¢eniami a
podobne, rozvijat’ konverzaciu, zlepSit' slovni zasobu a gramatiku anglického jazyka. Vzdelavaci obsah
jazykového pobytu bude orientovany na putavé témy akymi su Kultura a strucna historia, USA, Rodina,
Hudba a piesne v Anglickom jazyku, Jedlo-rozdiely medzi slovenskymi a americkymi tradicnymi jedlami a
Povolania. V rdmci tejto ¢innosti budu ziaci testovani trojfazovo. Prva faza testovania sa zrealizuje na
zaciatku kempu, druha faza sa zrealizuje na jeho konci a nasledne Sest’ mesiacov po ukonceni. Testovanie
bude vychadzat z vyssie uvedenych tém. Obsah kurzu je v sulade so Statnym vzdelavacim programom.

Doucovanie
Zdovodnenie podaktivity

Doucovanie je jedna z najvhodnejSich foriem individualneho vzdelavania. Umoziuje individudlny pristup,
primeranost’ tempa a uplatnenie osobného jedine¢ného pristupu k ziakovi.

Nazov: Doucovanie Anglického jazyka

Popis: Doucovanie Anglického jazyka je zamerané na rozvoj jazykovych zruénosti. Predpoklada sa
realizacia so 7 ziakmi zékladnych $kol vo veku 8 — 12 rokov. Realizacia douCovania bude prebiehat na
zéklade individudlnych hodin so Ziakom a predpokladd sa minimalne 1x do tyzdna. Doucovanie bude
reSpektovat’ individudlne potreby ziakov s cielom zlepsit’ ich komunikéciu v anglickom jazyku, rozsirit’ ich
slovnli zasobu a prehibit poznatky v gramatike anglického jazyka. V ramci tejto Cinnosti budi Ziaci
testovani trojfazovo. Prva faza testovania sa zrealizuje na zaCiatku doucovania, druhd faza na konci
doucovania a nasledne Sest mesiacov po ukonceni. Obsah kurzu je v stlade so Statnym vzdelavacim
programom. Podaktivitu je moiné realizovat’ diStanéne — online formou. V pripade, Ze to okolnosti
umoZnia, Prijimatel’ uprednostni realizdciu podaktivity prezencne.
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Prednaska
Zdovodnenie:

Prednaska je monologicka forma vyucby. Jej vyhodou je, ze ucastnici za pomerne kratky cas ziskaju
potrebné informdcie a maju priestor na spatni viazbu. PredndSku mozno spestrit’ sprievodnou akciou ako
napr. navsteva kultirneho podujatia, mizea, lesoparku alebo iného miesta, ¢o pomdZze k I'ahSiemu osvojeniu
si alebo zapamaétaniu uciva (témy), ktora bola obsahom prednésky.

Nazov: Ako spravne separovat’

Popis: Prednaska Ako spravne separovat’ je zamerand na kompetenciu prirodovedna gramotnost’.
Prednaska sa planuje zorganizovat’ pre 10 ziakov s predpokladanou realizaciou 1x pocas trvania projektu.
Obsahové zameranie prednaSky sa planuje sustredit’ na tému separovania odpadu. Cielom prednasky je
naucit’ ziakov spravne separovat’ odpad. V rdmci podaktivity budu obsahom: spravmne postupy separdcie,
nazorné ukazky separdacie podla rozliSenia farebnych ndadob na separovany odpad s vysvetlenim,
separovanie podla farebnosti, ekologické spracovanie odpadu - predstavenie kompostéra. V ramci tejto
¢innosti budu Ziaci testovani trojfazovo. Prva faza testovania sa zrealizuje na zaciatku prednasky, druha faza
sa zrealizuje na jeho konci a nasledne Sest’ mesiacov po ukonceni. Testovanie bude vychadzat’ z vysSie
uvedenych tém. Obsah prednasky je v stlade so Statnym vzdelavacim programom.

Nazov: NaSe mesto vfera a dnes: Historia a zvyklosti naSho mesta a regionu

Popis: Prednaska je zamerana na rozvoj prierezovej témy Regiondlna vychova a Pudova kultira.
Prednaska sa planuje zorganizovat’ pre 10 Ziakov s predpokladanou realizdciou 1x pocas trvania projektu.
Tato Cinnost’ sa bude realizovat’ prezenc¢nou formou pricom budi pouzité historické fotografie z mesta
Nesvady s cielom upriamit’ pozornost’ deti na postupny vyvoj dediny aZ po sucasnost, kedy ziskala Statt
mesta. Prednaska bude ozivena prezentaciou tradicii a zvyklosti mesta. Cielom prednaSky je obohatit
vedomostnu troven deti s dorazom na histériu a regionalistiku a poukazat’ na postupny vyvoj mesta, v
ktorom ziju. V zavere prednasky sa vytvori priestor pre diskusiu, aby mali Ziaci priestor klast' otazky a
bliz§ie pochopili suvislosti. V ramci tejto ¢innosti budu Ziaci testovani trojfazovo. Prva faza testovania sa
zrealizuje na zaciatku prednédsky, druhd fdza sa zrealizuje na jeho konci a néasledne Sest mesiacov po
ukonceni. Testovanie bude vychadzat' z vysSie uvedenych tém. Obsah prednasky je v sulade so Statnym
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vzdelavacim programom.

Vystupy podaktivity:

Kyvalitativne:

-Osobnostny rozvoj zapojenych ziakov zakladnych $kol ako aj ich soft skills (médkkych zru¢nosti);
-Vytvoreny ¢asovy priestor pre zazitkové, neformalne vzdelavanie v prislusnych vzdelavacich oblastiach;
-Zlepsenie celkovej Skolskej uspesnosti zapojenych ziakov v prislusnych vzdelavacich oblastiach;

-Zvysenie vedomosti a zru¢nosti v prirodovednej gramotnosti, Citatel'skej gramotnosti, IKT a jazykovych
zrucnostiach a v prislusnych vzdelavacich oblastiach;

Kvantitativne:

-Predpokladany pocet zrealizovanych kurzov: 5 (pravidelne sa opakujuce na tyZzdennej baze);
-Predpokladany pocet zrealizovanych workshopov: 2x

-Predpokladany pocet zrealizovanych exkurzii: 3x

-Predpokladany pocet zrealizovanych podujati: 2x

-Predpokladany pocet zrealizovanych zazitkovych programov: 1x

-Predpokladany pocet individualnych doucovani: pre 7 ziakov

-Predpokladany pocet zrealizovanych prednasok: 2x

-Predpokladany pocet ziakov zakladnych kol zapojenych do aktivit zameranych na zlepSenie zrucnosti a
zvySenie gramotnosti: 70

-Kvantitativne vysledky trojfazového testovania
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2. Podaktivita zamerana na ciel’ovu skupinu pedagogicki a odborni zamestnanci

Za ucelom dosiahnutia ciel’a projektu, budu v ramci hlavnej aktivity Vzdeldvacie aktivity zamerané na
zlepsenie Skolskej uspesnosti realizované tieto ¢innosti v ramci podaktivity:

Zamerané na cielovu skupinu pedagogicki a odborni zamestnanci:

-Kurz

-Workshop

-Diskusia

Ciel'ova skupina

Podaktivity sa zii¢astnia pedagogicki a odborni zamestnanci v predpokladanom pocte: 28
Realizaciu podaktivity zabezpecia Experti a Lektori 2.

Kurz

Zdévodnenie:

Kurz pre pedagogickych a odbornych zamestnancov slizi na prehibenie ich profesijnych kompetencii i pre
d’alsie vzdelavanie a prehlbovanie znalosti v oblasti inovativnych foriem a metéd vzdeldvania. Vdaka
interaktivnym formam spoluprace medzi ucastnikmi tohto typu vzdelavania dochadza k tomu, ze si l'udia
odnasaju viac podnetov pre svoje d’alsie praktické posobenie.

Nazov: Kurz inovativnych metod

Popis: Kurz je zamerany na oboznamenie sa s inovativnymi metédami v oblasti vzdelavania. Kurz sa
planuje realizovat’ 12 x pocas trvania projektu s predpokladanym poctom 8 pedagogickych a odbornych
zamestnancov. Obsah kurzu je orientovany na oboznamenie sa s moznostou ako vyuzivat inovativne
metody vo vychovno-vzdelavacom procese. Obsahova naplii kurzu bude vyskladana z teoretického vstupu a
praktickych aktivit za i¢elom rozsirit' pedagogickym a odbornym zamestnancom vedomosti, poskytnat’ im
praktické rady a zvysit tak ich kompetencie v oblasti vyuzivania kreativnych metéd vyucovania so
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zameranim na Problémové vyucovanie, Metodu brainstormingu, Pojmové mapovanie, Didaktické hry,
Projektové vyucovanie, Diskusné metody, Metoda EUR, Klasické metody modernym spésobom, Metoda
DITOR a Experiment, Co nésledne zefektivni vychovno-vzdelavaci proces a prispeje k zlepSeniu Studijnych
vysledkov ziakov. Podaktivitu je moZné realizovat’ distancne — online formou. V pripade, Ze to okolnosti
umoznia, Prijimatel’ uprednostni realizdaciu podaktivity prezencne.

Workshop

Zdovodnenie:

Cielom workshopu pre pedagogickych a odbornych zamestnancov je podporit’ ich dalsi rozvoj, ¢i uz v
oblasti vyuzitia inovativnych metdd, rozmanitych vyucovacich foriem alebo osobnostného rozvoja a soft
skills. V ramci jednotlivych aktivit sa umozni aj stretnutie pedagogickych a odbornych zamestnancov z
roznych $kol ¢o pomdze k ich sietovaniu, ako aj k vymene skiisenosti z vlastnej vyuCovacej Cinnosti,
sktsenosti nadobudnutych pri vyuzivani modernych vyucovacich postupov a metéd podporujicich inovacie
vo vzdelavani i vymenu sktsenosti v oblasti medzipredmetovych vztahov. Realizaciou ¢innosti sa podpori
rozvoj pedagdgov, ¢im sa zvysi kvalita vychovno-vzdelavacieho procesu a ¢im sa nasledne zvysi $kolska
uspesnost’ ziakov.

Nazov: Kritické myslenie

Popis: Workshop je zamerany na rozvoj kompetencie Citatel’skej gramotnosti. Planuje sa realizovat’ 1x
pocas trvania projektu pre zmieSanu skupinu pedagogickych a odbornych zamestnancov a profesijnych a
dobrovol'nych pracovnikov s mladezou. V ramci cielovej skupiny pedagogicki a odborni zamestnanci sa
predpoklada zapojenie 5 ucastnikov. Cielom workshopu bude vzdelavanie ucitelov a dobrovolnikov v
oblasti metéd Rozvoja kritického myslenia u ziaka, oboznamenie sa s danou metdodou a nasledna
implementacia metody do praxe. Cinnosti v ramci tejto aktivity sa uskutoénia v 3 blokoch s nasledovnym
obsahovym zameranim:

1. Teoreticky vstup do problematiky bude orientovany na témy Nastrahy dneS$nej doby, Dolezitost
kritického myslenia a planuje sa realizovat’ interaktivnou prednaskou.

2. Prakticky nacvik zru¢nosti kritického myslenia a argumentécie sa bude realizovat’ formou skupinového
cviCenia, prostrednictvom navodenia modelovych situdcii a hrania roli s naslednym vysvetlenim
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teoretickych poznatkov. Tréningové aktivity sa budi upriamovat’ na osvojenie si zakladnej techniky
kvalitného prijimania a rozanalyzovania informadcii s cielom poskytniut’ navody ako metddy kritického
myslenia aplikovat’ v praci s ziakmi.

3. V zaveretnom bloku sa planujii prezentovat' ¢innosti vyuZzitelné vo vyucovacom procese, alebo vo
vol'nocasovych aktivitach s det'mi.

Podaktivitu je moziné realizovat’ diStancne — online formou. V pripade, Ze to okolnosti umoZnia,
Prijimatel’ uprednostni realizdaciu podaktivity prezencne.

Nazov: Praca s det’'mi so Specialnymi potrebami (poruchy pozornosti)

Popis: Workshop sa zameriava na Specifikd prace so Ziakmi so Specidlnymi vzdelavacimi potrebami.
Planuje sa realizovat’ 1x pocas trvania projektu pre zmieSanu skupinu pedagogickych a odbornych
zamestnancov a profesijnych a dobrovolnych pracovnikov s mladezou. V ramci cielovej skupiny
pedagogicki a odborni zamestnanci sa predpoklada zapojenie 5 tcastnikov. Cielom workshopu je naucit
cielovu skupinu zvolit’ si vhodné metédy vzdelavania ziakov so Specialnymi potrebami. Realizicia sa
planuje Cinnostami rozlozenymi na 2 bloky: 1. blok bude orientovany na teoreticki zakladiiu poruch
pozornosti, stratégie, metddy a formy. V ramci 2. bloku sa planuje nacvik praktickych ukazok a mozna
aplikacia do praxe. Na zaver workshopu sa zrealizuje diskusia, ktora bude smerovana k vymene skusenosti,
odporacani a vzajomnej podpore.

Nazov: Rozvoj komunikaénych zruénosti

Popis: Workshop je zamerany na osobny a socialny rozvoj pedagoga. Planuje sa realizovat' 1x pocas
trvania projektu pre zmieSanu skupinu pedagogickych a odbornych zamestnancov a profesijnych a
dobrovol'nych pracovnikov s mladezou. V ramci cielovej skupiny pedagogicki a odborni zamestnanci sa
predpoklada zapojenie Sucastnikov. Cielom workshopu je zlepSenie komunikac¢nych zru¢nosti ucitel'ov a
dobrovol'nikov za uc¢elom nasledného vyuzitia vo vyucovani a tiez pri realizacii vol'nocasovych aktivit pre
ziakov. Vzdelavanie sa planuje rozdelit’ na 3 bloky s obsahovou néplilou zameranou v 1 €asti na teoreticky
vstup do problematiky -Proces komunikdcie, Zlozky komunikdcie, Verbdlna a neverbdlna komunikdcia,
Prekazky v komunikacii, Komunikacny sum, Emocie, Nikdy nevyvodzujte zavery. Uvedené témy buda
ozivené interaktivnou prednaskou. Blok ¢. 2 bude zamerany na prakticky nacvik, hranie roli, vytvaranie
modelovych situacii, ktoré budlii vychadzat' z vysSie uvedenych tém. V zavereCnej faze aktivity sa planuje
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diskusia za ucelom ziskania spétnej vizby od lektorov a poskytnutie praktickych rad so zameranim na
zakladné chyby, ktorych sa treba vyvarovat. Komplexnym vysledkom je aplikacia naucenych zrucnosti do
praxe. Podaktivitu je moZné realizovat’ diStancne — online formou. V pripade, Ze to okolnosti umoZnia,
Prijimatel’ uprednostni realizdaciu podaktivity prezencne.

Diskusia
Zdovodnenie:

Diskusia predstavuje moznost’ skupinovo komunikovat’, vymienat’ si nazory, argumentovat’ a tvorit’ si novy
postoj na danu oblast’. Pozitivom diskusie pedagogickych a odbornych zamestnancov je aj prinos v ramci
zdiel'ania vlastnych odbornych zru¢nosti a sktisenosti.

Nazov: Specifikd romskej komunity, DéleZitost’ domacej pripravy a jej vplyv na 3kolské vysledky
Ziakov, Neformalne vzdelavanie vo voPnocasovych aktivitach.

Popis: Navrhované diskusie su zamerané na roézne témy rezonujuce v pedagogickej obci. Planuju sa
realizovat’ 3x pocas trvania projektu pre zmieSanu skupinu pedagogickych a odbornych zamestnancov a
profesijnych a dobrovolnych pracovnikov s mladezou. V ramci cielovej skupiny pedagogicki a odborni
zamestnanci sa predpoklada zapojenie 5 ucastnikov. Diskusie sa budu realizovat’ pod vedenim odbornika na
vybratu problematiku a jeho ulohou bude odprezentovat uvod do problematiky, po ktorom sa bude
uskutoéiiovat’ riadena diskusia. V ramci témy Specifikd Romskej komunity sa bude orientovat’ na poznanie
romskej kultiry, pretoze bez pochopenia histdrie je tazké pochopit’ spravanie, konanie a postoje tejto
komunity so zameranim na hierarchiu v romskej komunite, hierarchiu v rodine, zvyky a tradicie, postoje
romskej komunity ku vzdelaniu a ich vplyv vychovatelnost’ a vzdelatel'nost’ jednotlivcov. Cielom diskusie
je sprostredkovat’ ciel'ovej skupine informacie ziskané z historie zivota romskej komunity a dosiahnut’ tak
lepsie pochopenie ich spravania a konania, aby si U€astnici diskusie osvojili vhodnil metodiku alebo volbu
metdd voci romskym rodi¢om tak, aby pochopili dolezitost’ vzdelania, aj jeho systém, aby bola spolupraca
medzi ucitelom (dobrovolnikom) ¢o najmenej zatazena nepochopenim z neznalosti, ¢o je konkrétne
myslené dolezitostou domacej pripravy Diskusia Ddélezitost domdcej pripravy a jej vplyv na Skolské
vysledky Ziakov sa planuje orientovat’ na vysvetlenie a objasnenie dodlezitosti domacej pripravy v nasom
Skolskom systéme. Diskusia Neformdalne vzdeldvanie vo volnocasovych aktivitach sa planuje realizovat’ za
uCelom objasnenia dolezitosti neformalneho vzdeladvania. Obsahova napln diskusie sa zameria na
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porovnanie s formalnym vzdelavanim.

Vystupy podaktivity:

Kvalitativne:

-Zabezpecena inovacia vzdelavacich a vychovnych procesov

-Osobnostny rozvoj zapojenych pedagogickych a odbornych zamestnancov a ich soft skills (mikkych
zru¢nosti)

-Rozvoj zapojenych pedagogickych a odbornych zamestnancov v profesijnych kompetenciach
-Vytvorenie priestoru pre efektivnu vzajomnu vymenu pedagogickych a odbornych skusenosti
Kvantitativne:

-Predpokladany pocet zrealizovanych kurzov: 12

-Predpokladany pocet zrealizovanych workshopov: 3

-Predpokladany pocet zrealizovanych diskusii: 3

-Predpokladany pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov zapojenych do aktivit na zvySenie
profesijnych kompetencii: 15

3. Podaktivita zamerana na cielovii skupinu dobrovol’ni pracovnici s mladeZou

Za ucelom dosiahnutia ciel'a projektu, budi v ramci hlavnej aktivity Vzdelavacie aktivity zamerané na
zlepsenie Skolskej uspesnosti realizované ¢innosti v ramci podaktivity:

Zameran¢ na cielovu skupinu profesijni a dobrovel’ni pracovnici s mladeZou

-Workshop
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-Diskusia
Ciel’ova skupina
Podaktivit sa zGi¢astnia profesijni a dobrovol'ni pracovnici s mladezou v predpokladanom pocte: 43

Workshop

Zdovodnenie:

Ciel'om workshopu pre profesijnych a dobrovol'nych pracovnikov s mladezou je podporit’ ich rozvoj v rdmci
rozmanitych vyucovacich foriem, alebo osobnostného rozvoja a soft skills. V rdmci jednotlivych aktivit sa
umozni aj stretnutie dobrovolnikov pracujicich s detmi a mladezou z rdznych organizacii ¢o napomoze
k ich sietovaniu, ako aj k vymene sktisenosti z vlastnej vychovnej ¢innosti.

Nazov: Rozvoj kI"a¢ovych kompetencii po¢as vol’no ¢asovych aktivit

Popis: Workshop Rozvoj kl'icovych kompetencii poCas vol'no Casovych aktivit sa zameriava na rozvoj
kPicovych kompetencii potrebnych pri praci s mladezou. Na workshope sa predpoklada zapojenie 12
profesijnych a dobrovolnych pracovnikov s mladezou s predpokladanou realizaciou 1x pocas projektu.
Ciel'om workshopu je rozvijat u dobrovol'nikov klI'icové kompetencie pre realizaciu vol'nocasovych aktivit
pri praci s mladezou. Obsahova napli workshopu sa bude orientovat’ na praktické ukazky hier, modelovych
situacii. Na uvod workshopu sa pripravuje teoreticky vstup do problematiky, nasledne po tvodnej Casti sa
bude realizovat’ prakticky nacvik modelovych situacii a tvorivych hier na osvojenie si danej problematiky.
V zéavereCnej faze workshopu sa planuje zhodnotenie, spédtna vézba a diskusia za i€elom utvrdenia si
ziskanych zruc¢nosti na zvySovanie klI'aCovych kompetencii vo vol'no¢asovych aktivitach.

Nazov: Kritické myslenie

Popis: Workshop je zamerany na rozvoj kompetencie Citatel’skej gramotnosti. Realizacia je planovana 1x
pocas trvania projektu pre zmiesanu skupinu pedagogickych zamestnancov a dobrovolnych pracovnikov s
mladezou. V ramci cielovej skupiny profesijni a dobrovolni pracovnici s mladezou sa predpoklada
zapojenie 7ucastnikov. Cielom workshopu je vzdelavat’ dobrovolnikov v oblasti metdéd Rozvoja kritického
myslenia u Ziaka, oboznamenie sa s danou metoédou a nasledna implementacia metody do praxe. Cinnosti v
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ramci tejto aktivity sa uskutocnia v 3 blokoch s nasledovnym obsahovym zameranim:1. Teoreticky vstup do
problematiky bude orientovany na témy Nastrahy dnesnej doby, Ddlezitost’ kritického myslenia a planuje sa
realizovat’ interaktivnou prednaskou.2. Prakticky nacvik zru¢nosti kritického myslenia a argumentacie sa
bude realizovat’ formou skupinového cvicenia, prostrednictvom navodenia modelovych situdcii a hrania roli
s naslednym vysvetlenim teoretickych poznatkov. Tréningové aktivity sa budu upriamovat’ na osvojenie si
zakladnej techniky kvalitného prijimania a rozanalyzovania informacii s cielom poskytnit’ navody ako
metody kritického myslenia aplikovat’ v praci s ziakmi.3. V zévere¢nom bloku sa planuje prezentovat’
¢innosti vyuZzite'né vo vyu€ovacom procese, alebo vo vol'noc¢asovych aktivitach s det'mi.

Nazov: Praca s det’'mi so Specidlnymi potrebami (poruchy pozornosti)

Popis: Workshop sa zameriava na Specifikd prace so ziakmi so Specidlnymi vzdelavacimi potrebami.
Realizacia je pldnovana 1x pocas trvania projektu pre zmieSani skupinu pedagogickych a odbornych
zamestnancov a profesijnych a dobrovolnych pracovnikov s mladezou. V ramci ciel'ovej skupiny profesijni
a dobrovol'ni pracovnici s mladeZzou sa predpoklada zapojenie 7 Gc¢astnikov. Cielom workshopu je naucit’
cielova skupinu zvolit’ si vhodné metdédy vzdelavania ziakov so Specialnymi potrebami. Realizicia sa
planuje ¢innostami rozlozenymi na 2 bloky. 1. blok bude orientovany na teoreticki zékladiiu portich
pozornosti, stratégie, metddy a formy. V rdmci 2. bloku sa planuje nacvik praktickych ukédzok a mozna
aplikéacia do praxe. Na zaver workshopu sa zrealizuje diskusia, ktora bude smerovana k vymene skusenosti,
odporucani a vzajomnej podpore.

Nazov: Rozvoj komunika¢nych zruc¢nosti

Popis: Workshop je zamerany na osobny a socidlny rozvoj dobrovolnika. Realizécia je pldnovana 1x pocas
trvania projektu pre zmieSani skupinu pedagogickych a odbornych zamestnancov a profesijnych a
dobrovolnych pracovnikov s mladezou. V ramci cielovej skupiny profesijni a dobrovolni pracovnici
s mladezou sa predpokladd zapojenie 7 ucastnikov. Cielom workshopu je zlepSenie komunikacnych
zruénosti za ucelom nasledného vyuzitia pri aktivnej Cinnosti s detmi a mladezou pri realizacii
volnocasovych aktivit. Vzdeldvanie sa planuje rozdelit’ na 3 bloky s obsahovou napliiou zameranou v 1
Casti na teoreticky vstup do problematiky, Proces komunikacie, Zlozky komunikacie, Verbalna a neverbalna
komunikacia, Prekazky v komunikacii, Komunikacny sum, Emocie, Nikdy nevyvodzujte zdvery, uvedené
témy budu ozivené interaktivnou prednaskou. Blok €. 2 bude zamerany na prakticky ndcvik, hranie roli,
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vytvaranie modelovych situacii, ktoré budil vychadzat’ z vyssSie uvedenych tém. V zaverecnej faze aktivity
sa planuje diskusia za Ucelom ziskania spitnej viazby od lektorov a poskytnutie praktickych rad so
zameranim na zakladné chyby, ktorym sa treba vyvarovat. Komplexnym vysledkom je aplik4cia nauc¢enych
zruénosti do praxe.

Diskusia
Zdovodnenie:

Diskusia predstavuje moznost’ skupinovo komunikovat’, vymienat si nazory, argumentovat’ a tvorit’ si novy
postoj na dant oblast. Pozitivom diskusie profesijnych a pedagogickych pracovnikov s mladeZzou je aj
prinos v ramci zdiel'ania vlastnych odbornych zru¢nosti a skuisenosti.

Nazov: Specifiki romskej komunity, DoleZitost' domicej pripravy, Neformalne vzdelivanie vo
vol'nocasovych aktivitach.

Popis: Navrhované diskusie su zamerané na rdzne témy rezonujuce v ramci dobrovolnickej praxe. Planuju
sa realizovat’ 3x pocas trvania projektu pre zmieSanu skupinu pedagogickych a odbornych zamestnancov a
profesijnych a dobrovolnych pracovnikov s mladezou. V ramci ciel'ovej skupiny profesijni a dobrovolni
pracovnici sa predpoklada zapojenie 10 Ucastnikov. Diskusie sa budi realizovat’ pod vedenim odbornika na
vybrata problematiku a jeho ulohou bude odprezentovat’ uvod do problematiky, po ktorom sa bude
uskutoéiiovat’ riadena diskusia. V ramci témy Specifikd Rémskej komunity sa bude orientovat’ na poznanie
romskej kultary, pretoze bez pochopenia histérie je tazké pochopit’ spravanie, konanie a postoje tejto
komunity so zameranim na hierarchiu v rémskej komunite, hierarchiu v rodine, zvyky a tradicie, postoje
romskej komunity ku vzdelaniu a ich vplyv vychovatelnost a vzdelatelnost jednotlivcov. Cielom
podaktivity je sprostredkovat’ cielovej skupine informécie ziskané z historie zivota romskej komunity a
dosiahnut’ tak lepSie pochopenie ich spravania a konania, aby si Gcastnici diskusie osvojili vhodni metodiku
alebo voI'bu metdd voci romskym rodicom tak, aby pochopili dolezitost’ vzdelania, aj jeho systém, aby bola
spolupraca medzi pedagdégom (dobrovolnikom) ¢o najmenej zataZzena nepochopenim z neznalosti, ¢o je
konkrétne myslené doélezitostou domacej pripravy Diskusia Délezitost domdcej pripravy a jej vplyv na
Skolskeé vysledky Ziakov sa planuje orientovat’ na vysvetlenie a objasnenie dodlezitosti domacej pripravy
v naSom $kolskom systéme. Diskusia Neformdlne vzdelavanie vo volnocasovych aktivitach sa planuje
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realizovat’ za Gcelom objasnenia ddlezitosti neformalneho vzdelavania. Obsahova napli diskusie sa zameria
na porovnanie s formalnym vzdelavanim.

Vystupy podaktivity:
Kwvalitativne:

-Osobnostny rozvoj zapojenych profesijnych a dobrovolnych pracovnikov s mladezou a ich soft skills
(mékkych zrucnosti)

-Rozvoj zapojenych profesijnych a dobrovol'nych pracovnikov s mladezou v kI'icovych kompetenciach
-Zabezpecena inovacia v ramci vychovnych a vzdelavacich procesov

Kvantitativne:

-Predpokladany pocet zrealizovanych workshopov: 4x-Predpokladany pocet zrealizovanych diskusii: 3x

-Predpokladany pocet profesijnych a dobrovol'nych pracovnikov s mladezou: 43

4. Podaktivita Koordinécia projektu
Zaciatok podaktivity: 11/2020

Ukoncenie podkativity: 10/2021
Celkova diZka realizacie: 12 mesiacov

Podkativita Koordinacia projektu predstavuje proces riadenia a koordinacie I'udskych, materidlnych a
finanénych zdrojov pocas zivotnosti projektu pri pouziti modernych technik riadenia, zamerany na
dosiahnutie vopred stanovenych cielov v danom rozsahu, nakladoch, case, kvalite a spokojnosti vsetkych
zapojenych ucastnikov projektu. Stanoveny ciel projektu bude dosiahnuty pri vyuziti Specifickych
postupov, nastrojov a technik na planovanie a riadenie procesov projektu. Koordinacia jednotlivych aktivit
projektu bude realizovana timovou formou a participativhym Stylom tak, aby dodrziavala harmonogram
projektu. VSetci zainteresovani pracovnici sa budu podiel’at’ na rozhodovani, budu informovani o aktualnom
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diani, budi mat’ moznost’ vyjadrit’ sa v ramci otvorenych a konstruktivnych diskusii. Koordinaciu projektu
budu zabezpeCovat' Projektovy manazér, Financny manazér, Manazér monitorovania a Administrativny
pracovnik.

Koordinaciu projektu budu zabezpecovat’ zo strany prijimatela:
Projektovy manaZér

Zodpoveda za implementaciu projektu v sulade so schvalenou ziadostou o NFP, resp. zmluvou o NFP, s
platnym systémom finan¢ného riadenia a systémom riadenia ESIF, platnymi pravnymi predpismi SR a EK,
usmerneniami a pokynmi SO suvisiacimi s Eerpanim fondov EU, sleduje platné pravne predpisy SR a EK,
usmernenia a pokyny SO, stvisiace s ¢erpanim fondov EU, zodpoveda za implementaciu projektu v stlade
so schvalenym harmonogramom realizacie aktivit projektu, zodpovedd za napliianie meratelnych
ukazovatel'ov projektu, zodpoveda, resp. koordinuje vSetky ¢innosti stivisiace s implementaciou projektu —
monitorovanie projektu, publicitu projektu, verejné obstaravanie a pod., konad vo vztahu k dodéavatel'om,
zodpoveda za komunikaciu s SO v oblasti vzt'ahov vyplyvajicich zo zmluvy o NFP a iné stvisiace prace

Predpokladany pocet osob: 1 (dohodu o vykonani prace/o pracovnej Cinnosti; ¢asova dotacia: 500 hodin
pocas trvania projektu).

Finan¢ny manaZzér

Zodpoveda za spravne finan¢né riadenie projektu v sulade so schvalenou ziadostou o NFP, resp. zmluvou o
NFP s platnym systémom finanéného riadenia a systémom riadenia ESIF, platnymi pravnymi predpismi SR
a EK, usmerneniami a pokynmi SO stvisiacimi s &erpanim fondov EU, zodpoveda za &erpanie rozpoétu v
sulade s pokrokom v implementacii projektu a dosahovanymi ukazovatelmi, zodpoveda za komunikaciu s
SO v oblasti finanénych vztahov vyplyvajicich zo zmluvy o NFP, zodpoveda za pripravu a vasné
predkladanie ZoP vratane tiplnej podpornej dokumentacie (rozsah stanovi SO), zodpoveda za opravnenost’
vydavkov prijimatel’a v stilade s platnymi pravidlami opravnenosti, sleduje platné pravne predpisy SR a EK,
usmernenia a pokyny SO, savisiace s ¢erpanim fondov EU a iné suvisiace prace

Predpokladany pocet 0osob: 1 (na Ciasto¢ny uvizok/rozsirenie pracovnej zmluvy; ; ¢asova dotacia: 500 hodin
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pocas trvania projektu)
ManaZér monitorovania

Vykonéava priebezné sledovanie pokroku projektu, zodpoveda za spravne evidovanie vysledkov projektu a
vypracovanie monitorovacich sprav, doplitujucich monitorovacich tdajov a informacii pre SO v rdmci
riadenia projektu a iné stvisiace prace.

Predpokladany pocet 0s6b: 1 (na dohodu o vykonani prace/dohodu o pracovnej Cinnosti; ¢asova dotacia:
350 hodin pocas trvania projektu).

Administrativny pracovnik

Vykonéva administrativnu a odbornt podporu projektu; spracovava podklady pre implementaciu projektu v
sulade s casovym harmonogramom a rozpoctom projektu; zabezpecuje spracovanie prieskumov trhu pre
potreby projektu, administrativna priprava a kontrola podkladov do ZoP, monitorovacich sprav, zabezpecuje
spracovanie podkladov pre Gc¢tovnictvo, Statnu pokladnicu, pre personalistiku, mzdovu agendu, evidenciu
majetku; administrativna agenda (napr. spracovanie cestovnych prikazov); zabezpecuje komunikaciu s
ucastnikmi aktivit a stivisiace ¢innosti.

Predpokladany pocet osob: 1 zamestnanec (na Ciastocny uvézok/rozSirenie pracovnej zmluvy; Casova
dotacia: 480 hodin pocas trvania projektu).

Podporné aktivity Projektu

Podporné aktivity projektu st nasledovné:
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