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                                                                                           Kód projektu v ITMS2014+: 312011AHY9
 

DODATOK č. 1
K ZMLUVE   O POSKYTNUTÍ   NENÁVRATNÉHO FINANČNÉHO   PRÍSPEVKU 

číslo zmluvy: OPĽZ/147/2020
registračné číslo dodatku: 0596/2020 – D1

uzatvorený medzi:

Poskytovateľom

názov: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny  Slovenskej republiky

sídlo: Špitálska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenská republika

IČO: 00681156

konajúci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastúpení

názov: Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky

sídlo: Stromová 1, 813 30 Bratislava, Slovenská republika

IČO: 00164381

konajúci: Mgr. Branislav Gröhling, minister

na základe splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonávaní časti úloh riadiaceho orgánu
sprostredkovateľským orgánom zo dňa 23.7.2015   

poštová adresa1: 

e-mail: kami@minedu.sk 

(ďalej len „Poskytovateľ“) 

 
a
  

1 Vyplní sa v prípade, ak je poštová adresa (korešpondenčná adresa) Zmluvnej strany odlišná od adresy jej sídla
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Prijímateľom

názov: Slovenský zväz chovateľov

sídlo: Krížna 4921/44, 824 76 Bratislava - mestská časť Ružinov

zapísaný v: Registri Ministerstva vnútra Slovenskej republiky

konajúci: RNDr. Július Szabó

IČO: 00178322

 IČ DPH: -

poštová adresa1: -

e-mail: predseda@szch.sk  

(ďalej len „Prijímateľ“)

 (ďalej len „Zmluvné strany“) 

   Článok 1
 
Na základe Žiadosti prijímateľa o povolenie vykonania zmeny zo dňa 30. 10. 2020 a v súlade s čl. 6
Zmluvy  o  poskytnutí  nenávratného  finančného  príspevku  č.  OPĽZ/147/2020  (ďalej  len  „Zmluva
o poskytnutí NFP“) sa zmluvné strany dohodli na zmene Zmluvy o poskytnutí NFP, uvedenej v článku
2 tohto Dodatku.
  

Článok 2

1. V čl. 2 „Predmet a účel zmluvy“ sa v odseku 2.2  Zmluvy o poskytnutí NFP mení nasledovne:

„Doba realizácie projektu od 02/2021 do 01/2023“.

2. Príloha č. 2  Zmluvy „Predmet podpory NFP časť A – Predmet podpory vygenerovaný z
ITMS“ sa nahrádza  novou prílohou „Predmet podpory NFP časť A – Predmet podpory vygenerovaný
z ITMS“. 

Nový Predmet podpory NFP je prílohou č. 1 k Dodatku č. 1. 
Príloha č. 1 k Dodatku č. 1 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

3.  Príloha  č.  2   Zmluvy  „Predmet  podpory  NFP  časť  B“  sa  nahrádza  novou  prílohou   
„Predmet podpory NFP“. 
Nový Predmet podpory NFP je prílohou č. 2 k Dodatku č. 1. 
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Príloha č. 2 k Dodatku č. 1 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

 

Článok 3 

1. Tento dodatok je neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy o poskytnutí NFP.

2. Tento dodatok je vyhotovený v  3 rovnopisoch, pričom po uzavretí Dodatku dostane Prijímateľ 1
rovnopis a  2 rovnopisy dostane Poskytovateľ. 

3. Tento dodatok nadobúda platnosť dňom  podpisu oboch Zmluvných strán a v súlade s § 47a ods. 1
Občianskeho  zákonníka  nadobúda  účinnosť  dňom  nasledujúcim  po  dni  jeho  zverejnenia
Poskytovateľom v Centrálnom registri zmlúv vedenom Úradom vlády Slovenskej republiky. 

4. Zmluvné  strany vyhlasujú,  že  si  text  tohto  Dodatku  riadne  a  dôsledne  prečítali,  jeho  obsahu
a právnym účinkom z neho vyplývajúcich porozumeli. Ich zmluvné prejavy sú dostatočne jasné,
určité a zrozumiteľné, vyjadrujúce ich slobodnú a vážnu vôľu.  Podpisujúce osoby  sú oprávnené k
podpisu tohto Dodatku a na znak súhlasu s jeho obsahom ho podpísali.     
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Prílohy: 

Príloha č. 1 časť A – Predmet podpory vygenerovaný z ITMS

Príloha č. 2 Predmet podpory NFP:

časť B – Zoznam a popis hlavných aktivít Projektu 

Za  Poskytovateľa v Bratislave dňa: ..............

Podpis: ________________________

Mgr. Branislav Gröhling, minister školstva, vedy, výskumu a športu SR

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu2 Poskytovateľa

Za Prijímateľa v ................. dňa: ............

Podpis: ________________________

RNDr. Július Szabó, štatutárny orgán

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu3 Prijímateľa

2 Ak sa nehodí,  prečiarknite
3 Ak sa nehodí,  prečiarknite



PREDMET PODPORY NFP

Príloha č. 2 Zmluvy o poskytnutí NFP

Všeobecné informácie o projekte1.
Vzdelávanie mladých chovateľovNázov projektu:

312011AHY9Kód projektu:

NFP312010AHY9Kód ŽoNFP:

Operačný program: 312000 - Operačný program Ľudské zdroje

Spolufinancovaný z: Európsky sociálny fond

Prioritná os: 312010 - 1. Vzdelávanie

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie detí
a žiakov

Kategórie regiónov: LDR - menej rozvinuté regióny

Kategorizácia za Konkrétne ciele

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie
detí a žiakov

Oblasť intervencie: 115 - Zníženie miery predčasného ukončovania školskej dochádzky a predchádzanie takémuto ukončovaniu, a
podpora rovnocenného prístupu ku kvalitnému predškolskému, základnému a predoškolskému vzdelávaniu

Hospodárska činnosť: 19 - Vzdelávanie
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2. Financovanie projektu
Forma financovania:

SK3675000000004028226165 Československá obchodná banka,
a.s.

1. 10. 2020 31. 7. 2023

IBANZálohové platby: Banka Platnosť od Platnosť do

SK3675000000004028226165 Československá obchodná banka,
a.s.

1. 10. 2020 31. 7. 2023

SK9475000000004011562170 Československá obchodná banka,
a.s.

1. 10. 2020 31. 7. 2023

Refundácia: IBAN Banka Platnosť od Platnosť do

3.A Miesto realizácie projektu
P.č. Štát Región

(NUTS II)
Vyšší územný celok
(NUTS III)

Okres
(NUTS IV)

Obec

Slovensko Stredné Slovensko Banskobystrický kraj1.

Slovensko Stredné Slovensko Žilinský kraj2.

Slovensko Východné Slovensko Košický kraj3.

Slovensko Východné Slovensko Prešovský kraj4.

Slovensko Západné Slovensko Nitriansky kraj5.

Slovensko Západné Slovensko Trenčiansky kraj6.

Slovensko Západné Slovensko Trnavský kraj7.

3.B Miesto realizácie projektu mimo oprávneného
územia OP

Nezaevidované
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Popis cieľovej skupiny4.
Cieľová skupina (relevantné v prípade projektov spolufinancovaných z prostriedkov ESF)

pedagogickí a odborní zamestnanci podľa zákona č.317/2009 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a
doplnení niektorých zákonov

1.

profesijní a dobrovoľní pracovníci s mládežou2.

žiaci základných a stredných škôl vrátane žiakov so špeciálnymi výchovno – vzdelávacími potrebami (ďalej len „ŠVVP“)3.

Aktivity projektu5.
24Celková dĺžka realizácie hlavných aktivít projektu (v mesiacoch):

2.2021Začiatok realizácie hlavných aktivít projektu (začiatok realizácie prvej hlavnej aktivity):

1.2023Ukončenie realizácie hlavných aktivít projektu (koniec realizácie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerých aktivít,
ak sa ich realizácia ukončuje v rovnaký čas):

Subjekt: SLOVENSKÝ ZVÄZ CHOVATEĽOV 00178322Identifikátor (IČO):

Hlavné aktivity projektu

943AHY900001 - Záujmové vzdelávanie mladých chovateľov1.

Podporné aktivity projektu

Popis podporných aktivít:

Podporné aktivity: Podporné aktivity

Priradenie ku konkrétnemu cieľu: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a
kompetencie detí a žiakov

5.1  Aktivity projektu realizované v oprávnenom území OP

5.2  Aktivity projektu realizované mimo oprávneného územia OP
Nezaevidované
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Merateľné ukazovatele projektu6.

6.1  Príspevok aktivít k merateľným ukazovateľom projektu

00178322SLOVENSKÝ ZVÄZ CHOVATEĽOVSubjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie detí
a žiakov

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepšenie školskej úspešnosti žiakov vrátane žiakov so špeciálnymi výchovno-
vzdelávacími potrebami

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 943AHY900001 - Záujmové vzdelávanie mladých chovateľov 20

Merateľný ukazovateľ: Počet pedagogických a odborných zamestnancov
zapojených do aktivít na zvýšenie profesijných
kompetencií Celková cieľová hodnota: 20,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0278 Merná jednotka: počet

00178322SLOVENSKÝ ZVÄZ CHOVATEĽOVSubjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie detí
a žiakov

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepšenie školskej úspešnosti žiakov vrátane žiakov so špeciálnymi výchovno-
vzdelávacími potrebami

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 943AHY900001 - Záujmové vzdelávanie mladých chovateľov 20

Merateľný ukazovateľ: Počet pedagogických a odborných zamestnancov,
ktorí si prostredníctvom aktivít zvýšili profesijné
kompetencie Celková cieľová hodnota: 20,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0279 Merná jednotka: počet

00178322SLOVENSKÝ ZVÄZ CHOVATEĽOVSubjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie detí
a žiakov

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepšenie školskej úspešnosti žiakov vrátane žiakov so špeciálnymi výchovno-
vzdelávacími potrebami

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 943AHY900001 - Záujmové vzdelávanie mladých chovateľov 50

Merateľný ukazovateľ: Počet účastníkov zapojených do aktivít na
zlepšenie zručností a zvýšenie gramotnosti,
ktorým sa zlepšili kompetencie a zručnosti 6
mesiacov po absolvovaní programu

Celková cieľová hodnota: 50,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu
U - v rámci udržateľnosti

projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0449 Merná jednotka: počet
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00178322SLOVENSKÝ ZVÄZ CHOVATEĽOVSubjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie detí
a žiakov

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepšenie školskej úspešnosti žiakov vrátane žiakov so špeciálnymi výchovno-
vzdelávacími potrebami

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 943AHY900001 - Záujmové vzdelávanie mladých chovateľov 70

Merateľný ukazovateľ: Počet účastníkov zapojených do aktivít
zameraných na zlepšenie zručností a zvýšenie
gramotnosti Celková cieľová hodnota: 70,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0451 Merná jednotka: počet

00178322SLOVENSKÝ ZVÄZ CHOVATEĽOVSubjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie detí
a žiakov

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepšenie školskej úspešnosti žiakov vrátane žiakov so špeciálnymi výchovno-
vzdelávacími potrebami

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 943AHY900001 - Záujmové vzdelávanie mladých chovateľov 63

Merateľný ukazovateľ: Počet účastníkov, ktorí absolvovali aktivity na
zlepšenie zručností a zvýšenie gramotnosti

Celková cieľová hodnota: 63,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0455 Merná jednotka: počet

6.2  Prehľad merateľných ukazovateľov projektu
Kód Názov Merná jednotka Celková cieľová

hodnota
Príznak
rizika

Relevancia k HP Typ závislosti
ukazovateľa

P0278 Počet pedagogických a odborných
zamestnancov zapojených do aktivít
na zvýšenie profesijných kompetencií

počet 20,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

P0279 Počet pedagogických a odborných
zamestnancov, ktorí si
prostredníctvom aktivít zvýšili
profesijné kompetencie

počet 20,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

P0449 Počet účastníkov zapojených do
aktivít na zlepšenie zručností a
zvýšenie gramotnosti,  ktorým sa
zlepšili kompetencie a zručnosti 6
mesiacov po absolvovaní programu

počet 50,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

P0451 Počet účastníkov zapojených do
aktivít zameraných na zlepšenie
zručností a zvýšenie gramotnosti

počet 70,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

P0455 Počet účastníkov, ktorí absolvovali
aktivity na zlepšenie zručností a
zvýšenie gramotnosti

počet 63,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota
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7. Iné údaje na úrovni projektu

Subjekt: SLOVENSKÝ ZVÄZ CHOVATEĽOV 00178322Identifikátor (IČO):

Kód Názov Merná jednotka Relevancia k HP

D0162 Počet realizovaných informačných aktivít počet PraN

D0164 Počet realizovaných školiacich, vzdelávacích aktivít počet PraN

D0261 Mzda mužov refundovaná z projektu (priemer) EUR PraN

D0263 Mzda žien refundovaná z projektu (priemer) EUR PraN

D0266 Podiel žien na riadiacich pozíciách projektu % PraN

D0267 Podiel žien na iných ako riadiacich pozíciách projektu % PraN

D0268 Počet absolventov vzdelávacích aktivít projektu počet PraN

D0269 Počet absolventov vzdelávacích aktivít projektu zo
znevýhodnených skupín

počet PraN

D0271 Počet vzdelávacích aktivít projektu zaoberajúcich sa aj
problematikou nediskriminácie a rovnosti mužov a žien

počet PraN

D0311 Počet účastníkov, ktorí nie sú sledovaní prostredníctvom karty
účastníka

osoby PraN, UR
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8. Rozpočet projektu

8.1  Rozpočet prijímateľa
SLOVENSKÝ ZVÄZ CHOVATEĽOVSubjekt:

Výška oprávnených výdavkov: 192 346,34 €

00178322Identifikátor (IČO):

Priame výdavky

312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a
zlepšiť výsledky a kompetencie detí a žiakov

Konkrétny cieľ: 192 346,34 €

Celková výška oprávnených výdavkov

Typ aktivity: 9431201001 - Aktivity zamerané na zlepšenie školskej úspešnosti žiakov vrátane žiakov
so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami

192 346,34 €

Skupina výdavku: 1.1 - 521 - Mzdové výdavky 137 390,24 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.1.1 - Projektový manažér Osobohodina 700 16,00 € 11 200,00 €

1.1.2 - Finančný manažér Osobohodina 700 14,00 € 9 800,00 €

1.1.3 - Administratívny pracovník Osobohodina 700 9,00 € 6 300,00 €

1.1.4 - Manažér monitoringu Osobohodina 400 12,00 € 4 800,00 €

1.1.5 - Odvody pre riadenie projektu Projekt 1 11 299,20 € 11 299,20 €

1.1.6 - Lektor pre podaktivitu 1.1 Osobohodina 1 680 15,00 € 25 200,00 €

1.1.7 - Profesijní a dobrovoľní
pracovníci s mládežou pre aktivitu 1.1

Osobohodina 2 100 15,00 € 31 500,00 €

1.1.8 - metodik pre aktivitu 1.1 Osobohodina 200 20,00 € 4 000,00 €

1.1.9 - člen komisie pre podaktivitu 1.2 Osobohodina 378 15,00 € 5 670,00 €

1.1.10 - lektor pre podaktivitu 1.3 Osobohodina 90 15,00 € 1 350,00 €

1.1.11 - lektor pre podaktivitu 1.4 Osobohodina 120 15,00 € 1 800,00 €

1.1.12 - Odvody - hlavná aktivita Projekt 1 24 471,04 € 24 471,04 €

Skupina výdavku: 1.2 - 903 - Paušálna sadzba na ostatné výdavky projektu (nariadenie
1304/2013, čl. 14 ods. 2)

54 956,10 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.2.1 - Paušálna sadzba Projekt 1 54 956,10 € 54 956,10 €

Hlavné aktivity projektu: 1. 943AHY900001 - Záujmové vzdelávanie mladých chovateľov 192 346,34 €

Oprávnený výdavok

Nepriame výdavky

312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a
zlepšiť výsledky a kompetencie detí a žiakov

Konkrétny cieľ: 0,00 €

Celková výška oprávnených výdavkov

Skupina výdavku: nezaevidované

Podporné aktivity: 1. 312AHY9P0001 - Podporné aktivity 0,00 €

Oprávnený výdavok
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8.2  Rozpočty partnerov
Nevzťahuje sa

8.3  Zazmluvnená výška NFP

192 346,34 €Celková výška oprávnených výdavkov:

Celková výška oprávnených výdavkov pre projekty generujúce príjem:

100,0000 %Percento spolufinancovania zo zdrojov EÚ a ŠR:

192 346,34 €Maximálna výška nenávratného finančného príspevku:

0,00 €Výška spolufinancovania z vlastných zdrojov prijímateľa:
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Príloha č. 2 Zmluvy o poskytnutí NFP

Predmet podpory NFP

časť B 

Zoznam a popis hlavných aktivít Projektu:

Hlavná aktivita 1 Realizácia projektu bude zabezpečená prostredníctvom jednej hlavnej aktivity projektu a
riadením projektu, v súlade s výzvou.
Hlavná aktivita pozostáva zo 4 samostatných podaktivít vrátane riadenia projektu, ktoré
sú  vzájomne  prepojené  a  vychádzajú  z  východiskovej  situácie  popísanej  v  časti  7.1
formulára ŽoNFP.
Hlavná aktivita vrátane štyroch podaktivít sú navrhnuté tak, aby rešpektovali zadefinované
priority:
-  projekt  svojimi  cieľmi,  hlavnou aktivitou  a  podaktivitami  prispieva k naplneniu cieľov
stanovených vo výzve;
-  projekt  je plne v súlade s HP, ako prierezovým cieľom OP ĽZ,-  dosiahnutie  hodnôt
všetkých merateľných ukazovateľov je reálne nastavené a vychádza z reálnych možností
žiadateľa;
- všetky vyčíslené výdavky sú nevyhnutné pre dosiahnutie cieľov projektu;
-  celý  rozpočet  projektu  je  zostavený  hospodárne  a  primerane  a  korešponduje  so
mzdovou politikou žiadateľa;
- hlavná aktivita vrátane podaktivít sú riešené tak, aby došlo k naplneniu potrieb cieľových
skupín;
- spôsob realizácie hlavnej aktivity a jej podaktivít je nastavený tak, že sú minimalizované
riziká z omeškania niektorej podaktivity.
-  projekt  sa  bude  realizovať  na  celom  území  Slovenska  okrem  Bratislavského
samosprávneho kraja
Hlavná aktivita projektu: Záujmové vzdelávanie mladých chovateľov
Zameranie aktivity:  aktivity  zamerané na zlepšenie školskej  úspešnosti  žiakov vrátane
žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami prostredníctvom podpory rozvoja
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ich záľuby v drobnochovateľstve
Začiatok aktivity: 02/2021
Ukončenie aktivity: 01/2023
Celková dĺžka realizácie aktivity: 24 mesiacov
Cieľová skupina za hlavnú aktivitu:
1. žiaci, vrátane žiakov zo ŠVVP a zo sociálne znevýhodneného prostredia - počet 70
2. pedagogickí zamestnanci - počet 20
3. profesijní a dobrovoľní pracovníci s mládežou - počet 20
Podaktivity hlavnej aktivity:
1.1 Kluby mladých chovateľov
1.2 Celoslovenská vedomostná súťaž mladých chovateľov
1.3 Vzdelávanie pre pedagogických zamestnancov
1.4 Vzdelávanie profesijných a dobrovoľných pracovníkov s mládežou
1.5. Riadenie projektu
1.1 Kluby mladých chovateľov
Podaktivita 1.1 spadá do záujmového vzdelávania. Bude realizovaná vo voľnom čase.
Zapojeným  žiakom  okrem  možnosti  zlepšiť  si  svoje  študijné  výsledky  v  oblasti
prírodovednej gramotnosti prináša aj možnosť plne rozvíjať svoju záľubu v drobnochove
okrasných  a  úžitkových  zvierat  a  to  pod  odborným  vedením.  Účasť  na  kluboch  a
aktivitách s tým spojených nie je koncipované vo forme nutnosti resp. nemá znamenať
pre deti povinnosť, ale ako možnosť rozvíjať svoje záľuby a popritom sa aj neformálnym
spôsobom vzdelávať. Kluby vytvárajú priestor pre ďalšiu sebarealizáciu, seba zlepšenie,
priestor pre rozvoj svojich záujmov a schopností v oblasti drobnochovateľstva, ktoré je
úzko naviazane a vychádza z poznatkov spojených s prírodovednou gramotnosťou. Kluby
svojou činnosťou vytvárajú priestor pre individuálny rozvoj zapojených žiakov, vzájomnú
motiváciu vedieť  viac,  ako aj  prostredie pre výmenu skúseností  z dobrej  praxe. Je to
priestor pre dosiahnutie zlepšenia žiackych výsledkov v oblasti prírodovednej gramotnosti
prostredníctvom rozvoja ich voľnočasovej záľuby.
Časová dotácia: lektor 7 osôb: 10 hodín vzdelávania vrátane praktickej prípravy, účasti na
odborných  seminároch,  výstavách,  súťažiach,  diskusných  paneloch  so  zameraním na
rozvoj chovateľstva a kontexte rozvoja prírodovednej gramotnosti/ mesačne - 240 hodín
počas  trvania  projektu;  profesijní  a  dobrovoľní  pracovníci  s  mládežou  –  mládežnícki
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vedúci- 7 osôb: zodpovední za organizáciu a chod klubu, podporu a predprípravu pre
výkon lektorskej činnosti a zabezpečovanie praktických aspektov vzdelávania, neformálne
vzdelávanie členov klubu, organizácia voľnočasových aktivít a podujatí, spolu s lektorom
sa  podieľa  na  pripomienkovaní  vytvorených  študijných  materiálov–  300  hodín  počas
trvania projektu; metodici 2 osoby – 100 hodín počas trvania projektu, zodpovedajú za
vytvorenie vzdelávacích materiálov, vychádzajúcich z potrieb a zamerania záujmového
združenia,  odzrkadľujúcich  nové  trendy  v  chovateľstve  v  intenciách  prírodovednej
gramotnosti.
Harmonogram: 24 mesiacov.
Cieľ  aktivity:  cieľom aktivity  je  zlepšenie školskej  úspešnosti  žiakov vrátane žiakov so
špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami formou rozvoja a podpory ich voľnočasovej
záľuby v drobnochove zvierat.
Počet cieľovej skupiny: 70 žiakov.
Slovenský  zväz  chovateľov  zabezpečí  vzdelávanie  žiakov  prostredníctvom
novovytvorených Klubov mladých chovateľov. Vzdelávanie v kluboch budú zabezpečovať
lektori  s  patričnými  kvalifikačnými  predpokladmi,  skúsenosťami  s  prácou  s  cieľovou
skupinou  a  praxou  v  oblasti  chovateľstva.  Prácu  lektora  budú  dopĺňať  profesijní  a
dobrovoľní pracovníci s mládežou ak mládežnícky vedúci, zodpovední za organizáciu a
chod  klubu,  podporu  a  predprípravu  pre  výkon  lektorskej  činnosti  a  iné  organizačné
záležitosti. Profesijní a dobrovoľní pracovníci s mládežou budú zabezpečovať praktickú
stránku vo forme „hospitácií“  u jednotlvých chovateľov okrasných a úžitkových zvierat,
podľa  preferencií  potrieb  a  záujmu  cieľovej  skupiny.  Vzdelávanie  v  kluboch  mladých
chovateľov sa bude zameriavať na oblasti prírodovednej gramotnosti, ktoré sú prepojené
s  potrebami  a  poznatkami,  ktoré  musí  ovládať  každý  jeden  chovateľ  zvierat.  Ide  o
prepájanie  poznatkov  z  oblastí  biológie,  ekológie,  poľnohospodárstva   či  chémie.
Prostredníctvom klubov mladých chovateľov chceme tieto odborné poznatky prepojiť so
záľubou žiakov v chove okrasných a úžitkových zvierat a praxou, tak aby sme dosiahli nie
len zvýšenie odbornej úrovne budúcich drobnochovateľov na Slovensku, ale aj  priamo
zlepšili  ich  študijné  výsledky  v  oblasti  predmetov  prepojených  prírodovednou
gramotnosťou.
Činnosť  klubov  a  samotného  vzdelávania  budeme  smerovať  tak,  aby  sa  žiaci  mohli
dozvedieť pútavé skutočnosti, praktické rady, získali poznatky a skúsenosti z účasti na
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súťažiach  či  odborných  workshopoch  či  diskusiách  s  inými  chovateľmi.  Pre  žiakov  –
začínajúcich  chovateľov  je  pritom  dôležité  odborné  vedenie  podporené  teoretickými
vedomosťami.  Rozvoj záľuby ako záujem o chovateľstvo podporuje chuť učiť sa, získať
zaujímavé informácie, triediť ich, využívať v praktických situáciách.
Pri práci v kluboch budeme pri osvojovaní si nových poznatkov využívať rôzne metódy
získavania, osvojovania a upevňovania vedomostí, zručností a návykov  Patria medzi ne
brainstorming, brainwriting, interaktívne metódy, motivačné metódy rozhovoru – učenie sa
metódou  komunikácie,  demonštračné  vizuálne  i  audiovizuálne  metódy,  produktívne  a
reproduktívne metódy, projektové metódy, ktoré posilňujú motiváciu žiakov a učia žiakov
spolupracovať, diskutovať, formulovať názory, riešiť problémy, tvoriť, hľadať informácie.
Aktívne budeme prizývať odborníkov z praxe zameraných na chov rôznych úžitkových a
okrasných  zvierat,  aby  dochádzalo  k  aktívnemu  prenosu  skúseností  z  generácie  na
generáciu.  Budeme sa pripravovať a zúčastňovať rôznych súťaží  s  cieľom upevňovať
získané vedomosti v praxi vrátane porovnávania ich úrovne s konkurenciou.
Pre potreby vzdelávania prírodovednej gramotnosti a odbornej prípravy pripravíme rôzne
vzdelávacie a informačné materiály, ktoré budeme používať pri vzdelávacích aktivitách a
pri práci s cieľovou skupinou. Tieto vzdelávacie materiály budú prispôsobené potrebám
cieľovej skupiny. Vzdelávacie materiály vytvoria metodici – odborníci na chov úžitkových a
okrasných zvierat, tak aby prepájali teoretickú rovinu chovu postavenú na prírodovednej
gramotnosti s praktickými skúsenosťami a poznatkami.
 
Zabezpečenie  aktivity  1.1  :  -  lektori  (7)  zabezpečujúci  odbornú  stránku,  profesijní  a
dobrovoľní  pracovníci  s  mládežou  (7)  zabezpečujúci  praktickú  stránku  vrátane
organizačných aktivít, pripomienkovanie vytvorených metodických materiálov a činností v
súvislosti  s  prácou  s  mládežou,  metodici  (2)  vytvoria  rôzne  metodické  a  vzdelávacie
materiály pre prácu s cieľovou skupinou, didaktické pomôcky pre neformálne učenie a
prepájanie  teoretických  poznatkov  s  praxou  v  oblasti  rozvíjania  drobnochovateľstva.
Personálne  kapacity  žiadateľ  pokryje  z  vlastných  zdrojov,  nakoľko  naše  záujmové
združenie má dostatočne širokú členskú základňu s príslušnou odbornosťou pre výkon
činnosti  na  projekte.  Slovenský  zväz  chovateľov  zároveň  disponuje  dostatočným
priestorovým zabezpečením a materiálnym zabezpečením pre výkon projektových aktivít.
Výstupy  z  aktivít:  vytvorené  metodické  materiály,  vypracované  pracovné  listy,
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prezentácie, projekty, fotodokumentácia z praktických ukážok, prezenčné listiny z účasti
na doplnkových aktivitách resp. dokumentujúce účasť na činnosti klubu a i.
Príspevok  aktivít  projektu  k  napĺňaniu  cieľov  projektu  a  výzvy  :  Zvýšenie  úrovne
prírodovednej  gramotnosti  zúčastnených  žiakov  základných  a  stredných  škôl  budú
dokumentovať umiestnenia v prírodovedných a odborných chovateľských súťažiach ako
aj vypracované pracovné listy, prezentácie, projekty, zostavené texty,  na ktorých bude
najlepšie vidieť správnosť pochopenia s následnou aplikáciou získaných poznatkov do
praxi. Praktickou stránkou budeme overovať získané poznatky a správnosť pochopenia
pracovných postupov.
Podporované ciele  vychádzajúce z definovaných potrieb cieľovej  skupiny:  •  rozvíjať  u
žiakov  schopnosť  prepájať  teoretické  poznatky  a  prax  •pracovať  so  žiakmi  rôznymi
metódami rozvíjajúcimi prírodovednú gramotnosť vo všetkých smeroch, využívať pri tom
inovatívne metódy• riešenie úloh v rámci prípravy • vytvoriť už v ranom veku pozitívny
vzťah k prírode a ekológií •  zlepšiť ich praktické a logické myslenie• rozvíjať praktické
zručnosti chovateľstvom• upevňovanie pozitívneho vzťahu žiakov prírode okolo nás.
 
1.2 Celoslovenská vedomostná súťaž mladých chovateľov
Podaktivita 1.2 spadá do záujmového vzdelávania. Bude realizovaná vo voľnom čase.
Zapojeným  žiakom  okrem  možnosti  zlepšiť  si  svoje  študijné  výsledky  v  oblasti
prírodovednej  gramotnosti   formou prípravy  na vedomostnú súťaž a  zároveň  je  to  aj
možnosť  porovnať  si  svoje  vedomosti  a  skúsenosti  nadobudnuté  na základe účasti  v
kluboch  mladých  chovateľov  prostredníctvom  účasti  na  odbornej  súťaži  pre  žiakov  –
mladých  chovateľov.  ?ladí  chovatelia  sa  zúčastňujú  najskôr  oblastných  kôl  súťaže  a
následne najlepší postupujú do celoslovenského kola súťaže. Účasť na súťaži prispeje k
získaniu  nových  poznatkov  a  praktických  skúsenosti  v  porovnaní  so  skúsenosťami
rovesníkov.  Súťažiť  sa  bude  vo  viacerých  kategóriách  pričom  o  úrovni  jednotlivých
súťažiacich  bude  rozhodovať  odborná  komisia.  Komisia  sa  skladá  z  minimálne  troch
odborníkov na príslušnú oblasť chovateľstva (chov králikov, chov kožušinových zvierat,
chov holubov, chov terárijných zvierat, chov hlodavcov, chov oviec a kôz, chov hydiny,
chov exotického vtáctva a králičí hop).
Časová  dotácia:  práca  7  hodín  člena  komisie/  na  jeden  ročník  súťaže/  27  členov/  2
ročníky konania súťaže počas trvania projektu
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Harmonogram: 24 mesiacov (2 konanie súťaže počas trvania projektu).
Cieľ  aktivity:  cieľom aktivity  je  zlepšenie školskej  úspešnosti  žiakov vrátane žiakov so
špeciálnymi  výchovno-vzdelávacími  potrebami  formou  porovnávania  získaných
odborných vedomosti  a  praxe so svojimi  rovesníkmi  v  oblasti   voľnočasovej  záľuby v
drobnochove zvierat previazanej na prírodovednú gramotnosť.
Počet cieľovej skupiny: vzhľadom na previazanosť a doplnkový charakter k podaktivite
1.1. je počet cieľovej skupiny totožný.
Slovenský zväz chovateľov zabezpečí organizačné zabezpečenie celoslovenskej súťaže
ako aj oblastných súťaží na požadovanej odbornej úrovni, tak aby účasť na súťaži bola
pre  zapojených  žiakov  –  mladých  chovateľov  bola  čo  do  prínosu  a  s  maximálnym
príspevkom k naplneniu stanoveného cieľa projektu.
Zabezpečenie aktivity 1.2 : - 27 členov komisií zabezpečujúci odbornú stránku  súťaže,
vrátane  zabezpečenia  organizačných  aktivít  a  činností  v  súvislosti  so  súťažou,  rôzne
vytvorené  metodické  materiály,  didaktické  pomôcky  pre  prepájanie  teoretických
poznatkov s praxou drobnochovateľstva. Personálne kapacity žiadateľ pokryje z vlastných
zdrojov,  nakoľko  naše  záujmové združenie  má dostatočne širokú členskú základňu s
príslušnou  odbornosťou  pre  výkon  činnosti  na  projekte.  Slovenský  zväz  chovateľov
zároveň  disponuje  dostatočným  priestorovým  zabezpečením  a  materiálnym
zabezpečením pre výkon projektových aktivít.
Výstupy z aktivít: vypracované pracovné listy, fotodokumentácia zo súťažných kategórií,
prezenčné listiny z účasti
Merateľné  ukazovatele  (vzhľadom  na  doplnkovosť  aktivity  k  aktivite  1.1  sú  hodnoty
spoločné pre obe podaktivity):
P0451  –  Počet  účastníkov-  žiakov  -  zapojených  do  aktivít  zameraných  na  zlepšenie
zručností a zvýšenie gramotnosti:70
P0455 – Počet  účastníkov -  žiakov,  ktorí  absolvovali  aktivity  na zlepšenie zručností  a
zvýšenie gramotnosti: 63
P0449  -  Počet  účastníkov  -  žiakov  zapojených  do  aktivít  na  zlepšenie  zručností  a
zvýšenie  gramotnosti,  ktorým  sa  zlepšili  kompetencie  a  zručnosti  6  mesiacov  po
absolvovaní programu: 50
Podporované ciele  vychádzajúce z definovaných potrieb cieľovej  skupiny:  •  rozvíjať  u
žiakov  schopnosť  prepájať  teoretické  poznatky  a  prax  •pracovať  so  žiakmi  rôznymi
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metódami rozvíjajúcimi prírodovednú gramotnosť vo všetkých smeroch, využívať pri tom
inovatívne metódy• riešenie úloh v rámci prípravy • vytvoriť už v ranom veku pozitívny
vzťah k prírode a ekológií •  zlepšiť ich praktické a logické myslenie• rozvíjať praktické
zručnosti chovateľstvom• upevňovanie pozitívneho vzťahu žiakov prírode okolo nás.
 
1.3 Vzdelávanie pre pedagogických zamestnancov
Aby  sme  dokázali  zabezpečiť  dostatočne  kvalitnú  a  odborne  zdatnú  novú  generáciu
chovateľov je potrebné sa zmerať na vzdelávanie na školách, ktoré sú práve miestom,
kde sa  práve vytvárajú  záujmy žiakov resp.  mládeže a ich smerovanie v budúcnosti.
Našou myšlienkou je podporiť skvalitnenie vzdelávania v prírodovednej gramotnosti úzko
prepojenej na potreby rozvoja chovateľstva u žiakov. Nakoľko škola má nezanedbateľný
potenciál  a  vplyv  na  intelektuálny  vývoj  mládeže,  je  potrebné  aktívne  pracovať  aj  s
cieľovou  skupinou  akou  sú  pedagogickí  zamestnanci,  obzvlášť  takí,  ktorí  majú  ku
chovateľstvu  blízko.  Je  potrebné  zlepšiť  vzdelávanie,  vzájomnú  spoluprácu
pedagogických a odborných zamestnancov vrátane výmeny pedagogických a odborných
skúseností v oblasti drobnochovateľstva vrátane jeho užšieho prepojenia s výučbou na
stredných školách.  Cieľom vzdelávania pedagogických zamestnancov je zvýšiť  úroveň
zručností  a  kompetencií  pedagogických  a  odborných  zamestnancov  v  oblasti
prírodovednej  gramotnosti  prepojenej  s  podporou drobnochovateľstva na stredných  a
základných  školách.  Prostredníctvom  vzdelávania  chce  Slovenský  zväz  chovateľov
podporovať a rozvíjať  snahu o zlepšovanie profesijných kompetencií  pedagogických a
odborných  zamestnancov  v  oblasti  prírodovednej  gramotnosti  so  zreteľom  na
prírodovednú gramotnosť a drobnochovateľstvo a zároveň podporovať takto rozširovanie
myšlienky  drobnochovateľstva  medzi  mládežou  na  školách  Pri  stanovovaní  potreby
zapojenia  vzdelávacej  aktivity  pre  pedagógov,  sme vychádzali  z  doterajších vlastných
skúseností a ohlasov členov nášho záujmového združenia, z ktorých táto iniciatíva takého
školenia  vzišla,  keďže  časť  členov  nášho  združenia  sú  aj  pedagogickí  pracovníci
stredných škôl/  základných škôl,  ktorí sa dlhodobo pociťujú stagnáciu vo vzdelávaní a
osvete v tejto oblasti. Nakoľko títo pedagógovia sa venujú vzdelávaniu žiakov a rozvoju
drobnochovu, súčasťou aktivít  projektu bude aj vzdelávanie zamerané na podporu ich
kompetencii a výmenu skúseností z dobrej praxe. Rozšírenie ich poznatkov má viesť k
podpore žiakov, ich odborné vedenie s cieľom dosiahnuť čo najlepšie študijné výsledky v
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predmetoch  spojených  s  prírodovednou  gramotnosťou  prostredníctvom  podpory  ich
záľuby v drobnochovateľstve ako aj zvýšiť ich záujem o drobnochovateľstvo ako také.
Časová dotácia: školenie v trvaní 15 hodín počas dvoch dní, konané x 2 počas trvania
projektu
Harmonogram: 24 mesiacov (2 x školenie).
Cieľ  aktivity:  cieľom aktivity  je  zvýšenie  odborných vedomostí  v  oblasti  vzdelávania  v
prírodovednej  gramotnosti  v  spojitosti  s  popularizáciu  chovateľstva  okrasných  a
úžitkových  zvierat  na  základných  a  stredných  školách,  prezentácia  inovatívnych
prístupov, príkladov dobrej  praxe. Školenie sa bude zameriavať na inovatívne metódy
výuky vrátane prezentácie príkladov dobrej praxe.
Počet cieľovej skupiny: 20 pedagogických zamestnancov stredných a základných škôl,
ktorí aktívne pracujú so žiakmi v oblasti rozvíjania a propagácie chovateľstva na školách.
Slovenský zväz chovateľov zabezpečí organizačné zabezpečenie školenia po odbornej
stránke  –  odborníkov  (lektorov  vzdelávania),  ktorí  budú  vzdelávať  cieľovú  skupinu  v
oblasti prírodovednej gramotnosti prepojenej s potrebou rozvoja chovateľstva. Uvedené
prispieva k naplneniu stanoveného cieľa projektu.
Zabezpečenie  aktivity  1.3  :  -  3  lektori  vzdelávania  zabezpečujúci  odbornú  stránku  a
priebeh  školenia, vrátane zabezpečenia organizačných aktivít a činností v súvislosti so
školením,  vrátane  vytvorenia  rôznych  metodické  materiály  pre  účastníkov  školenia,
Personálne kapacity na obsadenie lektorov žiadateľ pokryje z vlastných zdrojov, nakoľko
naše  záujmové  združenie  má  dostatočne  širokú  členskú  základňu  s  príslušnou
odbornosťou  pre  výkon  činnosti  na  projekte.  Slovenský  zväz  chovateľov  zároveň
disponuje  dostatočným priestorovým zabezpečením a  materiálnym zabezpečením pre
výkon projektových aktivít.
Výstupy z aktivít: vypracované pracovné listy, fotodokumentácia zo súťažných kategórií,
prezenčné listiny z účasti a certifikáty;
Merateľné ukazovatele:
P0278  –  Počet  pedagogických  a  odborných  zamestnancov  zapojených  do  aktivít  na
zvýšenie profesijných kompetencií:20
P0279 – Počet pedagogických a odborných zamestnancov, ktorí si prostredníctvom aktivít
zvýšili profesijné kompetencie: 20
Podporované ciele  vychádzajúce z definovaných potrieb cieľovej  skupiny:  •  rozvíjať  a
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dopĺňať poznatky o výučbe prírodovednej gramotnosti a jej prepojenia na popularizáciu
chovateľstva   •nové  metódy  práce  so  žiakmi  smerujúcimi  k  rozvoju  prírodovednej
gramotnosti a chovateľstva, so zreteľom na využívanie inovatívne metódy• tvorivosť vo
vzdelávacom procese •rozvíjať praktické zručnosti chovateľstvom priamo na hodinách •
upevňovanie pozitívneho vzťahu žiakov k prírode.
 
1.4 Vzdelávanie profesijných a dobrovoľných pracovníkov s mládežou
Slovenský  zväz  chovateľov  združuje  rôzne  vekové  kategórie  členov  s  rôznymi
odbornosťami  či  skúsenosťami.  Generačne  však  môžeme  skonštatovať,  že  členská
základňa  nášho  záujmového  združenia  starne.  Odhliadnuc  od  tohto  faktu,  vždy  tu
vyvstávala otázka potreby práce s mládežou (žiaci základných, stredných škôl, mládež do
25 rokov), nebolo však jednotlivé hľadať na kapacity  či už finančné alebo materiálne pre
jej  rozvoj.  Príležitosť  sme  našli  v  tomto  projekte,  prostredníctvom  ktorého  sme
zadefinovali  potreby  smerujúce  k  napĺňaniu  stanovených  cieľov  projektu.  Poslednou
štvrtou potrebou je potreba zabezpečiť platformu na výmenu skúseností a dobrej praxe aj
medzi členmi nášho záujmového združenia, ktorí sa aktívne venujú žiakom a mládeži v
oblasti rozvoja drobnochovateľstva a rozširujú ich obzor najmä o praktické skúsenosti z
dlhoročnej praxe často doplnenú o rôzne úspechy na národnej či medzinárodnej oblasti.
Je potrebné, aby sme dosiahli čo najlepšiu efektivitu a uplatnenie skúseností z praxe s
následným  transferom  na  mladú  generáciu,  ktorá  bez  kvalitného  vedenia,  nemôže
dosiahnuť uspokojivú úroveň v oblasti vedomostí, skúseností. K tomu nám má dopomôcť
školenie zamerané na prácu profesijných a dobrovoľných pracovníkov s mládežou.
Školenie bude mať tri oblasti: – ako rozumieť a správne identifikovať potreby mládeže; -
komunikácia  s  mládežou  a  medzigeneračný  dialóg;  -  efektívna  práca  s  mládežou,
budovanie dôvery  vrátane prenosu poznatkov a príkladov dobrej praxe (učiť sa a byť
učený);  Školenie  povedú dvaja  lektori,  ktorí  sa  dlhodobo venujú  problematike  rozvoja
vzťahov a dialógu s mládežou.  Lektori budú využívať neformálne metódy vzdelávania a
zážitkového  učenia  –  ako  napríklad  hranie  rolí,  skupinovú  prácu,  tvorba  projektov,
prezentácie.
Časová dotácia: školenie v trvaní 20 hodín, konané x 2 počas trvania projektu
Harmonogram: 24 mesiacov (2 x školenie).
Cieľ aktivity: cieľom aktivity je zvýšenie odborných vedomostí v oblasti práce s mládežou
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s cieľom vytvoriť prostredníctvom vyškolených pracovníkov s mládežou novú platformu
pre  vzájomnú  spoluprácu  a  osobnostný  rozvoj  mladých  chovateľov  v  rámci  štruktúry
nášho záujmového združenia vrátane vzájomného zdieľania príkladov dobrej praxe.
Počet cieľovej  skupiny:  20 profesijných a dobrovoľných pracovníkov s mládežou,  ktorí
budú aktívne pôsobiť alebo už aktívne pôsobia v oblasti práce s mládežou v súvislosti s
popularizáciou chovateľstva.
Slovenský zväz chovateľov zabezpečí organizačné zabezpečenie školenia po odbornej
stránke – lektorov vzdelávania, ktorí budú vzdelávať cieľovú skupinu v oblasti aktívnej
práce s mládežou (žiakmi základných a stredných škôl). Uvedené prispieva k naplneniu
stanoveného cieľa projektu.
Zabezpečenie  aktivity  1.3  :  -  3  lektori  vzdelávania  zabezpečujúci  odbornú  stránku  a
priebeh  školenia, vrátane zabezpečenia organizačných aktivít a činností v súvislosti so
školením,  vrátane  vytvorenia  rôznych  metodické  materiály  pre  účastníkov  školenia,
Personálne  kapacity  na  obsadenie  lektorov  žiadateľ  pokryje  z  vlastných  zdrojov.
Slovenský zväz chovateľov zároveň disponuje dostatočným priestorovým zabezpečením
a materiálnym zabezpečením pre výkon projektových aktivít.
Výstupy z aktivít:  vypracované pracovné listy,  fotodokumentácia z  pracovných skupín,
prezenčné listiny z účasti a certifikáty;
1.5 Riadenie projektu
Zamestnanci Slovenského zväzu chovateľov, počet zapojených zamestnancov: 4.
Trvanie aktivity: od 02/2021 do 01/2023
Na riadení projektu sa budú podieľať: projektový manažér, finančný manažér, manažér
pre monitorovanie, administratívny zamestnanec.
Potreba zapojiť všetky tieto pozície do projektu vystala jednak z doterajších poznatkov o
náročnosti implementácie projektov (časovej a administratívnej) zo štrukturálnych fondov
a tiež aj rozsiahlosťou agendy predkladaného projektu. Stanovené množstvo hodín pre
ostatné riadiace pozície považujeme, na základe doterajších skúsenosti za adekvátne a
to vzhľadom k tomu, že projekt je rozpočtovaný na 24 mesiacov. Na tieto vytypované
pozície všetci  spĺňajú/budú spĺňať kvalifikačné predpoklady. Naše občianske združenie
bude  čerpať  skúsenosti  z  riadenia  obdobných  projektov  poskytnutých  Ministerstvom
pôdohospodárstva a rozvoja vidieka a tiež z rôznych grantových schém. Aktívne sme sa
zapájali  aj  do  samotných  príprav  predošlých  projektov,  čo  nás  naučilo  navzájom
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spolupracovať  aj  v  oblasti,  ktorá  je  síce  pre  naše  združenie  kľúčová  –  lebo
prostredníctvom nej môže získavať prostriedky pre činnosť, modernizáciu a prispievať k
skvalitňovaniu procesov vzdelávania mladých chovateľov. Aktivity projektu sú oprávnené
z hľadiska súladu s horizontálnymi princípmi rovnosť mužov a žien, nediskriminácia a
udržateľný rozvoj.

Podporné aktivity Projektu
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