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DODATOK &. 1
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLCZ/172/2020
registracné ¢islo dodatku: 0707/2020 — D1

uzatvoreny medzi:

Poskytovatel’'om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitéalska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
1CO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastipeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

ICO: 00164381

konajuci: Mgr. Branislav Grohling, minister

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani Casti uloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo diia zo dna 23.7.2015

postova adresa':

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

' Vyplni sa v pripade, ak je postova adresa (kore$pondenéna adresa) Zmluvnej strany odlisna od adresy jej sidla
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Prijimatel’om

nazov: Aj Ty vIT

sidlo: IlkoviCova 6276, 841 04 Bratislava - mestska ¢ast’ Karlova Ves

zapisany v: registri Ministerstva vnutra Slovenskej republiky

konajuci: Ing. Petra Kotuliakova, PhD.

ICO: 42352657

IC DPH: SK2024051821

postova adresa':

e-mail: kotuliakova@ajtyvit.sk

(dalej len ,,Prijimatel*)

(dalej len ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Na zaklade Ziadosti prijimatel'a o povolenie vykonania zmeny zo diia 01. 12. 2020 a v sulade s ¢l. 6
Zmluvy o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku ¢. OPLZ/172/2020 (d’alej len ,,Zmluva o
poskytnuti NFP*) sa zmluvné strany dohodli na zmene Zmluvy o poskytnuti NFP, uvedenej v ¢lanku 2
tohto Dodatku.

Clanok 2

1. Priloha ¢ 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP“ sa nahradza novou prilohou ,Predmet
podpory NFP*.
Novy Predmet podpory NFP je prilohou €. 1 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 1 sa stdva neoddelitel'nou sucast'ou Zmluvy.

Clanok 3

1. Tento dodatok je neoddelitelnou suc¢astou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diom podpisu oboch Zmluvnych stran a v stilade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobida ucinnost’ diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmluv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a désledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st dostatocne jasné,
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urcité a zrozumitel'né, vyjadrujice ich slobodnt a vaznu vol'u. Podpisujuce osoby su opravnené k
podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho podpisali.

Prilohy:
Priloha ¢. 1 Predmet podpory NFP:

Cast’ B — Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu

Za Poskytovatela v Bratislave diia: ..............

Podpis:

Mgr. Branislav Grohling, minister skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéstapet” Poskytovatela
Za Prijimatela v ...c.ccccevveveerveneennnn, dina: ............
Podpis:

Ing. Petra Kotuliakova, PhD. Statutarny organ

Meno a priezvisko Statutirneho organu/zastapew’ Prijimatel’a

2 Ak sanehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite



Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

Predmet podpory NFP

Cast’ B

Zoznam a popis hlavnych aktivit
Projektu:

Hlavna aktivita 1

Realizacia projektu bude zabezpeCena prostrednictvom hlavnej aktivity projektu, ktoré su definované v logickej

nadvéznosti na potreby identifikované na zaklade vychodiskovej situacie popisanej v Casti 7.1 tejto ziadosti a

podmienok stanovenych predmetnou vyzvou. Podaktivity hlavnej aktivity st navrhnuté tak, aby reSpektovali

nasledujuce principy:

* projekt svojimi ciel'mi a aktivitami prispieva k naplneniu ciel'ov stanovenych vo vyzve;

* ciele a aktivity projektu st zamerané na ciele stanovené vo vyzve a uplne prispievaju k ich naplneniu;

* projekt je plne v stilade s HP, ako prierezovym cielom OP LZ;

* dosiahnutie hodndt vsetkych meratel'nych ukazovatel'ov je realne;

+ vsetky stanovené vydavky st nevyhnutné pre dosiahnutie cielov projektu;

* cely rozpocet projektu je zostaveny primerane k cenam na trhu;

« vSetky aktivity si zamerané na naplnenie potrieb cielovych skupin;

* projekt prispieva k podpore menej rozvinutych regiénov; e sposob realizacie hlavnej aktivity je nastaveny
ucelne;

* projekt je formulovany tak, Ze su minimalizované rizika z omeSkania nicktorej aktivity (podaktivity) a v tej

suvislosti nemoznosti realizacie aktivity (podaktivity) nadvézujucej na omeskanu aktivitu.

Hlavna aktivita projektu (HA1):

Rozvoj digitalnych zrucnosti Ziakov ZSaSS a popularizdcia IT vzdeldvania na Skoldch
Celkova dlzka realizacie: 30 mesiacov

Zaciatok: 01/2021

Koniec: 06/2023

Cielova skupina: ziaci zakladnych a strednych $kol vratane ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami a pedagogicki a odborni zamestnanci zakladnych a strednych skol.

Ciel HA1 priamo nadvézuje na problémy vzdeldvania v IT oblasti, ktoré st popisané v Casti vychodiskova situacia
projektu, a spodiva v zlepdeni digitalnych zruénosti a vedomosti Ziakov ZS a SS v IT oblasti, vo vytvoreni
pozitivneho vztahu ziakov k STEM oblastiam a ich motivacii k §tadiu tychto smerov. Cielom projektu je aj
zabezpec€it' dievéatam rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu v IT oblasti. HA1 spociva v realizacii troch
podaktivit:

1. Rozvoj digitalnych zruénosti ziakov

2. Odborné vzdelavanie pedagogickych zamestnancov
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3. Realizacia popularizaénych aktivit zameranych na prezentovanie rodovych vzorov.

Vzdelavanie v ramci hlavnej aktivity 1, bude realizované prezen¢nou aj diStanénou metédou (online
workshopov). Prezentna forma vzdelavania zostiva preferovanou formou vzdelavania .DiStancné
vzdelavanie bude vyuZivané len ako doplnkova forma, v pripade Ze prezen¢né vzdelavanie nebude mozné
zrealizovat’ z opodstatnenych pripadoch.

Podaktivita 1: Rozvoj digitilnych zruénosti

Ziakov Celkova dizka realizacie: 30 mesiacov

Zaciatok: 01/2021

Koniec: 06/2023

Cielova skupina: Ziaci zakladnych a strednych $kol vratane ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami

Cielom podaktivity 1 je osvojenie a zlep3enie digitalnych zruénosti ziakov ZS a SS za uéelom ich dalsieho rastu
a vzdelavania, a to primarne dievcat v dosledku negativnych aspektov identifikovanych v pristupe ku kvalitnému
vzdelavaniu v oblasti IT, ktoré su konkretizované v popise vychodiskovej situacie projektu. V pripade zaujmu zo
strany chlapcov a v pripade nenaplnenia kurzov zo strany dievcat bude aktivita rozsirend aj na tito Cast’ cielovej
skupiny. Zaroven cielom podaktivity 1 je aj vytvorenie pozitivneho vztahu k STEM oblasti a rozvoj vybranych
technickych zrucnosti so zameranim na vybrané programovacie jazyky.

Realizacia podaktivity 1 bude prebichat prostrednictvom vzdelavania cielovej skupiny formou praktickych
workshopov, ktoré budi zamerané na rozvoj digitalnych zru¢nosti a podporu zadujmu dievcat o IT vzdeldvanie a
STEM oblasti. Workshopy budu prebiehat’ po€as celého roka mimo $kolskych prazdnin.

Pre &ast’ ciePovej skupiny — Ziaci ZS sa podla preferencii cielovej skupiny predpoklada realizacia 45 workshopov
za dobu trvania projektu. Kazdy workshop sa bude skladat’ z dvoch casti:

- V prvej Casti sa diev€ata zoznamia so zakladmi programovania hravou formou (napr. programovanie s ozobotom,
zaklady programovania v scratchi, praca s micro:bitom).

- Priblizne o 6 mesiacov sa uskuto¢ni d’aldi workshop a zrealizuje sa druhii Gast, pocas ktorej si dievéata prehibia
svoje znalosti v programovani (zéklady programovania v scratchi, praca s micro:bitom). Témy prvej a druhej Casti sa
mozu a nemusia liSit’ (napr. v prvej Casti sa naucia pracovat’ v scratchi a v druhej s micro:bitom).

Kazda cast’ workshopu bude v trvani 3 vyucovacie hodiny. Kazdé dievca tak absolvuje 6 vyu€ovacich hodin. Forma
workshopov sa méze menit’ v zavislosti od preferencii cielovej skupiny za i€elom zachovania principu efektivity.
Workshopy budu prebiehat’ s maximalnym poc¢tom 15 zucastnenych, ¢o umoziuje individualny pristup ku kazdej
ucastnicke.

Medzi tematické zameranie workshopov patri napr.:
- programovat’ malého Sikovného robota Ozobota, ktorého pohyb sa programuje pomocou fixiek;

- pomocou programovacicho jazyka Scratch vytvarat’ kreativne pocitacové hry, zadbavné animacie alebo pribehy
- zostrojit’ a naprogramovat’ si LEGO robota;
- naprogramovat’ malé, Sikovné zariadenia s ndzvom micro:bit.
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Utast’ cielovej skupiny na workshopoch umozni dievéatam zapojit’ sa do celoslovenskej sut'az Scratch Match, ktora
uz

4. rok organizuje ziadatel’ a do ktorej sa mozu zapojit’ diev€ata (vo veku 8 — 15 rokov) samostatne alebo s
kamaratkami
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ako trojclenny tim. Dievcata vyuzivaju fantaziu a kreativitu pri tvorbe svojho projektu v programovacom jazyku
scratch a m6zu vyhrat' zaujimavé ceny. Motivacia dievCat k Gi€asti na sut'azi parcialne podporuje dosiahnutie cielov
stanoveného v projekte.

Pre &ast’ ciePovej skupiny — Ziaci SS sa podla preferencii cielovej skupiny predpoklada realizacia praktickych
workshopov, v ramci ktorych pocas jedného mesiaca lektori realizuju jednu nosnu tému, okolo ktorej sa realizuje
dva az pét workshopov v danom mesiaci. Kazda ¢ast’ workshopu bude v trvani 2-3 vyucovacie hodiny. Forma
workshopov sa moze menit’ v zavislosti od preferencii ciel'ovej skupiny za i€elom zachovania principu efektivity.
Na workshopoch sa dievcata ucia zaklady programovacich jazykov a iné témy. Podstatné je pre nas najst’ tému,
ktorti vieme odprezentovat’ zaujimavou a zabavnou formou, aby sme dievCatam ukazali, Ze IT nie je nuda. Osvedcilo
sa nam vyuzivat’ pri praci napriklad programovanie micro:bitov, kedy si dievéata mézu dané zariadenie chytit’ do
ruk a teda vidia okamzite vysledok svojej prace. Programujeme s nimi svetielkujiice diddy, ktoré nasledne nasivame
na oblecenie. Strihame telekomunikacné kable a vytvarame si vlastné telefonne spojenia. Rozoberame notebooky,
aby videli dovnutra zariadeni. Rozpravame sa o tom, aké stopy nechavaji po sebe na internete a ¢o je dolezité pri
bezpecnom spravani na internete. Robime spolu zaklady webovych stranok. Vytvarame digitalne pismo. Zabavame
ich a pritom ich u¢ime IT zru¢nosti a hlavne im pomahame uvedomit’ si, ¢o vSetko mdze technika zahimat’ a kde sa
mozu realizovat’. Obsahova napln kurzov tak priamo reaguje na problém, ze STEM odbory zvycajne nebyvaju
medzi stredoskolackami (vo veku 14 az 18 rokov) ich prvou vol'bou v ¢ase, ked’ sa rozhoduju o $tudiu na vysokych
Skolach. Dievcatam chybaju silné Zenské vzory z tychto odborov a takisto su tu aj priatelia a rodicia, ktori maja svoj
vplyv na ich rozhodnutie. Daldim problémom je aj nizsia Grove hodin informatiky na strednych $kolach.
Workshopy budu prebiehat’ v priestoroch zapojenych $kdl, alebo v externych priestoroch podla typu podujatia.
Workshopy budi prebiehat’ s maximalnym poctom 15 zucastnenych, ¢o umoziuje individualny pristup ku kazdej
ucastnicke.

Realizacia, predpokladame:

Nazov workshopu: Rozvoj digitalnych zru¢nosti Ziakov ZS

trvanie: pocas skolského roka (v pripade zdujmu aj pocas skolskych prazdnin)

rozsah: 2 x 3 hod. (jedna hodina 45 minut, spolu 6 vyucovacich hodin) pre jednu
skupinu predpokladana intenzita: 2 x pre jednu skupinu Ziakov ,cca 2- 3 workshopy za
mesiac pocet ziakov v skupine: cca 15

pocet workshopov za trvanie projektu: cca 45

Nazov workshopu: Rozvoj digitalnych zruénosti Ziakov SS

trvanie: pocas $kolského roka (v pripade zaujmu aj pocas skolskych

prazdnin) rozsah: 2-3hod. na jeden workshop (45 mintt) pre jednu skupinu
predpokladana intenzita: 1 workshop pre jednu skupinu ziakov, 2-3 workshopy/mesiac
pocet ziakov v skupine: cca 15

pocet workshopov za trvanie projektu: cca 60
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Meranie zlepSenia zru¢nosti a zvySenia gramotnosti bude prebiehat’ prostrednictvom testovacich néstrojov
vychadzajucich z platnych pedagogickych dokumentov napriklad prostrednictvom individualneho testovania Ziakov
napr. vstupné, vystupné testy Ziaka, ale aj napr. formou dotaznikov a rieSenia praktickych zadani.

Podaktivita 2: Odborné vzdelavanie pedagogickych zamestnancov ziakladnej aj strednej §koly
Celkova dlzka realizacie: 30 mesiacov

Zaciatok: 01/2021
Koniec: 06/2023
Ciel'ova skupina: pedagogicki a odborni zamestnanci zakladnych a strednych $kol

Cielom podaktivity je prehibit’ a rozsirit' odborné digitalne zruénosti pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov zakladnej a strednej Skoly s cielom ich vyuzitia pri inovacii edukacného procesu a pomodct’ im
vytvarat’ zaujimavy obsah. Realizacia podaktivity rovnako zabezpeéi cielovej skupine pomoc pri zostavovani celej
vyukovej hodiny formou absolvovania odbornych skoleni. Vyberom vhodnych Skoleni sa zvys$i odborna
pripravenost’ pedagdgov na prijatie modernizacnych zmien a k inovaciam budu pristupovat’ s vi¢sim porozumenim.
Skolenia budi vyberané v siilade s cielmi projektu a zameraji sa predovietkym na ziskanie kIi¢ovych kompetencii
zameranych na digitalnu gramotnost’ a pripravu digitalneho obsahu tvorbu 3kolského kurikula. Skolenia buda
prebichat’ vo forme workshopov (mdze sa menit’ v zavislosti od preferencii cielovej skupiny) najmenej v rozsahu 3
hodin. Workshopy budu prebiehat v priestoroch zapojenych $kdl, alebo v externych priestoroch podla typu
podujatia.

Obsahova napln skoleni bude podla aktudlnych preferencii cielovej skupiny pozostavat’ napr.:
®  praca s micro:bitom
® programovanie s micro:python

e  zaklady programovacieho jazyka Scratch

Vzdelavanie pedagdgov prispeje k zvysSeniu ich odbornosti a konkurencieschopnosti a k zlepSeniu ich zru¢nosti pre
vyucbu, ale aj priamo ovplyvni motivaciu ziakov a modernizaciu vyuCovaciecho procesu. Sucastou
modernizovaného vzdeldvacieho programu budu aj podporné aktivity pre ziakov, ktoré budii mdéct vyuzivat
pedagodgovia priamo v rdmci vyucovacieho procesu. Cielovej skupine budil poskytnuté aj ucebné podklady a
materialy. Cielom tejto podaktivity je aj priame zlep3enie digitalnych zruénosti ziakov ZS a SS (chlapcov aj dievéat)
v dosledku efektivneho transferu vedomosti z pedagoga na ziakov.

Realizicia, predpokladame:

Nazov workshopu: Vzdelivanie pedagogickych zamestnancov ZS a S8
trvanie: pocas Skolského roka (v pripade zaujmu aj pocas skolskych
prazdnin) rozsah: min. 3hod. na jeden workshop (45 minut-hodina)
predpokladana intenzita: 1 workshop pre jednu skupinu, 1 workshop
/mesiac pocet pedagdgov v skupine: cca 10-15




pocet workshopov za trvanie projektu: cca 30

Podaktivita 3: Realizacia popularizaénych aktivit zameranych na prezentovanie rodovych vzorov, teda
zaujimavych Zien v IT oblasti.

Celkova dizka realizacie: 30 mesiacov

Zaciatok: 01/2021

Koniec: 06/2023

Cielova skupina: ziaci zakladnych a strednych skol vratane ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami

Cielom podaktivity 3 je zvysit’ a vybudovat’ pozitivny vzt'ah ziakov k technologickym odborom, motivovat’ ich k
Stidiu tychto smerov a vyzdvihnut nutnost rozvoja digitdlnych zrucnosti. Danu aktivitu realizujeme
prostrednictvom diskusnych konceptov, na ktoré pozyvame dievcata a Zeny, ktoré uz posobia v IT oblasti a zdiel'aju
svoje skusenosti so §tidiom alebo svoju kariérnu cestu. Podaktivita bude realizovana pocas celej doby projektu,
mimo Skolskych prazdnin, podla preferencii cielovej skupiny predpokladame 1 diskusny workshop za 3 mesiace.

Realizécia, predpokladdme:

Nazov workshopu: Diskusné workshopy na populariziciu IT oblasti

trvanie: pocas Skolského roka (v pripade zaujmu aj pocas skolskych

prazdnin) rozsah: min 3 hodiny hod. na jeden workshop (hodina-45 minut)
predpokladana intenzita: 1 workshop pre jednu skupinu ziakov, 1 workshop za 3
mesiace pocet Uastnikov v skupine: min 15

pocet workshopov za trvanie projektu: cca 10

Vystupom HA 1je:

- 500 vyskolenych Ziakov ZS a SS;

- 40 vyskolenych pedagogov, ktori zabezpeéia celoplo$ny narast digitalnych zruénosti u Zziakov ZS a SS (chlapcov aj
dievcat)

- kampaii zvySovania povedomia a vzdelavacie materidly ohladom motivéacie a $tiidia technologickych predmetov

- absolvent (ziak ale aj pedagog) po skonceni vzdelavania nadobudne potrebné digitalne vedomosti a

zrucnosti a dané poznatky dokaze absolvent/ka (pedagodg/pedagogicka)vzdelavania implementovat’ do

vyucby

Z pohl'adu meratenych ukazovatel’ov v zmysle vyzvy:

- Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov, ktori si prostrednictvom aktivit zvysili profesijné kompetencie

(P0279) — 40;

- Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov zapojenych do aktivit na zvySenie profesijnych kompetencii

(P0278) — 60;

- Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity na zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti (P0455) — 500;

- Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit zameranych na zlepSenie zrucnosti a zvysenie gramotnosti (P0451) — 700;

- Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit na zlepSenie zru¢nosti a zvySenie gramotnosti, ktorym sa zlepsili
kompetencie




a zruénosti 6 mesiacov po absolvovani programu (P0449) — 300.

Z kvalitativneho hladiska:

- rozirenie zruénosti vyskolenych Ziakov ZS a SS v oblasti zakladnych digitalnych zruénosti pre d’alsie vzdelavanie;
- rozsirenie digitalnych zruénosti Ziakov ZS a SS z dévodu inovacie edukaéného procesu ako vysledku vzdelavania
pedagogov;

- rastlci zaujem dievéat o vyuku technickych predmetov a hlavne ziskavanie d’alSich znalosti z oblasti IT. Vyssia
angazovanost’ dievcat v technickej vyuke;

- pomoc pri vybere d’alSicho vzdelavania;

- posilnenie kompetencii ziakov aj ucitelov;

- propagacia aktivit na celom Slovensku;

- zvysenie povedomia vSeobecnej verejnosti o dolezitosti Studia technickych predmetov;

- zefektivnenie vyucby odbornych predmetov;

- skvalitnenie vyucby odbornych predmetov .

HA1 bude realizovat' tim odbornikov, ktori disponuji adekvatnym vzdelanim a praxou. Realizacia aktivity
predpokladé ¢innost’ metodika a lektora v ramci 7 pozicii v odbornom personale projektu. Ich pracovnou napliou je
najmé mapovanie potrieb cielovej skupiny; identifikdcia a tvorba ponuky kurzov pre cielovu skupinu; propagacia
kurzov a priebezny prieskum spokojnosti cielovej skupiny vo vzt'ahu k zlepSeniu ich kompetencii; odborna diskusiu
s externym prostredim vratane rodicov, Ziakov a pedagdgov posobiacich na ZS , SS a centrach vol'ného ¢asu; tvorba
anotacii kurzov a sylab; vyhodnotenie zaujmu a tvorba prezenta¢nych a koncepénych materialov; ucast’ na poradach
odborného personalu a plnenie tloh zo zaverov; priprava sylab kurzov;lektorska praca a pripava na lektorovanie;
evaulacia vzdelavacieho procesu; tvorba vzdelavacich pomocok a univerzalnych vzdelavacich textov; plnenie
d’al$ich uloh nevyhnutnych na realizaciu aktivity..

Koordinacia projektu
Celkova dlZzka realizacie: 30 mesiacov

Zaciatok: 01/2021

Koniec: 06/2023

Ciel'om je predovSetkym zabezpecenie ¢innosti riadenia a koordinacia projektu vo vzt'ahu k hlavnej aktivite pre
obidve ciel'ové skupiny.

Realizacia aktivity bude zabezpeCena internymi zamestnancami ziadatela. Aktivita bude realizovana v ramci
pracovnych pozicii projektového manazéra, finanéného manazéra, manazéra pre monitorovanie a administrativneho
zamestnanca, ktorych pracovna napli a pozadované kvalifikaéné predpoklady st sucast'ou samostatnej prilohy tejto
ziadosti o NFP s ndzvom ,,Administrativna a prevadzkova kapacita ziadatel'a®. Uvedené pozicie budu obsadené
internymi kapacitami ziadatel’a formou pracovného pomeru alebo dohdd mimo pracovného pomeru.

VHODNOST NAVRHOVANYCH AKTIVIT S OHCADOM NA OCAKAVANE VYSLEDKY A SULAD




REALIZACIE PROJEKTU S UZNAVANYMI PRINCIPMI

Aktivity projektu a ich technicko-materialne zabezpecenie bude finan¢ne pokryté v ramci rozpoétu projektu, ktory
zahtna vSetky predpokladané vydavky na realizaciu, a ktory tvori prilohu tejto ziadosti o NFP.
Personalne zabezpecenie hlavnej aktivity garantuje odborny a riadiaci personal v zmysle prilozenych Zivotopisov.

Uvedené aktivity su stlade s rozpoétom projektu a s ¢astou 7.4, ktoré su prilohou tejto ziadosti o NFP. V ramci
hlavnej aktivity je planovany nakup materialno-technického zabezpetenia v ramci pausilnej sadzby. Ziadatel
Ciastocne disponuje aj materialno-technickym vybavenim. VzhI'adom na $pecifické poziadavky ciel'ovej skupiny je
vSak nevyhnutné zakupit’ nové materialno-technické vybavenie z prostriedkov projektu pre jeho Gspesnu realizaciu.
Planovany je nakup knizni¢nych, elektronickych a didaktickych pomdcok a spotrebného materialu a pomécok v
zmysle rozpoctu, ktory tvori samostatnu prilohu ziadosti o NFP. Ostatnymi vydavkami z pausalnej sadzby budu
kryté nepriame naklady (napr. publicita projektu, proces verejného obstaravania, telekomunikacné a postovné
sluzby, administrativne vydavky, cestovné nahrady pre odborny personal a pod.).

Ziadatel' v zmysle pravidiel OP I’Z zrealizuje stvisiace podporné aktivity za stéasného zabezpeenia publicity
projektu, ktora je nevyhnutna pre plnenie informa¢nych povinnosti ziadatel'a vo¢i pedagégom, ziakom, ich rodi¢om
a d’'alsim obyvatel'om mesta a okolia. Publicita projektu bude zabezpecena v zmysle Manualu pre informovanie a
komunikaciu pre prijimatela v ramci ESIF — OP IZ. V mieste realizicie projektu bude umiestneny informaény
plagat informujuci Siroka verejnost’ o realizovanom projekte. Takisto bude na webovej stranke ziadatel’a zverejnena
informacia o projekte. Vydavky na nastroje komunikacie a informovania si ziadatel v ramci ziadosti o NFP
neuplatiiuje a uhradi ich z vlastnych zdrojov.

Vecny silad cielov a vysledkov projektu s ocakdvanymi vysledkami OP LZ je reprezentovany, okrem iného, aj
prostrednictvom nizsie uvedenych meratelnych ukazovatelov. Ziadatel’ zadefinoval planované cielové hodnoty pre
relevantné meratel'né ukazovatele v asti 10 tejto ziadosti o NFP s nazvom ,,O¢akavané meratel'né ukazovatele®.

Projekt zohl'adiiuje HP Rovnost’ muZov a Zien a nediskriminacia, v ramci ktorého sa budu uplatiovat’ nasledovné

opatrenia:
e pri vybere administrativnych a odbornych kapacit zapojenych do riadenia a realizacie aktivit projektu
je

dodrziavany princip rovnosti muzov a Zien a princip nediskriminacie a vyber bude prebichat’ na zaklade
transparentnych kvalifikacnych podmienok. V pripade nerozhodnosti medzi dvomi rovnako
kvalifikovanymi osobami uprednostni ziadatel' tii osobu, ktorej pohlavie, etnicita alebo rasa je menej
zastipené v inStitacii ziadatela (docasné vyrovnadvacie opatrenie v zmysle § 8a Antidiskrimina¢ného
zakona);

e v ramci mzdového ohodnotenia administrativnych a odbornych kapacit nedochadza k nerovnému
odmeniovaniu za rovnakl pracu na zaklade pohlavia alebo prislusnosti k akejkol'vek znevyhodnenej
skupine 0s6b;

® pri vybere osdb cielovej skupiny a pri realizacii vzdelavacich a d’alSich opravnenych aktivit cielovej
skupiny nedochadza k diskrimindcii na zdklade pohlavia, rodu alebo prislusnosti k akejkol'vek
znevyhodnenej skupine




alebo nedochadza k znevyhodnenym podmienkam pre akukol'vek skupinu osob, a to zohladnenim
$pecifickych potrieb cielovej skupiny a vytvorenim adekvatnych podmienok pre G¢ast’ na aktivitach (napr.
v oblasti pristupnosti fyzického prostredia, informacii a komunikacie pre osoby so zdravotnym postihnutim
a pod.). Realizdciou podaktivity 2 Odborné vzdelavanie pedagogickych zamestnancov sa zabezpeci
zlep3enie digitalnych zruénosti ziakov ZS a SS bez ohl'adu na pohlavie, z dévodu inovécie vzdeldvacieho
procesu zabezpeceného cez zvySenie digitalnych zrucnosti, vedomosti a kompetencii pedagdgov.
Podaktivity zamerané na vzdelavanie dievéat v IT oblasti priamo naplnaji ciel’ vyzvy a to zabezpeéenie
rovnakého pristupu ku kvalitnému vzdelavaniu, kde problematicku skupinu na zaklade vykonanych stadii
predstavuju prave dievcata.

Predkladany projekt je po technickej stranke plne v stilade s principmi univerzalneho navrhovania podlacl. 7,17 a
24 Dohovoru OSN o pravach 0s6b so zdravotnym postihnutim.

Jednotlivé aktivity su koncipované tak, aby priamo svojimi vysledkami prispievali k naplneniu hlavného ciel’a
projektu. Z vecného hl'adiska boli aktivity zvolené tak, aby priamo prispievali k zlepSeniu vysledkov a kompetencii
ziakov prostrednictvom cielovej skupiny Ziakov ZS a SS, ako aj pedagdgov a rovnako aby zabezpetili dievéatam
rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu v IT oblasti. Projekt ma tak zadsadny dopad na skolu, pedagogov, ziakov
a aj celtl komunitu na lokélnej urovni.
Vsetky vyssie zadefinované ciele budi v celom rozsahu naplnené realizdciou aktivit projektu a prispeju k
dosiahnutiu hlavného ciela projektu. Jednotlivé ciele a aj samotné hlavné aktivity projektu st priamo previazané s
intervencnou stratégiou OP LZ v prislus$nej oblasti, a to konkrétne s:
e prislusnym S$pecifickym cielom OP LZ 1.1.1 ,Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému
vzdelavaniu a zlepsit' vysledky a kompetencie deti a ziakov*;
e ocakavanymi vysledkami OP ['Z reprezentovanymi aj prostrednictvom relevantnych meratel'nych
ukazovatel'ov, ktoré Ziadatel’ uvadza nizSie;

® definovanymi opravnenymi typmi aktivity OP L'Z;

e  Specifickymi podmienkami uvedenymi vo vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP.

Ziadatel' kladie doraz na vhodnost navrhovanych aktivit, pricom stanovil spdsob realizacie aktivit projektu s
ohl'adom na dosiahnutie o¢akavanych vysledkov.

Ziadatel’ zabezpegi, aby bol pocas realizacie projektu dodrziavany platny pravny poriadok SR a pravidla vyzvy a OP
LZ.

CASOVY HARMONOGRAM REALIZACIE PROJEKTU




V ramci nastavenia harmonogramu realizacie aktivit projektu boli zohladnené jednotlivé Cinnosti, ktoré je
nevyhnutné zrealizovat. S realizaciou hlavnej aktivity projektu sa planuje zacat’ az po podpise zmluvy o poskytnuti
NFP, ¢im bude preukazany stimulaény uc¢inok pomoci, ked’ze bez uvedeného ziadatel’ nema z dovodu nedostatku
finanénych prostriedkov navrhované aktivity zabezpecit. Vzhladom na finanéni néarocnost zabezpecenia
planovanych Cinnosti potrebnych na dosiahnutie ur€enych cielov vo vztahu k financnej situécii ziadatela je
realizacia aktivit projektu podmienena ispe$nostou ziadosti o NFP.

Realizacia projektu je naplanovana na obdobie 01/2021 az 06/2023, t. j. v trvani 30 mesiacov. Casovy harmonogram
realizacie projektu zohl'adiiuje proces realizacie jednotlivych verejnych obstardvani a ¢as potrebny na ich naslednu
kontrolu a vydanie sprdvy z administrativnej kontroly verejného obstardvania. Pri zostaveni c¢asového
harmonogramu ziadatel vychadzal z logickej a casovej naslednosti jednotlivych vysSie popisanych aktivit,
podaktivit a ¢innosti vykondvanych v ramci implementacie projektu, ako aj pred jej samotnym zahajenim a z
predchadzajtcich sktisenosti s implementaciou roznych projektov.

Uspesné dosiahnutie a naplnenie aktivit je meratelné na zaklade planovanych ukazovatelov. Vietky uvedené ciele
st redlne dosiahnutel’'né, nakol’ko boli podrobne naplinované, odborne prekonzultované v pripravnej fize a
Ziadatel’ venoval dostatok ¢asu a pozornosti ich analyze s ciel’om eliminovat’ akékol'vek problémy, ktoré
by mohli vzniknit’ pri a pocas implementacie projektu.

Popis pripadnych rizik vyplyvajucich z omeskania pri realizacii niektorej aktivity a vplyv omeSkania na d’alSie
aktivity ako aj popis opatreni na zamedzenie vzniku tychto rizik ziadatel’ popisal v €asti €. 13 Ziadosti o NFP

Podporné aktivity Projektu

Podporné aktivity projektu si nasledovné:
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