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                                                                                            Kód projektu v ITMS2014+:312011AGY1

DODATOK č. 1 
K ZMLUVE   O POSKYTNUTÍ   NENÁVRATNÉHO FINANČNÉHO   PRÍSPEVKU 

číslo zmluvy: OPĽZ/48/2020
registračné číslo dodatku: 0411/2020 – D1 

uzatvorený medzi:

Poskytovateľom

názov: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny  Slovenskej republiky

sídlo: Špitálska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenská republika

IČO: 00681156

konajúci:               Bc. Milan Krajniak, minister

v zastúpení

názov: Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky

sídlo: Stromová 1, 813 30 Bratislava, Slovenská republika

IČO: 00164381

konajúci:              Mgr. Branislav Gröhling, minister

na základe splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonávaní časti úloh riadiaceho orgánu
sprostredkovateľským orgánom zo dňa zo dňa 23.7.2015   

poštová adresa1: 

e-mail:               kami@minedu.sk

(ďalej len „Poskytovateľ“) 

 
a
  

1 Vyplní sa v prípade, ak je poštová adresa (korešpondenčná adresa) Zmluvnej strany odlišná od adresy jej sídla
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Prijímateľom

názov:                   Obchodná akadémia

sídlo: Nábrežie K. Petroviča 1571, 031 47 Liptovský Mikuláš

zapísaný v: -

konajúci: Mgr. Anna Dvorščáková

IČO: 31926754 

IČ DPH: SK2021484421

poštová adresa1:

e-mail: oalm@oalm.eu

 

(ďalej len „Prijímateľ“)

 (ďalej len „Zmluvné strany“) 

   Článok 1
 
Na základe Žiadosti prijímateľa o povolenie vykonania zmeny zo dňa 20. 01. 2021 a v súlade s čl. 6
Zmluvy o  poskytnutí nenávratného finančného príspevku č. OPĽZ/48/2020 (ďalej len „Zmluva  o
poskytnutí NFP“) sa zmluvné strany dohodli na zmene Zmluvy o poskytnutí NFP, uvedenej v článku 2
tohto Dodatku.  

Článok 2

 
  1.   V  prílohe  č.  3  Zmluvy  „Rozpočet  projektu“ sa  tabuľka  „Rozpočet  projektu  a komentár
k rozpočtu projektu“ nahrádza  novou tabuľkou „Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu“.

 Nová tabuľka je prílohou č. 1 k Dodatku č. 1.
 Príloha č. 1 k Dodatku č. 1 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

Článok 3 

1. Tento dodatok je neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy o poskytnutí NFP.

2. Tento dodatok je vyhotovený v  3 rovnopisoch, pričom po uzavretí Dodatku dostane Prijímateľ  
1 rovnopis a  2 rovnopisy dostane Poskytovateľ. 

3. Tento dodatok nadobúda platnosť dňom  podpisu oboch Zmluvných strán a v súlade s § 47a ods. 1
Občianskeho  zákonníka  nadobúda  účinnosť  dňom  nasledujúcim  po  dni  jeho  zverejnenia
Poskytovateľom v Centrálnom registri zmlúv vedenom Úradom vlády Slovenskej republiky. 

4. Zmluvné  strany vyhlasujú,  že  si  text  tohto  Dodatku  riadne  a  dôsledne  prečítali,  jeho  obsahu
a právnym účinkom z neho vyplývajúcich porozumeli. Ich zmluvné prejavy sú dostatočne jasné,
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určité a zrozumiteľné, vyjadrujúce ich slobodnú a vážnu vôľu.  Podpisujúce osoby  sú oprávnené k
podpisu tohto Dodatku a na znak súhlasu ho podpísali.     

Prílohy:

Príloha č. 1 Rozpočet projektu

Za  Poskytovateľa v Bratislave dňa: ..............

Podpis: ________________________

Mgr. Branislav Gröhling, minister školstva, vedy, výskumu a športu SR

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu2 Poskytovateľa

Za Prijímateľa v ................................. dňa: ............

Podpis: ________________________

Mgr. Anna Dvorščáková, štatutárny orgán

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu3 Prijímateľa

2 Ak sa nehodí,  prečiarknite
3 Ak sa nehodí,  prečiarknite
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Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Názov položky rozpočtu Jednotka Výdavky spolu Komentár k rozpočtu

A B B1 B2 C D E F = D * E G I II J K
1. Nepriame výdavky EUR

1.1 Paušálna sadzba 637033 projekt 1 7,807.60 7,807.60 HA1 N/A N/A

1.  Spolu 7,807.60
2. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky
2.1. Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky  51,011.25

2.1.1 Počítač 112 - Zásoby 633002 ks 24 790.00 18,960.00 HA1 N/A N/A

2.1.2 Notebook 112 - Zásoby 633002 ks 25 561.25 14,031.25 HA1 N/A N/A

Číselník oprávnených výdavkov/
skupina výdavkov

ekonomická 
klasifikácia Počet jednotiek

Maxim. 
jednotková cena

Priradenie k 
aktivitám 
projektu****

Rizikové 
položky

alokácia menej rozvinutý 
región (všetky kraje SR 
okrem BSK)

alokácia viac rozvinutý 
región (BSK)

902 - Paušálna sadzba na 
nepriame výdavky určené na 
základe nákladov na 
zamestnancov (nariadenie 
1303/2013, čl. 68 ods. 1, písm. b)

Paušálna sadzba zahŕňa nepriame výdavky súvisiace s riadením a 
administráciou projektu - t.j. nepriame personálne výdavky (hlavný 
manažér projektu, manažér publicity, pracovník IKT, právnik, 
ekonomický personál - účtovník, personalista, osoba vykonávajúca 
VO); nájom priestorov, cestovné náhrady, spotrebný materiál, externé 
služby (napr. právne služby; zabezpečenie VO, príprava žiadosti o NFP 
a implementačné poradenstvo), výdavky na informovanie a publicitu, 
poštovné, telekomunikačné poplatky, výdavky na energie.  Výpočet: 15 
% z priamych mzdových výdavkov.

Výdavok HA1 na zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky je 
potrebný pre zabezpečenie vzdelávania žiakov (povinná cieľová 
skupina) inovatívnymi formami počas implementácie projektu, bude 
zároveň využívaný pedagogickými a odbornými zamestnancami 
(voliteľná cieľová skupina) za účelom zvyšovania kompetencií 
pedagogických a odborných zamestnancov s následným dosahom na 
žiakov (pedagogické kluby a ostatné formy vzdelávania) ako aj 
personálom projektu. Dodávateľ bude vybraný v súlade so zákonom o 
verejnom obstarávaní a zásadou hospodárnosti, efektívnosti a účelnosti 
v zmysle pravidiel operačného programu. Cena stanovená na základe 
zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a čase obvyklá. Špecifikácia 
parametrov min. alebo ekvivalent: Core i5 min 7gen., 8GB RAM, intel 
HD, 256GB SSD alebo 1TB HDD, graf karta min 2GB, DVD-RW, AiO 
23,8" FHD,  LAN, WiFi ac, 2x USB 3.0, cítacka SD kariet, USB 
klávesnica a optická myš, privacy HD webkamera, integrované 
reproduktory, Windows 10 alebo ekvivalent. Výpočet: 25 * 790,00 = 
19.750,00 EUR.

Výdavok HA1 na zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky je 
potrebný pre zabezpečenie vzdelávania žiakov (povinná cieľová 
skupina) inovatívnymi formami počas implementácie projektu, bude 
zároveň využívaný pedagogickými a odbornými zamestnancami 
(voliteľná cieľová skupina) za účelom zvyšovania kompetencií 
pedagogických a odborných zamestnancov s následným dosahom na 
žiakov (pedagogické kluby a ostatné formy vzdelávania) ako aj 
personálom projektu. Dodávateľ bude vybraný v súlade so zákonom o 
verejnom obstarávaní a zásadou hospodárnosti, efektívnosti a účelnosti 
v zmysle pravidiel operačného programu. Cena stanovená na základe 
zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a čase obvyklá. Špecifikácia 
parametrov min. alebo ekvivalent: Core i5 min.7 gen., 15,6" HD+, 4GB 
RAM, graf karta Intel HD, 256 SSD alebo 1TB HDD, WiFi, BT, USB 
3.1, HDMI, Touchpad, num. kláv., čítačka kariet, webkamera, 
Windows 10 alebo ekvivalent. Výpočet: 30 * 561,25 = 16.837,50 EUR.
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2.1.3 Interaktívne riešenia 112 - Zásoby 633002 ks 1 2,312.50 2,312.50 HA1 N/A N/A

2.1.4 Projektor 112 - Zásoby 633002 ks 1 800.00 800.00 HA1 N/A N/A

2.1.5 Tabuľa 112 - Zásoby 633002 ks 2 223.75 447.50 HA1 N/A N/A

Výdavok HA1 na zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky je 
potrebný pre zabezpečenie vzdelávania žiakov (povinná cieľová 
skupina) inovatívnymi formami počas implementácie projektu, bude 
zároveň využívaný pedagogickými a odbornými zamestnancami 
(voliteľná cieľová skupina) za účelom zvyšovania kompetencií 
pedagogických a odborných zamestnancov s následným dosahom na 
žiakov (pedagogické kluby a ostatné formy vzdelávania) ako aj 
personálom projektu. Dodávateľ bude vybraný v súlade so zákonom o 
verejnom obstarávaní a zásadou hospodárnosti, efektívnosti a účelnosti 
v zmysle pravidiel operačného programu. Cena stanovená na základe 
zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a čase obvyklá. Špecifikácia 
parametrov min. alebo ekvivalent: Interaktívna tabuľa (keramicko-
magnetický povrch tabule), 10 bod. dotyková plocha, popis fixkami, 3 
perá, rozmery: 1750 x 1260 mm, uhlopr: 80", akt. plocha: 1670 x 1180, 
tech:infračervená, multitouch, rám:eloxovaný brúsený kliník. Projektor: 
jas:3500 lm, kontrast:14000 : 1, rozlíšenie:WXGA,1024 x 768, formát: 
4:3, živ. lampy: 5000h,10000 h (ECO), zvuk:16w, tech.:3LCD, USB, 
VGA, HDMI, LAN , RGB, WIFI, držiak, USB a napájací kábel, montáž 
a kabeláž alebo ekvivalent. Výpočet: 1 * 2.312,50 = 2.312,50 EUR.

Výdavok HA1 na zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky je 
potrebný pre zabezpečenie vzdelávania žiakov (povinná cieľová 
skupina) inovatívnymi formami počas implementácie projektu, bude 
zároveň využívaný pedagogickými a odbornými zamestnancami 
(voliteľná cieľová skupina) za účelom zvyšovania kompetencií 
pedagogických a odborných zamestnancov s následným dosahom na 
žiakov (pedagogické kluby a ostatné formy vzdelávania) ako aj 
personálom projektu. Dodávateľ bude vybraný v súlade so zákonom o 
verejnom obstarávaní a zásadou hospodárnosti, efektívnosti a účelnosti 
v zmysle pravidiel operačného programu. Cena stanovená na základe 
zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a čase obvyklá. Špecifikácia 
parametrov min. alebo ekvivalent: Tech: 3LCD, LCD, 0,55 palec s D9, 
3.500 Lúmenov- 2.800 Lúmenov (úsporný režim), Roz.: XGA, 1024 x 
768, 4:3, Pom.: 4:3, Kont.: 14.000 : 1, Živ. Lampy.: 5000h, 10 000h 
(ECO), USB 2.0 typu A, USB 2.0 typu B, RS-232C, Rozhranie 
Ethernet (100 Base-TX/10 Base-T), Bezdrôtová sieť LAN IEEE 
802.11b/g/n (voliteľné), Vstup VGA (2x), Výstup VGA, Vstup HDMI 
(3x), Kompozitný vstup, Vstup RGB (2x), Výstup RGB, MHL, 
Zvukový výstup – stereofónny minikonektor, Zvukový vstup – 
stereofónny minikonektor (3x), držiak alebo ekvivalent. Výpočet: 1 * 
800 = 800,00 EUR.

Výdavok HA1 na zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky je 
potrebný pre zabezpečenie vzdelávania žiakov (povinná cieľová 
skupina) inovatívnymi formami počas implementácie projektu, bude 
zároveň využívaný pedagogickými a odbornými zamestnancami 
(voliteľná cieľová skupina) za účelom zvyšovania kompetencií 
pedagogických a odborných zamestnancov s následným dosahom na 
žiakov (pedagogické kluby a ostatné formy vzdelávania) ako aj 
personálom projektu. Dodávateľ bude vybraný v súlade so zákonom o 
verejnom obstarávaní a zásadou hospodárnosti, efektívnosti a účelnosti 
v zmysle pravidiel operačného programu. Cena stanovená na základe 
zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a čase obvyklá. Špecifikácia 
parametrov min. alebo ekvivalent: Tabuľa, 120x200cm, biela 
univerzálna. Výpočet: 2 * 233,75 = 447,50 EUR.



Príloha č. 1 a

3

2.1.6 Softvér 112 - Zásoby 633013 ks 45 37.90 1,705.50 HA1 N/A N/A

2.1.7 Tlačiareň 112 - Zásoby 633002 ks 5 250.00 1,250.00 HA1 N/A N/A

2.1.8 Premietacie plátno 112 - Zásoby 633002 ks 1 150.00 150.00 HA1 N/A N/A

2.1.9 Prezentér 112 - Zásoby 633002 ks 1 40.00 40.00 HA1 N/A N/A

2.1.10 Televízor 112 - Zásoby 633002 ks 1 800.00 800.00 HA1 N/A N/A

Výdavok HA1 na zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky je 
potrebný pre zabezpečenie vzdelávania žiakov (povinná cieľová 
skupina) inovatívnymi formami počas implementácie projektu, bude 
zároveň využívaný pedagogickými a odbornými zamestnancami 
(voliteľná cieľová skupina) za účelom zvyšovania kompetencií 
pedagogických a odborných zamestnancov s následným dosahom na 
žiakov (pedagogické kluby a ostatné formy vzdelávania) ako aj 
personálom projektu. Dodávateľ bude vybraný v súlade so zákonom o 
verejnom obstarávaní a zásadou hospodárnosti, efektívnosti a účelnosti 
v zmysle pravidiel operačného programu. Cena stanovená na základe 
zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a čase obvyklá. Špecifikácia 
parametrov min. alebo ekvivalent: softvér na riadenie a kontrolu PC 
učebne, na vytvorenie prostredia pre priamu interakciu učiteľa a žiakov. 
Výpočet: 45 * 37,90 = 1.705,50 EUR.

Výdavok HA1 na zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky je 
potrebný pre zabezpečenie vzdelávania žiakov (povinná cieľová 
skupina) inovatívnymi formami počas implementácie projektu, bude 
zároveň využívaný pedagogickými a odbornými zamestnancami 
(voliteľná cieľová skupina) za účelom zvyšovania kompetencií 
pedagogických a odborných zamestnancov s následným dosahom na 
žiakov (pedagogické kluby a ostatné formy vzdelávania) ako aj 
personálom projektu. Dodávateľ bude vybraný v súlade so zákonom o 
verejnom obstarávaní a zásadou hospodárnosti, efektívnosti a účelnosti 
v zmysle pravidiel operačného programu. Cena stanovená na základe 
zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a čase obvyklá. Špecifikácia 
parametrov min. alebo ekvivalent: 21 str.A4/min., GDI, USB 2.0, sieť. 
karta, fareb. sieťové skenovanie, 1 zásobník na 250 listov, duplex. 
podávač originálov, duplex. jednotka, pamäť 128 MB, fotovalec a 
štartér na 55 000 strán. Výpočet: 5 * 250 = 1.250,00 EUR.

Výdavok HA1 na zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky je 
potrebný pre zabezpečenie vzdelávania žiakov (povinná cieľová 
skupina) inovatívnymi formami počas implementácie projektu, bude 
zároveň využívaný pedagogickými a odbornými zamestnancami 
(voliteľná cieľová skupina) za účelom zvyšovania kompetencií 
pedagogických a odborných zamestnancov s následným dosahom na 
žiakov (pedagogické kluby a ostatné formy vzdelávania) ako aj 
personálom projektu. Dodávateľ bude vybraný v súlade so zákonom o 
verejnom obstarávaní a zásadou hospodárnosti, efektívnosti a účelnosti 
v zmysle pravidiel operačného programu. Cena stanovená na základe 
zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a čase obvyklá. Špecifikácia 
parametrov min. alebo ekvivalent: abudovaný mechanizmusus pre 
bezpečné vyťahovanie plátna, pozorovací uhol 160 °, uhlopriečka: 120 
", pomer strán: 4: 3. Výpočet: 1 * 150 = 150,00 EUR.

Výdavok HA1 na zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky je 
potrebný pre zabezpečenie vzdelávania žiakov (povinná cieľová 
skupina) inovatívnymi formami počas implementácie projektu, bude 
zároveň využívaný pedagogickými a odbornými zamestnancami 
(voliteľná cieľová skupina) za účelom zvyšovania kompetencií 
pedagogických a odborných zamestnancov s následným dosahom na 
žiakov (pedagogické kluby a ostatné formy vzdelávania) ako aj 
personálom projektu. Dodávateľ bude vybraný v súlade so zákonom o 
verejnom obstarávaní a zásadou hospodárnosti, efektívnosti a účelnosti 
v zmysle pravidiel operačného programu. Cena stanovená na základe 
zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a čase obvyklá. Špecifikácia 
parametrov min. alebo ekvivalent: bezdrôtový laserový prezentér 
2.4GHz, červený laser. Výpočet: 1 * 40 = 40,00 EUR.

Výdavok HA1 na zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky je 
potrebný pre zabezpečenie vzdelávania žiakov (povinná cieľová 
skupina) inovatívnymi formami počas implementácie projektu, bude 
zároveň využívaný pedagogickými a odbornými zamestnancami 
(voliteľná cieľová skupina) za účelom zvyšovania kompetencií 
pedagogických a odborných zamestnancov s následným dosahom na 
žiakov (pedagogické kluby a ostatné formy vzdelávania) ako aj 
personálom projektu. Dodávateľ bude vybraný v súlade so zákonom o 
verejnom obstarávaní a zásadou hospodárnosti, efektívnosti a účelnosti 
v zmysle pravidiel operačného programu. Cena stanovená na základe 
zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a čase obvyklá. Špecifikácia 
parametrov min. alebo ekvivalent: TV s rozlíšením  Ultra HD, 
uhlopriečka 139 cm, 4x HDMI, 3x USB. Výpočet: 1 * 800 = 800,00 
EUR.
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2.1.11 Fotoaparát 112 - Zásoby 633002 ks 1 600.00 600.00 HA1 N/A N/A

2.1.12 Prenosný projektor 112 - Zásoby 633002 ks 1 600.00 600.00 HA1 N/A N/A

2.1.13 112 - Zásoby 633006 projekt 1 9,314.50 9,314.50 HA1 N/A N/A

2. Spolu 51,011.25
3. Koordinácia projektu
3.1. Personálne výdavky interné - koordinačné činnosti 31,000.00

Výdavok HA1 na zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky je 
potrebný pre zabezpečenie vzdelávania žiakov (povinná cieľová 
skupina) inovatívnymi formami počas implementácie projektu, bude 
zároveň využívaný pedagogickými a odbornými zamestnancami 
(voliteľná cieľová skupina) za účelom zvyšovania kompetencií 
pedagogických a odborných zamestnancov s následným dosahom na 
žiakov (pedagogické kluby a ostatné formy vzdelávania) ako aj 
personálom projektu. Dodávateľ bude vybraný v súlade so zákonom o 
verejnom obstarávaní a zásadou hospodárnosti, efektívnosti a účelnosti 
v zmysle pravidiel operačného programu. Cena stanovená na základe 
zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a čase obvyklá. Špecifikácia 
parametrov min. alebo ekvivalent: digitálna zrkadlovka, 24,1 Mpx 
CMOS snímač, 4K video, procesor DIGIC 8, systém Dual Pixel CMOS 
AF, Wi-Fi, Bluetooth, USB 2.0, dotykový otočný 3" LCD displej, 
optický hľadáčik. Výpočet: 1 * 600 = 600,00 EUR.

Výdavok HA1 na zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky je 
potrebný pre zabezpečenie vzdelávania žiakov (povinná cieľová 
skupina) inovatívnymi formami počas implementácie projektu, bude 
zároveň využívaný pedagogickými a odbornými zamestnancami 
(voliteľná cieľová skupina) za účelom zvyšovania kompetencií 
pedagogických a odborných zamestnancov s následným dosahom na 
žiakov (pedagogické kluby a ostatné formy vzdelávania) ako aj 
personálom projektu. Dodávateľ bude vybraný v súlade so zákonom o 
verejnom obstarávaní a zásadou hospodárnosti, efektívnosti a účelnosti 
v zmysle pravidiel operačného programu. Cena stanovená na základe 
zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a čase obvyklá. Špecifikácia 
parametrov min. alebo ekvivalent: ANSI Jas [lumen]: 3200 Technológia 
obrázok: DLP Životnosť lampy v normálnom režime [h]: 4000 WiFi 
pripojenie: WiFi Ready, prenosná kompatná veľkosť. Výpočet: 1 * 600 
= 600,00 EUR.

Nábytkové vybavenie multimediálnej miestnosti, PC učebne 
a učebne cvičnej firmy

Výdavok HA1 na zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky je 
potrebný pre zabezpečenie vzdelávania žiakov (povinná cieľová 
skupina) inovatívnymi formami počas implementácie projektu, bude 
zároveň využívaný pedagogickými a odbornými zamestnancami 
(voliteľná cieľová skupina) za účelom zvyšovania kompetencií 
pedagogických a odborných zamestnancov s následným dosahom na 
žiakov (pedagogické kluby a ostatné formy vzdelávania) ako aj 
personálom projektu. Dodávateľ bude vybraný v súlade so zákonom o 
verejnom obstarávaní a zásadou hospodárnosti, efektívnosti a účelnosti 
v zmysle pravidiel operačného programu. Cena stanovená na základe 
zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a čase obvyklá. Nábytkové 
vybavenie multimediálnej miestnosti, počítačovej učebne a učebne 
cvičnej firme, ktoré budú využívané na vyučovanie  a prezentáciu 
vzdelávacích výstupov predmetov projektový manažment a 
komunikácia, online marketing, slovenský jazyk v manažérskej praxi, 
matematika v ekonomike, zdravý životný štýl realizovaných v rámci 
projektu a zároveň ako miestnosť cvičnej firmy bude kmeňovou 
miestnosťou pre vyučovanie predmetov ekonomika v praxi a online 
marketing za účelom zvýšenia podnikateľských zručností. Špecifikácia 
parametrov min. alebo ekvivalent: 120 ks stolička do multimediálnej 
miestnosti(čalúnená rokovacia stolička do multimediálnej miestnosti); 2 
ks skriňa na techniku (uzamykateľná skriňa drevotrieska, šxvxh 800 x 
2000 x 400mm, 12x učiteľská katedra (laminátová drevotrieska, rozmer 
dosky: 1300×600 mm, uzamykateľná skrinka na notebook); 10 ks 
žiacke lavice (dvojmiestny stôl je určený pre umiestnenie dvoch 
počítačových zostáv, výsuv na klávesnicu, priechodky na káble, rozmer 
1500 x 760 x 700 mm); 35 ks stoličky do PC učebne a učebne cvičnej 
firmy (otočná stolička s nastaviteľnou výškou a sklonom operadla 
vhodná k počítaču); 15 ks kancelársky stôl do vzdelávacej miestnosti 
cvičnej firmy (jednomiestny, aminátová drevotrieska, rozmer dosky 
1300×600 mm, uzamykateľný priestor); 2 ks rokovací stôl do cvičnej 
firmy (rozmer 1200 x 760 x 700 mm, drevotrieska); 5 ks regálová 
skrine do cvičnej firmy (korpus z drevotriesky, výška 180 cm, šírka 40 
cm). Výpočet: 1 * 9314,50 = 9.314,50 EUR.
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3.1.1 Projektový manažér 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 900 10.36 9,324.00 HA1 N/A N/A

3.1.1.1 Projektový manažér – odvody 521 - Mzdové výdavky 610620 projekt 1 3,276.00 3,276.00

3.1.2 Finančný manažér 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 800 10.36 8,288.00 HA1 N/A N/A

3.1.2.1 Finančný manažér – odvody 521 - Mzdové výdavky 610620 projekt 1 2,912.00 2,912.00

3.1.3 Administratívny pracovník 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 400 6.66 2,664.00 HA1 N/A N/A

Práca projektového manažéra formou dohody mimo pracovného 
pomeru v stanovenom max. počte hodín. Výdavok (hodinová sadzba) 
zahŕňa obvyklú hrubú mzdu zamestnanca v zmysle príslušnej 
legislatívy. Pracovná náplň: zodpovedá za implementáciu projektu v 
súlade so schválenou žiadosťou o NFP, resp. zmluvou o NFP, s platným 
systémom finančného riadenia a systémom riadenia EŠIF, platnými 
právnymi predpismi SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO súvisiacimi 
s čerpaním fondov EÚ; sleduje platné právne predpisy SR a EK, 
usmernenia a pokyny SO, súvisiace s čerpaním fondov EÚ; zodpovedá 
za implementáciu projektu v súlade so schváleným harmonogramom 
realizácie aktivít projektu; zodpovedá za napĺňanie merateľných 
ukazovateľov projektu; zodpovedá, resp. koordinuje všetky činnosti 
súvisiace s implementáciou projektu – monitorovanie projektu, 
publicitu projektu, verejné obstarávanie a pod.; koná vo vzťahu k 
dodávateľom, resp. partnerom na projekte; zodpovedá za komunikáciu s 
SO v oblasti vzťahov vyplývajúcich zo zmluvy o NFP. Rozsah 
osobohodín bol určený s ohľadom na predpoklad a plánovanie rozsahu 
pracovnej náplne projektu počas obdobia jeho realizácie. Kvalifikačné 
predpoklady min.: vysokoškolské vzdelanie 2. stupňa, 3 ročná prax v 
oblasti projektového riadenia, prax s výkonom riadenia 
projektu/projektov financovaných zo štrukturálnych fondov vítaná. 
Výdavok nadväzuje na aktivitu a je nevyhnutný pre jej realizáciu. 
Pozícia bude obsadená v súlade v príslušnou legislatívou a stanovenými 
požiadavkami. Hrubá mzda obvyklá v danom odbore, čase a mieste a 
primeraná úlohám a zodpovednostiam pozície. Výpočet: 900 * 10,36 
EUR = 9 324,00 EUR.

Odvody za zamestnávateľa v zmysle zákona vo výške 35,2 % z hrubej 
mzdy. 

Práca  finančného manažéra formou dohody mimo pracovného pomeru 
v stanovenom max. počte hodín. Výdavok (hodinová sadzba) zahŕňa 
obvyklú hrubú mzua zamestnanca v zmysle príslušnej legislatívy. 
Pracovná náplň: zodpovedá za správne finančné riadenie projektu v 
súlade so schválenou žiadosťou o NFP, resp. zmluvou o NFP, ,s 
platným systémom finančného riadenia a systémom riadenia EŠIF, 
platnými právnymi predpismi SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO 
súvisiacimi s čerpaním fondov EÚ; zodpovedá za čerpanie rozpočtu v 
súlade s pokrokom v implementácii projektu a dosahovanými 
ukazovateľmi; zodpovedá za komunikáciu s SO v oblasti finančných 
vzťahov vyplývajúcich zo zmluvy o NFP; zodpovedá za prípravu a 
včasné predkladanie ŽoP vrátane úplnej podpornej dokumentácie 
(rozsah stanoví SO); zodpovedá za oprávnenosť výdavkov prijímateľa v 
súlade s platnými pravidlami oprávnenosti; sleduje platné právne 
predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, súvisiace s čerpaním 
fondov EÚ. Rozsah osobohodín bol určený s ohľadom na predpoklad a 
plánovanie rozsahu pracovnej náplne projektu počas obdobia jeho 
realizácie. Kvalifikačné predpoklady min.: vysokoškolské vzdelanie 2. 
stupňa prednostne ekon. zamerania; 2 praxe v oblasti finančného 
riadenia a/alebo účtovníctva. Výdavok nadväzuje na aktivitu a je 
nevyhnutný pre jej realizáciu. Pozícia bude obsadená v súlade v 
príslušnou legislatívou a stanovenými požiadavkami. Hrubá mzda 
obvyklá v danom odbore, čase a mieste a primeraná úlohám a 
zodpovednostiam pozície. Výpočet: 800 * 10,36 EUR = 8 288,00 EUR.

Odvody za zamestnávateľa v zmysle zákona vo výške 35,2 % z hrubej 
mzdy. 

Práca administratívneho zamestnanca formou dohody mimo pracovného 
pomeru v stanovenom max. počte hodín. Výdavok (hodinová sadzba) 
zahŕňa obvyklú hrubú mzdu zamestnanca v zmysle príslušnej 
legislatívy. Pracovná náplň: vykonáva administratívnu a odbornú 
podporu projektu; spracováva podklady pre implementáciu projektu v 
súlade s časovým harmonogramom a rozpočtom projektu; zabezpečuje 
spracovanie prieskumov trhu pre potreby projektu, administratívna 
príprava a kontrola podkladov do ŽoP, monitorovacích správ; 
zabezpečuje spracovanie podkladov pre účtovníctvo, štátnu pokladnicu, 
pre personalistiku, mzdovú agendu, evidenciu majetku; administratívna 
agenda (napr. spracovanie cestovných príkazov); zabezpečuje 
komunikáciu s účastníkmi aktivít. Rozsah osobohodín bol určený s 
ohľadom na predpoklad a plánovanie rozsahu pracovnej náplne projektu 
počas obdobia jeho realizácie. Kvalifikačné predpoklady min: 
stredoškolské vzdelanie a 3 ročná prax v oblasti administratívy 
(preferovaný výkon administratívy projektu financovaného zo 
štrukturálnych fondov). Výdavok nadväzuje na aktivitu a je nevyhnutný 
pre jej realizáciu. Pozícia bude obsadená v súlade v príslušnou 
legislatívou a stanovenými požiadavkami. Hrubá mzda obvyklá v 
danom odbore, čase a mieste a primeraná úlohám a zodpovednostiam 
pozície. Výpočet: 400 * 6,66 EUR = 2.664,00 EUR.
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3.1.3.1 Administratívny pracovník – odvody 521 - Mzdové výdavky 610620 projekt 1 936.00 936.00

3.1.4 Manažér monitorovania 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 300 8.88 2,664.00 HA1 N/A N/A

3.1.4.1 Manažér monitorovania – odvody 521 - Mzdové výdavky 610620 projekt 1 936.00 936.00

3.  Spolu 31,000.00

4.

4.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 21,050.64

4.1.1 Metodik a lektor mimoškolskej činnosti 1 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 268 15.00 4,020.00 HA1 N/A N/A

4.1.2 Metodik a lektor mimoškolskej činnosti 2 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 268 15.00 4,020.00 HA1 N/A N/A

Odvody za zamestnávateľa v zmysle zákona vo výške 35,2 % z hrubej 
mzdy. 

Práca manažéra monitoringu formou dohody mimo pracovného pomeru 
v stanovenom max. počte hodín. Výdavok (hodinová sadzba) zahŕňa 
obvyklú hrubú mzdu zamestnanca v zmysle príslušnej legislatívy. 
Pracovná náplň: vykonáva priebežné sledovanie pokroku projektu; 
zodpovedá za správne evidovanie výsledkov projektu a vypracovanie 
monitorovacích správ, doplňujúcich monitorovacích údajov a 
informácií pre SO v rámci riadenia projektu. Rozsah osobohodín bol 
určený s ohľadom na predpoklad a plánovanie rozsahu pracovnej náplne 
projektu počas obdobia jeho realizácie. Kvalifikačné predpoklady min.: 
vysokoškolské vzdelanie 2. stupňa; 1 rok praxe v oblasti monitorovania 
a/alebo hodnotenia. Výdavok nadväzuje na aktivitu a je nevyhnutný pre 
jej realizáciu. Pozícia bude obsadená v súlade v príslušnou legislatívou 
a stanovenými požiadavkami. Hrubá mzda obvyklá v danom odbore, 
čase a mieste a primeraná úlohám a zodpovednostiam pozície. Výpočet: 
300 * 8,88 EUR =2 664,00 EUR.

Odvody za zamestnávateľa v zmysle zákona vo výške 35,2 % z hrubej 
mzdy. 

HA1: Podpora kľúčových gramotností žiakov strednej 
školy

Práca metodika a lektora mimoškolskej činnosti formou dohody mimo 
pracovného pomeru v stanovenom max. počte hodín. Výdavok 
(hodinová sadzba) zahŕňa obvyklú hrubú mzdu zamestnanca v zmysle 
príslušnej legislatívy. Pracovná náplň: mapovanie potrieb cieľovej 
skupiny; identifikácia a tvorba útvarov mimoškolskej činnosti; príprava 
aktivít pre frekventantov v zmysle plánu mimoškolskej činnosti; 
propagácia a priebežný prieskum spokojnosti cieľovej skupiny s 
ohľadom na zlepšenie kľúčových kompetencií; vedenie záujmových 
útvarov a lektorská činnosť a súvisiaca príprava; pedagogický dozor v 
rámci realizovaných záujmových útvarov; tvorba anotácií a syláb; 
tvorba edukačných podkladov pre cieľovú skupinu; účasť na poradách 
odborného personálu a plnenie úloh zo záverov; evaulácia a 
vyhodnotenie záujmu cieľovej skupiny; plnenie ďalších úloh 
nevyhnutných na realizáciu aktivity. Kvalifikačné predpoklady min.: 
pedagogický zamestnanec spĺňajúci predpoklady v zmysle zákona č. 
138/2019 o pedagogických zamestnancoch a o odborných 
zamestnancoch. Výdavok nadväzuje na HA1 vo forme realizácie 
mimoškolskej záujmovej činnosti (záujmových útvarov a exkurzií) a je 
nevyhnutný pre jej uskutočnenie. Rozsah osobohodín bol určený s 
ohľadom na predpoklad a plánovanie rozsahu pracovnej náplne projektu 
počas obdobia jeho realizácie. Pozícia bude obsadená v súlade v 
príslušnou legislatívou a stanovenými požiadavkami. Cena práce 
obvyklá v danom odbore, čase a mieste a primeraná úlohám a 
zodpovednostiam pozície. Výpočet: 268 * 15,00 = 4.020,00 EUR.

Práca metodika a lektora mimoškolskej činnosti formou dohody mimo 
pracovného pomeru v stanovenom max. počte hodín. Výdavok 
(hodinová sadzba) zahŕňa obvyklú hrubú mzdu zamestnanca v zmysle 
príslušnej legislatívy. Pracovná náplň: mapovanie potrieb cieľovej 
skupiny; identifikácia a tvorba útvarov mimoškolskej činnosti; príprava 
aktivít pre frekventantov v zmysle plánu mimoškolskej činnosti; 
propagácia a priebežný prieskum spokojnosti cieľovej skupiny s 
ohľadom na zlepšenie kľúčových kompetencií; vedenie záujmových 
útvarov a lektorská činnosť a súvisiaca príprava; pedagogický dozor v 
rámci realizovaných záujmových útvarov; tvorba anotácií a syláb; 
tvorba edukačných podkladov pre cieľovú skupinu; účasť na poradách 
odborného personálu a plnenie úloh zo záverov; evaulácia a 
vyhodnotenie záujmu cieľovej skupiny; plnenie ďalších úloh 
nevyhnutných na realizáciu aktivity. Kvalifikačné predpoklady min.: 
pedagogický zamestnanec spĺňajúci predpoklady v zmysle zákona č. 
138/2019 o pedagogických zamestnancoch a o odborných 
zamestnancoch. Výdavok nadväzuje na HA1 vo forme realizácie 
mimoškolskej záujmovej činnosti (záujmových útvarov a exkurzií). 
Rozsah osobohodín bol určený s ohľadom na predpoklad a plánovanie 
rozsahu pracovnej náplne projektu počas obdobia jeho realizácie. 
Pozícia bude obsadená v súlade v príslušnou legislatívou a stanovenými 
požiadavkami. Cena práce obvyklá v danom odbore, čase a mieste a 
primeraná úlohám a zodpovednostiam pozície. Výpočet: 268 * 15,00 = 
4.020,00 EUR.
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4.1.3 Metodik a lektor mimoškolskej činnosti 3 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 79 15.00 1,185.00 HA1 N/A N/A

4.1.4  Metodik a lektor mimoškolskej činnosti 4 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 52 15.00 780.00 HA1 N/A N/A

4.1.5 Metodik a lektor mimoškolskej činnosti 5 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 32 15.00 480.00 HA1 N/A N/A

Práca metodika a lektora mimoškolskej činnosti formou dohody mimo 
pracovného pomeru v stanovenom max. počte hodín. Výdavok 
(hodinová sadzba) zahŕňa obvyklú hrubú mzdu zamestnanca v zmysle 
príslušnej legislatívy. Pracovná náplň: mapovanie potrieb cieľovej 
skupiny; identifikácia a tvorba útvarov mimoškolskej činnosti; príprava 
aktivít pre frekventantov v zmysle plánu mimoškolskej činnosti; 
propagácia a priebežný prieskum spokojnosti cieľovej skupiny s 
ohľadom na zlepšenie kľúčových kompetencií; vedenie záujmových 
útvarov a lektorská činnosť a súvisiaca príprava; pedagogický dozor v 
rámci realizovaných záujmových útvarov; tvorba anotácií a syláb; 
tvorba edukačných podkladov pre cieľovú skupinu; účasť na poradách 
odborného personálu a plnenie úloh zo záverov; evaulácia a 
vyhodnotenie záujmu cieľovej skupiny; plnenie ďalších úloh 
nevyhnutných na realizáciu aktivity.  Kvalifikačné predpoklady min.: 
pedagogický zamestnanec spĺňajúci predpoklady v zmysle zákona č. 
138/2019 o pedagogických zamestnancoch a o odborných 
zamestnancoch. Výdavok nadväzuje na HA1 vo forme realizácie 
mimoškolskej záujmovej činnosti (záujmových útvarov a exkurzií). 
Rozsah osobohodín bol určený s ohľadom na predpoklad a plánovanie 
rozsahu pracovnej náplne projektu počas obdobia jeho realizácie. 
Pozícia bude obsadená v súlade v príslušnou legislatívou a stanovenými 
požiadavkami. Cena práce obvyklá v danom odbore, čase a mieste a 
primeraná úlohám a zodpovednostiam pozície. Výpočet: 79 * 15,00 = 
1.185,00 EUR.

Práca metodika a lektora mimoškolskej činnosti formou dohody mimo 
pracovného pomeru v stanovenom max. počte hodín. Výdavok 
(hodinová sadzba) zahŕňa obvyklú hrubú mzdu zamestnanca v zmysle 
príslušnej legislatívy. Pracovná náplň: mapovanie potrieb cieľovej 
skupiny; identifikácia a tvorba útvarov mimoškolskej činnosti; príprava 
aktivít pre frekventantov v zmysle plánu mimoškolskej činnosti; 
propagácia a priebežný prieskum spokojnosti cieľovej skupiny s 
ohľadom na zlepšenie kľúčových kompetencií; vedenie záujmových 
útvarov a lektorská činnosť a súvisiaca príprava; pedagogický dozor v 
rámci realizovaných záujmových útvarov; tvorba anotácií a syláb; 
tvorba edukačných podkladov pre cieľovú skupinu; účasť na poradách 
odborného personálu a plnenie úloh zo záverov; evaulácia a 
vyhodnotenie záujmu cieľovej skupiny; plnenie ďalších úloh 
nevyhnutných na realizáciu aktivity.  Kvalifikačné predpoklady min.: 
pedagogický zamestnanec spĺňajúci predpoklady v zmysle zákona č. 
138/2019 o pedagogických zamestnancoch a o odborných 
zamestnancoch. Výdavok nadväzuje na HA1 vo forme realizácie 
mimoškolskej záujmovej činnosti (záujmových útvarov a exkurzií). 
Rozsah osobohodín bol určený s ohľadom na predpoklad a plánovanie 
rozsahu pracovnej náplne projektu počas obdobia jeho realizácie. 
Pozícia bude obsadená v súlade v príslušnou legislatívou a stanovenými 
požiadavkami. Cena práce obvyklá v danom odbore, čase a mieste a 
primeraná úlohám a zodpovednostiam pozície. Výpočet: 52 * 15,00 = 
780,00 EUR. 

Práca metodika a lektora mimoškolskej činnosti formou dohody mimo 
pracovného pomeru v stanovenom max. počte hodín. Výdavok 
(hodinová sadzba) zahŕňa obvyklú hrubú mzdu zamestnanca v zmysle 
príslušnej legislatívy. Pracovná náplň: mapovanie potrieb cieľovej 
skupiny; identifikácia a tvorba útvarov mimoškolskej činnosti; príprava 
aktivít pre frekventantov v zmysle plánu mimoškolskej činnosti; 
propagácia a priebežný prieskum spokojnosti cieľovej skupiny s 
ohľadom na zlepšenie kľúčových kompetencií; vedenie záujmových 
útvarov a lektorská činnosť a súvisiaca príprava; pedagogický dozor v 
rámci realizovaných záujmových útvarov; tvorba anotácií a syláb; 
tvorba edukačných podkladov pre cieľovú skupinu; účasť na poradách 
odborného personálu a plnenie úloh zo záverov; evaulácia a 
vyhodnotenie záujmu cieľovej skupiny; plnenie ďalších úloh 
nevyhnutných na realizáciu aktivity.  Kvalifikačné predpoklady min.: 
pedagogický zamestnanec spĺňajúci predpoklady v zmysle zákona č. 
138/2019 o pedagogických zamestnancoch a o odborných 
zamestnancoch. Výdavok nadväzuje na HA1 vo forme realizácie 
mimoškolskej záujmovej činnosti (záujmových útvarov a exkurzií). 
Rozsah osobohodín bol určený s ohľadom na predpoklad a plánovanie 
rozsahu pracovnej náplne projektu počas obdobia jeho realizácie. 
Pozícia bude obsadená v súlade v príslušnou legislatívou a stanovenými 
požiadavkami. Cena práce obvyklá v danom odbore, čase a mieste a 
primeraná úlohám a zodpovednostiam pozície. Výpočet: 32 * 15,00 = 
480,00 EUR.
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4.1.6  Metodik a lektor mimoškolskej činnosti 6 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 32 15.00 480.00 HA1 N/A N/A

4.1.7 Metodik a lektor mimoškolskej činnosti 7 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 32 15.00 480.00 HA1 N/A N/A

4.1.8 Metodik a lektor mimoškolskej činnosti 8 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 32 15.00 480.00 HA1 N/A N/A

Práca metodika a lektora mimoškolskej činnosti formou dohody mimo 
pracovného pomeru v stanovenom max. počte hodín. Výdavok 
(hodinová sadzba) zahŕňa obvyklú hrubú mzdu zamestnanca v zmysle 
príslušnej legislatívy. Pracovná náplň: mapovanie potrieb cieľovej 
skupiny; identifikácia a tvorba útvarov mimoškolskej činnosti; príprava 
aktivít pre frekventantov v zmysle plánu mimoškolskej činnosti; 
propagácia a priebežný prieskum spokojnosti cieľovej skupiny s 
ohľadom na zlepšenie kľúčových kompetencií; vedenie záujmových 
útvarov a lektorská činnosť a súvisiaca príprava; pedagogický dozor v 
rámci realizovaných záujmových útvarov; tvorba anotácií a syláb; 
tvorba edukačných podkladov pre cieľovú skupinu; účasť na poradách 
odborného personálu a plnenie úloh zo záverov; evaulácia a 
vyhodnotenie záujmu cieľovej skupiny; plnenie ďalších úloh 
nevyhnutných na realizáciu aktivity.  Kvalifikačné predpoklady min.: 
pedagogický zamestnanec spĺňajúci predpoklady v zmysle zákona č. 
138/2019 o pedagogických zamestnancoch a o odborných 
zamestnancoch. Výdavok nadväzuje na HA1 vo forme realizácie 
mimoškolskej záujmovej činnosti (záujmových útvarov a exkurzií). 
Rozsah osobohodín bol určený s ohľadom na predpoklad a plánovanie 
rozsahu pracovnej náplne projektu počas obdobia jeho realizácie. 
Pozícia bude obsadená v súlade v príslušnou legislatívou a stanovenými 
požiadavkami. Cena práce obvyklá v danom odbore, čase a mieste a 
primeraná úlohám a zodpovednostiam pozície. Výpočet: 32 * 15,00 = 
480,00 EUR.

Práca metodika a lektora mimoškolskej činnosti formou dohody mimo 
pracovného pomeru v stanovenom max. počte hodín. Výdavok 
(hodinová sadzba) zahŕňa obvyklú hrubú mzdu zamestnanca v zmysle 
príslušnej legislatívy. Pracovná náplň: mapovanie potrieb cieľovej 
skupiny; identifikácia a tvorba útvarov mimoškolskej činnosti; príprava 
aktivít pre frekventantov v zmysle plánu mimoškolskej činnosti; 
propagácia a priebežný prieskum spokojnosti cieľovej skupiny s 
ohľadom na zlepšenie kľúčových kompetencií; vedenie záujmových 
útvarov a lektorská činnosť a súvisiaca príprava; pedagogický dozor v 
rámci realizovaných záujmových útvarov; tvorba anotácií a syláb; 
tvorba edukačných podkladov pre cieľovú skupinu; účasť na poradách 
odborného personálu a plnenie úloh zo záverov; evaulácia a 
vyhodnotenie záujmu cieľovej skupiny; plnenie ďalších úloh 
nevyhnutných na realizáciu aktivity.  Kvalifikačné predpoklady min.: 
pedagogický zamestnanec spĺňajúci predpoklady v zmysle zákona č. 
138/2019 o pedagogických zamestnancoch a o odborných 
zamestnancoch. Výdavok nadväzuje na HA1 vo forme realizácie 
mimoškolskej záujmovej činnosti (záujmových útvarov a exkurzií). 
Rozsah osobohodín bol určený s ohľadom na predpoklad a plánovanie 
rozsahu pracovnej náplne projektu počas obdobia jeho realizácie. 
Pozícia bude obsadená v súlade v príslušnou legislatívou a stanovenými 
požiadavkami. Cena práce obvyklá v danom odbore, čase a mieste a 
primeraná úlohám a zodpovednostiam pozície. Výpočet: 32 * 15,00 = 
480,00 EUR.

Práca metodika a lektora mimoškolskej činnosti formou dohody mimo 
pracovného pomeru v stanovenom max. počte hodín. Výdavok 
(hodinová sadzba) zahŕňa obvyklú hrubú mzdu zamestnanca v zmysle 
príslušnej legislatívy. Pracovná náplň: mapovanie potrieb cieľovej 
skupiny; identifikácia a tvorba útvarov mimoškolskej činnosti; príprava 
aktivít pre frekventantov v zmysle plánu mimoškolskej činnosti; 
propagácia a priebežný prieskum spokojnosti cieľovej skupiny s 
ohľadom na zlepšenie kľúčových kompetencií; vedenie záujmových 
útvarov a lektorská činnosť a súvisiaca príprava; pedagogický dozor v 
rámci realizovaných záujmových útvarov; tvorba anotácií a syláb; 
tvorba edukačných podkladov pre cieľovú skupinu; účasť na poradách 
odborného personálu a plnenie úloh zo záverov; evaulácia a 
vyhodnotenie záujmu cieľovej skupiny; plnenie ďalších úloh 
nevyhnutných na realizáciu aktivity.  Kvalifikačné predpoklady min.: 
pedagogický zamestnanec spĺňajúci predpoklady v zmysle zákona č. 
138/2019 o pedagogických zamestnancoch a o odborných 
zamestnancoch. Výdavok nadväzuje na HA1 vo forme realizácie 
mimoškolskej záujmovej činnosti (záujmových útvarov a exkurzií). 
Rozsah osobohodín bol určený s ohľadom na predpoklad a plánovanie 
rozsahu pracovnej náplne projektu počas obdobia jeho realizácie. 
Pozícia bude obsadená v súlade v príslušnou legislatívou a stanovenými 
požiadavkami. Cena práce obvyklá v danom odbore, čase a mieste a 
primeraná úlohám a zodpovednostiam pozície. Výpočet: 32 * 15,00 = 
480,00 EUR.
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4.1.9 Metodik a lektor mimoškolskej činnosti 9 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 89 15.00 1,335.00 HA1 N/A N/A

4.1.10 Metodik a lektor mimoškolskej činnosti 10 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 32 15.00 480.00 HA1 N/A N/A

4.1.11  Metodik a lektor mimoškolskej činnosti 11 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 32 15.00 480.00 HA1 N/A N/A

Práca metodika a lektora mimoškolskej činnosti formou dohody mimo 
pracovného pomeru v stanovenom max. počte hodín. Výdavok 
(hodinová sadzba) zahŕňa obvyklú hrubú mzdu zamestnanca v zmysle 
príslušnej legislatívy. Pracovná náplň: mapovanie potrieb cieľovej 
skupiny; identifikácia a tvorba útvarov mimoškolskej činnosti; príprava 
aktivít pre frekventantov v zmysle plánu mimoškolskej činnosti; 
propagácia a priebežný prieskum spokojnosti cieľovej skupiny s 
ohľadom na zlepšenie kľúčových kompetencií; vedenie záujmových 
útvarov a lektorská činnosť a súvisiaca príprava; pedagogický dozor v 
rámci realizovaných záujmových útvarov; tvorba anotácií a syláb; 
tvorba edukačných podkladov pre cieľovú skupinu; účasť na poradách 
odborného personálu a plnenie úloh zo záverov; evaulácia a 
vyhodnotenie záujmu cieľovej skupiny; plnenie ďalších úloh 
nevyhnutných na realizáciu aktivity.  Kvalifikačné predpoklady min.: 
pedagogický zamestnanec spĺňajúci predpoklady v zmysle zákona č. 
138/2019 o pedagogických zamestnancoch a o odborných 
zamestnancoch. Výdavok nadväzuje na HA1 vo forme realizácie 
mimoškolskej záujmovej činnosti (záujmových útvarov a exkurzií). 
Rozsah osobohodín bol určený s ohľadom na predpoklad a plánovanie 
rozsahu pracovnej náplne projektu počas obdobia jeho realizácie. 
Pozícia bude obsadená v súlade v príslušnou legislatívou a stanovenými 
požiadavkami. Cena práce obvyklá v danom odbore, čase a mieste a 
primeraná úlohám a zodpovednostiam pozície. Výpočet: 89 * 15,00 = 
1.335,00 EUR.

Práca metodika a lektora mimoškolskej činnosti formou dohody mimo 
pracovného pomeru v stanovenom max. počte hodín. Výdavok 
(hodinová sadzba) zahŕňa obvyklú hrubú mzdu zamestnanca v zmysle 
príslušnej legislatívy. Pracovná náplň: mapovanie potrieb cieľovej 
skupiny; identifikácia a tvorba útvarov mimoškolskej činnosti; príprava 
aktivít pre frekventantov v zmysle plánu mimoškolskej činnosti; 
propagácia a priebežný prieskum spokojnosti cieľovej skupiny s 
ohľadom na zlepšenie kľúčových kompetencií; vedenie záujmových 
útvarov a lektorská činnosť a súvisiaca príprava; pedagogický dozor v 
rámci realizovaných záujmových útvarov; tvorba anotácií a syláb; 
tvorba edukačných podkladov pre cieľovú skupinu; účasť na poradách 
odborného personálu a plnenie úloh zo záverov; evaulácia a 
vyhodnotenie záujmu cieľovej skupiny; plnenie ďalších úloh 
nevyhnutných na realizáciu aktivity.  Kvalifikačné predpoklady min.: 
pedagogický zamestnanec spĺňajúci predpoklady v zmysle zákona č. 
138/2019 o pedagogických zamestnancoch a o odborných 
zamestnancoch. Výdavok nadväzuje na HA1 vo forme realizácie 
mimoškolskej záujmovej činnosti (záujmových útvarov a exkurzií). 
Rozsah osobohodín bol určený s ohľadom na predpoklad a plánovanie 
rozsahu pracovnej náplne projektu počas obdobia jeho realizácie. 
Pozícia bude obsadená v súlade v príslušnou legislatívou a stanovenými 
požiadavkami. Cena práce obvyklá v danom odbore, čase a mieste a 
primeraná úlohám a zodpovednostiam pozície. Výpočet: 32 * 15,00 = 
480,00 EUR. 

Práca metodika a lektora mimoškolskej činnosti formou dohody mimo 
pracovného pomeru v stanovenom max. počte hodín. Výdavok 
(hodinová sadzba) zahŕňa obvyklú hrubú mzdu zamestnanca v zmysle 
príslušnej legislatívy. Pracovná náplň: mapovanie potrieb cieľovej 
skupiny; identifikácia a tvorba útvarov mimoškolskej činnosti; príprava 
aktivít pre frekventantov v zmysle plánu mimoškolskej činnosti; 
propagácia a priebežný prieskum spokojnosti cieľovej skupiny s 
ohľadom na zlepšenie kľúčových kompetencií; vedenie záujmových 
útvarov a lektorská činnosť a súvisiaca príprava; pedagogický dozor v 
rámci realizovaných záujmových útvarov; tvorba anotácií a syláb; 
tvorba edukačných podkladov pre cieľovú skupinu; účasť na poradách 
odborného personálu a plnenie úloh zo záverov; evaulácia a 
vyhodnotenie záujmu cieľovej skupiny; plnenie ďalších úloh 
nevyhnutných na realizáciu aktivity.  Kvalifikačné predpoklady min.: 
pedagogický zamestnanec spĺňajúci predpoklady v zmysle zákona č. 
138/2019 o pedagogických zamestnancoch a o odborných 
zamestnancoch. Výdavok nadväzuje na HA1 vo forme realizácie 
mimoškolskej záujmovej činnosti (záujmových útvarov a exkurzií). 
Rozsah osobohodín bol určený s ohľadom na predpoklad a plánovanie 
rozsahu pracovnej náplne projektu počas obdobia jeho realizácie. 
Pozícia bude obsadená v súlade v príslušnou legislatívou a stanovenými 
požiadavkami. Cena práce obvyklá v danom odbore, čase a mieste a 
primeraná úlohám a zodpovednostiam pozície. Výpočet: 32 * 15,00 = 
480,00 EUR.



Príloha č. 1 a

10

4.1.12  Metodik a lektor mimoškolskej činnosti 12 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 32 15.00 480.00 HA1 N/A N/A

4.1.13  Metodik a lektor mimoškolskej činnosti 13 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 58 15.00 870.00 HA1 N/A N/A

4.1.14 Metodik a lektor mimoškolskej činnosti 1 až 13 - odvody 521 - Mzdové výdavky 610620 projekt 1 5,480.64 5,480.64 HA1 N/A N/A

4.2. Cestovné náhrady ** 0.00
4.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * 512 - Cestovné náhrady 634001 projekt 0 0.00 0.00 HA1 N/A N/A
4.2.2. Tuzemské pracovné cesty  ** 512 - Cestovné náhrady 631001 projekt 0 0.00 0.00 HA1 N/A N/A
4.2.3. Zahraničné pracovné cesty v prípade potreby** 512 - Cestovné náhrady 631002 projekt 0 0.00 0.00 HA1 N/A N/A

4.3. 6,780.00

Práca metodika a lektora mimoškolskej činnosti formou dohody mimo 
pracovného pomeru v stanovenom max. počte hodín. Výdavok 
(hodinová sadzba) zahŕňa obvyklú hrubú mzdu zamestnanca v zmysle 
príslušnej legislatívy. Pracovná náplň: mapovanie potrieb cieľovej 
skupiny; identifikácia a tvorba útvarov mimoškolskej činnosti; príprava 
aktivít pre frekventantov v zmysle plánu mimoškolskej činnosti; 
propagácia a priebežný prieskum spokojnosti cieľovej skupiny s 
ohľadom na zlepšenie kľúčových kompetencií; vedenie záujmových 
útvarov a lektorská činnosť a súvisiaca príprava; pedagogický dozor v 
rámci realizovaných záujmových útvarov; tvorba anotácií a syláb; 
tvorba edukačných podkladov pre cieľovú skupinu; účasť na poradách 
odborného personálu a plnenie úloh zo záverov; evaulácia a 
vyhodnotenie záujmu cieľovej skupiny; plnenie ďalších úloh 
nevyhnutných na realizáciu aktivity.  Kvalifikačné predpoklady min.: 
pedagogický zamestnanec spĺňajúci predpoklady v zmysle zákona č. 
138/2019 o pedagogických zamestnancoch a o odborných 
zamestnancoch. Výdavok nadväzuje na HA1 vo forme realizácie 
mimoškolskej záujmovej činnosti (záujmových útvarov a exkurzií). 
Rozsah osobohodín bol určený s ohľadom na predpoklad a plánovanie 
rozsahu pracovnej náplne projektu počas obdobia jeho realizácie. 
Pozícia bude obsadená v súlade v príslušnou legislatívou a stanovenými 
požiadavkami. Cena práce obvyklá v danom odbore, čase a mieste a 
primeraná úlohám a zodpovednostiam pozície. Výpočet: 32 * 15,00 = 
480,00 EUR.

Práca metodika a lektora mimoškolskej činnosti formou dohody mimo 
pracovného pomeru v stanovenom max. počte hodín. Výdavok 
(hodinová sadzba) zahŕňa obvyklú hrubú mzdu zamestnanca v zmysle 
príslušnej legislatívy. Pracovná náplň: mapovanie potrieb cieľovej 
skupiny; identifikácia a tvorba útvarov mimoškolskej činnosti; príprava 
aktivít pre frekventantov v zmysle plánu mimoškolskej činnosti; 
propagácia a priebežný prieskum spokojnosti cieľovej skupiny s 
ohľadom na zlepšenie kľúčových kompetencií; vedenie záujmových 
útvarov a lektorská činnosť a súvisiaca príprava; pedagogický dozor v 
rámci realizovaných záujmových útvarov; tvorba anotácií a syláb; 
tvorba edukačných podkladov pre cieľovú skupinu; účasť na poradách 
odborného personálu a plnenie úloh zo záverov; evaulácia a 
vyhodnotenie záujmu cieľovej skupiny; plnenie ďalších úloh 
nevyhnutných na realizáciu aktivity.  Kvalifikačné predpoklady min.: 
pedagogický zamestnanec spĺňajúci predpoklady v zmysle zákona č. 
138/2019 o pedagogických zamestnancoch a o odborných 
zamestnancoch. Výdavok nadväzuje na HA1 vo forme realizácie 
mimoškolskej záujmovej činnosti (záujmových útvarov a exkurzií). 
Rozsah osobohodín bol určený s ohľadom na predpoklad a plánovanie 
rozsahu pracovnej náplne projektu počas obdobia jeho realizácie. 
Pozícia bude obsadená v súlade v príslušnou legislatívou a stanovenými 
požiadavkami. Cena práce obvyklá v danom odbore, čase a mieste a 
primeraná úlohám a zodpovednostiam pozície. Výpočet: 58 * 15,00 = 
870,00 EUR.

Práca metodika a lektora mimoškolskej činnosti 1 až 13 formou dohody 
mimo pracovného pomeru v stanovenom max. počte hodín. Výdavok 
(hodinová sadzba) zahŕňa zdravotné a sociálne odvody zamestnávateľa 
zo mzdy (35,20%) uvedenej v predmetných položkách Metodik a lektor 
mimoškolskej činnosti 1 až 13 v zmysle platnej legislatívy. Rozsah 
osobohodín bol určený s ohľadom na predpoklad a plánovanie rozsahu 
pracovnej náplne projektu počas obdobia jeho realizácie. Pracovná 
náplň je zadefinovaná v súvisiacich položkách rozpočtu. Výdavok 
nadväzuje na HA1 vo forme realizácie mimoškolskej záujmovej 
činnosti (záujmových útvarov a exkurzií) a je nevyhnutnú pre jej 
uskutočnenie. Výpočet: 0,352 * 15.570,00 = 5.480,64 EUR.

Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti)
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4.3.1. 518 - Ostatné služby 637004 projekt 1 6,780.00 6,780.00 HA1 N/A N/A

4.3.2. Tvorba vzdelávacích modulov 518 - Ostatné služby 637004 osobohodina 0 0.00 0.00 HA1 N/A N/A
4.4. Ostatné výdavky - priame 0.00
4.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 3 518 - Ostatné služby 636001 projekt 0 0.00 0.00 HA1 N/A N/A
4.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing 518 - Ostatné služby 634004 projekt 0 0.00 0.00 HA1 N/A N/A

4.4.3. 518 - Ostatné služby 637004 projekt 0 0.00 0.00 HA1 N/A N/A

4.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácií 518 - Ostatné služby 637004 projekt 0 0.00 0.00 HA1 N/A N/A

Dodávka odborných činností - školenia a odborné 
konferencie pre pedagogických a odborných zamestnancov

Výdavky na zabezpečenie realizácie HA1 v súvislosti so vzdelávaním 
pedagogických zamestnancov žiadateľa. Dodávateľ bude vybraný v 
súlade so zákonom o verejnom obstarávaní a zásadou hospodárnosti, 
efektívnosti a účelnosti v zmysle pravidiel operačného programu. Cena 
stanovená na základe zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a čase 
obvyklá. Špecifikácia parametrov min. alebo ekvivalent: Komplexné 
zabezpečenie účasti na vzdelávacích kurzoch pre frekventantov - 
učiteľov žiadateľa a odborných pedagogckých zamestnancov  (v sídle 
žiadateľa a v prípade u dodávateľa vrátane zabezpečenia dopravy a 
ubytovania frekventantov) v rozsahu kurzov: Vzdelávanie č. 1 
„Interaktívna škola – Integrácia nástrojov platformy Office 365 do 
práce učiteľa“ (inovačné vzdelávanie v rozsahu 40 hodín pre 14 
učiteľov žiadateľa); Vzdelávanie č. 2 „Interaktívna škola – Moderné 
prezentačné programy“ (aktualizačné vzdelávanie v rozsahu 40 hodín 
pre 14 učiteľov žiadateľa); Vzdelávanie č. 3 „Vzdelávanie vo finančnej 
gramotnosti“ (kontinuálne vzdelávanie v rozsahu 6 hodín pre 14 
učiteľov žiadateľa); Vzdelávanie č. 4 „Výchova k podnikaniu“ 
(kontinuálne vzdelávanie v rozsahu 6 hodín pre 5 učiteľov žiadateľa). 
Predmetné vzdelávacie kurzy budú realizované v súlade so zákonom č. 
138/2019 o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov. Výpočet: 1 * 6.780,00 = 
6.780,00 EUR.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborný 
personál (zabezpečené dodávateľsky)*****
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4.5. Podpora frekventantov 16,980.00

4.5.1. 512 - Cestovné náhrady 631001 projekt 0 0.00 0.00 HA1 N/A N/A

4.5.2. Školiaci materiál a potreby 112 - Zásoby 633006 projekt 1 2,300.00 2,300.00 HA1 N/A N/A

4.5.3. 642014 projekt 0 0.00 0.00 HA1 N/A N/A

4.5.4. Zabezpečenie odborných exkurzií pre žiakov 512 - Cestovné náhrady 637004 projekt 1 14,680.00 14,680.00 HA1 N/A N/A

4.6 Zjednodušené vykazovanie výdavkov 43,526.40

4.6.1. 910 - Jednotkové výdavky 642014 projekt 1 4,012.80 4,012.80 HA1 N/A N/A

4.6.2.1. 910 - Jednotkové výdavky 642014 projekt 1 9,676.80 9,676.80 HA1 N/A N/A

4.6.2.2. 910 - Jednotkové výdavky 642014 projekt 1 9,676.80 9,676.80 HA1 N/A N/A

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania (domáce, zahraničné cesty) **

Výdavok na nákupu školiaceho materiálu pre frekventantov (drobné 
písacie a kresliace potreby, písacie a kancelárske potreby, zobrazovacie 
pomôcky a knižné učebné pomôcky, iné) z dôvodu zabezpečenia 
zvýšenia gramotnosti žiakov. Cena určená predpokladom na základe 
aktuálne identifikovanej potreby (v priebehu realizácie aktivity sa môže 
zmeniť podľa konkrétnych činností), ktoré budú najvhodnejšie na 
realizáciu optimálneho vzdelávania. Dodávateľ bude vybraný v súlade 
so zákonom o verejnom obstarávaní a zásadou hospodárnosti, 
efektívnosti a účelnosti v zmysle pravidiel operačného programu. Cena 
stanovená na základe zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a čase 
obvyklá. Špecifikácia parametrov min. alebo ekvivalent: Súbor vecí: 
písacie potreby, fixky, ceruzky, farebné ceruzky, gumy, lepidlá, 
nožnice, CD a digitálne nosiče, kancelársky papier A4 a A3l farebný 
papier, výkresy A4, popisovače –farebné–mix farieb, zakladače, fólie, 
lepiaca páska, menovky, obaly, náplne do tlačiarní; Výpočet: súbor vecí 
na podklade predpokladanej potreby 1 * 2.300,00 = 2.300,00 EUR.

Príspevky pre frekventantov  (napr. transfer jednotlivcovi 
alebo škole)

352 - Poskytnutie dotácií, 
príspevkov voči tretím osobám

Výdavok na komplexné zabezpečenia odborných exkurzií za účelom 
rozvoja kľúčových gramotností žiakov. Dodávateľ bude vybraný v 
súlade so zákonom o verejnom obstarávaní a zásadou hospodárnosti, 
efektívnosti a účelnosti v zmysle pravidiel operačného programu. Cena 
stanovená na základe zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a čase 
obvyklá. Špecifikácia parametrov min. alebo ekvivalent: Komplexné 
zabezpečenie exkurzií žiakov a učiteľov (metodici mimoškolskej 
činnosti a pedagogický dozor), ktoré zahŕňa dopravu (klimatizovaným 
autobusom na trase Liptovský Mikuláš-cieľové miesto-späť), prípadné 
vstupy a občerstvenie, a to v rozsahu nasledovných exkurzií: 2x 
Zabezpečenie kvality výrobku v sériovej výrobe (Yanfeng Trenčín), 2x 
Zabezpečenie kvality výrobku v sériovej výrobe (Yanfeng Námestovo), 
2x Zabezpečenie kvality výrobku v sériovej výrobe (Yanfeng Pápa), 2x 
Návšteva výrobného podniku Nestville Hniezdne, 2x Návšteva 
výrobného podniku SCP Ružomberok, 2x Návšteva výrobného podniku 
Čokoládovňa Kitsee, 2x Exkurzia Kremnica - Vývoj platidiel, 2x 
Návšteva ekofarmy Ekofarma Východná, 2x Veľtrh cvičných firiem 
Bratislava, 2x Historicko-odborná exkurzia Múzeum holokaustu a 
Sedita Sereď, 2x Po stopách liptovských autorov Liptovský Mikuláš - 
Závažná Poruba - Hybe, 2x Po stopách oravských autorov Jasenová, 
Vyšný Kubín, Dolný Kubín, 2 x Po stopách Andreja Sládkoviča 
Krupina – Banská Štiavnica, 2x Po stopách Tajovského a Chalupku
Tajov – Horná Lehota, 2x Milan Rastislav Štefánik Košariská – 
Brezová p. Bradlom, 2x Filmové predstavenie Lipt. Mikuláš, 2x 
Divadelné predstavenie Lipt. Mikuláš, 2x Beseda so spisovateľom Lipt. 
Mikuláš, 2x filmové predstavenie Lipt. Mikuláš. Výpočet: 1 * 
14.680,00 = 14.680,00 EUR.

Štandardná stupnica jednotkových nákladov "hodinová 
sadzba učiteľa SŠ - zvýšené hodiny strávené vzdelávacími 
aktivitami (extra hodiny)" 

Extra hodiny v zmysle priložených návrhov vzdelávacích programov za 
účelom realizáciu aktivity v rámci projektu v zmysle zdôvodnenia 
uvedeného z časti 7.2 žiadosti o NFP. Výpočet: 8 hodín týždenne x 38 
týždňov školského roka, t. j. 304 hodín x 13,20 EUR = 4.012,80 EUR. 
Žiadateľ využíva Štandardnú stupnicu jednotkových nákladov – 
hodinová sadzba učiteľov podľa kategórie škôl (ŠŠ) - počet hodín 
strávených vzdelávacími aktivitami, t. j. "extra hodiny". Extra hodiny 
budú realizované týždenne v nasledujúcom max. počte podľa 
aktuálneho stavu vzdelávacieho procesu: Projektový manažment a 
komunikácia: 1 skupina/1 hod., Online marketing: 1 skupina/1 hod., 
Slovenský jazyk v manažérskej praxi: 2 skupiny/1 hod., Matematika v 
ekonomike: 1 skupina/1 hod., Cvičná cestovná kancelária: 1 skupina/1 
hod., Ekonomika v praxi: 1 skupina/1 hod., Ekonomický softvér: 1 
skupina/1 hod.

Štandardná stupnica jednotkových nákladov "pedagogické 
kluby"

Realizácia Klubu informačno-komunikačných technológií bez 
písomných výstupov v rámci HA1. Výpočet: kumulatívne 6 účastníkov 
klubovej činnosti x 48 stretnutí počas celej realizácie projektu x po 3 
hodiny = 864 hodín x 11,20 EUR = 9.676,80 EUR. Výpočet: 1 * 
9.676,80 = 9.676,80 EUR.

Štandardná stupnica jednotkových nákladov "pedagogické 
kluby"

Realizácia klubu „Cudzie jazyky v odbornej praxi“ bez písomných 
výstupov v rámci HA1. Výpočet: kumulatívne 6 účastníkov klubovej 
činnosti x 48 stretnutí počas celej realizácie projektu x po 3 hodiny = 
864 hodín x 11,20 EUR = 9.676,80 EUR. Výpočet: 1 * 9.676,80 = 
9.676,80 EUR.
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4.6.2.3 910 - Jednotkové výdavky 642014 projekt 1 9,676.80 9,676.80 HA1 N/A N/A

4.6.2.4. 910 - Jednotkové výdavky 642014 projekt 1 6,451.20 6,451.20 HA1 N/A N/A

4.6.2.5 910 - Jednotkové výdavky 642014 projekt 1 4,032.00 4,032.00 HA1 N/A N/A

4. Spolu 88,337.04
5. Riadenie rizík (ak relevantné)

5.1 Riziková prirážka projekt 0 0.00 0.00 N/A N/A N/A

6. Spolu 0.00
CELKOVÉ OPRÁVNENÉ VÝDAVKY PROJEKTU 178,155.89

Kontrola kritérií efektívnosti rozpočtu Suma v EUR

1. Nepriame výdavky 7,807.60 15.00 % 15.00 %

2. --- --- z priamych výdavkov

2a. 51,011.25 29.95 % z priamych výdavkov

3. Dodávky na priame výdavky 6,780.00 3.98 % z priamych výdavkov

4. Riziková prirážka 0.00 0.00 % 5.00 % z celkových oprávnených výdavkov

Poznámky (zmena textu poznámok je povolená len pracovníkom RO/SORO v odôvodnených prípadoch):

*Preplatenie PHM podľa spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizácie na uskutočnenie pracovných ciest

**V prípade použitia súkromného motorového vozidla preplatenie cestovného je oprávnené vo výške cestovného verejnou dopravou; cestovné náhrady v súlade s platnými limitmi v zmysle Príručky pre žiadateľa a zákona o cestovných náhradách 

****Žiadateľ uvedie číslo aktivity podľa podrobného opisu projektu. Niektoré výdavky môžu byť zapojené vo viacerých aktivitách súčasne (napr. zariadenie/vybavenia sa využíva vo viacerých aktivitách)

Hlavná položka A3 (ako aj A4, A5, atď.) je zahrnutá do priamych výdavkov rozpočtu.

Štandardná stupnica jednotkových nákladov "pedagogické 
kluby"

Realizácia Klubu čitateľskej gramotnosti bez písomných výstupov v 
rámci HA1. Výpočet: kumulatívne 6 účastníkov klubovej činnosti x 48 
stretnutí počas celej realizácie projektu x po 3 hodiny = 864 hodín x 
11,20 EUR = 9.676,80 EUR. Výpočet: 1 * 9.676,80 = 9.676,80 EUR.

Štandardná stupnica jednotkových nákladov "pedagogické 
kluby"

Realizácia Klubu finančnej gramotnosti bez písomných výstupov v 
rámci HA1. Výpočet: kumulatívne 4 účastníci klubovej činnosti x 48 
stretnutí počas celej realizácie projektu x po 3 hodiny = 576 hodín x 
11,20 EUR = 6.451,20 EUR. Výpočet: 1 * 6.451,20 = 6.451,20 EUR.

Štandardná stupnica jednotkových nákladov "pedagogické 
kluby"

Realizácia Klubu vychovávateľov bez písomných výstupov v rámci 
HA1. Výpočet: kumulatívne 5 účastníkov klubovej činnosti x 24 
stretnutí x po 3 hodiny = 360 hodín x 11,20 EUR = 4.032,00 EUR. 
Výpočet: 1 * 4.032,00 = 4.032,00 EUR.

930 - Rezerva na nepredvídané 
výdavky

Reálne limity 
rozpočtu v %

Maximálne 
limity

paušálna sadzba z priamych personálnych 
výdavkov - nariadenie 1303/2013, čl. 68 ods. 
1, písm. b)

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky cez krížové 
financovanie z ERDF (priame výdavky)

stanovené v 
konkrétnej 
výzve/vyzvaní

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (priame 
výdavky) - vrátane krížového financovania

*****Výdavok nesmie byť duplicitný vo vzťahu k výdavkom zahrnutým v položkách cestovné náhrady, v prípade duplicity bude daný výdavok neoprávnený v plnej výške. Pri odbornom personálu je možné aplikovať iba na základe pracovnoprávnych vzťahov (zamestnanec - prijímateľ). V 
prípade vzťahu napr. živnostník - prijímateľ sa výdavky neuhrádzajú.
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TABUĽKA č. 1:   PREDPOKLADANÉ ZDROJE FINANCOVANIA

Vlastné zdroje

Rok A B C
1. 2019 0.00 0.00 0.00
2. 2020 70,613.16 67,082.50 3,530.66
3. 2021 65,998.06 62,698.16 3,299.90
4. 2022 45,140.92 42,883.87 2,257.05
5. 2023 0.00 0.00 0.00

Spolu 181,752.14 172,664.53 9,087.61
6. % 100.00 95.00 5.00

Poznámky:
Tabuľka má informatívny charakter a slúži iba pre výpočet zálohovej platby.

                                  OPRÁVNENÝCH VÝDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Oprávnené výdavky 

projektu
Výška žiadaného 

príspevku

Percentuálny podiel intenzity pomoci (výšky žiadaného príspevku) a vlastných zdrojov si žiadateľ prispôsobí 
vzhľadom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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