Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky **

* %t %
* 4 %

Zodpovedny organ pre vSeobecny program * 5 %
Solidarita a riadenie migraénych tokov

GRANTOVA ZMLUVA

Kéd projektu: SK 2009 ERF OC 1/1
Nazov projektu: LepSia kvalita Zivota pre vSetkych 111

uzatvorena podl'a § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obc¢iansky zadkonnik v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,,Zmluva‘)

medzi
zodpovednym orginom:

Nazov: Ministerstvo vnitra SR
Sidlo: Pribinova 2, 812 72 Bratislava
ICO: 00151866

zastapeny: Meno a priezvisko: Ing. Martin Catlo$
Funkcia: veduci sluzobného uradu MV SR

splnomocneny ministrom vnutra SR pod ¢.p.: KM-2169/2008
7o dna 4. jula 2008

d’alej len ,,zodpovedny organ*

a

kone¢nym prijemcom:

Nazov: Slovenska humanitna rada

Adresa/Sidlo: Pari¢kova 18, 821 08 Bratislava
Pravna forma: ob¢ianske zdruzenie

ICO: 173 160 14

DIC: SK 202 1185540

Tel.: 02 50 200 513, 02 50 200 515
Fax: 02 50 200 515

e-mail: shr@changenet.sk

Http: http://www.shr.sk

Cislo bankového uétu (vratane predéislia): 8216375/5200
zastipeny:  Meno a priezvisko: Ing. Ivan Sykora
Funkcia: prezident Slovenskej humanitnej rady

dalej len ,,.kone¢ny prijemca*
d’alej tiez spolo¢ne ako ,,zmluvné strany*

sa dohodli takto:


http://www.shr.sk/
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PREAMBULA

Tato Zmluvu je potrebné interpretovat’ a posudzovat’ so zretelom a vV nadvédznosti na:

Pravne predpisy ES:

Rozhodnutie Europskeho parlamentu a Rady ¢. 573/2007/ES z 23. maja 2007, ktorym sa
zriad'uje Eurdpsky fond pre uteGencov na obdobie rokov 2008 — 2013 ako sucast

vieobecného programu Solidarita a riadenie migraénych tokov (U. v. EU L 144/1, 6. 6.
2007);

Rozhodnutie Komisie ¢. 2008/22/ES z 19. decembra 2007, ktorym sa ustanovuju
pravidla implementacie rozhodnutia Eurdpskeho parlamentu a Rady ¢. 573/2007/ES
tykajice sa systémov riadenia a kontroly v ¢lenskych S$tatoch, pravidiel pre
administrativne  a finanéné riadenie a opravnenost vydavkov pre  projekty
spolufinancované z fondu (U.v. EU L 7/1, 10. 1. 2008);

Rozhodnutie Komisie ¢. 2007/815/ES z 29. novembra 2007, ktorym sa vykonava

rozhodnutie Eurépskeho parlamentu a Rady ¢. 573/2007/ES, pokial’ ide o prijatie
strategickych usmerneni na obdobie rokov 2008 az 2013

Nariadenie Rady (ES, Euratom) 2002/1605/ES o rozpoctovych pravidlach, ktoré sa
vzt'ahuji na vSeobecny rozpocet Eurdpskych spolocenstiev;

Nariadenie Eurdpskej komisie (ES) ¢. 2002/2342/ES, ktorym sa ustanovuju podrobné
pravidla na vykondvanie nariadenia Rady (ES, Euratom) ¢. 1605/2002 o rozpoctovych
pravidlach, ktoré sa vztahuji na v§eobecny rozpocet Europskych spolocenstiev;

Nariadenie Rady (ES, Euroatom) 95/2988/ES 0 ochrane finan¢nych zaujmov Europskych
spolocenstiev;

Nariadenie Rady (ES, Euratom) 96/2185/ES o kontrolach a inSpekcidch na mieste
vykonavanych Komisiou s cielom ochrany finanénych zaujmov Eurdpskych
spolocenstiev pred spreneverou a inymi podvodmi.

Pravne predpisy SR a iné dokumenty:

dotknuté vSeobecne zavdzné pravne predpisy SR, najmd zakon ¢. 523/2004 Z. z.
0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorSich predpisov, zdkon €. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnitornom
audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskors$ich predpisov, zakon ¢.
25/2006 Z. z. 0 verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, zdkon &. 291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici v zneni neskorsich
predpisov;

Uznesenie vlady Slovenskej republiky ¢. 537 z20. jina 2007 k ndvrhu na urCenie
kompetentnych organov systému riadenia a kontroly pre vSeobecny program
Solidarita a riadenie migra¢nych tokov na roky 2007 — 2013;

Ziadost o grant ¢ SK 2009 ERF OC 1/1 predlozena kone¢nym prijemcom dia
11. septembra 2009, schvélena dia 3. novembra 2009.
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Clanok 1
Definicia pojmov

(1) Pre ucely tejto Zmluvy sa rozumie pod pojmom:

a)

b)

d)

9)

h)

Certifikaény orgian — organ urceny Clenskym Statom Eurdpskej tUnie (d’alej len
LEU"), ktorého ulohou je certifikovanie vykazov vydavkov a Ziadosti o platbu
predtym, ako sa zaSli Eurdpskej komisii (d’alej len ,,EK*); v Slovenskej republike
(dalej len ,,SR*) je podl'a uznesenia vlady SR ¢. 537/2007 certifikaCnym organom
Ministerstvo vnutra SR;

Den — kalendarny den;

Eurépsky fond pre utecencov (dalej len ,,ERF®) - jeden z nastrojov vSeobecného
programu Solidarita ariadenie migra¢nych tokov, ktorého cielom je podpora
realizécie azylovej politiky a integracie osob s priznanou medzinarodnou ochranou
do slovenskej spolo¢nosti;

Grant - nenavratny finan¢ny prispevok zo zdrojov ERF a zdrojov $tatneho rozpoctu
SR, ktory poskytne zodpovedny organ kone¢nému prijemcovi na zéklade Ziadosti
0 grant schvélenej zodpovednym orgdnom a po podpisani Zmluvy medzi
zodpovednym organom a kone¢nym prijemcom;

Konflikt zaujmov - situicia, kedy z dovodov osobnych alebo inych obdobnych
vzt'ahov zainteresovanych osdb je naruseny alebo ohrozeny zdujem na nestrannom
a objektivnom vykone tych verejnych funkcii, ktoré suvisia s pripravou,
implementéciou vyziev na podavanie projektov z ERF, s hodnotenim a schval'ovanim
predkladanych projektov. Za osobné alebo iné obdobné vzt'ahy sa povazuje rodinna
spriaznenost, citova spriaznenost, politickd spriaznenost’ a ekonomicky alebo
akykol'vek iny s verejnym zdujmom nesuvisiaci zdujem zdielany so ziadatelom
0 poskytnutie grantu z ERF, statneho rozpocétu SR alebo inych verejnych zdrojov;

Nezrovnalost’ - akékol'vek porusenie pravnych predpisov Eurdpskeho spolo¢enstva
(dalej len ,,ES®) vyplyvajlice z konania alebo opomenutia zmluvnych stran,
dosledkom ¢oho je alebo by mohlo byt poskodenie vieobecného rozpoétu EU alebo
zapoditanie neopravnenej vydavkovej polozky do rozpoétu EU;

Okolnost’ vylucujuca zodpovednost’ - prekazka, ktord nastala nezéavisle od vole
zmluvnej strany a brani jej v splneni jej povinnosti, ak nemoZno rozumne
predpokladat’, Ze by zmluvna strana tuto prekazku alebo jej nasledky odvratila alebo
prekonala, a d’alej Ze by v Case vzniku zavizku tato prekdzku predvidala a nemozno
ju pripisat’ chybe alebo nedbalosti z ich strany (alebo zo strany ich dodéavatelov,
zastupcov alebo zamestnancov). Uginky vyluGujice zodpovednost’ st obmedzené iba
na dobu dokial’ trva prekazka, s ktorou su tieto U¢inky spojené. Zodpovednost
zmluvne] strany nevylu€uje prekazka, ktord nastala az v Case, ked’ bola zmluvna
strana v omeskani s plnenim svojej povinnosti, alebo vznikla z jej hospodarskych
pomerov (najmé ak ide o chyby vybavenia alebo materialu alebo omeskanie s ich
poskytnutim, pracovno-pravne spory, Strajky alebo finanéné problémy);

Organ auditu — organ urdeny ¢lenskym $tatom EU, zodpovedny za overenie
ucinného fungovania systému riadenia a kontroly ERF; v SR je podl'a uznesenia
vlady SR ¢. 537/2007 orgdnom auditu Ministerstvo financii SR;
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i) Projekt - predmet Cinnosti, ktori je zaviazany na zéaklade tejto Zmluvy vykonat
kone¢ny prijemca, ktory je obsahom Zziadosti o grant arozpoctu schvalenych
zodpovednym organom a tvori prilohy ¢. 1 a 2 tejto Zmluvy; na spolufinancovanie
Projektu poskytne zodpovedny organ konecnému prijemcovi grant z prostriedkov
ERF a prostriedkov Statneho rozpoctu SR;

J) Platobna jednotka - organizacna zlozka Ministerstva vnutra SR zodpovedna
zaprevod prostriedkov ERF a prostriedkov S$tatneho rozpoétu SR kone¢nému
prijemcovi na zéklade vykonania predbeznej financnej kontroly ziadosti o platbu
vypracovanej a predloZenej koneénym prijemcom. Vo vztahu k Statnej pokladnici
vystupuje platobna jednotka v mene zodpovedného orgadnu ako vnutorna organizana
jednotka klienta Statnej pokladnice;

k) Prirucka pre kone¢ného prijemcu Kk realizacii projektov spolufinancovanych
z ERF (dalej len ,,Prirucka pre konecného prijemcu‘) — usmernenie, ktoré¢ vydava
zodpovedny organ pre konecného prijemcu, ktoré obsahuje podrobnosti o pravach
a povinnostiach zodpovedného organu a kone¢ného prijemcu pocas a po ukonceni
realizacie Projektu;

I) Podporné dokumenty - vSetky pisomné dokumenty tykajiice sa realizacie
schvaleného Projektu na zaklade tejto Zmluvy, preukazujuce realizaciu projektu a
opravnenost’ a uskutocnenie vydavkov kone¢ného prijemcu; su to najméd danové
doklady, faktury, vypisy zuétu; podrobny popis podpornych dokumentov
pozadovanych od kone¢ného prijemcu je sucastou Prirucky pre kone¢ného prijemcu;

m) Zodpovedny orgian — hlavny organ urdeny ¢lenskym $tatom EU, zodpovedny
zaucinné riadenie a Cerpanie finanénych prostriedkov z ERF; v SR je podla
uznesenia vlady SR ¢. 537/2007 zodpovednym organom Ministerstvo vnutra SR.

Clanok 2
Predmet Zmluvy

(1) Predmetom tejto Zmluvy je Gprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti zmluvnych
stran pri poskytnuti grantu zo strany zodpovedného organu kone¢nému prijemcovi na
realizéciu aktivit Projektu:

Nézov: Lepsia kvalita Zivota pre vSetkych III
Kod: SK 2009 ERF OC 1/1
Specifikovaného v prilohach ¢.1 a 2 tejto Zmluvy.

(2) Uéelom tejto Zmluvy je poskytnutie grantu na spolufinancovanie Projektu z finanénych
prostriedkov:

Fond: Eurépsky fond pre utecencov
Operacny ciel’ ¢.: 1
Akcia: 2

kone¢nému prijemcovi na thradu opravnenych vydavkov na realiziciu Projektu
vV dohodnutej vyske, a to za podmienok uvedenych v tejto Zmluve.

(3) Zodpovedny organ sa zavizuje, ze na zaklade Zmluvy poskytne grant konecnému
prijemcovi ato pri splneni podmienok uvedenych v tejto Zmluve a v sulade
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s ustanoveniami Zmluvy ajej priloh, vstlade so vSeobecne zavdznymi pravnymi
predpismi SR a pravnymi predpismi ES.

(4) Koneény prijemca sa zavdzuje prijat’ poskytnuty grant a v sulade s podmienkami
stanovenymi v Zmluve a v jej prilohach zrealizovat' Projekt, na spolufinancovanie
ktorého bol grant uréeny, riadne a v€as za ucelom dosiahnutia ciel'ov Projektu.

(5) Kone¢ny prijemca sa zavdzuje pouzit’ grant vyluéne na thradu celkovych opravnenych
vydavkov na realizaciu aktivit Projektu a za splnenia podmienok stanovenych Zmluvou.
Konec¢ny prijemca sucasne zodpoveda za efektivne a hospodarne pouzitie prostriedkov
urcenych na realizaciu Projektu a realizuje Projekt na svoju vlastni zodpovednost’.

(6) Kone¢ny prijemca sa zavédzuje dodrziavat’ pravidla stanovené v Prirucke pre kone¢ného
prijemcu v platnom zneni, ako aj v usmerneniach zodpovedného organu tykajucich sa
Specifikacie ustanoveni tejto Zmluvy.

(7) Koneény prijemca sa zavizuje realizovat’ Projekt svedomito, efektivne, transparentne a
s nalezitou starostlivost'ou, v stilade s najlepsou praxou dan¢ho odboru a v stilade s touto
Zmluvou. Na tento ucel uvolni kone¢ny prijemca vSetky financné, I'udské a materidlne
zdroje potrebné na uplnu realizaciu Projektu tak, ako je to uvedené vo schvalenej ziadosti
0 grant.

(8) Kone¢ny prijemca sa zavdzuje realizovat Projekt samostatne alebo v spolupraci
S jednym alebo viacerymi partnermi podla prilohy ¢. 1 Zmluvy. Uzatvarat’ zmluvy
s tretim subjektom je kone¢ny prijemca opravneny len v stlade s podmienkami
stanovenymi v tejto Zmluve.

(9) Koneény prijemca azodpovedny organ st jediné zmluvné strany tejto Zmluvy.
Zodpovedny orgidn neuzatvara ziadne zmluvné vztahy medzi sebou a partnerom
(partnermi) prijemcu alebo subdodavate'mi. Vyhradne kone¢ny prijemca je zodpovedny
voci zodpovednému organu za realizaciu Projektu.

(10) Konecny prijemca sa zavdzuje, ze prenho zavdzné podmienky tejto Zmluvy buda
primerane zavédzné aj pre jeho partnerov a pre jeho subdodavatelov. Za tymto ucelom
zahrnie nalezité ustanovenia do zmlav s nimi.

Clanok 3
Vyska grantu

(1) Grant poskytnuty na zaklade tejto Zmluvy koneénému prijemcovi v celkovej vyske
269 309,25 EUR (slovom dvestosest'desiatdevat'tisic tristodevit’ 25/100 eur) predstavuje
100 % (slovom sto percent) z celkovych opravnenych vydavkov na realizaciu Projektu
podl'a rozpoc¢tu podl'a prilohy €. 2 Zmluvy.

(2) Grant poskytnuty na zaklade tejto Zmluvy kone¢nému prijemcovi sa sklada:

a) zprispevku zo zdrojov ERF vo vyske 201 981,93 EUR (slovom dvestojedentisic
devitstoosemdesiatjeden 93/100 eur), ¢o predstavuje 75 % (slovom sedemdesiatpét
percent) z grantu (d’alej len ,,zdroje ERF*),

b) z prispevku zo zdrojov Statneho rozpoctu SR, vyc€lenenych na tento el v ramci
rozpoc¢tu rozpoctovej kapitoly Ministerstva vnatra SR, vo vyske 67 327,32 EUR
(slovom sest'desiatsedemtisic tristodvadsat'sedem 32/100 eur), ¢o predstavuje 25 %
(slovom dvadsat’pit’ percent) z grantu (d’alej len ,,zdroje Statneho rozpoctu®).

(3) Kone¢ny prijemca sa zavdzuje financovat' Projekt z vlastnych zdrojov vo vyske
minimalne 0 EUR (slovom nula eur) (0 % z celkovych opravnenych vydavkov).
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(4) Konecéna vyska grantu a prispevku kone¢ného prijemcu sa uréi na zaklade schvalenych
opravnenych vydavkov, ktoré boli skutoéne vynalozené, odovodnené a riadne
preukdzané a suvisia s realizaciou Projektu, avSak celkova schvalena vyska grantu
uvedend v odseku 1 tohto ¢lanku Zmluvy nesmie byt prekrocend a to aj v pripade,
ze celkovy objem skutoénych opravnenych vydavkov je vyssi ako predpokladany
celkovy rozpocet podla prilohy €. 2 Zmluvy.

(5) Ak pocas realizacie Projektu schvalené opravnené vydavky na Projekt prekrocia vysku
schvaleni Vv rozpocte podlaprilohy ¢. 2 Zmluvy, konecny prijemca sa zavizuje
financovat’ z vlastnych zdrojov vzniknuty rozdiel medzi schvélenou rozpoctovanou
vyskou vydavkov podl'a prilohy ¢. 2 Zmluvy a celkovymi vydavkami na Projekt.

(6) Ak su schvalené opravnené vydavky pri ukonéeni Projektu nizSie ako vydavky
na Projekt v rozpocte podla prilohy ¢. 2 Zmluvy, vyska grantu uvedena v odseku 1 tohto
¢lanku Zmluvy bude len vo vyske schvalenych opravnenych vydavkov.

(7) Kone¢ny prijemca nesmie pozadovat' na realizaciu aktivit Projektu dotaciu alebo
prispevok ani ind formu pomoci, ktord by umoznila dvojité financovanie alebo
spolufinancovanie zo zdrojov inych rozpoc¢tovych kapitol statneho rozpoctu SR, Statnych
fondov, z inych verejnych zdrojov alebo zdrojov ES.

(8) Konecény prijemca berie na vedomie, Ze grant, a to aj kazda jeho Cast, je prostriedkom
vyplatenym zo Statneho rozpoctu SR. Na pouZitie tychto finan¢nych prostriedkov,
kontrolu ich pouzitia a ich vymdahanie v pripade porusenia finan¢nej discipliny sa
vztahuje rezim upraveny v pravnych predpisoch SR apravnych predpisoch ES
uvedenych v preambule tejto Zmluvy.

(9) Kone¢ny prijemca suhlasi stym, ze grant nemdze za Ziadnych okolnosti pre neho
predstavovat’ zisk a ze musi byt’ limitovany na vysku potrebni na vyrovnanie prijmov
a opravnenych vydavkov na Projekt. Zisk je definovany ako prebytok prijmov
nad vydavkami na Projekt.

(10) Ak na konci Projektu zdroje prijmov, vratane prijmov vytvorenych Projektom
prevysia naklady, zodpovedny organ znizi vySku grantu stanovenu v odseku 1 tohto
¢lanku Zmluvy 0 sumu, ktorti prijmy, vratane prijmov vytvorenych Projektom prevysia
naklady.

(11) Zodpovedny organ mdze na zaklade riadne zdovodneného pisomného rozhodnutia
a v pripade, Ze Projekt nie je realizovany, alebo je realizovany chybne, Ciastocne, alebo
nie je vsulade s ¢asovym harmonogramom podla prilohy ¢. 1 Zmluvy znizit' vy$ku
grantu stanovenu v odseku 1 v stlade so skuto¢nou realizaciou Projektu za podmienok
stanovenych v tejto Zmluve.

Clanok 4
Doba realizacie Projektu

(1) Kone¢ny prijemca je povinny zrealizovat’ Projekt uvedeny v ¢lanku 2 Zmluvy v obdobi
od 1. januara 2010 do 31. decembra 2010. Kone¢ny prijemca sa zavédzuje dodrziavat
harmonogram realizécie Projektu uvedeny v prilohe ¢. 1 Zmluvy.

(2) Kone¢ny prijemca je povinny pisomne informovat zodpovedny organ o zaciatku
realizacie Projektu, a to tak, ze do 20 (slovom dvadsiatich) pracovnych dni od zaciatku
plynutia lehoty uvedenej v odseku 1 tohto ¢lanku Zmluvy zasle zodpovednému organu
vyhlasenie o zacati realizacie Projektu. Vzor vyhlasenia o zacati realizacie Projektu je
suCastou Prirucky pre konecného prijemcu. Za dent zacatia realizdcie Projektu sa
povazuje zaciato¢ny den lehoty podl'a odseku 1 tohto ¢lanku Zmluvy.
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(3) Koneény prijemca je povinny bezodkladne pisomne informovat zodpovedny organ
0 akychkol'vek skuto¢nostiach, ktoré by mohli byt prekazkou, alebo by mohli sposobit’
oneskorenie realizacie Projektu.

(4) Koneény prijemca moze pisomne poziadat zodpovedny orgin o predizenie doby
realizacie Projektu a to najneskér 30 (slovom tridsat) dni pred jej uplynutim podla
odseku 1 tohto ¢lanku Zmluvy. Ziadost musi byt dolozena vsetkymi podpornymi
dokumentmi potrebnymi na jej posudenie, inak ju zodpovedny organ bez d’alSieho
posudzovania zamietne a dobu trvania Projektu nepredizi. Realizacia Projektu moze byt
prediZzena maximalne do 30. juna 2011. Na prediZenie Projektu nema koneény prijemca
pravny narok.

(5) Za den ukoncenia realizacie Projektu sa povazuje kone¢ny deni lehoty podla odseku 1
tohto ¢lanku Zmluvy. Za den finan¢ného ukoncenia realizacie Projektu sa povazuje dei
pripisania poslednych finan¢nych prostriedkov na ucet konecného prijemcu na zaklade
schvalenia zavereéného zuctovania Projektu podla ¢lanku 7 ods. 15 Zmluvy a zéverecnej
spravy podl'a ¢lanku 8 Zmluvy.

(6) Zodpovedny organ je povinny pisomne informovat’ kone¢ného prijemcu o akejkol'vek
zmene datumu ukoncenia realizacie Projektu.

Clanok 5
Opravnené vydavky

(1) Za opravnené vydavky na Projekt mozu byt povazované len vydavky, ktoré boli:

a) schvalené zodpovednym organom v ramci procesu schvalovania ziadosti o grant,
podrobne Specifikované v prilohach €. 1 a €. 2 Zmluvy;

b) vynaloZené kone¢nym prijemcom na uhradu néakladov, ktoré vznikli v opravnenom
obdobi, t.j. v lehote vymedzenej ¢lankom 4 ods. 1 Zmluvy, najskor v del nasledujtci
po dni ucinnosti tejto Zmluvy. V pripade nakladov (personalnych, na sluzby a pod.)
sa povazuju za opravnené vydavky aj tie, ktoré boli skuto¢ne vynaloZené (uhradené)
v priebehu kalendarneho mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom doSlo
k ukonéeniu realizacie Projektu podla ¢lanku 4 ods. 5 Zmluvy, avSak za aktivity
zrealizované v opravnenom obdobi, t.j. vlehote vymedzenej ¢lankom 4 ods. 1
Zmluvy.

C) vynaloZené na aktivitu v stlade s ciel'om programu a s obsahovou strankou Projektu,
musia byt nevyhnutné pre realizaciu Projektu a musia byt plne v stilade s ciel'mi
Projektu

d) schvalené zo strany zodpovedného organu na preplatenie po predloZeni Uplnej
dokumentécie k Ziadosti o platbu v ramci Projektu.

(2) Za opravnené vydavky sa povazuju len vydavky, ktoré st vzhl'adom na vsetky okolnosti
realne, spravne, aktudlne, ktoré sa navzajom neprekryvaju, a ktoré v plnej miere stivisia
s realizaciou Projektu, na spolufinancovanie ktorého bol grant poskytnuty. Opravnené
vydavky a ich thrada musi byt vsulade s pravnymi predpismi ES aj vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi SR (napr. predpisy o verejnom obstaravani, ochrane
zivotného prostredia, rovnosti prileZitosti, publicite), s Priruckou pre kone¢ného prijemcu
a v stlade srozpoctom podla prilohy ¢. 2 Zmluvy. Podrobny popis jednotlivych
kategorii priamych opravnenych vydavkov, nepriamych opravnenych vydavkov
a neopravnenych vydavkov je uvedeny v Prirucke pre kone¢ného prijemcu.

(3) Vydavok, ktory nespliia miniméalne jednu poziadavku podla ods. 1 a 2 tohto ¢lanku
Zmluvy, je povazovany za neopravneny.
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Clanok 6
Uc¢ty konecného prijemcu

(1) Koneény prijemca sa zavizuje zriadit’ osobitny tcet pre prijem finanénych prostriedkov
z grantu. Ucet je vedeny v euréch.

(2) Cislo u¢tu a nazov banky koneény prijemca oznami zodpovednému organu pisomne
spolu s vyhlasenim o zacati realizacie Projektu v sulade s ¢lankom 4 ods. 2 Zmluvy.

Clanok 7
Financovanie projektu

(1) Financovanie Projektu prebieha formou predfinancovania. Zodpovedny organ
prostrednictvom svojej platobnej jednotky vyplati grant kone¢nému prijemcovi vo forme
jednotlivych preddavkovych platieb a zadverecnej platby na ucet kone¢ného prijemcu.
Preddavkové platby suhrnne najviac do vysky 95% (slovom devatdesiatpat
percent) celkovej vysky grantu uvedenej v ¢lanku 3 ods. 1 Zmluvy budi poukazané
v stilade s odsekom 3 tohto ¢lanku Zmluvy. Zaverecna platba bude poukazana v sulade
s odsekom 15 tohto ¢lanku Zmluvy.

(2) Platobna jednotka poskytuje konecnému prijemcovi prostriedky grantu bezhotovostne,
Vv eurach, na osobitny ucet konecného prijemcu podl'a ¢lanku 6 Zmluvy.

(3) Zodpovedny organ poskytne kone¢nému prijemcovi prvi preddavkovi platbu
do 20 (slovom dvadsat’) pracovnych dni od dorudenia vyhlasenia o zadati realizacie
Projektu podla ¢lanku 4 ods. 2 Zmluvy. Vyska prvej preddavkovej platby predstavuje
40% (slovom Styridsat’ percent) z celkovej vySky grantu uvedenej v ¢lanku 3 ods. 1
Zmluvy. Druhd a nasledujuce platby budu poskytnuté na zaklade predlozenia Ziadosti
0 platbu v terminoch podla odsi 6 @0ds. 10 tohto ¢lanku Zmluvy. Vyska druhej a tretej
preddavkovej platby nesmie presiahnut’ 20 % (slovom dvadsat’ percent) celkovej vysky
grantu uvedenej v ¢lanku 3 ods. 1 Zmluvy, vyska Stvrtej preddavkovej platby nesmie
presiahnut’ 15 % (slovom pétnast’ percent) celkovej vysky grantu uvedenej v ¢lanku 3
ods. 1 Zmluvy a celkova vyska vsetkych preddavkovych platieb nesmie presiahnut’ 95%
(slovom devitdesiatpit’ percent) celkovej vySky grantu uvedenej v ¢lanku 3 ods. 1
Zmluvy.

(4) Poskytnuta preddavkova platba musi byt zuc¢tovana najneskor do troch mesiacov od jej
poskytnutia. Zuctovanie preddavkovej platby vykond kone¢ny prijemca predlozenim
ziadosti o platbu na formulari, ktorého vzor je sucastou Priru¢ky pre konec¢ného
prijemcu. Kazda ziadost' o platbu musi byt dolozena priebeznou spravou o realizacii
projektu v sulade s ustanoveniami ¢lanku 8 Zmluvy. Ziadost' o platbu musi byt’ v stlade
s rozpo¢tom Projektu podl'a prilohy ¢. 2 Zmluvy akonec¢ny prijemca ju vyhotovuje
V dvoch rovnopisoch, pricom jeden rovnopis zostava u kone¢ného prijemcu a druhy
rovnopis konecny prijemca predklada zodpovednému organu.

(5) Kazdy vydavok, predlozeny konecnym prijemcom v ramci ziadosti o platbu musi byt
preukazany a dolozeny podpornymi dokumentmi. Podporné dokumenty predlozi
kone¢ny prijemca zodpovednému organu vzdy v jednom originali alebo jednej
certifikovanej kopii. V pripade dodavok zariadeni pred uskutocnenim zavereCnej platby
musi vzdy byt vykonana fyzickd kontrola dodanych zariadeni na mieste realizéicie
Projektu a konecny prijemca je povinny predkladat’ pri obstarani dlhodobého majetku
plan odpisov.
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(6) Ziadost’ o platbu musi byt predlozena vzdy za celé kalendarne mesiace. Prva Ziadost
o0 platbu predstavuje zic¢tovacie obdobie od datumu uzatvorenia Zmluvy do posledného
dna tohto mesiaca a dvoch nasledujucich kalendarnych mesiacov. Druha a kazda
nasledujuca ziadost o platbu predstavuje zuctovacie obdobie za nasledujuce tri
kalendarne mesiace od predchadzajucej ziadosti o platbu. Termin predloZzenia prvej a
nasledujucich Ziadosti 0 platbu je 20. den mesiaca nasledujuceho po poslednom mesiaci
prislusného zuctovacieho obdobia. Na zaklade odovodnenej ziadosti konecného prijemcu
mdze zodpovedny organ povolit’ predlozenie ziadosti o platbu aj v inom termine.

(7) Zodpovedny organ je povinny vykonat' overenie podla ¢lanku 15 rozhodnutia Komisie
¢. 2008/457/ES, ktorym sa ustanovuju pravidld vykonévania rozhodnutia Rady
€. 2007/435/ES, ktoré zahfiia administrativne overenie a V pripade potreby overenie
na mieste.

(8) Administrativne overenie pozostava z overenia formalnej a vecnej spravnosti Ziadosti
o platbu. V ramci overenia formalnej spravnosti je zodpovedny organ povinny overit’
pravdivost, kompletnost a spravnost vyplnenia ziadosti o platbu a pravdivost,
kompletnost’ a spravnost’ poskytnutych podpornych dokumentov. V pripade zistenia
nedostatkov je zodpovedny organ opradvneny pozadovat od konecného prijemcu
doplnenie Ziadosti o platbu aj dalsie relevantné podporné dokumenty. Lehota na
predloZzenie doplnujucich podpornych dokumentov je spravidla pat pracovnych dni
Vv zéavislosti od rozsahu a typu podpornych dokumentov. Kone¢ny prijemca je povinny
lehotu dodrzat’.

(9) V ramci overenia vecnej spravnosti je zodpovedny organ povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost’ aneprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Zodpovedny organ je taktiez povinny overit, ¢i pozadovana suma v ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v prilozenych podpornych dokumentoch a ¢i tito suma
zarovenn zodpovedd rozpoctu Projektu podla prilohy ¢. 2 Zmluvy. Prioverovani
matematickej spravnosti sa overuje spravnost’ tdajov o dodanych tovaroch, sluzbach
apracach vo vztahu k mnozstvu alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych
poloziek uvedenych na predloZenej faktire alebo inom relevantnom uc¢tovnom doklade.
Zodpovedny organ overuje taktiez stilad so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi
SR apravnymi predpismi ES (verejné obstardvanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona zodpovedny orgén overenie
na mieste.

(10) Zodpovedny organ poskytne koneénému prijemcovi d’alsiu preddavkova platbu
do 20 (slovom dvadsat’) pracovnych dni od dorucenia Ziadosti o platbu od kone¢ného
prijemcu.

(11) V pripade, ze kone¢ny prijemca predlozil ziadost o platbu po vyCerpani menej
ako 40 % (slovom $tyridsat’ percent) sumy predchadzajicej poskytnutej preddavkovej
platby s vynimkou prvej preddavkovej platby, zodpovedny organ neposkytne koneénému
prijemcovi preddavkovu platbu.

(12) Lehota podl'a odsekov 3 a 10 tohto ¢lanku Zmluvy uplynie v den, kedy je platba
uhradend z G¢tu Platobnej jednotky. Bez ohl'adu na ¢lanok 22 ods. 10 Zmluvy, mdze
zodpovedny orgéan pozastavit’ tato lehotu na zaklade pisomného oznamenia kone¢nému
prijemcovi, Ze ziadost o platbu je neprijatel'na z dovodu, Ze

a) preddavkova platba nie je splatna z dovodov podl'a odseku 11 tohto ¢lanku Zmluvy,

b) nebola ukoncena kontrola podla odsekov 8a9 tohto ¢lanku Zmluvy z dovodov
na strane kone¢ného prijemcu alebo
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€) zodpovedny organ usudi, ze je nevyhnutné uskuto¢nit’ d’alSie kontroly, vratane
kontrol na mieste, aby sa uistil, ze vydavky su opravnené.

Lehota na uskutoénenie platby za¢ina opat’ plynut’ diiom, kedy pominuli dovody podla
pism. b) a ¢) a ziadost’ o platbu bola upravena podla poziadaviek zodpovedného orgéanu.

(13) Zodpovedny organ do 20 (slovom dvadsat’) pracovnych dni od schvalenia vyhlasenia
0 overeni opravnenych vydavkov pisomne informuje kone¢ného prijemcu o vyske
finanénych prostriedkov, ktoré predstavuju zactovanie prislusnej preddavkovej platby,
t.j. rozdiel medzi sumou poskytnutej preddavkovej platby a schvalenymi opravnenymi
vydavkami a o neopravnenych vydavkoch s pripadnou vyzvou na ich predloZenie
v d’alSej ziadosti o platbu.

(14) Konecny prijemca je povinny po ukonceni obdobia implementacie projektu v sulade
s clankom 4 ods. 1 Zmluvy na zédklade pisomnej vyzvy zodpovedného organu poukdzat’
na ucet zodpovedného orgdnu v stanovenej lehote zostatok finan¢nych prostriedkov,
ktoré predstavuju rozdiel medzi poskytnutymi preddavkami a predloZzenymi ziadostami
o platbu s vynimkou zavere¢nej Ziadosti o platbu.

(15) Koneény prijemca je povinny predlozit’ zavere¢né zuctovanie vsetkych opravnenych
vydavkov za celé obdobie implementacie Projektu. Zavereéné zcétovanie musi byt
dolozené zaverecnou spravou v sulade s ustanoveniami ¢lanku 8 Zmluvy. Zaverecné
z&tovanie musi byt’ predlozené najneskor do 31. maja 2011. V pripade predizenia doby
realizacie Projektu podla ¢lanku 4 ods. 4 Zmluvy musi byt zavere¢né zuctovanie
predlozené najneskdr posledny dent piateho mesiaca po mesiaci, kedy bola realizicia
Projektu ukoncena. Na kontrolu zdverecného zétovania sa vztahuju ustanovenia tejto
Zmluvy o ziadostiach o platbu primerane.

(16) Do 20 (slovom dvadsat) pracovnych dni po schvaleni zavere¢ného zuctovania
zodpovedny organ poskytne kone¢nému prijemcovi zdvere¢nu platbu vo vyske rozdielu
medzi sumou celkovych opravnenych vydavkov a sumou poskytnutych preddavkovych
platieb. V pripade, Ze suma poskytnutych preddavkovych platieb prekrauje sumu
celkovych opravnenych vydavkov postupuje zodpovedny orgén a konecny prijemca
podla ¢lanku 22 Zmluvy.

(17)  Akykol'vek urok z preddavkovych platieb alebo iné vynosy prijaté pocas obdobia
spolufinancovania Projektu z ERF, ktoré prijme kone¢ny prijemca uvedie kone¢ny
prijemca v priebeznej Ziadosti o platbu a v zaverecnej Ziadosti o platbu a tieto buda
vzajomne vysporiadané so schvalenymi opravnenymi vydavkami na Projekt. Pri vypocte
celkove] vysky preddavkovej platby podla tejto Zmluvy sa nebert do tivahy. VSetky
zdroje prijmov z Projektu sa musia zaznamenat’ v G¢tovnych zaznamoch prijemcu alebo
daniovych dokladoch a musia byt zistiteI'né a overitelné.

Clanok 8
Monitorovanie

(1) Konecny prijemca je povinny bezodkladne pisomne oznamit zodpovednému organu
vSetky zmeny a skutoénosti, vratane akychkol'vek zmien tidajov uvedenych v prilohach
¢. 1 az ¢. 4 tejto Zmluvy, ktoré maju alebo mézu mat’ vplyv na realizaciu Projektu alebo
suvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkol'vek sposobom tejto Zmluvy tykaja
alebo mozu tykat, najneskor do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni od ich vzniku.
Koneény prijemca je predovSetkym povinny v€as vopred pisomne informovat
zodpovedny orgédn o akychkol'vek skuto¢nostiach, ktoré¢ mézu negativne ovplyvnit
schopnost’ konecného prijemcu dodrzat’ povinnost’ zabezpecit' realizaciu schvaleného
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Projektu. Zmluvné strany nasledne bez zbyto¢ného odkladu prerokuju d’alSie moznosti
a sposoby plnenia predmetu a ucelu tejto Zmluvy.

Konec¢ny prijemca je povinny predkladat’ zodpovednému organu monitorovacie spravy,
ktorymi st priebezné spravy azavereCna sprava. Vzory monitorovacich sprav st
uvedené v Prirucke pre konecného prijemcu. Monitorovacie spravy obsahuju informécie
o Projekte ako celku bez ohladu na to, ktorda jeho cast’” je spolufinancovana
zodpovednym organom. Priebeznd sprava bude vypracovana v slovenskom jazyku
a zavere¢na sprava v slovenskom a v anglickom jazyku.

Kazda priebezna sprava musi poskytovat celkovy opis vSetkych aspektov realizacie
Projektu za celé obdobie, ktorého sa tyka. Priebezna sprava bude zostavena takym
sposobom, aby umoznovala na jednej strane porovnat ciel' (ciele), navrhnuté
prostriedky, oCakavané vysledky Projektu a detaily o rozpocCte Projektu a na strane
druhej pouzité prostriedky, vzniknuté vydavky a dosiahnuté vysledky s pouzitim
ukazovatel'ov Gspesného splnenia, ktoré su uvedené vo Projekte.

Zaverecna sprava musi okrem ndleZzitosti priebeznej spravy navyse obsahovat’ podrobny
opis podmienok, za ktorych bol Projekt realizovany, informacie o podniknutych krokoch
za uCelom zabezpeCenia transparentnosti a zviditeInenia spolufinancovania
z prostriedkov EU, informacie na vyhodnotenie kvalitativneho a kvantitativneho dopadu
Projektu na ciel'ovu skupinu, doklad o prevodoch vlastnictva uvedenych v ¢lanku 12
ods. 2 Zmluvy.

Spravy budu predloZené zodpovednému orgénu v nasledovnych terminoch:

a) priebezna sprava o realizacii Projektu (pre uvolnenie preddavkovej platby) musi byt
stcast'ou kazdej ziadosti o platbu;

b) zavereéna sprava je sucast'ou ziadosti o zavere¢né zuctovanie.

Bez ohladu na predloZzené monitorovacie spravy je zodpovedny orgdn opravneny
pisomne poziadat’ konecného prijemcu o predlozenie doplnujucich informacii tykajacich
sa monitorovania realizdcie Projektu. Konecny prijemca je povinny poskytnat
zodpovednému organu pozadované informécie najneskor do 15 (slovom piatnastich) dni
od doru¢enia Zziadosti zodpovedného organu. Ak kone¢ny prijemca nepredlozi
informacie v stanovenom termine a neposkytne zodpovednému orgédnu dostato¢né
pisomné vysvetlenie dovodov, pre ktoré nemohol tento zavdzok splnit’, zodpovedny
organ si vyhradzuje pravo nerealizovat’ zavizky uvedené v ¢lanku 7 Zmluvy.

Ak kone¢ny prijemca nepredlozi priebezni spravu a ziadost’ o platbu za prislusné
obdobie, konecny prijemca je povinny pisomne informovat zodpovedny orgin
0 dovodoch, prec¢o nebol schopny splnit’ tito povinnost’ a poskytnat’ prehlad o priebehu
Projektu najneskor do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni po uplynuti lehoty na
predlozenie priebeznej spravy. Ak tak kone¢ny prijemca neurobi, zodpovedny organ
moze od Zmluvy odstupit’ v stlade s ¢lankom 21 Zmluvy a vymahat' uz poskytnuté
finan¢né prostriedky.

Ak kone¢ny prijemca nepredlozi zodpovednému organu zavere¢nu spravu v termine
podla odseku 5 pism. b) tohto ¢lanku Zmluvy a nepoda prijatel'né a dostato¢né pisomné
vysvetlenie dovodov, pre¢o nie je schopny splnit’ tito povinnost, zodpovedny organ
moze od Zmluvy odstipit’ v stlade s ¢lankom 21 Zmluvy a pozadovat vratenie uz
poskytnutych finanénych prostriedkov.
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Clanok 9
Hodnotenie a poskytovanie informacii

Konecny prijemca je povinny pocas realizacie Projektu a 5 (slovom pét’) rokov po jeho
ukonceni vzmysle ¢lanku 4 ods. 5 Zmluvy poskytnut’ poverenym zamestnancom
zodpovedného organu a nim prizvanym osobdm (napr. externi hodnotitelia) informacie
0 Projekte zaucelom zhodnotenia uspesnosti realizacie Projektu a spolupracovat
pri zabezpecovani ¢innosti hodnotenia. Ziskané informacie budu slazit’ ako podklad pre
vypracuvanie hodnotiacich sprav o pokroku dosiahnutom pri vykonavani ro¢nych
programov ERF a zaverecnych sprav o vykondvani ro¢nych programov ERF,
ktoré zodpovedny organ predklada Europskej komisii.

Konecny prijemca sthlasi s tym, ze Eurdpska komisia a zodpovedny organ maju pravo
zverejiiovat’ informacie o subjektoch a projektoch, ktorymi sa realizuje prislusny roény
program ERF. Vynimka na zverejnenie tychto informacii méze byt’ udelena vtedy, ak by
zverejnenie mohlo ohrozit’ kone¢ného prijemcu alebo poskodit’ jeho obchodné zaujmy.

Koneény prijemca sthlasi so zverejnenim udajov podla odseku 2 tohto ¢lanku Zmluvy
vyplyvajucich z obsahu tejto Zmluvy v rozsahu:

a) nazov (koneéného prijemcu i partnera),
b) sidlo,

€) nazov Projektu,

d) strucna charakteristika Projektu,

e) hlavné ciele,

f) cielové skupiny,

g) najdolezitejsie vysledky,

h) vyska grantu (v S$trukture zdroje ES, zdroje Statneho rozpoctu a vlastné zdroje
konecného prijemcu),

i) fotodokumentacia.

Ak Europska komisia uskuto¢iiuje priebezné alebo nésledné hodnotenie, konecny
prijemca sa zavidzuje poskytnit' jej a/alebo flou poverenym osobam akékol'vek
dokumenty alebo informacie, ktoré napomadhaji pri hodnoteni a poskytnit im
opravnenia uvedené v ¢lanku 18 Zmluvy primerane.

Ak ktordkol'vek zmluvnd strana, alebo Eurdpska komisia uskuto¢iiuje alebo zadava
vypracovanie priebezného hodnotenia Projektu, potom je povinna druhej zmluvnej
strane a Europskej komisii poskytnit’ kopiu hodnotiacej spravy.

Clanok 10
Spolo¢né ustanovenia pre postup pri obstaravani tovarov, prac a sluzieb
kone¢nym prijemcom

(1) Kone¢ny prijemca ma pravo zabezpeéit od tretich osdb dodavku tovarov, sluzieb

a prac potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu. Ak je sti€astou realizacie Projektu
uzavretie zmliv na nakup tovarov, uskutoCnenie prac a poskytnutie sluzieb medzi
konecnym prijemcom a tretou osobou (d’alej len ,,dodavatel**), kone¢ny prijemca je
povinny postupovat’ podl'a zékona €. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zakon o verejnom obstaravani®) a podla
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pravidiel a usmerneni zodpovedného organu uvedenych v tejto Zmluve a v Prirucke
pre kone¢ného prijemcu.
Pri realizacii verejného obstaravania je kone¢ny prijemca povinny dodrziavat
nasledovné postupy:
Vv pripade zadavania nadlimitnych, podlimitnych a podprahovych zakaziek postupuje
podl’a prislusnych ustanoveni zakona o verejnom obstaravani,

b) v pripade zadavania zakaziek s nizkou hodnotou je povinny vykonat’ prieskum trhu

V rozsahu vyziadania minimdlne troch ponuk. V pripade, ak celkova vyska nakladov
na obstaravany tovar nepresiahne 5000 EUR (slovom péttisic eur), postacuje
prieskum trhu v rozsahu dvoch ponuk. Tento postup sa neuplatiuje, ak ide
0 vydavky maximalne do vysky 100 EUR (slovom sto eur), kedy je kone¢ny
prijemca opravneny zadat’ zdkazku priamo bez vykonania prieskumu trhu.

(3) Kone¢ny prijemca je povinny uzatvarat’ zmluvy na ndkup tovarov, prac a sluzieb

(4)

()

vylucéne v pisomnej forme vzdy, ked’ vySka vydavkov presiahne 1000 EUR (slovom
tisic eur) mesacne, pri¢om platba musi byt realizovand vylu¢ne bezhotovostne.

Konec¢ny prijemca je povinny zabezpecit, napr. formou zmluvného ustanovenia, aby
dodavatel’ vyhotovil a kone¢nému prijemcovi odovzdal uctovné doklady za kazda
dodavku v potrebnom pocte rovnopisov tak, aby kone¢ny prijemca bol schopny splnit’
svoju povinnost’ podl'a ¢lanku 8 Zmluvy. Kone¢ny prijemca je povinny pred prevodom
finan¢nych prostriedkov dodavatelovi (pred zaplatenim dodavky) vykonat
s vynaloZenim riadnej a odbornej starostlivosti vecni a formdlnu kontrolu kazdého
uctovného dokladu vyhotovené¢ho dodéavatel'om.

Koneé¢ny prijemca je povinny pri postupe podla odseku 2 pism. a) tohto ¢lanku
Zmluvy predlozit’ po ukonceni vyhodnotenia ponuk predlozenych uchadza¢mi, avSak
pred podpisom zmluvy alebo dodatku k zmluve stspesnym uchadzacom
zodpovednému organu nasledovnu dokumentaciu z verejného obstaravania v zavislosti
na pouzite] metdde verejného obstardvania:

oznamenie o vyhlaseni verejného obstardvania alebo jeho ekvivalent vratane
vytlacenej kopie zverejneného ozndmenia na internete alebo v prisluSnom vestniku;

b) sutazné podklady: opis predmetu obstaravania, podmienky ucasti, kritéria na

hodnotenie pontk a postup hodnotenia;

zapisnicu z vyhodnotenia splnenia podmienok ucasti;

d) zapisnicu z vyhodnotenia pontk;

informaciu o vysledku vyhodnotenia pontk alebo jej ekvivalent;

navrh zmluvy s ispesSnym uchédzacom;

g) navrhy dodatkov k zmluve s tspesnym uchadza¢om.

(6) 'V pripade nadlimitnej zakazky je zodpovedny organ opravneny vyziadat’ od kone¢ného

(7)

(8)

prijemcu dokumentaciu uvedeni v odseku 5 tohto ¢lanku Zmluvy aj pred jej
zverejnenim.

Zodpovedny orgdn je opravneny pozadovat od konecného prijemcu aj inl
dokumentéciu z verejného obstaravania.

Pri postupe podl'a odseku 2 pism. a) tohto ¢lanku Zmluvy ma zodpovedny organ pravo

zucCastnit’ sa na procese verejného obstaravania ako nehlasujuci ¢len komisie na
vyhodnotenie ponuk.
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Pri postupe podla odseku 2 pism. a) tohto ¢lanku Zmluvy Zodpovedny organ vyzve
konec¢ného prijemcu na upravu zmluvy v sulade s podmienkami ponuky uspesného
uchadzaca, ak pocas overovania navrhu zmluvy zisti nesulad predmetu, hodnoty alebo
iny zavazny nestlad navrhu zmluvy oproti predmetu obstaravania a hodnote zakazky
navrhnutej uspesnym uchadzacom.

Pri postupe podl'a odseku 2 pism. a) tohto clanku Zmluvy Zodpovedny orgéan v pripade
neodstranenia pochybenia, neodstranenia alebo nezdovodnenia nesuladu v procese
verejného obstardvania zaradi vydavky Projektu, ktoré vznikli na zéklade takéhoto
verejného obstaravania vcelku do neopravnenych vydavkov; v pripade podpisu
dodatku k existujicej zmluve medzi koneénym prijemcom a GispeSnym uchadza¢om sa
ustanovenie tykajice sa zmeny opravnenosti vydavkov vzniknutych podpisom
takéhoto dodatku pouzije primerane.

Tovary obstarané v ramci realizdcie Projektu, musia byt zaradené do tuctovnej
evidencie kone¢ného prijemcu.

Vydavky na obstaranie tovarov, ktoré sa podl'a § 22 ods. 2 zdkona ¢. 595/2003 Z. z.
nepovazuji za hmotny majetok, ateda st vylucené z povinnosti odpisovania, su
opravnené len do vysky 1 000 (slovom tisic) EUR.

Clanok 11
Osobitné ustanovenia pre jednotlivé kategorie vydavkov

V pripade zabezpe€ovania sluzieb a prac, ktoré su v ramci rozpoctu Projektu v prilohe
¢. 2 Zmluvy uvedené v kapitole ,,Subdodavky*, tretou osobou je konecny prijemca
povinny okrem postupu podla ¢lanku 10 tejto Zmluvy pri uzatvarani zmluv na dodanie
sluzieb a prac (d’alej len ,,subdodavatel’ské zmluvy®) tiez:

a) vopred poziadat zodpovedny organ 0 schvalenie uzatvorenia subdodavatel'skych

zmluv v pripade, ak celkova vyska vydavkov na kapitolu ,,Subdodavky* presiahne
40 % (slovom Styridsat’ percent) priamych opravnenych vydavkov Projektu
podla rozpoctu v prilohe €. 2 Zmluvy, s vynimkou pripadu ak bola vySka vydavkov
na kapitolu ,,Subdodavky* presahujiica 40 % (slovom Styridsat’ percent) priamych
opravnenych vydavkov Projektu podla rozpoctu v prilohe ¢. 2 Zmluvy schvalena
zodpovednym organom v ramci schvalovania ziadosti o grant na Projekt aje
uvedena v rozpocte Projektu v prilohe €. 2 Zmluvy,

b) vymedzit' v subdodavatel'skej zmluve povinnost’ dodavatel’a strpiet’ vykon kontroly,

auditu alebo overovania suvisiaceho s doddvanym tovarom, pracami a sluzbami
kedykol'vek pocas platnosti a G¢innosti tejto Zmluvy, a to opravnenymi osobami
v zmysle ¢lanku 19 Zmluvy a poskytnat’ im vSetku potrebnua sti€innost’.

(2) V pripade postupu podla odseku 1 pism. a) tohto ¢lanku Zmluvy kone¢ny prijemca
doruci zodpovednému orgénu pisomnu ziadost' o schvélenie subdodavatel'skych zmlav
spolu s odévodnenim pred zacatim procesu verejného obstaravania. Zodpovedny organ
po preskiimani ziadosti a dovodov poskytne konecnému prijemcovi pisomné stanovisko,
ktoré je pre konecného prijemcu zavédzne.

(3) V pripade, ak kone¢ny prijemca uzatvori subdodavatel'ské zmluvy, ktorych vyska
presahuje 40% (slovom Styridsat’ percent) priamych opravnenych vydavkov Projektu
podl’a prilohy €. 2 Zmluvy bez predchadzajiceho schvélenia zodpovednym orgédnom, su
tieto vydavky povazované za neopravnene.

(4) V ramci kapitoly rozpoctu ,,Subdodavky* podl'a prilohy ¢. 2 Zmluvy nie st opravnené:
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a) subdodavatel'sk¢ zmluvy, ktorych predmetom st ulohy vSeobecného riadenia
Projektu;

b) subdodavatel'ské zmluvy, ktoré zvySuji naklady Projektu bez toho, aby primerane
zvysili jeho hodnotu;

€) subdodavatel'sk¢ zmluvy so sprostredkovatelmi alebo konzultantmi, v ktorych je
platba stanovend ako percentudlny podiel z celkovych vydavkov Projektu, pokial
takato platba nie je konecCnym prijemcom podlozend uvedenim skuto¢nej hodnoty
vykonanej prace alebo poskytnutej sluzby.

Clanok 12
Vlastnictvo a pouZitie vysledkov a vybavenia

Kone¢ny prijemca sa zavizuje, Ze poCas obdobia realizacie Projektu a pat’ rokov po jeho
skonceni v zmysle ¢lanku 4 ods. 5 Zmluvy nezmeni bez predchadzajaceho pisomného
stihlasu zodpovedného organu Projekt alebo jeho vysledok v tej miere, Ze by zmena:

a) narusSila povahu Projektu,

b) narusila podmienky realizacie Projektu,

€) znamenala poskytnutie neopravnenej vyhody tretim osobam, alebo

d) sposobila zmenu vlastnickych pomerov k Projektu na strane kone¢ného prijemcu.

Bez ohl'adu na odsek 1 tohto ¢lanku Zmluvy moZze konecny prijemca vlastnictvo
vybavenia a zariadenia financovaného z grantu previest na subjekty, ktoré buda
predmetné vybavenie a zariadenie pouzivat’ v stlade s aktivitami tohto Projektu, t. j.
bude zachovany ucel vynalozenych prostriedkov. Kone¢ny prijemca o tejto skuto¢nosti
bezodkladne pisomne informuje zodpovedny organ s prilozenim vSetkych fotokdpii
dokumentov preukazujticich prevod vlastnictva.

Vlastnicke prava, vlastnicke naroky a prava dusevného vlastnictva k vysledkom
Projektu, spravam aostatnym prislusSnym dokumentom prindlezia konecnému
prijemcovi.

Bez ohl'adu na odsek 3 tohto ¢lanku Zmluvy a v stilade s ¢lankom 15 Zmluvy, konecny
prijemca dava zodpovednému organu a Europskej komisii pravo volne nakladat
so vSetkymi dokumentmi stvisiacimi s Projektom v sulade s prislusnymi vSeobecne
zaviaznymi pravnymi predpismi SR a pravnymi predpismi ES ato za podmienky,
ze tymto neporusuje existujice prava duSevného vlastnictva.

Clanok 13
Uctovnictvo kone¢ného prijemcu

Kone¢ny prijemca sa zavidzuje viest’ jasne rozliSené uctovnictvo (jednoduché alebo
podvojné) v sulade so zakonom ¢. 431/2002 Z. z. o Uc¢tovnictve v zneni neskorSich
predpisov a nadvédzujucimi vykondvajlicimi opatreniami Ministerstva financii SR.
V pripade, ak tomu nebrani doblezitd prekdzka, vedie konetny prijemca uctovnictvo
v elektronickej podobe.

Kone¢ny prijemca sa zavdzuje v rdmci svojho uctovnictva uctovat’ o skuto€nostiach
stivisiacich s realizadciou aktivit Projektu, ktoré su predmetom uctovnictva
na analytickych tuc¢toch a v analytickej evidencii, ak uctuje v ststave podvojného
uctovnictva alebo v pomocnych knihdch a ostatnych uctovnych knihach, ak tuctuje
v sustave jednoduchého tuctovnictva, ato Vv ¢leneni podla jednotlivych projektov.
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O sposobe vedenia analytickych uctov a analytickej evidencie v sustave podvojného
uctovnictva alebo o sposobe vedenia zaznamov v uctovnych knihdch v sustave
jednoduchého uctovnictva vztahujucich sa na Projekt vedie kone¢ny prijemca pisomné
z4dznamy.

(3) Vystupy z Gétovnictva musia zabezpeCit' pravidelné a Standardizované vystupy
pre Projekt, umoznit’ monitorovanie pokroku dosiahnutého pri realizacii aktivit Projektu,
vytvorit zaklad pre narokovanie platieb aulahCit proces overovania a kontroly
vydavkov zo strany prislusnych organov.

(4) Zodpovedny organ méze poziadat’ konecného prijemcu, aby k ziadosti o platbu prilozil
aj osvedCenie o vykonani externého auditu uctovnych vykazov Projektu vypracované
auditorom, ktory je ¢lenom medzinarodne uznavaného kontrolného organu pre povinny
audit, v pripade ak vySka grantu presahuje 100 000 EUR (slovom stotisic eur).
V osved¢eni o audite auditor potvrdzuje, ze predlozené¢ uctovné vykazy (prijmy
avydavky) st bezchybné, hodnoverné a zddévodnené primeranymi podpornymi
dokumentmi a urcuje opravnené vydavky vyplatené v stilade so Zmluvou. Sumy, ktoré
sprava auditora osvedCuje, Ze vznikli v stlade so Zmluvou, budu odpocitané od celkovej
sumy grantu stanovenej v ¢lanku 3 ods. 1 Zmluvy. Ak je kone¢nym prijemcom Statna
rozpoctova alebo prispevkova organizicia, zodpovedny organ si tito povinnost
neuplatni.

Clanok 14
Archivacia dokumentacie tykajucej sa Projektu

(1) Kone¢ny prijemca sa zavizuje uchovavat' a ochranovat’ Zmluvu vratane jej priloh
a dodatkov, ako aj vSetky doklady tykajuce sa poskytnutého grantu (podporné
dokumenty a ostatnii Gétovnii dokumentaciu vztahujicu sa na Projekt), v stlade
S0 zakonom ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov najmenej pat
rokov od finanéného ukoncenia realizacie ro¢ného programu podla ¢lanku 4 ods. 5
Zmluvy a do tejto doby strpiet’ vykon kontroly alebo auditu zo strany opravnenych osob
v zmysle ¢lanku 18 Zmluvy.

(2) Dokumenty musia byt 'ahko dostupné a archivované takym spdsobom, aby ul'ahcovali
ich kontrolu a kone¢ny prijemca je povinny V zavere¢nej sprave informovat’ zodpovedny
organ o ich presnom umiestneni a nasledne pisomne oznamovat’ zmenu ich umiestnenia.
Podrobné pravidla o tom, ktoré uctovné dokumenty konecny prijemca uchovava pre
ktory typ vydavkov obsahuje Prirucka pre kone¢ného prijemcu.

Clanok 15
Konflikt zaujmov a ochrana adajov

(1) Koneény prijemca sa zavidzuje podniknit’ vSetky opatrenia potrebné na predchadzanie
konfliktu zdujmov a bez zbyto¢ného odkladu pisomne informuje zodpovedny orgén
0 akejkol'vek situdcii, ktord predstavuje alebo by mohla viest’ k akémukol'vek takémuto
konfliktu.

(2) Pokial' organ vykonavajuci kontrolu alebo audit dospeje k zaveru, ze pravidlo zédkazu
konfliktu zaujmov bolo poruSené zodpovedny organ odstipi od Zmluvy v stlade
s ¢lankom 21 Zmluvy a vyzve konecného prijemcu na vratenie grantu.

(3) Zodpovedny organ akonetny prijemca sa zavdzuju zachovavat mlcanlivost
0 akychkol'vek informdaciach alebo dokumentoch, ktoré im boli zverené ako tajné a to
aspon sedem rokov od uskuto¢nenia poslednej platby. Prislusné organy ES a nimi
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poverené¢ osoby budii mat’ pristup k dokumentom zverenym zodpovednému orginu
a zachovajui rovnaku ml¢anlivost’.

Zodpovedny organ sa zavédzuje, ze informécie o koneCnom prijemcovi zabezpeci
pred ich zneuzitim, a Ze ich bude vyuzivat' len v sulade s ustanoveniami tejto Zmluvy
a s cielom dosiahnut’ jej ucel.

Clanok 16
Publicita

Kone¢ny prijemca je povinny podniknit’ vSetky kroky potrebné na zverejnenie
skuto¢nosti, z¢ EU financovala alebo spolufinancovala Projekt. Podrobné podmienky
a pravidla informovania su uvedené v Prirucke pre konecného prijemcu a Plane publicity
ERF na prislusny rocny program.

Konecny prijemca sa zavdzuje umiestnit’ jasne, zretene a Citatelne a vhodnym
sposobom informéaciu o podpore z ERF podla odseku 5 tohto ¢lanku Zmluvy na:

a) vsetkych dokumentoch a materialoch vypracovanych kone¢nym prijemcom pre tcely
realizacie Projektu (informacné materidly, vzdeldvacie podklady, prezentacie,
odborné stanoviska, atd’.),

b) vsetkych technickych zariadeniach obstaranych v ramci Projektu s vynimkou malych
propagacnych predmetov,

c) vSetkych materidloch uréenych na informovanie verejnosti (public relations
materialy, vyhlésenia pre tlac, atd’.),

d) priestoroch sidla kone¢ného prijemcu (napr. na stene, pri vstupe, atd’.),

Kone¢ny prijemca je tiez povinny uviest Projekt a informaciu o jeho podpore z ERF
v informaciach poskytnutych vsetkym zainteresovanym subjektom (cielova skupina,
ucastnici vzdelavania apod.), vo svojich vnutornych a vyroénych sprévach,
a pri prezentovani Projektu na seminaroch, konferenciach a pri akomkol'vek jednani
s médiami. Viade, kde je to vhodné, je povinny zobrazit' znak EU.

Koneény prijemca sa zavédzuje umiestnit’ trvali a napadnti velkoplosnu tabul'u na dobre

viditel'nom mieste realizacie Projektu najneskor do troch mesiacov po ukonéeni

realizacie Projektu podla ¢lanku 4 ods. 5 Zmluvy, v pripade, ze Projekt splna tieto

podmienky:

a) celkovy prispevok Spoloc¢enstva na Projekt presahuje 100 000 EUR (slovom stotisic
eur) a

b) Projekt pozostava z nakupu nehnutelnosti alebo financovania infrastruktary alebo
stavebnych prac.

Na tabuli uvedie koneény prijemca druh (narodny, individualny) a nazov Projektu.
Informacia o podpore z ERF podla odseku 5 tohto ¢lanku Zmluvy musi zaberat
minimalne 25 % (slovom dvadsatpét’ percent) plochy tabule. Velkost’ tabule by mala
byt prispdsobena vyske spolufinancovania z ERF, minimalne bude mat’ rozmery dvadsat’
krat tridsat’ centimetrov.

Kazda informacia o podpore z ERF uskuto¢nena akoukol'vek formou a S pouzitim
akéhokol'vek média, vratane Internetu, musi obsahovat’:

a) znak EU,

b) zretene, jasne a Citatelne informaciu o spolufinancovani z ERF v zneni:
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Financované Eurépskou uniou z Europskeho fondu pre utecencov.*

c) zretelne, jasne a CitateIne informaciu 0 pridanej hodnote prispevku Spolo¢enstva
V zneni: ,, Solidarita pri riadeni migracnych tokov “.

Clanok 17
DalSie prava a povinnosti kone¢ného prijemcu

Zodpovedny organ nie je zodpovedny za Skodu vzniknutd na majetku konecného
prijemcu pocas realizacie Projektu. Zodpovedny organ ztohto dovodu nebude
akceptovat’ poziadavku o zvySenie opravnenych vydavkov, ktoré suvisia so vznikom
takejto Skody. Na zaklade uvedeného je kone¢ny prijemca povinny poistit’ po dobu
trvania tejto Zmluvy pre pripad poSkodenia, znicenia, straty, odcudzenia alebo inych
skod:

a) majetok, ktory nadobudol uplne alebo scasti z prostriedkov grantu poskytnutého

na zaklade tejto Zmluvy, a to bezodkladne po jeho nadobudnuti,

b) majetok, ktory zhodnoti Gplne alebo scasti z prostriedkov grantu poskytnutého
na zaklade tejto Zmluvy, a to bezodkladne po podpisani tejto Zmluvy.

Koneény prijemca je povinny bezodkladne oznamit zodpovednému orgénu kazda
poistntl udalost’ na majetku spolufinancovanom na zéklade tejto Zmluvy, najneskor vSak
do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni od jej vzniku. Konecny prijemca je povinny
informovat’ zodpovedny organ o vyplateni a vyske poistného plnenia z poistnej udalosti
do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni odo dna, ked mu bolo poistné plnenie
vyplatené. Podrobnosti o dalSom pouziti finan¢nych prostriedkov z poskytnutého
poistného plnenia st uvedené v Prirucke pre kone¢ného prijemcu.

Konecny prijemca je pocas platnosti tejto Zmluvy povinny bezodkladne pisomne
informovat’ zodpovedny organ o zacati sidneho konania alebo iného konania, ktoré sa
Vv suvislosti s realizaciou tejto Zmluvy voci nemu zacalo, alebo ktoré v suvislosti
s realizaciou tejto Zmluvy sam inicioval, najneskor vsak do 10 (slovom desiatich)
pracovnych dni od zaCatia tohto konania. Konec¢ny prijemca je povinny pisomne
informovat’ zodpovedny organ, ak niektory z jeho veritelov podal proti nemu navrh na
vyhléasenie konkurzu resp. navrh na povolenie restrukturalizacie alebo ak sam ako dlznik
podal navrh na vyhldsenie konkurzu resp. navrh na povolenie reStrukturalizacie
bezodkladne po doruceni, resp. podani predmetné¢ho navrhu.

Zodpovedny organ nemdze za ziadnych okolnosti alebo z akychkol'vek dovodov byt
zodpovedny za Skodu alebo ujmu utrpent zamestnancami alebo na majetku kone¢ného
prijemcu v priebehu realizacie Projektu. Z toho doévodu nemoédzZe zodpovedny organ
akceptovat’ Ziadne ndroky na ndhradu Skody alebo zvySenie sumy grantu v stvislosti
s takouto Skodou alebo ujmou.

Kone¢ny prijemca preberd vyhradni zodpovednost voci tretim strandm, vratane
zodpovednosti za Skodu alebo ujmu akéhokol'vek druhu, ktora vznikne tretim stranam
pocas realizacie Projektu. Kone¢ny prijemca zbavuje zodpovedny organ akejkol'vek
zodpovednosti vyplyvajucej z akychkol'vek narokov alebo zalob podanych z dovodu
porusenia pravnych predpisov ES a vSeobecne zaviznych pravnych predpisov SR
0 strany kone¢ného prijemcu alebo zamestnancov kone¢ného prijemcu alebo 0sob, voci
ktorym tito zamestnanci nest zodpovednost’ alebo z dovodu porusenia prav tretej strany.

Konecny prijemca je povinny vyuzivat vSetky vhodné zasady neodporujice poctivému
obchodnému styku k ziskaniu rabatov, zliav a provizii. Nasledne sa zavdzuje uvedené
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dobropisy vykazat' v uctovnictve aV prilohe k Ziadosti o platbu predkladanej
podla ¢lanku 7 Zmluvy. VSetky pripadné dobropisy budi odpocitané od grantu
poskytnutého kone¢nému prijemcovi na zaklade tejto Zmluvy.

Clanok 18
Kontrola

Kone¢ny prijemca sa zavézuje, ze sa podrobi vykonu kontroly zo strany opravnenych
kontrolnych zamestnancov v zmysle prislusnych pravnych predpisov ES a vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov SR, aze bude ako kontrolovany subjekt pri vykone
kontroly (napr. vykon kontroly fyzickej realizacie Projektu, vykon kontroly
uskutoCnenej sluzby, vykon naslednej kontroly) riadne plnit" povinnosti, ktoré mu
vyplyvaja z uvedenych predpisov.

Konecny prijemca je najmid povinny umoznit vykonanie kontroly pouzitia grantu
a preukazat’ opravnenost vynaloZenych vydavkov a dodrzanie podmienok poskytnutia
grantu. Konecny prijemca je povinny vytvorit' opravnenym kontrolnym zamestnancom
vykonavajucim kontrolu primerané podmienky (poskytnutie miestnosti pre vykon
kontroly a zabezpecenie ucasti zodpovednych zamestnancov k jednotlivym typom
vydavkov) na riadne a v€asné vykonanie kontroly, riadne predlozit’ vSetky vyziadané
informdcie a listiny tykajuce sa najmai realizacie Projektu, stavu jeho rozpracovanosti,
pouzitia grantu, zabezpecit’ im vstup na miesta, kde prebieha realizacia Projektu, vratane
pristupu k jeho informacnym systémom, ako aj ku vSetkym dokumentom a databazam
stvisiacim s technickym a finanénym riadenim Projektu a poskytnit’ im bezodkladne
potrebnu sucinnost, ktort su od neho opravneni pozadovat v zmysle vSeobecne
zavaznych predpisov o hospodareni s verejnymi prostriedkami.

Opravneni kontrolni zamestnanci su opravneni kedykol'vek vykonat u konecného
prijemcu kontrolu vSetkych podpornych dokumentov, ktoré stvisia s Projektom, ako aj
vecnu kontrolu realizacie Projektu. Opravneni kontrolni zamestnanci maji pocas trvania
realizécie schvaleného Projektu a 5 (slovom piatich) rokov po skonceni realizacie
schvaleného Projektu podla ¢lanku 4 ods. 5 Zmluvy pristup ku vSetkym podpornym
dokumentom konec¢ného prijemcu, suvisiacich s vydavkami na realizaciu Projektu
a plnenim povinnosti podl'a tejto Zmluvy. Konecny prijemca je povinny po tato dobu
umoznit’ opravnenym kontrolnym zamestnancom pristup k podpornym dokumentom.

Konecny prijemca je povinny pri kontrole vykonédvanej opravnenymi kontrolnymi
zamestnancami predlozit’ originaly tych dokumentov, na kontrolu ktorych st kontrolni
zamestnanci opravneni (napr. doklady preukazujice fyzicky sulad Projektu, Gctovné
a finan¢né doklady a pod.).

Kone¢ny prijemca je povinny poskytovat pozadované informécie, dokladovat’ svoju
¢innost a umoZznit' vstup opravnenym kontrolnym zamestnancom do objektov
a na pozemky suvisiace s Projektom za ufelom kontroly plnenia podmienok tejto
Zmluvy.

Ustanoveniami tohto ¢lanku nie st dotknuté d’alSie ustanovenia osobitnych predpisov
0 kontrole hospodarenia s prostriedkami Statneho rozpoctu SR (napr. podla zékona
¢.39/1993 Z. z. o Najvyssom kontrolnom urade SR V zneni neskorSich predpisov,
zékona €. 440/2000 Z. z. o spravach finan¢nej kontroly v zneni neskorSich predpisov).

Kone¢ny prijemca je povinny zasielat zodpovednému organu spravy o vysledku
minimalnych 5-% (pétpercentnych) vzorkovych naslednych finanénych kontrol, ako aj
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spravy z auditov, ktoré unho vykonali zamestnanci kontrolnych organov podl'a odseku 7
tohto ¢lanku Zmluvy, a to do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni od ich obdrzania.

(8) Opravneni kontrolni zamestnanci su:

a) povereni zamestnanci zodpovedného organu, certifikacného organu a organu auditu a
prislusnej spravy finan¢nej kontroly v zmysle zakona ¢.523/2004 Z. z.
0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorSich predpisov zdkona ¢. 502/2001Z. z. o finan¢nej kontrole
a vnutornom audite a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich
predpisov, ako aj povereni zamestnanci NajvysSieho kontrolného uradu SR,

b) povereni zamestnanci Uradu pre verejné obstaravanie SR v zmysle zakona &. 25/2006
Z. z. overejnom obstardvani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov,

c) riadne splnomocneni zastupcovia Eurdpskej komisie, Europskeho tiradu na boj proti
podvodom a Eurépskeho dvora auditorov,

d) osoby prizvané Kkontrolnymi organmi uvedenymi v pism. a) az c¢) v sulade
S prislusnymi predpismi.

Clanok 19
Pozastavenie realizacie Projektu

(1) Kone¢ny prijemca moze pozastavit' realizaciu celého Projektu alebo Casti Projektu, ak
okolnosti vylucujuce zodpovednost spdsobia, Ze je priliS§ ndro¢né alebo nebezpecné
Vv Projekte pokracovat’. Kone¢ny prijemca je povinny bez odkladu pisomne informovat’
zodpovedny orgédn a poskytnit’ mu vsetky potrebné informacie o povahe, o€akdvanom
trvani a predvidatelnych nasledkoch a je povinny podniknut akékol'vek opatrenia
za Gcelom minimalizovania moZznej Skody. Kazdd zmluvna strana méze od Zmluvy
odstupit’ v sulade s ¢lankom 21 Zmluvy. Ak neodstupi od Zmluvy, kone¢ny prijemca je
povinny minimalizovat’ ¢as pozastavenia realizacie Projektu a pokracovat’ v realizacii,
ked’ to okolnosti umoznia, a v stlade s tym bezodkladne pisomne informovat’
zodpovedny organ.

(2) Zodpovedny organ mdze poziadat’ kone¢ného prijemcu, aby pozastavil realizaciu celého
Projektu alebo cCasti Projektu, ak okolnosti vylucujiice zodpovednost’ spdsobuju, Ze je
prili§ naro¢né alebo nebezpecné v Projekte pokracovat. Kazdd zmluvna strana moze od
Zmluvy odstapit’ v stilade s ¢lankom 21 Zmluvy. Ak od Zmluvy neodstupi, kone¢ny
prijemca je povinny minimalizovat’ ¢as pozastavenia realizacie Projektu a pokracovat’
v realizécii, ked to okolnosti umoznia, ato S predchadzajlicim pisomnym sthlasom
zodpovedného organu.

(3) V pripade uplatnenia postupu podl'a odseku 1 alebo odseku 2 tohto ¢lanku Zmluvy moze
zodpovedny organ prediZit’ dobu realizacie Projektu, bez toho, aby boli dotknuté dodatky
k Zmluve, ktoré mézu byt nevyhnutné na prispésobenie Projektu novym podmienkam
realizécie, maximalne vSak do 30. juna 2011.

Clanok 20
Pozastavenie platieb Projektu

(1) Zodpovedny organ je opravneny pozastavit poskytovanie grantu v pripade porusenia
Zmluvy koneénym prijemcom, pokial Zodpovedny organ neodstipil od Zmluvy
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podla ¢lanku 21 Zmluvy, a to az do doby odstranenia tohto poruSenia zo strany
kone¢ného prijemcu. Zodpovedny orgén je opravneny pozastavit’ poskytovanie grantu aj
Vv pripade, ak poskytnutiu grantu brani okolnost’ vylucujica zodpovednost, ato az
do doby zaniku tejto okolnosti.

(2) Zodpovedny organ pisomne oznami kone¢nému prijemcovi pozastavenie poskytovania
grantu, pokial budi splnené podmienky podla odseku 1 tohto ¢lanku Zmluvy.
Dorucenim tohto oznamenia kone¢nému prijemcovi nastavaju ucinky pozastavenia
poskytovania grantu.

(3) Ak kone¢ny prijemca odstrani zistené poruSenia Zmluvy podla odseku 1 tohto ¢lanku
Zmluvy, je povinny bezodkladne dorucit’ zodpovednému orgadnu ozndmenie o odstraneni
zistenych poruSeni Zmluvy. Zodpovedny organ overi, ¢i doSlo k odstraneniu
predmetnych poruseni Zmluvy aV pripade, Zze nedostatky boli konecnym prijemcom
odstranené, obnovi poskytovanie grantu kone¢nému prijemcovi.

(4) V pripade zaniku okolnosti vylucujacich zodpovednost podla odseku 1 tohto ¢lanku
Zmluvy sa zodpovedny orgdn zavizuje dorucit koneénému prijemcovi ozndmenie
0 zaniku okolnosti vylucujucich zodpovednost. Doru¢enim oznadmenia dochadza
k obnoveniu poskytovania grantu kone¢nému prijemcovi.

Clanok 21
Ukonéenie zmluvného vzahu

(1) Riadne ukon¢enie zmluvného vzt'ahu zo Zmluvy nastane splnenim zavizkov zmluvnych
stran a stcasne uplynutim doby, na ktor bola Zmluva uzatvorend podla clanku 26
ods. 2 Zmluvy.

(2) Mimoriadne ukon¢enie zmluvného vzt'ahu zo Zmluvy nastane dohodou zmluvnych stran
alebo odstupenim od Zmluvy.

(3) Kazda zo zmluvnych stran ma pravo od Zmluvy odstapit, ak sa plnenie podstatnej
zmluvnej povinnosti pre niektord zo zmluvnych stran stalo Uplne nemoznym a zmluvné
strany sa nedohodli inak. Zmluvné strany sa dohodli na tom, Ze za podstatni zmluvni
povinnost’ povazuju akykol'vek zavizok, ktory vplyva z tejto Zmluvy.

(4) Zodpovedny organ odstupi od tejto Zmluvy najma v pripade, ak:
a) konecny prijemca nezacne realizovat’ Projekt v lehote podl'a ¢lanku 4 ods. 2 Zmluvy,

b) kone¢ny prijemca bezddovodne nesplni akykol'vek zo svojich zavidzkov a neucini tak
ani potom ako mu bola doru¢end pisomna Ziadost” zodpovedného organu, aby takyto
splnil zavédzok alebo neposkytne do 15 (slovom pitnastich) pracovnych dni od
dorucenia Ziadosti zodpovedného organu uspokojivé vysvetlenie,

C) nastala objektivna nemoznost’ plnenia Zmluvy na strane kone¢ného prijemcu alebo
bola realizacia Projektu zmarena z objektivnych pricin,

d) sa pravoplatnym rozsudkom sudu preukaze spachanie trestného ¢inu konecnym
prijemcom v procese hodnotenia a schvalovania projektov, alebo ak bude ako
opodstatnena vyhodnotena st'aznost’ smerujica k ovplyviilovaniu hodnotitel'ov alebo
poruseniu schvalenych zasad politiky konfliktu z&ujmov, pripadne ak takéto
ovplyviiovanie alebo poruSovanie skonStatuji aj bez staznosti alebo podnetu na to
opravnené kontrolné organy,

e) konecny prijemca je podozrivy z akejkol'vek podvodnej Cinnosti alebo korupcie
alebo je zapojeny do krimindlnej organizicie alebo akejkol'vek inej nelegalnej
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¢innosti poskodzujucej financné zaujmy ES; toto sa vztahuje aj na dodavatel'ov
a zastupcov konecného prijemcu,

f) kone¢ny prijemca zmeni pravnu formu, pokial’ nie je o tejto skuto¢nosti vypracovany
dodatok ku Zmluve,

g) koneény prijemca urobi nepravdivé alebo nelplné vyhlasenie za u¢elom ziskania
grantu ustanoveného v Zmluve alebo poskytne spravy, ktoré nie si v sulade
s0 skuto¢nost’ou,

h) kone¢ny prijemca vykona tikon, na ktory je potrebny predchadzajici pisomny suhlas
zodpovedného organu v pripade, ak stuhlas nebol udeleny alebo ak doslo k vykonaniu
takého ukonu zo strany kone¢ného prijemcu bez ziadosti o takyto suhlas.

(5) Odstupenie od Zmluvy je ucinné ditom dorucenia pisomného oznamenia o odstupeni
druhej zmluvnej strane, bez toho aby bol zodpovedny organ povinny uhradit’ akékol'vek
odskodné.

(6) Kone¢ny prijemca nezodpoveda za porusenie zmluvnej povinnosti, ak splneniu jeho
povinnosti brani prekézka, ktora nastala bez jeho zavinenia a ak nemozno rozumne
predpokladat’, Ze by konecny prijemca tito prekézku alebo jej nasledky odvratil alebo
prekonal alebo, Ze by v €ase podpisu tejto Zmluvy thto prekazku predvidal.

(7) V pripade odstupenia od Zmluvy zostavaji zachované tie prava zodpovedného organu,
ktoré podla svojej povahy maju platit’ aj po skonfeni Zmluvy, a to najmid pravo
pozadovat vratenie poskytnutého grantu, pravo na ndhradu Skody, ktora vznikla
porusenim Zmluvy.

(8) Pred odstapenim od Zmluvy alebo namiesto odstipenia od Zmluvy v stlade s tymto
¢lankom Zmluvy méze zodpovedny organ bez predchadzajuceho upozornenia pozastavit’
platby ako preventivne opatrenie.

Clanok 22
Vysporiadanie finan¢nych vzt’ahov a zmluvna pokuta

(1) Kone¢ny prijemca sa zavazuje vratit’ zodpovednému organu akékol'vek vyplatené sumy
presahujuce kone¢nt splatni sumu grantu, do 15 (slovom pétnastich) dni odo dia prijatia
Ziadosti zodpovedného organu o vratenie.

(2) Konecny prijemca je povinny:

a) vratit’ grant alebo jeho ¢ast’, ak ho do ukoncenia Projektu nevycerpal,
b) vratit’ grant alebo jeho ¢ast’ v pripade platby poskytnutej omylom,

c) vratit' grant alebo jeho Cast, ak porusil povinnosti uvedené v Zmluve a porusenie
povinnosti znamend porusSenie financ¢nej discipliny podla § 31 ods. 1 zikona
¢. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,

d) ak to ur¢i zodpovedny organ, vratit' grant alebo jeho cast' ak konecny prijemca
porusil povinnosti uvedené v Zmluve a porusenie povinnosti znamena nezrovnalost’,

e) ak to ur¢i zodpovedny organ, vratit' grant alebo jeho cast, ak pri realizacii aktivit
Projektu konecny prijemca poruSil iné vSeobecne zavdzné pravne predpisy
Slovenskej republiky alebo prislusné pravne predpisy ES,

f) wvratit’ grant vo vyske prijmu z Projektu v pripade, ak pocas realizacie aktivit Projektu
doslo k vytvoreniu prijmu,
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g) vratit vynos z prostriedkov Statneho rozpo¢tu SR podl'a § 7 ods. 1 pism. m) zakona ¢.
523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, vzniknuty na zaklade urocenia
poskytnutého grantu (d’alej len ,,vynos®).

(3) Ak dojde k odstipeniu od Zmluvy, je koneény prijemca povinny vratit' zodpovednému
organu grant vyplateny od ¢asu odstipenia od Zmluvy.

(4) Avsak v pripade neopravneného odstupenia od Zmluvy zo strany kone¢ného prijemcu,
podla ¢lanku 21 ods. 3 Zmluvy, zodpovedny orgdn moéze pozadovat Ciastocné alebo
uplné vratenie uz zaplatenych sum z grantu ato priamo Umerne k zavaznosti danych
zlyhani a po tom , ako je kone¢nému prijemcovi umoznené predlozit’ svoje pripomienky.

(5) Sumy, ktoré majua byt vratené zodpovednému organu, moézu byt' vzajomne zapocitané
s akymikol'vek sumami splatnymi voc¢i koneénému prijemcovi. Toto neovplyvni pravo
zmluvnych stran dohodntt’ sa na splatkovej platbe.

(6) Bankové poplatky vzniknuté pri vracani splatnych sim zodpovednému organu bude
Vv celom rozsahu znésat’ kone¢ny prijemca.

(7) Povinnost’ vratenia grantu alebo jeho Casti podla tohto ¢lanku Zmluvy a rozsah tohto
vratenia v ¢leneni podl'a zdrojov v zmysle ¢lanku 3 ods. 2 Zmluvy stanovi zodpovedny
organ v pisomnej ziadosti o vratenie finanénych prostriedkov, ktort zasle kone¢nému
prijemcovi. V Ziadosti o vratenie finanénych prostriedkov zodpovedny organ uvedie
vysku grantu, prijmu alebo vynosu, ktort ma kone¢ny prijemca vratit' a zaroven urci
¢isla ictov, naktoré je kone¢ny prijemca povinny vratenie grantu alebo jeho casti,
prijmu alebo vynosu vykonat. Vo vyzve zodpovedny organ sucasne pouci koneéného
prijemcu o nasledkoch nevratenia grantu v stanovenej lehote, t.j. Zze zodpovedny organ
ozndmi tuto skutocnost’ ako porusenie finanénej discipliny prislusnej sprave financnej
kontroly, ktora za¢ne spravne konanie a ulozi odvod, penale, pokutu podla § 31 zakona
¢. 523/2004 Z. z. orozpoCtovych pravidlach verejnej spravy a0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov

(8) Kone¢ny prijemca je povinny vratit' grant alebo jeho Cast’, prijem alebo vynos uvedeny
Vv Ziadosti o vratenie finanénych prostriedkov do 15 (slovom pétnastich) pracovnych dni
odo dia vystavenia Ziadosti o vratenie finan¢nych prostriedkov. V pripade, ze kone¢ny
prijemca tito povinnost nesplni, zodpovedny orgdn oznami poruSenie financ¢nej
discipliny prisluSnej sprave finan¢nej kontroly.

(9) Kone¢ny prijemca je povinny v lehote do 7 (slovom siedmych) pracovnych dni
od uskuto¢nenia vratenia grantu alebo jeho casti, prijmu alebo vynosu, ktoré sa
uskuto€nilo formou platby na ucet, resp. formou Upravy rozpoctu prostrednictvom
rozpoctového opatrenia, zaslat’ zodpovednému orgénu pisomné ,,Oznamenie o vrateni
finan¢nych prostriedkov*, ktoré je sucastou Prirucky pre konecného prijemcu spolu
s vypisom z bankového uCtu, resp. vytlaCenym evidenénym listom Uprav rozpoctu
potvrdzujtci tpravu rozpoctu Projektu.

(10) Ak kone¢ny prijemca nevrati prostriedky v ramci lehoty stanovenej zodpovednym
organom, zodpovedny orgdn moéze (pokial’ kone¢ny prijemca nie je Staitnym organom
Clenského Statu Spolocenstva) zvysit splatni sumu uctovanim uroku vo vyske
reeskontnej sadzby pouzivanej Narodnou bankou Slovenska prvy den v mesiaci, kedy
lehota uplynula, plus tri apol percentualnych bodov. Urok z omeskania je splatny
za obdobie, ktoré uplynulo medzi lehotou splatnosti platby stanovenou zodpovednym
organom a datumom, kedy bola platba skutocne uskutocnend. Akékol'vek ciastkové
platby maju najprv pokryt’ takto stanoveny urok.
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(11) Konecny prijemca berie na vedomie, Ze vzhI'adom na povahu grantu poskytnutého na
zaklade tejto Zmluvy (prostriedky Statneho rozpoctu) je organ prislusny v zmysle zakona
¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, t.j. prislusna sprava finan¢nej kontroly
alebo Ministerstvo financii SR, opravneny vymahat’ od kone¢ného prijemcu grant aj bez
podnetu zodpovedného organu alebo nad ramec podnetu zodpovedného organu. Odvod,
penale a pokutu za poruSenie finan¢nej discipliny pri nakladani s prostriedkami ES
a Statneho rozpo¢tu SR ukladd a vymdaha prislusna sprava financ¢nej kontroly alebo
Ministerstvo financii SR (§ 31 ods. 9 zédkona ¢. 523/2004 Z. z.).

(12) Ak kone¢ny prijemca zisti nezrovnalost’ stvisiacu s Projektom, je povinny tato
nezrovnalost’” bezodkladne oznamit zodpovednému orgédnu a zaroven mu predlozit
prislusné dokumenty tykajlice sa tejto nezrovnalosti. Tuto povinnost ma konecny
prijemca do 31. decembra 2016.

(13) Ak sa kone¢ny prijemca dostane do omeskania s plnenim svojej povinnosti zo Zmluvy,
ato:

a) O0znamovacej povinnosti,
b) ktorejkol'vek povinnosti spojenej s informovanim a publicitou,
C) povinnosti poskytnut’ su¢innost’ zodpovednému organu

zodpovedny organ je opravneny uplatnit’ vo¢i konecnému prijemcovi zmluvna pokutu
maximalne do vysky 0,1 % (slovom jedna desatina percenta) zo sumy grantu uvedenej
Vv ¢lanku 3 ods. 1 Zmluvy za kazdy aj zacaty den omeskania.

Clanok 23
Zmeny a doplnenia Zmluvy

(1) Tato Zmluvu je mozné menit alebo doplat na zéklade dohody zmluvnych stran.
Akékol'vek zmeny alebo doplnenia ustanoveni Zmluvy, vratane priloh k Zmluve, musia
mat’ formu pisomného a oc¢islovaného dodatku podpisaného oboma zmluvnymi stranami
pokial’ v Zmluve nie je uvedené inak.

(2) Ziadost’ o zmenu alebo doplnenie Zmluvy predklada kone&ny prijemca zodpovednému
organu 30 (slovom tridsiatich) dni pred datumom, kedy by mala zmena vstapit
do platnosti, pokial' neexistuji vynimo¢né okolnosti nalezite oddvodnené koneénym
prijemcom auznané zodpovednym orginom. Ziadost kone¢ného prijemcu musi byt
riadne odovodnena a musi obsahovat’ uz prepracované tie Casti Zmluvy alebo jej priloh,
ktorych sa Ziadost’ 0 zmenu alebo doplnenie tyka.

(3) Konecny prijemca je povinny poziadat’ o zmenu Zmluvy najma v pripade:

a) ak sa dostal do omeskania s ukonenim realizacie aktivit Projektu alebo mozno
rozumne predpokladat’, Ze k takémuto omeskaniu dojde;

b) zmeny rozpoctu Projektu, s vynimkou postupu podl'a ods. 6 tohto ¢lanku Zmluvy;

C) zmeny poCtu a/alebo charakteru aktivit Projektu, pokial’ takouto zmenou nedojde
k podstatnej zmene Projektu.

(4) Chyby v pisani alebo poécitani, vyskytujice sa v texte Zmluvy, sa odstraiuju
bezodkladne po ich zisteni vyhotovenim pisomného oznamenia zodpovedného orgénu
oich oprave. Oznamenie zasiela zodpovedny organ koneénému prijemcovi
do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni od jeho vyhotovenia.

(5) U¢elom alebo vysledkom dodatku nesmie byt zmena Zmluvy ktora by,
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a) spochybnila rozhodnutie o udeleni grantu,

b) zmenila rozsah a tcel Projektu,

¢) predizila trvanie Projektu na dobu po dni 80.jiina 2041,

d) zvysila maximalnu vysku grantu uvedent v ¢lanku 3 ods. 2 Zmluvy, alebo
e) bola v rozpore s rovnocennym zaobchadzanim so ZiadateI'mi.

(6) Ak zmena rozpo¢tu Projektu neovplyviuje zakladny ucel Projektu a jej vysledkom je
presun finanénych prostriedkov v ramci jednej kapitoly rozpoétu Projektu alebo presun
medzi dvoma alebo viacerymi kapitolami rozpoctu Projektu vo vyske najviac 10%
(slovom desat’ percent) z povodnej celkovej sumy vydavkov pre kazda dotknutt kapitolu
rozpoctu Projektu, konecny prijemca moze uskutocnit’ tento presun formou
bezodkladného pisomného oznamenia zodpovednému organu. Téato zmena rozpoctu
moze ovplyvnit’ jednotkova cenu alebo pocet jednotiek prislusnej rozpoctovej polozky.
V rédmci tejto zmeny rozpoctu nie je mozné doplnit’ nové rozpoctové polozky ani navysit
maximalnu vySku grantu uvedent v ¢lanku 3 ods. 2 Zmluvy.

(7) Pri postupe podla odseku 6 si zodpovedny organ vyhradzuje pravo vzdy vopred
schvalovat’ akékol'vek zmeny rozpocCtovych poloziek tykajicich sa personalnych
nakladov konec¢ného prijemcu. V pripade nedodrzania tohto postupu budiu vydavky
povazované za neopravneng.

(8) Zmena Zmluvy nie je potrebna v pripade, ak ide o zmenu identifika¢nych a kontaktnych
udajov zmluvnych stran, ktora nema za nasledok zmenu v subjekte zodpovedného
organu, resp. kone¢ného prijemcu a touto zmenou nedodjde k poruseniu podmienok
definovanych v prislusnej vyzve na predkladanie ziadosti o grant; v takomto pripade
postacuje bezodkladné pisomné ozndmenie o zmene udajov dorucené druhej zmluvnej
strane.

(9) Zmeny adresy sidla kone¢ného prijemcu, zmeny bankového G¢tu a zmeny auditora
uvedeného v ¢lanku 13 ods. 4 Zmluvy je potrebné oznamit' pisomne; to nebrani
zodpovednému organu, aby nesuhlasil s vyberom bankového uctu alebo auditora
uskuto¢nenym konecnym prijemcom. Zodpovedny organ si vyhradzuje pravo
pozadovat, aby bol auditor uvedeny v ¢lanku 13 ods. 4 Zmluvy vymeneny, ak
podmienky, ktoré neboli zname v case podpisu Zmluvy spochybniuji nezavislost
auditora alebo jeho profesionélne Standardy.

Clanok 24
RieSenie sporov

(1) Pripadné spory vyplyvajice zo Zmluvy sa budi riesit prednostne mimosidnym
zmierom. Za tymto U¢elom st zmluvné strany povinné oznamit’ pisomnou formou svoje
stanoviska a akékol'vek rieSenia, ktoré povazuji za mozné a stretnit sa na ziadost’
ktorejkol'vek zmluvnej strany. Zmluvna strana je povinna odpovedat’ na Ziadost’ o zmier
do 30 (slovom tridsat’) dni. Ak vysledkom nie je dohoda zmluvnych strdn o tom, ze spor
je odstraneny po uplynuti 120 dni (slovom stodvadsat’) od prvej ziadosti, kazdd zmluvna
strana moze oznamit’ druhej zmluvnej strane, ze povazuje tento postup za neuspesny.

(2) V pripade, ak neddjde k dohode medzi zmluvnymi stranami, zmluvné strany sa dohodli,
ze spory vyplyvajlce z tejto Zmluvy budu rieSené na vecne a miestne prisluSnom sude
Slovenskej republiky.
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Clanok 25
Komunikacia zmluvnych stran a kontaktné udaje

(1) Za ucelom efektivneho, vcasného a riadneho plnenia zaviazkov vplyvajacich zo Zmluvy
si zmluvné strany dojednali pravidla komunikécie a sposob vymeny informacii.
Komunikacia zmluvnych stran sa uskuto¢iiuje v pisomnej forme, kedy su zmluvné
strany povinné uvadzat’ ndzov Projektu a kod Projektu podla ¢lanku 2 ods. 1 Zmluvy.
Pisomnosti musia by dorucené na adresy:

Pre zodpovedny organ:

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
Odbor zahrani¢nej pomoci

Pribinova 2

812 72 Bratislava

Pre koneéného prijemcu:

Nazov: Slovenskd humanitnd rada
Ulica: Parickova 18
PSC a mesto: 821 08 Bratislava

(2) Korespondencia adresovana do vlastnych rik sa povazuje za dorucend:
a) dnom prevzatia pisomnosti koneénym prijemcom,
b) difiom odmietnutia prevzatia pisomnosti kone¢nym prijemcom,

C) po uplynuti 3 dni od ulozenia pisomnosti na poste, aj ked’ sa kone¢ny prijemca
0 ulozZeni nedozvedel.

(3) Vsetky oficialne dokumenty konec¢ného prijemcu predkladané zodpovednému organu
musia byt podpisané jeho Statutdrnym zastupcom, alebo inou splnomocnenou osobou
v stlade s prilohami ¢. 3 a4 Zmluvy. Osoby opravnené konat v mene konecného
prijemcu (Statutarny organ a v pripade udelenia plnej moci aj zastupca) st uvedené
Vv prilohe ¢. 3 a v prilohe ¢. 4 Zmluvy spolu s ich podpisovymi vzormi a plnymi mocami.
Kone¢ny prijemca je povinny bezodkladne pisomne oznamit' zodpovednému organu
zmenu alebo doplnenie tychto opravnenych osob a dorucit’ zodpovednému organu nové
podpisové vzory aV pripade zmeny alebo doplnenia zastupcu aj novli plni moc.
V pripade zmeny zéstupcu je kone¢ny prijemca povinny dorucit’ aj odvolanie alebo
vypoved’ plnej moci na predchddzajiceho zastupcu.

(4) Vzajomna pisomna komunikacia suvisiaca so Zmluvou mdze prebiehat’ aj elektronicky
prostrednictvom emailu a/alebo faxom.

Clanok 26
Zavereéné ustanovenia

(1) Zmluva nadobuda platnost’ a G¢innost’ diiom podpisu zastupcami zmluvnych stran.

(2) Zmluva sa uzatvara na dobu uréitu a straca platnost’ a G¢innost’ uplynutim 5 (slovom
piatich) rokov po dni finanéného ukoncenia realizcie Projektu podla ¢lanku 4 ods. 5
Zmluvy.

(3) NeoddeliteI'nou sucast'ou Zmluvy su nasledovné prilohy:
a) priloha ¢. 1: Projekt - ziadost o grant,

b) priloha ¢. 2: Rozpocet Projektu s komentarom,
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c) priloha ¢. 3: Podpisové vzory overené notarom alebo matricnym tradom
d) priloha ¢. 4: PInomocenstvo overené notarom alebo matri¢cnym uradom

Kone¢ny prijemca podpisom tejto Zmluvy vyhlasuje, Ze sa s obsahom priloh Zmluvy
oboznamil a sthlasi, ze je tymito prilohami v celom rozsahu viazany.

(4) Prava a povinnosti vyplyvajuce zo Zmluvy prechddzaji na pravnych nastupcov
zmluvnych stran.

(5) Pravne vztahy Zmluvou neupravené sa riadia ustanoveniami Ob¢ianskeho zakonnika
a ostatnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a prisluSnymi pravnymi predpismi ES.

(6) V pripade, ak sa akékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v dosledku jeho
rozporu s platnym pravnym poriadkom, nesposobi to neplatnost’ celej Zmluvy. Zmluvné
strany sa v takom pripade zavédzuji vzajomnym rokovanim nahradit’ neplatné zmluvné
ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby ostal zachovany obsah, zdmer a ucel
sledovany Zmluvou.

(7) Zmluva je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, z toho tri rovnopisy obdrzi zodpovedny
organ ajeden rovnopis obdrzi kone¢ny prijemca. V pripade sporu medzi zmluvnymi
stranami sa bude postupovat’ podla rovnopisu Zmluvy uloZzeného u zodpovedného
organu.

(8) Zmluvné strany vyhlasuja, ze si text Zmluvy riadne a dosledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajicim porozumeli, tento vyjadruje ich slobodnu a
vaznu volu bez akychkol'vek omylov, a Ze podpisujuce osoby su na tento podpis
opravnené, ¢o potvrdzuji svojimi vlastnoru¢nymi podpismi.

za zodpovedny organ za konecného prijemcu
V Bratislave dia...................... V Bratislave dna......................
Meno a priezvisko: Ing. Martin Catlo§ Meno a priezvisko: Ing. Ivan Sykora
Funkcia: Funkcia:
veduci sluzobného tradu MV SR prezident Slovenskej humanitnej rady

splnomocneny ministrom vnutra SR pod €.p.:
KM-2169/2008 zo dna 4. jala 2008
Podpis: Podpis:

Odtlacok peciatky: Odtlacok peciatky:
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Ministerstvo vniitra Slovenskej e

republiky

Priloha ¢. 2 grantovej zmluvy

Zodpovedny organ pre vSeobecny program
Solidarita a riadenie migrac¢nych tokov

_ FORMULAR
ZIADOSTI O GRANT

NA INDIVIDUALNY PROJEKT

referenéné Cislo: SK 2009 ERF

Nazov ziadatel’a :

SLOVENSKA HUMANITNA RADA

A. ZIADATEL

Koad projektu

SK 2009 ERF OC 1/1
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A.1. INFORMACIE O ZIADATELOVI

Pravnicka osoba (PO):

Slovenska humanitna rada

Skrateny nazov (ak sa pouziva):

Sidlo PO:

SHR
PSC Obec (mesto a mestska Gast’) Ulica, ¢islo domu
82108 Bratislava 2 Péarickova 18

Pravna forma

Obcéianske zdruzenie

ICO |17316014

DIC

SK 202 1185540

Platca DPH

[] ANO

X NIE

A.2. STATUTARNI ZASTUPCOVIA PRAVNICKEJ OSOBY

Titul Meno Priezvisko Titul (za menom)
Ing. Ivan Sykora -
Adresa PSC Obec (mesto a mestska ¢ast’) Ulica, ¢islo domu
. 85102 |Bratislava Hrobakova 4
trvalého
bydliska: - - -
Telefon (aj  |02/50 200 513 02/50200522
Fax
predvol’bu)
E-mail shr@changenet.sk

A.3. KONTAKTNA OSOBA PRE PROJEKT (ADRESA PRE DORUCENIE)'

Meno a priezvisko, titul

Mgr. Peter Devinsky

Funkcia manazér projektu ERF

Adresa (vratane PSC) Parickova 18, 82108 Bratislava

Telefon (aj predvol’bu) | 02/50 200 516 Fax 02/555 64 406
E-mail devinsky.peter@gmail.com

! Vyplnit' len v pripade, ak Statutarny zéastupca Ziadatela poveri konkrétnu osobu ako kontaktni osobu pre
projekt. Kontaktnd osoba poskytuje informacie, spolupracuje s poverenymi pracovnikmi pri monitorovani,
zodpovedd za realizdciu projektu. Nemda vSak oprdvnenie na podpis akychkol'vek dokumentov suvisiacich

s projektom.
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A.4. PROFIL ZIADATELA
Rok vzniku organizacie 1990
Kedy organizacia zacala vyvijat’ svoju ¢innost’ maj 1990

Hlavné ¢innosti organizacie stivisiace s aktivitami
projektu

Slovenskd  humanitna rada je narodné
dobrovolnicke  centrum  humanitnych a
charitativnych organizacii, obc¢ianskych
zdruzeni a nadacii posobiacich v socialnej
oblasti v sirokom ponimani. Ide o organizacie,
ktoré poskytuji pomoc, sluzby, starostlivost,
poradenski cCinnost a organizuju réznorodé
aktivity v prospech socidlne znevyhodnenych a
hendikepovanych Tudi. Urad SHR prednostne
realizuje hlavné ulohy a plan cinnosti SHR a
zabezpecuje plnenie uzneseni vsetkych organov
SHR. Vykonava najma poradensku,
organizac¢nu, $koliacu, metodicku a informacno
— propaga¢nu Cinnost’ a zaroven poskytuje aj
priame sprostredkované sluzby. Sucastou
Uradu SHR je sekcia zaoberajiica sa vyluéne
realizaciou  projektov ~ zameranych  na
problematiku ute¢encov a migrantov.

Zdroje organizacie
(nehnutel'nosti, zariadenia, 'udské zdroje, financie)

Slovenska humanitna rada je financovana
z viacerych zdrojov. Hlavnym prijmom su
zdroje ziskané v grantovych sut'aziach. V roku
2008 to boli najma granty, d’alej vlastna ¢innost’
a finan¢né dary prévnickych a fyzickych oséb
vo vyske viac ako 450 000 €.

Slovenskd humanitnad rada vlastni nehnutel'ny
majetok vo forme budovy apozemku na ul.
Jaskov rad v Bratislave. Dalej v mestskej ¢asti
Bratislava - Vrakuna vlastni sklad na
uskladnenie materidlovej humanitarnej pomoci,
Vposlednej dobe najmd na dovezené
kompenzacné  arehabilitacné pomocky zo
Svédska, ako aj na uskladnenie inych
materidlovych darov, ktoré dostava.

Priemerny pocet zamestnancov Slovenskej
humanitnej rady v roku 2008 bol 20 osob.

Vedenie uctovnictva [] jednoduché X podvojné
Zoznam o0s6b opravnenych konat' v mene Meno Pracovné zaradenie
organizicie , :

& Ing. Ivan Sykora prezident

Mgr. Eva Lysi¢anova riaditel’ka Uradu
SHR

IA.5. KAPACITA NA RIADENIE A REALIZACIU PROJEKTU
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Struéne popiste projekty riadené vaSou organizaciou pocas poslednych 5 rokov a ktoré spadaju do
ramca cielov vyzvy SK 2009 ERF, pricom identifikujte kazdy projekt podla nasledujucich
poziadaviek®

2004:

Projekt 1: Podpora socidlneho zallenenia utecencov s dorazom na pracu s odlii¢enymi det’mi
Projekt realizovany Vv taboroch MV SR v zépadoslovenskom regione s prostriedkov MPSVR SR vo
vyske 6 638,78 €. Projekt a aktivity boli uspesné.

Projekt 2: Mosty k tolerancii

Osvetové prednasky vychovavajuce k tolerancii a informujice o azylovom prave na Slovenku pre
majoritni spolo¢nost’ financované Uradom vlady SR vo vyske 1 792,47 €. Realizované na uzemi
zapadoslovenského regionu. Projekt a aktivity boli ispesné.

Projekt 3: Socidlne poradenstvo a materidlna pomoc pre Ziadatel’ov o azyl v ute¢eneckych tiboroch,
podpora integrdcie, socidlne a psychologické poradenstvo, individudlna podpora rodin, pomoc pri
ziskavani ubytovania a zamestnania

Projekt realizovany z grantu UNHCR vo vyske 8899804 € vtiboroch MU MV SR
v zapadoslovenskom regione. Projekt a aktivity boli ispesné.

Projekt 4: Maloleti bez sprievodu

Projekt procesného opatrovnictva bol vo vyske 8 658,37 € financovany zo zdrojov Migra¢ného tradu
MV SR. Projekt a aktivity boli Gispesné.

Projekt 5: Projekt pre podporu fundraisingu v prospech uteéencov v Strednej Eurdpe

Projekt realizovany z prostriedkov ECRE Londyn vo vyske 2 389,96 €. Projekt a aktivity boli uspesné.
Projekt 6: Socidlna a psychologickd asistencia, materidalna pomoc pre Ziadatel’ov o udelenie azylu
Vv azylovom zariadeni v Gabcikove

Projekt financovany Migraénym aradom MV SR vo vyske 7 037,24 €. Projekt a aktivity boli uspesné.
Projekt 7: Materidlové zabezpeienie zdkladnymi potrebami fiadatel’ov o azyl v tdboroch MU MV
SR v zdpadoslovenskom regione

Projekt realizovany vo vyske 3 651,33 €, ktorého sponzor si nezelal byt menovany. Projekt a aktivity
boli uspesné.

Projekt 8: Ochrana prav maloletych cudzincov bez sprievodu Vv azylovej procediire nachddzajucich
sa na uzemi Slovenskej republiky

Projekt realizovany z prostriedkov ERF prostrednictvom MV SR. V tomto roku bola realizovana
Ciastka 26 253,31 €. Realizovana Cast’ projektu a aktivity boli Gspesné.

2005:

Projekt 9: Mosty k tolerancii

Osvetové prednasky vychovavajice k tolerancii a informujice o azylovom prave na Slovenku pre
majoritni spolo¢nost, financované Uradom vlady SR vo vyske 4 248,82 €. Realizované na tzemi
zapadoslovenského regionu. Projekt a aktivity boli aspesné.

Projekt 10: Zabezpecenie odborného vychovného dohladu nad det’mi Ziadatel’ov o azyl v PT
Gabcikovo

Projekt realizovany z finan¢nych prostriedkov Migra¢ného uradu MV SR vo vyske 8 298,48 €. Projekt
a aktivity boli Gspesné.

Projekt 11: Socidlna a psychologicka asistencia a materialna pomoc pre Ziadatel’'ov o azyl v PT
Gabcikovo

Projekt financoval Migraény tirad MV SR vo vyske 8 298,48 €. Projekt a aktivity boli tispesné.

Projekt 12: Ochrana prav maloletych cudzincov bez sprievodu v azylovej procediire nachddzajucich

2 Napriklad projekty financované z predvstupovych fondov, zo §titneho rozpoétu, Strukturdlnych fondov,
vlastnych zdrojov a iné.
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sa na uzemi Slovenskej republiky

Projekt realizovany z prostriedkov ERF prostrednictvom MV SR projekt vo vyske 144 521,01 €.
Projekt a aktivity boli uspesné.

Projekt 13: EQUAL Pozitivne ovplyviiovanie verejnej mienky majoritnej spolocnosti v zdujme
ulahdenia integrdcie azylantov a migrantov do spolocnosti

Projekt, v ktorom SHR posobila ako partner Spolo¢nosti dobrej vole v zapadoslovenskom regione.
V roku 2005 za 16 995,29 €. Projekt pokracuje v roku 2006. Projekt a aktivity boli tspesné.

Projekt 14: Zabezpecovanie najlepSicho zdujmu diet’at’a v Specializovanych zariadeniach pre
maloletych bez sprievodu

Projekt financovany z prostriedkov ERF Ceskej republiky, na ktorom sa SHR podiel'ala v ramci
nadnarodnej spoluprace ako partneri Organizace na pomoc uprchlikim v Prahe. Podiel SHR na
rozpocte bol 10 090,95 €. Projekt a aktivity boli Gispesné.

Projekt 15: Tréning v sebaobhajovani uteéeneckej komunity

Projekt vo vyske 3 357,93 € financovany z prostriedkov ERF ako partneri RETAS Londyn. Projekt
pokracoval v roku 2006. Projekt a aktivity boli Gspesné.

Projekt 16: Program dobrovol’nych navratov

Projekt realizovany z prostriedkov ERF ako partneri IOM Bratislava vo vyske 4 839,01 €. Projekt
a aktivity boli Gspesné.

Projekt 17: Socidlne poradenstvo a materidlna pomoc pre Ziadatel’'ov o azyl ubytovanych v tiboroch
na zdapadnom Slovensku

Projekt financovany z prostriedkov UNHCR dosiahol vysku 52 031,83 €. Projekt a aktivity boli
uspesné.

Projekt 18: Vykondvanie socidlnej prevencie a socidlneho poradenstva pre azylantov

Projekt vo vyske 3 319,39 € financoval Bratislavsky samospravny kraj. Projekt a aktivity boli uspesné.

2006:

Projekt 19: Mosty k tolerancii

Projekt osvetovych prednasok o uteCencoch, Ziadatel'och o azyl a 0 azylovej na Slovenku pre majoritnt
spolo¢nost’ financovany Uradom vlady SR v ramci Akéného planu predchadzania vietkym formam
rasizmu, xenofobie, antisemitizmu a ostatnym prejavom intolerancie. Realizované na tUzemi
zapadoslovenského regionu vo vyske 5 397,33 €. Projekt a aktivity boli uspesné.

Projekt 20: Podpora socidlneho zaclenenia uteencov s dorazom na prdacu s odlii¢enymi det’mi
Projekt realizovany s podporou MPSVaR a celkova vyska poskytnutej pomoci bola 5 098,59 €. Projekt
a aktivity boli Gspesné.

Projekt 21: Socidlne poradenstvo a materidlna pomoc pre Ziadatel’ov o azyl ubytovanych v taboroch
na zdapadnom Slovensku

Projekt financovany z prostriedkov UNHCR dosiahol vysku 42 630,95 €. Projekt a aktivity boli
uspesné.

Projekt 22: Socidlne, pravne a psychologické poradenstvo a asistencia, materidlna starostlivost’

a zabezpecenie vol’no — ¢asovych aktivit Ziadatelom o azyl a azylantom s dérazom na starostlivost’
0 maloletych a ostatné zranitel’né osoby na Slovensku

Projekt realizovany s finan¢nou podporou Europskeho fondu pre uteéencov v celkovej vyske
155 128,46 €. Projekt a aktivity boli tispesné.

Projekt 23: Primdrna integrdcia osob s priznanym azylom na Slovensku

Projekt realizovany v priebehu roku 2006 a jeho financovanie bolo zabezpeéené z prostriedkov ERF
Vv celkovej vyske 28 546,77 €. Projekt a aktivity boli tspesné.

Projekt 24: Primdrna a sekunddrna integrdcia 0séb s priznanym azylom na Slovensku

Projekt financovany z ERF, spusteny na konci roku 2006 a vyska prispevku na rok 2006 bola 730,27 €.
Projekt a aktivity boli uspesné.
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Projekt 25: Socidlne, pravne a psychologické poradenstvo a asistencia, materidlna starostlivost’
a zabezpeclenie vol’no — casovych aktivit Ziadatel'om o azyl a azylantom s dérazom na starostlivost’
0 maloletych a ostatné zranitel’né osoby na Slovensku 11

Projekt spusteny na konci roku 2006 a realizovany s finanénou podporou Eurdpskeho fondu pre
ute¢encov a UNHCR v celkovej vyske 2 166,30 €. Projekt a aktivity boli uspesné.

Projekt 26: Zabezpelenie odborného vychovného dohladu nad det'mi Ziadatelov o azyl v PT
Gabcikovo

Projekt realizovany z finan¢nych prostriedkov Migraéného uradu MV SR vo vyske 7 767,38 €. Projekt
a aktivity boli ispesné.

Projekt 13: EQUAL Pozitivne ovplyviiovanie verejnej mienky majorvitnej spoloénosti v zaujme
ul’ahlenia integracie azylantov a migrantov do spolo¢nosti

Projekt sme realizovali ako partneri Spolo¢nosti dobrej vole v zapadoslovenskom regione. Celkova
suma vy¢lenena na realizaciu projektu bola 80 651,26 €.Projekt a aktivity boli Gispesné.

Projekt 27: Tréning v sebaobhajovani uteéeneckej komunity

Projekt vo vyske 5 025,56 € financovany z prostriedkov ERF ako partneri RETAS Londyn. Projekt
a aktivity boli ispesné.

Projekt 28: Zabezpecovanie najlepSieho zdujmu diet’at’a v Specializovanych zariadeniach pre
maloletych bez sprievodu

Projekt financovany z prostriedkov ERF Ceskej republiky, ako partneri Organizace na pomoc
uprchlikim ( OPU ) v Prahe, dosiahol vysku 8 288,52 €. Projekt a aktivity boli uspesné.

Projekt 29: Vykondvanie socidlnej prevencie a socidlneho poradenstva pre azylantov

Projekt vo vyske 4 424,75 € financoval Bratislavsky samospravny kraj. Projekt a aktivity boli uspesné.

Projekt 30: Identifikovanie a podpora vhodnych postupov pre maloletych bez sprievodu

Projekt zacaty v decembri z prostriedkov ERF cez Grécku ute¢eneckt radu vo vyske 132,78 €. Projekt
a aktivity boli uspesné.

2007:

Projekt 31: Mosty k tolerancii

Osvetové prednasky o uteGencoch, Zziadateloch oazyl aoazylovej na Slovenku pre majoritnu
spolo¢nost’ financované Uradom vlady SR v ramci Akéného planu predchadzania vietkym formam
rasizmu, xenofobie, antisemitizmu a ostatnym prejavom intolerancie. Realizované na Uzemi
zapadoslovenského regionu vo vyske 4 829,08 €. Projekt a aktivity boli uspesné.

Projekt 32: Podpora socidlneho zaclenenia uteéencov s dorazom na pracu s odlii¢enymi det’mi

Projekt realizovany s podporou MPSVaR a celkova vySka poskytnutej pomoci bola 3 319,39 €.
Projekt a aktivity boli uspesné.

Projekt 25: Socidlne, prdavne a psychologické poradenstvo a asistencia, materidlna starostlivost’
a zabezpeclenie vol’no — Casovych aktivit Ziadatel’'om o azyl a azylantom s dérazom na starostlivost’
0 maloletych a ostatné zranitel’né osoby na Slovensku

PokraCovanie projektu, realizovaného s financnou podporou Eurdpskeho fondu pre uteCencov
a UNHCR v celkovej vyske 264 632,54 €. Projekt a aktivity boli tspesné.

Projekt 24: Primdrna integrdcia osob s priznanym azylom na Slovensku

Pokracovanie projektu, realizovaného s finan¢nou podporou Eurépskeho fondu pre utecencov
a UNHCR v celkovej vyske 38 926,01 €. Projekt a aktivity boli tispesné.

Projekt 33: INTAS: Integrdcia azylantov na Slovensku

Projekt spusteny v priebehu mesiaca december a realizovany s finan¢nou podporou ERF. Vyska
prispevku na december 2007 bola 4 157,57 €. Projekt a aktivity boli uspesné.

Projekt 34: Lepsia kvalita %ivota pre vSetkych

Projekt spusteny v priebehu mesiaca december a realizovany s financnou podporou ERF. Vyska
prispevku na december 2007 bola 19 275,51 €. Projekt a aktivity boli Gispesné.

33




Priloha ¢. 2 grantovej zmluvy

Projekt 13: EQUAL Pozitivne ovplyviiovanie verejnej mienky majoritnej spoloénosti vV zdujme
ulahcenia integrdcie azylantov a migrantov do spolocnosti

Pokracovanie projektu, ktory sme realizovali ako partneri Spolo¢nosti dobrej vole v zapadoslovenskom
regione a koniec projektu bol v maji 2007. Celkova suma vyélenena na realizaciu projektu je 80 651,26
€, z ktorej sme v roku 2007 vyCerpali 762 845 Sk (25 321,82 €). Projekt a aktivity boli uspesné.

Projekt 35: Vykondvanie socidlnej prevencie a socidlneho poradenstva pre azylantov
Projekt vo vyske 3 319,40 € financoval Bratislavsky samospravny kraj. Projekt a aktivity boli tispesné.

Projekt 30: Identifikovanie a podpora vhodnych postupov pre maloletych bez sprievodu

Pokracovanie projektu z prostriedkov ERF cez Grécku utecenecku radu vo vyske 9 981,80 €. Projekt
bol ukonéeny v decembri 2007. Projekt a aktivity boli tspesné.

Projekt 36: STEPS Podmienky v azylovych centrdach ¢lenskych Statov EU 25 pre ndrodnosti tretich
krajin

Projekt realizovany slovenskou humanitnou radou v spolupraci s STEPS Consulting social vo vyske
3 920,20 €. Projekt a aktivity boli Gispesné.

2008:

Projekt 34: Lepsia kvalita Zivota pre vSetkych

PokracCovanie projektu, ktorého cielom bolo zlepsenie kvality zivota ziadatel'ov o azyl a ich situacie v
zariadeni spadajiucom do pdsobnosti MU MV SR. Projekt sa prioritne venoval zranitePnym skupinam a
tym klientom, ktori vstupili do pracovno-pravneho vztahu, alebo obdobného pracovného vztahu v
zmysle § 23 zakona ¢. 480/2002 Z. z. o azyle a o zmene a doplneni niektorych zakonov v platnom
zneni, a z tohto dévodu byvaju mimo zariadenia MU MV SR. Projekt prinasal komplexntu a adresni
starostlivost’ o ziadatel'ov nachadzajucich sa v azylovej procedure a zaroven vyrazne prispieval k
vzajomnej akceptacii a priblizovaniu sa kultur. Realizované z prostriedkov ERF vo vyske 274 864,07
€. Projekt a aktivity boli Gspesné.

Projekt 33: INTAS: Integrdcia azylantov na Slovensku

PokracCovanie projektu, ktorého cielom bolo integrovat’ cudzincov s udelenym azylom a subsidiarnou
ochranou medzi majoritnu spolo¢nost’ Slovenskej republiky. Zameranie projektu bolo zarovei aj jeho
hlavnym cielom, pricom sme samotnu integraciu chapali ako zaclefiovanie cloveka do spolocnosti
v ramci jazykovej, ekonomickej a kultirno-spolocenskej dimenzii. Realizacia projektu spocivala v
poskytovani sluzieb socialnej prace, budovani interdisciplinarneho pristupu ku klientom, ako aj
Vv budovani vztahov medzi majoritou a cielovou skupinou projektu. Projekt bol realizovany
z prostriedkov ERF vo vyske 99 830,25 €. Projekt a aktivity boli Gspesné.

Projekt 37: Socidlna prevencia a poskytovanie socidlneho poradenstva

Projekt bol podporeny z prostriedkov Bratislavského samospravneho kraja vo vyske 829848 €.
Hlavnym cielom projektu bola pomoc pri inklizii do majoritnej spolo¢nosti pre osoby s priznanym
azylom na Slovensku a cudzincom s udelenou doplnkovou ochranou nachadzajucim sa na tzemi
Bratislavského samospravneho kraja, vratane vykondvania socidlnej prevencie, administrativnej
pomoci pri uzivani bytov a pomoci pri rieSeni zivotnych situacii. Projekt a aktivity boli uspesné.

Zdroje (uved’te prosim podrobnosti o zdrojoch, ku ktorym ma Vasa organizacia pristup)

Ro¢ny prijem pocas poslednych 3 rokov, z toho M )
dotacie/ nenavratny finanény prispevok Zdroje zo Statneho rozpocCtu, z rozpoctu alebo inych
verejnych zdrojov: 5.252.198,80 Sk

Zdroje EU: 7.764.694,85 Sk
Iné zdroje: 10.567.559,99 Sk

Spolu: 23.584.422,64 Sk

Rok 2007

Zdroje zo Statneho rozpoctu, z rozpoctu alebo inych
verejnych zdrojov: 8.421.688,50 Sk

Zdroje EU: 8.274.458,32 Sk

Iné zdroje: 2.260.105,66 Sk
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Spolu: 18.956.252,52 Sk

Rok 2008

Zdroje zo Statneho rozpoctu, z rozpoctu alebo inych
verejnych zdrojov: 81 656,81 €

Zdroje EU: 317 298,05 €

Iné zdroje: 53 241,62 €

Spolu: 452 196,48 €

Pocet zamestnancov (priemerny stav ku ditu
podania ziadosti)

Stav k 11.09.2009 bol 19 osob

Investi¢ny majetok (v tis. Sk)

53901292 €

Dalsie relevantné zdroje®

So Slovenskou humanitnou radou spolupracuje cca
20 dobrovolnikov, ktorych ziadame o pomoc
prilezitostne podla potreby. Vyuzivame ich pri
organizovani akcii pre zdravotne postihnutych
a Utecencov.

Krealizacii  nasich  projektov s uteCencami
prispievaji najméd dobrovolni darcovia materidlne;j
pomoci, medzi ktort patria najmid obleCenie,
Casopisy a knihy, potraviny, hracky, skolské potreby,
kuchynské riady a podobne. Takymito darcami su
fyzické osoby ale aj predajné retazce typu Tesco,
alebo mali Zivnostnici.

IA.6. PARTNERI ZIADATELA*

IMéte partnera na projekte?

[JANO [XINIE

A.7. DOPLNUJUCE INFORMACIE

Bola predlozena Ziadost’ o financovanie tohto

grantu zo zdroja EU?°

projektu z iného zdroja EU? []ANO DI NIE
Ak 4no, uved'te nazov zdroja EU
Je inStitucia ziadatel'a prijemcom operacného [] ANO <] NIE

Ak ano, uved’te nazov zdroja a trvanie projektu

a ¢lenskych $tatov EU

Granty, zmluvy, tuvery ziskané pocas poslednych troch rokov od eurépskych institicii

a referenc¢né Cislo

Projekt, nazov Nézov programu Vyska grantu Trvanie projektu Uloha Ziadatel'a v

(EUR) projekte®

3 Napriklad pridruzené organizécie, siete a pod., ktoré by tiez mohli prispiet k realizacii projektu.
* Partner je akykolvek subjekt, ktory spifia kritéria opravnenosti zavizné pre Ziadatela o grant a ktory sa
zucCastnuje na realizécii projektu. Ak mate na projekte partnera vyplite aj celu cast C. PARTNER ZIADATELA

a tabulky D.3. a D.4. Ziadosti o grant.

® Opera&ny grant je intitucionalny grant poskytnuty za t&elom finanénej podpory bezného chodu institucie.

® Ziadatel alebo partner.
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,»Socidlne, pravne

a psychologické
poradenstvo

a asistencia,
materialna
starostlivost’

a zabezpecenie volno
— Casovych aktivit
ziadatel'om o azyl

a azylantom

s dérazom na
starostlivost’

0 maloletych

a ostatné zranitelné
osoby na Slovensku*

Eurdpsky fond pre
uteencov

190 848,27

7 mesiacov

Ziadatel

»docialne, pravne

a psychologické
poradenstvo

a asistencia,
materialna
starostlivost’

a zabezpecenie volno
— Casovych aktivit
ziadatel'om o azyl

a azylantom

s dérazom na
starostlivost’

0 maloletych

a ostatné zranitel'né
osoby na Slovensku
I«

Eurépsky fond pre
uteCencov

245 365,47

12 mesiacov

Ziadatel

»Primarna integracia
0s0b s priznanym
azylom na
Slovensku*

Eurdpsky fond pre
utecencov

34 192,06

7 mesiacov

Partner

,,Primarna

a sekundarna
integracia osdb

S priznanym azylom
na Slovensku*

Europsky fond pre
utecencov

51 906,63

12 mesiacov

Partner

Identifikovanie

a podpora vhodnych
postupov pre
maloletych bez
sprievodu

Eurépsky fond pre
ute¢encov — Grécka
ute¢enecka rada

15 347,00

13 mesiacov

Partner

Lepsia kvalita Zivota
pre vSetkych

Eurdpsky fond pre
utecencov

305 631,28

13 mesiacov

Ziadatel

INTAS - integracia
azylantov na
Slovensku

Eurdpsky fond pre
utecenCov

106 248,36

13 mesiacov

Partner
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STEPS - podmienky | Europsky parlament |3 500 7 mesiacov Partner
v azylovych centrach
Clenskych statov EU
25 pre narodnosti

tretich krajin

Lepsia kvalita zivota | Europsky fond pre|271 937,87 12 mesiacov Ziadatel’ (realizuje
pre vsetkych 1T uteencov sa)

ASAP Eurépsky fond pre|93 104,33 12 mesiacov Ziadatel (realizuje

uteencov sa)

B. PROJEKT

B.1. NAZOV PROJEKTU

,,LEPSIA KVALITA ZIVOTA PRE VSETKYCH I11¢

B.2. STRUCNE ZHRNUTIE PROJEKTU (MAX 10 RIADKOV)

Cielom projektu je zabezpeCenie primeranych podmienok pre prijimanie ziadatelov o azyl
a spravodlivého konania o udelenie azylu formou poskytovania zakladnych, doplnkovych
a sprievodnych sluzieb Zziadatelom o azyl a celkové zlepSenie ich Zivotnej situacie. Projekt je
zamerany najmi na celkové zlepsenie situacie a kvality Zivota ziadatel'ov o azyl nachadzajtcich sa vo
vybranych zariadeniach spadajucich do pdsobnosti MU MV SR a UHCP. Projekt sa bude venovat
vSetkym opravnenym skupindm osbb, vratane zranitelnym skupinam a ziadatelom o azyl, ktori
vstupili do pracovno-pravneho vzt'ahu, alebo obdobného pracovného vztahu v zmysle § 23 zakona €.
480/2002 Z. z. 0 azyle a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v platnom zneni, ubytovanych mimo
zariadeni MU MV SR. Projekt zaroveii prindsa komplexnejsiu a adresni starostlivost’ o Ziadatelov
nachadzajucich sa v azylovej procedure. Nadvizujeme na GspeSne implementované ERF projekty
realizované pocas minulych rokov.
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B.3. PRIRADENIE PROJEKTU K OPERACNEMU CIELU’

Akcia 2 Poskytovanie  zakladnych, doplnkovych  a sprievodnych <

B ~EiD
Dy Ry e 4 sluzieb Ziadatelom o azyl

Akcia 3 Po:skytf)v’ame' komp]exnych sluzieb suvisiacich s integraciou (]
0sob cielovej skupiny

Operacny ciel’ 2
. Skvalitnovanie infraStruktiry ubytovania a sluzieb v oblasti

Akcia 4 ) s ]

ubytovania pre osoby so subsididarnou ochranou

B.4. ODOVODNENIE PROJEKTU

Definujte sucasny stav, vychodiska projektu a problémové oblasti, k rieSeniu ktorych ma Vas projekt
prispiet’

V roku 1993 Slovenska republika pristipila k Dohovoru o pravnom postaveni uteéencov (Zeneva
1951), ¢im sa zaviazala k poskytovaniu ochrany osobam, ktoré spadaju pod rezim tohto dohovoru.
Pristupenim k Dohovoru Slovenska republika uznava, ze pravo na zivot, osobnu slobodu a bezpe¢nost’
a pravo na azyl patria medzi zakladné l'udské prava, ktorych dodrziavanie je prioritou kazdého
demokratického $tatu. Slovenskd humanitna rada sa podiela na rieSeni uteCeneckej problematiky na
Slovensku od roku 1998. Pocas tohto obdobia jej hlavnymi aktivitami boli a st poskytovanie
materialnej, socialnej, psychologickej a pravnej pomoci a poradenstva ziadatel'om o azyl a azylantom
Vv regionoch zapadného Slovenska. Napriek skutocnosti, Ze pocet ziadatel'ov ma klesajiicu tendenciu,
SHR zaregistrovala zvyseny zaujem o pravne, socialne a psychologické poradenstvo a pomoc. Sucasna
situdcia s men§im poétom Ziadatelov o azyl sa prejavuje v niz$ej naplnenosti zariadeni MU MV SR
a UHCP, avsak potreba poskytovania komplexnej pomoci pre cielovi skupinu ostava nezmenena.

Popiste relevantnost’ projektu vo vztahu k operacnym cielom a priorite vyzvy,

" Ziadatel' moze predlozit’ len jednu Ziadost' v ramci jedného operaéného ciel'a (1 operaény ciel’ =1 Ziadost’).
Ziadatel’ vSak mdze predlozit’ aj dve ziadosti o grant v ramci danej vyzvy (kazda ziadost' sa vztahuje k jednému
operacnému ciel'u).

38




Priloha ¢. 2 grantovej zmluvy

Pri $pecifikovani cielov projektu sme vychadzali najmd ztychto praktickych skusenosti. Socialne
aspekty zahrnuté do projektu maja v prvom rade zabezpecit' poradenstvo a priamu asistenciu a pomoc
pre ziadatel'ov o azyl prostrednictvom socialnych pracovnikov v azylovom zariadeni. Projektom chceme
zabezpecit’ vSeobecnu socialnu asistenciu, ktora zahfiia vytvaranie podmienok pre vol'no-Casové aktivity
v jednotlivych azylovych zariadeniach. Ich realizaciou chceme odburat’ stres, pocit nepotrebnosti,
beznadej a zaroven podporit rozvoj osobného potencidlu kazdého zo ziadatelov. Zo skusenosti
z predchadzajiicej realizacie projektov v zariadeniach MU MV SR vieme, Ze plné pokrytie dvojsmennej
prevadzky a zabezpecenie vSetkych tloh spadajicich do kompetencie socialnych pracovnikov, vratane
organizovania ¢o najvacsicho pocétu volnocasovych aktivit si jednoznacne vyzaduje 4 socialnych
pracovnikov v ramci projektu, ktori sa venuju vykonu prace priamo v azylovom zariadeni. Zarovein sa
rozsirilo pole posobnosti terénnych socialnych pracovnikov o tych ziadatel'ov o azyl, ktori podla sucasne
platnej pravnej normy mozu pracovat’ a nebyvaju v zariadeniach MU MV SR .

Vzhl'adom na etnickt a ndrodnostni rdéznorodost’ skladby prichadzajucich ziadatel'ov o azyl povazujeme
za nevyhnutné poskytnut’ ziadatelom v azylovom zariadeni primerané moznosti vyucby jazyka
majoritného obyvatel'stva. Prioritou pre socidlnych pracovnikov bude asistencia a pomoc pre rizikové
azranite'né skupiny: deti, matky s detmi, viacpoCetné rodiny, hendikepovanych Ziadatel'ov o azyl
a vekovo starSich. Prave tieto skupiny ziadatelov o azyl su najzranitelnejSie a potrebuju kazdodennu
asistenciu a pomoc.

Vychadzajuc z naSich doterajSich skusenosti mézeme konstatovat, Ze drviva vac¢Sina os6b Ziadajucich
azyl ma vel'mi nizke pravne vedomie. Chybajii im informicie o ich prdvnom postaveni na uzemi
Slovenskej republiky (informacie o ich pravach a povinnostiach ako cudzincov v zmysle zakona o pobyte
cudzincov) ako aj informacie o priebehu azylového konania a 0 ich pravach a povinnostiach v zmysle
zékona o azyle ako aj medzinarodnych dokumentov upravujicich postavenie ute¢encov. Ziadatelia o azyl
Casto nevedia o uplatiiovani tzv. Dublinského nariadenia v ramci ¢lenskych krajin Eurdpskej tinie, ktoré
upravuje kritéria na uréenie zodpovednosti $tatu za posudenie ziadosti oazyl. Zdoévodu tejto
nevedomosti ziadatelia oazyl vo velkej miere opustaju uzemie Slovenskej republiky este pred
pravoplatnym skoncenim azylového konania a ziadaju o azyl vo vyspelejsich krajinach zapadnej Europy.
Po vrateni na uzemie Slovenskej republiky nemaju informacie o svojom pravnom postaveni a o0 moznych
sposoboch riesenia ich situacie. Neuspesni ziadatelia o azyl nemaju informacie o d’alSich moznostiach
rieSenia ich pobytu v pripade, Ze ich navrat do krajiny povodu nie je mozny.

ZabezpeCenim l'ahSieho pristupu ziadatelov o azyl k bezplatnému pravnemu poradenstvu sa azylové
konanie zefektivni, nebude zbyto¢ne predlzované. Poskytnutie pravneho poradenstva ohladom
podmienok na ziskanie azylu na izemi Slovenskej republiky v zmysle Dohovoru o pravnom postaveni
uteéencov ako aj zakona o azyle napomoéze predchadzaniu podavania ziadosti o azyl v pripadoch, ktoré
zjavne nepodliehaju rezimu Zenevského dohovoru o pravnom postaveni utetencov.

Ziadatelia o azyl pritomni v azylovych zariadeniach sa nachadzaju v tazkej Zivotnej situacii, s ktorou sa
Casto nevedia sami vysporiadat, nie st u nich zriedkavé prejavy agresivity, psychické poruchy ani
zavislosti, a preto je potrebné zabezpecit’ pre tieto osoby odbornu psychologickii pomoc.

Dalsim $pecifickym cielom projektu bude zabezpegit' Ziadatelov o azyl aj nevyhnutnou materidlnou
pomocou a doplnkovou zdravotnou starostlivostou. Ziadatelia 0 azyl si vo visine pripadov bez
akéhokol'vek materialneho alebo finanéného zabezpeCenia. Z tohto dovodu st v projekte zahrnuté
financné nédklady na pokrytie potrieb cielovej skupiny, s presne zadefinovanymi podmienkami, na
zaklade ktorych bude mozné tuto pomoc poskytntt’.

V ramci zvySovania povedomia cielovej skupiny aVvramci sktsenosti z predchadzajiceho
realizovaného projektu sme zaradili v ramci odbornych prednasSok S$ir$i okruh tém, ktoré blizSie
definujeme v aktivitach projektu.

Volnocasové aktivity su stéastou Specifickych cielov projektu a ¢ast’ tychto aktivit by sme chceli
realizovat’ v spolupraci s odbornikmi, ako su muzikoteraputi a arteterapeuti. Planujeme v azylovom
zariadeni v pravidelnych intervaloch realizovat’ muzikoterapeutické aktivity a arteterapeutické
workshopy s cielom priblizit' kultarne zvyklosti nasej krajiny a aktivne zapajat’ samotnych ziadatel'ov
0 azyl do zmysluplnej aktivity.

Definujte potreby a mozné prekazky/rizika pri realizacii projektu z hladiska Specifickych cielov
stanovenych projektom
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Napiiianie vietkych stanovenych cielov je zavislé od vysky schvalenych finanénych prostriedkov.
Riziko realizdcie aktivit projektu moze vzniknat pri poddimenzovani schvalenych finanénych
prostriedkov na planované aktivity. Taktiez méze byt problémom tok finan¢nych prostriedkov zo
strany zodpovedného organu smerom K prijimatel'ovi pomoci na konci projektu, kde sa tato situacia
musi opakovane rieSila formou uveru z banky. Dosledky splacania urokov a ostatnych poplatkov
spojenych s uverom znasa prijimatel’ pomoci.

B.5. UVE,lv)TE, NA AKE ,INE PROGRAMOVE, STRATEGICKE, NADNARODNE,
NARODNE ALEBO REGIONALNE ATD. DOKUMENTY JE PROJEKT PREPOJENY

Predkladany projekt vychadza priamo z rozhodnutia Eurépskeho parlamentu a Rady ¢. 573/2007/ES z
23. maja 2007, ktorym sa zriaduje Europsky fond pre uteCencov na roky 2008 — 2013 ako sucast’
vseobecného programu Solidarita a riadenie migracnych tokov a ktorym sa zruSuje rozhodnutie Rady
2004/904/ES. Taktiez je izko prepojeny na Zakon ¢. 480/2002 Z. z. o azyle a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

B.6. CIELOVA SKUPINA, KTORA BUDE MAT Z PROJEKTU PROSPECH

(popis/kvantifikacia ciel'ovej skupiny)

Ziadatelia o azyl
Predpokladany pocet: 450

B.7. MIESTO REALIZACIE PROJEKTU

Region SR® Region zapadného Slovenska s prioritou:
- Nitra
n Trnava
. Bratislava

Clensky §tat EU Slovenska republika

B.8. PREDPOKLADANA DI.ZKA TRVANIA REALIZACIE PROJEKTU®

Predpokladany zaciatok realizacie projektu (dd.mm.rrrr) | 01.01.2010

Predpokladana diZka realizacie projektu (podet mesiacov) |12

Predpokladané ukonéenie projektu (dd.mm.rrrr) 31.12.2010

8V pripade realizacie projektu vo viacerych regiénoch (kraj), uved'te vietky regiony, ktorych sa projekt tyka.
% Vsetky aktivity projektu musia byt ukon&ené pred 31. decembrom 2010.
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B.9. CIELE PROJEKTUY
(hlavny ciel’ projektu, $pecifické ciele projektu)

Hlavnym ciel'om projektu je prispiet k zlepSeniu starostlivosti o ziadatelov o azyl formou
poskytovania zadkladnych, doplnkovych a sprievodnych sluzieb. Tieto sluzby budii poskytované
osobam nachadzajtcich sa v zariadeni Migracného uradu Ministerstva vnutra Slovenskej republiky
(MU MV SR) v pobytovom téabore v Rohovciach, v zariadeni UHCP v Medved'ove, ako aj Ziadatelom
0 azyl, ktori vstupili do pracovno-pravneho vzt'ahu, alebo obdobného pracovného vzt'ahu a ktori mézu
byt ubytovani aj mimo zariadeni MU MV SR. Hlavny ciel’ projektu sa bude dosahovat’ nasledujiicimi
Specifickymi ciel’'mi:
- socialnou starostlivostou a poradenstvom, zdravotnou a psychologickou starostlivostou
S dorazom na starostlivost’ o zranitelné skupiny osob (maloleti bez sprievodu; ziadatelia, ktori
boli podrobeni muceniu, neludskému alebo ponizujicemu zaobchadzaniu; osamelé matky
s detmi a pod.);
- vzdelavanim, jazykovou pripravou a inymi iniciativami, ktoré zodpovedaju postaveniu danej
osoby
- poskytovanim podpornych sluzieb, ako napriklad prekladov a odbornej pripravy, s cielom
zlepsit podmienky prijatia, efektivnost a kvalitu konani pri udeleni azylu
- poskytovanim materialnej pomoci
- zabezpecenim prdavneho poradenstva a zabezpecenie pravnej pomoci Ziadatelom o azyl
- informdciou alebo pomocou s administrativnymi a/alebo sudnymi formalitami a informacie
alebo poradenstvo o moznom vysledku konania o udeleni azylu, vratane moznosti
dobrovolného navratu
- zlepSovanim celkovych podmienok v azylovych zariadeniach
- pozitivnym ovplyviiovanim verejnej mienky voci cielovej skupine

Projekt venuje Specialnu pozornost’ maloletym bez sprievodu a ostatnym zranite'nym skupinam.

Specifické ciele projektu budeme dosahovat’ uvedenymi konkrétnymi &innostami:

. kazdodenna pritomnost’ socialneho pracovnika (vratane vikendov a sviatkov) priamo v azylovom
zariadeni

" poskytovanie priamej - adresnej socialnej asistencie jednotlivcom, skupinam a komunitam

. poskytovanie pravneho poradenstva ziadatelom o azyl v oblasti azylovej procediry (vratane
maloletych bez sprievodu)

. zastupovanie netspesnych ziadatel'ov o azyl v konani o udelenie tolerovaného pobytu

. vypracovanie opravnych prostriedkov proti negativnym rozhodnutiam MU MV SR ako aj
vypracovanie dovolani proti rozsudkom krajskych sudov v azylovych veciach

. v odovodnenych pripadoch pravne zastupovanie ziadatelov o azyl v azylovom konani pred
MU MV SR, krajskymi siidmi ako aj Najvy3sim sidom Slovenskej republiky

. poradenstvo tykajuce sa moznosti dobrovol'ného navratu do krajiny

. podpora kulturnej znaSanlivosti (oboznamovanie cielovej skupiny s tradiciami hostitel'skej
krajiny re$pektujtic kulturnu identitu Ziadatel'ov o azyl)

. komunikacia s verejnostou, informac¢no-propagacné aktivity

. vyhladavanie sprav o krajinach povodu Ziadatel'ov o azyl s ohl'adom na konkrétny pripad

. vedenie agendy

. realizicia vol'no-Casovych aktivit

. zabezpecenie timocnickych a prekladatel'skych sluzieb

. prevencia vzniku krizovych situacii formou psychologickej asistencie

= zabezpecenie psychologickej intervencie s odporacanim na odborné vysetrenie

. zvysena pozornost’ venovana ohrozenym skupinam

. prevadzkovanie motiva¢ného systému asistentskych prispevkov z radov Ziadatel'ov o azyl

= kontinualny edukacny proces predovSetkym v oblasti vyucby slovenského jazyka, vSeobecno-
vzdelavacich predmetov a odbornej pripravy

" osveta ziadatel'om o azyl formou odbornych prednasok

0 Uved'te v odrazkach ciele, akymi projekt napifia prislusna prioritu a operaéné ciele uvedené vo vyzve na
predkladanie ziadosti o grant SK 2009 ERF.
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= distribucia materialnej a doplnkovej zdravotnej pomoci
= uvodny a zaverecny semindr projektu

B.10. UVEDTE/VYMENUJTE AKTIVITY PROJEKTU

Aktivita €. 1 Poskytovanie socidlneho poradenstva a asistencie
Aktivita ¢. 2 Poskytovanie pravneho poradenstva

Aktivita ¢. 3 Poskytovanie psychologického poradenstva
Aktivita ¢. 4 Vzdelavanie Ziadatel’ov o azyl

Aktivita ¢. 5 Tlmocenie a prekladatelstvo

Aktivita €. 6 Materialna pomoc, vol'no¢asové aktivity, nepredvidané situacie a technické
vybavenie

Aktivita ¢. 7 Publicita projektu
Aktivita ¢. 8 Seminare projektu

Aktivita ¢. 9 Organizovanie a riadenie projektu

B.11. POPIS PROJEKTU
Detailne popiste aktivity projektu, metodologiu realizicie ¢innosti, max. 4 formaty A4

Aktivita ¢. 1 Poskytovanie socidlneho poradenstva a asistencie

Adaptacné a postadaptacnd faza prichodu Ziadatel'a o azyl do pobytového tabora, je spojena s pravidelnymi
kontaktmi so socidlnym pracovnikom. Socidlny pracovnik poskytuje individualne a skupinové socidlne
poradenstvo, informacie tykajice sa priebehu azylovej procedury, kultirnych, socidlnych a ekonomickych
Specifikach krajiny, pripravuje vol'nocasové aktivity. Vd’aka ziskanym informaciam o ziadatel'ovi socialny
pracovnik zaroven vytvara zaklad pre dalSiu pracu psychologa, pedagdga a pravneho poradcu.

Socialne poradenstvo a asistencia pre ziadatel'ov o azyl sa bude zabezpeCovat prostrednictvom socialnych
pracovnikov, ktorych miestom pracovného vykonu bude priamo azylové zariadenie, kde budu pracovat’” v
poobednajSich hodindch acez vikendy a sviatky (s vynimkou cerpania dovoleniek, navStev lekara
anepredvidanych PN). Prioritou pre socidlnych pracovnikov bude asistencia a pomoc pre rizikové
a najzranitel'nejsie skupiny: deti, matky s det'mi, viacpoéetné rodiny, handicapovani ziadatelia o azyl a vekovo
star$i. V zariadeni, v ramci predkladaného projektu, planujeme zabezpecit’ socialne aspekty prostrednictvom
dvoch socialnych pracovnikov na cely uvézok. Socialni pracovnici budu tak ako doteraz uzko spolupracovat’
s pracovnikmi MU MV SR, ktori vykonavaji pracovnii &innost' v zariadeni.

Socidlne poradenstvo a asistencia Ziadatel’om o azyl zahrna :

] poskytovanie pomoci pri rieSeni problémov a naro¢nych situacii v osobnom arodinnom Zivote
ziadatel'ov o azyl umiestnenych v azylovom zariadeni, so zamerom udrziavat duSevné zdravie
vratane preventivno-vychovnej ¢innosti v tejto oblasti,

. realizacia komplexnej starostlivosti, vychovnej a poradenskej Cinnosti s aplikdciou poznatkov zo
psycholégie, socioldgie a pracovno-pravnych vztahov, zamerani na socidlnu pomoc osobam
Ziadajtcich o udelenie azylu,

. urCenie ziadatel'ov o azyl, ktori potrebujii osobitnu starostlivost’, predovsetkym so zretelom na tzv.
rizikové skupiny,

. spolupracu so vSetkymi zainteresovanymi orgadnmi pri rieSeni podnetov a oznameni Zziadatelov
0 udelenie azylu,

. kooperaciu so zdravotnickymi institiciami pri zabezpecovani lekarskej starostlivosti u ziadatel'ov
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0 azyl,

" vedenie ziadatel'ov o azyl Kk dodrZiavaniu Cistoty, hygienickych predpisov o bezpeénosti a ochrane
zdravia pri praci,

. organizovanie vol'no-Casovych aktivit pre ziadatelov o azyl, realizacia kultGrnych a Sportovych

aktivit (socialni pracovnici v azylovych zariadeniach realizuju rézne volno-Casové aktivity pre
ziadatel'ov o azyl, prostrednictvom ktorych odburavaju stres, psychickll nevyrovnanost’, agresivitu. Aj
tymto projektom chceme prispiet k lepsej vybavenosti azylovych zariadeni a tym k rozsireniu aktivit,
ktorymi Ziadatelia o azyl m6zu pocas svojho pobytu v tychto zariadeniach vyplnit’ zmysluplne svoj

cas.)
. vyber vhodnych asistentov z radov Ziadatel'ov o azyl,
. identifikaciu potrieb a materialu pre ziadatel'ov o azyl (materidl pre rozvoj zru¢nosti a na podporu

rozvoja osobného potencidlu ziadatelov o azyl, vzdelavaci material, knihy, casopisy, noviny —
viacjazy¢né, hracky, stavebnice, spolocenské hry pre deti, elektronické vybavenie pre zabezpeCenie
multikulturalnych aktivit, material na vybavenie ,,modlitebni“, zabezpecenie ucebni a spolocenskych
miestnosti v zariadeniach, Sportové sezonne vybavenie ap.)

. spolupracu s pravnikom a organiza¢né zabezpedenie ich styku s klientmi,
. organizacné zabezpecenie ucasti klientov na inych aktivitach vyplyvajucich z projektu, napriklad
na vzdelavacich aktivitach
. socialna praca pri hl'adani zamestnania pre klientov v tabore alebo mimo tabora zahriiuje aktivne

vyhl'adavanie pontk na trhu prace v spolupraci s klientom, pretlmocenie a vysvetlenie podmienok
pracovnej ponuky, pripravu klienta na pracovny pohovor a socialnu asistenciu - sprevadzanie
klienta na pracovnom pohovore

Terénny socialny pracovnik bude okrem poskytovania materialnej starostlivosti a jej nakupu pre azylové
zariadenie PT Rohovce a UPZC Medved'ov vykonavat’ i:

. zabezpedovat’ materialnu pomoc a distribticiu materialu do zariadenia,

. pravidelne navstevovat’ zariadenie, v ktorom sa projekt realizuje,

] viest’ evidenciu vyjazdov,

. zabezpecovat’ dodanie podkladov na vyplatu miezd pracovnikov zo zariadenia,

. sprostredkovavat’ pravidelny tok informacii medzi socidlnymi pracovnikmi v zariadeni a manazérom
projektu,

. zabezpecovat’ bezproblémovy chod pokladne, prehl'ad Cerpania vydavkov a stav pefiaznej hotovosti,

. plnit’ d’alSie tlohy podla pokynov manazéra projektu

Garant odbornej urovne poskytovanych sluzieb:
Koordindtor pravneho, socidlneho a pracovného poradenstva:

] garantuje odborntl uroven projektu (odbornu troven vyberu pracovnikov, publika¢nych materidlov,
Skolenia, monitorovacich a zaverecnej spravy projektu, atd’.),

. dozera na to, aby boli v praxi uplatiiované zékladné aspekty integracnej politiky Statu,

" garantuje dodrziavanie I'udskych prav pocas pobytu ziadatel'ov o azyl v azylovych zariadeniach,

" monitoruje a vyhodnocuje pracu socialnych pracovnikov a jej dopad na ciel'ovi skupinu,

. Vv pripade potreby poskytuje individudlne odborné poradenstvo socialnym pracovnikom projektu,

. realizuje koordinacné stretnutia socialnych pracovnikov,

" komunikuje s vedenim jednotlivych zariadeni as vedenim zriadovatel'a zariadeni, v ktorych sa
ziadatelia o azyl nachadzaju, a to vo veciach tykajucich sa odbornej a profesionalnej tirovne realizcie
projektu

Ll odborné vedenie Socialnej kliniky

Socidlna praca v azylovych zariadeniach je vel'mi naro¢nd na psychické ako aj na fyzické zat'azenie —
dochadza k castej fluktuacii socidlnych pracovnikov a to z dévodu, ze na zaklade sebareflexie uznaja, ze
tato praca je nad moznosti ich sil, alebo ich vykon nevyhovuje zamestnavatel'ovi. Supervizor zabezpecuje
a je pritomny na vyberovych konaniach. Novoprijatym pracovnikom poskytuje odborné konzultacie a ich
odborné vedenie, nakol’ko viac nez 85 % tychto pracovnikov sa Vv doterajSom pracovnom zivote nestretli
s ciel'ovou skupinou projektu. V ramci ich d’al§icho odborného rastu a zvladania situacii, ktoré musia riesit’,
je dolezité ventilovanie rieSenych problémov, potvrdzovanie si spravnosti prijatych krokov a rozhodnuti,
ako aj pocit, ze socidlny pracovnik v teréne nie je odkazany iba na vlastné schopnosti. Komunikuje s
vedenim azylového zariadenia a s vedenim MU MV SR.

Ciel'om Socialnej kliniky je vychova buducich socialnych pracovnikov k profesionalnej praci s uteCencami.
Slovenska humanitnd rada dlhodobo spolupracuje v ramci praxe Studentov socialnej prace s Fakultou
zdravotnictva a socialnej prace Trnavskej univerzity. V ramci tejto spoluprace Fakulta poskytuje Studentom
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teoretickll pripravu zalozenu na prednaskach odbornikov a nasledne Studenti po tejto teoretickej priprave
absolvuju prakticka pripravu v SHR a azylovych zariadeniach Migra¢ného tiradu MV SR. Pocas praktickej
pripravy Studenti pracuju s klientmi pod odbornym vedenim supervizora socidlnej prace. Prax zahfia pracu
S jednotlivcami ako aj pracu s komunitami.

1.1. Asistenti z radov Ziadatel’ov

V ramci poskytovania socialnej asistencie a poradenstva budu do procesu zapojeni i samotni ziadatelia
0 azyl. Tato aktivita sa ukazala aj nad’alej ako vel'mi prospe$na a vyhladavana z radov Ziadatel'ov o azyl
v ramei realizovaného projektu ERF 2008. Ulohou asistentov bude kooperacia pri roznych ¢innostiach
naplanovanych podl'a potrieb azylového zariadenia (napr. idrzba spoloénych priestorov, technickych dielni,
spoloc¢enskych miestnosti, pomoc socialnym pracovnikom pri realizacii aktivit a podobne). Za vykonant
¢innost’ budu priebezne odmeniovani formou finan¢ného prispevku. Touto aktivitou smerujeme k podpore
ziadatel'ov, ktorym nie je Tahostajny Cas a najmé priestor, v ktorom prechodne prebyvaju a de facto ziju
svoj zivot. Ma viest Ziadatel'ov k nadobudnutiu pocitu zodpovednosti za Zivotny priestor, o ktory sa
navzajom delia.

Aktivita ¢. 2  Poskytovanie pravneho poradenstva

Ziadatelom o azyl, s prioritou na zranitené skupiny, najmi: maloletym bez sprievodu, jednotlivcom
blizkym veku maloletym, rodinam, zendm, osamelym matkam s det'mi, osamelym otcom s det'mi, starym,
chorym, traumatizovanym jednotlivcom je v pripade potreby nevyhnutné poskytnut’ aj zakladné pravne
poradenstvo a taktiez pristup k prAvnemu zastupovaniu, nakol’ko sami nedokazu dostato¢ne obhajovat’ svoje
prava a tiez uplatiiovat’ svoje ustavné prdvo na pravnu ochranu. Za ucelom poskytovania pradvneho
poradenstva a pravnej pomoci Ziadatelom o azyl Vv jednotlivych zariadeniach bude pravny poradca
Vv pripade potreby realizovat’ pravidelné vyjazdy do projektom Specifikovanych zariadeni.

Umoznenim l'ahSieho pristupu ziadatel'ov o azyl k bezplatnému pravnemu poradenstvu sa zlepsi ich celkové
pravne postavenie, nakol'ko dostant zakladné pravne informdacie o svojich pravach a povinnostiach pocas
pobytu na uzemi Slovenskej. V ramci poradenstva budu Ziadatelia o azyl pouceni aj o rizikach opustenia
uzemia Slovenskej republiky pocas trvania azylového konania v zmysle Dublinského dohovoru, ¢im by sa mal
znizit’ poCet pripadov, v ktorych bolo konanie o azyl z tohto dévodu zastavené. Ziskanie uplnych informacii
0 svojich moznostiach umozni Ziadatel'om o azyl rozhodnut’ sa a vybrat’ si najlepsi sposob rieSenia ich situacie
(rozhodntit’ sa pre dobrovolny navrat, poziadat' o subsidiarnu ochranu, podat’ opravny prostriedok proti
negativnemu rozhodnutiu Migra¢ného uradu MV SR, pripadne odvolanie proti rozsudku krajskych sudov
apod.).

Pravne poradenstvo je nevyhnutnou suéast'ou realizacie predkladaného projektu. Zabezpecuje jeho funkénost’,
kvalitu a komplexnost’. Je izko previazané s poskytovanim socialneho poradenstva a asistencie.

Pravne poradenstvo Ziadatel'om o azyl zahina :

o poskytovanie zékladného pravneho poradenstva ohladom azylovej procedury, ohladom prav a
povinnosti ziadatel'ov o azyl pocas azylového konania v zmysle platnych pravnych predpisov (zakona
¢. 480/2002 Z. z., ¢. 48/2002 Z. z., medzinarodnych a europskych dokumentov, Dublinského
dohovoru a pod.) Ide hlavne o pouéenie o priebehu azylového konania, moznosti zvolit’ si pravneho
zastupcu a 0 tom ako si mézZu svoje prava uplatnit’, moznosti podat’ opravny prostriedok, formach
pobytu na iizemi SR, Statnom ob¢ianstve a pod.

o pravne zastupovanie ziadatelov oazyl vazylovom konani pred Migratnym uradom MV SR,
krajskymi sidmi, ako aj Najvyssim stdom Slovenskej republiky a inymi §tatnymi organmi SR
o spracivanie opravnych prostriedkov proti rozhodnutiam prislu$nych organov hrani¢nej a cudzineckej

policie o zaisteni, ako aj pravne zastupovanie v tomto konani, pouenie o dévodoch zaistenia dizke
trvania zaistenia a pod.

o poucenie o moznosti poziadat’ o dobrovol'ny navrat a kontaktovanie 10M,

J zastupovanie netspe$nych Ziadatelov o azyl vkonani o udelenie tolerovaného pobytu, aby bol
reSpektovany princip non-refoulemnet, teda v pripadoch kedy navrat cudzinca nie je mozny, pred
organmi hrani¢nej a cudzineckej policie a vypracovavanie Ziadosti o tolerovany pobyt  netispeSnym
ziadatel'om o azyl, ktorych navrat do krajiny povodu nie je mozny

o vypracovavanie pravnych podani pre ziadatel'ov o azyl — opravnych prostriedkov proti negativnym
rozhodnutiam Migra¢ného uradu MV SR, ako aj spractivanie odvolani proti rozsudkom krajskych
sidov v azylovych veciach, opravnych prostriedkov proti rozhodnutiam o zaisteni a vyhosteni,
roznych podnetov, Ziadosti a staznosti, pokial’ ide o Ziadatel'ov o azyl,

o vyhl'addvanie informécii o krajine pévodu s ohl'adom na konkrétny pripad, ako aj zabezpecovanie
iného dokazového materidlu pre potreby azylového konania,
o zabezpeCit, aby ziskané informdcie o krajine povodu a ostatné informacie boli predkladané
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Vv tradnom jazyku, ¢o napomaha urychl'ovat’ priebeh azylového konania,
o poradenstvo ohl'adom moznosti ziskania subsidiarnej formy ochrany (doplnkovej ochrany) a
zastupovanie klientov v tomto konani,

Aktivita ¢.3 Poskytovanie psychologického poradenstva

U ziadatel'ov s vyraznej$imi psychickymi nasledkami, ktoré mozu suvisiet s prekonanou traumou, ¢i uz
pocas pobytu v domovskej krajine alebo uteku znej je nevyhnutné poskytnit priamu psychologickt
asistenciu (pripadne intervenciu s odporacanim na odborné vysetrenie). Zaroven aj pobyt v tabore spojeny
s necinnostou a ¢akanim na rozhodnutie Casto vytvara situaciu, kedy 'ndia hI'adajii moznost’ porozpravat sa
a prostrednictvom poradenského rozhovoru hladaji podporu pri niektorych délezitych zivotnych
rozhodnutiach.

Za ucelom poskytovania psychologického poradenstva a asistencie ziadatelom o azyl V jednotlivych
zariadeniach budu psychologovia podl'a potreby realizovat’ vyjazdy do zariadenia.

Psychologické poradenstvo a asistencia pre ZiadatePov o azyl v sebe zahiia :

. poskytovanie psychologického poradenstva a asistencie v opodstatnenych pripadoch,

. monitorovanie uspesnosti adaptacie ziadatel'ov o azyl v spolo¢enskom prostredi,

] Vv opodstatnenych pripadoch odporucenie odborného lekarskeho vySetrenia,

] realizovanie skupinovych aj individualnych sedeni so ziadate'mi o azyl, prioritné monitorovanie
Hrizikovej skupiny* Ziadatel'ov o azyl,

] odburavanie prekazok v komunikacii s personalom azylovych zariadeni.

Pri praci psycholdgov sa pocas implementacie predchadzajiicich ERF projektov ukazalo ako nevyhnutné
poskytovanie psychologického poradenstva Zenou — psychologickou. V mnohych kultiurach je nezvycajné,
aby sa Zena zdbverila so svojim problémom priamo muzovi. V pripade zneuzivania, alebo nasilia
pachaného na Zenach, ktoré by bolo pachané na nich napriklad manzelom, by nebolo mozné vykonat
psychologické poradenstvo a poskytnut’ adekvatnu pomoc. Prave v takychto pripadoch je nevyhnutné
zapojit’ do poradenského procesu Zensky element. Z naSich osobnych skusenosti vieme, Ze v jednotlivych
azylovych zariadeniach dochadza k zvySenej agresivite Ziadatelov o azyl. Zaroven sa objavil fenomén
drogovych a alkoholovych zévislosti, ktoré mdézu mat vazny dopad na ochranu ohrozenych skupin
ziadatelov.

V ramci prinosu novych prvkov do realizdcie projektu aVvramci zvySovania Urovne poskytovania
psychologického poradenstva planujeme pocas realizacie projektu realizovat Tréningovo — zaZzitkové
skupinové stretnutia. Prostrednictvom trojdiiovej intenzivnej psychologickej prace mimo bezného
prostredia tdbora pontikneme moznost’ nacviku novych zrucnosti, sebapoznavania, otvarania dolezitych tém
v skupine. Spolocne straveny ¢as moze tiez podporit’ vytvorenie vzt'ahov, ktoré ul'ah¢ia ziadatel'om pobyt
V tabore. Stretnutia budu viest’ 2 psycholégovia, ktori ponukaji psychologické poradenstvo v tabore a dobre
poznaju problémy ziadatel'ov. Obaja psycholdogovia maju skisenosti s vyuzivanim pohybovych a réznych
technik s prace s klientom. Program stretnuti je nastaveny na mensie skupiny ucastnikov (priblizne 6 osob),
ktoré umoznuju pracu s dynamikou skupiny, ale zaroven poskytuju dostatocné bezpecie pre otvorenie
osobnych tém.

Témy stretnuti spadaji do troch okruhov:
- nacvik asertivneho spravania a riesenia konfliktov, komunika¢né zruénosti
- zvladanie zatazovych situacii, odburavanie stresu
- rozhodovanie, spoznavanie vlastnych emocii

Ciele stretnuti:
- nacvik novych zru¢nosti a podpora interakcii, ktoré ul'ahcia spoluzitie v tabore
- nacvik novych zru€nosti, ktoré umoznia ziadatelom efektivnejSie komunikovat, nadvizovat
vzt'ahy a adaptovat’ sa na nové prostredie
- prostrednictvom spoznania seba a svojich emocii, sprevadzania dolezitymi rozhodnutiami
a nacvikom zvladania stresu prispiet’ k viacsej subjektivnej spokojnosti obyvatel'ov tabora

Aktivita ¢.4 Vzdelavanie Ziadatelov o azyl

Vyucbu bude zabezpecovat’ kvalifikovany pedagédg, ktori bude pocas pravidelného edukacného procesu
viest’ vzdelavacie aktivity.
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4.1. Vyucba zakladov slovenského jazyka:

] v celkovom rozsahu maximalne 480 vyucovacich hodin na jedného pedagdga a projektové
obdobie,

. vyucba zakladov slovenského jazyka bude prebichat v pobytovom azylovom zariadeni
predpokladany rozsah je 10 hod. tyzdenne,

. vyucéba zakladov slovenského jazyka bude po dohode s vedenim azylového zariadenia realizovana

v stalych terminoch
Jazykova priprava je jednym zo zakladnych predpokladov uspesnej integracie v pripade ziskania azylu na
Slovensku. Z tohto dévodu navrhujeme v projekte pokra¢ovanie realizacie jazykového vzdelavania.

4.2 Odborny dozor dielne

Na zaklade spolo¢nej dohody s vedenim MU MV SR a s vedenim PT Rohovce planujeme zriadenie dvoch
S$pecializovanych dielni na vol'no¢asové aktivity. Dielne budu vedené pod odbornym dozorom, podla druhu
dielne a potreby azylového zariadenia. Odborny dozor ziadatel'ov vedie k ziskaniu praktickych zru¢nosti,
ktoré budi moct vyuzit' v neskorSom zivote. Okrem vzdelavania budl vykonavat dozor nad spravnou
manipulaciou so zriadenim a naradim. Ziadatel'ovi o azyl bude takouto aktivitou otvoreny novy priestor na
ziskavanie praktickych zru¢nosti pocas pobytu v azylovom zariadeni. Stcasne predpokladame, ze takyto
postup znizi poskodzovanie vybavenia a zariadenia a bude pdsobit’ vychovne na cielova skupinu. V ramci
poskytovania komplexnych sluzieb suvisiacich s pracou Vv dielilach planujeme oslovit’ jednotlivé odborne
sposobilé osoby (keramici, koSikari, vySivacky atd’.) na asistenciu pri Specifickej praci v jednej, ¢i druhej
dielni. Planujeme vytvorit' uréita paletu moznosti vyberu remesiel pre ZoA, ktora by si v ramci zaujmu
mohli pomocou socidlnych pracovnikov vybrat andsledne pod odbornym dohladom aj v zariadeni
realizovat’.

4.3 Materska S$kolka

V realizovanom projekte ERF 2008 bola prevadzka $kdlky v PT Rohovce bezproblémova a velmi
prospes$na. V predkladanom projekte planujeme jej pokracovanie. Vdaka ERF projektu bude mozné §kolku
vybavit dal$imi uzitocnymi pomdckami pre deti, prostrednictvom ktorych budii d’alej rozvijané ich
socialne zrucnosti. Materskd Skdlka je taktiez pripravou na zakladni Skolskti dochadzku. Je preto
neoddelitel'nou sti¢ast'ou kontinualneho eduka¢ného procesu, ktory je potrebné zachytit’ uz od prichodu deti
do pobytového zariadenia. V pripade nizkeho poctu deti v pobytovom tabore bude $kdlka fungovat’ ako
,,Centrum vol'ného ¢asu®.

4.4 Odborné prednasky v azylovych zariadeniach

Pocas realizacie projektu ERF 2008 prebiehala pocas projektu osveta ziadatel'ov o azyl formou prednasok
z oblasti zavislosti, drogovej problematiky, sexualnej vychovy a ostatnych neziaducich socialno-
patologickych javov. Prednasky mali vel'mi pozitivny ohlas a z tohto dévodu sme sa rozhodli pre ich
pokracovanie aj v predkladanom projekte. Nakolko okruh problémov je Siroky, vrdmci osvety budu
prednasky rozsirené aj o témy, akymi st zaklady hygieny, prevencia Sirenia nakazlivych chorob, zaklady
starostlivosti 0 maloletych, okruhy v ramci ,,pravneho minima pre ziadatel'ov* potrebné k ich tspes$nej
integracii a d’alSie témy vyplyvajlce z identifikacie potrieb cielovej skupiny. Prednasky buda vykonavané
Vv intervaloch jeden alebo dva krat za mesiac (na zaklade potreby a stavu a zdujmu ziadatel'ov) pocas celého
priebehu projektu. Na samotnej realizacii prednasok sa budu podiel’at’ odbornici z jednotlivych Specifickych
oblasti, napr. pracovnici z Centra pre lie¢bu drogovych zavislosti v Bratislave aodbornici z inych
Specializovanych institacii.

Aktivita ¢. 5 Tlmocenie a prekladatel’stvo

Vzhl'adom na jazykovu diverzitu klientov a nutnost’ dohovorit’ sa s klientom uz pocas prvého kontaktu
aVvinych nevyhnutnych situdciach je na poskytnutie socidlneho, psychologického a pravneho poradenstva
potrebné zabezpecit’ timoc¢nika, na spracovanie pisomnych informacii prekladatel’a.

Aktivita ¢. 6 Materialna pomoc, vol'no¢asové aktivity, krizové situicie a technické vybavenie

6.1 Materialna pomoc

V tejto polozke su zlucené tri polozky ato: materidlna pomoc, materidlna pomoc na zabezpecenie
volno-¢asovych aktivit a doplnkova zdravotna starostlivost’.

Ziadatelia o azyl nachadzajici sa v azylovych zariadeniach na zdpadnom Slovensku st vo vé&sine pripadov
bez akéhokol'vek materidlneho alebo financného zabezpecenia. Preto materidlna pomoc tvori neoddelitel'nu
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sicast’ starostlivosti o utecencov. Organizacie sa snazia zabezpeCovat' material do azylovych zariadeni aj
verejnymi zbierkami, tie vSak pokryju len Cast’ potrieb tejto cielovej skupiny. Niektory materidl, najma
z hygienickych dévodov, ani nie je mozné zabezpecovat z verejnych zbierok.

Material zabezpeCovany pre ziadatelov o azyl: sezonne oSatenie, sezéonna obuv, spodné pradlo, osatenie
a material pre novorodencov, oSatenie a material pre kojencov, vybavenie kuchyniek v azylovom zariadeni,
ktoré slizia najma na pripravu doplnkovej stravy pre deti, vybavenie priestorov vyclenenych pre vol'no-casové
aktivity a podobne.

Vramci poskytovania materialnej pomoci je nevyhnutné poskytovanie aj materialnej pomoci na
zabezpecenie vol’no-¢asovych aktivit ziadatel'ov o azyl. Toto predstavuje najmi nakup materialu pre
rozvoj zru¢nosti ako sl pisacie a kresliace potreby, videokazety, DVD a audiokazety najmé pre deti,
hracky, stavebnice, dovybavenie ucebni a spolocenskych miestnosti ako aj Sportové sezéonne vybavenie.
Dalej by islo aj o ndkup hudobnych nastrojov. V pripade potreby aj zabezpe&enie vybavenia ,,modlitebni®.

Zo skusenosti z predchadzajucej realizacie ERF projektov vieme, Ze pocas roku sa Vv tdbore neformalne
organizuju oslavy, ktoré st typické pre ta ktora kultaru. Ide o oslavy Ramadanu, Vianoc, Nového Roku,
organizacia medzinarodnych kuchyn a podobne. V ramci vytvarania pozitivnej$icho prostredia priamo
vV azylovom zariadeni planujeme v sucinnosti s cielovou skupinou spolu so socidlnymi pracovnikmi
a psycholégmi realizovat’ tieto aktivity. Finanéné prostriedky na realizaciu tychto aktivit planujeme zahrnat’
do materialnej pomoci na zabezpecenie vol'no-Casovych aktivit.

Specialnu pozornost’ chceme upriamit na oslavy svetového Diia utedencov, kde planujeme propagiciu
tohto dna u Sirokej verejnosti, pripravou kultirneho programu v zariadeni, nakupom materialnej pomoci
urcenej Specidlne pre tuto akciu. V ramci oslav svetového Dia ute¢encov budu distribuované aj propagacné
materidly ERF.

Viacjazy¢né knihy, Casopisy, noviny - tento material sme zaradili do projektu vzhladom na potrebu
vSeobecnej informovanosti ziadatelov o azyl v azylovych zariadeniach, ako aj pre zabezpecenie volno-
casovych aktivit Ziadatel'ov o azyl.

Pocas azylovej procedury maju Ziadatelia o azyl zabezpecenu bezplatnli zakladnu zdravotnd starostlivost’.
Casto je viak potrebné zabezpegit’ i doplnkovii zdravotni pomoc, ktora je nad ramec zékladnej zdravotne;
starostlivosti poskytovanej $titom a je nevyhnutna pre uspokojivy zdravotny alebo psychicky stav klienta.
V mnohych pripadoch sa u Ziadatelov objavuje celkova vycCerpanost organizmu a kozné choroby.
Doplnkova zdravotna pomoc méZe obsahovat’: vitaminy, ¢aje, zasypy, hojivé masti, doplatky za lieky pre
deti a dospelych, vy¢lenenie finanénych prostriedkov na poplatky za nutné lekarske oSetrenie, napr.
stomatologické ukony a pod., kompenzacné pomdcky, ako okuliare, strojéeky, barle, zubné protézy,
nacuvacie pristroje a podobne.

6.2 Vol’'nocasové aktivity

V ramci poskytovania komplexnej starostlivosti o cielova skupinu sme do projektu zaradili aj finanéné
zdroje na zabezpecenie vol’'mo-¢asovych aktivit. V ramci priblizovania kultirnych zvyklosti v naSej
Kkrajine a spoznavania okolia ide predovSetkym o realizaciu poznavacich vyletov; v ramci zmysluplného
travenia vol'ného Casu ide o vstupenky do kultirnych zariadeni, muazei, koncertov atd’.

V projektovom roku 2008 sme v ramci zvySovania kvality Zivota ziadatel'ov o azyl a v stlade s prioritami
projektu zaviedli pravidelne muzikoterapeutické a arteterapeutické sedenia s klientmi. Tato pilotna aktivita
sa nam velmi osvedCila a takisto aj zaujem zo strany ZoA bol vi¢si ako sme olakavali. Klienti sa
dozadovali zvySenia poctu hodin tejto aktivity. V predkladanom projekte sme sa rozhodli zaviest' tato
aktivitu medzi pravidelné akcie vykondvané v tdbore a v rdmci rozpoc¢tu sme vyclenili jednu polozku aj pre
poskytovanie muzikoterapeutickych a arteterapeutickych sluzieb.

6.3 Nepredvidané situacie

Pracovnici azylovych zariadeni sa stretavaji aj s nepredvidanymi situaciami, ktoré pocas pobytu ziadatel'om
0 azyl prinesie Zivot. Na takéto situdcie chceme prostrednictvom projektu vyclenit’ finanéné prostriedky na
pokrytie nakladov spojenych s rieSenim nepredvidanych situacii. V minulosti to boli hlavne prostriedky na
zakupenie nutného vybavenia pre novonarodené deti a ich matky.

6.4 Technické vybavenie

V azylovych zariadeniach je velky Casovy priestor na vykondvanie zmysluplnych aktivit. St jednou
z moznosti pomdct’ predist’ konfliktom medzi Ziadate'mi o azyl, ktoré pramenia aj z nedostato¢ného vyplnenia
vol'ného Casu. Za tymto iCelom je pre azylové zariadenie vyclenena finan¢né polozka na doplnenie vybavenia
hobby dielni, ako i na nakup materialov do tychto dielni. Ako jednym z vysledkov fungovania dielni by sme
chceli v zariadeni realizovat’ stavbu altdnku, ktory by sluzil pre celé osadenstvo tdbora a bol by postaveny
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vlastnoruéne ziadatel'mi o azyl.

Pod vedenim odborného dozoru sa ziadatelia nauéia novym zruc¢nostiam, ktoré v pripade priznania Statitu
azylanta mozu vyuzit’ pri ziskani vhodného zamestnania. Neuspes$ni ziadatelia o azyl mézu danti pracovni
zrucnost’ vyuzit’ vo svojej krajine povodu. Vsetky tieto aktivity budu sluzit’ na podporu zru¢nosti ziadatel'ov
oazyl aich dalsi prakticky rozvoj. Predpokladame, Zze vd’aka pracovnému nasadeniu poklesne i napitie
a mozné¢ konflikty medzi réznymi kultGrami ¢i mensinami.

Jednou z priorit realizacie projektu je zmysluplné zabezpecéenie travenia vol'ného ¢asu pre ziadatel'ov o azyl.
Nakol'ko v sti¢asnej situacii sa v PT Rohovce nachadza $portové ihrisko v neuspokojivom stave, planujeme
opravu tohto ihriska, kde by Ziadatelia 0 azyl mohli $§portové aktivity. Po rokovani so zastupcami MU MV
SR aprieskume trhu planujeme v zariadeni C¢iastoéne opravit' stavajuce ihrisko a premenit ho na
multifunkcné mobilné Sportové ihrisko, ktoré bude zodpovedat’ eurdpskym Standardom.

Z dovodu lepsieho vyuzitia voI'ného Casu sa takisto budeme snazit’ dobudovat’ posiliiovacie miestnosti, aby
mohli byt plne vyuZivané zo strany Ziadatel'ov o azyl. Novym prvkom v ramci technického vybavenia
tabora by malo byt zakupenic a osadenie exteriérovych posiliiovacich zariadeni. I1de o vonkajsie
certifikované fitnes zariadenia ,,pod Sirim nebom®, pre vsetky vekové kategorie. Po dohode so zastupcami
MU MV SR bolo odsthlasené v pripade schvélenia tejto aktivity osadenie zariadeni v areali pobytového
tabora PT Rohovce. Kompletné vonkajsie fitnes zariadenie obsahuje 11 strojov, v predkladanom projekte
planujeme realizovat’ iba zakladnt zostavu a v d'alSich pokracovaniach projektu postupne tieto zariadenia
doplnat’.

V ramci realizacie predchadzajucich ERF projektov sme v PT Rohovce doplnili stavajuci kamerovy systém
a v stcasnosti je mozne sledovanie pohybu aj v interiéroch zariadenia. Nakol'’ko pévodny kamerovy systém je
uz davno po veku zivotnosti a dochadza k jeho castym vypadkom, radi by sme skompletizovali a sfunk¢nili
cely kamerovy systém vymenou starych kamier za nové doplnit’ zariadenie o zdznamové zariadenie.

6.5 Humanizacia prostredia, iipravy interiérov a exteriérov

Predpokladom tUspesnosti realizacie vSetkych aktivit projektu v azylovom zariadeni je aj zvySenie hygieny
a humanizacia prostredia, zabezpecenie Uprav interiérov a exteriérov. Napriklad okrem uz spominanej opravy
multifunkéného ihriska v Rohovciach ratame vrozpoéte aj s prispevkom na dovybavenie kuchynky,
skraslenim prostredia azylového zariadenia, dobudovanim exteriérového sedenia pred zariadenim (I. cast
vybudovana vroku 2009), vytvorenim priestoru pre dielne pre zeny as d’alSimi upravami interiérov
a exteriérov.

Aktivita ¢. 7 Publicita projektu
Blizsie v bode B.13 Publicita projektu.

Aktivita ¢. 8 Seminare projektu

Na zaklade skusenosti vychadzajucich z implementacie predchadzajucich projektov ERF sme zistili, Ze je
nevyhnutné uskuto¢nit’ seminare projektu — uvodny a zaverecny.

Pocas realizacie projektu budi usporiadané 2 spolo¢né stretnutia, na ktorych sa zicastnia vSetky osoby
zapojené do projektu, v ramci ktorych pdjde o predstavenie projektu, jeho Specifik, budu sa riesit’ aktualne
problémy, ktoré sa pocas realizovaného obdobia vyskytli., sumarizdcia projektu, jeho vysledkov
a dosiahnutych cielov. Taktiez budi vramci tychto stretnuti uplatiiované metédy upeviiovania timovej
spoluprace pre zvysenie konzistentnosti celého projektového timu. V ramci realizacie projektu ERF 2008 ( kde
boli tieto semindre vyskrtnuté) sa ukézalo, Ze realizdcia takého typu stretnuti je nevyhnutnd pre
bezproblémové fungovanie celého projektu a zaroven aj pre komunikaciu vSetkych osob navzajom, ktoré
participuju na projekte.

Aktivita €.9 Organizovanie a riadenie projektu
Organizovanie a riadenie projektu bude prebiehat’ na nasledujucich Grovniach:

ManazZér projektu
] zohrava kl'i¢ovi ilohu na realizacii projektu
" zastupuje projekt navonok,
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. projekt manazuje a zodpoveda za jeho bezproblémovy priebeh,

] komunikuje s vedenim zriad’ovatel'a zariadeni, v ktorych sa Ziadatelia o azyl nachadzaju,

" komunikuje s manazmentom predkladatel’a projektu,

. komunikuje s pracovnikmi v taboroch na vetkych trovniach,

. nepravidelne realizuje vyjazdy do zariadenia

. Vv pripade potreby komunikuje priamo s cielovou skupinou a riesi vzniknuté situcie

. dohliada na plnenie ciel'ov projektu,

" prezentuje projekt a jeho dosiahnuté vysledky,

. vypracovava monitorovacie spravy a zodpoveda za ich kvalitu a obsah,

. vypracovava a zodpoveda za kvalitu a obsah z&verecnej spravy,

. zabezpecuje seminare a nakup odborne;j literatiry,

. zabezpecuje informacné a propagacné aktivity projektu,

. zabezpecuje vyberové konania a osobnu agendu,

. zodpoveda za v¢asné predlozenie ziadosti o platbu,

. Vv spolupraci s ekondmom a uctovnikom kontroluje vysku Cerpania jednotlivych poloziek rozpoctu.

Ekonom

. zabezpecuje ekonomicku agendu suvisiacu s ¢erpanim finanénych prostriedkov rozpoctu projektu,

. vedie operativnu evidenciu vydavkov rozpo¢tu a kompletizuje i¢tovné doklady,

. Vv spolupraci s koordindtorom zabezpecuje kompletizovanie podkladov pre vypocet vyplat
pracovnikov projektu,

] vedie pokladni¢nu agendu projektu,

. Vv spolupraci s manazérom projektu kontroluje vysku cerpania jednotlivych poloziek rozpoctu,

] vypracovava ekonomické ¢asti monitorovacich sprav,

" vypracovava ekonomick ¢ast’ ziadosti o platbu.

Uétovnik

] vedie c¢tovnu evidenciu projektu,

= spracovava vyplatu miezd,

. spolupracuje s ekonomom projektu na vypracovavani ekonomickej ¢asti monitorovacej spravy,

] zabezpecuje odvody do poist'ovni,

. zabezpecuje prihlasovanie a odhlasovanie do poistovni,

= vypracovava predpisané Statistické vykazy

Kontaktny pracovnik azylového zariadenia

. zabezpecuje prvy kontakt s cielovou skupinou v azylovom zariadeni

] zabezpecuje spolupracu pracovnikov azylového zariadenia a pracovnikov projektu,

] napomaha pri plneni stanovenych ciel'ov,

. participuje a spolupracuje pri realizacii projektu a podiel’a sa na bezproblémovom chode projektu
= svoju pracu na projekte vykondva nad rdmec svojej pracovnej doby

B.12. POPISTE INSTITUCIONALNE ZABEZPECENIE PROJEKTU

(kto bude realizovat’ jednotlivé Casti aktivit projektu, popiste realizacny projektovy tim. Dbajte na to
aby bolo zrejmé, ze Vasa inStitucia ma dostatocné kapacity nielen na realizaciu projektovych aktivit
ale aj na riadenie a administraciu projektu)

Riadenie projektu:

Manazér projektu

Predpokladana odborna sposobilost: vysokoskolské vzdelanie 2. stupiia, prax s realizaciou EU
projektov min. 2 roky

Administrativny personal:

Ekoném/ Uétovnik projektu
Predpokladana odborna spdsobilost: vysokoskolské vzdelanie 2. stupnia s ekonomickym zameranim,
prax s realizaciou EU projektov min. 2 roky

Personal zabezpecujuci socialnu, psychologicku a materialnu pomoc:
Socialny pracovnici:
Dvaja socialni pracovnici v PT Rohovce
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Predpokladana odborna spdsobilost v zmysle Zakona ¢.448 z 30.10.2008 o socialnych sluzbach
aozmene Vzneni neskorSich predpisov pre poskytovatelov socidlneho poradenstva. Aktivne
ovladanie minimalne ruského alebo anglického jazyka.

Socialny pracovnik — poradca pre Ziadatel’ov o azyl ubytovanych mimo tabora
Predpokladana odborné spdsobilost v zmysle Zakona ¢.448 z 30.10.2008 o socialnych sluzbach v
zneni neskorsich predpisov pre poskytovatel'ov socidlneho poradenstva)

Terénny socialny pracovnik
Predpokladana odborna spdsobilost’: ukonc¢ené min. stredoskolské vzdelanie

Koordinator pravneho, socialneho a pracovného poradenstva

Predpokladana odborna spdsobilost vysokoskolské vzdelanie 2.stupna, prax v riadeni kolektivu min.
3 roky, supervizny vycvik

Psycholog / Psychologicka

Predpokladana odborna sposobilost’: vysokoskolské vzdelanie 2.stupiia Vv prislusnom odbore
Pedagogicky personal:

Ucitel’ slovenského jazyka
Predpokladana odborna sposobilost’: vysokoskolské vzdelanie 2. stupna v prislusnom odbore

Ucitel’ka v materskej Skolke
Predpokladana odborna spdsobilost”: stredoskolské vzdelanie v prisluSnom odbore, prax min. 2 roky

Ostatny personal:

Expert na odborné prednasky

Predpokladana odborna spdsobilost’: odbornik pre dant $pecifick(l oblast’
Muzikoterapeut

Predpokladana odborna spdsobilost’: odbornik pre dant Specifickl oblast’

Arteterapeut
Predpokladana odborna sposobilost’: odbornik pre danu Specificki oblast’

B.13. PUBLICITA PROJEKTU

Popiste sposob a prostriedky, ktorymi zabezpecite publicitu pomoci z ERF v zmysle Planu publicity
pre ro¢ny program 2009

Prijemca pomoci bude vSetky ukony suvisiace s publicitou projektu realizovat’ v stlade s Planom
publicity Europskeho fondu pre uteCencov pre ro¢ny program 2009.

V predchadzajucom projekte sa nam podarilo vyrazne posilnit’ publicitu ERF a v realizovanom
projekte sme sa zamerali na Siroka $kalu propagaénych aktivit. Tento trend by sme radi udrzali aj
v pripravovanom projekte - v prvych troch mesiacoch planujeme vyrobu propaga¢nych predmetov
urcenych Sirokej verejnosti atak isto aj cielovej skupine projektu a taktiez aj vydanie tlacového
vyhlasenia o realizacii projektu.

V ramci organizicie Dna uteCencov planujeme tak isto pripravit’ propagacné predmety. Svetovy deni
utecencov je prilezitostou upriamit’ nasu pozornost’ na tuto t'azko skiisant skupinu osob.

Publicita projektu a jeho aktivit bude zabezpefena prostrednictvom vyroby propagaénych materialov a
webovej stranky Slovenskej humanitnej rady, ktora bude informovat’ o priebehu projektu. Vsetky
publikacie a propagacné predmety budi realizované v sulade s Planom publicity. Pri koreSpondencii
ako aj na publikovanych materidloch bude text o spolufinancovani projektu zo strany EU. Pocas
realizacie projektu budi v miestnostiach umiestnené informa¢né tabule s logom projektu a EU. Vsetky
zaktipené technické zariadenia budu oznacené logom EU.

Publicita pomoci z ERF bude zabezpecena nasledovnymi aktivitami:
- vSetky miestnosti, kde bude realizovany projekt, budi oznacené Vv stilade s Planom publicity
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Eurdpskeho fondu pre utecencov pre ro¢ny program 2008

vsetky technické zariadenia nakupované z prostriedkov ERF budll oznac¢ené v sulade s Planom
publicity Eurépskeho fondu pre ute¢encov pre ro¢ny program 2009

na internetovej stranke www.shr.sk bude uvedené narodné logo EU ako aj informacia, Ze je
projekt realizovany z prostriedkov EU,

vyroba propagacnych materialov,

poskytnutie tlacového vyhlasenia pocas priebehu projektu,

propagacia v ramci Dnia uteCencov

propagécia projektu v ramci domacich periodik
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B.14. ANALYZA CIELOV A HARMONOGRAM REALIZACIE AKTIVIT

A & - 2010
NAZOV %I;ESEJCKEHO NAZOV AKTIVITY"
112 (34|56 |7|8|9|10|1112
Socialna starostlivost’ a poradenstvo,
zdravotna a psychologicka
starostlivost’ s dérazom na

Starostlivost’ o zranitel'né skupiny
osob  (maloleti bez  sprievodu;
ziadatelia, ktori boli podrobeni
muceniu, neludskému alebo | Aktivita 1. Poskytovanie socidlneho poradenstva a XIX[X[X|IX|X[X[X[X]X]|X]X
ponizujucemu zaobchadzaniu; | gsistencie
osamelé matky s detmi a pod.);

ZlepSovanie podmienok v azylovych
zariadeniach

Poskytovanie materidlnej pomoci

Aktivita 1.1. Asistenti z radov ziadatel'ov XX X|X[X|X[X[X]|X]|X]|X]|X
ZabezpecCenie pravneho poradenstva
a zabezpeCenie  pravnej  pomoci
ziadatel'om o azyl informaciou alebo
pomocou s administrativnymi
a/alebo stdnymi formalitami a | Aktivita 2. Poskytovanie pravneho poradenstva X|IX|X|X|X|X|X[X]|X]|X]|X|X

informacie alebo poradenstvo o
moznom vysledku konania o udeleni
azylu, vratane moznosti
dobrovol'ného navratu.

1 Vymenuijte $pecifické ciele, ktoré cheete realizaciou projektu dosiahnut’. Uvedte ciele uvedené v tabul’ke B.6.
2 Uvedtte aktivity (tabulka B.8.), ktorymi chcete dosiahnut’ stanovené ¥pecifické ciele. Jeden $pecificky ciel moZe mat’ viacero aktivit.
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NAZOV SPECIFICKEHO
CIECA"Y

NAZOV AKTIVITY*®

2010

11

12

Socialna starostlivost’ a poradenstvo,
zdravotna a psychologicka
starostlivost’ s dérazom na
starostlivost o zranitelné skupiny
osob  (maloleti bez  sprievodu;
ziadatelia, ktori boli podrobeni
mucdeniu, neludskému alebo
ponizujicemu zaobchadzaniu;
osamelé matky s det'mi a pod.);

ZlepSovanie podmienok v azylovych
zariadeniach

Aktivita 3. Poskytovanie psychologického
poradenstva

Vzdelavanie, jazykova priprava a iné
iniciativy, ktoré zodpovedaju
postaveniu danej osoby

ZlepSovanie podmienok v azylovych
zariadeniach

Aktivita 4.1. Vyucba zakladov SJ

Aktivita 4.2. Odborny dozor dielne

Aktivita 4.3. Materska §kolka v PT Rohovce

Aktivita 4.4. Odborné prednasky v azylovych
zariadeniach

Poskytovanie podpornych sluzieb,
ako napriklad prekladov a odbornej
pripravy, s cielom zlepsit podmienky
prijatia a efektivnost a kvalitu
konani o udelenie azylu

ZlepSovanie podmienok v azylovych
zariadeniach

Aktivita 5. Tlmocenie a prekladatel’stvo

Aktivita 6.1. Materidlna pomoc
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A S 3 2010
NAZOV SPECIFICKEHO ‘ 12
S AL NAZOV AKTIVITY
CIELA 1

N

10 | 11 | 12

Poskytovanie materialnej pomoci Aktivita 6.2. VoI'nocasové aktivity

Aktivita 6.3. Nepredvidané situicie

ZlepSovanie podmienok v azylovych
zariadeniach

X | X | X
X | X | X
X| X[ X ]| ®
X|IX| X1 +H
X| X | X |o
X| X| X ]|
X
X | X | X | oo
X|X| X ] ©

Aktivita 6.4 Technické vybavenie

Aktivita 6.5. Humanizacia prostredia, Gipravy
interiérov a exteriérov

X
X
X
X
X
X

Pozitivne  ovplyviiovanie  verejnej

. o . Aktivita 7. Publicita projektu X|IX[X|X|X[X]|X]|X|X]|X]|X]|X
mienky voci cielovej skupine

Zlepsovanie podmienok v azylovych

: . Aktivita 8. Seminare projektu X X
zariadeniach

Socialna starostlivost’ a poradenstvo,
zdravotna a psychologicka
starostlivost’ s dérazom na
starostlivost’ o zranitelné skupiny
osob  (maloleti bez  sprievodu;
ziadatelia, ktori boli podrobeni
muceniu, nel'udskému alebo
ponizujicemu zaobchadzaniu;
osamelé matky s detmi a pod.); o ) o ) )
Zlepsovanie podmienok v azylovych Aktivita 9. Organizovanie a riadenie projektu XX XXX XXX X]X]|X]X
zariadeniach

Poskytovanie materidlnej pomoci
Zabezpecenie pravneho poradenstva
a zabezpeCenie  pravnej  pomoci
ziadatel'om o azyl informaciou alebo
pomocou S administrativnymi
a/alebo stidnymi formalitami a
informacie alebo poradenstvo o
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< & : , 2010
NAZOV $SPECIFICKEHO NAZOV AKTIVITYY

s ALl
CIELCA 112 |3(4(5|6|7 8910|1112

moznom vysledku konania o udeleni
azylu, vratane moznosti
dobrovol'ného navratu

Vzdelavanie, jazykova priprava a iné
iniciativy, ktoreé zodpovedaju
postaveniu danej osoby
Poskytovanie podpornych sluzieb,
ako napriklad prekladov a odbornej
pripravy, s cielom zlepsit podmienky
prijatia a efektivnost a kvalitu
konani o udelenie azylu

Pozitivne  ovplyviiovanie  verejnej
mienky voci cielovej skupine

B.15. OCAKAVANE UKAZOVATELE PROJEKTU — vystupové indikatory
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Nazov ukazovatela | Hodnota | Poznamka
1. Poskytovanie zdkladnych, doplnkovych a sprievodnych sluZieb iadatel'om o azy|
Pocet prijemcov materialnej pomoci 450 [] nesleduje sa
Pocet prijemcov pravnej pomoci a/alebo pravnej asistencie 80 [ nesleduje sa
Pocet prijemcov zdravotnej starostlivosti 200 [ nesleduje sa
Pocet prijemcov psychologickej pomoci 150 [] nesleduje sa
Pocet prijemcov socialnej pomoci 450 [] nesleduje sa
Poéet‘ .prijer’ncov . doplnk.ovej‘ pomoci (zabezpeCenie socidlnej asistencie, informacii, prekladov alebo pomoc 100 [ nesleduie sa
S administrativnymi formalitami)
Pocet ucastnikov jazykovych kurzov 150 [ nesleduje sa
Pocet ticastnikov vol'noc¢asovych aktivit 400 [] nesleduje sa
Zvysenie spokojnosti ziadatel'ov s poskytovanymi sluzbami ] .
ano/nie | [_] nesleduje sa
Zlepsenie kvality poskytovanych sluzieb ] .
ano/nie | [_] nesleduje sa
Zlepsenie jazykovych vedomosti Ziadatel'ov o azyl ) )
ano/nie [ nesleduje sa
2. Poskytovanie komplexnych sluZieb suvisiacich s integrdciou 0sob ciel’ovej skupiny
Pocet prijemcov pomoci v oblasti ubytovania X nesleduje sa
Pocet prijemcov materialnej pomoci X nesleduje sa
Podet prijemcov zdravotnej starostlivosti X nesleduje sa
Pocet prijemcov psychologickej pomoci X nesleduje sa
Pocet prijemcov socialnej pomoci X nesleduje sa
Pocet 0sob, ktorym bola poskytnuta pomoc v krizovych situaciach X nesleduje sa
Podet tcastnikov jazykovych kurzov X nesleduje sa
Pocet ucastnikov odbornych kurzov X nesleduje sa
Pocet tcastnikov vol'no¢asovych aktivit X nesleduje sa
Pocet deti zapojenych do vzdelavania na zakladnych, strednych, vysokych skolach X nesleduje sa
Zlepsenie kvality sluzieb a zabezpecenia dostojnych zivotnych podmienok ciel'ovej skupiny ano/nie X nesleduje sa
Zvy§§nie proétu ginnosti zameranych na podporu sebarealizacie osob cielovej skupine prisposobit sa spoloénosti CS Ano/nic <] nesleduie sa
V sociokulturnom zmysle
Zvysenie p’oétu cinnosti ’zar.n’e?an}'ICh na p?dpom sebarealizacie osob cielovej skupiny a ktoré umoziuju tymto osobam 4no/nie <] nesleduje sa
rozhodovat’ o sebe a pomahajt im k sebestacnosti
.ZV}'.léjcnie’ poctu éinr}osti .zam?rar.lycth ’na p.riprav.u konstruktivnych a efektivnych integracnych planov na zaklade 4no/nie I nesle duje sa
individudlneho posudenia kazdej ciel'ovej skupiny

3. Skvalitiiovanie infrastruktiry ubytovania a sluZieb v oblasti ubytovania pre osoby so subsidiarnou ochranou

Pocet 0s6b, ktorym bude poskytnuta materialna pomoc

| X nesleduje sa

Priloha ¢. 2 grantovej zmluvy
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Pocet 0s6b, ktorym bude poskytnuté ubytovanie a strava X nesleduje sa
Zlepsenie kvality sluzieb a zabezpecenia dostojnych zivotnych podmienok pre ciel'ovi skupinu ano/nie X nesleduje sa
ZvySenie spokojnosti cielovej skupiny s poskytovanymi sluzbami ano/nie X nesleduje sa
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B.16. SP,ECIFIKUJTE VYS’LEDKY, KTORE SA NEDA,JI'J KVANTIFIKQVAT,, ALE
ZvYSUJU HODNOTU CELEHO PROJEKTU ALEBO VYSLEDKY, KTORE SU NAD
RAMEC INDIKATOROV V TAB. B15"

Ziadatelov o azyl je v prvom rade nevyhnutné motivovat’ k adekvétnej &innosti, aby skuto¢ne podarilo
zvySovat’ kvalitu ich zivota. Nastavenim vhodného systému, ktory vychddza z naSich sktisenosti je
takato motivacia mozna. Jednd sa o dlhodobejsie usilie, po¢inajic oboznamenim ziadatela o azyl
S miestom, pravidlami a poskytovanymi sluzbami. Je potrebné aby Zziadatel nadobudol opédtovnu
doveru najmé v seba samého, vyrovnal sa so psychickou traumou, ktoru si zo sebou prinasa a vedel sa
orientovat’ v pravnom systéme krajiny v ktorej ziada o azyl.

Nie kazdy zo ziadatelov sa vie presadit’ a dozadovat’ sa svojich prav. Jedna sa najmi o ohrozené
skupiny ziadatel'ov, ako st maloleti bez sprievodu, tehotné Zeny, Zeny s det'mi, handicapovani a stari
I'udia. Specifické uloha pre tim socialnych pracovnikov, psycholdgov a pravneho poradcu. Vzajomnou
vymenou informécii, ako i spravnou koordinaciou ¢innosti bude takémuto ziadatel'ovi poskytnuty plny
servis sluzieb. Sluzieb, ktoré v prvom rade budi znamenat podanie pomocnej ruky. Nasleduje
vzdelavanie, ktoré ma omnoho S§irsi zaber ako v minulosti. Je vzdelavanim, ktoré pripravuje Ziadatel'a
na moznu budicu integraciu v majoritnej spolo¢nosti. Po¢ntic vyucbou slovenského jazyka az
Kk praktickym novonadobudnutym pracovnym zru¢nostiam. Je systémom veducim k svojpomoci.
Vzdelavanim v praktickej pracovnej rovine ziadatel nadobudne zrucnosti, ktoré by Vv pripade
negativneho rozhodnutia o jeho ziadosti mohol vyzit’ i vo svojej krajine povodu. Tieto zru¢nosti mu
umoznia i zvysSenie jeho perspektivy na umiestnenie na slovenskom trhu prace.

Predkladany projekt dava ziadatelom moznost’ aktivne participovat’ na Zivote v azylovom zariadent,
napriklad formou zavedenia asistentov z ich radov. Predpokladame, ze vd’aka projektu poklesne mozna
agresivita z radov neprisposobivych ziadatelov. ZvySenie ochrany ohrozenych skupin ziadatelov.
K tomuto ciel'u ma napomdct’ i skiseny tim pracovnikov vykonavajicich odbornu ¢innost’.

B.17. UDRZATELENOST VYSLEDKOV PROJEKTU

(ako bude zabezpecené, ze vysledky dosiahnuté projektom budi udrzate'né po ukonceni realizacie
projektu z vecnej a finanénej stranky)

Slovenskd humanitné rada v sti€asnosti realizuje uz Stvrté pokracovanie projektu venovaného pomoci
ziadatel'om o0 azyl. V ramci vyhlasenej vyzvy predkladame uz v poradi piaty projekt tohto druhu,
pricom kazdy projekt obsahuje inovativne prvky, vyplyvajice predovsetkym zo ziskanych skiisenosti
a Z meniacej sa objektivnej situacie .

Spétna vizba od klientov, ktorym poskytujeme pomoc a ako aj od ostatnych spolupracujicich institucii
je velmi pozitivna. Vysledky naSej prace sa pozitivne prejavuju v kazdodennom Zivote cielovej
skupiny a taktiez pozitivne ovplyviluju verejni mienku. Aj ked zaznamenavame tieto pozitivne
signaly, planujeme nadalej neustale zlepSovat kvalitu poskytovanych sluzieb a rozsirovat pole
posobnosti smerom von k verejnosti.

Slovenskd humanitna rada sa aj nad’alej planuje venovat’ uteCeneckej problematike a tim kvalitnych
vyskolenych pracovnikov, ktori sa podiel'aju na realizacii uteceneckych projektov dava zaruku kvalitne
odvedenej prace aj do buducnosti.

Zabezpecenie financnej udrzatelnosti projektu po ukonceni programového obdobia financovaného
z opera¢ného programu Solidarita a riadenie migra¢nych tokov pomocou ERF vidime v kombinovani
Statnych a verejnych zdrojov a h'adani novych moznosti spoluprace..

13 Uvedte tie vysledky, ktoré dopiiaji informaciu uvedenu v tabulke B.15 a B.16. , ktora budu sluzit’ na
sledovanie a monitorovanie implementéacie projektu.
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B.18. CELKOVY ROZPOCET PROJEKTU

VYDAVKY EUR PRIJIMY EUR
Priame vydavky € 224 424,38 Grant z ERF € 269 309,25

. z Prijmy
Nepriame vydavky 2
max. 20% priamych | € 44 884,87 vygenerovane €0

projektom

Celkové opravnené € 269 309 25 Celkové priim €0
vydavky ' prymy
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B.19. CESTNE VYHLASENIE ZIADATELA

Ja, podpisany Ziadatel’ ako Statutarny zastupca Slovenskej humanitnej rady, organizacie
Ziadatel’a o grant z Eurépskeho fondu pre utecencov, tymto ¢estne vyhlasujem, Ze:
a) Slovenska humanima rada je opravnena o ziadat', spinajic kritéria stanovené Priruckou
pre ziadatel'ov o grant
b) situdcia Slovenskej humanitnej rade sa pocas obdobia, ktoré uplynulo od vystavenia
dokladov priloZenych k Ziadosti o grant do sucasnosti nezmenila;

c) Slovenskd humanitnd rada nezacala vykonavat’ aktivity, na ktoré Ziada grant a na uvedeny
projekt neziadam o intt pomoc z EU ani z narodnych zdrojov

d) mam, resp. zabezpecim vlastné zdroje na financovanie projektu, ak to bude potrebné,

e) projekt bude realizovany v zmysle Ziadosti,

f) predlozené kopie Zziadosti o grant si totozné s predlozenym originalom Ziadosti
o grant;

g) vsetky informacie obsiahnuté v dokumentacii Ziadosti o grant st pravdivé,

h) suhlasim s pravidelnym monitorovanim projektu,

i) budem archivovat’ vSetky uctovné dokumenty suvisiace s realizaciou projektu po dobu 5 rokov
od ukoncenia projektu,

j) budem dodrziavat’ ustanovenia platnej legislativy o verejnom obstaravani,
K) sthlasim s vykonanim kontroly prislusnymi kontrolnymi organmi SR a EK,

) vpripade uzatvorenia partnerstva pre ucely implementacie navrhovaného projektu budem
pravidelne komunikovat’ so svojimi partnermi a priebezne ich informovat’ o realizacii projektu,

Zavazujem sa bezodkladne pisomne informovat’ o vSetkych zmenach, ktoré sa tykaju uvedenych
udajov a skuto¢nosti.

Sthlasim so spracovanim vSetkych uvedenych osobnych udajov v stlade so zak. ¢. 428/2002 Z. z. o
ochrane osobnych udajov v zneni neskorSich predpisov, pocas registracie, kontroly, hodnotenia,
kontraktacie, realizacie a monitorovania projektu a programu ERF.

Titul, meno a priezvisko $tatutarneho zastupcu: Ing. Ivan Sykora
Podpis Statutarneho Zastupcu: ........cceveeveerienienieneerieeeenn
Miesto podpisu: Bratislava

Datum podpisu: 10.09.2009
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Priloha D 1 k ziadosti o grant: podrobny rozpocet projektu
cast’' D 1.1. rozpocet ziadatela
Cislo vyzvy SK 2009 ERF

Nazov ziadatel’a: Slovenska humanitna rada

Nazov projektu: ,» LEPSIA KVALITA ZIVOTA PRE VSETKYCH IIl «

. Operacny ciel 1 - Zabezpec€enie primeranych podmienok pre prijimanie Ziadatelov o azyl
Operaény ciel: a spravodlivého konania o udelenie azylu

A - PRIAME OPRAVNENE NAKLADY

2 = jednotkova
cena

celkovy naklad =

1 = jednotka %3

3 = pocet jednotiek

Akcia 2 - Poskytovanie zakladnych, doplnkovych a sprievodnych sluzieb Zziadatelom o azyl

1. Personalne naklady -SPOLU 148 344,46 €
1.1. Manazér projektu 14 344,56 €
1.1.1. Hruba mzda hodina 10,00 € 1 044,00 10 440,00 €
1.1.2. Odvody zamestnavatela % 104,40 € 35,20 3674,88 €
1.1.3. Iné nfe’iroky vyplyvajL'JCe,z pracovného ks 198 € 116,00 220,68 €
pomeru (prispevok na stravné)

1.2. Terénny socialny pracovnik 17 395,24 €
1.2.1.Hruba mzda hodina 6,00 € 2 088,00 12 528,00 €
1.2.2. Odvody zamestnavatela % 125,28 € 35,20 4 409,86 €
1.2.3. Iné nf';iroky vyplyvajuce,z pracovnéeho ks 198 € 231,00 457,38 €
pomeru (prispevok na stravneé)

1.3. Psycholég I. 6 729,95 €
1.3.1.Hruba mzda hodina 6,70 € 720,00 4 824,00 €
1.3.2. Odvody zamestnavatela % 48,24 € 35,20 1 698,05 €
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1.3.3. Iné néroky,vyplyvajL'Ice z pragovného ks 198 € 105,00 207,90 €
pomeru (napr. prispevok na stravné)

1.4. Psycholég Il. 9 694,57 €
1.4.1.Hruba mzda hodina 6,70 € 1 044,00 6 994,80 €
1.4.2 . Odvody zamestnavatela % 69,948 € 35,20 2 462,17 €
1.4.3. Iné néroky,vyplyvajL'Ice z pragovného ks 198 € 120,00 237.60 €
pomeru (napr. prispevok na stravné)

1.5. Socialny pracovnik - poradca pre ziadatelov o azyl ubytovanych mimo tabora 17 395,24 €
1.5.1.Hruba mzda hodina 6,00 € 2 088,00 12 528,00 €
1.56.2. Odvody zamestnavatela % 125,28 € 35,20 4 409,86 €
1.5.3. Iné néroky, vyplyvajuce z pra,covného Ks 198 € 231,00 457,38 €
pomeru (napr. prispevok na stravné)

1.6. Socialny pracovnik I. Rohovce 15 307,77 €
1.6.1.Hruba mzda hodina 5,00 € 2 088,00 10 440,00 €
1.6.2. Sviatky hodina 2,50 € 56,00 140,00 €
1.6.3 . NadCasy hodina 6,25 € 63,00 393,75 €
1.6.4. Odvody zamestnavatela % 109,738 € 35,20 3 862,78 €
1.6.5. Iné néroky,vyplyvajL’Ice z pragovného ks 198 € 238,00 47124 €
pomeru (napr. prispevok na stravné)

1.7. Socialny pracovnik Il. Rohovce 15 307,77 €
1.7.1.Hruba mzda hodina 5,00 € 2 088,00 10 440,00 €
1.7.2. Sviatky hodina 2,50 € 56,00 140,00 €
1.7.3. Nadcasy hodina 6,25 € 63,00 393,75 €
1.7.4. Odvody zamestnavatela % 109,738 € 35,20 3 862,78 €
1.7.5. Iné néroky,vyplyvajUCe z prac,:ovného ks 198 € 238,00 47124 €
pomeru (napr. prispevok na stravné)

1.8. Pravny poradca 21 629,70 €
1.8.1.Hruba mzda hodina 7,50 €| 2 088,00 15 660,00 €
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1.8.2. Odvody zamestnavatela % 156,60 € 35,20 5512,32 €
1.8.3. Iné nérokylvyplyvajuce z prat,:ovného ks 198 € 231,00 457,38 €
pomeru (napr. prispevok na stravné)

1.9. Koordinator socialnej prace 7 300,80 €
1.9.1.Hruba mzda hodina 10,00 € 540,00 5 400,00 €
1.9.2. Odvody zamestnavatela % 54,00 € 35,20 1 900,80 €
1.10. Ucitel(ka) slovenského jazyka 3637,80 €
1.10.1. Hruba mzda hodina 7,50 € 480,00 3 600,00 €
1.10.2. Odvody zamestnavatela % 36,00 € 1,05 37,80 €
1.11. Ucitel(ka) v materskej Skolke 10 963,38 €
1.11.1.Hruba mzda mesiac 650,00 € 12,00 7 800,00 €
1.11.2. Odvody zamestnavatela % 78,00 € 35,20 2 745,60 €
1.11.3. Iné néroky vyplyvajuce zprgcovného ks 198 € 211,00 417,78 €
pomeru (napr. prispevok na stravné)

1.12. Kontaktny pracovnik PT Rohovce 2 182,68 €
1.12.1.Hruba mzda hodina 6,00 € 360,00 2 160,00 €
1.12.2. Odvody zamestnavatela % 21,60 € 1,05 22,68 €
1.13. Odborny dozor dielne - muzi 1414,70 €
1.13.1.Hruba mzda hodina 4,00 € 350,00 1 400,00 €
1.13.2. Odvody zamestnavatela % 14,00 € 1,05 14,70 €
1.14. Odborny dozor dielne - zeny 1414,70 €
1.14.1.Hruba mzda hodina 4,00 € 350,00 1 400,00 €
1.14.2. Odvody zamestnavatela % 14,00 € 1,05 14,70 €
1.15. Iné naklady vyplyvajuce z pracovného

pomeru - doplatok na poplatok pri zakapeni % 31,00 € 12,00 372,00 €
stravnych listkov
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1.16. Timo&enie a preklady - odmena FEOOBNTETEL] 23,24 € 140,00 3 253,60 €
normostrana

2.1. Pomoc uteéencom-sluzobné motorové vozidlo 3 354,00 €
2.1.1. Cestovné do azylovych zariadeni projekt 1800,00 € 1 1 800,00 €
2.1.2. Cevstovnfa spojene s ces'to,u pre 800,00 € 1 800,00 €
zabezpecovanie sluzieb pre cielovu skupinu projekt

2.1 .3.Ce§tovnéT spojgn(:a s cestgu vV ramci . 250,00 € 1 250,00 €
zabezpecovania realizacie projektu projekt

2.1.4. Verejna doprava projekt 100,00 € 1 100,00 €
2.1.5. Ubytovanie projekt 204,00 € 1 204,00 €
2.1.6. Drobné vydavky projekt 200,00 € 1 200,00 €
3.1. Uprava exteriérov a interiérov PT . 5 000,00 € 1 5 000,00 €
Rohovce projekt

3.2. Hygiena a humanizacia prostredia PT . 1 000,00 € 1 1 000,00 €
Rohovce projekt

3.3. Oprava Sportového ihriska projekt 20 000,00 € 1 20 000,00 €
3.4. Doplnenie kamerového systému projekt 500,00 € 1 500,00 €
3.5. Obstaranie motorového vozidla

3.5.1. Leasing mesiac 250,00 € 12 3 000,00 €

5.1. Spotrebny material

12 160,00 €

5.1.1. Spotrebny material pre ziadatelov o azyl

projekt

6 000,00 €

6 000,00 €




5.1.2. Spotrebny material pre ziadatelov
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pracujucich (byvajdcich) mimo zariadeni MU projekt 1 500,00 € 1 1 500,00 €
MV SR

5.1.3. Spotrebny material pre Skélku v PT projekt 660,00 € 1 660,00 €
Rohovce

5.1.4. Material do dielni v PT Rohovce projekt 4 000,00 € 1 4 000,00 €
5.2. Zasoby 15 781,92 €
5.2.1 Dovybavenie pocitacovej miestnosti

PT Rohovce

5.2.1.1. Kancelarske stoli¢ky ks 70,00 € 4 280,00 €
5.2.1.2. Stolik pod pocitac ks 135,00 € 2 270,00 €
5.2.1.3. PC ks 995,00 € 2 1 990,00 €
5.2.1.4. Software ks 203,00 € 2 406,00 €
5.2.2. PC - vyu€ba SJ ks

5.2.2.1. PC ks 682,92 € 1 682,92 €
5.2.2.2. Software ks 153,00 € 1 153,00 €
5.2.3. Sportové naradie projekt 5 000,00 € 1 5 000,00 €
5.2.4. Dobudovanie posilovacej miestnosti 7 000.00 € 1 7 000.00 €
v PT Rohovce + externé posilovacie stroje projekt ’ ’

5.3. VSeobecné sluzby 3 920,00 €
5.3.1. Aktualizacia a doplnenie kniznice projekt 1 000,00 € 1,00 1 000,00 €
5.3.2. Nepredvidané situacie projekt 1.000,00 € 1,00 1 000,00 €
5.3.3. Cestovné pre Ziadatelov o azyl mesiac 60,00 € 12,00 720,00 €
5.3.4. Volnogasové aktivity mesiac 100,00 € 12,00 1200,00 €
6. Subdodavky - SPOLU 1224,00 €
6.1. Odborné prednasky, muzikoterapia, 1224.00 €
arteterapia projekt 1224 1
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7.1. Publicita projekt 2800,00 € 1 2 800,00 €
7.2: Vyroba vizitiek pre osoby zaradené do _ 0,20 € 500 100,00 €
projektu projekt

7.3. Preklad zaveregnej monitorovacej spravy projekt 500,00 € 1 500,00 €
7.4. Prevadzka web stranky projekt 680,00 € 1 680,00 €
7.5. Uvodny a zavereény seminar projektu projekt 820,00 € 2,00 1640,00 €

8.1. Notarske poplatky mesiac 10,00 € 12 120,00 €

9.1. Asistencny prispevok pre ziadatelov o

. 1,00 € 2 200 2 200,00 €
azyl eur/osoba/hodina
9.2. Startovaci baliéek mesiac 1 000,00 € 1 1 000,00 €
9.3. Tréningovo - zazitkové stretnutia mesiac 550,00 € 2,00 1100,00 €

Rozsah zadanych vzorcov je potrebné upravit podla skutoéného poctu poloZiek v rozpocte.
B - NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY

*maximalna hranica nepriamych opravnenych nakladov v ramci tejto vyzvy je 20% priamych opravnenych nakladov.
Rozsah zadanych vzorcov je potrebné upravit podla skutoéného poctu poloziek v rozpocte.
C - CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY ZIADATELA

D H

6
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Priloha D1 k ziadosti o grant: podrobny rozpocet projektu
cast’ D 1.2. komentar k rozpoctu ziadatel'a
Cislo vyzvy SK 2009 ERF

Nazov ziadatela:

Slovenska humanitna rada

Nazov projektu:

,» LEPSIA KVALITA ZIVOTA PRE VSETKYCH Ill “

Operacny ciel’

Operacny ciel 1 - Zabezpec€enie primeranych podmienok pre prijimanie Ziadatefov o azyl a spravodlivého |

udelenie azylu

A - PRIAME OPRAVNENE NAKLADY

Akcia 2 - Poskytovanie zakladnych, doplnkovych a sprievodnych sluzieb ziadatelom o azyl

1. Personalne naklady

1.1. Manazér projektu

1.1.1. Hruba mzda

Manazér zohrava kfuCovu ulohu v projekte, zakladnou naplfiou manazéra projektu je koordinacia vSetkych
Cinnosti v projekte. Manazér projektu bude pracovat na poloviény uvdzok a je zodpovedny za realizovanie
projektu ako celku, za v€asné a riadne vykonavanie vSetkych &innosti. Okrem toho bude realizovat prace
suvisiace s publicitou projektu a informovanostou klientov. Zabezpeluje vyber pracovnikov. Vypracovava
monitorovacie spravy a zabezpecuje ich preklad do angli¢tiny. V pripade potreby bude realizovat aj prace
technicko — hospodarskeho charakteru.Podiela sa na realizacii vSetkych projektovych aktivit a organizuje velké
aktivity v prospech ciefovej skupiny,napr. Den uteCencov. Je zodpovedny za dodrzanie rozpoctu celého projektu a
vCasné predkladanie Ziadosti o platbu a monitorovacich sprav v rozsahu polovi¢éného uvazku.

1.1.2. Odvody zamestnavatela

1.1.3. Iné naroky vyplyvajuce z
pracovného pomeru (prispevok na
stravné)

V rozpocte je planovany aj nakup stravnych listkov s podielom 55 % na listok z ceny listka 3,60 € podla opatrenia
MPSVR SR 110/2009 Z.z. V zmysle platnych pracovnopravnych predpisov ma kazdy zamestnanec narok na
dovolenku na zotavenie. V rozpocte je planovany naklad na hrubi mzdu, odvody, vratane nahrad za dovolenky a
Statom uznané sviatky. Pri vypocte nadCasov sme pocitali v zmysle zakonnika prace ¢. 311/2001 Z. z. s 30 %
mzdovym zvyhodnenim. Prepocet: {(10,00 € x 1044 hodin)*35,2%+(1,98x116 )} = 14 344,56 €.

1.2. Terénny socialny pracovnik
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Terénny socialny pracovnik - plny uvazok - bude zabezpeCovat obstaravanie materialnej pomoci pre klientov v
pobytovom tabore a pre Ziadatefov o azyl ubytovanych mimo tabora. Pravidelne bude navstevovat' klientov v
zariadeniach, identifikovat ich potreby a na ich zaklade im bude priamo distribuovat pomoc. Zabezpeduje
bezproblémovy chod pokladne, prehfad ¢erpania vydavkov a stav penaznej hotovosti. Taktiez bude zabezpe&ovat
agendu potrebnu pre uctovnictvo a vyplatu miezd od pracovnikov zo zariadeni zapojenych do projektu. Z terénu
bude prenasat informacie manezérovi projketu a ostatnym odbornym pracovnikom.

1.2.2. Odvody zamestnavatela

1.2.3. Iné naroky vyplyvajuce z
pracovného pomeru (prispevok na
stravné)

V rozpocte je planovany aj nakup stravnych listkov s podielom 55 % na listok z ceny listka 3,60 € podla opatrenia

MPSVR SR 615/2005 Z.z. V zmysle platnych pracovnopravnych predpisov ma zamestnanec narok na dovolenku|

na zotavenie. V rozpocte je planovany naklad na hrubu mzdu, odvody, vratane nahrad za dovolenky a Statom
uznané sviatky. Pri vypocte nad€asov sme poéitali v zmysle zadkonnika prace €. 311/2001 Z. z. s 30 % mzdovym
zvyhodnenim. Prepocet: {(6 € x 2088)x 35,2 % + (1,98 x 231)} = 17 395,24 €. Pomerna Cast trinasteho platu
bude vyplatena za podmienky, Zze zamestnhanec odpracuje na danom projekte najmenej Sest mesiacov.

1.3. Psycholég I.

1.3.1.Hruba mzda

1.3.2. Odvody zamestnavatela

1.3.3. Iné naroky vyplyvajuce z
pracovného pomeru (napr. prispevok na
stravné)

V navaznosti na pracu socialnych pracovnikov v zariadeniach bude v ramci projektu na ciastoény uvazok
pbésobit’ psycholdg, ktory bude realizovat’ vyjazdy do zariadeni, kde bude v odporucanych pripadoch poskytovat
psychologické poradenstvo.
V rozpocte je planovany aj nakup stravnych listkov s podielom 55 % na listok z ceny listka 3,60 € podla opatrenia
MPSVR SR 615/2005 Z.z.
V zmysle platnych pracovnopravnych predpisov ma zamestnanec narok na dovolenku na zotavenie. V rozpocte je
planovany naklad na hrubd mzdu, odvody, vratane nahrad za dovolenky a Statom uznané sviatky. Prepocet:
{(6,70 € x 720 )x 35,2% +(1,98 x 105)}= 6 759,65 €.

1.4. Psycholég Il.

1.4.1.Hruba mzda

1.4.2 . Odvody zamestnavatela

V navaznosti na pracu socialnych pracovnikov v zariadeniach bude v ramci projektu na poloviény uvazok
pdsobit’ psycholdg, ktory bude realizovat’ vyjazdy do zariadeni, kde bude v odporu&anych pripadoch poskytovat
psychologické poradenstvo.
V rozpocte je planovany aj nakup stravnych listkov s podielom 55 % na listok z ceny listka 3,60 € podla opatrenia
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MPSVR SR 615/2005 Z.2.
V zmysle platnych pracovnopravnych predpisov ma zamestnanec narok na dovolenku na zotavenie. V rozpocte je

planovany naklad na hrubd mzdu, odvody, vratane nahrad za dovolenky a Statom uznané sviatky. Prepocet:
{(6,70 € x 1044) x 35,2% +(1,98 x 120)}= 9 694,57 €.

1.5. Socialny pracovnik - poradca pre
ziadatel'ov o azyl ubytovanych mimo
tabora

1.5.1.Hruba mzda

1.5.2. Odvody zamestnavatela

1.5.3 . Iné naroky vyplyvajuce z
pracovného pomeru (napr. prispevok na
stravné)

Socialny pracovnik - plny uvazok ( popripade dva poloviéné ) - bude v pripade potreby operativne poskytovat
socialne poradenstvo pripadne asistenciu ziadatefom o azyl, ktori su zamestnani a z tohto dévodu byvaju mimo
zariadenia MU MVSR. Na zaklade identifikacie potrieb bude distribuovat cielovej skupine materiainu pomoc
priamo do miesta ich bydliska, pripadne v kancelarii SHR poCas osobnej navstevy .Takisto bude vykonavat' aj
asistenciu pravnym poradcom pri vyladavani informacii tykajucich sa najma krajin pévodu. Vedie evidenciu
vyjazdov a plni dalSie pokyny podfa manazéra projektu. V rozpocte je planovany aj nakup stravnych listkov s
podielom 55 % na listok z ceny listka 3,60 € podla opatrenia MPSVR SR 615/2005 Z.z. V zmysle platnych
pracovnopravnych predpisov ma zamestnanec narok na dovolenku na zotavenie. Prepocet: (6€ x 2 088)x35,2%+
(1,98 x231)=17 395,24 €.

1.6. Socialny pracovnik I. Rohovce

1.6.1.Hruba mzda

1.6.2. Sviatky

1.6.3 . NadCasy

1.6.4. Odvody zamestnavatela

1.6.5. Iné naroky vyplyvajuce z
pracovného pomeru (napr. prispevok na
stravné)

V PT Rohovce budu pdsobit’ 2 socialni pracovnici- plny avazok. Hlavnou naplfou bude zabezpefovat socialne
poradenstvo a asistenciu, vratane volnoCasovych aktivit pre klientov. Prioritou pre socialnych pracovnikov bude
pomoc pre rizikové a najzranitefnejSie skupiny. Socialni pracovnici budu pracovat na celé uvazky. Vypocet ich
mzdy vychadza z rozpisu pracovnej doby na jednu zmeny a dva dni volna. V rozpoé¢te su naplanované aj
nadcasy, ktoré budu pracovnici Cerpat’ v pripade potreby zotrvania v tabore aj mimo normalneho pracovného ¢asu
(napr. praceneschopnost, nahle ochorenie a iné)V rozpocte je planovany aj nakup stravnych listkov s podielom
55% na listok z ceny listka 3,60 € podfa opatrenia MPSVR SR 615/2005 Z.z. V zmysle platnych
pracovnopravnych predpisov ma kazdy zamestnanec narok na dovolenku na zotavenie. V rozpocte je planovany
naklad na hrubu mzdu, odvody, vratane nahrad za dovolenky , priplatky za Statom uznané sviatky, nadcCasy.
Prepocet: {[(5,00€ x 2088) +(56 x 2,50) + (6,25 x 63] x 35,2% + (1,98x 238 )} = 15 307,77 €.
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1.7. Socialny pracovnik Il. Rohovce

1.7.1.Hruba mzda

1.7.2. Sviatky

1.7.3 . NadCasy

1.7.4. Odvody zamestnavatela

1.7.5. Iné naroky vyplyvajuce z
pracovného pomeru (napr. prispevok na
stravné)

V PT Rohovce budu pdsobit 2 socialni pracovnici- plny uvazok. Hlavnou naplfiou bude zabezpecovat socialne
poradenstvo a asistenciu, vratane vofnoCasovych aktivit pre klientov. Prioritou pre socialnych pracovnikov bude
pomoc pre rizikové a najzranitefnejSie skupiny. Socialni pracovnici budu pracovat na celé uvazky. Vypocet ich
mzdy vychadza z rozpisu pracovnej doby na jednu zmeny a dva dni volna. V rozpocte su naplanované aj
nadcasy, ktoré budu pracovnici Cerpat’ v pripade potreby zotrvania v tabore aj mimo normalneho pracovného ¢asu
(napr. praceneschopnost, nahle ochorenie a iné)V rozpocte je planovany aj nakup stravnych listkov s podielom

55% na listok z ceny listka 3,60 € podla opatrenia MPSVR SR 615/2005 Z.z. V zmysle platnych|[

pracovnopravnych predpisov ma kazdy zamestnanec narok na dovolenku na zotavenie. V rozpocte je planovany
naklad na hrubu mzdu, odvody, vratane nahrad za dovolenky , priplatky za Statom uznané sviatky, nad€asy.
Prepocet: {[(5,00€ x 2088) +(56 x 2,50) + (6,25 x 63] x 35,2% + (1,98x 238 )} = 15 307,77 €.

1.8. Pravny poradca

1.8.1.Hruba mzda

1.8.2. Odvody zamestnavatela

Pravny poradca - plny uvazok - bude v pripade potreby operativne poskytovat pravne poradenstvo a zastupovanie
so0 zameranim na cielovou skupinou ohrozenych skupin Ziadatefov o azyl. UmoZnenim fahSieho pristupu
ohrozenych skupin Ziadatelov o azyl k bezplatnému pravnemu poradenstvu sa zlepsi ich celkové pravne
postavenie, nakolko dostanu zakladné pravne informacie o svojich pravach a povinnostiach po€as pobytu na
uzemi Slovenskej republiky. Socialni pracovnici budu pracovat na celé uvazky. V rozpocte je planovany aj nakup
stravnych listkov s podielom 55 % na listok z ceny listka 3,60 € podla opatrenia MPSVR SR 615/2005 Z.z. V
zmysle platnych pracovnopravnych predpisov ma zamestnanec narok na dovolenku na zotavenie.

1.8.3. Iné naroky vyplyvajuce z
pracovného pomeru (napr. prispevok na
stravné)

V rozpocte je planovany naklad na hrubu mzdu, odvody, vratane nahrad za dovolenky a Statom uznané sviatky. V
pripade udetrenych mzdovych prostriedkov budu tieto mzdové prostriedky prerozdelené v sulade s vnutornou
ekonomickou smernicou organizacie.Pri vypolte nad€asov sme pocitali v zmysle zakonnika prace €. 311/2001 Z.
z. s 30 % mzdovym zvyhodnenim. Prepocet: ((7,50 x 2088) x 35,2 %+ ( 1,98 x 231 ) = 21 629,70 €.

1.9. Koordinator socialnej prace
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Koordinator socialnej prace kontroluje a usmerfiuje odbornu uUroven socialnych pracovnikov (aj terénnych),
pomaha riesit komplikované pripady a zabezpec€uje dalSie odborné poradenstvo. Socialna praca v azylovych
zariadeniach je velmi naro¢na na psychické ako aj na fyzické zatazenie — dochadza k Castej vymene socialnych
pracovnikov a to z dbvodu, Ze oni sami uznaju, Ze nezvladaju tuto pracu, alebo ich vykon nevyhovuje
zamestnavatelovi. Supervizor socialnej prace je pritomny na vyberovych konaniach. Novoprijatym pracovnikom
poskytuje odborné konzultacie a ich odborné vedenie. V ramci ich dalSieho odborného rastu a zvladania situacii,
ktoré musia riesit, je doleZité ventilovanie rieSenych problémov, potvrdzovanie si spravnosti prijatych krokov a
rozhodnuti. Takto mdézeme predchadzat ich osobnému a profesionalnemu zlyhaniu. Komunikuje s vedenim
azylovych zariadeni a s vedenim MU MV SR. Takisto odborne zastre$uje a vedie Socialnu kliniku.

1.9.2. Odvody zamestnavatela

Podiela sa na vypracovani obsahovych sprav z realizacie aktivit zameranych na socialnu pracu. Vzhfadom k
zvySenému poctu socidlnych pracovnikov v jednotlivych zariadeniach bude pracovat v rozsahu 40 hodin
mesacne. Koordinator socialnej prace by pracoval na dodatok k pracovnej zmluve. Prepocet: [(10€ x 540)] x
35,20%=7 300,80 €.

1.10. Ucitel'(ka) slovenského jazyka

1.10.1. Hruba mzda

1.10.2. Odvody zamestnavatela

S ucitefom slovenského jazyka bude uzatvoreta dohoda o pracovnej €innosti s celkovym poctom 480 hodin na
celu realizaciu projektu. Vyu€ba bude prebiehat podla stanoveného harmonogramu pocCas celej realizacie
projektu. UcCitel bude Ziadatelfov o azyl uCit zaklady slovenského jazyka, aby po pripadnom udeleni azylu mohli
plynule pokraCovat vo vyuke. Slovencina je dbélezita pre naslednu UspesSnu integraciu pre klienta.
V rozpodte je planovany aj odvod zakonného Urazového poistenia vo vy3ke 1,05%. Takto postupujeme vo
vSetkych pripadoch kde predpokladame uzavretie dohdéd o pracovnej €innosti. Prepocet: (7,50 € x 480 hodin) x
1,05% = 3 637,80 €.

1.11. U¢itel(ka) v materskej Skolke

1.11.1.Hruba mzda

1.11.2. Odvody zamestnavatela

1.11.3. Iné naroky vyplyvajuce z
pracovného pomeru (napr. prispevok na
stravné)

Ucitelka v materskej Skélke v PT Rohovce bude pracovat na plny uvazok poc€as pracovného tyzdna. Jej hlavnou
naplfiou bude hlavne starostlivost’ o deti v predSkolskom veku. V pripade potreby sa bude venovat aj ohrozenym
skupinam. V rozpocte je planovany aj nakup stravnych listkov s podielom 55 % na listok z ceny listka 3,60 €
podla opatrenia MPSVR SR 615/2005 Zz.
V zmysle platnych pracovnopravnych predpisov ma kazdy zamestnanec narok na dovolenku na zotavenie. V
rozpocte je planovany naklad na hrubu mzdu, odvody, vratane nahrad za dovolenky a Statom uznané sviatky.
Prepocet: [(650 € x 12)]x 35,2 % + ( 1,98 x 211 )]= 10 963,38 €.
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1.12. Kontaktny pracovnik PT Rohovce

1.12.1.Hruba mzda

1.12.2. Odvody zamestnavatela

Kontaktny pracovnik v zariadeni bude vhodne dopinat pracu socialnych pracovnikov a vytvarat prostredie pre o
najlepsie plnenie stanovenych cielov, ktoré su v projekte vytyCené. Zabezpedenie pracovnej komunikacie medzi
cielovou skupinou, pracovnikmi projektu a riadenim projektu je nevyhnutna. Tak isto potvrdzuje darnové doklady
tykajuce sa nakupov do zariadenia. Tuto aktivitu bude zabezpeCovat veduci azylového zariadenia na dohodu o
pracovnej €innosti. Projektové aktivity bude vzkonavat mimo svojej pracovnej doby, t.j. potas pracovného
tyzdfa v poobedniajich hodinach a v pripade potreby pocas vikendov a sviatkov. Prepocet: (6 x 360) x 1,05% =
2 182,68 €.

1.13. Odborny dozor dielne - muzi

1.13.1.Hruba mzda

1.13.2. Odvody zamestnavatela

Ziadatelia v PT Rohovce budu vykonavat drobné remeselné prace ako st napriklad opravy poskodeného nabytku
a podobne. Pri realizacii aktivit je potrebny odborny dozor. Vzhladom k tomu, Ze na zaklade skusenosti z
pozitivheho vnimania fungovani dielni zo strany ciefovej skupiny sa snazime o fungovanie dielni pre muzov aj
zeny. Zabezpedenie riadneho chodu obidvoch dielni vykonavaju 2 osoby, ktoré budi zamestnané na dohodu o
vykonani prace v rozsahu 350 hodin pocas celej realizacie projektu. Prepocet: (4 x 350 )x 1,05% =1 414, 70 €.

1.14. Odborny dozor dielne - Zzeny

1.14.1.Hruba mzda

1.14.2. Odvody zamestnavatela

Ziadatelia v PT Rohovce budu vykonavat drobné remeselné prace ako st napriklad opravy poskodeného nabytku
a podobne. Pri realizacii aktivit je potrebny odborny dozor. Vzhladom k tomu, Ze na zaklade skusenosti z
pozitivneho vnimania fungovani dielni zo strany ciefovej skupiny sa snazime o fungovanie dielni pre muzov aj
zeny. Zabezpedenie riadneho chodu obidvoch dielni vykonavaju 2 osoby, ktoré budi zamestnané na dohodu o
vykonani prace v rozsahu 350 hodin pocas celej realizacie projektu. Prepocet: (4 x 350 ) x 1,05 % =1 414, 70 €.

1.15. Iné naklady vyplyvajlice z
pracovného pomeru - doplatok na
poplatok pri zakupeni stravnych listkov

Pri nakupe stravnych listkov si dodavatelska spoloCnost Uc€tuje poplatok za zakupenie stravnych listkov. Tento
poplatok sa pohybuje cca okolo 6 % z hodnoty zakupeného stravného listka. Predpoklad zakupenych stravnych
listkov je za 830 € v mesiaci. Prepocet: 31,00 € x 12 = 372 €.

1.16. Timoéenie a preklady - odmena

V uvedenej polozke planujeme finanéné prostriedky na timocenie a preklady, ktoré su potrebné na preklady z
réznych jazykov. Vo velkom pocte sa vyuzivaju sluzby prekladatefov, najma €o sa tyka odbornych pravnych
dokumentov. Mzdovy naklad je uréovany bud osobohodinou alebo normostranou = 23,24 € x 140 hodin ( stran
)=3 253,60 €.
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2.1. Pomoc uteéencom-sluzobné motorové vozidlo

Na polozke cestovné do azylovych zariadeni planujeme ucCtovat cestovné sluzobnych motorovych vozidiel v
zmysle platnych pravnych predpisov - sadzby kilometrovného budu prepocitané v sulade so Zakonom ¢. 283/2002
o cestovnych nahradach Z.z. v zneni neskorsich predpisov a nadvazujucimi pravnymi normami SR. Vypocet bude
2.1.1. Cestovné do azylovych zariadeni realizovany podia sadzieb uvedenych v technickom preukaze motorového vozidla a prepoé&itavany realnou cenou
tankovanych pohonnych hmot. Celkovy naklad na dopravu bude realizovany podla vzorca : jednotkova cena x
pocet kilometrov.Na uvedenej poloZke by sa jednalo o jazdy do azylovych zariadeni. Predpoklad Eerpania = 150 €
x 12 mesiacov =1 800 €.

Na polozke cestovné spojené s cestou pre zabezpeCovanie sluzieb pre cielovl skupinu planujeme uctovat
cestovné sluzobnych motorovych vozidiel v zmysle platnych pravnych predpisov - sadzby kilometrovného budu
prepocitané v sulade so Zakonom €. 283/2002 o cestovnych nahradach Z.z. v zneni neskorSich predpisov a
nadvéazujicimi pravnymi normami SR. Vypoé&et bude realizovany podia sadzieb uvedenych v technickom preukaze
motorového bvozidla a prepocitavany realnou cenou tankovanych pohonnych hmét. Celkovy naklad na dopravu
bude realizovany podfla vzorca : jednotkova cena x pocet kilometrov.Na uvedenej polozke by sa jednalo o jazdy
mimo azylovych zariadeni pri zabezpe€ovani sluzieb t.j. nakup tovaru, navsteva notara a pod ..... Predpoklad
Cerpania = 66,66 € x 12 mesiacov = 800 €.

2.1.2. Cestovné spojené s cestou pre
zabezpecovanie sluzieb pre cielovu
skupinu

Spdsob vypoctu nakladov na spotrebu PHM rovnako ako polozka 2.1.2. Jednalo by sa o zabezpelovanie
2.1.3.Cestovné spojené s cestou v ramci | potrebnych aktivit zamestnancov projektu pre jeho realizaciu, ako napr. rokovanie na zodpovednom organe,
zabezpeCovania realizacie projektu rokovania s MU MV SR a UHCP, ostatné aktivity na zabezpe&ovanie napifiania cielov projektu. Na celkovy projekt
sa planuju naklady vo vyske 250 €.

V pripade potreby vyuzivaju pracovnici projektu verejnu dopravu na vybavovanie dokumentov ako je napriklad
notar, navsteva pravnika , lekarske vySetrenie a dalSie cesty, ktoré sa v pripade nevyhnutnosti nebudu realizovat
sluzobnym motorovym vozidlom.Na uvedenu poloZku planujeme naklady aj na dopravu pre pracovnikov projektu
na MHD - autobusy, ZSR - vlaky a pod. Na cely projekt planujeme 100 €.

2.1.4. Verejna doprava
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Naklady na potrebné ubytovanie pri zabezpe€ovani potrieb pre cielovu skupinu. Prepocet : priemer 17 € x 12
mesiacov = 204 €.

2.1.6. Drobné vydavky

Na drobné vydavky budeme uctovat vydavky spojené s cestou napriklad parkovné popripade dalSie drobné
vydavky, dialniéna znamka a pod. . Prepocet : na cely projekt 200 €.

3. Vybavenie - SPOLU

3.1. Uprava exteriérov a interiérov PT
Rohovce

Na zaklade rokovani s vedenim azylového zariadenia V PT Rohovce bolo dohodnuté, Ze v ramci realizovaného
projektu sa budeme snazit o €o najefektivnejSie zlepSenie Zivota ciefovej skupiny ubytovanej v tomto zariadeni.
SHR planuje v ramci realizacie projektu dobudovanie spoloénych exteriérovych priestorov (oddychova zéna pre
cielovu skupinu pred vchodom do zariadenia)., ktora prva Cast bola zrealizovana v roku 2009. V ramci tejto
poloZky by iSlo taktiez o investiciu do vybudovania hobby dielne pre Zeny a to osadenim skrine, v ktorej by sa
nachadzali uzamknuté Sijacie stroje (nakipené v minulom projekte) a ostatné potrebné pomécky na Sitie. Cast
finanénych prostriedkov planujeme pouzit na Upravu podlozia altanku, ktory by bol po zlozeni v ramci spoluprace
so ziadatelmi o azyl natrvalo umiestneny v priestoroch tabora. V pripade potreby budu finanéné prostriedky
vyuzité aj na dalSie inetriérové a exteriérové upravy podla moznosti rozpocétu. Pri vybere dodavatela tovarov a
sluzieb budeme postupovat podla zakona ¢€.25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

3.2. Hygiena a humanizacia prostredia
PT Rohovce

V ramci neustaleho zvySovania kvality prostredia jednotlivych zariadeni planujeme aj nadalej viozit finanéné
prostriedky do skvlaithiovania prostredia. NaSou snahou je v ramci projektu zabezpec€enie skvalitfiovanie
ubytovacich podmienok klientov v azylovom zariadeni. K napifianiu tohto ciefa chceme prispiet zUtulnenim
prostredia pobytového tabora. Dalej planujeme tieto prostriedky pouZit napr. na hygienicki malovku, Gprava
povrchov (koberce, linoleum, atd™.) a podobne. Pri vybere dodavatefa tovarov a sluzieb budeme postupovat
podla zakona €.25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni miektorych zakonov.

3.3. Oprava Sportového ihriska

Jednou z priorit realizacie projektu je zmysluplné zabezpecenie travenia vofného €asu pre Ziadatelov o azyl.
Nakolko v su€asnej situacii sa v PT Rohovce nachadza Sportové ihrisko v neuspokojivom stave, planujeme
opravu ¢asti tohto ihriska, kde by Ziadatelia o azyl mohli $portové aktivity. Po rokovani so zastupcami MU MV SR
a prieskume trhu planujeme v zariadeni Ciasto¢ne opravit' stavajuce Sportové ihrisko. Pri vybere dodavatela
tovarov a sluzieb budeme postupovat podla zakona &.25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
miektorych zakonov.
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V ramci zvySovania bezpelnosti v zariadeni sme v predchadzajucich projektoch doplnili stavajuci kamerovy
systém a o nové kamery a zariadenia. Na kompletizaciu celého systému ostava doplinit’ ostatné zariadenia a
vymenit pdvodné zastaralé kamery za nové.

3.5. Obstaranie motorového vozidla

3.5.1. Leasing

Obstaranie motorového vozidla, o ktoré v predkladanom projekte ziadame uz po 3 krat a doteraz nebolo
schvaleny, je nevyhnutny pre realizaciu predkladaného projektu. Projektovy tim ERF disponuje jednym 7 roCnym
automobilom darovanym od UNHCR, ktorého prevadzka je €asto poruchova a nakladna. Na realizaciu aktivit
projektu je nutné zaobstarat spolahlivé motorové vozidlo, nakolko su€asna situacia ohfadne vozového parku je
absolutne nevyhovujuca. Obstaranie motorového vozidla je urCené najma pre potreby cielovej skupiny (vykon
psychologického, pravneho, socialneho poradenstva a materialnej pomoci) a pre riadny chod celého projektu. Na
dodavku tovaru budeme postupovat podla zakona €.25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
miektorych zakonov. Prepoclet: 12 splatok po 250 € = 3 000 €. Suma na leasing automobilu je 12/36 z celkovej
sumy vozidla.

5. Spotrebny material, zasoby a
vS§eobecné sluzby - SPOLU

5.1. Spotrebny material

5.1.1. Spotrebny material pre Ziadatelov o
azyl

V tejto polozke su zlu€ené tri polozky a to: materidlna pomoc, materidlna pomoc na zabezpecenie volno-
Casovych aktivit a doplnkova zdravotna starostlivost.500 € / mesiac x 12 mesiacov = 6 000 €/zariadenie. ObSirny
popis tejto poloZky je uvedeny v textovej Casti projekte v Casti 5.

5.1.2. Spotrebny material pre Ziadatelov
pracujucich (byvajucich) mimo zariadeni
MU MV SR

Pocas realizacie projektu ERF 2008 sa nam velmi osvedcila polozka, z ktorej sme dokazali poskytnut pomoc
osobam, ktoré maju povolenie na vykonavanie prace a su zamestnané/ubytované mimo azylového zariadenia. Z
tohto dévodu pokracujeme v mierne zmenej forme aj v tomto predkladanom projekte v realizacii tejto aktivity. Z
polozky sa bude financovat prispevok najma na zakladné potreby (hygienické prostriedky, Cistiace prostriedky,
vybavenie izieb, zdravotné pomocky, hraéky ...) pre tieto osoby. Je potrebné klast déraz na tuto cielovu skupinu
nakolko ich rozhodnutie vykonavat pracu v ich nelahkom postaveni je Castokrat prejavom silnej vble a hlavne
napomaha k udrziavaniu pracovnych navykov, €o je nesmierne ddlezité pre ich uspesnu integraciu. Prepocet: 125
€ / mesiac x 12 mesiacov = 1500 €.

5.1.3. Spotrebny material pre 8kdlku v PT
Rohovce

Pri realizacii vofno€asovych aktivit v materskej Skélke je potrebné Casto krat zakupit material pre ruéné prace,
farbiCky, pastelky, ceruzky atd. Nakup tychto potrieb sa bude financovat z tejto poloZzky. Prepocet: 55 € / mesiac x
12 mesiacov = 660 €.
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Z tejto rozpoctovej polozky sa bude zabezpeCovat material s ktorym budu ziadatelia o azyl pracovat, ako
napriklad drevo, Zelezo, drét a iné (dielha pre muzov) a latky, nite, priadza, vina, ihly, ihlice, hagiky a pod. (dielfa
pre zeny). Z tejto polozky by sme takisto zakupili altanok, ktory by postavili samotny ziadatelia o azyl a bol by
umiestneny v exteriéri zariadenia (altanok =cca. 1x 2500 Eur).

5.2. Zasoby

5.2.1 Dovybavenie pocitacovej
miestnosti PT Rohovce

Na zaklade skusenosti y predchadzajuceho projektu, kde bola zriadena PC miestnost v PT Rohovce sme po
spoloénom rokovani s vedenim azylového zariadenia dospeli k presved&eniu, Ze je potrebné doplnit’ miestnost’ o
dalSie 2 pocitaCe z dévodu velkého zaujmu zo strany Ziadatelov a taktiez aj s ohfadom na predpokladany zvySeny
pocet Ziadatelov o azyl umiestnenych v tomto zariadeni. Zriadenie pocitaCovej miestnosti je velkym prinosom k
zlepSeniu kvality ich Zivota v tabore a sucCasne prispieva k rozvoju ich zrucnosti potrebnych pre uspesnu
integraciu. Planujeme zakupit 2 PC a k nim prisluSné vybavenie. PC miestnost je momentalne bez internetu, v
pripade udelenia povolenia na zavedenie internetu zo strany MU MV SR bude tato sluzba ZoA poskytovana. Pri
vybere dodavatela tohto tovaru budeme postupovat podla zakona €.25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani a o
zmene a doplneni miektorych zakonov.

5.2.1.1. Kancelarske stolicky

Jedna sa o nakup 4 ks stoli¢iek x 70 €/ks = 280 €.

5.2.1.2. Stolik pod poditac

Jedna sa o nakup 2 ks stolikov pod PC x 135 €/ks = 270 €.

5.2.1.3. PC

Jedna sa o nakup 2 ks PC x 995 €/ks =1990 €.

5.2.1.4. Software

Jedna sa o nakup 2 ks Specializovaného softwaru (kurzy, jazykové DVD, nauéné programy, hry, atd.) x 203 €/ks =
406 € .

5.2.2. PC - vyuéba SJ

PC pre vyucbu slovenského jazyka. Nakup pocitaCa je urCeny na skvalitnenie vyucby slovenského jazyka.
Planujeme vyucbu slovenského jazyka pomécou interaktivnych pomécok, moderného softwaru. PC bude pouzivat
uCiteflka slovenského jazyka. Stanovena cena zahffia zakuUpenie notebooku s prisluSenstvom, zakladnym
softwarom a jeho instalaciu

5.2.2.1. PC

Jedna sa o nakup 1 ks PC x 682,92 €/ks =682,92 €.

5.2.2.2. Software

Jedna sa o nakup $pecializovaného softwaru. Specializovany software uréeny na vyugbu slovenského jazyka 1 x
153 €/ks = 153 €.
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Pri realizacii vofnoCasovych aktivit sa Casto stretdvame s poZiadavkou o zapoZiCanie Sportového nacinia
(kriketové palky, florbalove palky, dresy, chranice, atd.) . Z tejto polozky planujeme zakupit nacinie, ktoré bude
umiestnené v zariadeni a v pripade potreby zapoZi¢ané na vykon volno&asovej aktivity. Dalej by sme z polozky
hradili nakup Sportového vyabenia, ako su baskketbalové koSe, branky, stoZiare na volejbal atd. DetailnejSia
kalkulacia: dresy na vofnocasové aktivity cca. 300 €; Sportové nacinie (chranice, palky, softbalové hokejky atd.)
cca. 200 €; baketbalové koSe cca. 2500 €; stoziare cca. 1000 € ; branky cca. 1000 € a iné.

5.2.4. Dobudovanie posilovacej
miestnosti v PT Rohovce + externé
posilovacie stroje

V ramci zlepSenia moznosti vyuzitia volného Casu a zlepSenia poskytovania sluzieb v oblasti volno€asovych
aktivit planujeme dobudovat posilovaciu miestnost, ktora je uz v zariadeni vytvorena, avdak s nedostatocnym
strojovym vybavenim.Castokrat dochadza k situaciam, ked sa zariadenie pouzivanim neopravitelne zniéi. Suma
bude pouzita na opravu alebo nahradu stavajucich strojov. V ramci projektu chceme zaviest nekonvecny pristup v
ramci travenia volného ¢asu spojeného so zvySovanim fyzickej kondicie. Na zaklade prieskumu trhu sme zostavili
zakladny set exteriérovych posilovacich strojov, ktoré by sme radi postupne dopifiali do ucelenej podoby.
Detailnejsia kalkulacia: 1 exteriérovy stroj cca. 3000 € x 2 stroje = 6000 € + montaz cca. 1000 Eur. Pri vybere
dodavatela tovarov budeme postupovat podla zakona ¢€.25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani a o zmene a
doplneni miektorych zakonov.

5.3. VSeobecné sluzby

5.3.1. Aktualizacia a doplnenie kniznice

V zariadeniach sa nachadzaju kniznice, avSak niektoré tituly je potrebné doplnit a obnovit' knizni¢ny fond. Nakup
takejto literatury sme zaradili do projektu vzhfadom na potrebu vSeobecnej informovanosti Ziadatefov o azyl v
azylovych zariadeniach, ako aj pre zabezpec&enie volno-Casovych aktivit Ziadatefov o azyl. Péjde takisto aj o
nakup dennej tlaCe a pripadne softwaru do stavajucich PC sluziaceho na vSeobecny rohlad, rozvoj myslenia,
vSeobecny prehlad..

5.3.2. Nepredvidané situacie

Z praxe vieme, Ze v jednotlivych zariadeniach €asto dochadza k nepredvidatelnym situaciam, ktoré je potrebné
rieSit. Z tejto polozky sa budu uhradzat zvySené vydavky spojené s rieSenim tychto nepredvidanych situacii. Méze
ist napr. o smrt Ziadatela o azyl, narodenie dietata, zivelna pohroma, Uraz, akatne ochorenie, operacia a pod. V
ramci realizacie projektu ERF 2008 sme tito polozku po konzultacii s MU MV SR viackrét aj pouZili.
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5.3.3. Cestovné pre Ziadatelov o azyl
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K niektorym pravnym a psychologickym ukonom bude potrebna pritomnost samotnych Zziadatelov o azyl na
pohovoroch, ktoré sa budu realizovat v kancelarii Slovenskej humanitnej rady, alebo sa bude vyzadovat
pritomnost na krajskych sudoch a sudnych pojednavaniach. V ramci tejto rozpoc€tovej poloZzky sa bude
zabezpeCovat cestovné pre ziadatelov o azyl aj v ramci r6znych spoloenskych, kultarnych, Sportovych a inych
zmysluplnych akltivit, napr. pohovor u zamestnavatela a pod. Prepocet: 60 € / mesiac x 12 mesiacov = 720 €.

5.3.4. VolnoCasové aktivity

V ramci poskytovania komplexnej starostlivosti o cielovu skupinu sme do projektu zaradili aj finanéné zdroje na
zabezpecenie volno-Casovych aktivit. V ramci priblizovania kultirnych zvyklosti v naSej krajine a vzajomného
spoznavania sa a zblizovania ide predovSetkym o realizaciu poznavacich vyletov; moznost navstevovania
kultdrnych zariadeni, muzei, koncertov atd. Prepocet: 100 € / mesiac x 12 mesiacov = 1200 €.

6.1. Odborné prednasky, muzikoterapia,
arteterapia

Pocas realizacie projektu ERF 2008 bude do projektu zavedena osveta Ziadatelov o azyl formou prednasok z
oblasti zavislosti, drogovej problematiky, sexudalnej vychovy a ostatnych neziaducich socialno-patologickych javov.
Prednasky mali velmi pozitivny ohlas a z tohto dévodu sme sa rozhodli pre ich pokraCovanie aj v predkladanom
projekte. Nakolko okruh problémov je Siroky, v ramci osvety budu prednasky rozSirené aj o témy, akymi su
zaklady hygieny, prevencia Sirenia nakazlivych chorbéb, zaklady starostlivosti o maloletych, okruhy v ramci
-pravneho minima pre Ziadatelov* potrebné k ich UspeSnej integracii a dalSie témy vyplyvajuce z identifikacie
potrieb ciefovej skupiny. V projektovom roku 2008 sme v ramci zvySovania kvality Zivota Ziadatelov o azyl a v
sulade s prioritami projektu zaviedli pravidelne muzikoterapeutické a arteperateutické sedenia s klientmi. Tato
pilotna aktivita sa ndm velmi osvedgila a takisto aj zaujem zo strany ZoA bol va&si ako sme odakavali. V ramci
rozpocCtu sme vyclenili jednu polozZku aj pre odbornika — muzikoterapeuta a arteterapeuta.
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7.1. Publicita

Jedna sa napriklad o tlaCové vyhlasenie v celoslovensky distribuovanom médiu (cca. 650 €), graficka priprava a
vyroba samolepiek s logom EU, pier s logom EU, propagacnych predmetov (cca. 1700 €) a spravy v miestnom
periodiku (rozhlase) ku Driu uteCencov (cca. 50 €) a ostatné propagacné predmety v priamej suvislosti s
uteCeneckou problematikou (tricka a ceny ku Driu utecencov cca. 400 €). Publicita bude vykonavana v sulade s
Planom publicity Eurépskeho fondu pre ute¢encov pre ro¢ny program 2009.

7.2. V/yroba vizitiek pre osoby zaradené
do projektu

Naklady na 1 vizitku / 0,2 €, na vyrobu 500 ks = 100 €.

7.3. Preklad zavereCnej monitorovace;j
spravy

Jedna sa hlavne o preklady sprav do anglického jazyka, ktoré su povinnostou Ziadatefa o grant.

7.4. Prevadzka web stranky

Suma vy€lenena na zabezpeCenie administracie a aktualizacie webovej stranky, kde budu uverejnené informacie
o projekte a postup jeho realizacie. Webova stranka bude fungovat ako samostatna doména venovana vyluéne
iba realizacii projektov v ramci programu Solidarita a riadenie migracnych tokov. Suma je vyClenena na vytvorenie
a uhradenie domeény, vytvorenie stranky, jej prevadzku a aktualizaciu.

7.5. Uvodny a zavere&ny seminar projektu

8.1. Notarske poplatky

V projekte su planované 2 odborné seminare. Cena za zabezpelenie seminarov v sebe zahffia pernajom
priestorov, stravné,prenajom vybavenia (projektor, mirkoféon a pod) a cenu ubytovania a stravy. V ramci seminarov
bude prezntovana realizacia projektov zo seminara bude vydané vyhlasenie, ktoré bude ponuknuté médiaam na
uverejnenie. Cena je stanovena na zaklade predbezného prieskumu trhu a 820€/seminar x 2 seminare (2x2
dvojdnové seminare) Pri vybere dodavatela tovarov a sluzieb budeme postupovat podla zakona €.25/2006 Z.z. o
verejnom obstaravani a o zmene a doplneni miektorych zakonov.

V ramci administrativnej pomoci pre Zziadatelov o azyl su niekedy potrebné sluzby notarov a notarskych
koncipientov. Prepocet: 10 €/ mesiac x 12 mesiacov = 120 €.
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V ramci realizacie projektu ERF 2008 bol zapojeny prvok pracovnej aktivizacie samotnych Ziadateliov o azyl
priamo v zariadeni. Ich ¢innostou bola hlavne asistencia pri réznych innostiach naplanovanych podfa potrieb
azylového zariadenia. (napr. udrzba spolo¢nych priestorov, technickych dielni, spolo¢enskych miestnosti, pomoc
9.1. Asistenc¢ny prispevok pre zZiadatelov | pri realizacii aktivit socialnym pracovnikom a podobne). Za vykonanu ¢innost boli priebezne odmeriovani formou
o azyl finanéného prispevku. Nakolko sa tato aktivita plne osvedcila, planujeme v nej pokraCovat aj v tomto projekte.
Touto aktivitou smerujeme k motivacii Ziadatelov, aby im nebol fahostajny priestor v ktorom prechodne prebyvaju
a de facto ziju svoj zivot. Vedie ich k pocitu zodpovednosti za kultiru priestorov o ktoré sa navzajom delia.
Navrhovana vyska podpory pre asistentov je 1 € na hodinu. 1 € / hodina x 2200 hod. = 2 200 €.

V ramci realizacie projektu ERF 2008 sme sa stretavali so situaciou, ked sa ZoA ocitli v nidzi z dévodu, Ze sice
uz mali v ruke pracovnu zmluvu a realne uz pracovali, avSak vyplata im bola vyplatena az o mesiac, niekedy aj
9.2. Startovaci baliek neskér. Z tohto dévodu sme z presunutych zdrojov uhradili tymto osobam aspori minimalnu pomoc na preklenutie
tohto obdobia. Startovaci baliek by mal slizit na jednorazovii pomoc vo vyske max. 100 Eur/osoba na nakup
zakladnych zivotnych potrieb. 200 € x 5 osd6b = 1000 €.

Prostrednictvom intenzivnej psychologickej prace mimo bezného prostredia tdbora ponukaju moznost nacviku
novych zruénosti, sebapoznavania, otvarania délezitych tém v skupine. Spolo¢ne straveny ¢as moze tiez podporit
vytvorenie vztahov, ktoré ulahcia Ziadatefom pobyt v tabore. Stretnutia budu viest 2 psycholdgovia, ktori ponukaju
9.3. Tréningovo - zaZitkové stretnutia psychologické poradenstvo v tdbore a dobre poznaju problémy Ziadatefov. Obaja psycholégovia maju skusenosti
s vyuzivanim pohybovych a inych technik. Program stretnuti je nastaveny na menSie skupiny u€astnikov (priblizne
6), ktoré umoziuju pracu s dynamikou skupiny, ale zaroven poskytuju dostatoCné bezpecie pre otvorenie
osobnych tém. V sume je zahrnuté ubytovanie, strava a material.

B - NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY
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Medzi nepriame vydavky zarad’'ujeme najma: U personalne naklady na zamestnancov, ktori budi vykonavat len podporné ulohy pre projekt ako Uctovnik, ekoném, pomocné sil
obstaravania, fudskych zdrojov, informacnych technoldgii atd’.; i vydavky na spravu a riadenie ako su kancelarske potreby, drobny spotrebny material, zasoby, naklady na pohoste
vSeobecné sluzby (telefon, internet, postové poplatky, upratovanie kancelarii, pomocné programy, poistenie, Skolenie a prijimanie pracovnikov atd’.); U bankové poplatky a sadzby
bankovych zaruk),; i naklady na Uudrzbu spojené s kazdodennymi administrativnymi ¢innostami ako naklady na nakup, vystavbu, renovaciu alebo prenajom kancelarskych priestor

positenie motorového vozidla, o¢kovanie pracovnikov, postovné a iné

Priloha D1 k ziadosti o grant: podrobny rozpocet projektu
cast’ D 1.5. celkové naklady projektu
Cislo vyzvy SK 2009 ERF

Nazov projektu:

» LEPSIA KVALITA ZIVOTA PRE VSETKYCH Ill ¢

Operacny ciel 1 - Zabezpec&enie primeranych podmienok pre
prijimanie ziadatelov o azyl a spravodlivého konania o udelenie

Operaény ciel’ azylu
A - PRIAME OPRAVNENE NAKLADY

ziadatel partner projekt (B+C)

PRIAME OPRAVNENE NAKLADY SPOLU € 224 424,38 € 0,00 € 224 424,38
B - NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY
NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY SPOLU € 44 884,87
maximalna hranica - 20% z priamych opravnenych nakladov € 44 884,87
C - CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY PROJEKTU

CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY PROJEKTU € 269 309,25

81



