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DODATOK C.3 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO

uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpocétovych
pravidlach verejnej sprdvy aozmene adoplneni niektorych z&konov avzmysle zdkona
¢. 528/2008 o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
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FINANCNEHO PRISPEVKU

W

CISLO ZMLUVY: 006/2008/1.1/OPV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku, registraéné ¢islo
dodatku 006/2008/1.1/OPV/D03 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod

1 VZP medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov:

sidlo:

ICO:
DIC:
konajuci:

v zastlpeni*

nazov:

sidlo:

ICO:
DIC:
konajuci:

Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky
Stromova 1, 813 30 Bratislava

Slovenské republika

00164381

2020798725

Prof. Ing. Jan Mikolaj, CSc.

Agentura Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky
pre Strukturalne fondy EU

Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

31819494

2022295539

Ing. Alexandra Drgovéa

na zaklade splnomocnenia zo dna 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

Eurépska tnia

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu
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Prijimatel’
nazov: Spojena Skola
sidlo: Starova 848, 962 12 Detva
Slovenské republika
zapisany v: registri organizacii
konajuci: Ing. J&n Melich
ICO: 37956205
DIC: 2021879266
banka: Dexia banka Slovensko a.s.

Cislo G¢tu (vratane predéislia) a kod banky
zélohové platby:?  a)

b)
predfinancovanie:® a)
b)
refundacia:* a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
Clanok 1

Poskytovatel a Prijimatel’ sa dohodli na zmene Zmluvy o poskytnuti nenavratného
finanéného prispevku ¢. 006/2008/1.1/OPV (d’alej len ,,Zmluva®) kod ITMS projektu
26110130003 v zneni Dodatku ¢. 1 — registracné ¢islo Dodatku 006/2008/1.1/0PV/DO01,
Dodatku ¢.2 — registra¢né Cislo Dodatku 006/2008/1.1/0OPV/D02, uvedenej v ¢lanku 2 tohto
Dodatku.

Clanok 2

(1) V¢lanku 1 bod 1.2 Zmluvy o poskytnuti NFP sa Udaje o Prijimatel'ovi nahradzaju
novymi Gdajmi:

2 Ak sa nehodi, preciarknite
% Aksa nehodi, preciarknite
* Ak sa nehodi, prediarknite
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Cislo uctu (vratane predéislia) a kod banky

zalohové platby:° a)

b)
predfinancovanie:® a)
b)
refundécia:’ a)
b)

(2)  V Clanku 5 Zmluvy o poskytnuti NFP bod 5.1 znie :

,»5.1 Zmluvné strany sa dohodli, Ze vzhl'adom na pravnu formu Prijimatel’a sa pouzije
z ¢lanku 15 Vseobecnych zmluvnych podmienok (d’alej len ,,VZP“) k zmluve
0 poskytnuti nenavratného finanéného prispevku vyluéne odsek 6) Uéty rozpoétovej
organizacie VUC, resp. obce avzhladom na uréeny systém financovania: systém
kombinécie zalohovych platieb arefundéacie sa z ¢lanku 16 VZP pouZije vylu¢ne
odsek 4) Ak ide o systém kombinacie zalohovych platieb a refundécie.”

(3)  V Clanku 5 Zmluvy o poskytnuti NFP bod 5.2 znie :
,,5.2 Prijimatel’ je povinny podavat’ Ziadosti o platbu nasledovne:

a) Prijimatel’ po zadati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatel'ovi Ziadost
o platbu (poskytnutie z&lohovej platby) maximalne do vysky 50% opravnenych
vydavkov z prvych 12 mesiacov realizacie rozpoctu Projektu z prostriedkov
zodpovedajucich  podielu prostriedkov EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie.

b) V pripade, Ze sa jednd o z(c¢tovanie zalohovej platby, je Prijimatel’ povinny
podavat’ Ziadosti o platbu priebezne jedenkrat za dva kalendarne mesiace, vzdy
najneskdr do 15. dna v mesiaci nasledujicom po mesiaci, v ktorom zahrnie
vydavky do Ziadosti 0 zi¢tovanie zalohovej platby. Najneskor do 6 mesiacov odo
dila pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet Prijimatela, je Prijimatel
povinny zuctovat minimalne 50% z poskytnutej zalohovej platby. V pripade
nedodrzania tejto podmienky je Prijimatel’ povinny bezodkladne, najneskor do 5
pracovnych dni od ukoncenia uvedeného obdobia 6 mesiacov, vratit' platobnej
jednotke sumu nezactovaného rozdielu. V takom pripade sa o tuto sumu zaroven
znizuje vySka nenavratného finanéného prispevku. V pripade, Ze za prislusné
obdobie Prijimatel’ necerpal Ziadne prostriedky z poskytnutej zé&lohovej platby,
predklada Prijimatel’ Poskytovatel'ovi pisomné Ozndmenie o nulovom zucétovani
zalohovej platby formou listu.

5 Ak sa nehodj, preciarknite
® Ak sa nehodi, preciarknite
7 Ak sa nehodi, pre¢iarknite
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€) Vydavky realizované z poskytnutych zalohovych platieb nemdze Prijimatel
kombinovat' spolu s vydavkami uplatiovanymi systémom refundacie v jednej
Ziadosti 0 platbu. Prijimatel’ predklada samostatne Ziadost' o platbu (zGc¢tovanie
zalohovej platby) a samostatne Ziadost’ o platbu (priebeZzna platba).

d) V pripade, Ze sa jedna o priebeznu platbu je Prijimatel’ povinny po zacati realizacie
aktivit Projektu podavat’ Ziadosti o platbu (priebezné platba) priebezne jedenkrat za
dva kalendarne mesiace v miniméalnej vySke 3 300,00 EUR (slovom tritisictristo
EUR anula centov), a to vzdy najneskor do 15. dna v kalendarnom mesiaci
nasledujicom po kalendarnom mesiaci, v ktorom zahrnie opravnené vydavky do
Ziadosti o platbu. Ak za uvedené obdobie dvoch kalendarnych mesiacov suma
opravnenych vydavkov nedosiahne sumu v minimalnej vyske 3 300,00 EUR,
potom poda Prijimatel Ziadost' o platbu do 15. diha kalendarneho mesiaca
nasledujuceho po kalendarnom mesiaci, kedy suma opravnenych vydavkov
dosiahne sumu minimélne 3 300,00 EUR. Ak Prijimatel’ za dané obdobie dvoch
kalendarnych mesiacov nedosiahne pozadovani minimalnu sumu opravnenych
vydavkov, oznami tato skuto¢nost’ Poskytovatelovi vtej istej lehote listom.
Prijimatel’ je vSak povinny podat Ziadost o platbu opravnenych vydavkov
vynaloZzenych v prislusnom kalendarnom roku najneskér do 15. januara
nasledujiceho kalendarneho roka, a to aj v pripade ked” suma opravnenych
vydavkov nedosiahne sumu miniméalne 3 300,00 EUR.

e) Prijimatel’ je opravneny poziadat o d’al$iu zalohovu platbu najskor sucasne
s podanim Ziadosti o platbu (zaétovanie zalohovej platby). Poskytovatel’ zabezpedi
poskytnutie platby na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) az
po schvaleni predloZenej Ziadosti o platbu (zGétovanie zalohovej platby)
Certifikatnym organom. V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba bola
poskytnutd v maximalnej moznej vySke, Poskytovatel moéze poskytnut’ d’alSiu
zalohovl platbu Prijimatelovi az vtedy, ak sucet Certifikacnym organom
schvalenej vysky NFP dosiahne sumu 3000 € a stcasne vyska poskytnutej
zalohovej platby nepresiahne 50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej Casti
rozpoctu Projektu.

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnuta v maximalnej
moznej vyske, Prijimatel’ moze poziadat’ o d’alSiu zalohovu platbu, ktorej vysku
tvori sucet sumy NFP schvélenej CertifikaCnym orgdnom a sumy rovnajlcej sa
rozdielu maximalnej vySky zéalohovej platby a predchadzajucej poskytnutej
zalohovej platby. Sucet tychto prostriedkov, a teda vyska poskytnutej zalohovej
platby nesmie presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej Casti
rozpoCtu Projektu. Po doplneni zalohovej platby na maximalnu hranicu moéze
Poskytovatel poskytnut’ d’alS§iu zalohova platbu Prijimatelovi, ak sucet
Certifikanym organom schvalenej vySky NFP dosiahne sumu 3 000 € a sucasne
vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % v ramci OP Vzdelavanie z
relevantnej Casti rozpoctu Projektu.

f) Prijimatel’ je povinny po vyCerpani maximalne 95% celkovych opravnenych
vydavkov na projekt zostavajucich minimalne 5% z celkovych opravnenych
vydavkov na projekt, aj za podiel prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu, uhradit
najskoér z vlastnych zdrojov. AZ po preukazani tejto uhrady a ukonceni projektu je
Prijimatel opridvneny poziadat o zdvere¢nu platbu zostatku zo zdrojov EU
a Statneho rozpoctu. Poskytovatel po uhradeni maximalne 95% z celkovych
opravnenych vydavkov na Projekt systtmom zalohovej platby poskytne

4
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Prijimatel'ovi zostavajicich minimalne 5% celkovych opradvnenych vydavkov na
Projekt systémom refundacie na zaklade zaverecnej Ziadosti o platbu.”

W

V prilohe ¢. 4 Zmluvy ,,Rozpocet projektu“ sa tabulka ,,Rozpocet projektu a
komentar krozpoctu projektu“  nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a
komentar k rozpoctu projektu‘.

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢. 3.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 3 sa stdva neoddelitel'nou stcast'ou Zmluvy.

Clanok 3

Pre ucely tohto Dodatku sa vSeobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*,
zmluva o poskytnuti NFP bez VZP aostatnych priloh sa oznacCuje ako ,,zmluva
0 poskytnuti NFP*“ a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako
»Zmluva“,

Tento Dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku dostane
Prijimatel’ 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku uloZeného u
Poskytovatela.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho
obsahu a pravnym u¢inkom z neho vyplyvajacich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatocne jasné, urit€ a zrozumitel'né, vyjadrujice ich slobodni a vaznu volu.
Podpisujace osoby suU opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho
podpisali.

Tento Dodatok nadobuda platnost a ucinnost diiom podpisu oboma zmluvnymi
stranami. Ak tento Dodatok bude podpisany v r6zny den, Dodatok nadobuda platnost’ a

ucinnost’ dinom, pocas ktorého bol pripojeny posledny podpis.

Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.

Za Poskytovatel’a v Bratislave, dna:

POdPIS: .veeivveciecie e

Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastupeu® Poskytovatela

Ing. Alexandra Drgova

® Ak sa nehodi, pre¢iarknite
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Za Prijimatela v Detve, dna:

POdPIS: v,
Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastupcu® Prijimatel’a

Prilohy:
Priloha ¢. 1: Rozpocdet projektu a komentar k rozpoctu projektu

% Ak sa nehodi, pre¢iarknite
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Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 3 k Zmluve o poskytnuti NFP

Rozpocet projektu a komentar k rozpoc¢tu projektu (v SKK/EUR na dve desatinné miesta)
Ciselnik Maximaina Vydavky spolu v Priradenie k
opravnenych Pocet jednotkova EUR, konverzny kurz aktivitam Rilik'UVé
Nizov polozky rozpoétu vydavkov Jednotka  jednotiek cena Vydavky spolu v SKK 30,126 Komentsr k rozpo&tu projektu polozky
.A_ ] 8 (| B8 ]l < (0o (| £ J __FDp*c ] . | 1 | n |
1. Koordinacia projektu a podporné aktivity SKK EUR
1.1. Personalne vydavky interné 244 740,00 8123,88
Administrativny personal 114 840,00 3811,99

Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 360}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=poget hodin na projekte/fond|
pracovného casu* [(tarifny plat + priplatok) +navy3enie 20 %]
+ odvody = 15/157,5 *
(23200+4640)+0,352*[15/157,5%(23200+4640)]=3585/15

hodin = 239 Sk (sadzba pocitana z priemerného poctu hodin za
1.1.1.1.|Finanény manazér 610620 osobohodina 360 239,00} 86 040,00 2 856,00] mesiac) 34

Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 192|
hodin za 24 mesiacov, sadzba=poget hodin na projekte/fond|
pracovného  Gasu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 20}
%]+odvody =
8/157,5*(14540+2908)+0,352*[8/157,5*(14540+2908)]=1198
/8hodin = 150 Sk (sadzba pogitand z priemerného poctu hodin|

1.1.1.2.|Administrativny pracovnik 610620 osobohodina 192 150,00} 28 800,00 955,98]za mesiac) 34
1. Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00] 0,00 0,00
1.1.2.|Riadiaci personal 105 400,00 3498,64
1.1.2.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00} 0,00] 0,00]

Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 200}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=poget hodin na projekte/fond|
pracovného  Gasu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 20}
%]+odvody =
8,33/157,5%(22010+4402)+0,352*[8,33/157,5*(22010+4402)]
=1814/8,33 hodin = 227 Sk (sadzba pocitana z priemernéhol
1.1.2.2.[Koordinator odborne;j aktivity ¢.1 610620 osobohodina 200 227,00} 45 400,00 1 507,00]poctu hodin za mesiac) 13,4

Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 200}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=poget hodin na projekte/fond|
pracovného  Gasu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 10}
%)]+odvody =
8,33/157,5%(31720+3172)+0,352*[8,33/157,5*(31720+3172)]
=2495/8,33 hodin = 300 Sk (sadzba pocitana z priemerného]

1.1.2.3|Koordinator odbornej aktivity ¢.2 610620 osobohodina 200 300,00} 60 000,00 1991,64]poctu hodin za mesiac) 23,4
1.1.2.3.{.....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00] 0,00 0,00
1.1.3.]Iny personal 24.500,00 813,25
1.1.3.1.[Manazér publicity osobohodina 0 0,00} 0,00] 0,00]
1.1.3.2.[Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00} 0,00] 0,00]
1.1.3.3.[Programovanie webstranok, portalov a Udrzba 1S osobohodina 0 0,00} 0,00] 0,00]

Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 100}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=pocet hodin na projekte/fond|
pracovného  Gasu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 20}
%)]+odvody =
5/157,5*(23700+4740)+0,352*[5/157,5*(223700+4740)]=122|
1/5 hodin = 245 Sk (sadzba pocitana z priemerného poctu hodin|

1.1.3.4.|Spravca siete a pogitatov 610620 osobohodina 100 245,00] 24 500,00 813,25)za mesiac) 12,34
1.2. Cestovné nahrady ** 0,00 0,00
1.2.1.|Prevéadzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00] 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.2.2. | platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00} 0,00] 0,00]
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00} 0,00] 0,00]
1.3. Personalne vydavky externé 225 000,00 7 468,63
1.3.1.|Administrativny personél 0,00 0,00
1.3.1.1.|Finanény manazér osobohodina 0 0,00] 0,00 0,00
1.3.1.2.|Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00} 0,00] 0,00]
1.3.1.3.{... Iné (dophit’) osobohodina 0 0,00] 0,00 0,00
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1.3.2.|Riadiaci personal 195 000,00 6472,81
1.3.2.1.|Projektovy manazér 637005 osobohodina 650 300,00} 195 000,00 6 472,81|Mandétna zmluva, faktira, 28 hodin mesagne 1234
1.3.2.2.[Koordinator odborne;j aktivity ¢. (doplnit’ &islo) osobohodina 0 0,00] 0,00 0,00
1.3.2.3.|.....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00] 0,00 0,00
1.3.3.|Iny personal 30 000,00 995,82
1.3.3.1.[Manazér publicity osobohodina 0 0,00} 0,00] 0,00]

Mandatna zmluva, faktira, spracovanie sutaznych podmienok]
pre vyber dodavatelov a celej dokumentacie k VO v zmysle]

1.3.3.2.[Pracovnik pre verejné obstaravanie 637005 osobohodina 60 500,00} 30 000,00 995,82]Zak. 25/2006 Z.z. 12
1.3.3.3.[Programovanie webstranok, portalov a Udrzba 1S osobohodina 0 0,00} 0,00] 0,00]
... Iné (dopit’) osobohodina 0 0,00] 0,00 0,00
Ostatné vydavky - nepriame 30 000,00 995,82
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 24.000,00 24.000,00 796,65]kancelarske potreby, tonery, CD média 34
1.4.2.|Najom priestorov pre administraciu projektu projekt 0,00} 0,00] 0,00]
1.4.3.| Telekomunika¢né poplatky, postovné a internet 632003 projekt 1 6 000,00 6 000,00 199,16 postovné poplatky 12,34
1.4.4.|Energie, upratovanie projekt 0 0,00] 0,00 0,00
1.4.5.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00} 0,00] 0,00]
1.4.6.|Préavne poradenstvo projekt 0 0,00) 0,00 0,00

Spolu 499 740,00 16 588,33
2. Zariadenie a vybavenie projektu

Zariadenie a vybavenie (krizové spolufinancovanie -
2.1. obstaranie odpisovaného majektu)
.|Stolny poéita¢ alebo notebook
.|Aplika¢ny softvér
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie
2.1.4.|Tlaciaren
2.1.5.[Multifunkéné zariadenie
2.1.6.| Dataprojektor
2.1.7.|Digitalny fotoaparét pre ucely fotodokumentacie
2.1.8.|Skener
Iné (doplnit’)
Zariadenie a vybavenie (mimo krizového
. spolufinancovania) 884 900,00 29 373,30

HEEEEEEER

13 PC pre ucebniiu strojarov, 5 PC do odbornych ucebni a 4]

2.2.1.[Stolny po¢itac alebo notebook 633002 ks 22 25 000,00} 550 000,00 18 256,66 |notebooky pre expertov projektu 1.2 X
2.2.2.| Aplika¢ny softvér 633013 ks 22 2 500,00 55 000,00 1 825,67 Office Academic 1.2 X
2.2.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00] 0,00 0,00
2.2.4.|Tlagiaren ks 0 0,00 0,00 0,00
2.2.5.|[Multifunk¢éné zariadenie 633004 ks 1 10 000,00 10 000,00 331,94]do ucebne strojarov 2 X
2.2.6.|USB, kalkulacky ks 0 0,00 0,00 0,00
2.2.7.|Digitalny fotoaparét pre ucely fotodokumentacie ks 0 0,00} 0,00} 0,00}
2.2.8.|Skener ks 0 0,00} 0,00] 0,00]

2 x licencia pre e-portal:

- nova funkcionalita v zmysle bodu G2 podrobného popisyl
aktivit

2.2.9.|Licencie do e-portalu 633013 ks 2 45 000,00} 90 000,00 2 987,45]- doplnenie e-portdlu o nové cvicebnice 1 X

datavideoprojektor do ucebne pre strojarov (aktivita ¢. 2 -
vchova modernych strojarov), vyuzivany pri e-learningovom)
2.2.10. | Datavideoprojektor 633004 ks 1 25 000,00} 25 000,00 829,85]vyucovani pomocou eletronickych cvicebnic) 1 X
2.2.11.|Interaktivna tabul'a 633004 ks 1 29 900,00} 29 900,00 992,50]do odbornej ucebne 12 X

- licencie grafického softvéru do odbornej u¢ebne (12 Ziackych
a 1 ucitel'sky PC), kompatibilny so softvérom pouZivanym nal
2.2.12.|Licencie grafického programu pre strojérov 633013 ks 13 6 000,00 78 000,00 2 589,13 teoretickom vyugovani a softvérom CNC stroja 2 X
- multilicencia grafického softvéru pre elektrotechnikov a
mechanika mechatronika so zameranim na CNC (do odbornej
633013 ks 1 47 000,00} 47 000,00 1 560,11 ucebne) 2

2.2.13.|Licencia grafického pogramu pre elektrotechnikov

2.3. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku
Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku
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2.4.1|Poistenie projekt 0 0,00) 0,00 0,00 12 X
2.4.2|UdrZba a opravy zariadenia/vybavenia projekt 0 0,00} 0,00] 0,00]
2.|Spolu 884 900,00 29 373,30
. Monitoring a hodnotenie projektu
. Personalne vydavky interné 45 000,00 1493,73
3.1.1.[|Manazér monitoringu 637027 osobohodina 150 300,00} 45 000,00 1 493,73]dohoda o pracovnej &innosti, cca 18-19 hodin za §tvrtrok 3
Expertizy a posudky tykajlce sa monitoringu a
3.1.2.|hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00 0,00]
3.1.3.{... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00] 0,00 0,00
3.2. Cestovné nahrady ** 0,00 0,00
3.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00) 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
3.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00} 0,00] 0,00]
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
3.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00} 0,00] 0,00]
3.3. Personalne vydavky externé 0,00 0,00
3.3.1.|Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00} 0,00] 0,00]
Expertizy a posudky tykajlce sa monitoringu a
3.3.2.|hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00 0,00]
3.3.3.{... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00] 0,00 0,00
3.| Spolu 45 000,00 1493,73
4. Publicita a informovanie
4.1. Publicita 17 500,00 580,89
4.1.1.[Letaky, skladacky 637003 projekt 1 4/500,00 4500,00 149,37]3 000 ks po 1,50-Sk &iernobiele letaky A4 4 X
4.1.2.|Plagéty projekt 0 0,00] 0,00 0,00
4.1.3.|Brozirky projekt 0 0,00) 0,00 0,00
4.1.4.|CDROM projekt 0 0,00 0,00 0,00
4.1.5.]|Oznacenie projektu 637003 projekt 1 3000,00 3000,00 99 al s logom ESF na oznacenie nikupov a mi i skoly 4 X
4.1.6.|Web stranka urcena pre publicitu projektu projekt 0 0,00} 0,00} 0,00}
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu
4.1.7.|projektu projekt 0 0,00) 0,00) 0,00)
4.1.8.|Inzercia v tla¢enych alebo internetovy médiach 637003 projekt 1 10 000,00 10 000,00 331,94] Inzerat v regionalnych novinach, elektr.médiach 4 X
4.1.9.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00} 0,00} 0,00}
4.] Spolu 17 500,00 580,89

511

. Dobudovanie e-learningového portalu

Personalne vydavky interné - odborné &innosti

Expert 1

610620

osobohodina

440

227,00

1705 400,00

99 880,00

56 608,91

331541

Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 440}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=pocet hodin na projekte/fond|
pracovného  &asu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 20}
%)]+odvody =
22/157,5*(22010+4402)+0,352*[22/157,5*(22010+4402)]=49
88/22 hodin = 227 Sk (sadzba pocitana z priemerného poctul
hodin za mesiac)

5.1.2.

Expert 2

610620

osobohodina

440

245,00

107 800,00]

3578,30

Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 440}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=pocet hodin na projekte/fond|
pracovného  &asu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 20}
%)]+odvody =
22/157,5*(23700+4740)+0,352*[22/157,5*(223700+4740)]=5
371/22 hodin = 245 Sk (sadzba pogitana z priemerného poctul
hodin za mesiac)

5.13.

Expert 3

610620

osobohodina

440

257,00

113 080,00]

Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 440}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=pocet hodin na projekte/fond|
pracovného  Gasu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 20}
%)]+odvody =
22/157,5*(24890+4978)+0,352*[22/157,5*(224890+4978)]=5
641/22 hodin = 257 Sk (sadzba pogitana z priemerného poctul

375357

hodin za mesiac)
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5.1.4.

Expert 4

610620

osobohodina

440

271,00

119 240,00

3 958,04

Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 440}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=poget hodin na projekte/fond|
pracovného  Gasu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 20}
%]+odvody =
22/157,5*(26270+5254)+0,352*[22/157,5*(26270+5254)]=59
53/22 hodin = 271 Sk (sadzba pocitana z priemerného poctul
hodin za mesiac)

5.1.5.

Expert 5

610620

osobohodina

440

253,00

111 320,00

3 695,15

Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 440}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=poget hodin na projekte/fond|
pracovného  Gasu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 20}
%)]+odvody =
22/157,5*(24550+4910)+0,352*[22/157,5*(224550+4910)]=5|
564/22 hodin = 253 Sk (sadzba pocitana z priemerného poctul
hodin za mesiac)

5.1.6.

Expert 6

610620

osobohodina

440

258,00

113 520,00

3768,17

Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 440}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=poget hodin na projekte/fond|
pracovného  Gasu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 20}
%)]+odvody =
22/157,5*(24970+4994)+0,352*[22/157,5*(24970+4994)]=56|
59/22 hodin = 258 Sk (sadzba pocitana z priemerného poctul
hodin za mesiac)

5.1.7.

Expert 7

610620

osobohodina

440

256,00

112 640,00

3 738,96

Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 440}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=poget hodin na projekte/fond|
pracovného  Gasu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 20}
%)]+odvody =
22/157,5*(24800+4960)+0,352*[22/157,5*(224800+4960)]=5|
620/22 hodin = 256 Sk (sadzba pogitana z priemerného poctul
hodin za mesiac)

5.1.8.

Expert 8

610620

osobohodina

440

231,00

101 640,00

3373,83

Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 440}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=poget hodin na projekte/fond|
pracovného  Gasu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 20}
%)]+odvody =
22/157,5*(22350+4470)+0,352*[22/157,5*(222350+4470)]=5|
065/22 hodin = 231 Sk (sadzba pogitana z priemerného poctul
hodin za mesiac)

5.1.9.

Expert 9

610620

osobohodina

440

300,00

132 000,00

4 381,60

Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 440}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=poget hodin na projekte/fond|
pracovného  Gasu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 10}
%)]+odvody =
22/157,5%(31720+3172)+0,352*[22/157,5*(31720+3172)]=65|
89/22 hodin = 300 Sk (sadzba pocitana z priemerného poctul
hodin za mesiac)

5.1.10.

Expert 10

610620

osobohodina

440

254,00

111 760,00

3 709,75

Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 440}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=pocet hodin na projekte/fond|
pracovného  Gasu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 20}
%)]+odvody =
22/157,5*(24640+4928)+0,352*[22/157,5*(24640+4928)]=55
84/22 hodin = 254 Sk (sadzba pocitana z priemerného poctul
hodin za mesiac)

5.1.11.

Expert 11

610620

osobohodina

440

248,00

109 120,00

3622,12

Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 440}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=poget hodin na projekte/fond|
pracovného  Gasu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 20}
%)]+odvody =
22/157,5*(24050+4810)+0,352*[22/157,5*(224050+4810)]=5|
450/22 hodin = 248 Sk (sadzba pocitana z priemerného poctul
hodin za mesiac)

5.1.12.

Expert 12

610620

osobohodina

440

251,00

110 440,00

3 665,94

Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 440}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=pocet hodin na projekte/fond|
pracovného  Gasu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 20}
%)]+odvody =
22/157,5*(24300+4860)+0,352*[22/157,5*(224300+4860)]=5|
507/22 hodin = 251 Sk (sadzba pogitana z priemerného poctul

hodin za mesiac)
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5.1.13.

Expert 13

610620

osobohodina

440

207,00

91 080,00

3 023,30

Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 440}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=poget hodin na projekte/fond|
pracovného  Gasu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 20}
%]+odvody =
22/157,5%(20090+4018)+0,352*[22/157,5*(20090+4018)]=45|
53/22 hodin = 207 Sk (sadzba pocitana z priemerného poctul
hodin za mesiac)

5.1.14.

Expert 14

610620

osobohodina

440

217,00

95 480,00

3169,36

Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 440}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=poget hodin na projekte/fond|
pracovného  Gasu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 20}
%)]+odvody =
22/157,5*(21050+4210)+0,352*[22/157,5*(21050+4210)]=47|
70/22 hodin = 217 Sk (sadzba pocitana z priemerného poctul
hodin za mesiac)

5.1.15.

Expert stroj 1

610620

osobohodina

200

230,00

46 000,00

1526,92

Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 200}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=poget hodin na projekte/fond|
pracovného  Gasu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 20}
%)]+odvody =
22,5/157,5%(22290+4458)+0,352*[22,5/157,5*(22290+4458)
=5167/22,5 hodin = 230 Sk (sadzba pocitana z priemernéhol
poctu hodin za mesiac)

5.1.16.

Expert stroj 2

610620

osobohodina

200

219,00

43 800,00

1453,89

Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 200}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=poget hodin na projekte/fond|
pracovného  Gasu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 20}
%)]+odvody =
22,5/157,5%(21240+4248)+0,352*[22,5/157 5*(21240+4248)
=4923/22,5 hodin = 219 Sk (sadzba pocitana z priemerného]
poctu hodin za mesiac)

5.1.17.

Expert stroj 3

610620

osobohodina

200

214,00

42 800,00

1420,70

Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 200}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=poget hodin na projekte/fond|
pracovného  Gasu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 20}
%)]+odvody =
22,5/157,5%(20750+4150)+0,352*[22,5/157 5*(20750+4150)
=4809/22,5 hodin = 214 Sk (sadzba pocitana z priemernéhol
poctu hodin za mesiac)

5.1.18.

Expert stroj 4

610620

osobohodina

200

219,00

43 800,00

1453,89

Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 200}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=poget hodin na projekte/fond|
pracovného  Gasu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 20}
%)]+odvody =
22,5/157,5%(21240+4248)+0,352*[22,5/157 5*(21240+4248)
=4923/22,5 hodin = 219 Sk (sadzba pocitana z priemerného]
poctu hodin za mesiac)

5.1.19.
5.2.
5.2.1.

... Iné (dopit’)
Cestovné nahrady **
Prevadzka vozidla organizacie *

osobohodina

projekt

0,00}
0,00
0,00}

0,00}
0,00
0,00}

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

.| platnymi limitmi) **

projekt

5.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby

. Personilne vydavky externé - odborné ¢innosti
Doplnit’ ndzvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

projekt

5.3.1.[personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00] 0,00 0,00
5.3.2.| Vyvoj portélu projekt 0 0,00} 0,00] 0,00]
5.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00 0,00]
5.4. Ostatné vydavky - priame 45 500,00 1510,32
5.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 1 projekt 0 0,00 0,00 0,00
5.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing 0,00]
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
odborny a organiza¢ny personal (zabezpetené
5.4.3.|dodavatel'sky)*** projekt 0 0,00] 0,00 0,00
4 druhy po 20 ks x 200,-Sk = 16 000, a spracovanie a grafika 4]
x 3000,-Sk= 12000 elektronickych a ostatnych didaktickych|
pomocok vydanych na zaver aktivity (v zmysle podrobného
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 1 28 000,00} 28 000,00 929,43 popisu aktivit - tla¢ 80 ks cvicebnic)
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5.4.5.

Zaskolenie k obsluhe modulov e-portalu

. Podpora frekventantov
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

637005

projekt

17 500,00

580,89

zaSkolenie k obsluhe modulov e-portélu pre expertov

5.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00] 0,00 0,00
B nékup odbornych knik a publikacii pre expertov, podpora pre]
5.5.2. | Skoliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 1 10 000,00 10 000,00 331,94 ]spracovanie elektronického inovovaného obsahu X
5.5.3. | Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00] 0,00 0,00
5.5.4.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 13 000,00) 13 000,00 431,52]kancelarske potreby, tonery, CD média X
5. Spolu 1773 900,00 58 882,69

. Vychova moder

h strojarov

Personalne vydavky interné - odborné &innosti

220 500,00

7 319,26

Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 250}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=pocet hodin na projekte/fond|
pracovného  &asu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 20}
%)]+odvody =
22,5/157,5%(22290+4458)+0,352*[22,5/157 5*(22290+4458)]
=5167/22,5 hodin = 230 Sk (sadzba pocitana z priemerného|

6.1.1. [Expert stroj 1 610620 osobohodina 250 230,00 57 500,00 1 908,65]poctu hodin za mesiac)
Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 250}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=pocet hodin na projekte/fond|
pracovného  &asu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 20}
%)]+odvody =
22,5/157,5*(21240+4248)+0,352*[22,5/157,5*(21240+4248)]
=4923/22,5 hodin = 219 Sk (sadzba pocitana z priemerného]
6.1.2. |Expert stroj 2 610620 osobohodina 250 219,00 54 750,00 1 817,37|poctu hodin za mesiac)
Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 250}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=pocet hodin na projekte/fond|
pracovného  &asu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 20}
%)]+odvody =
22,5/157,5*(20750+4150)+0,352*[22,5/157,5*(20750+4150)]
=4809/22,5 hodin = 214 Sk (sadzba pocitana z priemerného|
6.1.3.|Expert stroj 3 610620 osobohodina 250 214,00 53 500,00 1 775,87|poctu hodin za mesiac)
Hlavny pracovny pomer - dodatok k pracovnej zmluve, 250}
hodin za 24 mesiacov, sadzba=pocet hodin na projekte/fond|
pracovného  &asu*[(tarifny  plat+priplatok)+navysenie 20}
%)]+odvody =
22,5/157,5*(21240+4248)+0,352*[22,5/157,5*(21240+4248)]
=4923/22,5 hodin = 219 Sk (sadzba pocitana z priemerného|
6.1.4.|Expert stroj 4 610620 osobohodina 250 219,00 54 750,00 1 817,37|poctu hodin za mesiac)
6.2. Cestovné nahrady ** 0,00 0,00
6.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00] 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
6.2.2. |platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00} 0,00] 0,00]
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
6.2.3. |platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00} 0,00] 0,00]

Personalne vydavky externé - odborné ¢innosti
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

6.3.1. [persondlu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00} 0,00} 0,00}
6.3.2.| Vyvoj portalu projekt 0 0,00] 0,00 0,00
6.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00 0,00

6.4.
6.4.1.

Ostatné vydavky - priame
Najom priestorov na realizaciu aktivity 2

0,00}

958 000,00

31799,77
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Prenéjom CNC stroja k vyuke modernych strojarov 20x 45|
000,-Sk mesacne.
CNC stroj bude v projekte vyuZivany nasledovne:
priprava vzdelavacieho programu
Skolenie pedagogickych pracovnikov

pilotné  3kolenie Ziakov (v ramci nového vzdelévacieho)
programu)
CNC stroj bude vyuzivany 100 %-ne pre ucely projektu,|
predpokladany tyZdenny c¢as vyuZzivania stroja je 60 hodin,
CNC stroj bude pocas realizacie projektu aktivne vyuZivat cca|
130 Ziakov z celkového poctu 150 Ziakov Strednej odbornej
Skoly (organizacnej zlozky Spojenej Skoly).

6.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing 636002 projekt 1 900 000,00 900 000,00 29 874,53 2 X
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
odborny a organiza¢ny personal (zabezpetené
6.4.3.|dodavatel'sky)*** projekt 0 0,00] 0,00 0,00
4 druhy po 20 ks x 200,-Sk = 16 000, a spracovanie a grafika 4|
6.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 1 28 000,00 28 000,00 929,43]x 3000,-Sk= 12000 2 X
Skolenie expertov aktivity ¢. 2 na skvalitnenie zrucnosti pri
obsluhe CNC za ucelom lep3ej orientdcie pri priprave]
B vzdelavacieho programu pre potreby inovativneho vyucovanial
6.4.5.|Skolenie - programovanie CNC strojov 637001 projekt 1 30 000,00 30 000,00 995,82 ziakov 2
Podpora frekventantov 23000,00 763,46
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
6.5.1. [vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00] 0,00 0,00
B odborné knihy pre expertov stroj 1- 4 k spracovaniu novych|
6.5.2. | Skoliaci material, Skoliace potreby 633009 projekt 1 10 000,00 10 000,00 331,94 metodik pre stroj. 2 X
6.5.3. | Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00] 0,00 0,00
6.5.4.Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 13 000,00 13 000,00 431,52 kancelarske potreby, tonery, CD média 2 X
6.[ Spolu 1201 500,00 39 882,49

7. Riadenie rizik (ak relevantné) 80 000,00 2 655,51

Rizikova prirazka 80000.00 80000.00 aesssf | | |

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU 4502 540,00 149 456,95

€rii efektivnosti rozpoctu

KE1 [Nepriame vydavky**** 562 240,00 max. 20,00% 826 060,00
Zariadenie a vybavenie cez krizové financovanie z

KE2a [ERDF 0 max. 10,00% 0,00

KE2b | Zariadenie a vybavenie celkom 884 900,00 max. 20,00% 884 508,00

KE3 |Subdodavky 1274 500,00 max. 30,00% 1326 762,00

KE4 |Rizikova prirazka 80 000,00 max. 5,00% 221127,00

Pozndmky (zmena textu pozndmok je povolena len pracovnikom RO/SORO v odévodnenych prlpadoch)
* preplatenie PHM podT'a spotreby uvedenej v technick

d Tutodnen:, 1

¢ho do majetku organizécie na pr ych ciest

vozidla

** preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou (cena pre druh triedu)

*#*yydavok nesmie byt’ duplicitny vo vztahu k vydavk zahmuly'm v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske
***¥Nepriame vydavky st bezne vydavky (visiace so zat lizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel'a na personal vycleneny na riadenie projektu (projektovy manazér, uétovnik,...); tovary a sluzby, ktoré savisia s
dministrativnym a technick ab im realizacie pm_]cklu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre ucely riadenia a administracie projektu). Obsahuju vietky vydavky v aktivitich A1, A3, A4 a v pripade aktivity A2

relevantné vydavky. Limit je uréeny na zéklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapogitania rizikovej prirdzky).



Priloha ¢&. 5 Predpokladané zdroje financovania opravnenych vydavkov projektu

PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v tis. SK)

Opravnené vydavky VySka Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C
1. 2008 0,00000 0,00000 0,00000
2. 2009 2931,52600 2784,94970 146,57630
3. 2010 1578,51400 1499,58830 78,92570
4. 2011 0,00000 0,00000 0,00000
5. 2012 0,00000 0,00000 0,00000
6. 2013 0,00000 0,00000 0,00000
7. 2014 0,00000 0,00000 0,00000
8. 2015 0,00000 0,00000 0,00000
Spolu 4510,04000 4284,53800 225,50200
9. % 100 95 5
PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v tis. EUR)
Opravnené vydavky VySka Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C
1. 2008 0,00000 0,00000 0,00000
2. 2009 97,30884 92,44339 4,86544
3. 2010 52,39707 49,77721 2,61985
4. 2011 0,00000 0,00000 0,00000
5. 2012 0,00000 0,00000 0,00000
6. 2013 0,00000 0,00000 0,00000
7. 2014 0,00000 0,00000 0,00000
8. 2015 0,00000 0,00000 0,00000
Spolu 149,70590 142,22061 7,48530
9. % 100 95 5

koverzny kurz:

30,126
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