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Kéd projektu v ITMS2014+: 312011T073
DODATOK &. 2
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/84/2019
registracné Cislo dodatku: 0512/2019 — D2

uzatvoreny medzi:

Poskytovatel’om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: gpitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastipeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

1CO: 00164381

konajuci: Mgr. Branislav Grohling, minister

na zéklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani ¢asti tloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna 23.7.2015

postova adresa':

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

a
Prijimatelom

! Vyplni sa v pripade, ak je postové adresa (kore$pondenéna adresa) Zmluvnej strany odli$na od adresy jej sidla


mailto:kami@minedu.sk
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nazov: Sukromna zakladna skola

sidlo: Dukelska 33, 087 01 Giraltovce

zapisany v: -

konajuci: Mgr. Monika Kusnirova

1CO: 42083150

IC DPH: -

postova adresa':

e-mail: szsgir.riaditelskol mail.com

(d’alej len ,,Prijimatel*)

(dalej len ,,Zmluvné strany*)

Clanok 1

Na zéklade Ziadosti prijimatel'a o povolenie vykonania zmeny zo diia 25. 01. 2021 a v stlade

s ¢l. 6 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku ¢. OPLZ/84/2019 v zneni Dodatku
¢. 1 — registracné Cislo Dodatku (0512/2019 — D1) sa zmluvné strany dohodli na zmenach Zmluvy
o poskytnuti NFP (d’alej len ,,Zmluva o poskytnuti NFP*), uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

1.

Clanok 2

Zmluva o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku v Casti Prijimatel’ sa na zaklade
menovacieho dekrétu meni konajuci:

»Mgr. Monika KuSnirova*

Priloha ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ A — Predmet podpory vygenerovany z
ITMS* sa nahrddza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP cCast A — Predmet podpory
vygenerovany z ITMS«.

Novy Predmet podpory NFP je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢. 2.
Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 2 sa stava neoddelitel'nou sicastou Zmluvy.

Priloha €. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ B Zoznam a popis hlavnych aktivit
Projektu* sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP ¢ast B Zoznam a popis
hlavnych aktivit Projektu®.

Novy Predmet podpory NFP ¢ast B Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu
je prilohou ¢. 2 k Dodatku ¢. 2.


mailto:szsgir.riaditelskoly@gmail.com
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Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 2 sa stdva neoddelitel'nou sicastou Zmluvy.

3. Priloha ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu® sa tabulka ,,Rozpocet projektu a komentar k roz-
poctu projektu nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoc¢tu projek-
tu®.

Nova tabul’ka je prilohou ¢.3 k Dodatku ¢. 2
Priloha ¢. 3 k Dodatku €. 2 sa stdva neoddeliteI'nou sicastou Zmluvy.

)
O

lanok 3

1. Tento dodatok je neoddelitelnou sucastou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch Zmluvnych stran a v stlade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobida Wcinnost diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmlav vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a désledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st dostatocne jasné,
urcité a zrozumitel'né, vyjadrujuce ich slobodnt a vaznu vol'u. Podpisujuce osoby su opravnené k
podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu s jeho obsahom ho podpisali.

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO ,,Usmernenie pre RO v stvislosti s vyhlasenim mimoriadne;j
situacie v SR* vypracovany dodatocne. Zmeny v dodatku v dosledku mimoriadnej situacie kvoli
COVID - 19 platia spétne, t.j. od datumu schvalenia stanoviska k zmene projektu.

Prilohy:
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Priloha ¢. 1 Predmet podpory NFP cast’ A — Predmet podpory vygenerovany z ITMS
Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP ¢ast’ B - Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu
Priloha ¢. 3 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

Za Poskytovatel'a v Bratislave dia: ..............

Podpis:

Mgr. Branislav Grohling, minister skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéstapet” Poskytovatela
Za Prijimatela v ................. dina: ............
Podpis:

Mgr. Monika Ku$nirova, riaditel’ka skoly

Meno a priezvisko Statutirneho organu/zastapew’ Prijimatel’a

? Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sanehodi, preéiarknite
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PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu:
Kéd projektu:

Kéd ZoNFP:
Operacny program:
Spolufinancovany z:
Prioritna os:

Konkrétny ciel:

Kategorie regionov:

ZvySenie kvality vzdelavania na Stkromnej zakladnej Skole v Giraltovciach
3120117073

NFP312010T073

312000 - Operacny program Ludské zdroje

Eurépsky socialny fond

312010- 1. Vzdelavanie

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

LDR - menej rozvinuté regiony

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel

Oblast intervencie:

Hospodarska ¢innost:

ITMS g

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie
deti a Ziakov

115 - Znizenie miery pred¢asného ukoncovania Skolskej dochadzky a predchadzanie takémuto ukoncovaniu, a
podpora rovnocenného pristupu ku kvalitnému predskolskému, zakladnému a predoskolskému vzdelavaniu

19 - Vzdelavanie

Predmet podpory 1210
14.4.2021 15:43



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK2909000000000452369845 Slovenska sporitelfa, a.s. 1.8.2019 31.10. 2021
SK8509000000005158362928 Slovenska sporitelfa, a.s. 1.8.2019 31.10. 2021
SK9009000000005158366718 Slovenska sporitelna, a.s. 1.8.2019 31.10. 2021

Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK2909000000000452369845 Slovenska sporitelfa, a.s. 1.8.2019 31.10. 2021
SK8509000000005158362928 Slovenska sporitelna, a.s. 1.8.2019 31.10. 2021
SK9009000000005158366718 Slovenska sporitelfa, a.s. 1.8.2019 31.10. 2021
- - s = -
3.A Miesto realizacie projektu
P.é  Stat Region Vyssi uzemny celok Okres Obec
(NUTS 1) (NUTS 1) (NUTS IV)
1. Slovensko Vychodné Slovensko PreSovsky kraj Svidnik Giraltovce

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného

uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Ciel'ova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. pedagogicki a odborni zamestnanci podla zékona ¢.317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a

doplneni niektorych zakonov

2. Ziaci ZS vratane so SVVP

ITMS ol Predmet podpory
>k 14.4.2021 15:43

2210



5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch): 24
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity): 8.2019
Ukonéenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit, 7.2021

ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky ¢as):

5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom tizemi OP

Subjekt: SUKROMNA ZAKLADNA SKOLA Identifikator (1G0): 42083150

Hlavné aktivity projektu

1. 873707300001 - Mimoskolska ¢innost zamerana na zvysenie prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych zruénosti
2. 873T07300003 - Riadenie/Koordinacia projektu
3. 993T07300002 - Zvysenie kompetencii, odbornych zru¢nosti a skisenosti pedagogickych zamestnancov ako nastroj rozvijania matematickej,

Citatel'skej a prirodovednej gramotnosti Ziakov

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity
Popis podpornych aktivit: Riadenie projektu
Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a

kompetencie deti a Ziakov

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného tizemia OP

Nezaevidované

ITMS ol Predmet podpory 3z10
*xk 14.4.2021 15:43



6. Meratelné ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod: P0278 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zapojenych do aktivit na zvysenie profesijnych )

kompetencif Celkova cielova hodnota: 20,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Subjekt: SUKROMNA ZAKLADNA SKOLA Identifikator (ICO): 42083150

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie Citatelskych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zruénosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota

873707300001 - Mimoskolska ¢innost zamerana na zvys$enie prirodovednych, 0
matematickych, environmentalnych, jazykovych zru¢nosti

873T07300003 - Riadenie/Koordinacia projektu 20
9931201001 - Podpora rozvoja kltic¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zruénosti

Cielova hodnota

993707300002 - Zvysenie kompetencii, odbornych zruénosti a skisenosti 20

pedagogickych zamestnancov ako néstroj rozvijania matematickej, Citatel'skej a
prirodovednej gramotnosti Ziakov

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt: SUKROMNA ZAKLADNA SKOLA

Konkrétny ciel

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS s

%
*x

P0279 Merna jednotka: pocet
Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov, Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
ktori si prostrednictvom aktivit zvysili profesijné

Celkova cielova hodnota: 20,0000

kompetencie

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Identifikator (IC0): 42083150
312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a zZiakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie Citatelskych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zru€nosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota

873707300001 - Mimoskolska ¢innost zamerana na zvysenie prirodovednych, 0
matematickych, environmentalnych, jazykovych zru¢nosti

873T07300003 - Riadenie/Koordinacia projektu 20
9931201001 - Podpora rozvoja klticovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zru¢nosti

Cielova hodnota

993707300002 - Zvysenie kompetencii, odbornych zruénosti a skisenosti 20

pedagogickych zamestnancov ako néstroj rozvijania matematickej, Citatel'skej a
prirodovednej gramotnosti Ziakov

Predmet podpory 4210
14.4.2021 15:43



Kod:

Meratelnhy ukazovatel:

P0449

Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit na
zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti,
ktorym sa zlepsili kompetencie a zru¢nosti 6
mesiacov po absolvovani programu

Subjekt: SUKROMNA ZAKLADNA SKOLA

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Merna jednotka:

Cas plnenia:

Celkova cielova hodnota:
Typ zavislosti ukazovatela:

Identifikator (10):

pocet

K - koniec realizacie projektu
U - v rdmci udrzatelnosti
projektu

60,0000
Maximalna hodnota

42083150

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zruénosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

873707300001 - Mimoskolska ¢innost zamerana na zvysSenie prirodovednych,
matematickych, environmentalnych, jazykovych zruénosti

873T07300003 - Riadenie/Koordinacia projektu

Cielova hodnota

60

60

9931201001 - Podpora rozvoja kltic¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti

jazykovych a IKT zru¢nosti

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993T07300002 - Zvysenie kompetencii, odbornych zru¢nosti a skisenosti 0
pedagogickych zamestnancov ako nastroj rozvijania matematickej, Citatelskej a
prirodovednej gramotnosti zZiakov
Kod: P0451 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

zameranych na zlepSenie zruénosti a zvySenie
gramotnosti

Subjekt: SUKROMNA ZAKLADNA SKOLA

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS s

**
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Celkova cielova hodnota:
Typ zavislosti ukazovatela:

Identifikator (1C0):

76,0000
Maximalna hodnota

42083150

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zrucnosti vratane financnej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

873T07300001 - Mimoskolska ¢innost zamerana na zvysSenie prirodovednych,
matematickych, environmentalnych, jazykovych zruénosti

873T07300003 - Riadenie/Koordinacia projektu

Cielova hodnota

76

76

9931201001 - Podpora rozvoja kltcovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti

jazykovych a IKT zruénosti

993T07300002 - ZvySenie kompetencii, odbornych zruénosti a skisenosti

pedagogickych zamestnancov ako nastroj rozvijania matematickej, Citatelskej a

prirodovednej gramotnosti ziakov

Predmet podpory
14.4.2021 15:43

Cielova hodnota

0

5210



Kod:

Meratelny ukazovatel:

P0455 Merna jednotka: pocet

Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity na Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zlepSenie zruénosti a zvysSenie gramotnosti

Celkova cielova hodnota: 76,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Subjekt: SUKROMNA ZAKLADNA SKOLA Identifikator (1C0): 42083150

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zru€nosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota

873T07300001 - Mimoskolska ¢innost zamerana na zvysenie prirodovednych, 76
matematickych, environmentalnych, jazykovych zru¢nosti

873T07300003 - Riadenie/Koordinacia projektu 76
9931201001 - Podpora rozvoja klti¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zru¢nosti

Cielova hodnota

993T07300002 - Zvysenie kompetencii, odbornych zru¢nosti a skisenosti 0

pedagogickych zamestnancov ako nastroj rozvijania matematickej, Citatel'skej a
prirodovednej gramotnosti Ziakov

6.2 Prehlad meratelhych ukazovatelov projektu

Kéd Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti
hodnota rizika ukazovatela

P0278 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 20,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov zapojenych do aktivit hodnota
na zvysenie profesijnych kompetencii

P0279 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 20,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov, ktori si hodnota
prostrednictvom aktivit zvysili
profesijné kompetencie

P0449 Pocet Gcastnikov zapojenych do pocet 60,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit na zlepSenie zrucnosti a hodnota
zvy$enie gramotnosti, ktorym sa
zlepsili kompetencie a zrucnosti 6
mesiacov po absolvovani programu

P0451 Pocet ucastnikov zapojenych do pocet 76,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit zameranych na zlepSenie hodnota
zruénosti a zvySenie gramotnosti

P0455 Pocet ucastnikov, ktori absolvovali pocet 76,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivity na zlep$enie zru¢nosti a hodnota
zvySenie gramotnosti

ITMS £ Predmet podpory 6210
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7.

Iné udaje na urovni projektu

Subjekt:
Kod
D0162
D0164
D0261
D0263
D0266
D0267
D0268

D0269

D0271

ITMS

SUKROMNA ZAKLADNA SKOLA

Nazov

Pocet realizovanych informacnych aktivit

Pocet realizovanych skoliacich, vzdelavacich aktivit
Mzda muzov refundovana z projektu (priemer)

Mzda Zien refundovana z projektu (priemer)

Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu

Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu
Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu

Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo
znevyhodnenych skupin

Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj
problematikou nediskrimindacie a rovnosti muzov a Zien

[ Predmet podpory

xk 14.4.2021 15:43

Identifikator (IC0):
Merna jednotka
pocet

pocet

EUR

EUR

%

%

pocet

pocet

pocet

42083150
Relevancia k HP
PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN
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8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Predmet podpory 8z10

ITMS
2 + 14.4.2021 15:43




Subjekt:

Priame vydavky

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Hlavné aktivity projektu:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

ITMS s

**
*x

SUKROMNA ZAKLADNA SKOLA Identifikator (1€0):

42083150

Vyska opravnenych vydavkov:

107 912,75 €

Celkova vyska opravnenych vydavkov

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na
zvysenie Citatel'skych, prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych,
IKT zruénosti vratane financnej gramotnosti vratane podnikatel'skych vedomosti a
ekonomického myslenia a pod.

1. 873T07300001 - Mimoskolska ¢innost zamerana na zvysSenie prirodovednych,
matematickych, environmentalnych, jazykovych zruénosti

1.1 - 022 - Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci

Mernd jednotka Mnozstvo Jednotkova suma
stibory-hnutefnyeh-veef (neplatné)
1.2 - 521 - Mzdové vydavky
Mernd jednotka MnoZstvo Jednotkova suma
1.2.1 - Mzdové vydavky Projekt
1.3-112 - Zasoby
Mernd jednotka MnoZstvo Jednotkova suma
1.3.1-Zasoby Projekt
2. 873T07300003 - Riadenie/Koordinacia projektu
2.1 - 521 - Mzdové vydavky
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma
2.1.1 - Mzdové vydavky Projekt

9931201001 - Podpora rozvoja klti¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych
zamestnancov vratane oblasti jazykovych a IKT zruénosti

1.993T07300002 - ZvySenie kompetencii, odbornych zruénosti a skisenosti
pedagogickych zamestnancov ako nastroj rozvijania matematickej, Citatel'skej a
prirodovednej gramotnosti Ziakov

1.1-512 - Cestovné nahrady

Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma
T+71—Cestovnénahrady (neplatné) Profekt
1.2-910 - Jednotkové vydavky
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma
1.2.1 - Jednotkové vydavky Projekt
1.3-518 - Ostatné sluzby
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma
1.3.1- 518 - Ostatné sluzby Projekt

Predmet podpory
14.4.2021 15:43

102 595,10 €

59 051,10 €

3374210 €

Opravneny vydavok
0,00 €
Suma

0.66-€

1014240 €
Suma
1014240 €
23599,70 €
Suma
23599,70 €
25 309,00 €
Opravneny vydavok
25309,00 €
Suma

25 309,00 €

43 544,00 €

43 544,00 €

Opravneny vydavok
0,00 €

Suma

0.00€

38 344,00 €

Suma

38 344,00 €
5200,00 €

Suma

5200,00 €
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Nepriame vydavky

Konkrétny ciel:

Podporné aktivity:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Celkova vyska opravnenych vydavkov

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov

1. 312T073P0001 - Podporné aktivity

1.1 - 902 - Pausalna sadzba na nepriame vydavky ur¢ené na zaklade
nakladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)

Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma

1.1.1 - Pausalna sadzba na nepriame Projekt
vydavky urcené na zaklade nakladov

na zamestnancov (nariadenie

1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)

8.2 Rozpocty partnerov

Nevztahuje sa

8.3 Zazmluvnena vyska NFP

Celkova vyska opravnenych vydavkov: 107 912,75 €

Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujice prijem: 0,00 €

Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a $R: 90,0000 %

Maximalna vyska nenavratného financného prispevku: 97 121,47 €

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela: 10791,28 €
ITMS £ Predmet podpory

14.4.2021 15:43

5317,65 €

5317,65 €
Opravneny vydavok

5317,65 €

Suma

5317,65 €
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Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

Predmet podpory NFP

éast’ B

Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu:

Hlavna aktivita 1

Hlavna aktivita 1: MimoSkolska ¢innost’ zamerana na zvySenie prirodovednych, matematickych,
environmentalnych, jazykovych zruénosti.

Zaciatok aktivity: 09/2019

Ukoncenie aktivity: 06/2021

Celkova dizka realizacie aktivity: 22 mesiacov

Cielova skupina: ziaci - pocet ziakov ciel'ovej skupiny — 76

Planované verejné obstaravania v suvislosti s realizaciou aktivity:

V stvislosti s realizaciou aktivity bude v dostatocnom ¢asovom predstihu realizované jedno verejné obstaravania, a to
tak, aby boli vSetky tovary a sluzby potrebné pre realizaciu aktivity zakupené v prvych mesiacoch realizacie projektu
(po schvaleni procesu verejného obstaravania zo strany Poskytovatel'a). Dané VO je uvedené v Casti 12. Verejné
obstaravanie formulara ZoNFP.

V ramci aktivity Mimoskolska ¢innost’ sa $kola zameria na realizaciu mimoskolskej ¢innosti v podobe krazkov.
Jednotlivé mimoskolské ¢innosti budu realizované na baze dobrovol'nosti mimo povinného rozvrhu Ziakov.

Ciele aktivity:

- zvysit atraktivnost’ mimoskolskej ¢innosti

- vytvorit’ atraktivne kruzky mimoskolskej ¢innosti zamerané na rast Citatel'skej, prirodovednej a matematickej
gramotnosti Ziakov

- rozvijat’ ¢itanie s porozumenim a odburat’ strach z vyjadrovania sa a vystupovania pred publikom

- aplikovat’ ucivo a ziskané vedomosti pri praci s vyukovymi programami zameranymi na u¢ivo matematiky a
slovenského jazyka

- podporit’ rozvoj predstavivosti, samostatného a logického myslenia

- vzbudit’ u ziakov zdujem o Citanie, pocitanie, okolita prirodu a krajinu, ochranu zivotného prostredia

- zlepsit’ vysledky ziakov v oblasti v oblasti Citatel'skej, matematickej, prirodovednej, environmentélnej a IKT
gramotnosti
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V ramci tejto aktivity Skola zavedie Siroku siet’ predmetov/krazkov v ramci mimoskolskej ¢innosti: Rozsah vsetkych
mimoskolskych ¢innosti bude: 2 hodin tyzdenne, 40 hodin za polrok.

a) Nazov: Polepetko

Rozsah: 2 hodiny tyzdenne

Obsah:

- rozvijanie pozitivneho postoja k ¢itaniu a to pomocou hier, pracovnych listov, karticiek

- zdokonal'ovanie prace s textom, overovanie pohybovej, rytmickej zdatnosti nie len v interiéri, ale aj v exteriéri-
vytvarat’ pozitivny postoj k matematike, ukézat’ ziakom na hodinach mimoskolskej ¢innosti spatost’ matematiky so
zivotom okolo nés. Vytvarat’ pomdcky z rdznych materialov, ktoré budeme vyuzivat’ vo vyu€ovacom procese.
Ciel'om mimoskolskej ¢innosti je vytvorit’ pozitivny postoj a to tvorivou, zabavnou a zaujimavou ¢innost'ou k
slovenskému jazyku, matematike, vytvarnej vychove, ale aj telesnej vychove a prirodovede.

b) Nazov: Matematika v Zivote

Rozsah: 2 hodiny tyzdenne

Obsah: Pocas stretnuti sa bude rozoberat’ matematika z rozliénych hl'adisk s ktorymi sa realne stretavame v Zivote. Na
stretnutiach sa budu postupne preberat’ témy z oblasti historie a vyvoja matematiky, pouzitia v domacnosti a pri
¢innostiach, ktoré sa vykondvaju v domacnosti a na verejnosti, pri hrach, stavkach, vede, ale aj v umeni. Sucast'ou bude
aj zvySovanie povedomia o finan¢nom svete. Bude sa klast’ doraz aj na Citatel'ski gramotnost’ pri rieSeni uloh zo
zivota. Podla zaujmu Ziakov sa mézu niektoré planované Casti rozsirit’ pripadne doplnit’, alebo aj zredukovat'.

c) Nazov: Pocitajme hravo

Rozsah: 2 hodiny tyzdenne

Obsah: V ramci krazku Pocitajme hravo budu Ziaci:

- Rozvijat’ matematické schopnosti, logické myslenie a finanénu gramotnost’ pri rieSeni slovnych uloh.

- Pri ¢itani zadani uloh zdokonalovat’ ¢itanies porozumenim, predstavivost.

- Orientovat’ v ¢ase aj priestore.

- Rozvijat’ prostrednictvom aplikacnych tuloh.

- Precvicovat’ a nasledne zautomatizovat’ pamétové pocitanie pri s¢itani a od¢itani, nasobeni a deleni.

- Pri rysovani réznych geometrickych utvarov, klast’ doraz napresnost’, preciznost’ a uhl'adnost’, siCasne rozvijat’ jemnu
motoriku. Hladat’ a chapat’ stvislosti v jednotlivych ulohach.

- Uplatiovat’ medzipredmetové vzt'ahy s d’al§imi predmetmi, ako je Slovensky jazyk — gramaticky a Stylovo spravne
utvarat’ odpovede. Prirodoveda — vypocty tepldt, hmotnosti, vzdialenosti. Vlastiveda — vediet’ vyuzivat’ grafické mierku
mapy, orientovat’ sa v ¢ase prostrednictvom ¢asovej priamky.

d) Nazov: Uc¢ime sa netradi¢ne
Rozsah: 2 hodiny tyzdenne
Obsah: Nosnou myslienkou mimoskolskej ¢innosti ,,U¢ime sa netradicne,, je vzajomné ucenie sa ziakov a pomahanie
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si pri r6znych témach a oblastiach vychovno-vzdelavacieho procesu. Témy buda vyberané podl'a poziadaviek a potrieb
ziakov, budeme tematicky prepajat’ viac predmetov. Metody prace budu in$pirované rovesnickym vzdeldvanim a
prvkami badatel'sky orientovaného vyucovania. Ziaci sa bud( uéit’ netradiéne, hrou, tvorbou projektov, v prirode,
sktisenost’ou a zazitkami.

¢) Nazov: Skola hrou

Rozsah: 2 hodiny tyzdenne

Obsah: Krizok bude zamerany na:

- nacvik Citania a pisania, na rozvoj Citatel'skej gramotnosti, pri ¢itani budi ziaci zdokonalovat’ Citanie s porozumenim,
budeme uplatiiovat’ medzipredmetovévzt'ahy

—vytvarnd vychova, hudobna vychova, prvouka.

Ciel'om bude priblizit’ detom detsku literatiru netradicnou formou — mal'ované Citanie, ilustracie k precitanym textom,
dramatizacia a pod.

f) Nazov: Otvorena dusa

Rozsah: 2 hodiny tyzdenne

Obsah: Budovanie empatie a laskavosti, Hodnoty v spolo¢nosti v prospech $tastnejsicho a spokojnejsicho zivota
vsetkych, Vychova k ucte a iprimnéd komunikécia predchadza agresivite, Upokojenie negativinych emocif, Prezivanie
Stastia a krasnych chvil’ spokojného Zivota, Rozvoj sebaticty, Neverbalna komunikécia, Cudsk4 ddstojnost’, Pravidla v
Skole a doma, spoluzitie navzajom, Vyznamné dni v kalendarnom roku ( Den otcov, Den matiek, ...), Rozpravka ako
kamarat pri rieSeni problémov, Sebahodnotenie, sebareflexia, sebapoznavanie, Etiketa, bontén v spolocnosti, Citaty
(Kto nevidi krasy prirody, ni¢ nevidi), Zdravotne postihnuti, chori a slabi, Realne a zobrazené vzory, Slova, ktoré nas
hnevaju a ktoré nas teSia, Moja rodina je moje vSetko, Mgj rodny kraj, Bambul’kine rozpravanie. Plnenie obsahu
krizku pomocou hier a aktivit.

Sposob zabezpecenia realizacie podaktivity: Realizécia aktivity bude zabezpecena nizSie uvedenymi kapacitami, ktoré
su podrobne $pecifikované a kvantifikované v ramci rozpoctu projektu.

- Personalne zabezpecenie — interné kapacity (pedagogicki zamestnanci skoly) - vydavky na zabezpecenie
mimoskolskych aktivit su rozpoctované systémom osobohodin, pedagogicki zamestnanci budu pracovat’ na zaklade
dohod vykonavanych mimo pracovného pomeru.

Materialno-technické zabezpecenie — vybavenie a zariadenie pre realizaciu aktivity - v ramci realizacie aktivity bude
obstarané zariadenie, vybavenie a didaktické pomocky nevyhnutné na realizaciu aktivity, podrobne su tieto polozky
rozpisané v rozpocte projektu.

Priestorové zabezpecenie: Realizacia projektu bude prebiehat’ vo vlastnych priestoroch ziadatel'a — ucebne zakladne;j
Skoly.

Meranie zlepSenia zru¢nosti a zvySenia gramotnosti: meranie bude prebiehat’ prostrednictvom testovacich nastrojov
vychadzajucich z platnych pedagogickych dokumentov (individualne testovanie ziakov, vstupné, vystupné testy ziaka,
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celoplo$né narodné testovanie Ziakov).

Meratel'né ukazovatele: Vecny sulad cielov a vysledkov projektu s ocakavanymi vysledkami OPLZ je reprezentovany
okrem iného aj prostrednictvom nizsie uvedenych meratelnych ukazovatel'ov:

P0451 — Pocet Gcastnikov zapojenych do aktivit zameranych na zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti — v
planovanej hodnote 76 — predstavuje pocet ziakov ZS zapojenych do aktivit zameranych na zvysenie zruénosti a
gramotnosti podporenych z OP LZ.

P0455 — Pocet Gcastnikov, ktori absolvovali aktivity na zlepSenie zru¢nosti a zvySenie gramotnosti — v planovane;j
hodnote 76 — predstavuje podet Gidastnikov(Ziaci ZS), ktori absolvovali aktivity zamerané na zvysenie zruénosti a
gramotnosti podporenych z OP LZ.

P0449 - Pocet ticastnikov zapojenych do aktivit na zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti, ktorym sa zlepsili
kompetencie a zrucnosti 6 mesiacov poabsolvovani programu — v planovanej hodnote ,,60° — predstavuje pocet
Gcastnikov (Ziaci ZS), ktori absolvovali aktivity zamerané na zvy3enie zruénosti a gramotnosti podporenych z OP L'Z,
ktori pri overovani kompetencii a zru¢nosti 6 mesiacov po absolvovani programu dosiahli lepsie vysledky ako pri
predchéadzajicom overovani kompetencii a zru¢nosti.

Hlavna aktivita 2

Hlavna aktivita 2: ZvySenie kompetencii, odbornych zruénosti a skiisenosti pedagogickych zamestnancov ako
nastroj rozvijania matematickej, Citatel’skej a
prirodovednej gramotnosti Ziakov

Zaciatok aktivity: 09/2019

Ukoncenie aktivity: 06/2021

Celkova dizka realizacie aktivity: 22

Ciel'ova skupina: pedagogicki a odborni zamestnanci v pocte 20

Ciel aktivity: Zvysit’ kvalitu vychovno-vzdelavacieho procesu prostrednictvom podpory rozvoja kI'i¢ovych
kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov s cielom rozvijania Citatel'skej, matematickej, prirodovedne;j,
environmentalnej a IKT gramotnosti Ziakov.

V ramci tejto hlavnej aktivity budi realizované 2 podaktivity:

Podaktivita 2.1 Pedagogické kluby

Zaciatok podaktivity: 09/2019

Ukoncenie podaktivity: 06/2021

Celkova dlzka realizacie podaktivity: 22

Zdovodnenie podaktivity: tato podaktivita bola do projektu zahrnutd z nasledujiceho dévodu - aktivne sietovanie a
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spolo¢na spolupraca pedagogickych zamestnancov na spolo¢nych témach a pre medzigenera¢nti vymenu medzi
mladymi a starSimi/skusenejSimi pedagogickymi zamestnancami. V ramci pracovnej doby nie je vytvoreny priestor na
takéto stretdvanie ucitelov. V rdmci pedagogickych klubov budu vsetky tieto kluby figurovat’ ako pedagogické kluby s
vystupom z dévodu, aby vymena skusenosti akymkol'vek sposobom medzi pedagdgmi viedla aj k cielenému vystupu,
kde bud tieto poznatky zahrnuté.

Ciele podaktivity:

- podporit’ rozvoj kI'aGovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov s cielom rozvijania Citatel'skej a
prirodovednej gramotnosti ziakov

- realizovat’ vymenu sktisenosti a best practice z vlastnej vyucovacej Cinnosti- realizovat’ prieskumno-analyticka a
tvorivu ¢innost’ tykajicu sa vychovy a vzdeldvania

- identifikovat’ osvedéené pedagogické skusenosti

- realizovat’ vymenu sktisenosti pri vyuzivani modernych vyucovacich postupov a metéd podporujicich inovacie vo
vzdelavani

- realizovat’ vymenu skisenosti v oblasti medzipredmetovych vzt'ahov

- podporit’ vyssiu Groven vzdelavacieho procesu

V ramci podaktivity budu fungovat’ nasledujice pedagogické kluby (za kazdy pedagogicky klub je predlozena priloha
¢. 1g Plan prace/pracovnych ¢innosti pedagogického klubu):

2.1.1. PD Budicnost’ ¢itatel’a

Pocet ¢lenov - 4

Obsah:

- Pred¢itacie aktivity s prvkami tvorivej dramatiky a vyuzitim didaktickych hier

- Nécvik techniky ¢itania

- Pochopit’ vyznam textov ndu¢nych ( informacné tabule v meste ) aj umeleckych

- Zameranost’ ¢itania podl'a potreby Ziakov

- Vyhladat’ prvky nadviznosti medzi slovami a skupinami slov

- Tvorit’ zrozumitelné otazky k textu

- Zefektivnit’ pochopenie textu vyuzitim inovovanych metod

Klub s vystupom - vystupom z klubu Buducnost’ itatel'a bude jedna zaverecna praca za polrok, ktorej stcast'ou buda
pracovné listy, ale aj u¢ebné materialy. V zavere¢nej praci sa budeme venovat’ zhodnoteniu poznatkov zo spolo¢nych
zasadani klubu.

2.1.2. PD Digitalne technologie vo vyucovacom procese

Pocet ¢lenov - 4

V ramci ¢innosti klubu dojde k vymene sktsenosti pri vyuzivani modernych vyucovacich postupov a metod
podporujicich inovacie vo vzdelavani. Vyuzivanie digitalnych technologii prinasa do vyuéovacieho procesu mnoho
pozitivnych aspektov. Popri zvysenej pozitivnej motivacii ziakov vidime plus v inovécii tradicného vyucovania.
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Prostrednictvom roznych demonstraénych obrazkov, prezentacii, apletov ¢i videi dokédzeme ziakov aktivizovat a
pomdct’ im objavovat’ a pochopit’ nové poznatky, ¢im u ziakov budujeme spravy postoj k u¢eniu formou ziskania
uspechu a radosti, Ze som na to priSiel sam; rozvijame kIi¢ové kompetencie ziaka a u Ziakov vytvarame trvacne
poznatky (sdm to objavim, teda tomu rozumiem a zapamétam si to).

Klub s vystupom - vystup bude tvoreny navrhom a spracovanim aktivit na vybrané témy vyucovacich hodin
prirodovedného zamerania s vyuzitim digitalnych technolégii a inovativnych metod s odporac¢aniami pre prax, ktoré
ziskame overenim vo vyucovacom procese. Vystup bude spracovany formou zaverecnej spravy kazdy polrok

Obsah:

- Vyucovaci proces s pohl'adu DT, jeho vyhody, nevyhody, DT v prirodovednych predmetoch, vyhody, nevyhody,
Vyucovacie metody vyuzivajuce DT, Vyuc€ovacie metoddy v prirodovednych predmetoch, DT v Skolskych a
mimoskolskych aktivitach, Navrh aktivit vyuzivajiacich DT v prirodovednych predmetoch, Navrh vyucovacej hodiny s
vyuzitim zvolenych aktivit vo vybranych predmetoch

2.1.3. PD Environmentalna vychova v §kolskej praxi

Pocet ¢lenov - 4

V ramci tohto klubu déjde k vymene skisenosti a best practice z vlastnej vyucovacej ¢innosti ak vymene skiisenosti v
oblasti medzipredmetovych vztahov.

Povinnu sucast’ obsahu vzdeldvania tvoria prierezové témy, ktoré sa spravidla prelinaju cez vsetky vzdelavacie oblasti.
V skolskom roku 2018/2019 sa do popredia dostava environmentalna vychova ako dosledok najvécsieho globalneho
problému — zachovania zivota na Zemi. Preto je vel'mi dblezité, aby sa tato prierezova téma implementovala do
viacerych predmetov prostrednictvom uloh a ndmetov reflektujicich environmentalnu problematiku.

Klub s vystupom - vystup bude tvoreny navrhom a spracovanim loh a ndmetov na vybrané vyucovacie hodiny
prirodovedného zamerania vo forme pracovnych listov s odpori¢aniami pre prax, ktoré ziskame overenim vo
vyucovacom procese. Vystup bude spracovany formou zavere¢nej spravy kazdy polrok.

Obsah:

- Environmentalna vychova ako prierezova téma a jej postavenie vo vyu¢ovacom procese, Environmentalna vychova v
prirodovednych predmetoch, Skolské a mimogkolské aktivity zamerané na environmentalnu vychovu, Vyber a tvorba
uloh s environmentalnym kontextom, Metddy a formy zamerané na rozvoj zvolenych uloh, Navrh pracovnych listov na
vybrané témy a predmety, Hodnotenie pracovnych listov na zaklade spétnej viazby z vyucovania

2.1.4. PD Svet fantazie

Pocet Elenov — 3

Prostrednictvom tohto pedagogického klubu chceme medzi sebou prezentovat’ aktivity a ¢innosti, ktoré v tejto oblasti
moézeme realizovat s detmi v jednotlivych oddeleniach SKD.

Ciel'om pedagogického klubu je rozsirit’ povedomie vychovavateliek v oblasti Citatel'skej gramotnosti, vediet’ sa
orientovat’ v zakladnych pojmoch a osvojit’ si zakladné zruénosti pre efektivne riadenie a planovanie aktivit a ¢innosti s
detmi. Zameriavat’ sa budeme na vymenu skiisenosti v teoretickej, ale aj praktickej oblasti. Prvé témy budeme venovat
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legislativnej zlozke Citatel'skej gramotnosti v oblasti skolstva, ako aj samotnému pojmu ¢itatel'ska gramotnost’. Ked'ze
legislativa upravuje potreby Citatel'skej gramotnosti predovSetkym do oblasti vzdelavania, naSimi stretnutiami sa
budeme snazit’ itatel'ska gramotnost’ realizovat’ prave v ramci mimoskolskych aktivit a tematickych ¢innosti v
Skolskom klube deti (SKD). Zakladnym dokumentom SKD je Vychovny program, ktory doplnime o aplikaciu
Citatel'skej gramotnosti, v oblasti kompetencii, cielov ale aj tloh.

Klub s vystupom - vystup budu 4 rézne spravy, napisané za kazdy polrok realizacie projektu. Vysledné spravy budu
zéroveii odporiéaniami pre prax vychovavatelky v SKD.

2.1.5. PD Ako rozumiet’ peniazom

Pocet Elenov — 3

Prostrednictvom tohto pedagogického klubu chceme medzi sebou prezentovat’ aktivity a ¢innosti, ktoré v tejto oblasti
moézeme realizovat s detmi v jednotlivych oddeleniach SKD. Ciel'om pedagogického klubu je rozsirit povedomie
vychovéavateliek v oblasti finan¢nej gramotnosti, vediet’ sa orientovat’ v zékladnych pojmoch a osvojit’ si zakladné
zruénosti pre efektivne riadenie a planovanie aktivit a ¢innosti s detmi. Zameriavat’ sa budeme na vymenu sktisenosti v
teoretickej, ale aj praktickej oblasti.

Klub s vystupom - vystup budua 4 rézne spravy, napisané za kazdy polrok realizacie projektu. Vysledné spravy budu
zarovei odporGiéaniami pre prax vychovavatel’ky v SKD.

Ciel'ova skupina — pedagogicki a odborni zamestnanci: 13 pedagogov
Priestorové zabezpecenie: Realizacia podaktivity bude prebiehat’ vo vlastnych priestoroch ziadatel'a — ucebne a d’alSie
priestory zakladnej skoly.

Podaktivita 2.2 Skolenia pedagogickych zamestnancov

Zaciatok podaktivity: 09/2019
Ukoncenie podaktivity: 06/2021
Celkova dlzka realizdcie podaktivity: 22

Zdovodnenie podaktivity: ZvySenie kvality vychovno-vzdelavacieho procesu je podmienené zvySenim kvality rozsahu
a urovne kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov. Tato podkativita je nevyhnutna z dévodu zvysenia
odbornosti a kompetencii pedagogov v oblasti Citatel'skej a prirodovednej gramotnosti.

Ciele podaktivity:

- podporit’ rozvoj kIai¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov s ciel'om rozvijania Citatel'skej a
prirodovednej gramotnosti ziakov

- zvysit’ zruénosti pedagogickych a odbornych pracovnikov skoly

- podporit’ rozvoj kIicovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov

- zabezpecit’ cielené vzdelavanie zamerané na podporu rozvijania Citatel'skej a prirodovednej gramotnosti u Ziakov
Skoly
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- podporit’ vyssiu Groven vzdelavacieho procesu
Popis podaktivity: v ramci tejto podaktivity budu zrealizované 2 samostatné skolenia:
2.2.1. Skolenie s nazvom: Metédy, techniky a stratégie podporujiice rozvoj Citatel'skej gramotnosti

Skolitel: PaedDr. Slavka Dzadovska, MBA - odbornik z Metodicko - pedagogického centra v Presove

Rozsah: 12 hodin

Zameranie: Aktivne vyuZivanie Gitania s porozumenim v ramci edukacie v ZS a SS

Obsah: Zékladné principy ¢itania s porozumenim, jednotlivé trovne Citania s porozumenim, Citatel'ské stratégie
rozvijajuce Citanie s porozumenim, metddy a formy prace rozvijajuce Citanie s porozumenim

2.2.2. Skolenie s nazvom: Badatel’sky orientované vyu¢ovanie (BOV) smerujiice k rozvijaniu prirodovednej
gramotnosti

Skolitel: PaedDr. Slavka Dzadovska, MBA - odbornik z Metodicko - pedagogického centra v Presove

Rozsah: 12 hodin Zameranie: Aktivity BOV ako moznost’ rieSenia krizy prirodovedného vzdelavania

Obsah: Prirodovednd gramotnost’ ako stcast’ vieobecného vzdelania, badanie vo vede a vzdelavani, badatel'ské
zrucnosti ziakov, konkrétne badatel'ské aktivity, profesionalny rozvoj ucitel’a v oblasti BOV.

Ciel'ova skupina — pedagogicki a odborni zamestnanci: 20 pedagogickych a odbornych zamestnancov

Sposob zabezpecenia realizacie aktivity: Realizacia podaktivity bude zabezpecena nizsie uvedenymi kapacitami, ktoré

su podrobne $pecifikované a kvantifikované v ramci rozpoctu projektu.

Personalne zabezpedenie — interné kapacity (Standardna stupnica jednotkovych nakladov - vzdelavanie pedagogickych

a odbornych zamestnancov - vydavky nal hodinu Gcasti na kontinudlnom vzdeldvani pedagogického a odborného
zamestnanca) - vydavky na vzdeldvanie pedagogickych a odbornych zamestnancov

Priestorové zabezpecenie: Realizacia Skoleni bude prebiehat’ mimo priestorov skoly vo vzdialenosti priblizne 130 km
od skoly.

Meratel'né ukazovatele: Vecny sulad ciel'ov a vysledkov projektu s o¢akavanymi vysledkami OPLZ je reprezentovany

okrem iného aj prostrednictvom nizsie uvedenych meratel'nych ukazovatel'ov:

P0278 - Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov zapojenych do aktivit na zvySenie profesijnych kompetencii

— v planovanej hodnote 20 — predstavuje pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov zapojenych do aktivit na
zvysenie profesijnych kompetencii v stlade s kvalifikaénymi poziadavkami a potrebami, podporenych z OP LZ.

P0279 - Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov, ktori si prostrednictvom aktivit zvysili profesijné
kompetencie — v planovanej hodnote 20 — predstavuje pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov, ktori si
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prostrednictvom absolvovania aktivit podporenych z OP LZ zvysili profesijné kompetencie v stilade s kvalifika¢nymi
poziadavkami a potrebami.

Hlavna aktivita 3

Riadenie/Koordinacia projektu
Dlzka realizacie aktivity - 24 mesiacov: 08/2019 - 07/2021

Tato aktivita bude pozostavat’ zo 4 pozicii v ramci priamych vydavkov rozpoctu (tieto pozicie su detailne popisane v
prilohe 1b tejto ZoNFP — Doplitujice informécie - popis ¢innosti, pocet hodin, vyska hod. sadzby, meno a zaroven
skusenosti 0sdb na tychto poziciach st jasne deklarované v predkladanych Zivotopisoch a dokladoch o ziskanom
vzdelani):

* Projektovy manazér

* Finan¢ny manazér

* Manazér monitorovania

* Administrativny pracovnik

Tieto pozicie budu obsadené internymi zamestnancami na zaklade dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru a na zaklade rozsirenia pracovnych zmlav, personalne obsadenie danych pozicii je na vysokej urovni osobami
s potrebnymi skiisenostami s implementaciou obdobnych projektov podporenych zo $trukturalnych fondov EU a inych
dota¢nych mechanizmov.

Podporné aktivity Projektu

Podporné aktivity projektu st nasledovné:

Podporné aktivity projektu budu riesené v ramcei 15% pausalnej sadzby z rozpoctovej polozky 1.1. Pausalna sadzba.
Podporné aktivity:

Ziadatel’ bude pocas celej doby realizacie projektu vyuzivat moznost’ uplatiiovania nepriamych vydavkov pausalnou
sadzbou. V ramci tychto vydavkov budu financované podporné ¢innosti - publicita projektu, verejné obstaravanie,
personalistika, uctovnictvo, poStovné a iné nepriame vydavky spadajuce do tejto oblasti.
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EUROPSKA UNIA .
P @ @ o OPERACNY PROGRAM
Eurdpsky fond 2 ® ! EUDSKE ZDROJE

regionalneho rozvoja

Rozpocet projektu a komentir k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Ciselnik opravnenych kov/  ekonomicka
Nazov polozky rozpeétu

ne vydavky

902 - Pausalna sadzba nal

MINISTERSTVO

SKOLSTVA, VEDY,

VYSKUMU A SPORTU
SLOVENSKE| REPUBLIKY

Pocet

skupi vkov  Klasifikacia  Jednotka jednotiek
5 B ¢ | »n [ _F | F=D*'F ]
EUR

Maxim.

jednotkova

cena

Vydavky spolu

Komentar k rozpoétu
G

pausalna sadzba zahifia nepriame vydavky stivisiace s riadenim a
administraciou projektu - t.. nepriame personalne vydavky (hlavny
manazér projektu, manazér publicity, pracovnik IKT, pravnik,
ekonomicky personal - iétovnik, personalista, osoba vykonavajica VO).
najom priestorov, cestovné nahrady, spotrebny material, stravné, externé
sluzby (napr. pravne sluzby; zabezpecenie VO), vydavky na
informovanie a publicitu atd’.

Priradenie k
aktivitiam
projektu***
s

alokacia menej |

region (vietky
kraje SR
okrem BSK)

Priloha ¢. 1 a

alokacia viac
rozvinuty

nepriame vydavky uréené na
zdklade nakladov nal
zamestnancov (nariadenie|
1.1|pausalna sadzba 1303/2013, &l 68 ods. 1, pism. b; 637033 [projekt 1 5,317.65 5,317.69 3..4..5, 5,317.65 0.00]
1. | Spolu 5,317.65]
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~

2.

. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky

. Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky

.|Interaktivna tabula

112 - Zasoby)

633002

ks

769.71

23,599.70

5,387.97

Obstaranie 7 ks interaktivnych tabul pre ziakov, ktoré budu vyuzivané pri
mimoskolskej ¢innosti v ramci realizacie projektu. Cena (769,71 €) je stanovena
na zaklade prieskumu trhu aje v mieste a v ¢ase obvykla. Vypocet: 7ks x
769,71€ = 5387,97€.

Priloha ¢. 1 a

5,387.97

0.00

IS}

.| Dataproj ektor

112 - Zasoby)

633004

ks

636.33]

4,454.31

Obstaranie 7 ks dataprojektorov pre ziakov, ktoré buda vyuzivané pri
mimoskolskej Cinnosti v ramci realizacie projektu. Cena (636,33 €) je stanovena
na zaklade prieskumu trhu aje v mieste a v ¢ase obvykla. Vypodet: 7ks x
636,33€ = 4454,31€.

4,454.31

0.00

w

.[Notebook

112 - Zasoby)

633002

361.23]

3,973.53

Obstaranie 11 ks notebookov pre ziakov k interaktivnym tabuliam a pre
pedagogické kluby, ktoré budu vyuzivané pri mimoskolskej ¢innosti a pri
¢innosti ped. klubov v ramci realizicie projektu. Cena (361,23 €) je stanovena na
zéklade prieskumu trhu aje v mieste a v ¢ase obvykla. Vypocet: 11ks x 361,23€
= 3973,53€.

3,973.53

0.00

.|Vizualizér

112 - Zasoby)

633004

ks

362.48]

1,087.44|

Obstaranie 3 ks vizualizérov pre Ziakov, ktoré budu vyuzivané pri mimoskolskej
¢innosti v ramci realizacie projektu. Cena (362,48 €) je stanovena na zaklade
prieskumu trhu aje v mieste a v Case obvykla. Vypocet: 3ks x 362,48€ =
1087,44€.

1,087.44

0.00

n

.|Roboticka stavebnica

112 - Zasoby)

633004

321.95

1,609.75

Obstaranie 5 ks robotickych stavebnic pre ziakov, ktoré budi vyuzivané pri
mimoskolskej Cinnosti v ramci realizicie projektu. Cena (321,95 €) je stanovena
na zaklade prieskumu trhu aje v mieste a v ¢ase obvykla. Vypodet: 5ks x
321,95€ = 1609,75€.

1,609.75

0.00

>

.[Multifunké&né zariadenie

112 - Zasoby)

633004

ks

233.30]

233.30]

Obstaranie 1 ks multifunkéné zariadenie pre Ziakov v ramci mimoskolskej
¢innosti a pre pedagogické kluby v ramci realizacie projektu. Cena (233,30 €) je
stanovena na zaklade prieskumu trhu aje v mieste a v ¢ase obvykla. Vypocet:
lks x 233,30€ = 233,30€.

233.30

0.00

9

.|Laserova tlagiarei

112 - Zasoby)

633004

ks

131.61

394.83

Obstaranie 3 ks laserovych tlaciarni pre Ziakov v ramci mimoskolskej ¢innosti a
pre pedagogické kluby v ramci realizacie projektu. Cena (131,61 €) je stanovena
na zaklade prieskumu trhu aje v mieste a v ¢ase obvykla. Vypodet: 3ks x
131,61€ = 394,83€.

394.83

0.00

3

.|Graficky softvér

112 - Zasoby)

633013

79.81

957.72

Obstaranie 12 ks grafickych softvérov pre ziakov, ktoré budi vyuzivané pri
mimoskolskej ¢innosti v ramci realizacie projektu. Cena (79,81 €) je stanovena
na zaklade prieskumu trhu aje v mieste a v ¢ase obvykla. Vypocet: 12ks x
79,81€ = 957,72€.

957.72

0.00

Reprosustava

112 - Zasoby)

633004

ks

34.07

272.56|

Obstaranie 8 ks reprosustav k int. tabuli pre Ziakov, ktoré budi vyuzivané pri
mimoskolskej Cinnosti v ramci realizacie projektu. Cena (34,07 €) je stanovena
na zaklade prieskumu trhu aje v mieste a v ¢ase obvykla. Vypodet: 8ks x 34,07€
= 272,56€.

272.56

0.00

2.1.

.|Televizor

112 - Zasoby)

633004

ks

459.27|

459.27

Obstaranie 1 ks televizor pre ziakov, ktory bude vyuzivany pri mimoskolskej
¢innosti v ramci realizicie projektu. Cena (459,27 €) je stanovena na zaklade
prieskumu trhu aje v mieste a v ¢ase obvykla. Vypocet: lks x 459,27€ =
459,27€.

459.27

0.00

2.1.

.|Bezdrotové mikrofony

112 - Zasoby)

633004

96.48

96.48

Obstaranie 1 ks bezdrotové mikrofony pre ziakov, ktory bude vyuzivany pri
mimoskolskej Cinnosti v ramci realizicie projektu. Cena (96,48 €) je stanovena
na zaklade prieskumu trhu aje v mieste a v ¢ase obvykla. Vypocet: 1ks x 96,48€
= 96,48€.

96.48

0.00

2.1.

.|Elektronicka ¢itacka knih

112 - Zasoby)

633004

25|

121.58]

3,039.50

Obstaranie 25 ks elektronickych ¢itagiek pre ziakov, ktoré budu vyuzivané pri
mimoskolskej Cinnosti v ramci realizacie projektu. Cena (121,58 €) je stanovena
na zaklade prieskumu trhu aje v mieste a v ¢ase obvykla. Vypocet: 25ks x
121,58€ = 3039,50€.

3,039.50

0.00

2.1.

.|Ozvucovaci set

112 - Zasoby)

633004

ks

1

377.84]

Obstaranie 1 ks ozvucovaci set pre ziakov, ktory bude vyuzivany pri
mimoskolskej Cinnosti v ramci realizacie projektu. Cena (377,84 €) je stanovena
na zaklade prieskumu trhu aje v mieste a v ¢ase obvykla. Vypodet: lks x

377.84|

377,84€ = 377,84€.

377.84

0.00
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Priloha ¢. 1 a

Obstaranie 10 ks sedacich vakov pre ziakov, ktoré buda vyuzivané pri
mimoskolskej ¢innosti v ramci realizacie projektu. Cena (25,53 €) je stanovena
na zaklade prieskumu trhu aje v mieste a v ¢ase obvykla. Vypocet: 10ks x
.1.14.|Sedaci vak na ¢itanie knih 112 Zasoby 633004 ks 10 25.53 255.30|25,53€ = 255,30€. 4. 255.30 0.00

Obstaranie 20 ks $kolskych kalkulagiek pre Ziakov, ktoré budii vyuzivané pri
mimoskolskej Cinnosti v ramci realizacie projektu. Cena (13,82 €) je stanovena
na zaklade prieskumu trhu aje v mieste a v ¢ase obvykla. Vypocet: 20ks x
.|Skolska kalkulagka 112 Zasoby 633004 ks 20 13.82 27640/ 13,82€ = 276,40€. 4. 276.40 0.00

@

Obstaranie 3 ks kociek na stavbu telies pre Ziakov, ktoré buda vyuzivané pri
mimoskolskej Cinnosti v ramci realizacie projektu. Cena (19,87 €) je stanovena
na zaklade prieskumu trhu aje v mieste a v ¢ase obvykla. Vypocet: 3ks x 19,87€
.1.16.|Kocky na stavby telies 112 Zasoby 633004 |ks 3] 19.87 59.61]= 59,61€. 4. 59.61 0.00

Obstaranie 3 ks kruhovych zlomkov pre Ziakov, ktoré budi vyuzivané pri
mimoskolskej ¢innosti v ramci realizécie projektu. Cena (56,40 €) je stanovena
na zaklade prieskumu trhu aje v mieste a v ¢ase obvykla. Vypocet: 3ks x 56,40€
.|Kruhové zlomky 112 Zasoby 633004 ks 3] 56.40) 169.20]= 169,20€. 4. 169.20 0.00

3

Obstaranie 3 ks magnetickych tangramov pre ziakov, ktoré budi vyuzivané pri
mimoskolskej ¢innosti v ramci realizécie projektu. Cena (21,00 €) je stanovena
na zaklade prieskumu trhu aje v mieste a v ¢ase obvykla. Vypocet: 3ks x 21,00€
.1.18.|Magneticky tangram 112 Zasoby 633004 ks 3] 21.00 63.00)= 63,00€. 4. 63.00 0.00

Obstaranie 3 ks geometrickych telies pre Ziakov, ktoré budi vyuzivané pri
mimoskolskej ¢innosti v ramci realizécie projektu. Cena (25,70 €) je stanovena
na zaklade prieskumu trhu aje v mieste a v ¢ase obvykla. Vypocet: 3ks x 25,70€
.1.19.|Geometrické telesa 112 Zasoby 633004 ks 3 25.70| 77.10[= 77,10€. 4. 77.10 0.00

Obstaranie 3 ks dutych geometrickych telies pre ziakov, ktoré budi vyuzivané
ipri mimoskolskej ¢innosti v ramci realizacie projektu. Cena (25,70 €) je

stanovena naziklade prieskumu trhu aje v mieste a v ¢ase obvykla. Vypocet:
.1.20.|Duté geometrické telesa 112 Zasoby 633004 ks 3 51.76 155.283ks x 51,76€ = 155,28€. 4. 155.28 0.00

Obstaranie 3 ks rovinnych utvsrov pre Ziakov, ktoré budi vyuzivané pri
mimoskolskej ¢innosti v ramci realizacie projektu. Cena (12,53 €) je stanovena
nazaklade prieskumu trhu aje v mieste av Case obvykla. Vypocet: 5ks x 12,53€
.|Rovinné utvary 112 Zasoby 633004 ks 5| 12.53 62.65= 62,65€. 4. 62.65 0.00

IS

Obstaranie 8 ks eurobankoviek pre ziakov, ktoré budi vyuzivané pri
mimoskolskej ¢innosti v ramci realizacie projektu. Cena (9,52 €) je stanovena na
zéklade prieskumu trhu aje v mieste a v ¢ase obvykla. Vypocet: 8ks x 9,52€ =
.1.22.|Eurobankovky 112 Zasoby 633004 ks 8 9.52 76.16|76,16€. 4. 76.16 0.00

Obstaranie 10 ks eurominci pre Ziakov, ktoré budii vyuzivané pri mimoskolskej
¢innosti v ramei realizacie projektu. Cena (6,05 €) je stanovena nazaklade
.|Euromince 112 Zasoby 633004 |ks 10| 6.05 60.50|prieskumu trhu aje v mieste a v ¢ase obvykla. Vypocet: 10ks x 6,05€ = 60,50€. |4. 60.50 0.00

1.2

P

2.2. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku 0.00
2.2.1. Odpisy dlhodobého nehmotného majetku 551 - Odpisy mesiac 0 0.00 0.00

~

. Spolu 23,599.70

w

. Riadenie/Koordinacia projektu
3.1. Personilne vydavky interné - koordina¢né ¢innosti 25,309.00
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Priloha ¢. 1 a

Rozsirenie pracovnej zmluvy. Hodinové sadzba zodpovedd sadzbam obvyklym v
organizécii, uréend na zdklade aktudlnej hod. sadzby na zéklade pracovného
pomeru. Predpokladany rozsah prac poas realizdcie projektu: 480 hod, vypodet
480 hod. x 21,63€ (vritane odvodov zamestnavatela) = 10 382,40 €. Naplii prace
projektového manazéra: zodpoveda za implementaciu projektu v salade so
schvalenou ziadostou o NFP, resp. zmluvou o NFP, s platnym systémom
finanéného riadenia a systémom riadenia ESIF, platnymi pravnymi predpismi
SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO stvisiacimi s ¢erpanim fondov EU,
sleduje platné pravne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, savisiace s
gerpanim fondov EU, zodpoveda za implementéciu proj ektu v sulade so
schvalenym harmonogramom realizcie aktivit projektu, zodpoveds za napliianic
meratelnych ukazovatelov projektu, zodpoveda, resp. koordinuje vietky &innosti
stvisiace s implementciou proj ektu - monitorovanie proj cktu, publicitu

projektu, verejné obstarédvanie a pod., kond vo vzfahu k dodévatelom, resp.
partnerom na projekte, zodpoveda za komunikéciu s SO v oblasti vztahov

- vyplyvajicich zo zmluvy o NFP.

.|Projektovy manazér 521 - Mzdové vydavky 610620 |osobohodina 480.0] 21.63 10,382.40 3.,4.,5. 10,382.40 0.00

Dohoda o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru. Hodinové mzda
uréend ako hrubd hodinové mzda - 13,50€. Hodinovd mzda uréend na zaklade
prieskumu trhu, ktord je v mieste a dase obvykld. Predpokladany rozsah prac
realizdcie projektu: 480 hod., vypocet 480 hod. x 13,50€ = 6 480,00€.
a: zodpoveda za spravne finanéné riadenic
p. zmluvou o NFP,s
platnym systémom finan&ného riadenia a systémom riadenia ESIF, platnymi

pocas
Naéplh préce finanéného manazé
projektu v stlade so schvélenou ziadostou o NFP, res

pravnymi predpismi SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO suvisiacimi s
gerpanim fondov EU, zodpoveda za Serpanic rozpottu v silade s pokrokom v
implementacii projektu a dosahovanymi ukazovatelmi, zodpovedi za
komunikéciu s SO v oblasti finanénych vztahov vyplyvajicich zo zmluvy o
NFP, zodpoveda za pripravu a véasné predkladanie ZoP vritane Gplnej
podpornej dokumentécie (rozsah stanovi SO), zodpoveda za opravnenost
sleduje
platné pravne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, stvisiace s &erpanim
3.1.2.|Finan¢ny manazér - hruba mzda 521 - Mzdové vydavky 637027 |osobohodina 480 13.50] 6,480.00/fondov EU. 3.,4.,5. 6,480.00 0.00

vydavkov prijimatela v silade s platnymi pravidlami opravnenosti,

Dohoda - 480 hodin pogas trvania projektu. Odvody zamestnévatela uréené z
3.1.2 1|Finanény manazér - odvody zamestnivatela 521 - Mzdové vydavky 610620 |osobohodina 480) 4.75 2,280.00[hrubej hodinovej mzdy - 4,75 €, vypotet 480 hod. x 4,75€ = 2 280,00€. 3.4.,5. 2,280.00 0.00

Dohoda o précach vykondvanych mimo pracovného pomeru. Hodinové sadzba
zodpovedd sadzbam obvyklym v organizécii, uréend na zéklade aktudlnej hod.
sadzby na zéklade pracovného pomeru. Vypoget: 634,00€ (hrubd mzda) : 150
&ny aviizok) = 4,23€. Predpokladany rozsah pric poas realizicie
projektu: 480 hod., vypocet 480 hod. x 4,23€ = 2 030,40€. Naplh price
administrativneho pracovnika: vykonava administrativnu a odborni podporu
projektu; spracovdva podklady pre implementéciu projektu v silade s
harmonogramom a rozpodtom projektu; zabezpetuje spracovanie prieskumov
trhu pre potreby projektu, administrativna priprava a kontrola podkladov do ZoP,
monitorovacich sprév, zabezpeuje spracovanic podkladov pre Ggtovnictvo,

sasovym

statnu pokladnicu, pre personalistiku, mzdovi agendu, evidenciu majetku;
administrativna agenda (napr. spracovanic cestovnych prikazov); zabezpeduj e
komunikdciu s Géastnikmi  aktivit. 345 2.030.40 0.00

3.1.3.|Administrativny pracovnik - hruba mzda 521 - Mzdové vydavky 637027 |osobohodina 480 4.23 2,030.40

Dohoda - 480 hodin poas trvania projektu. Odvody zamestnévatela uréené z
3.1.3 I|Administrativny pracovnik - odvody zamestnivatela 521 - Mzdové vydavky 610620 |osobohodina 480) 149 715.20|hrubej hodinovej mzdy - 1,49 €, vipoget 480 hod. x 1,49€ = 715,20€

715.20 0.00
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Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Hodinova mzda
ur¢end ako hrubd hodinova mzda - 11,50€. Hodinova mzda uréena na zaklade
prieskumu trhu, ktora je v mieste a ¢ase obvykla.. Predpokladany rozsah prac
pocas realizacie projektu: 220 hod., vypocet 220 hod. x 11,50€ = 2 530,00€
Niéplii prace manazéra monitorovania: vykonava priebezné sledovanie pokroku
projektu, zodpoveda za spravne evid ie vysledkov projektu a vypracovanie
monitorovacich sprav, dopliujucich monitorovacich udajov a informacii pre SO

Priloha ¢. 1 a

3.1.4.|Manazér monitorovania - hruba mzda 521 - Mzdové vydavky| 637027 |osobohodina 220| 11.50] 2,530,00|v rémci riadenia projektu. 3.,4.,5 2,530.00 0.00
Dohoda - 220 hodin pocas trvania projektu. Odvody zamestnavatel'a uréené z
3.1.4 1|Manazér monitorovania - odvody zamestnavatel'a 521 - Mzdové vydavky 610620 |osobohodina 220| 4.05 891.00|hrubej hodinovej mzdy - 4,05 €, vypocet 220 hod. x 4,05€ = 891,00€ 3.4.5. 891.00 0.00
3.2|Zjednodusené vykazovanie vydavkov 0.00
3.2.1/5tadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ I. 910 - Jednotkové vydavky| 642014[ks 0 0.00 0.00
3.| Spolu 25,309.00
Mimo3kolska ¢innost’ zamerana na zvySenie
prirodovednych, matematickych,
4. environmentalnych, jazykovych zruénosti.
4.1. Personialne vydavky interné - odborné ¢innosti 10,142.40
Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Hodinova sadzba zodpoveda
sadzbam obvyklym v organizacii, urcena na zaklade aktualnej hod. sadzby na zaklade
pracovného pomeru. Vypocet: 883,50€ (hruba mzda) : 150 hod (mesacny avizok) = 5,89€.
Predpokladany rozsah prac pocas realizacie projektu: 160 hod. (2 hod. tyzdenne x 80
tyzdiov=160 hod. - 4. skolské polroky), vypocet 160 hod. x 5,89€ = 942,40€ Napli prace:
4.1.1.[Pedagdg 1 - MC Polepetko - hrubd mzda 521 - Mzdové vydavky| 637027 |osobohodina 160| 5.89] 942.40| vykonavanie mimoskolskej &innosti s nazvom Polepetko. 4. 942.40 0.00
Dohoda - 160 hodin pocas trvania projektu. Odvody zamestnavatel'a uréené z
4.1.1 1|Pedagog 1 - MC Polepetko - odvody zamestnavatela 521 - Mzdové vydavky 610620 |osobohodina 160| 2.07| 331.20|hrubej hodinovej mzdy - 2,07 €, vypocet 160 hod. x 2,07€ = 331,20€. 4. 331.20 0.00
Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Hodinova sadzba zodpoveda
sadzbam obvyklym v organizacii, urcena na zaklade aktualnej hod. sadzby na zaklade
pracovného pomeru. Vypocet: 1073,00 € (hruba mzda) : 150 hod (priemerny mesacny
vizok) = 7,15€. Predpokladany rozsah prac pocas realizacie projektu: 160 hod. (2 hod.
tyzdenne x 80 tyzdiov=160 hod. - 4. §kolské polroky), vypocet 160 hod. x 7,15€ = 1
144,00€. Napli prace: vykonavanie mimoskolskej ¢innosti s nazvom Matematika v
4.1.2.|Pedagog 2 - Matematika v zivote - hruba mzda 521 - Mzdové vydavky| 637027 |osobohodina 160| 7.15 1,144.00| Zivote . 4. 1,144.00 0.00
Dohoda - 160 hodin pocas trvania projektu. Odvody zamestnavatel'a uréené z
4.1.2 1|Pedagdg 2 - Matematika v Zivote - odvody zamestnavatel'a 521 - Mzdové vydavky| 610620 |osobohodina 160| 2.52] 403.20|hrubej hodinovej mzdy - 2,52 €, vypocet 160 hod. x 2,52€ = 403,20€. 4. 403.20 0.00
Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Hodinova sadzba zodpoveda
sadzbam obvyklym v organizacii, urcena na zaklade aktualnej hod. sadzby na zaklade
pracovného pomeru. Vypocet: 1097,50€ (hruba mzda) : 150 hod (mesacny Gvizok) =
7,32€ Predpokladany rozsah prac pocas realizécie projektu: 160 hod. (2 hod. tyzdenne x
80 tyzdiiov=160 hod. - 4. $kolské polroky), vypocet 160 hod. x 7,32€ =1 171,20€ Napli
4.1.3.|Pedagog 3 - Pocitajme hravo - hruba mzda 521 - Mzdové vydavky| 637027 |osobohodina 160| 7.32] 1,171.20| prace: vykonavanie mimoskolskej ¢innosti s nazvom Pocitajme hravo. 4. 1,171.20 0.00
Dohoda - 160 hodin pocas trvania projektu. Odvody zamestnavatel'a uréené z
4.1.3 1|Pedagodg 3 - Pocitajme hravo - odvody zamestnavatel'a 521 - Mzdové vydavky 610620 |osobohodina 160| 2.58] 412.80|hrubej hodinovej mzdy - 2,58 €, vypocet 160 hod. x 2,58€ = 412,80€. 4. 412.80 0.00
Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Hodinova sadzba zodpoveda
sadzbam obvyklym v organizacii, urcena na zaklade aktualnej hod. sadzby na zaklade
pracovného pomeru. Vypocet: 1022,50€ (hruba mzda) : 150 hod (mesacny Gvizok) =
6,82€ Predpokladany rozsah prac pocas realizécie projektu: 160 hod. (2 hod. tyzdenne x
80 tyzdiov=160 hod. - 4. $kolské polroky), vypocet 160 hod. x 6,82€ =1 091,20€. Napli
4.1.4.|Pedagog 4 - Ucime sa netradi¢ne - hruba mzda 521 - Mzdové vydavky 637027 |osobohodina 160) 6.82 1,091.20| prace: vykonavanie mimoskolskej ¢innosti s nazvom U¢ime sa di¢; 4. 1,091.20 0.00
Dohoda - 160 hodin pocas trvania projektu. Odvody zamestnavatel'a uréené z
4.1.4 1|Pedagdg 4 - U¢ime sa netradi¢ne - odvody zamestnavatel'a 521 - Mzdové vydavky| 610620 |osobohodina 160 2.40 384.00|hrubej hodinovej mzdy - 2,40 €, vypocet 160 hod. x 2,40€ = 384,00€. 4. 384.00 0.00
637027
5 610620

637027



Priloha ¢. 1 a

/mého pomeru. Hodinové sadzba zodpoveda
klade aktudlnej hod. sadzby na zaklade

pr a) : 150 hod (priemerny mesatny
dviizok) = 9,17€. Predpokladany rozsah pric pocas realizicie projektu: 160 hod. (2 hod.

i tyzdenne x 80 t§2dfiov=160 hod. - 4. Skolské polroky), vypoget 160 hod. x 9,17€ = 1
4.1.5.[Pedagég 5 - Skola hrou - hrubd mzda 521 - Mzdové vydavky| 637027 |osobohodina 160 9.17 1,467.20|467,20€. Népli price: Skolskej cinnosti s nézvom Skola hrou, 4, 1,467.20 0.00

Dohoda - 160 hodin pocas trvania projektu. Odvody zamestnivatela uréené z
4.1.5 1|Pedagdg 5 - Skolahrou - odvody zamestnavatela 521 - Mzdové vydavky 610620 |osobohodina 160) 323 516.80|hrubej hodinovej mzdy - 3,23 €, vypocet 160 hod. x 3,23€ = 516,80€. 4. 516.80 0.00

Dohoda o précach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Hodinové sadzba zodpoveds
sadzbam obvyklym v organizicii, uréend na zaklade aktudlnej hod. sadzby na zaklade
pracovného pomeru. Vypocet: 1580,00€ (hrubé mzda) : 150 hod (priemerny mesaény
Giviizok) = 10,53€. Predpokladany rozsah prac pocas realizicie projektu: 160 hod. (2 hod.
tydenne x 80 tyzditov=160 hod. - 4. $kolské polroky), vypodet 160 hod. x 10,53

4.1.6.|Pedagog 6 - Otvorend dusa - hrubd mzda 521 - Mzdové vydavky 637027 |osobohodina 160) 10.53 1,684.80|684,80€. Naplii price: vykonavanie mimogkolskej Cinnosti s nazvom Otvorend dusa. 4. 1,684.80 0.00
Dohoda - 160 hodin pocas trvania projektu. Odvody zamestnivatela uréené z
4.1.6 1|Pedagég 6 - Otvorena dusa - odvody zamestnivatela 521 - Mzdové vydavky 610620 |osobohodina 160) 371 593.60|hrubej hodinovej mzdy - 3,71€, vypocet 160 hod. x 3,71€ = 593,60€. 4. 593.60 0.00
4.2. Cestovné nihrady ** 0.00
4.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * 512 - Cestovné nahrady 634001 projekt 0 0.00 0.00
Dodivka sluZieb - personilne vydavky (odborné
4.3. &innosti) 0.00
Doplnit ndzvy funkcii/polozick lektorov a odborného
4.3.1. personalu podla aktivit projektu 518 - Ostatné sluzby 637004 osobohodina 0 0.00 0.00
4.4. Ostatné vydavky - priame 0.00
4.4.1.N4j om priestorov na realizciu aktivity 3 518 - Ostatné sluzby 636001 projekt 0 0.00[1 ooorg 11 1
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4.5.
vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) * * 512 - Cestovné nahrady 631001 projekt 0.001 0.001 11
4.6|Zjednodulené vykazovanie vydavkov 0.00
4.6.1.|3tadrvé stupnica jednotkovych nikladov - typ I. 910 - Jednotkové vydavky 642014‘1(5 0‘ 0.00 0.00
4.| Spolu ‘ ‘ 10,142.40
ZvySenie kompetencii, odbornych zrué¢nosti a
skiisenosti pedagogickych zamestnancov ako
nistroj rozvijania matematickej, ¢itatelskej a
5. prirodovednej gramotnosti Ziakov
5.1. Personalne vydavky interné - odborné cinnosti
521 - Medové vydavky 610620 osobohodina 0 0.001 0.00
5.2. Cestovné nahrady ** 0.00
521 Prevadzka vozidla organizicie * 512 - Cestovné nahrady 634001 Lojekt 0.00 0.00
511 personalu podla aktivit projektu 518 - Ostatné sluzby 637004 osobohodina 0.00 0.00
5.4. Ostatné vydavky - priame 0.00
5.4.1.Najom priestorov varealizacia aktivity 3 518 - Ostatné sluzby 636001 projekt 0 0.00 0001
5.5. Podpora frekventantov 5,200.00
Ubytovanie a stravné pre 20 ucastnikov 8koleni zameranych na Citatel'ska a prirodovedni
gramotnost’. 2 X trojdiové kolenie vo vzdialenosti okolo 130 km.
Na 1 3kolenie: Ubytovanie, stravné a prendjom Skoliacej miestnosti: 65SEUR*2noci*20 =
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 2600,00 EUR.
5.5.1.|vzdelavania (domdce, zahrani¢né cesty) ** 518 - Ostatné sluzby 637004 |projekt 1 5,200.00 5,200.00|Spolu na 2 $kolenia: 5 200,00 EUR. Cena v mieste a ase obvykla. 5,200.00 0.00
5.6|Zjednodusené vykazovanie vydavkov 38,344.00
Pedagogicky klub Ako rozumiet’ peniazom. Vypocet: 3 ¢lenovia x 30 hod./polrok x 10,60€
L =954,00€ + (50 hod./klub s vystupom x 10,60=530)= 1484,00€/polrok x 4 Skolské polroky
Stadrnd stupnicajednotkovych nakladov - typ I. - =5936,00€ Detailna ¢innost’ klubu vratane rozsahu stretnuti, t¢m a pod. je uvedena v
5.6.1.|Pedagogicky klub - Ako rozumiet peniazom 910 - Jednotkové vydavky 642014 |projekt 5,936.00 5,936.00| prilohe 1g Plan prace klubu. 5,936.00 0.00
Pedagogicky klub - Budiicnost’ gitatel'a. Vypocet: 4 ¢lenovia x 30 hod./polrok x 10,60€ =
o 1272,00€ + (50 hod./klub s vystupom x 10,60=530)= 1802,00€/polrok x 4 Skolské polroky
Stadrnd stupnicajednotkovych nakladov - typ I. - = 7208,00€ Detailn ¢innost’ klubu vratane rozsahu stretnuti, t¢m a pod. je uvedena v
5.6.2.|Pedagogicky klub - Budi  Citatel'a 910 - Jednotkové vydavky 642014 |projekt 7,208.00] 7,208.00| prilohe 1g Plan prace klubu. 7,208.00 0.00
. . Lo , . Pedagogicky klub - Digitalne technologie vo vyucovacom procese. Vypocet: 4 ¢lenovia x
Stadrnd stupnica jednotkovych nakladov - typ 1. - 30 hod./polrok x 10,60€ = 1272,00€ + (50 hod./klub s vystupom x 10,60=530)=
Pedagogicky klub - Digitalne technologie vo vyucovacom 1802,00€/polrok x 4 $kolské polroky = 7208,00€ Detailna ¢innost’ klubu vratane rozsahu
5.6.3.|procese 910 - Jednotkové vydavky]| 642014 |projekt 7,208.00| 7,208.00|stretnuti, tém a pod. je uvedena v prilohe 1g Plan prace klubu. 7,208.00 0.00
. < [ . . Pedagogicky klub - Envi alna vychova v Skolskej praxi. Vypocet: 4 ¢lenovia x 30
Stadrnd s.tup{ucajednotk(.wych nak]]adov’- typ L. - . hod./polrok x 10,60€ = 1272,00€ + (50 hod./klub s vystupom x 10,60=530)=
Pedagogicky klub - Environmentélna vychova v Skolskej 1802,00€/polrok x 4 Skolské polroky = 7208,00€ Detailna Einnost’ klubu vratane rozsahu
5.6.4. |praxi 910 - Jednotkové vydavky 642014 |projekt 7,208.00] 7,208.00| stretnuti, tém a pod. je uvedena v prilohe 1g Plan prace klubu. 7,208.00 0.00
Pedagogicky klub Svet fantazie. Vypocet: 3 ¢lenovia x 30 hod./polrok x 10,60€ =954,00€
o + (50 hod./klub s vystupom x 10,60=530)= 1484,00€/polrok x 4 skolské polroky =
Stadrnd stupnicajednotkovych nakladov - typ I. - 5936,00€ Detailna ¢innost’ klubu vratane rozsahu stretnuti, tém a pod. je uvedena v prilohe
5.6.5.|Pedagogicky klub - Svet fantazie 910 - Jednotkové vydavky]| 642014 |projekt 5,936.00| 5,936.00| 1g Plan prace klubu. 5,936.00 0.00
étadfné stupnicg jednmkoyv_y’ch nékladg}/ -typ L. - Sl_(olenie - Skolenie - Metody, techniky a stratégie podporujice rozvoj Eitatel'skej gramotnosti,
Metddy, techniky a stratégie podporujuce rozvoj Citatel'skej Skolenie lektorované skusenym odbornikom z MPC Presov. Vypocet: 20 zicastnenych
5.6.6.|gramotnosti 910 - Jednotkové vydavky 642014 |projekt 2,424.00] 2,424.00| pedagdgov x 12 hod. x 10,10€ = 2 424,00€. 2,424.00 0.00
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Stadrna stupnicajednotkovych nékladov - typ I. - Skolenie -

Skolenie - Badatel'sky orientované vyucovanie (BOV) smerujuce k rozvijaniu
prirodovednej gramotnosti, $kolenie lektorované skiisenym odbornikom z MPC PreSov.

Priloha ¢. 1 a

Badatel'sky orientované vyucovanie (BOV) smerujice k
5.6.7.|rozvijaniu prirodovednej gramotnosti 910 - Jednotkové vydavky 642014 |projekt 1 2,424.00] 2,424.00| Vypocet: 20 zic; y dagogov x 12 hod. x 10,10€ =2 424,00€ 5. 2,424.00 0.00
5./Spolu 43,544.00 ‘
6. Riadenie rizik (ak relevantné)
6.1|Rizikova prirazka vydavky projekt U 0.00 0.00
6./Spolu 0.00
CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU 107,912.75
Reilne limity Maximaln
Kontrola kriterii efektivnosti rozpoétu Suma v EUR rozpottu v % e limity
L.|Nepriame vydavky pausalna sadzba z priamych
persondlnych vydavkov -
stanovené nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods.
1, pism. b)
4,537.65 12.80 konkrétnej|
vyzve/vyzv
ani
2. iz priamych vydavkov
23,599.70 29.87 ,
ariadenie/vy ie a ické pros oy cez kriZové stanovené
financovanie z ERDF (priame vydavky) o
2a. Vyzv”;/vyz‘; 2 priamych vydavkov
ariadenie/vy ie a prostriedky  (priame 0.00 0.00 ant
vydavky) - vrdtane krifového financovania
3. \Doddvky na priame vydavky 0.00 0.00 z priamych vydavkov
4.|Rizikovd  priraZka 0.00 0.00 5.00%z celkovych opravnenych
Poznimky (zmena textu pozni je p i len pr RO/SORO v oddévodnenych pripadoch):
*Preplatenic PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest
**V pripade pouzitia sikromného motorového vozidla preplatenis ého je opra ¢ vo vyske cestovného verejnou dopravou; cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi v zmysle Prirucky pre Ziadatel'a a zakona o cestovnych néhradach
*k4xZiadatel’ uvedie &islo aktivity podl'a podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitich siasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitach)
*E*Vydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahmutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade pracovnopra h vztahov ( - prijimatel’). V pripade
vztahu napr. zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaja.
Hlavna polozka A3 (ako aj A4, AS, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpottu.
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