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 Kód projektu v ITMS2014+: 312011T073

 

DODATOK č. 2
K ZMLUVE   O POSKYTNUTÍ   NENÁVRATNÉHO FINANČNÉHO   PRÍSPEVKU 

číslo zmluvy: OPĽZ/84/2019
registračné číslo dodatku: 0512/2019 – D2

uzatvorený medzi:

Poskytovateľom

názov: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny  Slovenskej republiky

sídlo: Špitálska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenská republika

IČO: 00681156

konajúci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastúpení

názov: Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky

sídlo: Stromová 1, 813 30 Bratislava, Slovenská republika

IČO: 00164381

konajúci: Mgr. Branislav Gröhling, minister

na základe splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonávaní časti úloh riadiaceho orgánu
sprostredkovateľským orgánom zo dňa 23.7.2015   

poštová adresa1: 

e-mail: kami@minedu.sk 

(ďalej len „Poskytovateľ“) 

 
a
Prijímateľom

1 Vyplní sa v prípade, ak je poštová adresa (korešpondenčná adresa) Zmluvnej strany odlišná od adresy jej sídla
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názov: Súkromná základná škola

sídlo: Dukelská 33, 087 01 Giraltovce

zapísaný v: -

konajúci: Mgr. Monika Kušnírová

IČO: 42083150

 IČ DPH: -

poštová adresa1:  

e-mail: szsgir.riaditelskoly@gmail.com   

(ďalej len „Prijímateľ“)

 (ďalej len „Zmluvné strany“) 

   Článok 1

Na  základe  Žiadosti  prijímateľa  o povolenie  vykonania zmeny  zo  dňa  25.  01.  2021  a  v súlade  
s čl. 6 Zmluvy o  poskytnutí nenávratného finančného príspevku č. OPĽZ/84/2019 v znení Dodatku 
č. 1 – registračné číslo Dodatku (0512/2019 – D1) sa zmluvné strany dohodli na zmenách Zmluvy
o poskytnutí NFP (ďalej len „Zmluva  o poskytnutí NFP“), uvedených v článku 2 tohto Dodatku.

Článok 2

1. Zmluva o poskytnutí nenávratného finančného príspevku v časti Prijímateľ sa na základe
menovacieho dekrétu mení  konajúci:

„Mgr. Monika Kušnírová“

1. Príloha č. 2  Zmluvy „Predmet podpory NFP časť A – Predmet podpory vygenerovaný z
ITMS“  sa  nahrádza   novou prílohou „Predmet  podpory  NFP časť A –  Predmet  podpory
vygenerovaný z ITMS“. 

             Nový Predmet podpory NFP je prílohou č. 1 k Dodatku č. 2. 
             Príloha č. 1 k Dodatku č. 2 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

2. Príloha č. 2 Zmluvy „Predmet podpory NFP časť B Zoznam a popis hlavných aktivít
Projektu“  sa  nahrádza  novou  prílohou  „Predmet  podpory  NFP  časť  B Zoznam  a  popis
hlavných aktivít Projektu“. 

Nový  Predmet  podpory  NFP  časť  B  Zoznam  a  popis  hlavných  aktivít  Projektu
             je prílohou č. 2 k Dodatku č. 2. 
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Príloha č. 2 k Dodatku č. 2 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

3. Príloha č. 3 Zmluvy „Rozpočet projektu“ sa tabuľka „Rozpočet projektu a komentár k roz-
počtu projektu“ nahrádza  novou tabuľkou „Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projek-
tu“.

Nová tabuľka je prílohou č.3 k Dodatku č. 2 
Príloha č. 3 k Dodatku č. 2 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

Článok 3 

1. Tento dodatok je neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy o poskytnutí NFP.

2. Tento dodatok je vyhotovený v  3 rovnopisoch, pričom po uzavretí Dodatku dostane Prijímateľ  
1 rovnopis a  2 rovnopisy dostane Poskytovateľ. 

3. Tento dodatok nadobúda platnosť dňom  podpisu oboch Zmluvných strán a v súlade s § 47a ods. 1
Občianskeho  zákonníka  nadobúda  účinnosť  dňom  nasledujúcim  po  dni  jeho  zverejnenia
Poskytovateľom v Centrálnom registri zmlúv vedenom Úradom vlády Slovenskej republiky. 

4. Zmluvné  strany vyhlasujú,  že  si  text  tohto  Dodatku  riadne  a  dôsledne  prečítali,  jeho  obsahu
a právnym účinkom z neho vyplývajúcich porozumeli. Ich zmluvné prejavy sú dostatočne jasné,
určité a zrozumiteľné, vyjadrujúce ich slobodnú a vážnu vôľu.  Podpisujúce osoby  sú oprávnené k
podpisu tohto Dodatku a na znak súhlasu s jeho obsahom ho podpísali.     

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO „Usmernenie pre RO v súvislosti s vyhlásením mimoriadnej
situácie  v SR“ vypracovaný dodatočne. Zmeny v dodatku v dôsledku mimoriadnej  situácie kvôli
COVID – 19 platia spätne, t.j. od dátumu schválenia stanoviska k zmene projektu.

Prílohy: 
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Príloha č. 1         Predmet podpory NFP časť A – Predmet podpory vygenerovaný z ITMS

Príloha č. 2         Predmet podpory NFP časť B - Zoznam a popis hlavných aktivít Projektu

Príloha č. 3 Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu

Za  Poskytovateľa v Bratislave dňa: ..............

Podpis: ________________________

Mgr. Branislav Gröhling, minister školstva, vedy, výskumu a športu SR

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu2 Poskytovateľa

Za Prijímateľa v ................. dňa: ............

Podpis: ________________________

Mgr. Monika Kušnírová, riaditeľka školy

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu3 Prijímateľa

2 Ak sa nehodí,  prečiarknite
3 Ak sa nehodí,  prečiarknite



PREDMET PODPORY NFP

Príloha č. 2 Zmluvy o poskytnutí NFP

Všeobecné informácie o projekte1.
Zvýšenie kvality vzdelávania na Súkromnej základnej škole v GiraltovciachNázov projektu:

312011T073Kód projektu:

NFP312010T073Kód ŽoNFP:

Operačný program: 312000 - Operačný program Ľudské zdroje

Spolufinancovaný z: Európsky sociálny fond

Prioritná os: 312010 - 1. Vzdelávanie

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie detí
a žiakov

Kategórie regiónov: LDR - menej rozvinuté regióny

Kategorizácia za Konkrétne ciele

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie
detí a žiakov

Oblasť intervencie: 115 - Zníženie miery predčasného ukončovania školskej dochádzky a predchádzanie takémuto ukončovaniu, a
podpora rovnocenného prístupu ku kvalitnému predškolskému, základnému a predoškolskému vzdelávaniu

Hospodárska činnosť: 19 - Vzdelávanie
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2. Financovanie projektu
Forma financovania:

SK2909000000000452369845 Slovenská sporiteľňa, a.s. 1. 8. 2019 31. 10. 2021

SK8509000000005158362928 Slovenská sporiteľňa, a.s. 1. 8. 2019 31. 10. 2021

SK9009000000005158366718 Slovenská sporiteľňa, a.s. 1. 8. 2019 31. 10. 2021

IBANZálohové platby: Banka Platnosť od Platnosť do

SK2909000000000452369845 Slovenská sporiteľňa, a.s. 1. 8. 2019 31. 10. 2021

SK8509000000005158362928 Slovenská sporiteľňa, a.s. 1. 8. 2019 31. 10. 2021

SK9009000000005158366718 Slovenská sporiteľňa, a.s. 1. 8. 2019 31. 10. 2021

Refundácia: IBAN Banka Platnosť od Platnosť do

3.A Miesto realizácie projektu
P.č. Štát Región

(NUTS II)
Vyšší územný celok
(NUTS III)

Okres
(NUTS IV)

Obec

Slovensko Východné Slovensko Prešovský kraj Svidník Giraltovce1.

3.B Miesto realizácie projektu mimo oprávneného
územia OP

Nezaevidované

Popis cieľovej skupiny4.
Cieľová skupina (relevantné v prípade projektov spolufinancovaných z prostriedkov ESF)

pedagogickí a odborní zamestnanci podľa zákona č.317/2009 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a
doplnení niektorých zákonov

1.

žiaci ZŠ vrátane so ŠVVP2.
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Aktivity projektu5.
24Celková dĺžka realizácie hlavných aktivít projektu (v mesiacoch):

8.2019Začiatok realizácie hlavných aktivít projektu (začiatok realizácie prvej hlavnej aktivity):

7.2021Ukončenie realizácie hlavných aktivít projektu (koniec realizácie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerých aktivít,
ak sa ich realizácia ukončuje v rovnaký čas):

Subjekt: SÚKROMNÁ ZÁKLADNÁ ŠKOLA 42083150Identifikátor (IČO):

Hlavné aktivity projektu

873T07300001 - Mimoškolská činnosť zameraná na zvýšenie prírodovedných, matematických, environmentálnych, jazykových zručností1.

873T07300003 - Riadenie/Koordinácia projektu2.

993T07300002 - Zvýšenie kompetencií, odborných zručností a skúsenosti pedagogických zamestnancov ako nástroj rozvíjania matematickej,
čitateľskej a prírodovednej gramotnosti žiakov

3.

Podporné aktivity projektu

Popis podporných aktivít: Riadenie projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity

Priradenie ku konkrétnemu cieľu: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a
kompetencie detí a žiakov

5.1  Aktivity projektu realizované v oprávnenom území OP

5.2  Aktivity projektu realizované mimo oprávneného územia OP
Nezaevidované
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Merateľné ukazovatele projektu6.

6.1  Príspevok aktivít k merateľným ukazovateľom projektu

42083150SÚKROMNÁ ZÁKLADNÁ ŠKOLASubjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie detí
a žiakov

8731201001 - Tvorba, inovácia, realizácia vzdelávacích programov zameraných na zvýšenie čitateľských,
prírodovedných, matematických, environmentálnych, jazykových, IKT zručností vrátane finančnej gramotnosti vrátane
podnikateľských vedomostí a ekonomického myslenia a pod.

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 873T07300001 - Mimoškolská činnosť zameraná na zvýšenie prírodovedných,
matematických, environmentálnych, jazykových zručností

0

873T07300003 - Riadenie/Koordinácia projektu 20

9931201001 - Podpora rozvoja kľúčových kompetencií pedagogických a odborných zamestnancov vrátane oblasti
jazykových a IKT zručností

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993T07300002 - Zvýšenie kompetencií, odborných zručností a skúsenosti
pedagogických zamestnancov ako nástroj rozvíjania matematickej, čitateľskej a
prírodovednej gramotnosti žiakov

20

Merateľný ukazovateľ: Počet pedagogických a odborných zamestnancov
zapojených do aktivít na zvýšenie profesijných
kompetencií Celková cieľová hodnota: 20,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0278 Merná jednotka: počet

42083150SÚKROMNÁ ZÁKLADNÁ ŠKOLASubjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie detí
a žiakov

8731201001 - Tvorba, inovácia, realizácia vzdelávacích programov zameraných na zvýšenie čitateľských,
prírodovedných, matematických, environmentálnych, jazykových, IKT zručností vrátane finančnej gramotnosti vrátane
podnikateľských vedomostí a ekonomického myslenia a pod.

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 873T07300001 - Mimoškolská činnosť zameraná na zvýšenie prírodovedných,
matematických, environmentálnych, jazykových zručností

0

873T07300003 - Riadenie/Koordinácia projektu 20

9931201001 - Podpora rozvoja kľúčových kompetencií pedagogických a odborných zamestnancov vrátane oblasti
jazykových a IKT zručností

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993T07300002 - Zvýšenie kompetencií, odborných zručností a skúsenosti
pedagogických zamestnancov ako nástroj rozvíjania matematickej, čitateľskej a
prírodovednej gramotnosti žiakov

20

Merateľný ukazovateľ: Počet pedagogických a odborných zamestnancov,
ktorí si prostredníctvom aktivít zvýšili profesijné
kompetencie Celková cieľová hodnota: 20,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0279 Merná jednotka: počet
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42083150SÚKROMNÁ ZÁKLADNÁ ŠKOLASubjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie detí
a žiakov

8731201001 - Tvorba, inovácia, realizácia vzdelávacích programov zameraných na zvýšenie čitateľských,
prírodovedných, matematických, environmentálnych, jazykových, IKT zručností vrátane finančnej gramotnosti vrátane
podnikateľských vedomostí a ekonomického myslenia a pod.

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 873T07300001 - Mimoškolská činnosť zameraná na zvýšenie prírodovedných,
matematických, environmentálnych, jazykových zručností

60

873T07300003 - Riadenie/Koordinácia projektu 60

9931201001 - Podpora rozvoja kľúčových kompetencií pedagogických a odborných zamestnancov vrátane oblasti
jazykových a IKT zručností

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993T07300002 - Zvýšenie kompetencií, odborných zručností a skúsenosti
pedagogických zamestnancov ako nástroj rozvíjania matematickej, čitateľskej a
prírodovednej gramotnosti žiakov

0

Merateľný ukazovateľ: Počet účastníkov zapojených do aktivít na
zlepšenie zručností a zvýšenie gramotnosti,
ktorým sa zlepšili kompetencie a zručnosti 6
mesiacov po absolvovaní programu

Celková cieľová hodnota: 60,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu
U - v rámci udržateľnosti

projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0449 Merná jednotka: počet

42083150SÚKROMNÁ ZÁKLADNÁ ŠKOLASubjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie detí
a žiakov

8731201001 - Tvorba, inovácia, realizácia vzdelávacích programov zameraných na zvýšenie čitateľských,
prírodovedných, matematických, environmentálnych, jazykových, IKT zručností vrátane finančnej gramotnosti vrátane
podnikateľských vedomostí a ekonomického myslenia a pod.

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 873T07300001 - Mimoškolská činnosť zameraná na zvýšenie prírodovedných,
matematických, environmentálnych, jazykových zručností

76

873T07300003 - Riadenie/Koordinácia projektu 76

9931201001 - Podpora rozvoja kľúčových kompetencií pedagogických a odborných zamestnancov vrátane oblasti
jazykových a IKT zručností

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993T07300002 - Zvýšenie kompetencií, odborných zručností a skúsenosti
pedagogických zamestnancov ako nástroj rozvíjania matematickej, čitateľskej a
prírodovednej gramotnosti žiakov

0

Merateľný ukazovateľ: Počet účastníkov zapojených do aktivít
zameraných na zlepšenie zručností a zvýšenie
gramotnosti Celková cieľová hodnota: 76,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0451 Merná jednotka: počet
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42083150SÚKROMNÁ ZÁKLADNÁ ŠKOLASubjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie detí
a žiakov

8731201001 - Tvorba, inovácia, realizácia vzdelávacích programov zameraných na zvýšenie čitateľských,
prírodovedných, matematických, environmentálnych, jazykových, IKT zručností vrátane finančnej gramotnosti vrátane
podnikateľských vedomostí a ekonomického myslenia a pod.

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 873T07300001 - Mimoškolská činnosť zameraná na zvýšenie prírodovedných,
matematických, environmentálnych, jazykových zručností

76

873T07300003 - Riadenie/Koordinácia projektu 76

9931201001 - Podpora rozvoja kľúčových kompetencií pedagogických a odborných zamestnancov vrátane oblasti
jazykových a IKT zručností

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993T07300002 - Zvýšenie kompetencií, odborných zručností a skúsenosti
pedagogických zamestnancov ako nástroj rozvíjania matematickej, čitateľskej a
prírodovednej gramotnosti žiakov

0

Merateľný ukazovateľ: Počet účastníkov, ktorí absolvovali aktivity na
zlepšenie zručností a zvýšenie gramotnosti

Celková cieľová hodnota: 76,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0455 Merná jednotka: počet

6.2  Prehľad merateľných ukazovateľov projektu
Kód Názov Merná jednotka Celková cieľová

hodnota
Príznak
rizika

Relevancia k HP Typ závislosti
ukazovateľa

P0278 Počet pedagogických a odborných
zamestnancov zapojených do aktivít
na zvýšenie profesijných kompetencií

počet 20,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

P0279 Počet pedagogických a odborných
zamestnancov, ktorí si
prostredníctvom aktivít zvýšili
profesijné kompetencie

počet 20,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

P0449 Počet účastníkov zapojených do
aktivít na zlepšenie zručností a
zvýšenie gramotnosti,  ktorým sa
zlepšili kompetencie a zručnosti 6
mesiacov po absolvovaní programu

počet 60,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

P0451 Počet účastníkov zapojených do
aktivít zameraných na zlepšenie
zručností a zvýšenie gramotnosti

počet 76,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

P0455 Počet účastníkov, ktorí absolvovali
aktivity na zlepšenie zručností a
zvýšenie gramotnosti

počet 76,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota
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7. Iné údaje na úrovni projektu

Subjekt: SÚKROMNÁ ZÁKLADNÁ ŠKOLA 42083150Identifikátor (IČO):

Kód Názov Merná jednotka Relevancia k HP

D0162 Počet realizovaných informačných aktivít počet PraN

D0164 Počet realizovaných školiacich, vzdelávacích aktivít počet PraN

D0261 Mzda mužov refundovaná z projektu (priemer) EUR PraN

D0263 Mzda žien refundovaná z projektu (priemer) EUR PraN

D0266 Podiel žien na riadiacich pozíciách projektu % PraN

D0267 Podiel žien na iných ako riadiacich pozíciách projektu % PraN

D0268 Počet absolventov vzdelávacích aktivít projektu počet PraN

D0269 Počet absolventov vzdelávacích aktivít projektu zo
znevýhodnených skupín

počet PraN

D0271 Počet vzdelávacích aktivít projektu zaoberajúcich sa aj
problematikou nediskriminácie a rovnosti mužov a žien

počet PraN
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8. Rozpočet projektu

8.1  Rozpočet prijímateľa
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SÚKROMNÁ ZÁKLADNÁ ŠKOLASubjekt:

Výška oprávnených výdavkov: 107 912,75 €

42083150Identifikátor (IČO):

Priame výdavky

312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a
zlepšiť výsledky a kompetencie detí a žiakov

Konkrétny cieľ: 102 595,10 €

Celková výška oprávnených výdavkov

Typ aktivity: 8731201001 - Tvorba, inovácia, realizácia vzdelávacích programov zameraných na
zvýšenie čitateľských, prírodovedných, matematických, environmentálnych, jazykových,
IKT zručností vrátane finančnej gramotnosti vrátane podnikateľských vedomostí a
ekonomického myslenia a pod.

59 051,10 €

Skupina výdavku: 1.1 - 022 - Samostatné hnuteľné veci a súbory hnuteľných vecí 0,00 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.1.1 - Samostatne hnuteľné veci a
súbory hnuteľných vecí (neplatné)

Projekt 0,00 €

Skupina výdavku: 1.2 - 521 - Mzdové výdavky 10 142,40 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.2.1 - Mzdové výdavky Projekt 10 142,40 €

Skupina výdavku: 1.3 - 112 - Zásoby 23 599,70 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.3.1 - Zásoby Projekt 23 599,70 €

Hlavné aktivity projektu: 1. 873T07300001 - Mimoškolská činnosť zameraná na zvýšenie prírodovedných,
matematických, environmentálnych, jazykových zručností

33 742,10 €

Oprávnený výdavok

Skupina výdavku: 2.1 - 521 - Mzdové výdavky 25 309,00 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 2.1.1 - Mzdové výdavky Projekt 25 309,00 €

Hlavné aktivity projektu: 2. 873T07300003 - Riadenie/Koordinácia projektu 25 309,00 €

Oprávnený výdavok

Typ aktivity: 9931201001 - Podpora rozvoja kľúčových kompetencií pedagogických a odborných
zamestnancov vrátane oblasti jazykových a IKT zručností

43 544,00 €

Skupina výdavku: 1.1 - 512 - Cestovné náhrady 0,00 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.1.1 - Cestovné náhrady (neplatné) Projekt 0,00 €

Skupina výdavku: 1.2 - 910 - Jednotkové výdavky 38 344,00 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.2.1 - Jednotkové výdavky Projekt 38 344,00 €

Skupina výdavku: 1.3 - 518 - Ostatné služby 5 200,00 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.3.1 - 518 - Ostatné služby Projekt 5 200,00 €

Hlavné aktivity projektu: 1. 993T07300002 - Zvýšenie kompetencií, odborných zručností a skúsenosti
pedagogických zamestnancov ako nástroj rozvíjania matematickej, čitateľskej a
prírodovednej gramotnosti žiakov

43 544,00 €

Oprávnený výdavok
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Nepriame výdavky

312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a
zlepšiť výsledky a kompetencie detí a žiakov

Konkrétny cieľ: 5 317,65 €

Celková výška oprávnených výdavkov

Skupina výdavku: 1.1 - 902 - Paušálna sadzba na nepriame výdavky určené na základe
nákladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, čl. 68 ods. 1, písm. b)

5 317,65 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.1.1 - Paušálna sadzba na nepriame
výdavky určené na základe nákladov
na zamestnancov (nariadenie
1303/2013, čl. 68 ods. 1, písm. b)

Projekt 5 317,65 €

Podporné aktivity: 1. 312T073P0001 - Podporné aktivity 5 317,65 €

Oprávnený výdavok

8.2  Rozpočty partnerov
Nevzťahuje sa

8.3  Zazmluvnená výška NFP

107 912,75 €Celková výška oprávnených výdavkov:

0,00 €Celková výška oprávnených výdavkov pre projekty generujúce príjem:

90,0000 %Percento spolufinancovania zo zdrojov EÚ a ŠR:

97 121,47 €Maximálna výška nenávratného finančného príspevku:

10 791,28 €Výška spolufinancovania z vlastných zdrojov prijímateľa:
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Príloha č. 2 Zmluvy o poskytnutí NFP

Predmet podpory NFP

časť B 

Zoznam a popis hlavných aktivít Projektu:

Hlavná aktivita 1
Hlavná aktivita 1: Mimoškolská činnosť zameraná na zvýšenie prírodovedných, matematických, 
environmentálnych, jazykových zručností.

Začiatok aktivity: 09/2019 
Ukončenie aktivity: 06/2021
Celková dĺžka realizácie aktivity: 22 mesiacov
Cieľová skupina: žiaci - počet žiakov cieľovej skupiny – 76

Plánované verejné obstarávania v súvislosti s realizáciou aktivity:
V súvislosti s realizáciou aktivity bude v dostatočnom časovom predstihu realizované jedno verejné obstarávania, a to 
tak, aby boli všetky tovary a služby potrebné pre realizáciu aktivity zakúpené v prvých mesiacoch realizácie projektu 
(po schválení procesu verejného obstarávania zo strany Poskytovateľa). Dané VO je uvedené v časti 12. Verejné 
obstarávanie formulára ŽoNFP. 

V rámci aktivity Mimoškolská činnosť sa škola zameria na realizáciu mimoškolskej činnosti v podobe krúžkov. 
Jednotlivé mimoškolské činnosti budú realizované na báze dobrovoľnosti mimo povinného rozvrhu žiakov.

Ciele aktivity:
- zvýšiť atraktívnosť mimoškolskej činnosti
- vytvoriť atraktívne krúžky mimoškolskej činnosti zamerané na rast čitateľskej, prírodovednej a matematickej 
gramotnosti žiakov
- rozvíjať čítanie s porozumením a odbúrať strach z vyjadrovania sa a vystupovania pred publikom
- aplikovať učivo a získané vedomosti pri práci s výukovými programami zameranými na učivo matematiky a 
slovenského jazyka
- podporiť rozvoj predstavivosti, samostatného a logického myslenia
- vzbudiť u žiakov záujem o čítanie, počítanie, okolitú prírodu a krajinu, ochranu životného prostredia
- zlepšiť výsledky žiakov v oblasti v oblasti čitateľskej, matematickej, prírodovednej, environmentálnej a IKT 
gramotnosti 
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V rámci tejto aktivity škola zavedie širokú sieť predmetov/krúžkov v rámci mimoškolskej činnosti: Rozsah všetkých 
mimoškolských činností bude: 2 hodín týždenne, 40 hodín za polrok. 

a) Názov: Polepetko
Rozsah: 2 hodiny týždenne 
Obsah:
- rozvíjanie pozitívneho postoja k čítaniu a to pomocou hier, pracovných listov, kartičiek
- zdokonaľovanie práce s textom, overovanie pohybovej, rytmickej zdatnosti nie len v interiéri, ale aj v exteriéri- 
vytvárať pozitívny postoj k matematike, ukázať žiakom na hodinách mimoškolskej činnosti spätosť matematiky so 
životom okolo nás. Vytvárať pomôcky z rôznych materiálov, ktoré budeme využívať vo vyučovacom procese.
Cieľom mimoškolskej činnosti je vytvoriť pozitívny postoj a to tvorivou, zábavnou a zaujímavou činnosťou k 
slovenskému jazyku, matematike, výtvarnej výchove, ale aj telesnej výchove a prírodovede. 

b) Názov: Matematika v živote
Rozsah: 2 hodiny týždenne 
Obsah: Počas stretnutí sa bude rozoberať matematika z rozličných hľadísk s ktorými sa reálne stretávame v živote. Na 
stretnutiach sa budú postupne preberať témy z oblasti histórie a vývoja matematiky, použitia v domácnosti a pri 
činnostiach, ktoré sa vykonávajú v domácnosti a na verejnosti, pri hrách, stávkach, vede, ale aj v umení. Súčasťou bude
aj zvyšovanie povedomia o finančnom svete. Bude sa klásť dôraz aj na čitateľskú gramotnosť pri riešení úloh zo 
života. Podľa záujmu žiakov sa môžu niektoré plánované časti rozšíriť prípadne doplniť, alebo aj zredukovať. 

c) Názov: Počítajme hravo
Rozsah: 2 hodiny týždenne 
Obsah: V rámci krúžku Počítajme hravo budú žiaci: 
- Rozvíjať matematické schopnosti, logické myslenie a finančnú gramotnosť pri riešení slovných úloh. 
- Pri čítaní zadaní úloh zdokonaľovať čítanies porozumením, predstavivosť.
- Orientovať v čase aj priestore.
- Rozvíjať prostredníctvom aplikačných úloh.
- Precvičovať a následne zautomatizovať pamäťové počítanie pri sčítaní a odčítaní, násobení a delení. 
- Pri rysovaní rôznych geometrických útvarov, klásť dôraz napresnosť, precíznosť a úhľadnosť, súčasne rozvíjať jemnú
motoriku. Hľadať a chápať súvislostí v jednotlivých úlohách.
- Uplatňovať medzipredmetové vzťahy s ďalšími predmetmi, ako je Slovenský jazyk – gramaticky a štýlovo správne 
utvárať odpovede. Prírodoveda – výpočty teplôt, hmotností, vzdialeností. Vlastiveda – vedieť využívať grafické mierku
mapy, orientovať sa v čase prostredníctvom časovej priamky. 

d) Názov: Učíme sa netradične
Rozsah: 2 hodiny týždenne 
Obsah: Nosnou myšlienkou mimoškolskej činnosti „Učíme sa netradične„ je vzájomné učenie sa žiakov a pomáhanie 
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si pri rôznych témach a oblastiach výchovno-vzdelávacieho procesu. Témy budú vyberané podľa požiadaviek a potrieb
žiakov, budeme tematicky prepájať viac predmetov. Metódy práce budú inšpirované rovesníckym vzdelávaním a 
prvkami bádateľsky orientovaného vyučovania. Žiaci sa budú učiť netradične, hrou, tvorbou projektov, v prírode, 
skúsenosťou a zážitkami. 

e) Názov: Škola hrou
Rozsah: 2 hodiny týždenne
Obsah: Krúžok bude zameraný na:
- nácvik čítania a písania, na rozvoj čitateľskej gramotnosti, pri čítaní budú žiaci zdokonaľovať čítanie s porozumením,
budeme uplatňovať medzipredmetovévzťahy 
–výtvarná výchova, hudobná výchova, prvouka.
Cieľom bude priblížiť deťom detskú literatúru netradičnou formou – maľované čítanie, ilustrácie k prečítaným textom, 
dramatizácia a pod.

f) Názov: Otvorená duša
Rozsah: 2 hodiny týždenne
Obsah: Budovanie empatie a láskavosti, Hodnoty v spoločnosti v prospech šťastnejšieho a spokojnejšieho života 
všetkých, Výchova k úcte a úprimná komunikácia predchádza agresivite, Upokojenie negatívnych emócií, Prežívanie 
šťastia a krásnych chvíľ spokojného života, Rozvoj sebaúcty, Neverbálna komunikácia, Ľudská dôstojnosť, Pravidlá v 
škole a doma, spolužitie navzájom, Významné dni v kalendárnom roku ( Deň otcov, Deň matiek, ...), Rozprávka ako 
kamarát pri riešení problémov, Sebahodnotenie, sebareflexia, sebapoznávanie, Etiketa, bontón v spoločnosti, Citáty 
(Kto nevidí krásy prírody, nič nevidí), Zdravotne postihnutí, chorí a slabí, Reálne a zobrazené vzory, Slová, ktoré nás 
hnevajú a ktoré nás tešia, Moja rodina je moje všetko, Môj rodný kraj, Bambuľkine rozprávanie. Plnenie obsahu 
krúžku pomocou hier a aktivít. 

Spôsob zabezpečenia realizácie podaktivity: Realizácia aktivity bude zabezpečená nižšie uvedenými kapacitami, ktoré 
sú podrobne špecifikované a kvantifikované v rámci rozpočtu projektu.
- Personálne zabezpečenie – interné kapacity (pedagogickí zamestnanci školy) - výdavky na zabezpečenie 
mimoškolských aktivít sú rozpočtované systémom osobohodín, pedagogickí zamestnanci budú pracovať na základe 
dohôd vykonávaných mimo pracovného pomeru.

Materiálno-technické zabezpečenie – vybavenie a zariadenie pre realizáciu aktivity - v rámci realizácie aktivity bude 
obstarané zariadenie, vybavenie a didaktické pomôcky nevyhnutné na realizáciu aktivity, podrobne sú tieto položky 
rozpísané v rozpočte projektu.

Priestorové zabezpečenie: Realizácia projektu bude prebiehať vo vlastných priestoroch žiadateľa – učebne základnej 
školy.
Meranie zlepšenia zručností a zvýšenia gramotnosti: meranie bude prebiehať prostredníctvom testovacích nástrojov 
vychádzajúcich z platných pedagogických dokumentov (individuálne testovanie žiakov, vstupné, výstupné testy žiaka, 
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celoplošné národné testovanie žiakov).

Merateľné ukazovatele: Vecný súlad cieľov a výsledkov projektu s očakávanými výsledkami OPĽZ je reprezentovaný 
okrem iného aj prostredníctvom nižšie uvedených merateľných ukazovateľov:
P0451 – Počet účastníkov zapojených do aktivít zameraných na zlepšenie zručností a zvýšenie gramotnosti – v 
plánovanej hodnote 76 – predstavuje počet žiakov ZŠ zapojených do aktivít zameraných na zvýšenie zručností a 
gramotnosti podporených z OP ĽZ.
P0455 – Počet účastníkov, ktorí absolvovali aktivity na zlepšenie zručností a zvýšenie gramotnosti – v plánovanej 
hodnote 76 – predstavuje počet účastníkov(žiaci ZŠ), ktorí absolvovali aktivity zamerané na zvýšenie zručností a 
gramotnosti podporených z OP LŽ.
P0449 - Počet účastníkov zapojených do aktivít na zlepšenie zručností a zvýšenie gramotnosti, ktorým sa zlepšili 
kompetencie a zručnosti 6 mesiacov poabsolvovaní programu – v plánovanej hodnote „60“ – predstavuje počet 
účastníkov (žiaci ZŠ), ktorí absolvovali aktivity zamerané na zvýšenie zručností a gramotnosti podporených z OP ĽZ, 
ktorí pri overovaní kompetencií a zručností 6 mesiacov po absolvovaní programu dosiahli lepšie výsledky ako pri 
predchádzajúcom overovaní kompetencií a zručností.

Hlavná aktivita 2
Hlavná aktivita 2: Zvýšenie kompetencií, odborných zručností a skúsenosti pedagogických zamestnancov ako 
nástroj rozvíjania matematickej, čitateľskej a
prírodovednej gramotnosti žiakov

Začiatok aktivity: 09/2019 
Ukončenie aktivity: 06/2021 
Celková dĺžka realizácie aktivity: 22
Cieľová skupina: pedagogickí a odborní zamestnanci v počte 20 

Cieľ aktivity: Zvýšiť kvalitu výchovno-vzdelávacieho procesu prostredníctvom podpory rozvoja kľúčových 
kompetencií pedagogických a odborných zamestnancov s cieľom rozvíjania čitateľskej, matematickej, prírodovednej, 
environmentálnej a IKT gramotnosti žiakov. 

V rámci tejto hlavnej aktivity budú realizované 2 podaktivity: 

Podaktivita 2.1 Pedagogické kluby 

Začiatok podaktivity: 09/2019
Ukončenie podaktivity: 06/2021 

Celková dĺžka realizácie podaktivity: 22

Zdôvodnenie podaktivity: táto podaktivita bola do projektu zahrnutá z nasledujúceho dôvodu - aktívne sieťovanie a 
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spoločná spolupráca pedagogických zamestnancov na spoločných témach a pre medzigeneračnú výmenu medzi 
mladými a staršími/skúsenejšími pedagogickými zamestnancami. V rámci pracovnej doby nie je vytvorený priestor na 
takéto stretávanie učiteľov. V rámci pedagogických klubov budú všetky tieto kluby figurovať ako pedagogické kluby s 
výstupom z dôvodu, aby výmena skúsenosti akýmkoľvek spôsobom medzi pedagógmi viedla aj k cielenému výstupu, 
kde budú tieto poznatky zahrnuté. 

Ciele podaktivity:
- podporiť rozvoj kľúčových kompetencií pedagogických a odborných zamestnancov s cieľom rozvíjania čitateľskej a 
prírodovednej gramotnosti žiakov
- realizovať výmenu skúseností a best practice z vlastnej vyučovacej činnosti- realizovať prieskumno-analytickú a 
tvorivú činnosť týkajúcu sa výchovy a vzdelávania
- identifikovať osvedčené pedagogické skúsenosti
- realizovať výmenu skúseností pri využívaní moderných vyučovacích postupov a metód podporujúcich inovácie vo 
vzdelávaní
- realizovať výmenu skúseností v oblasti medzipredmetových vzťahov
- podporiť vyššiu úroveň vzdelávacieho procesu 

V rámci podaktivity budú fungovať nasledujúce pedagogické kluby (za každý pedagogický klub je predložená príloha 
č. 1g Plán práce/pracovných činnosti pedagogického klubu): 

2.1.1. PD Budúcnosť čitateľa
Počet členov - 4 
Obsah:
- Predčítacie aktivity s prvkami tvorivej dramatiky a využitím didaktických hier
- Nácvik techniky čítania
- Pochopiť význam textov náučných ( informačné tabule v meste ) aj umeleckých
- Zameranosť čítania podľa potreby žiakov
- Vyhľadať prvky nadväznosti medzi slovami a skupinami slov
- Tvoriť zrozumiteľné otázky k textu
- Zefektívniť pochopenie textu využitím inovovaných metód 
Klub s výstupom - výstupom z klubu Budúcnosť čitateľa bude jedna záverečná práca za polrok, ktorej súčasťou budú 
pracovné listy, ale aj učebné materiály. V záverečnej práci sa budeme venovať zhodnoteniu poznatkov zo spoločných 
zasadaní klubu. 

2.1.2. PD Digitálne technológie vo vyučovacom procese
Počet členov - 4 
V rámci činnosti klubu dôjde k výmene skúseností pri využívaní moderných vyučovacích postupov a metód 
podporujúcich inovácie vo vzdelávaní. Využívanie digitálnych technológií prináša do vyučovacieho procesu mnoho 
pozitívnych aspektov. Popri zvýšenej pozitívnej motivácii žiakov vidíme plus v inovácií tradičného vyučovania. 
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Prostredníctvom rôznych demonštračných obrázkov, prezentácií, apletov či videí dokážeme žiakov aktivizovať a 
pomôcť im objavovať a pochopiť nové poznatky, čím u žiakov budujeme správy postoj k učeniu formou získania 
úspechu a radosti, že som na to prišiel sám; rozvíjame kľúčové kompetencie žiaka a u žiakov vytvárame trvácne 
poznatky (sám to objavím, teda tomu rozumiem a zapamätám si to). 
Klub s výstupom - výstup bude tvorený návrhom a spracovaním aktivít na vybrané témy vyučovacích hodín 
prírodovedného zamerania s využitím digitálnych technológií a inovatívnych metód s odporúčaniami pre prax, ktoré 
získame overením vo vyučovacom procese. Výstup bude spracovaný formou záverečnej správy každý polrok

Obsah:
- Vyučovací proces s pohľadu DT, jeho výhody, nevýhody, DT v prírodovedných predmetoch, výhody, nevýhody, 
Vyučovacie metódy využívajúce DT, Vyučovacie metódy v prírodovedných predmetoch, DT v školských a 
mimoškolských aktivitách, Návrh aktivít využívajúcich DT v prírodovedných predmetoch, Návrh vyučovacej hodiny s 
využitím zvolených aktivít vo vybraných predmetoch 

2.1.3. PD Environmentálna výchova v školskej praxi
Počet členov - 4 
V rámci tohto klubu dôjde k výmene skúseností a best practice z vlastnej vyučovacej činnosti ak výmene skúseností v 
oblasti medzipredmetových vzťahov.
Povinnú súčasť obsahu vzdelávania tvoria prierezové témy, ktoré sa spravidla prelínajú cez všetky vzdelávacie oblasti. 
V školskom roku 2018/2019 sa do popredia dostáva environmentálna výchova ako dôsledok najväčšieho globálneho 
problému – zachovania života na Zemi. Preto je veľmi dôležité, aby sa táto prierezová téma implementovala do 
viacerých predmetov prostredníctvom úloh a námetov reflektujúcich environmentálnu problematiku.
Klub s výstupom - výstup bude tvorený návrhom a spracovaním úloh a námetov na vybrané vyučovacie hodiny 
prírodovedného zamerania vo forme pracovných listov s odporúčaniami pre prax, ktoré získame overením vo 
vyučovacom procese. Výstup bude spracovaný formou záverečnej správy každý polrok.

Obsah:
- Environmentálna výchova ako prierezová téma a jej postavenie vo vyučovacom procese, Environmentálna výchova v
prírodovedných predmetoch, Školské a mimoškolské aktivity zamerané na environmentálnu výchovu, Výber a tvorba 
úloh s environmentálnym kontextom, Metódy a formy zamerané na rozvoj zvolených úloh, Návrh pracovných listov na
vybrané témy a predmety, Hodnotenie pracovných listov na základe spätnej väzby z vyučovania

2.1.4. PD Svet fantázie
Počet členov – 3
Prostredníctvom tohto pedagogického klubu chceme medzi sebou prezentovať aktivity a činnosti, ktoré v tejto oblasti 
môžeme realizovať s deťmi v jednotlivých oddeleniach ŠKD.
Cieľom pedagogického klubu je rozšíriť povedomie vychovávateliek v oblasti čitateľskej gramotnosti, vedieť sa 
orientovať v základných pojmoch a osvojiť si základné zručnosti pre efektívne riadenie a plánovanie aktivít a činností s
deťmi. Zameriavať sa budeme na výmenu skúseností v teoretickej, ale aj praktickej oblasti. Prvé témy budeme venovať
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legislatívnej zložke čitateľskej gramotnosti v oblasti školstva, ako aj samotnému pojmu čitateľská gramotnosť. Keďže 
legislatíva upravuje potreby čitateľskej gramotnosti predovšetkým do oblasti vzdelávania, našimi stretnutiami sa 
budeme snažiť čitateľskú gramotnosť realizovať práve v rámci mimoškolských aktivít a tematických činností v 
Školskom klube detí (ŠKD). Základným dokumentom ŠKD je Výchovný program, ktorý doplníme o aplikáciu 
čitateľskej gramotnosti, v oblasti kompetencií, cieľov ale aj úloh. 
Klub s výstupom - výstup budú 4 rôzne správy, napísané za každý polrok realizácie projektu. Výsledné správy budú 
zároveň odporúčaniami pre prax vychovávateľky v ŠKD.

2.1.5. PD Ako rozumieť peniazom
Počet členov – 3
Prostredníctvom tohto pedagogického klubu chceme medzi sebou prezentovať aktivity a činnosti, ktoré v tejto oblasti 
môžeme realizovať s deťmi v jednotlivých oddeleniach ŠKD. Cieľom pedagogického klubu je rozšíriť povedomie 
vychovávateliek v oblasti finančnej gramotnosti, vedieť sa orientovať v základných pojmoch a osvojiť si základné 
zručnosti pre efektívne riadenie a plánovanie aktivít a činností s deťmi. Zameriavať sa budeme na výmenu skúseností v
teoretickej, ale aj praktickej oblasti.
Klub s výstupom - výstup budú 4 rôzne správy, napísané za každý polrok realizácie projektu. Výsledné správy budú 
zároveň odporúčaniami pre prax vychovávateľky v ŠKD. 

Cieľová skupina – pedagogickí a odborní zamestnanci: 13 pedagógov 
Priestorové zabezpečenie: Realizácia podaktivity bude prebiehať vo vlastných priestoroch žiadateľa – učebne a ďalšie 
priestory základnej školy. 

Podaktivita 2.2 Školenia pedagogických zamestnancov

Začiatok podaktivity: 09/2019
Ukončenie podaktivity: 06/2021
Celková dĺžka realizácie podaktivity: 22

Zdôvodnenie podaktivity: Zvýšenie kvality výchovno-vzdelávacieho procesu je podmienené zvýšením kvality rozsahu 
a úrovne kompetencií pedagogických a odborných zamestnancov. Táto podkativita je nevyhnutná z dôvodu zvýšenia 
odbornosti a kompetencií pedagógov v oblasti čitateľskej a prírodovednej gramotnosti. 

Ciele podaktivity:
- podporiť rozvoj kľúčových kompetencií pedagogických a odborných zamestnancov s cieľom rozvíjania čitateľskej a 
prírodovednej gramotnosti žiakov
- zvýšiť zručnosti pedagogických a odborných pracovníkov školy
- podporiť rozvoj kľúčových kompetencií pedagogických a odborných zamestnancov
- zabezpečiť cielené vzdelávanie zamerané na podporu rozvíjania čitateľskej a prírodovednej gramotnosti u žiakov 
školy
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- podporiť vyššiu úroveň vzdelávacieho procesu

Popis podaktivity: v rámci tejto podaktivity budú zrealizované 2 samostatné školenia: 

2.2.1. Školenie s názvom: Metódy, techniky a stratégie podporujúce rozvoj čitateľskej gramotnosti 

Školiteľ: PaedDr. Slávka Džačovská, MBA - odborník z Metodicko - pedagogického centra v Prešove
Rozsah: 12 hodín 
Zameranie: Aktívne využívanie čítania s porozumením v rámci edukácie v ZŠ a SŠ
Obsah: Základné princípy čítania s porozumením, jednotlivé úrovne čítania s porozumením, čitateľské stratégie 
rozvíjajúce čítanie s porozumením, metódy a formy práce rozvíjajúce čítanie s porozumením 

2.2.2. Školenie s názvom: Bádateľsky orientované vyučovanie (BOV) smerujúce k rozvíjaniu prírodovednej 
gramotnosti 

Školiteľ: PaedDr. Slávka Džačovská, MBA - odborník z Metodicko - pedagogického centra v Prešove
Rozsah: 12 hodín Zameranie: Aktivity BOV ako možnosť riešenia krízy prírodovedného vzdelávania
Obsah: Prírodovedná gramotnosť ako súčasť všeobecného vzdelania, bádanie vo vede a vzdelávaní, bádateľské 
zručnosti žiakov, konkrétne bádateľské aktivity, profesionálny rozvoj učiteľa v oblasti BOV.

Cieľová skupina – pedagogickí a odborní zamestnanci: 20 pedagogických a odborných zamestnancov 
Spôsob zabezpečenia realizácie aktivity: Realizácia podaktivity bude zabezpečená nižšie uvedenými kapacitami, ktoré 
sú podrobne špecifikované a kvantifikované v rámci rozpočtu projektu.

Personálne zabezpečenie – interné kapacity (štandardná stupnica jednotkových nákladov - vzdelávanie pedagogických 
a odborných zamestnancov - výdavky na1 hodinu účasti na kontinuálnom vzdelávaní pedagogického a odborného 
zamestnanca) - výdavky na vzdelávanie pedagogických a odborných zamestnancov
Priestorové zabezpečenie: Realizácia školení bude prebiehať mimo priestorov školy vo vzdialenosti približne 130 km 
od školy. 

Merateľné ukazovatele: Vecný súlad cieľov a výsledkov projektu s očakávanými výsledkami OPĽZ je reprezentovaný 
okrem iného aj prostredníctvom nižšie uvedených merateľných ukazovateľov:
 
P0278 - Počet pedagogických a odborných zamestnancov zapojených do aktivít na zvýšenie profesijných kompetencií 
– v plánovanej hodnote 20 – predstavuje počet pedagogických a odborných zamestnancov zapojených do aktivít na 
zvýšenie profesijných kompetencií v súlade s kvalifikačnými požiadavkami a potrebami, podporených z OP ĽZ.

P0279 - Počet pedagogických a odborných zamestnancov, ktorí si prostredníctvom aktivít zvýšili profesijné 
kompetencie – v plánovanej hodnote 20 – predstavuje počet pedagogických a odborných zamestnancov, ktorí si 
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prostredníctvom absolvovania aktivít podporených z OP ĽZ zvýšili profesijné kompetencie v súlade s kvalifikačnými 
požiadavkami a potrebami.

Hlavná aktivita 3

Riadenie/Koordinácia projektu
Dĺžka realizácie aktivity - 24 mesiacov: 08/2019 - 07/2021

Táto aktivita bude pozostávať zo 4 pozícií v rámci priamych výdavkov rozpočtu (tieto pozície sú detailne popísane v 
prílohe 1b tejto ŽoNFP – Doplňujúce informácie - popis činností, počet hodín, výška hod. sadzby, meno a zároveň 
skúsenosti osôb na týchto pozíciách sú jasne deklarované v predkladaných životopisoch a dokladoch o získanom 
vzdelaní): 

• Projektový manažér 
• Finančný manažér
• Manažér monitorovania 
• Administratívny pracovník

Tieto pozície budú obsadené internými zamestnancami na základe dohôd o prácach vykonávaných mimo pracovného 
pomeru a na základe rozšírenia pracovných zmlúv, personálne obsadenie daných pozícií je na vysokej úrovni osobami 
s potrebnými skúsenosťami s implementáciou obdobných projektov podporených zo štrukturálnych fondov EÚ a iných
dotačných mechanizmov. 

Podporné aktivity Projektu

Podporné aktivity projektu sú nasledovné:  

Podporné aktivity projektu budú riešené v rámci 15% paušálnej sadzby z rozpočtovej položky 1.1. Paušálna sadzba. 
Podporné aktivity:

Žiadateľ bude počas celej doby realizácie projektu využívať možnosť uplatňovania nepriamych výdavkov paušálnou 
sadzbou. V rámci týchto výdavkov budú financované podporné činnosti - publicita projektu, verejné obstarávanie, 
personalistika, účtovníctvo, poštovné a iné nepriame výdavky spadajúce do tejto oblasti.
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Prí loha č. 1 a 

Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu (v EUR na dve desatinné miesta). 

1 
637027 
610620 
637027 
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2. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky 

2.1. Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky 23,599.70 

2.1.1. Interaktívna tabuľa 112 - Zásoby 633002 ks 7 769.71 5,387.97 

Obstaranie 7 ks interaktívnych tabúľ pre žiakov, ktoré budú využívané pri 
mimoškolskej činnosti v rámci realizácie projektu. Cena (769,71 €) je stanovená 
na základe prieskumu trhu a je v mieste a v čase obvyklá. Výpočet: 7ks x 
769,71€ = 5387,97€. 4. 5,387.97 0.00 

2.1.2. Dataproj ektor 112 - Zásoby 633004 ks 7 636.33 4,454.31 

Obstaranie 7 ks dataprojektorov pre žiakov, ktoré budú využívané pri 
mimoškolskej činnosti v rámci realizácie projektu. Cena (636,33 €) je stanovená 
na základe prieskumu trhu a je v mieste a v čase obvyklá. Výpočet: 7ks x 
636,33€ = 4454,31€. 4. 4,454.31 0.00 

2.1.3. Notebook 112 - Zásoby 633002 ks 11 361.23 3,973.53 

Obstaranie 11 ks notebookov pre žiakov k interaktívnym tabuliam a pre 
pedagogické kluby, ktoré budú využívané pri mimoškolskej činnosti a pri 
činnosti ped. klubov v rámci realizácie projektu. Cena (361,23 €) je stanovená na 
základe prieskumu trhu a je v mieste a v čase obvyklá. Výpočet: 11ks x 361,23€ 
= 3973,53€. 4.,5. 3,973.53 0.00 

2.1.4. Vizualizér 112 - Zásoby 633004 ks 3 362.48 1,087.44 

Obstaranie 3 ks vizualizérov pre žiakov, ktoré budú využívané pri mimoškolskej 
činnosti v rámci realizácie projektu. Cena (362,48 €) je stanovená na základe 
prieskumu trhu a je v mieste a v čase obvyklá. Výpočet: 3ks x 362,48€ = 
1087,44€. 4. 1,087.44 0.00 

2.1.5. Robotická stavebnica 112 - Zásoby 633004 ks 5 321.95 1,609.75 

Obstaranie 5 ks robotických stavebníc pre žiakov, ktoré budú využívané pri 
mimoškolskej činnosti v rámci realizácie projektu. Cena (321,95 €) je stanovená 
na základe prieskumu trhu a je v mieste a v čase obvyklá. Výpočet: 5ks x 
321,95€ = 1609,75€. 4. 1,609.75 0.00 

2.1.6. Multifunkčné zariadenie 112 - Zásoby 633004 ks 1 233.30 233.30 

Obstaranie 1 ks multifunkčné zariadenie pre žiakov v rámci mimoškolskej 
činnosti a pre pedagogické kluby v rámci realizácie projektu. Cena (233,30 €) je 
stanovená na základe prieskumu trhu a je v mieste a v čase obvyklá. Výpočet: 
1ks x 233,30€ = 233,30€. 4.,5. 233.30 0.00 

2.1.7. Laserová tlačiareň 112 - Zásoby 633004 ks 3 131.61 394.83 

Obstaranie 3 ks laserových tlačiarní pre žiakov v rámci mimoškolskej činnosti a 
pre pedagogické kluby v rámci realizácie projektu. Cena (131,61 €) je stanovená 
na základe prieskumu trhu a je v mieste a v čase obvyklá. Výpočet: 3ks x 
131,61€ = 394,83€. 4.,5. 394.83 0.00 

2.1.8. Grafický softvér 112 - Zásoby 633013 ks 12 79.81 957.72 

Obstaranie 12 ks grafických softvérov pre žiakov, ktoré budú využívané pri 
mimoškolskej činnosti v rámci realizácie projektu. Cena (79,81 €) je stanovená 
na základe prieskumu trhu a je v mieste a v čase obvyklá. Výpočet: 12ks x 
79,81€ = 957,72€. 4. 957.72 0.00 

2.1.9. Reprosústava 112 - Zásoby 633004 ks 8 34.07 272.56 

Obstaranie 8 ks reprosústav k int. tabuli pre žiakov, ktoré budú využívané pri 
mimoškolskej činnosti v rámci realizácie projektu. Cena (34,07 €) je stanovená 
na základe prieskumu trhu a je v mieste a v čase obvyklá. Výpočet: 8ks x 34,07€ 
= 272,56€. 4. 272.56 0.00 

2.1.10. Televízor 112 - Zásoby 633004 ks 1 459.27 459.27 

Obstaranie 1 ks televízor pre žiakov, ktorý bude využívaný pri mimoškolskej 
činnosti v rámci realizácie projektu. Cena (459,27 €) je stanovená na základe 
prieskumu trhu a je v mieste a v čase obvyklá. Výpočet: 1ks x 459,27€ = 
459,27€. 4. 459.27 0.00 

2.1.11. Bezdrôtové mikrofóny 112 - Zásoby 633004 ks 1 96.48 96.48 

Obstaranie 1 ks bezdrôtové mikrofóny pre žiakov, ktorý bude využívaný pri 
mimoškolskej činnosti v rámci realizácie projektu. Cena (96,48 €) je stanovená 
na základe prieskumu trhu a je v mieste a v čase obvyklá. Výpočet: 1ks x 96,48€ 
= 96,48€. 4. 96.48 0.00 

2.1.12. Elektronická čítačka kníh 112 - Zásoby 633004 ks 25 121.58 3,039.50 

Obstaranie 25 ks elektronických čítačiek pre žiakov, ktoré budú využívané pri 
mimoškolskej činnosti v rámci realizácie projektu. Cena (121,58 €) je stanovená 
na základe prieskumu trhu a je v mieste a v čase obvyklá. Výpočet: 25ks x 
121,58€ = 3039,50€. 4. 3,039.50 0.00 

2.1.13. Ozvučovací set 112 - Zásoby 633004 ks 1 377.84 377.84 

Obstaranie 1 ks ozvučovací set pre žiakov, ktorý bude využívaný pri 
mimoškolskej činnosti v rámci realizácie projektu. Cena (377,84 €) je stanovená 
na základe prieskumu trhu a je v mieste a v čase obvyklá. Výpočet: 1ks x 
377,84€ = 377,84€. 4. 377.84 0.00 
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2.1.14. Sedací vak na čítanie kníh 112 Zásoby 633004 ks 10 25.53 255.30 

Obstaranie 10 ks sedacích vakov pre žiakov, ktoré budú využívané pri 
mimoškolskej činnosti v rámci realizácie projektu. Cena (25,53 €) je stanovená 
na základe prieskumu trhu a je v mieste a v čase obvyklá. Výpočet: 10ks x 
25,53€ = 255,30€. 4. 255.30 0.00 

2.1.15. Školská kalkulačka 112 Zásoby 633004 ks 20 13.82 276.40 

Obstaranie 20 ks školských kalkulačiek pre žiakov, ktoré budú využívané pri 
mimoškolskej činnosti v rámci realizácie projektu. Cena (13,82 €) je stanovená 
na základe prieskumu trhu a je v mieste a v čase obvyklá. Výpočet: 20ks x 
13,82€ = 276,40€. 4. 276.40 0.00 

2.1.16. Kocky na stavby telies 112 Zásoby 633004 ks 3 19.87 59.61 

Obstaranie 3 ks kociek na stavbu telies pre žiakov, ktoré budú využívané pri 
mimoškolskej činnosti v rámci realizácie projektu. Cena (19,87 €) je stanovená 
na základe prieskumu trhu a je v mieste a v čase obvyklá. Výpočet: 3ks x 19,87€ 
= 59,61€. 4. 59.61 0.00 

2.1.17. Kruhové zlomky 112 Zásoby 633004 ks 3 56.40 169.20 

Obstaranie 3 ks kruhových zlomkov pre žiakov, ktoré budú využívané pri 
mimoškolskej činnosti v rámci realizácie projektu. Cena (56,40 €) je stanovená 
na základe prieskumu trhu a je v mieste a v čase obvyklá. Výpočet: 3ks x 56,40€ 
= 169,20€. 4. 169.20 0.00 

2.1.18. Magnetický tangram 112 Zásoby 633004 ks 3 21.00 63.00 

Obstaranie 3 ks magnetických tangramov pre žiakov, ktoré budú využívané pri 
mimoškolskej činnosti v rámci realizácie projektu. Cena (21,00 €) je stanovená 
na základe prieskumu trhu a je v mieste a v čase obvyklá. Výpočet: 3ks x 21,00€ 
= 63,00€. 4. 63.00 0.00 

2.1.19. Geometrické telesá 112 Zásoby 633004 ks 3 25.70 77.10 

Obstaranie 3 ks geometrických telies pre žiakov, ktoré budú využívané pri 
mimoškolskej činnosti v rámci realizácie projektu. Cena (25,70 €) je stanovená 
na základe prieskumu trhu a je v mieste a v čase obvyklá. Výpočet: 3ks x 25,70€ 
= 77,10€. 4. 77.10 0.00 

2.1.20. Duté geometrické telesá 112 Zásoby 633004 ks 3 51.76 155.28 

Obstaranie 3 ks dutých geometrických telies pre žiakov, ktoré budú využívané 
pri mimoškolskej činnosti v rámci realizácie projektu. Cena (25,70 €) je 
stanovená na základe prieskumu trhu a je v mieste a v čase obvyklá. Výpočet: 
3ks x 51,76€ = 155,28€. 4. 155.28 0.00 

2.1.21. Rovinné útvary 112 Zásoby 633004 ks 5 12.53 62.65 

Obstaranie 3 ks rovinných útvsrov pre žiakov, ktoré budú využívané pri 
mimoškolskej činnosti v rámci realizácie projektu. Cena (12,53 €) je stanovená 
na základe prieskumu trhu a je v mieste a v čase obvyklá. Výpočet: 5ks x 12,53€ 
= 62,65€. 4. 62.65 0.00 

2.1.22. Eurobankovky 112 Zásoby 633004 ks 8 9.52 76.16 

Obstaranie 8 ks eurobankoviek pre žiakov, ktoré budú využívané pri 
mimoškolskej činnosti v rámci realizácie projektu. Cena (9,52 €) je stanovená na 
základe prieskumu trhu a je v mieste a v čase obvyklá. Výpočet: 8ks x 9,52€ = 
76,16€. 4. 76.16 0.00 

2.1.23. Euromince 112 Zásoby 633004 ks 10 6.05 60.50 

Obstaranie 10 ks euromincí pre žiakov, ktoré budú využívané pri mimoškolskej 
činnosti v rámci realizácie projektu. Cena (6,05 €) je stanovená na základe 
prieskumu trhu a je v mieste a v čase obvyklá. Výpočet: 10ks x 6,05€ = 60,50€. 4. 60.50 0.00 

2.2. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku 0.00 
2.2.1. Odpisy dlhodobého nehmotného majetku 551 - Odpisy mesiac 0 0.00 0.00 

2. Spolu 23,599.70 

3. Riadenie/Koordinácia projektu 
3.1. Personálne výdavky interné - koordinačné činnosti 25,309.00 
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3.1.1. Projektový manažér 521 - Mzdové výdavky 610620 osobohodina 480.0 21.63 10,382.40 

Rozšírenie pracovnej zmluvy. Hodinová sadzba zodpovedá sadzbám obvyklým v 
organizácií, určená na základe aktuálnej hod. sadzby na základe pracovného 
pomeru. Predpokladaný rozsah prác počas realizácie projektu: 480 hod, výpočet 
480 hod. x 21,63€ (vrátane odvodov zamestnávateľa) = 10 382,40 €. Náplň práce 
projektového manažéra: zodpovedá za implementáciu projektu v súlade so 
schválenou žiadosťou o NFP, resp. zmluvou o NFP, s platným systémom 
finančného riadenia a systémom riadenia EŠIF, platnými právnymi predpismi 
SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO súvisiacimi s čerpaním fondov EÚ, 
sleduje platné právne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, súvisiace s 
čerpaním fondov EÚ, zodpovedá za implementáciu proj ektu v súlade so 
schváleným harmonogramom realizácie aktivít projektu, zodpovedá za napĺňanie 
merateľných ukazovateľov projektu, zodpovedá, resp. koordinuje všetky činnosti 
súvisiace s implementáciou proj ektu - monitorovanie proj ektu, publicitu 
projektu, verejné obstarávanie a pod., koná vo vzťahu k dodávateľom, resp. 
partnerom na projekte, zodpovedá za komunikáciu s SO v oblasti vzťahov 
vyplývajúcich zo zmluvy o NFP. 3.,4.,5. 10,382.40 0.00 

3.1.2. Finančný manažér - hrubá mzda 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 480 13.50 6,480.00 

Dohoda o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru. Hodinová mzda 
určená ako hrubá hodinová mzda - 13,50€. Hodinová mzda určená na základe 
prieskumu trhu, ktorá je v mieste a čase obvyklá. Predpokladaný rozsah prác 
počas realizácie projektu: 480 hod., výpočet 480 hod. x 13,50€ = 6 480,00€. 
Náplň práce finančného manažéra: zodpovedá za správne finančné riadenie 
projektu v súlade so schválenou žiadosťou o NFP, resp. zmluvou o NFP,s 
platným systémom finančného riadenia a systémom riadenia EŠIF, platnými 
právnymi predpismi SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO súvisiacimi s 
čerpaním fondov EÚ, zodpovedá za čerpanie rozpočtu v súlade s pokrokom v 
implementácii projektu a dosahovanými ukazovateľmi, zodpovedá za 
komunikáciu s SO v oblasti finančných vzťahov vyplývajúcich zo zmluvy o 
NFP, zodpovedá za prípravu a včasné predkladanie ŽoP vrátane úplnej 
podpornej dokumentácie (rozsah stanoví SO), zodpovedá za oprávnenosť 
výdavkov prijímateľa v súlade s platnými pravidlami oprávnenosti, sleduje 
platné právne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, súvisiace s čerpaním 
fondov EÚ. 3.,4.,5. 6 ,480 .00 0.00 

3.1.2 1 Finančný manažér - odvody zamestnávateľa 521 - Mzdové výdavky 610620 osobohodina 480 4.75 2,280.00 
Dohoda - 480 hodín počas trvania projektu. Odvody zamestnávateľa určené z 
hrubej hodinovej mzdy - 4,75 €, výpočet 480 hod. x 4,75€ = 2 280,00€. 3.,4.,5. 2 ,280 .00 0.00 

3.1.3. Administratívny pracovník - hrubá mzda 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 480 4.23 2,030.40 

Dohoda o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru. Hodinová sadzba 
zodpovedá sadzbám obvyklým v organizácií, určená na základe aktuálnej hod. 
sadzby na základe pracovného pomeru. Výpočet: 634,00€ (hrubá mzda) : 150 
hod (mesačný úväzok) = 4,23€. Predpokladaný rozsah prác počas realizácie 
projektu: 480 hod., výpočet 480 hod. x 4,23€ = 2 030,40€. Náplň práce 
administratívneho pracovníka: vykonáva administratívnu a odbornú podporu 
projektu; spracováva podklady pre implementáciu projektu v súlade s časovým 
harmonogramom a rozpočtom projektu; zabezpečuje spracovanie prieskumov 
trhu pre potreby projektu, administratívna príprava a kontrola podkladov do ŽoP, 
monitorovacích správ, zabezpečuje spracovanie podkladov pre účtovníctvo, 
štátnu pokladnicu, pre personalistiku, mzdovú agendu, evidenciu majetku; 
administratívna agenda (napr. spracovanie cestovných príkazov); zabezpečuj e 
komunikáciu s účastníkmi aktivít. 3.,4.,5. 2 ,030 .40 0.00 

3.1.3 1 Administratívny pracovník - odvody zamestnávateľa 521 - Mzdové výdavky 610620 osobohodina 480 1.49 715.20 
Dohoda - 480 hodín počas trvania projektu. Odvody zamestnávateľa určené z 
hrubej hodinovej mzdy - 1,49 €, výpočet 480 hod. x 1,49€ = 715,20€ 3.,4.,5. 715.20 0.00 
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3.1.4. Manažér monitorovania - hrubá mzda 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 220 11.50 2,530.00 

Dohoda o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru. Hodinová mzda 
určená ako hrubá hodinová mzda - 11,50€. Hodinová mzda určená na základe 
prieskumu trhu, ktorá je v mieste a čase obvyklá.. Predpokladaný rozsah prác 
počas realizácie projektu: 220 hod., výpočet 220 hod. x 11,50€ = 2 530,00€ 
Náplň práce manažéra monitorovania: vykonáva priebežné sledovanie pokroku 
projektu, zodpovedá za správne evidovanie výsledkov projektu a vypracovanie 
monitorovacích správ, doplňujúcich monitorovacích údajov a informácií pre SO 
v rámci riadenia projektu. 3.,4.,5. 2,530.00 0.00 

3.1.4 1 Manažér monitorovania - odvody zamestnávateľa 521 - Mzdové výdavky 610620 osobohodina 220 4.05 891.00 
Dohoda - 220 hodín počas trvania projektu. Odvody zamestnávateľa určené z 
hrubej hodinovej mzdy - 4,05 €, výpočet 220 hod. x 4,05€ = 891,00€ 3.,4.,5. 891.00 0.00 

3.2 Zjednodušené vykazovanie výdavkov 0.00 
| 3.2.1. štadrná stupnica jednotkových nákladov - typ I. 910 - Jednotkové výdavky | 642014|ks | 0 0.00 0.00 

3. Spolu 25,309.00 

Mimoškolská činnosť zameraná na zvýšenie 
prírodovedných, matematických, 

4. environmentálnych, jazykových zručností. 

4.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 10,142.40 

4.1.1. Pedagóg 1 - MČ Polepetko - hrubá mzda 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 160 5.89 942.40 

Dohoda o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru. Hodinová sadzba zodpovedá 
sadzbám obvyklým v organizácií, určená na základe aktuálnej hod. sadzby na základe 
pracovného pomeru. Výpočet: 883,50€ (hrubá mzda) : 150 hod ( mesačný úväzok) = 5,89€. 
Predpokladaný rozsah prác počas realizácie projektu: 160 hod. (2 hod. týždenne x 80 
týždňov=160 hod. - 4. školské polroky), výpočet 160 hod. x 5,89€ = 942,40€ Náplň práce: 
vykonávanie mimoškolskej činnosti s názvom Polepetko. 4. 942.40 0.00 

4.1.1 1 Pedagóg 1 - MČ Polepetko - odvody zamestnávateľa 521 - Mzdové výdavky 610620 osobohodina 160 2.07 331.20 
Dohoda - 160 hodín počas trvania projektu. Odvody zamestnávateľa určené z 
hrubej hodinovej mzdy - 2,07 €, výpočet 160 hod. x 2,07€ = 331,20€. 4. 331.20 0.00 

4.1.2. Pedagóg 2 - Matematika v živote - hrubá mzda 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 160 7.15 1,144.00 

Dohoda o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru. Hodinová sadzba zodpovedá 
sadzbám obvyklým v organizácií, určená na základe aktuálnej hod. sadzby na základe 
pracovného pomeru. Výpočet: 1073,00 € (hrubá mzda) : 150 hod (priemerný mesačný 
úväzok) = 7,15€. Predpokladaný rozsah prác počas realizácie projektu: 160 hod. (2 hod. 
týždenne x 80 týždňov=160 hod. - 4. školské polroky), výpočet 160 hod. x 7,15€ = 1 
144,00€. Náplň práce: vykonávanie mimoškolskej činnosti s názvom Matematika v 
živote . 4. 1,144.00 0.00 

4.1.2 1 Pedagóg 2 - Matematika v živote - odvody zamestnávateľa 521 - Mzdové výdavky 610620 osobohodina 160 2.52 403.20 
Dohoda - 160 hodín počas trvania projektu. Odvody zamestnávateľa určené z 
hrubej hodinovej mzdy - 2,52 €, výpočet 160 hod. x 2,52€ = 403,20€. 4. 403.20 0.00 

4.1.3. Pedagóg 3 - Počítajme hravo - hrubá mzda 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 160 7.32 1,171.20 

Dohoda o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru. Hodinová sadzba zodpovedá 
sadzbám obvyklým v organizácií, určená na základe aktuálnej hod. sadzby na základe 
pracovného pomeru. Výpočet: 1097,50€ (hrubá mzda) : 150 hod (mesačný úväzok) = 
7,32€ Predpokladaný rozsah prác počas realizácie projektu: 160 hod. (2 hod. týždenne x 
80 týždňov=160 hod. - 4. školské polroky), výpočet 160 hod. x 7,32€ = 1 171,20€ Náplň 
práce: vykonávanie mimoškolskej činnosti s názvom Počítajme hravo. 4. 1,171.20 0.00 

4.1.3 1 Pedagóg 3 - Počítajme hravo - odvody zamestnávateľa 521 - Mzdové výdavky 610620 osobohodina 160 2.58 412.80 
Dohoda - 160 hodín počas trvania projektu. Odvody zamestnávateľa určené z 
hrubej hodinovej mzdy - 2,58 €, výpočet 160 hod. x 2,58€ = 412,80€. 4. 412.80 0.00 

4.1.4. Pedagóg 4 - Učíme sa netradične - hrubá mzda 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 160 6.82 1,091.20 

Dohoda o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru. Hodinová sadzba zodpovedá 
sadzbám obvyklým v organizácií, určená na základe aktuálnej hod. sadzby na základe 
pracovného pomeru. Výpočet: 1022,50€ (hrubá mzda) : 150 hod (mesačný úväzok) = 
6,82€ Predpokladaný rozsah prác počas realizácie projektu: 160 hod. (2 hod. týždenne x 
80 týždňov=160 hod. - 4. školské polroky), výpočet 160 hod. x 6,82€ = 1 091,20€. Náplň 
práce: vykonávanie mimoškolskej činnosti s názvom Učíme sa netradične. 4. 1,091.20 0.00 

4.1.4 1 Pedagóg 4 - Učíme sa netradične - odvody zamestnávateľa 521 - Mzdové výdavky 610620 osobohodina 160 2.40 384.00 
Dohoda - 160 hodín počas trvania projektu. Odvody zamestnávateľa určené z 
hrubej hodinovej mzdy - 2,40 €, výpočet 160 hod. x 2,40€ = 384,00€. 4. 384.00 0.00 
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4.1.5. Pedagóg 5 - Škola hrou - hrubá mzda 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 160 9.17 1,467.20 

Dohoda o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru. Hodinová sadzba zodpovedá 
sadzbám obvyklým v organizácií, určená na základe aktuálnej hod. sadzby na základe 
pracovného pomeru. Výpočet: 1375,50€ (hrubá mzda) : 150 hod (priemerný mesačný 
úväzok) = 9,17€. Predpokladaný rozsah prác počas realizácie projektu: 160 hod. (2 hod. 
týždenne x 80 týždňov=160 hod. - 4. školské polroky), výpočet 160 hod. x 9,17€ = 1 
467,20€. Náplň práce: vykonávanie mimoškolskej činnosti s názvom Škola hrou. 4. 1,467.20 0.00 

4.1.5 1 Pedagóg 5 - Škola hrou - odvody zamestnávateľa 521 - Mzdové výdavky 610620 osobohodina 160 3.23 516.80 
Dohoda - 160 hodín počas trvania projektu. Odvody zamestnávateľa určené z 
hrubej hodinovej mzdy - 3,23 €, výpočet 160 hod. x 3,23€ = 516,80€. 4. 516.80 0.00 

4.1.6. Pedagóg 6 - Otvorená duša - hrubá mzda 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 160 10.53 1,684.80 

Dohoda o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru. Hodinová sadzba zodpovedá 
sadzbám obvyklým v organizácií, určená na základe aktuálnej hod. sadzby na základe 
pracovného pomeru. Výpočet: 1580,00€ (hrubá mzda) : 150 hod (priemerný mesačný 
úväzok) = 10,53€. Predpokladaný rozsah prác počas realizácie projektu: 160 hod. (2 hod. 
týždenne x 80 týždňov=160 hod. - 4. školské polroky), výpočet 160 hod. x 10,53€ = 1 
684,80€. Náplň práce: vykonávanie mimoškolskej činnosti s názvom Otvorená duša. 4. 1,684.80 0.00 

4.1.6 1 Pedagóg 6 - Otvorená duša - odvody zamestnávateľa 521 - Mzdové výdavky 610620 osobohodina 160 3.71 593.60 
Dohoda - 160 hodín počas trvania projektu. Odvody zamestnávateľa určené z 
hrubej hodinovej mzdy - 3,71€, výpočet 160 hod. x 3,71€ = 593,60€. 4. 593.60 0.00 

4.2. Cestovné náhrady * * 0.00 

4.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * 512 - Cestovné náhrady 634001 projekt 0 0.00 0.00 

Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
4.3. činnosti) 0.00 

Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 
4.3.1. personálu podľa aktivít projektu 518 - Ostatné služby 637004 osobohodina 0 0.00 0.00 

4.4. Ostatné výdavky - priame 0.00 

| 4.4.1. Náj om priestorov na realizáciu aktivity 3 518 - Ostatné služby 636001 projekt 0 0.00| 1 0.00I 1 1 1 1 
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4.5. 

vzdelávania (domáce, zahraničné cesty) * * 512 - Cestovné náhrady 631001 projekt 0 0.00I 0.00I I I 

4.6 Zjednodušené vykazovanie výdavkov 0.00 

4.6.1. štadrvá stupnica jednotkových nákladov - typ I. 910 - Jednotkové výdavky 642014 ks 0 0.00 0.00 

4. Spolu 10,142.40 

Zvýšenie kompetencií , odborných zručností a 
skúsenosti pedagogických zamestnancov ako 
nástroj rozvíjania matematickej, čitateľskej a 

5. prírodovednej gramotnosti ž iakov 

5.1. Personálne výdavky interné - odborné c innosti 

521 - Medové výdavky 610620 osobohodina 0 0.00I 0.00 
5.2. Cestovné náhrady * * 0.00 

5 2 1 

5 1 1 

Prevádzka vozidla organizácie * 

personálu podľa aktivít projektu 

512 - Cestovné náhrady 

518 - Ostatné služby 

634001Ľojekt 

637004 osobohodina 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

5.4. Ostatné výdavky - priame 0.00 

5.4.1.Nájom priestorov va realizácia aktivity 3 518 - Ostatné služby 636001 projekt 0 0.00 0.00I 
5.5. Podpora frekventantov 5,200.00 

5.5.1. 
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania (domáce, zahraničné cesty) ** 518 - Ostatné služby 637004 projekt 1 5,200.00 5,200.00 

Ubytovanie a stravné pre 20 účastníkov školení zameraných na čitateľskú a prírodovednú 
gramotnosť. 2 x trojdňové školenie vo vzdialenosti okolo 130 km. 
Na 1 školenie: Ubytovanie, stravné a prenájom školiacej miestnosti: 65EUR*2noci*20 = 
2600,00 EUR. 
Spolu na 2 školenia: 5 200,00 EUR. Cena v mieste a čase obvyklá. 5. 5,200.00 0.00 

5.6 Zjednodušené vykazovani e výdavkov 38,344.00 

5.6.1. 
štadrná stupnica jednotkových nákladov - typ I. -
Pedagogický klub - Ako rozumieť peniazom 910 - Jednotkové výdavky 642014 projekt 5,936.00 5,936.00 

Pedagogický klub Ako rozumieť peniazom. Výpočet: 3 členovia x 30 hod./polrok x 10,60€ 
= 954,00€ + (50 hod./klub s výstupom x 10,60=530)= 1484,00€/polrok x 4 školské polroky 
= 5936,00€ Detailná činnosť klubu vrátane rozsahu stretnutí, tém a pod. je uvedená v 
prílohe 1g Plán práce klubu. 5. 5,936.00 0.00 

5.6.2. 
štadrná stupnica jednotkových nákladov - typ I. -
Pedagogický klub - Budúcnosť čitateľa 910 - Jednotkové výdavky 642014 projekt 7,208.00 7,208.00 

Pedagogický klub - Budúcnosť čitateľa. Výpočet: 4 členovia x 30 hod./polrok x 10,60€ = 
1272,00€ + (50 hod./klub s výstupom x 10,60=530)= 1802,00€/polrok x 4 školské polroky 
= 7208,00€ Detailná činnosť klubu vrátane rozsahu stretnutí, tém a pod. je uvedená v 
prílohe 1g Plán práce klubu. 5. 7,208.00 0.00 

5.6.3. 

štadrná stupnica jednotkových nákladov - typ I. -
Pedagogický klub - Digitálne technológie vo vyučovacom 
procese 910 - Jednotkové výdavky 642014 projekt 7,208.00 7,208.00 

Pedagogický klub - Digitálne technológie vo vyučovacom procese. Výpočet: 4 členovia x 
30 hod./polrok x 10,60€ = 1272,00€ + (50 hod./klub s výstupom x 10,60=530)= 
1802,00€/polrok x 4 školské polroky = 7208,00€ Detailná činnosť klubu vrátane rozsahu 
stretnutí, tém a pod. je uvedená v prílohe 1g Plán práce klubu. 5. 7,208.00 0.00 

5.6.4. 

štadrná stupnica jednotkových nákladov - typ I. -
Pedagogický klub - Environmentálna výchova v školskej 
praxi 910 - Jednotkové výdavky 642014 projekt 7,208.00 7,208.00 

Pedagogický klub - Environmentálna výchova v školskej praxi. Výpočet: 4 členovia x 30 
hod./polrok x 10,60€ = 1272,00€ + (50 hod./klub s výstupom x 10,60=530)= 
1802,00€/polrok x 4 školské polroky = 7208,00€ Detailná činnosť klubu vrátane rozsahu 
stretnutí, tém a pod. je uvedená v prílohe 1g Plán práce klubu. 5. 7,208.00 0.00 

5.6.5. 
štadrná stupnica jednotkových nákladov - typ I. -
Pedagogický klub - Svet fantázie 910 - Jednotkové výdavky 642014 projekt 5,936.00 5,936.00 

Pedagogický klub Svet fantázie. Výpočet: 3 členovia x 30 hod./polrok x 10,60€ = 954,00€ 
+ (50 hod./klub s výstupom x 10,60=530)= 1484,00€/polrok x 4 školské polroky = 
5936,00€ Detailná činnosť klubu vrátane rozsahu stretnutí, tém a pod. je uvedená v prílohe 
1g Plán práce klubu. 5. 5,936.00 0.00 

5.6.6. 

štadrná stupnica jednotkových nákladov - typ I. - školenie -
Metódy, techniky a stratégie podporujúce rozvoj čitateľskej 
gramotnosti 910 - Jednotkové výdavky 642014 projekt 2,424.00 2,424.00 

Školenie - Metódy, techniky a stratégie podporujúce rozvoj čitateľskej gramotnosti, 
školenie lektorované skúseným odborníkom z MPC Prešov. Výpočet: 20 zúčastnených 
pedagógov x 12 hod. x 10,10€ = 2 424,00€. 5. 2,424.00 0.00 
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5.6.7. 

štadrná stupnica jednotkových nákladov - typ I. - školenie -
Bádateľsky orientované vyučovanie (BOV) smerujúce k 
rozvíjaniu prírodovednej gramotnosti 910 - Jednotkové výdavky 642014 projekt 1 2,424.00 2,424.00 

Školenie - Bádateľsky orientované vyučovanie (BOV) smerujúce k rozvíjaniu 
prírodovednej gramotnosti, školenie lektorované skúseným odborníkom z MPC Prešov. 
Výpočet: 20 zúčastnených pedagógov x 12 hod. x 10,10€ = 2 424,00€ 5. 2,424.00 0.00 

5. Spolu 43,544.00 

6. Riadenie rizík (ak relevantné) 

6.1 Riziková prirážka výdavky projekt 0 0.00 0.00 

6. Spolu 0.00 

CELKOVÉ OPRÁVNENÉ VÝDAVKY PROJEKTU 107,912.75 

Kontrola kriterii efektívnosti rozpočtu 
Reálne limity 

Suma v EUR rozpočtu v % 
Maximáln 

e limity 
1. Nepriame výdavky 

4,537.65 12.80 

stanovené 

konkrétnej 
výzve/vyzv 

aní 

paušálna sadzba z priamych 
personálnych výdavkov -
nariadenie 1303/2013, čl. 68 ods. 
1, písm. b) 

2. z priamych výdavkov 

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky cez krížové 
financovanie z ERDF (priame výdavky) 

23,599.70 29.87 
stanovené 

konkrétnej 
výzve/vyzv 

aní 
2a. 

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (priame 
výdavky) - vrátane krížového financovania 

0.00 0.00 

stanovené 

konkrétnej 
výzve/vyzv 

aní 
z priamych výdavkov 

3. Dodávky na priame výdavky 0.00 0.00 z priamych výdavkov 

4. Riziková prirážka 0.00 0.00 5.00% z celkových oprávnených 

Poznámky (zmena textu poznámok je povolená len pracovníkom RO/SORO v odôvodnených prípadoch): 

*Preplatenie PHM podľa spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizácie na uskutočnenie pracovných ciest 

**V prípade použitia súkromného motorového vozidla preplatenie cestovného je oprávnené vo výške cestovného verejnou dopravou; cestovné náhrady v súlade s platnými limitmi v zmysle Príručky pre žiadateľa a zákona o cestovných náhradách 

****Žiadateľ uvedie číslo aktivity podľa podrobného opisu projektu. Niektoré výdavky môžu byť zapojené vo viacerých aktivitách súčasne (napr. zariadenie/vybavenia sa využíva vo viacerých aktivitách) 

*****Výdavok nesmie byť duplicitný vo vzťahu k výdavkom zahrnutým v položkách cestovné náhrady, v prípade duplicity bude daný výdavok neoprávnený v plnej výške. Pri odbornom personále je možné aplikovať iba na základe pracovnoprávnych vzťahov (zamestnanec - prijímateľ). V prípade 
vzťahu napr. živnostník - prijímateľ sa výdavky neuhrádzajú. 

Hlavná položka A3 (ako aj A4, A5, atď) je zahrnutá do priamych výdavkov rozpočtu. 
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