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DODATOK č. 2
K ZMLUVE   O POSKYTNUTÍ   NENÁVRATNÉHO FINANČNÉHO   PRÍSPEVKU 

číslo zmluvy: OPĽZ/90/2019 
registračné číslo dodatku: 0511/2019 – D2

uzatvorený medzi:

Poskytovateľom

názov: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny  Slovenskej republiky

sídlo: Špitálska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenská republika

IČO: 00681156

konajúci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastúpení

názov: Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky

sídlo: Stromová 1, 813 30 Bratislava, Slovenská republika

IČO: 00164381

konajúci: Mgr. Branislav Gröhling, minister

na základe splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonávaní časti úloh riadiaceho orgánu
sprostredkovateľským orgánom zo dňa 23.7.2015   

poštová adresa1: 

e-mail: kami@minedu.sk 

(ďalej len „Poskytovateľ“) 

 
a
Prijímateľom

1 Vyplní sa v prípade, ak je poštová adresa (korešpondenčná adresa) Zmluvnej strany odlišná od adresy jej sídla
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názov: Základná škola

sídlo: Rázusová 2260, 022 01 Čadca 

zapísaný v: -

konajúci: Mgr. Zdenka Maslíková

IČO: 37812238

IČ DPH: -

poštová adresa1:  

e-mail: zsraz@stonline.sk 

(ďalej len „Prijímateľ“)

 (ďalej len „Zmluvné strany“) 

   Článok 1

Na  základe  Žiadosti  prijímateľa  o povolenie  vykonania zmeny  zo  dňa  24.  06.  2021  a  v súlade  
s čl. 6 Zmluvy o  poskytnutí nenávratného finančného príspevku č. OPĽZ/90/2019 v znení Dodatku 
č.  1  – registračné číslo  Dodatku (0511/2019-D1) sa  zmluvné strany dohodli  na  zmenách Zmluvy
o poskytnutí NFP (ďalej len „Zmluva“),  uvedených v článku 2 tohto Dodatku.

Článok 2

1. V čl.  2  „Predmet  a účel  zmluvy“  sa  v  odseku 2.2   Zmluvy  o poskytnutí  NFP 
mení nasledovne:

„Doba realizácie projektu od 08/2019 do 07/2022“.

2. Príloha č. 2  Zmluvy „Predmet podpory NFP časť A – Predmet podpory vygenerovaný z
ITMS“  sa  nahrádza   novou prílohou „Predmet  podpory  NFP časť A –  Predmet  podpory
vygenerovaný z ITMS“. 

             Nový Predmet podpory NFP je prílohou č. 1 k Dodatku č. 2. 
             Príloha č. 1 k Dodatku č. 2 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

3. Príloha č. 2 Zmluvy „Predmet podpory NFP časť B Zoznam a popis hlavných aktivít
Projektu“  sa  nahrádza  novou  prílohou  „Predmet  podpory  NFP  časť  B Zoznam  a  popis
hlavných aktivít Projektu“. 

mailto:zsraz@stonline.sk
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Nový  Predmet  podpory  NFP  časť  B  Zoznam  a  popis  hlavných  aktivít  Projektu
             je prílohou č. 2 k Dodatku č. 2. 

Príloha č. 2 k Dodatku č. 2 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

4. V prílohe č.  3 Zmluvy o poskytnutí  NFP „Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu

projektu“ sa tabuľka „Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu“ nahrádza  novou

tabuľkou „Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu“. 

Nová  tabuľka  „Rozpočet  projektu  a  komentár  k  rozpočtu  projektu“   je  prílohou  č.  3  
k Dodatku č. 2. 

Príloha č. 3 k Dodatku č. 2 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy.  

Článok 3 

1. Tento dodatok je neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy o poskytnutí NFP.

2. Tento dodatok je vyhotovený v  3 rovnopisoch, pričom po uzavretí Dodatku dostane Prijímateľ  
1 rovnopis a  2 rovnopisy dostane Poskytovateľ. 

3. Tento dodatok nadobúda platnosť dňom  podpisu oboch Zmluvných strán a v súlade s § 47a ods. 1
Občianskeho  zákonníka  nadobúda  účinnosť  dňom  nasledujúcim  po  dni  jeho  zverejnenia
Poskytovateľom v Centrálnom registri zmlúv vedenom Úradom vlády Slovenskej republiky. 

4. Zmluvné  strany vyhlasujú,  že  si  text  tohto  Dodatku  riadne  a  dôsledne  prečítali,  jeho  obsahu
a právnym účinkom z neho vyplývajúcich porozumeli. Ich zmluvné prejavy sú dostatočne jasné,
určité a zrozumiteľné, vyjadrujúce ich slobodnú a vážnu vôľu.  Podpisujúce osoby  sú oprávnené 
k podpisu tohto Dodatku a na znak súhlasu s jeho obsahom ho podpísali.     

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO „Usmernenie pre RO v súvislosti s vyhlásením mimoriadnej
situácie  v SR“ vypracovaný dodatočne. Zmeny v dodatku v dôsledku mimoriadnej  situácie kvôli
COVID – 19 platia spätne, t.j. od dátumu schválenia stanoviska k zmene projektu.
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Prílohy: 

Príloha č. 1         Predmet podpory NFP časť A – Predmet podpory vygenerovaný z ITMS

Príloha č. 2  Predmet podpory NFP: časť B – Zoznam a popis hlavných aktivít Projektu

Príloha č. 3  Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu

Za  Poskytovateľa v Bratislave dňa: ..............

Podpis: ________________________

Mgr. Branislav Gröhling, minister školstva, vedy, výskumu a športu SR

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu2 Poskytovateľa

Za Prijímateľa v ................. dňa: ............

Podpis: ________________________

Mgr. Zdenka Maslíková, riaditeľka 

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu3 Prijímateľa

2 Ak sa nehodí,  prečiarknite
3 Ak sa nehodí,  prečiarknite



PREDMET PODPORY NFP

Príloha č. 2 Zmluvy o poskytnutí NFP

Všeobecné informácie o projekte1.
Cestou - necestou za poznanímNázov projektu:

312011S699Kód projektu:

NFP312010S699Kód ŽoNFP:

Operačný program: 312000 - Operačný program Ľudské zdroje

Spolufinancovaný z: Európsky sociálny fond

Prioritná os: 312010 - 1. Vzdelávanie

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie detí
a žiakov

Kategórie regiónov: LDR - menej rozvinuté regióny

Kategorizácia za Konkrétne ciele

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie
detí a žiakov

Oblasť intervencie: 115 - Zníženie miery predčasného ukončovania školskej dochádzky a predchádzanie takémuto ukončovaniu, a
podpora rovnocenného prístupu ku kvalitnému predškolskému, základnému a predoškolskému vzdelávaniu

Hospodárska činnosť: 19 - Vzdelávanie
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2. Financovanie projektu
Forma financovania:

SK5556000000007756442011 Prima banka Slovensko, a.s. 10. 6. 2019 31. 1. 2023

IBANZálohové platby: Banka Platnosť od Platnosť do

SK2956000000007756445001 Prima banka Slovensko, a.s. 10. 6. 2019 31. 1. 2023

SK5556000000007756442011 Prima banka Slovensko, a.s. 10. 6. 2019 31. 1. 2023

Refundácia: IBAN Banka Platnosť od Platnosť do

3.A Miesto realizácie projektu
P.č. Štát Región

(NUTS II)
Vyšší územný celok
(NUTS III)

Okres
(NUTS IV)

Obec

Slovensko Stredné Slovensko Žilinský kraj Čadca Čadca1.

3.B Miesto realizácie projektu mimo oprávneného
územia OP

Nezaevidované

Popis cieľovej skupiny4.
Cieľová skupina (relevantné v prípade projektov spolufinancovaných z prostriedkov ESF)

pedagogickí a odborní zamestnanci podľa zákona č.317/2009 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a
doplnení niektorých zákonov

1.

žiaci ZŠ vrátane so ŠVVP2.

Aktivity projektu5.
36Celková dĺžka realizácie hlavných aktivít projektu (v mesiacoch):

8.2019Začiatok realizácie hlavných aktivít projektu (začiatok realizácie prvej hlavnej aktivity):

7.2022Ukončenie realizácie hlavných aktivít projektu (koniec realizácie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerých aktivít,
ak sa ich realizácia ukončuje v rovnaký čas):
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Subjekt: ZÁKLADNÁ ŠKOLA 37812238Identifikátor (IČO):

Hlavné aktivity projektu

873S69900001 - Tvorba a realizácia mimoškolských aktivít zameraných na zvýšenie prírodovedných a čitateľských zručností žiakov.1.

873S69900003 - Koordinácia projektu2.

993S69900002 - Rozvoj kľúčových kompetencií pedagogických a odborných zamestnancov školy.3.

Podporné aktivity projektu

Popis podporných aktivít: hlavný manažér projektu, manažér publicity, pracovník IKT, právnik, ekonomický personál - účtovník, personalista, osoba
vykonávajúca VO); nájom priestorov, cestovné náhrady, spotrebný materiál, stravné, externé služby (napr. právne služby;
zabezpečenie VO), výdavky na informovanie a publicitu atď.

Podporné aktivity: Podporné aktivity

Priradenie ku konkrétnemu cieľu: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a
kompetencie detí a žiakov

5.1  Aktivity projektu realizované v oprávnenom území OP

5.2  Aktivity projektu realizované mimo oprávneného územia OP
Nezaevidované
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Merateľné ukazovatele projektu6.

6.1  Príspevok aktivít k merateľným ukazovateľom projektu

37812238ZÁKLADNÁ ŠKOLASubjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie detí
a žiakov

8731201001 - Tvorba, inovácia, realizácia vzdelávacích programov zameraných na zvýšenie čitateľských,
prírodovedných, matematických, environmentálnych, jazykových, IKT zručností vrátane finančnej gramotnosti vrátane
podnikateľských vedomostí a ekonomického myslenia a pod.

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 873S69900003 - Koordinácia projektu 35

873S69900001 - Tvorba a realizácia mimoškolských aktivít zameraných na zvýšenie
prírodovedných a čitateľských zručností žiakov.

0

9931201001 - Podpora rozvoja kľúčových kompetencií pedagogických a odborných zamestnancov vrátane oblasti
jazykových a IKT zručností

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993S69900002 - Rozvoj kľúčových kompetencií pedagogických a odborných
zamestnancov školy.

35

Merateľný ukazovateľ: Počet pedagogických a odborných zamestnancov
zapojených do aktivít na zvýšenie profesijných
kompetencií Celková cieľová hodnota: 35,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0278 Merná jednotka: počet

37812238ZÁKLADNÁ ŠKOLASubjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie detí
a žiakov

8731201001 - Tvorba, inovácia, realizácia vzdelávacích programov zameraných na zvýšenie čitateľských,
prírodovedných, matematických, environmentálnych, jazykových, IKT zručností vrátane finančnej gramotnosti vrátane
podnikateľských vedomostí a ekonomického myslenia a pod.

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 873S69900003 - Koordinácia projektu 33

873S69900001 - Tvorba a realizácia mimoškolských aktivít zameraných na zvýšenie
prírodovedných a čitateľských zručností žiakov.

0

9931201001 - Podpora rozvoja kľúčových kompetencií pedagogických a odborných zamestnancov vrátane oblasti
jazykových a IKT zručností

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993S69900002 - Rozvoj kľúčových kompetencií pedagogických a odborných
zamestnancov školy.

33

Merateľný ukazovateľ: Počet pedagogických a odborných zamestnancov,
ktorí si prostredníctvom aktivít zvýšili profesijné
kompetencie Celková cieľová hodnota: 33,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0279 Merná jednotka: počet
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37812238ZÁKLADNÁ ŠKOLASubjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie detí
a žiakov

8731201001 - Tvorba, inovácia, realizácia vzdelávacích programov zameraných na zvýšenie čitateľských,
prírodovedných, matematických, environmentálnych, jazykových, IKT zručností vrátane finančnej gramotnosti vrátane
podnikateľských vedomostí a ekonomického myslenia a pod.

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 873S69900003 - Koordinácia projektu 160

873S69900001 - Tvorba a realizácia mimoškolských aktivít zameraných na zvýšenie
prírodovedných a čitateľských zručností žiakov.

160

9931201001 - Podpora rozvoja kľúčových kompetencií pedagogických a odborných zamestnancov vrátane oblasti
jazykových a IKT zručností

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993S69900002 - Rozvoj kľúčových kompetencií pedagogických a odborných
zamestnancov školy.

0

Merateľný ukazovateľ: Počet účastníkov zapojených do aktivít na
zlepšenie zručností a zvýšenie gramotnosti,
ktorým sa zlepšili kompetencie a zručnosti 6
mesiacov po absolvovaní programu

Celková cieľová hodnota: 160,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu
U - v rámci udržateľnosti

projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0449 Merná jednotka: počet

37812238ZÁKLADNÁ ŠKOLASubjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie detí
a žiakov

8731201001 - Tvorba, inovácia, realizácia vzdelávacích programov zameraných na zvýšenie čitateľských,
prírodovedných, matematických, environmentálnych, jazykových, IKT zručností vrátane finančnej gramotnosti vrátane
podnikateľských vedomostí a ekonomického myslenia a pod.

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 873S69900003 - Koordinácia projektu 268

873S69900001 - Tvorba a realizácia mimoškolských aktivít zameraných na zvýšenie
prírodovedných a čitateľských zručností žiakov.

268

9931201001 - Podpora rozvoja kľúčových kompetencií pedagogických a odborných zamestnancov vrátane oblasti
jazykových a IKT zručností

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993S69900002 - Rozvoj kľúčových kompetencií pedagogických a odborných
zamestnancov školy.

0

Merateľný ukazovateľ: Počet účastníkov zapojených do aktivít
zameraných na zlepšenie zručností a zvýšenie
gramotnosti Celková cieľová hodnota: 268,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0451 Merná jednotka: počet
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37812238ZÁKLADNÁ ŠKOLASubjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie detí
a žiakov

8731201001 - Tvorba, inovácia, realizácia vzdelávacích programov zameraných na zvýšenie čitateľských,
prírodovedných, matematických, environmentálnych, jazykových, IKT zručností vrátane finančnej gramotnosti vrátane
podnikateľských vedomostí a ekonomického myslenia a pod.

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 873S69900003 - Koordinácia projektu 240

873S69900001 - Tvorba a realizácia mimoškolských aktivít zameraných na zvýšenie
prírodovedných a čitateľských zručností žiakov.

240

9931201001 - Podpora rozvoja kľúčových kompetencií pedagogických a odborných zamestnancov vrátane oblasti
jazykových a IKT zručností

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993S69900002 - Rozvoj kľúčových kompetencií pedagogických a odborných
zamestnancov školy.

0

Merateľný ukazovateľ: Počet účastníkov, ktorí absolvovali aktivity na
zlepšenie zručností a zvýšenie gramotnosti

Celková cieľová hodnota: 240,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0455 Merná jednotka: počet

6.2  Prehľad merateľných ukazovateľov projektu
Kód Názov Merná jednotka Celková cieľová

hodnota
Príznak
rizika

Relevancia k HP Typ závislosti
ukazovateľa

P0278 Počet pedagogických a odborných
zamestnancov zapojených do aktivít
na zvýšenie profesijných kompetencií

počet 35,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

P0279 Počet pedagogických a odborných
zamestnancov, ktorí si
prostredníctvom aktivít zvýšili
profesijné kompetencie

počet 33,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

P0449 Počet účastníkov zapojených do
aktivít na zlepšenie zručností a
zvýšenie gramotnosti,  ktorým sa
zlepšili kompetencie a zručnosti 6
mesiacov po absolvovaní programu

počet 160,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

P0451 Počet účastníkov zapojených do
aktivít zameraných na zlepšenie
zručností a zvýšenie gramotnosti

počet 268,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

P0455 Počet účastníkov, ktorí absolvovali
aktivity na zlepšenie zručností a
zvýšenie gramotnosti

počet 240,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota
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7. Iné údaje na úrovni projektu

Subjekt: ZÁKLADNÁ ŠKOLA 37812238Identifikátor (IČO):

Kód Názov Merná jednotka Relevancia k HP

D0162 Počet realizovaných informačných aktivít počet PraN

D0164 Počet realizovaných školiacich, vzdelávacích aktivít počet PraN

D0261 Mzda mužov refundovaná z projektu (priemer) EUR PraN

D0263 Mzda žien refundovaná z projektu (priemer) EUR PraN

D0266 Podiel žien na riadiacich pozíciách projektu % PraN

D0267 Podiel žien na iných ako riadiacich pozíciách projektu % PraN

D0268 Počet absolventov vzdelávacích aktivít projektu počet PraN

D0269 Počet absolventov vzdelávacích aktivít projektu zo
znevýhodnených skupín

počet PraN

D0271 Počet vzdelávacích aktivít projektu zaoberajúcich sa aj
problematikou nediskriminácie a rovnosti mužov a žien

počet PraN
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8. Rozpočet projektu

8.1  Rozpočet prijímateľa
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ZÁKLADNÁ ŠKOLASubjekt:

Výška oprávnených výdavkov: 174 044,17 €

37812238Identifikátor (IČO):

Priame výdavky

312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a
zlepšiť výsledky a kompetencie detí a žiakov

Konkrétny cieľ: 165 974,75 €

Celková výška oprávnených výdavkov

Typ aktivity: 8731201001 - Tvorba, inovácia, realizácia vzdelávacích programov zameraných na
zvýšenie čitateľských, prírodovedných, matematických, environmentálnych, jazykových,
IKT zručností vrátane finančnej gramotnosti vrátane podnikateľských vedomostí a
ekonomického myslenia a pod.

139 623,15 €

Skupina výdavku: 1.1 - 521 - Mzdové výdavky 17 472,00 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.1.1 - Mzdové výdavky Projekt 17 472,00 €

Skupina výdavku: 1.2 - 930 - Rezerva na nepredvídané výdavky 850,00 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.2.1 - Rezerva na nepredvídané
výdavky

Projekt 850,00 €

Hlavné aktivity projektu: 1. 873S69900003 - Koordinácia projektu 18 322,00 €

Oprávnený výdavok

Skupina výdavku: 2.1 - 112 - Zásoby 48 996,50 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 2.1.1 - Zásoby Projekt 48 996,50 €

Skupina výdavku: 2.2 - 518 - Ostatné služby 32 496,30 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 2.2.1 - Ostatné služby Projekt 32 496,30 €

Skupina výdavku: 2.3 - 521 - Mzdové výdavky 36 324,13 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 2.3.1 - Mzdové výdavky Projekt 36 324,13 €

Skupina výdavku: 2.4 - 930 - Rezerva na nepredvídané výdavky 3 484,22 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 2.4.1 - Rezerva na nepredvídané
výdavky

Projekt 3 484,22 €

Hlavné aktivity projektu: 2. 873S69900001 - Tvorba a realizácia mimoškolských aktivít zameraných na zvýšenie
prírodovedných a čitateľských zručností žiakov.

121 301,15 €

Oprávnený výdavok

Typ aktivity: 9931201001 - Podpora rozvoja kľúčových kompetencií pedagogických a odborných
zamestnancov vrátane oblasti jazykových a IKT zručností

26 351,60 €
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Skupina výdavku: 1.1 - 518 - Ostatné služby 1 960,00 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.1.1 - Ostatné služby Projekt 1 960,00 €

Skupina výdavku: 1.2 - 910 - Jednotkové výdavky 23 891,60 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.2.1 - Jednotkové výdavky Projekt 23 891,60 €

Skupina výdavku: 1.3 - 930 - Rezerva na nepredvídané výdavky 500,00 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.3.1 - Rezerva na nepredvídané
výdavky

Projekt 500,00 €

Hlavné aktivity projektu: 1. 993S69900002 - Rozvoj kľúčových kompetencií pedagogických a odborných
zamestnancov školy.

26 351,60 €

Oprávnený výdavok

Nepriame výdavky

312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a
zlepšiť výsledky a kompetencie detí a žiakov

Konkrétny cieľ: 8 069,42 €

Celková výška oprávnených výdavkov

Skupina výdavku: 1.1 - 902 - Paušálna sadzba na nepriame výdavky určené na základe
nákladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, čl. 68 ods. 1, písm. b)

8 069,42 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.1.1 - Paušálna sadzba na nepriame
výdavky určené na základe nákladov
na zamestnancov (nariadenie
1303/2013, čl. 68 ods. 1, písm. b)

Projekt 8 069,42 €

Podporné aktivity: 1. 312S699P0001 - Podporné aktivity 8 069,42 €

Oprávnený výdavok

8.2  Rozpočty partnerov
Nevzťahuje sa

8.3  Zazmluvnená výška NFP

174 044,17 €Celková výška oprávnených výdavkov:

0,00 €Celková výška oprávnených výdavkov pre projekty generujúce príjem:

95,0000 %Percento spolufinancovania zo zdrojov EÚ a ŠR:

165 341,96 €Maximálna výška nenávratného finančného príspevku:

8 702,21 €Výška spolufinancovania z vlastných zdrojov prijímateľa:
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Príloha č. 2 Zmluvy o poskytnutí NFP

Predmet podpory NFP

časť B 

Zoznam a popis hlavných aktivít Projektu:

Hlavná aktivita 1 Tvorba a realizácia mimoškolských aktivít zameraných na zvýšenie prírodovedných a 
čitateľských zručností žiakov.

1b) Mimoškolská činnosť:
 
Čítame a rozumieme
Zdôvodnenie aktivity
Čitateľská gramotnosť je základná kompetencia, bez ktorej nie je možné dosahovať ďalšie 
kompetencie.  Prax ukazuje, že súčasné deti síce ovládajú techniku čítania a vedia čítať 
plynule, ale už menej rozumejú obsahu prečítaného. Z tohto dôvodu budeme s deťmi 
realizovať viaceré činnosti, aby sme zlepšili výsledky žiakov v oblasti čitateľskej gramotnosti.
Cieľ aktivity
Cieľom tejto aktivity bude pomocou  rôznych činností viesť žiakov k tomu, aby dokázali 
pracovať s obsahom prečítaného alebo počúvaného textu a tým sa u nich vytvárali 
predpoklady na rozvoj ostatných foriem gramotnosti.
Popis aktivity
Časový harmonogram aktivity: aktivita sa zrealizuje v zmysle časového harmonogramu 
hlavnej aktivity projektu 
Prípravná fáza - V prípravnej fáze sa budú pripravovať učebné materiály, vstupné a výstupné
testy, ktoré budú slúžiť na overenie čitateľskej gramotnosti. Zabezpečí sa zakúpenie 
pracovných zošitov, kníh a časopisov, pomocou ktorých sa bude realizovať čitateľská 
gramotnosť. Dohodne sa termín návštevy Okresnej knižnice v Čadci a termín návštevy 
divadelného predstavenia v Čadci.
Realizácia : Aktivita bude realizovaná ako mimoškolská činnosť v skupinách detí vytvorených
zo žiakov primárneho vzdelávania.
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Výstupy aktivity: 
Overenie výsledkov aktivity: 
Na overenie budú využité pracovné listy , prípadne materiály z internetových portálov. 
Testovanie sa uskutoční na začiatku aktivity a potom následne po 6 mesiacoch.
Cieľová skupina
Oprávnenou cieľovou skupinou sú:   Žiaci školy – po 10 žiakov primárneho vzdelávania ZŠ 
Rázusova Čadca v skupine každého odborného pracovníka č.1, č.2, č.3, č.4,č.5, č.6., 
Personálne zabezpečenie
Odborný pracovník č. 1:
Odborný pracovník č. 2:
Odborný pracovník č. 3:
Odborný pracovník č. 4:
Odborný pracovník č. 5:
Odborný pracovník č. 6:
 
Počet hodín na aktivite počas projektu: 120 hodín mimoškolskej činnosti/ každý odborný 
pracovník 
Pracovná náplň: 
počas realizácie aktivity 
Príprava obsahu aktivity a učebných materiálov
Realizácia aktivity
Z toho : Vstupný test čitateľskej gramotnosti
Výstupný test 
Návšteva divadelného predstavenia v Čadci 
Beseda s autorom kníh pre deti
Práca s  textom, zameraná na čitateľskú gramotnosť
Vyhodnotenie            
Spolu: 120 hodín
 
Odôvodnenie výdavkov
Pri rozvoji čitateľskej gramotnosti je nevyhnutná práca s  textom(prac. zošitmi, knihami, tvorba
pracovných listov pre žiakov), práca s hovoreným textom(návšteva divadelného predstavenia
- vstupné)
Priestorové zabezpečenie: Práca v skupine bude v triedach ZŠ Rázusova, v školskej 
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knižnici, v Kysuckej knižnici Čadca, v Dome kultúry Čadca.
 
Lego Education
Zdôvodnenie aktivity
Vzdelávaním vo vede a technike získajú žiaci sebadôveru pre schopnosť bádať a 
experimentovať, hľadať a nachádzať riešenia problémov, objavovať ich súvislosti. Práca s 
LEGO Education vytvára základy ďalšieho celoživotného vzdelávania detí.
Cieľ aktivity

 prebudiť a uržať u žiakov túžbu učiť sa
 povzbudiť zvedavosť, tvorivosť a kritické myslenie
 vedieť posúdiť a vyhodnotiť získané informácie
 vedieť získavať, triediť, analyzovať a vyhodnocovať informácie z rozličných vedeckých

a technologických informačných zdrojov
 vedieť analyzovať vzájomné vzťahy medzi vedou, technikou a spoločnosťou

 
Popis aktivity
Funkcia:
Žiaci sa na jednotlivých stretnutiach budú postupne oboznamovať so stavebnicami Lego 
Education. Naučia sa konštruovať jednoduché robotické zariadenia a vytvárať programy na 
ich obsluhu.
Prvá fáza – je zameraná na stavebnicu Lego Education WeDo 2.0, je to jednoduchšia 
stavebnica pre mladší školský vek, na ktorej sa žiaci naučia jednoduché princípy fungovania 
strojov, naučia sa konštruovať vlastné stroje a zariadenie na plnenie rôznych úloh.
Druhá fáza – je zameraná na stavebnicu Lego MINDSTORMS Education EV3. LEGO 
Education ponúka podporu vzdelávania v odboroch prírodné vedy (Science), technika, 
technológie (Technology, Engineering) a matematika (Mathematic) - vzdelávanie STEM, 
obohatené o priemyslový a umelecký design vrátane rozvoja schopnosti formulovať myšlienky
a prezentovať ich. Na jednotlivých stretnutiach sa žiaci oboznámia s celou stavebnicou LEGO
MINDSTORMS Education EV3. Postupne sa naučia obsluhovať všetky motory a senzory, 
ktoré stavebnica obsahuje. Naučia sa vytvárať programy, ktorými budú zostrojené roboty 
obsluhovať a plniť tým zadané úlohy.
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Analýza a výstup aktivity – Spracovanie fotodokumentácie, video
 
Cieľová skupina:  Žiaci nižšieho stredného vzdelávania                                                    
Predpokladaný počet hodín realizácie aktivity
40 hodín, 12 – 24 detí, 1 učiteľ Lego Education WeDo 2.0 
92 hodín, 12 – 24 detí, 1 učitelia Lego MINDSTORMS Education EV3 
Výstupy: Výstupom aktivity bude prezentácia rôznych robotických zariadení a kreatívne 
riešenia zadaných úloh
Personálne zabezpečenie
1 odborný zamestnanec
Priestorové zabezpečenie: Multimediálna učebňa
Technické možnosti žiadateľa: Fotoaparát, farebná tlačiareň, notebooky, tablety
 
Základy astronómie a pozorovanie oblohy
Zdôvodnenie aktivity
Touto  mimoškolskou  aktivitou  budeme  rozvíjať  prírodovednú  gramotnosť,  podporovať
názornosť  vyučovacieho  procesu,  používať  vedecké  poznatky,  získať  nové  vedomosti,
vysvetľovať  prírodné  javy,  poukazovať  na  praktický  význam  osvojovaných  poznatkov
podporovať  spojenie  teórie  s praxou,  profesijnú  orientáciu  žiakov.  Schopnosť  používať
vedecké  poznatky,  vyvodzovať  dôkazmi  podložené  závery  na  pochopenie   sveta  prírody
a zmeny v nej.
Cieľ aktivity

 vedieť získavať, triediť, analyzovať a vyhodnocovať informácie z rozličných vedeckých 
a technologických informačných zdrojov

 vedieť analyzovať vzájomné vzťahy medzi vedou, technikou a spoločnosťou
 skvalitniť  vzdelávanie s cieľom rozvoja osobnostných, sociálnych, komunikačných 

a prezentačných spôsobilostí
 rozvoj kompetencií žiakov  so zameraním na čitateľskú gramotnosť a prírodovednú 

gramotnosť  
 vzbudiť u žiakov záujem o  prírodné vedy a svet techniky
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Popis aktivity
Funkcia:
Prípravná fáza – v rámci prípravy sa uskutočnia činnosti spojené s podaním informácií 
o Slnečnej sústave a objektoch v nej, o hviezdach a ich pozorovaní. Zabezpečenie návštevy 
hvezdárne a pozorovaní nočnej oblohy ,o cieli exkurzie v planetáriu. Naplánovanie 
harmonogramu nočného pozorovania a exkurzie.
 
Realizácia – žiaci zážitkovou formou získavajú vedomosti z astronómie. Z rôznych zdrojov 
vyhľadajú informácie a spracujú ich formou prezentácií, posterov a vypracujú pracovné listy.
Navštívia Krajskú hvezdáreň a budú pozorovať objekty na nočnej oblohe. Zábavnou formou si
precvičia nadobudnuté vedomosti.
Návštevou Planetária v Žiari nad Hronom si pozrú vesmírne telesá. Navštívia jednotlivé 
oddelenia planetária.
Krajská hvezdáreň a planetárium poskytuje  edukačnej činnosti výučbu vesmírnych objektov.
Na základe uplatňovania metód zážitkového, skúsenostného a kooperatívneho učenia formou
týchto exkurzií žiaci získavajú kompetencie v oblasti prírodovednej gramotnosti.
   
Aktivita:

 Teoretická časť bude realizovaná formou stretnutí v škole
 Praktická časť:

- návšteva Krajskej hvezdárne v KNM – pozorovanie nočnej  oblohy
- návšteva Planetária v Žiari Nad Hronom
 
Analýza a výstup aktivity – Spracovanie fotodokumentácie, tvorba prezentácie , test.
Prípravná fáza, analýza a výstup aktivity - príprava pracovných listov
Príprava návštevy hvezdárne , planetária
Personálne obsadenie aktivity:  1 Odborný pracovník
Cieľová skupina:  Žiaci nižšieho stredného vzdelávania, počet 12                                 
Realizácia aktivity: 
Stretnutia so žiakmi- práca s informáciami
Návšteva Krajskej hvezdárne v Kysuckom Novom Meste a nočné pozorovanie
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Exkurzia –Planetárium –Žiar Nad Hronom
 
Výstupy: vedieť získavať, triediť, analyzovať a vyhodnocovať informácie z rozličných 
vedeckých a technologických informačných zdrojov
 
Personálne zabezpečenie: 2 odborní pracovníci
 
Priestorové zabezpečenie aktivity: Trieda s  interaktívnou tabuľou
Krajská hvezdáreň- Kysucké Nové mesto
Krajská hvezdáreň a planetárium- Žiar Nad Hronom
 
Rozvoj prírodovednej gramotnosti prostredníctvom zážitku
a)  Objavujme a chráňme
 
 Prírodovedná exkurzia Banská Štiavnica
Zdôvodnenie aktivity
Touto mimoškolskou aktivitou chceme rozvíjať prírodovednú gramotnosť, podporovať 
názornosť vyučovacieho procesu, učiť zážitkovou formou, rozvíjať vzťah k prírode a  jej 
ochrane, poukázať na osobitosti prírody na Slovensku , sprostredkovať žiakom kultúrne 
a prírodné pamiatky chránené Unescom. Vytvárať a upevňovať vzťahy v žiackych 
kolektívoch.
 
Cieľ aktivity

 vedieť získavať, triediť, analyzovať a vyhodnocovať informácie z rozličných  
informačných zdrojov

 skvalitniť   vzdelávanie v úzkej previazanosti s  inými predmetmi a javmi s cieľom 
rozvoja osobnostných, sociálnych, komunikačných a prezentačných spôsobilostí

 rozvoj kompetencií žiakov  so zameraním na čitateľskú gramotnosť a prírodovednú 
gramotnosť  

 vzbudiť u žiakov záujem o prírodné a kultúrne dedičstvo a uvedomiť si nutnosť jeho
ochrany

Strana 6 z 15



 
Popis aktivity
Časový harmonogram aktivity:
Prípravná fáza
 V rámci prípravy sa uskutočnia činnosti spojené s podaním informácií o cieli exkurzie, 
zabezpečenie prehliadky   mineralogického múzea a Starého zámku a naplánovanie 
turistickej vychádzky z Počúvadla na Sitno a Sitniansky hrad, na Kalváriu. Naplánovanie 
harmonogramu exkurzie.
 
Realizácia :
Aktivita bude realizovaná formou exkurzie.
Doprava bude realizovaná autobusom, ktorý bude k dispozícii počas celej exkurzie. Zúčastnia
sa  ich žiaci 7.- 9. ročníka. Ubytovanie a strava budú zabezpečené v hoteli/penzióne/ v 
Banskej Štiavnici.
 
Výstupy aktivity:
 Spracovanie fotodokumentácie, tvorba prezentácie, motivačného videa alebo posteru 
s témou:  Prírodovedná exkurzia Banská Štiavnica
Cieľová skupina:  48 žiakov ISCED 2
Personálne zabezpečenie: 4 odborní pracovníci
 
 
Prírodovedná exkurzia NP Poloniny a Vihorlat
Zdôvodnenie aktivity
Touto mimoškolskou aktivitou chceme rozvíjať prírodovednú gramotnosť, podporovať 
názornosť vyučovacieho procesu, učiť zážitkovou formou, rozvíjať vzťah k prírode a  jej 
ochrane, poukázať na osobitosti prírody na Slovensku ,sprostredkovať žiakom kultúrne 
a prírodné pamiatky chránené Unescom. Vytvárať a upevňovať vzťahy v žiackych 
kolektívoch.
 
Cieľ aktivity

 vedieť získavať, triediť, analyzovať a vyhodnocovať informácie z rozličných 
informačných zdrojov
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 skvalitniť   vzdelávanie v úzkej previazanosti s  inými predmetmi a javmi s cieľom 
rozvoja osobnostných, sociálnych, komunikačných a prezentačných spôsobilostí

 rozvoj kompetencií žiakov  so zameraním na čitateľskú gramotnosť a prírodovednú 
gramotnosť  

 vzbudiť u žiakov záujem o prírodné a kultúrne dedičstvo a uvedomiť si nutnosť jeho 
ochrany

 
Popis aktivity
Časový harmonogram aktivity:
Prípravná fáza
 v rámci prípravy sa uskutočnia činnosti spojené s podaním informácií o cieli exkurzie, 
zabezpečenie prehliadky kaštieľa v Snine, artikulárneho kostola v Ruskej Bystrej 
a naplánovanie turistickej vychádzky na Sninský kameň, Morské oko a do Pralesov 
Východných Karpát . Naplánovanie harmonogramu exkurzie.
Realizácia :
Aktivita bude realizovaná formou exkurzie.
 
Výstupy aktivity:  Spracovanie fotodokumentácie, tvorba prezentácie alebo motivačného 
videa a posteru s témou:  
 
Cieľová skupina:  48 žiakov ISCED 2
 
Personálne zabezpečenie: 4 odborní pracovníci
 
Prírodovedná exkurzia NP Slovenský kras
Zdôvodnenie aktivity
Touto mimoškolskou aktivitou chceme rozvíjať prírodovednú gramotnosť, podporovať 
názornosť vyučovacieho procesu, učiť zážitkovou formou, rozvíjať vzťah k prírode a  jej 
ochrane, poukázať na osobitosti prírody na Slovensku, sprostredkovať žiakom kultúrne 
a prírodné pamiatky chránené Unescom. Vytvárať a upevňovať vzťahy v žiackych 
kolektívoch.
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Cieľ aktivity

 vedieť získavať, triediť, analyzovať a vyhodnocovať informácie z rozličných 
informačných zdrojov

 skvalitniť   vzdelávanie v úzkej previazanosti s  inými predmetmi a javmi s cieľom 
rozvoja osobnostných, sociálnych, komunikačných a prezentačných spôsobilostí

 rozvoj kompetencií žiakov  so zameraním na čitateľskú gramotnosť a prírodovednú 
gramotnosť  

 vzbudiť u žiakov záujem o prírodné a kultúrne dedičstvo a uvedomiť si nutnosť jeho 
ochrany

 
Popis aktivity
Časový harmonogram aktivity:
Prípravná fáza
 V rámci prípravy sa uskutočnia činnosti spojené s podaním informácií o cieli exkurzie, 
zabezpečenie prehliadky kaštieľa Betliar, Mauzólea Andrášiovcov, hradu Krásna Hôrka, 
jaskyne Domica a naplánovanie turistickej vychádzky do Zádieľskej tiesňavy . Naplánovanie 
harmonogramu exkurzie.
 
Realizácia :Aktivita bude realizovaná formou exkurzie 
Výstupy aktivity:  Spracovanie fotodokumentácie, tvorba prezentácie, motivačného videa 
alebo  posteru 
Cieľová skupina: 48 žiakov ISCED 2
Personálne zabezpečenie: 4 odborní pracovníci
 
Prírodovedná exkurzia NP Slovenský raj a pamiatky Unesco na Spiši
Zdôvodnenie aktivity
Touto mimoškolskou aktivitou chceme rozvíjať prírodovednú gramotnosť, podporovať 
názornosť vyučovacieho procesu, učiť zážitkovou formou, rozvíjať vzťah k prírode a  jej 
ochrane, poukázať na osobitosti prírody na Slovensku , sprostredkovať žiakom kultúrne 
a prírodné pamiatky chránené Unescom. Vytvárať a upevňovať vzťahy v žiackych 
kolektívoch.
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Cieľ aktivity

 vedieť získavať, triediť, analyzovať a vyhodnocovať informácie z rozličných  
informačných zdrojov

 skvalitniť   vzdelávanie v úzkej previazanosti s  inými predmetmi a javmi s cieľom 
rozvoja osobnostných, sociálnych, komunikačných a prezentačných spôsobilostí

 rozvoj kompetencií žiakov  so zameraním na čitateľskú gramotnosť a prírodovednú 
gramotnosť  

 vzbudiť u žiakov záujem o prírodné a kultúrne dedičstvo a uvedomiť si nutnosť ich 
ochrany

 
Prípravná fáza
 V rámci prípravy sa uskutočnia činnosti spojené s podaním informácií o cieli exkurzie, 
zabezpečenie prehliadky Spišského hradu, Spišskej Kapituly, Chrámu sv. Jakuba 
a naplánovanie turistickej vychádzky do prielomu Hornádu a na Tomášovský výhľad . 
Naplánovanie harmonogramu exkurzie.
Realizácia :Aktivita bude realizovaná formou exkurzie 
Výstupy aktivity:  Spracovanie fotodokumentácie, tvorba prezentácie, motivačného videa a 
poster
Cieľová skupina: 48 žiakov ISCED 2
Personálne zabezpečenie: 4 odborní pracovníci
 
Exkurzia – spoznávanie prírodných krás Kysúc
Zdôvodnenie aktivity
Touto mimoškolskou aktivitou budeme rozvíjať prírodovednú gramotnosť, podporovať 
názornosť vyučovacieho procesu, poukazovať na praktický význam osvojovaných poznatkov, 
podporovať spojenie teórie s praxou,. Vytvárať a upevňovať vzťahy v žiackych kolektívoch. 
Schopnosť používať poznatky na pochopenie sveta prírody a zmeny v nej.
Cieľ aktivity

 vedieť získavať, triediť, analyzovať a vyhodnocovať informácie z rozličných 
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informačných zdrojov
 skvalitniť   vzdelávanie v úzkej previazanosti s  inými predmetmi a javmi s cieľom 

rozvoja osobnostných, sociálnych, komunikačných a prezentačných spôsobilostí
 rozvoj kompetencií žiakov  so zameraním na prírodovednú a čitateľskú gramotnosť
 vzbudiť u žiakov kladný záujem o prírodu, ochranu prírody a  prírodné vedy
 vedieť analyzovať vzájomné vzťahy medzi rastlinstvom a živočíšstvom

Prípravná fáza – v rámci prípravy sa uskutočnia činnosti spojené s podaním informácií o cieli 
exkurzie.  Naplánovanie harmonogramu exkurzie.
Realizácia – žiaci zážitkovou formou získavajú vedomosti a praktické zručnosti. Navštívia 
zaujímavé prírodné lokality horných Kysúc I
-prameň rieky Kysuca, duby na Trojačke, 500-ročný brest, chránené lipy u Beloni (lokalita 
Makov).
Prameň rieky Kysuca – poskytne edukačnou formou žiakom pochopiť kolobeh vody v prírode.
duby na Trojačke, 500-ročný brest a chránené lipy u Beloni- poskytujú edukačnú činnosť 
výučby o rastlinstve horných Kysúc.
horné Kysuce II.
- ropný prameň v Korni, Klokočovské skálie (lokalita Korňa – Klokočov)
Ropný prameň v Korni a Klokočovské skálie – na základe pozorovania žiaci získajú 
vedomosti o vplyve geologickej činnosti na prírodu Kysúc, spoznávať rastlinstvo daného 
geologického pásma.
Okolie Čadce I.
 – kamenné gule v Megoňkách ( Čadca – Milošová) Medvedia skala v Rakovej.
Kamenné gule v Megoňkách a Medvedia skala v Rakovej - na základe pozorovania žiaci 
získajú vedomosti o vplyve geologickej činnosti na prírodu Kysúc.
Okolie Čadce II.
 – Vojtovský minerálny prameň, Bukovský minerálny prameň, Capkov vrch (lokalita 
chránených živočíchov CHKO)
Vojtovský a Bukovský minerálny prameň – poskytne žiakom edukačnou formou spoznať 
rôznorodosť minerálnych prameňov.
Capkov vrch – spoznať lokalitu chránených živočíchov CHKO Kysuce (výskyt salamandry 
škvrnitej).
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Na základe uplatňovania metód zážitkového, skúsenostného a kooperatívneho učenia formou
týchto exkurzií žiaci získavajú kompetencie v oblasti prírodovednej gramotnosti.
Analýza a výstup aktivity – Spracovanie fotodokumentácie, tvorba prezentácie, tvorba 
herbára a projektov s tematikou prírody Kysúc.
Cieľová skupina:  Žiaci primárneho vzdelávania
Predpokladaný počet hodín realizácie aktivity
48 detí, 4 učitelia - 4 exkurzie
Výstupy: Výstupom exkurzií budú projekty a herbáre,  výstava obrazového materiálu 
s  témou fauna a flóra Kysúc
Personálne zabezpečenie: 4 pedagogickí pracovníci

Hlavná aktivita 2 2.     Rozvoj kľúčových kompetencií pedagogických a odborných zamestnancov školy.  
2a) Pedagogické kluby (variant     bez výstupu)  

Zoznam/opis/zameranie a zdôvodnenie plánovaných činností je uvedené v Prílohe č. 1g 
ŽoNFP (predpísaný formulár):
- Klub čitateľskej a prírodovednej gramotnosti v prírodovedných predmetoch: 3 
členovia, stretnutia 2 x mesačne po 3 hodiny
- Klub čitateľskej gramotnosti na ISCED 1: 10 členov, stretnutia 1 x mesačne po 3 
hodiny
 
Opis realizácie pedagogických klubov:
Pedagogickí zamestnanci sa budú stretávať v pedagogických kluboch pravidelne jeden krát
do  mesiaca.  Na  stretnutia  budú  na  využívať  priestory  školy  (zborovňu,  kabinety,  triedy,
odborné učebne).Predmetom činností  bude výmena skúseností  učiteľov a  best  practice z
vlastnej  vyučovacej  činnosti  jednotlivých  členov  klubu.  Kluby  zamerajú  svoju  činnosť  na
zlepšenie  čitateľskej  gramotnosti  žiakov,  na  rozvíjanie  kľúčových  kompetencií  žiakov  v
daných oblastiach.
 
2b) Vzdelávanie pedagogických zamestnancov.
 
Schopnosť zážitkovo vzdelávať a učiť v súvislostiach by mala byť základom práce každého 
dobrého učiteľa. Počas vzdelávaní budú mať učitelia možnosť spoznať, naučiť sa a vyskúšať 
rôzne metódy, formy, aktivity na dosiahnutie cieľov. Hlavným cieľom aktivity je poskytnúť 
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učiteľom moderné a kvalitné vzdelanie potrebné pre realizáciu vyučovacích predmetov svojej 
aprobácie, ako aj mimoškolskej činnosti. Klásť dôraz na špecifický rozvoj čitateľskej, 
matematickej a prírodovednej gramotnosti účastníkov, na rozvoj ich odbornej pripravenosti v 
oblasti edukácie. Medzi ďalšie ciele zaraďujeme:

 zabezpečenie vysokej odbornosti pedagogického zboru, osobnostného a profesijného 
rastu pedagogických zamestnancov,

 podpora kreativity pedagogických zamestnancov pri skvalitňovaní výchovno-
vzdelávacieho procesu vo vyučovacom čase a v čase mimo vyučovania(mimoškolské 
aktivity), 

 stabilizácia kvalifikovaného pedagogického zboru,
 zvýšenie motivácie a kreativity pedagogických zamestnancov,
 odborná príprava pedagógov na zavedenie kvalitného vzdelávania v čitateľskej, 

matematickej a prírodovednej gramotnosti cez inovatívne vzdelávanie.

Vzdelávanie bude zabezpečené externými spoločnosťami na základe verejného 
obstarávania. Súčasťou každého vzdelávacieho kurzu bude špecifikácia jeho úspešného 
absolvovania – štandard vedomostí a zručností, ktoré musí dosiahnuť každý účastník, ktorý 
vzdelávanie absolvuje.
 
V rámci projektu budú realizované nasledujúce kurzy: 
 
1. Moderné prezentačné programy a ich využitie vo vyučovacom procese 
2. Čitateľská gramotnosť v edukácií 
3. Využitie informačných technológií vo vyučovaní v práci s dokumentami a multimédiami: 

Hlavná aktivita 3 Aktivita Koordinácia projektu bude zabezpečovaná počas celej doby projektu a je garanciou 
realizácie ostatných hlavných aktivít a ich podaktivít podľa stanoveného plánu a časového 
plánu uvedeného vyššie. Koordinácia projektu bude zabezpečená internými zamestnancami 
Základnej školy
 
Personálne kapacity sú podrobne uvedené v prílohe Žiadosti o NFP č. 7.4 Doplňujúce 
informácie k ŽoNFP - Administratívna a prevádzková kapacita žiadateľa a súčasne v Tabuľke 
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7.4 formuláru ŽoNFP.
Obsadenie pozícií koordinácie projektu prebehlo v súlade s požiadavkami na vzdelanie a 
praktickými pracovnými skúsenosťami uvedenými vo výzve.
Koordinačné činnosti budú zabezpečované internými pracovníkmi žiadateľa, ktorí sú 
súčasťou personálnej matice a s využitím externých kapacít financovaných z paušálnej 
sadzby nepriamych výdavkov (uvedené v rozpočte projektu).
Na riadenie projektu budú využívané prevádzkové kapacity žiadateľa - kancelárske priestory, 
existujúca výpočtová technika, vybavenie a zariadenie.

Podporné aktivity Projektu

Podporné aktivity projektu sú nasledovné:  Nepriame náklady - paušál:

Z nepriamych nákladov bude škola zabezpečovať:
- náklady na mzdové účtovníctvo
- náklady na účtovníctvo projektu
- náklady na odborné, ekonomické a právne poradenstvo
- náklady na publicitu projektu
- externé zabezpečenie verejného obstarávania a prieskumov trhu
- poštovné - poistenie majetku
- správu informačných systémov
- a iné náklady podľa potreby v súlade s Príručkou pre žiadateľa, resp. v súlade s 
podmienkami oprávnenosti výdavkov projektu.
 
Zabezpečenie publicity projektu:
Publicita projektu bude financovaná z nepriamych nákladov.
 
Zabezpečíme:
- označenie priestorov školy plagátmi
- označenie vybavenia a zariadenia financovaného z projektu, resp. zo zdrojov EÚ
- označenie literatúry zakúpenej z projektu
- označenie všetkých materiálov, ktoré budú využívané pre projekt, dokumentov, formulárov a
pod.
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Informácie o projekte budú zverejnené aj na webovej stránke školy a zároveň škola bude 
pravidelne informovať Radu školy, rodičov žiakov a verejnosť o realizácii aktivít projektu.
 
Zabezpečenie verejného obstarávania:
Verejné obstarávanie tovarov a služieb bude zabezpečené externým pracovníkom s 
relevantnými skúsenosťami s verejným obstarávaním. Verejné obstarávanie bude realizované
v čase po podaní žiadosti o NFP tak, aby bolo ukončené k termínu začatia realizácie projektu.
Zmluvy s dodávateľmi budú spĺňať tieto základné podmienky: - účinnosť zmlúv bude 
podmienená kladnou správou z kontroly verejného obstarávania, ktorú vydáva poskytovateľ 
na základe ex ante/ex post kontroly- dodávateľ musí strpieť kontrolu zo strany všetkých 
orgánov, ktoré sú na to určené (podľa Zmluvy o NfP) - splatnosť faktúr bude 60 kalendárnych 
dní - škola nebude poskytovať preddavky na dodanie tovarov a služieb
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Príloha č. 1 a

1

Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Názov položky rozpočtu Výdavky spolu Komentár k rozpočtu

A B D E F = D * E G I II J K
1. Nepriame výdavky EUR

1.1 paušálna sadzba 1 8,069.42 8,069.42 8,069.42
1.  Spolu 8,069.42
2. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky

2.1. Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky  43,544.50

2.1.1 Notebook 15 732.00 10,980.00 Aktivita 1 x 10,980.00

2.1.2 Tablet 15 313.20 4,698.00 Aktivita 1 x 4,698.00

2.1.3 farebná tlačiareň 1 753.20 753.20 Aktivita 1 x 753.20

2.1.4 Tlačiareň 1 699.20 699.20 Aktivita 1 x 699.20

2.1.5 Vizualizér 6 920.00 5,520.00 Aktivita 1 x 5,520.00

2.1.6 spacák 14 56.01 784.14 Aktivita 1 x 784.14

2.1.7 karimatka 14 28.37 397.18 Aktivita 1 x 397.18

2.1.8 Planetárium - spoločenská hra 6 38.60 231.60 Aktivita 1 x 231.60

2.1.9 Lupa 10 28.97 289.70 Aktivita 1 x 289.70

Počet 
jednotiek

Maxim. 
jednotková 

cena

Priradenie k aktivitám 
projektu****

Rizikové 
položky

alokácia menej rozvinutý 
región (všetky kraje SR 

okrem BSK)

alokácia viac rozvinutý 
región (BSK)

paušálna sadzba zahŕňa nepriame výdavky súvisiace s riadením a administráciou 
projektu - t.j. nepriame personálne výdavky (hlavný manažér projektu, manažér 

publicity, pracovník IKT, právnik, ekonomický personál - účtovník, personalista, 
osoba vykonávajúca VO); nájom priestorov, cestovné náhrady, spotrebný materiál, 

stravné, externé služby (napr. právne služby; zabezpečenie VO), výdavky na 
informovanie a publicitu atď.

Aktivita 1, Aktivita 
2, Aktivita 3

Min. tech. parametre: Intel Core i5 8250U Kaby Lake Refresh, 15.6" 1920x1080 IPS antireflexná, RAM 
8GB, NVIDIA GeForce MX 150 2GB GDDR5, SSD 128GB + HDD 1TB, WiFi 802.11ac, Bluetooth 4.1, 
webkamera, HDMI, USB 3.1 Gen 1, USB-C 3.1 Gen 1, čítačka odtlačkov prstov, podsvietená klávesnica, 
batéria 42Wh, Windows 10 Home 64-bit
Cena je stanovená na základe prieskumu trhu. 
Zdôvodnenie nákupu:  Notebooky sú nevyhnutné pre realizáciu mimoškolských aktivít projektu, Sú určené 
pre prácu žiakov a učiteľov. 

Min. tech. parametre:  Sdotykový 10.1" 1920x1200, RAM 2GB, interná pamäť 32GB, microSDXC až 
200GB, WiFi, Bluetooth, GPS, 2x kamera 8MPx + 2MPx, 3G/LTE, microUSB, 7300mAh batéria, Android 
7.0 (SM- T585)
Cena je stanovená na základe prieskumu trhu. 
Zdôvodnenie nákupu: Výdavky sú nevyhnutné pre realizáciu mimoškolských aktivít projektu, Sú určené 
pre prácu žiakov a učiteľov.

Min. tech. parametre:  LED tlačiareň farebná, multifunkčná, A4 LED tlačiareň, skener, kopírka, fax, 24 
strán za minútu čiernobielo, 24 strán za minútu farebne, 600x 2400dpi, dotykové LCD, AirPrint, duplex, 
ADF, NFC, 512MB, USB 2.0, LAN, WiFi
Cena je stanovená na základe prieskumu trhu. 
Zdôvodnenie nákupu: Výdavky sú nevyhnutné pre realizáciu mimoškolských aktivít projektu, Sú určené 
pre prácu žiakov a učiteľov.

Min. tech. parametre:  Laserová tlačiareň - A4, 50 strán za minútu čiernobielo, 1200x1200dpi, 512MB, 
dotykový LCD displej, duplex, AirPrint, USB 2.0, LAN, WiFi
Cena je stanovená na základe prieskumu trhu. 
Zdôvodnenie nákupu: Výdavky sú nevyhnutné pre realizáciu mimoškolských aktivít projektu, Sú určené 
pre prácu žiakov a učiteľov.

Min. tech. parametre:  Vizualizér mechanické rameno, rozlíšenie HD 1080p, 12x Opt. Zoom, 2x Aver 
zoom, 8x dig. zoom, 30 snímkov za sek, oblasť snímania 420 x 315 mm, vst. pamäť 80 obrázkov, LED 
modul, SW A+ Suite
Cena je stanovená na základe prieskumu trhu. 
Zdôvodnenie nákupu: Výdavky sú nevyhnutné pre realizáciu mimoškolských aktivít projektu, Sú určené 
pre prácu žiakov a učiteľov.

Min. tech. parametre:  URČENIE uni
HMOTNOSŤ 1,5 kg, ZBALENÝ ROZMER 40 x 21 cm
KOMFORTNÁ TEPLOTA: +5 °C, LIMITNÁ TEPLOTA: 0 °C, EXTRÉMNA TEPLOTA: -15 °C, 
STRIH: múmia, IZOLAČNÁ NÁPLŇ 1-kanálkové duté vlákno silikonizované, TYP IZOLAČNEJ 
NÁPLNE: duté vlákno
Cena je stanovená na základe prieskumu trhu. 
Zdôvodnenie nákupu: Výdavky sú nevyhnutné pre realizáciu mimoškolských aktivít projektu, Sú určené 
pre prácu žiakov a učiteľov.

Min. tech. parametre:  TYP KARIMATKY: ultraľahká, DĹŽKA KARIMATKY 181 až 190 cm, 
URČENIE uni, HMOTNOSŤ 250 g, mechanicky odolná penová karimatka s dlhou životnosťou, nenasáva 
vodu, vhodná aj na náročnejšie cesty vrátane gumičiek
Cena je stanovená na základe prieskumu trhu. 
Zdôvodnenie nákupu: Výdavky sú nevyhnutné pre realizáciu mimoškolských aktivít projektu, Sú určené 
pre prácu žiakov a učiteľov.

Min. tech. parametre:  základňa planetária, gumové podložky základne, podpěrné rameno, části světelného 
modulu, elektrický obvod + žárovka, severní polokoule (polokulovité víko), jižní polokoule (polokulovité 
víko), 2 obruče pro upevnění polokoulí, mapy oblohy a ilustrovaný návod
Cena je stanovená na základe prieskumu trhu. 
Zdôvodnenie nákupu: Výdavky sú nevyhnutné pre realizáciu mimoškolských aktivít projektu, Sú určené 
pre prácu žiakov a učiteľov.

Min. tech. parametre:  Lupa pre deti – zväčšenie 2×/3.5×, odporúčaný vek od 6 rokov, Ergonomické 
držadlo, LED diódy na jasnejší obraz
Cena je stanovená na základe prieskumu trhu. 
Zdôvodnenie nákupu: Výdavky sú nevyhnutné pre realizáciu mimoškolských aktivít projektu, Sú určené 
pre prácu žiakov a učiteľov.



Príloha č. 1 a

2

2.1.10 USB kľúč 20 10.71 214.20 Aktivita 1 x 214.20

2.1.11 Učebné pomôcky na Lego Education 12 1,581.44 18,977.28 Aktivita 1 x 18,977.28

2.2. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného  majetku 0.00
2.2.1. Odpisy dlhodobého nehmotného  majetku 0 0.00 0.00 0.00
2.2.2. Odpisy dlhodobého hmotného  majetku 0 0.00 0.00 0.00

2. Spolu 43,544.50

3. Koordinácia projektu
3.1. Personálne výdavky interné - koordinačné činnosti 17,472.00

3.1.1. Projektový manažér 768 10.00 7,680.00 Aktivita 3 x 7,680.00

3.1.2. Vedúci projektovej kancelárie 0 0.00 0.00 0.00

3.1.3. Hlavný finančný manažér 0 0.00 0.00 0.00

3.1.4. Finančný manažér 576 9.00 5,184.00 Aktivita 3 x 5,184.00

3.1.5. Administratívny pracovník 576 8.00 4,608.00 Aktivita 3 x 4,608.00

3.1.6. Manažér monitorovania 0 0.00 0.00 0.00
3.2 Zjednodušené vykazovanie výdavkov 0.00

3.2.1. štadrná stupnica jednotkových nákladov - typ I. 0 0.00 0.00 0.00

3.2.2. štadrná stupnica jednotkových nákladov - typ II. 0 0.00 0.00 0.00
3.2.3. ..... ďalšie (doplniť) 0.00

3.  Spolu 17,472.00
4. Tvorba a realizácia mimoškolských aktivít zameraných na zvýšenie prírodovedných a čitateľských zručností žiakov.

Min. tech. parametre:  Flash disk - USB 3.0, rýchlosť čítania až 100 MB/s, zápis až 15 MB/s, kovový 
povrch
Cena je stanovená na základe prieskumu trhu. 
Zdôvodnenie nákupu: Výdavky sú nevyhnutné pre realizáciu mimoškolských aktivít projektu, Sú určené 
pre prácu žiakov a učiteľov.

Min. tech. parametre:  1 súbor obsahuje 45300 WeDo 2.0 Základná súprava
45302 Nabíjacia batéria pre Smart Hub 2 I/O, 45517 Sieťový adaptér DC 10V, 2000715 Servisný balíček k 
WeDo 2.0, 45544 LME EV3 Základná súprava, 45517 Sieťový adaptér DC 10V, 45501 EV3 Nabíjacia 
batéria, 45508 EV3 IR Ovládač, 45509 EV3 IR senzor
45560 LME EV3 Doplnková súprava, 2000700 Servisný balíček LME1, 2000701 Servisný balíček LME 2, 
2000702 Servisný balíček LME 3, 2000704 Servisný balíček LME 5, 2000705 Servisný balíček LME 6, 
2000706 Servisný balíček LME 7, 2000707 LE Servisný balíček - gumičky prevodov, 45514 EV3 Sada 
vodičov, 45570 Vesmírna výskumná súprava
Cena je stanovená na základe prieskumu trhu. 
Zdôvodnenie nákupu: Výdavky sú nevyhnutné pre realizáciu mimoškolských aktivít projektu, Sú určené 
pre prácu žiakov a učiteľov.

Pracovná zmluva: dodatok k pracovnej zmluve
Jednotková cena je vypočítaná na základe hrubej mzdy zamestnanca + odvody 
zamestnávateľa 
Počet jednotiek: max. 36 mesiacov, max. 768 hodín. 
Náplň práce: zodpovedá za implementáciu projektu v súlade so schválenou žiadosťou 
o NFP, resp. zmluvou o NFP, s platným systémom finančného riadenia a systémom 
riadenia EŠIF, platnými právnymi predpismi SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO 
súvisiacimi s čerpaním fondov EÚ,  sleduje platné právne predpisy SR a EK, 
usmernenia a pokyny SO, súvisiace s čerpaním fondov EÚ, zodpovedá za 
implementáciu projektu v súlade so schváleným harmonogramom realizácie aktivít 
projektu, zodpovedá za napĺňanie merateľných ukazovateľov projektu, zodpovedá, 
resp. koordinuje všetky činnosti súvisiace s implementáciou projektu – monitorovanie 
projektu, publicitu projektu, verejné obstarávanie a pod. koná vo vzťahu k 
dodávateľom, resp. partnerom na projekte, zodpovedá za komunikáciu s SO v oblasti 
vzťahov vyplývajúcich zo zmluvy o NFP.

Pracovná zmluva: dodatok k pracovnej zmluve
Jednotková cena je vypočítaná na základe hrubej mzdy zamestnanca + odvody 
zamestnávateľa 
Počet jednotiek: max. 36 mesiacov, max. 576 hodín
Náplň práce: zodpovedá za správne finančné riadenie projektu v súlade so schválenou 
žiadosťou o NFP, resp. zmluvou o NFP, ,s platným systémom finančného riadenia a 
systémom riadenia EŠIF, platnými právnymi predpismi SR a EK, usmerneniami a 
pokynmi SO súvisiacimi s čerpaním fondov EÚ, zodpovedá za čerpanie rozpočtu v 
súlade s pokrokom, v implementácii projektu a dosahovanými ukazovateľmi, 
zodpovedá za komunikáciu s SO v oblasti finančných vzťahov vyplývajúcich zo 
zmluvy o NFP, zodpovedá za prípravu a včasné predkladanie ŽoP vrátane úplnej 
podpornej dokumentácie (rozsah stanoví SO), zodpovedá za oprávnenosť výdavkov 
prijímateľa v súlade s platnými pravidlami oprávnenosti, sleduje platné právne 
predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, súvisiace s čerpaním fondov EÚ.

Pracovná zmluva: dodatok k pracovnej zmluve
Jednotková cena je vypočítaná na základe hrubej mzdy zamestnanca + odvody 
zamestnávateľa 
Počet jednotiek: max. 36 mesiacov, max. 576 hodín
Náplň práce: vykonáva administratívnu a odbornú podporu projektu; spracováva 
podklady pre implementáciu projektu v súlade s časovým harmonogramom a 
rozpočtom projektu; zabezpečuje spracovanie prieskumov trhu pre potreby projektu, 
administratívna príprava a kontrola podkladov do ŽoP, monitorovacích správ, 
zabezpečuje spracovanie podkladov pre účtovníctvo, štátnu pokladnicu, pre 
personalistiku, mzdovú agendu, evidenciu majetku; administratívna agenda (napr. 
spracovanie cestovných príkazov); zabezpečuje komunikáciu s účastníkmi aktivít 
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4.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 36,324.13

4.1.1 Pedagogický zamestnanec1 120 10.70 1,284.00 Aktivita 1 x 1,284.00
4.1.2 Odvody 120 3.77 452.40 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 452.40

4.1.3 Pedagogický zamestnanec 2 120 9.80 1,176.00 Aktivita 1 x 1,176.00
4.1.4 Odvody 120 3.45 414.00 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 414.00

4.1.5 Pedagogický zamestnanec 3 120 8.50 1,020.00 Aktivita 1 x 1,020.00
4.1.6 Odvody 120 2.99 358.80 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 358.80

4.1.7 Pedagogický zamestnanec 4 120 10.90 1,308.00 Aktivita 1 x 1,308.00
4.1.8 Odvody 120 3.84 460.80 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 460.80

4.1.9 Pedagogický zamestnanec 5 120 8.50 1,020.00 Aktivita 1 x 1,020.00
4.1.10 Odvody 120 2.99 358.80 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 358.80

4.1.11 Pedagogický zamestnanec 6 120 11.00 1,320.00 Aktivita 1 x 1,320.00
4.1.12 Odvody 120 3.87 464.40 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 464.40

4.1.13 Pedagogický zamestnanec7 152 9.50 1,444.00 Aktivita 1 x 1,444.00

Mimoškolská aktivita: Čítame a rozumieme
Pracovná náplň: 
Príprava obsahu aktivity a učebných materiálov
Vstupný test čitateľskej gramotnosti :
Výstupný test
Návšteva divad. predstavenia v Čadci 
Beseda s autorom kníh pre deti:
Práca s textom, zameraná na čitateľskú gramotnosť:
Vyhodnotenie:     
Spolu: 120 hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Mimoškolská aktivita: Čítame a rozumieme
Pracovná náplň: 

Príprava obsahu aktivity a učebných materiálov:
Realizácia aktivity: 
Vstupný test čitateľskej gramotnosti : 
Výstupný test :
Návšteva divad. predstavenia v Čadci 
Beseda s autorom kníh pre deti:
Práca s textom, zameraná na čitateľskú gramotnosť: 
Vyhodnotenie:  
  
Spolu: 120 hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Mimoškolská aktivita: Čítame a rozumieme
Pracovná náplň: 
Príprava obsahu aktivity a učebných materiálov: 
Realizácia aktivity:
Vstupný test čitateľskej gramotnosti :
Výstupný test :
Návšteva divad. predstavenia v Čadci
Beseda s autorom kníh pre deti:
Práca s textom, zameraná na čitateľskú gramotnosť
Vyhodnotenie:
 Spolu: 120 hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Mimoškolská aktivita: Čítame a rozumieme
Pracovná náplň: 
Príprava obsahu aktivity a učebných materiálov:
Realizácia aktivity:
 Vstupný test čitateľskej gramotnosti 
Výstupný test 
Návšteva divad. predstavenia v Čadci 
Beseda s autorom kníh pre deti:
Práca s textom, zameraná na čitateľskú gramotnosť
Vyhodnotenie     
    
Spolu: 120 hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Mimoškolská aktivita: Čítame a rozumieme
Pracovná náplň: 
Príprava obsahu aktivity a učebných materiálov
Realizácia aktivity
 Vstupný test čitateľskej gramotnosti
Výstupný test
Návšteva divad. predstavenia v Čadci
Beseda s autorom kníh pre deti
Práca s textom, zameraná na čitateľskú gramotnosť
Vyhodnotenie     
Spolu: 120  hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Mimoškolská aktivita: Čítame a rozumieme
Pracovná náplň: 
Príprava obsahu aktivity a učebných materiálov
Realizácia aktivity
 Vstupný test čitateľskej gramotnosti
Výstupný test
Návšteva divad. predstavenia v Čadci
Beseda s autorom kníh pre deti
Práca s textom, zameraná na čitateľskú gramotnosť
Vyhodnotenie     
Spolu: 120  hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Mimoškolská aktivita Lego Education
Pracovná náplň a rozsah: 
Tvorba uč. materiálov, metodiky, prípravu a vyhodnotenie aktivity, realizácia mimoškolskej aktivity so 
žiakmi. 
Celkový rozsah práce: 152 hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda
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4.1.14 Odvody 152 3.34 507.68 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 507.68

4.1.15 Pedagogický zamestnanec 8 48 10.20 489.60 Aktivita 1 x 489.60
4.1.16 Odvody 48 3.59 172.32 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 172.32
4.1.17 Príplatky 28 10.20 285.60 Príplatok k hrubej mzde za prácu cez víkend (sobota, nedeľa) a za prácu v noci. Aktivita 1 x 285.60

4.1.18 Odvody k príplatkom 28 3.59 100.52 Odovdy zamestnávateľa vo výške 35,20 % k príplatkom. Aktivita 1 x 100.52

4.1.19 Pedagogický zamestnanec 9 28 11.00 308.00 Aktivita 1 x 308.00
4.1.20 Odvody 28 3.87 108.36 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 108.36
4.1.21 Príplatky 28 11.00 308.00 Príplatok k hrubej mzde za prácu cez víkend (sobota, nedeľa) a za prácu v noci. Aktivita 1 x 308.00
4.1.22 Odvody k príplatkom 28 3.87 108.36 Odovdy zamestnávateľa vo výške 35,20 % k príplatkom. Aktivita 1 x 108.36

4.1.23 Pedagogický zamestnanec10 55 10.70 588.50 Aktivita 1 x 588.50
4.1.24 Odvody 55 3.77 207.35 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 207.35
4.1.25 Príplatky 55 10.70 588.50 Príplatok k hrubej mzde za prácu cez víkend (sobota, nedeľa) a za prácu v noci. Aktivita 1 x 588.50
4.1.26 Odvody k príplatkom 55 3.77 207.35 Odovdy zamestnávateľa vo výške 35,20 % k príplatkom. Aktivita 1 x 207.35

4.1.27 Pedagogický zamestnanec 11 55 9.70 533.50 Aktivita 1 x 533.50
4.1.28 Odvody 55 3.41 187.55 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 187.55
4.1.29 Príplatky 24 9.70 232.80 Príplatok k hrubej mzde za prácu cez víkend (sobota, nedeľa) a za prácu v noci. Aktivita 1 x 232.80
4.1.30 Odvody k príplatkom 24 3.41 81.84 Odovdy zamestnávateľa vo výške 35,20 % k príplatkom. Aktivita 1 x 81.84

4.1.31 Pedagogický zamestnanec12 55 10.70 588.50 Aktivita 1 x 588.50
4.1.32 Odvody 55 3.77 207.35 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 207.35
4.1.33 Príplatky 24 10.70 256.80 Príplatok k hrubej mzde za prácu cez víkend (sobota, nedeľa) a za prácu v noci. Aktivita 1 x 256.80
4.1.34 Odvody k príplatkom 24 3.77 90.48 Odovdy zamestnávateľa vo výške 35,20 % k príplatkom. Aktivita 1 x 90.48

4.1.35 Pedagogický zamestnanec13 55 9.70 533.50 Aktivita 1 x 533.50
4.1.36 Odvody 55 3.41 187.55 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 187.55
4.1.37 Príplatky 24 9.70 232.80 Príplatok k hrubej mzde za prácu cez víkend (sobota, nedeľa) a za prácu v noci. Aktivita 1 x 232.80
4.1.38 Odvody k príplatkom 24 3.41 81.84 Odovdy zamestnávateľa vo výške 35,20 % k príplatkom. Aktivita 1 x 81.84

4.1.39 Pedagogický zamestnanec 14 55 10.70 588.50 Aktivita 1 x 588.50
4.1.40 Odvody 55 3.77 207.35 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 207.35
4.1.41 Príplatky 24 10.70 256.80 Príplatok k hrubej mzde za prácu cez víkend (sobota, nedeľa) a za prácu v noci. Aktivita 1 x 256.80
4.1.42 Odvody k príplatkom 24 3.77 90.48 Odovdy zamestnávateľa vo výške 35,20 % k príplatkom. Aktivita 1 x 90.48

4.1.43 Pedagogický zamestnanec 15 55 9.70 533.50 Aktivita 1 x 533.50
4.1.44 Odvody 55 3.41 187.55 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 187.55
4.1.45 Príplatky 24 9.70 232.80 Príplatok k hrubej mzde za prácu cez víkend (sobota, nedeľa) a za prácu v noci. Aktivita 1 x 232.80
4.1.46 Odvody k príplatkom 24 3.41 81.84 Odovdy zamestnávateľa vo výške 35,20 % k príplatkom. Aktivita 1 x 81.84

Mimoškolská aktivita: Základy astronómie a pozorovanie oblohy
Pracovná náplň a rozsah: 
teória, 1 x exkurzia do Kysuckého Nového Mesta (krajská hvezdáreň a nočné pozoroanie)
teória, 1 x exkurzia  do Kysuckého Nového Mesta  (krajská hvezdáreň a nočné pozoroanie)  1 x exkurzia 
do Žiaru nad Hronom (Planetáriium)
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Mimoškolská aktivita: Základy astronómie a pozorovanie oblohy
Pracovná náplň a rozsah: 
1 x exkurzia do Kysuckého Nového Mesta
1 x exkurzia  do Kysuckého Nového Mesta  a 1 x exkurzia do Žiaru nad Hronom
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Mimoškolská aktivita Objavujme a chráňme,  Prírodovedná exkurzia Banská Štiavnica
Pracovná náplň a rozsah: 
Realizácia exkurzie:
Prípravca exkurzie, obsahová náplň
Vyhodnotenie a testovanie žiakov
Spolu: 55 hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Mimoškolská aktivita Objavujme a chráňme,  Prírodovedná exkurzia Banská Štiavnica
Pracovná náplň a rozsah: 
Realizácia exkurzie:
Prípravca exkurzie, obsahová náplň
Vyhodnotenie a testovanie žiakov
Spolu: 55 hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Mimoškolská aktivita Objavujme a chráňme,  Prírodovedná exkurzia Banská Štiavnica
Pracovná náplň a rozsah: 
Realizácia exkurzie:
Prípravca exkurzie, obsahová náplň
Vyhodnotenie a testovanie žiakov
Spolu: 55 hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Mimoškolská aktivita Objavujme a chráňme,  Prírodovedná exkurzia Banská Štiavnica
Pracovná náplň a rozsah: 
Realizácia exkurzie:
Prípravca exkurzie, obsahová náplň
Vyhodnotenie a testovanie žiakov
Spolu: 55 hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Mimoškolská aktivita Objavujme a chráňme, Prírodovedná exkurzia NP Poloniny a Vihorlat
Pracovná náplň a rozsah: 
Realizácia exkurzie: 
Prípravca exkurzie, obsahová náplň
Vyhodnotenie a testovanie žiakov
Spolu: 55 hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Mimoškolská aktivita Objavujme a chráňme, Prírodovedná exkurzia NP Poloniny a Vihorlat
Pracovná náplň a rozsah: 
Realizácia exkurzie: 
Prípravca exkurzie, obsahová náplň
Vyhodnotenie a testovanie žiakov
Spolu: 55 hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda
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4.1.47 Pedagogický zamestnanec 16 55 10.70 588.50 Aktivita 1 x 588.50
4.1.48 Odvody 55 3.77 207.35 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 207.35
4.1.49 Príplatky 24 10.70 256.80 Príplatok k hrubej mzde za prácu cez víkend (sobota, nedeľa) a za prácu v noci. Aktivita 1 x 256.80
4.1.50 Odvody k príplatkom 24 3.77 90.48 Odovdy zamestnávateľa vo výške 35,20 % k príplatkom. Aktivita 1 x 90.48

4.1.51 Pedagogický zamestnanec 17 55 9.70 533.50 Aktivita 1 x 533.50
4.1.52 Odvody 55 3.41 187.55 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 187.55
4.1.53 Príplatky 24 9.70 232.80 Príplatok k hrubej mzde za prácu cez víkend (sobota, nedeľa) a za prácu v noci. Aktivita 1 x 232.80
4.1.54 Odvody k príplatkom 24 3.41 81.84 Odovdy zamestnávateľa vo výške 35,20 % k príplatkom. Aktivita 1 x 81.84

4.1.55 Pedagogický zamestnanec 18 55 10.70 588.50 Aktivita 1 x 588.50
4.1.56 Odvody 55 3.77 207.35 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 207.35
4.1.57 Príplatky 24 10.70 256.80 Príplatok k hrubej mzde za prácu cez víkend (sobota, nedeľa) a za prácu v noci. Aktivita 1 x 256.80
4.1.58 Odvody k príplatkom 24 3.77 90.48 Odovdy zamestnávateľa vo výške 35,20 % k príplatkom. Aktivita 1 x 90.48

4.1.59 Pedagogický zamestnanec 19 55 9.70 533.50 Aktivita 1 x 533.50
4.1.60 Odvody 55 3.41 187.55 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 187.55
4.1.61 Príplatky 24 9.70 232.80 Príplatok k hrubej mzde za prácu cez víkend (sobota, nedeľa) a za prácu v noci. Aktivita 1 x 232.80
4.1.62 Odvody k príplatkom 24 3.41 81.84 Odovdy zamestnávateľa vo výške 35,20 % k príplatkom. Aktivita 1 x 81.84

4.1.63 Pedagogický zamestnanec 20 55 10.70 588.50 Aktivita 1 x 588.50
4.1.64 Odvody 55 3.77 207.35 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 207.35
4.1.65 Príplatky 24 10.70 256.80 Príplatok k hrubej mzde za prácu cez víkend (sobota, nedeľa) a za prácu v noci. Aktivita 1 x 256.80
4.1.66 Odvody k príplatkom 24 3.77 90.48 Odovdy zamestnávateľa vo výške 35,20 % k príplatkom. Aktivita 1 x 90.48

4.1.67 Pedagogický zamestnanec 21 55 9.70 533.50 Aktivita 1 x 533.50
4.1.68 Odvody 55 3.41 187.55 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 187.55
4.1.69 Príplatky 24 9.70 232.80 Príplatok k hrubej mzde za prácu cez víkend (sobota, nedeľa) a za prácu v noci. Aktivita 1 x 232.80
4.1.70 Odvody k príplatkom 24 3.41 81.84 Odovdy zamestnávateľa vo výške 35,20 % k príplatkom. Aktivita 1 x 81.84

4.1.71 Pedagogický zamestnanec 22 55 10.70 588.50 Aktivita 1 x 588.50
4.1.72 Odvody 55 3.77 207.35 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 207.35
4.1.73 Príplatky 24 10.70 256.80 Príplatok k hrubej mzde za prácu cez víkend (sobota, nedeľa) a za prácu v noci. Aktivita 1 x 256.80
4.1.74 Odvody k príplatkom 24 3.77 90.48 Odovdy zamestnávateľa vo výške 35,20 % k príplatkom. Aktivita 1 x 90.48

4.1.75 Pedagogický zamestnanec 23 55 9.70 533.50 Aktivita 1 x 533.50
4.1.76 Odvody 55 3.41 187.55 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 187.55
4.1.77 Príplatky 24 9.70 232.80 Príplatok k hrubej mzde za prácu cez víkend (sobota, nedeľa) a za prácu v noci. Aktivita 1 x 232.80

Mimoškolská aktivita Objavujme a chráňme, Prírodovedná exkurzia NP Poloniny a Vihorlat
Pracovná náplň a rozsah: 
Realizácia exkurzie: 
Prípravca exkurzie, obsahová náplň
Vyhodnotenie a testovanie žiakov
Spolu: 55 hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Mimoškolská aktivita Objavujme a chráňme, Prírodovedná exkurzia NP Poloniny a Vihorlat
Pracovná náplň a rozsah: 
Realizácia exkurzie: 
Prípravca exkurzie, obsahová náplň
Vyhodnotenie a testovanie žiakov
Spolu: 55 hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Mimoškolská aktivita Objavujme a chráňme, Prírodovedná exkurzia NP Slovenský kras
Pracovná náplň a rozsah: 
Realizácia exkurzie
Prípravca exkurzie, obsahová náplň
Vyhodnotenie a testovanie žiakov
Spolu: 55 hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Mimoškolská aktivita Objavujme a chráňme, Prírodovedná exkurzia NP Slovenský kras
Pracovná náplň a rozsah: 
Realizácia exkurzie
Prípravca exkurzie, obsahová náplň
Vyhodnotenie a testovanie žiakov
Spolu: 55 hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Mimoškolská aktivita Objavujme a chráňme, Prírodovedná exkurzia NP Slovenský kras
Pracovná náplň a rozsah: 
Realizácia exkurzie
Prípravca exkurzie, obsahová náplň
Vyhodnotenie a testovanie žiakov
Spolu: 55 hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Mimoškolská aktivita Objavujme a chráňme, Prírodovedná exkurzia NP Slovenský kras
Pracovná náplň a rozsah: 
Realizácia exkurzie
Prípravca exkurzie, obsahová náplň
Vyhodnotenie a testovanie žiakov
Spolu: 55 hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Mimoškolská aktivita Objavujme a chráňme,  Prírodovedná exkurzia NP Slovenský raj a pamiatky 
Unesco na Spiši
Pracovná náplň a rozsah: 
Realizácia exkurzie
Prípravca exkurzie, obsahová náplň
Vyhodnotenie a testovanie žiakov
Spolu: 55 hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Mimoškolská aktivita Objavujme a chráňme,  Prírodovedná exkurzia NP Slovenský raj a pamiatky 
Unesco na Spiši
Pracovná náplň a rozsah: 
Realizácia exkurzie
Prípravca exkurzie, obsahová náplň
Vyhodnotenie a testovanie žiakov
Spolu: 55 hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda
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4.1.78 Odvody k príplatkom 24 3.41 81.84 Odovdy zamestnávateľa vo výške 35,20 % k príplatkom. Aktivita 1 x 81.84

4.1.79 Pedagogický zamestnanec 24 55 10.70 588.50 Aktivita 1 x 588.50
4.1.80 Odvody 55 3.77 207.35 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 207.35
4.1.81 Príplatky 24 10.70 256.80 Príplatok k hrubej mzde za prácu cez víkend (sobota, nedeľa) a za prácu v noci. Aktivita 1 x 256.80
4.1.82 Odvody k príplatkom 24 3.77 90.48 Odovdy zamestnávateľa vo výške 35,20 % k príplatkom. Aktivita 1 x 90.48

4.1.83 Pedagogický zamestnanec 25 55 9.70 533.50 Aktivita 1 x 533.50
4.1.84 Odvody 55 3.41 187.55 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 187.55
4.1.85 Príplatky 24 9.70 232.80 Príplatok k hrubej mzde za prácu cez víkend (sobota, nedeľa) a za prácu v noci. Aktivita 1 x 232.80
4.1.86 Odvody k príplatkom 24 3.41 81.84 Odovdy zamestnávateľa vo výške 35,20 % k príplatkom. Aktivita 1 x 81.84

4.1.87 Pedagogický zamestnanec 26 46 10.90 501.40 Aktivita 1 x 501.40
4.1.88 Odvody 46 3.84 176.64 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 176.64
4.1.89 Príplatky 46 10.90 501.40 Príplatok k hrubej mzde za prácu cez víkend (sobota, nedeľa) a za prácu v noci. Aktivita 1 x 501.40
4.1.90 Odvody k príplatkom 46 3.84 176.64 Odovdy zamestnávateľa vo výške 35,20 % k príplatkom. Aktivita 1 x 176.64

4.1.91 Pedagogický zamestnanec 27 46 10.90 501.40 Aktivita 1 x 501.40
4.1.92 Odvody 46 3.84 176.64 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 176.64
4.1.93 Príplatky 46 10.90 501.40 Príplatok k hrubej mzde za prácu cez víkend (sobota, nedeľa) a za prácu v noci. Aktivita 1 x 501.40
4.1.94 Odvody k príplatkom 46 3.84 176.64 Odovdy zamestnávateľa vo výške 35,20 % k príplatkom. Aktivita 1 x 176.64

4.1.95 Pedagogický zamestnanec 28 46 9.70 446.20 Aktivita 1 x 446.20
4.1.96 Odvody 46 3.41 156.86 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 156.86
4.1.97 Príplatky 46 9.70 446.20 Príplatok k hrubej mzde za prácu cez víkend (sobota, nedeľa) a za prácu v noci. Aktivita 1 x 446.20
4.1.98 Odvody k príplatkom 46 3.41 156.86 Odovdy zamestnávateľa vo výške 35,20 % k príplatkom. Aktivita 1 x 156.86

4.1.99 Pedagogický zamestnanec 29 46 8.50 391.00 Aktivita 1 x 391.00
4.1.100 Odvody 46 2.99 137.54 Odvody zamesntávteľa vo výške 35,20 % k hrubej mnzde zamestnanca. Aktivita 1 x 137.54
4.1.101 Príplatky 46 8.50 391.00 Príplatok k hrubej mzde za prácu cez víkend (sobota, nedeľa) a za prácu v noci. Aktivita 1 x 391.00
4.1.102 Odvody k príplatkom 46 2.99 137.54 Odovdy zamestnávateľa vo výške 35,20 % k príplatkom. Aktivita 1 x 137.54

4.2. Cestovné náhrady ** 0.00

4.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * 0 0.00 0.00 0.00
4.2.2. Tuzemské pracovné cesty  ** 0 0.00 0.00 0.00
4.2.3. Zahraničné pracovné cesty v prípade potreby** 0 0.00 0.00 0.00

4.3. 0.00

4.3.1. 0 0.00 0.00 0.00
4.3.2. Tvorba vzdelávacích modulov 0 0.00 0.00 0.00
4.3.3. 0 0.00 0.00 0.00

4.4. Ostatné výdavky - priame 32,496.30

4.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 3 0 0.00 0.00 0.00
4.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing 0 0.00 0.00 0.00
4.4.3. 0.00 0.00
4.4.4 Grafické spracovanie a tlač publikácie 0 0.00 0.00 0.00

Mimoškolská aktivita Objavujme a chráňme,  Prírodovedná exkurzia NP Slovenský raj a pamiatky 
Unesco na Spiši
Pracovná náplň a rozsah: 
Realizácia exkurzie
Prípravca exkurzie, obsahová náplň
Vyhodnotenie a testovanie žiakov
Spolu: 55 hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Mimoškolská aktivita Objavujme a chráňme,  Prírodovedná exkurzia NP Slovenský raj a pamiatky 
Unesco na Spiši
Pracovná náplň a rozsah: 
Realizácia exkurzie
Prípravca exkurzie, obsahová náplň
Vyhodnotenie a testovanie žiakov
Spolu: 55 hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Mimoškolská aktivita Objavujme a chráňme,   Exkurzia – spoznávanie prírodných krás Kysúc
Pracovná náplň a rozsah: 
Príprava exkurzie, vstupný test pre žiaka, výstupný test pre žiaka, vyhodnotenie
Realizácia exkurzií: 4 exkurzie
Spolu: 46 hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Mimoškolská aktivita Objavujme a chráňme,   Exkurzia – spoznávanie prírodných krás Kysúc
Pracovná náplň a rozsah: 
Príprava exkurzie, vstupný test pre žiaka, výstupný test pre žiaka, vyhodnotenie
Realizácia exkurzií: 4 exkurzie
Spolu: 46 hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Mimoškolská aktivita Objavujme a chráňme,   Exkurzia – spoznávanie prírodných krás Kysúc
Pracovná náplň a rozsah: 
Príprava exkurzie, vstupný test pre žiaka, výstupný test pre žiaka, vyhodnotenie
Realizácia exkurzií: 4 exkurzie
Spolu: 46 hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Mimoškolská aktivita Objavujme a chráňme,   Exkurzia – spoznávanie prírodných krás Kysúc
Pracovná náplň a rozsah: 
Príprava exkurzie, vstupný test pre žiaka, výstupný test pre žiaka, vyhodnotenie
Realizácia exkurzií: 4 exkurzie
Spolu: 46 hodín
Typ pracovaného pomeru: Dohoda

Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti)

Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 
personálu podľa aktivít projektu

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborný 
personál (zabezpečené dodávateľsky)*****
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4.4.5 Doprava 1 6,354.00 6,354.00 Aktivita 1 x 6,354.00

4.4.6 Ubytovanie a strava 1 21,067.02 21,067.02 Aktivita 1 x 21,067.02

4.4.7 Vstupné 1 2,588.00 2,588.00 Aktivita 1 x 2,588.00

4.4.8 Literatúra 1 2,487.28 2,487.28 Aktivita 1 x 2,487.28 žiadosť o zmenu č. 1 komentára položky 

4.5. Podpora frekventantov 5,452.00

4.5.1. 0 0.00 0.00 0.00

4.5.2. Školiaci materiál a potreby 1 4,000.00 4,000.00 Aktivita 1 x 4,000.00

Výdavky na dopravu: 
Aktivita Základy astronómie a pozorovanie oblohy - Planetárium Žiar nad Hronom
Prírodovedná exkurzia Banská Štiavnica
Prírodovedná exkurzia NP Poloniny a Vihorlat
Prírodovedná exkurzia NP Slovenský kras
Prírodovedná exkurzia NP Slovenský raj a pamiatky Unesco na Spiši
Exkurzia - poznávanie prírodných krás Kysúc (4 exkurzie). 
Cena je stanovená na základe prieskumu trhu. 
Výpočet:  Výpočet: 5 443,00 (jazdné) + 907,20 (stojné)  = 6 354,92 EUR

Výdavky na zabezpečenie ubytovania a stravovania pre žiakov a učiteľov počas realizácie hlavnej aktivity 
projektu.  Podrobný rozpis výdavkov a výpočet je uvedený v prílohe ŽoNFP prieskum trhu. 
Výpočet: 
Základy astronómie a pozorovanie oblohy, Kysucké Nové Mesto:  14 osôb * 16,23 EUR (večera a raňajky) 
= 227,22 EUR
Základy astronómie a pozorovanie oblohy, Žiar nad Hronom: 14 osôb * 9,90 EUR (Obedové menu) = 
138,60 EUR
Prírodovedná exkurzia Banská Štiavnica:  52 osôb * 2 noci * 32,67 EUR (ubytovanie) = 3397,68 EUR, 52 
osôb * 42,36 EUR (Strava  večera, raňajky, obed, večera, raňajky)  = 2202,72 EUR
Prírodovedná exkurzia NP Poloniny a Vihorlat: 52 osôb * 2 noci * 27,33 EUR (ubytovanie) = 2842,32 
EUR, 52 osôb * 42,36 EZUR  (Strava  večera, raňajky, obed, večera, raňajky) = 2202,72 EUR
 Prírodovedná exkurzia NP Slovenský kras: 52 osôb * 2 noci * 21,50 EUR (ubytovanie) = 2236,00 EUR, 
52 osôb * 42,36 EZUR  (Strava  večera, raňajky, obed, večera, raňajky) = 2202,72 EUR
Prírodovedná exkurzia NP Slovenský raj a pamiatky Unesco na Spiši: 52 osôb * 2 noci * 32,83 EUR 
(ubytovanie) = 3414,32 EUR, 52 osôb * 42,36 EZUR  (Strava  večera, raňajky, obed, večera, raňajky) = 
2202,72 EUR
Celkové výdavky: 21067,02 EUR. 
 

Výdavky na vstupné podľa opisu hlavnej aktivity projektu - vzťahuje sa na mimoškolské aktivity.  Cena je 
stanovená na základe prieskumu cien vstupov pre žiakov a učiteľov, ktorý je prílohou ŽoNFP vrátane 
výpočtu výdavkov. 
Výpočet:  Vstupné : Krajská hvezdáreň KNM - žiak, 2 krát: 24,00 €, Vstupné : Krajská hvezdáreň KNM - 
pedagóg, 2 krát: 8,00 €, Vstupné : Planetárium, Žiar nad Hronom - žiak: 36,00 €, Vstupné : Planetárium, 
Žiar nad Hronom - pedagóg: 8,00 €, Vstupenky: Starý zámok - žiak: 192,00 €, Vstupenky: Starý zámok - 
pedagóg: 8,00 €, Vstupenky: Mineralogické múzeum - žiak: 72,00 €, Vstupenky: Mineralogické múzeum - 
pedagóg: 10,00 €, Vstupenky: Jaskyňa Domica-žiak: 288,00 €, Vstupenky: Jaskyňa Domica-pedagóg: 
12,00 €
Vstupenky: foto , video: 14,00 €, Vstupenky: Betliar -žiak: 240,00 €, Vstupenky: Betliar-pedagóg: 32,00 €
Vstupenky: foto: 2,00 €, Vstupenky: Mauzóleum grófa Dionýza a Františky Andrássyovcov -žiak: 72,00 €
Vstupenky: Mauzóleum grófa Dionýza a Františky Andrássyovcov -pedagóg: 12,00 €, Vstupenky : Krásna 
Hôrka - žiak: 192,00 €, Vstupenky : Krásna Hôrka - pedagóg: 24,00 €, Vstupenky: Spišský hrad-žiak: 
192,00 €
Vstupenky: Spišský hrad-pedagóg: 32,00 €, Poplatok za skupinu: 20,00 €, Vstupenky: Kostol sv. Jakuba v 
Levoči-žiak: 96,00 €, Vstupenky: Kostol sv. Jakuba v Levoči-pedagóg: 12,00 €, Vstupné na divadelné 
predstavenie v Čadci: 990,00 €. Celkové výdavky pre cieľovú skupinu žiakov a pedagógov sú vo výške 
2588,00 €. Prieskum trhu je prílohou žiadosti o NFP. 

Nákup literatúry pre cieľovú skupinu žiakov na rozvoj čitateľskej a prírodovednej gramotnosti. Podrobný 
zoznam literatúry s počtami kusov je uvedený v prílohe žiadosti o NFP  - prieskum trhu. Cena je stanovená 
na základe priemeru cien. Položka obsahuje výdavky na nákup: Banská Štiavnica, Perla slovenských 
miest,4 ks, Horné Považie a Kysuce z neba 2 ks, Atlas vesmíru pre deti 2 ks, Encyklopédia vesmíru 2 ks, 
Encyklopédia vesmíru - Základy astronómie pre mladých bádateľov 2 ks, Horný Zemplín , Poloniny 1:100 
000 4 ks, ,Slovenský raj 4 ks, Slnečná sústava 2 ks, Slovenské klenoty Unesco 4 ks, Slovenský kras, 
Domica 1:50 000 4 ks, Turistická mapa, Slovenský raj 1:50 000 4 ks, Veľký atlas sveta 1 ks, Velký atlas 
vesmíru, 1 ks, Banská Štiavnica 1 ks, Národné parky Slovenska 4 ks, Turistická mapa Štiavnické vrchy 4 
ks, Úvod do dejín astronómie 6 ks, Bračekovia mraučekovia 25 ks, Smelý Zajko v Afrike 25 ks, Budkáčik 
a Dubkáčik 25 ks, Rozprávky o psíčkovi a mačičke 25 ks, Čin – čin 25 ks, Dobšinského rozprávky 25 ks, 
Čítanie s porozumením 3 66 ks, Hravé čítanie s porozumením 7-8 rokov 66 ks a pod. 

Výpočet: 1 * 2487,28 = 2487,28 EUR

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania (domáce, zahraničné cesty) **

Výdavky na nákiup šk. materiálu a šk. potreib pre cieľovú skupinu žiakov a odborných pracovníkov aktivit 
k realizácii projektu.  Cena je stanovená na základe prieskumu cien. Položka obsahuje výdakvy na nákup: 
Kancelársky papier  - A4, 80 g, 500 listov, 50 bal. , Lepiaca tyčinka  40 g 10ks, Poznámkový samolepiaci 
bloček 10ks, Pákový zakladač - mramorovaný, 7,5 cm 20ks , Pákový zakladač - A4, kartónový, čierna 5 
cm chrbát 30ks, Rozraďovače  - mix farieb, 100 ks 2bal. , Guľôčkové pero  270ks, Zvýrazňovač 40ks, 
Zvýrazňovač, sada 4 farieb 10 sád, Grafitová ceruzka , s gumou, 12 ks 20bal., Popisovač na biele tabule 
10ks,l Lepiaca páska 19 mm x 33 m, transparentná 10ks, Pastelky, sada 12 farieb 100bal. , Laminovacie 
fólie  100 ks 2 bal. , Fólie pre krúžkovú väzbu, 100 ks 5bal. , Kartóny na zadnú stranu , A4, 100 ks  2bal. , 
Čierne kovové klipy, 25 mm x 12 ks 10bal. , Kancelárske nožnice - 20,5 cm 10ks, Kancelárske sponky - 
dĺžka 33 mm, 100 ks 8bal. , Toner – čierny 10ks, Farebný papier 60bal. , Poznámkový blok A4, 50 listov, 
linajkový 270ks, Zošit A4, 40 listov, linajkový 270ks, Zošit A4, 40 listov, čistý 270ks, DVD-R  25 ks 
10bal. , Euroobaly.  8bal., fixky , sada 12 farieb 112bal. a pod.  Výpočet: 1 * 4000,00 = 4 000,00 EUR. 
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4.5.3. 0 0.00 0.00 0.00

4.5.4. Predplatné časopisov 1 1,452.00 1,452.00 Aktivita 1 x 1,452.00
4.5.5. … Iné (doplniť) 0 0.00 0.00 0.00

4.6 Zjednodušené vykazovanie výdavkov 0.00

4.6.1. štadrná stupnica jednotkových nákladov - typ I. 0 0.00 0.00 0.00

4.6.2. štadrná stupnica jednotkových nákladov - typ II. 0 0.00 0.00 0.00

4.6.3. ..... ďalšie (doplniť) 0.00

4.  Spolu 74,272.43
5 Rozvoj kľúčových kompetencií pedagogických a odborných zamestnancov školy.

5.1 Personálne výdavky interné - odborné činnosti 0.00

5.1.1 0 0.00 0.00 0.00

5.1.2 0 0.00 0.00 0.00
5.1.3 0 0.00 0.00 0.00
5.1.4 Príspevok zamestnávateľa na stravovanie 0 0.00 0.00 0.00
5.1.5 Použitie prostriedkov sociálneho fondu 0 0.00 0.00 0.00
5.1.6 … Iné (doplniť) 0.00

5.2 Cestovné náhrady ** 0.00

5.2.1 Prevádzka vozidla organizácie * 0 0.00 0.00 0.00
5.2.2 Tuzemské pracovné cesty  ** 0 0.00 0.00 0.00
5.2.3 Zahraničné pracovné cesty v prípade potreby** 0 0.00 0.00 0.00

5.3 0.00

5.3.1 0 0.00 0.00 0.00
5.3.2 Tvorba vzdelávacích modulov 0 0.00 0.00 0.00
5.3.3 … Iné (doplniť) 0 0.00 0.00 0.00

5.4 Ostatné výdavky - priame 0.00

5.4.1 Nájom priestorov na realizáciu aktivity 3 0 0.00 0.00 0.00
5.4.2 Nájom ostatného majetku a lízing 0 0.00 0.00 0.00
5.4.3 0 0.00 0.00 0.00
5.4.4 Grafické spracovanie a tlač publikácie 0 0.00 0.00 0.00

5.5 Podpora frekventantov 1,960.00

5.5.1 1 1,960.00 1,960.00 Aktivita 2 1,960.00

5.5.2 Školiaci materiál a potreby 0 0.00 0.00 0.00

5.5.3 0 0.00 0.00 0.00
5.5.4 … Iné (doplniť) 0 0.00 0.00 0.00

5.6 Zjednodušené vykazovanie výdavkov 23,891.60

5.6.1 1 10,176.00 10,176.00 Aktivita 2 x 10,176.00

5.6.2 štandardná stupnica jednotkových nákladov - Vzdelávanie 1 4,600.80 4,600.80 Aktivita 2 x 4,600.80

5.6.3 štandardná stupnica jednotkových nákladov - Vzdelávanie 1 7,070.00 7,070.00 Aktivita 2 x 7,070.00

5.6.4 štandardná stupnica jednotkových nákladov - Vzdelávanie 1 2,044.80 2,044.80 Aktivita 2 x

5.  Spolu 25,851.60

6. Riadenie rizík (ak relevantné)

Príspevky pre frekventantov  (napr. transfer jednotlivcovi 
alebo škole)

Predplatné časopisu Vrabček na celú dobu realizácie projektu, Cena za ročné predplatné je 8,00 EUR
Predplatné časopisu Adamko za celú dobu realizácie projektu. Cena za ročné predplatné je 14,00 EUR. 
Výpočet: 66 ks * 8,00 EUR = 528,00
66 ks * 14,00 EUR = 924,00

Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 
personálu podľa aktivít projektu

Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 
personálu podľa aktivít projektuDoplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 
personálu podľa aktivít projektu - odvody

Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti)

Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 
personálu podľa aktivít projektu

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborný 
personál (zabezpečené dodávateľsky)*****

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania (domáce, zahraničné cesty) **

Výdavky na ubytovanie pre účastníkiov vzdleávania  na dve noci: 
Výpočet: 20 osôb * 2 noci * 49,00 EUR na osobu = 1 960,00 EUR 

Príspevky pre frekventantov  (napr. transfer jednotlivcovi 
alebo škole)

štandardná stupnica jednotkových nákladov - Pedagogické 
kluby

Výdavky na pedagogické kluby: 
Výpočet: 
Pedagogický klub č. 1: 3 členovia * 120 hodín za projekt * 10,60 EUR = 3 816,00 EUR
Pedagogikcý klub č. 2: 10 členov * 60 hodín za projekt * 10,60 EUR = 6 360,00 EUR
Spolu: 10 176,00 EUR

Výdavky na vzdelávanie pedagógov:  
Výpočet: 
1. Moderné prezentačné programy a ich využitie vo vyučovacom procese - 36 hodín * 12 osôb * 10,65 
EUR = 4 600,80  EUR

Výdavky na vzdelávanie pedagógov:  
Výpočet: 
2. Čitateľská gramotnosť v edukácií - 35 hodín * 20 účastníkov * 10,10 EUR = 7 070,00 EUR

Výdavky na vzdelávanie pedagógov:  
Výpočet: 
3. Využitie informačných technológií vo vyučovaní v práci s dokumentami a multimédiami: 16 hodín * 12 
osôb * 10,65 EUR =  2 044,80 EUR



Príloha č. 1 a

9

6.1 Riziková prirážka 1 4,834.22 4,834.22 4,834.22

6. Spolu 4,834.22

CELKOVÉ OPRÁVNENÉ VÝDAVKY PROJEKTU 174,044.17

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu
1. Nepriame výdavky

15.00%

2.

30.00%

z priamych výdavkov

2a. z priamych výdavkov

3. Dodávky na priame výdavky z priamych výdavkov

4. Riziková prirážka 5.00% z celkových oprávnených výdavkov

Poznámky (zmena textu poznámok je povolená len pracovníkom RO/SORO v odôvodnených prípadoch):

*Preplatenie PHM podľa spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizácie na uskutočnenie pracovných ciest

****Žiadateľ uvedie číslo aktivity podľa podrobného opisu projektu. Niektoré výdavky môžu byť zapojené vo viacerých aktivitách súčasne (napr. zariadenie/vybavenia sa využíva vo viacerých aktivitách)

Hlavná položka A3 (ako aj A4, A5, atď) je zahrnutá do priamych výdavkov rozpočtu.

Priame výdavky: 

Priame personálne výdavky: 

Riziková prirážka bude slúžiť na pokrytie nepredvídaných  výdavkvo v položkách, ktoré sú označené "x". 
Ide o zvýšenie plánovaných výdavkov v dôsledku nepredvídaných zmien, inflácie, legislatívnych zmien a 
pod. , ktoré majú priamy vplyv na výšku oprávnených výdavkov. 

Aktivita 1, Aktivita 2, 
Aktivita 3

Maximálne 
limity

paušálna sadzba z priamych 
personálnych výdavkov - nariadenie 
1303/2013, čl. 68 ods. 1, písm. b)

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky cez krížové 
financovanie z ERDF (priame výdavky)

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (priame 
výdavky) - vrátane krížového financovania

**V prípade použitia súkromného motorového vozidla preplatenie cestovného je oprávnené vo výške cestovného verejnou dopravou; cestovné náhrady v súlade s platnými limitmi v zmysle Príručky pre žiadateľa a zákona o cestovných náhradách 

*****Výdavok nesmie byť duplicitný vo vzťahu k výdavkom zahrnutým v položkách cestovné náhrady, v prípade duplicity bude daný výdavok neoprávnený v plnej výške. Pri odbornom personále je možné aplikovať iba na základe 
pracovnoprávnych vzťahov (zamestnanec - prijímateľ). V prípade vzťahu napr. živnostník - prijímateľ sa výdavky neuhrádzajú.
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TABUĽKA č. 1:   PREDPOKLADANÉ ZDROJE FINANCOVANIA

Vlastné zdroje

Rok A B C
1. 2018 0.00 0.00 0.00
2. 2019 100000.00 95000.00 5000.00
3. 2020 50000.00 47500.00 2500.00
4. 2021 24044.17 22841.96 1202.21
5. 2022 0.00 0.00 0.00

Spolu 174044.17 165341.96 8702.21
6. % 100 95 5

Poznámky:
Tabuľka má informatívny charakter a slúži iba pre výpočet zálohovej platby.

                                  OPRÁVNENÝCH VÝDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Oprávnené výdavky 

projektu
Výška žiadaného 

príspevku

Percentuálny podiel intenzity pomoci (výšky žiadaného príspevku) a vlastných zdrojov si žiadateľ prispôsobí 
vzhľadom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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