Priloha ¢. 5.1.3.c

MINISTERSTVO T | EUROPSKA UNIA )

SKOLSTVA, VEDY s = : = OPERACNY PROGRAM
Ys A SPO Eurdpsky socialny fond o099 .

byl Ly Eurdpsky fond regiondlneho rozvaja - LUDSKE ZDROJE

SLOVEMSKE] REPUBLIKY

Kod projektu v ITMS2014+:312011S812

DODATOK ¢&. 1
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/64/2019
registracné Cislo dodatku: 0415/2019 — D1

uzatvoreny medzi:

Poskytovatel'om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
1CO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

V zastupeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

1CO: 00164381

konajuci: Mgr. Branislav Grohling, minister

na zéklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani Casti tloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna zo dna 23.7.2015

postova adresal:

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

! Vyplni sa v pripade, ak je postové adresa (kore$ponden¢né adresa) Zmluvnej strany odlisna od adresy jej sidla



Priloha ¢. 5.1.3.c

MIMISTERSTVO eve | EUROPSKA OHIA o090 .
T S I R 833 owezoron
SLOVEMSKE] REPUBLIKY e | Eurdpsky fond reglondlneho rozvoja & .
Prijimatel’om

nazov: Zakladna Skola, Pribinova 1, Zlaté Moravce

sidlo: Pribinova 1, 953 01 Zlaté Moravce

zapisany v: registri organizacii

Konajuci: Mgr. Lenka Herdova

ICO: 37865081

IC DPH: -

postova adresal: -

e-mail: zspribinova@pribinka.sk

(dalej len ,,Prijimatel*)

(d’alej len ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Na zaklade Ziadosti prijimatela o povolenie vykonaniazmien zo diia 29.7.2021 a v sulade
S¢l. 6 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku (dalej len ,,Zmluva o poskytnuti

NFP*) sa zmluvné strany dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku
¢. OPIXZ/64/2019 (d’alej len ,,Zmluva®), uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

1.V ¢l 2 ,,Predmet a u¢el zmluvy* sa v odseku 2.2 Zmluvy o poskytnuti NFP meni nasledovne:

,,Doba realizacie projektu od 09/2019 do 02/2022¢.

Priloha ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ A — Predmet podpory vygenerovany z I TMS*
sanahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ A — Predmet podpory vygenerovany z ITMS*.
Priloha €. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ B sa nahradza novou prilohou ,,Predmet
podpory NFP ¢ast’ B

Novy Predmet podpory NFP cast’ A je prilohou €. 1 k Dodatku €. 1.
Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 3 sa stava neoddeliteI'nou suc¢astou Zmluvy

Novy Predmet podpory NFP cast’ B je prilohou €. 2 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 3 sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.

2.V prilohe ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu/Predpokladané zdroje financovania opravnenych vydavkov projektu nahradza novou ta-
bulkou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpocétu projektu/ Predpokladané zdroje financovania
opravnenych vydavkov projektu®.



)

Priloha ¢. 5.1.3.c

MIMISTERSTVO . | EURGPSKA ONIA

SKOLSTVA, VEDY . e = : = OPERACNY PROGRAM
VYSEUMU A $PORTU *u s | Eurdpsky sacidlny fond ®®® [UDSKE ZDROJE
SLOVEMSKE] REPUBLIKY e | Eurdpsky fond regionalneho rozvaja - e e

Nova tabul’ka je prilohou ¢.3 k Dodatku ¢. 1
Priloha €. 3 k Dodatku €. 1 sa stava neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.

Clanok 3
1. Tento dodatok je neoddeliteI'nou sti¢astou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, priCom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’ 1
rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch Zmluvnych stran a v sulade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobtida ucinnost’ diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmluv.

4. Zmluvné strany vyhlasuji, ze si text tohto Dodatku riadne a désledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st dostatocne jasné,
urcité a zrozumitel'né, vyjadrujuce ich slobodnt a vaznu vél'u. Podpisujuce osoby su opravnené k
podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho podpisali.

Dodatok je v zmysle usmernenia CKO ,Usmernenie pre RO v suvislosti s vyhlasenim
mimoriadnej situacie v SR* vypracovany dodato¢ne. Zmeny v dodatku v désledku mimoriadnej
situacie kvoli COVID - 19 platia spiitne.

Priloha ¢. 1 Predmet podpory NFP ¢ast’ A — Predmet podpory vygenerovany z ITMS
Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP ¢ast’ B — Predmet podpory NFP — Zoznam a popis hlavnych
aktivit Projektu

Priloha ¢. 3 Rozpocet projektu

Za Poskytovatela v Bratislave dia: ..............

Podpis:

Mgr. Branislav Grohling, minister Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéstapenw® Poskytovatela

Za Prijimatela v ................. dia: ............

Podpis:

Mgr. Lenka Herdova, riaditel’ka

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéstupew® Prijimatela

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, pre&iarknite



ITMS

MINISTERSTVO s

INVESTICIf, REGIONALNEHO ROZVOJA Tt
A INFORMATIZACIE x, %
SLOVENSKE] REPUBLIKY L

PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu:
Kéd projektu:

Kéd ZoNFP:
Operacny program:
Spolufinancovany z:
Prioritna os:

Konkrétny ciel:

Kategorie regionov:

Inovacia foriem a metdd vychovno-vzdelavacieho procesu v Zlatych Moravciach
3120118812

NFP312010S812

312000 - Operacny program Ludské zdroje

Eurépsky socialny fond

312010- 1. Vzdelavanie

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

LDR - menej rozvinuté regiony

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel

Oblast intervencie:

Hospodarska ¢innost:

ITMS g

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie
deti a Ziakov

115 - Znizenie miery pred¢asného ukoncovania Skolskej dochadzky a predchadzanie takémuto ukoncovaniu, a
podpora rovnocenného pristupu ku kvalitnému predskolskému, zakladnému a predoskolskému vzdelavaniu

19 - Vzdelavanie

Predmet podpory 1z9
13.8.2021 13:50



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK0902000000004108157753 Vseobecna uverova banka, a.s. 1.9.2019 30. 9. 2022
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK0902000000004108157753 V8eobecnad Uverova banka, a.s. 1.9.2019 30.9.2022
SK4102000000001630849054 Vseobecna uverova banka, a.s. 1.9.2019 30. 9. 2022
- - s = -
3.A Miesto realizacie projektu
Pé. Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS II) (NUTS II) (NUTS IV)
1. Slovensko Zapadné Slovensko Nitriansky kraj Zlaté Moravce Zlaté Moravce

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného

uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. pedagogicki a odborni zamestnanci podla zakona ¢.317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a

doplneni niektorych zakonov

2. iaci ZS vratane so SVVP

5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch):
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity):

Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit,
ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky cas):

ITMS ol Predmet podpory
b 13.8.2021 13:50

30

9.2019

2.2022



5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom uzemi OP

Subjekt: ZAKLADNA SKOLA PRIBINOVA,ZLATE MORAVCE Identifikator (1C0): 37865081

Hlavné aktivity projektu

1. 873581200003 - Koordinacia a riadenie projektu
2. 873581200001 - Extrahodiny vo vychovno-vzdeldvacom procese
3. 993581200002 - Pedagogické kluby

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity

Popis podpornych aktivit: Pausalna sadzba zahfa nepriame vydavky suvisiace s riadenim a administraciou projektu - t.j. nepriame personalne
vydavky (hlavny manazér projektu, manazér publicity, pracovnik IKT, pravnik, ekonomicky personal - u¢tovnik, personalista,
osoba vykonavajuca VO); najom priestorov, cestovné nahrady, spotrebny materidl, stravné, externé sluzby (napr. pravne
sluzby; zabezpecenie VO), vydavky na informovanie a publicitu atd.

Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a
kompetencie deti a Ziakov

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného tizemia OP

Nezaevidované

ITMS Palily Predmet podpory 3z9
b 13.8.2021 13:50



6. Meratelné ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod: P0278 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zapojenych do aktivit na zvysenie profesijnych )

kompetencif Celkova cielova hodnota: 14,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Subjekt: ZAKLADNA SKOLA PRIBINOVA,ZLATE MORAVCE Identifikator (ICO): 37865081

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie Citatelskych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zruénosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota
873581200001 - Extrahodiny vo vychovno-vzdelavacom procese 0
873581200003 - Koordinacia a riadenie projektu 14

9931201001 - Podpora rozvoja klticovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zru¢nosti

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993581200002 - Pedagogické kluby 14

Kod: P0279 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov, Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
ktori si prostrednictvom aktivit zvysili profesijné

Celkova cielova hodnota: 14,0000

Subjekt: ZAKLADNA SKOLA PRIBINOVA,ZLATE MORAVCE

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS s

kompetencie

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Identifikator (10): 37865081

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zru€nosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota
873581200001 - Extrahodiny vo vychovno-vzdeldvacom procese 0
873581200003 - Koordinacia a riadenie projektu 14

9931201001 - Podpora rozvoja kltcovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zruénosti

Cielova hodnota

993581200002 - Pedagogické kluby 14

Predmet podpory 4z9
13.8.2021 13:50



Kod:

Meratelnhy ukazovatel:

P0449

Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit na
zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti,
ktorym sa zlepsili kompetencie a zru¢nosti 6
mesiacov po absolvovani programu

Subjekt: ZAKLADNA SKOLA PRIBINOVA,ZLATE MORAVCE

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Merna jednotka:

Cas plnenia:

Celkova cielova hodnota:
Typ zavislosti ukazovatela:

Identifikator (10):

pocet

K - koniec realizacie projektu
U - v rdmci udrzatelnosti
projektu

225,0000
Maximalna hodnota

37865081

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zruénosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

873581200001 - Extrahodiny vo vychovno-vzdeldvacom procese

873581200003 - Koordinacia a riadenie projektu

Cielova hodnota
225

225

9931201001 - Podpora rozvoja kltic¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti

jazykovych a IKT zruénosti

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993581200002 - Pedagogické kluby 0
Kod: P0451 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

zameranych na zlepSenie zruénosti a zvySenie
gramotnosti

Subjekt: ZAKLADNA SKOLA PRIBINOVA,ZLATE MORAVCE

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS s

**
*x

Celkova cielova hodnota:
Typ zavislosti ukazovatela:

Identifikator (IC0):

375,0000
Maximalna hodnota

37865081

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

a Ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zrucnosti vratane finan¢nej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

873581200001 - Extrahodiny vo vychovno-vzdeldvacom procese

873581200003 - Koordinacia a riadenie projektu

Cielova hodnota
375

375

9931201001 - Podpora rozvoja klticovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti

jazykovych a IKT zru¢nosti

993581200002 - Pedagogické kluby

Predmet podpory
13.8.2021 13:50

Cielova hodnota

0



Kod:

Meratelny ukazovatel:

P0455 Merna jednotka: pocet

Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity na Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zlepSenie zruénosti a zvysSenie gramotnosti

Celkova cielova hodnota: 338,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Subjekt: ZAKLADNA SKOLA PRIBINOVA,ZLATE MORAVCE Identifikator (1C0): 37865081

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zru€nosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota
873581200001 - Extrahodiny vo vychovno-vzdelavacom procese 338
873581200003 - Koordinacia a riadenie projektu 338

9931201001 - Podpora rozvoja kltcovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zruénosti

Cielova hodnota

993581200002 - Pedagogické kluby 0

6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kéd Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti
hodnota rizika ukazovatela

P0278 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 14,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov zapojenych do aktivit hodnota
na zvysenie profesijnych kompetencii

P0279 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 14,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov, ktori si hodnota
prostrednictvom aktivit zvysili
profesijné kompetencie

P0449 Pocet ucastnikov zapojenych do pocet 225,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit na zlepsenie zrucnosti a hodnota
zvySenie gramotnosti, ktorym sa
zlepsili kompetencie a zrucnosti 6
mesiacov po absolvovani programu

P0451 Pocet ucastnikov zapojenych do pocet 375,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit zameranych na zlepSenie hodnota
zrucénosti a zvySenie gramotnosti

P0455 Pocet ucastnikov, ktori absolvovali pocet 338,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivity na zlepSenie zru¢nosti a hodnota
zvy$enie gramotnosti

ITMS £ Predmet podpory 629

%
*x

13.8.2021 13:50



7.

Iné udaje na urovni projektu

Subjekt:
Kod
D0162
D0164
D0261
D0263
D0266
D0267
D0268

D0269

D0271

ITMS

ZAKLADNA SKOLA PRIBINOVA,ZLATE MORAVCE
Nazov

Pocet realizovanych informacnych aktivit

Pocet realizovanych skoliacich, vzdelavacich aktivit
Mzda muzov refundovana z projektu (priemer)

Mzda Zien refundovana z projektu (priemer)

Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu

Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu
Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu

Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo
znevyhodnenych skupin

Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj
problematikou nediskrimindacie a rovnosti muzov a Zien

P Predmet podpory
Tt 13.8.2021 13:50

Identifikator (IC0):
Merna jednotka
pocet

pocet

EUR

EUR

%

%

pocet

pocet

pocet

37865081
Relevancia k HP
PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN



8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Priame vydavky

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Konkrétny ciel: 312010011 - 1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a 86 012,00 €
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov
Typ aktivity: 8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na 61 844,00 €
zvysenie Citatelskych, prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych,
IKT zrucnosti vratane finanénej gramotnosti vratane podnikatelskych vedomosti a
ekonomického myslenia a pod.
Hlavné aktivity projektu: 1. 873581200001 - Extrahodiny vo vychovno-vzdeldvacom procese 51 070,00 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1 - 022 - Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci 19 800,00 €
Mernd jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
Podpoloska vjdaviu:  1.11-Samostatnéhnutelnéveci  Projekt  1980000€
a stbory hnutelnych veci
Skupina vydavku: 1.2-112-Zasoby 12 550,00 €
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vjdaviu:  121-zésoby  Pojekt 1250006
Skupina vydavku: 1.3-910 - Jednotkové vydavky 18 720,00 €
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vjdaviu:  131-Jednotkovéwdavy  Projekt  1872000€
Hlavné aktivity projektu: 2. 873581200003 - Koordinacia a riadenie projektu 10 774,00 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 2.1-521 - Mzdové vydavky 10774,00 €
Mernd jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vjdaviu: 210-Mzdovévjdaky — Pojeke  1077400€
Typ aktivity: 9931201001 - Podpora rozvoja klticovych kompetencii pedagogickych a odbornych 24 168,00 €
zamestnancov vratane oblasti jazykovych a IKT zruénosti
Hlavné aktivity projektu: 1. 993S81200002 - Pedagogické kluby 24 168,00 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1-910 - Jednotkové vydavky 24 168,00 €
Mernd jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vjdaviu:  1.11-Jednotkové widavky  Projekt 2416800€
TMS £ Predmet podpory 829
0114+ 13.8.2021 13:50



Nepriame vydavky

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Konkrétny ciel: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a

zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov

Podporné aktivity: 1. 312S812P0001 - Podporné aktivity

Skupina vydavku: 1.1 - 902 - Pausalna sadzba na nepriame vydavky ur¢ené na zaklade
nakladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)

Merna jednotka MnoZstvo

Podpolozka vydavku: 1.1.1 - Pausalna sadzba na nepriame Projekt
vydavky urcené na zaklade nakladov
na zamestnancov (nariadenie
1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)

8.2 Rozpocty partnerov

Nevztahuje sa

8.3 Zazmluvnena vyska NFP

Celkova vyska opravnenych vydavkov:

Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujice prijem:
Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a $R:

Maximalna vyska nenavratného financného prispevku:

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela:

ITMS £ Predmet podpory
Tt 13.8.2021 13:50

Jednotkova suma

87 628,10 €

95,0000 %

83 246,69 €

438141 €

1616,10 €

1616,10 €
Opravneny vydavok

1616,10 €

Suma

1616,10 €



Priloha ¢. 2 Dodatku ¢. 1

Predmet podpory NFP

cast B

Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu:

Moderna doba neustdle ovplyvnuje nas Zivot, zasahuje do vsetkych spolocenskych a kulturnych odvetvi nasho Zivota.
Plati to aj pre vzdelavanie, ktoré je ddleZitou suéastou spolocnosti. Je dolezité klast doraz na jeho kvalitu. Kvalita
vzdelavania sa odvija od mnohych faktorov. PouZivanie inovativnych metdd vo vyucovani v stcéasnosti nie je len
moznostou, ale stdva sa nevyhnutnou potrebou. Zakladnd $kola, Pribinova, Zlaté Moravce je plnoorganizovana
zakladna skola s dlhodobou tradiciou. Poskytuje zakladné vzdelanie. Podporuje rozvoj osobnosti. Poskytovanim
zdkladnych vedeckych poznatkov, zru¢nosti a navykov rozvija jeho osobnost po stranke rozumovej, mravnej,
estetickej, pracovnej a telesnej. Rozvija jeho spoOsobilosti v oblasti jazykovej, matematickej, prirodovedeckej,
$portovej a spolocenskovednej. V sucasnej dobe do popredia vystupuje najma potreba pripravit Ziakov na Zivot ako
taky. Nasa Skola im preto poskytuje dalSie znalosti a zruénosti potrebné na orientaciu v Zivote, spolo¢nosti a na jeho
daldie vzdelavanie a prax. Jej cielom je vychovat zdravo sebavedomého a humanneho Ziaka, ktory sa dokaze
orientovat a néjst svoje miesto v Zivote v si¢asnom svete. Pre jeho dosiahnutie si vyty€uje dlhodobé ulohy v oblasti
riadenia a organizdcie Zivota v skole, vychdadza z podmienok, v ktorych posobi. Vychovnovzdelavaci proces je
organizovany v humannom duchu, pozornost pedagdgov i ostatnych zamestnancov $koly sa sustreduje na plnenie
uloh suvisiacich s vychovou, plnenie Skolského vzdeldvacieho programu, uloh suvisiacich so zabezpecenim chodu
Skoly, ktoré su rozpracované v plane prace skoly na jednotlivé Skolské roky. Vyznamnou strankou tohto procesu je
nielen vzdelavanie Ziakov, ale i zvySovanie ich matematickej, prirodovednej a Citatelskej gramotnosti. Z tohto dévodu
povazujeme za nevyhnutné, aby sme do Skolského vzdeldvacieho programu zapracovali extra hodiny pre Ziakov.

Projekt sa bude realizovat prostrednictvom troch aktivit, ktorymi dosiahneme stanoveny ciel projektu.
Nadzov . aktivity: ,Extra hodiny vo vychovno-vzdeldvacom procese”

Nadzov Il. aktivity: ,Pedagogické kluby“

Nazov lll. aktivity: ,Riadenie a koordinacia projektu”

Aktivity sa budu realizovat v priebehu 30 mesiacov.
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit: September 2019
Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit: februar 2022

Stranalz4




Hlavna aktivita 1
»Extra hodiny vo vychovno-vzdeldvacom
procese”

V rdmci tejto aktivity sa budu realizovat extra hodiny, ktoré budid zamerané na rozvoj matematickej, prirodovednej a
Citatel'skej gramotnosti

Zdbvodnenie aktivity:

Extra hodiny vo vychovno-vzdeldvacom procese budu uréené pre skvalitnenie vzdeldvania Ziakov, prehibenie ugiva
prostrednictvom zakupenych didaktickych pomdcok a potrieb. Na extra pridanych hodindch budd pedagdgovia
rozvijat metakognitivne zrucnosti, socidlne, komunikacné a interpersondlne zruénosti Ziakov s dérazom na ich
uplatnenie sa na trhu prace, zniZenie a zabrdnenie predasnému skonceniu Skolskej dochadzky. Prostrednictvom
didaktickych prostriedkov vyuzivanych na extra hodindch budu Ziaci ziskavat komplexnejSie a nazornejsie nové
poznatky a preberané ucivo. KedZe Ulohou pedagdga je vystupovat v pozicii nositela informacii, jeho Ulohou je Ziakov
usmerrfiovat a vytvarat pre nich vhodné prostredie. Didaktické prostriedky vyuZité na extra hodinach ulahcia pracu
ucitelovi, pondknu mu niekolko spbésobov na zefektivnenie vyucCovania. Vyucovanie sa stane efektivnejsie,
zaujimavejSie a nazornejsie. Pouzivanie inovativnych metdd, pomécok a potrieb vo vyucovani v sicasnosti nie je len
mozZnostou, ale stdva sa nevyhnutnou potrebou. Zarover pripominame, Ze alternativne metddy pomahaju
integrovanym Ziakom a Ziakom s poruchami ucenia. Ucebna latka sa pre nich stava lahSie pochopitefnou. Vyucovaci
proces je vedeny spGsobom, v ktorom nie je len aktivny ucitel, ale aktivita sa presuva aj na Ziaka. Jednou zo
zékladnych uloh pouzitia didaktickych pomécok je motivovat Ziaka k vd¢siemu zaujmu o ziskanie novych poznatkov a
vedomosti. Priaznivo pOsobia na zvySovanie uUrovne vnutornej motivacie a podporuju rozvoj tvorivosti. V
neposlednom rade su Ziaci podporovani, aby u€enie vnimali ako ¢innost, ktoru realizujd oni sami a optimalne tak
vyuZili svoj potencial.

Ciel aktivity / benefity pre cielovi skupinu

Ciefom aktivity je zabezpedit lepSie vysledky Ziakov, inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu pre
vietkych Ziakov. Zamerom extra hodin je rozsirit a prehibit obsah predmetu, zvysit matematicky, prirodovednd a
Citatel'ski gramotnost. Hodiny budu zéroveri doplnenim vyucovacieho predmetu pre Ziakov so $pecialnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami, ktori nemézu napredovat v ramci beinych vyucovacich hodin a ktori postupuju podla
individualnych vzdelavacich programov. Extra hodiny su v sulade so statnym a Skolskym vzdelavacim programom.
Ciefom aktivity je tiez zakupenie didaktickych pomaocok, knih a didaktickych prostriedkov pre Ziakov. Vsetky pomaocky
su velmi potrebné a dolezZité, nakolko budu vyuZité na extra hodinach. Ciefom je vyuzit didaktické pomocky vo
vyucovacom procese a dosiahnut lepsie porozumenie a pochopenie preberaného udiva. Didaktické pomdcky bude
mat k dispozicii pedagdg na svojom vyucovani. Prostrednictvom pomdcok dosiahne stanoveny vychovno-vzdeldvaci
ciel, budu sluzit k lepSej nazornosti preberaného uciva. Budu predstavovat nastroj rychlejSieho, trvalejSieho a
komplexnejsieho osvojovania si uciva, umoznia kvalitnejsiu prezentaciu daného uciva. Cielom aktivity je vyuZivat v
extra vyucovacich hodinach IKT, internet vo vyucbe, zavadzat interaktivne prvky do vyucovania, posilnit existujlice
predmety o dalsie extra hodiny, obohatit o nazornejsie vysvetlenie preberaného uciva, obohatit tematické celky a
tym aj vyklad uciva a podobne. Velkym prinosom pre Ziaka je zlepSenie matematickej, prirodovednej a Citatelskej
gramotnosti - dokaze lepsie a kvalitnejSie pouzivat matematické myslenie na riesenie réznych praktickych problémov
v kazdodennych situaciach a je schopny (na réznych urovniach) pouzivat matematické modely logického a
priestorového myslenia, prezentacie. Je pripraveny si dalej rozvijat schopnost objavovat, pytat sa a hladat odpovede,
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ktoré smeruju k systematizacii poznatkov.

Popis aktivity

Extra hodiny budu vyucované kvalifikovanymi pedagégmi. Projektovou aktivitou sa zvySi pocet hodin Skolského
vzdelavacieho programu resp. u¢ebného planu nad rdmec hodin povinne stanovenych a financovanych zo statneho
rozpoctu. Skola v $kolskom vzdeldvacom programe prostrednictvom projektovej aktivity stanovi vyssi celkovy pocet
hodin ako je stanoveny MSVVaS SR v uc¢ebnom pléne. Extra hodina bude trvat 60 minat a bude zloZena zo 45
minutove] vyucovacej hodiny a 15 mindtovej pripravy na vyucovaciu hodinu. V priebehu 15 minat pedagogicky
zamestnanec bude vykonavat €innost sUvisiacu s priamou vychovno-vzdelavacou c¢innostou ako je priprava na
hodinu, oprava testov, pisomiek, projektov a roéznych Studentskych prac a vystupov, priprava na testy, dozor,
pedagogické stretnutia zamerané na pripravu, tutoring, vykonavanie triednych zdznamov a iné administrativne
¢innosti. Extra hodiny su v sulade so statnym a Skolskym vzdeldvacim programom. V ramci tejto aktivity sa zakupia
didaktické prostriedky, ktoré budu vyuZité na extra hodinach. Vsetky pomaocky si uvedené podrobne v prieskume
trhu — rozpocte.

Cielovad skupina aktivity

Cielovou skupinou aktivity su:

» Ziaci zékladnych $kél vratane Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami

e Pedagogicki a odborni zamestnanci zakladnych $kél podla zékona ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Extra hodiny vo vychovno-vzdeldvacom procese v jednotlivych predmetoch:
Bioldgia — 2 hodiny ( rocnik 5A, 5B)

Prvouka — 2 hodiny ( ro¢nik 2A, 2B)

Geoldgia — 1 hodina ( ro¢nik 7B)

Chémia — 1 hodina ( rocnik 8B)

Fyzika — 2 hodiny ( ro¢nik 7A, 7B)

Matematika — 6 hodin ( ro¢nik 3A, 3B, 6A, 6B, 7A, 7B)

Slovensky jazyk a literattira — 6 hodin ( rocnik 4A, 4C, 8A, 8B, 9A, 9B)

Spolu
I. stupen — 6 hodin
II. stupenl — 14 hodin

Vystupy
Vystupom aktivity bude realizovany pocet extra hodin v celkovom pocte 20 hodin, ktoré budu pridané k nasledovnym
predmetom: Bioldgia, Prvouka, Geoldgia, Chémia, Fyzika, Matematika, Slovensky jazyk a literatura.

Vzhladom na nizku az absentujicu vnutornud motivaciu Ziakov je nevyhnutné pouzivanie réznych didaktickych
pomdcok a prostriedkov. Zo strany uditela je potrebna uloha aktivne zapdjat Ziakov do jednotlivych €innosti na
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vyucovani. Ziak pri pIneni stanovenych tloh ich ma realizovat tak, aby si neuvedomoval, 7e prave teraz preveruje jeho
vedomosti, ¢i prave v tejto chvili prebieha uriho proces ucenia sa. Tieto ¢innosti je potrebné realizovat nendsilnou,
hravou formou za pomoci didaktickych prostriedkov. Vystupom aktivity budu zrealizované extra hodiny, v ktorych
bude Ziak vo vyucovacom procese prostrednictvom didaktickych pomdcok Uspesne motivovany, ¢im sa prehfbia jeho
vedomosti o preberanom ucive a zlepsia sa vysledky v réznych sataziach ¢i olympiadach. Sucasné obdobie, v ktorom
Zijeme je ovplyvnené prudkym rastom poznatkov. Prenikanie vedy a techniky meni postavenie ¢loveka, kde hlavnu
Ulohu zohrava rozhodovanie sa na zaklade ziskanych informacii. Zauzivané metédy a formy vyucovania musi zakonite
menit aj Skola, ktora pripravuje jedinca na to, aby bol schopny adaptovat sa na meniace sa poZiadavky. Rozvoj
rozumovych schopnosti a osvojovanie pojmov ziakov na ZS suvisi s pozndvacou aktivitou pri riedeni réznych typov
Uloh a situdcii. V integrovanych Zivotnych suvislostiach su situdcie vytvarané zlozitymi vztahmi medzi ¢lovekom
technikou a prirodou. Jednou z hlavnych Uloh dnesnej sSkoly je pripravovat mladych [udi na ich buddci osobny i
profesijny Zivot v ¢oraz viac technologicky zamerane] spoloc¢nosti. Ucitelia preto musia disponovat Sirokym spektrom
novych alebo inovovanych pristupov k vyucovaniu a uceniu, a to hlavne takych, ktoré vyuzivaju nové komunikacné a
informacné technoldgie. Koncepcia vychovy a vzdeldvania Ziakov v nasej sSkole vychadza z pozZiadaviek, ktoré
vytvdraju potrebu obsahovej a formalnej restrukturalizacie vychovno-vzdeldvacej Cinnosti. Pre sSkolu z toho vyplyva
potreba inovdcie tradi¢ného odovzdavania vedomosti a osvojenie si metdd spracovania a aplikacie informacii.
Jednym zo zdkladnych predpokladov k urychleniu rozvoja gramotnosti (matematickej a prirodovednej) je nutnost
inovacie vzdeldvacieho systému so zapojenim modernych didaktickych prostriedkov. Poziadavky dnesnej doby su
zamerané na inovaciu edukacie, na hladanie novych pristupov a metdd. Na pridanych extra hodinach Ziaci budd moct
vyuzivat a hlbsie sa zamerat na metddy: brainstormingu, snowballingu, questionstormingu, pojmového ucenia,
aktivneho ucenia, dramatizacie, aktivneho pisania, didaktickym hram, kritickému mysleniu, projektovému vyucovaniu
a podobne.

Hlavna aktivita 2
,Pedagogické kluby*

V ramci tejto aktivity sa budu realizovat pedagogické kluby pre pedagogov.

Zdbvodnenie aktivity

V nasej skole chceme vytvorit podmienky na premenu tradiénej $koly na modernd. Prioritami su inovacia obsahu a
metdd vychovno-vzdeldvacieho procesu, skvalitnenie didaktickych pomécok pre nazornejsie vysvetlenie preberaného
uciva s cielom ziskania lepsich Skolskych vysledkov a vystupov Ziakov pre sucasné potreby vedomostnej spoloc¢nosti.
Zamerom projektu je inovacia vzdeldvacieho programu s prepojenim na inovaciu didaktickych pomdcok, ktoré
pedagdgovia nutne potrebuju k nazornému vysvetleniu preberaného uéiva. Pedagdgovia su ti, ktori budu realizovat
inovovanie vzdelavacieho systému na Skole. Ich primarnou ulohou je vzdelavanie Ziakov I. a Il. stupna. Potrebuju sa
navzajom stretdvat, vymiefat skusenosti, povzbudzovat spoluprdcu. Zdmerom zriadenia pedagogickych klubov je tiez
vyhnut sa stereotypu, rozvijat tvorivost, ziskavat dalSie vedomosti a skisenosti od inych (aj starsich) pedagdgov, najst
spoloéné riesenia pre ¢o najefektivnejsiu motivaciu Ziakov (ako ich nadchnut) a ziskat lepSie Studijné vysledky, ako
spoloéne vyriesit zaleZitosti, ktoré su prekdzkami v uceni Ziakov. Stretnutia v pedagogickych kluboch mézu
pedagégom poskytovat vynikajuci tréning pri budovani zodpovednosti a spoluprace. Realizaciou projektu chceme
vytvorit lepSiu kooperaciu, spolupracu ale najma komunikaciu medzi pedagogickymi pracovnikmi a vytvorit (lepsi)
pristup k informdciam s ciefom zéroveri vzdeldvaci proces v nasej $kole zmodernizovat.
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Ciel aktivity / benefity pre cielovu skupinu

Hlavnym ciefom vytvorenych pedagogickych klubov s vystupom je poskytnat platformu pre aktivne sietovanie
pedagdgov. Vytvorit spolo¢nd spolupracu pedagogickych zamestnancov na spoloénych témach a medzigeneraénu
vymenu informacii a skisenosti medzi mladymi a starSimi (skdsenejsimi) pedagdégmi.

Poslanie a predmet Cinnosti klubov:

- vytvorit priestor na odovzdavanie pedagogickych skisenosti, vymenu sklsenosti z praxe medzi pedagdgmi,
predkladanie navrhov na zlepsenie podmienok a sposobov vyucby (vymeny skisenosti a best practice z vlastnej
vyucovacej ¢innosti)

- vymenu skusenosti pri vyuzivani modernych vyucovacich postupov a metdd podporujucich inovacie vo vzdelavani

- iniciovat a predkladat navrhy na zlepsenie spésobu vyucby

- prieskumno analytickd a tvorivl ¢innost tykajicu sa vychovy a vzdeldvania a veducu k jej zlepSeniu a identifikacii
osvedcenych pedagogickych skusenosti

- vymenu skuisenosti v oblasti medzi predmetovych vztahov

- vytvorit podmienky na prehlbovanie moznosti celozZivotného vzdelavania

- vytvorit priestor na komunikdciu medzi ¢clenmi klubu

- zintenzivnit vzajomnu spolupréacu pri naplfiani poslania klubu

Prdva a povinnosti ¢lenov klubu:

- ¢lenovia klubu su prostrednictvom veduceho klubu pozyvani na klubové stretnutia na zaklade vopred schvaleného
rdmcového planu prace klubu

- v pripade potreby sa mézu stretnutia uskutocnit Castejsie

- ¢lenovia klubu maju pravo zucastriovat sa vzdeldvacich seminarov a vzdelavacich aktivit

- ¢lenovia klubu mézu vystupy klubovych éinnosti zverejriovat na internetovej stranke Skoly

- ¢lenovia klubu s povinni zdcastriovat sa klubovych stretnuti (v pripade, Ze sa stretnutia nemdézu zdcastnit, oznamia
to veducemu klubu)

Popis aktivity

V ramci aktivity sa zriadia pedagogické kluby.
Pedagogicky klub matematickej gramotnosti
Pedagogicky klub prirodovednej gramotnosti
Pedagogicky klub citatelskej gramotnosti

V tychto kluboch sa budu stretdvat vybrani pedagdgovia Skoly, ktori si budd vymienat medzi sebou skisenosti. Tito
pedagdgovia maju vo svojom volnom c¢ase zaujem o dalSie vzdelavanie a zdielanie informacii. Pedagdgovia budu
ziskavat nové poznatky, budi ochotni prezentovat svoju pracu, budu sa vediet podelit so svojimi skiisenostami a tym
indpirovat dalsich svojich kolegov. V ramci stretnuti bude prebiehat prezentéacia noviniek, zaujimavych trendov vo
vyucovani, vytvori sa priestor pre diskusiu, ndvrhy a rieSenia. Vytvori sa priestor na otvorend komunikaciu a vymenu
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skusenosti v oblasti metodickych priprav pre tematicky r6zne zamerané vyucovacie hodiny a podobne. Na zaklade
spolo¢ného rozhodnutia ¢lenov klubu je jeden z pedagogickych zamestnancov vymenovany (zvoleny medzi
pedagdgmi) za koordinatora klubu, ktory organizuje a koordinuje ¢innost klubu. Klub sa bude stretdvat maximalne
dvakrat mesaéne, pricom di?ka jedného stretnutia sa stanovi na 3 hodiny. Obsahové zameranie klubu zavisi od
zloZenia ¢lenov a od ich vyucovacich predmetov. Klub bude mat svoj harmonogram cinnosti — plan svojej préace. Plan
prace klubu bude obsahovat opis a zdévodnenie planovanej ¢innosti, ramcovy program stretnuti, ich trvanie (dobu
trvania),predbezné terminy realizacie Cinnosti a pocet Clenov klubu. Klub sa zameria na cinnosti a aktivity s
nasledovnymi témami:- vysledky medzinarodnych merani PISA, moZné spGsoby a cesty pre ich zlepsenie,
implementovanie medzipredmetovych vztahov vo vzdeldvacom procese, identifikovanie problémov vo vzdelavani a
mozné spdsoby ich rieSenia, vymena sklsenosti s aplikovanim novych progresivnych metéd a foriem prace, vymena
skusenosti s vyuZivanim didaktickych postupov a metdd orientovanych na rozvoj klfucovych kompetencii Ziakov,
vymena skusenosti s vyuzivanim novych progresivnych a modernych nastrojov a didaktickej techniky, na prevenciu
zavislosti, rasizmu, nasilia a inych foriem extrémneho spravania.

Pedagogicky klub citatelskej gramotnosti bude pozostavat z 4 ¢lenov.
Pedagogicky klub prirodovednej zru¢nosti bude pozostavat z 4 ¢lenov.

Pedagogicky klub matematickej zru¢nosti bude pozostavat z 6 ¢lenov.

Cielovad skupina aktivity

Cielovou skupinou aktivity su:

» Ziaci zékladnych $kél vratane Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami

e Pedagogicki a odborni zamestnanci zakladnych $kél podla zékona ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

Vystupy

Klub zverejni dosiahnuté vysledky a vystupy svojej Cinnosti na webovom sidle sSkoly. Vysledky a vystupy budu
dostupné pre vietkych pedagogickych zamestnancov a pre zainteresovanu verejnost, t. j. zverejnenie na webovom
sidle MSVVaS SR ako SO OPLZ a na portali www.ludskezdroje.gov.sk alebo inej webovej stranke M3VVa$ SR ako SO
OPLZ. MSVVa$ SR ako SO OPLZ zabezpeéi primeranym sp&sobom propagaciu a distribticiu vystupov klubov (napr.
tlacové spravy, newsletter). Vysledkom aktivity su zriadené kluby so spravami o ich Cinnosti (zasadnuti klubov) a
pisomné vystupy klubu ako napriklad osvedéena pedagogicka prax, analyza s odporucaniami, sprava s odporucaniami
a podobne. Sprava bude obsahovat stru¢né zhrnutie stretnutia klubu (témy, ktoré boli predmetom stretnutia, zavery
a odporucania zo stretnutia). Prilohou spravy bude prezencna listina podpisand ucastnikmi klubu, ktori sa daného
zasadnutia zucastnili.
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Hlavna aktivita 3
»Riadenie a koordinacia projektu“

Zdévodnenie aktivity

Riadenie a koordindcia projektu je jedna z najdolezitejSich a klticovych Cinnosti pre dosiahnutie stanoveného ciela.
Vhodne zvolit projektovi tim je klicova Uloha. Faktorom Uspechu je tim, ktory ma motivéciu, kde st vsetci ¢lenovia
projektového timu rovnocenne zainteresovani a mozu sa jeden na druhého spolahnut. Pre dosiahnutie ciela, ktorym
je skvalitnenie a inovovanie zdkladného vzdelavania, ziskania lepSich Studijnych vysledkov Ziakov v oblasti
matematickej, prirodovednej a Citatelskej je riadenie a koordindcia projektu velmi dolezita aktivita, bez ktorej nie je
mozné dosiahnut stanoveny ciel. Len Uspesnym riadenim a koordinaciou projektu je mozné sa dopracovat k cielu.
Projektovy tim umozZiiuje sustredit sa na priority, sledovat vykon, prekondvat tazkosti a prispésobovat sa zmenam.
Projektovy manazér je potrebny na to, aby mal ,,veci” pod kontrolou, ma v rukach osvedcené prostriedky na vedenie
skupiny, aby sa dosiahol ciel v¢as a s danym rozpoctom. Realizacia projektu bude timova praca , so znatnym poctom
vstupov a vystupov, striktnym harmonogramom a rozpoctom, ¢o kladie naroky na kvalitné a efektivne riadenie
projektu a vyber projektového timu. Ak chceme dosiahnut kvalitu projektu, je sistavny monitoring prostrednictvom
Manazéra monitoringu postupu prace a plnenia Uloh ako aj hodnotenie procesu a kvality, nevyhnutnostou.

Ciel aktivity a benefity pre cielovu skupinu

Nasim cielom je v aktivite ,Riadenie a koordinacia projektu” dosiahnut kvalitnd a spravnu implementaciu projektu od
jeho zadiatku az po koniec realizicie, zabezpecit jeho udrzatelnost, zabezpecit koordinaciu subjektov podielajlcich sa
na jeho realizacii, kontrolovat a priebezne vyhodnocovat stanovené ciele, identifikovat a aktualizovat, riesit
neocakdvané situdcie, spracovat zavere¢né vyhodnotenie pre dosiahnutie hlavného ciela projektu.

Popis aktivity

Za riadenie projektu bude zodpovedat riadiaci projektovy tim :
Projektovy manazér

Finanény manaiér

Manazér monitoringu

Administrativny pracovnik

Pocas jednotlivych faz realizacie projektu budu realizované extra hodiny na ktorych sa vyuziju zakdpené didaktické
prostriedky k modernejsSiemu, putavejsSiemu a inovovanejsiemu vzdelavaniu. Predmety, ktorych obsah bude doplneny
o vyuzitie didaktickych prostriedkov budu rozvijat matematicku, Citatelskd a prirodovednu gramotnost, zaroveri sa
zlepSia kompetencie, zru€nosti, ekonomické myslenie Ziakov ako i socidlne, komunikacné a interpersonalne zru¢nosti
Ziakov s dérazom na ich uplatnenie sa na trhu prace. Implementaciu projektu riadi a koordinuje projektovy manazér.
Jednotlivé vyucovacie extra hodiny budi vyulované konkrétne definovanymi pedagégmi. Zodpovednostou
jednotlivych pracovnikov projektového timu je, aby vykonali stanovenu pracu v sulade s projektom a pokynmi
projektového manazéra. Finanéné a ekonomické riadenie projektu ma na starosti financny manazér projektu. Bude
zodpovedat za Gétovanie dokladov v zmysle platnych pravnych predpisov, persondlnu agendu, mzdovi agendu,
vypracovanie Ziadosti o platbu a pod. Na cinnosti suvisiace s administraciou projektu sa wvyuZziju sluzby
administrativneho pracovnika. Monitorovanie kontroly priebehu implementacie projektu mda na starosti manazér
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monitoringu. V pripade potreby upozorni projektového manazéra na nedostatky pri realizacii projektu. Projektovy
manazér tak bude méct okamzite prijat potrebné opatrenia. Projektovy tim md dostatok skusenosti na realizaciu
projektu ako aj na zvladanie nepredvidatelnych krizovych situdcii, ktoré by mohli nastat pri implementacii projektu.
Do projektu nie su zapojeni Ziadni partneri.

Cielovou skupinou aktivity su:

o Ziaci zakladnych 8kl vratane Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

¢ Pedagogicki a odborni zamestnanci zakladnych $kol podla zdkona €. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Vystupom aktivity ,Riadenie a koordindcia projektu” je Uspesne zrealizovany a od implementovany projekt, ktory
dosiahol vytyceny hlavny ciel a meratelné ukazovatele. Za vystup povazujeme taktiez nakupené ucebné didaktické
pomdcky potrebné k dosiahnutiu inovacie vo vyucovacom vzdeldvacom procese, ktoré Ziakom pomozu pri
dosahovani lepsich studijnych vysledkov, pri priprave na dalSie vzdeldvanie (stredoskolské, vysokoskolské) a
uplatnenie na trhu prace. Vystupom aktivity si ocakdvané a Zelané vysledky, ktoré nadvazuju na identifikované
problémy a vychodiskovu situdciu.

Ciel' nasho projektu je v sulade s regionalnymi stratégiami a koncepciami statu a Eurdpskej Unie. Projekt nadvazuje na
koncepciu rozvoja $kdl a Skolskych zariadeni, Eurépa 2020, Narodny program rozvoja vychovy a vzdelavania, Zakon €.
245/2008 Z. z. Zakon o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov, Zakonnik
prace, Zakonom €. 317/2009 Z. z. o pedagogickych a odbornych zamestnancoch, Koncepcia dalsieho vzdeldvania v
Slovenskej republike schvédlena uznesenim vlady Slovenskej republiky ¢. 743/2002, Biela kniha Eurdpskej komisie
Vyucovanie a vzdeldvanie — smerom k uciacej sa spolo¢nosti (1999), Memorandum o celozivotnom vzdeldvani (2000),
Narodny akény plan zamestnanosti. Eurdpa 2020

Dna 3. marca 2010 zverejnila EK navrh stratégie Eurépa 2020, ktoru schvalila Eurdpska rada v marci 2010 a prijala na
summite v juni 2010. Stratégia popisuje predchadzajuci vyvoj a aktualny stav v EU, dotyka sa svetovej krizy a opatreni
na zmierniovanie jej dopadov, zdoraznuje ulohu jednotného trhu, vazby na politiku sudrznosti a nastroje vonkajsej
politiky. Upozorfiuje na potrebu reformy finanéného systému, nevyhnutnost rozpoctovej konsolidacie a koordinacie
v ramci hospodarskej a menovej Unie. Zdoraznuje tieZ potrebu posilnenia riadiaceho ramca a v sulade s tym navrhuje
architekturu stratégie: mala by spocivat jednak v tematickom pristupe a jednak v cielenejSom dohlade nad ¢lenskymi
Statmi. Tematicky je stratégia postavena na 3 prioritach, 5 cieloch a 7 hlavnych iniciativach.3priority stratégie Eurdpa
2020 : Inteligentny rast: vytvorenie hospoddrstva zaloZzeného na znalostiach a inovacii. Udrzatelny rast: podporovanie
ekologickejSieho a konkurencieschopnejsieho hospodarstva, ktoré efektivnejSie vyuziva zdroje. Inkluzivny rast:
podporovanie hospodarstva s vysokou mierou zamestnanosti, ktoré zabezpedi socialnu a Gzemnu sudrznost. Medzi 5
stanovenych cielov stratégie Eurdpa 2020 patri Vzdeldvanie. Predkladany projekt nadvazuje na Ciel ¢. 4Vzdelavanie:
znizit mieru pred¢asného ukonéenia Skolskej dochadzky zo sucasnych 15 % na 10 % a zaroven zvysit podiel
obyvatelov vo veku 30— 34 rokov s ukoncenym vysokoskolskym vzdelanim z 31 % na min.40 % (ciel SR: 6 % a 40
%).Projekt taktiez suvisi s Cielom €. 1 Miera zamestnanosti obyvatelov vo veku 20-64 rokov by sa mala zvysit zo
stcasnych 69 % na minimalne 75 %, vratane vacsSieho zapojenia Zien, starSich pracovnikov a lepSieho zaclenenia

Strana 8z 9




migrantov medzi pracovnu silu (ciel SR: 72 %). Nakolko projekt suvisi so zvySenim vzdelanostnej Urovne Ziakov a
zlepsenim Studijnych vysledkov s cielom lepSieho uplatnenia sa na trhu prace.

Ndrodny program rozvoja vychovy a vzdeldvania

Narodny program rozvoja vychovy a vzdelavania je Zivym dokumentom, ktory je pravidelne revidovany a v pripade
potreby doplfiany v zavislosti od stavu implementacie. Prva kapitola sa venuje popisu situécie v oblasti regionalneho
Skolstva a vysokého skolstva. Identifikuje hlavné problémy vo vazbe na Ciastkové ciele a urcuje potrebny smer
intervencii, ktoré si zamerané na ich odstranenie a dalsi rozvoj regionalneho sSkolstva. Narodny program definuje vo
svojom dokumente, Ze ucebnice a dalSie ucebné texty, materialy a pomaocky tvoria jeden zo zakladnych predpokladov
zabezpecenia vzdeldvania. Problém ich nedostatku a kvality, ktory sa vyhrotil v poslednych rokoch, bol a stéle je vo
verejnosti a v médiach jednym z najéastejSie preberanych problémov v oblasti regiondineho Skolstva. Program
povazuje vzdeldvanie za sustavnu pripravu na povolanie. Jasne definuje, Ze profesia ucitela nie je povolanim, ale
poslanim. Ulohou ucitela je formovanie mladej generacie ako budiceho faktora rozvoja Slovenska. Ucitelia musia
Ziakom a Studentom vstepovat vedomosti, ale aj hodnotovl orientaciu, ako postoje, kompetencie a navyky, ktoré im
umoznia prosperovat v rychlo sa meniacich podmienkach suc¢asného sveta a v prostredi, ktoré vyzaduje komplexné
rozhodovanie. Ucitel by mal byt spolo¢nostou ceneny ako zakladny faktor rozvoja spolo¢nosti. Ciefom je zlepsit ich
celkové podmienky na vykon pedagogickej ¢innosti, pomdct, aby inovativnymi prostriedkami vzdelavali Ziakov a
Studentov s cielom neustéle zvySovat vzdelanostnu Urover a $tudijné vysledky. Projekt nadvazuje na ciele Narodného
programu rozvoja vychovy a vzdelavania.

Zdkon ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

Projekt je v sulade zo zakonom, ktory vymedzuje potrebu inovacného studia, v ktorom si Ziaci zdokonaluju alebo
inovuju vedomosti a zrucnosti. Strategickym dokumentom SR, ktory riesi problematiku vzdelavania v uzkej suvislosti s
problematikou zamestnanosti je Narodny akény plan zamestnanosti. Okrem iného uklada povinnost modernizovat a
rozsirit modulovy systém dalSieho vzdeldvania ako néstroja rozvoja ekonomiky zaloZenej na znalostiach nadvazujuci
na Skolsky systém a na znalostiach z oblasti informacnych technoldgii s cielom zvysit pruznost pracovnej sily na
meniacom sa trhu prace. Pravo na vzdelanie pre vietkych obcanov zaruduje taktie? Ustava Slovenskej republiky.

Podporné aktivity Projektu

Podporné aktivity projektu su nasledovné:

Pausalna sadzba zahffia nepriame vydavky suvisiace s riadenim a administraciou projektu - t.j. nepriame personalne
vydavky (hlavny manazér projektu, manazér publicity, pracovnik IKT, pravnik, ekonomicky persondl - uctovnik,
personalista, osoba vykondvajica VO); ndjom priestorov, cestovné nahrady, spotrebny material, stravné, externé
sluzby (napr. pravne sluzby; zabezpecenie VO), vydavky na informovanie a publicitu atd".
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Priloha &. 3 Dodatku ¢&. 1

EUROPSKA UNIA OPERACNY PROGRAM MINISTERSTVO
. i 00 SKOLSTVA, VEDY,
Eurdody ond T ® ® ® [UDSKE ZDROJE VYSKUMU A $PORTU

regionlneho rozvoja SLOVENSKE] REPUBLIKY

Rozpodet projektu a komentar k rozpoétu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Maoim Priradenie k
Ciselnik opravnenych  ekonomicki et e pr"'olj‘;:‘":‘l':'ﬂ
¥ vydavkov/skupina vydavkov Klasifikicia Jednotka Pocet jednotick cena Vydavky spolu Komentar k rozpoftu
l___ 8 [ =B8] 8] _¢c | 0 | E | ]
1. Nepriame vydavky EUR
pausilna sadzba zahifia nepriame vydavky sivisiace s riadenim a administraciou projektu - t.j. nepriame personalne vydavky (hlavny manaZzér projektu, Aktivita 1
manaZér publicity, pracovnik IKT, pravnik, ekonomicky personal - ctovnik, personalista, osoba vykonavajiica VO); najom priestorov, cestovné Aktivita 2
néhrady, spotrebny material, stravné, externé sluzby (napr. pravne sluzby; zabezpecenie VO), vydavky na informovanie a publicitu atd’. Aktivita 3
902 - Paudalna sadzba na
nepriame vidavky uréené na
ziklade nakladov na|
zamestnancov (nariadenie|
1.1|paudélna sadzba 1303/2013, ¢1. 68 ods. 1, pism. b) 637033 projekt 1 1616,10) 1616,10
1. | Spolu 1616,10




Priloha &. 3 Dodatku ¢&. 1

2l

avenie projektu a di

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky

prostriedky

19 800,00

211

Vizualizér

112 - Zésoby|

633004

ke

280,30

560,60

Vizualizér spolu s interaktivnymi zariadeniami a niektorymi didakickymi prostriedkami zmodernizuji a zefektivnia vyucbu na skole. Vizualizéry snimaji akgkolvek 3D
predmet alebo text a pomocou projektoru ho umoznia zobrazit skupine divikov - ziakov. Najé st é na p stole ugitela a snimany predmet alebo
dokument sa polozi na podlozku a pomocou projektoru sa premietne na platno alebo i ivnu tabulu. 7 : flexibilné rameno, min. 5 MPx HD
kamera s Led osvetlenim. Pocet kusov: 2. Jednotkova cena je 280,30 €, stanovena prieskumom trhu v danom mlcstc a case obvykla, spliia podmienky hospodarnosti,
efektivnosti a Géelnosti. Vydavky spolu: 2#280,30 = 560,60 Eur. Priame jenie s aktivitou 1. T jiia § ia poloziek vid Prieskum trhu + prilohy k
priekumu trhu.

Aktivita 1

. | Notebook

112 - Zésoby|

633002

ks

582,50

Notebooky spolu s interaktivnymi zariadeniami a nicktorymi didaktickymi prostriedkami izuji a ivnia vyuebu na skole. Interaktivna forma vyucby si
vyzadujc inovéciu potitacov vzhl'adom k zastaraniu sidasnej techniky na skole. Notebooky st potrebné vzhl'adom na néroky kladené na hardvér vo vyucovani podla
poriadaviek trh price na informacni gramotnost a logické myslenie Ziakov. Minimilne poriadavky: Obrazovka s uhloprieckou 13,6 mechanika DVD, s aperatnym

Wifi, ; Klavesnica Sl a + numericka. Pocet kusov: 1. Jednotkova cena je 582,50 €, stanovena prieskumom trhu v danom mieste a ¢ase obvykla,

582,50]

spliia podmienky hospodérnosti, efektivnosti a Gelnosti. Vydavky spolu: 1#582,50 = 582,50 Eur. Priame prepojenic s aktivitou 1 a 2. Podrobnejsia $pecifikicia polozick
vid' Prieskum trhu + prilohy k prickumu trhu.

Aktivita 1

.| Tablet

112 - Zésoby

633002

ks

231,15

Tablety spolu s interaktivnymi zariadeniami 4 niekiorymi (i a zefektivnia vyucbu na Skole. Vyuzitic tabletov je pestré a pre Ziakov

231,15)

. iaci si mozu i roznych aplikécif utivo zopakovat, upevnit' pripadne preverit. Z praktického hl'adiska na vyugovani mézu nahradit napriklad
203t alebo knihu, Minimélne poziadavky: Displej: kapacitng multidotykovy 9,6", Micro USB, RAM: 1,5 GB, Operacny systém: Android, Wifi, $tvorjadrovy procesor,
webkamera, fotoapatit, kapacitou batéric min. S000mAh, Pocet kusov: 1. Jednotkova cena je 231,15 €, stanovend prieskumom trhu v danom mieste a ase obvykld, spiha
podmienky hospodérnosti, efektivnosti a Gtelnosti. Vydavky spolu: 1*231,15= 231,15 Eur. Priame je s aktivitou 1. jsia § polozick vid
Prieskum trhu + prilohy k prickumu trhu.

Aktivita 1

2.14.

Multifunkéné zariadenic (kopirka, skener, tlaiareii)

112 - Zésoby

633002

ke

386,20

386,20)

Multifunkéné zariadenie spolu s interaktivnymi zariadeniami a niektorymi didaktickymi prostriedkami zmodernizuji a zefektivnia viucbu na Skole. Interaktivna forma
vjucby si vyzaduje inovéciu tychto zariadeni vzhI'adom k zastaraniu sucasnej techniky na $kole. Pomocou tlaclaml skcncrov kopmck budu moct uéitelia pripravené
informacné a metodické materidly v tladenej forme rozdat’ a poskytnat ich ziakom pre lepsiu nézornost’. Minima ic - tlag, skener,
kopia, technologia tlage - atramentova dyza, farebna, max. format A4, tlag - obojstranna, pripojenie LAN aj cez WiFi a USB, kapacita zasobnika min. 200 stran, min. 2
zisobniky papiera, dotykovy a tlatitkovy displej. Pocet kusov: 1. Jednotkova cena je 386,20 €, stanovend prieskumom trhu v danom mieste a gase obvykld, splia
podmienky hospodarnosti, efektivnosti a tgelnosti. Vdavky spolu: 1#386,20 = 386,20 Eur. Priame jenie s aktivitou 1. Pod Sia § ia poloziek vid'
Prieskum trhu + prilohy k priekumu trhu.

Aktivita 1

. | Dataprojektor

112 - Zésoby|

633002

ks

621,66

124333

Interaktivny projektor s i i je urceny K i ivnej vyucbe v triede pred tabul'ou pre uvedené predmety. Ultrakratka projekcia zabezpecuje, 7e si
nebude prezentujiici tienit' pocas prace a nebude oslepovany svetlom ri ikécii so ziakmi, pretoze interaktivna vyuéba predpokladé pracu ugitela
ukazovanim priamo pri tabuli. Minimalne poziadavky: sveteln vkon min. 3200 ANSI lumenov, Zivotaschopnostou lampy min. 8000 hodin, HDMI vstup a hlugnost’ max.
30 dB a hmotnostou max. 2kg. Poget kusov: 2 . Cena za kus: 621,66 € s DPH stanovend prieskumom trhu v danom mieste a gase obvykld, splita podmienky hospodérnosti,
efektivnosti a Gcelnosti. Vydavky spolu: 2*621,66 = 1 243,33 Eur. Priame j s aktivitou 1 a 2. ifikacia poloziek vid' Prieskum trhu + prilohy k
priekumu trhu.

Aktivita 1

2.1.6.

Interaktivna tabul'a

112 - Zésoby|

633004

ks

1 086,50}

1 086,50

Interaktivna tabul’a je urcena k mteraktlvnej vyucbe v triede pre uvedené predmety. VyuZitim interaktivnych tabul’ sicasne s dal'Sou modernou didakticou technikou -
softvérom a uéebnymi pomd inovéciu vyucovacieho procesu. Takéto forma vyucby napoméze k motivicii Ziakov pri interaktivnom vyucovani. Hlavny
prinos vyuzivania interaktivnej tabule spotiva v ziednoduseni a zefektivneni prirpavy ugitel'a na konkrétnu vyugovaciu hodinu, lepsej nédzornosti prezentacie a aktivnej
casti ziakov na hodine. Interaktivne tabule umoziuj viest' vyuéovanie aj s vyuzitim pogitaca priamo od tabule a dopliiat’ premietany obraz pozna & ciami a
rovno do nich vpisovat’ pomocou interaktivneho pera a vyberu néstroja s panelu néstrojov. Minimélne poziadavky: uhlopriecka 126 cm, 4:3, ovlddanie prstom alebo el.
perom, stieratel'né za vihka, boéné ikony, magnetick, rozligenie: 31 000x 23 800 bodov. USB pripojenie. Vritane montaze, dopravy a zaskolenia. Poget kusov: 1. Cena za
kus: 1 086,50 € s DPH stanovena prieskumom trhu v danom mieste a Sase obvykld, spiha podmienky hospodarnosti, efektivnosti a tiéelnosti. Vydavky spolu: 1*1 086,50 =
1 086,50 Eur. Priame j s aktivitou 1 a 2. P jsia Specifikacia poloziek vid Prieskum trhu + prilohy k priekumu trhu,

Aktivita 1

217,

Didaktické prostriedky pre zvysenic matematickej
gramotnosti

112 - Zasob

633009

projekt

2 687,34}

2687,34]

Didaktické prostriedky pre zvj3enic matematickej gramotnosti v rémei predmetu Matematika: 10 x Sada geometrickych atvarov, 10 x Aktivity EURO Skolsky set, 1 x
Sada kalkulagick,

3 x Detsky PVC zibavny islenik s desatinnou iarkov (10ks), 1 x Pésovy meter (v cm), 1 x iDoctum - Interaktivny vyugovaci balik - Matematika - Geometrické
konstrukeie, 2 x Sada geometrickych potrieb na tabul'u v plastovom obale, 1 x Giganické sada geometrickych titvarov , 15 x Zlomkové kruhy, 15 x Zlomkové étvary, $ x
Monopoly, 2 x Domino BAL{K - Numeracia do 100, 2 x Pohybova matematika, 2 x Precviovacie karty do 1000, 2 x Zlomky nazome - siprava na krajanie, 2 x Ciselna os
do 1000, Sm, 2 x Ciselné os do 10000, 10m, 2 x Zkladn4 tabul'a s nésobilkou, 2 x ika radov, 2 x icke kritiace koleso, 2 x Kocky pocitacie, 20ks, 4 x
Drevene kocky s potlacou, 4 x Drevene kocky s potlacou - sada kariet, 1 x Nau¢me sa as (analog/digital). Cena 2 687,34 na projekt stanovend na zéklade prieskumu trhu,
v danom micste a v ase obvykld, spiha podmienky hospodérnosti, efektivnosti a Gcelnosti. Vydavky spolu: 1%2 687,34 = 2 687,34 Eur. Priame prepojenic s aktivitou | a
2. Podrobnejia 3pecifikacia polozick vid' Prieskum trhu + prilohy k priekumu trhu.

Aktivita 1

2.1.8.|gramotnosti - Fyzika

Didaktické prostriedky pre zvi3enie prirodovednej

112 - Zasob;

633009

projekt

721187

7211,87]

Didaktické prostriedky pre zvi3enic prirodovednej gramotnosti v ramei predmetu Fyzika: 5 x Meteorologické stanica, 5 x Kalorimeter, 1 x Coach lab II, 1 x Senzor sily, 1
x Senzor vzdialenosti, 1 x Meracia kladka, 1 x Senzor vihkosti, 1 x Ph zosiliiovag, 1 x Ph elektrda, 1 x Senzor teploty, 1 x Senzor EKG, 1 x Senzor CO 2 vo vzduchu, 1 x
Senzor sily, 1 x Senzor kyslika vo vzduchu, 1 x Senzor osvetlenia, 1 x Kalorimeter, 1 x Senzor vodivosti kvapaliny, 1 x Diferenény senzor napitia, 1 x Senzor svetla, 1 x
Senzor uhlu pootocenia, 1 x Senzor pridu, 1 x Spirometer, 1 x Titraény dévkovaci motoréek, 1 x Elektrody k EKG senzoru, 1 x Senzor pridenia, 1 x ZataZovy monitor
srdca, 1 x Senzor krvného tlaku, 1 x Senzor néboja, 1 x Senzor radioaktivneho Zarenia, 5 x Lego - jednoduché stroje, 10 x Laboratrny teplomer, 4 x Prirodnd batéria, 1 x
Rozmanita magnetické sada, 2 x Teplomer na okno , 4 x ELECTROKIT 88. Cena 7 211,87 na projekt stanovend na ziklade prieskumu trhu, v danom mieste a v &ase
obvykld, spifia podmicnky hospodarnosti, efektivnosti a tgelnosti. Vydavky spolu: 1%7 211,87 =7 211,87 Eur. Priame prepojenie s aktivitou 1 a 2. Podrobnejs
specifikécia poloziek vid Prieskum trhu + prilohy k prickumu trhu.

Aktivita 1
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2.1

©

Didaktické prostriedky pre zvy3enie prirodovednej
gramotnosti - Bioldgia a Environmentalna vychova

112 - Zasob

633009

projekt

3 659,58

3659,58)

Didaktické pre zvyienic pri i i v ramei p Biologia a vychova: I x Digitalny mikroskop, 5 x Lego - obnovitel'né
energic, 1 x BINOKULARNY MIKROSKOP, 1 x Model - Rastlinna bunka, 1 x Risa zvierat, 1 x Model - Zivotisna bunka, 1 x Prospe3ny hmyz, 1 x Maketa hladiny
podzemnej vody, 1 x Preparty - Baktérie, jednobunkové organizmy, 1 x Prepardty - Biologia L, 1 x Preparéty - Biolégia IL, 5 x Sada na zhotovenic prepardtov pre Z8, 1 x
ECOLAB prenosné laboratérium ckologia, chémia, 1 x Obnovitelné zdroje energie Horizont. Cena 3 659,58 na projekt stanovend na zéklade prieskumu trhu, v danom
micste a v case obvykl4, spiiia podmienky hospodérnosti, efektivnosti a Géelnosti. Vydavky spolu: 13 659,58 = 3 659,58 Eur. Priame prepojenie s aktivitou 1 a 2.
Podrobnejsia $pecifikcia poloziek vid Prieskum trhu + prilohy k prickumu trhu.

Aktivita 1

Didaktické prostriedky pre zvisenic prirodovednej

.| gramotnosti - Chémia

. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku
.|Odpisy ¢ho_majetku

112 - Zasob

551 - Odpisy|

633009

projekt

mesiac

2 150,95

Didaktické prostriedky pre zvysenie pri i v ramei predmetu Chémia: 1 x ZES Chémia - Stativ, 1 x ESU Kufrik Chémia 1, 1 x ZES Chémia - Sklo,
1 x ESU Kufrik Chémia 2. Cena 2 150,95 na projekt stanovend na ziklade prieskumu trhu, v danom mieste a v éase obvykl4, spiiia podmienky hospodérnosti, efektivnosti
a teelnosti. Vydavky spolu: 1*2 150,95 = 2 150,95 Eur. Priame prepojenie s aktivitou 1 a 2. Podrobnejsia $pecifikécia poloziek vid Prieskum trhu + prilohy k priekumu
trhu.

Aktivita 1

Odpisy dlhodobého hmotného majetku

551 - Odpisy]

mesiac

.[Spolu

. Koordinacia projektu
. Persondlne vydavky interné - koordina¢né &innosti

10 774,00

Projektovy manazér bude y irenie su ¢ho p ého pomeru a bude spifiat’ nasledovné kvalifikacné predpoklady a bude spiiiat
nasledovné

« vysokoskolské vzdelanie 2. stupfia

+min. 3 roénd prax v oblasti projektového riadenia

Ulohou projektového manazéra bude:

« zodpoveda za implementaciu projektu v sulade so schvalenou Ziadostou o NFP, resp. zmluvou o NFP, s platnym systémom financného riadenia a
systémom riadenia ESIF, platnymi pravnymi predpismi SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO siivisiacimi s cerpanim fondov EU,

< sleduje platné pravne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, suvisiace s ¢erpanim fondov EU,

* zodpoveda za implementiciu projektu v silade so schvdlenym harn aktivit projektu,
« zodpoveda za nap]namc meratelnych ukamvalc]'ov pro_]cklu,

« zodpoveda, resp. k di vietky Cinnosti suvisiace s

pod.

« kona vo vztahu k dodavatelom, resp. partnerom na projekte,
« zodpoveda za komunikéciu s SO v oblasti vztahov vyplyvajicich zo zmluvy o NFP.

projektu — ie projektu, publicitu projektu, verejné obstaravanie a

Rozsirenie su¢asného pracovného pomeru - prace v ramci realizacie projektu budi tymto ¢ nad ramec pi ’j ndplne a
povmnosll uvodcnych Vv pracovnej /mluvc, buda upravcnc v Dodatku k p j zmluve. jednotkova cena nebude prekrocena.
Rozsi p ¢ho pomeru jed: ccna = priemerna hruba mzda na zaklade internetového prieskumu trhu - predkladame Prieskum
trhu na Projektového 7éra vratane rel h pri (http://www.istp.sk/).

Postup vypoctu: (1800+1500+1100)/3= 1466, 67 € /(40 hodin = 8 hodin denne 5 dni v tyZdni x 4 tyzdne) = 9,17 €/1 hod, rozsah prace 500 hodin
rozlozenych nerovnomerne pocas trvania projektu — 2 roky (prblizne 125 hodin kazdy $kolsky polrok). Rozsah hodin bol stanoveny na zaklade
predchadzajucich skasenosti s riadenim projektov. 4 maximalna jed 4 cena nebude pi
Vydavky spolu: 500 * 9,17 = 4 585,00 EUR

.

Aktivita 3

3.1.1. | Projektovy manazér 521 - Mzdové vidavky 610620 500 9,17 4585,00
3.1.2. | Vedici projektovej kancelrie 521 - Mzdové vidavky| 61062 0 0.00) 0,00
3.1.3. |Hlavny finanény manazér 521 - Mzdové vidavky 610620 0 0,00) 0,00)
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Financny manazér

- Mzdové vidavky

610620

300,

2499,00|

Finanény manaZér bude interny - rozsirenie pracovného pomeru a bude spiﬂat’ nasledovné kvalifikatné

predpoklady

ekon.

ie 2. stupiia p
+ min. 2 praxe v oblasti finanéného riadenia a/alebo uétovnictva

Ulohou finanéného manazéra bude:

+ zodpoveda za spravne finan¢né riadenie projektu v sulade so schvalenou Ziadost'ou o NFP, resp. zmluvou o NFP, s platnym systémom finanéného
riadenia a systémom riadenia ESIF, platnymi pravnymi predpismi SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO savisiacimi s ¢erpanim fondov EU,

« zodpoveda za Cerpanie rozpoétu v sulade s pokrokom v implementacii projektu a dosahovanymi ukazovatel'mi,

« zodpoveda za ikaciu s SO v oblasti ¢énych vztahov vyplyvajtcich zo zmluvy o NFP,

« zodpoveda za pripravu a véasné predkladanie ZoP vratane tplnej podpornej dokumentdcie (rozsah stanovi SO),

« zodpoveda za opravnenost’ vydavkov prijimatel’a v silade s platnymi pravidlami opravnenosti,

« sleduje platné pravne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, sivisiace s Gerpanim fondov EU.

Roz3irenie sii¢asného pracovného pomeru - prace v ramci realizacie projektu buda tymto vykonavané nad ramec p: j naplne a
povmnostl uvedenych v pracovnej zmluve, buda upravene v Dodatku k pi j zmluve. Ina jednotkova cena nebude prekrocena.
p ¢ho pomeru j cena = priemerna hruba mzda na zaklade internetového prieskumu trhu - predkladame Prieskum
trhu na Fi vratane rel ych pri (http://www.istp.sk/).
Postup vypoctu: (1300+1200+1500)/3=1333,33 € / (40 hodin = 8 hodin denne 5 dni v tyzdni x 4 tyzdne) = 8,33 €/1 hod, rozsah prace 300 hodin
rozlozenych nerovnomerne pocas trvania projektu — 2 roky (prbllzne 75 hodin kazdy $kolsky polrok.). Stanovena maximalna jednotkova cena nebude
prekrocena. Rozsah hodin bol y na zaklade predchadzajucich sku i s riadenim projektov. Vydavky neprekrogia 1,5 ivizku za vietky jeho
pracovné uvizky a dohody o vykonani prace.

Vydavky spolu: 300 * 8,33 =2 499,00 EUR

Aktivita 3

pracovnik

521 - Mzdové vidavky|

610621

300,

Administrativny pracovnik bude bude interny - roziirenie si¢asného pracovného pomeru a bude spiiiat’ nasledovné
kvalifikaéné predpoklady:

« stredoskolské vzdelanie

+ min. 2 roénd prax v oblasti administrativy

Ulohou administrativneho pracovnika bude:

+ vykonava administrativnu a odbornt podporu projektu;

« spracovava podklady pre implementaciu projektu v sulade s ¢asovym harmonogramom a rozpoétom projektu;

« zabezpe€uje spracovanie prieskumov trhu pre potreby projektu,

« administrativna priprava a kontrola podkladov do ZoP, monitorovacich sprav,

. zabezpecuje spracovanie podkladov pre uctcrvmcwcr Statnu pokladnicu, pre personalistiku, mzdovi agendu, evidenciu majetku;
. i ivna agenda (napr P ych prikazov);

- s ikmi aktivit

Rozsirenie siicasného pracovného pomeru - prace v ramei realizacie projektu buda tymto avané nad rémec p 2j naplne a
povmnosu uvedenych v pracovnej zmluve, buda upravene v Dodatku k pracovnej zmluve. a imalna jednotkova cena nebude

p ¢ho pomeru j a cena = pnemema hruba mzda na zaklade internetového pneskumu trhu - predkladdame Prieskum
trhu na ini ivneho p ika vratane ych pr (http://www.istp.sk/).
Postup vypoctu: (720,00 + 600,00 + 600,00)/3 = 640€ / (40 hodin = 8 hodin denne 5 dni v tyzdni x 4 tyzdne) = 4 €/1 hod, rozsah prace 300 hodin
rozlozenych nerovnomerne pocas trvama projektu — 2 roky (prbllzne 75 hodin kazdy $kolsky polrok.). Stanovena maximalna jednotkova cena nebude
prekrocena. Rozsah hodin bol y na zaklade predchadzajucich sku i s riadenim projektov. Vydavky neprekrogia 1,5 Gvédzku za vietky jeho
pracovné Gvizky a dohody o vykonani prace.
Vydavky spolu: 300 * 4,00 = 1 200,00 EUR

Aktivita 3

1 200,00

ManaZér monitorovania

521 - Mzdové vydavky,

910 - Jednotkové vydavky

610620

642014/

osobohodina

ManaZér monitorovania bude bude interny - rozSirenie sic¢asného pr ého pomeru a bude spiiiat’ nasledovné kvalifikaéné
predpoklady:

« vysokoskolské vzdelanie 2. stupfia

«min. 1 rok praxe v oblasti monitorovania a/alebo hodnotenia

Ulohou manaZéra monitorovania bude:

+ vykonava priebezné sledovanie pokroku projektu,

« zodpoveda za spravne evidovanie vysledkov projektu a vypracovanie monitorovacich sprav, dopliujicich monitorovacich udajov a informacii pre SO v
ramci riadenia projektu.

Rozsirenie su¢asného pracovného pomeru - prace v ramci realizacie projektu budi tymto ¢ nad ramec pi 3j naplne a
povinnosti uvedenych v pracovnej zmluve, budii upravené v Dodatku k p j zmluve. a imalna jednotkova cena nebude prekrocena.

p pomeru j; a cena = median hrubej mzdy na zéklade internetového prieskumu trhu median mzdy v SR 1328 €/
(40 hodin = 8 hodin denne 5 dni v tyzdni x 4 tyzdne) = 8,30 €/1 hod, rozsah prace 300 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas trvania projektu — 2 roky
(prblizne 75 hodin kazdy $kolsky polrok.). Stanovena maximalna jednotkova cena nebude prekrocend. Rozsah hodin bol stanoveny na zaklade
predchadzajucich skiisenosti s riadenim projektov. Vydavky neprekrocia 1,5 uvizku za vietky jeho pracovné uvizky a dohody o vykonani prace.
Vydavky spolu: 300 * 8,30 = 2 490,00 EUR

Aktivita 3

Stadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ II.

. dalic (doplnit)

910 - Jednotkové vydavky

642014

ke

.| Spolu

10 774,001




Priloha &. 3 Dodatku ¢&. 1

4. Extrahodiny vo vychovno-vzdeldvacom procese

4.1. Personilne vydavky interné - odborné &innosti 0,00

Doplnit' nzvy funkcii/polozick lektorov a odborného
4.1.1. | persondlu podra aktivit projektu 521 - Mzdové vidavky| 610620 0 0,00) 0,00
Doplnit' nzvy funkcii/polozick lektorov a odborného
4.1.2.|persondlu podra aktivit projektu 521 - Mzdové vidavky| 637027 0 0,00) 0,00
4.1.3.| Doplnit nézvy funkeii/polozick Iektorov a odborného 521 - Mzdové vydavky] 610620 projekt 0 0,00) 0,00
4.1.4.|Prispevok zamestnavatela na stravovanic 521 - Mzdové vidavky| 637014 projekt 0 0,00 0,00)
4.15. [ Pouzitie prostriedkov socidlneho fondu 521 - Mzdové vydavky] 637014 projekt 0 0,00 0,00
Iné (doplnit)
4.2. Cestovné nahrady ** 0,00
. [Previdzka vozidla organizicic * 512 - Cestovné néhrady] 634001 projekt 0 0,00 0,00)
4.2.2.| Tuzemské pracovné cesty ** 512 - Cestovné nahrady| 631001 projekt 0| 0,00) 0,00
4.2.3.| Zahraniéné pracovné cesty v pripade potreby** 512 - Cestovné néhrady| 631002| projekt 0 0,00) 0,00
Dodévka sluzieb - personalne vydavky (odborné
. Cinnosti) 0,00
Doplnit nézvy funkcii/polozick lektorov a odborného
. personalu podra aktivit projektu 518 - Ostatné sluzby, 637004 0 0,00)
4.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov 518 - Ostatné sluzby| 637004| osobohodina 0 0,00)
Iné (doplnit) 0 0,00)
. Ostatné vydavky - priame
. [Néjom priestorov na realizdciu aktivity 3 518 - Ostatné sluzby 636001 projekt 0 0,00)
. [Néjom ostatného majetku a lizing 518 - Ostatné sluzby 634004 projekt 0 0,00
. [personal (zabezpegené dodavatelsky)***+* 518 - Ostatné sluzby 637004 projekt
.| Grafické spracovanic a tla& ici 518 - Ostatné sluzby 637004| projekt 0 0,00
Iné (doplnit) projekt 0 0,00) 0,00
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. Podpora frekventantov

12 550,00

ul ie, é/diéty a cestovné pre
45.1. | vzdelévania (doméce, zahraniéné cesty) ** 512 - Cestovné nahrady| 631001 projekt 0 0,00)
Skoliaci material a potreby zahiia subor knih pre vyucovanie extra hodin v rimei predmetov: Biologia, Prvouka, Geografia, Chémia, Fyzika,
Matematika, Slovensky jazyk a literatiira, drobné pisacie potreby. Podrobnejsia - pocty kusov a jednotkové ceny vid’ Prieskum trhu + prilohy k priekumu Aktivita 1
4.5.2.| Skoliaci material a potreby 112 - Zésoby| 633006 projekt 1] 12 550,00 12 550,00]trhu.
Prispevky pre (napr. transfer j 352 - Poskytnutie dotécii,
alebo skole) prispevkov vodi tretim osobam| 642014/ projekt 0| 0,00]

| Iné (doplnit)
Zjednodusené vykazovanie vydavkov

stadrnd stupnica jednotkovych ndkladov - typ . -

projekt

18 720,00

Zamerom projektu je podpora a inovécia vycho
Chémia, Fyzika, Matematika a Slovensky jazyk a literatira.

Celkovy pocet jednotiek hlavnej aktivity projektu v ramci skolskych rokov je nasledovny:
Skolsky rok - 2019/2020 - 1. a IL. polrok (40 tyZdiiov)

- Biologia - 2 hodiny tyzdenne (triedy: 5.A, 5.B)

- Prvouka - 2 hodiny tyzdenne (triedy: 2.A, 2.B)

- Geografia - 1 hodina tyzdenne (triedy: 7.B)

- Chémia - 1 hodina tyzdenne (triedy: 8.B)

- Fyzika - 2 hodiny tyzdenne (triedy: 7.A, 7.B)

- Matematika - 6 hodin tyzdenne (triedy: 3.A, 3.B, 6.A, 6.B, 7.A, 7.B)

- Slovensky jazyk a literatira - 6 hodin tyZdenne (triedy: 4.A, 4.C, 8.A, 8.B, 9.A, 9.B)
Spolu 20 extrahodin tyZdenne * 40 tyZdiiov = 800 hodin za $kolsky rok 2019/2020

procesu p om din v ramci p : Biologia, Prvouka, Geografia,

Skolsky rok - 2020/2021 - 1. a 1L polrok (40 tyZdiiov)

- Biologia - 2 hodiny tyzdenne (triedy: 5.A, 5.B)

- Prvouka - 2 hodiny tyzdenne (triedy: 2.A, 2.B)

- Geografia - 1 hodina tyzdenne (triedy: 7.B)

- Chémia - 1 hodina tyzdenne (triedy: 8.B)

- Fyzika - 2 hodiny tyzdenne (triedy: 7.A, 7.B)

- Matematika - 6 hodin tyzdenne (triedy: 3.A, 3.B, 6.A, 6.B, 7.A, 7.B)

- Slovensky jazyk a literatiira - 6 hodin tyZdenne (triedy: 4.A, 4.C, 8.A, 8.B, 9.A, 9.B)
Spolu 20 extrahodin tyZdenne * 40 tyZdiiov = 800 hodin za §kolsky rok 2020/2021

Aktivita 1

Celkovy pocet hodin: 800 + 800 = 1 600 hodin
Maxim. jednotkova cena bola uréena podia SSIN - ugitel’ ZS - 11,70 EUR/extra hodina (60 minut)
Vydavky spolu: 1 600 * 11,70 = 18 720,00 EUR

Pocet extrahodin podla stupfiov:
1. stupeii (2xPrvouka, 2xMatematika, 2xSlovensky jazyk a literatira) - 6 hodin/tyzdenne
11 stupeii (2xBiologia, 1x Geografia, 1xChémia, 2xFyzika, 4xMatematika, 4xSlovensky jazyk a literatara) - 14 hodin/tyZdenne

4.6.1. |extrahodiny 910 - Jednotkové vdavky 642014|projekt 1| 1872000 1872000
4.6.2.|stadmé stupnica jednotkovych nikladov - typ IL. 910 - Jednotkové vdavky 642014[ks 0 0,00 0,00
4.6.3.]..... dalsie (doplnit)
4.|Spolu 31 270,00
Perso e d e ¢ - odbo d 0 0,00
Doplnit’ ndzvy funkeii/poloziek lektorov a odborného
5.1.1 | persondlu podra aktivit projektu 521 - Mzdové vydavky 61062 0 0.0 0,00
Doplnit’ ndzvy funkeii/poloziek lektorov a odborného
5.1.2.| persondlu podra aktivit projektu 521 - Mzdové vydavky 637027 0 0.0 0,00
Doplnit’ ndzvy funkeii/poloziek lektorov a odborného 521 - Mzdové vidavky] 610620| projekt 0 0,00 0,00
Prispevok zamestnvatela na stravovanic 521 - Mzdové vydavky 637014 projekt 0 0,00 0,00
5.1.5.| Pouzitie prostriedkov socidlneho fondu 521 - Mzdové vydavky 637014| projekt 0 0,00 0,00
5.16.]... Iné (doplnit)
a d 0,00
5.2.1. Prevdzka vozidla organizicic * 512 - Cestovné nahrady| 634001 [ projekt o 0.0 0,00
5.2.2.| Tuzemske pracovné cesty ** 512 - Cestovné nahrady| 631001 projekt 0 0,00 0,00
5.2.3. Zahraniéné pracovné cesty v pripade potreby** 512 - Cestovné nahrady 631002 projekt o 0.0 0,00
Dod a Zie ersonalne da odbo
0,00
Doplnit’ nazvy funkeii/poloziek lektorov a odborného
5.3.1 | persondlu podra aktivit projektu 518 - Ostatné sluzby 637004 0 0.0 0,00
5.3.2.| Tvorba vzdelivacich modulov 518 - Ostatné shuzby 637004] osobohodina 0 0,00 0,00
. Iné (doplnit) 0 0,00) 0,00
4. 0 é d a 0,00
5.4.1.|Ndjom priestorov na realiziciu aktivity 3 518 - Ostatné shuby 636001 [ projekt o 0.0 0,00
| 5.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing 518 - Ostatné sluzby| 634004] projekt 0| 0,00] 0,00) | |
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. Podpora frekventantov

U ie, i

a cestovné pre

5.4.3.[persondl (zabezpedené doddvatel'sky) ***** 518 - Ostatné sluzby] 637004]projekt 0.00]
5.4.4.| Grafické spracovanie a tla& publikacie 518 - Ostatné sluzby| 637004 projekt 0,00) 0,00
5.45.|... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00

Zjednodu3ené vykazovanie vydavkov

Stadré stupnica jednotkovjch nékladov - typ . -

5.5.1. | vzdelavania (doméce, tné cesty) ** 512 - Cestovné nahrady 631001 projekt 0,00 0,00

5.5.2.| Skoliaci material a potreby 112 - Zasoby 633006 projekt 0,00 0,00
Prispevky pre (napr. transfer j 352 - Poskytnutie dotacii,

alebo gkole) prispevkov vodi tretim osobdm| 642014 projekt 0,00

(doplnit’) projekt 0,00

24 168,00

Zamerom projektu je vytvorenie troch pedagogickych klubov:

1. Pedagogicky klub ickej sti - klub s pisomnym vystupom mé 6 ¢lenov
2. Pedagogicky klub prirodovednej gramotnosti - klub s pisomnym vystupom mé 4 ¢lenov
3. Pedagogicky klub ¢itatel'skej gramotnosti - klub s pisomnym vystupom ma 4 ¢lenov

Clenovia pedagogickych klubov sa budu stretavat’ dvakrat mesaéne pricom dizka jedného stretnutia bude 3 hodiny, tzn. 6. hod. za mesiac.
Celkovy pocet jednotiek hlavnej aktivity projektu v ramei $kolskych rokov je nasledovny:
- $kolsky rok - 2019/2020 - 1. a I1. polrok
Pedagogicky klub matematickej gramotnosti - 30 hodin * 6 ¢lenov = 180 hodin + 50 hodin na tvorbu pisomného vystupu = 230 hodin * 2 (2 polroky)
=460 hodin
Ped icky klub prirodovednej
polroky) = 340 hodin
Pedagogicky klub ¢itatel'skej gramotnosti - 30 hodin * 4 ¢lenovia = 120 hodin + 50 hodin na tvorbu pisomného vystupu = 170 hodin * 2 (2 polroky) =
340 hodin

i - 30 hodin * 4 ¢lenovia = 120 hodin + 50 hodin na tvorbu pisomného vystupu = 170 hodin * 2 (2

- $kolsky rok - 2020/2021 - L. polrok a IL. polrok

Pedagogicky klub matematickej gramotnosti - 30 hodin * 6 ¢lenov = 180 hodin + 50 hodin na tvorbu pisomného vystupu = 230 hodin * 2 (2 polroky)
=460 hodin

Ped icky klub prirodovednej
polroky) = 340 hodin

Pedagogicky klub ¢itatel'skej gramotnosti - 30 hodin * 4 ¢lenovia = 120 hodin + 50 hodin na tvorbu pisomného vystupu = 170 hodin * 2 (2 polroky) =
340 hodin

i - 30 hodin * 4 ¢lenovia = 120 hodin + 50 hodin na tvorbu pisomného vystupu = 170 hodin * 2 (2

Celkovy pocet hodin: 460+340+340+460+340+340 =2 280 hodin
Maxim. jednotkové cena bola uréena podra $SIN - ugitel’ ZS - 10,60 EUR/extra hodina (60 minat)
Vydavky spolu: 1 600 * 10,60 = 24 168,00 EUR

Aktivita 2

X.1|Rizikové prirdzka

930- Rezerva na nepredvidané,
vidavky]

projekt

5.6.1. | pedagogické kluby 910 - Jednotkové vydavky 642014 projekt 24.168,00 24 168,00
5.6.2.|stadmé stupnica jednotkovych nikladov - typ I 910 - Jednotkové vydavky 642014|ks 0,00) 0,00
5.6.3.|.... dalSie (doplnit)

5.| Spolu 24 168,00

X.|Spolu

0,00

Redlne limity rozpoitu  Maximélne
Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR Vv % limity
1. | Nepriame vydavky pausilna sadzba = priamych
stanovené v |persondlnych vidavkov - nariadenie
1616,10 15,00% konkrémej | 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
vizve/vyzvani
2. = priamych vydavkov
a é p i cez kriZové, ie z ERDF (priame irelevantné
vydavky)




Priloha &. 3 Dodatku ¢&. 1

2a. sanovene V[ priamych vydavkov
konkréinej
wbavenie a didaktické prostriedky (priame vydavky) - vratane kriZového 19800,00 23,02%
financovania
3. | Doddvky na priame vydavky 0,00 0,00% 2 priamych vidavkoy
4. | Rizikovd prirdzka 0,00 0,00% 5,00% |- celkovych opravnenych vidavkov
Poznéimky (zmena textu pozndmok je povolens len p ikom RO/SORO v 0dd

*Preplatenie PHM podra spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizicie na uskutotnenie pracovnych ciest
**V pripade pouzitia sikromného motorového vozidla preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou; cestovné nihrady v silade s platnymi limitmi v zmysle Prirucky pre Ziadatel'a a zikona o cestovnych nihradich

*##+Zjadatel uvedie &islo aktivity podra podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitich sugasne (napr. zariadenic/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitich)

*+#4%Vgdavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahmutym v polozkéch cestovné nihrady, v pripade duplicity bude dany vidavok neopravneny v plnej vyke. Pri odbornom persondle je mozné aplikovat iba na ziklade pracovnopravnych vztahov (zamestnanee - prijimatel). V pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vidavky neuhridzajo.

Hiavnii polozka A3 (ako aj Ad, AS, atd’) je zahrnuti do priamych vydavkov rozpottu.
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TABULKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vys$ka Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C

1. 2018 0,00 0,00 0,00
2. 2019 17525,26 16 649,00 876,26
3. 2020 25078,95 23825,00 1253,95
4. 2021 42604,21 40474,00 2130,21
5. 2022 2419,68 2298,69 120,99

Spolu 87628,10 83246,69 4381,41
6 % 100 95 5

Poznamky:

Tabul'ka ma informativny charakter a slizi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentualny podiel intenzity pomoci (vySky ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prisposobi

vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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