Priloha ¢. 5.1.3.c

MINISTERSTVO T | EUROPSKA UNIA )

SKOLSTVA, VEDY s = : = OPERACNY PROGRAM
Ys A SPO Eurdpsky socialny fond o099 .

byl Ly Eurdpsky fond regiondlneho rozvaja - LUDSKE ZDROJE

SLOVEMSKE] REPUBLIKY

Kéd projektu v ITMS2014+:
312011V594

DODATOK ¢&. 3
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/301/2019
registracné ¢islo dodatku: 0950/2019-D3

uzatvoreny medzi:

Poskytovatel'om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
1CO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

V zastupeni

nazov: Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

1CO: 00164381

konajuci: Mgr. Branislav Grohling, minister

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykondvani Casti iloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna 23.7.2015

postova adresal;

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

! Vyplni sa v pripade, ak je postova adresa (kore$ponden¢na adresa) Zmluvnej strany odlisna od adresy jej sidla



Priloha ¢. 5.1.3.c

MINISTERSTVD e*s | EURGPSHA UNLA .
oL Yt R [P 11 Py
SLOVEMSKE] REPUBLIKY Eurdpsky fond regionalneho rozvoja & .
Prijimatel’om
nazov: Gymnazium Jozefa Gregora Tajovského
sidlo: Tajovského 25, 974 01 Banska Bystrica
zapisany v: Registri organizacii vedeny Statistickym uradom SR
konajtci: PhDr. Maria Sochorova
1CO: 00396869
IC DPH: -

postova adresa’:

e-mail: sochm2@gmail.com

(dalej len ,,Prijimatel*)

(d’alej len ,,Zmluvné strany*)

Clanok 1

Na zéklade Ziadosti prijimatela o povolenie vykonania zmeny zo dia 19.04.2021 a v sulade s &l. 6
Zmluvy 0 poskytnuti nenavratného finanéného prispevku ¢. OPI2Z/301/2019 v zneni Dodatku ¢. 1 -
registra¢né ¢islo Dodatku (0950/2019-D1) a Dodatku ¢. 2 — registraéné ¢islo Dodatku (0950/2019-D2)
(dalej len ,,Zmluva o poskytnuti NFP*) sa zmluvné strany dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti
NFP, uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

1. 'V lanku 2, ods. 2.2 sa meni doba realizcie projektu nasledovne:
Doba realizacie projektu : od 10/2019 do 06/2022

2. Priloha ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP* sa nahradza novou prilohou.
Novy Predmet podpory NFP je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢. 3.
Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 3 sa stdva neoddeliteI'nou sicastou Zmluvy.

3. Priloha ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa nahradza novou prilohou.
Novy Rozpocet projektu je prilohou €. 2 k Dodatku €. 3.
Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 3 sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.



)

Priloha ¢. 5.1.3.c

MIMISTERSTVO e*e | EUROPSKA OHIA ™

SKOLSTVA, VEDY, < o

VYSKUMU A SPORTU ey Europaky socidlny fond L]

SLOVEMSKE) REPUBLIKY Eurdpsky fond reglonalneho rozvaja -
Clanok 3

=

rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch Zmluvnych stran a v sulade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zdkonnika nadobuida uCinnost’ diom nasledujucim po dni jeho zverejnenia

Tento dodatok je neoddelitenou sucastou Zmluvy o poskytnuti NFP.
2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’ 1

OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE

Poskytovatelom v Centralnom registri zmlav vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st dostatocne jasné,
urcité a zrozumitel'né, vyjadrujuce ich slobodnt a vaznu vél'u. Podpisujuce osoby su opravnené k
podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu s jeho obsahom ho podpisali.

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO ,,Usmernenie pre RO v stvislosti s vyhlasenim mimoriadne;j
situacie v SR" vypracovany dodato¢ne. Zmeny v dodatku v dosledku mimoriadnej situdcie kvoli

COVID - 19 platia spitne, t. j. od datumu schvalenia stanoviska k zmene projektu (od 12.05.2021).

Prilohy:
Priloha ¢. 1 — Predmet podpory NFP:

Priloha ¢. 2 — Rozpocet projektu

Za Poskytovatela v Bratislave dia: ..............

Podpis:

Mgr. Branislav Grohling, minister §kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zastupcu? Poskytovatela

Za Prijimatela v .............. dia: ............

Podpis:

PhDr. Maria Sochorova, riaditel’ka skoly

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zastupcu® Prijimatel’a

2 Ak sa nehodi, prediarknite



Priloha ¢. 5.1.3.c

MIMISTERSTVO EURGPSHA UNIA .

EKOLSTVA, VEDY = = = OPERACNY PROGRAM
VYSKUMU A $PORTU Eurdpsky socidlny fond ®®® |'UDSKE ZDROJE
SLOVEMSKE] REPUBLIKY Eurdpsky fond regionilneha rozvaja - e e

3 Ak sanehodi, preciarknite



ITMS

MINISTERSTVO s

INVESTICIf, REGIONALNEHO ROZVOJA Tt
A INFORMATIZACIE x, %
SLOVENSKE] REPUBLIKY L

PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu:
Kéd projektu:

Kéd ZoNFP:
Operacny program:
Spolufinancovany z:
Prioritna os:

Konkrétny ciel:

Kategorie regionov:

Zvysenie kvality vychovno-vzdelavacieho procesu Gymnazia Jozefa Gregora Tajovského
312011V594

NFP312010V594

312000 - Operacny program Ludské zdroje

Eurépsky socialny fond

312010- 1. Vzdelavanie

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

LDR - menej rozvinuté regiony

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel

Oblast intervencie:

Hospodarska ¢innost:

ITMS g

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie
deti a Ziakov

115 - Znizenie miery pred¢asného ukoncovania Skolskej dochadzky a predchadzanie takémuto ukoncovaniu, a
podpora rovnocenného pristupu ku kvalitnému predskolskému, zakladnému a predoskolskému vzdelavaniu

19 - Vzdelavanie

Predmet podpory 1z9
10.9.2021 9:48



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK4481800000007000196543 Statna pokladnica 1.10.2019 31.12.2022
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK1681800000007000108486 Statna pokladnica 1.10.2019 31.12.2022
SK4481800000007000196543 Statna pokladnica 1.10.2019 31.12.2022
- - s = -
3.A Miesto realizacie projektu
Pé. Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS II) (NUTS II) (NUTS IV)
1. Slovensko Stredné Slovensko Banskobystricky kraj Banska Bystrica Banska Bystrica

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného

uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. pedagogicki a odborni zamestnanci gymnazii podla zakona €.317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene

a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

2. Ziaci gymnazia vratane Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch):

Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity):

Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit,

ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky cas):

ITMS ol Predmet podpory
b 10.9.2021 9:48

33

10.2019

6.2022



5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom uzemi OP

Subjekt: GYMNAZIUM JOZEFA GREGORA TAJOVSKEHO Identifikator (ICO): 00396869

Hlavné aktivity projektu

1. 873v59400001 - 1.Mimoskolska ¢innost a extra hodiny pre Ziakov skoly
2. 873Vv59400003 - Riadenie/koordinacia projektu
3. 993V59400002 - 2.Vzdelavanie a pedagogické kluby pre pedagogickych a odbornych zamestnancov

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity
Popis podpornych aktivit: Podporné aktivity
Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a

kompetencie deti a Ziakov

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného tizemia OP

Nezaevidované

ITMS Palily Predmet podpory 3z9
b 10.9.2021 9:48



6. Meratelné ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod: P0278 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zapojenych do aktivit na zvysenie profesijnych )

kompetencif Celkova cielova hodnota: 48,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Subjekt: GYMNAZIUM JOZEFA GREGORA TAJOVSKEHO Identifikator (1C0): 00396869

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie Citatelskych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zruénosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota
873Vv59400001 - 1.Mimoskolska ¢innost a extra hodiny pre Ziakov Skoly 0
873Vv59400003 - Riadenie/koordinacia projektu 0

9931201001 - Podpora rozvoja klticovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zru¢nosti

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993V59400002 - 2.Vzdelavanie a pedagogické kluby pre pedagogickych a odbornych 48
zamestnancov
Kod: P0279 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov, Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
ktori si prostrednictvom aktivit zvysili profesijné
Celkova cielova hodnota: 48,0000

Subjekt: GYMNAZIUM JOZEFA GREGORA TAJOVSKEHO

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS s

kompetencie

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Identifikator (1€0): 00396869

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie Citatelskych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zruénosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota
873Vv59400001 - 1.Mimoskolska ¢innost a extra hodiny pre Ziakov $koly 0
873Vv59400003 - Riadenie/koordinacia projektu 0

9931201001 - Podpora rozvoja klti¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zru¢nosti

Cielova hodnota

993Vv59400002 - 2.Vzdelavanie a pedagogickeé kluby pre pedagogickych a odbornych 48
zamestnancov
Predmet podpory 4z9

10.9.2021 9:48



Kod:

Meratelnhy ukazovatel:

P0449

Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit na
zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti,
ktorym sa zlepsili kompetencie a zru¢nosti 6
mesiacov po absolvovani programu

Subjekt: GYMNAZIUM JOZEFA GREGORA TAJOVSKEHO

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Merna jednotka:

Cas plnenia:

Celkova cielova hodnota:
Typ zavislosti ukazovatela:

Identifikator (10):

pocet

K - koniec realizacie projektu
U - v rdmci udrzatelnosti
projektu

10,0000
Maximalna hodnota

00396869

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zruénosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

873Vv59400001 - 1.Mimoskolska ¢innost a extra hodiny pre Ziakov Skoly

873V59400003 - Riadenie/koordinacia projektu

Cielova hodnota
0

1

9931201001 - Podpora rozvoja kltic¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti

jazykovych a IKT zruénosti

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993Vv59400002 - 2.Vzdelavanie a pedagogické kluby pre pedagogickych a odbornych 10
zamestnancov

Kod: P0451 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

zameranych na zlepsenie zruénosti a zvySenie
gramotnosti

Subjekt: GYMNAZIUM JOZEFA GREGORA TAJOVSKEHO

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS s

**
*x

Celkova cielova hodnota:
Typ zavislosti ukazovatela:

Identifikator (10):

650,0000
Maximalna hodnota

00396869

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zru¢nosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

873Vv59400001 - 1.Mimoskolska ¢innost a extra hodiny pre Ziakov Skoly

873V59400003 - Riadenie/koordinacia projektu

Cielova hodnota
650

0

9931201001 - Podpora rozvoja kltc¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti

jazykovych a IKT zruénosti

993Vv59400002 - 2.Vzdelavanie a pedagogické kluby pre pedagogickych a odbornych

zamestnancov

Predmet podpory
10.9.2021 9:48

Cielova hodnota

0



Kod: P0455 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity na Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zlepSenie zruénosti a zvysSenie gramotnosti

Celkova cielova hodnota: 650,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Subjekt: GYMNAZIUM JOZEFA GREGORA TAJOVSKEHO Identifikator (IéO): 00396869

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zru€nosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota
873v59400001 - 1.Mimoskolska ¢innost a extra hodiny pre Ziakov Skoly 650
873Vv59400003 - Riadenie/koordinacia projektu 0

9931201001 - Podpora rozvoja kltcovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zruénosti
Cielova hodnota

993V59400002 - 2.Vzdelavanie a pedagogické kluby pre pedagogickych a odbornych 0
zamestnancov

6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kod Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti
hodnota rizika ukazovatela

P0278 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 48,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov zapojenych do aktivit hodnota
na zvysenie profesijnych kompetencii

P0279 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 48,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov, ktori si hodnota
prostrednictvom aktivit zvysili
profesijné kompetencie

P0449 Pocet Gcastnikov zapojenych do pocet 10,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit na zlepSenie zrucnosti a hodnota
zvySenie gramotnosti, ktorym sa
zlepsili kompetencie a zruénosti 6
mesiacov po absolvovani programu

P0451 Pocet ucastnikov zapojenych do pocet 650,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit zameranych na zlepSenie hodnota
zruénosti a zvySenie gramotnosti

P0455 Pocet Gcastnikov, ktori absolvovali pocet 650,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivity na zlepSenie zruénosti a hodnota
zvySenie gramotnosti

ITMS £ Predmet podpory 629

%
*x

10.9.2021 9:48



7.

Iné udaje na urovni projektu

Subjekt:
Kod
D0162
D0164
D0261
D0263
D0266
D0267
D0268

D0269

D0271

ITMS

GYMNAZIUM JOZEFA GREGORA TAJOVSKEHO
Nazov

Pocet realizovanych informacnych aktivit

Pocet realizovanych skoliacich, vzdelavacich aktivit
Mzda muzov refundovana z projektu (priemer)

Mzda Zien refundovana z projektu (priemer)

Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu

Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu
Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu

Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo
znevyhodnenych skupin

Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj
problematikou nediskrimindacie a rovnosti muzov a Zien

P Predmet podpory
T 10.9.2021 9:48

Identifikator (IC0):
Merna jednotka
pocet

pocet

EUR

EUR

%

%

pocet

pocet

pocet

00396869
Relevancia k HP
PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN



8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Subjekt:

Priame vydavky

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Skupina vydavku:
Skupina vydavku:
Skupina vydavku:
Skupina vydavku:
Skupina vydavku:

Skupina vydavku:

Hlavné aktivity projektu:

Skupina vydavku:
Skupina vydavku:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Skupina vydavku:
Skupina vydavku:

Skupina vydavku:

Nepriame vydavky

Konkrétny ciel:

Podporné aktivity:

Skupina vydavku:

ITMS s

**
*x

GYMNAZIUM JOZEFA GREGORA TAJOVSKEHO Identifikator (IC0):

00396869

Vyska opravnenych vydavkov:

117 666,46 €

Celkova vyska opravnenych vydavkov

312010011 - 1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na
zvysenie Citatelskych, prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych,
IKT zruénosti vratane financnej gramotnosti vratane podnikatel'skych vedomosti a
ekonomického myslenia a pod.

1. 873V59400001 - 1.Mimoskolska ¢innost a extra hodiny pre Ziakov skoly

1.1 - 521 - Mzdové vydavky

1.2-512 - Cestovné nahrady

1.3-112 - Zasoby

1.4 - 352 - Poskytnutie dotdcii, prispevkov vo i tretim osobam
1.5-930 - Rezerva na nepredvidané vydavky

1.6-910 - Jednotkové vydavky

2. 873V59400003 - Riadenie/koordinécia projektu

2.1 - 521 - Mzdové vydavky
2.2 - 930 - Rezerva na nepredvidané vydavky

9931201001 - Podpora rozvoja klticovych kompetencii pedagogickych a odbornych
zamestnancov vratane oblasti jazykovych a IKT zruénosti

1.993V59400002 - 2.Vzdelavanie a pedagogické kluby pre pedagogickych a odbornych
zamestnancov

1.1-910 - Jednotkové vydavky
1.2-930 - Rezerva na nepredvidané vydavky

1.3-112 - Zasoby

112316,98 €

77 233,64 €

46 323,24 €
Opravneny vydavok
5252,80 €

13 024,40 €

23 455,64 €

655,00 €

1 500,00 €

243540 €
30910440 €
Opravneny vydavok
3041040 €

500,00 €

35 083,34 €

35 083,34 €

Opravneny vydavok
24176,60 €
1 000,00 €

9906,74 €

Celkova vyska opravnenych vydavkov

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov

1. 312V594P0001 - Podporné aktivity

1.1 -902 - Pausélna sadzba na nepriame vydavky urcené na zaklade
nakladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)

Predmet podpory
10.9.2021 9:48

5349,48 €

5349,48 €
Opravneny vydavok

534948 €



8.2 Rozpocty partnerov

Nevztahuje sa

8.3 Zazmluvnena vyska NFP

Celkova vyska opravnenych vydavkov:

Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujtice prijem:

Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a SR:
Maximalna vyska nenavratného finanéného prispevku:

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela:

ITMS £ Predmet podpory
Tt 10.9.2021 9:48

117 666,46 €

0,00 €

100,0000 %

117 666,46 €

0,00 €



Priloha ¢. 1 Dodatku ¢. 3 k Zmluve 0 poskytnuti NFP

Predmet podpory NFP

¢ast’ B

Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu:

Hlavna aktivita ¢.1 —
Mimoskolska ¢innost’ a extra hodiny

Aktivita ¢.1 — Mimos$kolska ¢innost’ a extra hodiny
Zaciatok realizacie: 10/2019
Koniec realizacie: 06/2022

Extra hodiny budi mat’ podobu vyucovacich blokov. Prepoja obsah uciva jednotlivych predmetov a
umoznia integraciu poznatkov. V ramci mimoskolskej vzdelavacej Cinnosti sa vytvoria Styri krazky, ktoré
svojim prirodovednym a spolo¢enskovednym zameranim zlep$ia gramotnost’ ziakov a umoznia zmysluplné
travenie vol'ného Casu. Druha aktivita projektu je zamerana na pedagdégov. Vytvoria sa tri pedagogické
kluby pre uéitel'ov matematiky, anglického jazyka a klub ucitel'ov bilingvalnej slovensko-francuzskej
sekcie. Cinnost’ klubov bude zamerana na zdiel'anie osved&enej pedagogické skiisenosti, spolupracu

a tvorbu didaktickych materialov. Podporna aktivita prispeje k uspesnému priebehu a realizacii projektu.

Extra hodiny a mimoskolska ¢innost’ posilnia §kolsky vzdelavaci program navysenim poctu disponibilnych
hodin v ramcovom u¢ebnom plane s dérazom na nosné predmety rozvijajuce CitateI'ski, matematicka a
prirodovednil gramotnost’.

Disponibilné hodiny- extra hodiny sa uplatnia :

* v predmetoch Matematika, Chémia

Celkovy pocet extra hodin: Roéniky 2.- 3. — 6 hodin/tyzdenne

Ciel'om aktivity je rozsirit’ a vytvorit’ priestor pre implementaciu foriem a metdd ucenia, ktoré rozvijaju
kompetencie v oblasti ¢itatel'skych, matematickych, prirodovednych a IKT zrucnosti.

Ciel'ové skupina: Ziaci 2.- 3.roénika gymnazia

Spolu 50 ziakov

Odborni zamestnanci zabezpecujuci extrahodiny: 3 pedagogicki zamestnanci

Odborni zamestnanci zabezpecujici mimoskolski ¢innost: 14 pedagogickych zamestnancov
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Podaktivita 1.1. — Extrahodiny vo vyuéovacom predmete matematika - Metédy rieSenia viloh
Trvanie podaktivity: 27 mesiacov formou extrahodin v poéte 1/ 2. ro¢nik

Cielova skupina: 30 ziakov 2.ro¢nika Gymnazia

Zdovodnenie podaktivity:

Posilnenim hodin v u¢ebnom plane:

* doplnenie vzdelavania o moderné metddy s vyuzitim IKT techniky

Popis aktivity: navySenim po¢tu hodin v predmete MAT v 2.ro¢niku o 1.hodinu/tyZdenne vznikne priestor
vo vyu¢ovacom procese. Podstatou predmetu IKT v MAT je rozsirovanie — prehlbovanie matematickej
gramotnosti s vyuzivanim informacnych technologii. Edukacny proces aj v oblasti matematiky méze byt
podporovany a Ciasto¢ne nahradeny vhodnymi vyukovymi programami, webstrankami, kresliacimi
programami, videami, ktoré pomo6zu objasnit’, pripadne vyriesit' matematické ulohy z r6znych oblasti
matematiky. IKT mozu taktiezZ pomoct’ pri overovani vedomosti ziakov. Na tieto vzdelavacie aktivity st
ur¢ené v druhom ro¢niku 2 hodiny tyzdenne ako volite'ny predmet pre vSetkych ziakov druhého ro¢nika a
pripadne aj IILL (bilingvalne §tidium).

Zabezpecenie realizacie: Realizacia extra hodin v predmete IKT v MAT bude prebichat’ v u¢ebniach
gymnazia, personalne ju zabezpeéi interny zamestnanec, ktory spiiiajiice potrebné kvalifikaéné predpoklady
a ich Zivotopis predkladdame ako povinni prilohu k ZoNFP.

Priestorové zabezpecenie ziadatel'a — priestory Skoly.

Materialne zabezpecenie: - IKT technika, zakiipené prostrednictvom verejného obstaravania, pristup k
webovym aplikadciam dostupnym na internete.

Vystupy:

» ziaci 2.ro¢nika ktori absolvuju inovovany vzdelavaci program v priebehu realizacie predkladaného
vzdelévacieho projektu

* stbor ziackych prac

* stibor priprav na extra hodiny

» fotodokumentacia

Podaktivita 1.2., 1.3 — Extrahodiny vo vyu¢ovacom predmete chémia — Skiimaj a objavuj

Trvanie podaktivity: 27 mesiacov formou extrahodin v poéte 2 / 2. Ro¢nik pre Ziakov z triedy na profilaciu
prirodovednych predmetov a v pocte 2 /3.rocnik gymnazia pre ziakov zo vSeobecnych tried na posilnenie
prirodovednych kompetencii.

Cielové skupina: 40 ziakov 2.ro¢nika a 3.ro¢nika Gymnazia
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Zdovodnenie podaktivity: Posilnenim hodin v u¢ebnom plane:
* doplnenie vzdelavania o laboratérne zruc¢nosti

Popis aktivity: navySenim po¢tu hodin v predmete chémia — Skiimaj a objavuj v 2.ro¢niku a 3.ro¢niku o 2
hodiny/tyzdenne vznikne priestor vo vyu¢ovacom procese. Z hladiska zru¢nosti je ciel'om tychto hodin
rozvijat’ najmé schopnosti:

* opisat’ chemické vedecké metody, techniky,

 vymenovat’, uviest’ priklady, opisat’ charakteristiky chemickych latok, dejov a pod.,

* nachadzat’ suvislosti medzi zlozenim, Strukturou a vlastnost’ami latok,

* poznat’ a vysvetl'ovat’ principy chemickych dejov a javov a na zéklade toho usudzovat o ich désledkoch,
* posudzovat’ vztahy medzi vlastnostami latok a priebehom chemickych dejov,

* pozorovat’ chemickeé latky, chemické reakcie, deje a javy, zaznamenavat’ priebeh a vysledky pozorovani,
spracovat’ ich vo forme tabuliek, grafov a schém,

* formulovat’ predpoklady a hypotézy a navrhnut’ vhodny experiment na ich overenie,

» preukazat’ zakladné laboratorne zrucnosti pri realizacii chemického experimentu,

* naplanovat’ si pracovnu ¢innost’ pri realizacii experimentov,

* vyhodnotit’ vysledky experimentu, formulovat’ zavery, v ktorych ziak hodnoti svoju hypotézu na zaklade
ziskanych dat a diskutovat’ o vysledkoch experimentu,

* napisat’ laboratérny protokol,

* dodrziavat’ pravidla bezpecnosti pri praci v chemickom laboratoriu,

* zapajat’ sa do kolektivnej spoluprace pri vytvarani celkovej koncepcie experimentu a do jeho priebehu.
Zabezpecenie realizécie: Realizacia extra hodin v predmete chémia — Skiimaj a objavuj bude prebiehat’ v
laboratoriu gymnazia, personalne ju zabezpeéi interny zamestnanec, ktory spiiiajuce potrebné kvalifikaéné
predpoklady a ich Zivotopis predkladame ako povinni prilohu k ZONFP.

Priestorové zabezpecCenie ziadatel'a — priestory Skoly.

Materialne zabezpecenie:

- LabQuest 2, pH senzor, chemicky odolny teplomer, elektroda na meranie vodivosti, spotrebny chemicky
material a IKT technika

Vystupy:

* ziaci 2.ro¢nika a 3.ro¢nika, ktori absolvuji inovovany vzdelavaci program v priebehu realizacie
predkladaného vzdelavacieho projektu

* subor laboratornych ziackych prac

* stibor priprav na extra hodiny

» fotodokumentacia
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Podaktivita 1.4. — Mimoskolska ¢innost’ v predmete slovensky jazyk a literatira - Spojenie hodnot
Trvanie podaktivity: 33 mesiacov a to formou hodin mimoskolského vyucovania pre ziakov 1., 2. a
3.ro¢nika gymnazia

Cielova skupina: 100 ziakov 1.ro¢nika, 80.ziakov 2.rocnika a 80.ziakov 3.ro¢nika pocas realizacie projektu.
Spolu 520 ziakov

Zdovodnenie podaktivity:

* Vyuzit rézne druhy gramotnosti pri organizovani navstev kultarnych podujati a literarnych exkurzii.

* Zvysit komunika¢né kompetencie ziakov a umoznit’ aj Ziakom s obmedzenymi moznostami zvysit’ svoje
kultarne povedomie, zazit’ uspech, ktory je najlepSou motivaciou pre vzdelavanie.

* Moznost’ vyuzitia individudlnych metod, foriem prace a didaktickych pomocok.

» Zvysenie sebavedomia dietat’a v ramci kolektivu a moznost’ podelit’ sa o pocity a dojmy.

Ciel aktivity: zlepSenie komunika¢nych zru¢nosti Ziakov, najma ustneho prejavu, vyjadrenie vlastného
nazoru na prezity zazitok z divadelného predstavenia, napisanie kratkej recenzie, eseje ¢i divadelnej kritiky.

Popis aktivity: 520 ziakov formou mimoskolskej ¢innosti. Aktivita bude prebiehat’ od 10/2019 do 06/2022,
tzn. 33 mesiacov trvania projektu.

Zabezpecenie realizacie: mimoskolska Cinnost’ bude zabezpecena z personalneho hl'adiska 2 internymi
pedagogickymi pracovnikmi, ktori spiiiaju potrebné kvalifikaéné predpoklady a ich Zivotopis predkladame
ako povinnd prilohu k ZoNFP. Bude sa realizovat’ v priestoroch $koly a podas navitev divadelnych
predstaveni. P6jde o vybrané predstavenia pre 1.ro¢nik v Banskej Bystrici, pre Ziakov 2.ro¢nika v divadle
vo Zvolene, pre ziakov 3.ro¢nika v Bratislave alebo Nitre. Pre ziakov 3.ro¢nika to bude pobyt v Bratislave s
prenocovanim, ktory bude na druhy den spojeny s komentovanou prehliadkou mesta vopred pripravenou
Studentmi. Pre realizaciu nevyhnutné vydavky na vstupné na predstavenia, doprava autobusom ubytovanie a
diéty v sulade so zdkonom o stravnych nahradach.

Vystupy:

* Recenzie ziakov z navstivenych divadelnych predstaveni
* Besedy k divadelnym predstaveniam

« fotodokumentacia.

Podaktivita 1.5. — Mimoskolska ¢innost’ v predmete slovensky jazyk a literatira — Jazyk a literatira
Kkreativne

Trvanie podaktivity: 33 mesiacov a to formou mimoskolskych aktivit pre Ziakov 4.ro¢ bilingvalne;
slovensko- franctzskej triedy.
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Cielova skupina: 30 ziakov 4.rocnika BS pocas realizacie projektu. Spolu 60 Ziakov

Zdovodnenie podaktivity:

+ V spolupraci so Statnou vedeckou kniznicou a Literarno-hudobnym muzeom podporovat’ &itatel'ska
gramotnost’ Ziakov.

* Rozborom vecnych, umeleckych, publicistickych a odbornych textov podporovat’ Citatel'ské a
komunika¢né kompetencie v ramci Citatel'ského maratonu.

* Moznost’ vyuzitia individualnych metod, foriem prace a didaktickych pomocok.

» Zvysenie sebavedomia dietat’a pred publikom v rdmci re¢nickeho prejavu ,,Slovo, ¢o srdce i um potesi®.
Ciel aktivity: zlepSenie komunika¢nych zrucnosti zZiakov, najma ustneho prejavu a prezentacnych zru¢nosti,
ziskanie sebavedomia a zbavenie sa stresu s Verejnou prezentaciou.

Popis aktivity: 30 ziakov pocas realizacie projektu formou mimoskolskej ¢innosti. Aktivita bude prebiehat’
od 10/2019 do 06/2022, tzn. 33 mesiacov trvania projektu.

Zabezpecenie realizacie: mimoskolska ¢innost’ bude zabezpecena z personalneho hl'adiska 1 internym
pedagogickym pracovnikom, ktory spiiiaji potrebné kvalifikaéné predpoklady a jeho Zivotopis predkladame
ako povinni prilohu k ZoNFP. Bude sa realizovat’ v priestoroch Statnej vedeckej kniznice a Literarno-
hudobného muzea. Pre realiziciu s nevyhnutné vydavky na &lensky preukaz do SVK.

Vystupy:

« Citatel'sky maraton a dramatizacia literarnych diel

* Besedy k precitanym dielam

* Prispevok v ramci re¢nickeho prejavu ,,Slovo, €o srdce i um potesi®.
» fotodokumentécia.

Podaktivita 1.6. — Mimoskolska ¢innost’ v predmete geografia — Rozvoj prirodovednej a IT gramotnosti
v geografii

Trvanie podaktivity: 33 mesiacov a to formou hodin mimoskolského vyucovania pre ziakov 2.ro¢nika
gymnazia

Cielové skupina: 80 ziakov 2.ro¢nika pocas realizacie projektu.

Zdovodnenie podaktivity:

* Zvysit prirodovednt gramotnost’ Ziakov prostrednictvom zazitkového u¢enia priamo v teréne, kde Ziaci
sami vyhl'adavaju, posudzuju a hodnotia dostupné informécie o krajine z r6znych informacnych zdrojov.
* Moznost’ vyuzitia individualnych metod, foriem prace a didaktickych pomdcok ale aj podporit’ timova
pracu ziakov, podporit’ ich tispech v time.

* Zvysenie sebavedomia dietata v rdmci kolektivu.
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Ciel aktivity: rozvijat’ prirodovednt gramotnost’ Ziakov v predmete geografia, prostrednictvom
badatel’'skych aktivit v miestnej krajine, rozvijat’ IT zru¢nosti ziakov prostrednictvom spracovanie udajov,
vyucbovych videi, tvorba web stranky z badatel'skych aktivit v miestnej krajine, rozvoj kompetencii,
prirodovednej a IT zrucnosti Ziakov aplikovanej podpory cestovného ruchu vybranej lokality/regionu
tvorbou propagacného vzdelavacieho materialu.

Popis aktivity: 80 ziakov formou mimoskolskej ¢innosti. Aktivita bude prebiehat’ od 10/2019 do 06/2022,
tzn. 33 mesiacov trvania projektu.

Zabezpecenie realizacie: mimoskolskd ¢innost’ bude zabezpecena z personalneho hl'adiska 2 internymi
pedagogickymi pracovnikmi, ktori spiiiaju potrebné kvalifikaéné predpoklady a ich Zivotopis predkladame
ako povinnd prilohu k ZoNFP. Bude sa realizovat’ v priestoroch $koly a podas exkurzii. Pojde o vybrané
exkurzie do Harmaneckej jaskyne a po stopach vulkanov v blizkom okoli. Pre zabezpecenie aktivity bude
potrebné v projekte zaktpit’ 2 ks notebookov, 18 tabletov, kameru GoPro Hero 7, digitalny teplomer a
softvér na spracovanie zozbieraného materialu. K exkurziam su nevyhnutné vydavky na cestovné
autobusom do Harmaneckej jaskyne a doprava autobusom po stopach vulkanov.

Vystupy:

* Fotodokumentacia z exkurzii

* Videomaterial z exkurzii

* Web stranka

* Propaga¢ny material vybranej lokality regiénu

Podaktivita 1.7. — MimosSkolska ¢innost’ v predmete matematika — Maraton rieSenia tiloh

Trvanie podaktivity: 33 mesiacov a to formou hodin mimoskolského vyuéovania pre ziakov gymnazia
Cielové skupina: 400 ziakov pocas realizacie projektu.

Zdovodnenie podaktivity:

* Zvysit matematicku gramotnost’ a logické myslenie Ziakov, podporit’ zdravé sutazenie ziakov, dat’ im
moznost’ zazit’ ispech, ktory je najlepSou motivaciou pre vzdelavanie.

* Moznost’ vyuzitia individudlnych metdd, foriem prace a didaktickych pomocok.

* Zvysenie sebavedomia diet’ata v ramci kolektivu.

Ciel aktivity: rozvijat’ matematicku gramotnost’ Ziakov prostrednictvom sut’aze, rozvijat’ IT zru¢nosti
ziakov,

Popis aktivity: 400 ziakov formou mimoskolskej ¢innosti. Aktivita bude prebiehat’ od 10/2019 do 06/2022,
tzn. 33 mesiacov trvania projektu.

Pravidla maraténu: V urcenom case 10 hodin rieSia ziaci rézne zaujimavé tlohy, pricom mozu pouZzivat
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akékol'vek pomdcky (literataru, pocitac, internet, kalkulacky, tabul’ky). Maraton prebieha tak, ze po
spravnom vyrieSeni ulohy a skontrolovani vysledku (nie postupu) zacne d’alsi ziak riesit’ tlohu. Po tretom
neuspesnom pokuse tlohu spravne vyriesit’' nastupuje iny ziak s inou tlohou. NevyrieSena tloha sa
samozrejme do poétu nezapoéitava. Ulohy sa vyberaji nahodne, Ziak si voli len tematicky celok. Ulohy sa
rieSia na troch stanovistiach, kazdy ziak méze riesit maximalne 10 tloh. Pocet ziakov ani pocet vyrieSenych
uloh zapojenych do maratonu sa neda prvykrat vopred presne urcit’, odhad je asi 200 Ziakov v jednom
maratone. Po ukon€eni maratonu (v iny den) ziaci mézu vyplnit’ dotaznik o priebehu s cielom vylepsit’
realizaciu maratonu v d’alSom Skolskom roku.

Pozorované javy:

* kol’ko uloh sa vyriesi v jednej skupine

* ktora skupina vyriesi najviac uloh

» ktori ziaci sa najviac uspesne zapoja (urcit’ a ocenit’ prvych 10)

« aké typy uloh su najmenej alebo najviac problematické

* 0 ktoré tematické celky je najvacsi/najmensi zaujem

* aké pomocky a IKT pri rieSeni tloh ziaci pouziju najviac

* ndzory ziakov aj ucitel'ov — analyza dotaznikov

Zabezpecenie realizacie: mimoskolska ¢innost’ bude zabezpecena z personalneho hl'adiska 6 internymi
pedagogickymi pracovnikmi, ktori spifiaju potrebné kvalifikaéné predpoklady a ich Zivotopis predkladame
ako povinni prilohu k ZoNFP. Bude sa realizovat’ v priestoroch $koly. Pre zabezpedenie aktivity sa vyuZije
zaktipena IKT technika a bude potrebné zaktipit’ kancelarsky spotrebny material (papier, perd, pentilky,
zakladace, euroobaly, farebné pera, zvyraznovace, kruzidla a trojuholniky,...), ceny pre Ziakov (literatura,
logické hry). Sti€ast'ou tejto mimoskolskej ¢innosti bude pre ucastnikov maratéonu zabezpecena exkurzia do
Kosic (navsteva Technického muzea, Muzea letectva) a Bratislavy (ndvsteva UK fakulty matematiky a
fyziky a informatiky). Do rozpoctu su kalkulované vydavky, na cestovné, ubytovanie, stravné a vstupné.

Vystupy:

* Fotodokumentacia

* Prezenéné listiny ucastnikov

* Manual pre realizdciu maratonu
* Subor riesenych prikladov

* Dotazniky od ziakov a ucitelov

Hlavna aktivita ¢.2 —
Vzdelavanie a pedagogické kluby

Aktivita €.2 — Vzdeldvanie a pedagogické kluby

Podaktivita 2.1. — Pedagogicky klub Matematika bez pisomného vystupu

Trvanie podaktivity: 33 mesiacov - spolu 41 hodin / maximalne jedno — dve stretnutia za mesiac, pocas
realizacie projektu.
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Ciel'ova skupina: 6 pedagogickych zamestnancov

Zdovodnenie podaktivity: Vzdelavanie v oblasti matematiky prechadza v SR v poslednych rokoch
zmenami z hl'adiska obsahu, rozsahu, foriem, metod vyuéovania. Niekolkokrat sa menil — upravoval aj SVP
a v zavislosti od neho aj SkVP. Celogtatne a aj medzindrodné merania ukazuji, Ze matematicka gramotnost’
ziakov nie je uspokojiva. Matematicky klub sa bude zameriavat’ na diagnostikovanie a analyzu pri¢in
nedostato¢nej matematickej gramotnosti, hlavne sa vSak bude snazit’ prispiet’ k odstranovaniu
pomenovanych pri¢in. Jeho zameranim bude aj modernizécia a popularizécia edukacného procesu,
navrhovanie a rozbor metodik ku zavadzaniu a rozsirovaniu pouZivania IKT na hodinach. Clenovia klubu
prehodnotia a budu aktualizovat’ vyuCovanie tematickych celkov z matematiky v jednotlivych ro¢nikoch,
najprv sa zameraju na povinné hodiny, neskor na obsah volitel'nych predmetov v tretom a vo Stvrtom
roéniku. Dalsou témou &innosti klubu bude rozprava o maturitnej skuske a prehodnotenie — aktualizacia
maturitnych zadani ICMS. Klub sa taktiez bude venovat’ overovaniu vedomosti Zziakov klasickymi
metddami a aj s vyuzitim IKT, hodnotenim a klasifikaciou ziakov. Obsahom stretnuti budu aj mimoskolské
aktivity organizované PK MAT a DEG, medzi ktoré patria r6zne $kolské, celostatne a medzinarodné sutaze,
exkurzie, krazky. Vsetky aktivity klubu maju viest’ k zvySeniu matematickej gramotnosti ziakov Skoly.

Ciel aktivity: VSetky aktivity klubu maju viest' k zvySeniu matematickej gramotnosti ziakov Skoly a
naslednej aplikacii v praxi.

Popis aktivity: 6 pedagogickych zamestnancov v §koly sa budi stretavat’ 1-2 krat za mesiac po max. 3
hodiny. Tento inovovany proces bude prebichat’ od 10/2019 do 06/2022, tzn. 33 mesiacov trvania projektu.
Réamcovy program stretnuti je zadefinovany v Plane pracovnych ¢innosti klubu na kazdy polrok samostatne
a je prilohou podavanej ziadosti o NFP.

Zabezpecenie realizacie: z personalneho hl'adiska bude zabezpecené 6 pedagogickymi a odbornymi
zamestnancami $koly, ktori spiiiaju potrebné kvalifikaéné predpoklady a ich Zivotopis predkladame ako
povinnu prilohu k ZoNFP.

Materialne a priestorové zabezpecenie ziadatel’a je jeho vlastné.

Zdovodnenie vyberu jedného z dvoch variantov klubu: — klub bez pisomného vystupu so zameranim na
pripravu a spracovanie textov, u¢ebnych programov, spracovanie postupov pri badatel’skych ¢innostiach,

Vystupy: 6 pedagogickych pracovnikov skoly spracuje:
« Aktualizaciu SkVP

» matematické aktivity Ziakov

* stibor inovacii vo vzdelavani
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* vymena skusenosti ¢lenov klubu

Podaktivita 2.3. — Pedagogicky klub Bilingvalna sekcia bez pisomného vystupu

Trvanie podaktivity: 33 mesiacov - spolu 60 hodin / maximalne jedno- dve stretnutia za mesiac, pocas
realizacie projektu.

Ciel'ova skupina: 10 pedagogickych zamestnancov

Zdovodnenie podaktivity: Pedagogicky klub BS bol vytvoreny na zaklade Specifickych potrieb ucitel'ov aj
ziakov bilingvalnej slovensko-franctzskej sekcie. Jeho cielom je pripravit’ pedagogicky material pomocou
novych technologii, ktoré reflektuji poziadavky doby a ktoré maju potencial rozvijat’ rézne druhy
CitateI'skej gramotnosti. Pedagogicky material vytvoreny pomocou tabletov bude slizit’ na rozvoj
Citatel'skej, prirodovednej a matematickej gramotnosti Ziakov, za ucelom zvysenia Gispesnosti ziakov na
maturitnej skiiske z francuzskeho jazyka a literatiry ako aj z prirodovednych predmetov vyucovanych vo
franctzskom jazyku. Praca s aplikaciami rézneho druhu umozni aj vytvaranie medzipredmetovych vztahov.
Vzhl'adom na to, Ze do klubu st zaradeni ucitelia jazyka a prirodovednych predmetov vyucovanych vo
franctuzskom jazyku, ich kompetencie a zru¢nosti st rozdielne. V klube budi mat’ moznost’ navzajom si
pomahat’, zdiel'at’ svoje skusenosti a odovzdavat ich d’al$im kolegom. Kazdy ¢len klubu sprostredkuje
ostatnym svoje zru¢nosti a pomoze pri rozvijani ich kompetencii v oblasti prace s réznymi dokumentmi.
Ucitelia BS maju k dispozicii pomerne malé mnozstvo vhodnych dokumentov na rozvoj gramotnosti, preto
v ramci klubu by v prvej faze vytvorili platformu na zdielanie pedagogického materialu a v ramci rozvoja
pocitacovej gramotnosti by absolvovali $kolenie na pracu s tabletmi so zameranim na rozvoj zru¢nosti pri
praci s roznymi typmi dokumentov. V d’alSej faze budi vsetci ucitelia BS pracovat’ na rozvoji vsetkych
typov gramotnosti pri vyhl'adavani a pedagogickom spracovani réznych typov dokumentov z FRJ, ale aj z
biologie, chémie, fyziky a matematiky. Pri vytvarani dokumentov budua vyuzivat’ autentické materialy z
tlace a r6znych médii, o im bude umoznené vd’aka tabletom pripojenym na internet. Vytvoreny
pedagogicky material budu ucitelia zdiel'at’ na vytvorenej platforme a budu ich vyuzivat pri aplikacii metdd,
ktoré budu viest’ k zvySeniu gramotnosti ucitel'ov a Ziakov BS.

Ciel aktivity:

Vsetky aktivity klubu maji viest’ k zvySeniu Citatel'skej, prirodovednej a matematickej gramotnosti ziakov
Skoly a naslednej aplikacii v praxi.

Popis aktivity: 10 pedagogickych zamestnancov v $koly sa budu stretavat’ 1-2 krat za mesiac po max. 3
hodiny. Tento inovovany proces bude prebiehat’ od 10/2019 do 06/2022, tzn. 33 mesiacov trvania projektu.
Rémcovy program stretnuti je zadefinovany v Plane pracovnych ¢innosti klubu na kazdy polrok samostatne
a je prilohou podavanej ziadosti o NFP.

Zabezpecenie realizécie: z personalneho hl'adiska bude zabezpecené 10 pedagogickymi a odbornymi
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zamestnancami $koly, ktori spiiiaji potrebné kvalifikaéné predpoklady a ich Zivotopis predkladame ako
povinni prilohu k ZoNFP. Materialne a priestorové zabezpe&enie Ziadatel’a je jeho vlastné.
Zdovodnenie vyberu jedného z dvoch variantov klubu: — klub bez pisomného vystupu so zameranim na
pripravu a spracovanie tém stvisiacich S maturitnymi témami,

Vystupy: 10 pedagogickych pracovnikov skoly spracuje:

* prezencné listiny

» fotodokumentacia

* stbor spracovanych tém, dokumentov z FRJ, ale aj z bioldgie, chémie, fyziky a matematiky
 vymena skusenosti ¢lenov klubu

Podaktivita 2.4. — vzdeldvanie pedagogickych a odbornych zamestnancov Vyuzitie IKT na rozvoj
Citatel’skej a prirodovednej gramotnosti a iPadového zariadenia v edukaénom procese

Trvanie podaktivity: 33 mesiacov, 30 hodin na skupinu

Ciel'ova skupina: 4 skupiny po 12 pedagogickych a odbornych pracovnikov, spolu 48

Zdovodnenie podaktivity:

« Poskytniit’ vzdelavaci program, ktory prehibi, rozvinie a rozsiri odborné pedagogické kompetencie
ucitelov v oblasti vyuzivania IKT

Ciel aktivity:

Rozsirit’ kompetencie pedagogickych a odbornych zamestnancov, vyuzivat’ IKT vo vyucovani jednotlivych
predmetov pomocou interaktivnych programov.

Obsah vzdelavania:- iPadové zariadenia a praca s aplikaciami

- Digitalny vzdelavaci obsah

- Néstroje na pripravu textovych, tabul’kovych a prezentacnych dokumentov na iPadoch

- Priprava a tvorba skolského iPadového projektu na podporu Citatel'skej, prirodovednej a matematickej
gramotnosti.

Popis aktivity: 48 pedagogickych a odbornych pracovnikov $koly sa bude vzdelavat’ prezenénou formou. Vzdelavanie
bude prebiehat’ v ¢ase od 10/2019 do 06/2022, najviac 33 mesiacov. 30 hodin prezenéna forma v priestoroch skoly
alebo podl'a potreby. Zabezpecenie realizacie: z personalneho hl'adiska bude zabezpeCené dvomi externymi odbornymi
lektormi, ktory spiiaji potrebné kvalifika¢né predpoklady. Budu vybrani po schvaleni ZoNFP.

Pocas realizacie aktivity budu vyuzivané notebooky, tablety a iPady na ktorych si buda pedagogicki a
odborni zamestnanci zlepSovat’ svoje zrucnosti s IKT.
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Podporné aktivity Projektu

Podporné aktivity projektu sii nasledovné:

Hlavna aktivita - Riadenie/koordinacia projektu

Aktivita bude prebiehat’ od 10/2019 do 06/2022, zabezpecovat’ ju bude projektovy riadiaci tim zlozeny z:
* Projektovy manazér

* Finan¢ny manazér

* ManaZér monitorovania

* Administrativny pracovnik

Budu zabezpecovat’ implementaciu projektu v sulade so Zmluvou o poskytnuti NFP pre tspesné naplnenie
cielov a meratel'nych ukazovatel'ov projektu.

Projektovy manazér

Interny pracovnik pracujici na dohodu, osoba s dostatocnymi skusenost’ami a kvalitami na vykon pracovnej
pozicie. Skiisenosti s implementaciou projektov financovanych z ESIF. Projektovy manazér v navrhovanom
projekte bude zodpovedna za dodrziavanie terminov vyplyvajucich zo zmluvy o poskytnuti NFP,
overovanie dokumentov a organizovanie stretnuti projektového timu. Sucasne bude zodpovedna za
koordinaciu projektu, odborné pedagogické vedenie vsetkych pedagogickych a odbornych zamestnancov
Skoly, kontrolu ¢innosti vSetkych aktivit projektu.

Finanény manazér

Interny pracovnik pracujtci na dohodu, osoba s dostatocnymi skusenost’ami a kvalitami na vykon pracovnej
pozicie. Skusenosti s implementaciou projektov financovanych z ESIF.

Manazer nonitoringu

0soba s dostato¢nymi skiisenostami a kvalitami pre dant poziciu. Skusenosti s implementaciou projektov
financovanych z ESIF.

Administrativny zamestnanec bude zabezpecovat’ administrativne ¢innosti v projekte a vybrany az po
schvaleni ziadosti o NFP .

Pocas celej realizacie projektu si budeme uplatiiovat’ nepriame vydavky pausalnou sadzbou.
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Nizov polozky rozpottu
A

1. Nepriame v

1.1|pausalna sadzba

EUROPSKA UNIA

Eurdpsky socialny fond
Eurdpsky fond
regionalneho rozvoja

OPERACNY PROGRAM
® © ® UDSKE ZDROJE

Rozpodet projektu a komentar k rozpo¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Ciselnik opravnenych
vydavkov/skupina vydavkov

ekonomicka
klasifikacia

MINISTERSTVO

$KOLSTVA, VEDY,
VYSKUMU A SPORTU

SLOVENSKE) REPUBLIKY

Jednotka

Polet
Jjednotiek

Maxim.
Jjednotkovi
cena

Vydavky spolu

Komentir k rozpoctu

Priradenie k aktivitim

projektu****

Priloha €. 2 Dodatku €. 3 k Zmluve o poskytnuti NFP

alokicia menej rozvinuty
region (vSetky kraje SR
okrem BSK)

alokacia viac rozvinuty
region (BSK)

. =8e' 6/ ¢ | o0 | € | FD*E | _____oc | . | o | . | K |
EUR

902 - Pausélna sadzba na|
nepriame vydavky uréené na|
zaklade nakladov na zamestnancov,
(nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods.
1, pism. b)

637033

projekt

5 349,48

5 349,48

pausdlna sadzba zahfiia nepriame vydavky savisiace
s riadenim a administraciou projektu - t.j. nepriame
persondlne vydavky (hlavny manaZér projektu,
manazér publicity, pracovnik IKT, pravnik,
ekonomicky persondl - atovnik, personalista, osoba
vykonévajiica VO); nijom priestorov, cestovné
nahrady, spotrebny material, stravné, externé sluzby
(napr. pravne sluzby; zabezpegenie VO), vidavky na
informovanie a publicitu atd.

1,2 a koordindcia
projektu

D

=

Spolu

2.1.1.|zariadenie a vybavenie (b

ezny vydavok)

112 - Zasoby

633002/633004

0,00]

5 349,48

0,00

2.1.2|iPad

112 - Zasoby

633002

342,33

5477,28

Polozka bola uréend pre potreby vyuZovania a jej
nékup bol uréeny na zéklade analyzy peagogickych
zamestnancov. Cena ziskand na ziklade prieskumu
trhu a je v mieste a ase obvykl4, obsahuje aj DPH.
Specifikicia vyuZitia pre projekt:

Polozka je uréend pre &innosti v hlavnej aktivite &.2
a to: na vzdelavacie aktivity pre uditelov a
pedagogické kluby.

2.1.3|MacBook

112 - Zasoby

633004

1324,00

1324,00

Polozka bola uréend pre potreby vyugovania a jej
nékup bol uréeny na zdklade analyzy peagogickych
. Cena ziskand na ziklade prieskumu

trhu a je v mieste a Gase obvykld, obsahuje aj DPH.
Specifikécia vyuZitia pre projekt:

Polozka je uréend pre &innosti v hlavnej aktivite ¢.2
a to: na vzdeldvacie aktivity pre ugitelov a
pedagogické kluby.

2.1.4|Projektor

112 - Zasoby

633004

870,00

870,00

Polozka bola urCend pre potreby vyucovania a jej
nakup bol uréeny na zaklade analyzy peagogickych
zamestnancov. Cena ziskand na zéklade prieskumu
trhu a je v mieste a Gase obvykld, obsahuje aj DPH.
Specifikacia vyuzitia pre projekt:

Polozka je uréend pre Ginnosti v hlavnej aktivite ¢.2
a to: na vzdelavacie aktivity pre ucitel'ov a
pedagogické Kluby.

2.1.5|Platno s trojnozkou

112 - Zasoby

633004

121,86

121,86

Polozka bola urCend pre potreby vyucovania a jej
nakup bol urceny na zaklade analyzy peagogickych
zamestnancov. Cena ziskand na zéklade prieskumu
trhu a je v mieste a Gase obvykld, obsahuje aj DPH.
Specifikdcia vyuitia pre projekt:

Polozka je uréend pre Ginnosti v hlavnej aktivite &.2
a to: na vzdelavacie aktivity pre ucitel'ov a
pedagogické kluby.




Priloha €. 2 Dodatku €. 3 k Zmluve o poskytnuti NFP

216

Ditové tlozisko

112 - Zasoby

633004

203,33

203,33

Polozka bola uréend pre potreby vyucovania a jej
nékup bol uréeny na zaklade analyzy peagogickych
zamestnancov. Cena ziskand na zéklade prieskumu
trhu a je v mieste a dase obvyklé, obsahuje aj DPH.
Specifikcia vyuZitia pre projekt:

Polozka je urdena pre &innosti v hlavnej aktivite &.2
a to: na vzdelavacie aktivity pre ucitelov a
pedagogické kluby.

217

Router wifi

112 - Zasoby

633004

ks

134,10f

268,20

Polozka bola uréend pre potreby vyuSovania a jej
nakup bol uréeny na ziklade analyzy peagogickych
zamestnancov. Cena ziskand na ziklade prieskumu
trhu a je v mieste a Case obvykld, obsahuje aj DPH.
Specifikicia vyuzitia pre projekt:

Polozka je uréend pre Einnosti v hlavnej aktivite &2
a to: na vzdelavacie aktivity pre ugitelov a
pedagogické Kluby.

z

218

Kufrik/skrinka na iPady

112 - Zasoby

633004

1642,07|

1642,07

Polozka bola uréena pre potreby vyucovania a jej
ndkup bol uréeny na zaklade analyzy peagogickych
zamestnancov. Cena ziskana na zaklade prieskumu
trhu a je v mieste a dase obvykl, obsahuje aj DPH.
Specifikicia vyuzitia pre projekt:

Polozka je uréend pre &innosti v hlavnej aktivite &2
a to: na vzdelavacie aktivity pre ucitel'ov a
pedagogické kluby.

219

Notebook pre Ziakov

112 - Zasoby

633002

449,78|

15 292,52

Polozka bola uréend pre potreby vyuSovania a jej
nékup bol uréeny na zéklade analyzy peagogickych

. Cena ziskana na zaklade prieskumu
trhu a je v mieste a ase obvykl4, obsahuje aj DPH.
Specifikdcia vyuzitia pre projekt:

Polozka je uréend pre &innosti v hlavnej aktivite ¢.1
a to: na extra hodiny a mimoskolskd &innost.

2.1.10

Notebook pre ucitel'a

112 - Zasoby

633002

617,93

617,93

Polozka bola urcend pre potreby vyugovania a jej
nékup bol uréeny na ziklade analyzy peagogickych
zamestnancov. Cena ziskand na zdklade prieskumu
trhu a je v micste a ase obvykld, obsahuje aj DPH.
Specifikicia vyuZitia pre projekt:

Polozka je uréend pre &innosti v hlavnej aktivite &.1
a to: na extra hodiny a mimoskolsk Einnost.

2111

LabQuest 2

112 - Zasoby

633004

621,08

621,08

FOTO7RA DOTA TFCENa BT FOTeDy T
nékup bol uréeny na zéklade analyzy peagogickych
zamestnancov. Cena ziskand na zéklade prieskumu
trhu a je v mieste a Gase obvykld, obsahuje aj DPH.
Specifikicia vyuZitia pre projekt:

Polozka je uréend pre &innosti v hlavnej aktivite ¢.1

2112

pH senzor

112 - Zasoby

633004

145,94

145,94

Polozka bola uréend pre potreby vyugovania a jej
nékup bol uréeny na zklade analyzy peagogickych
zamestnancov. Cena ziskand na zéklade prieskumu
trhu a je v mieste a Case obvykld, obsahuje aj DPH.
Specifikicia vyuZitia pre projekt:

Polozka je uréend pre &innosti v hlavnej aktivite .1
a to: na extra hodiny a mimoskolsk &innost.

2113

Chemicky odolny teplomer

112 - Zasoby

633004

66,29]

66,29

Polozka bola uréend pre potreby vyucovania a jej
nakup bol uréeny na zaklade analyzy peagogickych
zamestnancov. Cena ziskand na zdklade prieskumu
trhu a je v mieste a dase obvyklé, obsahuje aj DPH.
Specifikacia vyuzitia pre projekt:

Polozka je uréend pre &innosti v hlavnej aktivite &.1
a to: na extra hodiny a mimoskolsku &innost’.




Priloha €. 2 Dodatku €. 3 k Zmluve o poskytnuti NFP

Polozka bola uréena pre potreby vyucovania a jej
nakup bol uréeny na zéklade analyzy peagogickych
zamestnancov. Cena ziskana na zaklade prieskumu
trhu a je v mieste a Gase obvykld, obsahuje aj DPH.
Specifikicia vyuzitia pre projekt:

Polozka je uréend pre &innosti v hlavnej aktivite .1
a to: na extra hodiny a mimoskolsku ¢innost’.

2.1.14|Elektroda na meranie vodivosti 112 - Zasoby 633004 ks 1] 183,79 183,79

Polozka bola uréend pre potreby vyuSovania a jej
nakup bol uréeny na ziklade analyzy peagogickych
zamestnancov. Cena ziskand na ziklade prieskumu
trhu a je v mieste a Case obvykld, obsahuje aj DPH.
Specifikicia vyuzitia pre projekt:

Polozka je uréend pre Einnosti v hlavnej aktivite &.1
a to: na extra hodiny a mimoskolska &innost.

2.1.15Multtifunkéné zariadenie 112 - Zasoby 633004 ks 2| 377,05 754,10

Polozka bola urtena pre potreby vyucovania a jej
nakup bol uréeny na ziklade analyzy peagogickych
zamestnancov. Cena ziskand na ziklade prieskumu 1
trhu a je v mieste a Gase obvykld, obsahuje aj DPH.
Specifikacia vyuZitia pre projekt:

Polozka je uréen pre Einnosti v hlavnej aktivite .1
a to: na extra hodiny a mimogkolski Einnost.

2.1.16[Tablet 112 - Zasoby 633002 ks 18] 191,93 3454,74

Polozka bola uréend pre potreby vyuSovania a jej
nékup bol uréeny na zaklade analyzy peagogickych
zamestnancov. Cena ziskand na zéklade prieskumu
trhu a je v mieste a ase obvykl4, obsahuje aj DPH.
Specifikdcia vyuzitia pre projekt:

Polozka je uréend pre &innosti v hlavnej aktivite ¢.1
a to: na extra hodiny a mimoskolskd &innost.
2.1.17Kamera 112 - Zasoby 633004 ks 1 416,93] 416,93

Polozka bola uréend pre potreby vyugovania a jej
nikup bol urceny na zklade analyzy peagogickych
zamestnancov. Cena ziskana na zaklade prieskumu 1
trhu a je v mieste a Case obvykld, obsahuje aj DPH.
Specifikcia vyuitia pre projekt:

Polozka je urena pre ¢innosti v hlavnej aktivite ¢.1
a to: na extra hodiny a mimoskolskii &innost’.
2.1.18Digitalny teplomer 112 - Zasoby 633004 ks 1 23,77} 2377

Polozka bola uréend pre potreby vyugovania a jej
nékup bol uréeny na zaklade analyzy peagogickych
zamestnancov. Cena ziskand na zdklade prieskumu
trhu a je v mieste a dase obvykla, obsahuje aj DPH.
Specifikacia vyuZitia pre projekt:

Polozka je urcena pre Ginnosti v hlavnej aktivite &.1
a to: na extra hodiny a mimoskolskii ¢innost’.
2.1.19|Vozik na notebooky 112 - Zasoby 633004 ks 1 1 297,81 1297,81

022 - Samostatné hnutel'né veci a
2.1.20|zariadenie a vybavenie (kapitalovy vydavok) stbor hnutel'nych veci 713002/713004|ks
2.1.21licencia (bezny vydavok) 112 - Zasoby 63018|ks
2.1.22licencia (kapitalovy vydavok) 014 - Ocenitel'né prava 711004
2.1.23|softvér (bezny vydavok) 112 - Zasoby 635009/633013
2.1.24|softvér (kapitalovy vydavok) 013 - Softvér 711003
5/(... Iné (doplnit’)

0,00} 0,00
0,00} 0,00
0,00} 0,00
0,00} 0,00
0,00} 0,00
0,00} 0,00

ololololo|e

N}

Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku
2.2.1.|Odpisy dlhodobého nehmotného majetku 551 - Odpisy| mesiac 0,00}
2.2.2.|Odpisy dlhodobého I ¢ho majetku 551 - Odpisy mesiac 0) 0,00}

2.|Spolu

=3

3. Koordinacia projektu
3.1. Personilne vydavky interné - koordina¢né ¢innosti 30 410,40




3.11.

Projektovy manazér

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

480]

16,00}

7 680,00

Pracovnik pracuje na dohodu. Pozicia zabezpetuje
riadenie projektu. cca 5-20 hodin mesacne.
Hodinova sadzba obsahuje odvody zamestnanca.
'Vypocet 480 hodin x 16,00 = 7680,00 Eur. 16,00
Eur je hodinova hruba mzda.

Prac.naplii:

- zodpoveda za implementaciu projektu v stilade so
schvélenou ziadost'ou o NFP, resp. zmluvou o NFP,
s platnym systémom finanéného riadenia a
systémom riadenia ESIF, platnymi pravnymi
predpismi SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO
suvisiacimi s &erpanim fondov EU,

- sleduje platné pravne predpisy SR a EK,
usmernenia a pokyny SO, siivisiace s Gerpanim
fondov EU,

+ zodpoveda za implementéciu projektu v silade so
schvalenym harmonogramom realizacie aktivit
projektu,

« zodpoveda za naplanie meratelnych ukazovatelov
projektu,

+ zodpoveda, resp. koordinuje vietky Einnosti
stvisiace s implementéciou projektu —
monitorovanie projektu, publicitu projektu, verejné
obstaravanic a pod.

+ kond vo vztahu k dodévatel'om, resp. partnerom na
projekte,

+ zodpoveda za komunikaciu s SO v oblasti vzt'ahov
vyplyvajiicich zo zmluvy o NFP.

Koordindcia projektu

Priloha €. 2 Dodatku €. 3 k Zmluve o poskytnuti NFP

Projektovy manaZér - odvody

521 - Mzdové vydavky

610610

osobohodina

480]

5,59

2683,20

Odvody projektového manazéra, vypodet 16,00 x
34,95 % = 5,559 Eur. 480 x 5,59 = 2683,20 Eur,

Koordindcia projektu

.| Vedici projektovej kancelarie

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

0,00}

0,00

.|Hlavny financny manaZzér

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

0,00}

0,00

3.14.

Finan¢ny manazér

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

480]

14,00}

6 720,00

Pracovnik pracuje na dohodu. Pozicia zabezpecuje
finanéné riadenie projektu. cca 5-20 hodin mesacne.
Hodinova sadzba obsahuje odvody zamestnanca
Vypocet 480 x 14,00 = 6720,00 Eur. 14,00 Eur je
hodinova hrubi mzda.

Prac.ndplii:

- zodpoveda za spravne financné riadenie projektu v
salade so schvalenou Ziadost'ou o NFP, resp.
zmluvou o NFP, ,s platnym systémom finantného
riadenia a systémom riadenia ESIF, platnymi
privnymi predpismi SR a EK, usmerneniami a
pokynmi SO acimi s Serpanim fondov EU,

+ zodpoveda za Serpanie rozpodtu v sitlade s

vi écii projektu a d
ukazovatel'mi,

- zodpovedd za komunikéciu s SO v oblasti
finanéngch vztahov vyplyvajiicich zo zmluvy o
NFP,

- zodpovedd za pripravu a viasné predkladanie ZoP
vrétane Gplnej podpornej dokumenticie (rozsah
stanovi SO),

+ zodpovedd za oprévnenost vidavkov prijimatel'a v
sulade s platnymi pravidlami opravnenosti,

- sleduje platné pravne predpisy SR a EK,
usmernenia a pokyny SO, stvisiace s ¢erpanim
fondov EU.

Koordinicia projektu

Finan¢ny manazér - odvody

637027

480

4,89

2347,20

Odvody finanéného manazéra, vypodet 14,00 x
34,95 % = 4,89 Eur. 480 x 4,89 = 2347,20 Eur.

Koordincia projektu
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Pracovnik pracuje na dodatok k pracovnj zmluve.
Pozicia zabezpetuje administrativu projektu. cca 10
38 hodin mesacne. Hodinova sadzba obsahuje
odvody zamestnaca. Vypodet 900 x 9,00 Eur/hod. =
8100,00 eur . Hodinova mzdy 9,00 Eur je v sume

cena prace.
Prac.naplii:
« vykonava administrativnu a odborni podporu
projektu;
-« spracovava podklady pre i aciu projektuv | projekiu
stilade s casovym harmonogramom a rozpoctom
projektu;
+ zabezpeuje spracovanie prieskumov trhu pre
potreby projektu,
+ administrativna priprava a kontrola podkladov do
0P, monitorovacich sprav,
+ zabezpecuje spracovanie podkladov pre
it , Statnu adnicu, pre
mzdovii agendu, evidenciu majetku;
+ admi ivna agenda (napr. sp
cestovnych prikazov);
o cuje k kaciu s GCastnikmi aktivit
3.1.5.| Administrativny pracovnik 521 - Mzdové vydavky 610620]osobohodina 900| 9,00} 8100,00
Pracovnik pracuje na dodatok k pracovnej zmluve.
Pozicia zabezpecuje monitorovanie projektu. cca 5-
10 hodin mesac¢ne. Hodinova sadzba obsahuje
odvody zamestnanca. Vipodet 240 x 12,00 =
2880,00 Eur. Hodinova mzda 12,00 Eur je v sume
cena price. Koordinécia projektu
Prac.ndplii:
+ vykonava priebezné sledovanic pokroku projektu,
+ zodpoveda za sprvne je vy

projektu a vypracovanie monitorovacich sprav,
doplitujuicich monitorovacich idajov a informécii
pre SO v rémei riadenia projektu.

3.1.6.|Manazér monitorovania 521 - Mzdové vydavky 610620]osobohodina 240| 12,00}
3.2 Zjednodusené vykazovanie v;

drna stupnica jednotkovy g 910 - Jednotkové vydavky 642014 projekt 0| 0,00)
.|3tadrna stupnica jednotkovych nékladov - typ IL 910 - Jednotkové vydavky 642014 projekt 0| 0,00
... dalsie (doplnit’)
Spolu 30 410,40

Aktivita ¢.1 - MimoSkolska ¢innost’ a extra hodiny

4. pre Ziakov $koly

4.1. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti 5252,80

Ugitel pre mimoskolské aktivity - Jazyk a literatiira
kreativne 1. Pracuje na dohodu. 80 hodin pogas
realizicie projektu. Hodinové sadzba v mieste a ase
obuykld, obsahuje aj vietky odvody. Hrubd mzda

7,26 Eur x 80 hodin = 580,80 Eur 1
Specifikacia pracovnej naplne pre Einnosti na
projekte:

Pracovnik zabezpeuje mimoskolskii &innost,
pripravuje sa na &innost, realizuje tato Cinnost’
zabezpecuje dokumenticiu 7 realizacie a vyuitic
zakiipenej techniky.

.| Uitel’ pre mimoSkolské aktivity ¢.1 521 - Mzdové vydavky 637027)osobohodina 80 7,26 580,80

Odvody ugitela pre mimoskolské aktivity, vypoet
4.1.2.| Ugitel’ pre mimoskolské aktivity ¢.1 - odvody 522 - Mzdové vydavky 610620]osobohodina 80| 2,54] 203,20]7,26 x 34,95 % = 2,54 Eur. 80 x 2,54 = 203,20 Eur.
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4.13.

Ucitel’ pre mimoskolské aktivity ¢.2

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

7,26

580,80

Ugitel’ pre mimoskolské aktivity - Jazyk a literatira
kreativne 2. Pracuje na dohodu. 80 hodin pocas
realizcie projektu. Hodinova sadzba v mieste a dase
obvykld, obsahuje aj vietky odvody. Hruba mzda
7,26 Eur x 80 hodin = 580,80 Eur

Specifikacia pracovnej naplne pre Cinnosti na
projekte:

Pracovnik zabezpecuje mimoskolskii Sinnost,
pripravuje sa na &innost, realizuje tito Ginnost

zabezpeduje dokumenticiu z realizicie a vyuZitic
zakiipenej techniky.

.| Utitel’ pre mimogkolské aktivity ¢.2 - odvody

522 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

2,54]

203,20

Odvody ugitela pre mimoskolské aktivity, vipodet
7,26 x 34,95 % = 2,54 Eur. 80 x 2,54 = 203,20 Eur.

4.15.

Utitel’ pre mimoskolské aktivity ¢.3

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

580,80

Ugitel pre mimoskolské aktivity - Rozvoj prirodnej a
IT gramotnosti v geografii 1. Pracuje na dohodu. 80
hodin pocas realizicie projektu. Hodinova sadzba v
mieste a ase obvykla, obsahuje aj vietky odvody.
Hruba mzda 7,26 Eur x 80 hodin = 580,80 Eur
Specifikicia pracovnej naplne pre innosti na
projekte:

Pracovnik zabezpecuje mimoskolski &innost,
pripravuje sa na ¢innost, realizuje tito ¢innost’
zabezpecuje dokumenticiu z realizicie a vyuzitie
zakipencj techniky.

4.16.

Utitel’ pre mimogkolské aktivity €.3 - odvody

522 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

203,20

Odvody ugitela pre mimoskolské aktivity, vyposet
7,26 x 34,95 % = 2,54 Eur. 80 x 2,54 = 203,20 Eur.

4.17.

Ucitel’ pre mimoskolské aktivity ¢.4

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

580,80

Ugitel’ pre mimogkolské aktivity - Rozvoj prirodnej a|
IT gramotnosti v geografii 2. Pracuje na dohodu. 80
hodin pocas realizicie projektu. Hodinova sadzba v
mieste a Case obvykld, obsahuje aj vietky odvody.
Hruba mzda 7,26 Eur x 80 hodin = 580,80 Eur
Specifikécia pracovnej naplne pre &innosti na
projekte:

Pracovnik zabezpecuje mimoskolska Einnost,

pripravuje sa na ¢innost, realizuje tito ¢innost’
zabezpecuje dokumentaciu z realizécie a vyuZitie
zakiipenej techniky.

4.18.

Ucitel’ pre mimoskolské aktivity ¢.4 - odvody

522 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

2,54}

203,20

Odvody ugitel'a pre mimoskolské aktivity, vipoget
7,26 x 34,95 % = 2,54 Eur. 80 x 2,54 = 203,20 Eur.

4.19.

Ucitel’ pre mimoskolské aktivity ¢.5

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

36

7,26|

261,36

Usitel’ pre mimoskolské aktivity - Maraton riesenia
uloh. Pracuje na dohodu. 36 hodin pocas realizacie
pojektu. Hodinova sadzba v mieste a case obvykla,
obsahuje aj vietky odvody. Hrubd mzda 7,26 Eur x
36 hodin = 261,36 Eur

Specifikécia pracovnej naplne pre &innosti na
projekte:

Pracovnik zabezpeguje mimoskolski &innost’,
pripravuje sa na éinnost, realizuje tito ginnost’
zabezpetuje dokumenticiu z realizacie a vyuZitie
zakiipenej techniky.

4.1.10.

Ugitel’ pre mimoskolské aktivity &.5 - odvody

522 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

Odvody ugitel'a pre mimoskolské aktivity, vipoget

9144

7,26 x 34,95 % = 2,54 Eur. 36 x 2,54 = 91,44 Eur.
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4.111

Ucitel’ pre mimoskolské aktivity ¢.6

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

7,26

261,36

Utitel’ pre mimoskolské aktivity - Maraton rieSenia
iloh. Pracuje na dohodu. 36 hodin pocas realizicie
projektu. Hodinova sadzba v mieste a case obvykla,
obsahuje aj vietky odvody. Hruba mzda 7,26 Eur x
36 hodin = 261,36 Eur

Specifikicia pracovnej naplne pre &innosti na
projekte:

Pracovnik zabezpeuje mimoskolski &innost,
pripravuje sa na ¢innost, realizuje tito ¢innost’
zabezpecuje dokumenticiu z realizicie a vyuZitie
zakiipenej techniky.

4.1.12.

Ucitel' pre mimoskolské aktivity ¢.6 - odvody

522 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

2,54

91,44

Odvody ugitel'a pre mimoskolské aktivity, vyposet
7,26 x 34,95 % = 2,54 Eur. 36 x 2,54 = 91,44 Eur.

4.1.13.

Utitel’ pre mimoskolské aktivity ¢.7

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

261,36

Ugitel’ pre mimoskolské aktivity - Maraton riesenia
iloh. Pracuje na dohodu. 36 hodin pocas real
projektu. Hodinové sadzba v mieste a ase obvykld,
obsahuje aj vietky odvody. Hrubé mzda 7,26 Eur x
36 hodin = 261,36 Eur.

Specifikacia pracovnej naplne pre Cinnosti na
projekte:

Pracovnik zabezpecuje mimoskolski Sinnost,

izacie

pripravuje sa na éinnost, realizuje tito &innost’
zabezpetuje dokumenticiu 7 realizécie a vyuZitic
zakiipenej techniky.

4.1.14.

Ucitel’ pre mimoskolské aktivity ¢.7 - odvody

522 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

2,54

91,44

Odvody ugitel'a pre mimoskolské aktivity, vyposet
7,26 x 34,95 % = 2,54 Eur. 36 x 2,54 = 91,44 Eur.

4.1.15.

Utitel’ pre mimoskolské aktivity ¢.8

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

7,26

261,36

Ucitel’ pre mimoskolské aktivity - Maraton rieSenia
uloh. Pracuje na dohodu. 36 hodin pocas realizacie
projektu. Hodinova sadzba v mieste a Case obvykla,
obsahuje aj vietky odvody. Hruba mzda 7,26 Eur x
36 hodin = 261,36 Eur

Specifikicia pracovnej naplne pre &innosti na
projekte:

Pracovnik zabezpeguje mimoskolski ginnost,
pripravuje sa na &innost, realizuje tito Sinnost’
zabezpecuje dokumenticiu z realizcie a vyuzitie
zakiipenej techniky.

4.1.16.

Ucitel’ pre mimoskolské aktivity ¢.8 - odvody

522 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

36

2,54

91,44

Odvody uéitel'a pre mimoskolské aktivity, vipocet
7,26 x 34,95 % = 2,54 Eur. 36 x 2,54 = 91,44 Eur.

4.1.17.

Ucitel pre mimoskolské aktivity ¢.9

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

36

7,26

261,36

Ugitel’ pre mimoskolské aktivity - Maraton riesenia
Uloh. Pracuje na dohodu. 36 hodin pocas realizacie
projektu. Hodinova sadzba v mieste a éase obvykla,
obsahuje aj vietky odvody. Hrubd mzda 7,26 Eur x
36 hodin = 261,36 Eur.

Specifikécia pracovnej naplne pre &innosti na
projekte:

Pracovnik zabezpeguje mimoskolski &innost’,
pripravuje sa na éinnost, realizuje tito ginnost’
zabezpetuje dokumenticiu z realizacie a vyuZitie
zakiipenej techniky.

4.1.18.

Ugitel’ pre mimo§kolské aktivity ¢.9 - odvody

522 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

2,54]

Odvody ugitel'a pre mimoskolské aktivity, vipoget

9144

7,26 x 34,95 % = 2,54 Eur. 36 x 2,54 = 91,44 Eur.
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4.1.19.

Ugitel’ pre mimoskolské aktivity .10

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

36

7,26

261,36

Ucitel' pre mimoskolské aktivity - Maraton riesenia
uloh. Pracuje na dohodu. 36 hodin pocas realizacie
projektu. Hodinové sadzba v mieste a ase obvykld,
obsahuje aj vietky odvody. Hruba mzda 7,26 Eur x
36 hodin = 261,36 Eur

Specifikécia pracovnej naplne pre &innosti na
projekte:

Pracovnik zabezpecuje mimoskolsku ¢innost’,
pripravuje sa na &innost, realizuje tato Einnost'
zabezpetuje dokumentéciu z realizacie a vyuZitie

techniky.

4.1.20.

Ucitel’ pre mimogkolské aktivity ¢.10 - odvody

522 - Mzdové vydavky

610620

36

2,54

91,44

Odvody ugitel'a pre mimoskolské aktivity, vipoget
7,26 34,95 % = 2,54 Eur. 36 x 2,54 = 91,44 Eur.

4.1.15.

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
personalu podla aktivit projektu

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

0,00}

0,00

4.1.16.

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

521 - Mzdové vydavky

610620,

projekt

0,00]

0,00

4.1.17.

Prispevok avatel'a na stravovanie

637014

projekt

0,00}

0,00

521 - Mzdové vydavky

4.118.

Pouzitie prostriedkov socialneho fondu

521 - Mzdové vydavky

637014

projekt

olololo

0,00]

0,00

4.1.19.

.| Prevadzka vozidla or

... Iné (doplnit’)
Cestovné nihrady **

*

512 - Cestovné nahrady|

634001

projekt

0,00]

1016,40
0,00

4.2.2.

Tuzemské pracovné cesty **

512 - Cestovné ndhrady

631001

projekt

1 016,40

1016,40

Komentar ubytovanie stravne a cestovne pre ucitel'ov|
Exkurzie a ndvitevy divadla k mimoskolskej
cinnosti.

Exkurzie k geografii
Harmanecki jaskyha, cestovné 2 ugit. x 2 cesty X
1,05 Eur listok = 4,20 Eur x 2 §kolské roky (alebo
pocas realizicie projektu) = 8,40 Eur, vstupné 2
Sk.roky (alebo pocas realizécie projektu) x 2 ucitelia
X 6 Eur = 24,00, 8,40 + 24 = 32,40 Eur.

Exkurzie k matematike:

Exkurzia Kogice pre 4 uéitelov na 1 noc, , stravné 4
x 16,00 Eur = 64,00 Eur, ubytovanie 4 x 60,00 Eur
= 240,00 Eur. Vstupné 4 x (2,00 + 3,00 +2,00) =
28 Eur. Spolu 64 + 240 + 28 = 332,00 Eur x 2
sk.roky (alebo pocas realizcie projektu) = 664,00
Eur

Exkurzia do Bratislavy pre 4 ucitel'ov, stravné 4 x
7,10 Eur = 28,40 x 2 $k.roky = 56,80 Eur

Naviteva divadiel:

Predstavenie v BB pre 10 ucitel'ov x 3,00 Eura =
30,00 Eur x 2 $k.roky (alebo pocas realizicie
projektu) = 60,00 Eur

Predstavenie vo Zvolene pre 3 uitel'ov x 10,00 Eur
=30 Eur x 2 $k.roky (alebo pocas realizacie
projektu) = 60,00 Eur

Predstavenie v Bratislave alebo Nitre pre 4 ucitelov
x 25,00 Eur = 100,00 Eur, x 2 $k.roky (alebo pocas
realizacie projektu) = 200,00 Eur

SPOLU: 32,40 Eur + 664,00 Eur + 60,00 Eur +
60,00 Eur + 200,00 Eur = 1016,40 Eur

Zahrani¢né pracovné cesty v pripade potreby**

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

512 - Cestovné ndhrady

631002

projekt

0,00

4.3.1. | personalu podla aktivit projektu 518 - Ostatné sluzby 637004 osobohodina 0| 0,00
4.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov 518 - Ostatné sluzby 637004 osobohodina 0 0,00
4, Iné (doplnit’) 0| 0,00}

Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 518 - Ostatné sluzby 636001 | projekt 0| 0,00}
.|Néjom ostatného majetku a lizing 518 - Ostatné sluzby 634004 projekt 0| 0,00}
.| personal (zabezpetené dodavatel'sky)***#* 518 - Ostatné sluzby 637004 projekt
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4.4.4. |Graﬁcké spracovanie a tla¢ publikacie

518 - Ostatné sluzby]|

637004]projekt

4.4.5.]... Iné (doplnit)

4.5. Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
4.5.1.|vzdelavania (domice, zahrani¢né cesty) **

512 - Cestovné nahrad

631001

projekt

projekt

12 008,00

1324374

12 008,00

i jaskyha, cestovné 30 Ziakov x 2 cesty x
1,05 Eur listok = 63,00 Eur x 2 3kolské roky (alebo
pocas realizcie projektu) = 126,00 Eur, vstupné 2

3k roky (alebo pocas realizicie projektu) x 30 Ziakov x 5
Eur =300,00 Eur.

Exkurzia sopecné pohoria, doprava autobusom 150 km
X 1,50 Eur/km x 2 Skolské roky (alebo pocas realizicie
projektu) = 450,00 Eur.

Exkurzie k matematike:

Exkurzia Kosice pre 40 Ziakov na 1 noc, 2 cesty x 250
km x 1,50 Eur/km = 750,00 Eur, stojné 10 hod. x 5,00
Eur = 50,00 Eur, stravné 40 x 16,00 Eur = 640,00 Eur,
ubytovanie 40 x 60,00 Eur = 2400,00 Eur. Vstupné 40
X (2,00 + 3,00 + 2,00) = 280 Eur. Spolu 750 + 50 +
640 + 2400 + 280 = 4120,00 Eur x 2 3k.roky (alebo
pocas realizicie projektu) = 8240,00 Eur

Exkurzia do Bratislavy pre 40 Ziakov x 2 cesty x 250 km|
x 1,50 Eur = 750,00, stojné 5 hodin x 5,00 Eur = 25,00
Eur, stravné 40 x 7,10 Eur = 284,00 Eur, spolu 750+
25 + 284 =1059,00 Eur x 2 3k.roky (alebo pocas
realizicie projektu) = 2118,00 Eur

Navsteva divadiel:

Predstavenie v BB pre 150 Ziakov x 3,00 Eura = 450,00
Eur x 2 3k.roky (alebo podas realizcie projektu) =
900,00 Eur

Predstavenie vo Zvolene pre 40 ziakov x 10,00 Eur =
400 Eur, doprava autobusom 70 km x 1,50 = 105,00
Eur, stojné 2,5 hodiny x 5,00 Eur 12,50 Eur, 400 +
105 + 12,50 = 517,50 Eur x 2 $k.roky (alebo poas.
realizicie projektu) = 1034,00 Eur

Predstavenie v Bratislave alebo Nitre pre 40 Ziakov x
25,00 Eur = 1000,00 Eur, doprava 2 cesty x 250 x 1,5
Eur/km = 750,00 Eur, stojné 3 hodiny x 5,00 Eur =
15,00 Eur, 1000 + 750 + 15 =1765,00 Eur x 2 8k.roky
(alebo pocas realizcie projektu) = 3530,00 Eur
SPOLU: 300,00 Eur + 450,00 Eur + 8240,00 Eur +
2118,00 Eur + 900,00 Eur+ 1034,00 + 3530,00 =
12008,00 Eur

4.5.2.| Skoliaci material a potreby

112 - Zasoby

633006

projekt

580,74

580,74

Literatira vritane ugebnic a pracovnjch zositov -
kniznicny fond pre kniznicu Skole.

Literatara IV ucebnica 9,65 x 30 kusov + Literatiira
IV zbierka tloh 4,78 x 30 kusov + Ix sada Novy
Slovensky jazyk 1.roénik ugebnica a zosity 32,77
Eur + 1x sada Novy Slovensky jazyk pre 2.ro¢nik
S8 32,77 Eur + 1xsada Slovensky jazyk pre 3.roénik
S$ 7,75 Eur ++ x sada pre 4.ro¢nik 7,75 Eur.
Citanie usami na CD pre vietky rocniky 4 x 16,70
Eur. Spolu: 580,74 Eur

Prispevky pre frekventantov (napr. transfer jednotlivcovi
4.5.3. [alebo 3kole)

352 - Poskytnutie dotacii,
prispevkov voci tretim osobam|

642014,

projekt

655,00

655,00

Poplatok za &lenské do kniznice 25 Ziakov x 2
Skolské roky (alebo pocas realizacie projektu) x
10,00 Eur = 500 Eur. Poplatok za pristup do
kniZnice Liberation na 10 mesiacov a 9,99 Eur =
99,99 Eur. Do kniznice LOBS na 10 mesiacov a
3,99 Eur/mesiac , 44,99 Eur a do Le Figaro 2,99
Eur/jedno vydanie a za mesiac 9,99 Eur), spolu 500
+ 99,99 + 44,99 + 9,99 = 655,00 Eur

Iné (doplnit’)
4.6 ZjednoduSené vykazov

4.6.1.|Standartna stupnica jednotkovych nakladov - typ I.

910 - Jednotkové vydavky

642014

projekt

projekt

0,00}

2 435,40

0,00
2435,40

243540

IKT v matematike - 66 hodin, Chémia pre 2.r. - 66,
(Chémia pre 3.r. 66, spolu 198 hodin. Celkovy pocet
extra hodin je 198 hodin na 33 mesiacov realizicie.
Hodinova sadzba v zmysle jednotkovej Standartnej
stupnice pre ugitel'a SS a to 12,30 Eur /hodina,
sadzba je vratane vietkych odvodov. Vypoget 198 x
12,30 Eur = 2435,40 Eur.

4.,6.2.|$tandartna stupnica jednotkovych nakladov - typ II.

910 - Jednotkové vydavky

642014

projekt

=3

0,00

0,00

. d'alSie (doplnit’)

4.| Spolu

21948,34




5.
Sl

Aktivita ¢.2 - Vzdelavanie a pedagogické kluby pre

pedagogickych a odbornych zamestnancov
Personilne vydavky interné - odborné &innosti

Priloha €. 2 Dodatku €. 3 k Zmluve o poskytnuti NFP

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

5.1.1.|personalu podla aktivit projektu 521 - Mzdové vydavky 610620]osobohodina 0) 0,00 0,00
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
5.1.2. |personalu podla aktivit projektu 521 - Mzdové vydavky 637027 |osobohodina 0| 0,00 0,00
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
5.1.3.|personalu podl'a aktivit projektu - odvody 521 - Mzdové vydavky 610620 projekt 0| 0,00 0,00
5.1.4.|Prispevok zamestnavatel'a na stravovanie 521 - Mzdové vydavky 637014 projekt 0 0,00 0,00
5.1.5.|Pouzitie prostriedkov socialneho fondu 521 - Mzdové vydavky 637014 projekt 0 0,00 0,00
5.1.6.]... Iné (doplnit’)
5.2. Cestovné nihrady ** 0,00
5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * 512 - Cestovné nahrady 634001 |projekt 0 0,00 0,00
5.2.2.| Tuzemské pracovné cesty ** 512 - Cestovné nahrady 631001 [projekt 0 0,00 0,00
5.2.3.| Zahrani¢né pracovné cesty v pripade potreby** 512 - Cestovné nahrady 631002 |projekt 0,00 0,00
5.3. Dodaévka sluZieb - personilne vydavky (odborné innosti) 0,00
5.3.1. | personalu podl'a aktivit projektu 518 - Ostatné sluzby 637004 osobohodina 0,00 0,00
Tvorba vzdeldvacich modulov 518 - Ostatné sluzby 637004 osobohodina 0| 0,00 0,00
. Iné (doplnit’) 0,00
5 4. Ostame vydavky - priame 0 00
5.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 518 - Ostatné sluzby 636001 |projekt 0,00 0,00
5.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing 518 - Ostatné sluzby 634004 projekt 0| 0,00) 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
5.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** 518 - Ostatné sluzby 637004 |projekt 0,00
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 518 - Ostatné sluzby 637004 |projekt 0 0,00 0,00
5.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0) 0,00} 0,00
5.5. Podpora frekventantov 0,00
5.5.1. | vzdeldvania (doméce, zahrani¢né cesty) ** 512 - Cestovné nahrady 631001 [projekt 0 0,00 0,00
5.5.2. | Skoliaci material a potreby 112 - Zasoby 633006 projekt 0| 0,00 0,00
Prispevky pre frekventantov (napr. transfer jednotlivcovi 352 - Poskytnutie dotécii,
5.5.3.|alebo skole) prispevkov voci tretim osobam| 642014 |projekt 0) 0,00} 0,00
5.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0) 0,00} 0,00
5.6 Zjednodusené vykazovanie vydavkov 24.176,60
Skolenie TKT - 4 skupiny po 12 acastnikoy x 30 2
5.6.1.|Standartna stupnica jednotkovych nakladov - typ I. 910 - Jednotkové vydavky 642014 |projekt 1] 15 336,00 15 336,00 | hodin, 4x12x30 x 10,65 = 15 336,00 Eur
Pedagogicky klub Matematika, bez vystupu, (12 +9 2
5.6.2. |Standartna stupnica jednotkovych nakladov - typ II. 910 - Jednotkové vydavky 642014 projekt 1 2 480,60 2480,60+ 9 +9) x 10,60 x 6 ¢lenov = 2480,40 Eur.
Pedagogicky klub Bilingdlna sekcia, bez vistupu,
30 x 10 Elenov x 10,60 x 2 $k.roky (alebo pocas 2
5.6.3.|Standartné stupnica jednotkovych nakladov - typ II. 910 - Jednotkové vydavky 642014 projekt 1 6 360,00 6 360,00 realizécie projektu) = 6360,00

6.1

Spolu

Ostatné vydavky - priame

pausalna sadzba

903 - Paudalna sadzba na ostatné
vydavky projektu (nariadenie
1304/2013, ¢l. 14 ods. 2;
nariadenie 1303/2013, ¢l. 68b)

637033

projekt

24 176,60

Pausalna sadzba na uhradu ostatnych
vydavkov projektu - max. 40% z priamych
personalnych vydavkov.

6.1

. Riadenie rizik (ak relevantné)

Spolu

Rizikova prirazka

930- Rezerva na nepredvidané|
vydavky|

projekt

1] 3 000,00 3 000,00

Polozka urcend pre polozky oznagené x, na
nepredpokladané navy3enie ceny.

1, 2 a koordinécia
projektu

1

Spolu

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

Kontrola kritérii efektivnosti rozpo¢tu
Nepriame vydavky

Suma v EUR

5349,48

Reilne limity rozpoétu
v %

15,00

3 000,00
117 666,46

Maximélne
limity
 |pausiina sadzba = priamyeh
stanovené v
konkrétej
vyzve/vyzva

persondlnych vidavkov - nariadenie
1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)

ni

10




2. | Zariadeni ie a didaktické prostriedky cez krizové 0.00 0.00 = priamy
financovanie z ERDF (priame vydavky) ! ! stanovené v
konkrétej - -
2a |l zpi o - e .,. - = priamych vydavkov
a prostriedky (priame 3278164 29,99 vizveryzva [ ?
vydavky) - vrdtane kriového financovania ni
3. | Doddvky na priame vydavky 0,00 0,00
4. |Rizikovd prirdzka 3000,00 2,55 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov
Poznamky (zmena textu poznamok je povolena len pr il RO/SORO v 0dd ych prij
*Preplatenic PHM podTa spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla ého do majetku ¢ na uskutognenie pr ciest
*#*V pripade pouzitia st é ého vozidla ého je oprévnené vo vyske verejnou dopravou; cestovné nahrady v silade s platnymi limitmi v zmysle Prirucky pre Ziadatel'a a zakona o cestovnych nahradéch

x4 Ziadatel uvedi Sislo aktivity podPa podrobného opisu projektu. Nicktoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitéch sagasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitich)

wexeyYdavok nesmie byt duplicitng vo vztahu k vy zahmutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v pinej vy3ke. Pri odbornom persondle je mozné aplikovat iba na zéklade p

prijimatel). V pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel sa vydavky neuhradzaja.

Hlavna poloZka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuté do priamych vydavkov rozpoétu.

1

Priloha €. 2 Dodatku €. 3 k Zmluve o poskytnuti NFP



Priloha €. 2 Dodatku €. 3 k Zmluve o poskytnuti NFP

TABULKA ¢&. 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vyska Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C
1. 2018 0,00 0,00 0,00
2. 2019 3 489,24 3 489,24 0,00
3. 2020 50 278,76 50 278,76 0,00
4. 2021 45 000,00 45 000,00 0,00
5. 2022 18 898,46 18 898,46 0,00
Spolu 117 666,46 117 666,46 0,00
6. % 100,00 100,00 0,00
Poznamky:

Tabul’ka ma informativny charakter a sltzi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentudlny podiel intenzity pomoci (vysky ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prispdsobi

vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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