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Koéd projektu v ITMS2014+: 312011T111
DODATOK ¢. 2

K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/63/2019
registracné Cislo dodatku: 0504/2019 — D2

uzatvoreny medzi:

Poskytovatel’'om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastupeni

nazov: Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

1CO: 00164381

konajuci: Mgr. Branislav Grohling, minister

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani casti uloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dia 23.7.2015

postova adresa':

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

a
Prijimatel’om

! Vyplni sa v pripade, ak je postové adresa (kore$pondenéna adresa) Zmluvnej strany odli$na od adresy jej sidla
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nazov: Cirkevna zakladna skola sv. Gorazda

sidlo: Komenského 1096, 029 01 Namestovo

zapisany v: -

konajuci: Ing. Mgr. Marta Kurtulikova

1CO: 36147150

IC DPH: -

postova adresa':

e-mail: czsgorazd@gmail.com

(dalej len ,,Prijimatel*)

(d’alej len ,,Zmluvné strany“)

Clanok 1

Na zéklade Ziadosti prijimatel'a o povolenie vykonania zmeny zo diia 03. 11. 2021 a v sulade s ¢l. 6
Zmluvy o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku ¢. OPLZ/63/2019 v zneni Dodatku ¢. 1 —
registracné c¢islo Dodatku (0504/2019 — DI1) a Oznamenia Poskytovatela v dvoch castiach:
,Oznamenie hromadnej zmeny zmluvy o poskytnuti NFP*, | Oznamenie o aktualizacii VSeobecnych
zmluvnych podmienok* zo dna 7.9.2021 ( dalej len ,,Zmluva o poskytnuti NFP*) sa zmluvné strany
dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti NFP, uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2
1. V¢L 2 ,,Predmet a icel zmluvy“ sa v odseku 2.2 Zmluvy o poskytnuti NFP meni nasledovne:
»Doba realizacie projektu od 09/2019 do 06/2022.
2. Priloha ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast® A — Predmet podpory vygenerovany z
ITMS* sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ A — Predmet podpory vygenerovany

z [TMS*.

Novy Predmet podpory NFP je prilohou €. 1 k Dodatku ¢. 2.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 2 sa stdva neoddeliteI'nou suc¢astou Zmluvy.

3. Priloha €. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ B Zoznam a popis hlavnych aktivit
Projektu® sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ B Zoznam a popis hlavnych
aktivit Projektu®.

Novy Predmet podpory NFP cast’ B Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu je prilohou €. 2 k Do-
datku ¢. 2.
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Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 2 sa stdva neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.

4. V Prilohe ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabulka ,,Rozpocet projektu a komentar k
rozpoctu projektu* nahradzaji novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu®.

Novy Rozpocet projektu je prilohou €. 3 k Dodatku ¢. 2.
Priloha ¢. 3 k Dodatku €. 2 sa stava neoddelite'nou sucastou Zmluvy.

Clanok 3

1. Tento dodatok je neoddelitel'nou sucast'ou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch Zmluvnych stran a v stlade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobuda ucinnost diom nasledujuacim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmluv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st dostatocne jasné,
urcité a zrozumitelné, vyjadrujtice ich slobodnt a vaznu vol'u. Podpisujice osoby st opravnené k
podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu s jeho obsahom ho podpisali.

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO ,,Usmernenie pre RO v stvislosti s vyhlasenim mimoriadne;j
situacie v SR vypracovany dodato¢ne. Zmeny v dodatku v désledku mimoriadnej situacie kvoli
COVID - 19 platia spétne, t.j. od datumu schvalenia stanoviska k zmene projektu.

Prilohy:

Priloha¢. 1  Predmet podpory NFP:
cast’ A — Predmet podpory vygenerovany z ITMS
Priloha ¢.2  Predmet podpory NFP: ¢ast' B — Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu

Priloha ¢. 3 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

Za Poskytovatela v Bratislave dna: ..............
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Podpis:

Mgr. Branislav Grohling, minister skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéstapet® Poskytovatela
Za Prijimatela v ................. dna: ............
Podpis:

Ing. Mgr. Marta Kurtulikova, Statutarny organ

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéstapet® Prijimatel’a

? Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sanehodi, preéiarknite
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PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu:
Kéd projektu:

Kéd ZoNFP:
Operacny program:
Spolufinancovany z:
Prioritna os:

Konkrétny ciel:

Kategorie regionov:

Zvysenie kvality vzdelavania-rozvoj gramotnosti
3120117111

NFP312010T111

312000 - Operacny program Ludské zdroje
Eurépsky socialny fond

312010- 1. Vzdelavanie

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

LDR - menej rozvinuté regiony

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel

Oblast intervencie:

Hospodarska ¢innost:

ITMS g

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie
deti a Ziakov

115 - Znizenie miery pred¢asného ukoncovania Skolskej dochadzky a predchadzanie takémuto ukoncovaniu, a
podpora rovnocenného pristupu ku kvalitnému predskolskému, zakladnému a predoskolskému vzdelavaniu

19 - Vzdelavanie

Predmet podpory 1210
5.11.2021 15:02



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK6356000000004044519005 Prima banka Slovensko, a.s. 7.5.2019 31.12.2022
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK5056000000004044514001 Prima banka Slovensko, a.s. 7.5.2019 31.12.2022
SK6356000000004044519005 Prima banka Slovensko, a.s. 7.5.2019 31.12.2022
- - sy = -
3.A Miesto realizacie projektu
Pé. Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS II) (NUTS II) (NUTS IV)
1. Slovensko Stredné Slovensko Zilinsky kraj Namestovo Namestovo

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného

uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. pedagogicki a odborni zamestnanci podla zakona ¢.317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a

doplneni niektorych zakonov

2. iaci ZS vratane so SVVP

5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch):
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity):

Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit,
ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky cas):

ITMS Palily Predmet podpory
>k 5.11.2021 15:02

34

9.2019

6.2022

2210



5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom uzemi OP

Subjekt: CIRKEVNA ZAKLADNA SKOLA SV. GORAZDA Identifikator (1C0): 36147150

Hlavné aktivity projektu

1. 873711100001 - Mimoskolska cinnost
2. 873T11100003 - Riadenie/koordinacia projektu
3. 993T11100002 - Pedagogicky klub (1., 11.) s vystupom

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity

Popis podpornych aktivit: Podporné aktivity budu zabezpecené prostrednictvom pausalnej sadzby vo vyske 15% z priamych personalnych vydavkov,
ktora zahfha nepriame vydavky suvisiace s riadenim a administraciou projektu - t.j. nepriame personalne vydavky
(pracovnik IKT, pravnik, ekonomicky personal - u¢tovnik, personalista, osoba vykonavajlica VO), cestovné nahrady,
spotrebny material, stravné, externé sluzby (napr. pravne sluzby; zabezpecenie VO), vydavky na informovanie a publicitu
atd.

Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a
kompetencie deti a Ziakov

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného tizemia OP

Nezaevidované

ITMS ol Predmet podpory 3z10
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6. Meratelné ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod: P0278 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zapojenych do aktivit na zvysenie profesijnych )

kompetencif Celkova cielova hodnota: 21,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Subjekt: CIRKEVNA ZAKLADNA SKOLA SV. GORAZDA Identifikator (ICO): 36147150

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie Citatelskych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zruénosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota
873711100001 - Mimoskolska ¢innost 0
873711100003 - Riadenie/koordinacia projektu 21

9931201001 - Podpora rozvoja klticovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zru¢nosti

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993T11100002 - Pedagogicky klub (I., 11.) s vystupom 21

Kod: P0279 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov, Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
ktori si prostrednictvom aktivit zvysili profesijné

Celkova cielova hodnota: 21,0000

Subjekt: CIRKEVNA ZAKLADNA SKOLA SV. GORAZDA

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS s

kompetencie

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Identifikator (10): 36147150

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zru€nosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota
873711100001 - Mimoskolska ¢innost 0
873T11100003 - Riadenie/koordinacia projektu 21

9931201001 - Podpora rozvoja kltcovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zruénosti

Cielova hodnota

993711100002 - Pedagogicky klub (1., I1.) s vystupom 21

Predmet podpory 4210
5.11.2021 15:02



Kod:

Meratelnhy ukazovatel:

P0449

Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit na
zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti,
ktorym sa zlepsili kompetencie a zru¢nosti 6
mesiacov po absolvovani programu

Subjekt: CIRKEVNA ZAKLADNA SKOLA SV. GORAZDA

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Merna jednotka:

Cas plnenia:

Celkova cielova hodnota:
Typ zavislosti ukazovatela:

Identifikator (10):

pocet

K - koniec realizacie projektu
U - v rdmci udrzatelnosti
projektu

80,0000
Maximalna hodnota

36147150

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zruénosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

873T11100001 - Mimoskolska ¢innost

873T11100003 - Riadenie/koordinacia projektu

Cielova hodnota
80

80

9931201001 - Podpora rozvoja kltic¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti

jazykovych a IKT zruénosti

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993711100002 - Pedagogicky klub (1., I1.) s vystupom 0
Kod: P0451 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

zameranych na zlepSenie zruénosti a zvySenie
gramotnosti

Subjekt: CIRKEVNA ZAKLADNA SKOLA SV. GORAZDA

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS s

**
*x

Celkova cielova hodnota:
Typ zavislosti ukazovatela:

Identifikator (IC0):

260,0000
Maximalna hodnota

36147150

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

a Ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zrucnosti vratane finan¢nej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

873711100001 - Mimoskolska cinnost

873T11100003 - Riadenie/koordinacia projektu

Cielova hodnota
260

260

9931201001 - Podpora rozvoja klticovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti

jazykovych a IKT zru¢nosti

993711100002 - Pedagogicky klub (1., 11.) s vystupom

Predmet podpory
5.11.2021 15:02

Cielova hodnota

0

5210



Kod:

Meratelny ukazovatel:

P0455 Merna jednotka: pocet

Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity na Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zlepSenie zruénosti a zvysSenie gramotnosti

Celkova cielova hodnota: 260,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Subjekt: CIRKEVNA ZAKLADNA SKOLA SV. GORAZDA Identifikator (1C0): 36147150

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zru€nosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota
873711100001 - Mimoskolska ¢innost 260
873T11100003 - Riadenie/koordinacia projektu 260

9931201001 - Podpora rozvoja kltcovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zruénosti

Cielova hodnota

993711100002 - Pedagogicky klub (1., I1.) s vystupom 0

6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kéd Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti
hodnota rizika ukazovatela

P0278 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 21,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov zapojenych do aktivit hodnota
na zvysenie profesijnych kompetencii

P0279 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 21,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov, ktori si hodnota
prostrednictvom aktivit zvysili
profesijné kompetencie

P0449 Pocet ucastnikov zapojenych do pocet 80,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit na zlepsenie zrucnosti a hodnota
zvySenie gramotnosti, ktorym sa
zlepsili kompetencie a zrucnosti 6
mesiacov po absolvovani programu

P0451 Pocet ucastnikov zapojenych do pocet 260,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit zameranych na zlepSenie hodnota
zrucénosti a zvySenie gramotnosti

P0455 Pocet ucastnikov, ktori absolvovali pocet 260,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivity na zlepSenie zru¢nosti a hodnota
zvy$enie gramotnosti

ITMS £ Predmet podpory 6210

%
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7.

Iné udaje na urovni projektu

Subjekt:
Kod
D0162
D0164
D0261
D0263
D0266
D0267
D0268

D0269

D0271

ITMS

CIRKEVNA ZAKLADNA SKOLA SV. GORAZDA

Nazov

Pocet realizovanych informacnych aktivit

Pocet realizovanych skoliacich, vzdelavacich aktivit
Mzda muzov refundovana z projektu (priemer)

Mzda Zien refundovana z projektu (priemer)

Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu

Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu
Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu

Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo
znevyhodnenych skupin

Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj
problematikou nediskrimindacie a rovnosti muzov a Zien

[ Predmet podpory

ok 5.11.2021 15:02

Identifikator (IC0):
Merna jednotka
pocet

pocet

EUR

EUR

%

%

pocet

pocet

pocet

36147150
Relevancia k HP
PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

7z10



8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Predmet podpory 8z10

ITMS
2 + 5.11.2021 15:02




Priame vydavky

Konkrétny ciel

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Hlavné aktivity projektu:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:
Typ aktivity:

Celkova vyska opravnenych vydavkov

5.11.2021 15:02

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a 136 895,29 €
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov
8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na 103 506,25 €
zvysenie Citatel'skych, prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych,
IKT zruénosti vratane finanénej gramotnosti vratane podnikatel'skych vedomosti a
ekonomického myslenia a pod.
1.873T11100001 - Mimoskolska éinnost 62 639,05 €
Opravneny vydavok
1.1-112-Zasoby 8 539,05 €
Poznamka: technické vybavenie
Mernd jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
1.1.1 - Samostatné hnutelné veci Projekt 8539,05 €
a subory hnutelnych veci
1.2-521 - Mzdové vydavky 53 600,00 €
Poznamka: personalne vydavky interné -odborné ¢innosti
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
1.2.1 - Mzdové vydavky Projekt 53 600,00 €
1.3-930 - Rezerva na nepredvidané vydavky 500,00 €
Poznamka: rezerva na nepredvidané vydavky pri zabezpeceni techniky
Mernd jednotka Mnozstvo Jednotkova suma Suma
1.3.1 - Rezerva na nepredvidané Projekt 500,00 €
vydavky
2.873T11100003 - Riadenie/koordinacia projektu 40 867,20 €
Opravneny vydavok
2.1-521 - Mzdové vydavky 40 867,20 €
Poznamka: personalne vydavky interné - riadenie a koordinacia projektu
Mernd jednotka Mnozstvo Jednotkova suma Suma
2.1.1 - Mzdové vydavky Projekt 40 867,20 €
9931201001 - Podpora rozvoja klti¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych 33 389,04 €
zamestnancov vratane oblasti jazykovych a IKT zruénosti
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Hlavné aktivity projektu: 1.993T11100002 - Pedagogicky klub (I., Il.) s vystupom

Skupina vydavku: 1.1-112 - Zasoby
Poznamka: technické vybavenie
Mernd jednotka Mnozstvo Jednotkova suma
Podpolozka vydavku: 1.1.1 - Samostatné hnutelné veci Projekt

a stbory hnutelnych veci

Skupina vydavku: 1.2-910 - Jednotkové vydavky
Poznamka: personalne vydavky ma interné odborné ¢innosti -
zjednodusené vykazovanie vydavkov

33389,04 €
Opravneny vydavok

3209,04 €

Suma

3209,04 €

29 680,00 €

Suma

29 680,00 €

500,00 €

Suma

500,00 €

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma
Podpolozka vydavku: 1.2.1 - Jednotkové vydavky Projekt
Skupina vydavku: 1.3-930 - Rezerva na nepredvidané vydavky
Poznamka: rezerva na technické vybavenie
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma
Podpolozka vydavku: 1.3.1 - Rezerva na nepredvidané Projekt
vydavky
Nepriame vydavky
Konkrétny ciel: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov
Podporné aktivity: 1.312T111P0001 - Podporné aktivity
Skupina vydavku: 1.1 -902 - Pausalna sadzba na nepriame vydavky urcené na zaklade
nakladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
Poznamka: vydavky suvisiace s riadenim a administraciou projektu
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma
Podpolozka vydavku: 1.1.1 - Pausalna sadzba na nepriame Projekt
vydavky urcené na zaklade nakladov
na zamestnancov (nariadenie
1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
8.2 Rozpocty partnerov
Nevztahuje sa
8.3 Zazmluvnena vyska NFP
Celkova vyska opravnenych vydavkov: 151 065,37 €
Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujice prijem:
Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a $R: 95,0000 %
Maximalna vyska nenavratného financného prispevku: 143 512,10 €
Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela: 755327 €

ITMS il Predmet podpory
* g X 5.11.2021 15:02

**
*x

14170,08 €

14170,08 €
Opravneny vydavok

14170,08 €

Suma

1417008 €
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Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

Predmet podpory NFP

éast’ B

Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu:

Hlavna aktivita 1
(Mimoskolska ¢innost’)

v

Hlavna aktivita projektu ¢. 1: mimoskolska ¢innost, na ktorGi sa neuplatiiuje vzdelavaci poukaz, a ktora nie je
realizovana v ramci vychovného programu skoly. Ttto hlavnu aktivitu sme si vybrali, lebo jej realizaciou budeme plnit’
strategicky dokument schvéleny vladou SR - Narodny program rozvoja vychovy a vzdeldvania 2018, a to vo vsetkych
3 strategickych cieloch tohto programu: modernizacia obsahu vzdeldvania (zvySenie zastipenia neformdalneho a
informalneho vzdelavania, rozvoj inkluzivneho vzdeladvania, zvySenie kvality vzdelavania). Formu hlavnej aktivity 1
(mimoskolska ¢innost’), vnimame pre nasich zZiakov ako prinosnejsiu (vnimame ju ako aktivitu s komplexnym rieSenim
situacie), vychadzame z vysledkov nasich ziakov v poslednych testovaniach (T9, PISA).

Overenie zlepSenia kompetencii a zruénosti nasich Ziakov bude prebiehat’:
- individualnym testovanim,
- testovanim formou vstupnych a vystupnych testov.

Mimoskolska ¢innost’ bude realizovana nasledovnymi aktivitami:

1.Citanie s porozumenim:

bude prebiehat’ pocas Skolského roka 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022.Predpokladame rozsah 10 hodin mesacne.
Krazok je urceny ziakom nizSicho sekundarneho stupiia vzdelavania s cielom rozvoja Citatel'skej gramotnosti
prostrednictvom cieleného rozvoja metakognitivnych schopnosti ziaka. Porozumenie je zalozené na schopnosti ziaka
"desifrovat™ text, ¢o znamena, najst v texte klIiCové pojmy a pochopit vztahy medzi nimi (ucenie sa v
suvislostiach).Sucast'ou mimoskolskej ¢innosti bude diagnostika schopnosti ¢itania s porozumenim u ziakov nizsieho
sekundarneho stupna vzdelévania.

Pocet ucastnikov: 10.

2. Rozvoj kritického myslenia v oblasti Citatel'skej gramotnosti:

program bude prebiehat’ pocas skolského roka 2019/2020, 2020/ 2021, 2021/2022. 10 hodin mesacne. Podaktivita je
urcena ziakom nizsieho sekundarneho stupna vzdelavania s cielom rozvoja schopnosti pracovat’ s réznymi zdrojmi
informacii a posudit’ ich z hl'adiska kvalitativnej Grovne. Veduca podaktivity vypracovala program rozvoja myslenia
podl'a E.de Bona, ktorého zédkladnym prvkom je nacvik projektivneho myslenia.

Pocet ucastnikov: 10.
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3. Tvorivé citatel'ské dielnicky:

cielom je rozvoj Citatel'skej gramotnosti u deti primarneho stupiia vzdeldvania. Sucast'ou obsahového Standardu st aj
aktivity z oblasti arteterapie. Program bude prebiehat’ pocas Skolského roka 2019/2020, 2020/ 2021, 2021/2022.10
hodin mesacne.

Pocet ucastnikov: 10.

4.a5. Tvorivé pisanie . a Il. :

Tvorivé pisanie 1. - uréené detom navstevujucim primarny stupeil vzdelavania, Tvorivé pisanie II. - urené detom
nav§tevujucim nizSie sekundarne vzdelavanie. Mimoskolskd cCinnost bude prebiehat pocas Skolskych rokov:
2019/2020 a 2020/2021, 2021/2022.10 hodin mesacne s hlavanym cielom zvySenia urovne Citatel'skej gramotnosti
ziakov. Tvorivé pisanie I. bude vyuZzivat’ pracu s obrazom, pricom vychadzame z didaktickej metddy: stimulacna sila
obrazu. Téato metdda je vhodna hlavne pre deti mladSieho Skolského veku pri rozvoji Citatel'skej gramotnosti. Tvorivé
pisanie II. bude aplikovat metody SQ4R, tvorba konspektu, RWTC.

K realizacii aktivity budu pouzité elektronické ¢itacky knih a elektronické knihy.

Pocet ucastnikov kazdej aktivity: 10 ziakov.

6. Chémia pre zivot:

Cielom mimoskolskej cinnosti je rozvoj prirodovednej gramotnosti u Ziakov nizSieho sekunddrneho stupna
vzdelavania. Podaktivita bude prebiehat’ pocas skolskych rokov 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022.10 hodin mesacne.
Aktivity su zamerané na pochopenie vyznamu chémie v rdznych Zzivotnych situaciach. K realizécii aktivit buda k
dispozicii badatel'sky tablet so senzormi, notebooky.

Pocet tcastnikov: 10.

7. Badatel'sky program:

Cielom je rozvoj tvorivého myslenia a matematickej gramotnosti u deti navStevujucich II. stupeni vzdelavania.
Program bude prebiehat’ pocas skolskych rokov 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022.10 hodin mesacne.

Pocet ucastnikov: 10.

8.2 9. Technika Il .a I.:

Ciel'om mimoskolskej ¢innosti je rozvoj technického - analytického myslenia, rozvoj prirodovednej a matematickej
gramotnosti. Technika I. je urend ziakom primarneho stupiia vzdelavania a zameriava sa na motivaciu deti mladsieho
Skolského veku k technike, jej aplikdciam v beZznom zivote. Metddy, ktoré budi pouzité sa povazuji v sucasnosti za
najefetivnejSie v oblasti motivacie k technickému vzdelavaniu - otvorené ucenie.

Technika II. je urCena pre Ziakov nizSieho sekunddrneho vzdeldvania a jej cielom je motivacia ziakov k vyucbe
programovania. Podaktivity buda prebiehat’ pocas Skolskych rokov 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022. 10 hodin
mesacne.

Pocet ucastnikov: 10.
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10. a 12. Projektivne myslenie I. a I1.:

Cielom tejto mimoskolskej ¢innosti je prostrednictvom nazornych obrazov zvySovat uroven rozvoja klucovych
kompetencii ziaka primérneho stupna vzdelavania a nizSieho sekundarneho stupiia
vzdelavania. Program bude prebichat’ pocas skolskych rokov 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022. 10 hodin
mesacne. Pocet ticastnikov v kazdom programe : 10.

11. Kritické myslenie v oblasti EnV L.:

Cielom mimoskolskej ¢innosti je rozvoj schopnosti vysvetlit' javy z oblasti environmentalnych zatazi, tvorit a
obhajovat’ rozhodnutia o svete prirody a jej zmenach. Stc¢astou ¢innosti je vedenie logickych diskusii na tému veda.
Program bude prebiehat’ pocas Skolskych rokov 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022.10 hodin mesacne a je urceny
ziakom Il.stupiia vzdelavania.

Pocet ucastnikov: 10.

13. Finan¢na gramotnost’ pre najmensich:

Ciel'om je rozvoj matematickej a Citatel'skej gramotnosti u Ziakov primarneho stupna vzdelavania. V ramci c¢innosti
programu sa deti hravou formou presved¢ia aké je to urobit’ spravne/nespravne rozhodnutie v oblasti rozpocétovej
gramotnosti. Veduca podaktivity pripravila patavé metodické materialy pre najmensich, ktoré ich prevedu zakladom
rozpoctovej gramotnosti. Program bude prebiehat’ pocas Skolskych rokov 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022.10 hodin
mesacne.

Pocet ucastnikov: 10.

14. Finan¢na gramotnost’ priprava na zivot:

Cielom je rozvoj matematickej a Citatel'skej gramotnosti u ziakov II. stupna vzdelavania. Sucastou vzdelavacieho
obsahu je aplikacia kouCovacich metdd a stanovenie si akénych planov ddlezitych pre d’alsi zivot mladého ¢loveka.
Podaktivita bude prebichat’ pocas skolskych rokov 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022.10 hodin mesacne.

Pocet ucastnikov: 10.

15. Debatné posedenie:

Cielom programu je rozvoj komunika¢nych zrucnosti ziakov, ako stcast’ rozvoja Citatel'skej gramotnosti. Program je
uréeny ziakom nizSieho stupna sekundarneho vzdelavania. program bude prebichat’ pocas skolskych rokov 2019/2020,
2020/2021, 2021/2022. 10 hodin mesacne.

Pocet ucastnikov: 10.

16. Robotika I.:

Jeho cielom je rozvoj matematickej, digitdlnej a prirodovednej gramotnosti. MimoSkolskd ¢innost’ je urcend pre
ziakov 1. stupna vzdelavania Robotika I. sa zameriava na zazitkové neformalne vzdelavanie s pouzitim robotickych
stavebnic. Podaktivita bude prebiehat’ pocas Skolskych rokov 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022.10 hodin mesac¢ne. K
realizacii mimoskolskej Cinnosti budii mat’ Ziaci programovatel'né roboty a tiez robotické stavebnice.

Pocet icastnikov: 10.
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17. Rozvijanie matematickej gramotnosti Hejného metodou:

Jeho ciel'om je rozvoj matematického myslenia prostrednictvom opisu realnych prirodnych javov v jazyku matematiky
a naopak preklad matematického rieSenia problémovej ulohy do opisnej reci. Program bude prebiehat’ pocas skolskych
rokov 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022.10 hodin mesac¢ne a je uréeny pre ziakov primarneho stupiia vzdelavania (3.-
4.rocnik).

Pocet tcastnikov: 10.

18. a 20. Matematika — zdroj vol'no¢asovych aktivit I. a I1.:

Cielom je naucit’ ziakov primarneho (Matematika 1.) a nizSieho sekundarneho (Matematikall.) stupiia vzdelavania,
pouzivat a vnimat v beznom zivote, v procese planovania buducnosti, pri prijimani rozhodnuti. Zaujmové
programy budu prebiehat’ pocas Skolskych rokov 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022. 10 hodin mesacne. Pocet
ucastnikov v kazdom programe: 10.

19. Fiktivna firma:

Cielom tejto mimoskolskej ¢innosti je rozvijat ekonomické myslenie ziakov nizSieho stupna sekundarneho
vzdelavania. Ziaci sa nauéia zazitkovou formou, ako spolupracovat,, ako funguje timova préaca, prebera zodpovednost’
za vysledok ¢innosti. Podaktivita bude prebiehat’ pocas skolskych rokov 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022.10 hodin
mesacne. Pocet ti€astnikov: 10.

21. Tvorivé myslenie 1.

Mimoskolska ¢innost’ uréena pre ziakov primarneho stupia vzdelavania. Mimoskolska ¢innost’ bude prebiehat’ pocas
Skolskych rokov 2019/2020 a 2020/2021, 2021/2022.10 hodin mesacne.

Tvorivé myslenie 1. sa zameriava na rozvoj podnikatel'skych zruénosti, ekonomického myslenia ziaka, a to
prostrednictvom rozvoja timovej spoluprace deti, flexibilite, kreativnemu mysleniu a proaktivite uz od mladsieho
Skolského veku.

K realizécii aktivit bude k dispozicii: 3 ks notebookov ( 2 ks z hlavnej aktivity 1 a 1 ks pozicany z hlavnej aktivity 2,
pedagogicky klub), v pripade potreby elektronické Citacky knih a e-knihy. Pocet ticastnikov aktivity: 10 ziakov.

22. Peer Education-Partnersky dialog:

Cielom podaktivity je naucit’ ziakov vzajomnej spolupraci pri tvorbe modelov, pri rieSeni problémov, v procese
formulacie otadzok. Podaktivita je urCend pre ziakov Il.stupna, v Skolskych rokoch 2019/2020, 2020/2021,
2021/2022.10 hodin za mesiac.

Pocet ucastnikov: 10 ziakov.

23. Koucing v procese zvySovania urovne Citatel'skej gramotnosti:

Ciel'om podaktivity je prostrednictvom aplikacie technik koucingu zvysit motivaciu ziaka Il.stupiia k ¢itaniu literatary,
k déslednej a preciznej praci s textom, ktora je zakladom pre spravne rieSenie uloh testovanych PISA. Koucing je
metoda, ktorou sa eliminuju niektoré z deficitnych kognitivnych funkcii - nepochopenie redlnej situdcie, vnimania a
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stalosti javov pri mySlienkovom prenose a iné. Podaktivita bude prebichat’ v Skolskych rokoch 2019/2020, 2020/2021,
2021/2022. 10 hodin tyzdenne, ziaci nizSieho sekundarneho stupiia vzdelavania.

Pocet ucastnikov:10.

24.U¢ime sa navzajom — rozvoj metakognicie:

Podaktivita pre ziakov nizSieho sekundarneho stupna vzdelavania, ktorej cielom je rozvoj Citatel'skej gramotnosti s
dorazom na rozvoj Styroch stratégii Citania a porozumenia textu (zachytit kompoziciu textu, usudzovat, hl'adat
suvislosti a bezprostredne reagovat’). Podaktivita bude prebichat v Skolskych rokoch 2019/2020, 2020/2021,
2021/2022. 10 hodin tyZdenne.

Pocet ucastnikov:10 Ziakov.

25. Medialna pedagogika pre najmensSich:

Podaktivita urend pre ziakov primarneho stupfia vzdelavania, v ktorej budu rozvijat' poznanie hravou formou -
vyucbovymi didaktickymi hrami (medzi zastancov tejto formy rozvoja gramotnosti patria uznavani pedagoégovia, ako:
Stepanov, Kopfiva, a d’alsi). Realizacia: Skolsky rok 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022. pocet ucastnikov: 10, pocet
hodin: 10 mesacne.

26. SFUMATO:

Metdda, ktord pracuje s prirodzenymi vlastnostami deti ako st hravost’ a vynaliezavost’, pricom vyuziva ucenie formou
hry a zabavy. Pomocou tejto techniky deti lepSie ovladaju techniku prace o¢i a koncentruji sa tak, aby mali dostato¢ny
priestor pre zafixovanie textu, ktory precitali. Podaktivita je urcena pre ziakov L.stupiia, v Skolskom roku 2019/2020,
2020/2021, 2021/2022.10 hodin mesacne, 10 ziakov. Ciel’: rozvoj Citatel'skej gramotnosti.

27. Myslienkova mapa pre najmensich:

podaktivita uréena pre ziakov primarneho stupna vzdelavania, v ktorej sa naucia hravou formou, ako si zapamétat’
informacie. Myslienkova mapa vo forme obrazkov umozni ziakom zapajat' linearny a aj vizuadlny mentalny
proces. Realizacia: Skolsky rok 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022. pocet ucastnikov: 10, pocet hodin: 10 mesacne.

Cielom hlavnej aktivity 1 - mimoskolska ¢innost’ je zvySenie urovne Citatel'skej, matematickej, prirodovedne;j,
environmentalnej gramotnosti a rozvoj ekonomického myslenia a podnikatel'skych zruénosti ziakov CZS sv. Gorazda
v Namestove. Realizacia aktivity je nevyhnutnd, prepojend so strategickymi cie'mi Narodného programu rozvoja
vychovy a vzdelavania, a to v ramci naplnenia cielov: Modernizacia, Prierezové priority, ZvysSenie dostupnosti
kvalitnej vychovy a vzdelavania(podpora inkluzivného vzdelavania, individudlny pristup). Kazdy ziak ziska
prostrednictvom tejto aktivity moznost’ individudlneho rieSenia v oblasti jeho zaujmov a vzdelavacich potrieb.

K realizacii mimoskolskej ¢innosti budeme vyuzivat’ vlastné personalne, a priestorové moznosti.

Nékup didaktickej techniky, didaktickych pomocok, ktorych potreba je uvedena pri Specifikécii jednotlivych krazkov,
bude zrealizovany verejnym obstaravanim. Didakticka technika a pomécky z 1 hlavnej aktivity budu k dispozicii aj k
naplneniu cielov v ramci 2 hlavnej aktivity. Napriklad, ucitelia si budu navzajom poziciavat’ ¢itacky knih a tiez ziaci,
budu si vyberat’ o akd knihu maji zaujem.

Vystupom aktivity: vystupy ziakov z realizacie jednotlivych podaktivit, vzdelavacie Standardy, ucebné materialy k
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jednotlivych podaktivitam, ktoré budi uverejnené na webovej stranke Skoly, Best Practice pre kazdu z podaktivit.
Porovnavacie vstupne-vystupne testy (pred a po intervencii, individualne testy).
Kazdy z ucitel'ov, ktory sa zG€astni aktivity 1 je kvalifikovany ucitel’.

Hlavna aktivita 2
(Pedagogicky klub s vystupom)

Cielom tejto aktivity je podpora rozvoja kIicovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane
oblasti jazykovych a IKT zru¢nosti.

Ciel'ova skupina hlavnej aktivity 2: pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci §koly.

Tto aktivitu sme si vybrali preto, lebo umoziiuje zvySovat’ Citatel'skii gramotnost’ samotnych zamestnancov, tym, Ze sa
budia vzdelavat, ¢itat odbornu literatiru a nasledne diskutovat’ o procese zavedu inovacii do praxe, zvysSi sa
kompetencna troven pedagogickych zamestnancov.

Pedagogicky klub s vystupom ¢.1 - Klub funkénej gramotnosti s dorazom na matematickl a prirodovednt gramotnost’
sa bude zaoberat”:

Funkénou gramotnostou, ktora predstavuje pestri kolekciu jednotlivych gramotnosti: informacnej, digitalnej,
pocitacove;j, prostrednictvom ktorych rozvijame kI'i¢ové kompetencie Ziaka.

Cinnosti klubu sa budi ststredit’ na matematicka a prirodovednti gramotnost’.

Rozvijanie gramotnosti ziaka vo vzdelavacom procese je nevyhnutnou reakciou na potreby spolo¢nosti v tretom
tisicroci. To, ¢o ¢loveku stacilo v minulosti pre uspesné zaradenie sa do spolocnosti, uplatnenie sa na trhu prace a pre
d’al$i profesijny rozvoj, je odlisné od potrieb a narokov dnesSnej doby. V sucasnosti je velkou vyhodou pre ziaka, ak
dokaze riesit’ matematické problémy pomocou digitalnych technoldgii, ma rozvinuté projektové myslenie a dokaze
vypracovat a realizovat' projekt, skimat’ a analyzovat' funk¢né zavislosti medzi objektmi. V ramci Cinnosti klubu
budeme zdiel'at’ najnovsie poznatky z aplikacie metod v ramci prirodovedného vzdelavania, ktoré maju dokazatelny
vplyv na zlepSenie vysledkov v testovani ziakov. Tymito ulohami sa budii zaoberat' ucitelia v ramci klubovej
¢innosti: klub funk¢nej gramotnosti s dérazom na matematicku a prirodovednti gramotnost’, vymienat’ si skiisenosti,
tvorit’ analyzy z rozvoja funkénej gramotnosti ziaka, tvorit’ Best Practice funkénej gramotnosti.

Tato aktivitu sme si vybrali preto, lebo umoziiuje zvySovat CitateI'ski a funkénu gramotnost samotnych
zamestnancov, tym, Ze sa budu vzdelavat,, ¢itat’ odbornu literaturu a nasledne diskutovat’ o procese zavedia inovacii do
praxe, zvysi sa kompetencna uroven pedagogickych zamestnancov.

V klube je 10 pedagogickych zamestnancov, z ktorych kazdy bude v klube pracovat 120 hodin, s vynimkou
koordinatora, ktorého €as je navySeny o pripravu a tvorbu vystupov v rozsahu 200 hodin.

Klub sa bude stretavat’ dvakrat mesacne.

DiZka jedného stretnutia bude 3 hodiny.

Klub si vypracuje plan prace, ktory bude obsahovat’ opis a zddvodnenie planovanej ¢innosti, ramcovy program
stretnuti, ich trvanie, predbezné terminy realizacie ¢innosti a pocet ¢lenov klubu. Vysledky klubu budt zverejnené na
webovej stranke $koly, na webovom sidle MSVVa$ SR ako SO OPLZ.

Pisomné vystupy klubu: Best Practice, analyza s odporacaniami, osved¢ené skusenosti.

Pedagogicky klub s vystupom &.2: Klub ¢&itatel'skej gramotnosti-prierezové témy bude svoj ciel’ napliat’
prostrednictvom ¢innosti pre zvySovanie Citatel'skej gramotnosti v ramci kazdej vzdelavacej oblasti podl'a platného
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SVP.

Pre kazdi vzdelavaciu oblast: Clovek a spoloénost’, Clovek a priroda, Jazyk a komunikacia , Matematika a praca s
informéaciami, Clovek a svet prace, Clovek a hodnoty bude uréeny pedagogicky zamestnanec-¢len klubu.

V klube je 10 pedagogickych zamestnancov, z ktorych kazdy bude v klube pracovat 120 hodin, s vynimkou
koordinatora, ktorého ¢as je navysSeny o pripravu a tvorbu vystupov v rozsahu 200 hodin.

Aktivity klubu sa budil zameriavat’ na témy, ako su: vysledky medzinarodnych merani PISA a mézné spdsoby pre ich
zlepSenie, implementovanie medzipredmetovych vztahov, identifikovanie problémov za jednotlivé vzdelavacie oblasti
a mozné spdsoby ich rieSenia, aplikovanie novych progresivnych metdéd a foriem prace, vymena skasenosti z
implementacie novych metdd vzdelavania zameraného na rozvoj kI'ic¢ovych kompetencii Ziaka.

Klub sa bude stretdvat’ dvakrat mesacne.

DiZka jedného stretnutia bude 3 hodiny.

Klub si vypracuje plan prace, ktory bude obsahovat' opis a zddvodnenie planovanej Cinnosti, ramcovy program
stretnuti, ich trvanie, predbezné terminy realizacie ¢innosti a pocet ¢lenov klubu. Vysledky klubu budt zverejnené na
webovej stranke $koly, na webovom sidle MSVVaS SR ako SO OPLZ.

Pisomné vystupy klubu: Best Practice, analyza s odporacaniami, osved¢ené skusenosti.

Z kazdého zasadnutia oboch klubov bude zostavena sprava o ¢innosti klubov.

Pocet mesiacov realizacie hlavnej aktivity 2 - pocas Skolského roka 2019/2020, 2020/2021,01/2022 , 29 mesiacov.

K realizacii aktivit bude potrebny nakup didaktickej techniky: 2 ks notebookov, dataprojektor, ktoré budu sluzit’ k praci
Clenov klubu a dataprojektor k prezentacii vystupov (best practice, analyzy, spravy zo zasadnuti, podklady k
diskusiam a iné). Didakticka technika a uc¢ebné pomdcky z hlavnej aktivity 1 budu k dispozicii aj k realizacii ¢innosti
hlavnej aktivity 2. Ucitelia si budi vsetko (techniku, pomocky) vzajomne poziCiavat’.

Obstaranie hnutelnych veci sa uskutoéni prostrednictvom verejného obstaravania. Elektronické ¢itacky knih budu
pouzité na zvySovanie odbornych kompetencii ulitelov, ktori d’alej bud( vytvarat odborné vystupy pre cely
pedagogicky zbor, a tymto sposobom bude zabezpecené zdielanie najnovsich pedagogickych informacii a postupov,
ktoré budu viest’ k zvySovaniu Citatel'skej gramotnosti u Ziakov.

Ucitelia z pedagogického klubu si budu poziciavat elektronické ¢itacky a e-knihy z hlavnej aktivity 1.

Vystupy aktivity: Best practice, Osvedéené pedagogické skusenosti, pisomny zdznam z diskusie na tému: "vymena
skusenosti v oblasti medzipredmetovych vztahov."

Realizaciou tejto aktivity vytvorime platformu pre aktivne sietovanie a spolo¢nu spolupracu pedagogickych
zamestnancov na spolo¢nej téme-rozvoj a zvySovanie kliovych kompetencii v oblasti Citatel'skej gramotnosti v
kazdej zo vzdelavacich oblasti.

Hlavna aktivita 3
(Riadenie a koordinacia projektu)

Tretia hlavna aktivita: riadenie a koordinacia projektu bude zabezpecena poziciami:

Projektovy manazér -zodpoveda za implementaciu projektu v sulade so schvalenou ZoNFP, zodpoveda za napliianie
meratel'nych ukazovatel'ov, riadi a koordinuje vsetky ¢innosti suvisiace s komplexnou implementaciou projektu. Podiel
prace je vypocitany v rozsahu cca 7,5 hodin tyzdenne, t.j. v priemere 30 h/mesiac a 720 hodin za 34 mesiacov.
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- odvody zamestnavatel'a z pravidelného prijmu, t.j. 35,2 % z hrubej mzdy Projektového manazéra.

Finan¢ny manaZzér - zodpoveda za financné riadenie projektu. Zodpoveda za Cerpanie rozpoctu v sulade s pokrokom v
implementacii projektu a dosahovanymi ukazovate'mi. Zodpoveda za komunikéciu s SO v oblasti finan¢nych vztahov,
vyplyvajucich zo zmluvy o NFP, zodpoveda za pripravu a véasné predkladanie ZoP vratane tplnej podpornej
dokumentacie. Podiel prace je vypocitany v rozsahu cca 7,5 hodin tyzdenne, t.j. v priemere 30 h/mesiac a 720 hodin za
34 mesiacov.

-odvody zamestnavatela z pravidelného prijmu, t.j. 35,2 % z hrubej mzdy Finan¢ného manazéra.

Manazér monitorovania bude vykondvat’ priebezné sledovanie pokroku projektu, zodpoveda za spravne evidovanie
vysledkov projektu a vypracovanie monitorovacich sprav, dopliiujucich monitorovacich udajov. Podiel prace je
vypocitany v rozsahu cca 5 hodin tyzdenne, t.j. v priemere 20 h/mesiac a 480 hodin za 34 mesiacov. Odvody
zamestnavatel’a z pravidelného prijmu, t.j. 35,2 % z hrubej mzdy ManaZzéra pre monitorovanie.

Administrativny pracovnik - bude vykonavat’ administrativnu a odborni podporu projektu. Spracovava podklady pre
implementaciu projektu v stlade s ¢asovym harmonogramom a s rozpoétom projektu. Jeho tlohou je administrativna
priprava a kontrola podkladov do ZoP, spracovanie podkladov pre uétovnictvo, $tatnu pokladnicu, pre personalistiku,
mzdova agendu, evidenciu majetku. Zabezpecuje komunikaciu s ucastnikmi aktivit. Podiel prace je vypocitany v
rozsahu cca 5 hodin tyzdenne, t.j. v priemere 20 h/mesiac a 480 hodin za 34 mesiacov.

- odvody zamestnavatel'a z pravidelného prijmu, t.j. 35,2 % z hrubej mzdy administrativneho pracovnika.

Co sa tyka preukizania opravnenosti personalnych vydavkov na riadiaci personal zapojeny v hlavnej aktivite &.3,
zodpovedaji cenam prace primeranym v organizacii CZS sv. Gorazda v Namestove.

Realizaciou hlavnej aktivity 3 umoznime pedagogickym zamestnancom plne sa sustredit’ na aktivity so ziakmi a
vytvorime kvalitni klimu Skoly pre naplnenie cielov projektu - zvySenie kvality vzdelavania, ktoré sa prejavi
zvysenou urovilou gramotnosti u Ziakov nasej Skoly.

Podporné aktivity Projektu

Podporné aktivity projektu su nasledovné:

Podporné aktivity budi zabezpecené prostrednictvom pausalnej sadzby vo vyske 15% z priamych persondlnych
vydavkov, ktora zahfia nepriame vydavky suvisiace s riadenim a administraciou projektu - t.j. nepriame personalne
vydavky (pracovnik IKT, pravnik, ekonomicky personal - uctovnik, personalista, osoba vykondvajuca VO), cestovné
nahrady, spotrebny material, stravné, externé sluzby (napr. pravne sluzby; zabezpecenie VO), vydavky na
informovanie a publicitu atd’.
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Priloha¢. 1a

EURGPSKA UNIA L MINISTERSTVO
Eurdpsky socialny fond 00 (?PERA(,:NY PROGRAM gKOLSTVA. VEDY,
Eurdpsky fond : ! ! LUDSKE ZDROJE VYSKUMU A SPORTU
regionalneho rozvoja SLOVENSKE) REPUBLIKY

Rozpocet projektu a komentar k rozpoc¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Maxi Priradenie k kdcia menej rozvinuty
axim. - ST T
Ciselnik opravnenych ekonomicka Potet jednotkova pli)l}ektu**** Rizikové polozky ‘((\ Eeﬂ\é Sl;r(a]e SR
vydavkov/skupina vydavkov Kklasifikdcia Jednotka jednotiek cena vky spolu Komentsr k rozpo&tu okrem )

alokacia viac rozvinuty
region (BSK)

Nizov polozky rozpoétu

A1 58 'l 8/ =6/ _c [/ 0 | € J FO*¢ J ________oc | o | o [ o | K |

1. Nepriame vydavky EUR

pausalna sadzba zahfia nepriame vydavky
stvisiace s riadenim a administraciou
projektu - t.j. nepriame personalne vydavky
(pracovnik IKT, pravnik, ekonomicky
personal - u¢tovnik, personalista, osoba
vykonavajiuca VO); cestovné nahrady,
spotrebny materidl, stravné, externé sluzby
(napr. pravne sluzby; zabezpec¢enie VO),
vydavky na informovanie a publicitu atd’.
Suma na nepriame vydavky je vypocitana vo
vyske 15 % z opravnenych priamych
902 - Pauélng sadzba nal personalnych vydavkov (hlavnej polozky 3 a
polozky 4.1) t.j. zo sumy 94 484,48 EUR a

nepriame vydavky ur¢ené na|
P Z;k};a del;}e,ikla dov nal zaokrtihlena smerom dole na celé stovky
zamestnancov (nariadenie|
1.1|pausalna sadzba 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b) 637033 projekt 1 14 170,08 14 170,08
Spolu 14 170,08

hlavna aktivita 1,2 a 3

=k




. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky

Priloha¢. 1a

. Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky

2.1,

N

zariadenie a vybavenie (bezny vydavok)-elektronické

.|¢itacky knih

112 - Zasoby

633002

ks

20|

150,00f

11748,09

3 000,00

Elekronické ¢itacky pre realizdciu hlavnej aktivity 1 - 15
ks (krizky pre rozvoj Gitatel'skej gramotnosti a rozvoj
matematickej gramotnosti). 5 ks el.¢itaGiek pre ¢innost’
v ramei hlavnej aktivity 2, pedagogicky klub. Vipoget:
20 ks x 150 eur/1ks = 3000 eur. Elektronické &itacky

st Setrné k zraku Ziakov, s filtrom.

hlavna aktivita 1, 2

2.1,

N

zariadenie a vybavenie (bezny vydavok) - robotické

.| stavebnice podobné ako lego

112 - Zasoby

633009

ks

10|

200,00f

2000,00

Stavebnice uréené na realizdciu aktivity 1, krazok
robotika a bidatel'sky krazok.Vypocet: 10 ks x 200 eur
/ks = 2000 eur. i A Zvysit' ivacit
ziakov k stidiu technickych predmetov, st
nadstavite'né, programovatel'né, ziak sa uci pracovats
névodmi.

hlavna aktivita 1

2.1.

w

zdialenostou

633004

ks

1.000,00]

1 000,00

didaktickd pomdcka pre reals u aktivit
[pedagogického klubu a tiez pre Ziacke prezentacie
vystupov v ramci mimoskolskej ¢innosti. Vypocet: 1 ks
[x 1000eur/ks = 1000 eur. Dataprojektor - nizka

.|dataprojektor s nizkou

112 - Zasoby

hlavna aktivita 1,2

2.1.

~

.|elektronické knihy

112 - Zasoby

633009

sada

1118,09

1118,09

Elektronické knihy nevhynutné na realizaciu hlavnej
aktivity 1, s ciel'om rozvoja Citatel'skej gramotnosti v
ramci mimoskolskej Cinnosti a tiez odborné e-knihy pre
Cinnosti v ramei hlavnej aktivity 2 - pedagogicky klub s
vystupom. Podrobny zoznam e-knih je uvedeny v
[polozkovom rozpocte. Vypocet: 1 sada x 1118,09 eur /
sada = 1118, 09 eur.

hlavna aktivita 1, 2

2.1

o

.|notebooky

112 - Zasoby

633002

ks

600,00f

KS notebooKy pre CInnost Vramer
pedagogického klubu (tvorba analyz, vystupov, tvorba
materidlov Best Practice a iné.) a tiez budu k dispozicii
pre realiziciu mimoskolskej Ginnosti, napriklad pre
vedenie ziackej fiktivnej firmy, pre badatel'ské aktivity a
iné. Vypocet: 3 ks x 600 eur / 1 ks = 1800 eur.

booky su v 3 j kvalite pre

1800,00

hlavna aktivita 2,
hlavna aktivita 1

2.1

o

.|multifunkéné zariadenie (tlaciaren, kopirka)

112 - Zasoby

633002

ks

1000,00]

1 000,00

1 ks multifunkéné zariadenie bude umiestnené v
[pedagogickom klube a bude shizit' na tlag vystupov,
[analyz a tvorivych materidlov. multifunkéné zariadenic
bude k dispozicii veducim krazkom k tlagi tvorivych
[materialov pre Ziakov, s ciefom zvy3it kvalitu vichovno]
vzdelavacieho procesu. Vypocet: 1 ks x 1000 eur/ ks =
1000 eur.

hlavna aktivita 1,2

2.17.

drevené kocky-Hejného matematika (podobné ako Acube),

krizok

112 - Zasoby|

633009

ks

10|

10,00}

100,00

didakticka pomécka pre krizok Hejného matematiky.
Vypoet: 10 ks x 10 eur / 1 ks = 100 eur. Kocky
rozvijajii predstavivost’ diefata, matematick orientaciu
v priestore.

hlavna aktivita 1

2.1,

©

.|Magnetické parkety-vel'ké, Hejného matematika, krizok

112 - Zasoby

633009

ks

10|

11,00)

110,00]

didakticka pomécka pre krizok Hejného matematiky.
Vypodet: 10 ks x 11 cur/ 1 ks = 110 eur. Parkety
rozvijaji matematicki predstavivost’ dietat’a, praca s

¥ prostredni parkiet zvySuje
irovei logického a analytického myslenia.

hlavma aktivita |

2.1

©

.|Drievka farebné - Hejného matematika, krizok

112 - Zasoby

633009

ks

10|

11,00)

110,00]

Vypodet: 10 ks x 11 eur/ 1 ks = 110 cur. Drievka
rozvijajit matematicki predstavivost’ dietata, analytické

hlavna aktivita 1

2.1.10.

Tablet so senzormi _do badatel'ského kriizku

112 - Zasoby

633002

ks

1000,00]

1 000,00

Tablet bude slazit pre naplnenie cielov projektu v rémei
[mimoskolskej Ginnosti - kritzok badatelsky a krizok
chémia pre Zivot. Tablet so senzormi ponéika paletu
prilezitosti pre bédanie, rozvoj kreativity a kicovych

kompetencii. Vypocet: 1 ks x 1000 eur/kus = 1000 eur.

hlavna aktivita 1
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Roboty k realizacii krizkov Robotika I., tvorivé
[myslenie.Vypocet: 3 ks x 170 eur/ ks = 510 eur. Robot -
[programovatel'ny, Ziak postupuje podl'a navodu a neskor|
vytvara vlastné navody. Dochadza k rozvoju kreativity
Ziaka.

2.1.11.|Robot programovatel'ny 112 - Zasoby] 633002 ks 3 170,00f 510,00| hlavna aktivita |
y dlhodobého hmotného/nehmotného majetku 0,00
2.2.1.|Odpisy dlhodobého nehmotného majetku 551 - Odpisy mesiac 0| 0,00] 0,00
2.2.2.|Odpisy dlhodobého hmotného majetku 551 - Odpisy mesiac 0| 0,00] 0,00
2.|Spolu 11 748,09

3.1.1.

. Hlavna aktivita 3 -riadenie a koordinacia projektu
. Persondlne vydavky interné - koordina¢né &innosti

Projektovy manazér

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

720

14,00}

40 867,20

10 080,00

zodpoveda za implementaciu projektu v
silade so schvalenou ZoNFP, zodpoveda za
naplitanie meratelnych ukazovatelov, riadi a
koordinuje vietky ¢innosti s
komplexnou implementéaciou projektu.
Podiel prace je vypocitany v rozsahu cca 7,5
hodin tyzdenne, t.j. v priemere 30 h/mesiac a
720hodin za 34 mesiacov.

siace s

hlavna aktivita 3

3111

521 - Mzdové vydavky

610620

720

3 542,40,

Odvody zamestnavatel'a z pravidelného
prijmu, t.j. 35,2 % z hrubej mzdy
projektového manazéra. Vypocet: 720 hod x
4,92 eur = 3542,40 eur.

hlavna aktivita 3

Projektovy manazér - odvody a a

3.1.2.

Finan¢ny manazér

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

720

14,00}

10 080,00

zodpoveda za finanéné riadenie projektu.
Zodpoveda za erpanie rozpoctu v silade s
pokrokom v implementacii projektu a
dosahovanymi ukazovatel'mi. Zodpoveda za
komunikaciu s SO v oblasti finan¢nych
vztahov, vyplyvajicich zo zmluvy o NFP,
zodpoveda za pripravu a véasné
predkladanie ZoP vratane tplnej podpornej
dokumentacie. Podiel prace je vypocitany v
rozsahu cca 7,5 hodin tyzdenne, t.j. v
priemere 30 h/mesiac a 720hodin za 34
mesiacov.

hlavna aktivita 3

3.1.2.1

Finanény manazér - odvody avatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

720

3 542,40

Odvody zamestnavatel’a z pravideln¢ho
prijmu, t.j. 35,2 % z hrubej mzdy Finan¢ného
manazéra. Vypocet: 720 hod x 4,92 eur =
3542,40 eur.

hlavna aktivita 3

3.1.3.

Manazér monitorovania

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

480

12,00}

5 760,00

vykonava priebezné sledovanie pokroku
projektu, zodpoveda za spravne evidovanie
vysledkov projektu a vypracovanie
monitorovacich sprav, dopliujucich
monitorovacich tidajov. Podiel prace je
vypocitany v rozsahu cca 5 hodin tyzdenne,
t.j. v priemere 20 h/mesiac a 480 hodin za 34
mesiacov.

hlavna aktivita 3

3.131

521 - Mzdové vydavky

610620

480

Odvody zamestnavatel'a z pravidelného
prijmu, t.j. 35,2 % z hrubej mzdy Manazéra
pre monitorovanie. Vypocet: 480 hod x 4,22

2 025,60

eur/hod = 2025,60 eur.

hlavna aktivita 3

ManaZzér pre monitorovanie - odvody




vykona administrativnu a odborni podporu
projektu. Spracovava podklady pre
implementaciu projektu v stlade s casovym
harmonogramom a s rozpoétom projektu.
Jeho tlohou je administrativna priprava a
kontrola podkladov do ZoP, spracovanie
podkladov pre uétovnictvo, tatnu
pokladnicu, pre personalistiku, mzdovi
agendu, evidenciu majetku. Zabezpecuje
komunikaciu s Gicastnikmi aktivit. Podiel
prace je vypocitany v rozsahu cca 5 hodin
tyzdenne, t.j. v priemere 20h/mesiac a

Priloha¢. 1a

3.1.4| Administrativny pracovnik 521 - Mzdové vydavky 637027 [osobohodina 480 9,00 4320,000480hodin za 34 mesiacov. hlavna aktivita 3
Odvody zamestnavatel'a z pravidelného
prijmu, t.j. 35,2 % z hrubej mzdy
Administrativneho pracovnika. Vypocet: 480
3.1.4.1| Administrativny pracovnik - odvody zamestnavatel'a 521 - Mzdové vydavky 610620 [osobohodina 480 3,16 1516,80}hod x 3,16 eur/ hod = 1516,80eur. hlavna aktivita 3
3.| Spolu za hlavnu aktivitu 3 40 867,20

411

, Hlavna aktivita 1 - mimoskolska ¢innost’

. Persondlne vydavky interné - odborné &innosti

Vediici mimoskolskej &innosti Citanie s po

521 - Mzdové vydavky

610620

200

11,00}

53 600,00

2 200,00

mimoskolské innost - rozvoj itatel'skej gramotnosti
pre najmensich (primémny stupeii), 10hodin mesacne
[pocas skolského roka 2019/2020 a 202012021,
2021/2022.Vypocet: 200 hod x 11 eur/ hod = 2200 eur.

hlavna aktivita 1

Vedici mimoskolskej ¢innosti Rozvoj kritického myslenia v

610620

200

mimoskolské innost - rozvoj itatel'skej gramotnosti
pre Ziakov nizSieho sekundarneho stupia vzdelavania,
10 hodin mesaéne poas $kolského roka 2019/2020,
2020/2021, 2021/2022. Vypoéet: 200 hod x 12 eur / hod
= 2400 eur.

hlavna aktivita 1

4.1.2.

oblasti Citatel'skej gramotnosti

521 - Mzdové vydavk

12,00}

2 400,00

4.13.

Vediica mimoskolskej ¢innosti Tvorivé Citatel'ské dielnicky

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

200

13,00}

2 600,00

[mimoskolska ¢innost’ - rozvoj Citatel'skej gramotnosti
nizSie sekundarne vzdelavanie, 10 hodin mesacne pocas
Skolského roka 2019/2020 a 2020/2021, 2021/2022.
[Vypocet: 200 hod x 13 eur/ hod = 2600 eur.

hlavnd aktivita 1

4.14.

Vedica mimoskolskej ¢innosti Tvorivé pisanie I.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

200

9,00}

1800,00

[mimoskolska ¢innost’ - rozvoj Citatel'skej gramotnosti
pre najmensich (priméamy stupeit), 10 hodin mesacne
[pocas Skolského roka 2019/2020 a 2020/2021,
2021/2022. Vypoet: 200 hod x 9 eur/ hod = 1800 eur.

hlavna aktivita 1

4.15.

Vedica mimoskolskej ¢innosti Tvorivé pisanie II.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

200

11,00}

2200,00

pre Ziakov nizSicho sekundarneho stupiia vzdelavania,
10 hodin mesaéne pocas $kolského roka 2019/2020,
2020/2021, 2021/2022. Vypotet: 200 hod x 11 eur / hod
= 2200 eur.

hlavna aktivita 1

4.16.

Vedica mimoskolskej ¢innosti Chémia pre Zivot

521- Mzdové vydavky

610620

osobohodina

200

8,00}

1600,00

ROTSRACITITOST = TOZv Oy P )
[gramotnosti uréeny pre Ziakov nizsieho sekundarneho
vzdeldvania, 10 hodin mesa¢ne pocas $kolského roka
2019/2020 a 2020/2021, 2021/2022. Vypodet: 200 hod
x 8 eur/ hod = 1600 eur.

hlavna aktivita 1

4.17.

Veduca mimo§ j Cinnosti Badatel'sky program

521 - Mzdové vydavky

610620

200

12,00)

2 400,00

&innost - rozvoj prirodovednej
[eramotnosti uréeny pre Ziakov nizSieho sekundarmeho
vzdelavania, 10 hodin mesacne pocas kolského roka
2019/2020 a 2020/2021, 2021/2022. Vypocet: 200 hod
x 12 eur / hod = 2400 eur.

hlavna aktivita 1

4.18.

Vedica mimoskolskej ¢innosti Technika II.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

200

10,00}

2000,00

uréeny pre ziakov nizicho sekundérneho vzdelévania,
10 hodin mesaéne pocas $kolského roka 2019/2020 a
2020/2021, 2021/2022. Vypo&et: 200 hod x 10 eur/hod
= 2000 eur.

hlavna aktivita 1

4.19.

Veduci mimoskolskej Cinnosti Technika I.

521 - Mzdové vydavky

610620

200

9,00]

1800,00

luréeny pre ziakov priméarného stupha vzdelavania, 10
hodin mesacne pocas Skolskych rokov 2019/2020a
2020/2021, 2021/2022.Vypocet: 200 hod x 9 eur / hod =|
1800 eur.

hlavna aktivita 1

4.1.10.

Veduci mimo§kolskej ¢innosti Projektivneho lenia 1.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

200

1600,00

&innost - rozvoj prirod ja
itatel'skej gramotnosti uréeny pre #akov primarneho
stupiia vzdelavania, 10 hodin mesagne pocas gkolskych
rokov 2019/2020 a 2020/2021, 2021/2022. Vypocet:
200 hod x 8 eur / hod = 1600 eur.

hlavna aktivita 1
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4.1.11.

Vedtica mimoskolskej ¢innosti kritické myslenie v oblasti Er

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

200

8,00}

1 600,00

4.1.12

.| Veduci mimoskolskej ¢innosti projektivneho myslenia II.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

200

4 Sinnost - rozvoj pri ja
citatel'skej gramotnosti uréeny pre Ziakov primrného
stupfia vzdelavania, 10 hodin mesacne pocas Skolskych
rokov 2019/2020 a 2020/2021, 2021/2022. Vypocet:
200 hod x 8 eur/ hod = 1600 eur.

hlavna aktivita 1

1800,00

CIANOST = TOZVO] Pr T
Citatel'skej gramotnosti uréeny pre Ziakov nizicho
sekundarneho stuphia vzdelavania, 10 hodin mesacne
[pocas Skolskych rokov 2019/2020a 2020/2021,
2021/2022, 2021/2022. Vypocet: 200 hod x 9 eur/ hod =|
1800 eur.

hlavna aktivita 1

4.1.13.

Vediica mimoskolskej ¢innosti finanéna gramotnost’ pre naji]

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

200

11,00}

2200,00

4 Ginnost - rozvoj ickej a citatel'skej

[gramotnosti uréeny pre ziakov primarného stupiia
vzdelavania, 10 hodin mesacne pocas $kolskych rokov
2019/2020 a 2020/2021, 2021/2022. Vypocet: 200 hod
x 11 eur / hod = 2200 eur.

hlavna aktivita 1

4.1.14

.| Veduca mimoskolskej ¢innosti finanéna gramotnost’ - pripra

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

200

11,00}

2 200,00

gramotnosti uréeny pre Ziakov nizSicho sekundarneho
stupiia vzdelavania, 10 hodin mesacne pocas $kolskych
rokov 2019/2020 a 2020/2021, 2021/2022. Vypocet:
200 hod x 11 eur/ hod = 2200 eur.

hlavna aktivita 1

4.1.15

.| Veduci mimoskolskej ¢innosti debatné posedenie

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

200

1 600,00

urdeny pre ziakov nizicho sekundérneho stupiia
vzdeldvania, 10 hodin mesacne pocas $kolskych rokov
2019/2020 a 2020/2021, 2021/2022. Vypodet: 200 hod
x 8 eur/ hod = 1600 eur.

hlavnd aktivita 1

4.1.16.

Veduca mimoskolskej ¢innosti Robotika I.

521- Mzdové vydavky

610620

osobohodina

200

1800,00

[mimoskolska ¢innost’ - rozvoj matematickej i

uréeny pre Ziakov niZsicho sekundarneho stupia
vzdelavania, 10 hodin mesaéne pocas Skolskych rokov
2019/2020 a 2020/2021, 2021/2022. Vypodet: 200 hod
x 9 eur/ hod = 1800 eur.

hlavnd aktivita 1

4.1.17.

Vediica mimoskolskej ¢innosti rozvijanie matematickej
gramotnosti Hejného metddou.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

200

11,00}

2 200,00

[mimoskolska ¢innost’ - rozvoj matematickej a Citatel'skej|
gramotnosti urceny pre Ziakov primarného stupna
vzdelavania, 10 hodin mesaéne pocas Skolskych rokov
2019/2020 a 2020/2021, 2021/2022. Vypodet: 200 hod
x 11 eur / hod = 2200 eur.

hlavna aktivita 1

4.1.18.

Veduci mimoskolskej ¢innosti Matematika-zdroj
vol'nocasovych aktivit I.

521 - Mzdové vydavk:

610620

osobohodina

200

9,00]

1800,00

4 innost - rozvoj ickej a itatel'skej
[gramotnosti urceny pre ziakov primarneho stupiia
vzdelévania, 10 hodin mesagne pocas skolskych rokov
2019/2020 a 2020/2021, 2021/2022. Vypocet: 200 hod
x 9 eur/ hod = 1800 eur.

hlavna aktivita 1

4.1.19.

Vedica mimoskolskej ¢innosti Fiktivna firma

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

200

17,00}

3400,00

innost - rozvoj podnikatel'skych
[zrucnosti, matematickych zru¢nosti, rozvoj

ckonomického myslenia, uréeny pre ziakov nizicho
sekundémeho stupiia vzdeldvania, 10 hodin mes
pocas Skolskych rokov 2019/2020, 2020/2021,

2021/2022. Vypotet: 200 hod x 17 cur/ hod = 3400 cur.

Cne,

hlavna aktivita 1

4.1.20.

Vedica mimoskolskej

innosti Matematika - zdroj
vol'no¢asovych aktivit II.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

200

11,00}

2200,00

ho sekundarneho
stupia vzdeldvania, 3 kolskych
rokov 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022. V§pocet: 200

hlavna aktivita 1

4.1.21

.| Veduci mimoskolskej Cinnosti tvorivé myslenie I.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

200

1800,00

zrugnosti, matematickych zruénosti, rozvoj

ekonomického myslenia, uréeny pre ziakov primérneho
stupiia vzdeldvania, 10 hodin mesagne, potas Skolskych
Fokov 2019/2020, 202012021, 2021/2022. V§pocet: 200

hlavma aktivita |

4.1.22.

Vedaca mimoskolskej ¢innosti Peer Education - Partnersky
dialdg

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

200

8,00}

1600,00

Ene, P
2019/2020 2020/2021, 2021/2022 Vypou,l 200 hod x
8 eur/ hod = 1600 eur.

hlavma aktivita |

4.1.23.

Veduca mimoskolskej ¢innosti Kouging v procese
zvySovania (irovne Citatel'skej gramotnosti

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

200

8,00}

1600,00

uréeny pre ziakov nizicho sekundarneho stupha
vzdelavania, 10 hodin mesacne, pocas Skolskjch rokov
2019/2020, 2020/2021, 2021/2022. Vypodet: 200 hod x
8 eur/ hod = 1600 eur.

hlavma aktivita |

4.1.24

Vedaca mimoskolskej ¢innosti U¢ime sa navzajom - rozvoj

.| metakognicie

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

200

1800,00

meho stupha

vzdelavania, 10 hodin mesacne, pocas kolskych rokov
2019/2020, 2020/2021, 2021/2022.Vypoget: 200 hod x
9 eur/ hod = 1800 eur.

hlavma aktivita |

4.1.25.

Vedaca mimoskolskej ¢innosti Medialna pedagogika pre
najmensich

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

200

8,00}

1600,00

uréeny pre ziakov prlmdmLho stupiia \zdclu\dnm 10
hodin mesacne, pocas Skolskych rokov 2019/2020,
2020/2021, 2021/2022. Vypodet: 200 hod x 8 eur/ hod =|
1600 eur.

hlavma aktivita |
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4.1.26.

Vediica mimoskolskej ¢innosti_Sfumato

521 - Mzdové vydavk

610620

osobohodina

200

1 600,00

T
uréeny pre Ziakov primarneho stupiia vzdelavania, 10
hodin mesaéne, pocas kolskych rokov 2019/2020,
2020/2021, 2021/2022. Vypocet: 200 hod x 8 eur/ hod =|
1600 eur.

hlavma aktivita |

4.1.27.

Vedtica mimoskolskej ¢innosti Myslienkova mapa pre najme]|
Cestovné nahrady **

521 - Mzdové vydavk

610620

osobohodina

11,00}

2 200,00

mimoskolské Ginnost - rozvoj Gitatel'skej gramotnosti,
luréeny pre ziakov primémeho stupiia vzdeldvania, 10
hodin mesacne, pocas $kolskych rokov 2019/2020,
2020/2021, 2021/2022.Vypodet: 200 hod x 11 eur/ hod
= 2200 eur.

hlavna aktivita 1

Doplnit’ ndzvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

4.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * 512 - Cestovné nahrady 634001 |projekt 0 0,00] 0,00}
4.2.2.| Tuzemské pracovné cesty ** 512 - Cestovné nahrady 631001 |projekt 0| 0,00] 0,00
4.2.3.| Zahrani¢né pracovné cesty v pripade potreby** 512 - Cestovné nahrady 631002 |projekt 0| 0,00] 0,00

Iné (doplnif)
tné

4.3.1.|personalu podla aktivit projektu 518 - Ostatné sluzb 637004 |osobohodina 0 0,00} 0,00}
.| Tvorba vzdelavacich modulov 518 - Ostatné sluzby 637004 |osobohodina 0 0,00] 0,00
0 0,00] 0,00}

4.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 518 - Ostatné sluzby 636001 |projekt 0 0,00} 0,00}
4.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing 518 - Ostatné sluzby 634004 |projekt 0 0,00} 0,00}
4.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***#* 518 - Ostatné sluzby 637004 |projekt 0,00}
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 518 - Ostatné sluzby 637004 |projekt 0 0,00} 0,00}
4.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

4.6.1.

Hlavna aktivita 2 - pedagogicky klub s vy
Zjednodusené vykazovanie vydavkov

Pedagogicky klub s vystupom ¢. 1

910 - Jednotkové vydavky

642014

projekt 1]

4.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) ** 512 - Cestovné nahrady 631001 |projekt 0 0,00] 0,00

4.5.2.|Skoliaci material a potreby 112 - Zasoby 633006 |projekt 0 0,00} 0,00}
Prispevky pre frekventantov (napr. transfer jednotlivcovi 352 - Poskytnutie dotacii,

alebo $kole) prispevkov voci tretim osoba 642014 |projekt 0 0,00} 0,00}

.. Iné (doplnit’) projekt 0 0,00} 0,00}

29 680,00

14 840,00 14 840,00

Pedagogicky klub ¢. 1 s vystupom: Klub funkénej

i s dérazom na icki a pris
. V klube je 10 y

zamestnancov, z ktorych kazdy bude v klube pracovat’
120 hodin, s vynimkou koordinatora, ktorého ¢as je
navyseny o pripravu a tvorbu vystupov v rozsahu 200
hodin. Vypocet: (10 ucitel'ov x 120 hodin x 10,60 eur)
[+ ( vypracovanie vystupu:4 x 50 hodin x 10,60 eur) =
14840 eur.

hlavna aktivita 2

4.6.2.

Pedagogicky klub s vystupom ¢. 2

910 - Jednotkové vydavky

642014

projekt 1|

14 840,00f 14 840,00

Pedagogicky klub €. 2 s vystupom: Klub &itatel'skej
gramotnosti prierezové témy.V klube je 10
[pedagogickych zamestnancov, z ktorych kazdy bude v
klube pracovat’ 120 hodin, s vynimkou koordinatora,
ktor¢ho Cas je navySeny o pripravu a tvorbu vystupov v
rozsahu 200 hodin. Vypocet: (10 ugitelov x 120 hodin x|
10,60 eur) + (vypracovanic vystupu 4x 50 hodin x 10,60
eur) = 14840 eur.

hlavna aktivita 2

910 - Jednotkové vydavky

642014

Spolu

. Riadenie (ak relevantné)

.|Rizikova polozka

930- Rezerva na nepredvidané
vydavky|

projekt 1]

83 280,00

1000,00] 1 000,00

Rizikovi polozku predpokladéme uplatnit v kapitole &.
2 Zariadenic/vybavenie projektu a didaktic
prostriedky. Tyka sa tiez hlavnych aktivit 1 a 2.

hlavna aktivita 1,2

Spolu

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

Relne limity rozpottu Maximlne

1 000,00
151 065,37

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR v % limity
1. |Nepriame vydavky 14 170,08 15% 15,00%  |pausdlna sadzba z priamych
2. |krizové financovanie 7 ERDF (priame vydavky) 0 z priamych vydavkov
2a. | zariadenie iea § prostriedky (priame 8,64% som [Pl dnkor
vydavky) - vratane krizového financovania 11748,09
3. |Doddvky na priame vydavky 0 z priamych vydavkov
4. |Rizikovid priraika 1000 0,66% 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov
Poznamky (zmena textu je povolend len pr RO/SORO v odévodnenych pripadoch):
*Preplatenie PHM podla spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskutoénenie pracovnych ciest
*#%V pripade pouZitia st é ého vozidla preplateni ého je & vo vyike ého verejnou dopravou; cestovné nahrady v sillade s platngmi limitmi v zmysle Prirucky pre Ziadatel'a a zkona o cestovnych nahradach

x4 Zjadatel uvedie &islo aktivity podra podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mézu byt zapojené vo viacerych aktivitach sacasne (napr. zariadenie/vybaveni

serxxVdayok nesmie byt duplicitng vo vztahu k vydavkom zahmutym v polozkéich cestovné ndhrady, v pripade duplicity bude dang vydavok neoprévneny v plnej vyke. Pri odbornom persondle je mozné aplikovat iba na zéklade p
prijimatel). V' pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel sa vydavky neuhradzaj.

Hlavni polozka A3 (ako aj Ad, AS, atd) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpottu.

vyuziva vo viacerjch aktivitach)

pré vztahov ( -
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TABULKA ¢&. 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vyska Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C
1. 2018 0,00
2. 2019 25 177,56 23 918,68 1258,88
3. 2020 75 532,69 71 756,06 3776,63
4, 2021 50 355,12 47 837,36 2 517,76
5. 2022 0,00 0,00
Spolu 151 065,37 143 512,10 7 553,27
% 100 95 5
Poznamky:

Tabul'ka mé informativny charakter a sluzi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentudlny podiel intenzity pomoci (vysky ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prispdsobi

vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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