Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky e

*
* 5k

Zodpovedny organ pre vSeobecny program

Solidarita a riadenie migraénych tokov

DODATOK C.2 GRANTOVEJ ZMLUVY

Koéd projektu: SK 0708 EIF P1/1 IP
Nazov projektu: Migra¢né informa¢né centrum na podporu socialnej, ekonomickej
a kulturnej integracie migrantov na Slovensku

uzatvorenej podl'a § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Ob¢iansky zdkonnik v zneni neskorsich predpisov

(d’alej len ,,Dodatok ¢. 2%)

medzi
zodpovednym orgianom:

Nézov: Ministerstvo vnuitra SR
Sidlo: Pribinova 2, 812 72 Bratislava
ICO: 00151866
zastapeny: Meno a priezvisko: Ing. Martin Catlo$
Funkcia: veduci sluzobného uradu MV SR
splnomocneny ministrom vnutra SR pod €.p.: KM-2169/2008 zo dna 4. jula 2008
dalej len ,,zodpovedny organ*
a
kone¢nym prijemcom:
Nazov: Medzinarodna organizacia pre migraciu

Adresa/Sidlo: Grosslingova 4, 811 09 Bratislava
Pravna forma: medzivladna medzinarodna neziskova organizacia

ICO: 317 686 79

DIC: -

Tel.: 02/527 337 91

Fax: 02/526 300 93
e-mail: zvatralova@iom.int
Http: http://www.iom.sk

Cislo bankového uétu (vratane predéislia): 2675040026/1100

zastipeny:  Meno a priezvisko: Zuzana Vatral'ova
Funkcia: veduca tradu IOM

d’alej len ,,konecny prijemca*

d’alej tiez spolo¢ne ako ,,zmluvné strany*


http://www.iom.sk/

Dodatok ¢. 2 Grantovej zmluvy — SK 0708 EIF P1/1 IP

sa dohodli na tor'nto dodatku:

1. Priloha ¢.2 Grantovej zmluvy ¢. SK 0708 EIF P1/1 IP sa meni podl'a ¢lanku 22(1).

2. Dodatok ¢.2 tvori Priloha ¢.2 Grantovej zmluvy ¢. SK 0708 EIF P1/1 IP, ktora je jeho
neoddelitelnou stcastou a zdroveil nahradza pévodnu Prilohu ¢.2.

Tento dodatok tvori neoddeliteP’ni stucast’ Grantovej zmluvy ¢. SK 0708 EIF P1/1 IP zo

dna 27. 2 20009.

Ostatné ustanovenia zmluvy ostavaju bez zmeny.

Dodatok sa vyhotovuje v 3 vyhotoveniach, pri¢om po 1 vyhotovenie obdrzi koneény
prijemca a dve vyhotovenia obdrzi zodpovedny organ.

Tento dodatok nadobuda platnost’ a iinnost’ diiom jeho podpisu oboma zmluvnymi

stranami.

za zodpovedny organ

V Bratislave dia......................

Meno a priezvisko: Ing. Martin Catlo$

Funkcia: veduci sluzobného uradu MV SR

splnomocneny ministrom vnutra SR pod ¢.p.:

KM-2169/2008 zo dna 4. jula 2008

Podpis:

Odtlacok peciatky:

za konecného prijemcu

V Bratislave diia........ccuu........

Meno a priezvisko: Zuzana Vatralova

Funkcia: vedaca uradu IOM

Podpis:

Odtlacok peciatky:
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Priloha ¢. 2

Priloha D1 k Ziadosti o grant: podrobny rozpocet projektu
¢ast’ D1.1. rozpocet Ziadatela
Cislo vyzvy SK 2007/2008 EIF

Nazov ziadatel’a:

IOM Medzinarodna organizacia pre migraciu

Nazov projektu:

Migracné informac¢né centrum na pomoc pri socialnej, ekonomickej a kultirne;j
integracii migrantov na Slovensku

Priorita vyzvy: Priorita 1
A - PRIAME OPRAVNENE NAKLADY
1 = jednotka 2 jec(gc;tkové 3 = pocet jednotiek celkovy naklad = 2*3

AKCIA 2008 - Al: Podpora vzdelavania a pripravy migrantov pre potreby Zivota v
host’ujticej spoloc¢nosti so Specifickym dérazom na znevyhodnené skupiny (vratane 201 410.19 €
podpory flexibilnych foriem vzdeldvania, odbornych kurzov a informaénych ?
poradenskych centier
1. Persondlne naklady - SPOLU 103 770,00 €

. . YD o~ -
1.’1 Superv1z’0r prqektu 25 A)’pracovneho ¢asu (mzda, odvody a iné mesiac 1330,00 € 10,00 13 300,00 €
naroky vyplyvajlice z pracovného pomeru)
AKTIVITA 0 - MIGRACNE INFORMACNE CENTRUM
1.2 Man?zer projektu (mzda, odvody a iné naroky vyplyvajuce z mesiac 2 205,00 € 10,00 22 050,00 €
pracovného pomeru)
1.3 Ir’npl'e,mentacny pra,covmk MIC (mzda, odvody a iné naroky mesiac 136000 € 9,00 12 240,00 €
vyplyvajice z pracovného pomeru)
AKTIVITA 1 - KOMPLEXNE INTEGRACNE PORADENSTVO
l.ft Konzultztnt pre poradenstv? MIC Bratislava (mzda, odvody a iné mesiac 1 650,00 € 9,00 14 850,00 €
naroky vyplyvajlice z pracovného pomeru)
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AKTIVITA 0 - MIGRACNE INFORMACNE CENTRUM

1.5 Konzultant pre poradenstvo MIC Kosice (mzda, odvody a iné naroky mesiac 1 825.00 € 10.00 18 250.00 €
vyplyvajuce z pracovného pomeru) ’ ’ ’

1.6 Asistent pre poradenstvo MIC Bratislava (mzda, odvody a iné naroky mesiac 1 650.00 € 900 14 850.00 €
vyplyvajlice z pracovného pomeru) ’ ' ’
AKTIVITA 2 - INTEGRACIA NA TRH PRACE

1.7 Konzultant pre pracovné poradenstvo a interkulturalitu (mzda, mesiac 823.00 € 10.00 8 230,00 €

odvodi ainé néroki Vﬁli' Vai'ﬁce z iracovného iomeru)

2.1 SluZobné cesty

2.1.1 Cestovné (15 ciest) suhrnna suma 600,00 € 1,00 600,00 €
2.1.2 Ubytovanie (5 ciest) noc 80,00 € 5,00 400,00 €
2.1.3 Diéty (20 dni, pasmo nad 18 hodin) dent 7,70 € 20,00 154,00 €
2.1.4 Iné vydavky suhrnné suma 100,00 € 1,00 100,00 €
2.2 Iné sluZobné cesty (ucast’ na konferencidach, rokovania so

zamestndvatel’mi a partnermi - 5 SC)

2.2.1 Cestovné v ramci SR podl'a potreby (5 ciest x 300 km) Kilometer 0,00 € 0,00 0,00 €
2.2.2. Ubytovanie (3 noci, 2 cesty bez ubytovnia) noc 0,00 € 0,00 0,00 €
2.2.3 Diéty (8 dni, pasmo nad 18 hodin) noc 0,00 € 0,00 0,00 €
2.2.4 Iné vydavky suhrnna suma 0,00 € 0,00 0,00 €
2.3 Uvodny koordinaény workshop

2.3.1 Cestovné - 10 ucastnikov suhrnna suma 150,00 € 1,00 150,00 €
2.3.2 Ubytovanie - 10 tcastnikov x 2 noci osoba 66,00 € 20,00 1 320,00 €
AKTIVITA 0 - MIGRACNE INFORMACNE CENTRUM

3.2 Pocita¢/notebook pre MIC Bratislava a MIC KoSice kus 830,00 € 4,00 3320,00 €
3.3 Serverové, sietoveé a telekomunikacné vybavenie kus 1 624,00 € 1,00 1 624,00 €
3.4 Tlaciaren pre MIC Bratislava kus 250,00 € 1,00 250,00 €
3.5 Fax pre MIC Bratislava kus 110,00 € 1,00 110,00 €
3.6 Kopirka pre MIC Bratislava kus 700,00 € 1,00 700,00 €
3.7 Nabytok MIC a technické vybavenie MIC Bratislava suhrnnd suma 950,00 € 1,00 950,00 €
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AKTIVITA 0 - MIGRACNE INFORMACNE CENTRUM

4.0 Prendjom priestorov MIC v Bratislave a Kosiciach (prenéjom,
energie, upratovacie, iné sluzby a pod.)

AKTIVITA 0 - MIGRACNE INFORMACNE CENTRUM

mesiac

2 656,00 €

10,00

26 560,00 €

trénerské sluzby a pod.)

5.1 Telekomunikacné sluzby v ramci MIC Bratislava a MIC KoSice mesiac 332,00 € 10,00 3320,00 €
5.2 Kancelarske potreby MIC Bratislava a MIC KoSice mesiac 266,00 € 10,00 2 660,00 €
5.3 Udrzba potitatovej siete mesiac 166,00 € 10,00 1 660,00 €
5.4 Poistenie Migra¢ného informacného centra suhrnna suma 232,00 € 1,00 232,00 €
5.5 Cestovné a doprava v ramci Bratislavy/Kosic a okolia kilometer 0,13 € 2 000,00 260,00 €
AKTIVITA 1 - KOMPLEXNE INTEGRACNE PORADENSTVO

5.6 Informac¢na hotlinka 0850 mesiac 100,00 € 10,00 1 000,00 €
5.7 Licencia na databazu pravnych informacii ASPI rok 863,00 € 2,00 1726,00 €
5.8 Nakup literatury do kniznice Migra¢ného informacného centra suhrnna suma 302,19 € 1,00 302,19 €
AKTIVITA 0 - MIGRACNE INFORMACNE CENTRUM

g.nli)Uvodny koordina¢ny workshop - prendjom priestorov a techniky (3 dei 100,00 € 3,00 300,00 €
?.VZ Uvrodny koor'dmacny workshop - strava a obcerstvenie (10 osoba/defi 15,00 € 30,00 450,00 €
ucastnikov*3 dni)

AKTIVITA 1 - KOMPLEXNE INTEGRACNE PORADENSTVO

6.3v Vl‘acy.lzy’lc'ne informacné brozury (preklady, jazykova Gprava, dizajn, Kus 4979,00 € 3,00 14 937,00 €
tla¢, distribiicia a podobne)

6.4 Technicka aktualizacia webovej stranky odmena 800,00 € 1,00 800,00 €
6.5 Udrzba webovej stranky a technicka podpora mesiac 100,00 € 10,00 1 000,00 €
6.6 Externé odborné konzultacie a sluzby (napr. tlmocenie pre klientov, stthrnng suma 1 500,00 € 1,00 1500,00 €
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dizajn, tla¢, distribtcia a podobne)

AKTIVITA 4 - PUBLICITA

6.7 Preklady webovej stranky strana 20,00 € 100,00 2 000,00 €
6.8. Stazisti Migracného informaéného centra (externi zamestnanci) osoba/hodina 3,00 € 1 600,00 4 800,00 €
AKTIVITA 2 - INTEGRACIA NA TRH PRACE

6.9 Vzdelavaci a rekvalifikaény kurz kurz | 548,00 € | 30,00 | 16 440,00 €
AKTIVITA 4 -PUBLICITA

6.9 Informacny letak o rekvalifika¢nych kurzoch (aktualizacia, preklad, materil 200,00 € 1,00 200,00 €

7.1 V8eobecné propagacné sluzby a vystupy (inzeraty, tlatové
konferencie, monitoring médii, foto a videodokumentacia projektu a
podobne) vratane vydania informa¢ného letaku a plagatu

INTERKULTURNEJ VYMENY

suhrnna suma

AKTIVITA 3 - SPOLUPRACA S KOMUNITAMI MIGRANTOV A PODPORA

7 815,00 €

1,00

7 815,00 €

1.1 Konquta}nt,pre pracovné p’oradenstvo a 1rnterku1tura11tu (mzda, mesiac 823.00 € 10,00 8 230,00 €
odvody a iné naroky vyplyvajice z pracovného pomeru)

2.1 Tréning kulturnych medidtorov

2.1.2 Ubytovanie: 15 tcastnikov (vratane expertov) x 1 noc osoba/noc 60,00 € 15,00 900,00 €
2.1.3 Cestovné tcastnici a experti suhrnna suma 232,00 € 1,00 232,00 €
2.2 Uéast’ pracovnika MIC na multikultiornych informaénych

stretnutiach (5 SC)

2.2.1 Cestovné: 5 ciest*500 km kilometer 0,00 € 0,00 0,00 €
2.2.2 Ubytovanie (3 x 1 noc; 2 x bez ubytovania) den 0,00 € 0,00 0,00 €
2.2.3 Diéty (8 dni, pasmo nad 18 hodin) den 0,00 € 0,00 0,00 €
2.2.4 Iné vydavky suhrnnéd suma 0,00 € 0,00 0,00 €
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AKTIVITAS3 - SPOLUP,RACA S KOMUNITAMI MIGRANTOV A PODPORA
INTERKULTURNEJ VYMENY

(61élﬁTren1ng kultirnych mediatorov - prendjom priestorov a techniky - 1 doht 200,00 € 1,00 200,00 €
6.2 Tréning kultarnych mediatorov - strava a obcerstvenie (30 ucastnikov y

vratane IOM alebo externych expertov x 1 den) den 15,00 € 30,00 450,00 €
6.3 Multikultarne informa¢né stretnutia stretnutie 664,00 € 15,00 9 960,00 €

Rozsah zadanych vzorcov je potrebné upravit’ podl'a skutocného poctu poloziek v
rozpocte.

B - NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY

*maximalna hranica nepriamych opravnenych nakladov v ramci tejto vyzvy je 20% priamych opravnenych
nakladov.

Rozsah zadanych vzorcov je potrebné upravit’ podl'a skuto¢ného poétu poloziek v

rozpocte.

C - CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY ZIADATELA

\l |
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Priloha D1 k Ziadosti o grant: podrobny rozpocet projektu
cast’ D 1.2. komentar k rozpoctu Ziadatel’a
Cislo vyzvy SK 2007/2008 EIF

Nazov Ziadatel’a: IOM Medzinarodna organizicia pre migraciu
Migra¢né informacné centrum na pomoc pri socialnej, ekonomickej a kultiarnej integracii
Nazov projektu: migrantov na Slovensku
Priorita vyzvy: Priorita 1

A - PRIAME OPRAVNENE NAKLADY

221 382,19 €

Polozky zahrnuté v Casti personalne vydavky (okrem polozky 1.7) zahfhaju celkovu cenu
prace jednotlivych pracovnikov projektu:

1. hruba mzda - dohodnuta v kontrakte alebo upravena neskor pocas platnosti kontraktu v
zmysle pravidiel IOM, ako napr. ro¢né zvysenie mzdového stupia, schvalenie zmeny
mzdovej triedy, zmena mzdovej tabul’ky OSN pre Slovensko, ktora je zavézna pre IOM a
pod.;

2. iné naroky vyplyvajice z pracovného pomeru dohodnuté v zmluvach uzatvorenych
medzi zastupcami zamestnancov a zamestnavatel'om organizacie (napr. prispevok na dieta -
ide o prispevok na nezaopatrené dieta v zmysle pravidiel IOM stanoveny podl'a aktualnej
mzdovej tabul’ky IOM, povinna vstupna preventivna prehliadka/opitovna lekarska
prehliadka;

3. prispevok na dochodok — Gcast’ zamestnancov IOM na tejto schéme je povinna v zmysle
rozhodnutia Rady IOM, v ktorej su zastipené vietky ¢lenské krajiny Organizacie a nasledne
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v zmysle Zamestnaneckych pravidiel a postupov. Mesaény prispevok do UNJSPF (United
Nations Joint Staff Pension Fund) je tvoreny odvodmi pracovnika a IOM v pomere 1:2. V
stcasnosti je stanovena vyska odvodov spolu 23,7% z vymeriavacicho zakladu stanoveného
prislusnou déchodkovou schémou.

4. Medical Service Plan (MSP) — zdravotna poistovacia schéma riadena centralou IOM v
Zeneve. Utast zamestnanca IOM na tejto schéme je povinna v zmysle pravidiel IOM pre
MSP. Mesacny prispevok do MSP je tvoreny odvodmi pracovnika a IOM v pomere 1:1. V
stcasnosti je stanovend vyska odvodov spolu 2,50% z hrubej mzdy, av§ak minimalne 45
USD po prepocte na SKK fixnym mesaénym kurzom platnym v IOM (kurzy podl'a OSN).

5. Terminal Emoluments (TE) — mzdova poistna schéma pre financovanie ostatnych
mzdovych nakladov v zmysle pravidiel IOM (poistenie v nezamestnanosti). Vyska
mesacnych odvodov je 8% zo zac¢tovaného prijmu (hruba mzdatprispevok na dieta+odvody
za IOM do dochodkovej schémy a MSP).

Uvedené schémy su riadené centralou IOM v Zeneve. Odvody jednotlivych misii IOM do
tychto schém preto nie st vykonavané fyzickym prevodom finanénych prostriedkov z banky,
ale ich zuctovanim na tarchu internych uctov v ramci celosvetového systému IOM. Mesacné
odvody za jednotlivych zamestnancov IOM je mozné na uvedenych internych uctoch
monitorovat’ prostrednictvom vypisu zo zuctovania miezd. Jednotlivé odvody za pracovnikov
IOM zavisia od typu pracovnej zmluvy.

IOM uzatvéra so svojimi pracovnikmi v zavislosti od typu prace a dizky pracovného pomeru
tri typy zmlav: tzv. All-inclusive, Fixed-term a Consultant’s. Medzinarodna organizacia pre
migraciu v je zmysle rozhodnutia Rady IOM, v ktorej su zastipené vsetky ¢lenské krajiny
IOM vratane Slovenska, povinna uplatiovat’ u vSetkych svojich zamestnancov mzdové
tabul’ky OSN. Jednotlivé Urady IOM uplatitujii mzdové tabulky OSN platné v krajine svojho
posobenia. Blizsie informaciu o systéme vytvarania a aktualizacie tychto mzdovych tabuliek:
http://www.un.org/Depts/OHRM/salaries_allowances/salaries/salaryscale/gs/bratis/brat09.xls.
Mzdové tabul’ky OSN su kazdoro¢ne upravované, va¢sinou s platnostou od 1. maja daného
roka. V stlade s vyssie uvedenymi pravidlami a postupmi sa kazdy zamestnanec IOM
kazdych 12 mesiacov prace v IOM postva v ramci mzdovej triedy o jeden "step". Celkové
vydavky na jednotlivych pracovnikov projektu zahfnaju aj predpokladana upravu mzdovej
tabul’ky a posun medzi "stepmi", jednotkova cena je preto stanovena priemerne, nie ako
maximalna jednotkova cena.

1.1 Supervizor projektu - 25% pracovného Casu (mzda, odvody a iné naroky

13 300,00 €




Dodatok ¢. 2 Grantovej zmluvy — SK 0708 EIF P1/1 IP

vyplyvajice z pracovného pomeru)

Supervizor vyc€leni povinnostiam vyplyvajicim z popisu prace (¢ast’ B13 formulara
projektu) celkovo 25 % celkového fondu pracovného Easu pocas trvania projektu. Pomer
pracovného Casu je stanoveny celkovo na projekt vzhl'adom na to, Ze supervizor venuje ¢as
projektu nerovnomerne podla potreby - v niektorych mesiacoch implementacie menej nez
stanovenych 25%, v inych mesiacoch viac - odpracované hodiny je mozné odsledovat’ vo
vykaze prace. Celkova cena prace supervizora pocas trvania projektu zohl'adiiuje upravy,
ktoré vyzaduju pravidla IOM (blizsie popisané vyssie). Pracovnik ma s organizaciou
uzavrety fixed-term kontrakt: vyska mzdy, vysky odvodov a inych narokov vyplyvajicich z
pracovného pomeru st uvedené v osobitnej prilohe ku komentaru k rozpoctu.

AKTIVITA 0 - MIGRACNE INFORMACNE CENTRUM

1.2 Manazér projektu (mzda, odvody a iné naroky vyplyvajuce z
pracovného pomeru)

22 050,00 €

Manazér projektu a Migracného informacného centra vy¢leni povinnostiam vyplyvajucim z
popisu prace (¢ast’ B13 formulara projektu) cely fond pracovného ¢asu v priebehu projektu.
Celkova cena prace za mesiac sa v priebehu roka u jednotlivych pracovnikov meni v stilade s
pravidlami IOM popisanymi vyssie. Jednotkova cena za mesiac prace manazéra projektu a
Migra¢ného informaéného centra je stanovena v priemere vychadzajic z realnych nakladov
na pracovnika. Pracovnik bude mat’ s organizaciou uzavrety fixed-term kontrakt: vyska
mzdy, vy§ky odvodov a inych narokov vyplyvajtcich z pracovného pomeru st uvedené v
osobitnej prilohe ku komentaru k rozpoctu.

1.3 Implementa¢ny pracovnik MIC (mzda, odvody a iné naroky
vyplyvajuce z pracovného pomeru)

12 240,00 €

Implementacny pracovnik MIC vy¢leni povinnostiam vyplyvajucim z popisu prace (Cast
B13 formuléra projektu) celkovo 100 % celkového fondu pracovného ¢asu pocas trvania
projektu. Jednotkova cena za mesiac prace implementa¢ného pracovnika MIC je stanovena v
priemere vychadzajic z realnych nakladov na pracovnika. Pracovnik bude mat’ s
organizaciou uzavrety fixed-term kontrakt: vyska mzdy, vysky odvodov a inych narokov
vyplyvajucich z pracovného pomeru s uvedené v osobitnej prilohe ku komentaru k rozpoctu.

AKTIVITA 1 - KOMPLEXNE INTEGRACNE PORADENSTVO

1.4 Konzultant pre poradenstvo MIC Bratislava (mzda, odvody a iné naroky

14 850,00 €

10
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vyplyvajice z pracovného pomeru)

Konzultant pre poradenstvo bude pracovat’ v MIC Bratislava a vy¢leni povinnostiam
vyplyvajucim z popisu prace (Cast’ B13 formuléra projektu) cely fond pracovného ¢asu v
priebehu projektu. Celkova cena prace za mesiac sa v priebehu roka u jednotlivych
pracovnikov meni v stlade s pravidlami IOM popisanymi vysSie. Jednotkova cena za mesiac
prace konzultanta pre poradenstvo je stanovena v priemere vychadzajic z realnych nakladov
na pracovnika. Pracovnik bude mat’ s organizaciou uzavrety fixed-term kontrakt: vyska
mzdy, vys$ky odvodov a inych narokov vyplyvajicich z pracovného pomeru st uvedené v
osobitnej prilohe ku komentaru k rozpoctu.

1.5 Konzultant pre poradenstvo MIC KoSice (mzda, odvody a iné naroky
vyplyvajuce z pracovného pomeru)

18 250,00 €

Dalsi konzultant pre poradenstvo bude pracovat’ v MIC Kosice a vyé&leni povinnostiam
vyplyvajucim z popisu prace (Cast’ B13 formulara projektu) cely fond pracovného ¢asu v
priebehu projektu. Celkova cena prace za mesiac sa v priebehu roka u jednotlivych
pracovnikov meni v sulade s pravidlami IOM popisanymi vyssie. Jednotkova cena za mesiac
prace konzultanta pre poradenstvo je stanovena v priemere vychadzajic z realnych nakladov
na pracovnika. Pracovnik bude mat’ s organizaciou uzavrety fixed-term kontrakt: vyska
mzdy, vy§ky odvodov a inych narokov vyplyvajtcich z pracovného pomeru st uvedené v
osobitnej prilohe ku komentaru k rozpoctu.

1.6 Asistent pre poradenstvo MIC Bratislava (mzda, odvody a iné naroky
vyplyvajice z pracovného pomeru)

14 850,00 €

Asistent poradenstva bude pracovat’ v MIC Bratislava a vy¢leni povinnostiam vyplyvajicim
z popisu prace (Cast B13 formulara projektu) cely fond pracovného ¢asu v priebehu projektu.
Celkova cena prace za mesiac sa v priebehu roka u jednotlivych pracovnikov meni v stilade s
pravidlami IOM popisanymi vyssie. Jednotkova cena za mesiac prace asistenta poradenstvo
je stanovena v priemere vychadzajic z redlnych nakladov na pracovnika. Pracovnik bude
mat’ s organizaciou uzavrety fixed-term kontrakt: vyska mzdy, vysky odvodov a inych
narokov vyplyvajucich z pracovného pomeru st uvedené v osobitnej prilohe ku komentaru k
rozpoctu.

AKTIVITA 2 - INTEGRACIA NA TRH PRACE

1.7 Konzultant pre pracovné poradenstvo a interkulturalitu (mzda, odvody a

8 230,00 €

11




Dodatok ¢. 2 Grantovej zmluvy - SK 0708 EIF P1/1 IP

iné naroky vyplyvajlice z pracovného pomeru)

AKTIVITA 0 - MIGRACNE INFORMACNE CENTRUM

Konzultant pre pracovné poradenstvo a interkulturalitu vy¢leni povinnostiam vyplyvajicim z
popisu prace v ramci Aktivity 2 (¢ast’ B13 formulara projektu) 50% celkového fondu
pracovného ¢asu v priebehu projektu. Druhu polovicu svojho pracovného ¢asu vy¢leni na
aktivity v oblasti interkulturality (pozri aktivita 3). Celkova cena prace za mesiac sa v
priebehu roka u jednotlivych pracovnikov meni v stlade s pravidlami IOM popisanymi
vyssie. Jednotkova cena za mesiac prace konzultanta pre pracovné poradenstvo a
interkulturalitu je stanovena v priemere vychadzajtc z realnych nakladov na pracovnika.
Pracovnik bude mat’ s organizaciou uzavrety fixed-term kontrakt: vyska mzdy, vysky
odvodov a inych narokov vyplyvajucich z pracovného pomeru st uvedené v osobitnej prilohe
ku komentaru k rozpoctu.

2.1 SluZobné cesty

2.1.1 Cestovné (15 ciest)

600,00 €

Cestovné je stanovené ako suhrnna suma, vzhl'adom na to, ze suma cestovného na jednu
cestu sa moze lisit’ v zavislosti od destinacie a spdsobu dopravy. Podl’a potreby a aktudlnych
moznosti bude na dopravu vyuzité sluzobné auto IOM, prostriedky verejnej dopravy vratane
lietadla alebo sukromné vozidlo. Vol'ba dopravného prostriedku bude v stlade s principom
hospodarnosti vynakladania finanénych prostriedkov.

V pripade pouzitia sluzobného vozidla sa pouzije nasledovny sposob vypoctu cestovného:
(kombinovana spotreba x cena pohonnych hmot)/100 km. Kilometrovné je vypocitané v
stlade so Zakonom ¢. 283/2002 o cestovnych nahradach a v stlade s priruc¢kou pre ziadatel'a
0 grant.

2.1.2 Ubytovanie (5 ciest)

400,00 €

Ubytovanie na 5 noci v hoteli pre 1 osobu. DiZka trvania pracovnej cesty je rovnako ako v
pripade cestovného stanovena priemerne, o umoznuje operativne reagovat’ na potreby
projektu a v zaujme vcasnej a financne efektivnej implementacie projektu realizovat’
sluzobné cesty nad ramec planovanych sluzobnych ciest.
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2.1.3 Diéty (20 dni, pasmo nad 18 hodin)

154,00 €

Diéty na 20 dni v zmysle Zakona €. 283/2002 o cestovnych nadhradach.

2.1.4 Iné vydavky

100,00 €

Iné vydavky na sluzobnych cestach v zmysle Zakona ¢. 283/2002 o cestovnych nahradach.

2.3 Uvodny koordinaény workshop

Naklady na cestu pracovnikov Migraéného informacného centra a projektu na uvodny
koordinacny workshop. Na iivodnom koordinaénom workshope sa ziéastnia vsetci
pracovnici projektu, tzn. 10 0s6b.

2.3.1 Cestovné - 10 ucastnikov

150,00 €

Néklady su kalkulované na dopravu mikrobusom do destinacie v ramci cca. 100-kilometrovej
dostupnosti Bratislavy. V pripade potreby moze byt vyuzity aj iny dopravny prostriedok
(sluzobné auto, sukromné auto alebo vlak). VolI'ba dopravného prostriedku bude v stilade s
principom hospodarnosti vynaloZenia prostriedkov.

2.3.2 Ubytovanie - 10 ucastnikov x 2 noci

AKTIVITA 0 - MIGRACNE INFORMACNE CENTRUM

1320,00 €

Trvanie workshopu bude tri dni, priCom ubytovanie pre 10 G¢astnikov workshopu bude
potrebné zabezpeditubytovanie na dve noci, tzn. 20 jednotiek x 66 EUR/noc.

3.2 Pocita¢/notebook pre MIC Bratislava a MIC Kosice

3 320,00 €

Naklady na nakup pocitacového vybavenia pre novych pracovnikov MIC. Podrla potrieb
konkrétnej pracovnej naplne predmetného pracovnika buda zakapené stolové pocitace alebo
notebooky. Ostatni pracovnici a klienti MIC buda vyuzivat’ pocitatové vybavenie zaklipené v
ramci projektu EQUAL. Nové zariadenie do Migracného informaéného centra je nevyhnutné
zakupit’ z dvoch dévodov: (a) kvoli zastaraniu Casti vybavenia MIC, ktoré boli zaktpené v
roku 2005 a prvej polovici roka 2006 a (b) kvoli skutocnosti, ze Cast’ vybavenia MIC presla
na Program pomoci obetiam obchodovania s 'ud'mi, ktory bol taktiez stic¢astou projektu
EQUAL ako Komponent 2 a v ktorom IOM nad’alej pokracuje. Polozka zahfiia naklady na
nakup MS Office a MS Windows.

3.3 Serverové, sietové a telekomunikacné vybavenie

1 624,00 €
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Naklady na nakup nového serverového, sietového a telekomunika¢ného vybavenia (kable,
switch, disky na server, technické potreby na IT siet, ustrediia a pod) v ramci Migraéného
informacného centra v Bratislave. Nové zariadenie do Migra¢ného informacného centra je
nevyhnutné zakupit' z dvoch dévodov: (a) kvoli zastaraniu Casti vybavenia MIC, ktoré boli
zakupené v roku 2005 a prvej polovici roka 2006 a (b) kvoli skutocnosti, ze ¢ast’ vybavenia
MIC presla na Program pomoci obetiam obchodovania s 'ud’'mi, ktory bol taktiez suc¢ast'ou
projektu EQUAL ako Komponent 2 a v ktorom IOM nad’alej pokracuje.

3.4 Tlaciaren pre MIC Bratislava

250,00 €

Néklady na nadkup novej tlaciarne pre Migra¢né informa¢né centrum v Bratislave. Nové
zariadenie do Migra¢ného informaéného centra je nevyhnutné zakupit' z dvoch dévodov: (a)
kvoli zastaraniu ¢asti vybavenia MIC, ktoré boli zaktipené v roku 2005 a prvej polovici roka
2006 a (b) kvoli skutocnosti, ze Cast’ vybavenia MIC presla na Program pomoci obetiam
obchodovania s 'ud'mi, ktory bol taktiez sucast'ou projektu EQUAL ako Komponent 2 a v
ktorom IOM nad’alej pokracuje.

3.5 Fax pre MIC Bratislava

110,00 €

Néklady na nakup faxu pre Migra¢né informacné centrum v Bratislave. Nové zariadenie do
Migra¢ného informaéného centra je nevyhnutné zakupit’ z dvoch dovodov: (a) kvoli
zastaraniu Casti vybavenia MIC, ktoré boli zakupené v roku 2005 a prvej polovici roka 2006 a
(b) kvoli skutocnosti, ze ¢ast’ vybavenia MIC presla na Program pomoci obetiam
obchodovania s 'ud’'mi, ktory bol taktiez suc¢ast'ou projektu EQUAL ako Komponent 2 a v
ktorom IOM nad’alej pokracuje.

3.6 Kopirka pre MIC Bratislava

700,00 €

Naklady na nakup kopirky pre Migra¢né informa¢né centrum v Bratislave. Nové zariadenie
do Migraéného informaéného centra je nevyhnutné zakpit’ z dvoch dévodov: (a) kvoli
zastaraniu Casti vybavenia MIC, ktoré boli zakupené v roku 2005 a prvej polovici roka 2006 a
(b) kvoli skutocnosti, ze ast’ vybavenia MIC presla na Program pomoci obetiam
obchodovania s 'ud’'mi, ktory bol taktiez sucastou projektu EQUAL ako Komponent 2 a v
ktorom IOM nad’alej pokracuje.

3.7 Néabytok MIC a technické vybavenie MIC Bratislava

950,00 €
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AKTIVITA 0 - MIGRACNE INFORMACNE CENTRUM

Naklady na dovybavenie novych priestorov Migra¢ného informa¢ného centra v Bratislave,
prip. MIC Kosice. Migra¢né informa¢né centrum v Bratislave aj v KoSiciach bude vybavené
z velkej Casti zariadenim a nabytkom zaktipenym v ramci projektu EQUAL. Predmetna
polozka bude sluzit’ na dovybavenie centra, ked’ze pojde o nové priestory a ked’ze vybavenie
zakupené z projektu EQUAL z polovice sluzi potrebam inej cielovej skupiny projektu
EQUAL, tzn. obchodovanym osobam.

4.0 Prenajom priestorov MIC v Bratislave a KoSiciach (prenajom, energie,
upratovacie, iné sluzby a pod.)

26 560,00 €

Naklady na prenajom Migraéného informaéného centra v Bratislave a v KoSiciach. Polozka
zahrha naklady na najom, energie, vodné, stoéné, upratovacie a d’alSie naklady. Priestory
MIC budu vyuzivané vyhradne pre cielovl skupinu a pracovnikov pracujicich na projekte.
Priestory budu jasne oznacené.

3 320,00 €

5.1 Telekomunikaéné sluzby v ramci MIC Bratislava a MIC Kosice

Naklady na telekomunika¢né sluzby Migra¢ného informaéného centra v Bratislave a v
Kosiciach. Zahfnaji naklady na mobilné telefony, pevné linky a internet ako aj zavedenie
uvedenych sluzieb do prevadzky. Uvedena mesacna suma je priemerna a moze sa v
jednotlivych mesiacoch 1iit, tzn. byt’ vyssia alebo niZsia ako jednotkova suma. Celkova
suma stanovena na cely projekt ostane dodrzana.

5.2 Kancelarske potreby MIC Bratislava a MIC Kosice

2 660,00 €

Néklady na kancelarske potreby Migra¢ného informacného centra v Bratislave a Kosiciach.
Uvedena suma je urcena priemerne a moze byt’ v jednotlivych mesiacoch vyssia alebo nizsia
ako stanovena jednotkova suma, ked’Ze kancelarske potreby budi nakupované podl'a potreby.

5.3 Udrzba potitatovej siete

1 660,00 €
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Néklady na spravu siete, udrzbu vypoctovej techniky, ndkup potrebnych stciastok na
opravu/udrzbu/ochranu IT zariadeni v ramci Migracného informacného centra v Bratislave a
v Kosiciach vratane nakladov na vybudovanie pocitacovej siete v novych priestoroch MIC
Bratislava. Naklady boli stanovené podla vysky nakladov v ramci podobného projektu
realizovaného v minulosti (projekt EQUAL.)

5.4 Poistenie Migra¢ného informaéného centra

232,00 €

Poistenie priestorov a vybavenia Migra¢ného informac¢ného centra. Naklady boli stanovené
podl'a vysky nakladov v ramci podobného projektu realizovaného v minulosti (projekt
EQUAL))

5.5 Cestovné a doprava v ramci Bratislavy/Kosic a okolia

260,00 €

Néklady na dopravu a cestovné vynalozené v stvislosti s aktivitami MIC na cesty v ramci
mesta Bratislavy a Kosiciach. Néaklady boli stanovené podl'a vysky skuto¢nych nakladov v
ramci podobného projektu realizovaného v minulosti (projekt EQUAL.)

AKTIVITA 1 - KOMPLEXNE INTEGRACNE PORADENSTVO

5.6 Informacna hotlinka 0850

1 000,00 €

Néklady na prevadzku zvyhodnene;j telefonickej linky (polovica miestneho hovorného),
prostrednictvom ktorej bude poskytované poradenstvo klientom MIC. Néaklady su uréené
priemerne a ich vyska sa v jednotlivych mesiacoch moze liSit, pricom rozhodujucim
kritériom st celkové naklady na projekt. Naklady boli stanovené podla vysky skutocnych
nakladov v ramci podobného projektu realizovaného v minulosti (projekt EQUAL.)

5.7 Licencia na databazu pravnych informacii ASPI

1726,00 €

Néklady na nakup 2 ro¢nych licencii databazy ASPI - Automatizovany systém pravnych
informacii , ktora je nevyhnutnym predpokladom poskytovania aktualnych legislativnych
informacii klientom Migra¢ného informacného centra. 2 licencie umoznia pristup dvom
pracovnikom naraz.

5.8 Nékup literatary do kniznice Migra¢ného informac¢ného centra

302,19 €

Néklady na nakup literatry a inych odbornych dokumentov potrebnych pre poskytovanie
poradenstva pracovnikmi Migracného informacného centra alebo literatira na vyuzitie
klientmi MIC.
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AKTIVITA 0 - MIGRACNE INFORMACNE CENTRUM

300,00 €

Prenédjom priestorov a techniky (ozvucenie, platno a pod.) na uvodny koordinacny worshop
pre pracovnikov MIC a projektu. Prendjom skoliacich priestorov pre skupinu 10 I'udi
(pracovnikov projektu) na 3 dni. Néaklady boli stanovené na zaklade predbezného prieskumu
trhu.

6.1 Uvodny koordinaény workshop - prendjom priestorov a techniky (3 dni)

450,00 €

6.2 Uvodny koordinaény workshop - strava a ob&erstvenie (10 Gi¢astnikov*3 | Naklady na stravu a ob&erstvenie pre 10 Giastnikov ivodného koordinaéného workshopu.
dni) Polozka 15 EUR na deti a Uiastnika zahffa ranajky, obed, veceru a dve ob&erstvenia v ramci
prestavky. Trvanie workshopu bude 3 dni, tzn. poéet jednotick teda je 30. Naklady boli
stanovené na zaklade predbezného prieskumu trhu.

AKTIVITA 1 - KOMPLEXNE INTEGRACNE PORADENSTVO

14 937,00 €
Néklady na vyrobu 3 viacjazy¢nych informacnych brozuar sluziacich na poskytovanie
6.3 Viacjazy¢né informacné brozury (preklady, jazykova tprava, dizajn, informacii klientom - migrantom a odbornikom pracujicimi s klientmi. Polozka zahfiia
tlac, distribucia a podobne) néklady na preklady brozir do jazykov cielovej skupiny, jazykovu upravu, dizajn brozir, tla¢

a distribuciu. Uvedené naklady st uvedené v ramci jednej sumy s cielom umoznit’ flexibilitu
a efektivitu pri vynakladani prostriedkov. Naklady boli stanovené podl'a vysky skutocnych
nakladov v ramci podobného projektu realizovaného v minulosti (projekt EQUAL.)

800,00 €

Vzhl'adom na to, Ze ¢innost’ MIC bude obnovena po prestavke, na zaciatku projektu bude
potrebné vykonat akutalizaciu webovej stranky po vizualnej a technickej stranke. Tato
aktualizacia bude spracovana externym dodavatelom. Okrem toho bude tato polozka vyuzita
na ivodné Skolenie pracovnikov projektu na pracu s redakénym systémom webovej stranky.

6.4 Technicka aktualizacia webovej stranky

6.5 Udrzba webovej stranky a technick4 podpora 1 000,00 €
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Polozka zahfia ndklady na technicka udrzbu webovej stranky. VzhI'adom na to, Ze ide o
stranku s rozsiahlym informa¢nym obsahom je potrebna jej pravidelna udrzba po technickej a
obsahovej stranke. Naklady boli stanovené podla vysky skuto¢nych nakladov v ramci
podobného projektu realizovaného v minulosti (projekt EQUAL.)

6.6 Externé odborné konzultacie a sluzby (napr. tlmocenie pre klientov,
trénerské sluzby a pod.)

1500,00 €

Polozka zahtia naklady na externé odborné konzultacie a sluzby potrebné v ramci sluzieb
Migra¢ného informaéného centra alebo projektu, moéze ist’ napriklad o tlmocenie pre
klientov, trénerské a expertné sluzby v ramei planovanych aktivit (Gvodny koordinaény
workshop, skolenie pre kulturnych mediatorov, multikultirne informac¢né stretnutia) a pod.
Néklady boli stanovené podl'a vysky skutoénych nakladov v rdmci podobného projektu
realizovaného v minulosti (projekt EQUAL.)

6.7 Preklady webovej stranky

2 000,00 €

Polozka zahfia naklady na preklady aktualizacii webovej stranky do anglického a ruského
jazyka. Vzhl'adom na to, Ze ¢innost’ MIC bude obnovena po prestavke predpoklada sa, Ze v
priebehu projektu bude potrebna rozsiahlejsia aktualizacia informacii uvedenych na webove;j
stranke www.mic.iom.sk.

6.8. Stazisti Migra¢ného informacného centra (externi zamestnanci)

4 800,00 €

Néklady na odmeny staZistom, ktori budi vzdelavani v rdmci programu stazi Migra¢ného
informacného centra. Planovany pocet odpracovanych hodin stazistov v MIC Bratislava a
Kosice je 1600, ¢o pokryje naklady v priemere na dvoch stazistov (1 v MIC BA a 1 v MIC
KE) na 20 hodin tyzdenne. Uvedeny pocet hodin moZze byt’ rozdeleny medzi viacerych
stazistov. Stdzisti MIC budu mat’ s organizaciou uzatvoreny konzultantsky kontrakt. VV
ramci tohto kontraktu st pracovnici povinni odviest’ si dane a odvody v stlade so slovenskou
legislativou.

AKTIVITA 2 - INTEGRACIA NA TRH PRACE

6.9 Vzdelavaci a rekvalifika¢ny kurz

16 440,00 €
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Polozka zahfiia naklady na poskytovanie vzdelavacich a rekvalifikaénych kurzov pre
migrantov v zmysle pravidiel schémy pridel'ovania kurzov vytvorenej v ramci projektu
EQUAL. Suma 16 500 SKK/548 EUR urcuje maximalnu vysku prispevku pre jedného
migranta, pricom migrantovi méze byt v ramci uvedeného limitu poskytnuty prispevok napr.
aj na viac pokracovani daného kurzu. V ramci daného limitu bude tiez migrant mat’ narok na
preplatenie cestovnych prip. ubytovacich nakladov suvisiacich s navstevovanim kurzu ako aj
narok na preplatenie u¢ebnych pomécok. V pripade, Ze bude na jednotlivé kurzy celkovo
vynaloZenych menej prostriedkov, budi prostriedky na kurzy moct’ byt pridelené aj
vacsiemu poctu prijemcov nez je planovany pocet 30.

AKTIVITA 4 - PUBLICITA

6.9 Informacny letak o rekvalifikacnych kurzoch (aktualizacia, preklad,
dizajn, tla¢, distribucia a podobne)

AKTIVITA 4 - PUBLICITA

200,00 €

Néklady na vyrobu informacného letdku sliziaceho na propagéciu poskytovania vzdeldvacich
a rekvalifika¢nych kurzov. Polozka zahtiia naklady na preklad letaku, jazykovu upravu,
dizajn, tlac a distribtciu.

7.1 VSeobecné propagacné sluzby a vystupy (inzeraty, tlacové konferencie,
monitoring médii, foto a videodokumentacia projektu a podobne) vratane
vydania informaéného letadku a plagatu

7 815,00 €

Polozka zahfna naklady na propagaciu a publicitu projektu prostrednictvom réznych kanalov,
akymi su inzeraty v médiach, tlacové konferencie, podujatia pre odbornu verejnost’ a
novinarov, naklady na vyrobu propagaénych materialov, ndklady na spracovanie foto alebo
videodokumentacie jednotlivych projektovych aktivit. Polozka zahfiia naklady na vyrobu
plagatu a letadku propagujticeho sluzby Migracného informa¢ného centra vratane nakladov na
preklad textov letdku/plagatu, dizajn letaku, tla¢ a tvodnu/priebeznu distribuciu. Polozka je
definovana ako sthrnna suma s cielom umoznit’ flexibilitu Cerpania poloZzky podla potrieb
definovanych v priebehu realizacie projektu. Polozka tiez pokryje fotodokumentarne
spracovanie multikultirnych informac¢nych stretnuti a realizacia zaverecnej prezentacie
integranych aktivit, ktora by sa konala formou tlacovej konferencie, stretnutia kultrnych
mediatorov a recepcie pri prilezitosti Den migranta, 18.12.2009.
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AKTIVITA 3 - SPOLUPRACA S KOMUNITAMI MIGRANTOV A PODPORA INTERKULTURNEJ VYMENY

1.1 Konzultant pre pracovné poradenstvo a interkulturalitu (mzda, odvody a
iné naroky vyplyvajlce z pracovného pomeru)

2.1 Tréning kultiurnych medidatorov

Konzultant pre pracovné poradenstvo a interkulturalitu vycleni povinnostiam vyplyvajicim z
popisu prace v ramei Aktivity 3 (Cast’ B13 formuléra projektu) 50% celkového fondu
pracovného ¢asu v priebehu projektu. Druht polovicu svojho pracovného Casu vycleni na
aktivity v oblasti pracovného poradenstva (pozri aktivita 2). Celkova cena prace za mesiac sa
v priebehu roka u jednotlivych pracovnikov meni v stlade s pravidlami IOM popisanymi
vyssie. Jednotkova cena za mesiac prace konzultanta pre pracovné poradenstvo a
interkulturalitu je stanovena v priemere vychadzajuc z realnych nakladov na pracovnika.
Pracovnik bude mat’ s organizaciou uzavrety fixed-term kontrakt: vySka mzdy, vysky
odvodov a inych narokov vyplyvajucich z pracovného pomeru su uvedené v osobitnej prilohe
ku komentaru k rozpoctu.

Naklady na ucast’ pracovnikov IOM, externych expertov a ucastnikov na tréningu
kultiurnych medidtorov.

2.1.2 Ubytovanie: 15 ucastnikov (vratane expertov) x 1 noc

Trvanie workshopu bude jeden den, pricom sa pocita s ubytovanim pre KM pochadzajtcich z
inych miest neZ Bratislavy, 15 x 60 EUR/1 noc. Naklady boli stanovené na zaklade
predbezného prieskumu trhu.
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2.1.3 Cestovné tcastnici a experti

AKTIVITA 3 - SPOLUPRACA S KOMUNITAMI MIGRANTOV A PODPORA INTERKULTURNEJ VYMENY

Cestovné pre ucastnikov workshopu a prizvanych expertov. Cestovné je uvedené ako stthrnna
suma s cielom umoznit’ efektivne Cerpanie rozpoctu vzhl'adom na to, Ze vyska cestovného
jednotlivych tcastnikov bude rozdielna.

6.1 Tréning kultirnych mediatorov - prendjom priestorov a techniky - 1 den

Prenajom priestorov a techniky (ozvucenie, platno a pod.) na uvodny koordina¢ny worshop
pre pracovnikov MIC a projektu. Prenajom Skoliacich priestorov pre skupinu 30 l'udi
(kultarnych mediatorov, pracovnikov MIC a pripadnych externych expertov) na 1 den.
Naklady boli stanovené na zaklade predbezného prieskumu trhu.

6.2 Tréning kultirnych mediatorov - strava a obcerstvenie (30 Gcastnikov
vratane IOM alebo externych expertov x 1 dei)

Néklady na stravu a obcerstvenie pre ucastnikov tvodného koordinaéného workshopu.
Polozka 15 EUR na den a ucastnika zahfna ranajky, obed, veceru a dve obCerstvenia v ramci
prestavky. Trvanie workshopu bude 1 den. Naklady boli stanovené na zaklade predbezného
prieskumu trhu.

6.3 MultikultGrne informacéné stretnutia
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Néklady na organizaciu multikultarnych informa¢nych stretnuti v spolupréci s kultarnymi
medidtormi na zaklade dohody o spolupraci medzi IOM a konkrétnym kultGrnym
medidtorom. Naklady na multikultirne informacné stretnutie moz zahfnat: honorar pre
kultarneho mediatora, cestovné nahrady, prendjom miestnosti, materialy, tlmocenie,
obcerstvenie, odmeny vystupujucim alebo expertom a pod.

B - NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY 41 138,74 €

Manazér finanénych a 'udskych zdrojovManazér finan¢nych a l'udskych zdrojov vyc€leni povinnostiam vyplyvajicim z popisu prace (¢ast’ B13 formulara projektu) na
projekte celkovo v priemere 30% celkového fondu pracovného ¢asu pocas trvania projektu. Pomer pracovného casu je stanoveny celkovo na projekt vzhl'adom na to, Ze
manazér finanénych a 'udskych zdrojov venuje ¢as projektu nerovnomerne podla potreby - v niektorych mesiacoch implementacie menej nez stanovenych 30% v inych
mesiacoch viac - odpracované hodiny je mozné odsledovat’ vo vykaze prace. Celkova cena prace manazéra finanénych a l'udskych zdrojov pocas trvania projektu
zohl'adiuje Upravy, ktoré vyzaduju interné pravidla IOM (blizSie popisané vyssie). Pracovnik bude mat’ s organizaciou uzavrety fixed-term kontrakt: vyska mzdy, vysky
odvodov a inych narokov vyplyvajucich z pracovného pomeru st uvedené v osobitnej prilohe ku komentaru k rozpoctu.

Asistent manazéra finan¢nych a Pudskych zdrojov

Asistent manaZéra finan¢nych a 'udskych zdrojov vyéleni povinnostiam vyplyvajiacim z popisu prace (Cast’ B13 formulara projektu) na projekte celkovo v priemere 35%
celkového fondu pracovného ¢asu pocas trvania projektu. Pomer pracovného Casu je stanoveny celkovo na projekt vzhl'adom na to, Ze manazér finan¢nych a l'udskych
zdrojov venuje ¢as projektu nerovnomerne podla potreby - v niektorych mesiacoch implementacie menej nez stanovenych 35% v inych mesiacoch viac - odpracované
hodiny je mozné odsledovat’ vo vykaze prace. Celkova cena prace asistenta manazéra finanénych a l'udskych zdrojov pocas trvania projektu zohl'adnuje tpravy, ktoré
vyzaduju interné pravidla IOM (blizSie popisané vyssie). Pracovnik bude mat’ s organizaciou uzavrety fixed-term kontrakt: vyska mzdy, vysky odvodov a inych narokov
vyplyvajucich z pracovného pomeru st uvedené v osobitnej prilohe ku komentaru k rozpoctu.

Niklady na preniajom kanceliarie IOM

Naklady na prenajom kancelarie IOM Medzinarodnej organizacie pre migraciu, v ktorej bude sidlit’ administrativa a manazment projektu vratane nakladov na najom,
energie, vodné, stocné, upratovacie sluzby a pod. Polozka d’alej zahna priemerné naklady na kancelarske potreby a telekomunikacné sluzby vynalozené na projekt.
Naklady na vSetky uvedené sluzby st kalkulované priemerne a ich vyska sa moze v jednotlivych mesiacoch menit’.
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Leasing osobného automobilu
Polozka zahffia pomernu ¢ast’ nakladov na leasing osobného automobilu podl'a rozsahu vyuzitia na predkladanom projekte.

Softvér pre pocitace pouZivané na projekte
Doplnlkovy softvér, ako napr. antivirova licencia pre pocitace pouzivané na projekte.

Iné nepriame naklady na realiziciu projektu

Polozka zahtia rozne typy nakladov potrebnych pre realizaciu projektu, ako napriklad ndklady na parkovaci box, ndklady na tdrzbu a servis auta, naklady na zdkonné a
havarijné poistenie, naklady na poistenie majetku, naklady na nakup potrebného vybavenia a pod. Naklady IOM suvisiace s podpornymi aktivitami Struktar IOM, ako
napr. centralny Gc¢tovny systém, kontrola mesaénych uzavierok jednotlivych misii a ich spracovanie, zabezpeéenie predfinancovania projektov, IT podpora, monitoring
projektovych aktivit, pravne sluzby, interny a externy audit, technicka asistencia, poradenské sluzby v oblasti migraénych politik, institucionalna podpora a pod.

. 000000000000000nnnnnnnnnononnnnnnnnnnnnnnnnonooooooooonooooooooooooo]
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Priloha D1 k Ziadosti o grant: podrobny rozpocet projektu
cast’ D 1.5. celkové naklady projektu
Cislo vyzvy SK 2007/2008 EIF

Migrac¢né informac¢né centrum na pomoc pri socidlnej, ekonomickej a
Nazov projektu: kultirnej integracii migrantov na Slovensku

Priorita vyzvy: Priorita 1

A - PRIAME OPRAVNENE NAKLADY
Ziadatel partner projekt (B+C)
AKCIA 2008 - Al €201 410,19 €0,00 €201 410,19
AKCIA 2007 - A3 €19 972,00 € 0,00 €19 972,00

B - NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY

C - CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY PROJEKTU




