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Kéd projektu v ITMS2014+: 312011AGT6
DODATOK & 1
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/90/2020
registracné Cislo dodatku: 0485/2020 — D1

uzatvoreny medzi:

Poskytovate'om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastupeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

ICO: 00164381

konajuci: Mgr. Branislav Grohling, minister

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani ¢asti tloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna 23.7.2015

postova adresa':

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

! Vyplni sa v pripade, ak je postové adresa (kore$pondenéna adresa) Zmluvnej strany odli$na od adresy jej sidla


mailto:kami@minedu.sk
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Prijimatel’om

nazov: Obchodné akadémia

sidlo: Komenského 3425/18, 07542 TrebiSov

zapisany v: -

konajuci: Ing. Marcela Rabatinova

I1CO: 00162213

IC DPH: SK2020749874

postova adresa': -

e-mail: oli.stefankova@gmail.com

(dalej len ,,Prijimatel*)

(d’alej len ,,Zmluvné strany“)
Clanok 1

Na zaklade Ziadosti prijimatel'a o povolenie vykonania zmeny zo dita 03. 06. 2021 a v sulade s ¢l. 6
Zmluvy o poskytnuti nendvratného financného prispevku ¢. OPLZ/90/2020 sa zmluvné strany
dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti NFP (dalej len ,,Zmluva®), uvedenych v ¢lanku 2 tohto
Dodatku.

Clanok 2

Priloha ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP cast A — Predmet podpory vygenerovany
z ITMS“ sa nahradza novou prilohou ,Predmet podpory NFP ¢ast A — Predmet podpory
vygenerovany z ITMS“.

Novy Predmet podpory NFP ¢ast’ A je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 1 sa stava neoddelite'nou sicastou Zmluvy.

V Prilohe ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu“ sa tabulka ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu” nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu®.

Novy Rozpocet projektu je prilohou €. 2 k Dodatku €. 1.

Priloha €. 2 k Dodatku €. 1 sa stdva neoddeliteI'nou sucast'ou Zmluvy.
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Clanok 3

1. Tento dodatok je neoddelitelnou suc¢astou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diom podpisu oboch Zmluvnych stran a v stlade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobuida ucinnost diom nasledujicim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmluv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a désledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su dostatocne jasné,
urcité a zrozumitel'né, vyjadrujice ich slobodnt a vaznu vol'u. Podpisujuce osoby su opravnené k
podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu s jeho obsahom ho podpisali.

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO ,,Usmernenie pre RO v stvislosti s vyhlasenim mimoriadne;j
situdcie v SR vypracovany dodatocne. Zmeny v dodatku v ddésledku mimoriadnej situacie kvoli
COVID - 19 platia spétne, t.j. od datumu schvalenia stanoviska k zmene projektu.
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Prilohy:
Priloha ¢. 1 Predmet podpory NFP: ¢ast’ A — Predmet podpory vygenerovany z [ITMS
Priloha ¢. 2 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

Za Poskytovatel’a v Bratislave dna: ..............

Podpis:

Mgr. Branislav Groéhling, minister $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zastupes” Poskytovatel'a
Za Prijimatela v ................. dna: ............
Podpis:

Ing. Marcela Rabatinova, riaditel’ka skoly

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zastapew’ Prijimatel’a

? Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sanehodi, preéiarknite



MINISTERSTVO s
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PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu: Zvysenie kvality vzdelavania v Obchodnej akadémii v TrebisSove

Kéd projektu: 312011AGT6

Kéd ZoNFP: NFP312010AGT6

Operacny program: 312000 - Operacny program Ludské zdroje

Spolufinancovany z: Eurépsky socialny fond

Prioritna os: 312010- 1. Vzdelavanie

Konkrétny ciel: 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujtc potreby trhu prace
Kategorie regionov: LDR - menej rozvinuté regiény

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic potreby trhu prace
Oblast intervencie: 118 - ZvySovanie vyznamu systémov vzdelavania a odbornej pripravy z hladiska pracovného trhu, ulahéovanie
prechodu od vzdelavania k zamestnaniu a zlepSovanie systémov odborného vzdelavania a pripravy a ich kvality
Hospodarska ¢innost: 19 - Vzdelavanie
ITMS 2 Predmet podpory 1210

x ¥ 24.3.2022 8:55



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK5681800000007000238328 Statna pokladnica 1.9.2020 28.2.2023
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK5681800000007000238328 Statna pokladnica 1.9.2020 28.2.2023
SK5781800000007000192235 Statna pokladnica 1.9.2020 28.2.2023
- - s = -
3.A Miesto realizacie projektu
P.é.  Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS 1) (NUTS Ill) (NUTS IV)
1. Slovensko Vychodné Slovensko Kosicky kraj Trebisov TrebiSov

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného

uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. pedagogicki zamestnanci a odborni za-mestnanci v zmysle platnej legislativy

2. Ziaci zakladnych a strednych §kal vratane Ziakov so SVVP vratane marginalizovanych komunit ako st napr. Rémovia

5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch):

Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity):

Ukongéenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit,

ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky cas):

ITMS Palily Predmet podpory
e 24.3.2022 8:55
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5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom uzemi OP

Subjekt: OBCHODNA AKADEMIA Identifikator (1C0): 00162213

Hlavné aktivity projektu

1. 130AGT600001 - Aktivity zamerané na zvySenie IKT, jazykovej, Citatel'skej a financnej gramotnosti Ziakov a pedagégov Obchodnej akadémie

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity
Popis podpornych aktivit: Podporné aktivity: budu realizované formou fixne stanovenej pausélnej sadzby (15%)
Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujuc potreby trhu prace

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného tizemia OP

Nezaevidované

6. Meratelhé ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod: P0450 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zameranych na podporu praktického vyucovania L
vratane aktivit zameranych na podporu Celkova ciefova hodnota: 93,0000
zavadzania prvkov systému duélneho vzdelavania Typ zévislosti ukazovatefa: iy .
Subjekt: OBCHODNA AKADEMIA Identifikator (1C0): 00162213
Konkrétny ciel: 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic potreby trhu prace
Typ aktivity: 13031201002 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie kompetencii potrebnych

pre prispésobenie vzdelavania poziadavkam trhu prace (napr. jazykové, IKT zrucnosti a financna gram. vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonom. myslenia)

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 130AGT600001 - Aktivity zamerané na zvysSenie IKT, jazykovej, Citatel'skej a financnej 93
gramotnosti Ziakov a pedagégov Obchodnej akadémie

Kod: P0456 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zamerané na podporu praktického vyucovania L
vratane aktivit zameranych na zavadzanie prvkov Celkova cielova hodnota: 70,0000
S UElliE e Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Subjekt: OBCHODNA AKADEMIA Identifikator (1CO): 00162213
Konkrétny ciel: 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic potreby trhu prace
Typ aktivity: 13031201002 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie kompetencii potrebnych

pre prispésobenie vzdelavania poziadavkam trhu prace (napr. jazykové, IKT zrucnosti a financna gram. vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonom. myslenia)

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 130AGT600001 - Aktivity zamerané na zvySenie IKT, jazykovej, Citatel'skej a financnej 70
gramotnosti Ziakov a pedagégov Obchodnej akadémie

ITMS £ Predmet podpory 3z10
Tt 24.3.2022 8:55



6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kod Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti
hodnota rizika ukazovatela
P0450 Pocet ucastnikov zapojenych do 93,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit zameranych na podporu hodnota
praktického vyucovania vratane
aktivit zameranych na podporu
zavadzania prvkov systému dualneho
vzdelavania
P0456 Pocet ucastnikov, ktori absolvovali 70,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivity zamerané na podporu hodnota
praktického vyucovania vratane
aktivit zameranych na zavadzanie
prvkov systému dudlneho
vzdelavania
2 udayj 1 1 projek
7. Iné udaje na urovni projektu
Subjekt: OBCHODNA AKADEMIA Identifikator (1C0): 00162213
Kéd Nazov Merna jednotka Relevancia k HP
D0162 Pocet realizovanych informaénych aktivit pocet PraN
D0164 Pocet realizovanych skoliacich, vzdelavacich aktivit pocet PraN
D0261 Mzda muzov refundovana z projektu (priemer) EUR PraN
D0263 Mzda Zien refundovana z projektu (priemer) EUR PraN
D0266 Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu % PraN
D0267 Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu % PraN
D0268 Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu pocet PraN
D0269 Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo pocet PraN
znevyhodnenych skupin
D0271 Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj pocet PraN
problematikou nediskriminacie a rovnosti muzov a zien
D0311 Pocet Ucastnikov, ktori nie su sledovani prostrednictvom karty osoby PraN, UR
Ucastnika
ITMS S Predmet podpory 4210
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8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Predmet podpory 5210

ITMS
2 ok 24.3.2022 8:55




Priame vydavky

Predmet podpory 6210
24.3.2022 8:55
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Hlavné aktivity projektu: 1. 130AGT600001 - Aktivity zamerané na zvysenie IKT, jazykovej, Citatel'skej a financnej 137 886,18 €
gramotnosti Ziakov a pedagégov Obchodnej akadémie

Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1 - 022 - Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci 3072843 €
Poznamka: Zariadenie a vybavenie
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.1.1 - Zariadenie a vybavenie Projekt 1 3072843 € 3072843 €
ITMS £ Predmet podpory 7210
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Skupina vydavku: 1.2 - 521 - Mzdové vydavky 44 812,04 €
Poznamka: Personalne vydavky

Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma

Podpolozka vydavku: 1.2.1 - Projektovy manaZér Osobohodina 400 21,59 € 8 636,00 €
(neplatné)
1.2.3 - Finan¢ny manaZér Osobohodina 400 1889 € 7 556,00 €
(neplatné)
1.2.5 - Administrativny pracovnik Osobohodina 400 1215 € 4 860,00 €
odvody (neplatné)
1.2.7 - ManazZér monitorovania Osobohodina 300 16,19 € 4857,00 €
edvody (neplatné)
1.2.9 - Pedagogicky zamestnanec ¢.1 Osobohodina 160 859 € 137440 €
- Finan¢na akadémia
1.2.10 - Pedagogicky zamestnanec ¢.2 ~ Osobohodina 160 902 € 144320¢€
- Prakticka matematika
1.2.17 - Pedagogicky zamestnanec ¢.3 ~ Osobohodina 160 631 € 1009,60 €
- Cestovanim za poznanim
1.2.12 - Pedagogicky zamestnanec ¢.4 ~ Osobohodina 160 924 € 147840 €
- Spracovanie informacii na pocitaci
1.2.13 - Pedagogicky zamestnanec ¢.5  Osobohodina 160 558 € 892,80 €
- English skill
1.2.14 - Pedagogicky zamestnanec ¢.6 ~ Osobohodina 160 599 € 95840 €
— Konverzacia v anglickom jazyku
1.2.15 - Pedagogicky zamestnanec ¢.7  Osobohodina 160 890 € 1424,00 €
- Jazyk a dradnd komunikécia
1.2.16 - Pedagogicky zamestnanec ¢. Osobohodina 160 6,86 € 1 097,60 €
8- Nemcina v praxi
1.2.17 - Pedagogicky zamestnanec ¢.9 ~ Osobohodina 160 885 € 1416,00 €
- Podnikatelské zrucnosti
1.2.18 - Pedagogicky zamestnanec ¢. Osobohodina 160 887 € 141920 €
10 — Konverzdcia v ruskom jazyku
1.2.19 - Pedagogicky zamestnanec ¢. Osobohodina 160 933€ 149280 €
11— Povedz mi ¢o Citas
1.2.20 - Pedagogicky zamestnanec ¢.1  Projekt 1 480,00 € 480,00 €
- Finan¢na akadémia - odvody
1.2.21 - Pedagogicky zamestnanec ¢.2  Projekt 1 504,00 € 504,00 €
- Prakticka matematika - odvody
1.2.22 - Pedagogicky zamestnanec ¢.3  Projekt 1 353,60 € 353,60 €
- Cestovanim za poznanim - odvody
1.2.23 - Pedagogicky zamestnanec ¢.4  Projekt 1 519,04 € 519,04 €
- Spracovanie informacii na pocitaci -
odvody
1.2.24 - Pedagogicky zamestnanec ¢.5  Projekt 1 312,00 € 312,00 €
- English skill - odvody
1.2.25 - Pedagogicky zamestnanec ¢.6 ~ Projekt 1 33440 € 33440 €
- Konverzécia v anglickom jazyku -
odvody
1.2.26 - Pedagogicky zamestnanec ¢.7  Projekt 1 497,60 € 497,60 €
- Jazyk a dradnd komunikacia -
odvody
1.2.27 - Pedagogicky zamestnanec . Projekt 1 384,00 € 384,00 €
8- Nemcina v praxi - odvody
1.2.28 - Pedagogicky zamestnanec ¢.9  Projekt 1 494,40 € 494,40 €
— Podnikatel'ské zru¢nosti - odvody

ITMS £ Predmet podpory 8210

Fak 24.3.2022 8:55



Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Nepriame vydavky

Konkrétny ciel:

Podporné aktivity:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

ITMS s

**
*x

1.2.29 - Pedagogicky zamestnanec ¢.
10 - Konverzacia v ruskom jazyku -
odvody

Projekt

1.2.30 - Pedagogicky zamestnanec ¢.
11— Povedz mi ¢o ¢itas - odvody

Projekt

1.3-512 - Cestovné nahrady

Poznamka: Naklady spojené s exkurziami Ziakov a §koleniami pedagégov

Merna jednotka MnoZstvo
1.3.1 - Ubytovanie, stravné/diéty a Projekt 1
cestovné pre frekventantov
vzdeldvania (domdce, zahranicné
cesty) **- pre Ziakov
1.3.2 - Ubytovanie, stravné/diéty a Projekt 1

cestovné pre frekventantov
vzdeldvania (domdce, zahranicné
cesty) **- pre pedagogov

1.4-112 - Zasoby
Poznamka: Skoliaci material a potreby, dopInenie knizniéného fondu

Mernd jednotka MnozZstvo
1.4.1 - Skoliaci materiél a potreby - pre  Projekt 1
Ziakov
1.4.2 - Skoliaci materiél a potreby - pre  Projekt 1
kluby
1.4.3 - Doplnenie kniZni¢ného fondu Projekt 1
pre Ziakov
1.4.4 - Pedagogické kluby - ¢asopisy, Projekt 1
publikacie, materialy
1.5- 518 - Ostatné sluzby
Poznamka: Skolenia pre pedagégov zabezpedené dodavatel'sky
Merna jednotka Mnozstvo
1.5.1 - KURZ Pocitacovych zrucnosti Projekt 1
pre pedagdgov ECDL
1.5.2 - KURZ Komunikacnych zruc¢nosti  Projekt 1
pre pedagdgov
1.6 - 352 - Poskytnutie dotacii, prispevkov voci tretim osobam
Merna jednotka MnozZstvo
1.6.1 - Prispevky pre frekventantov Projekt 1
(napr. transfer jednotlivcovi alebo
skole)
1.7-910 - Jednotkové vydavky
Merna jednotka MnozZstvo
1.7.1 - Standardné stupnica Projekt 1

Jjednotkovych nakladov - typ I.

312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujtc potreby

trhu prace

1. 312AGT6P0001 - Podporné aktivity

1.1 -902 - Pausalna sadzba na nepriame vydavky urcené na zaklade
nakladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)

Mernd jednotka

1.1.1 - Pausalna sadzba Projekt

Predmet podpory
24.3.2022 8:55

Mnozstvo

1

496,00 € 496,00 €

521,60 € 521,60 €
21188,04 €

Jednotkova suma Suma
12 268,80 € 12 268,80 €
891924 € 891924 €
9900,60 €

Jednotkova suma Suma
511225€ 511225€
128835 € 128835 €

2 000,00 € 2 000,00 €
1500,00 € 1 500,00 €

2 409,07 €

Jednotkova suma Suma
1709,07 € 1709,07 €

700,00 € 700,00 €

6 800,00 €

Jednotkova suma Suma
6 800,00 € 6 800,00 €

22 048,00 €

Jednotkova suma Suma
22 048,00 € 22 048,00 €

Celkova vyska opravnenych vydavkov

672181 €

672181 €
Opravneny vydavok

672181 €

Jednotkova suma Suma

672181 ¢€ 672181 €

9z10



8.2 Rozpocty partnerov

Nevztahuje sa

8.3 Zazmluvnena vyska NFP

Celkova vyska opravnenych vydavkov:

Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujtice prijem:

Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a SR:
Maximalna vyska nenavratného finanéného prispevku:

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela:

ITMS .*‘**' Predmet podpory
Fpn® 24.3.2022 8:55

144 607,99 €

0,00 €

95,0000 %

137 377,59 €

723040 €

10z10
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EUROPSKA UNIA i MINISTERSTVO

Eurdpsky socialny fond 00 OPERACNY PROGRAM SKOLSTVA. VEDY,
Europsky fond © © @ 'UDSKE ZDROJE VYSKUMU A 5PORTU
regionalneho rozvoja SLOVENSKE] REPUBLIKY

Rozpocet projektu a komentar k rozpo¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Al _____ 68 | __________®&| =8/ ¢ | o | ¢ | F-D*E | ______________o¢ ________________________| . | o [ . | __K__]
EUR

1. Nepriame vydavky

pausalna sadzba zahffia nepriame vydavky suvisiace s riadenim a administraciou projektu - t.j. nepriame
personalne vydavky (hlavny manazér projektu, manazér publicity, pracovnik IKT, pravnik, ekonomicky
persondl - ctovnik, personalista, osoba vykonavajiica VO); najom priestorov, cestovné nahrady, spotrebny
material, stravné, externé sluzby (napr. pravne sluzby; zabezpegenie VO), vydavky na informovanic a
902 - Pausdlna sadzba na publicitu atd’. Vyska pausalnej sadzby je stanovena vo vyzve.
nepriame vydavky uréené nal
zdklade nakladov na|
zamestnancov (nariadenie|

1.1|pauddlna sadzba 1303/2013, ¢1. 68 ods. 1, pism. b) 637033 projekt 1 672181 672181 1
1. | Spolu 672181
2.1.1.|zariadenic a vybavenie (bezny vydavok) 112 - Zasoby| 633002/633004 ks 0] 0,00} 0,00
30 kusov PC 21692,40,-30 kusov monitor 2 793,90-,30 kusov klavesnica 449,10-30 kusov mys 260,70-, Dotyk
022 - Samostatné hnutel'né veci a| obrazovka 75 vrétane stojanu 4 840,44,- TV dotykovy panel 32 podstaveom 1 569,-€
zariadenic a vybavenie (kapitalovy vidavok) stibor hnutelnych veci| 713002/713004|Projekt 1 30 728,43 30 728,43 1]
licencia (bezny vydavok) 112 - Zasoby 63018(ks 0] 0,00} 0,00
licencia (kapitalovy vydavok) 014 - Ocenitelné prava; 711004 0] 0,00} 0,00
. |softvér (bezny vydavok) 112 - Zasoby| 635009/633013 0] 0,00} 0,00
softvér (kapitdlovy vydavok) 013 - Softvér 711003 0] 0,00} 0,00
Tné (doplnit) projekt 0| 0,00
2.2.1.[Odpisy dlhodobéh ¢ho_majetku 551 - Odpisy| mesiac [ 0,00} 0,00
2.2.2.|Odpisy dihodobého hmotného majetku 551 - Odpisy| mesiac 0 0,00 0,00
2.|Spolu 30 728,43
Polozka obsahuje hrubt mzdu zamestnanca na zaklade pracovnej zmluvy. Projektovy manaZér- pracovnd
naplii: zodpoveda za implementiciu projektu v silade so zmluvou o NFP a v sillade s casovym
har aktivit projektu 4 za naplhanie meratelnych ukazovatelov projektu, koordinuje
monitorovanie projektu, publicitu projektu ako aj verejné obstardvanie v ramei projektu. Zodpoveda za
komunikéciu s SO, pripravu monitorovacich sprav, koordinuje vietky Ciastkové ilohy pocas
610620 implementécie projektu. Celkové mnoZstvo odpracovangch hodin na projekte 400 hod. Cena obvykld v
3.1.1.Projektovy manazér 521 - Mzdové vydavky 637027 osobohodina 400 21,59 8 636,00]danom mieste a Case a stanovena na ziklade prieskumu trhu. 1




Prirucka pre Ziadatela OP L'Z verzia 6.0

Priloha ¢. 1a

3.1.2.

Finanény manazér

521 - Mzdové vydavky

610620

6370:

400!

18,89

7/556,00!

Polozka obsahuje hrubli mzdu zamestnanca na zéklade pracovnej zmluvy. Finanény manazér- pracovné
néplit: zodpoveds za riadne finanéné riadenie projektu v siilade so schvélenym rozpoctom, zodpovedd za
erpanic polozick rozpottu v stlade s a asovym har dpoveds za pripravu
Ziadosti o platbu spolu s podpornou éciou, sleduje opré ¢ jednotlivych vydavkov rozpoctu
a sprévnost’ iétovngch operécii. Celkové mnozstvo odpracovanych hodin na projekte 400. Cena obvykla v
danom mieste a Sase a stanovend na zaklade prieskumu trhu.

521 - Mzdové vydavky

610620
637027

osobohodina

400

12,15

Polozka obsahuje hrubii mzdu zamestnanca na ziklade pracovnej zmluvy. Administrativny pracovnik-

b & ndpli: vykondva podporu projektu, spracoviva podklady pre
projektu v silade s Gasovym har arozpottom projektu, admi
pre spracovanie Ziadosti o platbu, moni ich sprév,
Celkové mnozstvo odpracovangch hodin na projekte 400. Cena obvykld v danom micste a

ivna priprava p
podkladov pre d&tovnictvo projektu.

s¢ a

4 860,00

4 na zéklade prieskumu trhu/tarifn¢ho platu

pracovnik

4.[Manazér monitorovania

. [Stadrnd stupnica jednotkovych nikladov - typ I

521 - Mzdové vydavky

910 - Jednotkové vydavky

610620
637027/

642014/

osobohodina

projekt

300

Polozka obsahuje hrubli mzdu zamestnanca na ziklade pracovnej zmluvy. Manazér monitorovania-
pracovna néplii: vykondva priebezné sledovanie pokroku projektu, zodpovedi za vypracovanie
monitorovacich sprav projektu (mimoriadne monitorovacie sprivy, vyrogné sprévy, zaveretni spravu),
zodpovedi za koordindciu v¥stupov projektu, koordinuje pricu jednotlivych élenov timu, monitoruje
Ginnost’ a vystupy pedagogického Klubu. Celkové mnoZstvo odpracovangch hodin na projekte 300. Cena
obvykld v danom mieste a Sase a stanovend na ziklade prieskumu trhu/tarifného platu

3.2.2.

Stadm

tupnica jednotkovych nékladov - typ I

910 - Jednotkové vydavky|

642014

projekt

3.2.3.

..... dalsie (doplnit)

4. pedagégov Obchodnej akadémie

Spolu

enie IKT, jazykovej,
Citatel'skej a finan&nej gramotnosti Ziakov a

25 909,00

y na zaklade mzdovej

Spdsob vypottu: 2hodiny tyzdenne x 40 tyzdiov (1 Skolsky rok)*2 roky, vydavok stanoves

Ped icky &l ( N a aktivita — 637027 politiky organizicie, (vid’ 7.2 ZoNFP) hruba hodinova odmena 8,59€
4.1.1.|Finanéné akadémia ) 521 - Mzdové vydavky 610620 osobohodina 160 8,59 1374,40 ] Vydavok: 160 hodin*8,59€ = 1374,40€
Pedagogicky &1 (N 4 aktivita—
4.1.1.1|Finanéna akadémia ) 521 - Mzdové vydavky 610620{projekt 1 480,00 480,00]Odvody zamestnavatel’a k polozke 4.1.1, odvody predstavujii 34,
b dodatokk " Ssobvinost: 2hod 4 ¢
. + P P 45 )
ey k s k delads ! - ZoNER) di
¥ et p j
12176 —+947.20€
Zamestnanec bude vykonivat' pracu na ziklade dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.
Sposob vipoctu: 2hodiny tyzdenne x 40 tyzdiiov (1 Skolsky rok)*2 roky, vydavok stanoveny na ziklade mzdovej
€.2 (Mimog] 4 aktivita — 637027 politiky organizacie, (vid 7.2 ZoNFP) hrubé hodinové odmena 9,02€
4.1.2. [Prakticka ika) 521 - Mzdové vydavky 610620/ 160 9,02 1 443,20} Vydavok: 160 hodin*9,02€ = 1443,20€
Ped icky €.2 (Mimo§ aktivita
Praktickd matematika) 521 - Mzdové vydavky 610620 projekt 1 504,00} 504,00 |Odvody zamestnavatela k polozke 4.1.2, odvody predstavuji 3
| dodatokk " St 2hoding- 5
P + P y-taden
)53 roky—vidavol - ra-riklac sk e
3 ¥ 5}
26— 362206
Zamestnanec bude vykondvat’ pricu na ziklade dohdd o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru.
Sposob vipoctu: 2hodiny tyzdenne x 40 tyzdiov (1 Skolsky rok)*2 roky, vydavok stanoveny na ziklade mzdovej
Ped icky &3 ( N a aktivita - 637027 politiky organizicie, (vid’ 7.2 ZoNFP) hruba hodinovi odmena 6,31€
4.1.3.[Cestovanim za poznanim) 521 - Mzdové vydavky 610620 osobohodina 160 6,31 1009,60] Vydavok: 160 hodin*6,31€ = 1009,60€
gogicky €3 ( 4 aktivita -
4.1.3.1| Cestovanim za poznanim) 521 - Mzdové vydavky 610620| projekt 1 353,60) 353,60]Odvody zamestnavatel'a k polozke 4.1.3, odvody predstavuji 34,
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St 2hodiny- 55 40 5 adiov-(-Skolsks

hodi

Zamestnanee bude vykonévat précu na ziklade dohdd o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru.
Sposob vipottu: 2hodiny tyZdenne x 40 tyzdiiov (1 $kolsky rok)*2 roky, vidavok stanoveny na ziklade mzdovej

P N a aktivita 637027 politiky organizicie, (vid' 7.2 ZoNFP) hruba hodinovi odmena 9,24€
4.1.4.[Sp 521 - Mzdové vydavky! 610620 osohohodin: 160 9,24 1 478,40 Vydavok: 160 hodin*9,24€ = 1478,40€
F y ¢4 (M 3 a aktivita —
4.1.4.1|Spracovanie informécii na po¢itaci) 521 - Mzdové vydavky! 610620 projekt 1 519,04 519,04]Odvody zamestnavatel'a k polozke 4.1.4, odvody predstavuji 34,95%
P’ dodatokk " st 2hoding- 5 40-t53diov-(-skolsks
¥ 7 + 7 4 s
K23 roky- davok - a-ziklad ; £72 ZoNER) Vidavek:+60-hodi
g 5 o - - +
475361204806
Zamestnanec bude vykonévat' pracu na ziklade dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.
Sposob vipoctu: 2hodiny tyzdenne x 40 tyzdiiov (1 Skolsky rok)*2 roky, vydavok stanoveny na ziklade mzdovej
I y &5 3  aktivita — 637027 politiky organizacie, (vid' 7.2 ZoNFP) hruba hodinova odmena 5,58€
4.1.5.[English skill) 521 - Mzdové vydavky 610620 160! 5,58 892,80] Vydavok: 160 hodin*5,58€ = 892,80€
Ped ks €5 ( 4 aktivita
4.1.5.1|English skill) 521 - Mzdové vydavk 610620(projekt 1 312,00 312,00)Odvody zamestnévatel'a k polozke 4.1.5, odvody predstavujii 34
" dodatolkp . St Zhoding-t5 sk
k)22 roky-sidavol J-na-ziklad . izl $722 i
292806
Zamestnanec bude vykonévat' pracu na ziklade dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.
Sposob vipogtu: 2hodiny tyzdenne x 40 tyzdiiov (1 Skolsky rok)*2 roky, vydavok stanoveny na ziklade mzdovej
; icky &6 (Mimog|  aktivita — 637027 politiky organizicie, (vid' 7.2 ZoNFP) hruba hodinovi odmena 5.99€
4.1.6.[Konverzicia v i Jjazyku) 521 - Mzdové vydavky 610620/ 160 5,99 958,40 Vydavok: 160 hodin*5.99€ = 958,40€
Ped &6 ( aktivita
4.1.6.1|Konverzacia v lick jazyku) 521 - Mzdové vydavky| 610620| projekt 1 334,40 334,40JOdvody zamestnavatel'a k polozke 4.1.6, odvody predstavuji 34,9:
5 dodatokk - st 2hoding-H:5d 46 53 K5
7 + 4 ks
)22 roky-sidavol J-na-ziklad izl 7.2 ZoNER) K i
EETTERERRE
Zamestnanec bude vykonévat' pracu na ziklade dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.
Sposob vipogtu: 2hodiny tyzdenne x 40 tyzdiiov (1 Skolsky rok)*2 roky, vydavok stanoveny na ziklade mzdovej
) icky &.7(Mimog 4 aktivita — Jazyk 637027 politiky organizicie, (vid' 7.2 ZoNFP) hruba hodinovi odmena 8.90€
4.1.7.|a Gradna aci; 521 - Mzdové vydavky 610620/ 160 8,90) 1 424,00] Vydavok: 160 hodin*8,90€ = 1424,00€
Pedagogick ¢.7(Mimoskolska aktivita — Jazyk|
4.1.7.1|a tradna ) 521 - Mzdové vydavky| 610620|projekt 1 497,60) 497,60 Odvody zamestnavatela k polozke 4.1.7, odvody predstavujit 34,
b dodatokk " bviposts: 2hod 46-55diov--skolsks
P + P )
K22 roky—sdavok st -a-ziklad & " ZoNER) k160 hodt
< ¥ et p j )
Zamestnanec bude vykonivat' pracu na ziklade dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.
Sposob vipoctu: 2hodiny tyzdenne x 40 tyzdiiov (1 Skolsky rok)*2 roky, vydavok stanoveny na ziklade mzdovej
&8 (Mimo3f 4 aktivita — 637027 politiky organizacie, (vid' 7.2 ZoNFP) hruba hodinovi odmena 6,86€
4.1.8.[Nemcina v praxi) 521 - Mzdové vydavky 616620 160! 6,86 1097,60] Vydavok: 160 hodin*6,86€ = 1097,60€
Ped icky &.8 (Mi aktivita
4.1.8.1|Nem¢ina v praxi) 521 - Mzdové vydavky| 610620] projekt 1 384,00} 384,00 Odvody zamestnavatel'a k polozke 4.1.8, odvody pred:
| dodatok k - postu: 2hoding 1554
)42 rok davok 4 ikl ¢ b 72
e ¥ H o
Zamestnanec bude vykonvat’ pricu na ziklade dohdd o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru.
Sposob vipoctu: 2hodiny tyzdenne x 40 tyzdiov (1 Skolsky rok)*2 roky, vydavok stanoveny na ziklade mzdovej
Ped icky &9 (] N a aktivita — 637027 politiky organizicie, (vid’ 7.2 ZoNFP) hruba hodinova odmena 8,85€
4.1.9.[Podnikatel'ské zruénosti) 521 - Mzdové vydavky $610626| osobohodina 160 8,85) 1 416,00 Vydavok: 160 hodin*8.85€ = 1416,00€
Pedagogicky &9 (N 4 aktivita—
4.1.9.1|Podnikatel'ské zru¢nosti) 521 - Mzdové vydavky 610620(projekt 1 494,40 494,40]Odvody zamestnévatel'a k polozke 4.1.9, odvody predstavujii 34,95%
" dodatokk " bvipost: 2hod +kolsh
P + podtr € 5
)22 roky—sidavok s o riklade existuiiee pr: " K166 hodi
2-rokys ¥ féeetp o +
Zamestnanec bude vykonivat' pracu na ziklade dohdd o pracach vykonivanjch mimo pracovného pomeru.
Sposob vypottu: 2hodiny tyZdenne x 40 tyzdiiov (1 Skolsky rok)*2 roky, vidavok stanoveny na ziklade mzdovej
€10 (Mimo3| 4 aktivita — 637027 politiky organizicie, (vid' 7.2 ZoNFP) hruba hodinovi odmena 8.8
4.1.10.| Konverzacia v ruskom jazyku) 521 - Mzdové vydavky 610620 160 8,87| 1419,20] Vydavok: 160 hodin*8,85€ = 1419,20€
F y €.10 (N N aktivita —
4.1.10.1|Konverzicia v ruskom jazyku) 521 - Mzdové vydavky 610620]projekt 1 496,00 496,00 Odvody zamestnivateTa k polozke 4.1.10, odvody predstavuju 34,95%
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by Dhodiny-t{d 40 9 3diov-(-Skelsky
podtu: - 4
" 472 ZoNEP) Vidavok—160-hodi

o t ¥

Zamestnanee bude vykond
Sposob vipottu: 2hodiny 1

 pricu na ziklade dohod o pracach vykondvangch mimo pracovného pomeru.
denne x 40 tyzditov (1 Skolsky rok)*2 roky, vydavok stanoveny na ziklade mzdovej

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborné¢ho

P icky &11 (Mi aktivita 637027 politiky organizacie, (vid' 7.2 ZoNFP) hruba hodinovi odmena 9,33€
4.1.11.|Povedz mi ¢o &itas) 521 - Mzdové vydavky, 610620| osobohodina 160 9,33] 1 492,80 Vydavok: 160 hodin*9,33€ = 1492,80€
F y [ARNE N a aktivita —
4.1.11.1| Povedz mi Co &itas) 521 - Mzdové vydavky| 610620 projekt 1 521,60) 521,60] Odvody zamestnavatela k polozke 4.1.11, odvody predstavuji 34,95% 1
[ ezfCstwentbry>s /01— — [ — 1 V7 r ey — /00— e e e

4.2.1.|Prevadzka vozidla izécie * 512 - Cestovné nihrady)| 634001 | projekt 0] 0,00} 0,00

4.2.2.| Tuzemské pracovné cesty ** 512 - Cestovné nahrady 631001 | projekt 0| 0,00} 0,00

4.2.3.|Zahrani¢né pracovné cesty v pripade potreby** 512 - Cestovné nahrady 631002 projekt 0| 0,00} 0,00

4.3.1. [personalu podl'a aktivit projektu 518 - Ostatné sluzby 637004 osobohodina 0 0,00] 0,00

4.3.2.[Tvorba vzdelavacich modulov 518 - Ostatné sluzby 637004 osobohodina 0] 0,00 0,00

4.3.3.|KURZ Potitatovych zrunosti pre pedagogov ECDL 518 - Ostatné sluzby 637004 projekt 1 1709,07 1709,07| Zékladny kurz ECDL pre 11 pedagogov * 155,37€, podra CP ( VKE)
4.3.3.1.| KURZ Komunika¢nych zruénosti pre pedagogov 518 - Ostatné sluzby 637004 Projekt 1 700,00 700,00§ 10 hodin x 35€/h*2 dni=700€ (predpoklad Stara Lesna)

4.4.1.[Najom pricstorov na realizéciu aktivity 3 518 - Ostatné sluzby 636001 | projekt 0] 0,00} 0,00,
4.4.2.[Najom ostatné¢ho majetku a lizing 518 - Ostatné sluzby 634004 projekt 0] 0,00} 0,00,
4.4.3. [personal ené dodavatel'sky)***+* 518 - Ostatné sluzby 637004 projekt [ 0,00} 0,00,
4.4.4.|Grafické spracovanic a tlag¢ ikéci 518 - Ostatné sluzby 637004 projekt 0] 0,00} 0,00,
4.4.5.{... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00] 0,00
Vlety pre deti a pedagogov krizku, 6 krizkov ma naplanované 2 témetické vylety (1 vylet v Skolskom roku),
(vypocitané ako priemer na krizok: 1022,4€/kruzok)
Naplinované vylety pre krizky:
Financna akadémia
Cestovanim za poznanim
Spracovanie informacii na pocitaci
English skill
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov Jazyk a tiradnd komunikacia
45.1. ia (domace, i¢né cesty) ** - pre Ziakov 512 - Cestovné nahrady 631001 | projekt 1 12 268,80 12 268,80 i ské zrucnosti
Naplanované skolenie ugitefov UCITEN NIE JE GOOGLE - Rok 2020: skolenie 17 ucastnikov x
60€/noc ubytovanie+ doprava pre 17 icastnikov x cestovny listok KE-BA 28,98€+ BA-Senec 2€ a spit’
Rok 2021:  3skolenie 17 ugastnikov x 60€/noc ubytovanie+ doprava pre 17 ucastnikov x cestovny listok KE-BA
28.98€+ BA-Senec 2€ a spiit’ Naplinované skolenie ugitelov KOMUNIKACNE ZRUCNOSTI (2 dni) - Rok 2020
Skolenie 17 icastnikov x 60€/noc ubytovanie+ doprava pre 17 Gcastnikov x cestovny listok TrebiSov-Stard lesna 9,80
aspif -+ Stravné pre 17 tcastnikov 17#11,60  Naplanované skolenie ugitefov ECDL (2 dni) - Rok 2020:
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov skolenie 11 dastnikov x 60€/noc ubytovanie+ doprava pre 11 téastnikov x cestovny listok Trebisov - KE 3.2 a spit’
45.1.1 avania (doméce, i¢né cesty) ** - pre pedagdgov 512 - Cestovné néhrady 631001 | projekt 1 8 919,24 8 919,24+ Stravné pre 11 Géastnikov 11*11,60
Skoliaci material potrebny na vyucbu v ramei mimoskolskej ¢innosti pre 10 krizov na dva roky, mesaéne skoliaci
4.5.2.|Skoliaci material a potreby - pre ziakov 112 - Zasoby 633006 projekt 1 5 112,25| 5 112,25 | material na kriizok 21,30€
4.5.2.1. | Skoliaci materiél a potreby - pre kluby 112 - Zasoby| 633006 projekt 1 1288,35) 1 288,35 | Kancelarsky materidl potrebny na pracu 2 Klubov na dva roky
Prispevky pre (napr. transfer j 352 - Poskytnutie dotécii,
4.5.3.[alebo skole) prispevkov vodi tretim osobdm 642014 projekt 1 6 800,00} 6 800,00 Ucastnicky poplatok na odbornej i ugitel” nie je Google pre 17 ticastnikov * 200€/poplatok*2 roky
.| Doplnenie éného fondu pre ziakov 112 - Zasoby 633009 projekt 1 2000,00f 2000,00| 1000€/rok *2 roky (spolu pre vietky kriizky) Kniznicny fond - atlasy, Casopisy, broziry
1.|Pedagogické kluby - Casopisy. publikacie, materialy 112 - Zasoby 633009 projekt 1 1500,00 1 500,00 | Nékup odbornej literatiry, Casopisov a pod.
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Zémerom projektu je vytvorenie dvoch pedagogickych klubov : Klub 1 - Vicobecné predmety- klub s pisomnym
vistupom mé 7 Elenov a Klub 2 - Odborné predmety- klub s pisomnym vjstupom mi 6 lenov. Clenovia
pedagogického klubu sa bud stretévat’ dvakrét mesa¢ne pricom dizka jedného stretnutia bude 3 hodiny, tzn. 6. hod
za mesiac. Celkovy’ poet jednotiek hlavnej aktivity projektu v riimei Skolskgch rokov je nasledovny:

Skolsky rok - 202012021 - 1. a I1. polrok 30 hodin * 14 &lenov = 420 hodin + (2x50 hodin na tvorbu pisomného
vistupu) = 520 hodin * 2 (2 polroky) = 1040hodin

Skolsky rok - 2021/2022 - 1. a II. polrok 30 hodin * 14 &lenov = 420 hodin + (2x50 hodin na tvorbu pisomného
vistupu) = 520 hodin * 2 (2 polroky) = 1040hodin  Vydavky: 1040+1040 = 2080 hodin * 10,60(podra SSIN) =
4.6.1.|$tadrna stupnica jednotkovych nikladov - typ 1. 910 - Jednotkové vydavky 642014 | projekt 1 22 048,00 22 048,00]22048€ 1

Pausilna sadzba na hradu ostatnych vydavkov projektu - max. 40% z priamych personélnych vdavkov.
Vyska pausélnej sadzby je stanovend vo vyzve.

vydavky projektu (nariadenic
4.7.1.|pausélna sadzba 1303/2013, ¢&1. 68b) 637033 | projekt 0 0,00} 0,00
4] Spolu 81 248,75

Riadenie rizik (ak relevantné)

930- Rezerva na nepredvidané,
X.1|Rizikova prirazka vydavkyl| projekt 0 0,00 0,00

X

Spolu 0,00

KOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU 144 607,99

Reilne limity rozpottu Maximilne

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Sumav EUR V% limity
Nepriame vy
stanovené v l’j ‘75/20 F A B
sinej | 1303/2013, 1. 68 ods. 1, pism. b)
konkrétnej 1
9
15.00%| o veyzva
ni
6721,81
2 . : P = priamych vidavkov
b @ didaktické p cez kritové 3072843 22,28%
\financovanie z ERDF (priame vydavky) stanovené v
2a. i i ie a didaktické p ; (priame 0.00% ktmkwmefa z priamych vydavkov
vydavky) - vritane kriZového financovania 0,00 ’
i = priamych vidavkov
Doddvky na priame vydavky 2 409,07 1,74%
4. |Rizikovd privizka 0,00 5,00% |z celkovych opravnenych vidavkov
P 0,00%
Poznimky (zmena textu poznimok je povoleni len pr ikom RO/SORO v odé yeh pripadoch):
*Preplatenic PHM podra spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla ého do majetku ficie na Enenie p jeh ciest
##V pripade pouitia st é ého vozidla ého je oprévnené vo vyske cestovného verejnou dopravou; cestovné néhrady v silade s platngmi limitmi v zmysle Prirugky pre Ziadatel'a a zdkona o cestovnych nihradich

*#+#+Ziadatel uvedie Sislo aktivity podTa podrobného opisu projektu. Nicktoré vydavky mdZu byt zapojené vo viacerjeh aktivitdch stcasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerjch aktivitich)
ey davok nesmie by duplicitng vo vztahu k vydavkom zahmutym v polozkéch cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v pinej vyske. Pri odbornom personile je mozné aplikovat iba na ziklade pracovnoprévnych vztahov (zamestnane - prijimatel). V pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatef sa
vydavky neuhradzaji

Hlavni poloZka A3 (ako aj Ad, A5, atd) je zahrnuté do priamych vydavkov rozpottu.
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