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DODATOK C.2 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRISPEVKU

uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zdkona €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zdkona €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
v zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zékona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov a v zmysle zakona
¢.528/2008 Z. z. opomoci apodpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskorsich predpisov

CISLO ZMLUVY: 134/2010/2.2/OPVaV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku, registraéné cislo
Dodatku 134/2010/2.2/0PVaV/D02 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8
bod 1 Prilohy ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku - Vseobecné
zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku (dalej len
»VZP*) medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenské republika
ICO: 00164381
DIC: 2020798725
konajuci: Ing. Eugen Jurzyca

, 71
v zastupeni

nazov: Agentura Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre
Strukturdlne fondy EU

sidlo: Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

ICO: 31819494

DIC: 2022295539

konajuci: Ing. Alexandra Drgova, PhD.

na zaklade splnomocnenia zo dia 13. 12. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu
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Prijimatel’
nazov: VUIE, a.s.
sidlo: Okruzna 5, 918 64 Trnava
zapisany v: Obchodnom registri OS Trnava, Odd.: Sa, vl. ¢.: 164/T
zo dia 21. 04. 1994
konajuci: Ing. Zoltan Harsanyi, PhD., Ing. Peter Liska, Ing. Roman Gulas,
Ing. Matej Korec, MSc., PhD.
ICO: 31450474
DIC: 2020392539
banka:
Cislo G¢tu (vratane predcislia) a kod banky
zhlohovéplatby:”  a)
b)
predfinancovanie’ a)
b)
refundacia:’ a)

(d’alej len ,,Prijimatel™)

(d’alej aj ,,Zmluvné strany*)

Clanok 1

Poskytovatel' a Prijimatel’ sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nendvratného
finan¢ného prispevku ¢. 134/2010/2.2/OPVaV (dalej len ,,Zmluva®), kéd ITMS Projektu
26220220145 v zneni Dodatku ¢. 1 — registracné ¢islo Dodatku 134/2010/2.2/0OPVaV a
Usmernenia Poskytovatel’a €. 4 zo dna 21. aprila 2011, uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

(1) V prilohe &. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP“ sa tabul’ka ,,Casovy ramec realizacie
Projektu‘ nahradza novou tabul’kou ,,Casovy ramec realizacie Projektu®.

Nova tabulka je prilohou €. 1 k Dodatku €. 2.
Priloha €. 1 k Dodatku €. 2 sa stdva neoddeliteInou sucastou Zmluvy.

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Aksa nehodi, preciarknite

4 , v .
Ak sa nehodi, preciarknite
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V prilohe ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabulka ,,Rozpocet projektu
a komentar k rozpoCtu projektu pre prioritné osi €. 1 az 4 OP VaV* nahradza novou
tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu pre prioritné osi ¢. 1 az 4
OP VaV*,

Nova tabulka je prilohou ¢. 2 k Dodatku ¢. 2.
Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 2 sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.

Priloha ¢. 4 Zmluvy ,,Prehlad aktivit projektu® sa nahrddza novou prilohou
,Prehlad aktivit projektu®.

Novy prehl'ad aktivit projektu je prilohou €. 3 k Dodatku ¢. 2.
Priloha ¢. 3 k Dodatku €. 2 sa stava neoddelitel'nou sucastou Zmluvy.

Priloha ¢. 5 Zmluvy - ,,Zmluva o partnerstve® sa meni na zaklade Dodatku ¢. 2
k Zmluve o partnerstve, ktory tvori prilohu tohto Dodatku.

Dodatok ¢. 2 k Zmluve o partnerstve sa stdva neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.

Clanok 3

Pre ucely tohto Dodatku sa vSeobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP“,
Zmluva o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,,Zmluva
o poskytnuti NFP* a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako
,.Zmluva®.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho
obsahu a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatocne jasné, urCité a zrozumitel'né, vyjadrujice ich slobodni a védznu volu.
Podpisujice osoby su opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho
podpisali.

Tento Dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechdva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku ulozeného u
Poskytovatera.

Tento Dodatok nadobuda ucinnost dilom nasledujucim po dni zverejnenia
Poskytovatelom v Centralnom registri zmlav.

Tento Dodatok sa stdva neoddeliteI'nou sti¢astou Zmluvy.
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Za Poskytovatel’a v Bratislave, dia:

Podpis: .ccoeeiiiie,
Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastapew’ Poskytovatela
Ing. Alexandra Drgova, PhD.

Za Prijimatela v Trnave, dna:

Podpis:
Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zéstapen’ Prijimatel’a

Ing. Peter Liska

Za Prijimatel’a v Trnave, dna:

Podpis: e,
Meno a priezvisko $tatutirneho organu/zéstupes’ Prijimatela

Ing. Roman Gulés

Prilohy:
Priloha ¢. 1: Casovy ramec realizacie Projektu

Priloha €. 2: Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu pre prioritné osi ¢. 1 az 4 OP
VaV

Priloha €. 3: Prehl’ad aktivit projektu
Priloha €. 4: Dodatok ¢. 2 k Zmluve o partnerstve

5 Ak sa nehodi, preciarknite
6 Ak sa nehodi, preciarknite

7 Ak sa nehodi, preciarknite
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Priloha ¢. 1 Dodatku ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP — Casovy ramec realizacie Projektu

PREDMET PODPORY NFP

6. Casovy ramec realizacie Projektu

Nézov aktivity Zaciatok realizacie aktivity Ukongenie realizacie
(MM/RRRR) aktivity (MM/RRRR)
Hlavné aktivity (max. 100 znakov pre kazdu aktivitu)
1.1 Vyskum Urovni expozicie 0sob elektromagnetickému polu v Trnavskom 01/2011 04/2012
kraji
1.2 Vyskum drovni expozicie osob elektromagnetickému polu v Nitrianskom 01/2012 12/2012
a TrenCianskom kraji
1.3 Vyskum drovni expozicie 0séb elektromagnetickému polu v Zilinskom 01/2013 12/2013
a Banskobystrickom kraji
1.4 Viyskum drovni expozicie 0sdb elektromagnetickému polu v PreSovskom 01/2014 12/2014
a KoSickom kraji
2.1 Vyskum vplyvu stavebnych objektov na rozloZenie elektromagnetického 01/2011 12/2014
pola
Podporné aktivity
Riadenie projektu 01/2011 12/2014
Publicita a informovanost 01/2011 12/2014




Sumarny rozpotet projektu a komentar k rozpoétu projektu (v EUR) PRE ZIADATELA A VSETKYCH PARTNEROV

Nazov poloZKy rozpoc¢tu

Ciselnik
skupiny
vydavkov

jednotiek  Jednotkova
cena (max.

(:ena)1

Vydavky projektu
spolu

Opravne

né Opravn
vydavky  ené
projektu vydavky
spolu po projektu
FA, resp. spolu po

po odpocte
odpoéte DPH

DPH

(¢islo aktivity v Opise

projektu F1)°

VUJE

Technicka
univerzita v
Kosiciach

4 1 5 /5 | < | 0 | £ |\ fp=oc |\ F2 \ /3 L ¢ [ /7 | / | J |

Zariadenie a vybavenie

. projektu

Nakup zariadenia, vybavenia,
strojov, pristrojov a

.|laboratornych zariadeni

ks

EUR

0,000

EUR

0,00

EUR EUR

0,00 0,00

0,00

0,00

Porovnavaci spektralny
analyzator

713004

21 500,000

21 500,00

0,00 0,00

TUKE: Porovnavaci spektralny analyzator. Bude sluzit’ na monitorovanie vplyvu EMI znecistenia.
Minimmalne technické parametre: frekvenény rozsah od 9kHz do 8GHz, s predzosiliiovacom a
tracking generatorom a VSWR bridge.

2.1

0,00

21 500,00

Stiprava sond na meranie
elektrického a magnetického

.|blizkeho pola

713004

3 400,000

3 400,00

0,00 0,0

=

TUKE: Suprava sond na meranie elektrického a magnetického blizkeho pol'a. Bude slizit' na
meranie emisii blizkeho elektrického a magnetického pol'a od 30MHz do 3GHz. Minimalne
technické parametre: frekvenény rozsah od 30 MHz do 3 GHz, s predzosiliiova¢om 100 kHz to 3
GHz, 20 dB s napajacim zdrojom 100 - 230 V pre sondu pol'a.

2.1.

0,00

3 400,00

.|4-vodi¢ova siet

713004

9 550,000

9 550,00

=]

0,00 0,0

TUKE: Pocas projektu bude sluzit’' na porovnavacie merania EMI v napéjacej sieti. Minimalne
technické parametre: frekvenény rozsah od 9kHz do 30 MHz, 25A menovity prud, vzdialené TTL
ovladanie.

2.1

0,00

9 550,00

1.1.14.

Sada pre meranie EMI

713004

ks

113 000,000

113 000,00

=]

0,00 0,0

TUKE: Pocas projektu bude slizit’ na presné merania EMI rozloZenia v priestoroch s ¢lenitymi
stavebnymi objektmi. Minimélne technické parametre: Spektralny analyzator 20 Hz - 26.5 GHz , -
145 - +30 dBm, RBW 1 Hz - 50 MHz, TFT farebny monitor; predzosiliiova¢ 20 dB, 3.6 - 26.5 GHz;
Elektronicky utlmovy ¢len od 0 do 30 dB, predzosiliiova¢ 20 dB, 10MHz-3.6 GHz; tienena indukéna
sonda 5 Hz-10 MHz; RF koax.kéabel 0.2m; aktivna ty¢ova anténa 9 kHz - 30 MHz + napajaci zdroj;
Bikonicka anténa

20MHz to 300MHz, N-female + adaptér pre stojan; Log-Periodicka Sirokopasmova anténa 200MHz
az 1300MHz + adaptér pre stojan; Double-ridged vlnovodna rohové anténa 800 MHz to 18 GHz,
linearne polarizovana; dreveny stojan pre uchytenie antén pre EMI merania; kable + adaptéry; EMI
meraci softver a EMI autotest

2.1

0,00

113 000,00

1.1.1.5.

Analégovy generator

713004

ks

6 250,000

6 250,00

0,00 0,00

TUKE: Signalny generator bude sluzit’ ako zéklad na generovanie vf EM pol'a. Minimalne technické
parametre: frekvenény rozsah of 100kHz do 1GHz.

2.1

0,00

6 250,00

1.1.1.

N

Elektrometer

713004

ks

9 550,000

9 550,00

TUKE: Pocas projektu bude sluzit' na rieSenie EMI v navrhovanom pracovisku. Minimalne
technické parametre: prud od 1fA do 20mA, vnutorny DC zdroj 1kV, s pripojenim IEEE488.

2.1.

9 550,00

1.1.1.8.

Zdroj pre napajanie
laboratdrnych pristrojov

713004

ks

6 000,000

6 000,00

0,00 0,00

TUKE: Pocas projektu bude sluzit’ na napajanie presnych meracich pristrojov, umiestnenych v
navrhovanom pracovisku. Minimalne technické parametre: programovantelny, extrémne nizke
harmonické skreslenie, vykon 1250VA, 50Hz, regulécia napétia 0-230V.

2.1

0,00

6 000,00

.| Zosilovaé

713004

24 000,000

24 000,00

=]

0,00 0,0

TUKE: Bude sluzit’ na zosilnenie vf signalu pre vytvorenie poZzadovaného EM pol'a. Minimalne
technické parametre: 10kHz-1GHz, 50W, s vf anténou, kablami a prisugenstvom.

2.1

0,00

24 000,00

1.1.1.10.

3-kanalovy Gauss/Tesla meter.

713004

13 500,000

13 500,00

0,00 0,00

TUKE: Gauss/Tesla meter 3-kanalovy s tromi nezavislymi sondami vyuzivajucimi Hallov jav pre
meranie magnetickej indukcie (pre uréenie bludnych magnetickych poli v blizkosti citlivych
pristrojov;

zistovanie zdrojov elektromagnetickej interferencie; revizie a navrh feromagnetickych materialov
vhodnych pre elektromagnetické tienenie).

Pristroj umoZziujiici merat’ stacionarne i nestacionarne polia. Minimalne technické parametre:

* Frekven¢ny rozsah min. 50 kHz

« Napégjanie z distribu¢nej siete 230 V

« Kalibrovany

* Rozsah (podl'a typu pouzitych sond) od 1 mikro Tesla az po 30 Tesla

* Sondy pre meranie v celom rozsahu pristroja

* Moznost’ teplotnej kompenzacie sond

* Prepojenie s PC prostrednictvom RS232 alebo USB

* Rozsah prevadzkovych teplot od 0°C do +50°C

* Pocet prenesenych vzoriek do PC min. 100/s

2.1

0,00

13 500,00




TUKE: Pristroj na expertné meranie NF magnetického a elektrického pol'a. Minimélne technické
parametre: Magnetické pole: od 10nT do 1 T, elektrické pole: 1V/m do 30kV/m, frekvencia: od DC
1.1.1.11.|LCD graficky displej 713004 |ks 1 6 000,000 6 000,00 0,00 0,00]do 400 kHz . 2.1. 0,00 6 000,00
1.1.2.|Software ks 0] 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Univerzalny programovy systém TUKE: Softvér sluziaci na vypoéty a analyzy elektromagnetickych poli. Minimélne technické
pracujiici s metodou koneénych parametre: softvér umoziujici komplexné analyzy linedrnych a nelinearnych nestacionarnych troj-
1.1.2.1.|prvkov 711003 |ks 1 65 000,000 65 000,00 0,00] 0,00]dimenzionalnych systémov elektrodynamiky metddou koneénych prvkov. 2.1. 0,00 65 000,00
Univerzalny programovy systém TUKE: Softvér sluziaci na vypoéty a analyzy elektromagnetickych poli. Minimélne technické
pracujiici s metodou koneénych parametre: softvér umoziujici komplexné analyzy linedrnych a nelinearnych nestacionarnych troj-
prvkov - odl'ah&ena verzia pre dimenzionalnych systémov elektrodynamiky metodou kone¢nych prvkov. Moznost instalacie
1.1.2.2.|vyskum a vyuku 711003 |ks 1 5 000,000 5 000,00 0,00 0,00]softvéru na beznych PC v poéte min. 25. 2.1. 0,00 5000,00
1.1.3.|Licencie ks 0] 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.4.|Vytvaranie pocitatovych sieti projekt 0 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.5.[Nakup IKT ks 0] 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TUKE: Pracovna stanica pozostavajuca z dvoch pocita¢ov sliiziaca na prevadzku softvéru na
simuléciu elektromagnetického pol'a. Minimélne technické parametre: 2x 64-bit operatny systém, 2x
mikroprocesor 8MB/1333 QC CPU-1, 2 x opera¢na pamat’ 96GB (12x8GB) DDR3-1333 ECC Reg
RAM, 2x graficka karta NVIDIA Quadro FX4800 1.5GB PCle Graphics, 6 x harddisk 300GB, 6 x
USB port, 2 x opticka mys, 2 x optické zariadenie SATA Blu-ray Writer 1st Drive, LAN: 2 x
Broadcom 5761 Gigabit PCle NIC, 2 xIEEE 1394b FireWire PCle Card, 2 x 24-inch LCD Monitor,
1.1.5.1.|Pracovna stanica 713002 ks 1 30 000,000 30 000,00 0,00] 0,00}4-ro¢na podpora pre opera¢ny systém. 2.1. 0,00 30 000,00
Dalsie polozky podr'a charakteru
.|projektu 0] 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Odpisy dlhodobého hmotného
1.2.1.|majetku - (nazov) projekt 0 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
'VUJE: Monitorovacia stanica elektromagnetického pol'a bude vyuzivana aj v ramci aktivity 1.2, 1.3
a 1.4. Obstaravacia cena je 18 500 €. Doba odpisovania je 4 roky. Pocas projektu sa bude odpisovat’
43 mesiacov. Mesacny odpis je 385,42 €. Odpis za 43 mesiacov je 385,42x43=16573,06 €.
Selektivna monitorovacia stanica elektromagnetického pol'a vybavena komunikacnym a
vyhodnocovacim softvérom, umoziujica bezdrotovy prenos Gidajov a dialkové nastavovanie
monitorovacej stanice vratane posielania nastavenych alarmov s nasledovnymi minimélnymi
technickymi poziadavkami:
« frekven¢ny rozsah 75Mhz az 3 GHz
* napajanie z distribu¢nej siete 230 V a sucasne solarnymi panelmi
« kalibrovana
« izotropicka meracia anténa
« dynamicky rozsah od 0,01 do 300 V/m
« pret’azitelnost’ — min. do 500V/m
« citlivost’ - 0,01 V/m
* pocet programovacich kanalov — min 10
« rozsah prevadzkovych teplot od -10°C do +50°C
« krytie — min. IP54
Monitorovacia stanica « namerané vysledky — efektivna aj maximélna hodnota s nastavite'nym rozsahom spriemerovania
1.2.1.1.|elektromagnetického pola 901 projekt 1 16 573,060 16 573,06 0,00 0,00}(do 6 min.) 1.1. 16 573,06 0,00]




Selektivny meraci pristroj na
meranie vysokofrekvenéného

VUJET SeleKlivily meracl prisiroj na meranic vySOKOITeKVencneno eleKiromagnetickeno pola bude
vyuzivany aj v ramci aktivity 1.2, 1.3 a 1.4. Obstaravacia cena je 33 000 €/ks. Doba odpisovania je 4
roky. Pocas projektu sa bude odpisovat’ 43 mesiacov. Mesacny odpis je 687,5 €/ks. Odpis za 43
mesiacov je 687,5x43=29562,5 € na jeden ks. Celkovo 2x29562,5=59125 €. Minimalne technické
poziadavky:

« kompaktné prevedenie pristroja

* moznost’ vymeny meracej sondy

« pripojenie meracej sondy pomocou vf kabla cez 50 Q-vy N konektor alebo ekvivalent

« meraci rozsah od 100 kHz do 6 GHz

* izotropne meranie

* dynamicky rozsah od 0,2 mV/m do 200 V/m

« minimalna dizka prevadzky na jedno nabitie batérie — 2,5 hod.

* pozadovany format vysledkov: efektivna, maximalna a minimalna hodnota v nasledovnych
jednotkach V/m, A/m, W/m2, mW/cm2 s nastavitelnym rozsahom spriemerovania (do 6 min.) a
zaznamom GPS

» mechanické namahanie pri prevadzke — min. trieda 7M3 podl'a IEC 60721

* odolny vo¢i poveternostnym vplyvom

« komunikaény softvér

« odolny voci elektromagnetickym poliam podl'a EN 61326-1:1997 a EN 61326/A1:1998

1.2.1.2.|elektromagnetického pola 901 ks 29 562,500 59 125,00 0,00 0,00 1.1. 59 125,00 0,00
VUJE: Sirokopasmovy meraci pristroj bude vyuZivany aj v ramci aktivity 1.2, 1.3 a 1.4.
Obstaravacia cena je 12 500 €. Doba odpisovania je 4 roky. Pocas projektu sa bude odpisovat’ 43
mesiacov. Mesaény odpis je 260,42 €. Odpis za 43 mesiacov je 260,42x43=11198,06 €. Minimalne
technické poziadavky:
« kompaktné prevedenie pristroja
* moznost’ vymeny meracej sondy
« pripojenie meracej sondy pomocou vf kabla cez 50 Q-vy N konektor alebo ekvivalent
« meraci rozsah od 3 MHz do 18 GHz
* izotropne meranie
* dynamicky rozsah od 0,2 mV/m do 200 V/m
* pozadovany format vysledkov: efektivna, maximalna a minimalna hodnota v nasledovnych
jednotkach V/m, A/m, W/m2, mW/cm2 s nastavitel'nym rozsahom spriemerovania (do 6 min.) a
zaznamom GPS
» mechanické namahanie pri prevadzke — min. trieda 7M3 podla IEC 60721
« odolny vo¢i poveternostnym vplyvom
* odolny voci elektromagnetickym poliam podl'a EN 61326-1:1997 a EN 61326/A1:1998
+ minimalna dizka prevadzky na jedno nabitie batérie - 4hod.

1.2.1.3. girokopésmovﬁ/ meraci pristroj 901 projekt 11 198,060 11 198,06 0,00 0,00]* komunikaény softvér 1.1. 11 198,06 0,00
'VUIJE: Pracovna stanica bude vyuzivana aj v ramci aktivity 1.2, 1.3 a 1.4. Obstaravacia cena je 2
500 €/ks. Doba odpisovania je 4 roky. Pocas projektu sa bude odpisovat’ 43 mesiacov. Mesacny
odpis je 52,08 €/ks. Odpis za 43 mesiacov je 52,08x43=2239,44 €/ks. Celkovo 2239,44x4=8957,76
€. Minimalne technické poziadavky:
* pracovna stanica optimalizovana na ¢o najvyssi vypoétovy vykon (frekvencia procesora min. 3
GHz, 16 GB RAM, 500 GB HDD SATA, DVD RW)
« graficky vykon zodpovedajici pre geograficky informacny systém a 3D aplikacie
« Sirokouhly LCD monitor min. s 24* uhloprieckou (doba odozvy 2ms, min. pozorovacie uhly
170/160; maximalne rozlisenie 1920x1200, vstup DVI a Analog)

1.2.1.4.|Pracovna stanica 901 ks 2 239,440 8957,76 0,00 0,00 1.1. 8957,76 0,00
'VUJE: Notebook bude vyuzivany aj v ramci aktivity 1.2, 1.3 a 1.4. Obstaravacia cena je 1 700 €/ks.
Doba odpisovania je 4 roky. Pocas projektu sa bude odpisovat’ 43 mesiacov. Mesacny odpis je
35,42 €/ks. Odpis za 43 mesiacov je 35,42x43=1523,06 €/ks. Celkovo 1523,06x2=3046,12 €.
Minimalne technické poziadavky:
* odolnost’ vo¢i poveternostnym vplyvom
* odolnost’ voci otrasom
« iroké moznosti konektivity (nevyhnutna poziadavka Bluetooth, Wi-Fi, HSPDA)
Pozaduje sa zaruka typu On-site v kombinacii NBD (servisny zasah najneskor nasledujici pracovny

1.2.1.5.|Notebook 901 ks 1523,060 3 046,12 0,00 0,00|den s dohodnutym miestom opravy). 1.1. 3 046,12 0,00

Odpisy dlhodobého nehmotného
1.2.2.|majetku - (nazov) projekt 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




1.2.2.1.

Vypoctovy software na vypocet
elektromagnetického pol'a

ks

26 875,000

53 750,00

0,00

0,00

VUJE: Vypoctovy software na vypocet elektromagnetického pola bude vyuzivany aj v ramci
aktivity 1.2, 1.3 a 1.4. Obstaravacia cena je 30 000 €/ks. Doba odpisovania je 4 roky. Pocas projektu
sa bude odpisovat’ 43 mesiacov. Mesaény odpis je 625 €/ks. Odpis za 43 mesiacov je
625x43=26875 €/ks. Celkovo 26875x2=53750 €. Minimalne poziadaky na software: Moznost’
zadavat’ technické parametre pre rozne typy vysieladov a telekomunikaénych stanic. Deklaracia
stladu s telekomunika¢nymi normami DIN VDE 0848 (Cast’ 383), Odporucanie ICNIRP (1998),
Odportcanie Europskej rady 1999/519/EEC. Manualne zadavanie parametrov pre zdroje EMP alebo
pomocou importu externych suborov. Moznost’ zadavania budov a ostatnych urbanistickych
zariadeni v pocte aspoii 50000, s rozliSovacim limitom minimalne 0.1m. Moznost’ importu objektov
budov a ostatnych urbanistickych zariadeni, v¢itane nadmorskej vysky vyskytu ich zakladov, zo
stiborov vo formate DXF.

Moznost’ importu terénnych altitad zo suborov vo formate PRO, TXT, XYZ, DAT, AGR. Moznost’
importu mapy geografického pozadia ¢lenitosti terénu zo suborov vo formate DXF, PCX, JPG,
BMP, TIF. Moznost nastavenia tieniaceho efektu pre budovy a odrazového efektu terénu. Export
tabul’kovych a grafickych vystupov vypoc¢itanych hodnét vo formate TXT, DXF, DXF, BMP, WMF.
Moznost’ importu nameranych dat a ich nasledné spracovanie do tabul’kovych a grafickych
vystupov.

53 750,00

0,00

1.2.2.2.

Geograficky informacny systém

902

ks

3 135,560

6271,12

0,00

0,00

VUIJE: Geograficky informaény systém bude vyuzivany aj v ramci aktivity 1.2, 1.3 a 1.4.
Obstaravacia cena je 3 500 €/ks. Doba odpisovania je 4 roky. Pocas projektu sa bude odpisovat’ 43
mesiacov. Mesaény odpis je 72,92 €/ks. Odpis za 43 mesiacov je 72,92x43=3135,56 €/ks. Celkovo
3135,56x2=6271,12 €. Samostatny geograficky informacny systém obsahujuci analytické nastroje,
schopny vizualizovat, spravovat’, tvorit’ a analyzovat’ geografické udaje. Pozaduje sa single verzia s
podporou réznych datovych formatov (CAD udaje, rastrovy obraz, webové sluzby a multimédia a
pod.).

6271,12

0,00

1.2.2.3.

Digitdlne mapy

902

projekt

412 083,190

412 083,19

0,00

0,00

'VUIJE: Digitalne mapy budil vyuzivané aj v ramci aktivity 1.2, 1.3 a 1.4. Obstaravacia cena je 460
000 €. Doba odpisovania je 4 roky. Poc¢as projektu sa bude odpisovat’ 43 mesiacov. Mesacny odpis
je 9583,33 €. Odpis za 43 mesiacov je 9583,33x43=412083,19 €. Digitalne mapy 68 miest SR s
poctom obyvatel'ov nad 10 tis. (okrem Bratislavského kraja), pozostavajice z nasledovnych casti:

« digitalny model terénu nie starsi ako 3 roky, so strednou chybou Z max. 1m vo forme DWG 3D
zlomovych hran,

« digitalny 3D model budov nie star$i ako 3 roky, so strednou chybou Z max. 1,5 m, vo forme DWG
3D v urovni generalizovaného boxového modelu, so spracovanim budov ako samostatné objekty,
« digitalna ortofotomapa v rozlifeni 1m, nie star$ia ako 3 roky, vo forme jpg+jpgw rastrovych
stiborov pre jednotlivé polygony v plosnom rozsahu pre zastavané izemia kazdého mesta a
vymedzené okolie.

412 083,19

0,00

1.2.24.

Univerzalny vypoctovy softvér
pracujuci s metodou koneénych

prvkov

902

projekt

71 666,670

71 666,67

0,00

0,00

'VUIJE: Univerzalny vypocétovy softvér pracujici s metddou koneénych prvkov bude vyuzivany aj v
ramci aktivity 1.2, 1.3 a 1.4. Obstaravacia cena je 80 000 €. Doba odpisovania je 4 roky. Pocas
projektu sa bude odpisovat’ 43 mesiacov. Mesaény odpis je 1666,67 €. Odpis za 43 mesiacov je
1666,67x43=71666,67 €. Poziadavky kladené na softvér:

Musi umoziovat’ riesit’ problémy z oblasti mechaniky poddajného telesa, termomechaniky,
elektromagnetizmu, pradenia ako aj ich vzajomného prepojenia z jednotného prostredia. Musi
umoziiovat’ modelovanie 1D, 2D a 3D systémov.

Program musi byt’ spustitelny tak samostatne, ako aj z prostredia CAD systému.

Program musi umoziiovat’ import geometrie z nasledovnych formatov: Catia V4 a V5, Parasolid,
INX, SAT, ProEngineer.

Pri prenose modelu z CAD musia byt podporované obecné parametre. Musi umoZziiovat’
parametrické Studie skimanych problémov s napojenim na optimalizaciu. Musi umoziovat’ pre
linearne tlohy pouzit’ tak priame ako aj iteraéné metody riesenia. Musi umoziovat riesit’ dané
rovnice paralelne a to pre vietky typy tloh. Musi umoziiovat’ vytvaranie vstupnych skriptov.
Musi umoziovat’ modelovanie vysokofrekvenéného ako aj nizkofrekvenéného

elektromagnetického pol'a.V ramci vysokofrekvenénych analyz musi umoznit’ modelovanie Sirenia
sa elektromagnetickych vin v danom prostredi, pri¢om musi byt schopny riesit’ analyzu tak asovo
harmonickt ako aj modalnu. Musi umoznit’ statickt, harmonicku ako prechodovii magneticki
analyzu. Musi umoznit’ modelovat’ tieto analyzy tak 2D ako aj 3D. Musi umoZnit’ modelovanie
elektrického pol'a — staticka, harmonicka ako aj prechodova analyza. Musi umoziovat’ modelovanie
vplyvu velkych vzdialenosti pomocou tzv. nekone¢ny prvkov. Musi umoziiovat’ chod na réznych
operacnych systémoch: Windows, Linux, Unix, tak 32 bitové ako aj 64 bitové verzie. Stiicast'ou
dodavky musi byt podpora systému a uZivatela zahriiujiica narok na Update, Upgrade a sluzbu
Hotline na dobu nejmenej 1 rok. Podpora formou Hotline musi zahfiiat’ tak problémy systému, ako aj
uzivatel'ov.

71 666,67

0,00
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1.2.3.

Dalsie polozky podla charakteru

projektu

Dalsie polozky podla charakteru
.|projektu

0,000

0,00

0,00

1.|Spolu

Vyskum trovni expozicie

tel'ov

elektromagnetickému pol'u

.“ v Trnavskom kraji

642 670,98

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.1.|Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 14,709 23 534,40 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 23 534,40 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.2.|Pomocny technicky pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 8,733 13 972,80 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 13 972,80 0,00]
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.3.|Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 17,116 27 385,60 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 27 385,60 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.4.|Technik 610620 osobohodina 1 600 14,060 22 496,00 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 22 496,00 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.5.|Technik 610620 osobohodina 1000 7,544 7 544,00 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 7 544,00 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.6.|Technik 610620 osobohodina 1000 7,544 7 544,00 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 7 544,00 0,00
VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.7.|Technik 610620 osobohodina 1000 7,544 7 544,00 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 7 544,00 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.8.|Technik 610620 osobohodina 1000 7,544 7 544,00 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 7 544,00 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.9.|Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 16,332 26 131,20 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 26 131,20 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.10.|Technik 610620 osobohodina 1 600 11,248 17 996,80 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 17 996,80 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.11.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 16,845 26 952,00 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 26 952,00 0,00]
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.12.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 18,252 29 203,20 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 29 203,20 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.13.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 12,370 19 792,00 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 19 792,00 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.14.|Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 11,140 17 824,00 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 17 824,00 0,001
TUKE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacne;j

2.A.1.15.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 50, 16,440 822,00 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1% a odvodov 35.2%. 1.1. 0,00] 822,00
TUKE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.16.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 400 8,490 3 396,00 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1% a odvodov 35.2%. 1.1. 0,001 3 396,00
TUKE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacne;j

2.A.1.17.|Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 200 11,400 2 280,00 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1% a odvodov 35.2%. 1.1. 0,001 2 280,00
TUKE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacne;j

2.A.1.18.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 400 7,220 2 888,00 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1% a odvodov 35.2%. 1.1. 0,001 2 888,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.19.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 18,252 29 203,20 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 29 203,20 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.20.|Technik 610620 osobohodina 1 600 12,654 20 246,40 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 20 246,40 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.21.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 400 15,791 6 316,40 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 6 316,40 0,00]
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.22.|Technicky pomocny pracovnik  [610620  |osobohodina 1 600 8,233 13 172,80 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 13 172,80 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.23.|Technik 610620 osobohodina 1600 9,666 15 465,60 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 15 465,60 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.24.|Technik 610620 osobohodina 1 600 8,558 13 692,80 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 13 692,80 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.25.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 2 000 14,236 28 472,00 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 28 472,00 0,00]
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.26.|Technik 610620 osobohodina 1 600 10,964 17 542,40 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 17 542,40 0,00




VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zéklade priemernej mesacnej
2.A.1.27.[Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 1 600 11,289 18 062,40 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 18 062,40 0,00
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zéklade priemernej mesacnej
2.A.1.28.[Vyskumny pracovnik 610620  |osobohodina 1 600 11,289 18 062,40 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 18 062,40 0,00
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zéklade priemernej mesacnej
2.A.1.29.[Vyskumny pracovnik 610620  |osobohodina 2 000 11,208 22 416,00 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 22 416,00 0,00
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zéklade priemernej mesacnej
2.A.1.30.[Vyskumny pracovnik 610620  |osobohodina 1 600 12,222 19 555,20 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 19 555,20 0,00
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zéklade priemernej mesacnej
2.A.1.31.[Vyskumny pracovnik 610620  |osobohodina 1 600 14,060 22 496,00 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 22 496,00 0,00
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zéklade priemernej mesacnej
2.A.1.32.[Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 1 600 14,452 23 123,20 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 23 123,20 0,00
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zéklade priemernej mesacnej
2.A.1.33.[Vyskumny pracovnik 610620  |osobohodina 1 600 13,560 21 696,00 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 21 696,00 0,00
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zéklade priemernej mesacnej
2.A.1.34.[Vyskumny pracovnik 610620  |osobohodina 1 600 16,142 25 827,20 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 25 827,20 0,00
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zéklade priemernej mesacnej
2.A.1.35.[Vyskumny pracovnik 610620  |osobohodina 1 600 13,614 21 782,40 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 21 782,40 0,00
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zéklade priemernej mesacnej
2.A.1.36.[Vyskumny pracovnik 610620  |osobohodina 1 600 17,035 27 256,00 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 27 256,00 0,00
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zéklade priemernej mesacnej
2.A.1.37.|Technik 610620  [osobohodina 1 600 9,923 15 876,80 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 15 876,80 0,00]
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zéklade priemernej mesacnej
2.A.1.38.|Technik 610620  [osobohodina 1 600 13,790 22 064,00 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 22 064,00 0,00]
TUKE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zéklade priemernej mesacnej
2.A.1.39.[Vyskumny pracovnik 610620  |osobohodina 50, 8,610 430,50 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1% a odvodov 35.2%. 1.1. 0,00 430,50
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zéklade priemernej mesacnej
2.A.1.40.[Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 1 600 18,252 29 203,20 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 29 203,20 0,00
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zéklade priemernej mesacnej
2.A.1.41.|Technik 610620  [osobohodina 1 600 12,492 19 987,20 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 19 987,20 0,00]
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zéklade priemernej mesacnej
2.A.1.42.[Vyskmuny pracovnik 610620  |osobohodina 1 600 10,991 17 585,60 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 17 585,60 0,00
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zéklade priemernej mesacnej
2.A.1.43.|Technik 610620  [osobohodina 1 600 8,436 13 497,60 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1. 13 497,60 0,00]
'VUIJE: Naklady na spotrebu PHM spojené s tuzemskymi pracovnymi cestami 4 zamestnancov a 2
osobnymi automobilmi, ktori precestujii v ramci tejto aktivity cca 14 700 km, s uvazovanim
priemernej spotreby paliva 7 litrov na 100 km a ceny paliva 1.2 €/liter. MnoZzstvo km je uréené ako
sticet vzdialenosti, na ktoré je potrebné dopravovat’ pracovnikov s meracimi pristrojmi (stanovené
vypoctom zohladiiujucim vzdialenost’ jednotlivych miest meranych v aktivite 1.1 od sidla
spolo¢nosti VUJE, a.s. a pocet dni potrebnych na zmapovanie expozicie v jednom meste), ku ktorym
je pripocitana vzdialenost’ prejdena pri realizacii merani (urcena vztahom; pocet meracich bodov *
predpokladand vzdialenost’ medzi nasledujicimi meracimi bodmi cca 50m). Pri vSetkych mestach
patriacich do aktivity 1.1 sa uvazuje s dennym dochadzanim t.j. pocet km na dopravu pracovnikov a
meracich pristrojov pre konkrétne mesto, je uréeny ako suéin poctu dni potrebnych na realizaciu
merani v danom meste a vzdialenosti, ktorli je potrebné prejst’ z/do sidla spolo¢nosti VUJE, a.s.
2.A.2.1.|Prevédzka vozidla organizacie®  |634001  |projekt 1 1234,800 1234,80 0,00] 0,00{Ucelom ciest je realizécia objektivizacie expozicie EMP praktickymi meraniami. 1.1. 1234,80 0,00
VUIJE: Naklady na stravné pre 4 zamestnancov. Stravné podl'a platnych predpisov. Pocet
planovanych ciest: 10. Ciel jednotlivych ciest: Trnava, Piestany, Dunajské Streda, Hlohovec,
Senica, Sered’, Galanta, Skalica, Samorin, Holi¢. Celkovy predpokladany pocet dni sluzobnych ciest:
Tuzemské pracovné cesty 103. V aktivite 1.1. sa nepredpokladajii sluzobné cesty s ubytovanim z dévodu realizacie prac v
(cestovné ndhrady v stlade s Trnavskom kraji. Ugelom ciest je realizacia objektivizacie expozicie EMP pomocou praktickych
2.A.2.2 |platnymi limitmi)* 631001  [projekt 1 1500,000 1500,00 0,00 0,00|merani. 1.1. 1 500,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v siilade s
platnymi limitmi)* v pripade
2.A.2.3.|potreby projekt 0] 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dalsie polozky podla charakteru
2.A.2.4.|projektu projekt 0] 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




2.A3.1.

nazvy funkcii/poloziek
odborného personalu podla
aktivit projektu

osobohodina

0,000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.A3.2.

2.A4.1.

Dalsie polozky podla charakteru
projektu

Najom zariadenia a vybavenia
(vratane operativneho lizingu)

osobohodina

projekt

0,000

0,000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.A42.

Najom priestorov na realizaciu
aktivity

projekt

0,000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.A43.

Studie, expertizy, posudky
suvisiace s realizaciou aktivity /
aktivit projektu - dodavané
externe

ks

0,000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.A44.

Zmluvny vyskum

projekt

0,000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.A45.

Prevadzkové vydavky v suvislosti
s realizaciou aktivity (napr. voda,
plyn, material a pomocky pre
vedecké ucely, ndhradné
suciastky na zariadenie obstarané
a vyuzivané pocas doby
realizacie projektu,...)

projekt

0,000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.A4.6.

Spotrebny material

633006

projekt

550,000

550,00

0,00

0,00

'VUIJE: Cena zahffia 5x toner v hodnote 90 € a Sxbalenie papiera po 20€. Balenie papiera obsahuje
2500ks papiera vel'kosti A4.

550,00

0,00

2.A.

Celkom
’yskum urovni expozicie
atePov
magnetickému pol’'u
ianskom a Trencianskom

751 168,10

0,00

0,00

741 351,60

9 816,50

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie vo vyske 1,5% a odvodov vo vyske 35,2%. Jednotkova cena je
vyssia ako v aktivite 2.A. z dovodu zapocitania valorizacie aj pre rok 2012 , v ktorom bude tato
2.B.1.1.|Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 14,930 23 888,00 0,00] 0,00]aktivita realizovana. Toto plati pre vSetky nasledovné pracovné pozicie v ramci aktivity 2.B. 1.2. 23 888,00 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
2.B.1.2.|[Pomocny technicky pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 8,864 14 182,40 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 14 182,40 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
2.B.1.3.|Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 17,373 27 796,80 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 27 796,80 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
2.B.1.4.|Technik 610620 osobohodina 1 600 14,271 22 833,60 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 22 833,60 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
2.B.1.5.|Technik 610620 osobohodina 2 000 7,657 15 314,00 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 15314,00 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
2.B.1.6.|Technik 610620 osobohodina 2 000 7,657 15 314,00 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 15314,00 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
2.B.1.7.|Technik 610620 osobohodina 2 000 7,657 15 314,00 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 15314,00 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
2.B.1.8.|Technik 610620 osobohodina 2 000 7,657 15 314,00 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 15314,00 0,00
VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
2.B.1.9.|Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 16,577 26 523,20 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 26 523,20 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
2.B.1.10.|Technik 610620 osobohodina 1 600 11,417 18 267,20 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 18 267,20 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
2.B.1.11.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 18,252 29 203,20 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 29 203,20 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
2.B.1.12.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 18,252 29 203,20 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 29 203,20 0,00]
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
2.B.1.13.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 12,556 20 089,60 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 20 089,60 0,00]
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
2.B.1.14.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 11,307 18 091,20 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 18 091,20 0,001




TUKE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacne;j

2.B.1.15.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 50, 16,686 834,30 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1,5% a odvodov 35.2%. 1.2. 0,00] 834,30
TUKE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacne;j

2.B.1.16.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 400 8,617 3 446,80 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1,5% a odvodov 35.2%. 1.2. 0,00] 3 446,80
TUKE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacne;j

2.B.1.17.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 200 11,571 2 314,20 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1,5% a odvodov 35.2%. 1.2. 0,00] 2314,20
TUKE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacne;j

2.B.1.18.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 400 7,328 2931,20 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1,5% a odvodov 35.2%. 1.2. 0,00] 2931,20
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.19.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 18,252 29 203,20 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 29 203,20 0,00]
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.20.|Technik 610620 osobohodina 1 600 12,844 20 550,40 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 20 550,40 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.21.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 400 16,028 6411,20 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 6411,20 0,00]
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.22.|Technicky pomocny pracovnik  [610620  |osobohodina 1 600 8,357 13 371,20 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 13 371,20 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.23.|Technik 610620 osobohodina 1600 9,810 15 696,00 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 15 696,00 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.24.|Technik 610620 osobohodina 1 600 8,686 13 897,60 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 13 897,60 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.25.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 2 000 14,450 28 900,00 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 28 900,00 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.26.|Technik 610620 osobohodina 1600 11,129 17 806,40 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 17 806,40 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.27.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 11,458 18 332,80 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 18 332,80 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.28.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 11,458 18 332,80 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 18 332,80 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.29.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 2 000 11,376 22 752,00 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 22 752,00 0,00]
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.30.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 12,405 19 848,00 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 19 848,00 0,00]
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.31.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 14,271 22 833,60 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 22 833,60 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.32.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 14,669 23 470,40 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 23 470,40 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.33.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 13,763 22 020,80 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 22 020,80 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.34.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 16,385 26 216,00 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 26 216,00 0,00]
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.35.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 13,818 22 108,80 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 22 108,80 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.36.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 17,290 27 664,00 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 27 664,00 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.37.|Technik 610620 osobohodina 1600 10,072 16 115,20 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 16 115,20 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.38.|Technik 610620 osobohodina 1 600 13,997 22 395,20 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 22 395,20 0,00
TUKE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacne;j

2.B.1.39.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 50, 8,739 436,95 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1,5 % a odvodov 35.2%. 1.2. 0,00] 436,95
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.40.[Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 18,252 29 203,20 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 29 203,20 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.41.|Technik 610620 osobohodina 1 600 12,679 20 286,40 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 20 286,40 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.42.[Vyskmuny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 11,156 17 849,60 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 17 849,60 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.43.|Technik 610620 osobohodina 1 600 8,563 13 700,80 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2. 13 700,80 0,00




'VUIJE: Naklady na spotrebu PHM spojené s tuzemskymi pracovnymi cestami 4 zamestnancov a 2
osobnymi automobilmi, ktori precestuju v ramci tejto aktivity cca 56 400 km, s uvazovanim
priemernej spotreby paliva 7 litrov na 100 km a ceny paliva 1.2 €/liter. MnoZstvo km je uréené ako
stcet vzdialenosti, na ktoré je potrebné dopravovat’ pracovnikov s meracimi pristrojmi (stanovené
vypoctom zohl'adiiujiicim vzdialenost’ jednotlivych miest meranych v aktivite 1.2 od sidla
spolocnosti VUIJE, a.s. a pocet dni potrebnych na zmapovanie expozicie v jednom meste), ku ktorym
je pripo¢itana vzdialenost’ prejdena pri realizacii merani (uréena vztahom; pocet meracich bodov *
predpokladana vzdialenost’ medzi nasledujicimi meracimi bodmi cca 50m). Pri mestach, ktorych
vzdialenost’ od sidla VUJE, a.s. neprekracuje 100 km, a dizka cesty nepresiahne 1 hod. (napr. Nitra,
Trencin) sa uvazuje s dennym dochadzanim t.j. pocet km pre konkrétne mesto je urceny ako sucin
poctu dni potrebnych na realizaciu merani v danom meste a vzdialenosti, ktort je potrebné prejst’
z/do sidla spolo¢nosti VUIJE, a.s.

Pri ostatnych mestach sa uvazuje s tyzdennym dochadzanim, t.j. po¢et km na dopravu pracovnikov a
meracich pristrojov do jedného mesta, je urceny ako sicin poctu tyzdiov (1x prichod do mesta a 1x
odchod z mesta za tyzden) potrebnych na realizaciu merani v konkrétnom meste a vzdialenosti,
ktorii je potrebné prejst’ z/do sidla VUJE, a.s. Ugelom ciest je realizacia objektivizacie expozicie
EMP praktickymi meraniami.

2.B.3.1.

nazvy funkcii/poloziek
odborného personalu podla
aktivit projektu

osobohodina

0,000

2.B.2.1.|Prevadzka vozidla organizécie® 634001  |projekt 4 737,600 4 737,60 0,00 0,00 1.2 4 737,60 0,00
'VUIJE: Naklady na ubytovanie a stravné pre 4 zamestnancov. Stravné podl'a platnych predpisov,
ubytovanie 25€/noc na osobu. Pocet planovanych ciest: 21. Ciel jednotlivych ciest: Nitra, Nové
Zamky, Komarno, Levice, Topol'¢any, Sal’a, Zlaté Moravce, Starovo, Kolarovo, Surany, Trenéin,
Prievidza, Povazska Bystrica, Dubnica nad Vahom, Partizanske, Banovce nad Bebravou, Nové
Tuzemské pracovné cesty Mesto nad Vahom, Puchov, Handlova, Myjava, Nova Dubnica. Celkovy predpokladany pocet dni
(cestovné nahrady v sulade s sluzobnych ciest: 214, z toho 39 s ubytovanim. Ucelom ciest je realizécia objektivizicie expozicie
2.B.2.2.|platnymi limitmi)* 631001  [projekt 7 700,000 7 700,00 0,00] 0,00|EMP pomocou praktickych merani. 1.2. 7 700,00 0,00]
Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)* v pripade
2.B.2.3.|potreby projekt 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dalsie polozky podla charakteru
2.B.2.4.|projektu projekt 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.B.3.2.

2.B.4.1.

Dalsie polozky podla charakteru
projektu

Najom zariadenia a vybavenia
(vratane operativneho lizingu)

osobohodina

projekt

0,000

0,000

2.B.4.2.

Najom priestorov na realizaciu
aktivity

projekt

0,000

2.B.4.3.

Studie, expertizy, posudky
suvisiace s realizaciou aktivity /
aktivit projektu - dodavané
externe

ks

0,000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.B.4.4.

Zmluvny vyskum

projekt

0,000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.B.4.5.

Prevadzkové vydavky v suvislosti
s realizaciou aktivity (napr. voda,
plyn, material a pomocky pre
vedecké ucely, ndhradné
suciastky na zariadenie obstarané
a vyuzivané pocas doby
realizacie projektu, ...)

projekt

0,000

0,00

0,00

0,00

0,00

2.B.4.6.

Spotrebny material

633006

projekt

550,000

550,00

0,00

0,00

'VUIJE: Cena zahffia 5x toner v hodnote 90 € a Sxbalenie papiera po 20€. Balenie papiera obsahuje
2500ks papiera vel'kosti A4.

1.2

550,00

0,00

2.B.

2.C.

Celkom
Vyskum irovni expozicie
obyvatelov
omagnetickému pol'u
v Zilinskom a
Banskobystrickom kraji

803 251,05

0,00

0,00

793 287,60

9 963,45




'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
mzdy s predpokladom valorizacie vo vyske 1,5% a odvodov vo vyske 35,2%. Jednotkova cena je
vyssia ako v aktivite 2.B. z dovodu zapocitania valorizacie aj pre rok 2013 , v ktorom bude tato
2.C.1.1.|Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 1 600! 15,154 24 246,40 0,00] 0,00]aktivita realizovana. Toto plati pre vSetky nasledovné pracovné pozicie v rdmci aktivity 2.C. 1.3. 24 246,40 0,00]
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
2.C.1.2.|Pomocny technicky pracovnik 610620  [osobohodina 1 600! 8,997 14 395,20 0,00 0,00]mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 14 395,20 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
2.C.1.3.|Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 1 600! 17,633 28212,80 0,00 0,00]mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 28212,80 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
2.C.1.4.|Technik 610620 osobohodina 1 600 14,485 23 176,00 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 23 176,00 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
2.C.1.5.|Technik 610620 osobohodina 2 000 7,772 15 544,00 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 15 544,00 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
2.C.1.6.|Technik 610620 osobohodina 2 000 7,772 15 544,00 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 15 544,00 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacne;j
2.C.1.7.|Technik 610620 osobohodina 2 000 7,772 15 544,00 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 15 544,00 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
2.C.1.8.|Technik 610620 osobohodina 2 000 7,772 15 544,00 0,00 0,00Jmzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 15 544,00 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
2.C.1.9.|Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 1 600! 16,825 26 920,00 0,00 0,00]mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 26 920,00 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
2.C.1.10.[Technik 610620 osobohodina 1 600 11,588 18 540,80 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 18 540,80 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
2.C.1.11.|Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 1 600! 17,355 27 768,00 0,00 0,00]mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 27 768,00 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
2.C.1.12.|Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 1 600! 18,252 29 203,20 0,00 0,00]mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 29 203,20 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
2.C.1.13.|Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 1 600! 12,744 20 390,40 0,00 0,00]mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 20 390,40 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
2.C.1.14.|Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 1 600! 11,477 18 363,20 0,00 0,00]mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 18 363,20 0,00]
TUKE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
2.C.1.15.|Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 50, 16,936 846,80 0,00 0,00]mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 0,00 846,80
TUKE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacne;j
2.C.1.16.|Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 400 8,746 3 498,40 0,00 0,00]mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 0,00 3 498,40
TUKE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
2.C.1.17.|Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 200 11,744 2 348,80 0,00 0,00]mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 0,00 2 348,80
TUKE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
2.C.1.18.|Vyskumny pracovnik 610620 bohodi 400 7,438 2975,20 0,00 0,00]mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 0,00 2975,20
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
2.C.1.19.|Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 1 600! 18,252 29 203,20 0,00 0,00]mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 29 203,20 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
2.C.1.20.|Technik 610620 osobohodina 1 600 13,037 20 859,20 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 20 859,20 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacne;j
2.C.1.21.|Vyskumny pracovnik 610620 bohodi 400 16,268 6 507,20 0,00 0,00]mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 6507,20 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
2.C.1.22.| Technicky pomocny pracovnik  |610620  |osobohodina 1 600! 8,482 13 571,20 0,00 0,00]mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 13 571,20 0,00]
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
2.C.1.23.|Technik 610620 osobohodina 1 600 9,958 15 932,80 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 15 932,80 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
2.C.1.24.|Technik 610620 osobohodina 1 600 8,816 14 105,60 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 14 105,60 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
2.C.1.25.|Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 2 000 14,666 29 332,00 0,00 0,00]mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 29 332,00 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
2.C.1.26.|Technik 610620 osobohodina 1 600 11,296 18 073,60 0,00 0,00Jmzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 18 073,60 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacne;j
2.C.1.27.|Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 1 600! 11,630 18 608,00 0,00 0,00]mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 18 608,00 0,00]
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacne;j
2.C.1.28.|Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 1 600! 11,630 18 608,00 0,00 0,00]mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 18 608,00 0,00]
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
2.C.1.29.|Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 2 000 11,546 23 092,00 0,00 0,00]mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 23 092,00 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacne;j
2.C.1.30.|Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 1 600! 12,591 20 145,60 0,00 0,00]mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 20 145,60 0,00
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VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.C.1.31.|Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 1 600 14,485 23 176,00 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 23 176,00 0,00
VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zéklade priemernej mesacnej
2.C.1.32.|Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 1 600 14,889 23 822,40 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 23 822,40 0,00
VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
2.C.1.33.|Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 1 600 13,970 22 352,00 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 22 352,00 0,00
VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
2.C.1.34.|Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 1 600 16,630 26 608,00 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 26 608,00 0,00
VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
2.C.1.35.|Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 1 600 14,026 22 441,60 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 22 441,60 0,00
VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
2.C.1.36.|Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 1 600 17,550 28 080,00 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 28 080,00 0,00
VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zéklade priemernej mesacnej
2.C.1.37.|Technik 610620  [osobohodina 1 600 10,223 16 356,80 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 16 356,80 0,00]
VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zéklade priemernej mesacnej
2.C.1.38.|Technik 610620  [osobohodina 1 600 14,207 22 731,20 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 22 731,20 0,00]
TUKE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkové cena bola vypogitana na zéklade priemernej mesacnej
2.C.1.39.|Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 50, 8,870 443,50 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 0,00 443,50
VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zéklade priemernej mesacnej
2.C.1.40.|Vyskumny pracovnik 610620 |osobohodina 1 600 18,252 29 203,20 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 29 203,20 0,00
VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
2.C.1.41.|Technik 610620  [osobohodina 1 600 12,870 20 592,00 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 20 592,00 0,00]
VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
2.C.1.42.|Vyskmuny pracovnik 610620 |osobohodina 1 600 11,323 18 116,80 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 18 116,80 0,00
VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zéklade priemernej mesacnej
2.C.1.43.|Technik 610620  [osobohodina 1 600 8,691 13 905,60 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3. 13 905,60 0,00]
'VUJE: Naklady na spotrebu PHM spojené s tuzemskymi pracovnymi cestami 4 zamestnancov a 2
osobnymi automobilmi, ktori precestujii v ramci tejto aktivity cca 35 300 km, s uvazovanim
priemerne;j spotreby paliva 7 litrov na 100 km a ceny paliva 1.2 €/liter. MnoZzstvo km je uréené ako
sticet vzdialenosti, na ktoré je potrebné dopravovat’ pracovnikov s meracimi pristrojmi (stanovené
vypoctom zohladiiujucim vzdialenost’ jednotlivych miest meranych v aktivite 1.3 od sidla
spolo¢nosti VUJE, a.s. a pocet dni potrebnych na zmapovanie expozicie v jednom meste), ku ktorym
|je pripo¢itana vzdialenost’ prejdena pri realizacii merani (uréena vztahom; poget meracich bodov *
predpokladand vzdialenost’ medzi nasledujicimi meracimi bodmi cca 50m). Pri vSetkych mestach
meranych v aktivite 1.3 sa uvazuje s tyzdennym dochadzanim, t.j. pocet km na dopravu pracovnikov
a meracich pristrojov do jedného mesta, je uréeny ako sicin poétu tyzdiov (1x prichod do mesta a
1x odchod z mesta za tyzden) potrebnych na realiziciu merani v konkrétnom meste a vzdialenosti,
ktorii je potrebné prejst’ z/do sidla VUIJE, a.s. Ugelom ciest je realizacia objektivizacie expozicie
2.C.2.1.|Prevadzka vozidla organizéciel 634001 projekt 1 2 965,200 2 965,20 0,00 0,00JEMP praktickymi meraniami. 1.3. 2 965,20 0,00
'VUIJE: Naklady na ubytovanie a stravné pre 4 zamestnancov. Stravné podl'a platnych predpisov,
ubytovanie 25€/noc na osobu. Po et planovanych ciest: 19. Ciel jednotlivych ciest: Zilina, Martin,
Liptovsky Mikulas, Ruzomberok, Cadca, Dolny Kubin, Kysucké nové Mesto, Byt¢a, Banska
Bystrica, Zvolen, Lu¢enec, Rimavska Sobota, Brezno, Ziar nad Hronom, Detva, Velky Krtis,
Tuzemské pracovné cesty Reviica, Banské Stiavnica, Filakovo. Celkovy predpokladany po&et dni sluzobnych ciest: 204, z
(cestovné nahrady v stlade s toho 156 s ubytovanim. Ucelom ciest je realizécia objektivizécie expozicie EMP pomocou
2.C.2.2.|platnymi limitmi)* 631001 [projekt 1 21 500,000 21 500,00 0,00 0,00]praktickych merani. 1.3. 21 500,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)v pripade
2.C.2.3|potreby projekt 0] 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dalsie polozky pod'a charakteru
2.C.2.4|projektu projekt 0] 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nazvy funkcii/poloziek
odborného personalu podl'a
2.C.3.1.|aktivit projektu osobohodina 0] 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dalsie polozky podla charakteru
2.C.3.2.|projektu osobohodina 0] 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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2.C4.1.

Najom zariadenia a vybavenia
(vratane operativneho lizingu)

projekt

0,000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.C4.2.

Najom priestorov na realizaciu
aktivity

projekt

0,000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.C4.3.

Stadie, expertizy, posudky
suvisiace s realizaciou aktivity /
aktivit projektu - dodavané
externe

ks

0,000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.C4.4.

Zmluvny vyskum

projekt

0,000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.C4.5.

Prevadzkové vydavky v suvislosti
s realizaciou aktivity (napr. voda,
plyn, material a pomdcky pre
vedecké ucely, nahradné
suciastky na zariadenie obstarané
a vyuzivané pocas doby
realizacie projektu,...)

projekt

0,000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.C.4.6.

Spotrebny material

633006

projekt

550,000

550,00

0,00

0,00

'VUJE: Cena zahtfia 5x toner v hodnote 90 € a Sxbalenie papiera po 20€. Balenie papiera obsahuje
2500ks papiera vel'kosti A4.

550,00

0,00

2.C.

Celkom
1m turovni expozicie

romagnetickému pol'u

ickom kraji

823 943,90

0,00

0,00

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie vo vyske 1,5% a odvodov vo vyske 35,2%. Jednotkova cena je
vyssia ako v aktivite 2.C. z dovodu zapocitania valorizacie aj pre rok 2014 , v ktorom bude tato

813 831,20

10 112,70

2.D.1.1.|Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 15,381 24 609,60 0,00] 0,00]aktivita realizovana. Toto plati pre vSetky nasledovné pracovné pozicie v ramci aktivity 2.D. 1.4. 24 609,60 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.2.|Pomocny technicky pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 9,132 14 611,20 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4. 14 611,20 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.3.|Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 17,898 28 636,80 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4. 28 636,80 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.4.|Technik 610620 osobohodina 1 600 14,703 23 524,80 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4. 23 524,80 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.5.|Technik 610620 osobohodina 2 000 7,888 15 776,00 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4. 15 776,00 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.6.|Technik 610620 osobohodina 2 000 7,888 15 776,00 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4. 15 776,00 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.7.|Technik 610620 osobohodina 2 000 7,888 15 776,00 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4. 15 776,00 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.8.|Technik 610620 osobohodina 2 000 7,888 15 776,00 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4. 15 776,00 0,00
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.9.|Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 17,078 27 324,80 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4. 27 324,80 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.10.|Technik 610620 osobohodina 1 600 11,762 18 819,20 0,00 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4. 18 819,20 0,00
VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.11.|Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 17,615 28 184,00 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4. 28 184,00 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.12.|Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 18,252 29 203,20 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4. 29 203,20 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.13.|Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 12,935 20 696,00 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4. 20 696,00 0,001
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.14.|Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 1 600 11,649 18 638,40 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4. 18 638,40 0,001
TUKE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.15.|Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 500 17,189 8594,50 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4. 0,001 8 594,50
TUKE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.16.|Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 900 8,876 7 988,40 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4. 0,001 7 988,40
TUKE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacne;j

2.D.1.17.|Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 400 11,920 4 768,00 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4. 0,001 4 768,00
TUKE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacne;j

2.D.1.18.|Vyskumny pracovnik 610620  [osobohodina 900 7,549 6 794,10 0,00] 0,00|mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4. 0,001 6794,10
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2.D.1.19.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

1600

18,251

29 201,60

0,00

S

0,0

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

29 201,60

0,00

2.D.1.20.

Technik

610620

osobohodina

1600

13,232

21171,20

0,00

S

0,0

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

21171,20

0,00

2.D.1.21.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

400

16,512

6 604,80

0,00

S

0,0

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

6 604,80

0,00

2.D.1.22.

Technicky pomocny pracovnik

610620

osobohodina

1600

8,609

13 774,40

0,00

S

0,0

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

13 774,40

0,00

2.D.1.23.

Technik

610620

osobohodina

1600

10,108

16 172,80

0,00

S

0,0

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

16 172,80

0,00

2.D.1.24.

Technik

610620

osobohodina

1600

8,949

14 318,40

0,00

S

0,0

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

14 318,40

0,00

2.D.1.25.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

2 000]

14,886

29 772,00

0,00

S

0,0

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

29 772,00

0,00

2.D.1.26.

Technik

610620

osobohodina

1600

11,465

18 344,00

0,00

S

0,0

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

18 344,00

0,00

2.D.1.27.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

1600

11,804

18 886,40

0,00

S

0,0

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

18 886,40

0,00

2.D.1.28.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

1600

11,805

18 888,00

0,00

S

0,0

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

18 888,00

0,00

2.D.1.29.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

2 000]

11,720

23 440,00

0,00

S

0,0

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

23 440,00

0,00

2.D.1.30.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

1600

12,780

20 448,00

0,00

S

0,0

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

20 448,00

0,00

2.D.1.31.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

1600

14,703

23 524,80

0,00

S

0,0

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

23 524,80

0,00

2.D.1.32.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

1600

15,113

24 180,80

0,00

S

0,0

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

24 180,80

0,00

2.D.1.33.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

1600

14,179

22 686,40

0,00

S

0,0

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

22 686,40

0,00

2.D.1.34.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

1600

16,880

27 008,00

0,00

S

0,0

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

27 008,00

0,00

2.D.1.35.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

1600

14,236

22 777,60

0,00

S

0,0

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

22 777,60

0,00

2.D.1.36.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

1600

17,813

28 500,80

0,00

S

0,0

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

28 500,80

0,00

2.D.1.37.

Technik

610620

osobohodina

1600

10,376

16 601,60

0,00

S

0,0

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

16 601,60

0,00

2.D.1.38.

Technik

610620

osobohodina

1600

14,420

23 072,00

0,00

S

0,0

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

23 072,00

0,00

2.D.1.39.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

50

9,003

450,15

0,00

S

0,0

TUKE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacne;j
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

0,00

450,15

2.D.1.40.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

1600

18,252

29 203,20

0,00

S

0,0

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

29 203,20

0,00

2.D.141.

Technik

610620

osobohodina

1600

13,063

20 900,80

0,00

0,0

S

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

20 900,80

0,00

2.D.1.42.

Vyskmuny pracovnik

610620

osobohodina

1600

11,493

18 388,80

0,00

S

0,0

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

18 388,80

0,00

2.D.1.43.

2.D.2.1.

Technik

. . i3
Prevadzka vozidla organizacie

610620

634001

osobohodina

projekt

1600

8,821

6 518,400

14 113,60

6518,40

0,00

0,00

S

0,0

S

0,0

'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

'VUIJE: Naklady na spotrebu PHM spojené s tuzemskymi pracovnymi cestami 4 zamestnancov a 2
osobnymi automobilmi, ktori precestuju v ramci tejto aktivity cca 77 600 km, s uvazovanim
priemernej spotreby paliva 7 litrov na 100 km a ceny paliva 1.2 €/liter. MnoZstvo km je uréené ako
stcet vzdialenosti, na ktoré je potrebné dopravovat’ pracovnikov s meracimi pristrojmi (stanovené
vypoctom zohl'adiiujiicim vzdialenost’ jednotlivych miest meranych v aktivite 1.4 od sidla
spolo¢nosti VUIJE, a.s. a pocet dni potrebnych na zmapovanie expozicie v jednom meste), ku ktorym
je pripo¢itana vzdialenost’ prejdena pri realizacii merani (uréena vztahom; pocet meracich bodov *
predpokladana vzdialenost’ medzi nasledujicimi meracimi bodmi cca 50m). Pri vSetkych mestach
meranych v aktivite 1.4 sa uvazuje s tyzdennym dochadzanim, t.j. po¢et km na dopravu
pracovnikov a meracich pristrojov do jedného mesta, je urceny ako sucin poctu tyzdiov (1x prichod
do mesta a 1x odchod z mesta za tyzdeii) potrebnych na realizaciu merani v konkrétnom meste a
vzdialenosti, ktora je potrebné prejst z/do sidla VUIE, a.s. Ugelom ciest je realizacia objektivizacie
expozicie EMP praktickymi meraniami.

14 113,60

6518,40

0,00

0,00
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2.D.2.2.

Tuzemské pracovné cesty
(cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)*

631001

projekt

22 800,000

22 800,00

'VUJE: Naklady na ubytovanie a stravné pre 4 zamestnancov. Stravné podl'a platnych predpisov,
ubytovanie 25€/noc na osobu. Pocet planovanych ciest: 18. Ciel’ jednotlivych ciest: Presov, Poprad,
Humenné, Bardejov, Vranov nad Topl'ou, Snina, Kezmarok, Stara Cuboviia, Levoca, Sabinov,
Svidnik, Stropkov, Kosice, Michalovce, Spisska Nova Ves, TrebiSov, Roziiava, Moldava nad
Bodvou. Celkovy predpokladany poget dni sluzobnych ciest: 215, z toho s ubytovanim 166. Ugelom
ciest je realizacia objektivizacie expozicie EMP pomocou praktickych merani.

1.4.

22 800,00

2D.23

Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v siilade s
platnymi limitmi)*v pripade
potreby

projekt

0,000

2.D.2.4

2.D.3.1.

Dalsie polozky podla charakteru
projektu

nazvy funkcii/poloziek
odborného personalu podl'a
aktivit projektu

projekt

osobohodina

0,000

0,000

2.D.3.2.

2.D4.1.

Dalsie polozky pod'a charakteru
projektu

Najom zariadenia a vybavenia
(vratane operativneho lizingu)

osobohodina

projekt

0,000

0,000

2.D.4.2.

Najom priestorov na realizaciu
aktivity

projekt

0,000

2.D.43.

Stadie, expertizy, posudky
stivisiace s realizaciou aktivity /
aktivit projektu - dodavané
externe

ks

0,000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.D.44.

Zmluvny vyskum

projekt

0,000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.D4.5.

Prevadzkové vydavky v suvislosti
s realizaciou aktivity (napr. voda,
plyn, material a pomocky pre
vedecké ucely, nahradné
suciastky na zariadenie obstarané
a vyuzivané pocas doby
realizacie projektu,...)

projekt

0,000

0,00

0,00

0,00

0,00

2.D.4.6.

Spotrebny material

633006

projekt

550,000

550,00]

0,00

'VUIJE: Cena zahtfia 5x toner v hodnote 90 € a 5xbalenie papiera po 20€. Balenie papiera obsahuje
2500ks papiera vel'kosti A4.

1.4.

550,00]

0,00

2.D.

2.E.

2.E.1.1.

Celkom
Vyskum vplyvu stavebnych
objektov na rozloZenie
elektromagnetického pola

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

400

8,619

857 795,55

3 447,60

0,00

0,00

0,00

TUKE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.1.

829 200,40

0,00

28 595,15

3 447,60

2.E.1.2.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

800

11,574

9 259,20

0,00

0,00

TUKE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.1

0,00

9 259,20

2.E.13.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

400

7,326

2 930,40

0,00

0,00

TUKE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaéne;j
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.1.

0,00

2 930,40

2.E.14.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

200

9,784

1 956,80

0,00

0,00

TUKE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacne;j
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.1.

0,00

1 956,80

2.E.1.5.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

3840

6,590

25 305,60

0,00

0,00

TUKE: Cena préce je vypoc¢itana ako nasobok hodinovej tarify, po¢tu hodin stravenych na projekte.
Ide o doktoranda, ktory bude 30 mesiacov poberat’ §tipendium vo vyske 495 € a 18 mesiacov
Stipendium vo vyske 580 €. Doktorand odrobi na projekte 3840 hodin a na zéklade toho mu bola
ur¢end hodinova mzda 6.59 €/hodinu.

2.1.

0,00

25 305,60

2.E.1.6.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

3 840]

25 305,60

0,00

0,00

TUKE: Cena prace je vypocitana ako nasobok hodinovej tarify, po¢tu hodin stravenych na projekte.
Ide o doktoranda, ktory bude 30 mesiacov poberat’ Stipendium vo vyske 495 € a 18 mesiacov
Stipendium vo vyske 580 €. Doktorand odrobi na projekte 3840 hodin a na zaklade toho mu bola
urc¢end hodinova mzda 6.59 €/hodinu.

2.1.

0,00

25 305,60

2.E.2.1.

Prevadzka vozidla organizécie®

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




2.E.2.2.

Tuzemské pracovné cesty
(cestovné nahrady v stilade s
platnymi limitmi)*

projekt

0,000

0,00

0,00

0,00

2.E23

Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v stlade s

platnymi limitmi)*v pripade
potreby

projekt

0,000

2.E3.1.

Dalsie polozky pod'a charakteru
projektu

nazvy funkcii/poloziek
odborného personalu podl'a
aktivit projektu

projekt

osobohodina

0,000

0,000

2.E4.1.

Dalsie polozky podla charakteru
projektu

Najom zariadenia a vybavenia
(vratane operativneho lizingu)

osobohodina

projekt

0,000

0,000

2.E4.2.

Najom priestorov na realizaciu
aktivity

projekt

0,000

2.E4.3.

Studie, expertizy, posudky
suvisiace s realizaciou aktivity /
aktivit projektu - dodavané
externe

ks

0,000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.E44.

Zmluvny vyskum

projekt

0,000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.E4.5.

Prevadzkové vydavky v stvislosti
s realizaciou aktivity (napr. voda,
plyn, material a pomdcky pre
vedecké ucely, ndhradné
stciastky na zariadenie obstarané
a vyuzivané pocas doby
realizacie projektu,...)

projekt

0,000

2.E.4.6.

Dalsie polozky pod'a charakteru
projektu (napr. vydavky stvisiace
s ochranou dusevného vlastnictva

)

projekt

0,000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.E.

.|Celkom

68 205,20

0,00

0,00

0,00

68 205,20

3.

.|Spolu
Riadenie projektu a publicita -
nepriame vydavky

3304 363,80

0,00

0,00

3177 670,80

126 693,00

3.1.1.

Manazér publicity

osobohodina

0,000

0,00

0,00

0,00

Podporna aktivita
riadenie projektu

0,00

0,00

3.1.2.

Pracovnik pre verejné
obstardvanie

osobohodina

0,000

0,00

0,00

0,00

Podporna aktivita
riadenie projektu

0,00

0,00

3.1.3.

Finanény manazér

osobohodina

0,000

0,00

0,00

0,00

Podporna aktivita
riadenie projektu

0,00

0,00




'VUJE: Trvaly pracovny pomer. Cely pracovny uvézok bude odpracovany v ramci projektu. Cena
prace je vypocitana ako nasobok hodinovej tarify, po¢tu hodin stravenych na projekte, odvodov vo
vyske 35,2%. Projektovy manazér

- zabezpeCovanie riadenia projektu

- zodpovednost’ za komunikaciu medzi projektovym timom a vedenim Ziadatel’a a jeho partnerov.
- vypracovanie spravy pre potreby implementacie projektu s pohl'adu odborného

- zabezpeCovanie komplexného riadenia odborného timu

- zodpovednost’ za zabezpecenie riadenia administrativneho timu

- kontrola realizacie vSetkych aktivit v zmysle ¢asového harmonogramu

- komunikacia s poskytovatefom NFP

- monitorovanie vSetkych ¢innosti v ramci realizacie projektu

- pripravovanie priebeznych monitorovacich sprav pocas realizacie aktivit projektu

- vypracovanie zavere¢nej monitorovacej spravy

Podporna aktivita
riadenie projektu

3.1.4.|Projektovy manazér 610620  [osobohodina 5200 12,168 63 273,60 0,00] 0,00]- vypracovavanie monitorovacich spravy po ukonéeni realizacie projektu 63 273,60 0,00]
TUKE: Trvaly pracovny pomer. Hodinova sadzba bola vypocitana na zdklade priemernej mesacnej |p, dporné aktivita
mzdy. Cena prace je vypocitana ako nasobok hodinovej mzdy, po¢tu hodin stravenych na projekte a riadenie projektu
3.1.5.| Administrator projektu 610620  |osobohodina 1 000 6,760 6 760,00 0,00 0,00Jodvodov vo vyske 35,2%. 0,00 6 760,00
Spotrebny tovar a prevadzkovy Podporna aktivita
3.2.1.|material projekt 0 0,000 0,00 0,00 0,00 riadenie projektu 0,00 0,00
Telekomunikaéné poplatky, Podporna aktivita
3.2.2.|postovné a internet projekt 0 0,000 0,00 0,00 0,00 riadenie projektu 0,00 0,00
Energie, voda, upratovanie v Podporna aktivita
3.2.3.|ramci administracie projektu projekt 0 0,000 0,00 0,00 0,00 riadenie projektu 0,00 0,00
TUKE: Poistenie majetku partnera - vyskumnej organizcie, nadobudnutého pocas realizacie L
Poistenie majetku projektu. Poistenie je vypocitané ako $tvornasobok 5%o z hodnoty nadobudnutého majetku partnera - Pf)dporna al<4t1v1ta
nadobudnutého z projektu pocas vyskumnej organizacie, ked’ze majetok bude poisteny 4 roky pocas trvania projektu. Ro¢né poistné riadenie projektu
3.2.4.|realizacie projektu 637015  |projekt 1 4 255,000 4 255,00 0,00] 0,00]je 5%o z hodnoty nadobudnutého majetku partnera - vyskumnej organizacie. 0,00] 4 255,00
Podporna aktivita
3.2.5.|Udr7ba a opravy projekt 0 0,000 0,00 0,00 0,00 riadenie projektu 0,00 0,00
Dalsie polozky podr'a charakteru Podporna aktivita
3.2.6.|projektu projekt 0 0,000 0,00 0,00 0,00 riadenie projektu 0,00 0,00
Podporna aktivita
Publicita spojena s propagaciou publicita a
3.3.1.|vysledkov projektu projekt 0 0,000 0,00 0,00 0,00 informovanost’ 0,00 0,00
Podporna aktivita
publicita a
3.3.2.|CDROM projekt 0 0,000 0,00 0,00 0,00 informovanost’ 0,00 0,00
Podporna aktivita
Oznacenie projektu (najmé logo publicita a
3.3.3.|EU, nazov prislu§ného programu) projekt 0 0,000 0,00 0,00 0,00 informovanost’ 0,00 0,00
Podporna aktivita
Web stranka ur¢ena pre publicitu publicita a
3.3.4.|projektu projekt 0 0,000 0,00 0,00 0,00 informovanost’ 0,00 0,00
Podporna aktivita
Dalsie polozky podla charakteru TUKE: Cena zahtfia 5x toner v hodnote 90 € a Sxbalenie papiera po 20€. Balenie papiera obsahuje [publicita a
3.3.5.|projektu 633006 |projekt 1 550,000 550,00 0,00 0,002500 papierov A4. informovanost’ 0,00 550,00]
3.| Spolu 74 838,60 0,00 0,00 63 273,60 11 565,00
RO 8 0,0 8 8 8,00
0 0
0 0
Riadenie projektu a publicita - ozpiglvkr?(;,r:,;:h
KE1 |nepriame vydavky (hlavnd 1,76% 74 838,60 10,00% . ,
. . priamych vydavkov
\poloZka rozpoctu 3.) projektu

Ziadatel vypracuje sumarny rozpocet projektu!

P,

P

Ky (zmena textu pozna

k je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):

1 Jednotkova cena sa moze uvadzat’ az na tri desatinné miesta.

16




2 V pripade, Ze projekt bude obsahovat’ iba jednu aktivitu, vtedy je potrebné hlavnu polozku rozpoctu oznacit’ - 2.

3 Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskutoc¢nenie pracovnych ciest.

4 Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou (V pripade vlaku bude akceptovana za opravneny vydavok cena listku vo vlaku pre II. triedu + miestenka. Je mozné vyuzit’ aj na tuzemské pracovné cesty aj

letecktl prepravu, pricom za opravneny vydavok sa bude povazovat’ max. cena vlaku pre II. triedu + miestenka).

5 K danej podpolozke priradit’ len jednu odbornii aktivitu z opisu projektu, v ktorej sa vydavok na danii podpolozku zrealizuje. Ostatné aktivity, v ktorych sa dana podpolozka vyuziva, uvadzat’ v opise projektu.

6V polozke 3.1 su pre ziadatel'a, resp. partnera podnikatela opravnenym vydavkom vylu¢ne néklady na projektového manazéra, pricom projektovy manazér ziadatel'a musi v ramci svojej pracovnej naplne vykonavat' aj monitoring projektu.
Ostatné vydavky v tejto polozke si opravnené len pre partnera - vyskumni organizaciu mimo schémy §tatnej pomoci.

7V polozke 3.2 su pre ziadatel'a a partnera podnikatel’a opravnenym vydavkom vylu¢ne naklady na udrzbu a opravy, a to len pre zariadenie a vybavenie zaobstarané a vyuzivané pocas projektu.

8 Opravneny vydavok len pre partnera - vyskumni organizaciu mimo schémy Statnej pomoci.

* Ziadatel’ uvedie v percentach limit prislusny pre vydavky v projekte.

#* Ziadatel’ uvedie v eurach limit prisluiny pre vydavky v projekte.

*** Ak hlavna polozka rozpoétu projektu 1. Zariadenie a vybavenie projektu - je vyssia ako 40,00% celkovych opravnenych vydavkov projektu, t.j. projekt ma investi¢ny charakter (charakter projektu je stanoveny na zaklade celkového -
sumarneho rozpoctu projektu), hlavna polozka rozpoctu projektu 3. Riadenie projektu a publicita nesmie presiahnut’ 7,00% z celkovych opravnenych priamych vydavkov projektu. Inak hlavna polozka rozpoctu projektu 3. - Riadenie projektu a

Vv¥davky proiektu spolu - stibec F1 zahfhia vietkv vvdavky proiektu opravnené na spolufinancovanie zo Stitneho rozpoctu. ERDF a vlastného spolufinancovania. nezahfiia neopravnené vydavky proiektu. ‘

Oprivnené vydavky projektu spolu po FA, resp po odpo&te DPH- stipec F2 zahfiia vyiku opravnenych vydavkov projektu vypocitanych na zaklade finanénej analyzy (financna analyza je relevantna, ak Vydavky projektu spolu v stipei F1 v

rozpodte partnera - vyskumné organizacia st vyisie ako 1 milion EUR). Ak partner - vyskumna organizacia nepredklada finanént analyzu, stipec F2 zahttia vysku opravnenych vydavkov projektu vypogitanych po uplatneni narokovanej DPH na

vratenie (Ciastoény odpoc¢et DPH).

Opravnené vydavky projektu spolu po odpo&te DPH - stipec F3 zahfiia vyiku opravnenych vydavkov vypo&itanych po zohl'adneni finanénej analyzy partnera - vyskumnej oragnizacie (stipec F2) a uplatneni narokovanej DPH na vrétenie.
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Priloha &. 3 Dodatku &. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP - PREHEZAD AKTIVIT PROJEKTU

Harmonogram realizacie projektu

Cislo a Nazov aktivity Zaciatok realizacie aktivity Ukoncenie realizacie aktivity
(Stvrtrok/rok) (Stvrtrok/rok)

Aktivita 1.1 Vyskum urovni
expozicie 0sob
elektromagnetickému pol'u
v Trnavskom kraji

1/2011 11/2012

Aktivita 1.2 Vyskum Grovni
expozicie 0sob
elektromagnetickému pol'u 1/2012 1V/2012
v Nitrianskom a
Tren¢ianskom kraji.

Aktivita 1.3 Vyskum urovni
expozicie 0sob
elektromagnetickému pol'u 12013 IV/2013
v Zilinskom a
Banskobystrickom kraji.

Aktivita 1.4 Vyskum trovni
expozicie 0sob
elektromagnetickému pol'u 1/2014 1V/2014
v Presovskom a Kosickom
kraji.

Aktivita 2.1 Vyskum vplyvu
stavebnych objektov na

e 12011 IV/2014
rozlozenie
elektromagnetického pol'a
Riadenie projektu 12011 1V/2014
Publicita a informovanost’ 12011 1V/2014

Podrobny opis aktivity

Cislo a Nazov aktivity 1.1 Vyskum urovni expozicie osob elektromagnetickému polu
v Trnavskom kraji

Ciel aktivity

Termin realizécie aktivity

(stvrtrok/rok) 12011 - 1172012

Opis aktivity
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Metodologia aktivity
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Vystupy (vysledky) aktivity

Podrobny opis aktivity

Cislo a Nazov aktivity

1.2 Vyskum urovni expozicie 0sob elektromagnetickému
polu v Nitrianskom a Trencianskom kraji.

Ciel aktivity

Termin realizcie aktivity
(Stvrtrok/rok)

12012 - 1V/2012

Opis aktivity
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Metodolégia aktivity
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Vystupy (vysledky) aktivity

Podrobny opis aktivity

Cislo a Nazov aktivity

1.3 Vyskum urovni expozicie 0sob elektromagnetickému

polu v Zilinskom a Banskobystrickom kraji,

Ciel aktivity

Termin realizcie aktivity
(Stvrtrok/rok)

/2013 - 1V/2013

Opis aktivity

10
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Metodologia aktivity

11
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Vystupy (vysledky) aktivity

Podrobny opis aktivity

Cislo a Nazov aktivity

1.4 Vyskum urovni expozicie 0sob elektromagnetickému
polu v Presovskom a Kosickom kraji.

Ciel aktivity

Termin realizcie aktivity
(Stvrtrok/rok)

12014 —-1V/2014

Opis aktivity

14
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Metodoldgia aktivity

15
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Vystupy (vysledky) aktivity

18
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Podrobny opis aktivity

Cislo a Nazov aktivity

2.1 Vyskum vplyvu stavebnych objektov na rozlozenie
elektromagnetického pola

Ciel aktivity

Termin realizcie aktivity
(Stvrtrok/rok)

12011 -1V/2014

Opis aktivity

19
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Metodologia aktivity

Vystupy (vysledky) aktivity

21
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Eurapsky fond regiondlneho rozvoja

DODATOK C.2 K ZMLUVE O PARTNERSTVE

uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zdkona €. 40/1964 Zb. Ob¢iansky zakonnik v zneni
neskorSich predpisov a v zmysle zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej
z fondov Eurdpskeho spolocenstva v zneni neskorSich predpisov

Tento Dodatok k zmluve 0 partnerstve, registraéné ¢islo Dodatku
134/2010/2.2/0PVaV/D02/PZ (d’alej len ,,Dodatok*) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku XX. ods. 9
Zmluvy o partnerstve k realizacii projektu ¢. 26220220145, nazov projektu: Ochrana
obyvatel'stva SR pred uc¢inkami elektromagnetickych poli, medzi zmluvnymi stranami:

1. Nazov spolo¢nosti/organizacie: VUJE, a.s.
Pravna forma: Akciova spolo¢nost’
Adresa/Sidlo: Okruzna 5, 918 64 Trnava
ICO: 31 450 474 DIC: 2020392539
Zapisana v: Obchodnom registri Okresného stidu Trnava, odd. Sa, vloZka €. 164/T
Telefon/fax: +421 33 599 11 11 fax: +421 33 599 12 00 E-mail: vuje@vuje.sk
Http//:www.vuje.sk
Statutarny zastupcovia: Ing. Peter Lika - podpredseda predstavenstva,
Ing. Roman Gulas - ¢len predstavenstva
(d’alej len ,,hlavny partner®)
a
2. Nazov : Technické univerzita v KoSiciach
Pravna forma: Verejnopravna institicia
Adresa/Sidlo: Letna 9, 040 01 KoSice
1CO: 00397610 DIC: 2020486710
Zapisana v: Registri organizacii - zriadena na zaklade vl. nar. ¢. 30/1952 Zb. o niektorych
zmendch v organizicii vysokych $kol a zak. €. 94/1991 Zb. o zmene ndzvu Vysokej Skoly
technickej v Kosiciach
Telefon/fax: +42155 6022 001, fax: + 421 55 633 2748  E-mail: rektor@tuke.sk
Http//:www.tuke.sk

Statutarny zastupca: Dr.h.c. prof. Ing. Anton Cizmar, CSc. - rektor
(d’alej len ,,partner 1")

(d’alej aj ,,Zmluvné strany*)
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Clanok 1

Zmluvné strany sa dohodli na zmenach Zmluvy o partnerstve uzatvorenej k realizacii projektu
¢. 26220220145 (dalej len ,,Zmluva®), v zneni dodatku €. 1 - registratné Cislo Dodatku
134/2010/2.2/0OPVaV/D01/PZ, uvedenych v Clanku 2 tohto Dodatku.

Oy

2

0y

2

(&)

Clanok 2

V prilohe ¢. 1b Zmluvy o partnerstve ,,Prehl’ad aktivit a ukazovatel’ov® sa tabul'ka
»Podrobny popis aktivity pre aktivitu 1.1° nahrddza novou tabulkou ,,Podrobny popis
aktivity pre aktivitu 1.1%

Nova tabulka je prilohou €. 1 k Dodatku €. 2.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 2 sa stdva neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.

Priloha ¢. 2b Zmluvy o partnerstve ,,Rozpocet projektu pre Hlavného partnera:
VUJE, a.s.“ sa nahradza novou prilohou €. 2b ,,Rozpocet projektu pre Hlavného partnera:
VUIJE, a.s.“.

Novéa Priloha ,,Rozpocet projektu pre Hlavného partnera: VUIJE, a.s.“ je prilohou ¢. 2
k Dodatku ¢. 2.
Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 2 sa stava neoddelitel'nou sucastou Zmluvy.

Clanok 3

Tento Dodatok je vyhotoveny v 6 rovnopisoch, priCom po podpise Dodatku dostane
kazd4 zo Zmluvnych stran 1 rovnopis a 4 rovnopisy su poskytnuté Poskytovatel'ovi ako
priloha zmluvy o poskytnuti NFP.

Zmluvné strany vyhlasujt, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho
obsahu a prdvnym ucinkom zneho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatocne jasné, urCité a zrozumitelné, vyjadrujuce ich slobodnti a vaznu volu.
Podpisujtice osoby st opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho podpisali.

Tento Dodatok nadobuda platnost’ dilom podpisu zmluvnymi stranami a G¢innost’ az
nadobudnutim tuc¢innosti Dodatku k zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného
prispevku, ktory bude upravovat navrhovani zmenu zmluvy. Ak tento Dodatok bude
podpisany v rozny deni, Dodatok nadobtda platnost’ diiom, pocas ktorého bol pripojeny
posledny podpis.
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(4) Tento Dodatok sa stdva neoddeliteI'nou sti¢ast’ou zmluvy.

Hlavny partner partnerstva
Ing. Peter LiSka
podpredseda predstavenstva

splnomocneny zastupca 1. ¢lena partnerstva
prof. Ing. Michal Kolcun, PhD.
veduci katedry

Suhlas s Dodatkom:

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
(v zastipeni Agentlra Ministerstva

Skolstva, vedy vyskumu a

$portu SR pre $trukturalne fondy EU)

Ing. Alexandra Drgova, PhD.

generalna riaditel’ka

Prilohy:
Priloha €. 1: Podrobny popis aktivity pre aktivitu 1.1

Hlavny partner partnerstva
Ing. Roman Gulas.
Clen predstavenstva

Priloha €. 2: Rozpocet projektu pre Hlavného partnera: VUJE, a.s.



Priloha ¢. 1 Dodatku ¢.2 Zmluvy o partnerstve

Eurdopska unia

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja
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Podrobny opis aktivity pre aktivitu 1.1

Cislo a Nazov aktivity

Aktivita 1.1 Vyskum Urovni expozicie 0sob
elektromagnetickému pol'u v Trnavskom kraji

Ciel’ aktivity

Termin realizacie
aktivity (Stvrtrok/rok)

12011 - 11/2012

Opis aktivity

1/4
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Vystupy (vysledky)
aktivity

Vydavky na realizaciu

1 493 839,08 EUR

aktivity
Partnerstvo Cinnost’ a vystupy partnera v ramci aktivity %Podiel na
(nazov partnera) rozpocte
aktivity
Hlavny partner 92,65%

VUJE, a.s.

3/4




ITMS kéd Projektu: 26220220145

Partner ¢. 1 7,35%
Technicka univerzita v
KosSiciach
Spolu 100%
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Rozpoéet projektu a komentir k rozpoétu projektu (v EUR) PRE ZIADATELA

Podet

Ciselnik jednotiek

skupiny

Nazov poloZKky rozpoctu vydavkov Jednotka y rozsah) (max. cena)'

Zariadenie a vybavenie

1. projektu EUR

(predpokladan Jednotkova cena Vydavky

Opravnen
€ vydavky
projektu
spolu po
odpocte

projektu spolu DPH

A8 =B o | [F-p*e > 6 [H |

EUR

EUR

Priradenie k
aktivitam
projektu (Cislo
aktivity v
Opise projektu
F1)°

Nékup zariadenia, vybavenia,
strojov, pristrojov a
1.1.1. laboratornych zariadeni ks 0 0,000 0,00 0,00
1.1.2. Software ks 0 0,000 0,00 0,00
1.1.3. Licencie ks 0 0,000 0,00 0,00
1.14. Vytvéranie po¢itadovych sieti projekt 0 0,000 0,00 0,00
1.1.5. Nakup IKT ks 0 0,000 0,00 0,00
DalSie polozky podrla charakteru
1.1.6. projektu ks 0 0,000 0,00 0,00
Odpisy dlhodobého hmotného
1.2.1. majetku - (nazov) projekt 0 0,000 0,00 0,00
'VUJE: Monitorovacia stanica elektromagnetického pol'a bude vyuzivana aj v ramci aktivity 1.2, 1.3 a
1.4. Obstaravacia cena je 18 500 €. Doba odpisovania je 4 roky. Pocas projektu sa bude odpisovat’ 43
mesiacov. Mesacny odpis je 385,42 €. Odpis za 43 mesiacov je 385,42x43=16573,06 €. Selektivna
monitorovacia stanica elektromagnetického pola vybavena komunika¢nym a vyhodnocovacim
softvérom, umoziujuca bezdrétovy prenos udajov a dial’kové nastavovanie monitorovacej stanice
vratane posielania nastavenych alarmov s nasledovnymi miniméalnymi technickymi poziadavkami:
« frekven¢ny rozsah 75Mhz az 3 GHz
« napéjanie z distribu¢nej siete 230 V a sucasne solarnymi panelmi
« kalibrovana
« izotropicka meracia anténa
« dynamicky rozsah od 0,01 do 300 V/m
« pretazitenost’ — min. do 500V/m
« citlivost’ - 0,01 V/m
« pocet programovacich kanalov — min 10
« rozsah prevadzkovych tepl6t od -10°C do +50°C
* krytie — min. IP54
Monitorovacia stanica « namerané vysledky — efektivna aj maximalna hodnota s nastavitel'nym rozsahom spriemerovania (do
1.2.1.1. elektromagnetického pol'a 901 projekt 1 16 573,060 16 573,06 0,00 6 min.) 1.1.




1.2.1.2.

Selektivny meraci pristroj na
meranie vysokofrekvenéného
elektromagnetického pol'a

ks

29 562,500

59 125,00

0,00

VUIE: Selektivny meraci pristroj na meranie vysokofrekvenéného elektromagnetického pol'a bude
vyuzivany aj v ramci aktivity 1.2, 1.3 a 1.4. Obstaravacia cena je 33 000 €/ks. Doba odpisovania je 4
roky. Pocas projektu sa bude odpisovat” 43 mesiacov. Mesa¢ny odpis je 687,5 €/ks. Odpis za 43
mesiacov je 687,5x43=29562,5 € na jeden ks. Celkovo 2x29562,5=59125 €. Minimalne technické
poziadavky:

* kompaktné prevedenie pristroja

* moznost’ vymeny meracej sondy

* pripojenie meracej sondy pomocou vf kabla cez 50Q-vy N konektor alebo ekvivalent

« meraci rozsah od 100 kHz do 6 GHz

* izotropne meranie

* dynamicky rozsah od 0,2 mV/m do 200 V/m

+ minimalna dizka prevadzky na jedno nabitie batérie — 2,5 hod.

* pozadovany format vysledkov: efektivna, maximalna a minimalna hodnota v nasledovnych
jednotkach V/m, A/m, W/m2, mW/cm2 s nastavitelnym rozsahom spriemerovania (do 6 min.) a
zaznamom GPS

* mechanické namahanie pri prevadzke — min. trieda 7M3 podla IEC 60721

* odolny vo¢i poveternostnym vplyvom

* komunika¢ny softvér

* odolny voc¢i elektromagnetickym poliam podl'a EN 61326-1:1997 a EN 61326/A1:1998

1.1.

1.2.1.3.

Sirokopasmovy meraci pristroj

901

projekt

11 198,060

11 198,06

0,00

VUIJE: Sirokopasmovy meraci pristroj bude vyuZivany aj v ramci aktivity 1.2, 1.3 a 1.4. Obstaravacia
cena je 12 500 €. Doba odpisovania je 4 roky. Pocas projektu sa bude odpisovat’” 43 mesiacov.
Mesaény odpis je 260,42 €. Odpis za 43 mesiacov je 260,42x43=11198,06 €. Minimalne technické
poziadavky:

* kompaktné prevedenie pristroja

* moznost’ vymeny meracej sondy

* pripojenie meracej sondy pomocou vf kabla cez 50Q-vy N konektor alebo ekvivalent

* meraci rozsah od 3 MHz do 18 GHz

* izotropne meranie

* dynamicky rozsah od 0,2 mV/m do 200 V/m

* pozadovany format vysledkov: efektivna, maximalna a minimalna hodnota v nasledovnych
jednotkach V/m, A/m, W/m2, mW/cm2 s nastavitenym rozsahom spriemerovania (do 6 min.) a
zaznamom GPS

* mechanické namahanie pri prevadzke — min. trieda 7M3 podla IEC 60721

* odolny vo¢i poveternostnym vplyvom

* odolny voc¢i elektromagnetickym poliam podl'a EN 61326-1:1997 a EN 61326/A1:1998

+ minimalna di7ka prevadzky na jedno nabitie batérie - 4hod.

* komunika¢ny softvér

1.1.

1.2.1.4.

Pracovna stanica

901

ks

2 239,440

8 957,76

0,00

'VUJE: Pracovna stanica bude vyuzivana aj v ramci aktivity 1.2, 1.3 a 1.4. Obstaravacia cena je 2 500
€/ks. Doba odpisovania je 4 roky. Pocas projektu sa bude odpisovat’ 43 mesiacov. Mesaény odpis je
52,08 €/ks. Odpis za 43 mesiacov je 52,08x43=2239,44 €/ks. Celkovo 2239,44x4=8957,76 €.
Minimalne technické poziadavky:

* pracovna stanica optimalizovana na ¢o najvyssi vypoctovy vykon (frekvencia procesora min. 3 GHz,
16 GB RAM, 500 GB HDD SATA, DVD RW)

« graficky vykon zodpovedajuci pre geograficky informa¢ny systém a 3D aplikéacie

* Sirokouhly LCD monitor min. s 24 uhloprieckou (doba odozvy 2ms, min. pozorovacie uhly
170/160; maximalne rozlisenie 1920x1200, vstup DVI a Analog)




1.2.1.5.

Notebook

901

ks

1523,060

3046,12

'VUIJE: Notebook bude vyuzivany aj v ramci aktivity 1.2, 1.3 a 1.4. Obstaravacia cena je 1 700 €/ks.
Doba odpisovania je 4 roky. Pocas projektu sa bude odpisovat’ 43 mesiacov. Mesa¢ny odpis je 35,42
€/ks. Odpis za 43 mesiacov je 35,42x43=1523,06 €/ks. Celkovo 1523,06x2=3046,12 €. Minimalne
technické poziadavky:

* odolnost’ vo¢i poveternostnym vplyvom

* odolnost’ voci otrasom

« Siroké moznosti konektivity (nevyhnutna poziadavka Bluetooth, Wi-Fi, HSPDA)

Pozaduje sa zaruka typu On-site v kombinacii NBD (servisny zasah najneskor nasledujici pracovny
den s dohodnutym miestom opravy).

Odpisy dlhodobého nehmotného
majetku - (ndzov)

projekt

0,000

0,00

1.2.2.1.

Vypoctovy software na vypocet
elektromagnetického pol'a

902

ks

26 875,000

53 750,00

0,00

'VUIE: Vypoctovy software na vypocet elektromagnetického pol'a bude vyuzivany aj v ramci aktivity
1.2, 1.3 a 1.4. Obstaravacia cena je 30 000 €/ks. Doba odpisovania je 4 roky. Pocas projektu sa bude
odpisovat’ 43 mesiacov. Mesa¢ny odpis je 625 €/ks. Odpis za 43 mesiacov je 625x43=26875 €/ks.
Celkovo 26875x2=53750 €. Minimalne poziadaky na software: Moznost’ zadavat technické parametre
pre rozne typy vysielacov a telekomunika¢nych stanic. Deklaracia stiladu s telekomunika¢nymi
normami DIN VDE 0848 (Cast’ 383), Odportcanie ICNIRP (1998), Odporucanie Eurdpskej rady
1999/519/EEC. Manualne zadavanie parametrov pre zdroje EMP alebo pomocou importu externych
suborov. Moznost’ zadavania budov a ostatnych urbanistickych zariadeni v pocte aspon 50000, s
rozliSovacim limitom minimalne 0.1m. Moznost’ importu objektov budov a ostatnych urbanistickych
zariadeni, véitane nadmorskej vysky vyskytu ich zakladov, zo suborov vo formate DXF.

Moznost’ importu terénnych altitad zo stiborov vo formate PRO, TXT, XYZ, DAT, AGR. Moznost’
importu mapy geografického pozadia ¢lenitosti terénu zo suborov vo formate DXF, PCX, JPG, BMP,
TIF. Moznost' nastavenia tieniaceho efektu pre budovy a odrazového efektu terénu. Export
tabul'kovych a grafickych vystupov vypocitanych hodnét vo formate TXT, DXF, DXF, BMP, WMF.
Moznost’ importu nameranych dat a ich nasledné spracovanie do tabul’kovych a grafickych vystupov.

1.2.2.2.

Geograficky informaény systém

902

ks

3 135,560

6271,12

0,00

'VUIE: Geograficky informaény systém bude vyuzivany aj v ramci aktivity 1.2, 1.3 a 1.4. Obstaravacia
cena je 3 500 €/ks. Doba odpisovania je 4 roky. Pocas projektu sa bude odpisovat’ 43 mesiacov.
Mesaény odpis je 72,92 €/ks. Odpis za 43 mesiacov je 72,92x43=3135,56 €/ks. Celkovo
3135,56x2=6271,12 €. Samostatny geograficky informac¢ny systém obsahujuci analytické nastroje,
schopny vizualizovat,, spravovat, tvorit’ a analyzovat’ geografické udaje. Pozaduje sa single verzia s
podporou réznych datovych formatov (CAD udaje, rastrovy obraz, webové sluzby a multimédia a
pod.).

1.2.2.3.

Digitilne mapy

902

projekt

412 083,190

412 083,19

0,00

VUIJE: Digitalne mapy budu vyuzivané aj v ramci aktivity 1.2, 1.3 a 1.4. Obstaravacia cena je 460 000
€. Doba odpisovania je 4 roky. Pocas projektu sa bude odpisovat’ 43 mesiacov. Mesa¢ny odpis je
9583,33 €. Odpis za 43 mesiacov je 9583,33x43=412083,19 €. Digitilne mapy 68 miest SR s po ¢tom
obyvatel'ov nad 10 tis. (okrem Bratislavského kraja), pozostavajice z nasledovnych ¢asti:

« digitalny model terénu nie star§i ako 3 roky, so strednou chybou Z max. 1m vo forme DWG 3D
zlomovych hran,

« digitalny 3D model budov nie starsi ako 3 roky, so strednou chybou Z max. 1,5 m, vo forme DWG
3D v Grovni generalizovaného boxového modelu, so spracovanim budov ako samostatné objekty,

« digitalna ortofotomapa v rozliSeni 1m, nie starsia ako 3 roky, vo forme jpg+jpgw rastrovych suborov

pre jednotlivé polygony v plosnom rozsahu pre zastavané tizemia kazdého mesta a vymedzené okolie.




Univerzalny vypoctovy softvér
pracujuci s metodou koneénych

'VUIE: Univerzalny vypoctovy softvér pracujuci s metddou koneénych prvkov bude vyuzivany aj v
ramci aktivity 1.2, 1.3 a 1.4. Obstaravacia cena je 80 000 €. Doba odpisovania je 4 roky. Pocas
projektu sa bude odpisovat’ 43 mesiacov. Mesa¢ny odpis je 1666,67 €. Odpis za 43 mesiacov je
1666,67x43=71666,67 €. Poziadavky kladené na softvér:

Musi umoziiovat’ riesit’ problémy z oblasti mechaniky poddajného telesa, termomechaniky,
elektromagnetizmu, pridenia ako aj ich vzajomného prepojenia z jednotného prostredia. Musi
umoziiovat’ modelovanie 1D, 2D a 3D systémov.

Program musi byt’ spustiteny tak samostatne, ako aj z prostredia CAD systému.

Program musi umoziiovat’ import geometrie z nasledovnych formatov: Catia V4 a V5, Parasolid, NX,
SAT, ProEngineer.

Pri prenose modelu z CAD musia byt’ podporované obecné parametre. Musi umoziovat’ parametrické
studie skiimanych problémov s napojenim na optimalizaciu. Musi umoziiovat pre linearne tlohy
pouzit’ tak priame ako aj itera¢né metody rieSenia. Musi umoziiovat’ riesit’ dané rovnice paralelne a to
pre vietky typy uloh. Musi umoziovat’ vytvaranie vstupnych skriptov.

Musi umoziiovat’ modelovanie vysokofrekvenéného ako aj nizkofrekvenéného

elektromagnetického pol'a.V ramci vysokofrekvenénych analyz musi umoznit’ modelovanie $irenia sa
elektromagnetickych vin v danom prostredi, pricom musi byt schopny riesit’ analyzu tak casovo
harmonicki ako aj modalnu. Musi umoznit’ statickd, harmonicku ako prechodovi magneticku
analyzu. Musi umoznit’ modelovat’ tieto analyzy tak 2D ako aj 3D. Musi umoZznit modelovanie
elektrického pol'a — staticka, harmonicka ako aj prechodova analyza. Musi umoziovat’ modelovanie
vplyvu vel’kych vzdialenosti pomocou tzv. nekone¢ny prvkov. Musi umoziovat’ chod na réznych
operaénych systémoch: Windows, Linux, Unix, tak 32 bitové ako aj 64 bitové verzie. Sticast'ou
dodavky musi byt podpora systému a uzivatela zahriiujuca narok na Update, Upgrade a sluzbu Hotline
na dobu nejmenej 1 rok. Podpora formou Hotline musi zahfiiat’ tak problémy systému, ako aj
uzivatel'ov.

Dalsie polozky podra charakteru
projektu

ks

0,000

0,00

0,00

1.2.24.  |prvkov 902 projekt 1 71 666,670 71 666,67 0,00 1.1,
Dalsie polozky podra charakteru
1.2.3. projektu projekt 0 0,000 0,00 0,00

Spolu

Vyskum urovni expozicie
obyvatelov
elektromagnetickému pol’u

v Trnavskom Kkraji

642 670,98

0,00

VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.1.  |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 14,709 23 534,40 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.A.1.2.  |Pomocny technicky pracovnik  |610620 osobohodina |1 600 8,733 13 972,80 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.3.  |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 17,116 27 385,60 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.A.1.4. |Technik 610620 osobohodina |1 600 14,060 22 496,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.5. |Technik 610620 osobohodina |1 000 7,544 7 544,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.A.1.6. |Technik 610620 osobohodina |1 000 7,544 7 544,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.7. |Technik 610620 osobohodina |1 000 7,544 7 544,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.A.1.8. |Technik 610620 osobohodina |1 000 7,544 7 544,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.9. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 16,332 26 131,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.




'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.A.1.10. |Technik 610620 osobohodina |1 600 11,248 17 996,80 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.11. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 16,845 26 952,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.A.1.12. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 18,252 29 203,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.13. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 12,370 19 792,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.A.1.14. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 11,140 17 824,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.15. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 18,252 29 203,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.A.1.16. |Technik 610620 osobohodina |1 600 12,654 20 246,40 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.17. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina  |400 15,791 6 316,40 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.A.1.18. |Technicky pomocny pracovnik [610620 osobohodina |1 600 8,233 13 172,80 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.19. |Technik 610620 osobohodina |1 600 9,666 15 465,60 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.A.1.20. |Technik 610620 osobohodina |1 600 8,558 13 692,80 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.21. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |2 000 14,236 28 472,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.A.1.22. |Technik 610620 osobohodina |1 600 10,964 17 542,40 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.23. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 11,289 18 062,40 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.A.1.24. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 11,289 18 062,40 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.25. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |2 000 11,208 22 416,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.A.1.26. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 12,222 19 555,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.27. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 14,060 22 496,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.A.1.28. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 14,452 23 123,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.29. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 13,560 21 696,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.A.1.30. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 16,142 25 827,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.31. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 13,614 21 782,40 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.A.1.32. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 17,035 27 256,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.33. |Technik 610620 osobohodina |1 600 9,923 15 876,80 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.A.1.34. |Technik 610620 osobohodina |1 600 13,790 22 064,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.35. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 18,252 29 203,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.A.1.36. |Technik 610620 osobohodina |1 600 12,492 19 987,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.A.1.37. |Vyskmuny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 10,991 17 585,60 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.A.1.38. |Technik 610620 osobohodina |1 600 8,436 13 497,60 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.1.




VUIJE: Néklady na spotrebu PHM spojené s tuzemskymi pracovnymi cestami 4 zamestnancov a 2
osobnymi automobilmi, ktori precestuju v ramci tejto aktivity cca 14 700 km, s uvazovanim
priemernej spotreby paliva 7 litrov na 100 km a ceny paliva 1.2 €/liter. MnoZstvo km je uréené ako
sucet vzdialenosti, na ktoré je potrebné dopravovat’ pracovnikov s meracimi pristrojmi (stanovené
vypodétom zohladiiujucim vzdialenost’ jednotlivych miest meranych v aktivite 1.1 od sidla spolo¢nosti
VUIE, a.s. a pocet dni potrebnych na zmapovanie expozicie v jednom meste), ku ktorym je
pripoc¢itana vzdialenost’ prejdena pri realizacii merani (ur€end vztahom; pocet meracich bodov *
predpokladand vzdialenost’ medzi nasledujicimi meracimi bodmi cca 50m). Pri vSetkych mestach
patriacich do aktivity 1.1 sa uvazuje s dennym dochadzanim t.j. poget km na dopravu pracovnikov a
meracich pristrojov pre konkrétne mesto, je uréeny ako su¢in po¢tu dni potrebnych na realizaciu
merani v danom meste a vzdialenosti, ktort je potrebné prejst’ z/do sidla spolo¢nosti VUJE, a.s.

2.A3.1.

Najom zariadenia a vybavenia
(vratane operativneho lizingu)

projekt

0,000

0,00

2.A.2.1. |Prevadzka vozidla organiza’lcie3 634001 projekt 1 1 234,800 1234,80 0,00 Ucelom ciest je realizacia objektivizicie expozicie EMP praktickymi meraniami. 1.1.
'VUIJE: Naklady na stravné pre 4 zamestnancov. Stravné podl'a platnych predpisov. Pocet planovanych
ciest: 10. Ciel’ jednotlivych ciest: Trnava, Pie$tany, Dunajska Streda, Hlohovec, Senica, Sered’,

Tuzemské pracovné cesty Galanta, Skalica, Samorin, Holi&. Celkovy predpokladany pocet dni sluzobnych ciest: 103. V aktivite
(cestovné nahrady v stlade s 1.1. sa nepredpokladaju sluzobné cesty s ubytovanim z dovodu realizacie prac v Trnavskom kraji.

2.A.2.2. |platnymi limitmi) 631001 projekt 1 1 500,000 1 500,00 0,00 Utelom ciest je realizacia objektivizcie expozicie EMP pomocou praktickych merani. 1.1.
Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi)4 v pripade

2.A.2.3. |potreby projekt 0 0,000 0,00 0,00
DalSie polozky podrla charakteru

2.A.24. |projektu projekt 0 0,000 0,00 0,00

2.A3.2.

Néjom priestorov na realizaciu
aktivity

projekt

0,000

0,00

2.A33.

Stidie, expertizy, posudky
suvisiace s realizaciou aktivity /
aktivit projektu - dodavané
externe

ks

0,000

0,00

0,00

2.A34.

Zmluvny vyskum

projekt

(=]

0,000

0,00

0,00

2.A3.5.

Prevadzkové vydavky

v stvislosti s realizaciou aktivity
(napr. voda, plyn, material a
pomdcky pre vedecké cely,
nahradné stc¢iastky na zariadenie
obstarané a vyuzivané pocas
doby realizacie projektu,...)

projekt

0,000

0,00

2.A.3.6.

Spotrebny material

633006

projekt

550,000

550,00

0,00

'VUIJE: Cena zahfia 5x toner v hodnote 90 € a 5xbalenie papiera po 20€. Balenie papiera obsahuje
2500ks papiera vel'kosti A4.

2.A.

Celkom

Vyskum urovni expozicie
obyvatelov
elektromagnetickému pol’u

v Nitrianskom a Tren¢ianskom

kraji

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

1600

14,930

741 351,60

23 888,00

0,00

0,00

VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie vo vyske 1,5% a odvodov vo vyske 35,2%. Jednotkova cena je
vyssia ako v aktivite 2.A. z dovodu zapoditania valorizacie aj pre rok 2012 , v ktorom bude tato
aktivita realizovana. Toto plati pre vietky nasledovné pracovné pozicie v ramci aktivity 2.B.




'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.B.1.2.  |Pomocny technicky pracovnik  |610620 osobohodina |1 600 8,864 14 182,40 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.3. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 17,373 27 796,80 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.B.1.4. |Technik 610620 osobohodina |1 600 14,271 22 833,60 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.5. |Technik 610620 osobohodina |2 000 7,657 15 314,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.B.1.6. |Technik 610620 osobohodina |2 000 7,657 15 314,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.7. |Technik 610620 osobohodina |2 000 7,657 15 314,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.B.1.8. |Technik 610620 osobohodina |2 000 7,657 15 314,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.9. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 16,577 26 523,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.B.1.10. |Technik 610620 osobohodina |1 600 11,417 18 267,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.11. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 18,252 29 203,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.B.1.12. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 18,252 29 203,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.13. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 12,556 20 089,60 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.B.1.14. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 11,307 18 091,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.15. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 18,252 29 203,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.B.1.16. |Technik 610620 osobohodina |1 600 12,844 20 550,40 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.17. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina  |400 16,028 6411,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.B.1.18. |Technicky pomocny pracovnik [610620 osobohodina |1 600 8,357 13 371,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.19. |Technik 610620 osobohodina |1 600 9,810 15 696,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.B.1.20. |Technik 610620 osobohodina |1 600 8,686 13 897,60 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.21. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |2 000 14,450 28 900,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.B.1.22. |Technik 610620 osobohodina |1 600 11,129 17 806,40 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.23. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 11,458 18 332,80 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.B.1.24. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 11,458 18 332,80 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.25. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |2 000 11,376 22 752,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.B.1.26. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 12,405 19 848,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.27. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 14,271 22 833,60 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.B.1.28. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 14,669 23 470,40 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.B.1.29. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 13,763 22 020,80 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.B.1.30. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 16,385 26 216,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.




'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej
2.B.1.31. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 13,818 22 108,80 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaénej
2.B.1.32. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 17,290 27 664,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej
2.B.1.33. |Technik 610620 osobohodina |1 600 10,072 16 115,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaénej
2.B.1.34. |Technik 610620 osobohodina |1 600 13,997 22 395,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej
2.B.1.35. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 18,252 29 203,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypo¢itana na zaklade priemernej mesaénej
2.B.1.36. |Technik 610620 osobohodina |1 600 12,679 20 286,40 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej
2.B.1.37. |Vyskmuny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 11,156 17 849,60 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypo¢itana na zaklade priemernej mesaénej
2.B.1.38. |Technik 610620 osobohodina |1 600 8,563 13 700,80 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.2.
'VUJE: Naklady na spotrebu PHM spojené s tuzemskymi pracovnymi cestami 4 zamestnancov a 2
osobnymi automobilmi, ktori precestujii v ramei tejto aktivity cca 56 400 km, s uvazovanim
priemernej spotreby paliva 7 litrov na 100 km a ceny paliva 1.2 €/liter. Mnozstvo km je uréené ako
sti¢et vzdialenosti, na ktoré je potrebné dopravovat’ pracovnikov s meracimi pristrojmi (stanovené
vypoctom zohladiujiicim vzdialenost’ jednotlivych miest meranych v aktivite 1.2 od sidla spolo¢nosti
'VUIJE, a.s. a pocet dni potrebnych na zmapovanie expozicie v jednom meste), ku ktorym je
pripocitana vzdialenost’ prejdena pri realizacii merani (urend vzt'ahom; po¢et meracich bodov *
predpokladana vzdialenost’ medzi nasledujiicimi meracimi bodmi cca 50m). Pri mestach, ktorych
vzdialenost od sidla VUIJE, a.s. neprekracuje 100 km, a dizka cesty nepresiahne 1 hod. (napr. Nitra,
Trencin) sa uvazuje s dennym dochédzanim t.j. pocet km pre konkrétne mesto je uréeny ako stcin
poctu dni potrebnych na realizaciu merani v danom meste a vzdialenosti, ktort je potrebné prejst’ z/do
sidla spolo¢nosti VUJE, a.s.
Pri ostatnych mestach sa uvazuje s tyzdennym dochadzanim, t.j. po¢et km na dopravu pracovnikov a
meracich pristrojov do jedného mesta, je ur¢eny ako sucin poétu tyzdiov (1x prichod do mesta a 1x
odchod z mesta za tyzdeii) potrebnych na realizaciu merani v konkrétnom meste a vzdialenosti, ktori
je potrebné prejst’ z/do sidla VUJE, a.s. Ugelom ciest je realizicia objektivizacie expozicie EMP
, . .3 . praktickymi meraniami.
2.B.2.1. |Prevadzka vozidla organizacie” [634001 projekt 1 4 737,600 4 737,60 0,00 1.2.
'VUJE: Naklady na ubytovanie a stravné pre 4 zamestnancov. Stravné podl'a platnych predpisov,
ubytovanie 25€/noc na osobu. Pocet planovanych ciest: 21. Ciel jednotlivych ciest: Nitra, Nové
Zamky, Komarno, Levice, Topol'¢any, Sala, Zlaté Moravce, Starovo, Kolarovo, Surany, Trenéin,
Prievidza, Povazska Bystrica, Dubnica nad Vahom, Partizanske, Banovce nad Bebravou, Nové Mesto
Tuzemskeé pracovné cesty nad Vdhom, Pichov, Handlova, Myjava, Nova Dubnica. Celkovy predpokladany pocet dni sluzobnych
(cestovné néhrady v stilade s ciest: 214, z toho 39 s ubytovanim. Ucelom ciest je realizicia objektivizacie expozicie EMP pomocou
2.B.2.2. |platnymi limitmi)4 631001 projekt 1 7 700,000 7700,00 0,00 praktickych merani. 1.2.
Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v stlade s
platnymi 1imitmi)4 v pripade
2.B.2.3. [potreby projekt 0 0,000 0,00 0,00
Dalsie polozky podl'a charakteru
2.B.2.4. |projektu projekt 0 0,000 0,00 0,00
Néjom zariadenia a vybavenia
2.B.3.1. |(vratane operativneho lizingu) projekt 0 0,000 0,00 0,00
Najom priestorov na realizaciu
2.B.3.2. |aktivity projekt 0 0,000 0,00 0,00




Stidie, expertizy, posudky
suvisiace s realizaciou aktivity /
aktivit projektu - dodavané

2.B.3.3. |externe ks 0 0,000 0,00 0,00
2.B.3.4. |Zmluvny vyskum projekt 0 0,000 0,00 0,00

Prevadzkové vydavky

v stvislosti s realizaciou aktivity

(napr. voda, plyn, material a

pomdcky pre vedecké cely,

nahradné stc¢iastky na zariadenie

obstarané a vyuzivané pocas
2.B.3.5. |doby realizacie projektu,...) projekt 0 0,000 0,00 0,00

'VUIJE: Cena zahfia 5x toner v hodnote 90 € a 5xbalenie papiera po 20€. Balenie papiera obsahuje

2.B.3.6. |Spotrebny material 633006 projekt 1 550,000 550,00 0,00 2500ks papiera vel'kosti A4. 1.2.
2.B. Celkom 793 287,60 0,00

Vyskum urovni expozicie
obyvatelov
elektromagnetickému pol’u

v Zilinskom a
Banskobystrickom Kkraji

'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej
mzdy s predpokladom valorizacie vo vyske 1,5% a odvodov vo vyske 35,2%. Jednotkova cena je
vysSia ako v aktivite 2.B. z dovodu zapocitania valorizacie aj pre rok 2013 , v ktorom bude tato

2.C.1.1.  |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 15,154 24 246,40 0,00 aktivita realizovana. Toto plati pre vSetky nasledovné pracovné pozicie v ramci aktivity 2.C. 1.3.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.C.1.2.  |Pomocny technicky pracovnik 610620 osobohodina |1 600 8,997 14 395,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.C.1.3.  |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 17,633 28 212,80 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.C.1.4. |Technik 610620 osobohodina |1 600 14,485 23 176,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.C.1.5. |Technik 610620 osobohodina |2 000 7,772 15 544,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.C.1.6. |Technik 610620 osobohodina |2 000 7,772 15 544,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.C.1.7. |Technik 610620 osobohodina |2 000 7,772 15 544,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.C.1.8. |Technik 610620 osobohodina |2 000 7,772 15 544,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.C.1.9. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 16,825 26 920,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.C.1.10. |Technik 610620 osobohodina |1 600 11,588 18 540,80 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.C.1.11. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 17,355 27 768,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.C.1.12. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 18,252 29 203,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.C.1.13. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 12,744 20 390,40 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.C.1.14. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 11,477 18 363,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.C.1.15. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 18,252 29 203,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.C.1.16. |Technik 610620 osobohodina |1 600 13,037 20 859,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.C.1.17. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina  |400 16,268 6 507,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.3.




2.C.1.18.

Technicky pomocny pracovnik

610620

osobohodina

1 600

8,482

13 571,20

'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.C.1.19.

Technik

610620

osobohodina

1600

9,958

15 932,80

VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.C.1.20.

Technik

610620

osobohodina

1 600

8,816

14 105,60

'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.C.1.21.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

2000

14,666

29 332,00

VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.C.1.22.

Technik

610620

osobohodina

1 600

11,296

18 073,60

'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.C.1.23.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

1600

11,630

18 608,00

VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.C.1.24.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

1 600

11,630

18 608,00

'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.C.1.25.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

2000

11,546

23 092,00

VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.C.1.26.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

1 600

12,591

20 145,60

'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.C.1.27.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

1600

14,485

23 176,00

VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.C.1.28.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

1 600

14,889

23 822,40

'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.C.1.29.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

1600

13,970

22 352,00

VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.C.1.30.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

1 600

16,630

26 608,00

'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.C.1.31.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

1600

14,026

22 441,60

VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.C.1.32.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

1 600

17,550

28 080,00

'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.C.1.33.

Technik

610620

osobohodina

1600

10,223

16 356,80

VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.C.1.34.

Technik

610620

osobohodina

1 600

14,207

22 731,20

'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.C.1.35.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

1600

18,252

29 203,20

VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.C.1.36.

Technik

610620

osobohodina

1 600

12,870

20 592,00

'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.C.1.37.

Vyskmuny pracovnik

610620

osobohodina

1600

11,323

18 116,80

VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.C.1.38.

2.C.2.1.

Technik

Prevadzka vozidla organizélcie3

610620

634001

osobohodina

projekt

1 600

8,691

2 965,200

13 905,60

2965,20

0,00

'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

VUIJE: Néklady na spotrebu PHM spojené s tuzemskymi pracovnymi cestami 4 zamestnancov a 2
osobnymi automobilmi, ktori precestuju v ramci tejto aktivity cca 35 300 km, s uvazovanim
priemernej spotreby paliva 7 litrov na 100 km a ceny paliva 1.2 €/liter. MnoZstvo km je uréené ako
sucet vzdialenosti, na ktoré je potrebné dopravovat’ pracovnikov s meracimi pristrojmi (stanovené
vypodétom zohladiiujucim vzdialenost’ jednotlivych miest meranych v aktivite 1.3 od sidla spolo¢nosti
VUIE, a.s. a pocet dni potrebnych na zmapovanie expozicie v jednom meste), ku ktorym je
pripoc¢itana vzdialenost’ prejdena pri realizacii merani (uréend vztahom; pocet meracich bodov *
predpokladand vzdialenost’ medzi nasledujicimi meracimi bodmi cca 50m). Pri vSetkych mestach
meranych v aktivite 1.3 sa uvazuje s tyzdennym dochadzanim, t.j. poget km na dopravu pracovnikov a
meracich pristrojov do jedného mesta, je ur¢eny ako suéin poétu tyzdiov (1x prichod do mesta a 1x
odchod z mesta za tyzdeii) potrebnych na realizaciu merani v konkrétnom meste a vzdialenosti, ktori
je potrebné prejst’ z/do sidla VUJE, a.s. Ugelom ciest je realizicia objektivizacie expozicie EMP

praktickymi meraniami.

1.3.




2.C.2.2.

Tuzemské pracovné cesty
(cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi)4

631001

projekt

21 500,000

21 500,00

0,00

VUIJE: Néklady na ubytovanie a stravné pre 4 zamestnancov. Stravné podl'a platnych predpisov,
ubytovanie 25€/noc na osobu. Poget planovanych ciest: 19. Ciel jednotlivych ciest: Zilina, Martin,
Liptovsky Mikulas, Ruzomberok, Cadca, Dolny Kubin, Kysucké nové Mesto, Byt¢a, Banska Bystrica,
Zvolen, Lutenec, Rimavska Sobota, Brezno, Ziar nad Hronom, Detva, Velky Krti§, Revica, Bansk4
Stiavnica, Filakovo. Celkovy predpokladany po&et dni sluzobnych ciest: 204, z toho 156 s
ubytovanim. Ugelom ciest je realizacia objektivizacie expozicie EMP pomocou praktickych merani.

1.3.

2.C23

Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v sulade s
platnymi 1imitmi)4v pripade
potreby

projekt

0,000

0,00

2.C24

2.C3.1.

Dalsie polozky podra charakteru
projektu

Néjom zariadenia a vybavenia
(vratane operativneho lizingu)

projekt

projekt

0,000

0,000

0,00

0,00

2.C.3.2.

Najom priestorov na realizaciu
aktivity

projekt

0,000

0,00

2.C.33.

Stidie, expertizy, posudky
suvisiace s realizaciou aktivity /
aktivit projektu - dodavané
externe

ks

0,000

0,00

0,00

2.C.34.

Zmluvny vyskum

projekt

0,000

0,00

0,00

2.C.3.5.

Prevadzkové vydavky

v suvislosti s realizaciou aktivity
(napr. voda, plyn, material a
pomdcky pre vedecké ucely,
nahradné suciastky na zariadenie
obstarané a vyuzivané pocas
doby realizacie projektu,...)

projekt

0,000

0,00

2.C.3.6.

Spotrebny material

633006

projekt

550,000

550,00

0,00

VUIJE: Cena zahfia 5x toner v hodnote 90 € a 5xbalenie papiera po 20€. Balenie papiera obsahuje
2500ks papiera vel'kosti A4.

1.3.

2.C.

2.D.1.1.

Celkom

Vyskum irovni expozicie
obyvatelov

elektromagnetickému pol’u
v Presovskom a Kosickom kraji

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

1 600

15,381

813 831,20

24 609,60

0,00

'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej
mzdy s predpokladom valorizacie vo vyske 1,5% a odvodov vo vyske 35,2%. Jednotkova cena je
vyssia ako v aktivite 2.C. z dovodu zapocitania valorizacie aj pre rok 2014 , v ktorom bude tato
aktivita realizovana. Toto plati pre vSetky nasledovné pracovné pozicie v ramci aktivity 2.D.

2.D.1.2.

Pomocny technicky pracovnik

610620

osobohodina

1600

9,132

14 611,20

VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.D.1.3.

Vyskumny pracovnik

610620

osobohodina

1 600

17,898

28 636,80

'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.D.14.

Technik

610620

osobohodina

1600

14,703

23 524,80

VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.D.1.5.

Technik

610620

osobohodina

2 000

7,888

15 776,00

'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.D.1.6.

Technik

610620

osobohodina

2000

7,888

15 776,00

VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.

2.D.1.7.

Technik

610620

osobohodina

2 000

7,888

15 776,00

'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej
mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%.




'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.D.1.8. |Technik 610620 osobohodina |2 000 7,888 15 776,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.9. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 17,078 27 324,80 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 14.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.D.1.10. |Technik 610620 osobohodina |1 600 11,762 18 819,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.11. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 17,615 28 184,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 14.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.D.1.12. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 18,252 29 203,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.13. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 12,935 20 696,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 14.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.D.1.14. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 11,649 18 638,40 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.15. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 18,251 29 201,60 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 14.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.D.1.16. |Technik 610620 osobohodina |1 600 13,232 21171,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.17. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina  |400 16,512 6 604,80 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 14.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.D.1.18. |Technicky pomocny pracovnik [610620 osobohodina |1 600 8,609 13 774,40 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.19. |Technik 610620 osobohodina |1 600 10,108 16 172,80 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 14.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.D.1.20. |Technik 610620 osobohodina |1 600 8,949 14 318,40 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.21. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |2 000 14,886 29 772,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 14.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.D.1.22. |Technik 610620 osobohodina |1 600 11,465 18 344,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.23. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 11,804 18 886,40 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 14.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.D.1.24. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 11,805 18 888,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.25. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |2 000 11,720 23 440,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 14.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.D.1.26. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 12,780 20 448,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.27. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 14,703 23 524,80 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 14.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.D.1.28. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 15,113 24 180,80 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.29. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 14,179 22 686,40 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 14.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.D.1.30. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 16,880 27 008,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.31. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 14,236 22 777,60 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 14.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.D.1.32. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 17,813 28 500,80 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.33. |Technik 610620 osobohodina |1 600 10,376 16 601,60 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 14.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.D.1.34. |Technik 610620 osobohodina |1 600 14,420 23 072,00 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4.
VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesacnej

2.D.1.35. |Vyskumny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 18,252 29 203,20 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 14.
'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.D.1.36. |Technik 610620 osobohodina |1 600 13,063 20 900,80 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4.




'VUIE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesac¢nej

2.D.3.1.

Najom zariadenia a vybavenia
(vratane operativneho lizingu)

projekt

0,000

0,00

2.D.1.37. |Vyskmuny pracovnik 610620 osobohodina |1 600 11,493 18 388,80 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4.
'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Jednotkova cena bola vypocitana na zaklade priemernej mesaénej
2.D.1.38. |Technik 610620 osobohodina |1 600 8,821 14 113,60 0,00 mzdy s predpokladom valorizacie 1.5% a odvodov 35.2%. 1.4.
'VUJE: Naklady na spotrebu PHM spojené s tuzemskymi pracovnymi cestami 4 zamestnancov a 2
osobnymi automobilmi, ktori precestuju v ramci tejto aktivity cca 77 600 km, s uvazovanim
priemernej spotreby paliva 7 litrov na 100 km a ceny paliva 1.2 €/liter. Mnozstvo km je uréené ako
sucet vzdialenosti, na ktoré je potrebné dopravovat’ pracovnikov s meracimi pristrojmi (stanovené
vypodétom zohladiiujucim vzdialenost’ jednotlivych miest meranych v aktivite 1.4 od sidla spolo¢nosti
VUIJE, a.s. a pocet dni potrebnych na zmapovanie expozicie v jednom meste), ku ktorym je
pripoc¢itana vzdialenost’ prejdena pri realizacii merani (ur€end vztahom; pocet meracich bodov *
predpokladand vzdialenost’ medzi nasledujicimi meracimi bodmi cca 50m). Pri vSetkych mestach
meranych v aktivite 1.4 sa uvazuje s tyzdennym dochadzanim, t.j. po¢et km na dopravu pracovnikov
a meracich pristrojov do jedného mesta, je uréeny ako su¢in poétu tyzdiov (1x prichod do mesta a 1x
odchod z mesta za tyzdeti) potrebnych na realizaciu merani v konkrétnom meste a vzdialenosti, ktori
je potrebné prejst z/do sidla VUJE, a.s. Ugelom ciest je realizicia objektivizacie expozicie EMP
2.D.2.1. |Prevadzka vozidla organizélcie3 634001 projekt 1 6 518,400 6 518,40 0,00 praktickymi meraniami. 14.
'VUJE: Naklady na ubytovanie a stravné pre 4 zamestnancov. Stravné podl'a platnych predpisov,
ubytovanie 25€/noc na osobu. Pocet planovanych ciest: 18. Ciel’ jednotlivych ciest: PreSov, Poprad,
Humenné, Bardejov, Vranov nad Topl'ou, Snina, Kezmarok, Stara Cuboviia, Levoc¢a, Sabinov,
Tuzemské pracovné cesty Svidnik, Stropkov, Kosice, Michalovce, Spisska Nova Ves, Trebisov, Roziava, Moldava nad Bodvou.
(cestovné nahrady v stlade s Celkovy predpokladany pocet dni sluzobnych ciest: 215, z toho s ubytovanim 166. Uéelom ciest je
2.D.2.2. |platnymi 1imitmi)4 631001 projekt 1 22 800,000 22 800,00 0,00 realizacia objektivizacie expozicie EMP pomocou praktickych merani. 1.4.
Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi)Av pripade
2.D.2.3  |potreby projekt 0 0,000 0,00 0,00
DalSie polozky podrla charakteru
2.D.2.4  |projektu projekt 0 0,000 0,00 0,00

2.D.3.2.

Néjom priestorov na realizaciu
aktivity

projekt

0,000

0,00

2.D.3.3.

Studie, expertizy, posudky
suvisiace s realizaciou aktivity /
aktivit projektu - dodavané
externe

ks

0,000

0,00

0,00

2.D.34.

Zmluvny vyskum

projekt

(=]

0,000

0,00

0,00

Prevadzkové vydavky

v stvislosti s realizaciou aktivity
(napr. voda, plyn, material a
pomdcky pre vedecké cely,
nahradné saciastky na zariadenie
obstarané a vyuzivané pocas
doby realizacie projektu,...)

projekt

0,000

0,00

0,00

Spotrebny material

633006

projekt

550,000

550,00

0,00

'VUIJE: Cena zahfiia 5x toner v hodnote 90 € a 5xbalenie papiera po 20€. Balenie papiera obsahuje
2500ks papiera vel'kosti A4.

1.4.

Celkom

829 200,40

0,00

Spolu
Riadenie projektu a publicita -

nepriame vydavky

3177 670,80

0,00




'VUIJE: Trvaly pracovny pomer. Cely pracovny uvizok bude odpracovany v ramci projektu. Cena
prace je vypocitana ako nasobok hodinovej tarify, poctu hodin stravenych na projekte, odvodov vo
vyske 35,2%. Projektovy manazér

- zabezpeCovanie riadenia projektu

- zodpovednost’ za komunikaciu medzi projektovym timom a vedenim Ziadatela a jeho partnerov.
- vypracovanie spravy pre potreby implementacie projektu s pohl'adu odborného

- zabezpeCovanie komplexného riadenia odborného timu

- zodpovednost’ za zabezpecenie riadenia administrativneho timu

- kontrola realizacie v§etkych aktivit v zmysle ¢asového harmonogramu

- komunikacia s poskytovatelom NFP

- monitorovanie vSetkych ¢innosti v ramci realizacie projektu

- pripravovanie priebeznych monitorovacich sprav pocas realizacie aktivit projektu Podporna
- vypracovanie zavere¢nej monitorovacej spravy aktivita riadenie
3.1.1. Projektovy manazér 610620 osobohodina |5 200 12,168 63 273,60 0,00 - vypracovavanie monitorovacich spravy po ukonceni realizacie projektu projektu
Podporna
aktivita riadenie
3.2.1. Udrzba a opravy projekt 0 0,000 0,00 0,00 projektu
3. Spolu 63 273,60 0,00
) PRO 883 6 8 0,00
0 012 € ¢ 0
0 0
KE1 |Riadenie projektu a publicita - nepriame 1,66% 63 273,60 10,00% z celkovych oprévnenych priamych vydavkov projektu
KE3a |Dodavky - priame vydavky 0,00% 0,00 50,00% z celkovych oprévnenych priamych vydavkov projektu

Ziadatel vypracuje rozpo&et sam za seba!

Poznamky (zmena textu pozna

k je povolena len pracovnikom RO/SORO v odévodnenych pripadoch):

1 Jednotkova cena sa moze uvadzat’ az na tri desatinné miesta.

2 V pripade, Ze projekt bude obsahovat’ iba jednu aktivitu, vtedy je potrebné hlavni polozku rozpo¢tu oznacit’ - 2.

3 Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest.

4 Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou (V pripade vlaku bude akceptovana za opravneny vydavok cena listku vo vlaku pre II. triedu + miestenka. Je mozné vyuzit' aj na tuzemské pracovné cesty aj
letecku prepravu, pri¢om za opravneny vydavok sa bude povazovat’ max. cena vlaku pre II. triedu + miestenka).

5 K danej podpolozke priradit’ len jednu odbornu aktivitu z opisu projektu, v ktorej sa vydavok na danu podpolozku zrealizuje. Ostatné aktivity, v ktorych sa dana podpolozka vyuziva, uvadzat’ v opise projektu.

6 Projektovy manazér ziadatel'a musi v ramci svojej pracovnej naplne vykonavat’ aj monitoring projektu.

* Ziadatel’ uvedie v percentach limit prislusny pre svoje vydavky vo svojom rozpoéte.
** Ziadatel uvedie v eurach limit prislusny pre svoje vydavky vo svojom rozpodte.

*** Ak hlavna polozka rozpoctu 1. Zariadenie a vybavenie projektu - je vyssia ako 40,00% celkovych opravnenych vydavkov projektu, t.j. projekt ma investicny charakter (charakter projektu je stanoveny na zaklade celkového - sumarneho ‘

Vydavky projektu spolu - stipec F1 zahfiia vietky vydavky projektu opravnené na spolufinancovanie zo §tatneho rozpo&tu, ERDF a vlastného spolufinancovania, nezahfiia neopravnené vydavky projektu.
Opravnené vydavky projektu spolu po odpoéte DPH -v pripade ak Ziadatel’ je pomernym platitefom DPH, v stipci E uvadza jednotkovi cenu s DPH a stipec F2 zahttia vy§ku opravnenych vydavkov vypogitanych po uplatneni

narokovanej DPH na vrétenie. V pripade, ak Ziadate je platitelom DPH, v stipci E uvadza jednotkovi cenu bez DPH a v stipci F2 uvadza 0. V pripade, ak Ziadatel’ nie je platitefom DPH, v stipci E uvadza jednotkovii cenu s DPH a v stipci

F2 uvadza 0.




	1723_1_1328540088
	1723_2_1328540088
	1723_3_1328540088
	1723_4_1328540088
	1723_5_1328540088
	1723_6_1328540088
	1723_7_1328540088

