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DODATOK C. 1 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO

FINANCNEHO PRiISPEVKU

uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni

W

neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpocétovych
pravidlach verejnej sprdvy aozmene adoplneni niektorych z&konov avzmysle zdkona
¢. 528/2008 o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva

CISLO ZMLUVY: 063/2009/1.1/0OPV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku, registracné ¢islo
dodatku 063/2009/1.1/0OPV/DO01 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod 1
VZP medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov
sidlo

ICO
DIC
konajdci

v zast(peni®
nazov

sidlo
ICO

DIC
konajdci

: Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky
: Stromova 1, 813 30 Bratislava

Slovenska republika

: 00164381
: 2020798725
: Prof. Ing. Jan Mikolaj, CSc.

: Agentura Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky
. pre Strukturélne fondy EU

: Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava

Slovenska republika

: 31819494
: 2022295539
. Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia zo dia 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

Prijimatel’

nazov:

Gymnazium Antona Bernoléaka

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel’sky organ pri riadiacom organe, ktory kond v mene riadiaceho organu
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sidlo : Mieru 307/23, 029 01 Namestovo
Slovenska republika

zapisany v: . registri organizacii

konajuci: . Mgr. Peter Kul'ha

1CO: : 00160717

DIC: : 2021512185

banka: . Dexia banka Slovensko a.s.

Cislo uctu (vratane predéislia) a kod banky
zalohové platby:? a)

b) —
predfinancovanie:® a)
b)
refundacia: * a)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
Clanok 1

Poskytovatel' a Prijimatel’ sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nenavratného
finanéného prispevku ¢. 063/2009/1.1/OPV (d’alej len ,,Zmluva®) kod ITMS Projektu
26110130137, uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2
Ostatné prilohy Zmluvy

(1) V prilohe ¢ 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP* sa tabulka ,,Miesto realizacie
Projektu* nahradza novou tabul’kou ,,Miesto realizacie Projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 1 k Dodatku €. 1.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 1 sa stava neoddelitel'nou sucast'ou Zmluvy.

(2) V prilohe ¢ 4 Zmluvy ,,Rozpocet projektu“ sa tabulka ,,Rozpocet projektu a
komentar k rozpoc¢tu projektu” nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a
komentar k rozpoctu projektu”.

Novy rozpocet projektu je prilohou ¢. 2 k Dodatku €. 1.
Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 1 sa stava neoddelitel'nou sti¢astou Zmluvy.

2 Ak sa nehodi, preciarknite
% Aksa nehodi, prec¢iarknite
* Ak sa nehodi, prediarknite



ITMS kod Projektu: 26110130137

(3) Priloha €. 5 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu” sa nahradza novou
prilohou ,,Podrobny popis aktivit projektu®.

Novy podrobny popis aktivit projektu je prilohou ¢. 3 k Dodatku €. 1.
Priloha ¢. 3 k Dodatku €. 1 sa stava neoddeliteI'nou sti¢astou Zmluvy.

Clanok 3

(1) Pre tuCely tohto Dodatku sa vSeobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP,
Zmluva o poskytnuti NFP bez VZP aostatnych priloh sa oznacuje ako ,,Zmluva
0 poskytnuti NFP*“ a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako
»Zmluva®.

(2) Tento Dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, priCom po podpise Dodatku dostane
Prijimatel’ 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku uloZeného
u Poskytovatel’a.

(3) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho
obsahu a pravnym u¢inkom z neho vyplyvajacich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatocne jasné, urit¢ a zrozumitel'né, vyjadrujice ich slobodni a vaznu volu.
Podpisujice osoby s opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho
podpisali.

(4) Tento Dodatok nadobuda platnost a ucinnost diiom podpisu oboma zmluvnymi
stranami. Ak tento Dodatok bude podpisany v rozny den, Dodatok nadobuda platnost’ a

ucinnost’ dinom, pocas ktorého bol pripojeny posledny podpis.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.

Za Poskytovatel’a v Bratislave, dna:

POAPIS: oo,

Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastupes”® Poskytovatela
Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimatel'a v Namestove, dia:

PodpiS:
Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastupcu® Prijimatel’a

® Ak sa nehodi, pregiarknite
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Prilohy:
Priloha ¢. 1: Miesto realizacie Projektu
Priloha ¢. 2: Rozpodet projektu a komentar k rozpoctu projektu

Priloha ¢. 3: Podrobny popis aktivit projektu



Priloha ¢.1 k Dodatku ¢.1 k Zmluve o poskytnuti NFP

Miesto realizacie Projektu

ITMS kod Projektu: 26110130137

NUTS II SK 03 Stredné Slovensko
NUTS IlI SK 031 Zilinsky kraj

Okres SK0317 Okres Namestovo
Obec SK0317509868 Namestovo
Ulica Mieru

Cislo 307/23
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Priloha ¢.2 k Dodatku ¢.1 k Zmluve o poskytnuti NFP

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

iselnik o o riradenie S

S Pocet Maximéalna Friradenie i Rizikové

Nazov polozky rozpoc¢tu opravnenych Jednotka - . . ) Vydavky spolu Komentar k rozpotu aktivitam .
ety jednotiek  jednotkova cena projektu** polozky

.A ] B8/ B8 / c /0o J E | FD* | . | 1 | u /|
1. Koordinacia projektu a podporné aktivity - nepriame vydavky*** EUR
1.1. Persondlne vydavky interné 19 452,50

1.1.1.|Administrativny personal 6 112,50
1.1.1.1.|Finanény manazér 610620 osobohodina 300 5,220 1566,00]typ prac.pomeru : Dodatok k pracovnej zmluve, po¢et hodin odpracuje 11,12,
1.1.1.2.|Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,000 0,00
1.1.1.3.|Asistent projektového manazéra 610620 osobohodina 600 4,480 2 688,00]typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin odpracuje 11,12,
v obdobi trvania projektu v jednotkovej cene: hod. sadzba 99,85 Sk + 2.1.2.2,
odvody zamestnavatel'a 35,2% vypocitanej z priemernej mzdy 3.1

zamestnanca 13 560 Sk (prepocet: 13560 * 1.352/ 163 a navysenie o
20%); v pripade nizSej priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby
priamo Umerne kratit’;

vykonava prikazy Projektového manazéra; pocet hodin je
predpokladany s ohl'adom na naro¢nost’ a rozsiahlost’ projektu ked’ze
na $kole Studuje cca 1200 ziakov a ug. zbor pozostava z 84 ped.zam.

1.1.1.4.|Pracovnik pre uétovnictvo projektu 610620 osobohodina 350 5,310 1 858,50 |typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, po¢et hodin odpracuje 11,12,
v obdobi trvania projektu v jednotkovej cene: hod. sadzba 118,34 Sk + 21,22,
odvody zamestnavatel'a 35,2% vypocitanej z priemernej mzdy 3.1

zamestnanca 16 070 Sk (prepocet: 16070 * 1.352 / 163 a navySenie o
20%); v pripade nizsej priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby
priamo umerne kratit’;

vykonava fina¢né zuctovania projektu

1.1.2.|Riadiaci personal 12 012,00
1.1.2.1.|Projektovy manazér 610620 osobohodina 800 8,790 7 032,00][typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin odpracuje 11,12,
v obdobi trvania projektu v jednotkovej cene: hod. sadzba 196,- Sk + 2.1.2.2,
odvody zamestnavatel'a 35,2% vypocitanej z priemernej mzdy 3.1

zamestnanca 26 600 Sk (prepocet: 26600 * 1.352 / 163 a navySenie o
20%); v pripade nizSej priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby
priamo umerne kratit’; pocet osobohodin odraza nutnost’ pripravy na
vykon a Stadium savisiacich materialov;

je kontaktnou osobou pre projekt, zodpoveda za realizaciu celého
projektu; pocet hodin je predpokladany s oh'adom na naro¢nost’ a
rozsiahlost’ projektu ked’ze na $kole Studuje cca 1200 ziakov a uc.
zbor pozostava z 84 ped.zam.
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1.1.2.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢.1.1, 610620 osobohodina 600 8,300 4980,00(typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin odpracuje 11,12,
1.2,2.1,2.2,3.1, v obdobi trvania projektu v jednotkovej cene: hod. sadzba 9,29 EUR + 21,22,
odvody zamestnavatel'a 35,2% vypocitanej z priemernej mzdy 3.1

zamestnanca 933 EUR(prepocet: 933 * 1.352 / 163 a navySenie o
20%); v pripade nizSej priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby
priamo umerne kratit’;

spolupracuje s ProjManazérom a Zodpovednymi osobami aktivit pri
riadeni celého projektu a realizécii jednotlivych aktivit

1.1.2.3.].....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,000 0,00
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1.1.3.[Iny personal 1328,00
1.1.3.1.[Manazér publicity osobohodina 0 0,000 0,00
1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,000 0,00
1.1.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a 610620 osobohodina 200 6,640 1328,00]typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, po¢et hodin odpracuje 1.1.,1.2,
udrzba IS v obdobi trvania projektu v jednotkovej cene: hod. sadzba 147,90 Sk + 21,22,
odvody zamestnavatel'a 35,2% vypocitanej z priemernej mzdy 3.1
zamestnanca 20 090 Sk (prepocet: 20090 * 1.352 / 163 a navySenie o
20%); v pripade nizsej priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby
priamo umerne kratit’;
zapracuje do stranky Skoly informacie o projekte a dosiahnutych
vysledkoch
1.1.3.4.].....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,000 0,00
1.2. Cestovné nadhrady ** 165,97
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizicie * projekt 0 0,000 0,00
1.2.2.]Tuzemské pracovné cesty (cestovné 631001 projekt 1 165,970 165,97 |Cestovné nahrady administrativneho, riadiaceho a iného personalu 1.1.,1.2,
nahrady v stlade s platnymi limitmi) ** spojené s plnenim aktivit a riadenim projektu 21,22,
3.1
1.2.3.|Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné projekt 0 0,000 0,00
nahrady v stlade s platnymi limitmi)*=*
Dodéavka sluzieb - personalne
1.3. vydavky 1162,00
1.3.1.|Administrativny personal 0,00
1.3.1.1.|Finan¢ny manazér osobohodina 0 0,000 0,00
1.3.1.2.|Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,000 0,00
1.3.1.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,000 0,00
1.3.2.|Riadiaci personél 0,00
1.3.2.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,000 0,00
1.3.2.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. osobohodina 0 0,000 0,00
1.3.2.3.].....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,000 0,00
1.3.3.|Iny personal 1 162,00
1.3.3.1.[ManaZzér publicity osobohodina 0 0,000 0,00
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 637004 osobohodina 70 16,600 1 162,00 |typ zmluvného vztahu na ziklade Obchodného zikonnika, 1.1.1.2,
predpokladana hod. sadzba bude upresnenda vo vyber. konani, 21.2.2,
odborne spdsobila osoba zabezpeci verejné obstaravanie dodavatel'a 3.1
Skoliaceho materialu a zariadeni, oddozoruje d’alsie potrebné verejné
obstaravania
1.3.3.3.[Programovanie webstranok, portalov a osobohodina 0 0,000 0,00
1.3.3.4.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,000 0,00
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1.4. Ostatné vydavky - nepriame 663,88

.5. Monitoring a hodnotenie projektu
15.1.

4 141,39

1.4.1.[Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 663,880 663,88|kancelarsky material k zabezpe&eniu vystupov projektu a jednotlivych 1.1.,1.2,
aktivit ako aj ku priprave tla¢enych vystupov monitorovania a 21,22,
Ziadosti o platbu; Sanony, obaly, euroobaly, kanc.papier, dierovace, 3.1
spinkovace, tonery, a pod. Cena je ur¢ena na zaklade prieskumu trhu.
1.4.2.|Najom priestorov pre administraciu projekt 0 0,000 0,00
projektu
1.4.3.[Telekomunikaéné poplatky, poStovné a projekt 0 0,000 0,00
internet
1.4.4.|Energie, upratovanie projekt 0 0,000 0,00
1.4.5.|N&jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,000 0,00
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,000 0,00
1.4.7.]Obgerstvenie projekt 0 0,000 0,00
1.4.8.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,000 0,00

Personélne vydavky interné 4.075,00
1.5.1.1.|Manazér monitoringu 610620 osobohodina 500 8,150 4 075,00[typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin odpracuje| ~ 1.1.,1.2.,
v obdobi trvania projektu v jednotkovej cene: hod. sadzba 8,15 EUR + 21,22,
odvody zamestnavatel'a 35,2% vypocitanej z priemernej mzdy 3.1
zamestnanca 819 EUR(prepocet: 819 EUR * 1.352 / 163 a navySenie
0 20%); v pripade nizSej priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby
priamo umerne kratit’;
spolupracuje s ProjManazérom a zodpovedny za monitorovanie
1.5.1.2.|Expertizy a posudky tykajlce sa osobohodina 0 0,000 0,00
monitoringu a hodnotenia
1.5.1.3.... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,000 0,00
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 66,39
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizécie v projekt 0 0,000 0,00
tuzemsku*
1.5.2.2.| Tuzemské pracovné cesty (cestovné 631001 projekt 1 66,390 66,39|Cestovné nahrady manzéra monitoringu spojené s vykazovaim aktivit 1.1.,1.2,
nahrady v stlade s platnymi limitmi) ** a riadenia projektu 2-13;,2-2”
1.
1.5.2.3.|Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné projekt 0 0,000 0,00
nahrady v stlade s platnymi limitmi)**
Dodavka sluzieb - personalne vydavky
1.5.3.[(odborné ¢innosti) 0,00
1.5.3.1.[|ManaZér monitoringu osobohodina 0 0,000 0,00
1.5.3.2.|Expertizy a posudky tykajlce sa osobohodina 0 0,000 0,00
monitoringu a hodnotenia
1.5.3.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,000 0,00
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1.6. Publicita a informovanie 497,91

. Zariadenie a vybavenie projektu

. Zariadenie a vybavenie (krizové

spolufinancovanie - obstaranie
odpisovaného majetku)

1.6.1.[Letaky, skladacky projekt 0 0,000 0,00
1.6.2.|Plagaty projekt 0 0,000 0,00
1.6.3.|Brozurky projekt 0 0,000 0,00
1.6.4.|CDROM projekt 0 0,000 0,00
1.6.5.|Oznacenie projektu 637003 projekt 1 497,910 497,91|Oznaenie projektu : centralna tabul’a na vstupe $koly informujica o 11,12,
implementacii projektu z ESF, oznacenie logom ESF multimedialnych 21,22,
ucebni, obstaranych zariadeni a skoliaceho materialu, vytvorenych 3.1
metodickych a inych materialov slvisiacich s projektom
1.6.6.[Web stranka uréena pre publicitu projekt 0 0,000 0,00
projektu
1.6.7.|Tlacové konferencie a workshopy projekt 0 0,000 0,00
zamerané na publicitu projektu
1.6.8.|Inzercia v tla¢enych alebo projekt 0 0,000 0,00
intrenetovych médiach
1.6.9.{... Iné (doplnit’) projekt 0 0,000 0,00
1. | Spolu 26 083,65

2.1.1.[Stolny pocita¢ alebo notebook 0 0,000 0,00
2.1.2.|Aplikacny softvér ks 0 0,000 0,00
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,000 0,00
2.1.4.[Tlaciaren ks 0 0,000 0,00
2.1.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0,000 0,00
2.1.6.|Dataprojektor ks 0 0,000 0,00
2.1.7.|Digitalny fotoaparat pre tGcely ks 0 0,000 0,00
fotodokumentacie
2.1.8.|Skener ks 0 0,000 0,00
2.1.9.]... Iné (doplnit) ks 0 0,000 0,00




. Zariadenie a vybavenie (mimo

2.2.1.

krizového spolufinancovania)
Stolny pocitac alebo notebook

633002

663,880

32612,17
9 958,20
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1+14 PC s monitorom a siet.vybavenim do multimedialnej PC uc¢ebne
pre delent triedu, jednotkova cena urcena na zaklade prieskumu trhu

11.22. 31

2.2.2.

Aplikac¢ny softvér k interaktivnej tabuli

633013

ks

464,700

1394,10

vyukovy SW pre interaktivnu tabul'u do multimediailnej ucebne a
odb. u¢ebni na inovativne metody vzdelavania hlavne pre slovensky
jazyk, biolégiu, geografiu, kde sa v rdmci jednotlivych celkov
zabezpeCi vysSia nazornost’ pri vyucbe a zaroven sa vytvoria
predpoklady pre prezentacie Studentov. Jednotkova
cena uréena na zaklade prieskumu trhu

11. 22 31

2.2.3.

Kopirovacie zariadenie

ks

0,000

0,00

2.24.

Tlac¢iaren

633002

ks

331,940

331,94

Zariadenie na tlacenie vystupov jednotlivych aktivit — vytvorenych
metodickych listov, materialov pre predmety SJL, ANJ, BIO, GEO,
FYZNOS. Zaroven na tlacenie dotaznikov v ramci monitoringu,
jednotlivych sprav pre riadiace organy. Jednotkova
cena uréena na zaklade prieskumu trhu

11.12 2.2
31

2.2.5.

Multifunkéné zariadenie

633002

ks

564,300

564,30

Zaridenie na spracovavanie ped.-did. materialov a na tla¢ vystupov -
SkVP pre predmety SJL, ANJ, BIO, GEO, FYZ,NOS, materialov pre
jednotlivé predmety - rozne didaktickeé testy, metodické listy,
podporny material, spracovavanie dotaznikov a ich vystupov,
jednotkova cena urcena na zaklade prieskumu trhu

11.12 2.2
31

2.2.6.

USB, kalkulacky

ks

0,000

0,00

2.2.7.

Digitalny fotoaparat pre ucely
fotodokum.

633004

ks

165,970

165,97

Na tvorbu ped.-did. materialov a na dokumentaciu projektu, v ramci
predmetov BIO, FYZ, GEO ako prostriedok na zachytenie
jednotlivych javov a ich nasledné spracovanie a prezentacie pre tGcel
vyuky. Zaroven na dokumentaciu a archivovanie jednotlivych aktivit
projektu pre riadiace organy a verejnost’ / v ramci publicity
/jednotkova cena uréena na zaklade prieskumu trhu

1122 31

2.2.8.

Skener

ks

0,000

0,00

2.29.

Dataprojektor s prislusenstvom

633004

ks

995,480

4 977,40

do multimediailnej u¢ebne a odbornej ucebne na inovativne metddy
vzdelavania - zabezpec¢i sa vyssia nazornost’ vyuky vo vsetkych
predmetoch, prostriedok na nové metddy - vlastné prezentécie
Studentov / nielen dotknutych ro¢nikov, ale aj ostatnych ro¢nikov -
spolu 1200/, jednotkova cena urcena na zaklade prieskumu trhu

2.2.31

2.2.10.

Zabudovatel'na interaktivna tabul'a

633004

ks

995,480

2 986,44

do multimediailnej u¢ebne a odbornych ucebni na inovativne metody
vzdelavania - prezentacii / v ramci vykladu ale aj Studentskych prac/,
zabezpecenie vysSej nazornosti predovietkym v predmetoch SJL,
GEO, BIO / nasledne aj v ostatnych predmetoch/, jednotkova cena
ur¢ena na zaklade prieskumu trhu

22.31

2.2.11.

Sada pridavnych modulov k
interaktivnej tabuli

633004

ks

796,650

796,65

do odbornej u¢ebne na aktivizujuce formy vzdelavania - vyssia
nazornost’ v jednotlivch predmetoch, vytvorenie podmienok pre
prezentécie Studentskych vystupov, vytvorenie podmienok pre aktivne
ucenie sa Studentov, jednotkova cena urcena na zaklade prieskumu
trhu

2.2.31




ITMS kod projektu: 26110130137

2.2.12.|Premietacie plétno 633004 ks 2 265,540 531,08|do odbornej u¢ebne na inovativne metody vzdelavania - vyssia 22. 31
nazornost’ pri prezentacii vlastnych prac Studentov, v ramci
prierezovych tém - medialna vychova , tvorba projektov zabezpeci
vysSiu efektivitu a prezentovanie vlatnych medialnych vystupov
Studentov nielen v triede, ale aj vo vda¢Som publiku - aule alebo malej
aule $koly, jednotkova cena ur¢ena na zaklade prieskumu trhu

2.2.13.|Aplikaény softvér pre meradla 633013 ks 1 331,940 331,94|SW multilicencia pre moznost’ PC spracovavania udajov meradiel pre 2.2.31
predmety BIO, FYZ v ramci aktivneho uéenia sa $tudentov, kedy sami
za pomoci meradiel spracovavaju a vyhodnocuju sledované javy.
Vyuzije sa nielen pre potreby predmetov zaclenenych do projektu, ale
aj pre CHE / t.z. pre v3etkych Ziakov Skoly - 1200/, jednotkova cena
ur¢end na zaklade prieskumu trhu

2.2.14.| Testovaci/hlasovaci systém - Ziacka 633004 ks 30 59,740 1792,20|ziacka stanica/kliker na inovativne metddy vzdelavania - overovanie 2.2. 31
stanica vedomostnej Urovne Ziakov, napomoze vyberu vhodnych metdd prace
/ individualny pristup/, zabezpeci rychlu spitnt vizbu pre Studentov -
nielen predmetov a ro¢nikov, zaradenych do projektu, ale aj ostatnych
studentov $koly - 1200, jednotkova cena ur¢ena na zaklade prieskumu
trhu

2.2.15.| Testovaci/hlasovaci systém - ID chip 633004 ks 120 4,970 596,40(1D chip Ziaka systému na inovativne metddy vzdelavania - overovanie 2.2. 31
vedomostnej Urovne Ziakov, napomoze vyberu vhodnych metdd prace
/ individualny pristup/, zabezpe¢i rychlu spitnt vizbu pre Studentov -

nielen predmetov a ronikov, zaradenych do projektu, ale aj ostatnych
studentov $koly - 1200, jednotkova cena ur¢ena na zaklade prieskumu

trhu
2.2.16.| Testovaci/hlas. systém - prijimacie 633004 ks 1 92,940 92,94 prijimacie zariadenie systému na inovativne met6dy vzdelavania - 2.2.31
zariadenie overovanie vedomostnej Grovne Ziakov, napomdze vyberu vhodnych

metdd prace / individualny pristup/, zabezpeci rychlu spatni vizbu
pre $tudentov - nielen predmetov a roénikov, zaradenych do projektu,
ale aj ostatnych Studentov $koly - 1200, moznost’ vytvorenia databaz s
roznymi lohami, testami, jednotkova cena uréend na zaklade
prieskumu trhu

2.2.17.|Aplikaény softvér - Cudzi jazyk 633013 ks 15 116,180 1742,70]|vyukovy SW pre modernu vyucbu jazykov do multimedialnej PC 1.1. 2.2. 3.1
ucebne - vytvori priestor pre individualny pristup ku ziakovi,zabezpec¢i
podmienky pre aktivne ucenie sa ziakov, kedy pracuji podla
vlastnych moznosti a schopnosti, zabezpe¢i vyukovy material pre
prezentacie, jednotkova cena urcena na zéklade prieskumu trhu
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2.2.18.

Notebook

633002

497,900

4 481,10

mini Notebooky pre tvorbu metodicko-didaktickych materialov a
teoretickil a praktickll vyucbu za pomoci modernych vyukovych
nastrojov a multimédii, jednotkova cena uréena na zaklade prieskumu
trhu; na rozdiel od PC tieto notebooky su ur¢ené ciel'ovej skupine
ucitel'ov na pracu pri tvorbe vyucbovych materialov ako aj na
prezentécie predpripravenych celkov za pomoci dataprojektorov vo
vyué procese, pocet odoveda poétu nosnych ped.zamestnancov na
ktorych stoji realizacia projektu (celkovy pocet ucitel'ov na skole je
84)

1122

2.2.19.

Magnetofén

633004

ks

99,580

398,32

na inovativne metédy vzdelavania jazykov - hlavne pre hrav( formu
vyucby jazykov v osemroc¢nej forme Stadia - sekunda, tercia -
vyuzivanie nosicov s piesitami, rozpravkami, jednotkova cena urc¢ena
na zaklade prieskumu trhu

11.22. 31

2.2.20.

DVD prehravac

633004

ks

82,980

82,98

na inovativne metédy vzdelavania jazykov - v ramci celkov
zameranych na literatru a reélie ako prostriedok na zlepSenie
porozumenia a posluchu ako jednej z jazykovych kompetencii,
jednotkova cena urcena na zaklade prieskumu trhu

1122 31

2.2.21.

DVD rekordér

633004

ks

564,300

564,30

na inovativne metédy vzdelavania jazykov - v rdmci celkov
zameranych na literatdru a reélie ako prostriedok na zlepSenie
porozumenia a posluchu ako jednej z jazykovych kompetencii,
jednotkova cena urcena na zaklade prieskumu trhu

11.22. 31

2.2.22.

Laminator

633004

ks

325,300

325,30

LEITZ I-LAM inteligentny laminator na inovativne metody
vzdelavania Nauky o spolo¢nosti - vizualizacie v ramci filozofie /
komiksy/ SJL - tvorba testov, didaktickych a jazykovych hier,
jednotkova cena urcena na zaklade prieskumu trhu

11,22 31

2.2.23.

Videokamera

. Odpisy dlhodobého

hmotného/nehmotného majetku

633004

ks

497,910

497,91

do odbornej uc¢ebne na aktivizujuce formy vzdelavania - projektové
vyucovanie v ramci vstkych predmetov - napr. jazyky - metoda
analyzy vlastného prejavu v cudzom jazyku, projektova metéda
spojend s naslednou prezentéciou / BIO, FYZ, GEO/, NOS, SJL -
metddy zamerané na zlep3enie verbalnej a neverbalnej komunikacie,
zlepSenie komunikacnych a prezen¢nych zru¢nosti a kompetencii,
jednotkova cena urcena na zaklade prieskumu trhu

11.22. 31

2.3.1.|Odpisy dlhodobého hmotného/nehm. mesiac 0,000 0,00
majetku
2.3.2.|Finan¢ny lizing - odpisy mesiac 0,000 0,00

. Poistenie, opravy a udrzba

poistenie zariadeni a u¢ebnych pomdcok na dobu projektu

2.2.

2.4.1|Poistenie 637015 projekt 331,940 331,94 |priradenie aj ku aktivite projektu 3.1
2.4.2|Udrzba a opravy zariadenia/vybavenia projekt 0,000 0,00
2.[Spolu 32 944,11




3. 1.1 Tvorba a inovéacia vzdelavacieho programu Skoly

3.1

Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti

.|Veduci realiza¢ného timu

610620

osobohodina

9 956,00
2920,00

ITMS kod projektu: 26110130137

typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin odpracuje
v jednotkovej cene: hod. sadzba 162,72 Sk + odvody zamestnavatel'a
35,2% vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca 22 100 Sk
(prepocet: 22100 * 1.352 / 163 a navysenie o 20%); v pripade nizsej
priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby priamo imerne kratit’;
pocet osobohodin odraza nutnost’ pripravy na vykon a §tadium
stvisiacich materialov;

spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori a inovuje Skolsky
vzdel. program, zodpoveda za vyber Skoliaceho materialu/did.
prostriedkov a zariadenia/vybavenia, vyhodnocuje skisenosti a
predklada navrhy na zmeny a doplnky $kolského vzdel. programu

3.1.2.

Odborny personal I.- ¢len realizaéného
timu

610620

osobohodina

200

7,300

1460,00

typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin odpracuje
v jednotkovej cene: hod. sadzba 162,72 Sk + odvody zamestnavatel'a
35,2% vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca 22 100 Sk
(prepocet: 22100 * 1.352 / 163 a navysenie o 20%); v pripade nizsej
priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby priamo umerne kratit’;
pocet osobohodin odraza nutnost’ pripravy na vykon a stadium
slvisiacich materialov;

spolupracuje na vytvoreni a inovécii $kolskyho vzdel. programu, pri
vybere Skoliaceho materialu/did. prostriedkov a
zariadenia/vybavenia, vyhodnocuje skisenosti a pripravuje ndvrhy na
zmeny a doplnky $kolského vzdel. programu

1.1

3.13.

Odborny personal II.- ¢len realiza¢ného
timu

610620

osobohodina

200

7,300

1 460,00

typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin odpracuje
v jednotkovej cene: hod. sadzba 162,72 Sk + odvody zamestnavatel'a
35,2% vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca 22 100 Sk
(prepocet: 22100 * 1.352 / 163 a navysenie o 20%); v pripade nizsej
priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby priamo imerne kratit’;
pocet osobohodin odraza nutnost’ pripravy na vykon a §tadium
stvisiacich materialov;

spolupracuje na vytvoreni a inovacii Skolskyho vzdel. programu, pri
vybere Skoliaceho materialu/did. prostriedkov a
zariadenia/vybavenia, vyhodnocuje skdsenosti a pripravuje navrhy na
zmeny a doplnky Skolského vzdel. programu

1.1
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3.1.4.[Odborny personal III. - ¢len 610620 osobohodina 200 7,300 1460,00]typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, po¢et hodin odpracuje 1.1
realiza¢ného timu v jednotkovej cene: hod. sadzba 162,72 Sk + odvody zamestnévatel'a
35,2% vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca 22 100 Sk
(prepocet: 22100 * 1.352 / 163 a navysenie o 20%); v pripade nizsej
priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby priamo umerne kratit’;
pocet osobohodin odraza nutnost’ pripravy na vykon a stadium
stvisiacich materialov;

spolupracuje na vytvoreni a inovacii Skolskyho vzdel. programu, pri
vybere Skoliaceho materialu/did. prostriedkov a
zariadenia/vybavenia, vyhodnocuje skdsenosti a pripravuje navrhy na
zmeny a doplnky Skolského vzdel. programu

3.1.5.[Odborny personal IV.- ¢len 610620 osobohodina 200 6,640 1 328,00]typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin odpracuje 1.1
realiza¢ného timu v jednotkovej cene: hod. sadzba 147,90 Sk + odvody zamestnavatel'a
35,2% vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca 20 090 Sk
(prepocet: 20090 * 1.352 / 163 a navysenie o 20%); v pripade nizsej
priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby priamo umerne kratit’;
pocet osobohodin odraza nutnost’ pripravy na vykon a stadium
stvisiacich materialov;

spolupracuje na vytvoreni a inovécii $kolskyho vzdel. programu, pri
vybere Skoliaceho materialu/did. prostriedkov a
zariadenia/vybavenia, vyhodnocuje skisenosti a pripravuje ndvrhy na
zmeny a doplnky $kolského vzdel. programu

3.1.6.|Odborny personal V. - ¢len 610620 osobohodina 200 6,640 1328,00]typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin odpracuje 1.1.
realiza¢ného timu v jednotkovej cene: hod. sadzba 147,90 Sk + odvody zamestnévatel'a
35,2% vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca 20 090 Sk
(prepocet: 20090 * 1.352 / 163 a navysenie o 20%); v pripade nizsej
priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby priamo umerne kratit’;
pocet osobohodin odraza nutnost’ pripravy na vykon a stadium
stvisiacich materialov;

spolupracuje na vytvoreni a inovacii Skolskyho vzdel. programu, pri
vybere Skoliaceho materialu/did. prostriedkov a
zariadenia/vybavenia, vyhodnocuje skdsenosti a pripravuje navrhy na
zmeny a doplnky Skolského vzdel. programu

. Cestovné nahrady **
.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt
3.2.2.| Tuzemské pracovné cesty ** projekt 0 0,000 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty ** projekt

.|Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek osobohodina
lektorov a odborného personalu podla
aktivit projektu
3.3.2.|Vyvoj portélu projekt 0 0,000 0,00

10



ITMS kdd projektu: 26110130137

3.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,000 0,00
3.3.4.[... Iné (doplnit’) 0 0,000 0,00
3.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
3.4.1.[Né&jom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,000 0,00
3
3.4.2.|Né4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,000 0,00
3.4.3.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné projekt 0,000 0,00
pre lektorov, odborny personal *****
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,000 0,00
3.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,000 0,00

11
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3.5. Podpora frekventantov 53 707,76
3.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné projekt 0,000 0,00
pre frekventantov vzdelavania v
tuzemsku
3.5.2.[Skoliaci material, Skoliace potreby - 633009 projekt 4 979,090 4 979,09(3kol.material a did. prostriedky (mimo zariadeni/vybavenia) pre 1.1.
slovensky jazyk ucitel'a a u¢ebné pomdcky pre ziakov v poéte pre jednu triedu na:
Slovensky jazyk: linedarne pomdcky (ucebnice, skolské knihy,
slovniky) najma beletria slovenska a svetova, odb. literatdra a
jazykoveda, elektronické publikéacie a DVD flmy, zobrazenia (obrazy,
nakresy, tabule), symbolické zobrazenia (nastenné mapy, plany,
atlasy), vyukové mapy a iné jednotkova
cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,000 0,00
3.5.4.|Skoliaci material, 3koliace potreby - 633009 projekt 4149,240 4 149,24|lilinearne pombdcky najma slovniky a literatdra 56 druhov, 11
anglicky jazyk elektronické publikacie a kratke filmy, detské animacie,
zobrazenia, symbolické zobrazenia, hry (napr. Tabu,
Scramble, Millionaire, ...., flashcards), obrazkové karticky,
slovné karticky a iné
jednotkova cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu
3.5.5.|Skoliaci material, 3koliace potreby - 633009 projekt 24198,370 24 198,37|linearne pomocky, elektronické publikécie a kratke filmy, 11

fyzika

zobrazenia, symbolické zobrazenia a u¢ebné pomdcky ku
jednotlivym tém. okruhom , meradla 10 ks (na meranie, na
skumanie, na pozorovanie) s rozsirujucimi sadami ¢idiel (3ks)
na fyziku a iné , d’alSie pomdcky pre Fyziku, najma:
mechanika: meracie pristroje, laboratérne vahy, sady zavazi,
stpravy pre mechaniku telesa s prislusenstvom, geometrické
telesa, elektronické vahy, kvapaliny s roznou hustotou, lavice
pre Stadium pohybu, kyvadlo, stopky, pruzina, momentovy
kotu¢, kovova paka, nepravidelné teleso, olovnica, pristroj na
hl'adanie t'aziska, naklonena rovina, vzduchova draha, zdroj
stalej sily, 3 model Zem - mesiac, injek¢na striekacka, model
hydraulickych zariadeni, kadicka, trubica s otvorenym
koncom, zGZenym koncom, pomdcka s roznymi vyskami
hladin, kapilara, hadica, sada prekazok, zdroj staleho pradenia
vzduchu, dizkové meradlo a iné,

12
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0,000 0,0

o

termodynamika: teplomeryy, kalorimeter, tlakomer,
Magdeburské polgule, vakuovy zvon, vyveva, Bernouliho
zariadenie, model tepelné motory, olej a etylalkohol v
skumavke, dréteny ramcek, lievik, trubica s trojcestnym
ventilom, mikroskop, modely motorov, zdroje tepla a iné
elektrina a magentizmus: kompas, inklina¢na magnetka,
magnetka, Zelezné piliny, magnety, magnet U, reostat, zdroj
napétia, ampérmeter, voltmeter, vodice, cievka, 2 druhy +
jadro, hallova sonda, Zelezny prstenec, galvanometer, kriZok
so zavesom, ziarovka, osciloskop, sada el. suciastok,
kondenzator, didda, tranzistor, alterntor, transformator,
elektromotor, mechanicky oscilator, pruZinovy oscilator,
spriahnuté kyvadla, vypinac a iné

0,000 0,00{moderna fyzika a optika: demonstraéna vlnova nadrz s obrazovkou,
vibrator pre Meldeove pokusy, generétor vin, nadoba pre stadium
vinenia, vinovy kabel, dIha struna, reproduktor, mikrofén, zdroj s
nastaviteI'nou frekvenciou, geometricka optika nazorne, geometricka
optika nazorne, laserova opticka suprava, suprava difkracnych
mriezok, polarizacné filtre, elektroskop, zinkova platnicka, zdroj
Ziarenia, katédova trubica, expozimeter, hmlovéa komora, zariadenie
pre polarizaciu prechodom, sachardza, akusticky rezonator, ténovy
rezonator, akusticka sonda, opticka ststava, predmet tvaru $ipky,
tienidlo, tenka spojka, zdroj svetla, mm papier, spektroskop, induktor,
vybojové trubice s plynom, opticka mriezka, farebné filtre

ainé

jednotkova cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu

3.5.6.[Skoliaci material, Skoliace potreby - 633009 projekt 1 12 746,460 12 746,46 |linearne pomdcky, elektronické publikacie a kratke filmy, zobrazenia, 1.1.
biolégia symbolické zobrazenia a u¢ebné pomécky ku jednotlivym tém.
okruhom, rozsirujuce sady ¢idiel k meradlam (3ks) na biologiu,
d’alsie pomocky - najma:

preparaty: rastlinné bunky a pletiva , Cytologia zivocichov , mitdza,
meidza, subor reprodukcia a vyvoj bunky , Bakteriolégia, Stibor
baktérie, koren, stonka, list, kvet, nahosemenné rastliny, riasy,
lisajniky, epitel, spojivové tkanivo, chrupka, vazivo, svalové tkanivo,
precne pruhovany, hladky a srdcovy sval, nervové tkanivo, koza,
dychacia ststava, krv a obehova slstava, prvoky, vodny Zivot a
plankton, prhlivee - nezmar, bezstavovee, hlava a istne ustrojenstvo,
anatomia, kostné tkanivo ¢loveka a iné

modely: rastlinna bunka, list, kvet, roztiahnuté vtacie kridlo, rez
Ludskou kozou, kostra kralika, zalidok, dychacie Ustrojenstvo, srdce,
oblicka s nadoblickou, mozog, I'udsky trup, ucho, oko, kostra kapra,
kostra Zaby, kostra vretenice, kostra holuba, kostra netopiera, kostra
¢loveka, lebka- didakticka, lebka- Homo sapiens sapiens, rez hlavy,
circuladel, model funkcii I'udského tela, rez panvou muza, rez panvou
zeny, DNA, botanické obrazy: kvet- zloZenie a Casti, kvet- kvetné
obaly, kvetenstvo, plody, klicenie semien, opelenie a oplodnenie
rastlin, sinice a riasy, machy, machorasty, paprad’orasty, papradiny,
huby, huby jedIé, huby jedovaté, lisajniky a iné

anatomické obrazy: koZa a kozné Ustrojenstvo, rez koZou, zalidok,

ziihv_traviace fictraianctun dVichacie Vistraianctun _schédma ciev a

13
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0,000

0,00

ostatné pomocky: digitalne tlakomery, ortut'ové tlakomery,
fonendoskopy, spirometre, chemikalie, dynamometre, silice prstov,
mikroskopy (15ks), encyklopédie, preparatne stpravy, krycie sklicka,
prenosné laboratérium, zdravotna vychova a iné jednotkova cena
bola stanovena na zaklade prieskumu trhu

3.5.7.

Skoliaci material, koliace potreby -
geografia

633009

projekt

2 655,510

2 655,51

linedrne pomdcky najma atlasy, lexikony, elektronické publikécie a
kratke filmy, zobrazenia najma mapy druhov, symbolické zobrazenia,
Telldrium a iné jednotkova cena
bola stanovena na zaklade prieskumu trhu

1.1

3.5.8.

Skoliaci materiél, $koliace potreby -
nauka o spolo¢nosti

633009

projekt

4.979,090

4 979,09

linedrne pomocky najma literatra 35 druhov, elektronické publikacie
a kratke filmy, zobrazenia, symbolické zobrazenia a iné
jednotkova cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu

1.1

0,000

0

4. 1.2 Monitoring potrieb vzdelavania

4.1.

4.1.1.

Spolu

Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti
Odborny garant

610620

osobohodina

7,300

63 663,76

5178,00
2190,00

typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin odpracuje
v jednotkovej cene: hod. sadzba 162,72 Sk + odvody zamestnavatel'a
35,2% vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca 22 100 Sk
(prepocet: 22100 * 1.352 / 163 a navysenie o 20%); v pripade nizsej
priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby priamo imerne kratit’;
pocet osobohodin odraza nutnost’ pripravy na vykon a §tadium
stvisiacich materialov;

spolu s ostatnymi vyclenenymi pedag.zam. a externymi dodavatel'mi
zodpoveda za realizaciu monitoringu potrieb vzdelavania a nasledne
podava navrhy na Upravu vzdelavacieho programu

.|Odborny personal 1.

610620

osobohodina

150

6,640

996,00

typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin odpracuje
v jednotkovej cene: hod. sadzba 147,90 Sk + odvody zamestnavatel'a
35,2% vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca 20 090 Sk
(prepocet: 20090 * 1.352 / 163 a navysenie o 20%); v pripade nizsej
priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby priamo umerne kratit’;
pocet osobohodin odraza nutnost’ pripravy na vykon a stadium
slvisiacich materialov;

v spolupraci s odbornym garantom aktivity zabezpec¢i vhodné formy
monitoringu, riadeného dialdgu a spracovavania podnetov Ziakov,
rodiCov a zastupcov zamestnavatel'ov v regione

1.2.
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4.13.

Odborny personal 1.

610620

osobohodina

150

6,640

996,00

typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin odpracuje
v jednotkovej cene: hod. sadzba 147,90 Sk + odvody zamestnavatel'a
35,2% vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca 20 090 Sk
(prepocet: 20090 * 1.352 / 163 a navysenie o 20%); v pripade nizsej
priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby priamo umerne kratit’;
pocet osobohodin odraza nutnost’ pripravy na vykon a stadium
stvisiacich materialov;

v spolupraci s odbornym garantom aktivity zabezpe¢i vhodné formy
monitoringu, riadeného dialégu a spracovavania podnetov Ziakov,
rodiCov a zastupcov zamestnavatel'ov v regione

1.2,

4.1.4.

Odborny personal I11.

. Cestovné nahrady **

Prevadzka vozidla organizacie *

610620

osobohodina

projekt

150

6,640

996,00

typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin odpracuje
v jednotkovej cene: hod. sadzba 147,90 Sk + odvody zamestnavatel'a
35,2% vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca 20 090 Sk
(prepocet: 20090 * 1.352 / 163 a navysenie o 20%); v pripade nizsej
priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby priamo umerne kratit’;
pocet osobohodin odraza nutnost’ pripravy na vykon a stadium
slvisiacich materialov;

v spolupraci s odbornym garantom aktivity zabezpec¢i vhodné formy
monitoringu, riadeného dialdgu a spracovavania podnetov Ziakov,
rodiCov a zastupcov zamestnavatel'ov v regione

4.2.2.

Tuzemské pracovné cesty **

projekt

0,000

0,00

Zahrani¢né pracovné cesty **

. Dodéavka sluzieb - personalne

vydavky (odborné ¢innosti)
.|Expert - expertna a vedeckovykumna
pozicia

637004

projekt

osobohodina

19,920

1792,80

expert na zaklade zmluvného vzt'ahu podl'a Obchodného zakonnika
alebo Ob¢ianskeho zakonnika/Prikazna zmluva odpracuje pocet
hodin v hod. sadzbe 600,- Sk, ktoré obsahuju aj naklady
lektorov/expetov na cestovné, cene je urena na zaklade prieskumu
trhu

navrhuje a spolupracuje pri realizacii viacerych foriem efektivneho
monitoringu, podiel’a na zadani pre tvorbu dotaznikov
reprezentativneho prieskumu

4.3.2.[Vyvoj portélu projekt 0 0,000 0,00
4.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,000 0,00
4.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,000 0,00

4.4, Ostatné vydavky - priame 6 638,78
4.4.1.|N&jom priestorov na realizéciu aktivity projekt 0 0,000 0,00

3

4.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,000 0,00
4.4.3.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné projekt 0,000 0,00

pre lektorov, odborny personal *****
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4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,000 0,00
4.4.5.Prieskum poziadaviek na vzdelavaci 637004 projekt 1 6 638,780 6 638,78 Névrh a tvorba dotaznikov, realizécia prieskumu na reprezentativnej 1.2.
program vzorke respondentov ziakov a rodi¢ov a vyhodnotenie zberu

podnetov; vyuZitie na profilaciu Skoly a jej vzdelavacieho programu,
ktory by odpovedal potrebam ziakov, poziadavkam rodicov a k
aktualnym a perspektivnym potrebam vedomostnej spolo¢nosti a trhu
prace; cena je zistena predbeznym prieskumom trhu, pri¢om je za
tvorbu dotaznikov, oslovenie respondentov, samotny zber Gdajov, ich
vyhodnotenie a spracovanie zaverecnych odporicani; na skole je cca

1200 Studentov.
4.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné projekt 0
pre frekventantov vzdelavania v
tuzemsku
4.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,000 0,00
4.5.3.[Prispevky pre frekventantov 0,000 0,00
4.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,000 0,00
4.1 Spolu 13 609,58

5. 2.1 Realizacia Skoleni a kurzov pedagogickych zamestnancov

5.1. Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti 1 758,00
5.1.1.|Odborny garant 610620 osobohodina 8,790 1758,00

typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin odpracuje
v jednotkovej cene: hod. sadzba 196,- Sk + odvody zamestnavatel’a
35,2% vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca 26 600 Sk
(prepocet: 26600 * 1.352 / 163 a navysenie 0 20%); v pripade nizsej
priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby priamo umerne kratit’;
pocet osobohodin odraza nutnost’ pripravy na vykon a stadium
stvisiacich materialov;

zodpoveda za obsahovii naplii Skoleni a vyber §koliaceho
zariadenia/lektorov a zabezpecenie kurzov/Skoleni

5.1.2.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,000 0,00

5.2. Cestovné nahrady ** 0,00
5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,000 0,00
5.2.2.| Tuzemské pracovné cesty (cestovné projekt 0 0,000 0,00

nahrady v stlade s platnymi limitmi) **

5.2.3.|Zahraniéné pracovné cesty (cestovné projekt 0 0,000 0,00
nahrady v sulade s platnymi limitmi)**
v pripade potreby

5.3. Dodavka sluzieb - personalne

vydavky (odborné ¢innosti) 10 863,04
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5.3.1|3kolitel’ pedag.zamestnancov - 637004 osobohodina 100 16,600 1660,00]3kolitelia na zéklade zmluvného vzt'ahu podl'a Obchodného zdkonnika 2.1
Specificka vyuéovacia pozicia I. alebo Obcianskeho zakonnika/Prikazna zmluva odpracuju pocet hodin
v hod. sadzbe 500-, Sk, ktoré obsahuju aj naklady lektorov/expetov
na cestovné, hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu
trhu,

v mieste koly vykonaju Skolenia/kurzy - komunikécia - $kolenie
zamerané na komunikaciu , ktora je zakladnym predpokladom
uspesne prace a predovsetkym komunikacia uditel - ziak

v rozsahu 25 hodin - 1 skupina - 15 aZ 18 0sob - celkovo 4 skupiny

5.3.2.[8kolitel’ pedag.zamestnancov - 637004 osobohodina 90 16,600 1 494,00|3kolitelia na zaklade zmluvného vztahu podla Obchodného zékonnika 2.1.
Specificka vyucovacia pozicia II. alebo Ob¢ianskeho zakonnika/Prikazna zmluva odpracuju pocet hodin
v hod. sadzbe 500-, Sk, ktoré obsahuju aj ndklady lektorov/expetov
na cestovné, hodinova sadzba bola stanovena na zéklade prieskumu
trhu

v mieste $koly vykonaju Skolenia/kurzy - tvorba Skolského kurikula -
zamerané na pochopenie vlastnej $koly, jej identity a nasledne s tym
spojena tvorba Sk.kurikula, ktoré odraza potreby Studentov a
zachovava jedinecnost $koly, principy tvorby, skvalitnit’ program
Skoly na zéklade vonkajsich faktorov vyvolavajlcich zmeny

v rozsahu 22,5hodiny - 1 skupina - 15 az 18 osdb - celkovo 4 skupiny

5.3.3.|8kolitel’ pedag.zamestnancov - 637004 osobohodina 90 16,600 1 494,00|3kolitelia na zaklade zmluvného vzt'ahu podl'a Obchodného zakonnika 2.1.
$pecificka vyuéovacia pozicia II1. alebo Obcianskeho zakonnika/Prikazna zmluva odpracuju pocet hodin
v hod. sadzbe 500-, Sk, ktoré obsahuji aj naklady lektorov/expetov
na cestovné, hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu
trhu

v mieste koly vykonaju Skolenia/kurzy - tvorba modulovych
vzdelavacich programov - hlavnym ciel'om vediet’ vytvorit' nové a
zarovei skvalitnit’ existujuce programy

v rozsahu 22,5hodiny - 1 skupina - 15 aZ 18 o0s6b - celkovo 4 skupiny

5.3.4.[skolitel’ pedag.zamestnancov - 637004 osobohodina 90 16,600 1 494,00|3kolitelia na zaklade zmluvného vztahu podla Obchodného zékonnika 2.1.
$pecificka vyudovacia pozicia IV. alebo Obcianskeho zdkonnika/Prikazna zmluva odpracuju pocet hodin
v hod. sadzbe 500-, Sk, ktoré obsahuju aj ndklady lektorov/expetov
na cestovné, hodinova sadzba bola stanovena na zéklade prieskumu
trhu

v mieste $koly vykonaju Skolenia/kurzy - podpora projektového
vyu€ovania - novy pristup si vyzaduje nové metody a prave prjektové
vyucovanie dava moznost’ vyznamnej kvalitativnej zmeny a podstatou
tohto bloku je predstavit’ ucitelom tito medddu pre jednotlivé
predmety , vediet’ vyuzit’ metddu projektového vyucovania v praxi

v rozsahu 22,5hodiny - 1 skupina - 15 az 18 osdb - celkovo 4 skupiny
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5.3.6.|8kolitel’ pedag.zamestnancov - 637004 osobohodina 90 16,600 1 494,00|3kolitelia na zaklade zmluvného vzt'ahu podl'a Obchodného zakonnika 2.1.
$pecificka vyuéovacia pozicia V. alebo Obcianskeho zakonnika/Prikazna zmluva odpracuju pocet hodin
v hod. sadzbe 500-, Sk, ktoré obsahuju aj naklady lektorov/expetov
na cestovné, hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu
trhu

v mieste koly vykonaju Skolenia/kurzy - podpora projektov pre
samostatné ucenia sa ziakov - vytvorenim podmienok poskytnenme
Studentom priestor pre ich samostatné ucenie sa, cielom tohto bloku

je
vediet’ vyuzit metody a formy prace, ktoré zvyraziuju zodpovednost’
ziaka za vlastné ucenie sa \

rozsahu 22,5hodiny - 1 skupina - 15 aZ 18 o0s6b - celkovo 4 skupiny

5.3.7.]8kolitel’ pedag.zamestnancov - 637004 osobohodina 90 16,600 1 494,00|3kolitelia na zaklade zmluvného vztahu podla Obchodného zékonnika 2.1.
Specificka vyucovacia pozicia VI. alebo Obgianskeho zakonnika/Prikazna zmluva odpracujii pocet hodin
v hod. sadzbe 500-, Sk, ktoré obsahuju aj ndklady lektorov/expetov
na cestovné, hodinova sadzba bola stanovena na zéklade prieskumu
trhu

v mieste $koly vykonaju Skolenia/kurzy - predmetova didaktika -
cielom je vediet’ vyuzit vystupy z predchadzajucich blokov pre ucenie
sa Ziakov cez obsah vzdelavania v konkrétnom predmete

v rozsahu 22,5hodiny - 1 skupina - 15 az 18 osdb - celkovo 4 skupiny

5.3.8.[skolitel’ pedag.zamestnancov - 637004 osobohodina 90 16,600 1494,00]3kolitelia na zéklade zmluvného vzt'ahu podl'a Obchodného zdkonnika 2.1
$pecificka vyuéovacia pozicia VIL alebo Obcianskeho zakonnika/Prikazna zmluva odpracuju pocet hodin
v hod. sadzbe 500-, Sk, ktoré obsahuju aj naklady lektorov/expetov
na cestovné, hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu
trhu,

v mieste $koly vykonajt $kolenia/kurzy - vyuzitie po¢itatovych ucebni
pre inovativny sposobov vyucby jazykov a IKT, nastroje ucitel’a pri
zdiel'ani a riadeni viacerych ziackych PC stanic v
rozsahu 22,5hodiny - 1 skupina - 15 aZ 18 o0s6b - celkovo 4 skupiny

5.3.9.|8kolitel’ pedag.zamestnancov - 637004 osobohodina 12 19,920 239,04[3kolitelia na zéklade zmluvného vzt'ahu podla Obchodného zakonnika 2.1.
Specificka vyucovacia pozicia VIIL alebo Obgianskeho zakonnika/Prikazna zmluva odpracujii pocet hodin
v hod. sadzbe 600-, Sk, ktoré obsahuju aj ndklady lektorov/expetov
na cestovné, hodinova sadzba bola stanovena na zéklade prieskumu
trhu

v mieste Skoly vykonaju Skolenia/kurzy vyuZitie modernej didaktickej
techniky, dataprojektora a interaktivnej tabule vo vyu¢ovacom
procese, tvorba prezenta¢nych listov

v rozsahu 3 hodiny - 1 skupina - 15 aZ 18 0sdb - celkovo 4 skupiny

5.3.2.|Vyvoj portélu projekt 0 0,000 0,00
5.3.3.[Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,000 0,00
5.3.4. ... Iné (doplnit) 0 0,000 0,00

5.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
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5.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,000 0,00
3
5.4.2.|N&jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,000 0,00
5.4.3.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné projekt 0,000 0,00
pre lektorov, odborny personal *****
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,000 0,00
5.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,000 0,00
5.5. Podpora frekventantov 1493,73
5.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné projekt 0 0,000 0,00
pre frekventantov vzdelavania v
tuzemsku
5.5.2.|Skoliaci materiél, 3koliace potreby projekt 0 0,000 0,00
5.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,000 0,00
5.5.4.[Poplatky za Gi¢ast’ na kurze/Skoleni 637001 projekt 1 1493,730 1 493,73|Gcastn. poplatky aspoii 3 vy¢lenenych peg. zamestnancov tvoriacich 2.1
ped.-didaktické materialy na kurzoch/Skoleniach, ktoré realizuju
vzdelavacie organizacie ako napr. Metodické centrum, Centrum
vzdelavania, zamerané na tvorbu SkVP, predmetovi didaktiku a
metodiku s ciel'om vymeny skusenosti medzi skolami a ich naslednym
vyuzitim pri tvoreni vlastnych materialov. Jednotkova cena urcend na
zéklade prieskumu trhu.
5.| Spolu 14 114,77

6.
6.1.

2.2 Tvorba pedagogicko-didakti

Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti

.|Veduci realiza¢ného timu

ych materialov, teoreticka a prakticka vyucba

610620

osobohodina

28 137,50
1577,50

typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin odpracuje
v jednotkovej cene: hod. sadzba 140,53 Sk + odvody zamestnavatel'a
35,2% vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca 19 080 Sk
(prepocet: 19080 * 1.352 / 163 a navysenie o 20%); v pripade nizsej
priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby priamo imerne kratit’;
pocet osobohodin odraza nutnost’ pripravy na vykon a §tadium
stvisiacich materialov;

zodpoveda za v¢asni a kvalitnu pripravu pedagogicko-didaktickych
materialov a ich overenie vo vyucbe

6.1.2.

Odborny personal - ¢len realizaéného
timu 1.

610620

osobohodina

125

6,640

830,00

typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin odpracuje
v jednotkovej cene: hod. sadzba 147,90 Sk + odvody zamestnavatel'a
35,2% vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca 20 090 Sk
(prepocet: 20090 * 1.352 / 163 a navysenie o 20%); v pripade nizsej
priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby priamo umerne kratit’;
pocet osobohodin odraza nutnost’ pripravy na vykon a stadium
slvisiacich materialov;

overi vytvorené/obstarané pedagogicko-didaktické materialy k
jednotlivym predmetom Skolského vzd. programu v teoretickej a
praktickej vyucbe

2.2.

19




ITMS kod projektu: 26110130137

6.1.3.

Odborny personal - ¢len realizacného
timu I1.

610620

osobohodina

125

6,640

830,00

typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin odpracuje
v jednotkovej cene: hod. sadzba 147,90 Sk + odvody zamestnavatel'a
35,2% vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca 20 090 Sk
(prepocet: 20090 * 1.352 / 163 a navysenie o 20%); v pripade nizsej
priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby priamo imerne kratit’;
pocet osobohodin odraza nutnost’ pripravy na vykon a $tidium
stvisiacich materialov;

overi vytvorené/obstarané pedagogicko-didaktické materialy k
jednotlivym predmetom Skolského vzd. programu v teoretickej a
praktickej vyucbe

2.2.

6.1.4.

Odborny personal - ¢len realizaéného
timu 11

610620

osobohodina

125

6,640

830,00

typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin odpracuje
v jednotkovej cene: hod. sadzba 147,90 Sk + odvody zamestnavatel'a
35,2% vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca 20 090 Sk
(prepocet: 20090 * 1.352 / 163 a navysenie o 20%); v pripade nizsej
priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby priamo umerne kratit’;
pocet osobohodin odraza nutnost’ pripravy na vykon a stadium
stvisiacich materialov;

overi vytvorené/obstarané pedagogicko-didaktické materialy k
jednotlivym predmetom Skolského vzd. programu v teoretickej a
praktickej vyucbe

2.2.

6.1.5.

Odborny personal - ¢len realizacného
timu V.

610620

osobohodina

125

6,640

830,00

typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin odpracuje
v jednotkovej cene: hod. sadzba 147,90 Sk + odvody zamestnavatel'a
35,2% vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca 20 090 Sk
(prepocet: 20090 * 1.352 / 163 a navysenie o 20%); v pripade nizsej
priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby priamo timerne kratit’;
pocet osobohodin odraza nutnost’ pripravy na vykon a $tidium
stvisiacich materialov;

overf vytvorené/obstarané pedagogicko-didaktické materialy k
jednotlivym predmetom Skolského vzd. programu v teoretickej a
praktickej vyucbe

2.2.

6.1.6.

Odborny personal - ¢len realizaéného
timu V.

610620

osobohodina

125

6,640

830,00

typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin odpracuje
v jednotkovej cene: hod. sadzba 147,90 Sk + odvody zamestnavatel'a
35,2% vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca 20 090 Sk
(prepocet: 20090 * 1.352 / 163 a navysenie o 20%); v pripade nizsej
priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby priamo umerne kratit’;
pocet osobohodin odraza nutnost’ pripravy na vykon a stadium
slvisiacich materialov;

overi vytvorené/obstarané pedagogicko-didaktické materialy k
jednotlivym predmetom Skolského vzd. programu v teoretickej a
praktickej vyucbe

2.2.
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6.1.7.

Odborny personal - ¢len realizacného
timu VI.

610620

osobohodina

125

6,640

830,00

typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin odpracuje
v jednotkovej cene: hod. sadzba 147,90 Sk + odvody zamestnavatel'a
35,2% vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca 20 090 Sk
(prepocet: 20090 * 1.352 / 163 a navysenie o 20%); v pripade nizsej
priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby priamo imerne kratit’;
pocet osobohodin odraza nutnost’ pripravy na vykon a $tidium
stvisiacich materialov;

overi vytvorené/obstarané pedagogicko-didaktické materialy k
jednotlivym predmetom Skolského vzd. programu v teoretickej a
praktickej vyucbe

2.2.

6.1.8.

Odborny personal - ¢len realizaéného
timu VII.

610620

osobohodina

125

6,640

830,00

typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin odpracuje
v jednotkovej cene: hod. sadzba 147,90 Sk + odvody zamestnavatel'a
35,2% vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca 20 090 Sk
(prepocet: 20090 * 1.352 / 163 a navysenie o 20%); v pripade nizsej
priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby priamo umerne kratit’;
pocet osobohodin odraza nutnost’ pripravy na vykon a stadium
stvisiacich materialov;

overi vytvorené/obstarané pedagogicko-didaktické materialy k
jednotlivym predmetom Skolského vzd. programu v teoretickej a
praktickej vyucbe

2.2.

6.1.9.

Odborny personal - ¢len realizacného
timu VIII.

610620

osobohodina

125

6,640

830,00

typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin odpracuje
v jednotkovej cene: hod. sadzba 147,90 Sk + odvody zamestnavatel'a
35,2% vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca 20 090 Sk
(prepocet: 20090 * 1.352 / 163 a navysenie o 20%); v pripade nizsej
priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby priamo timerne kratit’;
pocet osobohodin odraza nutnost’ pripravy na vykon a $tidium
stvisiacich materialov;

overf vytvorené/obstarané pedagogicko-didaktické materialy k
jednotlivym predmetom Skolského vzd. programu v teoretickej a
praktickej vyucbe

2.2.

6.1.10.

Odborny personal - tvorba pedagogicko

didaktickych materialov .

637027

osobohodina

200

8,300

1660,00

pocet hodin odpracuje na Dohodu o vykonani prace v hod. sadzbe
248,- Sk + odvody zamestnavatela 0,8 % v ek. klasifikacii 620, ich
pocet sa zvysi v pripade delenia témy medzi viacerych odbornikov,
hod. sadzba reflektuje trhovt cenu / na zaklade prieskumu trhuf/;
vytvori pedagogicko-didaktické materialy k jednotlivym predmetom
Skolského vzd. programu a zapracuje zmeny vyplyvajlce z ich
overenia;

2.2.
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6.1.11. Odborny personél - tvorba pedagogicko 637027 osobohodina 200 8,300 1 660,00|pocet hodin odpracuje na Dohodu o vykonani prace v hod. sadzbe 2.2.
didaktickych materialov 11. 248,- Sk + odvody zamestnavatel'a 0,8 % v ek. klasifikécii 620, ich
pocet sa zvysi v pripade delenia témy medzi viacerych odbornikov,
hod. sadzba reflektuje trhovd cenu / na zaklade prieskumu trhu/; ;
vytvori pedagogicko-didaktické materialy k jednotlivym predmetom
Skolského vzd. programu a zapracuje zmeny vyplyvajlce z ich

overenia;
6.1.12.|0dborny personal - tvorba pedagogicko- 637027 osobohodina 200 8,300 1 660,00|pocet hodin odpracuje na Dohodu o vykonani prace v hod. sadzbe 2.2.
didaktickych materialov I1I. 248,- Sk + odvody zamestnavatel'a 0,8 % v ek. klasifikacii 620, ich

pocet sa zvysi v pripade delenia témy medzi viacerych odbornikov,
hod. sadzba reflektuje trhova cenu / na zaklade prieskumu trhu/;
vytvori pedagogicko-didaktické materialy k jednotlivym predmetom
Skolského vzd. programu a zapracuje zmeny vyplyvajlce z ich

overenia;
6.1.13.|Odborny personal - tvorba pedagogicko- 637027 osobohodina 200 8,300 1 660,00|pocet hodin odpracuje na Dohodu o vykonani prace v hod. sadzbe 2.2.
didaktickych materialov IV. 248,- Sk + odvody zamestnavatel'a 0,8 % v ek. klasifikacii 620, ich

pocet sa zvysi v pripade delenia témy medzi viacerych odbornikov,
hod. sadzba reflektuje trhovd cenu / na zaklade prieskumu trhu/;
vytvori pedagogicko-didaktické materialy k jednotlivym predmetom
Skolského vzd. programu a zapracuje zmeny vyplyvajlce z ich

overenia;
6.1.14.|0dborny personal - tvorba pedagogicko- 637027 osobohodina 200 8,300 1 660,00|pocet hodin odpracuje na Dohodu o vykonani prace v hod. sadzbe 2.2.
didaktickych materialov V. 248,- Sk + odvody zamestnavatel'a 0,8 % v ek. klasifikacii 620, ich

pocet sa zvysi v pripade delenia témy medzi viacerych odbornikov,
hod. sadzba reflektuje trhovd cenu / na zaklade prieskumu trhu/;
vytvori pedagogicko-didaktické materialy k jednotlivym predmetom
Skolského vzd. programu a zapracuje zmeny vyplyvajlce z ich

overenia;
6.1.15.|Odborny personal - tvorba pedagogicko- 637027 osobohodina 200 8,300 1 660,00|pocet hodin odpracuje na Dohodu o vykonani prace v hod. sadzbe 2.2.
didaktickych materialov V1. 248,- Sk + odvody zamestnavatel'a 0,8 % v ek. klasifikacii 620, ich

pocet sa zvysi v pripade delenia témy medzi viacerych odbornikov,
hod. sadzba reflektuje trhovd cenu / na zaklade prieskumu trhu/;
vytvori pedagogicko-didaktické materialy k jednotlivym predmetom
Skolského vzd. programu a zapracuje zmeny vyplyvajlce z ich
overenia;
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6.1.16. Odborny personél - tvorba pedagogicko 637027 osobohodina 200 8,300 1 660,00|pocet hodin odpracuje na Dohodu o vykonani prace v hod. sadzbe 2.2.
didaktickych materialov VII. 248,- Sk + odvody zamestnavatel'a 0,8 % v ek. klasifikécii 620, ich
pocet sa zvysi v pripade delenia témy medzi viacerych odbornikov,
hod. sadzba reflektuje trhovd cenu / na zaklade prieskumu trhu/;
vytvori pedagogicko-didaktické materialy k jednotlivym predmetom
Skolského vzd. programu a zapracuje zmeny vyplyvajlce z ich

overenia;
6.1.17.|0dborny personal - tvorba pedagogicko- 637027 osobohodina 200 8,300 1 660,00|pocet hodin odpracuje na Dohodu o vykonani prace v hod. sadzbe 2.2.
didaktickych materialov V111 248,- Sk + odvody zamestnavatel'a 0,8 % v ek. klasifikacii 620, ich

pocet sa zvysi v pripade delenia témy medzi viacerych odbornikov,
hod. sadzba reflektuje trhova cenu / na zaklade prieskumu trhu/;
vytvori pedagogicko-didaktické materialy k jednotlivym predmetom
Skolského vzd. programu a zapracuje zmeny vyplyvajlce z ich

overenia;
6.1.18.|Odborny personal - tvorba pedagogicko- 637027 osobohodina 200 8,300 1 660,00|pocet hodin odpracuje na Dohodu o vykonani prace v hod. sadzbe 2.2.
didaktickych materialov IX. 248,- Sk + odvody zamestnavatel'a 0,8 % v ek. klasifikacii 620, ich

pocet sa zvysi v pripade delenia témy medzi viacerych odbornikov,
hod. sadzba reflektuje trhovd cenu / na zaklade prieskumu trhu/;
vytvori pedagogicko-didaktické materialy k jednotlivym predmetom
Skolského vzd. programu a zapracuje zmeny vyplyvajlce z ich

overenia;
6.1.19.|Odborny personal - tvorba pedagogicko- 637027 osobohodina 200 8,300 1 660,00|pocet hodin odpracuje na Dohodu o vykonani prace v hod. sadzbe 2.2.
didaktickych materialov X. 248,- Sk + odvody zamestnavatel'a 0,8 % v ek. klasifikacii 620, ich

pocet sa zvysi v pripade delenia témy medzi viacerych odbornikov,
hod. sadzba reflektuje trhovd cenu / na zaklade prieskumu trhu/;
vytvori pedagogicko-didaktické materialy k jednotlivym predmetom
Skolského vzd. programu a zapracuje zmeny vyplyvajlce z ich

overenia;
6.1.20.|Odborny personal - tvorba pedagogicko- 637027 osobohodina 200 8,300 1 660,00|pocet hodin odpracuje na Dohodu o vykonani prace v hod. sadzbe 2.2.
didaktickych materialov XI. 248,- Sk + odvody zamestnavatel'a 0,8 % v ek. klasifikacii 620, ich

pocet sa zvysi v pripade delenia témy medzi viacerych odbornikov,
hod. sadzba reflektuje trhovd cenu / na zaklade prieskumu trhu/;
vytvori pedagogicko-didaktické materialy k jednotlivym predmetom
Skolského vzd. programu a zapracuje zmeny vyplyvajlce z ich
overenia;
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6.1.21.|Odborny personal - tvorba pedagogicko- 637027 osobohodina 200 8,300 1 660,00|pocet hodin odpracuje na Dohodu o vykonani prace v hod. sadzbe 2.2
didaktickych materialov XII. 248,- Sk + odvody zamestnavatel'a 0,8 % v ek. klasifikacii 620, ich
pocet sa zvysi v pripade delenia témy medzi viacerych odbornikov,
hod. sadzba reflektuje trhovd cenu / na zaklade prieskumu trhu/;
vytvori pedagogicko-didaktické materialy k jednotlivym predmetom
Skolského vzd. programu a zapracuje zmeny vyplyvajlce z ich
overenia;
6.2. Cestovné nahrady ** 0,00
6.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,000 0,00
6.2.2.| Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné projekt 0 0,000 0,00
nahrady v stlade s platnymi limitmi) **
6.2.3.|Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné projekt 0 0,000 0,00

nahrady v sulade s platnymi limitmi)**
v pripade potreby

. Dodéavka sluzieb - personalne

vydavky (odborné ¢innosti)

6.3.1.[Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek osobohodina 0 0,000 0,00
lektorov a odborného personalu podla
aktivit projektu
6.3.2.|Vyvoj portélu projekt 0 0,000 0,00
6.3.3.[Tvorba vzdeldvacich modulov osobohodina 0 0,000 0,00
6.3.4.... Iné (doplnit’) 0 0,000 0,00
6.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
6.4.1.[Né&jom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,000 0,00
3
6.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,000 0,00
6.4.3.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné projekt 0,000 0,00
pre lektorov, odborny personal *****
6.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,000 0,00
6.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,000 0,00
6.5. Podpora frekventantov 0,00
6.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné projekt 0,000
pre frekventantov vzdelavania v
tuzemsku
6.5.2.Skoliaci material, 3koliace potreby projekt 0 0,000 0,00
6.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,000 0,00
6.5.4. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,000 0,00
6. Spolu 28 137,50

7. 3.1 Zavadzanie prierezovych tém a novych foriem vyucovania, teoreticka a prakticka vyucba

7.1.

Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti
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7.1.1.

Veduci realizaéného timu

610620

osobohodina

300

7,300

2190,00

typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin odpracuje
v jednotkovej cene: hod. sadzba 162,72 Sk + odvody zamestnavatel'a
35,2% vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca 22 100 Sk
(prepocet: 22100 * 1.352 / 163 a navysenie o 20%); v pripade nizsej
priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby priamo imerne kratit’;
pocet osobohodin odraza nutnost’ pripravy na vykon a $tidium
stvisiacich materialov;

zodpoveda za zavedenie prierezovych tém a novych foriem vyucby,
zabezpeci vyber $koliaceho materialu/did. prostriedkov a
spolupodiel’a sa na priprave potrebnych pedagogicko-didaktickych
materialov

3.1

7.12.

Odborny personal - ¢len realiza¢ného
timu 1.

610620

osobohodina

200

6,640

1328,00

typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin
odpracujue v jednotkovej cene: hod. sadzba 147,90 Sk + odvody
zamestnavatel'a 35,2% vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca
20 090 Sk (prepocet: 20090 * 1.352 / 163 a navysenie o 20%); v
pripade nizsej priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby priamo
umerne kratit’; pocet osobohodin odraza nutnost’ pripravy na vykon a
Stldium stvisiacich materialov;

spolupracuje pri zavadzani prierezovych tém a novych foriem vyucby
a pri vybere Skoliaceho materialu/did. prostriedkov

3.1

.|Odborny personal - ¢len realizacného

timu 11

610620

osobohodina

200

6,640

1328,00

typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin
odpracujue v jednotkovej cene: hod. sadzba 147,90 Sk + odvody
zamestnavatel'a 35,2% vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca
20 090 Sk (prepocet: 20090 * 1.352 / 163 a navysenie o 20%); v
pripade niz3ej priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby priamo
umerne kratit’; pocet osobohodin odraza nutnost’ pripravy na vykon a
Studium stvisiacich materialov;

spolupracuje pri zavadzani prierezovych tém a novych foriem vyucby
a pri vybere Skoliaceho materialu/did. prostriedkov

3.1

7.14.

Odborny personal - ¢len realiza¢ného
timu 1.

610620

osobohodina

200

6,640

1328,00

typ prac. pomeru: Dodatok k pracovnej zmluve, pocet hodin
odpracujue v jednotkovej cene: hod. sadzba 147,90 Sk + odvody
zamestnavatel'a 35,2% vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca
20 090 Sk (prepocet: 20090 * 1.352 / 163 a navysenie o 20%); v
pripade nizSej priemernej mzdy sa bude vyska hod. sadzby priamo
umerne kratit’; pocet osobohodin odraza nutnost’ pripravy na vykon a
Stldium stvisiacich materialov;

spolupracuje pri zavadzani prierezovych tém a novych foriem vyucby
a pri vybere Skoliaceho materialu/did. prostriedkov

3.1
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7.1.5.|0dborny personal - tvorba pedagogicko- 637027 osobohodina 150 8,300 1 245,00|pocet hodin odpracuje na Dohodu o vykonani prace v hod. sadzbe 3.1
didaktickych materialov . 248,- Sk + odvody zamestnavatel'a 0,8 % v ek. klasifikacii 620, hod.
sadzba reflektuje trhovi cenu / na zaklade prieskumu trhu/;
vytvori pedagogicko-didaktické materialy k jednotlivym prierezovych
témam a novym formam vyucby a zapracuje zmeny vyplyvajuce z ich
overenia;
7.1.6.|0dborny personal - tvorba pedagogicko- 637027 osobohodina 150 8,300 1 245,00|pocet hodin odpracuje na Dohodu o vykonani prace v hod. sadzbe 3.1
didaktickych materialov Il. 248,- Sk + odvody zamestnavatel'a 0,8 % v ek. klasifikacii 620, hod.
sadzba reflektuje trhovi cenu / na zaklade prieskumu trhu/;
vytvori pedagogicko-didaktické materialy k jednotlivym prierezovych
témam a novym formam vyucby a zapracuje zmeny vyplyvajuce z ich
overenia;
7.2. Cestovné nahrady ** 0,00
7.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,000 0,00
7.2.2.| Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné projekt 0 0,000 0,00
nahrady v stlade s platnymi limitmi) **
7.2.3.|Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné projekt 0 0,000 0,00

nahrady v sulade s platnymi limitmi)**
v pripade potreby

. Dodéavka sluzieb - personalne

vydavky (odborné ¢innosti)

7.3.1.[Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek osobohodina 0 0,000 0,00
lektorov a odborného personalu podla
aktivit projektu
7.3.2.|Vyvoj portélu projekt 0 0,000 0,00
7.3.3.Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,000 0,00
7.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,000 0,00
7.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
7.4.1.|N&jom priestorov na realizéciu aktivity projekt 0 0,000 0,00
3
7.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,000 0,00
7.4.3.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné projekt 0,000 0,00
pre lektorov, odborny personal
(zabezpecené dodavatel'sky)*****
7.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,000 0,00
... Iné (doplnit) projekt 0,000 0,00
. Podpora frekventantov 3651,33
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné projekt 0,000 0,00

pre frekventantov vzdelavania v
tuzemsku
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7.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 1 3651,330 3 651,33|3kol.materiél a did. prostriedky mimo mimo zariadeni/vybavenia na 3.1.
Tvorba projektu a prezenta&né zruénosti: linearne pomacky
(ucebnice, skolské knihy, slovniky), elektronické publikacie,
zobrazenia (obrazy, nakresy, tabule), zvukové pomdcky (hudobné
nastroje, mikrofony so stojanmi), prezenta¢né materialy a pomocky,
kancelarsky a administrativny spotrebny material a iné, cena
stanovend na zéklade prieskumu trhu
Medialna vychova: linearne pomocky, elektronické publikacie,
zobrazenia, denna tla¢ a Casopisy, iné medialne produkty, cena
stanovena na zaklade prieskumu trhu
7.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,000 0,00
7.5.4.]... Iné (dophit) projekt 0 0,000 0,00
7.| Spolu 12 315,33
8. Riadenie rizik (ak relevan
8.1|Rizikova prirdzka projekt 0 0,000 0,00
8.|Spolu 0,00

190 868,70

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

Kontrola kriterii efektivnosti rozp Suma v SKK

1. [Nepriame vydavky*** 891 000 max.|  20,00% |z priamych
2a. [financovanie z ERDF (priame max.|  10,00% |z priamych
vydavky) vydavkov
2b. [financovanie z ERDF (nepriame max.|  10,00% |z nepriamych
vydavky) vydavkov
3a. |Zariadenie a vybavenie (priame max.|  20,00% |z pirmych
vydavky) 992 520 vydavkov
3b. |Zariadenie a vybavenie (nepriame max.|  20,00% |z nepriamych
vydavky) vydavkov
4. |Dodavky na nepriame vydavky max.|  30,00% |z nepriamych
5. |[Dodavky na priame vydavky max.|  30,00% |z piriamych
6. |Rizikova prirazka max 5,00% |z priamych a
nepriamych
vydavkov

Poznamky (zmena textu poznamok je povolend len pracovnikom RO/SORO v odévodnenych pripadoch):
*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

KONVERZNY KURZ 30,126

***Nepriame vydavky su bezné vydavky stvisiace so zabezpecenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatela na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér,
uctovnik,...); tovary a sluzby, ktoré stvisia s administrativnym a technickym zabezpecenim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny materiél, zariadenie/vybavenie pre Gcely riadenia a
administracie projektu). Obsahuji vSetky vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je ureny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych

vydavkov projektu (bez zapocitania rizikovej prirazKy).

##x%Ziadatel’ uvedie islo aktivity podl’a podrobného opisu aktivit. Niektoré vydavky mézu byt zapojené vo viacerych aktivitach sudasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitach)

*xxx*Vydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’
iba na zaklade pracovnopravnych vztahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.
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TABULKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

TABULKA ¢. 1:

PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v tis. EUR)

Opravnené vydavky

Vyska Ziadaného

Vlastné zdroje

projektu prispevku

Rok A B C
1. 2008 0,00000 0,00000 0,00000
2. 2009 113,03260 107,38097 5,65163
3. 2010 58,08936 55,18489 2,90447
4, 2011 23,23574 22,07396 1,16179
5. 2012 0,00000 0,00000 0,00000
6. 2013 0,00000 0,00000 0,00000
7. 2014 0,00000 0,00000 0,00000
8. 2015 0,00000 0,00000 0,00000

Spolu 194,35770 184,63982 9,71788
9. % 100 95 5

ITMS kéd Projektu: 26110130137
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Priloha ¢€.3 k Dodatku ¢.1 k Zmluve o poskytnuti NFP

PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny Projektu

Cielova skupina Charakteristika cielovej skupiny

Ziaci nasej 3koly , ktori st priamou ciel'ovou
skupinou nasho projektu, st predovsetkym

z regionu Hornej Oravy a prislusnej spadovej
oblasti, to znamen@, Ze Skolu navstevuju Ziaci
z viac ako 20 dedin z okresu Namestovo

a zaroven aj z okresu Tvrdos$in, Dolny Kubin.
V 36 triedach osemro¢nej a Stvorro¢nej formy
Stadia Studuje 1199 Ziakov vo veku od 10 do
19 rokov.

Vzdelanostna Grovenn nasich Studentov je
vel'mi vysoka, ¢o sa prejavuje v zapéjani do
roznych sut'azi a predmetovych olympiéad.
Tuto vysoku uroven potvrdzuji umiestnenia
naSich ziakov na tychto sut'aziach.

V Skolskom roku 2007/ 2008 dosiahli
vyborné vysledky vo viacerych predmetovych
olympiadach.

Spolu 62 Studentov z nasej Skoly je zo
socialne znevyhodnenych rodin a ich rodinné
zazemie je malo podnetné. Je potrebné
poskytnit’ im podmienky , ktoré im
zabezpecia rovnaky rozvoj vSetkych zru¢nosti
a schopnosti a ziskaju pocas $tadia na nasej
Skole kompetencie, ktoré im pomozu uplatnit’
sa v d’alSom Zivote napriek ich momentalnemu
,handicapu®. Vsetci tito Studenti st zacleneni
do kolektivov vo svojich triedach a nie su
nijakym spésobom znevyhodiovani. Zaroven
treba zdoraznit’, ze $kolu navstevuju Studenti
so Specialnymi potrebami — s telesnym
postihnutim, poruchami ucenia, spravania.

Ziaci strednej $koly
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Pedagogicki zamestnanci strednej Skoly

Pedagogicky kolektiv Skoly tvori 83 uéitePov
gymnazia a 5 externi ulitelia jazykovej
Skoly. Vsetci nasi ucitelia st kvalifikovani,
pricom treba zddéraznit’ ich neustaly zaujem

0 odborné vzdelavanie a zvySovanie si svojej
odbornosti. Minimalne 30% u¢itePov ma
ukoncené d’alSie vzdelavanie 1.kvalifikacnou
skuskou a d’alsich 10 ukoncilo vzdelavanie

2 kvalifika¢nou sktskou. V priebehu roka
absolvuju cyklické vzdelavania zamerané na
predmetovu didaktiku, nove trendy v ich
predmetoch tak, aby drzali krok s trendami vo
vychove a vzdelavani. 60 uéitel'ov ukoncilo
cyklické vzdelavanie IKT vo vychovno-
vzdelavacom procese, ¢o im predstavilo
mnoZzstvo novych metdd a pristupov.

Pomerne vysoké je percento zastUpenia Zien
(65 %), aj ked’ v porovnani s ostatnymi
Skolami, percento muzov je vysSie ako na
inych Skolach. Toto je vSak spésobené
vSeobecnymi pomermi v Skolstve.

Skladba ucitel'ského kolektivu je z pohl'adu
vekovej réznorodosti vel'mi priazniva —

v kolektive st rovnomerne zastUpeni starSi
sktiseni pedagdgovia, mladsi ucitelia, ako aj
stredn& generécia. akato skladba vytvéara
predpoklady pre Uspe$né zvladnutie
obsahovej reformy. Starsi skiseni
pedagdgovia spolu s mladSimi tvoria
dynamicky kolektiv, ktory si dokéze poradit’
s Ulohami, ktoré stoja pred nami.

Podrobny popis aktivit

Podrobny popis aktivity €. 1

Néazov aktivity 1.1 Tvorba a inovacia vzdelavacieho programu Skoly

Ciel aktivity

nastrojov.

obsahova reforma na urovni Skolského vzdelavacieho programu
spliiajuca poziadavky reformy vzdeldvania, inovovany ucebny
plan aucebné osnovy, modernizacia uCebnych pomodcok a

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.08. 2009 - 31.07. 2011

Popis aktivity

V ramci aktivity sa budu realizovat’ najma nasledujuce Cinnosti:
- zhodnotenie $kolského vzdelavacieho programu (d’alej len
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,,SkVP*) po prvom roku realizacie, pomenovanie potrieb jeho
zmien a uprav,

- tvorba Skolského vzdelavacieho programu pre druhy rocnik
/druhé ro¢niky 4-ro¢nej a 8-rocnej formy Studia, inovacia
SkVP pre prvy roénik na zaklade skiisenosti z predchadzajlicej
realizacie,

- organizovanie pedagogickych zamestnancov pri Specifikovani
poziadaviek na didaktické pomocky a u¢ebné materidly
k jednotlivym predmetom dotknutych SkVP v nadvéznosti na
navrhované uc¢ebné osnovy,

- vyber a obstaranie didaktickej techniky/zariadeni, IKT a SW
nastrojov pre nové metddy vzdelavania,

- sledovanie implementacie SkVP, vyhodnocovanie skisenosti,
pomenovanie slabych stranok, hl'adanie odpovedajucich
opravnych prostriedkov,

- vyhodnotenie SkVP po druhom roku realizacie, pomenovanie
potrieb jeho zmien a Gprav, vyhodnotenie postojov Ziakov,

- tvorba SkVP pre d’alsie roc¢niky 4-ro¢ného a 8-rocného
gymnazia, doplnanie u¢ebnych pomocok a didaktickej
techniky,

- sledovanie implementécie SkVP a jeho prepojenosti a
nadvéznosti na Statny vzdelavaci program a celkovd liniu
reformy vzdelavania a jeho obsahu.

Metodoldgia aktivity

Vedenie Skoly spolu s vedacim realizaéného timu tejto aktivity
zorganizuju SirSie forum pre otvorenu prezentaciu skusenosti ped.
zboru s realizaciou SkVP a moZnostami uplatnenia povodnych
zamerov Skolskej reformy. Zavery vyuzije veduci realizaéného
timu pri tvorbe a inovécii SkVP pre vyssie roéniky.

Veduci realiza¢ného timu si vytvori realiza¢ny tim, s ktorym
postupne realizuje jednotlivé cCinnosti tejto aktivity. Veduci
zabezpeci, ze vystupy prace ¢lenov timu budd na seba vzajomne
nadvdzovat, budi formalne rovnako spracované a obstaravane
ucebné pomocky budu vyberané efektivne, s moznost'ou vyuzitia
v oboch forméch vzdelavacieho procesu na Skole. Umozni sa aj
ich nasledné vyuZite v predmetoch Statneho vzdeldvacieho
programu. Vyber a nasadenie modernych u¢ebnych pomdcok sa
bude realizovat’ v prepojeni na vystupy aktivity 2.1, na Skolenia
pedagogickych zamestnancov.

V ramci tejto aktivity predpokladame, Ze Skolskym vzdelavacim
programom budld v 4-ro¢nej forme Stadia dotknuté predmety:
Slovensky Jazyk, Anglicky jazyk, Fyzika, Biologia, Geografia
a Nauka o spolocnosti.

V 8-ro¢nej forme predpokladame posilnenie predmetov : Cudzie
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jazyky, Fyzika, Biologia, Geografia a Nauka o spolo¢nosti.

V zavere projektu predpokladame, ze touto aktivitou bude
dotknuté aj tvorba SkVP pre Stvrty ro¢nik Studia

Realizacii prierezovej témy spolo¢ne so zavadzanim novych
foriem vzdelavania sa osobitne venuje aktivita 3.1.

V ramci modernych metdd vyucovania planujeme so SirSim
vyuZzitim multimédii. Zakladom bude umiestnenie 5
dataprojektorov do kmenovych tried pre 1. a 2. ro¢nik s hlavnym
vyuzitim prezentaciu vlastnych projektov, vystupov, prezentacii.
Pre d’alSie posilnenie interaktivnej vyucby planujeme

v predmetoch bioldgia, geografia, slovensky jazyk aj s nasadenim
interaktivnych tabul. Predpokladame tym vysSiu nazornost’
vykladu pri vyuZziti predpripravenych celkov. Okrem zakupenia
takto spracovanych vykladov budu vyuzité aj vystupy aktivity
2.2

Multimedialna pocitacova ucebina doplni podobne zariadenu
miestnost’, ktorl v sti¢asnosti na skole prevadzkujeme.

Moderné u¢ebné pomocky, ktoré mame vybraté pre predmety
SkVP, aj bez pouzitia IKT umoznia Ziakom nazornejsie vnimat’
prednasant latku a ziskavat’ zakladné zrucnosti pri praci s tymito
pomockami. Vytvara sa tym aj priestor pre samostatné badanie
a nachadzanie novych suvislosti, tvorbu hypotéz a moznosti ich
experimentalne overit’.

Za ucelom d’als$ej modernizacie vyucby prirodovednych
predmetov sa zakupia prenosné meradla typu Coach. Ucitel'ovi
tak umoznime predviest’ snimanie a vyhodnocovanie réznych
fyzikéalnych, chemickych ¢i biologickych procesov. Tak, aby sa
pri vyklade mohli sustredit’ na predvadzany jav, nie na meranie
ako také, ktoré pri pripadnej zdihavosti ¢asto odvadza pozornost’
Ziakov. Tieto pomdcky st ur¢ené pre demonstacie ucitel'mi
fyziky, chémie a biologie, zaroven vsak pristupu k nim aj zo
strany Ziakov vytvori priestor pre ich samostatne skimanie
prirodnych javov.

Za vyrazny aktivizujuci prvok vo vyucbe povazujeme aj
testovaci/hlasovaci systém. Vyberom aZz z piatich moznosti
umoziuje odpovedat na testovacie otazky, ale aj zistovat
vacSinovy nazor na otvorené otazky bez spravnej odpovede.
Vdaka unikdtnym ID cipom pridelenym jednotlivym ziakom
systém umoziuje v jednej ucebni on-line preskisanie hociktorej
triedy, ¢i skupiny Ziakov. Po kazdom novom ucive je tak mozné
okamzité overit’ vysledky o jeho zvladnuti Ziakmi, bez nutnosti
nasledného dlhého vyhodnocovania.

S vyuzitim zariadeni aucebnych pomdcok sa planuje aj pre
Cinnosti aktivity 3.1. aaj pri vyucbe vramci Statneho
vzdelavacieho programu.

Ciel'ova skupina Dotknutou ciel'ovou skupinou su vSetci Ziaci strednej Skoly
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postupne vchadzajuci do reformy vzdelavania na Slovensku so
Specifikaciou uvedenou v bode C2 tohto podrobného opisu
projektu (1., 2., 3. ro¢nik a pri tvorbe SkVP aj 4. roénik v zavere
aktivity a prima, sekunda, tercia a v zavere aj kvarta).
Nepriamou ciel'ovou skupinou st ziaci ostatnych vySsich
ro¢nikov, ktori budu mdct’ tiez vyuzit’ obstarané moderné uc¢ebné
pomOcky a zariadenia pre inovativne metody vzdelavania.

Vystupy aktivity

Vystupom tejto aktivity su
- zmeny a doplnky Skolského vzdelavacieho programu,
- aktualizacie u¢ebného planu skoly,

- revidované uéebné osnovy v rozsahu Skolského vzdelavacieho
programu,

- moderné uc¢ebné pomocky a nastroje.

Sposob ziskavania
spatnej vazby

Spétnu viazbu budu tvorit’ postrehy a sklisenosti pedagogickych
zamestnancov realizujucich vyucbu podla inovované¢ho
vzdelavacieho programu Skoly (vystupy aktivit 2.2 a 3.1), ako aj
pohovory so Ziakmi.

Ziskané Udaje sa vyuZiju pri posudzovani kvality a nutnosti
novelizacie aktualneho vzdelavacieho programu skoly.

Podrobny popis aktivity ¢. 2

Né&zov aktivity

1.2 Monitoring potrieb vzdelavania

Ciel aktivity

Obsahova reforma na urovni Skolského vzdeldvacieho programu
odpovedajuca potrebam ziakov, poziadavkam rodi¢ov ak
aktuadlnym a perspektivnym potrebam vedomostnej spolo¢nosti
a trhu prace.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01. 09. 2009 - 31. 12. 2010

Popis aktivity

V ramci aktivity sa pod doh'adom odborného garanta aktivity

budu realizovat’ nasledovné spdsoby monitoringu, najma:

- riadeny dialdg so Ziakmi o ich vzdelavacich a vychovnych
potrebach a o¢akavaniach od moznosti vol'by obsahu
vzdelavania

- riadeny dialdg s rodi¢mi o ich poZiadavkach na vzdelavaci
proces Vv kontexte vyvoja spolo¢nosti a moznosti uplatnenia
ziakov v d’alsom vzdelavani a na trhu prace,

- monitoring poziadaviek regionalnych zamestnavatel'ov na
znalosti a schopnosti absolventov Skoly

- navrh a tvorba dotaznikov, realizcia prieskumu a vyhodnotenie
zberu podnetov na profilaciu Skoly a jej vzdelavacieho
programu na reprezentativnej vzorke respondentov Ziakov,
rodi¢ov, zastupcov zamestnavatel'ov a predstavitelov
nadvazujucich vzdelavacich institdcii.

Metodoldgia aktivity

Odborny garant aktivity v spolupraci so zamestnancami Skoly
a externymi odbornikmi majucimi skdsenosti s riadenymi
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dialogmi so ziakmi, a rodi¢mi postupne realizuji hlavné ¢innosti
aktivity s dorazom na podnetnost’ a kvalitu vystupov. Na z&klade
prvotnych vysledkov sa zacnu prace na tvorbe dotaznikov
reprezentativneho prieskumu v spolupréci s expertnou
organizaciou. Tato zabezpeci aj oslovenie respondentov, samotny
zber Udajov, ich vyhodnotenie a spracovanie zavereénych
odporucani.

Odborny garant aktivity zabezpeci spracovanie vystupov
jednotlivych ¢innosti aktivity do podoby navrhov na zmeny a
doplnky Skolského vzdelavacieho programu.

Ciel'ova skupina

Dotknutou ciel'ovou skupinou su vsetci ziaci strednej Skoly so
Specifikaciou uvedenou v bode C2 tohto podrobného opisu
projektu.

Vystupy aktivity

Vystupom tejto aktivity su
- podnety na inovaciu Skolského vzdelavacieho programu
vyplyvajlce z monitoringu

Spbsob ziskavania
spatnej vazby

Spétna vazbu spravneho monitoringu potrieb vzdelavania bude
tvorit’ obsahova podnetnost’ ziskanych zaverov z dotaznikov a zo
stretnuti s rodiémi, so zastupcami regionalnych zamestnavatel'ov
a predstavite'mi nadvézujucich vzdelavacich institucii.

Podrobny popis aktivity €. 3

Né&zov aktivity

2.1 Realizéacia Skoleni a kurzov pedagogickych zamestnancov.

Ciel aktivity

Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov Skoly pre ziskanie
znalosti, skisenosti a novych kompetencii vyuzitenych pri
obsahovej prestavbe vzdelavania

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01. 08. 2009 - 31. 12. 2010

Popis aktivity

V ramci aktivity sa pod dohl'adom odborného garanta aktivity

budu realizovat najméd nasledujuce Skolenia pedagogickych

zamestnancov Skoly:

- komunikécia

- tvorba Skolskeho kurikula — ciel’ — vediet’ vytvorit’ a skvalitnit’
program vlastnej Skoly na zéklade vonkajSich faktorov
vyvolavajuicich zmeny, analyza si¢asného stavu, pomenovanie
zmeny

- tvorba modulovych vzdelavacich programov — ciel’ — vediet’
vytvorit’ a skvalitnit’ existujuce programy

- podpora projektového vyucovania — ciel’ — vediet’ vyuzit
metddu projektového vyucovania v praxi

- podpora projektov pre samostatné ucenia sa ziakov — ciel —
vediet’ vyuzit’ metody a formy pedagogickej prace, ktoré
zvyraziiuju zodpovednost’ Ziaka za vlastné ucenie sa

- predmetova didaktika - ciel’ — vediet’ vyuZit’ vystupy
z predchadzajucich Casti pre uCenie sa ziakov cez obsah
vzdelavania v danom predmete

a d’alSie najma:
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- vyuzitie modernej didaktickej techniky, dataprojektora a
interaktivnej tabule vo vyu¢ovacom procese, tvorba
prezentaénych listov

- vhodné elektronické publikacie pre jednotlivé vyucujuce
predmety, praca v interaktivnom SW prostredi,

- vyuzitie pocitacovych ucebni pre inovativny sposobov vyucby
jazykov a IKT, nastroje ucitel’a pri zdiel'ani a riadeni viacerych
Ziackych PC stanic,

- moderné u¢ebné pomdcky a u¢ebné materidly.

Metodoldgia aktivity

Pri vybere vzdelavacich aktivit sme vychadzali z predpokladu, Ze
ak chceme zmenit’ tradi¢né sposoby a metddy vychovno-
vzdelavacieho procesu a tak zabezpecit’ premenu tradi¢nej skoly
na Skolu modernu, treba zacat’ od ucitel'ov, ktori tento proces
zabezpecuju. Vychadzajlc zo skusenosti, ktoré mame, je nam
zrejmé, ze aj ked’ Skolu vybavime najmodernejSou technikou, ak
sa nezmeni ucitel’, zmeni sa len forma. Skoleni sa z(¢astni
vacsina pedagogického zboru. Ucitelov zatriedime do 4 skupin,
pri¢om jeden blok planujeme o trvani 160 hodin.

Odborny garant aktivity bude zodpovedny za vyber vhodného
Skoliaceho zariadenia, internych Skolitel'ov a externych lektorov,
ktori realizuju Skolenia vo vysSie uvedenych oblastiach. Definuje,
¢i posudi obsahovu népli planovanych skoleni, vzajomnu
nadvéznost a vyuzitel'nost pri realizacii modernych metod
vzdelavania v SkKVP. Garant d’alej dohliadne na celkovy priebeh
Skoleni/kurzov a ich organiza¢né zabezpecenie.

Skolenia buda vyberané za u¢elom ziskania sposobilosti, ktoré
umoznia ucitel'om lepSie a pre ziakov pritazlivejSie organizovat’
vyucbu, aktivne zapéjat’ ziakov do vyucovacieho procesu

a zaroven prehlbovat’ spitnu viazbu. Zaskolenim sa d’alej ziskaju
kompetencie na ucelné zacleniovanie prezentacnej a IKT do
vyucovacieho procesu s oh'adom na nédzornost’ a primeranost’.

Skolitelia, ¢i $koliace zariadenia sa vyberu aj s ohladom na
realizaciu aktivit 2.2 a 3.1.

Ciel'ova skupina

Dotknutou ciel'ovou skupinou su

- pedagogicki zamestnanci Skoly
Pocet 0sob cielovej skupiny: 60

Vystupy aktivity

Vystupom tejto aktivity su

- ziskané znalosti a skusenosti pedagogickych zamestnancov
Skoly o vychodiskach a detailoch reformy vzdelavania
a moznostiach vyuzitia zahrani¢nych skusenosti vo
vyucovacom procese,

- nové spbsobilosti pedagogickych zamestnancov Skoly

Sposob ziskavania
spatnej vazby

Spétnu vézbu kvality realizovanych skoleni a kurzov budu tvorit’
zaverecné testy/dotazniky frekventantov kurzov a ich schopnosti
vyuzit moderné ucebné pomdécky a nastroje vo vyucovacom
procese odrazené aj Vv kvalite inovovanych pedagogicko-
didaktickych materialoch.
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Podrobny popis aktivity €. 4

Néazov aktivity

2.2 Tvorba pedagogicko-didaktickych materidlov, teoreticka a
prakticka vyucba.

Ciel aktivity

Uplatnenie ziskanych vedomosti 0 moZnostiach nasadenia
modernych ucebnych pomocok a materidlov do vyucovacieho
procesu, overenie vytvorenych pedagogicko-didaktickych
materialov.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01. 09. 2009 - 30. 06. 2011

Popis aktivity

V ramci aktivity sa budu realizovat’ najma nasledujtice ¢innosti:

- tvorba pedagogicko-didaktickych materidlov pedagogickymi
zamestnancami $koly, najméi metodik vyucby, prezentacnych
listov, pracovnych materialov k vyuzitiu modernych ué¢ebnych
materialov a didaktickych pomécok vo vyucovani jednotlivych
predmetov SkVP,

- vyber a obstaranie vhodnych pedagogicko-didaktickych
materialov z externych zdrojov,

- overovanie vhodnosti vytvorenych, ¢i obstaranych pedagogicko-
didaktickych materidlov vo vyu€ovacom procese,

- zapracovanie skusenosti z prvotného nasadenia a Uprava
pedagogicko-didaktickych materidlov.

Metodoldgia aktivity

Vedtci realizaéného timu z pedagogickych zamestnancov Skoly
vytvori realizacny tim pre tvorbu, ¢i vyber potrebnych
pedagogicko-didaktickych materialov pre jednotlivé predmety
SkVP, kde sa v ramci aktivity 1.1 naplanovalo vyuzitie
modernych uéebnych materialov, zariadeni, ¢i didaktickych
pomdocok: Slovensky Jazyk, Anglicky jazyk, Fyzika, Bioldgia,
Geografia a Nauka o spolocnosti.

Tvorba uvedenych materidlov bude prebiehat’ pocas Skolského
roka s vystupmi vzdy pred konkrétnou inovativnou vyucovacou
hodinou. Casova naroénost’ tvorby pedagogickych materialov sa
predpoklada v rozsahu 6 az 10 hodin na jednu takuto vyucovaciu
hodinu. Celkovy pocet hodin potrebnych na realizaciu aktivity je
prepocitany vzhlI'adom na pocet predmetov a pocet vyucovacich
hodin dotknutych SkVP, do ktorych budi zavedené moderné
ucebné pomocky a inovativne metddy vyucby (1., 2., 3. ro¢nik

a prima, sekunda, tercia). Zvazi sa obstaranie vhodnych
pedagogicko-didaktickych materialov, ¢i postupov z externych
zdrojov.

Vhodnost’ tychto materidlov a vyuzitelnost’ tu navrhovanych
postupov sa nasledne overi na jednotlivych vyucovacich hodinach
SkVP. Pedagogicki zamestnanci $koly budi honorovani za ich
prvotnu aplikéciu na hodinach, za overenie formy, metodiky

a ¢asového ramca, ako aj obsahu inovativnych prvkov. V pripade
zakupenych pedagogicko-didaktickych materiadlov sa vy¢lenenym
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pedagogickym zamestnancov Skoly preplati aj Stadium materialov
a priprava na vyucovaciu hodinu.

Skusenosti z vyucovania podl'a novych materidlov vyuZziju
dotknuti metodici pri kone¢nych upravach tychto materialov.
Casova naroénost koneénych uprav pedagogicko-didaktickych
materialov sa predpoklada v priemere okolo dvoch hodin.
Nakol’ko vystupmi tejto aktivity budi konkrétne materialy

Vv publikovatel'nej podobe, pedagogicki zamestnanci skoly budi
odmenovani formou dohdd o vykonani prace s pevnou hodinovou
sadzbou reflektujucou trhovu cenu.

Vystupom overenia tychto materialov budu aj podnety na zmeny
a doplnky ucebnych osnov skolského vzdeldvacieho programu
Kk aktivite 1.1,

Ciel'ova skupina

Dotknutou cielovou skupinou st

- pedagogicki zamestnanci Skoly
Pocet 0s0b cielovej skupiny: 12

Vystupy aktivity

Vystupom tejto aktivity su

- inovovaneé pedagogicko-didaktické materialy a metodické
prirucky vyucby,

- overenie formy, metodiky a ¢asového ramca, ako aj obsahu
inovativnych prvkov

- podnety na zmeny adoplnky ucebnych osnov Skolského

vzdelavacieho programu

Sposob ziskavania
spatnej vazby

Spatnt vazbu budu tvorit’ pohovory so ziakmi a testy/dotazniky
hodnotiace zmeny postojov Ziakov k preberanému ucivu. Ziskané
poznatky askusenosti z overovania sa pouzijui pre dalSie
skvalitnenie Skolského vzdelavacieho programu (aktivita 1.1.).

Podrobny popis aktivity €. 5

Né&zov aktivity

3.1 Zavadzanie prierezovych tém a novych foriem vyucovania,
teoretickd a praktickd vyucba.

Ciel aktivity

SirSie vyuzitie réznych foriem a ucebnych technik, posun
vzdeladvania od obsahu (o chceme naucit’) k zdorazneniu ciela
(preco to chceme ziakov naucit).

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01. 05. 2010 - 31. 07. 2011

Popis aktivity

V ramci aktivity sa budu realizovat’ najma nasledujice ¢innosti:
y

- rozhodnutie o spdsobe a ¢ase realizacie prierezovych tém
Tvorba projektu a prezenta¢né zruénosti a Medialna vychova
ako integrovanej si¢asti vzdelavacich oblasti a vhodnych
predmetov, ¢i alternativnou aktivizujicou formou vzdelévania,

- organizovanie pedagogickych zamestnancov pri zosulad’ovani
a prepajani uciva jednotlivych dotknutych predmetov
prierezovou témou,
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- vyber a obstaranie vhodnej didaktickej techniky/zariadeni, IKT
a SW nastrojov pre nové formy vzdelavania,

- tvorba pedagogicko-didaktickych materialov, ¢i ich obstaranie
z externych zdrojov,

- zhodnotenie Uspesnosti a U€innosti realizacie prierezovej témy a
zavadzania aktivizujucich foriem vyucovania na podporu
rozvoja osobnosti a tvorivosti Ziakov.

Metodoldgia aktivity

Zakladnym didaktickym principom rozvijania tvorivosti Ziakov
na vyucovani je, Ze musi prebiehat’ v interakcii s komplexom
inych ucebnych ¢innosti ziakov, v rdmci u¢ebnych predmetov,
ako aj mimo vyucovacich hodin. Preto vychodiskom pre
realizaciu tejto aktivity bude komplexny navrh zavedenia
netradiénych foriem vyucovania a zaélenenia prierezovej témy do
vyucovacieho procesu.

Povereny vedtci realizacného timu predlozi vedeniu Skoly
spracovany navrh, ktory sa nasledne prerokuje s dotknutymi
pedagogickymi zamestnancami Skoly. Rozhodnutie o sp6sobe
a Casu realizacie prierezovych tém bude prijaté pred zaciatkom
Skolského roka 2010/11 tak, aby bolo mozné v€asné obstaranie
potrebnej didaktickej techniky/zariadeni a u¢ebnych pomocok.

Veduci realiza¢ného timu spolo¢ne s vy¢lenenymi
pedagogickymi zamestnancami spracuju namety aktivizujucich
foriem vzdelavania. Postidia nutnost’ vlastnej tvorby
odpovedajucich pedagogicko-didaktickych materialov, ¢i ich
obstaranie z externych zdrojov.

Za vyrazny prvok vyucby prezentacnych zru¢nosti povazujeme
vybavenie jednej miestnosti audiovizualnou technikou, video
kamerou s DVD rekordérom s vystupom na Dataprojektor, ¢i TV.
Budeme mdct’ tak ziakov nielen teoreticky vzdelavat’, ale nechat’
ich priamo sledovat’ svoje vlastné prezentacné schopnosti zo
zaznamu. VyuZitie tejto techniky predpokladame aj vo
vyucovacom procese inych odbornych predmetov a tém.

Pocas realizacie aktivity sa bude sledovat’ a hodnotit’ prijatie témy
Ziakmi, ich aktivita a dopad na vyvoj samostatnosti v rozhodovani
sa ziakov a na rozvoj ich klI'icovych sposobilosti.

Na zaver prvotneho overenie koncom Skolského roka sa zhodnoti
uspesnost’ a ucinnost’ realizécie prierezovej témy a zavadzania
aktivizujucich foriem vyucovania k rozvoju tvorivosti

a samostatného rozhodovania sa Ziakov.

Ciel'ova skupina

Ciel'ova skupina, na ktor je aktivita zamerana:

- ziaci 3.ro¢nika strednej Skoly
Pocet 0sob cielovej skupiny: 140

Vystupy aktivity

Vystupom tejto aktivity su
- inovovane pedagogicko-didaktické materialy pre prierezove
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témy a nove formy vzdelavania,

- moderné ué¢ebné pomocky a nastroje,

- overenie formy, metodiky a ¢asového ramca, ako aj obsahu
inovativnych prvkov,

- podnety na zmeny a doplnky uéebnych osnov a vzdelavacieho
programu Skoly.

Spbsob ziskavania
spatnej vazby

Spatnu vazbu budd tvorit’ pohovory so Ziakmi a testy/dotazniky
hodnotiace zmeny postojov ziakov k preberanému ucivu. Ziskané
poznatky askusenosti z overovania sa pouziju pre dalSie
skvalitnenie Skolského vzdeldvacieho programu (aktivita 1.1.).
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