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ZMLUVA O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

CISLO ZMLUVY: 132/2009/1.1/0PV

TATO ZMLUVA je uzavreta medzi:

1. ZMLUVNE STRANY

1.1 Poskytovatel’
nazov:

sidlo:

ICO:
DIC:

konajuci :

v zast(peni®
nazov:

sidlo:

ICO:
DIC:
Konajuci :

Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky
Stromova 1, 813 30 Bratislava

Slovenska republika

00164381

2020798725

Prof. Ing. Jan Mikolaj, CSc.

Agentlra Ministerstva sSkolstva Slovenskej republiky
pre Strukturélne fondy EU

Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

31819494

2022295593

Ing. Alexandra Drgova

na zéklade splnomocnenia zo dna 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

1.2 Prijimatel

nazov:

sidlo:

zapisany v:

Zakladna Skola s materskou Skolou Karola Rapo3a,
Pionierska 4, Brezno

Pionierska 4, 977 01 Brezno

registri organizacii

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu
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konajuci: PaedDr. Danka Jarabova
ICO: 45016089

DIC: 2022436383

banka: Dexia banka Slovensko a.s.

Cislo G¢tu (vratane predéislia) a kod banky

zalohové platby:? a)

b) —
predfinancovanie:® a)

b)
refundacia: a)

(d’alej len ,,Prijimatel™)

1.3 Poskytovatel' a Prijimatel’ uzatvaraji v zmysle § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb.
Obchodny zékonnik v zneni neskorsSich predpisov, v zmysle § 15 ods. 1 zéakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spoloc¢enstva a v
zmysle § 20 ods. 2 z&kona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov medzi sebou
tuto zmluvu o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku.

1.4 Tato zmluva vratane vSetkych jej priloh sa dalej oznacuje aj ako ,,Zmluva“.
Poskytovatel' a Prijimatel’ sa pre ucely tejto Zmluvy oznacuji d’alej spolo¢ne aj ako
»Zmluvne strany.”

2. PREDMET A UCEL ZMLUVY

2.1 Predmetom tejto Zmluvy je Uprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti medzi
Poskytovatelom a Prijimatelom pri poskytnuti nenavratného financného prispevku
(dalej aj ,,NFP*) zo strany Poskytovatel'a Prijimatel'ovi na realizaciu aktivit projektu,
ktory je predmetom Schvélenej Ziadosti 0 NFP:

Nazov projektu: Skola pre Zivot v tretom tisicroéi
ITMS kod Projektu: 26110130148

Miesto realizacie projektu: Pionierska 4, 977 01 Brezno
Subjekt v-posebnesti Prijimatela (ak je relevantné)®:

Kod Vyzvy: OPV-2008/1.1/03-SORO

(dalej aj ,,Projekt*).

% Ak sa nehodi, preéiarknite
% Aksa nehodi, preéiarknite
* Ak sa nehodi, preéiarknite
5

Ak sa nehodi, pre¢iarknite
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Utelom tejto Zmluvy je spolufinancovanie schvaleného Projektu Prijimatela, ato
poskytnutim NFP z prostriedkov pre:

Opera¢ny program: Vzdelavanie

Spolufinancovany fondom:  Eurdpsky sociélny fond

Prioritna os: 1 Reforma systému vzdelavania a odbornej pripravy
Opatrenie: 1.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernu

Schéma de minimis (ak je relevantné): ... T avtestestereseeneneenes

Poskytovatel sa zavézuje, Ze na zéklade tejto Zmluvy poskytne NFP Prijimatelovi, a to
v stlade s ustanoveniami tejto Zmluvy, so vSetkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva
odkazuje a s platnymi a u¢innymi v§eobecne zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej
republiky a pravnymi aktmi Eurdépskych Spolocenstiev (d’alej aj ,,pravne predpisy SR
a ES").

Prijimatel’ sa zavédzuje prijat’ poskytnuty NFP a pouzit’ ho v sulade s podmienkami
stanovenymi v tejto Zmluve aProjekt realizovat’ riadne a vcas, avSak najneskor
Vv termine ukoncenia realizacie aktivit Projektu, t.j. do 30. 09. 2011. Najneskor do ¢asu
uvedeneho v predchadzajucej vete je Prijimatel’ povinny predlozit’ ¢estné vyhlasenie
0 ukonceni realizacie aktivit Projektu Prijimatel'om.

NFP poskytnuty v zmysle tejto Zmluvy je tvoreny prostriedkami EU a $tatneho rozpoétu
SR.

3. VYDAVKY PROJEKTU A NFP

Pre projekty negenerujuce prijmy

3.1 Poskytovatel a Prijimatel’ sa dohodli na nasledujucom:

a) celkové opravnené vydavky na realizaciu aktivit Projektu predstavujd sumu
161 168,26.€  (slovom  stoSestdesiatjedentisic ~ stoSest'desiatosem  EUR
a dvadsat’sest’ centov),

b) Poskytovatel' poskytne Prijimatelovi nenavratny finanény prispevok z ESF do
vySky136 993,02 € (slovom stotridsat’Sest'tisic devéit'stodevatdesiattri EUR
adva centy) azo SR do vy3ky 16 116,83 € (slovom Sestnasttisic stoSestnast’
EUR a osemdesiattri centov), ¢o spolu predstavuje sumu 153 109,85 € (slovom
stopat'desiattri tisic stodevat’ EUR a osemdesiatpit’ centov) a v percentualnom
vyjadreni do 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na realizaciu aktivit
Projektu uvedenych v bode 3.1 pism. a) tohto ¢lanku Zmluvy.

c) Prijimatel’ zabezpeci vlastné zdroje financovania Projektu vo vyske 8 058,41 €
(slovom osemtisic patdesiatosem EUR a Styridsatjeden centov), t.j. 5 %
z celkovych opravnenych vydavkov na realizaciu aktivit Projektu uvedenych
v bode 3.1 pism. a) tohto ¢lanku Zmluvy a zabezpeci d’alSie vlastné zdroje
financovania Projektu na Uhradu vSetkych neopravnenych vydavkov Projektu.

d) Poskytovatel' poskytne Prijimatelovi kone¢ni sumu nenavratného finanéného
prispevku vo vyske 95 % zo schvalenych opravnenych vydavkov, avsak celkova
vySka nenavratného finanéného prispevku uvedena v bode 3.1 pism. b) tohto
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¢lanku Zmluvy moéze byt prekrocena najviac do vysky 1 EUR ato len
z technickych dovodov na strane Poskytovaterla.

Prijimatel’ sa zavdzuje pouzit' nendvratny finan¢ny prispevok vylu¢ne na uhradu
celkovych opravnenych vydavkov na realizaciu aktivit Projektu aza splnenia
podmienok stanovenych Zmluvou.

Opravnenym obdobim pre vydavky je obdobie od podpisu zmluvy oboma zmluvnymi
stranami do dvoch mesiacov od ukoncenia realizacie aktivit projektu

Prijimatel’ je povinny predlozit’ zavere¢nt Ziadost' o platbu do 30 dni od ukoncenia
oprévneneho obdobia pre vydavky.

Prijimatel’ je opravneny realizovat’ platby v hotovosti tykajuce sa realizacie aktivit
Projektu, ktoré uplatni ako skuto¢ne vynalozeny opravneny vydavok vylué¢ne v pripade,
ak suma platieb v hotovosti nepresahuje sumu 332 € denne, maximalne suma platieb v
hotovosti nepresahuje sumu 1000 € mesa¢ne. V pripade cestovnych nahrad, finan¢ného
prispevku pre opravnenu cielova skupinu (stravné, cestovné, ubytovanie, vreckové)
a/alebo Uhrad personalnych vydavkov z pracovnopravnych aobdobnych vzt'ahov sa
hotovostné limity uvedené v tomto odseku nepouzija.

Prijimatel’ nesmie pozadovat’ na realizaciu opravnenych aktivit Projektu dotaciu alebo
prispevok ani inu formu pomoci, ktora by umoznila dvojité financovanie alebo
spolufinacovanie zo zdrojov inych rozpoc¢tovych kapitol $tatneho rozpoctu SR, Statnych
fondov, inych verejnych zdrojov alebo zdrojov ES a Recyklaéného fondu.

Prijimatel’ berie na vedomie, Ze NFP, a to aj kazda jeho Cast’ je finanénym prostriedkom
vyplatenym zo Statneho rozpo¢tu SR. Na kontrolu avladny audit pouZitia tychto
finan¢nych prostriedkov, ukladanie a vymahanie sankcii za porusenie finan¢nej
discipliny sa vzt'ahuje rezim upraveny v pravnych predpisoch ES a SR (najma zakon ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoc¢tovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskorSich predpisov,
zékon ¢. 440/2000 Z .z. o spravach financ¢nej kontroly v zneni neskorSich predpisov,
zakon ¢. 502/2001 Z .z. o finan¢nej kontrole a vnutornom audite v zneni neskor$ich
predpisov). Prijimatel’ si¢asne berie na vedomie, Ze podpisom tejto Zmluvy je povinny
dodrziavat’ Systém finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 - 2013 aSystém riadenia Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013.

Prijimatel’ berie na vedomie, ze ustanovenim ods. 3.1 tohto ¢lanku nie je dotknuté pravo
Poskytovatel'a vykonat' finan¢ni opravu v zmysle ¢l. 98 nariadenia Rady (ES)
1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia o Europskom fonde
regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde a Kohéznom fonde, a ktorym sa
zruSuje nariadenie (ES) ¢. 1260/1999 av zmysle § 27 zakona ¢. 528/2008 Z. z.
0 pomoci a podpore poskytovanej z fondov Europskeho spolocenstva.

4. KOMUNIKACIA ZMLUVNYCH STRAN A KONTAKTNE UDAJE

4.1

4.2

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich vzajomna komunikacia suvisiaca s touto Zmluvou si
pre svoju zavaznost’ vyZzaduje pisomnu formu prostrednictvom doporucenej zasielky ak
Poskytovatel neurci inak.

V pripade, Ze si zmluvnd strana neprevezme zasielku, zasielanu doporucenou postou a
uloZenu na poste, piaty dent od uloZenia na poSte sa bude povazovat’ za deii dorucenia
zasielky, aj ked sa adresat o obsahu ulozenej zésielky nedozvedel. Pokial nemozno


http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
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zasielku doru¢it’ adresatovi a zasielka nebola uloZena na poste, zasielka sa povazuje za
dorucent momentom jej vratenia odosielatel’'ovi.

Poskytovatel moze ur€it’, Ze vzajomna pisomna komunikécia suvisiaca s touto Zmluvou
moze prebiehat’ aj elektronicky prostrednictvom emailu alebo faxom a zaroven moze
uréit’ aj podmienky takejto komunikdcie. Ak Poskytovatel ur¢i elektronicka formu
komunikéacie prostrednictvom emailu alebo faxovd formu komunikécie, zmluvné strany
sa zavdzuju vzajomne pisomne ozndmit’ svoje emailové adresy, resp. faxové Cisla, ktoré
budd v ramci tejto formy komunikacie zavdzne pouzivat. Aj v ramci tychto foriem
komunikacie je Prijimatel’ povinny uvadzat ITMS kod Projektu a ndzov Projektu podla
¢lanku 2 bod 2.1 tejto Zmluvy.

Zmluvné strany si zdroven dohodli ako mimoriadny sp6sob dorucovania pisomnych
zéasielok dorucovanie osobne alebo prostrednictvom kuriéra; takéto dorucenie
Poskytovatelovi je mozné vyluéne v uradnych hodindch podatene Poskytovatela
zverejnenych verejne pristupnym spésobom.

Prijimatel’ je zodpovedny za riadne oznaCenie postovej schranky na ucely pisomnej
komunikacie zmluvnych stran.

Zmluvné strany sa zavézuju, Ze vzajomna komunikacia bude prebichat’ v slovenskom
jazyku.

Zmluvné strany si povinné uvadzat' ITMS kod Projektu a nazov Projektu podla ¢lanku
2 bod 2.1 tejto Zmluvy. Zmluvné strany sa zavazuju, Ze budu pre vzajomnud pisomnu
komunikaciu pouZzivat’ poStové adresy uvedené v ¢lanku 1 tejto Zmluvy

Zmluvné strany sa dalej zavdzuju pouzivat ako podporny spdsob k pisomnej

komunikacii stcasne aj ITMS, pokial’ Poskytovatel’ neur¢i pre pouzitie ITMS prechodné
obdobie.

5. SPECIFICKE PODMIENKY

5.1

5.2

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vzhladom na pravnu formu Prijimatel’a sa pouZije
z ¢lanku 15 Vseobecnych zmluvnych podmienok (d’alej len ,,VZP“) kzmluve
0 poskytnuti nenavratného finanéného prispevku vyluéne odsek 6. Uty rozpodtovej
organizacie VUC, resp. obce avzhladom na uréeny systém financovania: zalohové
platby sa z ¢lanku 16 VZP pouzije vylucne odsek 3. Ak ide vyluéne o Systém
zalohovych platieb.

Prijimatel’ je povinny podavat’ Ziadosti o platou nasledovne:

a) Prijimatel’ po zadati realizacie aktivit Projektu predkladd Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie z&lohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych 12 mesiacov realizacie rozpoétu Projektu z prostriedkov
zodpovedajucich  podielu prostriedkov EU  astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie.

b) V pripade, Ze sa jednd o zuétovanie zalohovej platby, je Prijimatel’ povinny
podavat’ Ziadosti o platbu priebezne jedenkrat za dva kalendarne mesiace, vzdy
najneskor do 15. dha v mesiaci nasledujicom po mesiaci, v ktorom zahrnie
vydavky do Ziadosti o zaétovanie zalohovej platby. Najneskér do 6 mesiacov od
pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet Prijimatela, je Prijimatel’ povinny
zuétovat’ minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. V pripade nedodrzania
tejto podmienky je Prijimatel’ povinny bezodkladne, najneskér do 5 pracovnych dni
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od ukoncenia uvedené¢ho obdobia 6 mesiacov, vratit' platobnej jednotke sumu
nezuctovaného rozdielu. V takom pripade sa o tuto sumu zarovenn znizuje vySka
nenavratného finanéného prispevku. V pripade, Ze za prislusné obdobie Prijimatel
necerpal ziadne prostriedky z poskytnutej zalohovej platby, predklada Prijimatel’
Poskytovatelovi pisomné Ozndmenie o nulovom zuctovani zalohovej platby
formou listu.

c) Prijimatel je po vyCerpani aschvaleni minimalnej vysky 40 % poskytnutej
zalohovej platby CertifikaCnym organom, opravneny poziadat' o d’alSiu zalohova
platbu vo vySke zodpovedajicej zuctovanym prostriedkom z predchadzajlcej
zalohovej platby.

d) Prijimatel je povinny po vyCerpani maximalne 95 % celkovych opravnenych
vydavkov na Projekt zostavajacich minimalne 5 % z celkovych opravnenych
vydavkov na Projekt, aj za podiel prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu, uhradit’
najskoér z vlastnych zdrojov. AZ po preukazani tejto tihrady a ukonceni Projektu je
Prijimatel oprdvneny poziadat o zavere¢ni platou zostatku zo zdrojov EU
a Statneho rozpoctu na spolufinancovanie. Poskytovatel po uhradeni maximalne
95 % z celkovych oprédvnenych vydavkov na Projekt systtmom zalohovej platby
poskytne Prijimatel'ovi zostavajucich minimalne 5 % celkovych opravnenych
vydavkov na Projekt systémom refundécie na zaklade zaveregnej Ziadosti o platbu.

6. ZAVERECNE USTANOVENIA

6.1

6.2

6.3

6.4

Zmluva nadobuda platnost’ a u¢innost’ dilom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami.
Ak tato Zmluva bude podpisana v rézny deni, Zmluva nadobdda platnost’ a ucinnost’
dinom, pocas ktorého bol pripojeny posledny podpis.

Zmluva sa uzatvara na dobu urcita a jej platnost’ a t€innost’ kon¢i schvalenim posledne;
Naslednej monitorovacej spravy, ktora je Prijimatel’ povinny predlozit’ Poskytovatel'ovi
v stlade s ustanovenim ¢lanku 3 ods. 4 VZP. Predchadzajuca veta sa nevztahuje na
ustanovenie ¢lanku 10 odsek 12 VZP, ustanovenie ¢lanku 12 a ustanovenie ¢lanku 17
VZP, ktorych platnost’ a u¢innost’ koné&i 31.12.2021. Uvedena doba sa predizi v pripade
ak nastant skutoc¢nosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 0 Cas
trvania tychto skutocnosti.

Neoddelitelnou sucastou tejto Zmluvy su nasledujuce prilohy: 1. VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku, 2. Predmet
podpory NFP, 3. Podpisové vzory, 4. Rozpocet projektu, 5. Podrobny popis aktivit
projektu. Prijimatel’ podpisom tejto Zmluvy vyhlasuje, Ze sa s obsahom priloh Zmluvy
oboznamil a suhlasi, Ze je tymito prilohami v celom rozsahu viazany.

Osoby opravnené konat’ v mene Prijimatel’a (Statutarny organ a v pripade udelenia plnej
moci aj zastupca) su uvedené v prilohe ¢. 3 Zmluvy spolu s ich Gradne overenymi
podpisovymi vzormi a plnymi mocami. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi zmenu alebo doplnenie tychto opravnenych oséb a dorucit’
Poskytovatel'ovi nové podpisové vzory a v pripade zmeny alebo doplnenia zastupcu aj
novu pInd moc. V pripade zmeny Statutara je Prijimatel’ povinny dorucit’ original alebo
Uradne overenu koépiu menovacieho dekrétu alebo iny dokument potvrdzujuci
vykonanie zmeny v osobe Statutara a v pripade zmeny zastupcu je Prijimatel’ povinny
dorucit’ aj odvolanie alebo vypoved’ plnej moci na predchadzajuceho zastupcu.
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Prijimatel’ vyhlasuje, Ze mu nie st zname Ziadne okolnosti, ktoré by ovplyvnili jeho
opravnenost’ alebo opravnenost’ Projektu na poskytnutie NFP v zmysle podmienok,
ktoré viedli k schvéleniu Ziadosti o NFP pre Projekt uvedeny v ¢lanku 2 Zmluvy.

Prijimatel’ vyhlasuje, Zze vSetky vyhlasenia a prilohy pripojené k Ziadosti o NFP ako aj
zaslané Poskytovatelovi pred podpisom Zmluvy o poskytnuti NFP sG pravdive a
zostavaju u¢inné pri podpise Zmluvy v nezmenenej forme.

Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v ddésledku jeho rozporu s
pravnymi predpismi SR a ES, nespdsobi to neplatnost’ celej tejto Zmluvy. Zmluvné
strany sa v takom pripade zavizuji bezodkladne vzdjomnym rokovanim nahradit
neplatné zmluvné ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany
ucel Zmluvy a obsah jednotlivych ustanoveni tejto Zmluvy.

Vsetky spory, ktoré vzniknu z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost, vyklad alebo
ukoncenie st Zmluvné strany povinné prednostne rieSit vzajomnymi zmierovacimi
rokovaniami a dohodami. V pripade, Ze sa vzajomneé spory Zmluvnych stran vzniknuté
v suvislosti s plnenim zavidzkov podla Zmluvy alebo v stvislosti s fiou nevyrieSia,
Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, Ze vSetky spory vzniknuté zo Zmluvy, vratane
sporov 0 jej platnost, vyklad alebo ukoncenie, budi rieSené na miestne a vecne
prislusnom sude Slovenskej republiky podl'a pravneho poriadku Slovenskej republiky.

Tato Zmluva je vyhotovena v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Zmluvy dostane
Prijimatel’ 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel.

Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si text tejto Zmluvy riadne a dosledne precitali,
porozumeli jej obsahu a pravnym ucinkom z nej vyplyvajucich. Ich zmluvné prejavy su
dostato¢ne jasné, ur¢ité a zrozumitelné. Podpisujdce osoby sU opravnené k podpisu
tejto Zmluvy a na znak suhlasu ju podpisali.

Za Poskytovatel'a v Bratislave, dna:

POdPIS: .o

Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastupeu® Poskytovatela

Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimatela v Brezne, dna:

Podpis:

Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastupes’ Prijimatela

® Ak sa nehodi, pre¢iarknite
" Ak sa nehodi, pre¢iarknite
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Prilohy:

Priloha ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratneho
finan¢ného prispevku

Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP

Priloha ¢. 3 Podpisové vzory

Priloha ¢. 4 Rozpocet Projektu

Priloha ¢. 5 Podrobny popis aktivit Projektu
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Priloha ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti NFP

VSEOBECNE ZMLUVNE PODMIENKY K ZMLUVE O POSKYTNUTI
NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

Tieto vSeobecné zmluvné podmienky upravujd vzajomné prava a povinnosti zmluvnych stran,
ktorymi st na strane jednej Poskytovatel NFP a na strane druhej Prijimatel’ tohto NFP.

Pre ucely tychto vSeobecnych zmluvnych podmienok sa vSeobecné zmluvné podmienky d’alej
oznacuju ako ,,VZP*, zmluva o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa d’alej oznacuje
ako ,,zmluva o poskytnuti NFP* a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa d’alej
oznacuje ako ,,Zmluva“.

VZP su neoddelitenou stcastou Zmluvy. Ak by niektoré ustanovenia VZP boli v rozpore
s ustanoveniami zmluvy o poskytnuti NFP, platia ustanovenia zmluvy o poskytnuti NFP.

Vzajomne prava a povinnosti medzi Poskytovatelom a Prijimatelom sa riadia Zmluvou,
vSetkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje a pravnymi predpismi SR a ES. Zmluvné
strany sa dohodli, Ze prava a povinnosti zmluvnych stran sa budu d’alej spravovat’ prislusnou
Priruckou pre Prijimatela, prislusnou Vyzvou na predkladanie Ziadosti o NFP, prislusnou
schémou pomoci de minimis, Systémom finanéného riadenia S$trukturalnych fondov
a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 a Systémom riadenia Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013.

LEGISLATIVA A VYKLAD POJMOV

Pravne predpisy Slovenskej republiky a Eurdpskych spolodenstiev upravujice vztahy medzi
Poskytovatel'om a Prijimatel’om tvoria najma:

W

- zdkon ¢&. 528/2006 o pomoci apodpore poskytovanej zfondov Eurdpskeho
spoloCenstva;

W

- zékon ¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov;

- Nariadenie Rady (ES) 1083/2006 z 11. jula 2006, ktorym sa ustanovuju vieobecné
ustanovenia o Europskom fonde regionalneho rozvoja, Europskom socialnom fonde
a Kohéznom fonde, aktorym sa zruSuje nariadenie (ES) ¢. 1260/1999 v zneni
nariadenia Rady (ES) ¢. 1341/2008;

- Nariadenie Europskeho parlamentu aRady (ES) ¢.1081/2006 z5. jula 2006
0 Eurdpskom socialnom fonde, ktorym sa rusi nariadenie (ES) ¢.1784/1999;

- Nariadenie komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktorym sa stanovuju vykonavacie pravidla
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia o
Eurdpskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde a Kohéznom
fonde a Nariadenia Eurépskeho parlamentu.


http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf

ITMS kod Projektu: 26110130148

Pojmy a skratky

Pojmy a skratky pouzivané vo vztahu medzi Poskytovatel'om a Prijimatelom na ucely
Zmluvy, ak nie je v Zmluve osobitne dohodnuté inak, st najma:

Aktivita — sthrn ¢innosti realizovanych Prijimatelom v ramci Projektu na to
vyélenenymi finanénymi zdrojmi, ktoré prispievaju k dosiahnutiu konkrétneho
vysledku amaja definovany vystup, ktory predstavuje pridand hodnotu
pre Prijimatel'a a/alebo cielova skupinu/uzivatelov vysledkov Projektu nezévisle
na realizacii ostatnych aktivit. Aktivita je jasne vymedzena ¢asom, prostriedkami a
vydavkami. Aktivity sa ¢lenia na hlavné aktivity a podporné aktivity;

Bezodkladne — najneskor do 5 pracovnych dni od vzniku skuto¢nosti rozhodnej
pre pocitanie lehoty;

Celkove opravnené vydavky — opravnené vydavky Prijimatela, ktoré suvisia
vyluéne s realizaciou aktivit Projektu v ramci opravneného obdobia stanoveneho
vo Vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP vo forme nakladov a vydavkov
Prijimatel’a a st uréené v oznameni Poskytovatel’a o schvaleni Ziadosti o NFP;

Certifikaény organ — organ, ktory vykonava certifikaciu vykazov vydavkov
a Ziadosti o platbu predtym, ako sa zaSli Eurdpskej komisii, zodpoveda za
vypracovanie Ziadosti o platbu na Eurdpsku komisiu, prijem platieb z Europskej
komisie, ako aj realizaciu platieb Poskytovatelom. Ulohy certifikaéného organu plni
Ministerstvo financii SR;

Deii — diiom sa rozumie kalendarny defi, pokial’ v Zmluve nie je vyslovne uvedené
Ze ide o pracovny den;

Dokumentacia — akakol'vek informacia alebo stbor informacii zachytené
na hmotnom substréate tykajuce sa a/alebo suvisiace s Projektom;

Dodavatel’ Projektu — subjekt, s ktorym Prijimatel’ na zaklade vysledkov verejného
obstaravania/verejnej obchodnej stt'aze resp. bez verejnej obchodnej sutaze, ak je
splnena podmienka uvedena v ¢lanku 2 ods. 2

tychto VZP, uzatvoril zmluvu
na dodavku tovarov, uskuto¢nenie prac a poskytnutie sluZieb;

Europsky fond regionalneho rozvoja (alebo aj ,,ERDF*) - jeden z hlavnych
nastrojov Strukturalnej aregionalnej politiky ES, ktorého cielom je prispievat
k rozvoju najmenej rozvinutych regionov Eurdpskej Unie a Gzemnej spolupréace;

Eurdpsky socidlny fond (alebo aj ,,ESF*) - jeden z hlavnych nastrojov
Strukturdlnej a regiondlnej politiky ES napomadhajici dosiahnutiu cielov, najma
v aktivnej politike zamestnanosti a k vol'nému pohybu pracovnych sil, v boji proti
nezamestnanosti a znevyhodneniu réznych skupin 'udi na trhu prace;

Kohézny fond (alebo aj ,,KF*“) - finanény nastroj ES ureny pre c¢lenské
krajiny, ktorych hodnota HDP na obyvatel’a merana paritou kupnej sily a vypocitana
na zaklade Udajov ES v priemere za posledné tri kalendarne roky je menSia ako
90 % priemeru EU 25, aktory podporuje projekty dopravnej infrastruktiry a
Zivotného prostredia;

IT monitorovaci systém (alebo aj ,,ITMS*) - informa¢ny systém, ktory
zabezpeCuje evidenciu udajov o Narodnom strategickom referenénom ramci,
vSetkych opera¢nych programoch, projektoch, overeniach, kontrolach a auditoch
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za ucelom efektivneho a transparentného monitorovania vSetkych procesov
spojenych s implementaciou SF a KF;

Monitorovacia sprava — komplexna sprava o pokroku v realizécii aktivit Projektu
aoudrzani Projektu, ktora poskytuje Prijimatel’ Poskytovatel'ovi vo formate
ur¢enom Poskytovatel'om; monitorovacia sprdva moze byt priebezna, zavere¢na a
nasledna;

Nenavratny finanény prispevok (alebo aj ,,NFP*) - prostriedky EU a prostriedky
Statneho rozpoctu SR urcené na financovanie operacnych programov Slovenskej
republiky a Eurdpskej Unie; nenavratny finanény prispevok je poskytovany
Prijimatel’'ovi za splnenia podmienok uvedenych v Zmluve;

Okolnosti vylucujice zodpovednost’ - prekazka, ktord nastala nezavisle od vole
zmluvnej strany a brani jej v splneni jej povinnosti, ak nemoZno rozumne
predpokladat’, Ze by zmluvna strana tito prekazku alebo jej ndsledky odvrétila alebo
prekonala, a dalej ze by v ase vzniku zavizku tato prekazku predvidala. Uginky
vylucujice zodpovednost’ su obmedzené iba na dobu pokial’ trva prekazka, s ktorou
su tieto u¢inky spojené. Zodpovednost’ zmluvnej strany nevylucuje prekazka, ktora
nastala aZ v Case, ked’ bola zmluvna strana v omeSkani s plnenim svojej povinnosti,
alebo vznikla z jej hospodarskych pomerov. Za okolnost’ vylu¢ujicu zodpovednost’
sa povazuje aj uzatvorenie Statnej pokladnice;

Opakovany — vyskyt uréitej identickej skuto¢nosti najmenej dvakrat;

Opatrenie — prostriedok, ktorym je v priebehu niekolkych rokov realizovana
prioritna os OP, tvoreny skupinami tematicky pribuznych aktivit a ktory umoznuje
financovanie projektov;

Operacny program (alebo aj ,,OP*) - dokument predlozeny ¢lenskym S$taitom a
prijaty Eur6pskou komisiou, ktory urcuje stratégiu rozvoja pomocou jednotného
suboru prioritnych osi, ktord sa ma realizovat' s pomocou SF alebo v pripade ciel’a
Konvergencia s pomocou KF a ERDF,;

Organ auditu - organ funk¢ne nezavisly od Poskytovatela a Certifikatného organu,
urCeny Clenskym Statom pre kazdy operacny program, ktory je zodpovedny
za overenie riadneho fungovania systému riadenia akontroly SF a KF.
V podmienkach Slovenskej republiky plni tlohy Organu auditu Ministerstvo financii
SR;

Personalna matica — stbor informécii o odbornych, riadiacich a administrativnych
kapacitach projektu, ktory obsahuje najma udaje ako meno a priezvisko osoby,
aktivitu, na ktorej sa bude podielat a predpokladany rozsah prace v hodinach.
Zaroven obsahuje pracovnu poziciu osoby v projekte a ¢innosti, ktoré bude v ramci
projektu realizovat’. Prilohou predloZenej personalnej matice ako aj jej zmien je
Zivotopis 0sob uvedenych v personalnej matici — vSetkych odbornych pracovnikov
a zamestnanca zodpovedného za realizaciu projektu. Tieto osoby zaroven poskytnu
podpisany suhlas dotknutej osoby v zmysle zakona ¢. 428/2002 Z. z. o ochrane
osobnych udajov;

Prechodné obdobie pre ITMS — je obdobie stanovené na zéklade rozhodnutia
Poskytovatel'a v zmysle podmienok definovanych Systémom riadenia SF a KF
na programové obdobie 2007 - 2013, pocas ktorého Prijimatel’ nie je povinny
Ziadosti o platbu a monitorovacie spravy Projektu vypracuvat a predkladat
prostrednictvom verejného portalu ITMS;
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Prioritna os - jeden z hlavnych zamerov stratégie v operanom programe, ktory sa
skladd zo skupiny navzajom suvisiacich operacii s konkrétnymi, meratelnymi
ciel'mi;

Realizacia aktivit projektu — obdobie, vramci ktorého Prijimatel’ realizuje
jednotlivé aktivity Projektu, ktoré zacina terminom zacatia realizacie aktivit Projektu
uvedenom v prilohe ¢. 2 k Zmluve a trva az do ukoncenia vSetkych aktivit Projektu
uvedenych v Zmluve v termine podrla ¢lanku 2 bod 2.4 zmluvy o poskytnuti NFP;

Riadne — konanie v sulade so Zmluvou, pravnymi predpismi SR a ES a s prislusnou,
prislusnou Priruc¢kou pre Prijimatela, Vyzvou na predkladanie Ziadosti o NFP,
prislusnou schémou de minimis, Systémom finan¢ného riadenia Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 a Systémom
riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 —
2013;

Schvalena Ziadost’ o NFP — ziadost’ o NFP, v rozsahu a obsahu ako bola schvalena
Poskytovatel'om a ktora je uloZzena u Poskytovatel’a;

Schvalené opravnené vydavky - skuto¢ne vynaloZzené, oddvodnené a riadne
preukdzané vydavky Prijimatela schvalené¢ Poskytovatelom, ktoré stvisia vylucne
s realizaciou aktivit Projektu v ramci opravneného obdobia stanoveneho vo Vyzve
na predkladanie ziadosti o NFP vo forme nakladov a vydavkov Prijimatel’a;

Skupina vydavkov - vydavky rovnakého charakteru zoskupené na zéklade
ekonomickej Klasifikacie vydavkov upravovanej Metodickym usmernenim MF SR
¢. MF/010175/2004-42 v zneni neskorSich predpisov. Skupiny opravnenych
vydavkov st definované prostrednictvom Ciselnika vydavkov SF aKF
v programovom obdobi 2007 — 2013, ktory tvori prilohu Systému riadenia SF a KF

na programové obdobie 2007 — 2013;

Systém finan¢ného riadenia $trukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 - 2013 — dokument upravujuci finan¢né riadenie
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu schvaleny vladou SR;

Systém riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové
obdobie 2007 - 2013 - dokument upravujuci riadenie Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu schvéleny vladou SR;

Strukturalne fondy (alebo aj ,,SF*) - nastroje Strukturalnej politiky ES vyuZivané
na dosiahnutie ciel'ov politiky ES. K Strukturalnym fondom patria Eurdpsky fond
regionalneho rozvoja a Europsky socialny fond,;

Subjekt v posobnosti Prijimatel’a — subjekt v zriadovatel'skej posobnosti
Prijimatel’a, ktorého sa vecne tyka realizacia aktivit Projektu;

Usmernenie PoskytovatePa — dokument vydany riadiacim organom -
Ministerstvom Skolstva Slovenskej republiky a podpisany generalnymi riaditeI'mi
prislusnych sekcii Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky upravujici vzajomné
prava a povinnosti medzi Poskytovatel'om a Prijimatel'om;

Uétovny doklad - doklad definovany v § 10 ods. 1 zikona &. 431/2002 Z. z.
0 uctovnictve v zneni neskorSich predpisov;

Véas — konanie v stlade s ¢asom plnenia uréenym v Zmluve, v pravnych predpisoch
SR a ES av Prirucke pre Prijimatel’a, v prislusnej Vyzve na predkladanie Ziadosti
0 NFP, v prisludnej schéme de minimis, Systéme finanéného riadenia §trukturalnych
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fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 av Systéme
riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 -
2013;

- Verejné obstaravanie — postupy obstaravania tovarov, sluZieb a stavebnych prac
v zmysle zékona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani v zneni neskorsich
predpisov v suvislosti s vyberom Dodavatel’a tovarov, sluZieb a prac v Projekte;

- Vyzva na predkladanie Ziadosti (alebo aj ,,Vyzva*) - vychodiskovy metodicky a
odborny podklad zo strany Poskytovatela, na zéklade ktorého Prijimatel
vypracovava a predklada ziadost’ o NFP Poskytovatelovi,

- Zaujatost’ — situacia, kedy z dovodov osobnych alebo inych obdobnych vzt'ahov
medzi ziadatelom/Prijimatel'om a osobami vystupujiicimi na strane poskytovatela
tychto prostriedkov alebo pomerov osdb vystupujucich na strane poskytovatela
K projektu mdéze byt naruSeny alebo ohrozeny zAaujem na nestrannom
a transparentnom vykone funkcii, ktoré savisia s procesom vyberu projektov pre
realizaciu OP a/alebo procesom realizéacie projektu. Za osobné alebo iné obdobné
vzt'ahy sa povazuje rodinna spriaznenost’ alebo iny s verejnym zaujmom nesuvisiaci
zaujem zdiel'any so ziadatel'om NFP/Prijimatel'om

- Ziadost' o platbu - doklad, ktory pozostava z formularu Ziadosti a povinnych

priloh, na zaklade ktorého s Prijimatelovi uhradzané prostriedky SF/KF a
spolufinancovania zo Statneho rozpoctu v prisluSnom pomere.

Clanok 1 VSEOBECNE POVINNOSTI

1.

Prijimatel’ sa zavdzuje dodrziavat’ ustanovenia Zmluvy tak, aby bol Projekt realizovany
riadne, v€as a Vv sulade s jej podmienkami a postupovat’ pri realizacii aktivit Projektu
s odbornou starostlivostou.

Prijimatel’ zodpoveda Poskytovatel'ovi za realizaciu aktivit Projektu v celom rozsahu,
bez ohl'adu na osobu, ktord Projekt skutocne realizuje.

Prijimatel sa zavidzuje do 7 dni po dorueni rovnopisu Zmluvy podpisanej
Poskytovatelom predlozit’” Poskytovatelovi v predpisanom formate Personalnu maticu
projektu. Jej aktualizaciu zaSle vzdy, ked’ dojde k zmene povodnych/predchadzajicich
Udajov taktiez vlehote 7 dni od ich zmeny. Personalna matica je stéastou
Dokumentacie Projektu. Zmena, resp. doplnenie personalnej matice nemeni Zmluvu
0 poskytnuti NFP.

Zmluva sa uzatvara vyhradne medzi Poskytovatel'om a Prijimatelom. Akakol'vek zmena
tykajiica sa Prijimatela najmé splynutie, zlG¢enie, rozdelenie, zmena pravnej formy,
predaj podniku alebo jeho casti, transformacia a iné formy pravneho nastupnictva, ako aj
akdkol'vek zmena vlastnickych pomerov Prijimatela pocas platnosti a i¢innosti Zmluvy
sa povazuje za podstatni zmenu Projektu, ktora opraviiuje Poskytovatela od tejto
Zmluvy odstupit’.

Prijimatel’ sa zavidzuje, Ze v obdobi piatich rokov od ukoncenia realizacie aktivit
Projektu neddjde k podstatnej zmene Projektu definovanej v ¢lanku 57 ods. 1
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006.

Zmluvné strany sa vzdjomne zavizuji poskytovat si vSetku potrebnu sucinnost
na plnenie zavazkov z tejto Zmluvy.
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Prijimatel je povinny zasielat Poskytovatelovi pisomne najmenej 7 dni vopred
informéciu o konani vzdelavacich aktivit s presnym urenim miesta, ditumu a Casu
konania vzdelavacej aktivity. V pripade, ak sa takto oznamena vzdelavacia aktivita
vV dohodnutom ¢ase, dadtume ana ur¢enom mieste neuskuto¢ni, je Prijimatel’ povinny
Poskytovatel'ovi tuto skutocnost’ bezodkladne pred povodne planovanou realizéciou
aktivity oznamit’.

Clanok 2 OBSTARAVANIE SLUZIEB, TOVAROV A PRAC PRIJIMATELOM

1.

Prijimatel’ ma pravo zabezpeCit' od tretich oséb dodavku tovarov, sluzieb a prac
potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu.

Prijimatel’ je povinny postupovat’ pri zadavani zakaziek na dodanie tovarov, préac
a sluzieb potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu v stlade so zakonom ¢. 25/2006 Z. z.
o0 verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov alebo v stlade s ustanoveniami zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik
0 obchodnej verejnej sttazi, ak Prijimatel’ nie je v zmysle zdkona ¢. 25/2006 Z. z.
0 verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov povinny pri vybere Dodavatel'a tovarov, sluZieb a prac Projektu postupovat’

v zmysle zakona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani aozmene adoplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.

Prijimatel’ je povinny zaslat Poskytovatel'ovi dokumentaciu z verejného obstaravania/z
obchodnej verejnej stitaze vV plnom rozsahu, ak Poskytovatel’ neurci inak.

Dokumentaciu uvedenu v odseku 3 tohto ¢lanku VZP je Prijimatel’ povinny predlozit
Poskytovatel'ovi po ukonceni vyhodnotenia ponuk predlozenych uchadza¢mi, pred
podpisom dodatku zmluvy medzi Prijimatelom a uspe$nym uchadzacom a po podpise
dodatku zmluvy medzi Prijimatel'om a GspeSnym uchadzacom, aviak najneskor 30 dni
pred podpisom zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac s ispeSnym
uchadza¢om, alebo dodatku ktakejto Zmluve. V pripade nadlimitnej zakazky
a podlimitnej zékazky je Poskytovatel' opravneny vyziadat' od Prijimatela prislusna
dokumentéciu z verejného obstaravania aj pred jej zverejnenim.

Poskytovatel’ je opravneny pozadovat’ od Prijimatel’a aj inti dokumentaciu tykajucu sa
verejného obstardvania v sulade ¢lankom 3 tychto VZP.

Poskytovatel’ ma pravo zucastnit’ sa na procese verejného obstaravania ako nehlasujuci
¢len komisie na vyhodnotenie pontk. Prijimatel’ je povinny oznamit” Poskytovatelovi
termin a miesto konania vyhodnotenia ponuk najmenej 7 dni vopred.

Poskytovatel' vyzve Prijimatela na Gipravu navrhu zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb
alebo stavebnych prac v sulade s podmienkami ponuky uspesného uchadzaca, ak pocas
overovania ndvrhu zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac zisti
nestlad predmetu, hodnoty alebo iny zavazny nesulad navrhu zmluvy na dodavku
tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac oproti predmetu obstaravania a hodnote zakazky
navrhnutej uspesnym uchadzacom.

Poskytovatel’ vyzve Prijimatel'a na vyhldsenie nového verejného obstaravania, ak pocas
overovania verejného obstaravania pred podpisom zmluvy Prijimatela s uspeSnym
uchadzacom identifikuje iné zavazné porusenie zakona ¢. 25/2006 Z. z. 0 verejnom
obstaravani a o zmene adoplneni niektorych zakonov, resp. poruSenie postupov
a principov verejného obstaravania, ktoré¢ nie je mozné odstranit’ Upravou navrhu
zmluvy medzi Prijimatel'om a tspeSnym uchadzacom..
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Poskytovatel’ vyzve Prijimatel'a na vyhldsenie nového verejného obstaravania, ak pocas
overovania navrhu dodatku k zmluve na dodavku tovarov, sluZieb alebo stavebnych prac
medzi Prijimatel'om a Dodavatel'om zisti nesplnenie podmienok vymedzenych § 58 ods.
1 a § 88 ods. 1 zdkona €. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

Poskytovatel zasiela Prijimatel'ovi vyzvu na upravu navrhu zmluvy na dodavku tovarov,
sluzieb alebo stavebnych prac v zmysle odseku 7 tohto ¢lanku VZP do 21 dni od
predlozZenia prislusnej dokumentécie z verejného obstaravania Poskytovatel'ovi, pricom
predloZzenim dokumentacie z verejného obstaravania sa rozumie dorucenie tejto
dokumentéacie Poskytovatel'ovi. Poskytovatel vo vyzve na tupravu urc¢i lehotu na
napravu zistenych nedostatkov, alebo na odovodnenie postupu Prijimatel’a, pricom tato
lehota nesmie byt kratSia ako 10 dni pocitanych od doruCenia predmetnej vyzvy
Prijimatelovi.

V pripade, ak Poskytovatel’ nezasle vyzvu na tpravu vo vysSie uvedenej lehote 21 dni,
Prijimatel’ méze vykonat’ ukon, ktory bol overovany (napr. podpis zmluvy na dodavku
tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac, podpis dodatku k zmluve).

Ak Poskytovatel’ postiipi overenie procesu verejného obstardvania na Urad pre verejné
obstaravanie asucasne zaSle vlehote 21 dni Prijimatel'ovi oznamenie, Ze postapil
overenie procesu verejného obstaravania na Urad pre verejné obstardvanie, lehota
na dorucenie vyzvy na napravu (21 dni) prestane plynat. Prijimatel’ v tomto pripade
nemoOze vykonat' ukon, ktory bol overovany (podpis zmluvy na dodavku tovarov,
sluzieb alebo stavebnych prac). V pripade, ak napriek takémuto oznameniu o postupeni
overenia procesu verejného obstaravania na Urad pre verejné obstaravanie Prijimatel
uzavrie zmluvu/dodatok k zmluve na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac
S UispeSnym uchddzaom, povazuje sa takéto konanie Prijimatel'a za podstatné porusenie
tejto Zmluvy. Diiom dorudenia ozndmenia Uradu pre verejné obstaravanie o vysledku
overenia procesu verejneho obstaravania do dispozicie Poskytovatela, plynie
Poskytovatelovi nova lehota 21 dni. Poskytovatel je povinny najneskér do 3 dni
od doruéenia oznamenia Uradu pre verejné obstaravanie o vysledku overenia procesu
verejného obstaravania a o obsahu tohto ozndmenia, informovat’ Prijimatel’a.

Poskytovatel’ v pripade neodstranenia pochybenia, neodstranenia alebo nezdévodnenia
nestladu v procese verejného obstaravania/obchodnej verejnej sutaze preklasifikuje
vydavky Projektu, ktoré vznikli na z&klade takéhoto verejného obstaravania/obchodnej
verejnej sutaze vcelku do neopravnenych vydavkov, pokial’ Poskytovatel’ neustanovi
inak; v pripade podpisu dodatku k existujlicej zmluve na dodavku tovarov, sluzieb alebo
stavebnych prac medzi Prijimatelom a Dodavatel'om tovarov, sluZieb a prac Projektu sa
ustanovenie tykajuce sa preklasifikovania vydavkov vzniknutych podpisom takéhoto
dodatku pouZije obdobne.

Prijimatel’ sa zavdzuje upravit' v zmluve s Dodavatel'om tovarov, sluzieb a prac Projektu
povinnost  Dodavatel'a  tovarov, sluZzieb aprac Projektu strpiet  vykon
kontroly/auditu/overovania suvisiaceho s dodavanym tovarom, précami a sluzbami
kedykol'vek pocas platnosti a u¢innosti Zmluvy, a to opravnenymi osobami v zmysle
¢lanku 12 tychto VZP a poskytnit’ im vSetku potrebnu sti¢innost’.

Na Prijimatela, ktory je povinny postupovat’ pri zadavani zakaziek na dodanie tovarov,
prac a sluzieb potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu v stilade so zakonom ¢. 25/2006
Z. z. overejnom obstaravani aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov a zabezpeluje obstaravanie tovarov, sluzieb, resp. prac
prostrednictvom zakazKy s nizkou hodnotou sa nevzt'ahuju ods. 4 az 12.
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Na Prijimatela, ktory je povinny vykonat obchodni verejna sutaz v sllade
s ustanoveniami zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodného zakonnika v platnom zneni podla
ods. 2 a sucasne zabezpeCuje obstaravanie tovarov a sluZieb, ktorych celkova hodnota
neprekracuje sumu 30 000 €, resp. prac  ktorych celkova hodnota neprekracuje sumu
120 000 €, sa nevztahuju ustanovenia ods. 4 az 12.

Dalsie naleZitosti ohl'adne postupov Prijimatel’a pri vykonavani verejného obstaravania/
obchodnej verejnej sut'aze ustanovuje Prirucka pre Prijimatel’a.

Clanok 3 POVINNOST POSKYTOVAT INFORMACIE A PREDKLADAT

MONITOROVACIE SPRAVY

Prijimatel’ je povinny pocas platnosti a ucinnosti Zmluvy pravidelne predkladat
Poskytovatel'ovi monitorovacie spravy vo formate ur¢enom Poskytovatel'om, a to :

a) Priebezné monitorovacie spravy pocas realizacie aktivit Projektu,
b) Zavereént monitorovaciu spravu po ukonéeni realizacie aktivit Projektu,

c) Nasledné monitorovacie sprdvy po ukonceni realizacie aktivit Projektu az do
ukoncenia platnosti a u€innosti Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny predkladat Poskytovatelovi pocas trvania realizacie aktivit
Projektu Priebezni monitorovaciu spravu po 3 mesiacoch ato do 15. dia mesiaca
nasledujuceho po sledovanom obdobi. Prvym mesiacom, ktory je predmetom Priebeznej
monitorovacej spravy je mesiac, v ktorom bola Zmluva podpisana.

Prijimatel’ je povinny predlozit’ Poskytovatelovi Zaverecnu monitorovaciu spravu za
celé obdobie realizacie projektu do 3 mesiacov od ukoncenia realizacie aktivit Projektu
podla ¢lanku 2 bod 2.4 zmluvy o poskytnuti NFP, spolu so zavere¢nou ziadost'ou o
platbu.

Prijimatel’ sa zavizuje predkladat Poskytovatel'ovi Nasledné monitorovacie Spravy
pocas 5 rokov odo diia ukoncenia realizacie aktivit Projektu. Nasledné monitorovacie
spravy je Prijimatel povinny predkladat Poskytovatel'ovi najmenej kazdych 12
mesiacov odo dina ukoncenia realizdcie aktivit Projektu, do 15. dna mesiaca
nasledujiceho po sledovanom obdobi. Prvym mesiacom, ktory je predmetom Naslednej
monitorovacej spravy je mesiac, v ktorom bola ukoncena realizacia aktivit Projektu.
Prijimatel’ je zaroven vramci Naslednej monitorovacej spravy povinny predlozit
Poskytovatel'ovi aj spravu 0 prijmoch a vydavkoch vyplyvajucich z uZivania vysledku
Projektu.

V pripade chyb v pisani, po¢itani alebo inych zrejmych nespravnosti v monitorovacich
spravach je Prijimatel povinny v lehote urCenej Poskytovatelom tieto nedostatky
monitorovacich sprav odstranit’. Pokial’ je monitorovacia sprava neuplna, je Prijimatel
povinny V lehote urenej Poskytovatelom monitorovaciu spravu doplnit. V pripade
rozporu monitorovacej spravy so skutkovym stavom realizacie aktivit Projektu, alebo
so Zmluvou je Prijimatel' povinny v lehote uréenej Poskytovatelom tento rozpor
odovodnit.

Prijimatel’ je povinny na ziadost Poskytovatela bezodkladne predlozit’ informécie
a Dokumentaciu sdvisiacu s charakterom a postavenim Prijimatela, s realizaciou
Projektu, u¢elom Projektu, s aktivitami Prijimatela stvisiacimi s ucelom Projektu,
s vedenim uctovnictva, ato aj mimo monitorovacich sprdv a terminov uvedenych
Vv tomto ¢lanku VZP.
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Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne informovat’ Poskytovatel’a o

a) zacati a ukoncéeni akéhokol'vek stdneho, exeku¢ného, konkurzného alebo spravneho
konania voci Prijimatel’ovi,

b) podani podnetu na zacatia konania vo¢i Poskytovatel'ovi;
c) vstupe Prijimatel’a do likvidécie a jej ukonceni;
d) vzniku a zaniku okolnosti vylu¢ujucich zodpovednost’;

e) VSetkych zisteniach opravnenych osob podla ¢lanku 12 tychto VZP okrem zisteni
Poskytovatel'a, pripadne inych kontrolnych organov;

f) inych skutoCnostiach, ktort maji alebo mézu mat vplyv na realizaciu aktivit
Projektu a/alebo na povahu a tucel Projektu.

Prijimatel’ je zodpovedny za presnost, spravnost, pravdivost a uplnost vSetkych
informacii poskytovanych Poskytovatel'ovi.

Clanok 4 PUBLICITA A INFORMOVANOST

1.

Prijimatel’ je povinny pocas platnosti atcinnosti Zmluvy informovat’ verejnost’
0 pomoci, ktor( na zaklade Zmluvy ziska, resp. ziskal formou NFP prostrednictvom
opatreni v oblasti informovania a publicity uvedenych v tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ sa zavdzuje, Zze vSetky opatrenia v oblasti informovania a publicity budu
obsahovat’ minimalne nasledujlce informécie:

a) odkaz na Eurdpsku uniu a znak Europskej Unie;

b) odkaz na Eurdpsky socialny fond, ktory spolufinancuje Projekt, s pouZzitim
nasledujticich oznaceni ESF — Eurdpsky socialny fond vratane znaku Operacného
programu Vzdelavanie;

c) vyhlasenie urCené Poskytovatelom, Vv ktorom je zdbraznend pridand hodnota
intervencie ES — Moderné vzdelavanie pre vedomostni spoloc¢nost/Projekt je
spolufinancovany zo zdrojov ES.

Prijimatel’ je povinny zabezpecit' poCas realizacie aktivit Projektu inStalaciu reklamne;j
tabule na kazdom mieste realizcie Projektu, ktory splia nasledujuce podmienky:

- Celkova vyska NFP na Projekt presahuje 500 000 EUR a
- Projekt spociva vo financovani infraStruktary alebo stavebnych ¢innosti.

Prijimatel’ je povinny nahradit’ reklamnu tabul'u uvedenu v odseku 3 tohto ¢lanku VZP
trvalo vysvetl'ujicou tabulou, resp. umiestnit’ v mieste realizacie aktivit Projektu trvalo
vysvetlujucu tabul'u, a to najneskor do Sest’ mesiacov po ukonceni realizacie aktivit
Projektu. Pokial’ je trvalo vysvetl'ujuca tabula opravnenym vydavkom, Prijimatel’ je
povinny umiestnit’ trvalo vysvetlujicu tabul'u pred ukonenim realizacie aktivit
Projektu. Trvalo vysvetlujica tabula musi byt viditelna a dostato¢ne velka; ato
v pripade Projektu, ktory spina nasledujuce podmienky:

- Celkova vyska NFP na Projekt presahuje 500 000 EUR a

- Projekt spociva v nadobudnuti dlhodobého hmotného majetku alebo vo
financovani infrastruktdry alebo stavebnych ¢innosti.
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Prijimatel sa zavdzuje uviest na reklamnej tabuli a trvalo vysvetl'ujucej tabuli
informéacie uvedené v odseku 2 tohto ¢lanku VZP, v pripade trvalo vysvetl'ujticej tabule
aj druh anazov Projektu. Prijimatel’ je povinny zabezpecit’, aby informacie uvedené
v predchadzajucej vete zaberali najmenej 25 % reklamnej tabule, resp. trvalo
vysvetl'ujucej tabule.

V pripade Projektov, ktoré nespliiajti podmienky uvedené v odseku 3 a4 tohto ¢lanku
VZP, je Prijimatel’ povinny =zaistit informovanie verejnosti otom, ze Projekt je
spolufinancovany v ramci daného opera¢ného programu z prislusného fondu, napr.
umiestnenim informaénej tabule (plagatu) v mieste realizacie aktivit Projektu a to pocas
realizacie aktivit Projektu. Informac¢na tabula (plagat) alebo iny prostriedok musi
obsahovat’ informacie uvedené v odseku 2 tohto ¢lanku VZP vratane druhu a ndzvu
Projektu. Prijimatel’ je povinny zabezpecit', aby informacie uvedené v predchadzajucej
vete zaberali najmenej 25 % informacnej tabule .

V pripade malych reklamnych predmetov sa ustanovenie odseku 2 pism. b) ac) tohto
¢lanku VZP nepouziju.

Prijimatel’ sa zavdzuje uvadzat vo vSetkych dokumentoch a pisomnych vystupoch
Projektu informécie uvedené v odseku 2 pism. a) a b) tohto ¢lanku VZP.

Ak Poskytovatel' neurc¢i inak, Prijimatel’ je povinny pouzit' graficky Standard pre
opatrenia v oblasti informovania a publicity obsiahnuty v Manuali pre publicitu, ktory je
sucast'ou Systému riadenia SF a KF na programové obdobie 2007 - 2013.

Prijimatelovi sa zakazuje umiestnit’ v mieste realizacie Projektu ina reklamnt tabul'u
vicSich rozmerov ako st tabule uvedené v tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ stihlasi, aby ho Poskytovatel' zaradil do zoznamu Prijimatelov pre tcely
publicity a informovanosti. Prijimatel’ zaroven suhlasi so zverejnenim nasledujucich
informécii v zozname Prijimatelov: nazov asidlo Prijimatela; nazov, ciele a struény
opis Projektu; miesto realizacie aktivit Projektu; Cas realizacie Projektu; celkové
nadklady na Projekt; vyska poskytnutého nendvratného finanéného prispevku;
ukazovatele Projektu; fotografie avideo zabery =z miesta realizacie Projektu;
predpokladany koniec realizacie aktivit Projektu. Prijimatel’ sthlasi so zverejnenim
uvedenych udajov tiez inymi spdsobmi, na zadklade rozhodnutia Poskytovatela.

Clanok 5 VLASTNICTVO A POUZITIE VYSTUPOV

1.

Prijimatel’ sa zavézuje, Ze bude mat pocas platnosti a Gi€innosti Zmluvy alebo pocas
obdobia uvedeného vo Vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP, podla toho, ktoré
obdobie bude dlhsie:

a) vlastnicke pravo alebo iné pravo k pozemkom a stavbam v zmysle § 139 ods. 1
zakona ¢. 50/1976 Zb. o Uzemnom planovani a stavebnom poriadku (stavebny
zakon) opraviujuce realizaciu aktivit Projektu a garantujtice jeho udrzatelnost’ k
majetku, ktory zhodnoti alebo nadobudne z prostriedkov NFP alebo jeho casti
alebo

b)  bude mat’ majetok, ktory zhodnoti alebo nadobudne z prostriedkov NFP alebo jeho
Casti v dlhodobom najme,

podla toho, ktort formu préva k majetku zhodnoteného alebo nadobudnutému v NFP
alebo jeho cCasti ur¢i Vyzva na predkladanie Ziadosti o NFP.
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Majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho Casti mbze byt pocas
platnosti a uc¢innosti Zmluvy prevedeny na tretiu osobu, zat'azeny akymkol'vek pravom
tretej osoby alebo prenajaty tretej osobe len s predchadzajdcim pisomnym sihlasom
Poskytovatel'a. Majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho ¢asti moze
byt pocas platnosti a G¢innosti Zmluvy v drzbe tretej osoby len na zéklade pisomnej
zmluvy medzi Prijimatel’om a tret'ou osobou, pokial’ Poskytovatel’ neustanovi inak.

Zmluvné strany sa dohodli asuhlasia, Ze majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny
z NFP alebo z jeho casti podlieha vykonu rozhodnutia v zmysle vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov Slovenskej republiky len v pripade, ak je osobou oprévnenou
z vykonu rozhodnutia Poskytovatel’, Ministerstvo financii SR, prislusna sprava finan¢ne;j
kontroly alebo banka financujlca Projekt, s ktorou ma Poskytovatel’ uzatvorenti zmluvu
0 spolupraci.

Prijimatel’ sa zavdzuje poskytnut’ Poskytovatelovi a prisluSnym organom SR a ES
vSetku Dokumentaciu vytvorenu pri realizacii alebo v suvislosti s realizaciou aktivit
Projektu, atymto zaroven udel'uje Poskytovatelovi a prislusnym organom SR a ES
pravo na pouzitie Udajov z tejto Dokumentacie na ucely suvisiace s touto Zmluvou
pri zohl'adneni autorskych a priemyselnych prav Prijimatela.

V pripade poziadavky Poskytovatel’a je Prijimatel’ povinny uzavriet s Poskytovatel'om
samostatnd zmluvu tykajucu sa zabezpeCenia zavdazkov voci Poskytovatelovi
suvisiacich s realizaciou aktivit Projektu, resp. je Prijimatel’ povinny preukazat
Poskytovatel'ovi existenciu zabezpeCenia zavidzkov voci Poskytovatelovi stvisiacich
s realizaciou aktivit Projektu. NedodrZzanie uvedenej povinnosti sa povaZuje
za podstatné poruSenie Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny poistit’ majetok, pokial’ Poskytovatel’ neur¢i inak, nadobudnuty
a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho c¢asti, po dobu trvania tohto zmluvného vzt'ahu
pre pripad posSkodenia, zni¢enia, straty, odcudzenia alebo inych $kod:

a) majetok, ktory nadobudol uplne alebo scasti z prostriedkov NFP poskytnutého na
zéklade Zmluvy, a to uZz po dobu jeho zhotovovania aak to nie je mozné
bezodkladne po jeho vzniku resp. nadobudnuti,

b) majetok, ktory zhodnoti uplne alebo scasti z prostriedkov NFP poskytnutého na
zéklade Zmluvy, a to bezodkladne po podpisani Zmluvy.

NedodrZanie povinnosti poistenia majetku sa povazuje za podstatné porudenie Zmluvy.

Poskytovatel' ur¢i d’alSie podmienky takéhoto poistenia zverejnenim v Priruc¢ke pre
Prijimatel’a.

Clanok 6 PREVOD A PRECHOD PRAV A POVINNOSTI

1.

Prijimatel’ je opravneny previest’ prava a povinnosti z tejto Zmluvy na iny subjekt len
s predchadzajiicim pisomnym suhlasom Poskytovatel’a.

Prijimatel’ je povinny pisomne informovat Poskytovatela o skutoCnosti, ze dojde
k prechodu prav a povinnosti z tejto Zmluvy a to bezodkladne ako sa dozvie o moznosti
vzniku tejto skutocnosti alebo vzniku tejto skutocnosti.

Postpenie pohladavky Prijimatel’a na vyplatenie NFP na tretiu osobu nie je na zéklade
dohody zmluvnych stran mozné.
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Clanok 7 REALIZACIA AKTIVIT PROJEKTU

1.

Prijimatel’ je povinny zrealizovat” schvaleny Projekt v stlade so Zmluvou a dodrzat
termin ukonCenia realizacie aktivit Projektu uvedeny v ¢lanku 2 bod 2.4 zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je opravneny pozastavit' realizaciu aktivit Projektu, ak realizacii aktivit
Projektu brani okolnost’ vyluCujuca zodpovednost, ato po dobu trvania tychto
okolnosti. Doba realizacie aktivit Projektu sa tym automaticky prediZi o ¢as trvania
okolnosti vylucujucich zodpovednost pod podmienkou uvedenou v ¢lanku 8 ods. 3
pism. a) tychto VZP. O vzniku okolnosti vylu¢ujucich zodpovednost’ ako aj o ich zaniku
je Prijimatel’ povinny Poskytovatel'a bezodkladne pisomne informovat'.

Prijimatel’ je opravneny pozastavit' realizaciu aktivit Projektu aj v pripade, ak sa
Poskytovatel’ dostane do omeSkania s platbou NFP o viac ako 30 dni, a to po dobu
omeskania Poskytovatel'a. Uvedené neplati, ak bolo omeskanie Poskytovatel'a zavinené
Prijimatelom. V pripade, Ze Poskytovatel’ vyplati omeSkanu platbu Prijimatel’'ovi, diiom
vyplatenia platby je Prijimatel’ povinny pokracovat v realizcii aktivit Projektu. Doba
realizacie aktivit Projektu sa tym automaticky prediZi o ¢as omeskania Poskytovatela
s platbou NFP.

Prijimatel’ pisomne oznami Poskytovatel'ovi pozastavenie realizacie aktivit Projektu.
Doruc¢enim tohto oznamenia Poskytovatel'ovi nastavaji ucinky pozastavenia Projektu,
pokial boli splnené podmienky podl'a odseku 2 alebo 3 tohto ¢lanku VZP.

Poskytovatel’ je opravneny pozastavit’ poskytovanie NFP v pripade:

a) nepodstatného poruSenia Zmluvy Prijimatel'om, a to aZ do doby odstranenia tohto
porusenia zo strany Prijimatel’a;

b) podstatného porusenia Zmluvy Prijimatel'om, pokial’ Poskytovatel neodsttpil od
Zmluvy, a to az do doby odstranenia tohto porusenia zo strany Prijimatel’a;

c) ak poskytnutiu NFP brani okolnost’ vylucujuca zodpovednost, ato az do doby
zaniku tejto okolnosti;

d) zacatia trestného stihania Prijimatel’a, alebo osdb konajucich v mene Prijimatel’a
za trestny Cin suvisiaci s realizaciou aktivit Projektu.

Poskytovatel ozndmi Prijimatel'ovi pozastavenie poskytovania NFP, pokial budu
splnené podmienky podla ods. 5 tohto ¢lanku VZP. Dorucenim tohto oznamenia
Prijimatelovi nastavaji u¢inky pozastavenia poskytovania NFP.

Ak Prijimatel’ odstrani zistené porusenia Zmluvy v zmysle ods. 5 tohto ¢lanku VZP, je
povinny bezodkladne dorucit’ Poskytovatel'ovi ozndmenie o odstraneni zistenych
poruseni Zmluvy. Poskytovatel' overi, ¢i doSlo k odstraneniu predmetnych poruseni
Zmluvy a v pripade, Ze nedostatky boli Prijimatelom odstranené, obnovi poskytovanie
NFP Prijimatel'ovi.

V pripade zaniku okolnosti vylucujticich zodpovednost’ v zmysle ods. 5 tohto ¢lanku
VZP sa Poskytovatel’ zavédzuje obnovit’ poskytovanie NFP Prijimatel'ovi.
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Clanok 8 ZMENA ZMLUVY

1.

Zmluvu je mozné menit alebo dopiat len na zaklade vzajomnej dohody oboch
zmluvnych stran, priCom akékol'vek zmeny a doplnky musia byt vykonané vo forme
pisomného a oc€islovaného dodatku k tejto Zmluve, pokial’ v Zmluve nie je uvedené
inak.

Prijimatel’ je povinny oznamit’ Poskytovatel'ovi vSetky zmeny a skutoc¢nosti, ktoré maji
vplyv alebo sdvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkol'vek sposobom tejto
Zmluvy tykaju alebo moézu tykat, ato aj v pripade, ak ma Prijimatel’ ¢o ilen
pochybnost’ o dodrZiavani svojich zavazkov vyplyvajucich ztejto Zmluvy, ato
bezodkladne od ich vzniku.

Prijimatel’ je povinny poziadat’ o zmenu Zmluvy bezodkladne, a to v pripade:

a) ak sa dostal do omeSkania s ukonéenim realizacie aktivit Projektu v zmysle ¢lanku
2 bod 2.4 zmluvy o poskytnuti NFP alebo mozno rozumne predpokladat’, Ze
k takémuto omeSkaniu dojde. Na zaklade riadneho odovodnenia Prijimatel'a moZno
predizit lehotu na ukondenie realizacie aktivit Projektu najviac o 18 mesiacov
oproti povodnému dohodnutému terminu ukonc¢enia realizacie aktivit Projektu;

b) ak sa omeskd so zaCatim realizacie aktivit Projektu oviac ako
3 mesiace;

C) zmeny rozpoctu, pokial Poskytovatel' nestanovi v Prirucke pre Prijimatela inak.
Zmenou rozpoctu nesmie dojst k zvySeniu vydavkov uréenych na riadenie
a administraciu Projektu a na publicitu a informovanost’;

d) zmeny poétu a/alebo charakteru aktivit Projektu, pokial’ takouto zmenou neddjde
k podstatnej zmene Projektu;

e) ak nastant okolnosti vylucujuce zodpovednost'.

Poskytovatel’ nie je povinny navrhovanej Ziadosti Prijimatel'a na zmenu Zmluvy podla
hore-uvedeného vyhoviet. Odchylka v Ciselnych a/alebo vecnych tdajoch uvedena
Vv pismenach a), b) a d) tohto ¢lanku VZP sa urcuje od tidajov platnych v ¢ase podpisu
Zmluvy.

Zmena Zmluvy formou pisomného a ocislovaného dodatku nie je potrebnd ato
v pripade, ak sa Prijimatel’ omeska so zaCatim realizacie aktivit Projektu o menej ako
3 mesiace. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit' Poskytovatelovi, ze
nastala skuto¢nost uvedena vtomto odseku. Odchylka v ¢iselnych alebo vecnych
Udajoch uvedend v tomto odseku sa urc¢uje od Udajov platnych v ¢ase podpisu Zmluvy.

VySka NFP uvedena v ¢lanku 3 bod 3.1 pism. b) zmluvy o poskytnuti NFP nie je
ustanovenim odseku 3 a 4 tohto ¢lanku VZP dotknuta.

Zmluvné strany sa dohodli asuhlasia, Ze v pripade, ak dobjde k zmene Systému
finan¢ného riadenia $trukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 — 2013, k zmene Systému riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007-2013, k zmene Priruc¢ky pre Prijimatel’a, k zmene schémy
pomoci de minimis atouto zmenou neddjde k zmene textu Zmluvy, Poskytovatel
uverejni nové znenie tychto dokumentov na svojich internetovych strankach. Za
vyjadrenie suhlasu so zmenou uvedenych dokumentov sa povazuje najma konkludentny
prejav vole Prijimatel’a spocivajuci vo vykonani faktickych alebo pravnych tkonov,
ktorymi pokracuje v zmluvnom vztahu s Poskytovatelom. Ide najmid o zasielanie
monitorovacich sprav Poskytovatelovi, zaslanie Ziadosti o platbu, prijatie platby NFP

13



ITMS kod Projektu: 26110130148

od Poskytovatel'a a pod. Od tohto okamihu sa zmluvny vztah medzi Poskytovatelom
a Prijimatel'om spravuje takto zmenenymi dokumentmi.

7.  Zmluvné strany sa dohodli asuhlasia, Ze v pripade, ak dbjde kzmene Systému
finanéného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 — 2013, k zmene Systému riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programove obdobie 2007-2013, k zmene Prirucky pre Prijimatela, k zmene schémy
pomoci de minimis atouto zmenou dojde k zmene textu Zmluvy, ako aj k vydaniu
Usmernenia Poskytovatela, ktoré bude mat za nasledok zmenu textu Zmluvy,
Poskytovatel oznami Prijimatelovi nové znenie zmenenych c¢lankov Zmluvy. Za
vyjadrenie suhlasu so zmenou Zmluvy sa povazuje najma konkludentny prejav véle
Prijimatel'a spocivajici vo vykonani faktickych alebo pravnych tkonov, ktorymi
pokratuje v zmluvnom vztahu s Poskytovatelom. Ide najmd o zasielanie
monitorovacich sprav Poskytovatelovi, zaslanie Ziadosti o platbu, prijatie platby NFP
od Poskytovatel'a a pod. Od tohto okamihu sa zmluvny vztah medzi Poskytovatelom
a Prijimatel'om spravuje takto zmenenymi ustanoveniami.

Clanok 9 UKONCENIE ZMLUVY
1. Riadne ukonéenie zmluvného vztahu

1.1 Riadne ukoncenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastane splnenim zavizkov
zmluvnych strdn a stcasne uplynutim doby, na ktora bola Zmluva uzatvorena
podla ¢lanku 6 bod 6.2 zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Mimoriadne ukoncéenie zmluvného vzt’ahu

2.1 Mimoriadne ukoncenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastdva dohodou
zmluvnych stran alebo odstupenim od Zmluvy.

2.2 0Od Zmluvy méze Prijimatel’ alebo Poskytovatel’ odstapit’ v pripadoch podstatného
porusenia Zmluvy, nepodstatného poruSenia Zmluvy a d’alej v pripadoch, ktoré
ustanovuju pravne predpisy SR a ES.

2.3 Na ucely Zmluvy sa za podstatné porusenie Zmluvy zo strany Prijimatela
povazuje najma:

a) vznik nepredvidanych okolnosti na strane Prijimatel’a, ktoré zdsadne zmenia
podmienky plnenia Zmluvy a Projektu a si¢asne nejde o okolnosti vylucujuce
zodpovednost’;

b) opakované narokovanie neopravnenych vydavkov Projektu;

c) preukadzané poruSenie pravnych predpisov SR a ES v ramci realizéacie aktivit
Projektu suvisiacich s ¢innost'ou Prijimatel’a;

d) porusenie zaviazkov vyplyvajucich z vecnej alebo Casovej realizacie aktivit
Projektu a/alebo nesplnenie podmienok a povinnosti, ktoré Prijimatelovi
vyplyvaji zo Zmluvy (najmd nezabezpeCenie verejného obstaravania,
respektive obchodnej verejnej sutaze alebo iné zavazné porusenie zmluvnych
povinnosti);

e) zastavenie realizacie aktivit Projektu z dévodov na strane Prijimatela a toto
zastavenie realizacie aktivit Projektu sa netyka dévodov uvedenych v ¢lanku 7.
tychto VZP;
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f) ak sa pravoplatnym rozsudkom sudu preukaze spachanie trestného cinu
v savislosti s procesom hodnotenia a vyberu Projektov, alebo ak bude ako
opodstatnena vyhodnotena st'aznost’ smerujica k ovplyviiovaniu hodnotitel'ov
alebo k zaujatosti, pripadne ak takéto ovplyviiovanie alebo porusovanie
skonStatuju aj bez staznosti alebo podnetu na to opravnené kontrolné organy;

g) Vpripade porusenia finan¢nej discipliny v zmysle 8 31 ods. 1 zakona ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskorsich
predpisov;

h) poskytnutie nepravdivych a zavadzajdcich informacii, resp. neposkytovanie
informécii v stlade s podmienkami Zmluvy zo strany Prijimatela;

i) ak Prijimatel svojim zavinenim neza¢ne verejné obstardvanie/obchodnu
verejnu sut'az na vyber Dodavatel'ov tovarov, sluzieb a prac Projektu do 3
mesiacov od planovaného zacatia aktivity v zmysle prilohy ¢. 5 Zmluvy;
uvedené neplati v pripade, ak sa Zmluva podl'a podmienok poskytovania NFP
uzatvara aZz po zacati, resp. vykonani verejného obstaravania/obchodnej
verejnej sut'aze na vyber Dodavatel'ov tovarov, sluZieb a prac Projektu;

J) porusenie, ktoré je povazované za nezrovnalost v zmysle ¢lanku 2 ods. 7
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006;

k) vyhlasenie konkurzu alebo restrukturalizacie na majetok Prijimatela, resp.
zastavenie konkurzného konania pre nedostatok majetku, vstup Prijimatela
do likvidacie alebo zacatie exeku¢ného konania voci Prijimatelovi;

I) porusenie ¢lanku 6 bod 6.5 a 6.6 zmluvy o poskytnuti NFP;

m) ak dbjde ku skuto¢nosti uvedenej v ¢lanku 1 odsek 3, porusenie ¢lanku 1 odsek
4, ¢lanku 3 odsek 7, ¢lanku 6 odsek 1, ¢lanku 10 odsek 1, ¢lanku 12 odsek 1,
¢lanku 12 odsek 6 tychto VZP.

Podstatnym porusenim Zmluvy je aj vykonanie takého uUkonu zo strany
Prijimatel’a, na ktory je potrebny predchddzajuci pisomny sthlas Poskytovatel'a
v pripade, ak suhlas nebol udeleny alebo ak doSlo k vykonaniu takého Ukonu zo
strany Prijimatel’a bez ziadosti o takyto suhlas.

Porusenie d’al$ich povinnosti stanovenych v Zmluve alebo v pravnych predpisoch
SR a ES okrem pripadov, ktoré sa podl'a Zmluvy povazuju za podstatné porusenia,
su nepodstatnym porusenim Zmluvy.

V pripade podstatného porusenia Zmluvy je zmluvna strana opravnena od Zmluvy
odstupit’ okamzite, len ¢o sa o tomto poruseni dozvedela. V pripade nepodstatného
porusenia Zmluvy je zmluvnd strana opravnena odstupit, ak strana, ktora je
v omeskani, nesplni svoju povinnost’ ani v dodato¢nej primeranej lehote, ktora jej
na to bola poskytnuta. Aj v pripade podstatného porusenia Zmluvy je zmluvna
strana opravnena postupovat’ ako pri nepodstatnom poruseni Zmluvy. V tomto
pripade sa takéto poruSenie Zmluvy bude povazovat za nepodstatné porusenie
Zmluvy.

Odstipenie od Zmluvy je ucinné diom dorucenia pisomného oznamenia
0 odstupeni od Zmluvy druhej zmluvnej strane.

Ak splneniu povinnosti zmluvnej strany brani okolnost’ vylucujuca zodpovednost’,
je druhd zmluvna strana opravnena od Zmluvy odstapit’ len vtedy, ak od vzniku
okolnosti uplynul aspon jeden rok. V pripade objektivnej nemoznosti plnenia
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(nezvratny zanik predmetu Zmluvy a pod.) sa ustanovenie predchadzajlcej vety
neuplatni a zmluvné strany su opravnené od Zmluvy odstapit’ okamzite.

2.9 V pripade odstupenia od Zmluvy zostavaji zachované tie prava Poskytovatela,

ktoré podla svojej povahy maja platit’ aj po skonceni Zmluvy, a to najmé pravo
pozadovat’ vratenie poskytnutej Ciastky NFP, pravo na ndhradu Skody, ktora
vznikla porusenim Zmluvy.

2.10 Ak sa Prijimatel’ dostane do omeSkania s plnenim tejto Zmluvy v dosledku

porusenia, resp. nesplnenia povinnosti zo strany Poskytovatela, zmluvné strany
suihlasia, Ze nejde o porusenie Zmluvy Prijimatel'om.

Clanok 10 VYSPORIADANIE FINANCNYCH VZTAHOV A ZMLUVNA POKUTA

1.

Prijimatel’ je povinny:

a)

b)
c)

d)

f)

9)

vratit NFP alebo jeho ¢ast’, ak ho nevycCerpal v oprdvnenom obdobi pre vydavky
podla tejto Zmluvy;

vratit' NFP alebo jeho ¢ast’ v pripade platby poskytnutej omylom;

vratit’ NFP alebo jeho Cast, ak porusil povinnosti uvedené v Zmluve a poruSenie
povinnosti znamena poruSenie financnej discipliny podla § 31 ods. 1 pismena
a), b), ), d) zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, alebo ak porusil
podmienky uvedené v Zmluve a porudenie tychto podmienok je v zmysle Zmluvy
spojené s povinnostou vratenia finanénych prostriedkov v stlade s § 31 ods. 7
zékona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov;

ak to ur¢i Poskytovatel, vratit NFP alebo jeho cast' ak Prijimatel’ porusil
ustanovenia pravnych predpisov SR alebo ES atoto poruSenie znamena
nezrovnalost’ podl'a ¢lanku 2 odseku 7 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a nejde
0 porusenie finan¢nej discipliny podla odseku 1 pism. c) tohto ¢lanku VZP alebo
0 zmluvnu pokutu podla odseku 13 tohto ¢lanku VZP; vzhl'adom k skutocnosti, ze
sposobenie nezrovnalosti zo strany Prijimatela sa povazuje za také porusenie
podmienok poskytnutia NFP, s ktorym sa spaja povinnost’ vratenia NFP alebo jeho
Casti, v pripade, ak Prijimatel takyto NFP alebo jeho cast' nevrati postupom
stanovenym v odsekoch 4 az 11 tohto ¢lanku VZP, bude sa na toto porusenie
podmienok Zmluvy aplikovat' ustanovenie druhej vety § 31 ods. 7 zdkona C¢.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov;

ak to ur¢i Poskytovatel’, vratit NFP alebo jeho Cast’, ak pri realizacii aktivit Projektu
Prijimatel’ porusil iné pravne predpisy SR alebo ES;

ak to ur¢i Poskytovatel’, vratit NFP alebo jeho cast’ v pripade, ak sa dosiahnuta
hodnota meratel'nych ukazovatel'ov vysledku Projektu znizila o viac ako 10 % oproti
povodne dohodnutej hodnote meratelnych ukazovatel'ov vysledku Projektu v zmysle
Prilohy €. 2 tejto Zmluvy;

vratit' prijem z Projektu v pripade, ak pocas realizacie aktivit Projektu alebo
v obdobi uvedenom v ¢lanku 1 ods. 5 VZP od ukoncenia realizacie aktivit Projektu
doslo k vytvoreniu prijmu podl'a ¢lanku 55 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006;
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h) odviest’ vynos z prostriedkov NFP podla § 7 ods. 1 pism. m) zakona ¢&. 523/2004
Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskorSich predpisov
vzniknuty na zaklade urocenia poskytnutého NFP (d’alej len ,,vynos®); uvedené plati
len v pripade poskytnutia NFP systémom zalohovej platby alebo predfinancovania.

Ak ddjde k odstipeniu od Zmluvy, je Prijimatel’ povinny vratit' Poskytovatel'ovi NFP
vyplateny do Casu odstipenia od Zmluvy.

V pripade vzniku povinnosti vratenia prijmu alebo odvodu vynosu podl'a ods. 1 pism. g)
ah) tohto ¢lanku VZP je Prijimatel’ povinny vratit prijem alebo odviest’ vynos do
31. januara roku nasledujuceho po roku, v ktorom bol prijem vytvoreny, alebo v ktorom
vznikol vynos. Prijimatel’ je povinny bezodkladne (od kedy sa o tejto skutoc¢nosti
dozvedel) poziadat’ Poskytovatel'a o oznamenie, akym spésobom ma tento prijem alebo
vynos vratit, resp. odviest’. V pripade, Ze Prijimatel’ prijem alebo vynos riadne a vcas
nevrati, resp. neodvedie, Poskytovatel bude postupovat’ rovnako ako v pripade
povinnosti vratenia NFP alebo jeho Casti vzniknutej podla ods. 1 pism. a) az h) tohto
¢lanku VZP.

Povinnost’ vratenia NFP alebo jeho ¢asti (podla ods. 1 pism. a) az h) tohto ¢lanku VZP,
alebo povinnosti odvodu (podla ods. 1 pism. h) tohto ¢lanku VZP) ako aj v pripade
postupu podl'a poslednej vety ods. 3 tohto c¢lanku VZP) ajeho rozsah stanovi
Poskytovatel’ v ,,Ziadosti 0 vratenie finanénych prostriedkov** (d’alej len ,,ZoV*), ktoru
zasle Prijimatel’ovi.

Poskytovatel' v ZoV uvedie vysku NFP, prijmu alebo vynosu, ktor ma Prijimatel
vratit, resp. odviest’ a zaroven urci Cisla uctov, na ktoré je Prijimatel’ povinny vratenie,
resp. odvedenie vykonat'.

Prijimatel’ je povinny odviest' vynos, resp. vratit NFP alebo jeho cast’ alebo prijem
uvedeny v ZoV do 50 (slovom pitdesiatich dni) odo diia dorugenia ZoV. V pripade, Ze
Prijimatel’ tato povinnost’ nesplni, Poskytovatel oznadmi porusenie financnej discipliny
prislusnej sprave finan¢nej kontroly.

Prijimatel’ je povinny v lehote do siedmych pracovnych dni od uskuto¢nenia vratenia
NFP alebo jeho ¢asti, alebo prijmu, resp. odvodu vynosu, ktoré sa uskuto¢nilo formou
platby na tucet, resp. formou upravy rozpoctu prostrednictvom rozpoctového opatrenia
V Rozpoctovom informac¢nom systéme (d’alej aj ,,RIS*) oznamit’ Poskytovatel'ovi toto
vratenie, resp. odvedenie na tlacive ,,Oznamenie o vysporiadani finan¢nych vzt'ahov®.
Prilohou ,,0zndmenia o vysporiadani finanénych vztahov* je vypis z bankového uctu,
resp. vytladeny evidenény list uprav rozpoétu (d’alej aj ,,ELUR®) potvrdzujuci Gpravu
rozpoctu Projektu.

Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho cast’, alebo prijem, resp. odviest’ vynos
s vyznaCenim identifikacie platieb v stlade s Usmernenim Ministerstva financii SR
k identifikacii platieb na ucely jednozna¢ného uréenia typu finanéného vysporiadania
nenavratného finanéného prispevku zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu pre
konec¢nych prijimatel'ov/prijemcov pomoci/prijimatel'ov.

Pohladavku Poskytovatela voci Prijimatel'ovi na vratenie NFP alebo jeho casti alebo
prijmu a pohladavku Prijimatel'a voc¢i Poskytovatelovi na poskytnutic NFP podla
Zmluvy je mozné vzajomne zapocitat’.

Zapocitanie podl'a ods. 9 tohto ¢lanku VZP mdéze vykonat’ Poskytovatel’ na zaklade

podnetu oboch zmluvnych stran. Podnetom na vzijomné zapocitanie zo strany
Prijimatel’a je predloZenie ZoP s prilozenym ,,0zndmenim o vysporiadani finan¢nych
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vzt'ahov* Poskytovatelovi, a to v lehote splatnosti vratenia NFP alebo jeho casti alebo
prijmu podl'a ods. 6 Poskytovatel’ vykona zapocitanie z vlastneho podnetu na zaklade
ZoP predlozenej Prijimatel'om a tito skutocnost’ 0ozndmi bezodkladne Prijimatelovi.

V pripade, ak Poskytovatel so vzajomnym zapocitanim (navrhnutym zo strany
Prijimatela spdsobom podla ods. 10) nesthlasi, vzdjomne zapocitanie nevykona
a oznami tato skuto¢nost’ bezodkladne Prijimatel'ovi. V takomto pripade je Prijimatel
povinny vratit NFP alebo jeho &ast’ alebo prijem uréeny v ZoV uZ dorudenej
Prijimatel'ovi podl'a ods. 4 aZ 6 tohto ¢lanku VZP do 30 dni od dorucenia tohto
oznémenia. Ustanovenia ods. 4 az 8 tohto ¢lanku VZP sa pouziji primerane.

Ak Prijimatel’ zisti nezrovnalost’ stvisiacu s Projektom, je povinny tito nezrovnalost’
bezodkladne oznamit' Poskytovatel'ovi a zarovenn mu predlozit’ prislusné dokumenty
tykajtce sa tejto nezrovnalosti. TGto povinnost’ ma Prijimatel’ do 31. 12. 2021. Uvedena
doba sa predizi v pripade ak nastanu skutoénosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady
(ES) ¢. 1083/2006 o cas trvania tychto skutocnosti.

Ak sa Prijimatel’ dostane do ome$kania s plnenim svojej povinnosti zo Zmluvy, a to:
a) 0znamovacej povinnosti;

b) ktorejkol'vek povinnosti spojenej s informovanim a publicitou;

C) povinnosti poskytnit’ sié¢innost’ Poskytovatel'ovi.

Poskytovatel’ je opravneny uplatnit’ vo€i Prijimatel'ovi zmluvna pokutu maximélne do
vySky 0,1 % zo sumy NFP uvedenej v ¢lanku 3 bod 1 pism. b) zmluvy o poskytnuti
NFP za kazdy aj zacaty dent omeSkania.

Clanok 11  UCTOVNICTVO A UCHOVAVANIE UCTOVNEJ DOKUMENTACIE

1. Prijimatel’, ktory je uctovnou jednotkou podla zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve

v zneni neskorSich predpisov sa zavdzuje Uctovat’ o skuto¢nostiach tykajucich sa

projektu v

a) analytickej evidencii a na analytickych Gc¢toch v ¢leneni podla jednotlivych
projektov, ak Gctuju v stistave podvojného uctovnictva,

b) uctovnych knihach podla § 15 zakona ¢&. 431/2002 Z. z o uctovnictve
v zneni neskorSich predpisov so slovnhym a c¢iselnym oznacenim projektu Vv
uctovnych zéapisoch, ak tctuje v ststave jednoduchého uctovnictva.

Prijimatel’, ktory nie je uctovnou jednotkou, vedie evidenciu majetku, zavizkov,
prijmov a vydavkov (pojmy definované v § 2 ods. 4 zakona ¢&. 431/2002 Z. z.
0 uctovnictve v zneni neskorsich predpisov) tykajucich sa projektu v a¢tovnych knihach
pouzivanych v jednoduchom tuétovnictve so slovnym a Ciselnym oznacenim projektu
pri zapisoch v nich.

Zaznamy v uctovnictve musia zabezpecit' Udaje na ucely monitorovania pokroku
dosiahnutého pri realizacii aktivit Projektu, vytvorit' zaklad pre narokovanie platieb
a ulahcit’ proces overovania a kontroly vydavkov zo strany prislusnych organov.

Prijimatel’ uchovava a ochranuje uctovni dokumentaciu podla odseku 1, evidenciu
podla odseku 2 a in0 dokumentéciu tykajucu sa Projektu v sllade so zakonom ¢.
431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov a v lehote uvedenej v ¢lanku
17 VZP.
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5. Na ucely certifikatného overovania je Prijimatel povinny na poziadanie predlozit

Certifika¢nému organu nim uréené uctovné zaznamy alebo evidenciu podl'a odseku 2 v
pisomnej forme a v technickej forme, ak Prijimatel’ vedie uétovné zaznamy alebo
evidenciu podla odseku 2 v technickej forme podla § 31 ods. 2 pism. b) zakona
¢. 431/2002 Z. z. oucétovnictve v zneni neskorSich predpisov. Tuto povinnost ma
Prijimatel dobu, po ktorti je povinny viest a uchovavat uctovni dokumentéciu,
evidenciu alebo inu dokumentéciu podla odseku 4.

6. Podrobnosti ustanovi Prirucka pre Prijimatel’a.

Clanok 12 KONTROLA, AUDIT A OVEROVANIE NA MIESTE

1.

Prijimatel’ sa zavéazuje, Ze umozni vykon kontroly/auditu/overovania na mieste zo strany
opravnenych osdb na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste v zmysle prislusnych
pravnych predpisov. SR aES atejto Zmluvy. Prijimatel je pocas vykonu
kontroly/auditu/overovania na mieste povinny najmid preukazat opravnenost
vynaloZenych vydavkov a dodrzanie podmienok poskytnutia NFP v zmysle Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny zabezpecit' pritomnost’ 0sob zodpovednych za realizaciu aktivit
Projektu, vytvorit primerané podmienky na riadne a vcasné vykonanie
kontroly/auditu/overovania na mieste a zdrzat sa konania, ktoré by mohlo ohrozit’
zacatie a riadny priebeh vykonu kontroly/auditu/overovania na mieste.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste mézu vykonat
kontrolu/audit/overovanie na mieste u Prijimatel’a kedykol'vek od podpisu tejto Zmluvy
az do 31. 12. 2021. Uvedena doba sa prediZi v pripade ak nastant skuto¢nosti uvedené
v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 0 cas trvania tychto skuto¢nosti.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste su opravnené:

a) vstupovat' do objektov, zariadeni, prevadzok, na pozemky a do inych priestorov
Prijimatel’a, ak to suvisi s predmetom kontroly/auditu/overovania na mieste;

b) pozadovat od Prijimatel’a, aby predlozil origindly dokladov a inu potrebnl
dokumentéciu, zaznamy dat na pamédtovych médiach, vzorky vyrobkov alebo iné
doklady potrebné pre vykon kontroly/auditu/overovania na mieste a d’alSie doklady
suvisiace s Projektom v zmysle pozZiadaviek opravnenych o0séb na wvykon
kontroly/auditu/overovania na mieste;

C) oboznamovat sa s udajmi a dokladmi, ak suvisia s predmetom
kontroly/auditu/overovania na mieste;

d) vyhotovovat' kopie udajov a dokladov na naklady Prijimatel’a, ak slvisia s
predmetom kontroly/auditu/overovania na mieste. Ak to nebude z technického
hl'adiska a/alebo iného hladiska mozné, oprdvnené osoby maju opravnenie na
odnatie udajov, dokladov, vystupov za Ucelom vyhotovenia képii. Prijimatel je
povinny dané opravnenie strpiet’ a dokumentaciu vydat, inak sa to bude chapat’, ako
podstatné poruSenie zmluvy. Opravnend osoba vyhotovi zaznam o odnati, ktory
bude obsahovat’ udaje o tom, aké udaje, dokumenty, vystupy boli odnaté. Jeden
rovnopis zdznamu o odnati vydaju opravnené osoby Prijimatelovi. Po vyhotoveni
kopii poskytovatel’ vrati odnaté dokumenty Prijimatel'ovi, o Com bude vyhotoveny
zaznam, ktorého rovnopis obdrZi Prijimatel’;

e) Pokial’ dokumenty, resp. ina podporna dokumentacia vztahujica sa na Projekt bude
v inom ako slovenskom jazyku opravnené osoby mézu ziadat’ Prijimatela o preklad
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danych dokumentov, resp. inej podpornej dokumentéacie do slovenského jazyka.
Prijimatel’ je povinny zabezpecit’ preklad pozadovanych dokumentov v lehote, ktoru
mu ur¢ia opravnené osoby, inak sa to bude chapat’, ako podstatné porusenie zmluvy.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste st najma:
a) Poskytovatel’ a nim poverené osoby;

b) Najvyssi kontrolny urad SR, prislusna Sprava financnej kontroly, Certifikacny organ
a nimi poverené osoby;

c) Organ auditu, jeho spolupracujuce organy a nimi poverené osoby;
d) Splnomocneni zastupcovia Europskej Komisie a Europskeho dvora auditorov,

e) Osoby prizvané orgdnmi uvedenymi v pism. a) az d) v sulade s prislusSnymi
pravnymi predpismi SR a ES.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne prijat’ opatrenia na napravu nedostatkov, zistenych
kontrolou/auditom/overovanim na mieste v zmysle spravy z kontroly/auditu/overovania
na mieste v lehote stanovenej  oprdvnenymi  osobami  na  vykon
kontroly/auditu/overovania na mieste. Prijimatel’ je zaroven povinny zaslat’ osobam
opravnenym na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste informéaciu o splneni
opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov bezodkladne po ich splneni.

Clanok 13  POCITANIE LEHOT

1.

Pre pocitanie lehot plati, ze do plynutia lehoty sa nezapoclitava den, ked doSlo
k skuto¢nosti urcujucej zaciatok lehoty.

Lehoty urc¢ené podla tyzdnov, mesiacov alebo rokov koncia uplynutim toho dila, ktory
sa svojim oznaCenim zhoduje s dilom, ked doslo k skutocnosti urcujlicej zaciatok
lehoty, a ak ho v mesiaci niet, poslednym diiom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne
na sobotu, nedel'u alebo sviatok, je poslednym dnom lehoty najbliz§i nasledujuci
pracovny den.

Lehota je zachovand, ak sa posledny den lehoty podanie odovzda organu, ktory ma
povinnost’ ho dorudit’ alebo sa odosle emailom alebo faxom.

Clanok 14 OPRAVNENE VYDAVKY

1.

Opravnenymi vydavkami su vsetky vydavky, ktoré st nevyhnutné na realizaciu aktivit
Projektu tak ako je uvedené v ¢lankoch 2 a 3 zmluvy o poskytnuti NFP a ktoré spliaja
nasledujlice podmienky:

a) vznikli v case realizacie aktivit Projektu a v savislosti s Projektom pred zmluvne
stanovenym terminom ukoncenia realizacie aktivit Projektu;

b) patria do skupiny vydavkov odsuhlaseného rozpoctu Projektu;

¢) splnajo  podmienky opravnenosti vydavkov vzmysle prisluinej Vyzvy na
predkladanie Ziadosti o NFP, resp. iného dokumentu Poskytovatela, ktorym sa
urcuju podmienky opravnenosti vydavkov;

d) zodpovedaju cendm beZznym na trhu v ¢ase ich vzniku a v mieste ich vzniku;
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W

su podlozené¢ uctovnymi dokladmi vzmysle zdkona ¢&. 431/2002 Z. z.
o uctovnictve v zneni neskorsSich predpisov aboli riadne zatétované. Za uctovny
doklad sa povaZuje aj doklad, ktory sliZi na interné pretiétovanie osobnych
vydavkov, nepriamych vydavkov a odpisov vzniknutych Prijimatelovi v suvislosti
s realizéaciou aktivit Projektu;

navzajom sa c¢asovo avecne neprekryvaju aneprekryvajd sa ani sinymi
prostriedkami z verejnych zdrojov;

vznikli v opravnenom obdobi podl'a ¢lanku 3 bod 3.3 zmluvy o poskytnuti NFP;

v pripade prac, tovarov asluzieb od tretich subjektov boli obstarané v stlade
s ustanoveniami Zmluvy a vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi SR a ES;

boli vynaloZené v stlade so Zmluvou a prdvnymi predpismi SR a ES.

2. Vydavky Prijimatel’a deklarované v Ziadosti o platbu st zaokruhlené na dve desatinné
miesta (1 eurocent).

3. Dalsie podrobnosti tykajuce sa opravnenych vydavkov ustanovi Priru¢ka pre
Prijimatel’a.

Clanok 15 UCTY PRIJIMATELA

1. Uéty §tatnej rozpoctovej organizacie

1.1

1.2

1.3

14

1.5

1.6

Poskytovatel zabezpe¢i poskytnutie NFP (d’alej aj ,platba®) Prijimatelovi
bezhotovostne formou rozpoctového opatrenia v stlade so zakonom ¢. 523/2004
Z. z. o rozpoCtovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov.

V savislosti s realizaciou aktivit Projektu je Prijimatel’ povinny prijimat’ platby na
vydavkovy udet Prijimatel’a, ktory mé otvoreny v Statnej pokladnici (dalej len ,,uéet
Prijimatel'a), a ktory je vedeny v EUR. Uget Prijimatel’a sluzi na poskytnutic NFP
formou rozpo&tového opatrenia. Cislo uétu Prijimatela (vratane predéislia) a kdd
banky je uvedené v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ cet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia poslednej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné Ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

V pripade vyuzitia systému refundacie je Prijimatel’ povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’a samostatny vydavkovy ucet pre prostriedky NFP, pricom tento ucet
moze sluzit' aj na prijem platieb v ramci systému zalohovych platieb. Cislo tohto
uctu (vratane predcislia) a kdd banky je uvedené v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. b) zmluvy
0 poskytnuti NFP.

V pripade vyuzitia systému refundacie moéze Prijimatel realizovat’ uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie G¢tu Prijimatela uréen¢ho na prijem NFP. Prijimatel je
povinny bezodkladne po realizdcii vydavkov z tychto Gétov pisomne oznamit
Poskytovatel'ovi identifik4ciu takychto Gctov.

V pripade, ak je samostatny vydavkovy tcet pre prostriedky NFP podl'a odseku 1.4
tohto ¢lanku VZP vyuZivany aj na thradu vydavkov spojenych s realizaciou
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Projektu z poskytnutej zalohovej platby, mozu byt Specifické vydavky realizované
aj z iného vydavkového uctu otvoreného Prijimatelom. Tieto vydavky nesmt byt
hradené z uétu zriadeného na realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr.
projektov Finanéného mechanizmu Europskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho
finan¢ného mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturélnych
fondov a Kohézneho fondu). V tomto pripade Prijimatel’ po pripisani zalohovej
platby prevadza prostriedky NFP na Ghradu S3pecifickych vydavkov jednym
z nasledovnych spdsobov:

- zo samostatného vydavkového tétu pre prostriedky NFP podla odseku 1.4 tohto
¢lanku VZP prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny vydavkovy
ucet otvoreny Prijimatel'om a nésledne, najneskdr do 5 pracovnych dni realizuje
Z tohto uctu platbu Dodavatel'ovi Projektu. Prijimatel’ predlozi Poskytovatel'ovi
Vypis z tohto u¢tu potvrdzujtci tthradu vydavku Dodavatel'ovi Projektu a vypis
z samostatného vydavkového uctu pre prostriedky NFP podla odseku 1.4 tohto
¢lanku VZP potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej zalohovej platby;

- vramci kalendarneho mesiaca (v decembri najneskor do 30. 12. daného
rozpo¢tového roka) prevedie prostriedky NFP zo samostatného vydavkového
uctu pre prostriedky NFP podl'a odseku 1.4 tohto ¢lanku VZP na iny vydavkovy
ucet otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne v danom kalenddrnom mesiaci
realizuje thrady Specifickych vydavkov.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného vydavkového uctu otvoreného Prijimatel'om, z ktorého realizuje Specifické
typy vydavkov. Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel
Vv Prirucke pre ziadatel'a o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

2. Uity $tatnej prispevkovej organizacie

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatel'ovi bezhotovostne na ucet, ktory
ma otvoreny v Statnej pokladnici (dalej len ,,uéet Prijimatela™), a ktory je vedeny v
EUR. Cislo uétu Prijimatel’a (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v &lanku 1
bod 1.2 pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

V pripade vyuzitia systému refundacie moéze Prijimatel’ realizovat’ uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uétov otvorenych Prijimatelom pri dodrZani
podmienok existencie G¢tu Prijimatel’a uréené¢ho na prijem NFP a realizacie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu tychto uctov.

V pripade poskytnutia NFP syst¢émom refundacie su vynosy na uéte Prijimatela
prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zélohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’a osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy
Z tohto u¢tu vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
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zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoCtovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel povinny vlozit vlastné zdroje
Prijimatela na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi
VYpIs z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
Poskytovatel'ovi vypis z iného Gétu otvoreného Prijimatel'om o Uhrade vlastnych
zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ Specifick¢ typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatelom. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného Uc¢tu zriadeného na
realizdciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny tcet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného uctu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci thradu vydavku Dodavatel'ovi Projektu
avypis z osobitného ucétu potvrdzujuci pouZitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného U¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje Uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vySke opravnenych vydavkov
vzniknutych pocas predchadzajiuceho kalenddrneho mesiaca najneskor do piatich
pracovnych dni od ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného uctu otvoreného Prijimatel'om, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opréavneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z Uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

3. Uéty inych subjektov sektora verejnej spravy

3.1

3.2

Poskytovatel zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny ulet, (d’alej len ,udet Prijimatel'a®), a ktory je vedeny v EUR. Cislo tétu
Prijimatel’a (vratane predc¢islia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. a)
zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné Ucty otvorené Prijimatel’om podl'a tohto ¢lanku VZP.
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Ak ma Prijimatel’ poskytnuty tver na financovanie Projektu, zmena tctu Prijimatel’a
je moznad az po pisomnom suhlase banky, ktord Uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refundacie moéze Prijimatel’ realizovat’ uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uétov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie G¢tu Prijimatel’a uréené¢ho na prijem NFP a realizacie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu Projektu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne
pisomne ozndmit’ Poskytovatel'ovi identifikéaciu tychto uctov.

V pripade vyuzitia systému refundédcie si vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zélohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’a osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy
Z tohto uctu vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoCtovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel povinny vlozit vlastné zdroje
Prijimatela na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’ Poskytovatelovi
VYpIs z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
Poskytovatel'ovi vypis ziného Uétu otvoreného Prijimatel'om o Uhrade vlastnych
zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ S$pecifické typy vydavkov aj ziného uétu otvoreného
Prijimatelom. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného Uc¢tu zriadeného na
realizdciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Financného
mechanizmu  Eurépskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvétny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nésledne realizuje platbu Dodévatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iné¢ho uctu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci uhradu vydavku Dodavatel'ovi Projektu
avypis z osobitného uctu potvrdzujuci pouzitiec prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimélne raz mesatne prevedie prostriedky z osobitného uc¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatel'om, z ktorého priebezne realizuje Uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vySke opravnenych vydavkov
vzniknutych pocas predchédzajiceho kalendarneho mesiaca najneskor do piatich
pracovnych dni od ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného uctu otvoreného Prijimatel'om, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
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Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Priruc¢ke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opréavneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z Uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

Uéty VUC

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

Poskytovatel' zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny ucet vedeny v Statnej pokladnici (d’alej len ,,aéet Prijimatel'a®), ktory je
vedeny v EUR. Cislo G¢tu Prijimatel’a (vratane predéislia) a kdd banky je uvedené
v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty tver na financovanie Projektu, zmena Uc¢tu Prijimatela
je moznad az po pisomnom suhlase banky, ktord Uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuZitia systému refundacie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie uétu Prijimatel’a ur€ené¢ho na prijem NFP a realizicie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto tctov.

V pripade vyuzitia systému refundicie st vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su urocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’a osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy
Z tohto uétu vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoétového uctu podla predchadzajiiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu mozu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpo¢tovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje
Prijimatel’a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’ Poskytovatelovi
Vypis z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechddzaji cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
Poskytovatel'ovi vypis ziného uctu otvoreného Prijimatelom o Uhrade vlastnych
zdrojov Prijimatela.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby méze
Prijimatel’ realizovat Specifické typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného Uctu zriadeného na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Europskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturédlnych fondov
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a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na Ghradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvétny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nésledne realizuje platbu Dodévatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iné¢ho uctu
otvorené¢ho Prijimatelom potvrdzujuci tthradu vydavku Dodéavatel'ovi Projektu
avypis z osobitného uctu potvrdzujuci pouzitic prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimélne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uc¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatel'om, z ktorého priebezne realizuje Ghrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vySke opravnenych vydavkov
vzniknutych pocas predchadzajiceho kalendarneho mesiaca najneskor do piatich
pracovnych dni od ukonc¢enia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného uctu otvoreného Prijimatel'om, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opréavneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z Uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel’'ovi Projektu.

Uity obce

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatel'ovi bezhotovostne na nim urceny
ucet (d’alej len ,,ucet Prijimatela), ktory je vedeny v EUR. Prijimatel’ realizuje
Uhradu opravnenych vydavkov z Gétu Prijimatela, ato prostrednictvom svojho
rozpoétu. Cislo uétu Prijimatel’a (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v &lanku
1 bod 1.2 pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ti¢et Prijimatel’a otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné Ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatela
je mozna aZz po pisomnom suhlase banky, ktora uver poskytla. Pisomny sthlas banky
podla predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refundacie moze Prijimatel’ realizovat’® uwhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uétov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie uctu Prijimatel'a urCeného na prijem NFP. Prijimatel’ je
povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Prijimatel'ovi finan¢nu identifikéciu takychto
uctov.

V pripade vyuzitia systému refundacie su vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo z&lohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako tcet
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Prijimatel'a osobitny tcet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy ztohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

5.7 V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajuceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu mozu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoCtovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit vlastné zdroje
Prijimatel'a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi
Vypis z osobitného rozpocétového Gétu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel’a neprechddzaju cez osobitny rozpoctovy tcet,
Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’ Poskytovatel'ovi
Vypis z iného G¢tu otvoreného Prijimatel'om o thrade vlastnych zdrojov Prijimatel’a.

5.8 V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby moze Prijimatel’
realizovat’ Specifické typy vydavkov aj z in¢ho uctu otvoreného Prijimatelom. Tieto
vydavky nesmu byt hradené¢ z osobitného uctu zriadené¢ho na realizdciu inych
programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finanéného mechanizmu
Europskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného mechanizmu alebo inych
projektov financovanych zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu). Prijimatel
po pripisani zalohovej platby/predfinancovania prevadza prostriedky NFP na uhradu
Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych spdsobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvétny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nésledne realizuje platbu Dodévatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iné¢ho uctu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci uhradu vydavku Dodavatel'ovi Projektu
avypis z osobitného uctu potvrdzujuci pouzitiec prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesatne prevedie prostriedky z osobitného uc¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatel'om, z ktorého priebezne realizuje Ghrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vySke opravnenych vydavkov
vzniknutych pocas predchédzajiceho kalendarneho mesiaca najneskor do piatich
pracovnych dni od ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného uctu otvoreného Prijimatel'om, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimaterla.

5.9 Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z Uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

6. Uéty rozpoitovej organizacie VUC, resp. obce

6.1 Poskytovatel zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
urceny mimorozpoctovy ucet (d’alej len ,,mimorozpoctovy ucet®), ktory je vedeny v
EUR. Pred pouzitim tychto prostriedkov je ich Prijimatel’ povinny previest’ do 3
pracovnych dni do rozpoc¢tu svojho zriad’ovatela. Zriad’ovatel’ nasledne prevedie
prostriedky NFP na Prijimatelom urCeny ucet (dalej len ,iCet Prijimatel’a®),
z ktorého Prijimatel’ realizuje uhradu opravnenych vydavkov, a to prostrednictvom
svojho rozpoétu. Cislo mimorozpo&tového tétu (vratane predéislia) a kod banky je
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uvedené v ¢&lanku 1 bod 1.2 pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP. Cislo uétu
Prijimatel’a (vratane predcislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. b)
zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné Ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak m4 Prijimatel’ poskytnuty Gver na financovanie Projektu, zmena tétu Prijimatel’a
je moznad az po pisomnom suhlase banky, ktord Uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refundacie moze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uétov otvorenych Prijimatelom pri dodrZani
podmienky existencie Uctu Prijimatel’a. Prijimatel je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto tctov.

V pripade vyuzitia systému refundicie st vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su urocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podla ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchddzajiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu mozu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoCtovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit’ vlastné zdroje
Prijimatel'a na osobitny rozpo¢tovy ucet a predlozit Poskytovatelovi vypis
z osobitného rozpoétového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechddzaji cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’ vypis z iného
uctu otvoreného Prijimatel'om o uhrade vlastnych zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ Specifick¢ typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatelom. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného tctu zriadeného na
realizdciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Financného
mechanizmu  Eurépskeho  hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvétny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nésledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iné¢ho uctu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci uhradu vydavku Dodavatel'ovi Projektu
avypis z osobitného uctu potvrdzujuci pouzitiec prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimélne raz mesatne prevedie prostriedky z osobitného uc¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatel'om, z ktorého priebezne realizuje Ghrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov
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vzniknutych pocas predchadzajiceho kalendarneho mesiaca najneskor do piatich
pracovnych dni od ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikéaciu
iného uctu otvoreného Prijimatel'om, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Priruc¢ke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opréavneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej ¢asti NFP z uactu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel’'ovi Projektu.

7. Uéty prispevkovej organizacie VUC, resp. obce:

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

a) V pripade, ak prispevkova organizacia nepoZzaduje prispevok na realizaciu
aktivit Projektu od zriad’ovatela:

Poskytovatel zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
urceny ucet (d’alej len ,ucet Prijimatela®) vedeny v EUR. Prijimatel realizuje
Uhradu oprdvnenych vydavkov z (¢tu Prijimatela, ato prostrednictvom svojho
rozpoétu. Cislo Gétu Prijimatela (vratane predéislia) a kod banky je uvedené
Vv ¢lanku 1 bod 1.2 pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

b) V pripade, ak prispevkova organizacia pozaduje prispevok na realizaciu
aktivit Projektu od zriad’ovatela:

Poskytovatel zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny mimorozpoctovy ucet (d’alej len ,,mimorozpoctovy ucet”), ktory je vedeny v
EUR. Pred pouzitim tychto prostriedkov je ich Prijimatel’ povinny previest do
rozpo¢tu svojho zriad’'ovatela, ato do 3 pracovnych dni od pripisania tychto
prostriedkov na mimorozpoétovy tcet. Zriad'ovatel' nasledne prevedie prostriedky
NFP na Prijimatelom ureny ucet (d’alej len ,ucet Prijimatela”), z ktorého
Prijimatel’ realizuje uhradu opravnenych vydavkov, ato prostrednictvom svojho
rozpodtu. Cislo mimorozpo&tového uétu (vratane predéislia) a kod banky je uvedené
v élanku 1 bod 1.2 pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP. Cislo Gétu Prijimatel’a
(vratane predéislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. b) zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel’a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty tver na financovanie Projektu, zmena Uc¢tu Prijimatela
je moznad az po pisomnom suhlase banky, ktord Gver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refunddcie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie U¢tu Prijimatela. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto uctov.

V pripade vyuzitia systému refundédcie su vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
Prijmom Prijimatel’a.
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7.6 'V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zélohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’'a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

7.7 'V pripade otvorenia osobitného t¢tu podl'a predchadzajiceho odseku a poskytovania
NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné zdroje Prijimatela
na realizaciu aktivit Projektu mozu prechadzat’ cez tento osobitny ucet. V takomto
pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje Prijimatel'a na osobitny ucet
a predlozit’ Poskytovatelovi vypis z osobitného uctu ako potvrdenie o prevode
vlastnych zdrojov. V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaju cez
osobitny ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’ vypis
Z iného uctu otvoreného Prijimatel'om o Uhrade vlastnych zdrojov Prijimatel’a.

7.8 V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebo z&lohovej platby mdéze
Prijimatel’ realizovat’ Specifick¢ typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uc¢tu zriadeného na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvétny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iné¢ho uctu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci uhradu vydavku Dodavatel'ovi Projektu
avypis z osobitného uctu potvrdzujuci pouzitiec prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesatne prevedie prostriedky z osobitného uc¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatel'om, z ktorého priebezne realizuje Ghrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vySke opravnenych vydavkov
vzniknutych pocas predchddzajuceho kalendarneho mesiaca najneskor do piatich
pracovnych dni od ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného uctu otvoreného Prijimatel'om, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

7.9 Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchéadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z Uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel’'ovi Projektu.

8. Uity subjektov zo sikromného sektora vratane mimovladnych organizacii
8.1 Poskytovatel zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na
Prijimatel'om stanoveny ucet (d’alej len ,,uCet Prijimatela®) vedeny v EUR. Cislo
uctu (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. a) zmluvy
0 poskytnuti NFP.
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Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatel’a otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena Uc¢tu Prijimatela
je moznad az po pisomnom suhlase banky, ktord Gver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refunddcie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie uctu Prijimatel'a ur¢eny na prijem NFP. Prijimatel” je povinny
bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikédciu takychto uctov.

V pripade vyuzitia systému refundédcie su vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
Prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zélohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’a osobitny téet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného Gc¢tu podl'a predchadzajuceho odseku a poskytovania
NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné zdroje Prijimatela
na realizaciu aktivit Projektu mozu prechadzat’ cez tento osobitny tcéet. V takomto
pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje Prijimatel'a na osobitny ucet
a predlozit’ Poskytovatelovi vypis z osobitného uctu ako potvrdenie o prevode
vlastnych zdrojov. V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaju cez
osobitny ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’ vypis
Z iného Uctu otvoreného Prijimatel'om o Gthrade vlastnych zdrojov Prijimatera.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ Specifick¢ typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uc¢tu zriadeného na
realizdciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Financného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Noérskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvétny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nésledne realizuje platbu Dodévatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného uétu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci uhradu vydavku Dodavatel'ovi Projektu
avypis z osobitného uctu potvrdzujuci pouzitiec prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimélne raz mesatne prevedie prostriedky z osobitného uc¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatel'om, z ktorého priebezne realizuje Ghrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vySke opravnenych vydavkov
vzniknutych pocas predchédzajiceho kalendarneho mesiaca najneskor do piatich
pracovnych dni od ukonc¢enia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného uctu otvoreného Prijimatel'om, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
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Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Priruc¢ke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opréavneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z Uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

Clanok 16 PLATBY
Platby pri prijimatel’och:

a) verejna sprava (okrem $tatnych rozpoctovych organizacii) - ERDF a KF

b) sukromne zékladné a stredné Skoly (vratane cirkevnych) - ERDF a KF

1. Ak ide vyluéne o systém predfinancovania

11

1.2

1.3

1.4

1.5

Systémom predfinancovania sa NFP, resp. jeho cast’ (d’alej aj ,,platba“) poskytuje na
opravnené vydavky Projektu na zaklade Prijimatel'om predloZenych neuhradenych
uctovnych dokladov Dodavatel'ov Projektu.

Poskytovatel’ zabezpedi poskytnutie platby vyluéne na zaklade Ziadosti o platbu,
predlozenej Prijimatelom v EUR na formulari, ktory Poskytovatel' poskytne
Prijimatelovi. Ziadost' o platbu musi byt v stlade s rozpo¢tom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch originaloch, pricom jeden original zostdva u Prijimatel’a
a druhy original Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi. Prijimatel’ v ramci formulara
Ziadosti o platbu uvedie &erpanie rozpodtu projektu podla skupiny vydavkov
uvedenej v prilohe ¢. 2 tejto Zmluvy.

Spolu so Ziadostou o platbu predklada Prijimatel’ aj neuhradené u¢tovné doklady
Dodavatel'ov Projektu. Uétovné doklady Dodéavatel'ov Projektu predklad4 Prijimatel
Poskytovatel'ovi v lehote splatnosti zavézku voc¢i Dodavatelovi Projektu minimalne
v jednom origindli, avSak Poskytovatel' si moze vyziadat vys§i pocet rovnopisov
originalov. Jeden original uctovnych dokladov od Dodavatela Projektu si ponechava
Prijimatel’. V pripade, ak stcastou vydavkov Prijimatela si aj hotovostné uhrady,
tieto vydavky zahrnie do Ziadosti o platbu a predloZi rovnopisy originalov, alebo
kopie prislusnych uctovnych dokladov overené peciatkou a podpisom Statutarneho
organu Prijimatel’a, ktoré potvrdzuji hotovostnll thradu (napr. pokladni¢ny blok).

Prijimatel’ je povinny uhradit’ Dodavatelom Projektu u¢tovné doklady suvisiace
s realizaciou aktivit Projektu do 5 pracovnych dni od pripisania prislusnej platby na
ucet Prijimatela.

Po poskytnuti kazdej platby systémom predfinancovania je Prijimatel’ povinny celt
jej vysku zuctovat, ato do 15 pracovnych dni od pripisania tychto prostriedkov na
Gi¢et Prijimatela. Prijimatel je nasledne povinny predlozit’ Poskytovatelovi Ziadost’
o platbu (zuctovanie predfinancovania) spolu s vypisom z uctu (original alebo kopiu
overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu prijimatel'a) potvrdzujicom
prijem NFP ako aj vypis z uc¢tu (original alebo kopiu overenu peciatkou a podpisom
Statutarneho organu prijimatel'a) potvrdzujici skutocné uhradenie uctovnych
dokladov Dodavatelovi Projektu. Vramci Ziadosti o0 platbu (zGétovanie
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predfinancovania) Prijimatel’ uvedie aj vydavky viazuce sa na pripadné hotovostné
uhrady, ktoré boli zahrnuté do Ziadosti o platbu, pricom nie je povinny opitovne
predkladat’ tie isté originaly rovnopisov, resp. overené kopie prislusnych uctovnych
dokladov potvrdzujuce hotovostni thradu.

Poskytovatel' po uhradeni maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt systémom predfinancovania, zabezpeci poskytnutie zostavajucich minimalne
5 % celkovych opravnenych vydavkov syst¢émom refundécie na zdklade zaverecne;j
Ziadosti o platbu a predloZeni Gétovnych dokladov, preukazujucich Prijimatelom
skutoéne vynalozené opravnené vydavky. Prijimatel’ je povinny zostavajucich
minimalne 5 % z celkovych opravnenych vydavkov na projekt uhradit’ najskor
z vlastnych zdrojov, ato aj za podiel prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu SR
urcenych na spolufinancovanie. Az po preukazani tejto uhrady a ukonceni realizacie
aktivit Projektu je Prijimatel’ opravneny poziadat’ Poskytovatel’a o zavere¢nu platbu
zostatku z NFP. Prijimatel’ predklada Poskytovatelovi zavereéna Ziadost’ o platbu
spolu s uctovnymi dokladmi vratane vypisu z bankového Uctu (original alebo kopiu
overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a).

Prijimatel'ovi vznikne narok na vyplatenie prislusnej platby iba v pripade, ak poda
Uplnd a spravnu Ziadost' o platbu, a to aZz v momente schvélenia Ziadosti o platbu zo
strany Poskytovatel'a. Pri zdvereénej Ziadosti o platbu vznikne Prijimatelovi narok
na vyplatenie prislusnej platby v pripade podania Uplnej a spravnej Ziadosti o platbu,
ato az v momente schvalenia sthrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom.
Narok Prijimatela na vyplatenie platby vznika len v rozsahu, v akom Poskytovatel’
rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych Gdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu déjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podl'a ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)

¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahriiuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostdva z overenia formalnej avecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit’ pravdivost’,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia forméalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel' Prijimatel'a, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia
pozadovanych Gdajov v stanovenej lehote, Poskytovatel' Ziadost' o platbu zamietne.

V rdmci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat’ realnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel' je taktiez povinny overit, &i pozadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vzt'ahu k mnoZstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, stcéet jednotlivych poloziek uvedenych na
predloZenej faktare alebo inom relevantnom uc¢tovnom doklade. Overuje sa aj sulad
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s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urenej v Systéme
finan¢ného riadenia pre SF a KF, ktora sa po¢ita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
doruéena Giplna a spravna Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi. Za
deft dorudenia Ziadosti o platbu sa povaZzuje den registracie uplnej a spravnej
Ziadosti 0 platbu u Poskytovatela.

Den pripisania platby na ucet Prijimatela sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho Casti. Za de z(&tovania predfinancovania sa povazuje deii zaslania Ziadosti
0 platbu (zuctovanie predfinancovania) Poskytovatel'ovi.

Prijimatel’ je povinny realizovat’ opravnené vydavky Dodavatel'om Projektu vylucne
v EUR.

Ak ide 0 kombinovany systém predfinancovania a refundacie

2.1

2.2

Poskytovatel zabezpeci poskytnutie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
kombinovanym systéemom predfinancovania a systéemom refundacie. V ramci
systému predfinancovania sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na
zdklade Prijimatelom predlozenycha neuhradenych uctovnych dokladov
Dodavatel'ov Projektu. V ramci systemu refundacie sa poskytuju platby na zéklade
skuto¢ne vynaloZenych vydavkov zo strany Prijimatela. V rdmci systému refundécie
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

Poskytovatel' zabezpeéi poskytnutie platby vyluéne na zaklade Ziadosti o platbu
predlozenej Prijimatelom v EUR na formulari, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatelovi. Ziadost’ 0 platbu musi byt’ v stilade s rozpo&tom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch originaloch, pricom jeden original zostava u Prijimatel’a
a druhy original Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi. Prijimatel’ v rdmci formulara
Ziadosti o platbu uvedie &erpanie rozpoétu projektu podla skupiny vydavkov
uvedenej v prilohe ¢. 2 tejto Zmluvy.

Predfinancovanie

2.3

Systémom predfinancovania sa postupuje maximalne do dosiahnutia 95 %
celkovych opravnenych vydavkov na Projekt. Spolu so Ziadostou o platbu
predkladé Prijimatel’ aj neuhradené uétovné doklady Dodavatel'ov Projektu. Uétovné
doklady Dodavatel'ov Projektu predklada Prijimatel’ v lehote splatnosti zavdzku voci
Dodavatel'ovi Projektu minimalne v jednom originali, avSak Poskytovatel’ si moze
vyziadat’ vyssi pocet rovnopisov origindlov. Jeden original uctovnych dokladov od
Dodavatel'a Projektu si ponechéva Prijimatel. V pripade, ak sucastou vydavkov
Prijimatela s aj hotovostné thrady, tieto vydavky zahrnie do Ziadosti o platbu
v ramci systému refundécie. V takom pripade predlozi Prijimatel’ spolu so Ziadostou
0 platbu rovnopisy originalov, alebo kopie prisluSnych uctovnych dokladov overené
peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatel’a, ktoré potvrdzuju hotovostnu
uhradu (napr. pokladni¢ny blok).

34



2.4

2.5

2.6

ITMS kod Projektu: 26110130148

Prijimatel’ je povinny uhradit Dodavatelom Projektu Uctovné doklady stvisiace
s realizaciou aktivit Projektu do 5 pracovnych dni od pripisania prislusnej platby na
ucet Prijimatel’a.

Po poskytnuti kazdej platby systémom predfinancovania je Prijimatel’ povinny celt
jej vysku zucétovat’, ato do 15 pracovnych dni od pripisania tychto prostriedkov na
Gi¢et Prijimatela. Prijimatel’ je nasledne povinny predlozit’ Poskytovatel'ovi Ziadost
o platbu (zac¢tovanie predfinancovania) spolu s vypisom z uétu (original alebo kopiu
overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel'a) potvrdzujucom
prijem NFP ako aj vypis z ac¢tu (original alebo kopiu overenu peciatkou a podpisom
Statutarneho organu Prijimatela) potvrdzujuci skutoéné uhradenie u¢tovnych
dokladov Dodévatel'ovi Projektu.

V pripade, ak posledna platba systémom predfinancovania bola Prijimatel'ovi
poskytnutd do vysky maximélne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt, zvySnych minimdlne 5 % bude Prijimatelovi poskytnutych systémom
refundécie.

Refundacia

2.7

V ramci systému refundécie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimalne jeden rovnopis originalu alebo koépiu faktury, pripadne dokladu
rovnocennej dodkaznej hodnoty avypis z bankového uctu (origindl alebo kopiu
overeni pecCiatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatel’a) potvrdzujuci
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat od Prijimatela aj vyS$i pocet prislusSnych dokladov. Jeden rovnopis
originalu faktary, pripadne dokladu rovnocennej dbékaznej hodnoty, si ponechava
Prijimatel. V pripade predloZenia képie uctovnych dokladov, musi byt kopia
overend peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a.

Spolocné ustanovenia pre oba systéemy poskytovania platieb

2.8

2.9

2.10

Prijimatelovi vznikne narok na vyplatenie prisluSnej platby pri systéme
predfinancovania iba v pripade, ak poda uplInd a spravnu Ziadost' o platbu, ato az
v momente schvélenia Ziadosti o platbu zo strany Poskytovatel'a. Pri Ziadosti
0 platbu systémom refundacie vznikne Prijimatelovi narok na vyplatenie prislusnej
platby v pripade predloZenia Gplnej a spravnej Ziadosti o platbu a v momente
schvalenia stihrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom. Narok Prijimatel’a na
vyplatenie prislusnej platby vznika len v rozsahu, v akom Poskytovatel’ rozhodne
0 opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoved4 za pravost, spravnost a kompletnost’ udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu ddjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podla ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahrnuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostdva z overenia formalnej avecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit' pravdivost,
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kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formélnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatela, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia
pozadovanych Gdajov v stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost' o platbu zamietne.

2.11 V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat’ redlnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel' je taktiez povinny overit, &i pozadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vzt'ahu k mnoZstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, sucet jednotlivych poloZiek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom tc¢tovnom doklade. Overuje sa aj sulad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

2.12 Ak Prijimatelovi vznikol ndrok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urenej v Systéme
finan¢ného riadenia pre SF a KF, ktora sa po¢ita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
dorucena Giplna a spravna Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi. Za
dent dorudenia Ziadosti o platbu sa povaZzuje den registracie uplnej a spravnej
Ziadosti 0 platbu u Poskytovatela.

2.13 Den pripisania platby na ucet Prijimatel'a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho Casti. Za den zuctovania predfinancovania sa povazuje denl zaslania Ziadosti
0 platbu (zuctovanie predfinancovania) Poskytovatel'ovi.

2.14 V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené¢ Dodavatelom Projektu v cudzej mene su
Poskytovatelom prepldcané formou refundicie v EUR. Prijimatel zahrnie do
Ziadosti o platbu vydavok prepo¢itany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
penaznych prostriedkov v cudzej mene z U¢tu zriadeného Prijimatelom v EUR na
ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Europskej
centralnej banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu
zriadeného Prijimatelom v cudzej mene na ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v
cudzej mene) platnym v den odpisania prostriedkov z uctu zriadené¢ho Prijimatel'om.
Pripadné kurzové rozdiely znéasa Prijimatel’, priCom Uctovny rozdiel v uctovnictve
Prijimatel'a medzi sumou v den zauctovania zavizku voci Dodavatel'ovi Projektu a
sumou v den thrady zavizku Dodavatelovi Projektu je povazovany za opravneny
vydavok.

Platby pri Prijimateloch:

a) verejna sprava (okrem Statnych rozpoctovych organizacii) vratane
zdruzeni pravnickych osdb z verejnej spravy — ESF

b) sukromné zakladné a stredné Skoly (vratane cirkevnych) — ESF

c) mimovladne organizicie — ESF — Opera¢ny program Zamestnanost’
a socialna inkluzia
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3. Ak ide vvlucne o systém zalohovvch platieb

3.1 Poskytovatel' zabezpec¢i poskytnutie NFP, resp. jeho casti (d’alej aj ,,platba®)
systémom zalohovych platieb na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej
platby) a Ziadosti o platbu (za¢tovania zalohovej platby). Ziadosti o platbu
predkladd Prijimatel v EUR na formuléari, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatel’ovi. Ziadost' o platbu musi byt v stlade s rozpoétom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch originaloch, priCom jeden original zostava u Prijimatela
a druhy original Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi.

3.2 Prijimatel’ predklada spolu so Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zacati realizacie
aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

3.3 Prijimatel’ po zadati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 40 % z prvych 12
mesiacov realizacie rozpoctu Projektu z prostriedkov zodpovedajlcich podielu
prostriedkov EU a $tatneho rozpo&tu SR na spolufinancovanie. Vyska maximalnej
zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

- vpripade, ak plinovani dizka realizicie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vysSka zalohovej platby predstavuje maximalne 40 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajucich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zacina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zalohovej platby
predstavuje maximalne 40 % z opravnenych vydavkov rozpoétu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vyska zalohovej platby sa vypocita na zdklade nasledujiceho

vzorca:
pz;]pr(())écenty pocet rorcl:?lsjler((j)ijpu(félet
maximalna 0,4 projektu** z ~ + (12 Mestacov Projektu z
vysSka T X prostriedkov realizacie  )x1/n x prostriedkov ]
poskytnute zodpovedajucich akt_|V|t zodpovedajucich
j zalohovej podielu EU a SR Projektu podielu EU a SR
latb na v prvom na
platby . . kalendarno : :
spolufinancovani m roku spolufinancovani
e e

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujicom roku
* — 0,5 v pripade Operacného programu Vzdelavanie

** v pripade, ak prvy rocny rozpocet nie je zndmy, tento udaj sa vypocita
z priemerného mesacného rozpoctu projektu (celkova suma NFP/pocet mesiacov
realizacie projektu) pripadajici na pocet mesiacov realizacie projektu v prvom roku
jeho realizacie.

3.4 Prijimatel’ je povinny poskytnut zalohovu platbu zaétovavat’ priebezne, miniméalne
raz za dva mesiace, avSak Poskytovatel’ si méze stanovit’ aj iny interval, na formulari
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Ziadosti 0 platbu (za¢tovanie zalohovej platby), ktory dodad Poskytovatel, pricom
najneskdr do 6 mesiacov od pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet
Prijimatela, je Prijimatel’ povinny za¢tovat’ minimalne 50 % z poskytnutej z&lohovej
platby. V pripade nezactovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny
najneskor do piatich pracovnych dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit
Poskytovatel'ovi sumu neztétovaného rozdielu do vysky 50 %. V takom pripade sa
otuto Ciastku zaroven znizuje vyska NFP, ktory md Poskytovatel poskytnut
Prijimatel'ovi.

Prijimatel’ je povinny v rdmci zuctovania zalohovej platby podla predchadzajuceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest’ vysku Cerpania poskytnutého NFP, a to podla
skupin vydavkov uvedenych v Prilohe €. 2 tejto Zmluvy. V pripade, Ze za prislusné
obdobie Prijimatel’ nevycerpal ziadne prostriedky z poskytnutej zalohovej platby, je
povinny predlozit' Poskytovatel'ovi pisomné oznamenie s uvedenim nulového
¢erpania formou listu.

Spolu so Ziadostou o platbu (zétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj Gétovné doklady — minimalne jeden rovnopis originalu alebo képiu
faktary, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechéva Prijimatel’. V pripade predloZenia képie uctovného
dokladu Prijimatelom, tito je overena peciatkou a podpisom Statutarneho organu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predkladd vypis z bankového uctu (original alebo
koépiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujtci
prijem prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu na spolufinancovanie a vypis z uétu
potvrdzujuci skuto¢né uhradenie uctovnych dokladov Dodavatel'ovi Projektu.

Prijimatel’ je po vyCerpani a schvaleni minimalnej vysky 40 % poskytnutej zalohovej
platby Certifikacnym orgdnom, opravneny poziadat' o d’alSiu zalohovl platbu vo
vySke zodpovedajicej zuctovanym prostriedkom z predchadzajicej zalohovej
platby. V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnuta
vV maximalnej moznej vyske, Prijimatel’ moze po vy€erpani a schvaleni minimalnej
vysky 40 % predchadzajiucej zédlohovej platby Certifikacnym orgdnom poziadat
0 d’alsiu zalohovu platbu vo vyske suctu certifikaCnym orgdnom schvalenych
finanénych prostriedkov EU a $tatneho rozpodtu na spolufinancovanie asumy
rovnajucej sa rozdielu maximalnej vysSky zalohovej platby a predchadzajucej
poskytnutej zalohovej platby. Stucet tychto prostriedkov, a teda vySka poskytnutej
zalohovej platby, je maximalne 40 % relevantnej €asti rozpoctu Projektu.

V pripade, ak nebude Prijimatel'ovi poskytnutd d’alSia zalohova platba, Prijimatel je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit’ Poskytovatelovi,
a to na formulari ,,Oznamenie o vysporiadani finanénych vztahov®, ktory
Prijimatel'ovi doda na jeho poziadanie Poskytovatel’.

Na kazdu d’al$iu zalohovu platbu sa odseky 3.3 — 3.7 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

Zalohové platby sa tymto spb6sobom poskytuji az do momentu dosiahnutia
maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt s vynimkou
pripadov, ked’ bola suma opravnenych vydavkov Projektu zniZzend zo strany
Poskytovatela.

Poskytovatel' po uhradeni maximalne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt systémom zalohovej platby poskytne Prijimatel'ovi zostavajicich minimalne
5 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt systémom refundécie na zaklade
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zaveretnej Ziadosti o platbu apredloZeni uétovnych dokladov, preukazujucich
Prijimatel'om skutocne vynaloZzené opravnené vydavky. Prijimatel’ je povinny
zostavajlcich minimalne 5 % z celkovych opravnenych vydavkov na Projekt, a to aj
za podiel prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu SR uréenych na spolufinancovanie,
uhradit’ najskor z vlastnych zdrojov. AZ po preukazani tejto uhrady a ukonceni
Projektu je Prijimatel opravneny poziadat o zéverecnu platbu zostatku NFP.
V takom pripade Prijimatel’ predklada Poskytovatelovi zavere¢na Ziadost' o platbu
spolu s uc¢tovnymi dokladmi vratane vypisu z bankového uctu (original alebo kopiu
overent peciatkou a podpisom Statutdrneho orgdnu Prijimatela) riadiacemu organu.

V pripade, ak Prijimatel’ pri realizcii aktivit Projektu nedosiahne 95 % celkovych
opravnenych vydavkov, Projekt méze byt ukon¢eny aj Ziadostou o platbu
(zuCtovanie zalohovej platby). O tejto skutoCnosti je Prijimatel povinny
bezodkladne informovat’ Poskytovatela.

Prijimatel'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda uplnd aspravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj za¢tovanie zalohovej platby), a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Pri zavere¢nej Ziadosti o platbu vznikne Prijimatelovi narok na
vyplatenie prislusnej platby v pripade predloZenia Gplnej aspravnej Ziadosti
o platbu a v momente schvélenia stihrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom.
Narok Prijimatel'a na vyplatenie prislusnej platby vznika len v rozsahu, v akom
Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych Gdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu déjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podl'a ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahriiuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostdva z overenia formalnej avecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit’ pravdivost’,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia forméalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatela, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia
pozadovanych Gdajov v stanovenej lehote, Poskytovatel' Ziadost' o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat redlnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel' je taktiez povinny overit, &i pozadovand suma v Ziadosti o platbu
(zuCtovanie zalohovej platby) zodpoveda udajom uvedenym v priloZenych
dokladoch ac¢i tato suma zaroven zodpoveda rozpocCtu Projektu. Pri overovani
matematickej spravnosti sa overuje spravnost’ tdajov o dodanych tovaroch, sluzbach
apracach vo vztahu kmnozstvu alebo objemu ajednotkovej cene, sucet
jednotlivych poloziek uvedenych na predloZenej faktare alebo inom relevantnom
uétovnom doklade. Overuje sulad s pravnymi predpismi SR a ES (verejné
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obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia, rovnost prilezitosti, publicita).
V pripade potreby vykona Poskytovatel’ overenie na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

3.17 Ak Prijimatelovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
poskytnutie NFP, resp. jeho Casti na Ucet Prijimatel'a v lehote urCenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktord sa pocita dni odo dna, kedy bola
Poskytovatelovi dorugena uplna a spravna Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi
dokumentmi. Za defi dorudenia Ziadosti o platbu sa povazuje den registracie Giplnej
a spravnej Ziadosti o platbu u Poskytovatel’a.

3.18 Den pripisania platby na ucet Prijimatel'a sa povazuje za deni Cerpania NFP, resp.
jeho casti.

3.19 Prijimatel je povinny realizovat’ opravnené vydavky Dodavatel'om Projektu vylu¢ne
v EUR.

4. Ak ide o systém kombinacie zalohovych platieb a refundacie

4.1 Poskytovatel' zabezpeci poskytovanie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba‘)
kombinovanym systémom zalohovych platieb a refundacie. V ramci systému
zalohovych platieb sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na zéklade
Ziadosti o platbu (poskytnutie zéalohovej platby) a Ziadosti o platbu (zuétovania
zélohovej platby). Vramci systému refundacie poskytuje Poskytovatel NFP
na zaklade skuto¢ne vynalozenych vydavkov zo strany Prijimatela. V takom pripade
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

4.2 Ziadosti o platbu predklada Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatelovi. Ziadost’ o platbu musi byt v stlade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch originaloch, pricom jeden original zostdva
U Prijimatel’a a druhy original Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi.

4.3 Prijimatel’ predklada spolu so Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zadati realizacie
aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

Zalohova platba

4.4 Prijimatel po zacati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 40 % z prvych
12 mesiacov realizacie rozpoétu Projektu z prostriedkov zodpovedajlcich podielu
prostriedkov EU a $tatneho rozpo&tu SR na spolufinancovanie. Vyska maximalnej
zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

v pripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 40 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajticich podielu EU a $tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zacina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zalohovej platby
predstavuje maximalne 40 % z opravnenych vydavkov rozpoétu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
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januér, maximalna vyska zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujuceho
vzorca:

prvy roény nasledujuci

rozpocet pocet ro¢ny rozpocet
maximéalna _ 0,4* projektu** z  + (12 Mestacov ln x  Projektuz
vysSka CoX prostriedkov re;'('t?sﬁ'e prostriedkov
poskytnute zodpovedajucich X zodpovedajucich
j zalohovej podielu EU a SR Projektu podielu EU a SR
latb na v prvom na
platby . . kalendarno : :
spolufinancovani m roku spolufinancovani
e e

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku

*

— 0,5 v pripade operacného programu Vzdelavanie

** v pripade, ak prvy rony rozpocet nie je znamy, tento Udaj sa vypocita
z priemerného mesac¢ného rozpoctu projektu (celkovd suma NFP/pocet mesiacov
realizacie projektu) pripadajuci na pocet mesiacov realizacie projektu v prvom roku
jeho realizécie.

4.5

4.6

4.7

4.8

Prijimatel’ je povinny poskytnuta zalohovu platbu zaétovavat’ priebezne, minimalne
raz za dva mesiace, avSak Poskytovatel’ si moZze stanovit’ aj iny interval, na formulari
Ziadosti 0 platbu (zuétovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pricom
najneskor do 6 mesiacov od pripisania prostriedkov zalohovej platby na tucet
Prijimatel’a, je Prijimatel’ povinny zu¢tovat’ minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej
platby. V pripade nezGctovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny
najneskdr do piatich pracovnych dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit
Poskytovatel'ovi sumu nezac¢tovaného rozdielu do vysky 50 %. V takom pripade sa
0 tato cCiastku zaroven znizuje vySka NFP, ktory ma Poskytovatel poskytnut
Prijimatelovi.

Prijimatel’ je povinny v rdmci zic¢tovania zalohovej platby podla predchadzajuceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest’ vysku Cerpania poskytnutého NFP, a to podla
skupin vydavkov uvedenych v Prilohe ¢. 2 tejto Zmluvy. V pripade, Ze za prislusne
obdobie Prijimatel’ nevyc¢erpal Ziadne prostriedky z poskytnutej zalohovej platby, je
povinny predlozit Poskytovatel'ovi pisomné oznamenie s uvedenim nulového
cerpania formou listu.

Spolu so Ziadostou o platbu (zG&tovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj Gctovné doklady — minimalne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu
faktury, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechdva Prijimatel’. V pripade predloZenia kopie uctovného
dokladu Prijimatel'om, tito je overena peCiatkou a podpisom Statutarneho organu
Prijimatela. Prijimatel’ rovnako predklad4d vypis z bankového uctu (original alebo
kopiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujtci
prijem prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu na spolufinancovanie a vypis z uétu
potvrdzujuci skuto¢né uhradenie uctovnych dokladov Dodavatel'ovi Projektu.

Prijimatel’ je po vyCerpani a schvaleni minimalnej vysky 40 % poskytnutej zalohovej
platby Certifikacnym organom, opravneny poziadat’ o d’alSiu zalohovu platbu vo
vySke zodpovedajucej zGétovanym prostriedkom z predchadzajlicej zélohovej
platoy. V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnuta
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v maximalnej moznej vyske, Prijimatel’ m6ze po vyCerpani a schvéleni miniméalnej
vysSky 40 % predchadzajucej zalohovej platby Certifikatnym organom poziadat
0 d’alsiu zalohovu platbu vo vySke suctu certifikaénym orgdnom schvalenych
finanénych prostriedkov EU a $tatneho rozpodtu na spolufinancovanie a sumy
rovnajucej sa rozdielu maximalnej vySky zalohovej platby a predchadzajicej
poskytnutej zalohovej platby. Stucet tychto prostriedkov, a teda vySka poskytnutej
zalohovej platby, je maximalne 40 % relevantnej ¢asti rozpoctu Projektu.

V pripade, ak nebude Prijimatel'ovi poskytnutd d’alSia zadlohova platba, Prijimatel’ je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit” Poskytovatel'ovi,
a to na formulari ,,Ozndmenie o vysporiadani finanénych vztahov*, ktory
Prijimatel'ovi doda na jeho poZziadanie Poskytovatel’.

Na kazdu d’al$iu zalohovu platbu sa odseky 4.4 — 4.8 tohto ¢lanku VZP pouZiju
primerane.

Zalohové platby sa tymto spbésobom poskytuji az do momentu dosiahnutia
maximalne 95 % celkovych oprévnenych vydavkov na Projekt svynimkou
pripadov, ked bola suma opravnenych vydavkov Projektu znizena zo strany
Poskytovatela.

V pripade, ak posledna platba systtmom zalohovych platieb bola Prijimatel'ovi
poskytnutd do vysky maximélne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt, zvySnych minimalne 5 % poskytne Poskytovatel' Prijimatelovi systémom
refundécie.

Refundacia

4.13

V ramei systému refundacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimalne jeden rovnopis originalu alebo koépiu faktury, pripadne dokladu
rovnocennej dodkaznej hodnoty avypis z bankového uctu (origindl alebo kopiu
overeni pecCiatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatel’a) potvrdzujuci
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat od Prijimatela aj vyS$i pocet prislusSnych dokladov. Jeden rovnopis
originalu faktary, pripadne dokladu rovnocennej dékaznej hodnoty, si ponechava
Prijimatel. V pripade predlozenia kopie uctovnych dokladov, musi byt kopia
overend peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a.

Spolocné ustanovenia pre oba systéemy poskytovania platieb

4.14

4.15

Prijimatel'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda Uplni a spravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj zatovanie zalohovej platby), a to aZ v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Pri Ziadosti o platbu podla predchadzajiiceho odseku vznikne
Prijimatelovi narok na vyplatenie prislusnej platby v pripade predlozenia Uplnej a
spravnej Ziadosti o platbu a v momente schvalenia suhrnnej Ziadosti o platbu
Certifikacnym organom. Nérok Prijimatela na vyplatenie prisluSnej platby vznika
len v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost akompletnost’ udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych udajov
uvedenych v Ziadosti o platbu ddjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finanénej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
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pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podla ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahriuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostdva z overenia formalnej avecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit’ pravdivost,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel Prijimatel'a, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia
pozadovanych Gdajov v stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost’ o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat' redlnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost” a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, & pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda Udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnoZstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, stéet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktare alebo inom relevantnom uctovnom doklade. Overuje sulad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel' overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

V pripade, ak Prijimatelovi vznikol ndrok na vyplatenie platby, Poskytovatel
zabezpe¢i poskytnutie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej
v Systéme finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa podita odo dia, kedy bola
Poskytovatelovi dorudena tiplna a spravna Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi
dokumentmi. Za defi dorudenia Ziadosti o platbu sa povazuje def registracie tplnej,
a spravnej Ziadosti o platbu u Poskytovatela.

Den pripisania platby na tcet Prijimatel'a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho casti.

V ramci systému zalohovych platieb je Prijimatel’ povinny realizovat' opravnené
vydavky Dodavatelom vyluéne v EUR. Vradmci systému refundacie moze
Prijimatel’ uhradzat’ vydavky aj v inej mene.

V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatelom Projektu v cudzej mene su
Poskytovatelom preplacané formou refundacie v EUR. Prijimatel zahrnie do
Ziadosti o platbu vydavok prepo¢itany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatelom v EUR na
ucet Dodavatela Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej
centralnej banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z Uctu
zriadeného Prijimatel'om v cudzej mene na Ucet Dodavatel'a Projektu zriaden¢ho v
cudzej mene) platnym v deni odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatel'om.
Pripadné kurzové rozdiely znasa Prijimatel’, pricom uctovny rozdiel v uétovnictve
Prijimatel’a medzi sumou v den zauctovania zadviazku voc¢i Dodavatel'ovi Projektu a
sumou v den uhrady zavdzku Dodavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny
vydavok.
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Platby pri Prijimatel’och - Statne rozpo¢tové organizacie — ERDF, ESF, KF
5. Ak ide vylucne o systém zalohovych platieb

5.1 Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie NFP, resp. jeho casti (d’alej aj ,,platba‘)
systémom zalohovych platieb na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej
platby) a Ziadosti o platbu (zGétovania zalohovej platby). Ziadosti o platbu
predkladd Prijimatel v EUR na formuléari, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatelovi. Ziadost’ o platbu musi byt’ v stilade s rozpo&tom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch originaloch, pricom jeden origindl zostava u Prijimatel’a
a druhy original Prijimatel’ predklad4 Poskytovatel'ovi.

5.2 Prijimatel’ predklada spolu so Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zadati realizacie
aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

5.3 Prijimatel’ po zadati realizacie aktivit Projektu predkladd Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie z&lohovej platby) maximalne do vysky 40 % z prvych
12 mesiacov realizacie rozpoctu Projektu z prostriedkov zodpovedajucich podielu
prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie. Vyska maximalne;
zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 40 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajticich podielu EU a $tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
aprojekt za¢ina v mesiaci januéar kalendarneho roka, vySka zalohovej platby
predstavuje maximalne 40 % z opravnenych vydavkov rozpocétu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vySka zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujiiceho

vzorca:
maximéalna _ 0,4* projektu** z  + (12 Mestacov ln x  Projektuz
vysSka CoX prostriedkov re:ILIt?\??tle prostriedkov
poskytnute zodpovedajlcich X zodpovedajucich
j zalohovej podielu EU a SR Projektu podielu EU a SR
latb na v prvom na
platoy . . kalendarno . .
spolufinancovani m roku spolufinancovani
e e

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku
* — 0,5 v pripade opera¢ného programu Vzdelavanie

** v pripade, ak prvy rony rozpocet nie je znamy, tento Udaj sa vypocita
z priemerného mesac¢ného rozpoctu projektu (celkovd suma NFP/pocet mesiacov
realizacie projektu) pripadajuci na pocet mesiacov realizacie projektu v prvom roku
jeho realizécie.
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Prijimatel’ je povinny poskytnuta zalohov platbu zuctovavat’ priebezne, minimalne
raz za dva mesiace, avSak Poskytovatel’ si moze stanovit’ aj iny interval, na formulari
Ziadosti 0 platbu (za¢tovanie zalohovej platby), ktory dodéd Poskytovatel, pricom
najneskor do 6 mesiacov od aktivacie rozpoctového opatrenia, je Prijimatel’ povinny
zaétovat’ minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. V pripade nezuctovania
tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny najneskor do piatich pracovnych dni
po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit Poskytovatel'ovi sumu nezuctovaného
rozdielu do vysSky 50 %. V takom pripade sa o tuto ¢iastku zaroven znizuje vyska
NFP, ktory ma Poskytovatel’ poskytnat’ Prijimatel'ovi.

Prijimatel’ je povinny v rdmci zc¢tovania zalohovej platby podla predchadzajuceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest’ vysku Cerpania poskytnutého NFP, a to podla
rozpoctovej klasifikacie. V pripade, Ze za prislusné obdobie Prijimatel’ nevycerpal
ziadne prostriedky z poskytnutej zalohovej platby, je povinny predlozit
Poskytovatel'ovi pisomné oznamenie s uvedenim nulového ¢erpania formou listu.

Spolu so Ziadostou o platbu (zétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj uctovné doklady — minimalne jeden rovnopis origindlu alebo kdpiu
faktary, pripadne dokladu rovnocennej dékaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechéva Prijimatel’. V pripade predloZenia képie uctovného
dokladu Prijimatelom, tato je overend pe¢iatkou a podpisom Statutirneho organu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predkladd vypis z bankového uctu (original alebo
koépiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujtci
prijem prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu na spolufinancovanie a vypis z uétu
potvrdzujuci skuto¢né uhradenie uctovnych dokladov Dodavatel'ovi Projektu.

Prijimatel’ je po vyCerpani a schvaleni miniméalnej vysky 40 % poskytnutej zalohovej
platby Certifikatnym organom, opravneny poziadat' o d’al$iu z&lohovd platbu vo
vySke zodpovedajicej zuctovanym prostriedkom z predchadzajicej zalohovej
platby. V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnuta
vV maximalnej moznej vyske, Prijimatel’ moze po vy€erpani a schvaleni minimalnej
vySky 40 % predchadzajucej zalohovej platby Certifikaénym organom poziadat’
0 d’alsiu zalohovu platbu vo vyske suctu certifikaCnym orgdnom schvalenych
finanénych prostriedkov EU a $tatneho rozpodtu na spolufinancovanie asumy
rovnajucej sa rozdielu maximalnej vysSky zalohovej platby a predchadzajucej
poskytnutej zalohovej platby. Stucet tychto prostriedkov, a teda vySka poskytnutej
zalohovej platby, je maximalne 40 % relevantnej €asti rozpoctu Projektu.

V pripade, ak nebude Prijimatel'ovi poskytnutd d’alSia zalohova platba, Prijimatel je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit’ Poskytovatelovi,
a to na formulari ,,Oznamenie o vysporiadani finanénych vztahov®, ktory
Prijimatel'ovi doda na jeho poziadanie Poskytovatel’.

Na kazdu d’al$iu zalohovu platbu sa odseky 5.3 — 5.8 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

Zalohové¢ platby sa tymto sposobom poskytujii az do ukoncenia realizacie aktivit
Projektu. Po poskytnuti poslednej zalohovej platby je Prijimatel’ povinny zuctovat
cely zostatok NFP, ato najneskér do 3 mesiacov od ukon¢enia realizicie aktivit
Projektu.

Prijimatelovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak podd uplnt a spravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj zuctovanie zalohovej platby), a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu
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Poskytovatelom. Narok Prijimatela na vyplatenie prislusnej platby vznika len
v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost tdajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych udajov
uvedenych v Ziadosti o platbu ddjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podla ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahrnuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostdva z overenia formalnej avecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit’ pravdivost,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel Prijimatel'a, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia
pozadovanych Gdajov v stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost’ o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat redlnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost’ a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, &i pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda Udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnoZstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, stéet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktire alebo inom relevantnom uctovnom doklade. Overuje stlad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykond Poskytovatel’ overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

V pripade, ak Prijimatelovi vznikol ndrok na vyplatenie platby, Poskytovatel
zabezpe¢i poskytnutie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej
v Systéme finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa poéita odo diia, kedy bola
Poskytovatelovi dorugena uplna a spravna Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi
dokumentmi. Za defi dorudenia Ziadosti o platbu sa povazuje den registracie Giplnej
a spravnej Ziadosti o platbu u Poskytovatel’a.

Presun prostriedkov podla predchadzajuceho odseku zabezpeci Poskytovatel
prostrednictvom upravy limitov vydavkov rozpoc¢tu Prijimatela rozpoctovym
opatrenim.

Den aktivacie evidencného listu uprav rozpoctu potvrdzujici uUpravu rozpoctu
Prijimatel’a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp. jeho Casti.

Prijimatel’ je povinny realizovat’ opravnené vydavky Dodavatel'om Projektu vyluc¢ne
v EUR.
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6. Ak ide o systétm kombinacie zdlohovych platieb a refundéacie

6.1

6.2

6.3

Poskytovatel' zabezpeCi poskytovanie NFP, resp. jeho casti (d’alej aj ,,platba®)
kombinovanym systémom z&lohovych platieb a refundécie. V ramci systému
zalohovych platieb sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na zéklade
Ziadosti o platbu (poskytnutie zélohovej platby) a Ziadosti o platbu (zGétovania
zélohovej platby). V ramci systému refundacie poskytuje Poskytovatel NFP na
zaklade skutoéne vynalozenych vydavkov zo strany Prijimatela. V takom pripade
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

Ziadosti 0 platbu predkladd Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatel'ovi. Ziadost’ o platbu musi byt v sllade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch origindloch, priCom jeden origindl zostava
U Prijimatel’a a druhy original Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi.

Prijimatel’ predklada spolu so Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zadati realizacie
aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

Zalohova platba

6.4

maximalna _ 0,4* projektu** z

vysSka

poskytnute zodpovedajlcich
j zalohovej podielu EU a SR

platby

Prijimatel’ po zadati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatel'ovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 40 % z prvych 12
mesiacov realizacie rozpoctu Projektu z prostriedkov zodpovedajlcich podielu
prostriedkov EU a $tatneho rozpo&tu SR na spolufinancovanie. Vyska maximalne;
zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 40 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajticich podielu EU a $tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt za¢ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vySka zalohovej platby
predstavuje maximalne 40 % z opravnenych vydavkov rozpoétu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vySka zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujiiceho
vzorca:

prvy ro¢ny
rozpocet

nasledujuci
ro¢ny rozpocet
XLn x Projektu z
prostriedkov
zodpovedajlcich
podielu EU a SR
na . na
. . kalendarno . .
spolufinancovani spolufinancovani
e m roku e

pocet
+ (12 Mmesiacov
realizacie
aktivit
Projektu
VvV prvom

X prostriedkov

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku

*

— 0,5 v pripade opera¢ného programu Vzdelavanie
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** v pripade, ak prvy rocny rozpocet nie je zndmy, tento udaj sa vypocita
z priemerného mesacného rozpoctu projektu (celkova suma NFP/pocet mesiacov
realizacie projektu) pripadajici na pocet mesiacov realizacie projektu v prvom roku
jeho realizacie.

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

Prijimatel’ je povinny poskytnuta zalohov platbu zuctovavat’ priebezne, minimalne
raz za dva mesiace, avSak Poskytovatel’ si méze stanovit’ aj iny interval, na formulari
Ziadosti 0 platbu (za¢tovanie zalohovej platby), ktory dodéd Poskytovatel, pricom
najneskor do 6 mesiacov od aktivacie rozpoctového opatrenia, je Prijimatel’ povinny
zGétovat’ minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. V pripade nezuctovania
tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny najneskér do piatich pracovnych dni
po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit Poskytovatel'ovi sumu nezuctovaného
rozdielu do vysSky 50 %. V takom pripade sa o tuto ¢iastku zaroven znizuje vyska
NFP, ktory ma Poskytovatel’ poskytnat’ Prijimatel'ovi.

Prijimatel’ je povinny v rdmci zic¢tovania zalohovej platby podla predchadzajuceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest’ vysku Cerpania poskytnutého NFP, a to podla
rozpoctovej klasifikacie. V pripade, ze za prislusné obdobie Prijimatel’ nevycerpal
ziadne prostriedky z poskytnutej zalohovej platby, je povinny predlozit
Poskytovatel'ovi pisomné oznamenie s uvedenim nulového ¢erpania formou listu.

Spolu so Ziadostou o platbu (zétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit aj Gétovné doklady — minimalne jeden rovnopis originalu alebo képiu
faktary, pripadne dokladu rovnocennej dékaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechdva Prijimatel’. V pripade predloZenia képie uctovného
dokladu Prijimatelom, tito je overena peciatkou a podpisom Statutarneho organu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predkladd vypis z bankového uctu (original alebo
képiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujtci
prijem prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu na spolufinancovanie a vypis z uétu
potvrdzujuci skuto¢né uhradenie uctovnych dokladov Dodavatel'ovi Projektu.

Prijimatel’ je po vyCerpani a schvaleni minimalnej vysky 40 % poskytnutej zalohovej
platby Certifikacnym orgdnom, opravneny poziadat' o d’alSiu zalohovl platbu vo
vySke zodpovedajucej zuctovanym prostriedkom z predchadzajicej zalohovej
platby. V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnuta
v maximalnej moznej vyske, Prijimatel’ moze po vy€erpani a schvaleni minimalnej
vysky 40 % predchadzajiucej zédlohovej platby Certifikacnym orgdnom poziadat
0 d’alsiu zalohovu platbu vo vyske suctu certifikaCnym orgdnom schvalenych
finanénych prostriedkov EU a $tatneho rozpodtu na spolufinancovanie asumy
rovnajucej sa rozdielu maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajucej
poskytnutej zalohovej platby. Stucet tychto prostriedkov, a teda vyska poskytnutej
zalohovej platby, je maximalne 40 % relevantnej €asti rozpoctu Projektu.

V pripade, ak nebude Prijimatel’'ovi poskytnutd d’alSia zalohova platba, Prijimatel je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit’ Poskytovatelovi,

a to na formulari ,,Oznamenie o vysporiadani finan¢nych vztahov®, ktory
Prijimatel'ovi doda na jeho poziadanie Poskytovatel.

Na kazdu d’al$iu zalohovu platbu sa odseky 6.4 — 6.9 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

Zalohové¢ platby sa tymto sposobom poskytujii az do ukoncenia realizacie aktivit
Projektu. Po poskytnuti poslednej zalohovej platby je Prijimatel’ povinny zuctovat
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cely zostatok NFP, ato najneskor do 3 mesiacov od ukoncenia realizacie aktivit
Projektu.

Refundacia

6.12

V ramci systému refundacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimalne jeden rovnopis originadlu alebo képiu faktury, pripadne dokladu
rovnocennej dokaznej hodnoty avypis z bankového uétu (original alebo kopiu
overenti peCiatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatela) potvrdzujdci
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat od Prijimatela aj vy$§i pocet prislusnych dokladov. Jeden rovnopis
originalu faktary, pripadne dokladu rovnocennej ddkaznej hodnoty, si ponechava
Prijimatel. V pripade predloZenia kopie uctovnych dokladov, musi byt koépia
overena pecCiatkou a podpisom Statutdrneho orgdnu Prijimatela. Ak je Prijimatel
zaroven aj riadiacim organom, sprostredkovatel'skym organom pod riadiacim
organom, platobnou jednotkou, Certifikacnym orgdnom, Organom auditu resp. inym
organom, zodpovednym za riadenie, kontrolu alebo implementéciu Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu, Statutarny organ v takom pripade moze byt zastipeny
ur¢enym zamestnancom tohto subjektu.

Spolocné ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

6.13

6.14

6.15

6.16

Prijimatel'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda Uplni aspravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj zatovanie zalohovej platby), a to aZ v momente schvélenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Narok Prijimatel'a na vyplatenie prislusnej platby vznika len
v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych Gdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu déjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel je povinny vykonat’ overenie podl'a ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahriiuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostdva z overenia formalnej avecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit’ pravdivost’,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatela, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia
pozadovanych Gdajov v stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost’ o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat redlnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel' je taktiez povinny overit, &i poZadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej sprdvnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vzt'ahu k mnoZstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, stcéet jednotlivych poloziek uvedenych na
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6.19

6.20

6.21
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predlozenej fakture alebo inom relevantnom uctovnom doklade. Overuje sa aj stilad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplateniec NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatel'a v lehote urCenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa pocita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
doru¢end uplna a spravna Ziadost o platbu spolu s poZzadovanymi dokumentmi. Za
deft dorudenia Ziadosti o platbu sa povazuje den registracie uplnej a SPravnej
Ziadosti 0 platbu u Poskytovatela.

Presun prostriedkov podla predchadzajuceho odseku zabezpeci Poskytovatel
prostrednictvom upravy limitov vydavkov rozpoc¢tu Prijimatela rozpoctovym
opatrenim.

Deii aktivacie evidenéného listu tprav rozpoétu (ELUR) potvrdzujuci upravu
rozpoctu Prijimatela sa povazuje za den Cerpania NFP, resp. jeho Casti.

V ramci systému zalohovych platieb je Prijimatel povinny realizovat’ opravnené
vydavky Dodavatel'om Projektu vyluéne v EUR. V rdmci systému refundacie moze
Prijimatel’ uhradzat’ vydavky aj v inej mene.

V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené¢ Dodavatelom Projektu v cudzej mene su
Poskytovatelom prepldcané formou refundicie v EUR. Prijimatel zahrnie do
Ziadosti o platbu vydavok prepo¢itany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
penaznych prostriedkov v cudzej mene z Uc¢tu zriadeného Prijimatelom v EUR na
ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Europskej
centralnej banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu
zriadeného Prijimatelom v cudzej mene na ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v
cudzej mene) platnym v den odpisania prostriedkov z uctu zriadené¢ho Prijimatel'om.
Pripadné kurzové rozdiely znéasa Prijimatel’, priCom Uctovny rozdiel v uctovnictve
Prijimatel'a medzi sumou v den zauctovania zavizku voci Dodavatel'ovi Projektu a
sumou v den thrady zavizku Dodavatelovi Projektu je povazovany za opravneny
vydavok.

Platby realizované vylu¢ne systétmom refundicie pre vsSetkych Prijimatel’ov zo
vSetkych fondov

7.1

7.2

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytovanie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
systémom refundacie, pricom Prijimatel je povinny uhradit’ vydavky Dodévatel'om
Projektu z vlastnych zdrojov atie mu budd pri jednotlivych platbach refundované
v pomernej vyske k celkovym opravnenym vydavkom.

Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie platby systémom refundacie vyluéne na zaklade
Ziadosti o platbu predlozenej Prijimatel’om v EUR na formulari, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatelovi. Ziadost' o platou musi byt v stlade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch originaloch, pricom jeden original zostdva
U Prijimatel’a a druhy origindl Prijimatela predkladd Poskytovatel'ovi. Prijimatel
vramci formulara Ziadosti o platbu uvedie Eerpanie rozpodtu projektu podla
skupiny vydavkov uvedenych v prilohe €. 2 tejto Zmluvy.
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Prijimatel’ je povinny spolu so Ziadostou o platbu predlozit' aj minimalne jeden
rovnopis originalu alebo kopiu faktary, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej
hodnoty avypis z bankového ucétu (original alebo koépiu overenti peCiatkou a
podpisom Statutarneho organu Prijimatela) potvrdzujdci uhradenie vydavkov
deklarovanych v Ziadosti o platbu. Jeden rovnopis originalu faktdry, pripadne
dokladu rovnocennej dbkaznej hodnoty, si ponechava Prijimatel. V pripade
predlozenia kopie uUCtovnych dokladov, musi byt kdpia overend peciatkou a
podpisom Statutarneho orgénu Prijimatel’a.

Prijimatelovi vznikne nérok na vyplatenie prisluSnej platby iba v pripade, ak poda
Giplnt a spravnu Ziadost o platbu, a to aZ v momente schvalenia sthrnnej Ziadosti o
platbu Certifikanym orgdnom. Narok Prijimatela na vyplatenie prislusnej platby
vznika len vrozsahu vakom Poskytovatel rozhodne o opravnenosti vydavkov
Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych Gdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu déjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podl'a ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahriiuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostdva z overenia formalnej avecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit’ pravdivost’,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia forméalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatela, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia
pozadovanych Gdajov v stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost’ o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat redlnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel' je taktiez povinny overit, &i pozadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoCtu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vzt'ahu k mnoZstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, stcéet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozZenej faktdre alebo inom relevantnom a¢tovnom doklade. Overuje sa aj sulad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urenej v Systéme
finan¢ného riadenia pre SF a KF, ktora sa po¢ita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
dorucena Giplna a spravna Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi. Za
deft doru¢enia Ziadosti o platbu sa povazuje den registricie uplnej a Spravnej
Ziadosti 0 platbu u Poskytovatela.
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7.9 Den pripisania platby na ucet Prijimatel'a sa povazuje za deni Cerpania NFP, resp.
jeho casti.

7.10 V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené¢ Dodavatelom Projektu v cudzej mene su
Poskytovatelom preplacané formou refundicie v EUR. Prijimatel zahrnie do
Ziadosti o platbu vydavok prepo¢itany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
penaznych prostriedkov v cudzej mene z Uc¢tu zriadeného Prijimatelom v EUR na
ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Europskej
centralnej banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu
zriadeného Prijimatelom v cudzej mene na ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v
cudzej mene) platnym v den odpisania prostriedkov z uctu zriadené¢ho Prijimatel'om.
Pripadné kurzové rozdiely znéasa Prijimatel’, priCom Uctovny rozdiel v uctovnictve
Prijimatel'a medzi sumou v den zauctovania zavizku voci Dodavatel'ovi Projektu a
sumou v den thrady zavizku Dodavatelovi Projektu je povazovany za opravneny
vydavok.

V pripade Statnych rozpoctovych organizacii odsek 7.9 znie:

7.9 Den aktivacie evidencného listu Uprav rozpoctu potvrdzujuci Upravu rozpoctu
Prijimatel’a sa povazuje za den cerpania NFP, resp. jeho Casti.

V pripade $tatnych rozpoctovych organizacii sa doplni odsek 7.11:

7.11 Presun prostriedkov v zmysle odseku 7.9 realizuje Poskytovatel’ zabezpefenim
upravy limitov vydavkov rozpoctu Prijimatela rozpoctovym opatrenim.

Clanok 17 UCHOVAVANIE DOKUMENTOV

Prijimatel’ je povinny uchovavat Dokumentaciu k Projektu do 31. 12. 2021 a do tejto doby
strpiet’ vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych osob v zmysle ¢lanku 12 VZP. Uvedena
doba sa predizi v pripade ak nastanti skutoénosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 o ¢as trvania tychto skutocnosti.
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Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

PREDMET PODPORY NFP

1. VSeobecné informacie o Projekte

Nazov Projektu Skola pre Zivot v tretom tisicro¢i
ITMS kdd Projektu 26110130148
Operaény program Vzdelavanie
spolufinancovany z Euréps_ky socialny fond a Statny rozpodet Slovenskej
republiky
Prioritna os 1. Reforma systému vzdelavania a odbornej pripravy
Opatrenie 1.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernu
Podiel prioritnej témy
Prioritna téma z celkovych vydavkov Forma financovania

Projektu (%)

72 - Navrh, zavéadzanie
a vykonavanie reforiem
v systémoch vzdelavania
a odbornej pripravy s cielom
rozvijat’ zamestnanost’ pri
sucasnom zvySovani
délezitosti vychodiskového 100 01 - Nenéavratna dotacia
a odborneho vzdelavania
a pripravy pre trh préce a pri
priebeznom aktualizovani
kvalifikacie Skoliaceho
personalu smerom k inovacii
a znalostnej ekonomike

Podiel hospodarskej ¢innosti ’
Hospodarska ¢innost’ z celkovych vydavkov Uzemna oblast’
Projektu (%)

18 - Skolstvo 100 0.0 - Neuplatnuje sa

2. Miesto realizacie Projektu

NUTS II SKO03 - Stredné Slovensko
NUTS 111 SK032 — Banskobystricky kraj
Okres SK0323 - Brezno

Obec SK0323508497 - Brezno
Ulica Pionierska

Cislo 4

3. Ciele Projektu

Ciel projektu Tvorba, inovacia a implementécia Skolského vzdelavacieho
programu, obstaranie a vylepSenie didaktickych pomécok
v nadvaznosti na vystupy reformy vzdelavania.
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Specificky ciel’ Projektu 1

Vypracovanie analyzy potrieb Skoly ako podklad pre
obsahové zmeny a prehodnotenie stratégie Skoly s dérazom
na prirodné vedy a prepojenie na trh prace.

Specificky ciel’ Projektu 2

Tvorba a inovovanie Skolského vzdeldvacieho programu v
nadvaznosti na analyzu a stratégiu Skoly a obstaranie
didaktickych pomocok.

Specificky ciel’ Projektu 3

Pilotné overenie  Skolského vzdelavacieho programu a
pouZivania pomdécok a jeho vyhodnotenie.

Specificky ciel Projekiu 4 Imple,menyécia Skolského vzdeldvacieho programu do
vzdelavacich procesov.
4. Meratel’né ukazovatele Projektu
. , Merna | Vychodiskova Planovana
Typ Nazov ukazovatel'a jednotka hodnota Rok hodnota Rok
Pocet zamestnancov zapojenych | ) 0 2000 41 |2011
x do vzdelavacich aktivit projektu
2 | Pocet ziakov/Studentov
2 | zapojenych do realizécie aktivit pocet 0 2009 209 2011
> | projektu
9 | Pocet zamestnancov, ktori
& | vyuzivaja vysledky projektu po pocet 0 2009 35 2016
O | ukonceni jeho realizacie
5. Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom Projektu
Vizba na meratel'ny
Nézov aktivity ukazovatel’ vysledku _Merné _ Poée_t
(nazov meratel'ného jednotka | jednotiek
ukazovatela vysledku)
Hlavné aktivity (Cislo/ndzov)
1.1 Analyza sucasného stavu y
Skoly pre potreby inovovania PoceF zamestnancov y
1. . . . zapojenych do vzdelavacich pocet 41
Skolského vzdelavacieho L .
aktivit projektu
programu
1.2 Tvorba strategického Pocet zamestnancov y
2. planu skoly podl'a zapojenych do vzdelavacich pocet 41
stanovenych priorit aktivit projektu
2.1 Vzdelavanie pedagogov | Pocet zamestnancov
3. potrebné pre rozvoj zapojenych do vzdelavacich pocet 41
vybranych zru¢nosti aktivit projektu
Pocet zamestnancov
4. 2.2 Spolupraca institdcii zapojenych do vzdelavacich pocet 41
aktivit projektu
S Pocet zamestnancov
5. zlzng\s]ﬁ(r)?; realizacného zapojenych do vzdelavacich pocet 41
aktivit projektu
2.4 Tvorba a inovéacia Pocet zamestnancov
6. Skolského vzdelavacieho zapojenych do vzdelavacich Pocet 41
programu aktivit projektu
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2.5 Tvorba a zaobstaranie

Pocet zamestnancov

7. didaktickych prostriedkov, zapojenych do vzdelavacich pocet 41
pracovnych listov a metodik | aktivit projektu
3.1 Priprava pilotujucich
pedagdgov na nove metddy | Pocet zamestnancov
8. a na vyuzivanie novych zapojenych do vzdelavacich pocet 41
didaktickych pomocok aktivit projektu
Pocet zamestnancov
3.2 Pilotné overenie zap'OJ,enycr_l do vzdelavacich pocet 41
y . . aktivit projektu
0. Skolského vzdelavacieho - V
roaramu Pocet ziakov/Studentov
prog zapojenych do realizécie pocet 209
aktivit projektu
4.1 Zapracovanie uprav do Pocet zamestnancov
10. Skolského vzdelavacieho zapojenych do vzdelavacich pocet 41
programu aktivit projektu
4.2. Seminére pre pedagdgov Pocet zamestnancov
11. e pre pedagog zapojenych do vzdelavacich pocet 41
k novému obsahu a metddam L .
aktivit projektu

6. Casovy ramec realizacie Projektu

Nazov aktivity

Zaciatok realizécie aktivity
(MM/RRRR)

Ukoncenie realizacie aktivity
(MM/RRRR)

Hlavné aktivity (max. 100
znakov pre kazdu aktivitu)

1.1 Analyza stcasného
stavu Skoly pre potreby
inovovania Skolského
vzdelavacieho programu

10/2009

03/2010

1.2 Tvorba strategického
pléanu skoly podl'a
stanovenych priorit

10/2009

03/2010

2.1 Vzdelavanie
pedagdgov potrebné pre
rozvoj vybranych zru¢nosti

11/2009

08/2010

2.2 Spolupraca institacii

11/2009

06/2011

2.3 Tvorba realiza¢ného
planu Skoly

01/2010

03/2010

2.4 Tvorba a inovacia
Skolského vzdelavacieho
programu

01/2010

08/2010

2.5 Tvorba a zaobstaranie
didaktickych prostriedkov,
pracovnych listov

a metodik

01/2010

08/2010
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3.1 Priprava pilotujucich
pedagdgov na nové metddy
a na vyuzivanie novych
didaktickych pomdcok

06/2010

09/2010

3.2 Pilotné overenie
Skolského vzdelavacieho
programu.

09/2010

06/2011

4.1 Zapracovanie Uprav do
Skolského vzdelavacieho
programu

05/2011

07/2011

4.2. Seminare pre
pedagdgov k novému
obsahu a metédam

01/2011

08/2011

Podporné aktivity

Riadenie projektu

10/2009

09/2011

Publicita a informovanost’

10/2009

09/2011




7. Rozpocet projektu

ITMS kod projektu: 26110130148

Skupina vydavkov

Opravnené
vydavky
(v EUR)

Neopravnené
vydavky
(v EUR)

Celkové
vydavky
projektu
(v EUR)

Né&zov aktivity

610620 — Osobné naklady

17 778,00

0,00

17 778,00

Riadenie
projektu

610620 — Osobné naklady

2 124,00

0,00

2 124,00

1.2 Tvorba
strategického
planu Skoly
podla
stanovenych
priorit

610620 — Osobné naklady

1 593,00

0,00

1 593,00

2.3 Tvorba
realiza¢ného
planu Skoly

610620 — Osobné naklady

7 054,00

0,00

7 054,00

2.4 Tvorba

a inovacia
Skolského
vzdelavacieho
programu

610620 — Osobné naklady

6 851,68

0,00

6 851,68

3.2 Pilotné
overenie
Skolského
vzdelavacieho
programu

610620 — Osobné naklady

2 548,80

0,00

2 548,80

4.1
Zapracovanie
Uprav do
Skolského
vzdelavacieho
programu

610620 — Osobné naklady

1 053,00

0,00

1 053,00

4.2 Seminare
pre pedagogov
k novému
obsahu

a metddam

631001 — Tuzemske
cestovné nahrady

995,82

0,00

995,82

2.1 Vzdelavanie
pedagdgov
potrebné pre
rozvoj
vybranych

zrucnosti

631001 — Tuzemske
cestovné nahrady

995,82

0,00

995,82

2.2 Spolupraca
inStitacii
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631001 — Tuzemské 663,89 0,00 663,89 | 3.1 Priprava
cestovné nahrady pilotujdcich
pedagdgov na
nové metody
a na vyuZivanie
novych
didaktickych
pomocok
631002 — Zahrani¢né 2 655,51 0,00 2 655,51 | 2.2 Spolupraca
cestovné nahrady institacii
633002 — Material 17 061,80 0,00 17 061,80 | Zariadenie
Vypoctova technika a vybavenie
projektu
633004 — Material 6 904,33 0,00 6 904,33 | Zariadenie
Prevadzkové stroje, pristroje, a vybavenie
zariadenia, technika projektu
a naradie
633006 — Material 962,62 0,00 962,62 | Riadenie
VSeobecny projektu
633009 — Material Knihy, 214,05 0,00 214,05 | Zariadenie
Casopisy, noviny, ucebnice, a vybavenie
ucebné pomocky projektu
a kompenza¢né pomdcky
633009 — Material Knihy, 18 659,97 0,00 18 659,97 | 2.5 Tvorba
Casopisy, noviny, ucebnice, a zaobstaranie
ucebné pomocky didaktickych
a kompenzacné pomocky prostriedkov,
pracovnych
listov a metodik
637001 — Skolenia, kurzy, 13 340,67 0,00 13 340,67 | 2.1 Vzdelavanie
seminare, porady, pedag6gov
konferencie, sympozia potrebne pre
rozvoj
vybranych
zru¢nosti
637001 — Skolenia, kurzy, 5 735,94 0,00 5735,94 | 3.1 Priprava
seminare, porady, pilotujdcich
konferencie, sympdézia pedagdgov na
nové metody
a na vyuzivanie
novych
didaktickych
pomocok
637003 - Propagécia, 2 257,24 0,00 2 257,24 | Riadenie
reklama a inzercia projektu
637004 — VSeobecné sluzby 5 148,79 0,00 5 148,79 | Riadenie
projektu
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637004 — VSeobecné sluzby

2 988,00

0,00

2 988,00

1.1 Analyza
sucasného stavu
Skoly pre
potreby
inovovania
Skolského
vzdelavacieho
programu

637004 — VSeobecné sluzby

3984,00

0,00

3 984,00

1.2 Tvorba
strategickeho
planu skoly
podla
stanovenych
priorit

637004 — VSeobecné sluzby

2 390,40

0,00

2 390,40

2.3 Tvorba
realizaéného

planu skoly

637004 — VSeobecné sluzby

10 358,40

0,00

10 358,40

2.4 Tvorba

a inovacia
Skolského
vzdelavacieho
programu

637004 — VSeobecné sluzby

5 734,80

0,00

5 734,80

2.5 Tvorba

a zaobstaranie
didaktickych
prostriedkov,
pracovnych
listov a metodik

637004 — VSeobecné sluzby

2 988,00

0,00

2 988,00

4.1
Zapracovanie
Uprav do
Skolskeho
vzdelavacieho
programu

637004 — VSeobecné sluzby

1 593,60

0,00

1 593,60

4.2 Seminare
pre pedagégov
K novému
obsahu

a metédam

637009 — N&hrada mzdy a
platu

7351,20

0,00

7351,20

2.1 Vzdelavanie
pedagdgov
potrebné pre
rozvoj
vybranych
zru¢nosti

637009 — N&hrada mzdy a
platu

5 529,60

0,00

5 529,60

3.1 Priprava
pilotujucich
pedagdgov na
nové metody

a na vyuzivanie
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novych
didaktickych
pomocok
637015 — Poistné iné ako do 331,94 0,00 331,94 | Zariadenie
ZP, SP a povinného a vybavenie
poistenia vozidla projektu
920 — Rezerva na 3 319,39 0,00 3 319,39 | Riadenie rizik
nepredvidane vydavky
CELKOVO 161 168,26 0,00 | 161 168,26
8. Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit
Aktivita Opravnené vydavky Ne\?;drz\\llﬂ)e/ne Vydavky celkovo
Hlavné aktivity (Cislo/ndzov)
1.1 Analyza sticasného 2 988,00 0,00 2 988,00
1 stavu Skoly pre potreby
" | inovovania Skolského
vzdelavacieho programu
1.2 Tvorba strategickeho 6 108,00 0,00 6 108,00
2. | planu skoly podl'a
stanovenych priorit
2.1 Vzdelavanie 21 687,69 0,00
3 pedagdgov potrebné pre 21 687,69
" | rozvoj vybranych
zru¢nosti
4. | 2.2 Spolupraca institdcii 3651,33 0,00 3651,33
5 2.3 Tvorba realiza¢ného 3 983,40 0,00 3 983,40
" | planu Skoly
2.4 Tvorba a inovacia 17 412,40 0,00
6. | Skolského vzdelavacieho 17 412,40
programu
2.5 Tvorba a zaobstaranie 24 394,77 0,00 24 394,77
7 didaktickych
" | prostriedkov, pracovnych
listov a metodik
3.1 Priprava pilotujucich 11 929,43 0,00 11
pedagdgov na nové 929,43
8. | metddy a na vyuZivanie
novych didaktickych
pomécok
3.2 Pilotné overenie 6 851,68 0,00 6 851,68
9. | Skolského vzdelavacieho
programu
4.1 Zapracovanie Uprav 5536,80 0,00 5536,80
10. | do Skolskeho
vzdelavacieho programu
11 4.2 Seminare pre 2 646,60 0,00 2 646,60
" | pedag6gov k novému




ITMS kod projektu: 26110130148

obsahu a metdédam
(A4.2.)

12. | Riadenie rizik 3319,39 0,00 3319,39
13 Zariadenie a vybavenie 24 512,12 0,00

" | projektu 24 512,12
Podporné aktivity

Riadenie projektu 23 889,41 0,00 23 889,41

Publicita a informovanost’ 2 257,24 0,00 2 257,24
CELKOVO 0,00 161 168,26




Priloha ¢. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP (prispdsobit’ podla podtu opravnenych oséb)

PODPISOVY VZOR

Prijimatel
Nazov : Zakladna skola s materskou skolou Karola Raposa,

Pionierska 4, Brezno
sidlo ; Pionierska 4, 977 01 Brezno
zapisanyv registri organizacii
konajuci : PaedDr. Danka Jarabova
ICO . 450 160 89
Kod projektu ITMS/:  2&//07 3077

Podpisove vzory osbb, ktoré su opravnené konat v mene Prijimatela

Statutarny organ Splnomocneny zastupca

Priezvisko: Jarabova

Meno: Danka Meno: )
Titul : PaedDr. Titul ;

] m o i i = |
Funkcia: riaditefka skoly Funkcia:
F W F 4 w S |
Rodne Cislo: Rodné cislo:
Trvale bytom: Trvale bytom:
Miesto pre podpis: Miesto pre podpis:
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Priloha ¢. 4 Zmluvy o poskytnuti NFP

Nazov polozKy rozpoétu

Ciselnik opravnenych
vydavkov

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta)

Jednotka

Pocet jednotiek

Maximalna

jednotkova cena

Vydavky spolu

ITMS kod Projektu: 26110130148

Komentar k rozpoétu

___—_-___

. Koordinécia projektu a podporné aktivity - nepriame vydavky***

Priradenie k
aktivitam

projektu****

Rizikové polozky

1_1_ Personélne vydavky interné 16 433,40
1.1.1.|Administrativny personal 5910,30
TPP - Riadenie finan¢nych a ekonomickych zaleZitosti projektu, najmﬁl
metodické riadenie uctovnictva, vypracovanie Ziadosti o platbu a pod.
Celkovy rozsah prace 390 hod. po 180 Sk/hod vréatane odvodov pre
zamestnavatela. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 22 370 x odvody 11.,12,21,22,
zamestnavatela 1,352) / 168 hodin = 180 sk /hod. 23,24,25,3.1,
1.1.1.1.|Finanény manazér 610620osobohodina 390 5,97| 2 328,30 i 3.2.,4.1.,4.2. X
TPP - Zabezpcenie administracie projektu, najmé zakladanie
dokladov, priprava podkladov pre projektového a finanéného
manazéra a pod. Celkovy rozsah prace 180 hod. po 180 Sk/hod 11,12,21,22,
vratane odvodov pre zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 2.3.,2.4.,2.5.,3.1,,
1.1.1.2.|Administrativny pracovnik 610620 |osobohodina 180 5,97| 1074,60]22 370 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 hodin = 180 sk /hod. 3.2.,4.1.,4.2. X
TPP - Vedenie G¢tovnictva projektu, personalistika, mzdova agenda.
Celkovy rozsah préace 420 hod. po 180 Sk/hod. vratane odvodov pre
zamestnavatel'a. Kalkulatny vzorec: (tarifny plat 22 370 x odvody 11,12,21,22,
4 9 o 23,24,25,31,
1.1.1.3.| Uttovnik, personalista, mzdér 610620|0sobohodina 420 597 2 507 4pfAmestndvatela 1,352) /168 hodin =180 Sk /hod. 3.2.41. 42 X
1.1.2.|Riadiaci personal 7 434,10
TPP - Riadenie projektu, koordinovanie pracovnikov, zodpoveda za|
zrealizovanie projektu. Celkovy rozsah 420 hod. Po 320 Sk/hod.|
. . N - P 11,12,21,22,
vratane odvodov pre Zameshrlavate?ll Kalkulaény vzorec: (tarifny plat] 23.24.25.31.
1.1.2.1.|Projektovy manazér 610620 osobohodina 420 10,62 4460,40|°° 770 Sk x odvody zamestndvatela 1,352) /1168 =320 Skhod. 32.41.42. x
TPP - Koordinuje pracovnikov odbornej aktivity ¢. 1.1. a 1.2. Celkovy
rozsah préace 30 hodin po 320 Sk/hod vréatane odvodov pre
zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 39 770 Sk x odvody [1.1.,1.2.,2.1., 2.2,
zamestnavatela 1,352) / 168 = 320 Sk/hod 2.3.,24.,25,31.,
1.1.2.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 1.1. a 1.2. 610620 |osobohodina 30 10,62 318,60 3.2.,4.1.,4.2. X
TPP - Koordinuje pracovnikov odbornej aktivity ¢. 2.1. Celkovy
rozsah prace 150 hodin po 230 Sk/hod vratane odvodov pre
zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 28 560 x odvody 1.1.,12,21.,22.,
zamestnavatela 1,352) / 168 = 230 Sk/hod. 2.3.,24.,25.,31,
1.1.2.3.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 2.1., 2.2, 2.3,2.4,2.5 610620osobohodina 150 7,63 1 144,50 3.2.,4.1.,4.2. X
TPP - Koordinuje pracovnikov odbornej aktivity ¢. 3.1., 3.2. Celkovy
rozsah préace 30 hodin po 225 Sk/hod vréatane odvodov pre
zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 27 960 Sk x odvody [1.1.,1.2.,2.1., 2.2,
zamestnavatela 1,352) / 168 hodin = 225 Sk /hod. 2.3.,24.,25,31.,
1.1.2.4.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 3.1, 3.2. 610620|osobohodina 30 7,47 224,10 3.2.,4.1.,4.2. X
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TPP - Koordinuje pracovnikov odbornej aktivity ¢.4.1., 4.2. Celkovy
rozsah préace 20 hodin po 250 Sk/hod vratane odvodov pre

zamestnavatel'a. Kalkula¢ny vzorec: (tarifny plat 31 065 Skx odvody [1.1.,1.2.,2.1., 2.2,
zamestnavatela 1,352) / 168 hodin = 250 Sk /hod. 2.3.,24.,25,31.,
1.1.2.5.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 4.1.,4.2. 610620osobohodina 20 8,30 166,00 3.2.,4.1.,4.2.
TPP - Zabezpecuje pomocné riadiace prace, asistuje projektovému
manazérovi pri riadeni projektu. Celkovy rozsah prace 150 hod. po
225 Sk/hod. vratane odvodov pre zamestnavatel'a. Kalkula¢ny vzorec:f1.1., 1.2, 2.1,,2.2.,
(tarifny plat 27 960 x odvody zamestnavatela 1,352) / 168 = 225]2.3.,2.4.,25.,3.1,,
1.1.2.6.|Asistent projektového manazéra 610620{osobohodina 150 747 1 120,50]Sk/hod. 3.2,4.1.,4.2.
1.1.3.]Iny personal 3089,00)
TPP - ZabezpeCenie publicity projektu v stlade so zmluvou o
poskytnuti NFP. Manazér pre publicitu bude zodpovedny za
oznacenie miesta realizacie projektu a vsetkych vystupov projektu,|
externt komunikéciu. Celkova pradca manazéra pre publicitu bude V|
rozsahu 100 hodin po 250 Sk vratane odvodov pre zamestnavatela. 11,1.2.,21,22.,
Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 31 065 Sk x odvody zamestnavatelal 23.,24.,25,3.1,
1.1.3.1.[Manazér publicity 610620 osobohodina 100 8,30 830,00]-:352) /168 = 250 Skihod. 32,41, 42,
TPP - Zabezpedenie verejného obstaravania tovarov a sluzieb pre
ucely projektu, vedenie potrebnej dokumentécie. Celovy rozsah prace
100 hodin po 320 Sk/hod vratane odvodov pre zamestnavatela.
Kalkulacny vzorec: (tarifny plat 39 770 Sk x odvody zamestnavatelal 11.,12,21,22,
) . 1,352) / 168 = 320 Skihod. 23,24,25,31,
1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 610620{osobohodina 100 10,62] 1062,00]" 3.2.,4.1,4.2.
TPP - Naprogramovanie webstranok zameranych na projekt -
realizacia a vysledky projektu. Celkovéa praca bude v rozsahu 180
hodin po 200 Sk/hodinu vratane odvodov pre zamestnavatelajl.l.,1.2.,2.1., 2.2,
Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 24 850 Sk x odvody zamestnavatel'a|2.3., 2.4., 2.5., 3.1,
1.1.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a tdrzba IS 610620osobohodina 180 6,65 1197,00]1,352) / 168 = 200 Sk/hod. 3.2,4.1.,4.2.
1.1.3.4.|Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.2. Cestovné nahrady ** 0,00
1.2.1.|Prevéadzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.3. Dodavka sluZieb - personélne vydavky 3987,00
1.3.1.|Administrativny personal 3 987,00
1.3.1.1.|Finan¢ny manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00
Konzultovanie administrativy a riadenia projektu, najmé uctovnictvo,
Ziadosti o platbu a pod. Predpokladany rozsah 300 hod. po 400
Sk/hod. Hodinova sadzba uréena na zaklade prieskumu. Expert bude|
vybrany v stilade so zakonom o verejnom obstaravani, ¢im sa dosiahne]1.1. 1.2, 2.1.,2.2,,
hospodarnost’ a efektivnost. 23.,24,25,31,
1.3.1.3.|Konzultant pre riadenie a administraciu projektu 637004 |osobohodina 300 13,29 3987,00 3.2,4.1.,4.2.
1.3.2.|Riadiaci personal 0,00
1.3.2.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ ¢islo) osobohodina 0 0,00 0,00
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1.3.2.3.].....Iné (dopnit)) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.]Iny personél 0,00
1.3.3.1.|ManaZér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a tdrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.4.... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.4. Ostatné vydavky - nepriame 2124,41
VSpotrebn)’{ t0\_/ar potreby na projekt - napr. kopirovaci papier, tonery, ;; ;i ;; gi
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 962,62 962,62 20" Pisacte potreby a pod. 3.2,4.1.,4.2.
1.4.2.|N4jom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00
1.4.3.| Telekomunikacné poplatky, postovné a internet projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.|Energie, upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.5.[N&jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
11.,12,21,22,
Poradenstvo pri uzatvarani zmlav, komunikécii s RO/SORO, 2.3,24.,25,31,
1.4.6.|Pravne poradenstvo 637004 projekt 1 1161,79) 1161,79]dodavatel'mi sluZieb a pod. 3.2.,4.1.,4.2.
1.4.7.|Obgerstvenie projekt 0 0,00 0,00
1.4.8.|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
1.5. Monitoring a hodnotenie projektu 1 344,60
1.5.1.|Personélne vydavky interné 1 344,60
TPP - ZabezpeCenie monitoringu projektu pocas jeho realizacie,
priprava monitorovacich sprav, sledovanie ukazovatel'ov, vecného a
finanéného plnenia projektu. Celkova praca manaZéra monitoringu
bude 180 hodin v cene 225 Sk na t.10dinu vratane odvodov pre 11.12. 21 22
zamestnavatela. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 27 960 Sk x odvody|_ "™ _“ = =" ™"
.. L . zamestnavatela 1,352) / 168 = 225 Sk/hod. 23,24,25,31,
1.5.1.1.[ManaZér monitoringu 610620 osobohodina 180 7,47 1 344,60 3.2,4.1.,4.2. X
Expertizy a posudky tykajlce sa monitoringu a
1.5.1.2.|hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.1.3.]... Iné (dophit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00
Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné ndhrady v sulade s
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné
1.5.3.|¢innosti) 0,00
1.5.3.1.|ManaZér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
Expertizy a posudky tykajdce sa monitoringu a
1.5.3.2.|hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.3.3.]... Iné (dophit) osobohodina 0 0,00 0,00
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1.6. Publicita a informovanie 2 257,24

Tla¢ letakov na informovanie komunity o realizovanom projekte 11.,1.2.,21,22,
23,24,25,31,
1.6.1.|Letaky, skladacky 637003 projekt 1 199,17| 199,17 3.2,4.1.,4.2.

Tla¢ plagatov na informovanie o realizovanom projekte 1.1.,12,21,22,
23,24,25,31,
1.6.2.|Plagaty 637003 projekt 1 165,98 165,98 3.2.,4.1.,4.2.

Tla¢ brozirok o projekte 11,12,21,22,
23,24,25,31,
1.6.3.|Brozarky 637003 projekt 1 531,11 531,11 3.2.,4.1.,4.2.

CD ROM na uchovanie vysledkov projektu a informa¢nych materialov |1.1., 1.2, 2.1.,2.2,,
23,24,25,31,

1.6.4.|CDROM 637003 projekt 1 165,98 165,98 3.2,4.1.,4.2.
Tabulky s logom ESF a d'alSie nédklady na oznacenie projektu 11.,12,21,22,
23,24,25,31,
1.6.5.|Oznacenie projektu 637003 projekt 1 199,17| 199,17 3.2.,4.1.,4.2.
1.6.6.| Web stranka uréena pre publicitu projektu projekt 0 0,00 0,00
11.,1.2,21,22,
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na Zaverecny workshop projektu pre pedagogickych zamestnancov, 23,24,25,31,
1.6.7.|publicitu projektu 637003 projekt 1 995,83 995,83rodicov a verejnost o vysledkoch projektu. 3.2.,4.1.,4.2.
1.6.8.|Inzercia v tlaéenych alebo intrenetovych médiach projekt 0 0,00 0,00
.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
Spolu 26 146,65

. Zariadenie a vybavenie projektu

Zariadenie a vybavenie (krizové spolufinancovanie -
. obstaranie odpisovaného majetku)

2.1.1.|Stolny poéita¢ alebo notebook 0 0,00 0,00
2.1.2.| Aplikacny softvér - antivirus NOD ks 0 0,00 0,00
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.4.| Tlaciarent ks 0 0,00 0,00
2.1.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.6.|USB, kalkulacky ks 0 0,00 0,00
2.1.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00
2.1.8.|Skener ks 0 0,00 0,00
2.1.9.|... Iné (doplnit) ks 0 0,00 0,00

Zariadenie a vybavenie (mimo krizového

. spolufinancovania) 24 180,18

Na rozvoj vyuzivania IKT pri vyu€ovani inovovanymi metédami.
[Notebooky budi pouzivat’ ucitelia pri vzdelavacich aktivitach, pri
priprave obsahu vyucovacich hodin. Budu vyuzivané aj ziakmi ako
mobilna uéebia na vyucovacich hodindch matematiky a
prirodovednych predmetov pri praci s multimedialnym vyuc¢ovacim

2.2.1.|Stolny pocita¢ alebo notebook 633002 ks 41 398,33 16 331,53Jobsahom. 24.,25,3.1,3.2.
2.2.2.|Aplikacny softvér ks 0 0,00 0,00
2.2.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
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Na rozvoj vyuzivania IKT pri vyucovani inovovanymi metodami.
Budu vyuzivané ucite'mi pre tla¢ pripravenych didaktickych
materidlov, pracovnych listov. Ziakmi buda vyuZivané vo vyuovacom
2.2.4.|Tlagiareit 633002 ks 3 165,97| 497,91 ]procese ak bude potrebné ziskat' tlagent podobu vypracovanej ulohy. [2.4.,2.5.3.1,, 3.2,

Na rozvoj vyuzivania IKT pri vyucovani inovovanymi metodami.
Budu vyuzivané ucite'mi pre skenovanie, kopirovanie a tla¢
pripravenych didaktickych materialov, pracovnych listov. Ziakmi budd
vyuzivané vo vyucovacom procese ak bude potrebné ziskat’ tlacenu,
kopirovanu, preskenovanii podobu vypracovanej tilohy. Bude slazit’ aj
na tla¢ fotografii na publicitu a zdokumentovanie projektu vo vsetkych

2.2.5.|Multifunk¢éné zariadenie 633002 ks 1 232,36 232,36]jeho etapéach. 24.,25.,3.1,3.2.

Na modernizaciu vyucovania - vyuzitie IKT pri vyu¢ovani
inovativnymi metodami. U¢iteI'mi budi vyuzivané na nazorné
zobrazenie pri vzdelavacich aktivitach, pri pilotnom overovani na
vyucovani prirodovednych predmetov s vyuzitim multimedialneho
2.2.6.|Dataprojektor 633004 ks 3 829,85 2 489,55 obsahu - CD, prezentécie, elearning. 24.25,31,3.2.

Na dokumentaciu inovativne vyu¢ovanych hodin, ich hodnotenie a pre
ucely dalSieho vzdelavania ostatnych pedagogov - ako ukazky
2.2.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie 633004 ks 1 199,16 199,16]inovativnych metdd. 24.,25,3.1,3.2.

2.2.8.|Skener ks 0 0,00 0,00

(Na dokumentaciu inovativne vyu¢ovanych hodin, ich hodnotenie a pre
ucely d’alsieho vzdelavania ostatnych pedagogov - ako ukazky
2.2.9.|Videokamera 633004 ks 1 398,33 398,33]inovativnych metéd. 24.25,31,3.2.

(Na modernizaciu vyuc¢ovania prostrednictvom IKT. U¢itelia ju buda
pouzivat pre interaktivnu prezentaciu alebo vyuc¢bu pomocou
eBeam/eBoard systému. Vyhodou je jej mobilnost’, ucitelia ju moézu
vyuZzivat’ po preneseni v ktorejkol'vek ucebni s pouzitim i bez pouzitia
eBeam technologie. Tabul’a je Specialne navrhnuta a ur¢ena pre
$kolské ucebne, kde sa pouziva eBeam/eBoard systém. Na tabuli je
nainStalovany kryt, pod ktory je mozné jednoducho uchytit’
2.2.10.|Prenosna eBeam/eBoard tabul’a 633004 ks 2 531,10 1 062,20]interaktivny systém, ktory je chraneny pred poSkodenim. 24.,25.,3.1,3.2.

[Na modernizaciu vyu¢ovania pomocou IKT. Bude pouzivany u¢ite'mi
i Ziakmi na snimanie a projekciu obrazkov, textu, 3D objektov,
mikroskopickych objektov, dokumentov. UloZi obraz do pamati
(vratane paméti pocitaca), zmrazi, oto¢i obrazok atd’. Pripojenim k PC,
dataprojektoru, monitoru, TV bude pouzivana na nazornost’
2.2.11.|Vizualizér 633004 ks 1 829,85 829,85 vyucovania a zdokumentovanie vystupov prace Ziakov. 24.,25,3.1,32.

Na modernizaciu vyu¢ovania pomocou IKT. U¢itelia ju budi pouZzivat’
vo vzdelavacich aktivitach na zjednodusenie a zefektivnenie pripravy
na konkrétnu vyucovaciu hodinu, lep$iu nazornost’ prezentacie,
moznost’ sietového a internetového prepojenia a aktivnej ucasti aj na
dial’ku. Umoziiuje viest’ vyuCovanie aj s vyuZzitim pocitaca priamo od
tabule a dopiiat’ premietany obraz pozndmkami ¢i ilustraciami a rovno
2.2.12.|Interaktivna eBeam/eBoard tabul’a 633004 ks 2 962,62 1925,24]do nich pisat’ zvyrazitovaémi (fyzicky aj elektronicky). 24.,25.,3.1,3.2.
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Didaktické pomocky na vyuéovanie predmetu Riesenie matematickych
problémov a predmetu Tvoriva matematika pouzivané v pilotnom
overovani Skolského vzdelavacieho programu v celku Pogitanie s
kalkulackou,Uprava linedrnych rovnich a priebezne po osvojeni si
potrebnych matematickych vypoctov pre zjednodusenie a urychlenie
zlozitej$ich poctovych operacii: 15 ks kalkulaciek 3.2

2.2.13|Vedecky kalkulator 633009 ks 15 14,27] 214,05

. Odpisy dlhodobé

2.3.1.|Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00
2.3.2.|Finanény lizing - odpisy mesiac 0 0,00 0,00
Poistenie, opravy a ud 331,94

Poistenie zariadenia a vybavenia v stlade so zmluvou o poskytnuti

2.4.1|Poistenie 637015 projekt 1 331,94 331,94NFP pocas realizacie projektu. 24.,25,3.1.,3.2.
2.4.2|Udrzba a opravy zariadenia/vybavenia projekt 0 0,00 0,00
2.[Spolu 24 512,12

] oly pre potreby inovovania Skolské delavacieho p

. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

3.1.1.|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
3.1.2.{... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
3.2. Cestovné nahrady ** 0,00
3.2.1.|Prevéadzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
3.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
3.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné

. Cinnosti) 2 988,00

Expert - analytik je zodpovedny za zhodnotenie prostredia a potrieb
Skoly a vypracovanie analyzy. Tato polozka zahfia navstevu skoly -
interviewovanie pedagogického personalu, manazmentu skoly,
Stadium relevantnych dokumentov - $kolskych,
mestskych/regionalnych, ziskanie $tatistickych udajov o $kole,
spracovanie ziskanych dat, tvorba analyzy, konzultacia pracovnej
verzie, finalizacia. Celkova analyticka praca bude 150 hodin a cena
600 Sk na hodinu zahffia odmenu experta-analytika a ostatné vydavky,
ktoré vzniknU pri poskytnuti tejto sluzby, a to cestovné, ubytovanie,
stravné, telefon. Expert bude vyberany v stlade so zakonom o
verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a
hospodarnost’. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.

3.3.1.|Expert - analytik 637004 osobohodina 150 19,92] 2 988,00 1.1.
3.3.2.|Vyvoj portélu projekt 0 0,00 0,00
3.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
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3.4. Ostatné vydavky - priame 0,00

3.4.1.[N&jom priestorov na realizéciu aktivity 1.1. projekt 0,00 0,00
3.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

3.4.3.]odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
3.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00
3.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

3.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
3.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
3.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
3.| Spolu 2 988,00

. Tvorba strategického planu §koly podPa stanovenych priorit (1.2.)

. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti 2 124,00

TPP - Vypracovanie strategického planu $koly podl'a stanovenych
priorit na zéklade vypracovanej analyzy. Rozsah prace interného
metodika je 200 hodin v cene 320 Sk na hodinu, ktora zahffia aj
odvody zamestnavatel’a. Hospodarnost a efektivnost’: -hodinova mzda
je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.
Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 39 770 Sk x odvody zamestnavatel'a

4.1.1.|Metodik pre tvorbu strategického planu Skoly 610620 osobohodina 200 10,62] 2 124,00]1,352) / 168 = 320 Sk/hod. 1.2, X
4.1.2.]... Iné (dophit) osobohodina 0 0,00 0,00
4.2. Cestovné nahrady ** 0,00
4.2.1.|Prevéadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné ndhrady v sulade s
4.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
4.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné

. ¢innosti) 3984,00

Vypracovanie strategického planu $koly podl'a stanovenych priorit na
z&klade vypracovanej analyzy. Celkova analyticka praca bude 200
hodin a cena 600 Sk na hodinu zahfiia odmenu experta pre tvorbu
rozvojového programu $koly a ostatné vydavky, ktoré vzniknu pri
poskytnuti tejto sluzby, a to cestovné, ubytovanie, stravné, telefén.
Expert bude vyberany v stlade so zdkonom o verejnom obstaravant,
¢im bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost. Hodinova sadzba

4.3.1.|Expert pre tvorbu strategického planu Skoly 637004 osobohodina 200 19,92] 3 984,00]bola stanovena na zaklade prieskumu. 12.
4.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
4.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.4.... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
4.4, Ostatné vydavky - priame 0,00
4.4.1.|N&jom priestorov na realizaciu aktivity 1.2. projekt 0 0,00 0,00
4.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

4.4.3.]odborny persondl (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
4.45.]... Iné (dophit) projekt 0 0,00 0,00
4.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

4.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
4.5.2.|Skoliaci materiél, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
4.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
4.5.4.... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
4.| Spolu 6 108,00

. Vzdelavanie pedagogov potrebné pre rozvoj vy ych zrucnosti (A 2.1)

. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

5.1.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
5.1 . Iné (dophit) osobohodina 0 0,00 0,00
5.2.1.|Prevédzka vozidla organizéacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné ndhrady v sulade s
5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0,00
Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné
. ¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
5.3.1.|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.2.[Vyvoj portélu projekt 0 0,00 0,00
5.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
5.4.1.[N&jom priestorov na realizéciu aktivity 2.1. projekt 0 0,00 0,00
5.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
5.4.3.]odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
Vzdelavania sa z(i¢astnia 3 pedagogicki zamestnanci. Vzdelavanie ma
3 moduly, ucastnicky poplatok $kolenia je 4500 Sk/osoba za kazdy
modul, spolu teda 16 200 Sk / osoba / modul pre 3 zamestnancov = 48
, 600 Sk. Vzdelavanie bude trvat’ 72 hodin (3 moduly po 24 hodin).
Ucastnicky poplatok vzdelavania - Priprava na tvorbu Cena stanovend podl'a prieskumu. Tento poplatok zahfiia vietky
5.4.5.|digitalneho obsahu 637001 projekt 1 1613,23] 1 613,23 vydavky spojené s tymto vzdeldvanim okrem dopravy pre G¢astnikov. |2.1.




ITMS kod Projektu: 26110130148

Ugastnicky poplatok vzdelavania - Vyuzitie

.|existujuceho digitalneho obsahu

637001

projekt

179,26

179,26

'Vzdelavania sa zucastnia 3 pedagogicki zamestnanci, i¢astnicky
poplatok Skolenia je 1800Sk/osobu, t. j. 5400 za troch zamestnancov.
Vzdelavanie bude v dizke 8 hodin. Cena stanovena podla prieskumu.
\Vzdelavanie bude realizované mimo priestorov koly relevantnou
vzdelavacou institiciou Tento poplatok zahiia vsetky vydavky
spojené s tymto vzdelavanim okrem dopravy pre ucastnikov.

2.1

Ugastnicky poplatok vzdelavania - Co $kola ugi a & by

.|mala ugit’

637001

projekt

10 071,04

10 071,04

Vzdelavania sa zucastni 41 pedagogickych zamestnancov, Gcastnicky
poplatok Skolenia je 7400 Sk/osobu, t. j. 303 400 Sk za 41 osbb.
'Vzdelavanie bude v rozsahu 16 hodin. Cena stanovena podl'a
prieskumu. Vzdelavanie bude realizované mimo priestorov $koly
relevantnou vzdelavacou institiciou Tento poplatok zahftia vietky
vydavky spojené s tymto vzdelavanim (poplatok za kurz, vzdelavacie
materialy, ubytovanie a strava) okrem dopravy pre ucastnikov.

2.1

5.4.8.
5.5.

5.5.1.

Ugastnicky poplatok vzdelavania - VyuGovanie
fyziky/matematiky so zameranim na rozvoj kI'a¢ovych
kompetencif

Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
vzdeldvania v tuzemsku

637001

631001

projekt

projekt

1477,14

995,82

1477,14
8 347,02

995,82

Vzdelavania sa zucastni 5 pedagogickych zamestnancov, uéastnicky
poplatok Skolenia je 8900 Sk/osobu, t. j. 44500 Sk za 5 0s6b. Rozsah
vzdelavania je 25 hodin. Cena stanovena podl'a prieskumu.
\Vzdelavanie bude realizované mimo priestorov koly relevantnou
vzdelavacou institiciou Tento poplatok zahiia vsetky vydavky
spojené s tymto vzdelavanim.

Cestovné nahrady pre ucastnikov $kolenia v tuzemsku, mimo
pracoviska.

2.1

2.1

5.5.2.

Skoliaci materiél, $koliace potreby

projekt

0,00

0,00

.|Prispevky pre frekventantov 1

637009

osobohodina

96

7,20

691,20

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zicastni
seminarov. Predpoklada sa 96 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
Sk/hod.

2.1

5.5.4.

Prispevky pre frekventantov 2

637009

osobohodina

96

7,20

691,20

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 96 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
Sk/hod.

2.1

.|Prispevky pre frekventantov 3

637009

osobohodina

96

7,20

691,20

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zc¢astni
seminarov. Predpoklada sa 96 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
Sk/hod.

2.1

.|Prispevky pre frekventantov 4

637009

osobohodina

41

295,20

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 41 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
Sk/hod.

2.1
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[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 41 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
5.5.7.|Prispevky pre frekventantov 5 637009 osobohodina 41 7,20 295,20 Sk/hod. 2.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 41 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217

5.5.8.|Prispevky pre frekventantov 6 637009 osobohodina 41 7,20 295,20]Sk/hod. 2.1. X

(e

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 41 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
5.5.9.|Prispevky pre frekventantov 7 637009 osobohodina 41 7,20 295,20 Sk/hod. 2.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 41 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
5.5.10. [Prispevky pre frekventantov 8 637009 osobohodina 41 7,20 295,20]Sk/hod. 2.1. X

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
5.5.11.|Prispevky pre frekventantov 9 637009 osobohodina 16 7,20 115,20 Sk/hod. 2.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
5.5.12.|Prispevky pre frekventantov 10 637009 osobohodina 16 7,20 115,20]Sk/hod. 2.1 X

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zc¢astni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
5.5.13.|Prispevky pre frekventantov 11 637009 osobohodina 16 7,20 115,20 Sk/hod. 2.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
5.5.14. |Prispevky pre frekventantov 12 637009 osobohodina 16 7,20 115,20]Sk/hod. 2.1. X

10




ITMS kod Projektu: 26110130148

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
5.5.15. |Prispevky pre frekventantov 13 637009 osobohodina 16 7,20 115,20 Sk/hod. 2.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
5.5.16. |Prispevky pre frekventantov 14 637009 osobohodina 16 7,20 115,20]Sk/hod. 2.1 X

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
5.5.17.|Prispevky pre frekventantov 15 637009 osobohodina 16 7,20 115,20 Sk/hod. 2.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
5.5.18. |Prispevky pre frekventantov 16 637009 osobohodina 16 7,20 115,20]Sk/hod. 2.1. X

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
5.5.19. |Prispevky pre frekventantov 17 637009 osobohodina 16 7,20 115,20 Sk/hod. 2.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
5.5.20. |Prispevky pre frekventantov 18 637009 osobohodina 16 7,20 115,20]Sk/hod. 2.1. X

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zc¢astni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
5.5.21.|Prispevky pre frekventantov 19 637009 osobohodina 16 7,20 115,20 Sk/hod. 2.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
5.5.22.|Prispevky pre frekventantov 20 637009 osobohodina 16 7,20 115,20]Sk/hod. 2.1. X
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[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
5.5.23.|Prispevky pre frekventantov 21 637009 osobohodina 16 7,20 115,20 Sk/hod. 2.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
5.5.24.|Prispevky pre frekventantov 22 637009 osobohodina 16 7,20 115,20]Sk/hod. 2.1. X

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
5.5.25. |Prispevky pre frekventantov 23 637009 osobohodina 16 7,20 115,20 Sk/hod. 2.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
5.5.26.|Prispevky pre frekventantov 24 637009 osobohodina 16 7,20 115,20]Sk/hod. 3.1 X

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
5.5.27.|Prispevky pre frekventantov 25 637009 osobohodina 16 7,20 115,20 Sk/hod. 2.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
5.5.28.|Prispevky pre frekventantov 26 637009 osobohodina 16 7,20 115,20]Sk/hod. 3.1 X

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zc¢astni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
5.5.29.|Prispevky pre frekventantov 27 637009 osobohodina 16 7,20 115,20 Sk/hod. 3.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
5.5.30. |Prispevky pre frekventantov 28 637009 osobohodina 16 7,20 115,20]Sk/hod. 2.1 X
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[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
5.5.31.|Prispevky pre frekventantov 29 637009 osobohodina 16 7,20 115,20 Sk/hod. 2.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
5.5.32.|Prispevky pre frekventantov 30 637009 osobohodina 16 7,20 115,20]Sk/hod. 2.1. X

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
5.5.33.|Prispevky pre frekventantov 31 637009 osobohodina 16 7,20 115,20 Sk/hod. 2.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
5.5.34.|Prispevky pre frekventantov 32 637009 osobohodina 16 7,20 115,20]Sk/hod. 2.1. X

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
5.5.35. |Prispevky pre frekventantov 33 637009 osobohodina 16 7,20 115,20 Sk/hod. 2.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
5.5.36. |Prispevky pre frekventantov 34 637009 osobohodina 16 7,20 115,20]Sk/hod. 2.1 X

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zc¢astni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
5.5.37.|Prispevky pre frekventantov 35 637009 osobohodina 16 7,20 115,20 Sk/hod. 2.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
5.5.38. |Prispevky pre frekventantov 36 637009 osobohodina 16 7,20 115,20]Sk/hod. 2.1. X
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[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
5.5.39. |Prispevky pre frekventantov 37 637009 osobohodina 16 7,20 115,20 Sk/hod. 2.1 X
Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
5.5.40. |Prispevky pre frekventantov 38 637009 osobohodina 16 7,20 115,20]Sk/hod. 2.1 X
[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
5.5.41.|Prispevky pre frekventantov 39 637009 osobohodina 16 7,20 115,20 Sk/hod. 2.1 X
Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
5.5.42.|Prispevky pre frekventantov 40 637009 osobohodina 16 7,20 115,20]Sk/hod. 2.1 X
[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 16 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
5.5.43.|Prispevky pre frekventantov 41 637009 osobohodina 16 7,20 115,20 Sk/hod. 2.1 X
.| Spolu 21 687,69
. Spolupraca indtitacii (A2.2)

. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
6.1.1.|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
. Cestovné nahrady ** 3651,33
.|Prevéadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00

Tato polozka obsahuje Studijné cesty do $kél, ktoré uz zrealizovali
obsahov( reformu v Slovenskej republike v ramci experimentalneho
overovania. Studijné cesty budt prebiehat’ pocas celého trvania
projektu a buda uréené najmé pre internych metodikov. V neskorsich
fazach sa ich zacCastnia aj pedagégovia pilotnych predmetov a ostatni
Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s pedagogicki zamestnanci.

.|platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1 995,82 995,82 2.2 X

o
N
N
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Tato polozka obsahuje Studijné cesty do $kél, ktoré uz zrealizovali
obsahov( reformu mimo Slovenskej republiky (predpoklada sa najma
Ceskd republika). Studijné cesty budii prebiehat’ pogas celého trvania
projektu a buda uréené najmé pre internych metodikov. V neskorsich
fazach sa ich zicastnia aj pedagdgovia pilotnych predmetov a ostatni
pedagogicki zamestnanci.
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
6.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby 631002 projekt 1 2 655,51 2 655,51 2.2 X
Dodavka sluZieb - personalne vydavky (
. ¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
6.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.2.|Vyvoj portélu projekt 0 0,00 0,00
6.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.4.|... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
6.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
6.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 2.2. projekt 0 0,00 0,00
6.4.2.[N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
6.4.3.[odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
6.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
6.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
6.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
6.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
6.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
6.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
6.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
6. Spolu 3651,33

. Tvorba realiza¢ného planu Skoly (A 2.3.)

Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti 1593,00

TPP - Vypracuje plan na obdobie realizacie projektu s tlohami,
gestormi, ktory bude mapovat’' PRECHOD od dnesného k budicemu
systému z manazérskeho hl'adiska. Rozsah prace interného metodika je
100 hodin v cene 230 Sk na hodinu, ktora zahffia aj odvody
zamestnavatel'a. Hospodarnost’ a efektivnost: -hodinova mzda je
obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkulaény
vzorec: mesaéna mzda zamestnanaca v dobe realizacie projektu 28 580
Sk / 168 hod.. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =230 Sk /hod

Metodik pre tvorbu a implementaciu realizaéného planu
7.1.1.[Skoly k ISCED 1 610620 osobohodina 100 7,63 763,00 2.3. X
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Metodik pre tvorbu a implementaciu realizaéného planu

TPP - Vypracuje plan na obdobie realizacie projektu s Glohami,
gestormi, ktory bude mapovat’ PRECHOD od dne$ného k budicemu
systému z manazérskeho hl'adiska. Rozsah prace interného metodika je
100 hodin v cene 250 Sk na hodinu, ktora zahffia aj odvody
zamestnavatel'a. Hospodarnost’ a efektivnost’: -hodinova mzda je
obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkulaény
vzorec: (tarifny plat 31 065 Sk x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168
=250 Sk/hod.

7.1.2.|3koly k ISCED 2 610620 osobohodina 100 8,30 830,00 2.3.
7.2. Cestovné nahrady ** 0,00
7.2.1.|Prevéadzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
7.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
7.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné

. ¢innosti)

2 390,40

Praca experta obsahuje plan na obdobie realizacie projektu s tlohami,
gestormi, ktory bude mapovat’ PRECHOD od dne$ného k buduceho
systému z manazérskeho hl'adiska. Celkova analyticka praca bude 120
hodin a cena 600 Sk na hodinu zahffia odmenu experta pre tvorbu
rozvojového programu Skoly a ostatné vydavky, ktoré vznikna pri
poskytnuti tejto sluzby, a to cestovné, ubytovanie, stravné, telefon.
Expert bude vyberany v stlade so zdkonom o verejnom obstaravani,
¢im bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’. Hodinova sadzba
bola stanovena na zéklade prieskumu.

7.3.1.|Expert pre tvorbu realiza¢ného planu $koly 637004 osobohodina 120 19,92 2 390,40 2.3.
7.3.2.|Vyvoj portélu projekt 0 0,00 0,00
7.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
7.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
7.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
7.4.1.|N&jom priestorov na realizaciu aktivity 2.3. projekt 0 0,00 0,00
7.4.2.[N&jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
7.4.3.]odborny personal (zabezpedené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
7.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
7.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
7.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
7.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
7.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
7.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
7.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
7.| Spolu 3 983,40




8. Tvorba a inovéacia Skolského vzdelavacie

e vydavky interné - odborné ¢innosti

Metodik pre tvorbu kurikula predmetu Tvoriva

.|matematika

programu (A2.4.)

610620

osobohodina

200

7,63

7 054,00

1526,00
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TPP - Predmet Tvoriva matematika - na 1. stupni ZS. Metodik pripravi
ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového névrhu do pedagogickej dokumentécie, Specifikacia
didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentécie vedenim Skoly.
Metodik odpracuje 200 hodin po 230 Sk,zahriia aj odvody
zamestnavatel'a. Hospodarnost’ a efektivnost: -hodinova mzda je
obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkula¢ny
vzorec: mesaéna mzda zamestnanaca v dobe realizacie projektu 28 580
Sk / 168 hod.. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 230 Sk /hod

2.4.

Metodik pre tvorbu kurikula predmetu Praca s

.|informaciami

610620

osobohodina

100

7,47

747,00

TPP - Predmet Préaca s informéciami. Metodik pripravi rAmcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového
navrhu do pedagogickej dokumentécie, Specifikacia didaktickych
prostriedkov, schvéalenie dokumentacie vedenim $koly. Metodik
odpracuje 100 hodin po 225 Sk,zahfiia aj odvody zamestnavatel’a.
Hospodarnost’ a efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkulaény vzorec: (tarifny
plat 27960 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 225 Sk/hod.

2.4.

Metodik pre tvorbu kurikula predmetu Matematika -
.|RieSenie matematickych problémov

610620

osobohodina

200

6,97

1394,00

TPP - Predmet Matematika - RieSenie matematickych problémov.
Metodik pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy
workshop, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej
dokumentdcie, pecifikacia didaktickych prostriedkov, schvélenie
dokumentacie vedenim $koly. Metodik odpracuje 200 hodin po 210
Sk,zahfa aj odvody zamestnavatel'a. Hospodarnost’ a efektivnost’ -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkula¢ny vzorec: (tarifny plat 26 100 Sk x odvody
zamestnavatela 1,352) / 168 hodin =210 Sk /hod.

2.4.

.|Metodik pre tvorbu kurikula predmetu Fyzika okolo nas|610620

osobohodina

100

632,00

TPP - Predmet Fyzika okolo nas. Metodik pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového
navrhu do pedagogickej dokumentécie, Specifikacia didaktickych
prostriedkov, schvalenie dokumentécie vedenim Skoly. Metodik
odpracuje 100 hodin po 190 Sk,zahfia aj odvody zamestnavatel’a.
Hospodarnost’ a efektivnost’ -hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkula¢ny vzorec: (tarifny
plat 23 610 Sk x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 hodin = 190 Sk
/hod.

2.4.
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.|Metodik pre tvorbu kurikula predmetu Chémia v Zivote

610620

osobohodina

100

6,14

614,00

TPP - Predmet Chémia v Zivote. Metodik pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového
navrhu do pedagogickej dokumentécie, Specifikacia didaktickych
prostriedkov, schvalenie dokumentécie vedenim Skoly. Metodik
odpracuje 100 hodin po 185 Sk,zahffa aj odvody zamestnavatel’a.
Hospodarnost’ a efektivnost’ -hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkula¢ny vzorec: (tarifny
plat 22 990 Sk x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 hodin = 185 Sk
/hod.

2.4.

Metodik pre tvorbu kurikula predmetu Zivy svet -

.|biol6gia

610620

osobohodina

100

6,14

614,00

TPP - Predmet Zivy svet - biolégia. Metodik pripravi rAmcovy névrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového
navrhu do pedagogickej dokumentécie, Specifikacia didaktickych
prostriedkov, schvélenie dokumentacie vedenim $koly. Metodik
odpracuje 100 hodin po 185 Sk,zahfiia aj odvody zamestnavatel'a.
Hospodarnost’ a efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkulaény vzorec: (tarifny
plat 22 990 Sk x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 hodin = 185 Sk
/hod.

2.4.

Metodik pre tvorbu kurikula predmetu z oblasti Svet

.|préce

610620

osobohodina

100

830,00

TPP - Predmet z oblasti Svet prace. Metodik pripravi rAmcovy névrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového
navrhu do pedagogickej dokumentécie, Specifikacia didaktickych
prostriedkov, schvalenie dokumentécie vedenim Skoly. Metodik
odpracuje 100 hodin po 250 Sk,zahffa aj odvody zamestnavatel’a.
Hospodarnost’ a efektivnost’ -hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkula¢ny vzorec: (tarifny
plat 31 065 Sk x odvody zamestnavatel’a 1,352) / 168 =250 Sk/hod.

2.4.

.|Metodik pre tvorbu kurikula predmetu Technika

Cestov hrady **

.|Prevéadzka vozidla organizacie *

610620

osobohodina

projekt

TPP - Predmet Technika. Metodik pripravi ramcovy navrh zmeny
kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie rimcového navrhu do
pedagogickej dokumentacie, Specifikacia didaktickych prostriedkov,
schvélenie dokumentacie vedenim Skoly. Metodik odpracuje 100
hodin po 210 Sk,zahfia aj odvody zamestnavatel'a. Hospodarnost’ a
efektivnost: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 26 100 Sk x
odvody zamestnavatela 1,352) / 168 hodin = 210 Sk /hod.

2.4.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
.|platnymi limitmi) **

projekt

0,00

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
.|platnymi limitmi)** v pripade potreby

projekt
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.|Expert na tvorbu kurikula predmetu 1

637004

osobohodina

130

19,92

2 589,60

Externy expert- konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového
navrhu do pedagogickej dokumentécie, Specifikaciu didaktickych
prostriedkov, schvalenie dokumentécie vedenim Skoly. Tento expert
bude pracovat’ na 2 predmetoch (celkovo je zmena navrhovana pre 8
predmetov) pri pocte osobohodin experta 65 na jeden predmet v cene
600 SK. Expert bude vyberany v stlade so zakonom o verejnom
obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’.
Hodinové sadzba bola stanovena na zéklade prieskumu.

2.4.

.|Expert na tvorbu kurikula predmetu 2

637004

osobohodina

130

19,92

2 589,60

Externy expert- konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového
navrhu do pedagogickej dokumentécie, Specifikaciu didaktickych
prostriedkov, schvélenie dokumentacie vedenim $koly. Tento expert
bude pracovat’ na 2 predmetoch (celkovo je zmena navrhovana pre 8
predmetov) pri pocte osobohodin experta 65 na jeden predmet v cene
600 SK. Expert bude vyberany v stlade so zdkonom o verejnom
obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.

2.4.

.|Expert na tvorbu kurikula predmetu 3

637004

osobohodina

130

19,92

2 589,60

Externy expert- konzultant pre tvorbu kurikula pripravi rimcovy néavrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového
navrhu do pedagogickej dokumentécie, Specifikaciu didaktickych
prostriedkov, schvalenie dokumentécie vedenim Skoly. Tento expert
bude pracovat’ na 2 predmetoch (celkovo je zmena navrhovana pre 8
predmetov) pri pocte osobohodin experta 65 na jeden predmet v cene
600 SK. Expert bude vyberany v stlade so zdkonom o verejnom
obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’.
Hodinové sadzba bola stanovena na zéklade prieskumu.

2.4.

8.3.4.

Expert na tvorbu kurikula predmetu 4

637004

osobohodina

130

19,92

2 589,60

Externy expert- konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového
navrhu do pedagogickej dokumentécie, Specifikaciu didaktickych
prostriedkov, schvélenie dokumentacie vedenim $koly. Tento expert
bude pracovat’ na 2 predmetoch (celkovo je zmena navrhovana pre 8
predmetov) pri pocte osobohodin experta 65 na jeden predmet v cene
600 SK. Expert bude vyberany v stlade so zdkonom o verejnom
obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.

2.4.

8.35

Vyvoj portélu

projekt

0,00

0,00

8.3.6.

Tvorba vzdelavacich modulov

osobohodina

0,00

0,00

8.3.7.
8.4.
8.4.1.

... Iné (doplnit’)
Ostatné vydavky - priame
Najom priestorov na realizaciu aktivity 2.4.

projekt

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

8.4.2.

N&jom ostatného majetku a lizing

projekt

0,00

0,00
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

8.4.3.[odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
8.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
8.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
8.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

8.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
8.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
8.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
8.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
8.| Spolu 17 412,40

. Tvorba a zaobstaranie didaktickych prostriedkov, pracovnych listov a metodik (A2.5.)

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

9.1.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
9.1.2.]... Iné (doplnit) osobohodina 0
9.2. Cestovné nahrady **

9.2.1.|Prevédzka vozidla organizéacie * projekt 0
Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné ndhrady v sulade s

9.2.2.[platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

9.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné
. ¢innosti) 5734,80

Tvorba didaktickych prostriedkov metodikov z radov pedagogickych
zamestnancov Skoly na zaklade autorskej zmluvy (pretoZe budd
vytvarat autorské diela) pri cene prace 480 Sk na hodinu a rozsahu
180 hodin budu vypracované 3 materialy. Tvorba pracovnych listov,
ucebnych pomdcok, metodickych materidlov a pod. Metodici budu
vyberani z radov ucitel'ov, pretoZe je potrebné, aby boli stotozneni s
pripravovanym Skolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individualne potreby
skoly. Hodinova sadzba bola ur¢ena na zéklade prieskumu.

Metodik pre tvorbu Studijnych a didaktickych
9.3.1.|materialov 637004 osobohodina 180 15,93 2 867,40 2.5.
Tvorba didaktickych prostriedkov metodikov z radov pedagogickych
zamestnancov $koly na zaklade autorskej zmluvy (pretoze budu
vytvarat autorské diela) pri cene prace 480 Sk na hodinu a rozsahu
180 hodin budt vypracované 3 materialy. Tvorba pracovnych listov,
ucebnych pomdcok, metodickych materialov a pod. Metodici budu
vyberani z radov ucitel'ov, pretoze je potrebné, aby boli stotozneni s
pripravovanym $kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individuélne potreby
$koly. Hodinova sadzba bola ur¢ena na zéklade prieskumu.

Metodik pre tvorbu Studijnych a didaktickych

9.3.2.|materialov 637004 osobohodina 180 15,93 2 867,40 2.5.
9.3.3.|Vyvoj portélu projekt 0 0,00 0,00
9.3.4.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
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9.3.5.

9.4.

9.4.1.

... Iné (doplnit’)
Ostatné vydavky - priame
Najom priestorov na realizaciu aktivity 2.5.

projekt

0,00

0,00

18 659,97
0,00

9.4.2.

N&jom ostatného majetku a lizing

projekt

0,00

0,00

9.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
odborny personal (zabezpetené dodavatel'sky)*****

projekt

0,00

0,00

9.4.4.

Grafické spracovanie a tla¢ publikacie

projekt

0,00

0,00

.| Tvorba prostriedku

633009

projekt

1 659,70

1659,70

Iné priame naklady suvistace s tvorbou didaktickych prostriedkov (lay:
out a tlac)

2.5.

.|Didaktické pomdcky na optiku

633009

projekt

1 245,40

1 245,40

Didaktické pomdcky na vyucovanie predmetu Fyzika okolo nas
pouzivané v pilotnom overovani $kolského vzdelavacieho programu
budu pouzité v tematickom celku optika: siprava Laser LG5/532
Elektronik,stiprava GON s mg tabul’'ou,sada farebnych lopatiek na
optiku,funkény model oka

3.2

.|Vnutorna energia a teplo - subor pomdcok

633009

projekt

1 937,56

1937,56

Didaktické pomodcky na vyuc¢ovanie predmetu Fyzika okolo nas
pouzivané v pilotnom overovani Skolského vzdelavacieho programu v
temetickych celkoch Vnitorné energia. Teplo.Premeny skupenskych
latok.VyuZijeme ich aj pri Ziackych pokusoch v danych celkoch:
digitalny kompaktny teplomer, 5ks stprav teplo, 6ks mieSacich
kalorimetrov

3.2

.|Demonstraéné pristroje na elektriku a magnetizmus

633009

projekt

3 333,07

3333,07

Didaktické pomdcky na vyucovanie predmetu Fyzika okolo nas
pouzivané v pilotnom overovani $kolského vzdelavacieho programu v
tematickych celkoch Elektricky obvod. Elektromagnetické javy.Ziacke
sUpravy vyuzijeme pri samostatnom riedeni problémovych tloh v
danych celkoch: Wimhurstov pristroj,Van de Graafov generator,
elektrostaticky systém,elektroskop,5ks ministprav magnetizmus,5ks
ministprav magnet a kompas

3.2

.|Sady na elektrostatické pole

633009

ks

55,94

279,70

Didaktické pomdcky na vyu€ovanie predmetu Fyzika okolo nas
pouzivané v pilotnom overovani $kolského vzdelavacieho programu v
tematickom celku Elektricky naboj,elektrické pole, vyuZijeme na
samostatné badanie Ziakov pri riedeni problémovych Gloh a
praktickych cvieni v danom tematickom celku: 5ks $tudentskych sad
vakuum

3.2

9.4.10.

Newtonov koti¢

633009

ks

92,98

92,98

Didaktické pomdcky na vyuc¢ovanie predmetu Fyzika okolo nas
pouzivané v pilotnom overovani Skolského vzdelavacieho programu v
ucive rozklad svetla,zaklady farebného videnia pre lepSie pochopenie
zékladov mieSania farieb: newtonov kotii¢

3.2

9.4.11.

Modely na objasnenie vlastnosti kvapalin

633009

projekt

88,93

88,93

Didaktické pomdcky na vyucovanie predmetu Fyzika okolo nas
pouzivané v pilotnom overovani $kolského vzdelavacieho programu v
tematickom celku Mechanické vlastnosti kvapalin, pascalov zakon pre
praktické overenie fyzikalnych javov: 2ks model-hydraulicky
lis,pascalova gul’a

3.2
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Didaktické pomdcky na vyucovanie predmetu Fyzika okolo nas
pouzivané v pilotnom overovani $kolského vzdelavacieho programu v
tematickom celku Fyzikalne veli¢iny,meranie fyzikalnych veli¢in buda
pouzité pri praktickych laboratérnych meraniach: posuvné
meradlo,suprava demonstrujica tepel.roztaznost’ kovov,prepojené
nadoby,5ks sad telies s rovnakou hmotnostou,5ks sad na ur¢ovanie
9.4.12.|Pomdcky na meranie fyzikalnych veli¢in 633009 projekt 1 766,98 766,98 hustoty,3sady zavazi 3.2

Didaktické pomodcky na vyucovanie predmetu Fyzika okolo nas
pouzivané v pilotnom overovani Skolského vzdelavacieho programu v
tematickom celku Astronémia-Slnecna sustava,pohyby planét a ich
mesiacov,pohyb Slnka po po oblohe,striedanie ro¢nych obdobi:
9.4.13.[Vesmirny model 633009 projekt 1 262,23 262,23|tellurium 3.2

Didaktické pomodcky na vyucovanie predmetu Fyzika okolo nas
pouzivané v pilotnom overovani $kolského vzdelavacieho programu
budeme pouzivat’ priebezne pre zvySenie nazornosti
vyucovania,Setrenie ¢asu-niektoré pokusy prebiehaji dlho,pri
samostatnom badani a skimani Ziakov,na prezentaciu
experimentov,ktoré je nemozné demonstrovat: Fyzika zajimaveé-
9.4.14.[Vyukové multimédid, videozaznamy, félie 633009 projekt 1 607,61 607,61 Jtermika,kapaliny a plyny,optika,mechanika,elektrika, videokazety 32

Didaktické pomodcky na vyuc¢ovanie predmetu RieSenie matematickych
problémov a predmetu Tvoriva matematika pouzivané v pilotnom
overovani Skolského vzdelavacieho programu: rézne sady rysovacich
potrieb na tabulu-budeme ich vyuzivat’ priebezne pri konstrukénych
ulohach,v ucive o trojuholnikoch-vyska,t’aznica,stredna
priecka,priamkach,kruznici,v Pytagorovej vete,stredovej a osovej
9.4.15.|Sada rysovacich potrieb 633009 projekt 1 365,14 365,14]simernosti,diagramoch a grafoch 3.2

Didaktické pomdcky na vyuovanie predmetu Riesenie matematickych
problémov a predmetu Tvoriva matematika pouZivané v pilotnom
overovani $kolského vzdelavacieho programu v tematickych celkoch
Povrchy a objemy telies,Druhd a tretia mocnina,Siimernost’:
ihlany,kvadre,hranoly,kocky a sada objemovych telies zvysi nazornost’
9.4.16.[Sady telies 633009 projekt 1 649,94 649,94]vyucovania a zlepsi priestorovi predstavivost’ Ziakov 3.2

Didaktické pomodcky na vyuc¢ovanie predmetu RieSenie matematickych
problémov a predmetu Tvoriva matematika pouzivané v pilotnom
overovani Skolského vzdelavacieho programu v tematickom celku
Desatinné ¢isla, Premena jednotiek, RieSenie rovnic: zavazia-Cisla
9.4.17.|Modely zavazi 633009 projekt 1 12,28] 12,28]vyuZijeme pre objasnenie riesenia rovnic 32

Didaktické pomdcky na vyuovanie predmetu Riesenie matematickych
problémov a predmetu Tvoriva matematika pouZivané v pilotnom
overovani $kolského vzdelavacieho programu v geometrickom ucive a
na rozgirenie a prehibenie poznatkov v jednotlivych tematickych
9.4.18.[Vyukové CD 633009 projekt 1 99,48 99,48|celkoch podl'a obsahovej naplne a zamerania CD 3.2
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Didaktické pomdcky na vyuovanie predmetu Riesenie matematickych
problémov a predmetu Tvoriva matematika pouzivané v pilotnom
overovani §kolského vzdelavacieho programu v kazdom ucive podla
zamerania jednotlivych loh,najma na rozsirenie poctu uloh na
precvicenie u¢iva, problémové ulohy vyuZzijeme pri samostatnej praci
9.4.19.[Knihy-zbierky tloh 633009 projekt 1 165,97| 165,97 ziakov 3.2

Didaktické pomdcky na vyucovanie predmetu Zivy svet - biologia
pouzivané v pilotnom overovani Skolského vzdelavacieho programu v
tematickych celkoch Oporné a pohybova ststava,Dychacia
sustava,Obehova sUstava,Riadiace sustavy,Nervova slstava:
kostry,resuscitatna babka a model
novorodenca,stetoskop,virus,modely I'udskych organov-
9.4.20.|Modely l'udského tela 633009 projekt 1 2279,73 2 279,73 lebka,mozog,srdce,oko,koza,pecen, reflexny obluk 3.2

Didaktické pomocky na vyu¢ovanie predmetu Zivy svet - biologia
pouzivané v pilotnom overovani $kolského vzdelavacieho programu v
tematickych celkoch Rastlinna a Zzivo¢isna bunka,Stavba rastlinného
tela,Stavba zivocisneho tela.Pomdcky vyuzijeme pri praktickych
laboratérnych pracach na pripravu a skimanie vlastnych botanickych
9.4.21|Pomdcky na praktické cvi¢enia 633009 ks 10 23,83 238,30]preparatov : 10 roznych sad preparatov,preparané stipravy 3.2

Didaktické pomdcky na vyucovanie predmetu Zivy svet - biologia
pouzivané v pilotnom overovani Skolského vzdelavacieho programu v
tematickych celkoch Stavba a pouzitie mikroskopu.Pomdcky
vyuZijeme aj pri praktickych laboratérnych pracach ziakov,pri
skamani vlastnych a hotovych mikroskopickych preparatov: 10 ks
9.4.22|Mikroskop 633009 ks 10 126,14 1 261,40]mikroskopov 3.2

Didaktické pomdcky na vyu¢ovanie predmetu Zivy svet - biologia
pouzivané v pilotnom overovani $kolského vzdelavacieho programu v
ucive Vznik, vyznam a vyuZitie mineralov a hornin,na poznavanie a
rozliSovanie jednotlivych hornin.Model sopky vyuzijeme v ucive
9.4.23|Modely na vyu€ovanie nezivej prirody 633009 projekt 1 115,18] 115,18 Sopecna Einnost’: modely hornin, vulkén 3.2

Didaktické pomocky na vyu¢ovanie predmetu Zivy svet - biologia
pouzivané v pilotnom overovani $kolského vzdelavacieho programu
priebezne podla obsahu jednotlivych DVD v uéive botaniky,zoologie
a environmentélnej vychovy: DVD:Environmentélna vychova,Prirodné
spolocenstvo,Rastliny kolem nas,Putovani svétem

rostlin,Bezstavovce, Videoatlas bezstavovcov,Mikroskopické
fotografie.V pilotnom overovani predmetu Chémia v Zivote - na
demonstraciu pokusov,ktoré je tazké,resp.nemozné z bezpec¢nostnych
dovodov predviest’ v triede: DVD: Skolské chemické pokusy.
Didaktické pomodcky na vyucovanie predmetu Zru¢ny majster
pouzivané v pilotnom overovani Skolského vzdelavacieho programu v
9.4.24|VVyukové multimédia 633009 projekt 1 757,09 757,09)tematickom celku Technika: DVD Technika zajimavé. 3.2
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Didaktické pomdcky na vyu¢ovanie predmetu Zivy svet - biologia
pouzivané v pilotnom overovani $kolského vzdelavacieho programu:
patri k Standardnej vybave odbornej u¢ebne biologie,v pripade potreby
9.4.25|Lekarnicka 633009 ks 1 99,58 99,58]ju pouZijeme pri poskytnuti 1.pomoci 3.2

Didaktické pomodcky na vyuc¢ovanie predmetu Chémia v Zivote

pouzivané v pilotnom overovani Skolského vzdelavacieho programu v
ucive Molekuly organickych zlucenin: vyuzijeme ich na demonstracné
9.4.26|Organicka sada - ucitel’ 633009 projekt 1 53,55 53,55]pokusy a na tvorbu roéznych molekul 3.2

Didaktické pomdcky na vyucovanie predmetu Chémia v Zivote
pouzivané v pilotnom overovani $kolského vzdelavacieho programu
pri praktickych cviceniach Ziakov na pripravu latok na pokusy
9.4.27|Laboratérne vahy 633009 projekt 1 402,65 402,65]demonstracné i Ziacke: 2ks digitalne vahy,2ks multifunk&né véhy 32

Didaktické pomodcky na vyuc¢ovanie predmetu Chémia v Zivote
pouzivané v pilotnom overovani Skolského vzdelavacieho programu v
ucive Kyslost' a zasaditost’ vodnych roztokov, pri praktickych
9.4.28|Urcovanie pH 633009 projekt 1 99,59 99,59]cvi¢eniach,na dokaz skrobu 3.2

Didaktické pomdcky na vyucovanie predmetu Chémia v Zivote
pouzivané v pilotnom overovani $kolského vzdelavacieho programu v
ucive Redoxné chemické reakcie: ZEM-elekrochémia, stiiprava na
9.4.29|Demonstracné sady 633009 projekt 1 165,98| 165,98|elektrolyzu 3.2

Didaktické pomodcky na vyuc¢ovanie predmetu Chémia v Zivote

pouzivané v pilotnom overovani Skolského vzdelavacieho programu v
ucive Meranie objemu, Krystalizacia, titracie: birety-10ks,davkovacia
9.4.30|Laboratorne sklo 633009 projekt 1 331,94 331,94]pipeta-2ks krystalizaéné misky 3.2

Didaktické pomdcky na vyucovanie predmetu Chémia v Zivote
pouzivané v pilotnom overovani $kolského vzdelavacieho programu
budeme vyuzivat' pri laboratornych praktikach na zabezpecenie
bezpecnosti a ochrany zdravia ziakov: ochranné rukavice, ochranné

9.4.31|Ochranné pombcky 633009 projekt 1 66,39 66,39]okuliare 3.2

Didaktické pomdcky na vyucovanie predmetu Chémia v Zivote

pouzivané v pilotnom overovani $kolského vzdelavacieho programu:
rozne druhy chemikalii-podl'a dostupnosti-pouZzijeme pri chemickych
9.4.32|Chemikalie 633009 projekt 1 331,95 331,95]pokusoch na hodinach chémie a chemickych praktik 3.2

Didaktické pomodcky na vyucovanie predmetu Zru¢ny majster

pouzivané v pilotnom overovani Skolského vzdelavacieho programu v
tematickych celkoch Jednoduché stroje,Prevod a prenos sil a pohybu:
rozne sady stavebnic Merkur,Unimat, Elektronik,Elektromotor,Pohon
9.4.33|Stavebnice na technickd vychovu 633009 projekt 1 723,69 723,69]a prevody, elektronické Ziacke stavebnice 3.2
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Didaktické pomdcky na vyu€ovanie predmetu Zruény majster
pouzivané v pilotnom overovani $kolského vzdelavacieho programu:
hobl'ované dosky,casti plastov,...-na praktické ¢innosti ziakov a v
celku Technické materialy a zakladné pracovné postupy,Operacie a

9.4.34|Material na opracovanie 633009 projekt 1 165,98 165,98 néstroje na spracovanie technickych materiélov 3.2
Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

9.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00

9.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00

9.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00

9.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

Spolu 24 394,77
. Priprava pilotujlcich pedagdégov na nové metédy a na vyuzivanie n (A3.1)

Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
10.1.1.|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00

10.1.2.{... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
10.2.1.|Prevadzka vozidla organizéacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné ndhrady v sulade s
10.2.2.[platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
10.2.3.[platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné
. ¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
10.3.1.[personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
10.3.2.[Vyvoj portélu projekt 0 0,00 0,00
10.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
10.3.4.{... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
10.4. Ostatné vydavky - priame 5735,94
10.4.1.[N&jom priestorov na realizéciu aktivity 3.1. projekt 0 0,00 0,00
10.4.2.[N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
10.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
10.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
Vzdelavania sa zucastni 10 pedagogickych zamestnancov, G¢astnicky
i poplatok Skolenia je 3600 Sk / osobu, teda 36 000 Sk za 10 osob.
Ugastnicky poplatok vzdeldvania - Priprava a realizacia Vzdelavanie bude v rozsahu 16 hodin. Cena stanovena podl'a
vzdelavania k vyuZitiu eLearningovej formy prieskumu. Tento poplatok zahfiia vietky vydavky spojené s tymto
10.4.5.|vzdelavania 637001 projekt 1 1 194,99 1 194,99)vzdelavanim 3.1.
Vzdelavania sa ziicastni 41 pedagogickych zamestnancov, ucastnicky
3 poplatok Skolenia je 1800 Sk/osobu, t. j. 73 800 Sk za 41 0sdb.
Utastnicky poplatok vzdelavania - Podpora Vzdelavanie v rozsahu 8 hodin. Cena stanovena podl'a prieskumu.
inovativnych metod v realizacii vyu¢ovacieho procesu - Tento poplatok zahfiia vietky vydavky spojené s tymto vzdelavanim
10.4.6. |praca s interaktivnou tabul'ou 637001 projekt 1 2 449,72 2 449,72 okrem dopravy pre ucastnikov. 3.1
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10.4.7.

Ugastnicky poplatok vzdelavania - Praca s modernou
didaktickou technikou a didaktickymi prostriedkami

637001

projekt

2091,23

2091,23

Vzdelavania sa zucastni 7 pedagogickych zamestnancov, ucastnicky
poplatok Skolenia je 9000 Sk/osobu, t.j. 63 000 Sk za 7 os6b. Rozsah
vzdelavania je 40 hodin. Cena stanovena podl'a prieskumu. Tento
poplatok zahfia vSetky vydavky spojené s tymto vzdelavanim okrem
dopravy pre Gcastnikov.

3.1.

10.4.8.
10.5.

10.5.1.

... Iné (doplnit’)

Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
vzdelavania v tuzemsku

631001

projekt

projekt

0,00

663,89

0,00
6 193,49

663,89

Cestovné nahrady pre pedagogickych zamestnancov, ktori sa zii¢astnia
Skoleni.

3.1

10.5.2.

Skoliaci materiél, $koliace potreby

projekt

0,00

0,00

10.5.3.

Prispevky pre frekventantov 1

637009

osobohodina

24

7,20

172,80

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zaéastni
seminarov. Predpoklada sa 24 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
Sk/hod.

3.1

10.5.4.

Prispevky pre frekventantov 2

637009

osobohodina

24

7,20

172,80

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 24 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
Sk/hod.

3.1

10.5.5.

Prispevky pre frekventantov 3

637009

osobohodina

24

7,20

172,80

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 24 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
Sk/hod.

3.1

10.5.6.

Prispevky pre frekventantov 4

637009

osobohodina

24

7,20

172,80

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zc¢astni
seminarov. Predpoklada sa 24 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
Sk/hod.

3.1

10.5.7.

Prispevky pre frekventantov 5

637009

osobohodina

24

172,80

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zacastni
seminarov. Predpoklada sa 24 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
Sk/hod.

3.1.

10.5.8.

Prispevky pre frekventantov 6

637009

osobohodina

24

7,20

172,80

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zicastni
seminarov. Predpoklada sa 24 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217

Sk/hod.

3.1
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[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 24 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
10.5.9.|Prispevky pre frekventantov 7 637009 osobohodina 24 7,20 172,80 Sk/hod. 3.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 24 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
10.5.10. [Prispevky pre frekventantov 8 637009 osobohodina 24 7,20 172,80]Sk/hod. 3.1 X

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 24 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
10.5.11.|Prispevky pre frekventantov 9 637009 osobohodina 24 7,20 172,80 Sk/hod. 3.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 24 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
10.5.12. |Prispevky pre frekventantov 10 637009 osobohodina 24 7,20 172,80]Sk/hod. 3.1 X

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 48 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
10.5.13. |Prispevky pre frekventantov 11 637009 osobohodina 48 7,20 345,60]Sk/hod. 3.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 48 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
10.5.14. [Prispevky pre frekventantov 12 637009 osobohodina 48 7,20 345,60]Sk/hod. 3.1 X

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zc¢astni
seminarov. Predpoklada sa 48 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
10.5.15. |Prispevky pre frekventantov 13 637009 osobohodina 48 7,20 345,60]Sk/hod. 3.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 48 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
10.5.16. |Prispevky pre frekventantov 14 637009 osobohodina 48 7,20 345,60]Sk/hod. 3.1 X
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[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 48 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
10.5.17.|Prispevky pre frekventantov 15 637009 osobohodina 48 7,20 345,60]Sk/hod. 3.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminarov. Predpoklada sa 48 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
10.5.18. |Prispevky pre frekventantov 16 637009 osobohodina 48 7,20 345,60]Sk/hod. 3.1 X

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 48 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
10.5.19. |Prispevky pre frekventantov 17 637009 osobohodina 48 7,20 345,60]Sk/hod. 3.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminérov. Predpoklada sa 8 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
10.5.20. [Prispevky pre frekventantov 18 637009 osobohodina 8 7,20 57,60]Sk/hod. 3.1 X

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 8 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
10.5.21.|Prispevky pre frekventantov 19 637009 osobohodina 8 7,20 57,60]Sk/hod. 3.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminérov. Predpoklada sa 8 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
10.5.22. |Prispevky pre frekventantov 20 637009 osobohodina 8 7,20 57,60]Sk/hod. 3.1 X

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zc¢astni
seminarov. Predpoklada sa 8 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
10.5.23. |Prispevky pre frekventantov 21 637009 osobohodina 8 7,20 57,60]Sk/hod. 3.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminérov. Predpoklada sa 8 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
10.5.24. |Prispevky pre frekventantov 22 637009 osobohodina 8 7,20 57,60]Sk/hod. 3.1 X
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[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 8 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
10.5.25. |Prispevky pre frekventantov 23 637009 osobohodina 8 7,20 57,60]Sk/hod. 3.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminérov. Predpoklada sa 8 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
10.5.26. |Prispevky pre frekventantov 24 637009 osobohodina 8 7,20 57,60]Sk/hod. 3.1 X

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 8 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
10.5.27.|Prispevky pre frekventantov 25 637009 osobohodina 8 7,20 57,60]Sk/hod. 3.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminérov. Predpoklada sa 8 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
10.5.28. |Prispevky pre frekventantov 26 637009 osobohodina 8 7,20 57,60]Sk/hod. 3.1 X

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 8 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
10.5.29. |Prispevky pre frekventantov 27 637009 osobohodina 8 7,20 57,60]Sk/hod. 3.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminérov. Predpoklada sa 8 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
10.5.30. [Prispevky pre frekventantov 28 637009 osobohodina 8 7,20 57,60]Sk/hod. 3.1 X

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zc¢astni
seminarov. Predpoklada sa 8 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
10.5.31.|Prispevky pre frekventantov 29 637009 osobohodina 8 7,20 57,60]Sk/hod. 3.1 X
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[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 8 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
10.5.32.|Prispevky pre frekventantov 30 637009 osobohodina 8 7,20 57,60]Sk/hod. 3.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminérov. Predpoklada sa 8 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
10.5.33. |Prispevky pre frekventantov 31 637009 osobohodina 8 7,20 57,60]Sk/hod. 3.1 X

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 8 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
10.5.34. |Prispevky pre frekventantov 32 637009 osobohodina 8 7,20 57,60]Sk/hod. 3.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminérov. Predpoklada sa 8 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
10.5.35. [Prispevky pre frekventantov 33 637009 osobohodina 8 7,20 57,60]Sk/hod. 3.1 X

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 8 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
10.5.36. |Prispevky pre frekventantov 34 637009 osobohodina 8 7,20 57,60]Sk/hod. 3.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminérov. Predpoklada sa 8 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
10.5.37.|Prispevky pre frekventantov 35 637009 osobohodina 8 7,20 57,60]Sk/hod. 3.1 X

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zc¢astni
seminarov. Predpoklada sa 8 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
10.5.38. |Prispevky pre frekventantov 36 637009 osobohodina 8 7,20 57,60]Sk/hod. 3.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminérov. Predpoklada sa 8 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
10.5.39. Prispevky pre frekventantov 37 637009 osobohodina 8 7,20 57,60]Sk/hod. 3.1 X
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10.5.40.

Prispevky pre frekventantov 38

637009

osobohodina

7,20

57,60

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 8 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
Sk/hod.

3.1

10.5.41.

Prispevky pre frekventantov 39

637009

osobohodina

7,20

57,60

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminérov. Predpoklada sa 8 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
Sk/hod.

3.1

10.5.42.

Prispevky pre frekventantov 40

637009

osobohodina

7,20

57,60

[Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zcastni
seminarov. Predpoklada sa 8 osobohodin ped. zamestnanca na
$koleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =217
Sk/hod.

3.1

10.5.43.

Prispevky pre frekventantov 41

637009

osobohodina

57,60

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa zagastni
seminérov. Predpoklada sa 8 osobohodin ped. zamestnanca na
Skoleniach. Nahrada mzdy 217 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana priemerna mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 26970 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =217
Sk/hod.

3.1.

10.

11.1.1.

Spolu

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

Pedagég na pilotné overenie novych kurikul predmetu
Tvoriva matematika v 2.a 3.ro¢niku ISCED 1

. Pilotné overenie Skolského vzdelavacieho programu (A3.2.)

610620

osobohodina

72

7,63

11 929,43

549,36

TPP - Pilotné overenie novovytvorenych kurikul pre predmet Tvoriva
matematika v rozsahu oducenia jedného predmetu ako pilotného v
pocte vyucovacich hodin 64, t.j. 45 minit x 64 vyucovacich hodin =
48 hodin + 24 hodin pripravy = spolu 72 odpracovanych hodin.
Sadzba za osobohodinu pre pilotujuceho pedagdga je 230 Sk. Tato
suma zahffia odvody zamestnavatel'a. Hospodarnost’ a efektivnost’ -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach.Kalkula¢ny vzorec: mesa¢na mzda zamestnanaca v dobe
realizacie projektu 28 560 Sk / 168 hod.. x odvody zamestnavatel'a
1,352 =230 Sk /hod

3.2.

11.1.2.

Pedagég na pilotné overenie novych kurikul predmetu
Préca s informéaciami

610620

osobohodina

72

7,47

537,84

TPP - Pilotné overenie novovytvorenych kurikul pre predmet Praca s
informaciami v rozsahu oduéenia jedného predmetu ako pilotného v
pocte vyucovacich hodin 64, t.j. 45 minat x 64 vyucovacich hodin =
48 hodin + 24 hodin pripravy = spolu 72 odpracovanych hodin.
Sadzba za osobohodinu pre pilotujiceho pedagéga je 225 Sk. Tato
suma zahffia odvody zamestnavatel'a. Hospodarnost’ a efektivnost’ -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach.Kalkulaény vzorec: mesa¢na mzda zamestnanaca v dobe
realizacie projektu 27 960 Sk / 168 hod.. x odvody zamestnavatel'a
1,352 = 225 Sk /hod

3.2
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TPP - Pilotné overenie novovytvorenych kurikul pre predmet Rie$enie
matematickych problémov v rozsahu oducenia jedného predmetu ako
pilotného v pocte vyucovacich hodin 64, t.j. 45 minat x 64
vyucovacich hodin = 48 hodin + 24 hodin pripravy = spolu 72
odpracovanych hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujiceho
pedagoga je 210 Sk. Tato suma zahifia odvody zamestnavatel'a.
Hospodarnost’ a efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach.Kalkula¢ny vzorec: mesa¢na
mzda zamestnanaca v dobe realizacie projektu 26 100 Sk / 168 hod.. x
Pedagdg na pilotné overenie novych kurikul predmetu z odvody zamestnavatela 1,352 =210 Sk /hod

oblasti Matematika - RieSenie matematickych
11.1.3.|problémov 610620 osobohodina 72 6,97| 501,84 3.2. X

TPP - Pilotné overenie novovytvorenych kurikul pre predmet Fyzika
okolo nas v rozsahu oducenia jedného predmetu ako pilotného v pocte
vyucovacich hodin 64, t.j. 45 minat x 64 vyucovacich hodin = 48
hodin + 24 hodin pripravy = spolu 72 odpracovanych hodin. Sadzba za
osobohodinu pre pilotujuceho pedagdga je 190 Sk. Tato suma zahffia
odvody zamestnavatel'a. Hospodarnost’ a efektivnost’: -hodinova mzda
je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.Kalkulaény
vzorec: mesacna mzda zamestnanaca v dobe realizacie projektu 23
610Sk / 168 hod.. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 190 Sk /hod

Pedagég na pilotné overenie novych kurikul predmetu
11.1.4.|Fyzika okolo néas 610620 osobohodina 72 6,32 455,04, 3.2. X

TPP - Pilotné overenie novovytvorenych kurikul pre predmet Chémia
v zivote v rozsahu oducenia jedného predmetu ako pilotného v pocte
vyucovacich hodin 64, t.j. 45 minat x 32 vyuc¢ovacich hodin = 48
hodin + 24 hodin pripravy = spolu 72 odpracovanych hodin. Sadzba za
osobohodinu pre pilotujuceho pedagdga je 185 Sk. Tato suma zahtfia
odvody zamestnavatel’a. Hospodarnost’ a efektivnost™: -hodinova mzda
lje obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.Kalkulacny
vzorec: mesaéna mzda zamestnanaca v dobe realizacie projektu 22
990Sk / 168 hod.. x odvody zamestnavatel’a 1,352 = 185 Sk /hod

Pedagég na pilotné overenie novych kurikul predmetu
11.1.5.[Chémia v Zivote 610620 osobohodina 72 6,14 442,08 3.2 X

TPP - Pilotné overenie novovytvorenych kurikul pre predmet
Prirodopis v rozsahu oducenia jedného predmetu ako pilotného v
pocte vyucovacich hodin , t.j. 45 minit x 64 vyu¢ovacich hodin = 48
hodin + 24 hodin pripravy = spolu 72 odpracovanych hodin. Sadzba za
osobohodinu pre pilotujuceho pedagdga je 185 Sk. Tato suma zahffia
odvody zamestnavatel'a. Hospodarnost’ a efektivnost’: -hodinova mzda
je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.Kalkulaény
vzorec: mesacna mzda zamestnanaca v dobe realizacie projektu 22
990Sk / 168 hod.. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 185 Sk /hod

Pedagég na pilotné overenie novych kurikul predmetu
11.1.6.|Zivy svet (bioldgia) 610620 osobohodina 72 6,14 442,08 3.2. X
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TPP - Pilotné overenie novovytvorenych kurikul pre predmet Svet
prace v rozsahu oducenia jedného predmetu ako pilotného v pocte
vyucovacich hodin , t.j. 45 minat x 64 vyucovacich hodin = 48 hodin +
24 hodin pripravy = spolu 72 odpracovanych hodin. Sadzba za
osobohodinu pre pilotujuceho pedagdga je 250 Sk. Tato suma zahtfia
odvody zamestnavatel’a. Hospodarnost’ a efektivnost™: -hodinova mzda
lje obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.Kalkulacny
vzorec: mesaéna mzda zamestnanaca v dobe realizacie projektu 31
065Sk / 168 hod.. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =250 Sk /hod
Pedagég na pilotné overenie novych kurikul predmetu
11.1.7.|Svet prace 610620 osobohodina 72 8,30 597,60 3.2. X

TPP - Pilotné overenie novovytvorenych kurikul pre predmet Technika
v rozsahu oducenia jedného predmetu ako pilotného v pocte
vyucovacich hodin 64, t.j. 45 minat x 64 vyucovacich hodin = 48
hodin + 24 hodin pripravy = spolu 72 odpracovanych hodin. Sadzba za
osobohodinu pre pilotujiceho pedagdga je 210 Sk. Tato suma zahffia
odvody zamestnavatela. Hospodarnost’ a efektivnost’: -hodinova mzda
je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.Kalkulaény
vzorec: mesacna mzda zamestnanaca v dobe realizacie projektu 26 100
Sk / 168 hod.. x odvody zamestnavatel’a 1,352 =210 Sk /hod

Pedagég na pilotné overenie novych kurikul predmetu
11.1.8.[Technika 610620 osobohodina 72 6,97 501,84 3.2. X

TPP - Metodik bude zodpovedny za vyhodnotenie pilotov zo strany
v3etkych stakeholderov a pripadné zmeny v pedagogickej
dokumentdcii na zéklade hodnotenia, a to v spolupréci s externym
expertom. Predpoklada sa praca v rozsahu 200 hodin pri 225 Sk/hod.
Tato suma zahfia odvody zamestnavatel'a. Hospodarnost’ a
efektivnost -hodinova mzda je obvykla pri porovnatelnych pracach.
Kalkula¢ny vzorec: (tarifny plat 27960 x odvody zamestnavatel'a

1,352) / 168 = 225 Sk/hod.
11.1.9.[Metodik pre hodnotenie pilotov 610620 osobohodina 200 747 1 494,00 3.2. X

TPP - Dokumentovanie pilotovania - nahravanie videozaznamov a
fotografovanie vybranych vyucovacich hodin, Giprava a spracovanie
video a fotodokumentacie, umiestnenie na webstranky projektu za
uc¢elom analyzy vyucovacich hodin a hodnotenia pilotovania a
vzdeldvania ostatnych pedagégov Skoly. Predpokladé sa praca v
rozsahu 200 hodin pri 200 Sk/hod. Tato suma zahtfia odvody
zamestnavatel'a. Hospodarnost’ a efektivnost: -hodinova mzda je
obvykla pri porovnatel'nych pracach. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat
24 850 x odvody zamestnavatela 1,352) / 168 =200 Sk/hod.

11.1.10.(Dokumentarista pilotovania 610620 osobohodina 200 6,65 1330,00 3.2. X
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11.1.11.{... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
11.2. Cestovné nahrady **
11.2.1.|Prevadzka vozidla organizéacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné ndhrady v sulade s
11.2.2.[platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
11.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné
¢innosti)
11.3.1.[Vyvoj portélu projekt 0 0,00 0,00
11.3.2.{Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
11.3.3.... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
11.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
11.4.1.[N&jom priestorov na realizaciu aktivity 3.2. projekt 0 0,00 0,00
11.4.2.[N&jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
11.4.3.|odborny personal (zabezpetené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
11.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
Podpora frekventantov 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
11.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
11.5.2.[Skoliaci materiél, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
11.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
11.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
11.| Spolu 6 851,68

Zapracovanie Uprav do Skolského vzdelavacieho programu (A4.1.)

Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti 2 548,80

TPP - Aktualizacia dokumentacie na Grovni koly a predmetov,
priprava novych dokumentov zohladiiujucich situcie PO realizacii
zmien; odporacania na aktualizaciu dokumentacie a priprava novej
dokumentacie. Rozsah prace je 160 hodin, cena za hodinu je 230 Sk
vratane odvodov. Hospodarnost’ a efektivnost’: -hodinova mzda je
obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.Kalkulaény
vzorec: mesaéna mzda zamestnanaca v dobe realizacie projektu 28 580
Sk / 168 hod.. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =230 Sk /hod

Metodik na zapracovanie Uprav do $kolského
12.1.1.|vzdelavacieho programu ISCED 1 610620 osobohodina 160 7,63 1220,80 4.1. X
TPP - Aktualizacia dokumentacie na Grovni koly a predmetov,
priprava novych dokumentov zohladiiujucich situcie PO realizacii
zmien; odporacania na aktualizaciu dokumentacie a priprava novej
dokumentacie. Rozsah prace je 160 hodin, cena za hodinu je 250 Sk
vratane odvodov. Hospodarnost’ a efektivnost’: -hodinova mzda je
obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.Kalkulaény
vzorec: (tarifny plat 31 065 Sk x odvody zamestnavatela 1,352) / 168
Metodik na zapracovanie (iprav do $kolského =250 Sk/hod.

12.1.2.|vzdelavacieho programu ISCED 2 610620 osobohodina 160 8,30 1328,00 4.1. X
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12.1.3.|... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

12.2.1.|Prevédzka vozidla organizéacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné ndhrady v sulade s

12.2.2.[platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

12.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné

. ¢innosti) 2 988,00
Aktualizécia dokumentécie na Grovni $koly a predmetov, priprava
novych dokumentov zohladiiujicich situdcie PO realizacii zmien;
odporucania na aktualizdciu dokumentacie a priprava novej
dokumentacie. Rozsah prace je 150 hodin, cena za hodinu je 600 Sk.
Expert bude vyberany v stlade so zdkonom o verejnom obstaravant,
¢im bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost. Hodinova sadzba
bola stanovena na zéklade prieskumu.

Expert na aktualizaciu Skolského vzdelavacieho

12.3.1.|programu 637004 osobohodina 150 19,92 2 988,00 4.1,
12.3.2.|Vyvoj portélu projekt 0 0,00 0,00
12.3.3.Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
12.3.4.|... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
12.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
12.4.1.[Né&jom priestorov na realizaciu aktivity 4.1. projekt 0 0,00 0,00
12.4.2.[N&jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

12.4.3.|odborny personal (zabezpetené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
12.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
12.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
12.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

12.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
12.5.2.|Skoliaci materiél, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
12.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
12.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
12.| Spolu 5 536,80

. Seminare pre pedagogov k novému obsahu a metédam (A4.2.)

Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti 1053,00

TPP - Semindre pre pedag6gov - skisenosti z pouzivania novych
didaktickych pomdcok, vysledky pilotovania, praktické skisenosti zo
zavadzania inovovaného vyucovania. Lektor odpracuje 45 hodin (32
Sest'desiatminatovych hodin odaéi a 13hodin bude predstavovat’
priprava na vzdelavanie) Cena za hodinu je 230 Sk vratane odvodov.
Hospodarnost’ a efektivnost: -hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkulaény vzorec: mesaéna
mzda zamestnanaca v dobe realizacie projektu 28 580 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 230 Sk /hod

13.1.1.[Interny lektor seminérov 1 610620 osobohodina 45 7,63 343,35 4.2. X
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TPP - Seminare pre pedag6gov - sklisenosti z pouzivania novych
didaktickych pomocok, vysledky pilotovania, praktické skisenosti zo
zavadzania inovovaného vyugovania. Lektor odpracuje 45 hodin (32
Sest'desiatmintitovych hodin oduéi a 13hodin bude predstavovat
priprava na vzdelavanie) Cena za hodinu je 250Sk vratane odvodov.
Hospodarnost’ a efektivnost’ -hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkula¢ny vzorec: (tarifny
plat 31 065 Sk x odvody zamestnavatel’a 1,352) / 168 =250 Sk/hod.

13.1.2.|Interny lektor seminérov 2 610620 osobohodina 45 8,30 373,50 4.2.
TPP - Seminére pre pedag6gov - skisenosti z pouzivania novych
didaktickych pomdcok, vysledky pilotovania, praktické skisenosti zo
zavadzania inovovaného vyucovania. Lektor odpracuje 45 hodin (32
Sest'desiatminutovych hodin odaéi a 13hodin bude predstavovat’
priprava na vzdelavanie) Cena za hodinu je 225 Sk vratane odvodov.
Hospodarnost’ a efektivnost: -hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkulaény vzorec: (tarifny
plat 27960 x odvody zamestnavatel’a 1,352) / 168 =225 Sk/hod.

.|Interny lektor seminérov 3 610620 osobohodina 45 747 336,15 4.2.
. Cestovné ndhrady ** 0,00
.|Prevéadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
13.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
13.2.3.[platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (

. ¢innosti)

1593,60

Seminare pre pedagdgov - skisenosti z pouzivania novych
didaktickych pomdcok, vysledky pilotovania, praktické skisenosti zo
zavadzania inovovaného vyucovania. Externy lektor odlektoruje 80
hodin (3estdesiatminutovych) 1 modul bude obsahovat’ 16 hodin a
predpoklada sa 5 modulov, spolu 80 osobohodin. Cena za hodinu je
600 Sk. Expert bude vyberany v stlade so zdkonom o verejnom
obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.

13.3.1.|Externy lektor seminarov 637004 osobohodina 80 19,92] 1593,60 4.2.
13.3.2.[Vyvoj portélu projekt 0 0,00 0,00
13.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
13.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
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13.4. Ostatné vydavky - priame 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

13.4.1.[N4&jom priestorov na realizéciu aktivity 4.2. projekt 0,00 0,00

13.4.2.[N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

13.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00

13.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00

13.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00

13.5. Podpora frekventantov 0,00

14.1.

Riadenie rizik (ak relevantné)

Rizikova prirazka

920

projekt

3 319,39

13.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
13.5.2. | Skoliaci materiél, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
13.5.3.|Prispevky pre frekventantov osobohodina 0 0,00 0,00
13.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

13.| Spolu 2 646,60

3319,39

Na krytie nakladov suvisiacich so zmenou odvodového zatazenia pri
pracovnikoch a zmenou vysky cestovnych nahrad podla platnej

legislativy

11,12,21,22,
23,24,25,31,
3.2.,4.1.,4.2.

14.

Spolu

3 319,39

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU 161 168,26
Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR

KONVERZNY KURZ

. [INepriame vydavky*** 26 146,65 20,00%

2a. |Zariadenie a vybavenie cez krizové financovanie z max. 10,00%
ERDF (priame vydavky) 0,00

2b. |Zariadenie a vybavenie cez krizové financovanie z max. 10,00%
ERDF (nepriame vydavky) 0,00

3a. |Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 24 512,12 max. 20,00%

3b. |Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 0,00 max. 20,00%

4. |Dodavky na nepriame vydavky 3987,00 max. 30,00%

5. |Dodavky na priame vydavky 30 037,20 max. 30,00%

6. JRizikova prirdzka 3319,39 max. 5,00%

Poznamky (zmena textu poznamok je povolend len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):

*Preplatenie PHM podla spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizéacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

***Nepriame vydavky su bezné vydavky suvisiace so zabezpecenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel'a na personal vycleneny na riadenie projektu (projektovy manazér, uctovnik,...); tovary a sluzby, ktoré suvisia s
administrativnym a technickym zabezpecenim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre ¢ely riadenia a administracie projektu). Obsahuju vsetky vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade
hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je ur¢eny na zaklade priamych vydavkov na A428projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapocitania rizikovej prirazky).

#*4+7iadatel uvedie ¢islo aktivity podl'a podrobného opisu aktivit. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach si¢asne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitach)

**kkkVydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade pracovnopravnych
vzt'ahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.

30,126
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PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny Projektu

Ciel’ova skupina

Charakteristika ciel’ovej skupiny

Pedagogicki zamestnanci zakladnej Skoly
a Ziaci zakladnej Skoly.

ucitelia zakladnej Skoly:

41 uditelov:

14 je spedagogickou sposobilostou pre
ucitel'stvo 1. stupnia, 27 ucitelov s
kvalifikaciou pre 2. stupeti ZS.

1 ucitel’ ma zniZzenu zdravotnu spdsobilost’.

Vsetci ucitelia sa priebezne vzdelavaja, Styri
ucitel’ky 1. stupna v Skolskom roku 2008/2009
si prihlasené  na  rozSirujuce  Stadium
anglického jazyka a Styri ucitelky maji
zaujem o rozSirujace Stadium informatiky.

Z pedagogickych  zamestnancov  zékladnej
Skoly je 35 Zien, 6 muZov.
Priemerny vek pedagogickych zamestnancov
je 47,68 roka.
Vekova Struktura Zien:

30 - 34 rokov - 8 Zien

35 - 39 rokov — 2 zeny

40 - 44 rokov — 9 zien

45 - 49 rokov — 4 Zeny

50 - 54 rokov - 6 zien

55 - 59 rokov - 6 Zien.
Vekova Struktdra muzov:

30 - 34 rokov — 2 muZi

35 - 39 rokov — 0 muzov

40 - 44 rokov — 0 muzov

45 - 49 rokov — 0 muzov

50 - 54 rokov — 2 muZi

55 - 59 rokov — 1 muz

nad 60 rokov — 1 muz.
Zo vsetkych pedagogickych zamestnancov
zakladnej Skoly je 10 dochadzajucich z okresu
Brezno, 1 dochadza z okresu Banska Bystrica.

— Ziaci z&kladnej Skoly, ktori su zapojeni do
pilotného overovania Skolskeho vzdelavacieho
programu v Skolskom roku 2010/2011.:

ziaci 5. rocnika:

- 65 Ziakov (SkVP)

- 31chlapcov, 34 dievcat

- 9 romov — 3 chlapci, 6 dievcat




ITMS kod Projektu: 26110130148

- 11 deti zo socialne znevyhodneného
prostredia

ziaci 6. ro¢nika:

- 70 Ziakov (SkVP)

- 33 chlapcov, 37 dievcat

- 9 romov — 4 chlapci, 5 dievcat

- 13 deti zo socialne znevyhodneného
prostredia

ziaci 7. ro¢nika:

- 74 Ziakov (SkVP)

- 43 chlapcov, 31 dievcat

- 13 romov — 7 chlapcov, 6 diev¢at,

- 15 deti zo socialne znevyhodneného
prostredia.

Spolu je to 209 Ziakov, z toho 107 chlapcov,
102 diev¢at,31 romov, 39 deti zo socidlne
znevyhodneného prostredia.

Podrobny popis aktivit

Podrobny popis aktivity 1

Néazov aktivity

1.1 Analyza sucasného stavu Skoly pre potreby inovovania
Skolského vzdelavacieho programu

Ciel aktivity

Vypracovat’ analyzu sacasného stavu Skoly potrebnu pre
realiziciu obsahovych a inovativnych zmien v institcii a zistit’
skuto¢né potreby Skoly Vv nadvéznosti na reformu Skolskeho
systétmu avzhladom na predpokladané zmeny v tradi¢nom
vzdelavani.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.10.2009 - 31.03.2010

Popis aktivity

Realizaciu aktivity budu zabezpeCovat externi experti. Na
analyzu budu vyuzité vyskumné met6dy ako dotaznik, rozhovor,
analyza Statistickych ukazovatel'ov Skoly, kvalitativna a
kvantitativna analyza vonkajSieho prostredia. Vysledkom aktivity
bude sprava o analyze potrieb praxe sodporuc¢aniami na
inovaciu existujucich pripadne vytvorenie novych Studijnych
predmetov, ktoré bude nutné zapracovat do Skolského
vzdelavacieho programu. Ulelom tejto aktivity je zistit' na
zéklade kvantitativnych a kvalitativnych ukazovatel'ov schopnost’
transformacie na vSetkych Udrovniach institucie. Rizikovym
faktorom tejto aktivity je nedostato¢na kooperacia aktérov medzi
sebou. Vystupnym produktom bude Analyza potrieb a prostredia
Skoly.

Metodoldgia aktivity

Metodologia tejto aktivity sa bude opierat’ o vyskumné nastroje,
ktoré sa pouZivaju pre analyzovanie prostredia, v ktorom sa maju
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uskutociovat’ zmeny.

Zakladnymi nastrojmi su dotazniky (pre ucitelov, ziakov
arodi¢ov ziakov), rozhovory, Studium relevantnych dokumentov
a analyzovanie Statistickych ukazovatelov. Zakladné¢ know how
by mali priniest’ experti z institlcii zaoberajacimi sa vyskumom
(vysoké skoly, konzultacné organizacie, zahrani¢ni experti).
V ramci regionalnych, lokalnych potrieb by vystupna analyza
mohla pomoct rieSit problémy vztahu Skoly (jej potrieb)
a lokalnych institacii na réznych drovniach.

Expert analytik bude zodpovedat’ za vypracovanie metodologie,
vyhodnotenie dat a vypracovanie ndvrhov vyplyvajicich z analyz.

Ciel'ova skupina

Priama cielova skupina 15 pedagogickych pracovnikov -
Clenovia SirSiecho vedenia Skoly: vedenie Skoly 4+ veddci
metodickych organov Skoly 9 + koordinatori zdravého Zivotného
Stylu 2

Pohlavie: 13 zien, 2 muzi

Vekova Struktura:

do 35 rokov - 2 zeny, 36-45 rokov: 7 zien, nad 45 rokov: 4 zeny,
2 muzi

Vzdelanostna tiroven: vysokoskolské vzdelanie 2. stupiia- vSetci

Vystupy aktivity

K dosiahnutiu vysledného produktu v medzietapach  budu
nasledovné vystupy — dotazniky pre cielové skupiny, schéma
rozhovoru, Statistické spracovanie dotaznikov, medzianalyzy a
spracovany material o aktualnom stave Skoly s odporacaniami.
Vsetky vystupy budi slizit na postupnu realizdciu zmien
obsahovych, organizacnych aj technickych.

Spbsob ziskavania
spatnej vazby

Zber (dajov — pisomna swot analyza kazdého metodickeho
orgdnu  Skoly - MZ aPK kzavadzanému Skolskému
vzdelavaciemu programu.

Prieskum spokojnosti rodicov so Skolskym vzdeldvacim
programov formou dotaznika na rodicovskom zdruzeni.

Vystup — Stddia o aktudlnom stave Skoly s odporti¢aniami na
zmeny sa prerokuje na pedagogickej rade, kde sa mézu eSte
zapracovat’ pripomienky pritomnych.

Podrobny popis aktivity 2

Né&zov aktivity

1.2 Tvorba strategického planu Skoly podl'a stanovenych priorit

Ciel aktivity

Vytvorenie strategického planu Skoly

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.10.2009 - 31.03.2010

Popis aktivity

Cielom aktivity je vytvorenie strategického planu Skoly, ktory
bude v sebe zahfnat proces transformacie vzdelavacich aktivit
Skoly asnim suvisiacich zmien. Strategicky plan Skoly bude
suborom navrhov na zmeny, ktoré budu trvalo zabezpecCovat
modernizovanie tradicnych pristupov. Jeho sucastou bude
zmenend Skolskd pedagogickd dokumenticia, vytyené budu
priority azameranie Skoly, optimalne personalne a finan¢né
zabezpeCenie pre realizaciu strategického planu ako aj
vymedzenie podielu zodpovednosti jednotlivych aktérov na jeho
uspesnej realizacii . V strategickom plane bude definovany profil
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absolventa ZS po implementacii reformnych zmien a $kolského
vzdeldvacieho programu. Trvanie aktivity zodpoveda jej
délezitosti a naro¢nosti realizacie. Aktivitu buda realizovat
interni metodici projektu v spolupréci s externymi metodikmi.
Poslednou fazou realizovania aktivity bude workshop na urovni
odbornej verejnosti (pedagogicki zamestnanci) aaj na Grovni
Sirokej  verejnosti  (rodi¢ia, Ziaci, zastupcovia lokélnej
samospravy). Produktom aktivity bude Strategicky plan Skoly.
Rizikom aktivity mdze byt nepresné stanovenie parametrov pre
zabezpecenie I'udskych zdrojov.

Metodoldgia aktivity

Po rozbore analyzy z aktivity 1.1 sa pristipi ku tvorbe Navrhu
strategického planu Skoly. Délezitou ¢innost'ou pred pripravou
Navrhu je konzultacia expertov v danej oblasti, manazmentu
Skoly a internych metodikov projektu. Externy expert vypracuje
prvu verziu nadvrhu. Prva verzia Navrhu prejde posudenim
pedagogickymi zamestnancami Skoly, manaZzmentom, rodi¢mi
a Ziakmi Skoly. Po zapracovani pripomienok sa vypracuje druha
verzia Navrhu, ktord bude prerokovana na workshope za ucasti
odbornej aSsirsej verejnosti. Interny metodik vypracuje finalnu
verziu, kde budl zapracované pripomienky odbornej i SirSej
verejnosti, ako aj predstavitel'ov regionu a zriad’ovatel'a. Externy
expert bude zabezpeCovat  poradenstvo apomoc  pri
schvalovacom procese v Rade Skoly a u zriad’ovatela.

Ciel'ova skupina

Priama cielova skupina 15 pedagogickych pracovnikov -
Clenovia $irSieho vedenia Skoly: vedenie Skoly 4+ veddci
metodickych organov Skoly 9 + koordinatori zdravého Zivotného
Stylu 2

Pohlavie: 13 zien, 2 muzi

Vekova Struktara: do 35 rokov - 2 Zeny, 36-45 rokov: 7 Zien, nad
45 rokov: 4 zeny, 2 muzi

Vzdelanostna uroven: vysokoSkolské vzdelanie 2. stupna- VSetci

Vystupy aktivity

Vystupom danej aktivity bude navrh strategického planu $koly.
Vystupy z ¢innosti buda pracovné verzie Navrhu. Workshopy
podla potreby, konzulticie podla potreby.

Spbsob ziskavania
spatnej vazby

Spétna vizba sa bude zabezpecovat’ riadenou diskusiou so Ziakmi
Skoly, diskusiou s Radou Skoly a dotaznikom pre pedagogickych
zamestnancov Skol.

Metodiku zabezpecenia spdtnej vdzby bude robit manazment
Skoly, interni metodici v spolupraci sexternymi expertmi.
Ziskané udaje sa budu aplikovat’ do finalnej verzie Strategického
planu skoly a Skolského vzdelavacieho programu.

Podrobny popis aktivity 3

Né&zov aktivity

2.1 Vzdelavanie pedagdgov potrebné pre rozvoj vybranych
zrucnosti

Ciel aktivity

Cielom tejto aktivity je naucit pedagogickych zamestnancov
pripravovat’ digitalny obsah vzdelavania, pracovat’ s existujucim
digitalnym obsahom, ziskat nové vedomosti o tvorbe e-
learningovych  materialov ~ a kurzov, nauéit  zmysluplne
formulovat’ poziadavky na profil absolventa nielen ako stcasti




ITMS kod Projektu: 26110130148

Skolského vzdelavacieho programu, ale ako vychodisko pre
profilaciu Skoly a stanovenie kompetenénych poziadaviek na
ziaka a naucit pedagoégov vyuzivat pri vyucbe matematiky
(fyziky) také aktivity apostupy, ktoré podporujd rozvoj
klacovych kompetencii Ziakov.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.11.2009 - 31.08.2010

Popis aktivity

V aktivite sa pedagogicki zamestnanci Skoly naucia pracovat’
S nastrojmi, pomocou ktorych budi moéct’ pripravovat’ digitalny
obsah vzdelavania. Budu pracovat’ s textom, obrdzkami, videom,
zvukom, grafikou a animaciami.

Vo vzdelavani ku kI'i¢ovym kompetencidm ziskaju pedagdgovia
nové poznatky a hlavne kompetencie, ktoré im budu napomocné
pri tvorbe pracovnych listov, pomocnych ucebnych textov,
multimedialnych aplikacii do vyu¢ovania.

V tejto aktivite sa pedagogicki zamestnanci Skoly oboznamia
anaucia sa pracovat aj s existujucim digitalnym obsahom,
portalovymi rieSeniami digitdlneho obsahu (napr. moderny ucitel,
u¢me radi., investland...)

Formou prednaSok, praktickych ukaZzok acviceni ziskaju
pedagdgovia vedomosti o tvorbe e-learningovych materialov
a kurzov. Ziskaju vedomosti o tom, aké naroky su kladené na
obsah (didaktické zasady, ktoré by mali spiat’ zakladné
poZiadavky tykajuce sa tvorby aaplikacie zékladnych
vyucovacich tém do praxe) atechnické spracovanie, t.. ako
vyriesit’ vSetkych poziadavky na hardvér a softvér.

Vzdelavanie k tvorbe vzdelavacieho programu bude zamerané na
porovnanie schopnosti absolventa Skoly s poZiadavkami, ktoré na
neho kladie Zivot. Hl'adanie ,,profilu absolventa $koly*.

V ramci tohto vzdelavania bude vyuZivana kombinacia viacerych
metod, zabezpecujucich efektivitu vyucby. Sucastou su:
prednésky, pripadové Stadie, ale aj participacné metddy, kde su
pedagdgovia postaveni do role Ziakov. Distan¢na cast
vzdelavania je realizovand formou e-learningového kurzu. Po
uspesnom ukonceni vzdeldvania ziskava absolvent osvedcenie
0 ziskani vzdelania s celostatnou platnostou.

Metodoldgia aktivity

Prednasky, cviCenia, prakticky nacvik zruénosti. vzdelavacie
seminare, workshopy

Skuseny lektor predstavi konkrétne aktivity na praktickych
ukaZkach anacvikom zruénosti si respondenti nacvi¢ia nové
zrucnosti. Na zaver v riadenej diskusii budu prezentovat’ ukazky
svojich prac.

Pod vedenim skuseného lektora kazdy z respondentov ziska noveé
poznatky a zru¢nosti v praci s nastrojmi, ktoré su nutné k tvorbe
digitalneho eduka¢ného obsahu. Popri vyuzivani teoretickych
zdrojov bude v nich déraz kladeny na vysledky prieskumov a na
konkrétne prakticke poznatky z tejto oblasti.

Vyucovat’ budii skuseni lektori, ktori vyuZzivaju e-learningove
prostredie na vyucbu uz viac rokov — napr. skuseni ucitelia
z inych §kol, VS, MPC...
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Expert z dodavatel'skej organizacie bude zodpovedat’ za kvalitu
lektora.

Ciel'ova skupina

Priama ciel'ova skupina - 41 ucitel'ov.
1 ucitel' ma zniZzenu zdravotnu spdsobilost’.
Vsetci ucitelia sa priebezne vzdelavaja, Styri ucitel’ky 1. stupna
v Skolskom roku 2008/2009 su prihlasené na rozSirujace Stadium
anglického jazyka a Styri ucitel’ky maju zaujem o rozSirujuce
Stadium informatiky.
Z pedagogickych zamestnancov zakladnej Skoly je 35 Zien,
6 muzov.
Priemerny vek pedagogickych zamestnancov je 47,68 roka.

Vekova Struktura Zien:

30 - 34 rokov — 8 Zien

35 -39 rokov — 2 zeny

40 - 44 rokov - 9 Zien

45 - 49 rokov - 4 zeny

50 - 54 rokov - 6 Zien

55 - 59 rokov - 6 zien.
Vekova Struktura muzov:

30 - 34 rokov — 2 muzi

35 - 39 rokov — 0 muzov

40 - 44 rokov — 0 muzov

45 - 49 rokov — 0 muzov

50 - 54 rokov — 2 muzi

55 - 59 rokov — 1 muz

nad 60 rokov — 1 muz.
Zo vsetkych pedagogickych zamestnancov zékladnej Skoly je 10
dochadzajucich z okresu Brezno, 1 dochadza z okresu Banska
Bystrica.
Vzdelanostna troven: vSetci maju vysokoSkolské vzdelanie 2.
stupna.

Vystupy aktivity

- vytvorenie kratkeho digitalneho obsahu vo svojom predmete,
ktoré v ramci riadenej diskusie predstavi ostatnym ucastnikom
kurzu.

- namet na vyucovaciu hodiny s vyuZitim existujiceho
digitalneho obsahu

- vytvorit’ kapitolu (modul, lekciu) e-learningového kurzu

- 1inovovany profil absolventa, zru¢nosti uc¢itel'ov formulovat’
kompetencie a k nim ciele.

- workshopy podl'a potreby, konzultacie podla potreby

Spbsob ziskavania
spatnej vazby

- vytvorene digitalne obsahy v predmete ti¢astnika

- periodicita vyuZivania existujuceho digitdlneho obsahu vo
vyuCovani — vyplnit’ dotaznik za urcené obdobie

- zbornik e-learningovych modulov na CD alebo na www-stranke
Skoly

- spatnou véazbou bude v Skolskom vzdelavacom programe
formulovany profil absolventa Skoly a porovnanie
vychodiskového stavu s novo formulovanym.

| Podrobny popis aktivity 4
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Né&zov aktivity

2.2 Spolupraca institdcii

Ciel aktivity

Zékladnym ciel'om aktivity je prenos skusenosti z realizicie
podobnych reformnych zmien v zahranici.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.11.2009 - 30.06.2011

Popis aktivity

Ucelom zahrani¢nych ciest pre vybranych pedagogov skoly je
zistit” skusenosti z prechodného obdobia zavadzania reforiem a zo
samotnej  realizacie,  zistovanie  pozitivnych  dopadov
a negativnych stranok. Tato aktivita vyZaduje najma doéslednu
pripravu zahrani¢nej cesty. Realizacia tejto aktivity je priebezna
v zavislosti od moznosti prijimajucej organizacie aod potrieb
resp. realizacnej fazy projektu.

Vystupom aktivity je realizacia zahraniénych ciest, diseminécia
ziskanych poznatkov v rdmci Skoly.

V ramci tejto aktivity je mozna aj navsteva Skol v SR, za t¢elom
vymeny skdsenosti .

Kedze ide o priebeznu aktivitu ciastkové vystupy sa zohladnia
pri tvorbe strategického planu. Rizikom tejto aktivity je
nedostatoéna  pripravenost  ucastnikov  pred  realizaciou
zahranicnej cesty

Metodoldgia aktivity

Manazment Skoly pre tdato aktivitu vytipuje mozne institacie
Vv zahrani¢i a doméce inStitucie, ktoré budu zodpovedat danym
kritériam (podobné zameranie, podobnost’ regionu, uspesnost
inStitucie), organizatne zabezpeci navstevu, v rdmci pripravnej
fazy aktivity sa tiez pripravi metodika zistovania skuto¢nosti pre
potrebu ich aplikécie v strategickom plane Skoly.

Ciel'ova skupina

Priama ciel'ova skupina: 20 pedagogickych zamestnancov Skoly -
ucitelia prirodovednych predmetov zapojeni do realizécie
Skolského vzdelavacieho programu.
Pohlavie: 17 Zien, 3 muzi.
Vekova Struktura:
Vekova Struktura Zien:

30 - 34 rokov - 6 Zien

35 - 39 rokov — 0 zien

40 - 44 rokov - 4 Zeny

45 - 49 rokov — 3 zeny

50 - 54 rokov - 2 Zeny

55 - 59 rokov - 2 Zeny.
Vekova Struktura muzi:

50 - 54 rokov — 2 muzi

55 - 59 rokov — 1 muz
Vzdelanostna uroven: vsetci maju vysokoskolské vzdelanie 2.
stupna.

Vystupy aktivity

Spravy zo zahrani¢nych ciest, diseminacia v ramci Skoly, navrhy
na aplikaciu v strategickom plane Skoly.

Spbsob ziskavania
spatnej vazby

Ohlasy pedagogickych zamestnancov prostrednictvom osobnych
stretnuti alebo mailom na ndvrhy inovécii ziskanych v ramci
zahrani¢nych ciest.
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Podrobny popis aktivity 5

Né&zov aktivity

2.3 Tvorba realizacného planu skoly

Ciel aktivity

Cielom aktivity je vytvorenie planu na prechodné obdobie od
zacCiatku realizacie reformy az po obdobie implementacie zmien.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.01.2010 - 31.03.2010

Popis aktivity

Vzhl'adom na kratke obdobie medzi prijatim reformy
a implementaciou zmien ainovacii vo vzdelavacom systéme
Skola musi reagovat cez prechodné obdobie, aby kvalitne
zabezpecila vzdelavaci proces. Ked’ze v tomto obdobi manazment
Skoly nedisponuje dostatoénymi systémovymi nastrojmi, musi
toto obdobie preklenut’ tak, aby efektivita vzdelavacieho procesu
bola ¢o najmenej ohrozena. Prechodné obdobie ma
minimalizovat’ rizikd neuspechov, ktoré by mohli viest
k naslednej demotivacii pedagogickych zamestnancov, ale aj
Ziakov a rodic¢ov. Plan bude v sebe zahiiat’ metodiku postupného
zavadzania zmien so zretelom na profilaciu Skoly. Externy expert
posudi aktualny stav Skoly z pohl'adu potrieb zmien a navrhne
zakladné linie planu prechodného obdobia .

Interny metodik Skoly pripravi spolu s manazmentom Skoly plan
fungovania Skoly v obdobi prechodu skoly od zacatia projektu az
po implementéciu zmien do vSetkych vzdelavacich procesov.

Metodoldgia aktivity

NajvhodnejSou formou na realizaciu tejto aktivity je vyuZitie
konzulta¢nych  sluzieb spojenych s vyuZitim  vnatorného
potenciélu Skoly.

Ciel'ova skupina

Priama cielova skupina 15 pedagogickych pracovnikov -
Clenovia SirSiecho vedenia Skoly: vedenie Skoly 4+ veduici
metodickych organov Skoly 9 + koordinatori zdravého Zivotného
Stylu 2

Pohlavie: 13 Zien, 2 muzi

Vekova Struktara: do 35 rokov - 2 Zeny, 36-45 rokov: 7 Zien, nad
45 rokov: 4 Zeny, 2 muZi

Vzdelanostna troven: vysokoskolské vzdelanie 2. stupna - vSetci

Vystupy aktivity

Realiza¢ny plan na prechodné obdobie od aktualneho stavu az po
implementéciu inovacii a zmien, konzultacie.

Sposob ziskavania
spatnej vazby

Ked’ze ide o aktivitu, ktorej vystup je casovo limitovany, spétnou
viazbou bude samotna vyucba na Skole afungovanie Skoly.
Spatnou vézbou bude aj ohlas rodicov.

Podrobny popis aktivity 6

Né&zov aktivity

2.4 Tvorba a inovéacia Skolskeho vzdelavacieho programu

Ciel aktivity

Néavrh kurikula ISCED 1 a ISCED 2 na urovni predmetov vratane
podrobnej  Specifikacie potrebnych  novych didaktickych
prostriedkov a pilotné overenie a vyhodnotenie.

A)Vytvorit’ potrebny chybajuci digitalny obsah do vyu¢ovania
B)Vytvorit’ obsahovi napln jednotlivych vyu¢ovanych predmetov

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.01.2010 - 31.08.2010

Popis aktivity

A) Tvorba digitalneho obsahu v predmete
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B) Tvorba obsahu jednotlivych predmetov

Navrh kurikula na Grovni predmetov Skolského vzdelavacieho
programu pre primarne ISCED 1 a pre nizSie sekundarne ISCED
2 naplia reformu vzdelavania vjej obsahovej &asti. Tvorba
obsahov predmetov bude spojend stvorbou systémovych
nastrojov pre tuto Cast’ vzdelavacieho programu. K obsahovej
Casti sa budu tvorit’ Standardy (pre tie Casti, ktoré nie st uréené
Vv Statnom vzdelavacom programe), evaluacné nastroje, popis
metod a pristupov a popis potrebnych didaktickych materialov.
urceny ucitel'om, riadiacim pracovnikom, ziakom a rodicom ako
aj zriad'ovatel'ovi. Navrh kurikula bude obsahovat viziu moznosti
aktualizacii v sulade s rozvojom spolo¢nosti.

Sucastou tejto aktivity je aj metodologia zavadzania doteraz
nevyuCovanych, novych predmetov  vramci  Skolského
vzdelavacieho programu — na 1. stupni ZS — ISCED 1: Tvoriva
matematika  (vzdelavacia ~ oblast ~ matematika  a praca
s informéciami), na 2. stupni ZS- ISCED 2. — RieSenie
matematickych problémov, Praca s informaciami (vzdelavacia
oblast’ matematika a praca s informéciami), Zivy svet, Fyzika
okolo nas, Chémia v Zivote (vzdelavacia oblast Clovek
apriroda), Svet prace, Technika (vzdelavacia oblast Clovek
a svet prace).

Vystupom aktivity bude navrh Kurikula Skolského vzdelavacieho
programu primarneho vzdelavania ISCED 1 aniZSieho
sekundarneho ISCED 2.

Pri tvorbe kurikula sa bude vypracovavat’ aj meraci nastroj, ktory
bude sluzit pri pilotnom overovani. Vysledky pilotného
overovania po ich analyze sa odrazia v zmenach navrhu.

Popri vykonovom Standarde bude treba vytvorit systémové
testovacie nastroje. Administrovanie pilotného overenia budl
robit’ skuseni uditelia, podobne aj vyhodnotenie. Interni metodici
by mali vysledky pilotného overovania navrhnut’ na zapracovanie
do definitivnej verzie Skolského vzdelavacieho programu.
Vysledky pilotného overovania budd predmetom konzultacii
s externymi expertmi, aby vo vyslednej verzii boli zapracované
releventné zmeny. Na pilotnom overovani sa budu podielat’
pedagogicki  zamestnanci  Skoly, ktori budd  povereni
manazmentom $koly.

A) V aktivite pedagogicki zamestnanci budu vytvarat' digitalny
obsah do predmetov, ktoré povaZzuju za potrebné pre svoj
predmet.

Digitalny obsah bude mat’ r6zne formy — pomocné ucebné texty,
pracovné listy s vyuZitim grafiky, animécie, videosekvencie...

Dika aktivity — cca 2 mesiace

Ucitel' si vytvori podla poziadaviek Skolského vzdelavacieho
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programu chybajuci digitalny obsah do svojho predmetu.
Rizikd — Kuvalita vytvoreného digitalneho obsahu bude nizka,
budl nevhodne zvolené nastroje k tvorbe digitdlneho obsahu.

B) V aktivite pedagogicki zamestnanci buda vytvarat’ obsahovu
napln predmetov v intenciach Statneho vzdelavacieho programu
vyuzijiuc moznost’ variabilného obsahu

Navrhnu obsah, vytvoria osnovy predmetu a tematické plany

Dika aktivity — cca 2 mesiace
Rizika — Prilis§ vysoké naroky na vedomosti Ziakov s ohladom na
casovu dotaciu predmetu, nevhodne zvoleny obsah.

Metodoldgia aktivity

Kurikulum sa bude vytvarat pre predmety vo vzdeldvacich
oblastiach v uzkom vzt'ahu k analyze potrieb Skoly a k modernym
trendom v oblasti  pedagogicko-psychologickej. Postupné
navrhovanie kurikul bude autormi na jednej strane konzultované
sexpertmi v danej oblasti, na druhej strane s kolegami
odbornikmi  z pedagogickej praxe. Vradmci organizovanych
workshopov sa bude kurikulum konfrontovat’ aj s predstavami
rodi¢ov a Ziakov. Technické parametre niektorych navrhovanych
didaktickych materialov budd konzultované s expertmi na danu
oblast. Interny metodik pre tvorbu kurikula bude v kontakte
s externym expertom, ale aj s pedagogickymi zamestnancami,
manazmentom, rodi¢émi aziakmi. Bude reSpektovat’ pri
zapracovavani relevantné navrhy externého experta a vysledky
pilotného overovania. Pri tvorbe kurikl bude dbat’ na to, aby
dokument bol v sulade s prioritnymi kompetenciami, ktoré boli
vopred definované.

A) Ucitelia budu vytvarat chybajuci digitdlny obsah do
svojho predmetu. Na predmetovej komisii sa ucitelia
poradia a vySpecifikuju temy, ktoré sU potrebné na
vytvorenie digitalneho obsahu a doteraz nie st v digitalnej
forme dostupné materidly. Vytvoria napr. animécie,
prezentacie, ucebné texty, pracovné listy pre ziakov
(podla  potreby). Ucitelia pracujl samostatne alebo
v skupinéch a spolupracuju s d’al$imi kolegami, v pripade
potreby konzultuju s kolegami aj z inych Skol. Digitalny
obsah bude pristupny cez stranku Skoly Ziakom.

Statny vzdelavaci program uréuje obsahovy a vykonovy Standard
v jednotlivych predmetoch, avSak ulohou S$koly je vytvorit
uéebny program, v ktorom sa Skola profiluje. Na zéklade
ucebného programu sa potom vytvaraju osnovy predmetu a
tematické plany, vktorych je obsah predmetu podrobne
vyspecifikovany. Ulohou ugditel’a je citlivo vybrat’ obsah tak, aby
ziaci dosiahli po ukonceni cyklu cielové poziadavky daného
stupna vzdelavania a nadobudli vedomosti a zru¢nosti predpisané
vykonovym Standardom. Ugitelia pracuju v predmetovych
komisiach a vytvoreny obsah konzultuji medzi sebou (aby sa ¢o
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najviac vyuzili medzipredmetové vztahy) a konzultuju s vedenim
Skoly. Vystupom bude vytvoreny Skolsky vzdeldvaci program.

Ciel'ova skupina

Priama ciel'ova skupina: 20 pedagogickych zamestnancov skoly -
ucitelia prirodovednych predmetov zapojeni do realizécie
Skolského vzdelavacieho programu.
Pohlavie: 17 Zien, 3 muzi.
Vekova Struktura:
Vekova Struktura Zien:

30 - 34 rokov - 6 Zien

35 - 39 rokov — 0 zien

40 - 44 rokov - 4 Zeny

45 - 49 rokov — 3 zeny

50 - 54 rokov - 2 Zeny

55 - 59 rokov - 2 Zeny.
Vekova Struktura muzi:

50 - 54 rokov — 2 muzi

55 - 59 rokov — 1 muz
Vzdelanostna uroven: vsetci maju vysokoskolské vzdelanie 2.
stupna.

Vystupy aktivity

Navrh kurikula Skolského vzdelavacieho programu pre primarne
vzdelavanie (ISCED 1) a niZSie sekundarne vzdelavanie (ISCED
2) so Specifikdciou novych ainovovanych didaktickych
materialov a systémovymi nastrojmi. Workshopy.

Navrh kurikula Skolského vzdelavacieho programu pre niZsie
sekundarne vzdelavanie (ISCED 2) so Specifikaciou novych
a inovovanych didaktickych materialov a systémovymi nastrojmi.
Workshopy. Vykonovy Standard, obsahovy Standard (v tych
oblastiach, ktoré nedefinuje Statny vzdelavaci program),
testovacie nastroje, vysledky pilotovania, navrhy na zmenu
kurikula v Skolskom vzdelavacom programe.

A) Vytvorenie kratkeho digitdlneho obsahu vo svojom predmete,
ktoré v ramci riadenej diskusie predstavi ostatnym ucastnikom
kurzu.

B) Vytvorené osnovy predmetu atematické plany v Skolskom
vzdelavacom programe.

Spbsob ziskavania
spatnej vazby

Spédtnad vizba pri tejto aktivite sa zabezpeCi prostrednictvom
dotaznikov  distribuovanych  pocas  workshopov. Navrhy
a pripomienky budu po vyhodnoteni zapracované.

A) Vytvorene digitalne obsahy v predmete tcastnika, predvedenie
na pedagogickej rade Skoly.

B) Vytvorené ucebné osnovy atematicke plany, prejednanie
v predmetovej komisii, prezentacia na pedagogickej rade.

Podrobny popis aktivity 7

Néazov aktivity

2.5 Tvorba a zaobstaranie didaktickych prostriedkov, pracovnych
listov a metodik

Ciel aktivity

Cielom aktivity je vytvorenie pracovnych listov, didaktickych
prostriedkov a metodickych materidlov
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Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.01.2010 - 31.08.2010

Popis aktivity

A) Aktivita je zamerana na inovaciu a tvorbu vlastnych
didaktickych prostriedkov - metodickych materialov, pracovnych
listov a nakup novych didaktickych prostriedkov.

a) tvorba novych Studijnych a didaktickych textov a pracovnych
listov je nevyhnutna z pohl'adu napiiania transformovanych
obsahov jednotlivych predmetov. Ich navrh pre jednotlivé
predmety bude vznikat postupne s predchadzajucimi
aktivitami , resp. sich vystupmi. Prejdu Standardnym
procesmi pri tvorbe dokumentov ainych materialov tohto
typu, recenziami, korekturami a schvalovacim procesom na
arovni vedenia Skoly, tla¢ou a distribuciou ciel'ovej skupine

b) nékup sa riadi pravidlami ESF.

Mozn¢ rizika st v neodhadnuti schopnosti l'udskych zdrojov

(tvorcov).

Metodoldgia aktivity

Koncepéné prace na tvorbe novych Studijnych a didaktickych
materialov, nakup novych didaktickych prostriedkov pri tvorbe
Studijnych a didaktickych prostriedkov s dérazom na timovua
pracu a nové zistenia vyskumov v danej oblasti. Vystupy budu
sluzit’ obom ciel'ovym skupindm podl’a ich zamerania.

Ciel'ova skupina

Priama ciel'ova skupina: 20 pedagogickych zamestnancov Skoly -
ucitelia prirodovednych predmetov zapojeni do realizéacie
Skolského vzdelavacieho programu.
Pohlavie: 17 Zien, 3 muZzi.
Vekova Struktura:
Vekova Struktura Zien:

30 - 34 rokov - 6 Zien

35 - 39 rokov - 0 zZien

40 - 44 rokov - 4 zeny

45 - 49 rokov - 3 Zeny

50 - 54 rokov - 2 zeny

55 - 59 rokov - 2 Zeny.
Vekova Struktura muzi:

50 - 54 rokov — 2 muzi

55 - 59 rokov - 1 muz
Vzdelanostna troven: vSetci maju vysokoSkolské vzdelanie 2.
stupna.

. . Subor novych Studijnych a didaktickych materidlov, nakup
VB Y RNy novych didaktickych prostriedkov.
Spo6sob ziskavania | Spitnda vdzba sa bude monitorovat priamo v procese

spatnej vazby

implementécie. Monitorovanie bude realizované pedagogickymi
zamestnancami a manazmentom Skoly.

Podrobny popis aktivity 8

Né&zov aktivity

3.1 Priprava pilotujucich  pedagégov na nové metddy ana
vyuZivanie novych didaktickych pomdcok

Ciel aktivity

Cielom tejto aktivity je prehlbovat kompetencie a potrebné
zru¢nosti vyuzivania informa¢nych a komunikaénych technolégii
a zvysit kvalitu vzdelavania, zrealizovat’® vzdelavanie, ktoré
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umozni pedagdgom poznat’ moznosti a ziskat’ zru¢nosti vyuzivat
interaktivnu ~ tabulu, naucit  pracovat  pedagogickych
zamestnancov  Skoly smodernou  didaktickou technikou
a didaktickymi prostriedkami, naucit’ pracovat pedagogickych
zamestnancov v prostredi e-learningového klienta.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

30.06.2010 - 30.09.2010

Popis aktivity

Vzdelavanie je zamerané na:

- oboznédmenie sa s prostredim eLerningoveho Kklienta, jeho
moznostami, vyhodami aj nevyhodami, pravidlami pre tvorbu
vlastnych ucebnych textov pre vyuzivanie tejto formy
vzdelavania;

- oboznamenie sa s moznost'ami prace s interaktivnou tabul'ou na
vyuCovacich hodinach roznych predmetov a jej aktivnom
vyuzivani vo vyu¢ovacom procese;

- pracu smodernou didaktickou technikou a didaktickymi
prostriedkami, ako s0 videodataprojektor, skener, e-beam,
interaktivna tabul’a, tablet PC, digitdlna videokamera, digitalny
fotoaparat...

- inStaléciu a vyuZitie najmodernejSej techniky;

- pracu v prostredi e-learningového klienta;

1. budu pracovat’ s klientom ako Studenti — naucia sa pohybovat’

v prostredi, otvarat Studijné texty a materialy, navigaciu,

vypracovanie zadani, uloh, testov, komunikacia s lektorom, so

spoluziakmi...

2. budu pracovat’ ako ucitelia — spristupniovat’ jednotlivé lekcie,

hodnotit’” zadania, ulohy, testy..., komunikacia so Studentmi,

pridavanie Studentov do kurzu...

Ziskaju vedomosti a zru¢nosti pre pracu v e-learningovom

prostredi na Grovni Ziaka (pre vlastné sebavzdeldvanie) ana

urovni ucitela.

Metodoldgia aktivity

Aktivita bude prebiehat dvojakou formou - prezencnou

aelearningovym kurzom abude mat formu prednasok,

workshopov, semindrov, praktickych cviceni.

Prezenénym skolenim ucastnici ziskaju vedomosti o:

- prostredi eLearningového klienta a naucia sa v iom pohybovat'.
eLearningoym kurzom ziskaju prax v tvorbe uéebnych textov
pre prostredie elearningového klienta a zru¢nost’ zostavit’ si
vzdelavaci modul zo svojho predmetu pouziteI'ny na
vzdelavanie prostrednictvom internetu.

- vedomosti a zrucnosti v oblasti poc¢itatovej gramotnosti a to
v oblasti moznosti a vyuZivania interaktivnej tabule (prezenény
seminar) Vyklad a precvi¢ovanie

Vyucovat budi skuseni lektori, ktori vyuzivaji didaktickt
techniku uZ viac rokov — napr. skuaseni ugitelia z inych $kdl, VS,
MPC...

Dodavatel'skd organizdcia bude zodpovedat’ za kvalitu lektora.

Ciel'ova skupina

Priama ciel'ova skupina - 41 ucitel'ov.
1 ucitel’ ma zniZenu zdravotnu spdsobilost’.
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Vsetci ucitelia sa priebezne vzdelavaja, Styri ucitel’ky 1. stupna
v Skolskom roku 2008/2009 su prihlasené na rozSirujace Stadium
anglického jazyka a Styri ucitel’ky maju zdujem o rozsirujice
Stadium informatiky.
Z pedagogickych zamestnancov zakladnej Skoly je 35 Zien, 6
muzov.
Priemerny vek pedagogickych zamestnancov je 47,68 roka.

Vekova Struktura Zien:

30 - 34 rokov — 8 Zien

35 - 39 rokov — 2 Zeny

40 - 44 rokov - 9 zien

45 - 49 rokov - 4 Zeny

50 - 54 rokov - 6 zien

55 - 59 rokov - 6 Zien.
Vekova Struktdra muzov:

30 - 34 rokov — 2 muzi

35 - 39 rokov — 0 muzov

40 - 44 rokov — 0 muzov

45 - 49 rokov — 0 muzov

50 - 54 rokov — 2 muzi

55 - 59 rokov - 1 muz

nad 60 rokov — 1 muz.
Zo vsetkych pedagogickych zamestnancov zékladnej Skoly je 10
dochadzajucich z okresu Brezno, 1 dochadza z okresu Banska
Bystrica.
Vzdelanostna troven: vSetci maju vysokoSkolské vzdelanie 2.
stupna.

Vystupy aktivity

- vytvorena metodika vedenia elLearningového vzdelavania a
navrhy vyucovacich predmetov v podobe eLearninového kurzu

- zbornik metodickych listov snavrhmi vyuéovacich hodin
roznych predmetov

- vypracované namety vyucovacej hodiny s vyuzitim konkrétnych
didaktickych prostriedkov a didaktickej techniky na vyucovani

- dotaznik, v ktorom respondenti zhodnotia vyznam vyuZitia e-
learningu pre vlastnu potrebu a pre potreby Skoly.

Sposob ziskavania
spatnej vazby

Spédtnd védzba bude zabezpecend od zcastnenych pedagogov
prostrednictvom dotaznikov, riadenou diskusiou a recenznymi
posudkami vytvorenych ucebnych textov pouzitelnych pre
eLearningové vzdelavanie.

Podrobny popis aktivity 9

Néazov aktivity

3.2 Pilotné overenie Skolského vzdelavacieho programu

Ciel aktivity

Ciel'om aktivity je pilotné overenie vytvorenych kurikul

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.09.2010 - 30.06.2011

Popis aktivity

Ucelom aktivity bude overit’ vytvorené kurikuld v praxi pocas
Skolského roka.

Aktivitu budu vykonédvat pedagogicki pracovnici Skoly, ktori
budu priamo realizovat’® pilotné aktivity so ziakmi, interny
metodik 3koly, ktory bude spracovavat’ poznatky ziskané pocas
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pilotdZze a zapojeny bude aj externy expert spolupracujici s
pedagdégmi, metodikom, ale aj ostatnymi stakeholdermi.
Vyucovacie hodiny budi nahravané na video. Vystupom aktivity
budd metodikom vyhodnotené video nahrdvky z hodin pilotov
spolu s ndvrhom na Upravy, spracovanie a publikovanie na web
strankach Skoly. Ziskany material bude sluzit ako podklad pre
tvorbu definitivnej dokumentécie Skoly.

Metodoldgia aktivity

Pilotnym overovanim vytvorenych kurikdl sa overi ich forma,
metodika a Casovy ramec, ako aj obsah inovativnych prvkov. Pri
overovani bude kladeny dbéraz aj na efektivne vyuZitie
novych/inovovanych didaktickych prostriedkov. Ciel'om
pilotného overenia je ziskat' poznatky a skusenosti z prakticke;j
realizacie, odhalit’ slabé miesta, navrhniat mozné zlepSenia
a zapracovat’ ich do kurikula.

Ciel'ova skupina

Ucitelia prirodovednych predmetov zapojeni do realizacie
Skolského vzdelavacieho programu — 20.
Pohlavie: 17 Zien, 3 muZi.
Vekova Struktura:
Vekova Struktdra Zien:
30 - 34 rokov - 6 zien
35 -39 rokov — 0 Zien
40 - 44 rokov - 4 zeny
45 - 49 rokov - 3 Zeny
50 - 54 rokov - 2 zeny
55 - 59 rokov - 2 Zeny.
Vekova Struktura muzi:
50 - 54 rokov — 2 muZi
55 - 59 rokov — 1 muz
Vzdelanostna uroven: vSetci maju vysokoSkolské vzdelanie 2.
stupna.

Ziaci zakladnej $koly
- 209 Ziakov, z toho 107 chlapcov, 102 diev¢at,31 romov, 39 deti
zo sociélne znevyhodneného prostredia.
Sa to Ziaci zapojeni do pilotného overovania Skolskeho
vzdelavacieho programu v Skolskom roku 2010/2011:
Ziaci 5. roénika — 65 Ziakov (SkVP)
- 31chlapcov, 34 dievcat
9 rébmov — 3 chlapci, 6 dievcat
11 deti zo socialne znevyhodneného prostredia
Ziaci 6. roénika — 70 Ziakov (SkVP)
- 33 chlapcov, 37 dievcat
9 rébmov — 4 chlapci, 5 dievcat
13 deti zo socialne znevyhodneného prostredia
Ziaci 7. roénika — 74 Ziakov (SkVP)
- 43 chlapcov, 31 dievcat
13 rdbmov — 7 chlapcov, 6 dievcat,
15 deti zo socialne znevyhodneného prostredia.

Vystupy aktivity

Hodnotiaca sprdva o realizacii pilotného overovania vratane
ndvrhov Uprav kurikal. Ztohto pilotného overenia budu
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zhotovené video zaznamy, ktoré budu sluzit’ pri vyhodnocovani
spitnej vézby, taktiez pri d’alSom vzdelavani ucitel'ov. Zostrih
tychto zaznamov bude umiestneny na webe Skoly za ucelom
Sirenia dobrej praxe.

Spbsob ziskavania
spatnej vazby

Spitnd védzba bude zabezpecend od pilotujucich pedagogov
prostrednictvom dotaznikov a zhodnotenim vytvorenych video
nahravok metodikom.

Podrobny popis aktivity 10

Néazov aktivity

4.1 Zapracovanie Uprav do Skolského vzdelavacieho programu

Ciel aktivity

Cielom aktivity je vytvorenie definitivnej podoby novej
zakladnej pedagogickej dokumentacie Skoly.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.05.2011 - 31.07.2011

Popis aktivity

Aktivita bude spocivat’ v Upravach a dopracovani novej
pedagogickej dokumentéacie Skoly, sdbrazom na detailné
vypracovanie dokumentacie pre 1.-3. ro¢nik ISCED 1 a5.- 7.
ro¢nik ISCED 2, aschematické ponatie ostatnych ro¢nikov. V
definitivnej verzii dokumentacie by sa mali premietnut’ vSetky
relevantné pripomienky, ktoré vzniknu v ¢ase zavadzania reformy
do skoly. KedZe ide o dblezitu fazu, jej priebeh a dobré
rozpldnovanie jednotlivych cinnosti bude zarucovat kvalitu
vysledku. Aktualizacia dokumentacie prebieha na Grovni Skoly,
podiel'aju sa na nej interni pedagdgovia a pripadne aj metodici pre
tvorbu kurikula. Do procesu aktualizacie vstupuju aj externi
konzultanti ako zdroje pre pedagogickych zamestnancov.

Metodoldgia aktivity

Vyhodnotenie pilotného overovania ainych aktivit od zaéiatku
projektu. Postdenie vyhodnotenia v rdmci Skolskych workshopov
a seminarov organizovanych pre rodiCov a Ziakov. Redakcia
findlnej aktualizovanej verzie dokumentacie.

Ciel'ova skupina

Priama cielova skupina 15 pedagogickych pracovnikov -
Clenovia SirSiecho vedenia Skoly: vedenie Skoly 4+ veddci
metodickych organov Skoly 9 + koordinatori zdravého Zivotného
Stylu 2

Pohlavie: 13 zien, 2 muzi

Vekova Struktara: do 35 rokov — 2 Zeny, 36-45 rokov: 7 Zien, nad
45 rokov: 4 zeny, 2 muzi

Vzdelanostna uroven: vysokoSkolské vzdelanie 2. stupna- vSetci

Vystupy aktivity

Workshopy, vyhodnotenie pilotu, nova definitivna pedagogicka
dokumentacia Skoly.

Sposob ziskavania

spatnej vazby

Spédtnd védzba sa bude realizovat pocas prebiehajucich
workshopov, seminarov a diskusii k navrhovanym zmenam

Podrobny popis aktivity 11

Néazov aktivity

4.2 Seminare pre pedagogov k novému obsahu a metédam

Ciel aktivity

Cielom aktivity je prispiet’ krozvoju kvalifikacie vSetkych
pedagogickych zamestnancov S$koly, ktori buda vyuzivat
vysledky projektu, prehibit potrebné kompetencie a zru¢nosti
tychto pedagogickych zamestnancov, odstranit’ slabé miesta,
ktoré¢ sa ukazu pocas pilotného overovania azvysit kvalitu
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vzdelavania.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.01.2011 - 31.08.2011

Popis aktivity

Aktivita ma za ucel doskolit vsetkych pedagogickych
zamestnancov Skoly, ktori budu vyuzivat vysledky projektu
(novy Skolsky vzdeldvaci program),  zoblasti vyuZivania
modernych foriem a metod vychovno-vzdelavacieho procesu a
hodnotenia Ziakov, ktoré rozvijaju zékladné kompetencie Ziakov
zahrnuté v Skolskom vzdelavacom programe - pdjde
0 dopliiujuce a prehlbujice vzdelavanie vo vzt'ahu k predoSlym
vzdelavacim aktivitam projektu, ktoré bude priamo reagovat’ na
vysledky pilotného overovania abude zohladiovat S$pecifikd
Skoly. Bude realizované internymi lektormi (vSeobecnejSie
a menej odborne naro¢né oblasti) a externymi lektormi (odborne
naroCnejSie oblasti) — externi lektori zohladnia Specifické
podmienky Skoly - nepbjde teda o univerzalne Kkurzy.
Vzdelavanie bude prebichat’ modulovym spésobom.

Aktivita ma za ucel doskolit vSetkych pedagogickych
zamestnancov Skoly, ktori budi vyuzivat vysledky projektu
(novy Skolsky vzdelavaci program),  zoblasti vyuZivania
modernych foriem a metod vychovno-vzdelavacieho procesu a
hodnotenia Ziakov, ktoré rozvijaju zékladné kompetencie Ziakov
zahrnuté v Skolskom vzdeldvacom programe. Vzdelavanie
pedagogickych pracovnikov bude smerovat’ k novym metddam,
novym formam, a metodike vyuZivania novych didaktickych
prostriedkov. Vzdelavanie bude prebiehat modulovym spdsobom,
kde modul bude mat 16 hodin. Vzdeldvanie podla vybranych
oblasti budi viest’ bud’ interni metodici alebo externi experti.

Metodoldgia aktivity

Interni Skolitelia zostavia spolu s externymi expertmi a vedenim
Skoly plan skoliacich vzdelavacich aktivit, ktoré zabezpecia
kvalitu implementacie. Vzdeldvanie bude prebiehat formou
interaktivnych seminarov v malych skupinach sdérazom na
Specifikd Skoly. V pripade potreby experti vytvoria systém
poradenskej sluzby.

Ciel'ova skupina

Priama ciel'ova skupina - 41 ucitelov.
1 ucitel ma znizenl zdravotnt spdsobilost’.
Vsetci ucitelia sa priebezne vzdelavaju, Styri ucitel’ky 1. stupiia
v Skolskom roku 2008/2009 su prihlasené na rozSirujace Stadium
anglického jazyka a Styri ucitelky maju zaujem o rozSirujlce
Studium informatiky.
Z pedagogickych zamestnancov zéakladnej Skoly je 35 Zien, 6
muzov.
Priemerny vek pedagogickych zamestnancov je 47,68 roka.
Vekova Struktura Zien:
30 - 34 rokov — 8 Zien
35 - 39 rokov - 2 Zeny
40 - 44 rokov - 9 zien
45 - 49 rokov - 4 Zeny
50 - 54 rokov — 6 zien
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55 - 59 rokov - 6 Zien.
Vekova Struktdra muzov:

30 - 34 rokov — 2 muZi

35 - 39 rokov — 0 muzov

40 - 44 rokov — 0 muzov

45 - 49 rokov — 0 muzov

50 - 54 rokov — 2 muZi

55 - 59 rokov — 1 muz

nad 60 rokov — 1 muz.
Zo vSetkych pedagogickych zamestnancov zakladnej Skoly je 10
dochadzajucich z okresu Brezno, 1 dochadza z okresu Banska
Bystrica.
Vzdelanostna uroven: vsetci maju vysokoskolské vzdelanie 2.
stupna.

Vystupy aktivity

Vzdeléavacie programy pre ucitel’'ov, preskoleni pedagogicki
zamestnanci

Sposob ziskavania
spatnej vazby

Dotazniky po vzdelavacej aktivite od ucastnikov kurzov.
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