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Kéd projektu v ITMS2014+: 312011AKVS8
DODATOK &. 2
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/145/2020
registracné Cislo dodatku: 0602/2020 — D2

uzatvoreny medzi:

Poskytovate'om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastupeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

ICO: 00164381

konajuci: Mgr. Branislav Grohling, minister

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani ¢asti tloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna 23.7.2015

postova adresa':

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

a
Prijimatel’om

! Vyplni sa v pripade, ak je postové adresa (kore$pondenéna adresa) Zmluvnej strany odli$na od adresy jej sidla
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Nnazov: Stredna odborna skola pol'nohospodarstva a sluzieb na vidieku, Kukuc¢inova

23, Kosice

sidlo: Kukucinova 23, 040 01 Kosice - mestska ¢ast’ Juh

zapisany v: -

konajuci: Ing. Jana Kalaninova

I1CO: 00159433

IC DPH: -

postova adresa':

e-mail: riaditel@sospsvke.edu.sk

(d’alej len ,,Prijimatel*)

(dalej len ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Na zaklade Ziadosti prijimatel'a o povolenie vykonania zmeny zo diia 01.07.2022 a v stilade s ¢l. 6
Zmluvy o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku ¢. OPLZ/145/2020 v zneni Dodatku
¢. 1 — registra¢né ¢islo Dodatku (0602/2020 — D1), ( dalej len ,,Zmluva o poskytnuti NFP*) sa
zmluvné strany dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti NFP, uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2
1. V prilohe ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu® sa tabulka ,,Rozpocet projektu a komentar
k rozpoctu

projektu® nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu®.

Nové tabul’ky st prilohou €. 1 k Dodatku €. 2.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 2 sa stdva neoddelitel'nou sticastou Zmluvy.

2. Priloha ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP cast’ A — Predmet podpory vygenerovany z
ITMS* sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP Cast A — Predmet podpory
vygenerovany z ITMS*.
Novy Predmet podpory NFP je prilohou €. 2 k Dodatku ¢. 2.
Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 2 sa stdva neoddelitel'nou sticastou Zmluvy.

3. Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP ,,Predmet podpory NFP: ¢ast’ B — Zoznam a popis

hlavnych aktivit projektu“ sa nahradza novou prilohou ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP


mailto:riaditel@sospsvke.edu.sk
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,,Predmet

podpory NFP: ¢ast’ B — Zoznam a popis hlavnych aktivit projektu®.

Novy Predmet podpory NFP: ¢ast’ B je prilohou ¢. 3 k Dodatku €. 2.
Priloha ¢. 3 k Dodatku €. 2 sa stdva neoddeliteI'nou sticastou Zmluvy.

4. Zmluva o poskytnuti nenidvratného financného prispevku v ¢asti Prijimatel’ v zmysle

ustanovenia § 3 ods.1 a2 zdkona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave
v zneni neskor$ich predpisov, na ndvrh rady Skoly na zéklade vysledkov vyberového konania sa od
1. jina 2022 meni konajuci skoly:

»Ing. Jana Kalaninova*

Clanok 3

1. Tento dodatok je neoddelitel'nou sucast'ou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch Zmluvnych stran a v sulade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobuda u¢innost dihom nasledujuacim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su dostato¢ne jasné,

urcité a zrozumitel'né, vyjadrujice ich slobodnu a vaznu vol'u. Podpisujuce osoby si opravnené
k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu s jeho obsahom ho podpisali.

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO ,,Usmernenie pre RO v stvislosti s vyhlasenim mimoriadne;j
situacie v SR* vypracovany dodatocne. Zmeny v dodatku v dosledku mimoriadnej situdcie kvoli
COVID - 19 platia spétne, t.j. od datumu schvalenia stanoviska k zmene projekt

Prilohy:
Priloha €. 1 Rozpocet projektu

Priloha¢.2  Predmet podpory NFP:

cast’ A — Predmet podpory vygenerovany z ITMS

Priloha ¢. 3 Predmet podpory NFP:
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Cast’ B — Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu

Za Poskytovatel’a v Bratislave dna: ..............

Podpis:

Mgr. Branislav Grohling, minister skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Meno a priezvisko $tatutdrneho organu/zastupes” Poskytovatel'a
Za Prijimatela v ................. dna: ............
Podpis:

Ing. Jana Kalaninova, Statutarny zastupca

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéastapew’ Prijimatel’a

? Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sanehodi, preéiarknite
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EUROPSKA UNIA . MINISTERSTVO
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Rozpocet projektu a komentar k rozpo¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

. Priradenie k e alokdcia menej
Maxim. . Rizikové P . 9
Ciselnik opravnenych ekonomicka Podet jednotkova nl.m tim polozky MR e lm (CEEy
projektu*x ©  kraje SR okrem BSK)

alokacia viac rozvinuty
region (BSK)

Nizov polozky rozpoétu davkov/skupina vydavkov Klasifikacia Jednotka Jjednotiek cena Vi

____-__—-_-]-__

priame vydayv

Komentir k rozpoétu

902 - Pauslna sadzba na| - vjdavky na obstaranie spotrebného tovaru a previdzkového materidlu (papier, pisacie potreby, euro obaly,
nepriame vydavky uréené na| boxy, 1y i ., tonery a pod.)
zaklade nakladov na - vietky vydavky savisiace s publicitou a informovanost'ou spojenou s realizaciou projektu, napr.
zamestnancov (nariadenie é predmety a letiky, plagity, oznatenic aktivit projektu - podT'a manudlu pre informovanic a
pausélna sadzba 1303/2013, ¢1. 68 ods. 1, pism. b) 637033 | projekt 1 7917,30) 7 917,30 Publicitu L
Spolu 7 917,30

=
N

[

eKasa - 1x 512,00 EUR, spolu: 512,00 EUR

eKasa pokladnica Euro 2100/o, disple s technologiou ,Black Mask", 36 miestay otoeny displej poskytuje
i3i écie 0 kup produkte, dotykova Kldvesnica s 36 moznymi programovatelnymi
- moznost prepojit pokladnicu s PC pomocou USB

Nikup dldakuckych pomécok (uebné pomacky,
pomacky, dotykoveé pomacky, didakiicki technika) a didaktickej techniky na iely aktivi projektu, kiord
bude plne vyuzivané na i ie meratelnjch pri ich aktivitach.
Vyehidzali sme  redlnych shovich cien. Cena bola urcend na zdklade cenového prieskumu.
Vyuzivanie uéebnjch pomécok v rimei rozvij pri 3

zariadenie a vybavenie (bezny vydavok) citatel'skych, j yech a IKT i. Aktivnejsia a ivnejsia vyucba, j Sia aplikacia
2.1.1.|eKasa 112 - Zasoby| 633009 ks 512,00 51 ych vlastnosti a zruénosti do beznej praxe 1

&
-

projektor -2x 1290,00 EUR, spolu: 2580,00 EUR

Technologia zobrazenia 3LCD alebo ekvivalent, Svietivost’ min. 3000 ANSI lumenov, Kontrast min.

10000:1, Nativne rozliSenie min. 1280 x 800, Zivotnost' vybojky min. 3000 hodin, Minimalna projekéna
i * max. Im - tzv. "short throw", Projekénd velkost' platna min. 60" v predpisanej projekénej

i, Konektory min. HDMI, D-SUB, Prislusenstvo min. interaktivne pero, Funkcie min.

4 volba vstupného signalu, moznost’ permanentného zvislého prevrtenia obrazu

(pre montaz na strop), dial’kové ovladanie, obraz bez llchobezmkoveho skreslema moznosl korekcle

[Nakup didaktickych pomécok (ugebné pomécky,

pomacky, dotykoveé pomacky, didakiicki technika) a didaktickej techniky na iely aklivit projektu, kiord

bude plne vyuZivana na maxi ‘meratelnjch pri ich aktivitach.

Vyehidzalisme 7 redlnych shovich cien. Cena bola urcend na zdklade cenového prieskumu.

Vyuzivanie ugebnjch pomécok v ramei rozvijani pri 3

zariadenie a vybavenie (bezny vydavok) Citatel'skych, j: ych a IKT i. Aktivnejsia a ivnejsia vyucba, j i ap]ikécia

2.1.2.|inetraktivny projektor 112 - Zésoby, 633002 k 1290,00 2580, jch vlastnosti a zruénosti do beznej praxe 1

&
~

Keramicka tabul’a - 2x 300,00 EUR, spolu: 600,00 EUR

Keramicka tabul'a vyuZiteI'n s inetraktivnym projektorom.

TabuTa s keramickou pravou povchu odolnd voti poskriabaniu. Magneticky povrch vhodny pre

pop i za sucha stieratePnymi popisovacmi MoZnost’ zavesit na sirku alebo na vysku. Konstrukcia s
tvrdym a oteruvzdornym povrchom (vhodné pre $koly).

Nakup didaktickych pomécok (ugebné pomécky,
pomacky, dotykoveé pomacky, didakiicki technika) a didaktickej techniky na iely aklivitprojektu, kiord
bude plne vyuZivand na ‘meratelnjch pri ich aktivitach.
Vyehidzalisme 7 redlnych shovich cien. Cena bola urcend na zdklade cenového prieskumu.
Vyuzivanie uéebnjch pomécok v rimei rozvij pri 3

zariadenie a vybavenie (bezny vydavok) Citatel'skych, j: ych a IKT i. Aktivnejsia a ivnejsia vyucba, j i ap]ikécia
2.1.3.|Keramicka tabul'a 112 - Zésoby, 633009 k 300,00 600, jch vlastnosti a zruénosti do beznej praxe.

&
~

Konzola k projektoru - 2x 99,00 EUR, spolu:198,00 EUR

Stropny drziak k interaktivnemu projektoru, nosnost’ min. 10kg, nastavenie vzdialenosti a sklonu, uréeny
na ultra kréitku projekén vzdialenost’

Nakup didaktickych pomécok (ugebné pomécky,
pomacky, dotykove pomacky, didakiick technika) a didaktickej techniky na iely aktivi projektu, kiord
bude plne vyuzivané na 3 ic meratelnych pri ich aktivitach.
Vychadzali sme  redlnych trhovych cien. Cena bola uréend na zakladc ccnovcho prieskumu.
Vyuzivanie ucebnych pomécok v ramei rozvi pril X

zariadenie a vybavenie (bezny vydavok) citatelskych, Sch a IKT i. Aktivnejiia a efektivnejiia viucba, duchsia aplikicia
2.1.4.|Konzola k projektoru 112 - Zasoby 633009 ks 99,00 198 ych vlastnosti a zruénosti do beznej praxc

5
~
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zariadenic a vybavenie (bezny vydavok)

notebook -12x 499,00 EUR, spolu: 5988,00 EUR

notebook, 15,6", 1920x1080 FullHD, matny, 8 GB RAM, 256 GB SSD Intel (ore iS 8265U
Nikup didaktickych pomécok (ugebné pomacky,
pomacky, dotykove pomacky, didakick technika) a didakticke] techniky na icely aktivit projekta, ktord

bude pine vyuzivana na maxi meratelnych pri ich aktivitich.
Vyehidzalisme 2 edlnych tthovyeh cien. Cena bola uréenit na ziklade cenového prieskumu.
Vyuzivanie uebngch pomécok v rémei rozvij prii X

citatelskych, ji Ych a IKT i. Aktivnejsia a cfektivnejiia viucha, j sia aplikicia

2.1..5.[notebook 112 - Zasoby 633002 ks 12| 499,00] 5 988,00| vlastnosti a zruénosti do beznej praxe.
PC stanica -26x 694,00 EUR, spolu: 18044,00 EUR
min. i5-8400/8GB/1TB HDD 7200rpm/GTX 1050, 2GB GDDRS, USB 3.1 Gen 1 Type C, USB 3.1 Gen
1 Type A, USB 2.0, Display port, HDMI, DVI-D,BlueTooth
Nikup didaktickych pomécok (ugebné pomécky,
pomcky, dotykove pomacky, didakiicki technika) a didaktickej techniky na icely aktivi projektu, kiord
bude plne vyuzivana na maxi meratelnych pri ich aktivitach.
Vychidzali sme 7 redlnych rhovich cien. Cena bola urend na zdklade cenového prieskumu.
Vyuzivanie uéebnjch pomécok v ramei rozvij pri X
zariadenie a vybavenie (bezny vydavok) citatel'skych, jazykovych a IKT i. Aktivnejsia a ivnejsia vyucba, j sia aplikacia
2.1.6.|PC stanica 112 - Zasoby 633002 ks 26| 694,00 18 044,00] vlastnosti a zruénosti do beznej pmxc
monitor -26x 141,00 EUR, spolu: 3666,00 EUR
23", IPS, matny, 16:10, 1920 x 1200 full HD, 250 cd/m2, 6ms, bez mpm, Pivot, VESA
Nikup didaktickych pomocok (ugebné pomacky,
pomadcky, dotykové pomocky, dlddk“kkd technika) a didaktickej mhmky na Gcely dkll‘/ it projektu, ktord
bude plne vyuzivana na ima i meratelnych pri ich aktivitach.
Vychidzali sme 2 redlnych trhovch cien. Cena bola uren na zéklade cenového pricskumu.
Vyuzivanic ucebngch pomécok v ramei rozvij §ich, pri §ich, finanény
zariadenie a vybavenie (bezny vydavok) citatel'skych, j jeh a IKT i. Aktivnejsia a efektivnejsia vyucba, j Sia aplikcia
2.1.7.|monitor 112 - Zasoby 633002 ks 26 141,00 3 666,00| vlastnosti a zruénosti do beznej praxe.
Vizualizér -4x 699,00 EUR, spolu: 2796,00 EUR
CMOS senzor alebo ckvivalent, min. 10 x opticky zoom a 10 x digitélny zoom. min. 4GB int. pamét,
30 fps +/- 20%, Oblast’ zaberu: min. 297 x 420 mm +/- 20%, Vystupné rozlisenie:
min. XGA (1024 x 768) a 1080p (1920 x 1080), LED osvetlenie, mo7nus| mm,ema hldvy V|7ud||7cm
Nikup didaktickych pomécok (uéebné pomocky,
pomécky, dotykové pomuka d\ddklﬂ,kd technika) a didaktickej |cd\nlky na uLc|y akuwl projektu, ktora
bude plne vyuzivana na a meratelnych pri ich aktivitach.
Vychidzali sme 7 edlnych trhovich cien. Cena bola uréend. na zdklade cenového prieskum.
Vyuzivanic ucebngch pomécok v ramei pri X
zariadenie a vybavenie (bezny vydavok) Gitatelskych, Ych a IKT kti jsia vyucha, j Sia aplikicia
2.1.8.| Vizualizér 112 - Zasoby 633002 ks 4] 699,00] 2796,00] ych vlastnosti a zruénosti do bezne;j praxe.
Alrdmenluvd tlaGiarei -2x 367,00 EUR, spolu: 734,00 EUR
&na, A4, tladiare, skener, kopirka, 33 stran za minatu Eiernobielo, 20 stran za minitu farebne,
[4800+1200dpi, LD, automatick§ podava¢ (ADF), duplex, AirPrint, USB 2.0, LAN, WiFi
Nikup didaktickych pomocok (uéebné pomacky,
pomécky, dotykové pomocky, d\ddkllckd technika) a d;dnkuckq |cchmky na uccly akuvn projektu, ktord
bude plne vyuzivana na a i meratel'n; pri ich aktivitach.
Vychidzali sme 7 edinych trhovich cien. Cena bola uréend na zdklade cenového prieskum.
Vyuzivanie ugebnjch pomocok v ramei eh, pri
zariadenie a vybavenie (bezny vydavok) Gitatelskych, Ych a IKT ktivnejSia a efektivnejsia vucba, sia aplikici
2.1.9. a tlaCiaren 112 - Zasoby 633002 ks 2| 367,00] 734,00 ych vlastnosti a zruénosti do beznej p|dxc
Vvyzivové tabul'ky -1x 249,00 EUR, spolu: 249,00 EUR
ivové tabul'ky - licencia na min. 30 mesiacov
Databaza ych potravin so zal y utricnymi dostupna na trhu,
Analjza prijmu \'||dm||\0v aminerdlov v porovnani s ODD, Kontrola prijmu doleZitych poloziek (nad
ramec z4 ych hodnot) a naich prijem pod'a WHO, Sablony,
pozorfiovanie na vyskyt neziadacich alergénov v jeddlnicku pri zadanej potravine, Kompletné zlozenie
¥ , vyznadené alergény a écka s farebnym rozlisenim podra skodlivosti, Zlozenie a recepty hotovjch
jcdal
Nikup didaktickych pomocok (uéebné pomacky,
pomécky, dotykové pomocky, d\ddkllckd technika) a d;dnkuckq |cchmky na uccly akuvn projektu, ktord
bude plne vyuzivana na a i meratelnych pri ich aktivitach.
Vyehidzali sme 7 redlnych trhovich cien. Cena bola uréend na zdklade cenového prieskum.
Vyuzivanie uéebnych pomdcok v ramei §ch, pri ,
zariadenie a vybavenie (bezny vydavok) citatel'skych, jazykovych a IKT i. Aktivnejsia a efektivnejsia vyucba, sia aplikcia
2.1.10.| Vvyzivové tabul'ky 112 - Zasoby]| 633002] ks 1] 249,00] 249,00 ych vlastnosti a zruénosti do beznej pra‘(c
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Program Skolské jedalefi -6x 348,00 EUR, spolu: 2088,00 EUR

Program Skolské jedalefi - licencia na min. 30 mesiacov

Program bol vytvoreny podra poziadaviek pracovnikov v skolskom stravovani a zohl'adnuje védsinu
ikonov, ktoré st denne kladené na pracovnikov v tejto oblasti. Zjednodusuje a urychl'uje précu, hlavne g
sa tyka nevyhnutnych a stile sa opakujicich vypottov.

Nakup didaktickgch pomécok (ugebné pomécky,
pomacky. dotykove pomécky. didakicki technika) a didakticke] echniky na icely aktivit pojektu, ktora

bude plne vyuzivané na 3 meratelnych pri ich aktivitach.
Vychidzali sme 7 redlnych trhovich cien. Cena bola urend na zdklade cenového prieskumu.
Vyuzivanie uéebnjch pomécok v ramei rozvij pri
zariadenie a vybavenie (bezny vydavok) citatel'skych, jazykovych a IKT i. Aktivnejsia a ivnejsia vyucba, j sia aplikacia
2.1.11. | Program $kolské jedlen 112 - Zésob: 633002 ks 6 348,00 2088,00 Vlastnosti a zrucnosti do beznej pmxc
Tablet -3x 457,00 EUR, spolu: 1371,00 EUR
10,5", 2560 x 1600, Qualcomm Snapdragon 670 2,0GHz, 8x jadro, 4GB RAM, 64GB, MicroSDXC,
802.11 a/b/g/n, GPS, USB-C, zadnd 13 Mpx kamera, predn § Mpx kamera
Nikup didaktickych pomocok (ugebné pomacky,
pomacky, dotykove pomacky, didakick technika) a didakticke] techniky na icely aktivit projektu, ktord
bude plne vyuZivana na maxi ‘meratelnjch pri ich aktivitach.
Vychidzali sme 7 edlnych trhovich cien. Cena bola urdend. na ziklade cenového prieskumu.
Vyuzivanie ucebngch pomécok v rimei rozvij pri X
zariadenie a vybavenie (bezny vydavok) sitatel'skych, j Yeha IKT i. AktivnejSia a efektivnejsia vyucba, j Sia aplikicia
2.1.12.| Tablet 112 - Zasoby 633002 ks 3] 457,00] 1371,00] vlastnosti a zruénosti do beznej praxe.
medialny vozik -4x 245,00 EUR, spolu: 980,00 EUR
Uzamykatefny medidiny vorzik, Lamindtovy korpus, ABS hrany, na kolieskach, uzamykatelny
ym zamkom, dvere s otvéranim na 270°, vysivacia policka, na boku vyklapatené , drzadlo s
velkou nosnostou, v extra farbach. Farba dosky 401 BUK, 5())(9())(3(]
Nikup didaktickych pomécok (uéebné pomocky,
pomécky, dotykové p(vmuka d\ddklﬂ,kd technika) a didaktickej |cd\mky na uLc|y akuwl projektu, ktora
bude plne vyuzivana na a meratelnych pri ich aktivitach.
Vychidzali sme 7 edlnych trhovich cien. Cena bola uréend. na zdklade cenového prieskum.
Vyuzivanic ucebngch pomécok v ramei rozvij pri X
zariadenie a vybavenie (bezny vydavok) Gitatelskych, Ych a IKT i, Aktivnejsia a efektivnejiia viucha, i sia aplikicia
2.1.13.|medialny vozik 112 - Zasoby| 633009 ks 4 245,00 980,00 ych vlastnosti a zruénosti do beznej pmxe
P y stol -24x 85,60 EUR, spolu: 2054,40 EUR
I ¥ st0l 1 miestny, hacik na tacku, prechodka na kéble, Sirka: 80cm, v§ska: 75cm, hibka 68 cm,
né
Nikup didaktickych pomécok (ugebné pomécky, ické zobrazeni
pomacky, dotykoveé pomacky, didakiicki technika) a didaktickej techniky na iely aktivi projektu, kiord
bude plne vyuZivand na maxima meratelnych pri ich aktivitach.
Vyehidzali sme 7 redlnych shovich cien. Cena bola urcend na zdklade cenového prieskumu.
Vyuzivanie uéebnjch pomécok v rimei rozvijani pri X
zariadenie a vybavenie (bezny vydavok) Citatel'skych, j: ych a IKT i. Aktivnejsia a ivnejsia vyucba, j i ap]ikécia
2.1.14.| Pocitadovy stol 112 - Zasoby| 633009 ks 24 85,60 2 054,40 vlastnosti a zruénosti do beznej praxe
Ucitel'sky pocitacovy stol -2x 256,00 EUR, spolu: 512,00 EUR
Ucitel'sky ¥5t6lz 18 mm itovej dosky, s ykatel'nou skrinkou,Sirka: 160cm, Vyska:
75cm, Hibka: 70cm, Stohovatel'né : dno
[Nakup didaktickych pomécok (ucebné pomécky,
pomécky, dotykové pomﬂka d\ddk“ckd technika) a d;dnkuckq |cchmky na uccly akuvn projektu, ktord
bude plne vyuzivana na i meratel'nycl pri ich aktivitach.
Vychidzali sme 7 edinych trhovich cien. Cena bola uréend na zdklade cenového prieskum.
Vyuzivanie ucebnych pomocok v ramei yeh, pri
zariadenie a vybaveme (bezny vydavok) sitatel'skych, j jeha IKT i. Aktivnejsia a cfektivnejsia viucba, duchsia aplikdcia
2.1.15. 112 - Zasob 633009 ks 2] 256,00 512,00 ych vlastnosti a zruénosti do beznej p|dxc
Torzo unisex-1x 369,00 EUR, spolu: 369,00 EUR
Torzo unisex, 40-dielne, rozoberatel'né, 85 cm
Unisex trup zahiiia 40 Casti: trup, Zenské poprsie, hlava, oéna bul'va, mozog (8 Casti), chrbticové nervy (4
asti), plica (4 Casti), srdce (2 Gasti), priedusnica, pazerak a zostupna aorta, branica, pedefi, oblicka,
zalidok.
Nakup didaktickych pomécok (ucebné pomécky,
pomécky, dotykové pomdcky, didakticka technika) a d;dnkuckq |cchmky na Gely aktivit projektu, ktora
bude plne vyuzivana na al i meratelnych pri avacich aktivitach.
Vyehidzali sme 7 edinych trhovich cien. Cena bola uréend. na zdklade cenového prieskum.
Vyuzivanie uéebnych pomdcok v ramei §ch, pri
zariadenie a vybavenie (bezny vydavok) citatelskych, j jeh a IKT ktivnejsia a efektivnejsia vyucba, Sia aplikacia
2.1.16.| Torzo unisex 112 - Zasoby 633009 ks 1 369,00] 369,00 vlastnosti a zruénosti do beznej pra‘(c
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2.1.17.

zariadenie a vybavenie (bezny vydavok)
CPR Torzo

112 - Zasoby|

633009

639,00]

CPR Torzo -1x 639,00 EUR, spolu: 639,00 EUR

CPR Torzo - Sada $ figurin, figuriny na vyugbu prvej pomoci (PP) jednotliveov a vidSich skupin. Sterilnost|

sa dosiahne pouzitim pliic/ochranngch tvrovich risok na dychanie z st do éist. Uvolnenic dychacich
ciest sa zabezpeti zaklonenim hlavy, podlozenim ztylku a otvorenim tst. ViditeTné dvihanie hrudnika pri
djchani st do Gst. Anatomicky zvyraznené zakonenic hrudnej kosti na sprévne umicstnenic rik a

i tlaku pri oZivovani. Figuriny umoZiuji viucbu resusciticie dospelého j dietara.
Nakup didaktickgch pomdcok (ugebné pomécky,
pomacky. dotykove pomécky. didakicki technika) a didakticke] echniky na icely aktivit pojektu, ktora

bude plne vyuzivana na maxi ic meratelngch pri ich aktivitach.
Vyehidzali sme 7 redlnych trhovich cien. Cena bola uréend na ziklade cenového prieskumu.
Vyuzivanie uebngch pomécok v rémei rozvij pri X

citatel'skych, ji Ych a IKT i. Aktivnejsia a cfektivnejsia viucha, j sia aplikicia

Vlastnost a zruénost do benej praxe.

zariadenic a vybavenie (bezny vydavok)

.| CPR Torzo - nahradnd sada

112 - Zasob

633009

79,00

CPR Torzo - nahradna sada -1x 79,00 EUR, spolu: 79,00 EUR

CPR Torzo - 100 ks ndhradngch plic/ochrannych tvérovych risok
Nakup didaktickych pomécok (ugebné pomocky, i
pomacky. dotykove pomacky. didakicki technika) a didakticke] techniky na cely aktivit projektu, ktord
bude pine vyuzivana na maxi i meratelnych pri ich aktivitich.
Vychidzali sme 7 edlnyeh trhovich cien. Cena bola uréend na ziklade cenového prieskum.

Vyuzivanie uebngch pomécok v rémei rozvij prii X
citatelskych, ji Ych a IKT i. Aktivnejsia a cfektivnejiia viucha, j ia aplikcia

79,00

Viastnosti a zrunost do beZnej praxe.

.| zariadenie a vybavenie (kapitélovy vydavok)

022 - Samostatné hnutel'né veci al
stibor hnutel'nych veci

713002/713004

0,00]

0,00

.| licencia (bezny vydavok)

112 - Zasoby,

63018

&

0,00]

0,00

. |licencia (kapitilovy vydavok)

014 - Ocenitel'né prava

711004

0,00]

0,00}

.| softvér (bezny vydavok)

112 - Zasoby,

635009/633013

0,00]

0,00

. | softvér (kapitilovy vydavok)

013 - Softvér

711003

0,00]

0,00}

¢ (doplnit’)

majetku

551 - Odpisy

mesiac

olololo|o|o

o

0,00]

0,00]

0,00}

.| Odpisy dlhodobého ¢ho majetku

551 - Odpisy|

mesiac

0,00]

0,00}
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Projektovy manaZér

521 - Mzdové vidavky

610620

osobohodina

650,50

21,33

43 459,40

Praca Projektového manazéra (vritane povinnjch odvodov zamestnavatela) - zabezpecenic pristusnej
akivityprojektu a na dosiahnutie meratelnjeh ukazovatefov pri danch akiivitich, zamestnaného formou

j ndpine hlavného pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle aktuslne platného
‘price, vyritané na ziklade aktudlnej hodinovej mzdy u ziadatela. Cena uvedeni v rozpocte je

koneénd. Predpokladany rozsah préce - 30 hodin mesacne pogas 30 mesiacov - 1050 hodin x 21,33 EUR
(Hrubé mzda 2392,00€, z toho odvody 769,02€, fond pracovného Gasu 163 hodin -hodinové cena price
19,39€ +10% = 21,33€) spolu za projekt 22396,50 EUR - cena préce vrétane povinnych odvodov

Fa 100% odp j na projektc. Mzda je navyiend o 10% s tym, 7 predpokladime, 7e

pocas realizicie projektu sa platy pedagogickych zamestnancov zvysia priblizne 0 20%.
Népli price:

- zodpoveda za implementéciu projektu v silade so schvélenou Ziadostou o NFP, resp. zmluvou o NFP, s
platngm systémom finanéného riadenia a systémo riadenia ESIF, platngmi pravnymi predpismi SR a EK,

i a pokynmi SO stvisiacimi s derpanim fondov EU,

+ sleduje platné prévne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, stivisiace s erpanim fondov EU,

+ zodpoveda za implementiciu projektu v stilade so schvilenym harmonogramom realizicie aktivit

projektu,

+ zodpoveda za naplfianie meratePnych ukazovatelov projektu,

+ zodpoveds, resp. koordinuje vietky Einnosti sivisiace s i éciou projektu —

projektu, publicitu projektu, verejné obstarévanie a pod.

+ kond vo vztahu k dodévatelom, resp. partnerom na projekte,

+ zodpoveda za komunikdciu s SO v oblasti vztahov vyplyvajticich zo zmluvy o NFP. Na zaklade ZoP boli
kazané k dnesnému diu finanéné prostriedky v celkovej sume 7890,94 EUR za 405,5 hodin. Na

ziklade rozpracovanej ZoP budit poukiizané finanéné prostriedky v celkovej sume 4704,82 EUR za 243

13 875,17

hodin. V¥sledng suma za odpracovanych 650,50 hodin je 12595,76 EUR. Vyslednd suma
i odisni od predpokiadancj, nakoTko vyritané sumy vychidzaii 2 aktuilng] hodinovej mzdy Zadatela. Z
danej polozky sa uz viac nebude Serpat’.
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Projektovy manazér od 1.6.2022

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

399,50

16,90]

6 751,55

Prica Projektového manazéra (vritane povinnych odvodov zamestndvatela) - zabezpedenie prislusnej
aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnjch ukazovatefov pri dangch aktivitich, zamestnaného formou
dohody o pracovnej finnosti u ZadatePa v zmysle aktuslne platného zikonnika price, vyritané na
ziklade aktudlnej hodinovej mzdy u Ziadatel'a. Cena uvedend v rozpotte je konetnd. Predpokladany rozsah
price - 30 hodin mesatne podas 30 mesiacov - 1050 hodin x 21,33 EUR (Hrub mzda 2392,00€,  toho
odvody 769,02€, fond pracovného dasu 163 hodin -hodinové cena prace 19,39€ +10% = 21,33€) spolu za
projekt 22396,50 EUR - cena préce vritane povinngch odvodov zamestndvatel'a 100% odpracovancj na
projekte. Mzda je naviSend o 10% s tym, e predpokladime, Ze potas realizicie projektu sa platy

§3ia priblizne 0 20%.

Napli préce:
- zodpoveda za implementéciu projektu v stilade so schvélenou ziadostou o NFP, resp. zmluvou o NFP, s
platnym systémom finanéného riadenia a systémo riadenia ESIF, platngmi pravnymi predpismi SR a EK,

i a pokynmi SO savisiacimi s Eerpanim fondov EU,

« sleduje platné pravne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, stvisiace s Serpanim fondov EU,
+ zodpoveda za implementiciu projektu v siilade so schvilenym harmonogramom realizicie aktivit
projektu,

+ zodpoveda za napliianie meratePnych ukazovatelov projektu,

-+ zodpoveds, resp. koordinuje vietky Ginnosti sivisiace s i éciou projektu —

projektu, publicitu projektu, verejné obstarévanic a pod.

-+ koné vo vztahu k dodévatelom, resp. partnerom na projekte,

.+ zodpoveda za komunikaciu s SO v oblasti vztahov vyplyvajticich zo zmluvy o NFP.

3.1.1.2.

Projektovy manazér odvody od 1.6.2022

521 - Mzdové vydavky odvody

610620

projekt

1,00}

1769,78]

1769,78

Praca Projektového manazéra - odvody zamestnavatel'a od 1.6.2022

312

Vedici projektovej kanceldric

521 - Mzdové vydavky]|

610620

0,00]

0,00]

313

Finanény manazér

521 - Mzdové vydavky

610620

1200

11 652,00

Praca Finanéného manazéra (vrétane povinngch odvodov zamestnavatela) - zabezpecenic pristusnej
aktivity projektu a na dosiahnutic merateInych ukazovatelov pri danych aktivitach, zamestnaného formou

ia pracovnej naplne hlavného pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle aktuslne platného

priice, vyritané na ziklade aktuslnej hodinovej mzdy u Ziadatela. Cena uvedend v rozpodte je
koneend. Predpokladany rozsah préce - 35 hodin mesacne pogas 30 mesiacov -1200 hodin x 9,71 EUR
(Hrubé mzda 1067,00€, z toho odvody 372,92€, fond pracovného éasu 163 hodin -hodinové cena price
8,83€ +10% = 9,71€) spolu za projekt 11652,00 EUR - cena préce vrétane povinnych odvodov

Fa 100% odp  na projektc. Mzda je navysend o 10% s tym, 7e predpokladéme, ze
pocas realizicic projektu sa platy nepedagogickjch zamestnancov zvysia priblizne 0 20%.
Bude zodpovedny za riadenie finanénych tokov v projekte, pripravu finanéngch sprav, zodpovedné za

iu a sprévnost t&tovnych opericii.
- zodpovedd za spravne finanéné riadenic projektu v silade so schvalenou ziadost'ou o NFP, resp.
zmluvou o NEP, s platnym systémom finanéného riadenia a systémom riadenia ESIF, platnymi prévnymi

i SR a EK, iami a pokynmi SO sivisiacimi s erpanim fondov EU,
- zodpoveda za &erpanic rozpoétu v silade s pokrokom v implementacii projektu a dosahovanymi
i,

- zodpoveda za komunikiciu s SO v oblasti finanéngch vztahov vyplyvajicich zo zmluvy o NEP,

- zodpovedd za pripravu a véasné predkladanie ZoP vrétane tplnej podpornej dokumenticie (rozsah stanovi
- zodpoveda za opravnenost’ vydavkov prijimatela v silade s platnymi pravidlami oprévnenosti,

- sleduje platné pravne predpisy SR a EK,

3.14.

Administrativny pracovnik

521 - Mzdové vydavky

610620

1050}

9 271,50

Prica Administrativncho pracovnika (vrétane povinnjch odvodov zamestnvatela) - zabezpecenic

j aktivity projektu a na dosiahnutie meratel'nych ukazovatelov pri danch aktivitdch,

formou rozirenia pracovnej nipine hlavného pracovného pomeru u Ziadatel'a v
mysle aktuilne platného zikonnika prace, vyritané na ziklade aktulnej hodinovej mzdy u Zadatela.
Cena uvedend v rozpoce je koneénd. Predpokladany rozsah price - 30 hodin mesacne pocas 30 mesiacov -|
1050 hodin x 8,83 EUR (Hruba mzda 970,50, z toho odvody 339,19€, fond pracovného casu 163 hodin -
hodinové cena préce 8,03€ +10% = 8,83€) spolu za projekt 9271,50 EUR - cena préce vrétane povinnych
odvodov zamestnévatela 100% odpracovancj na projekte. Mzda je navidend o 10% s tym, e

Ze podas realizcie projektu sa platy pedagogickych zamestnancov zvysia priblizne 0 20%.
Bude vykonavat administrativne préce sivisiace s 7 projektu

+ vykonava administrativnu a odbornii podporu projektu;

« spracoviva podklady pre implementaciu projektu v stilade s Zasovym harmonogramom a rozpo&tom
projektu;

+ zabezpeduje spracovanie prieskumov trhu pre potreby projektu,

+ administrativna priprava a kontrola podkladov do ZoP, monitorovacich sprav,

+ zabezpeduje spracovanie podkladov pre ¢ , Stitnu icu, pre istiku, mzdovii
agendu, evidenciu majetku;

. ivna agenda (napr. spt i §ch prikazov);

+ zabezpeduje komunikiciu s Geastnikmi aktivit
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Prica Manazéra monitoringu (vrétane povinngch odvodov zamestnévatela) - zabezpecenic prislusnej
aktivity projektu a na dosiahnutic meratelnych ukazovatelov pri danych aktivitdch, zamestnaného formou
dohody o pracovnej tinnosti hlavného pracovného pomeru u Ziadatel'a v zmysle aktudlne platného

priice, vyritané na ziklade aktulnej hodinovej mzdy u Ziadatefa. Cena uvedend v rozpodte je
konecnd. Predpokladany rozsah préce - 20 hodin mesaéne pogas 30 mesiacov -600 hodin x 15,77 EUR
(Hrubé mzda 1756,00€, 7 toho odvody 581,41€, fond pracovného casu 163 hodin -hodinové cena price
14,34€ +10% = 15,77€) spolu za projekt 9462,00 EUR - cena price vrétane povinnych odvodov

Fa 100% odp j na projektc. Mzda je navyiend o 10% s tym, 7e predpokladéme, 7e
pocas realizicic projektu sa platy pedagogickych zamestnancov zvysia priblizne 0 20%.
e ProJEE >t - e zames ooy # s spriy.

P P a Ve
- vykonava pricbezné sledovanie pokroku projektu,
- zodpovedi za spravne evidovanie visledkov projektu a i moni ich sprav,

tidajov a informacii pre SO v rémei riadenia projektu.

3.1.5. |Manazér monitorovania 521 - Mzdové vydavky| 637027 600 11,69 7014,00|
" ) A e ; Praca ManaZéra monitoringu - odvody zamestnévatela
3.1.6.| Manazér monitorovania odvody 521 - Mzdové vydavky odvody| 610620 | projekt 1 2 448,00 2 448,00

3.2 ZjednoduSené vykazovanie vydavkov 0,00
3.2.1.|standardna stupnica jednotkovych nékladov - typ I. 910 - Jednotkové vydavky] 642014 projekt 0 0,00) 0,00
3.2.2.|tandardna stupnica jednotkovych nakladov - typ II. 910 - Jednotkové vydavky] 642014 | projekt 0) 0,00] 0,00}
3.2.3.|..... dalsic (doplnit)

3.| Spolu 52 782,00
p
p

4.1. Personi da ¢ odborné 0 0,00

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
4.1.1. | personélu podra aktivit projektu 521 - Mzdové vydavky, 610620 0 0,00} 0,00

Doplnit ndzvy funkcii/polozick lektorov a odborného
4.1.2. | personalu podla aktivit projektu 521 - Mzdové vydavky]| 637027 0, 0,00] 0,00}
4.1.3.| Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného 521 - Mzdové vydavky, 610620 projekt 0 0,00} 0,00
4.1.4.|Prispevok a I'a na stravovanie 521 - Mzdové vydavky]| 637014 | projekt 0 0,00] 0,00}
4.1.5. | Pouzitie prostriedkov socia fondu 521 - Mzdové vydavky, 637014 projekt 0 0,00} 0,00

4.1.6.]... Iné (doplnit’)

4.2, Cestovné nihrady ** 0,00
4.2.1.|Prevadzka vozidla organizicie * 512 - Cestovné nahrady| 634001 | projekt 0] 0,00 0,00
4.2.2.| Tuzemské pracovné cesty ** 512 - Cestovné nahrady| 631001 | projekt 0 0,00} 0,00
4.2.3.| Zahraniéné pracovné cesty v pripade potreby** 512 - Cestovné nahrady 631002 projekt 0 0,00] 0,00}

Doplnit’ nazvy funkcii/polozick lektorov a odborného

Ostatné vydavky - priame

4.3.1. | personalu podla aktivit projektu 518 - Ostatné sluzb 637004 0, 0,00] 0,00}
4.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov 518 - Ostatné sluzby 637004 [ 0,00 0,00
4.3.3.]... Iné (doplnit’) [ 0,00} 0,00

. Podpora frekventantov
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

4.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 518 - Ostatné sluzby 636001 | projekt 0| 0,00 0,00
4.4.2.|Nijom ostatného majetku a lizing 518 - Ostatné sluzby| 634004 projekt 0 0,00} 0,00
4.4.3.[ personl ( cené dodavatel'sky) 518 - Ostatné sluzb 637004 projekt 0,00
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikéci 518 - Ostatné sluzby 637004 projekt [ 0,00 0,00
4.45.] ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00) 0,00

11 177,10

451, ia (domace, iné cesty) ** 512 - Cestovné néhrady| 631001 | projekt [ 0,00 0,00
Literérne pomécky - 11177,1 EUR; Skolské knihy, slovniky, uéebné texty, instrukéné listy, ndvody,
zbierky tiloh, pracovné zosity, tabul’ky, atlasy pre vzdelivacie programy DVD a CD.
[Nakup 97 titulov literarnych pomécok v celkovom mnozstve 631 kusov na ticely aktivit projektu kioré
budii plne vyuZivané na maxima iahnutie meratelnjch Pov pri vzdeldvacich aktivitich.
Vychadzali sme 7 redlnych trhovych cien. Cena bola uréend na ziklade cenového prieskumu. Vietky
pomécky budii plne vyuzivané v ramei aktivit projektu, pri¢om vychadzajt z realnych potrieb

Presnd Acia literdrnych pomécok je prilohou k cenovému prieskumu.

Vyuzivanie literarnych pomécok v rimei rozvijania gch, pril ch, §
citatelskych, j Yeh a IKT i. Aktivnejsia a efektivnejsia vyucba, ia aplikicia

4.5.2. | Skoliaci materidl a potreby 112 - Zasoby 633006 projekt 1] 11 177,10] 11177, vlastnosti a zruénosti do beZnej praxe.

Prispevky pre frekventantov (napr. transfer jednotlivcovi 352 - Poskytnutie dotacii,
4.5.3. |alebo $kole) prispevkov voci tretim osobam 642014 projekt 0, 0,00] 0,00}
4.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0) 0,00] 0,00}

4.6 ZjednoduSené vykazovanie vydavkov 38 748,80



Standardnd stupnica jednotkovych ndkladov -
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4 stupnica ji §ch nikladov — hodinové sadzba ugitelov Standardna stupnica jednotkovych
nékladov — hodinova sadzba uciteTov S8 - pocet hodin stravenjch vzdeldvacimi aktivitami Extra hodiny
na SOS v §kolskom roku 2020/2021:

Lrocnik

LABD (trieda zloZena z troch skupin) - matematicka gramotnost’ — 1 extra hodina (matematika)
LG (trieda zloZena z jednej skupinyn) - matematicka gramotnost’ — 1 extra hodina (matematika)
2.roénik

ILA - prirodovedné gramotnost — 1 extra hodina (biologia)

ILB - finanéna gramotnost — 1 extra hodina (obchodni prevadzka)

ILF - prirodovedna gramotnost’ — 1 extra hodina (technologia rastlinnej vyroby)

atel'ska gramotnost’ — 1 extra hodina (potraviny a vyZiva)

itatel'ska gramotnost’ — 1 extra hodina (slovensky jazyk)

3.roénik

IILA — IKT gramotnost — 1 extra hodina (sadovnictvo)

IILF - IKT gramotnost — 1 extra hodina (stroje a zariadenia)

1ILG - finanéna gramotnost — 1 extra hodina (psycholégia prace a trhu)

ILD - IKT gramotnost — 1 extra hodina (hospodarske v§poéty)

4.rocnik

IV.AA/OP (trieda zlozend z dvoch skupin) — jazykové gramotnost — 1 extra hodina (anglicky jazyk)
Spolu 12 extra hodin tyZdenne ch na podporu ickych, pri Vi

yeh, SitatePskych, jazykovich a IKT gramotnosti.

Extra hodiny na SOS. 1/2 Skolsky rok - 16 tyZdiiov, spolu 16 ty2diiov potas 30 mesiacov x 12 extra

4.6.1. |ucitel SS - Extra hodiny na SOS v $kolskom roku 2020/2021 910 - Jednotkové vydavkyl| 642014 projekt 2534,40) 2 534,40 hodin. Spolu 192 hodin x pausina odmena 13,20 EUR = 2534,40 EUR / projekt.
8 4 stupnica jed: ych nakladov — hodinova sadzba ucitelov Standardna stupnica jednotkovych
nékladov — hodinové sadzba uéitel'ov SS - pocet hodin stravenych vzdelavacimi aktivitami Extra hodiny
na SOS v Skolskom roku 2021/2022:
1roénik
LAD (trieda zloZzena z dvoch skupin) - matematicka gramotnost’ — 1 extra hodina (matematika)
LBG (trieda zlozena z dvoch skupin) — jazykova gramotnost — 1 extra hodina (anglicky jazyk)
L.H - matematicka gramotnost — 1 extra hodina (matematika)
itatel'ska gramotnost' — 1 extra hodina (slovensky jazyk)
2.rocnik
ILA - prirodovedna gramotnost — 1 extra hodina (biologia)
ILB - finanéna gramotnost — 1 extra hodina (obchodni prevadzka)
ILF - pri i ¢~ 1 hod. (technologia rastlinnej viroby)
I1.G - ¢itatel'ska gramotnost’ — 1 extra hodina (potraviny a vyziva)
3.rocnik
IILA — IKT gramotnost — 1 extra hodina (sadovnictvo)
IILF - IKT gramotnost — 1 extra hodina (stroje a zariadenia)
1ILG - finanéna gramotnost — 1 extra hodina (psychologia prace a trhu)
LB - IKT gramotnost' — 1 extra hodina (tovaroznalectvo)
Spolu 12 extra hodin tyZdenne ych na podporu ickych, pri
Yeh, GitatePskych, jazykovych a IKT gramotnosti.
standardna stupnica jednotkovych nakladov - Extra hodiny na SOS. 1 $kolsky rok - 33 tyzdiiov, spolu 33 tyidiiov potas 30 mesiacov x 12 extra
4.6.2.|ucitel’ SS - Extra hodiny na SOS v $kolskom roku 2021/2022 910 - Jednotkové vydavky| 642014 projekt 5227,20| 5 227,20 hodin. Spolu 396 hodin x pausilna odmena 13,20 EUR =5227,20 EUR / projekt.
S 4 stupnica jed: jch ndkladov — hodinova sadzba ugitelov Standardna stupnica jednotkovych
nakladov — hodinova sadzba ugitel'ov SS - poet hodin stravenych vzdelavacimi aktivitami Extra hodiny
na SOS v Skolskom roku 2022/202.
1.roénik
LAF (trieda zlozend z dvoch skupin) - i ¢~ 1 extra hodina (
1BG (trieda zlozend z dvoch skupin) — jazykova gramotnost — I extra hodina (anglicky jazyk)
LH - matematicka gramotnost’ — 1 extra hodina (matematika)
LK - Citatel'skd gramotnost — 1 extra hodina (slovensky jazyk)
2.rocnik
ILA - prirodovedna gramotnost — 1 extra hodina (biologia)
ILB - finanéna gramotnost — 1 extra hodina (obchodna prevadzka)
ILF - prirodovedna gramotnost — 1 extra hodina (technologia rastlinnej viroby)
11.G — itatel'ska gramotnost' — 1 extra hodina (potraviny a vyZiva)
3.rocnik
1A — IKT gramotnost — 1 extra hodina (sadovnictvo)
IILF - IKT gramotnost' — | extra hodina (stroje a zariadenia)
IT1.G - financna gramotnost — 1 extra hodina (psychologia prace a trhu)
ILB - IKT gramotnost - | extra hodina (tovaroznalectvo)
Spolu 12 extra hodin tyZdenne yeh na podporu ickych, pri ych,
Enych, titateP'skych, jazykovych a IKT gramotnosti.
standardna stupnica jednotkovych nakladov - Extra hodiny na SOS. 1 $kolsky rok - 33 tyZditov, spolu 33 tyZdiiov potas 30 mesiacov x 12 extra
4.6.3.|ucitel’ SS - Extra hodiny na SOS v $kolskom roku 2022/2023 910 - Jednotkové vydavky| 642014 projekt 5227,20| 5 227,20 hodin. Spolu 396 hodin x pausilna odmena 13,20 EUR =5227,20 EUR / projekt.
4 stupnica j yeh nakladov — ické kluby - Hodina tcasti pedagogického
na aktivitich pedagogického klubu 1. Pedagogicky klub informaénych zruénosti.
Standardna stupnica jednotkovych nakladov -pedagogickée I § Klub bez vjstupu 2x mesaéne po 2hodiny, 25 mesiacov, spolu 100 hodin na jedného
Kluby Gcastnika. Pocet ¢lenov klubu - 6. 6 x 100 hodin - spolu za klub 600 hodin x pausélna odmena 11,20 EUR
4.6.4.|1. Pedagogicky klub informagnych zrugnosti 910 - Jednotkové vydavky| 642014 projekt 6720,00 6720,00]= 6720,00 EUR / projekt.




Priloha ¢. 1a ZoNFP

4 stupnica j ch nikladov — ¢ kluby - Hodina udasti pedagogického
na aktivitdch pedagogického klubu 2. Pedagogicky Klub finantnej gramotnosti.
Standardna stupnica jed; yeh nakladov -ped: k § Klub bez vystupu 2x mesaéne po 2hodiny, 25 mesiacov, spolu 100 hodin na jedného
Kluby ika. Potet &lenov klubu - 5. 5 x 100 hodin - spolu za klub 500 hodin x pauslna odmena 11,20 EUR
4.6.5.|2. Pedagogicky klub finan¢nej gramotnosti 910 - Jednotkové vydavky| 642014 projekt 1 5600,00) 5600,00]=5600,00 EUR / projekt.
S i stupnica nikladov ¢ kluby - Hodina ugasti pedagogického
na aktivitich ického klubu 3. P icky Klub icko — prir j
Standardna stupnica j yech nékladov i icky Klub bez vystupu 2x mesacne po 2hodiny, 25 mesiacov, spolu 100 hodin na jedného
Kluby Gcastnika. Pocet Elenov klubu - 6. 6 x 100 hodin - spolu za klub 600 hodin x pausilna odmena 11,20 EUR
4.6.6.|3. Pedagogicky klub icko — prirodovednej 910 - Jednotkové 642014 | projekt 1 6720,00 6720,00]= 6720,00 EUR / projekt.
§ & stupnica j nikladov — ¢ kluby - Hodina ucasti pedagogického
na aktivitich ického klubu 4. icky Klub jazykovych zrugnosti.
Standardnd stupnica jednotkovych nékladov -ped k § Klub bez vjstupu 2x mesaéne po 2hodiny, 25 mesiacov, spolu 100 hodin na jedného
Kluby stnika. Podet lenov klubu - 6. 6 x 100 hodin - spolu za klub 600 hodin x pauslna odmena 11,20 EUR
4.6.7.|4. Pedagogicky klub jazykovych a Eitatel'skych zruénosti 910 - Jednotkové vydavky| 642014 | projekt 1 6 720,00 6 720,00]= 6720,00 EUR / projekt.

dalsie (doplnit)

.|pausalna sadzba

90.

Pausalna sadzba na ostat
vydavky projektu (nariadenie
1303/2013, ¢1. 68b)

637033

projekt

Pausalna sadzba na uhradu ostatnych vydavkov projektu - max. 40% z priamych personalnych
vydavkov. Vyika pausdlnej sadzby je stanovend vo vyzve.

Rizikova prirazka

930- Rezerva na nepredvidané
vydavky|

projekt

49 925,90

0,00 0,00

Spolu

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

0,00

154 084,60

Reilne limit; Maximélne
Kontrola Kritérii efektivnosti rozpo&tu Suma v EUR rozpottu v % limity
1. | Nepriame vydavky | pausdina sadzba z priamych
Stanovené v . .
1YV persondlnych vidavkov - nariadenie
7917,30 15,00 konkrétnej {1 303/2013, 1. 68 ods. 1, pism. b)
izve/vyzvan
;
2. b, ie a didaktické p v cez kritové z priamych vydavkov
financovanie z ERDF (priame vydavky) stanovené v
2a. iadenie/vyb ie a did é pi cy (priame RonKIEe] 1 priamych vidavkov
vydavky) - vrdtane krizového financovania 43 459,40 20,73 wavehyzvan
i
3. | Dodivky na priame vydavky = priamych vidavkov
4. |Rizikovd prirazka 5,00% |z celkovych opravnenych vidavkov
Pomamky (zmena textu je povoleni len pi RO/SORO v 0dd pripadoch):
*Preplatenie PHM podTa spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla do majetku icie na Enenie p ciest
**V pripade pouZitia sii ého vozidla i ¢ho je opravnené vo viske verejnou dopravou; cestovné nahrady v sitlade s platnymi limitmi v zmysle Prirucky pre Ziadatela a zkona o cestovnjch nahradich

*#2+Zjadatel uvedie &islo aktivity podra podrobného opisu projektu. Nicktoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych akivitach sigasne (napr. zariadenic/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych akiivitéch)

ey Ydavok nesmie byt’ duplicitng vo vztahu k vydavkom zahmutym v polozkich cestovné néhrady, v pripade duplicity bude dany vidavok neopravneny v pinej vyske. Pri odbornom persondle je mozné aplikovat iba na zéklade avnych vztahov

prijimatel sa vydavky neuhradzaj.

Hlavnii poloZka A3 (ako aj A4, AS, atd") je zahrnuté do priamych vydavkov rozpottu.

- prijimatel’). V' pripade vztahu napr. Zivnostnik -
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PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu:

Kéd projektu:
Kéd ZoNFP:

Operacny program:

Spolufinancovany z:

Prioritna os:
Konkrétny ciel:

Kategorie regionov:

ZvySenie kvality odborného vzdelavania Ziakov Strednej odbornej $koly polnohospodarstva a sluzieb na vidieku,
Kukuéinova 23 v KoSiciach

312011AKV8

NFP312010AKV8

312000 - Operacny program Ludské zdroje

Eurdpsky socialny fond

312010 - 1. Vzdelavanie

312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic potreby trhu prace

LDR - menej rozvinuté regiony

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel

Oblast intervencie:

Hospodarska ¢innost:

ITMS

312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujtic potreby trhu prace

118 - ZvySovanie vyznamu systémov vzdelavania a odbornej pripravy z hladiska pracovného trhu, ulahovanie
prechodu od vzdelavania k zamestnaniu a zlepSovanie systémov odborného vzdelavania a pripravy a ich kvality

19 - Vzdelavanie

Predmet podpory 1z9

11.7.2022 12:20



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK2981800000007000473360 Statna pokladnica 1.1.2021 31.12.2023
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK0381800000007000190491 Statna pokladnica 1.1.2021 31.12.2023
SK2981800000007000473360 Statna pokladnica 1.1.2021 31.12.2023
- - s = -
3.A Miesto realizacie projektu
P.é.  Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS 1) (NUTS Ill) (NUTS IV)
1. Slovensko Vychodné Slovensko Kosicky kraj KoSice IV Kosice - mestska cast Juh

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného

uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. pedagogicki zamestnanci a odborni za-mestnanci v zmysle platnej legislativy

2. Ziaci zakladnych a strednych §kal vratane Ziakov so SVVP vratane marginalizovanych komunit ako st napr. Rémovia

5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch):
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity):

Ukongéenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit,
ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky cas):

ITMS Palily Predmet podpory
e 11.7.2022 12:20

30

1.2021

6.2023



5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom uzemi OP

Subjekt: STREDNA ODBORNA SKOLA PONOHOSPODARSTVA A Identifikator (IC0): 00159433
SLUZIEB NA VIDIEKU, KUKUCINOVA 23, KOSICE

Hlavné aktivity projektu

1. 130AKV800001 - Realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie kompetencii potrebnych pre prispésobenie vzdelavania poziadavkam
trhu prace

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity
Popis podpornych aktivit: Budu realizované formou fixne stanovenej pausalnej sadzby.
Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujuc potreby trhu prace

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného tizemia OP

Nezaevidované

ITMS Palily Predmet podpory 3z9
xk 11.7.2022 12:20



6. Meratelné ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod: P0450 Merna jednotka:

Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit Cas plnenia:
zameranych na podporu praktického vyucovania
vratane aktivit zameranych na podporu
zavadzania prvkov systému duélneho vzdelavania

STREDNA ODBORNA SKOLA POLNOHOSPODARSTVA A Identifikator (ICO):

SLUZIEB NA VIDIEKU, KUKUCINOVA 23, KOSICE

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Celkova cielova hodnota:

Typ zavislosti ukazovatela:

pocet

K - koniec realizacie projektu
210,0000

Maximalna hodnota

00159433

312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic potreby trhu prace

13031201002 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie kompetencii potrebnych

pre prispésobenie vzdelavania poziadavkam trhu prace (napr. jazykové, IKT zruénosti a financna gram. vratane

podnikatel'skych vedomosti a ekonom. myslenia)

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 130AKV800001 - Realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie 210
kompetencii potrebnych pre prispdsobenie vzdelavania poziadavkam trhu prace

Kod: P0456 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

zamerané na podporu praktického vyuc¢ovania
vratane aktivit zameranych na zavadzanie prvkov
systému duélneho vzdelavania

STREDNA ODBORNA SKOLA POLNOHOSPODARSTVA A
SLUZIEB NA VIDIEKU, KUKUCINOVA 23, KOSICE

Subjekt: Identifikator (10):

Konkrétny ciel

Typ aktivity:

Celkova cielova hodnota:

Typ zavislosti ukazovatela:

210,0000
Maximalna hodnota

00159433

312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujtc potreby trhu prace

13031201002 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie kompetencii potrebnych

pre prispésobenie vzdeldvania poZiadavkam trhu prace (napr. jazykové, IKT zrucnosti a financna gram. vratane

podnikatel'skych vedomosti a ekonom. myslenia)

Hlavné aktivity projektu:

130AKV800001 - Realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie

Cielova hodnota

210

kompetencii potrebnych pre prispdsobenie vzdelavania pozZiadavkam trhu prace

6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Priznak
rizika

Kéd Celkova cielova

hodnota

Nazov Merna jednotka

Relevancia k HP Typ zavislosti

ukazovatela

P0450 Pocet Gcastnikov zapojenych do Nie
aktivit zameranych na podporu

praktického vyu€ovania vratane

aktivit zameranych na podporu

zavadzania prvkov systému dudlneho

vzdelavania

pocet 210,0000

P0456 Pocet ucastnikov, ktori absolvovali 210,0000 Nie
aktivity zamerané na podporu

praktického vyucovania vratane

aktivit zameranych na zavadzanie

prvkov systému duaineho

vzdelavania

pocet

ITMS £ Predmet podpory

11.7.2022 12:20

Maximalna
hodnota

PraN, UR

Maximalna
hodnota

PraN, UR



7. Iné udaje na arovni projektu

Subjekt: STREDNA ODBORNVA' éKo[_A POLI\!OHOSPODA'RSTVA A SLUZIEB Identifikator (IC0):
NA VIDIEKU, KUKUCINOVA 23, KOSICE

Kéd Nazov Merna jednotka

D0162 Pocet realizovanych informaénych aktivit pocet

D0164 Pocet realizovanych skoliacich, vzdelavacich aktivit pocet

D0261 Mzda muzov refundovana z projektu (priemer) EUR

D0263 Mzda Zien refundovana z projektu (priemer) EUR

D0266 Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu %

D0267 Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu %

D0268 Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu pocet

D0269 Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo pocet

znevyhodnenych skupin

D0271 Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj pocet
problematikou nediskriminacie a rovnosti muzov a zien

D0311 Pocet Ucastnikov, ktori nie su sledovani prostrednictvom karty osoby
Ucastnika
ITMS £ Predmet podpory

Head 11.7.2022 12:20

00159433

Relevancia k HP
PraN
PraN
PraN
PraN
PraN
PraN
PraN

PraN

PraN

PraN, UR



8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Predmet podpory

ITMS
2 + 11.7.2022 12:20




Priame vydavky

Predmet podpory 729
11.7.2022 12:20

O -
-X
>0

N



Hlavné aktivity projektu: 1. T30AKV800001 - Realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie 146 167,30 €
kompetencii potrebnych pre prispésobenie vzdelavania poziadavkam trhu prace

Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1-910 - Jednotkové vydavky 38 748,80 €
Mernd jednotka Mnozstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.1.1 - Standardna stupnica Projekt 1 522720 € 522720 €
jednotkovych nékladov - uéitel SS -
Extra hodiny na SOS v kolskom roku
2020/2021
1.1.2 - Standardna stupnica Projekt 1 522720 € 522720 €
jednotkovych nékladov - uéitel SS -
Extra hodiny na SOS v kolskom roku
2021/2022
1.1.3 - Standardna stupnica Projekt 1 253440 € 253440 €
jednotkovych nékladov - uéitel SS -
Extra hodiny na SOS v kolskom roku
2022/2023
1.1.4 - Standardna stupnica Projekt 1 6 720,00 € 6 720,00 €
Jjednotkovych nakladov -pedagogické
kluby 1. Klub informacnych zrucnosti
1.1.5 - Standardna stupnica Projekt 1 5600,00 € 5600,00 €
Jednotkovych nakladov -pedagogické
kluby 2. Klub financnej gramotnosti
1.1.6 - Standardna stupnica Projekt 1 6 720,00 € 6 720,00 €
Jjednotkovych nakladov -pedagogické
kluby 3. Klub matematicko —
prirodovednej gramotnosti
1.1.7 - Standardna stupnica Projekt 1 6 720,00 € 6 720,00 €
Jjednotkovych nakladov -pedagogické
kluby 4. Klub jazykovych a
citatel'skych zruénosti
Skupina vydavku: 1.2-112 - Zasoby 54 636,50 €
Mernd jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.2.1-1.2.1 - Subor ucebnych Projekt 1 43 459,40 € 43 459,40 €
pomécok -ucebné pomécky na rozvoj
gramotnosti
1.2.2 - 1.2.4 - Skoliaci materigl a Projekt 1 11177,10 € 11177,10 €
potreby
Skupina vydavku: 1.3- 521 - Mzdové vydavky 52 782,00 €
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.3.1 - Projektovy manazZér Osobohodina 650,5 21,33 € 1387517 €
1.3.2 - Projektovy manazér od Osobohodina 3995 16,90 € 6 751,55 €
1.6.2022
1.3.3 - Projektovy manazZér odvody od  Projekt 1 176978 € 176978 €
1.6.2022
1.3.4 - Financny manaZér Osobohodina 1200 9,71 € 11 652,00 €
1.3.5 - Administrativny pracovnik Osobohodina 1050 883 € 9271,50 €
1.3.6 - Manazér monitorovania Osobohodina 600 11,69 € 7014,00 €
1.3.7 - ManaZér monitorovania odvody  Projekt 1 2448,00 € 2448,00 €
ITMS £ Predmet podpory 829

**
*x

xk 11.7.2022 12:20



Nepriame vydavky

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Konkrétny ciel: 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic potreby
trhu prace

Podporné aktivity: 1. 312AKV8P0001 - Podporné aktivity

Skupina vydavku: 1.1 - 902 - Pausalna sadzba na nepriame vydavky ur¢ené na zaklade

nakladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)

Merna jednotka MnoZstvo

Podpolozka vydavku: 1.1.1-1.1.1 - Pausélna sadzba Projekt 1

8.2 Rozpocty partnerov

Nevztahuje sa

8.3 Zazmluvnena vyska NFP

Celkova vyska opravnenych vydavkov:

Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujiice prijem:
Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a SR:

Vyska nenavratného financného prispevku:

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela:

ITMS £ Predmet podpory
Fak 11.7.2022 12:20

Jednotkova suma

7917,30 €

154 084,60 €

0,00 €

95,0000 %

146 380,37 €

770423 €

791730 €

791730 €
Opravneny vydavok

791730 €

Suma

791730 €



Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

Predmet podpory NFP

c¢ast’ B

Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu:

Hlavna aktivita 1

Projekt planujeme realizovat’ v obdobi 30 mesiacov. Predpokladany zaciatok je v januari 2021 a ukoncenie
planujeme v juni 2023. Projekt planujeme zrealizovat’ prostrednictvom jednej hlavnej aktivity: Realizacia
vzdelavacich programov zameranych na zvySenie kompetencii potrebnych pre prisposobenie
vzdelavania poZiadavkam trhu prace.

Hlavna aktivita bude pozostavat’ z troch podaktivit:

Podpodaktivita 1: Realizacia extra hodin pre Ziakov strednej odbornej Skoly (02/2021 - 06/2023)
Podpodaktivita 2: Rozvoj kPi¢ovych kompetencii pedagogickych zamestnancov (02/2021 - 06/2023)
Podpodaktivita 3: Riadenie projektu (01/2021 - 06/2023) Celkovo bude projekt trvat’ 30 mesiacov.

Hlavna aktivita vratane jej podaktivit je vo vecnom sulade s opravnenym typom aktivity "Tvorba, inovacia,
realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie kompetencii potrebnych pre prisposobenie
vzdelavania poziadavkam trhu prace (napr. jazykové, IKT zru¢nosti a financnd gramotnost’ vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia)". Zaroveii je vo vecnom stlade so Specifickym
cielom 1.2.1 Zvysit’ kvalitu odborného vzdeldvania a pripravy reflektujiic potreby trhu prace. Dostato¢ne
dlhy cas prebichala priprava naplanovania Struktury jednotlivych aktivit. Na zéklade analyzy sme si zvolili
metoédy tak, aby boli efektivne pre cielové skupiny projektu, priCom sme vychadzali z doterajSich
pedagogickych skisenosti a zo suCasnych potrieb vedomostnej spoloc¢nosti. Zavadzanim novych,
inovativnych metéd vo vychovno-vzdelavacom procese motivujeme naSich Ziakov k dosahovaniu lepsich
vysledkov.

Ciel’om hlavnej aktivity je zvysit’ kompetencie ziakov strednej odbornej skoly potrebnych pre
prispdsobenie vzdelavania poziadavkam trhu prace.

Podkativita 1: Realizacia extra hodin pre Ziakov strednej odbornej Skoly
Dlzka realizacie hlavnej podaktivity 1 je stanovena na 29 mesiacov, z toho 4 mesiace tvoria letné prazdniny.
Zaciatok realizacie podaktivity planujeme vo februari 2021 a ukoncenie v juni 2023.
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Realizacia podaktivity 1 je nevyhnutna predovsetkym z nasledovnych dévodov: Stcasna ekonomicka a
socialna situacia si vyzZaduje v oblasti vzdelavania intervencie do vSetkych zloziek vzdelavacieho systému.
Moderna vedomostna spolo¢nost’ potrebuje 'udi, ktori budi vzdelani a budu disponovat’ zru¢nostami, ktoré
si vyzadujui nové pracovné miesta s vysokou pridanou hodnotou. V poslednych rokoch (najmé s nastupom
novych komunika¢nych zariadeni ako napr. smartphonov, socialnych sieti, internetu a pod.) vyrazne vzrastli
medzi ziakmi problémy s nespravnou gramatikou (napr. pisanie textov bez diakritiky a pouzivanie skratiek)
vyrazne sa im znizila troven slovnej zasoby, znizila Giroven pouzivania spisovnej slovenciny (pouZzivanie
slangu) a zaroven u nich klesa schopnost’ ¢itat’ text s porozumenim. Medzi d’alSie negativa, ktoré maji
rastlci trend st:- ziaci maju nedostatocné logické myslenie,- znizuje sa atraktivita prirodovednych
predmetov,- ziaci maju nizku Groven matematickej gramotnosti, nevedia vyuzivat’ matematiku v r6znych
suvislostiach v praktickom zivote. Nizka Grovein matematickej gramotnosti ovplyviiuje negativne aj
finan¢nt gramotnost’, ktora je dolezité rozvijat’ u ziakov nasej skoly, aby po absolvovani §tudia na stredne;j
odbornej Skole mohli efektivne riadit’ finan¢né zdroje,- nedostatocne rozvijaju svoje jazykové vedomosti, co
sa naucia v skole a neprepdjaju ju s praxou,- pre nezaujem sa znizuje aj schopnost’ ziakov efektivne
vyuzivat’ zdkladné informacné technologie a schopnost’ vyuzivat’ vybrané informacné technologie na
profesionalnej trovni. Vnimame klesajuci zaujem zo strany nasich ziakov o matematiku, prirodovednu,
Citatel'sku, finannu gramotnost’ a zarovent vnimame nedostatky v rozvoji jazykovych a IKT zru¢nosti. Na
zaklade tychto skuto¢nosti potrebujeme sucasny vzdelavaci proces rozsirit’ o extra hodiny, v ktorych nasi
pedagdgovia budi za pomoci modernych didaktickych pomdcok vyuzivat inovativne a atraktivne formy
vzdelavania.

Cielom podaktivity je zvysit kompetencie ziakov strednej odbornej skoly potrebnych pre prisposobenie
vzdelavania poziadavkam trhu prace prostrednictvom rozvoja Citatel'skej, matematickej, prirodovedne;,
finan¢nej gramotnosti vratane jazykovych zru¢nosti a IKT zrucnosti.

Z realizacie podaktivity 1 bude mat’ dlhodoby prinos predovsetkym nasledovna hlavna cielPova skupina:
Ziaci strednej odbornej $koly vratane Ziakov so SVVP, vratane Ziakov z marginalizovanych komunit v
celkovom pocte 210.

Nepriamo bude z vystupov podaktivity 1 profitovat’ aj sekundarna ciel'ova skupina:

Pedagogicki a odborni zamestnanci strednej odbornej Skoly v zmysle platnej legislativy v pocte 23. Popis
Podpodaktivity

Realizacia extra hodin v nasledovnom rozsahu:

Skolsky rok 2020/2021 — spolu 12 extra hodinl.ro¢nik

L.ABD (trieda zloZena z troch skupin) - matematicka gramotnost’ — 1 extra hodina (matematika)
I.G (trieda zloZena z jednej skupiny) - matematicka gramotnost’ — 1 extra hodina (matematika)

2.ro¢nik
II.A - prirodovedna gramotnost’ — 1 extra hodina (biologia)
I1.B - finan¢na gramotnost’ — 1 extra hodina (obchodné prevadzka)
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IL.F - prirodovedna gramotnost’ — 1 extra hodina (technoldgia rastlinnej vyroby)
II.G — citatel'ska gramotnost’ — 1 extra hodina (potraviny a vyZziva)
IL.S - citatel'ska gramotnost’ — 1 extra hodina (slovensky jazyk)

3.ro¢nik

II.A — IKT gramotnost’ — 1 extra hodina (sadovnictvo)

IILF - IKT gramotnost’ — 1 extra hodina (stroje a zariadenia)

II1.G - finan¢na gramotnost’ — 1 extra hodina (psychologia prace a trhu)
II.D - IKT gramotnost’ — 1 extra hodina (hospodarske vypocty)

4.roc¢nik
IV.AA/QOP (trieda zlozena z dvoch skupin) — jazykova gramotnost’ — 1 extra hodina (anglicky jazyk)

Spolu 12 extra hodin tyZdenne zameranych na podporu matematickych, prirodovednych, financnych,
Citatel'skych, jazykovych a IKT gramotnosti. Extra hodiny na SOS. 1/2 §kolsky rok - 16 tyzdnov, spolu 16
tyzdnov pocas 30 mesiacov x 12 extra hodin. Spolu 192 hodin.

Skolsky rok 2021/2022 — spolu 12 extra hodin

l.ro¢nik

I.AD (trieda zloZena z dvoch skupin) - matematicka gramotnost’ — 1 extra hodina (matematika)
I.BG (trieda zlozena z dvoch skupin) — jazykova gramotnost’ — 1 extra hodina (anglicky jazyk)
I.H - matematicka gramotnost’ — 1 extra hodina (matematika)

LK - ¢itatel'ska gramotnost’ — 1 extra hodina (slovensky jazyk)

2.ro¢nik

II.A - prirodovedna gramotnost’ — 1 extra hodina (biologia)

II.B - finan¢na gramotnost’ — 1 extra hodina (obchodna prevadzka)

ILF - prirodovedna gramotnost’ — 1 hod. (technolégia rastlinnej vyroby)
I1.G — ¢itatel'skd gramotnost’ — 1 extra hodina (potraviny a vyziva)

3.roc¢nik

II.A — IKT gramotnost’ — 1 extra hodina (sadovnictvo)

IILF - IKT gramotnost’ — 1 extra hodina (stroje a zariadenia)

II1.G - finan¢na gramotnost’ — 1 extra hodina (psychologia prace a trhu)

II1.B - IKT gramotnost’ — 1 extra hodina (tovaroznalectvo)

Spolu 12 extra hodin tyZzdenne zameranych na podporu matematickych, prirodovednych, financnych,
Sitatel'skych, jazykovych a IKT gramotnosti. Extra hodiny na SOS. 1 $kolsky rok - 33 tyzdiiov, spolu 33
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tyzdnov pocas 30 mesiacov x 12 extra hodin. Spolu 396 hodin.

Skolsky rok 2022/2023 — spolu 12 extra hodinl.ro¢nik

I.AF (trieda zlozena z dvoch skupin) - matematick4 gramotnost’ — 1 extra hodina (matematika)
[.BG (trieda zloZena z dvoch skupin) — jazykova gramotnost’ — 1 extra hodina (anglicky jazyk)
I.H - matematicka gramotnost’ — 1 extra hodina (matematika)

LK - ¢itateI'ska gramotnost’ — 1 extra hodina (slovensky jazyk)

2.ro¢nik

II.A - prirodovedna gramotnost’ — 1 extra hodina (biol6gia)ll.B - finan¢na gramotnost’ — 1 extra hodina
(obchodna prevadzka)

ILF - prirodovedna gramotnost’ — 1 extra hodina (technoldgia rastlinnej vyroby)

II.G — citatel'ska gramotnost’ — 1 extra hodina (potraviny a vyZziva)

3.ro¢nik

II.A — IKT gramotnost’ — 1 extra hodina (sadovnictvo)

ILF - IKT gramotnost’ — 1 extra hodina (stroje a zariadenia)

II1.G - finan¢na gramotnost’ — 1 extra hodina (psychologia prace a trhu)
II1.B - IKT gramotnost’ — 1 extra hodina (tovaroznalectvo)

Spolu 12 extra hodin tyZdenne zameranych na podporu matematickych, prirodovednych, finan¢nych,
citatel'skych, jazykovych a IKT gramotnosti.. Extra hodiny na SOS. 1 skolsky rok - 33 tyzdnov, spolu 33
tyzdnov pocas 30 mesiacov x 12 extra hodin. Spolu 396 hodin.

Oznacenie ué¢ebnych, resp. Studijnych odborov:
A —viazac¢-aranzér kvetin

B — predavac

D — kuchar

F — agromechanizator, opravar

G — madsiar, lahodkar

H — potravinarska vyroba

K — pol'nohospodarska vyroba

S — spolo¢né stravovanie

AA — agropodnikanie, agroturistika
OP — obchod a podnikanie

Vystupy:
Po zrealizovani tejto podaktivity ziaci naSej strednej odbornej Skoly budt dosahovat’ lepsie Studijné
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vysledky v oblasti dosahovania kIi¢ovych gramotnosti (Citatel'ska, matematicka, prirodovedna, finan¢na
vratane jazykovych a IKT zrucnosti), zaroveil budu pripravovani na realne potreby trhu prace, pripadne
vyssieho stupiia vzdelavania a v kazdodennom zivote budu schopni kriticky a logicky mysliet, analyzovat’ a
vyhodnocovat rdzne situdcie. RozSirenim vzdelavacieho procesu o extra hodiny vyrazne skvalitnime a
zmodernizujeme vyucovanie a zaroven dosiahneme lepsie $tudijné vysledky nasSich ziakov a pripravime ich
na realny Zivot a pracu v modernej a vedomostnej spolocnosti.

Kvalitativne vystupy budua nasledovné:

- zlepSenie Studijnych vysledkov ziakov v jednotlivych gramotnostiach,

- rozvijanie kI"aovych kompetencii ziakov so $pecidlnym dérazom na Citatel'skl, matematicktl, finanént,
prirodovednt gramotnost’, informaticku a jazykova gramotnost,

- zatraktivnenie vyucovacieho procesu,

- zavedenie inovativnych metod a foriem vzdelavania prostrednictvom extra hodin,

- realizaciou podaktivity dosiahneme podporu timovej prace, samostatného myslenia, logického myslenia,
priestorového vnimania, kreativity, Citania s porozumenim, schopnost’ efektivne vyhl'adavat’ informacie.

Kvantitativne vystupy:

- realizacia extra hodin v $kolskom roku 2020/2021 v pocte 192 extra hodin, v $kolskom roku 2021/2022 v
pocte 396 extra hodin, v skolskom roku 2022/2023 v pocte 396 extra hodin,

- zapojenie 11 pedagogickych zamestnancov s adekvatnym vzdelanim do podaktivity,

- zaktpenie nevyhnutnych uc¢ebnych pomocok, interaktivnych technoldgii, IKT zariadeni a literatary za
ucelom uspesne;j realizacie aktivity v nasledovnom rozsahu: eKasa - 1x, interaktivny projektor - 2x,
notebook -12x, PC stanica - 26x, monitor - 26x, vizualizér - 4x, atramentova tladiaren - 2x, vyZivové
tabul’ky -1x, Program Skolska jedaleti - 6x, tablet - 3x, medialny vozik - 4x, pocitatovy stol - 24x, uéitel'sky
pocitacovy stdl - 2x, Torzo unisex -1x (Unisex trup zahtia 40 Casti: trup, zenské poprsie, hlava, o¢né bul'va,
mozog (8 casti), chrbticové nervy (4 Casti), pl'ica (4 Casti), srdce (2 Casti), priedusnica, pazerak a zostupna
aorta, branica, pecen, oblicka, zaliidok), CPR Torzo -1x (Sada 5 figurin, figuriny na vyucbu prvej pomoci
(PP) jednotlivcov a vacsich skupin), CPR Torzo - ndhradna sada -1x (100 ks ndhradnych plic/ochrannych
tvarovych rasok).

Literarne pomocky: Nakup 97 titulov literdrnych pomocok v celkovom mnozstve 631 kusov na ucely
aktivit projektu, ktoré budu plne vyuzivané na maximalne dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri
vzdelavacich aktivitach. Pre dosiahnutie stanovenych ciel'ov je nevyhnutné zabezpecit' moderné ucebné
pomocky a didakticku techniku, ktoré umoznia implementovat’ inovativne vyucovacie metody a vyraznym
spdsobom obohatia vyucovaci proces a podporia rozne aktivity vo vzdelavani ¢i spracovani a
sprostredkovani informacii.

Personalne kapacity: spolu 11 pedagogickych zamestnancov na strednej odbornej skole. Zi¢astneni
pedagogovia maju dostatoné adekvatne vzdelanie.
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Priestorové kapacity: nasa stredna odborna Skola disponuje dostatocnymi priestorovymi moznostami,
interiérovym vybavenim, triedami a odbornymi ucebnami.

Materialno - technické moZnosti: za u¢elom uspesnej realizacie tejto podaktivity st nevyhnutné viaceré
moderné uc¢ebné pomocky, interaktivne technologie a IKT zariadenia a literatira. Ich blizSia Specifikcia je
sucast’'ou prilohy 1a- rozpocet projektu, ktory bol zostaveny na zéklade cenového prieskumu. Vsetky
zadefinované pomocky a zariadenia si nevyhnutné na uspes$nu realizaciu tejto podaktivity naplnenie jej
ciela. Vynalozené finanéné prostriedky budu efektivne a hospodarne, nakol'ko v§etky pomdcky su
opodstatnené, budl intenzivne vyuzivané a to aj po skonceni implementacie tohto projektu. Vsetky uc¢ebné
pomdcky sa bude vyuzivat’ v rdmci rozvijania matematickych, prirodovednych, finanénych, Citatel'skych,
jazykovych a IKT gramotnosti. Aktivnejsia a efektivnejs$ia vyucba, jednoduchsia aplikacia nadobudnutych
vlastnosti a zru¢nosti do beznej praxe.

Verejné obstaravanie

Obstaranie nakupovanych u¢ebnych pomdcok sa uskuto¢ni v zmysle zdkona o verejnom obstaravani v
prvom polroku v ramci predmetnej podaktivity. Zabezpecenim vyberu ich dodavky podla zasad verejn¢ho
obstaravania sa dosiahne finan¢na efektivnost’ ¢innosti a zaroven ich vysoka kvalita, ked’ze bude
realizovana expertmi pre danu oblast’. Zoznam jednotlivych VO je uvedeny v Casti 12. Verejné obstaravanie
formulara ZoNFP.

Hlavna aktivita 2

Podaktivita 2: Rozvoj kI'i¢ovych kompetencii pedagogickych zamestnancov
Dlzka realizacie hlavnej podaktivity 2 je stanovena na 29 mesiacov, z toho 4 mesiace tvoria letné prazdniny.

Zaciatok realizacie podaktivity planujeme vo februari 2021 a ukoncenie v juni 2023.

Realizacia podaktivity 2 je nevyhnutna predovSetkym z nasledovnych dévodov: Za uc¢elom dosiahnutia
stanovenych ciel'ov projektu je potrebné nasim pedagogickym zamestnancom vytvorit' vhodné podmienky
na ziskanie novych kompetencii, ktoré su nevyhnutné na pripravu inovativneho vzdelavania zZiakov na
strednej odbornej Skole. Kvalita pedagdgov je zakladnym faktorom, ktory ma vplyv na vysledky ziakov v
Citatel'skej, matematickej, prirodovednej, finan¢nej gramotnosti, IKT a jazykovych zru¢nosti. V ramci
hlavnej podaktivity 2 vytvorime pedagogické kluby, prostrednictvom ktorych budi moct’ ziskat’ najnovsie
poznatky z inovativneho vzdeldvania ako aj vymenu skusenosti.

Ciel’ podaktivity 2: Podporit’ vzdelavanie a rozvoj kompetencii pedagogickych zamestnancov ako nastroj
rozvijania kompetencii a gramotnosti Ziakov potrebnych pre prispdsobenie vzdelavania poziadavkam trhu
prace.

Z realizacie podaktivity 2 bude mat’ dlhodoby prinos predovsetkym nasledovna hlavna cielova skupina:
- Pedagogicki a odborni zamestnanci strednej odbornej skoly v pocte 23,

- Ziaci strednej odbornej $koly vratane Ziakov so SVVP vratane marginalizovanych komunit v celkovom
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pocte 210.

V priebehu realizacie projektu vytvorime 4 pedagogické kluby bez pisomného vystupu:

1. Klub informaénych zruénosti - pedagogicky klub bez pisomného vystupu, 6 u¢astnikov, dizka
stretnutia: 2 x mesacne po 2 hodiny

2. Klub finanénej gramotnosti - pedagogicky klub bez pisomného vystupu, 5 ulastnikov, dizka
stretnutia:

2 x mesacne po 2 hodiny

3. Klub matematicko — prirodovednej gramotnosti - pedagogicky klub bez pisomného vystupu, 6
ticastnikov, dizka stretnutia: 2 x mesaéne po 2 hodiny

4. Klub jazykovych a ¢itatel’'skych zruénosti - pedagogicky klub bez pisomného vystupu, 6 ucastnikov,
diZka stretnutia: 2 x mesaéne po 2 hodiny

Clenovia klubu sa buda schadzat’ 2 x mesaéne po 2 hodiny, kde budu riesit’, diskutovat’ a navrhovat
rieSenie problémov pri praci so ziakmi. Navzajom si budi vymienat’ a zdiel'at’ overené postupy najma v
oblasti inovativneho vzdelavania. Starsi, skusenejsi ucitelia budi na tychto stretnutiach odovzdavat’ cenné
informacie svojim mlad$im kolegom. Pomoc bude nasmerovana aj na skupinu ziakov so SVVP. Cinnost a
podaktivity vSetkych klubov budu prioritne zamerané na rozvijanie CitateI'skej, matematickej, financnej,
prirodovednej gramotnosti, IKT a jazykovej zru¢nosti ziakov s cielom zlepsenia Studijnych vysledkov
ziakov a prepojenie poznatkov do praxe.

Meratel’nymi ukazovatel’mi projektu su:

- P0450: Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit zameranych na podporu praktického vyucovania vratane
aktivit zameranych na podporu zavadzania prvkov systému dualneho vzdelavania: 210

- P0456: Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity zamerané na podporu praktického vyucovania vratane
aktivit zameranych na zavadzanie prvkov systému dualneho vzdelavania: 210

Podporné aktivity Projektu

Podporné aktivity projektu st nasledovné:

Podaktivita 3: Koordinacia projektu- jedna sa o aktivitu, ktora pozostava z koordinaénych ¢innosti
(riadenie projektu) v rdmci hlavnych aktivit. Riadenie projektu a publicita projektu bude trvat’ pocas celej
doby implementacie projektu. Pri planovani harmonogramu sme vychadzali z doterajSich sktisenosti z
obdobnych projektov.

Publicitu projektu zabezpecime naslednou formou:

- prostrednictvom internetovej stranky nasej Skoly,

- informaénymi plagatmi,

- prostrednictvom socialnych sieti,

- oznacovanie pisomnosti a vystupov projektu prislusSnymi logami Operacného programu Cudské zdroje a
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Euroépskej unie.
Publicitu a informovanost’ bude zabezpecovat’ podl'a uvedenych instrukcii, ktoré sa nachadzaju v Manuali
pre informovanie a komunikaciu.

Casovy harmonogram podaktivity:
Zaciatok realizacie: 01/2021

Koniec realizacie:06/2023

Trvanie: 30 mesiacov

Projektovy manaZér — (interny zamestnanec) - ma dosiahnuté vysokoskolské vzdelanie III. stupiia a ma
viac ako tri roky praxe —zamestnany formou dohody o pracovnej ¢innosti.

Pracovna napli projektového manazéra:

- zodpoveda za implementaciu projektu v sulade so schvéalenou Ziadost'ou o NFP, resp. zmluvou o NFP, s
platnym systémom finanéného riadenia a systémom riadenia ESIF, platnymi pravnymi predpismi SR a EK,
usmerneniami a pokynmi SO stvisiacimi s &erpanim fondov EU,

- sleduje platné pravne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, suvisiace s &erpanim fondov EU,

- zodpoveda za implementaciu projektu v sulade so schvalenym harmonogramom realiz4cie aktivit projektu,
- zodpoveda za naplitanie meratelnych ukazovatelov projektu,

- zodpoveda, resp. koordinuje vSetky ¢innosti stivisiace s implementaciou projektu

— monitorovanie projektu, publicitu projektu, verejné obstaravanie a pod.,

- kona vo vzt'ahu k dodavatel'om, resp. partnerom na projekte,

- zodpoveda za komunikaciu s SO v oblasti vztahov vyplyvajucich zo zmluvy o NFP.

Finanény manaZér — (interny zamestnanec) - ma dosiahnuté vysokoskolské vzdelanie II. stupiia a ma viac
ako dva roky praxe — zamestnany formou rozsirenia pracovnej naplne pracovného pomeru u ziadatel’a
Pracovna napli finanéného manazéra:

- zodpoveda za spravne finan¢né riadenie projektu v stilade so schvalenou Ziadostou o NFP, resp. zmluvou
o NFP s platnym systémom finanéného riadenia a systémom riadenia ESIF, s platnymi pravnymi predpismi
SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO suvisiacimi s ¢erpanim fondov EU,

- zodpoveda za Cerpanie rozpoctu v sulade s pokrokom v implementacii projektu a dosahovanymi
ukazovatel'mi,

- zodpoveda za komunikaciu s SO v oblasti finan¢nych vztahov vyplyvajucich zo zmluvy o NFP,-
zodpoveda za pripravu a véasné predkladanie ZoP vratane tplnej podpornej dokumentacie (rozsah stanovi
SO),

- zodpoveda za opravnenost’ vydavkov prijimatela v stilade s platnymi pravidlami opravnenosti,

- sleduje platné pravne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, savisiace s ¢erpanim fondov EU.

ManazZér monitorovania — (interny zamestnanec) - ma dosiahnuté vysokoskolské vzdelanie II. stupfia a méa
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viac ako jeden rok praxe -zamestnany formou dohody o pracovnej Cinnosti pracovného pomeru u
ziadatela

Pracovna naplit manazéra monitorovania:

- vykonava priebezné sledovanie pokroku projektu,

- zodpoveda za spravne evidovanie vysledkov projektu a vypracovanie monitorovacich sprav, dopliiujacich
monitorovacich udajov a informacii pre SO v rdmci riadenia projektu.

Administrativny pracovnik — (interny zamestnanec) - ma dosiahnuté stredoskolské vzdelanie —
zamestnany formou rozsirenia pracovnej naplne pracovného pomeru u Ziadatel'a

Pracovna nédpli administrativneho pracovnika:

- vykonava administrativnu a odborna podporu projektu,

- spracovava podklady pre implementaciu projektu v stilade s ¢asovym harmonogramom a rozpo¢tom
projektu,

- zabezpecuje spracovanie prieskumov trhu pre potreby projektu,

- administrativna priprava a kontrola podkladov do ZoP, monitorovacich sprav,

- zabezpecuje spracovanie podkladov pre uctovnictvo, Statnu pokladnicu, pre personalistiku, mzdova
agendu, evidenciu majetku,

- administrativna agenda (napr. spracovanie cestovnych prikazov),

- zabezpecuje komunikaciu s ucastnikmi aktivit.

Odborny personal (interni zamestnanci) - pedagogovia Skoly vykonavajuci ¢innosti, ktorymi planujeme
uskutoc¢novat’ hlavné aktivity projektu.

Na riadenie projektu mame k dispozicii dostato¢né priestorové kapacity s technickym vybavenim
(kancelarie, pocitacové vybavenie, pripojenie na internet, tlaiarne). Projekt je tiez zabezpeceny po
finan¢nej stranke, disponujeme financnymi prostriedkami nevyhnutnymi na spolufinancovanie projektu

a vykrytie pripadnych neopravnenych alebo vedlajsich vydavkov. V ramci pripravy realizacie projektu
poverime konkrétnu osobu, ktora uskutocni verejné obstaravanie.

Technické zabezpecenie realizacie aktivit projektu bude vykonavané externe, t. j. dodavatelom na zéklade
vyhodnotenia procesu verejného obstaravania.

Verejné obstaravanie bude zabezpeCované externym zamestnancom.

Projekt bude zarovei zohPadiiovat’ HP Rovnost’ muzZov a Zien a Nediskriminacia, v rdmci ktorého sa
budu uplatiovat’ nasledovné opatrenia:- pri vybere administrativnych a odbornych kapacit zapojenych do
riadenia a realizéacie aktivit projektu bude dodrzany princip rovnosti muzov a zien a princip nediskriminacie
a vyber bude prebiehat’ na zaklade transparentnych kvalifikaénych podmienok,- v ramci mzdového
ohodnotenia administrativnych a odbornych kapacit nebude dochadzat’ k nerovnému odmenovaniu za
rovnaku pracu na zaklade pohlavia alebo prisluSnosti k akejkol'vek znevyhodnenej skupine 0s6b,- pri vybere
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0s0b ciel'ovej skupiny a pri realizacii vzdelavacich a d’alSich opravnenych aktivit cielovej skupiny nebude
dochadzat’ k diskriminacii na zéklade pohlavia, rodu alebo prislusnosti k akejkol'vek znevyhodnenej skupine
a nebude dochéadzat’ ani k znevyhodnenym podmienkam pre aktukol'vek skupinu o0sdb, a to zohl'adnenim
Specifickych potrieb ciel'ovej skupiny a vytvorenim adekvatnych podmienok pre i¢ast’ na aktivitach (napr. v
oblasti pristupnosti fyzického prostredia, informacii a komunikacie pre osoby so zdravotnym postihnutim).

Pocas celej doby realizacie projektu budeme vyuZivat’ moznost’ uplatiiovania nepriamych vydavkov
pausalnou sadzbou.
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