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Kéd projektu v ITMS2014+: 312011T505
DODATOK ¢&. 4
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/40/2019
registracné Cislo dodatku: 0290/2019-D4

uzatvoreny medzi:

Poskytovate'om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastupeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

ICO: 00164381

konajuci: Mgr. Jan Horecky, minister

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani ¢asti tloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna 23.7.2015

postova adresa':

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

! Vyplni sa v pripade, ak je postové adresa (kore$pondenéna adresa) Zmluvnej strany odli$na od adresy jej sidla


mailto:kami@minedu.sk
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Prijimatel’om

nazov: Zékladna Skola Kruzlova

sidlo: Kruzlova 103, 090 02 Kruzlova

zapisany v: -

konajuci: Mgr., PeadDr. Olga Kristofova, riaditel’ka Skoly

ICO: 36158348

IC DPH: -

postova adresa': -

e-mail: zskruzlova@gmail.com

(dalej len ,,Prijimatel*)

(d’alej len ,,Zmluvné strany“)

Clanok 1

Na zaklade Ziadosti prijimatel'a o povolenie vykonania zmeny zo diia 11.07.2022, v sulade s ¢l. 6
Zmluvy o poskytnuti nenavratného financ¢ného prispevku ¢. OPLZ/40/2019 (d’alej len ,,Zmluva o
poskytnuti NFP*) v zneni Dodatku €. 1 — registraéné ¢islo Dodatku 0290/2019— D1, v zneni Dodatku
¢. 2 — registraéné Cislo Dodatku 0290/2019— D2, v zneni Dodatku ¢. 3 — registraéné ¢islo Dodatku
0290/2019— D3, Oznamenia Poskytovatel’a v dvoch Castiach: ,,Oznamenie hromadnej zmeny zmluvy o
poskytnuti NFP*“ a ,,Oznamenie o aktualizacii VSeobecnych zmluvnych podmienok* zo dna 07. 09.
2021 sa zmluvné strany dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti NFP, uvedenych v ¢lanku 2 tohto
Dodatku.

Clanok 2

Vél. 2 ,Predmet aticel zmluvy® sa v odseku 2.2 Zmluvy o poskytnuti NFP
meni nasledovne:

,,Doba realizacie projektu od 09/2019 do 01/2023*.

Priloha ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ A — Predmet podpory vygenerovany z ITMS*
sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP cast A — Predmet podpory vygenerovany z
ITMS*.

Novy Predmet podpory NFP je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢. 4.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 4 sa stava neoddelite'nou sicastou Zmluvy.
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Priloha €. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ B Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu*
sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP cast B Zoznam a popis hlavnych aktivit
Projektu”.

Novy Predmet podpory NFP <¢ast B Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu
je prilohou ¢. 2 k Dodatku ¢. 4.
Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 4 sa stava neoddelite'nou sicastou Zmluvy.

Priloha ¢. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP ,,Rozpocet projektu“ sa tabul’ka ,,Predpokladané zdroje
financovania opravnenych vydavkov projektu* nahradza novou tabulkou ,,Predpokladané zdroje
financovania opravnenych vydavkov projektu®.

Nové Predpokladané zdroje financovania st prilohou €. 3 k Dodatku €. 4.

Priloha ¢. 3 k Dodatku €. 4 sa stava neoddeliteI'nou sicastou Zmluvy.

Clanok 3

1. Tento dodatok je neoddelitelnou sucastou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch Zmluvnych stran a v sulade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobtda GcCinnost diiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st dostatocne jasné,
urcité a zrozumiteI'né, vyjadrujuce ich slobodnu a vaznu vol'u. Podpisujlice osoby s opravnené k
podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu s jeho obsahom ho podpisali.

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO ,,Usmernenie pre RO v stvislosti s vyhlasenim mimoriadne;j
situacie v SR* vypracovany dodatocne. Zmeny v dodatku v doésledku mimoriadnej situdcie kvoli
COVID - 19 platia spétne, t.j. od datumu schvalenia stanoviska k zmene projektu.
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Priloha ¢. 1 Predmet podpory NFP cast’ A — Predmet podpory vygenerovany z ITMS
Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP Cast’ B — Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu
Priloha ¢. 3 Predpokladané zdroje financovania opravnenych vydavkov projektu

Za Poskytovatela v Bratislave dia: ..............

Podpis:

Mgr. Jan Horecky, minister Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR

Meno a priezvisko $tatutdrneho organu/zéastupes’ Poskytovatel'a
Za Prijimatela v ................. dia: ............
Podpis:

Mgr., PeadDr. Olga KriStofova, riaditel’ka skoly

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéstapet® Prijimatela

? Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sanehodi, preéiarknite
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PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu:
Kéd projektu:

Kéd ZoNFP:
Operacny program:
Spolufinancovany z:
Prioritna os:

Konkrétny ciel:

Kategorie regionov:

Rozvojom gramotnosti k naplneniu Zivotnych cielov Ziaka
3120117505

NFP312010T505

312000 - Operacny program Ludské zdroje

Eurépsky socialny fond

312010- 1. Vzdelavanie

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

LDR - menej rozvinuté regiony

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel

Oblast intervencie:

Hospodarska ¢innost:

ITMS g

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie
deti a Ziakov

115 - Znizenie miery pred¢asného ukoncovania Skolskej dochadzky a predchadzanie takémuto ukoncovaniu, a
podpora rovnocenného pristupu ku kvalitnému predskolskému, zakladnému a predoskolskému vzdelavaniu

19 - Vzdelavanie

Predmet podpory 1210
14.7.2022 9:44



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK8302000000003347529951 Vseobecna uverova banka, a.s. 1.9.2019 31.7.2023
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK6202000000002813292353 V8eobecnad Uverova banka, a.s. 1.9.2019 31.7.2023
SK8302000000003347529951 Vseobecna uverova banka, a.s. 1.9.2019 31.7.2023
- - s = -
3.A Miesto realizacie projektu
P.é.  Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS 1) (NUTS Ill) (NUTS IV)
1. Slovensko Vychodné Slovensko PreSovsky kraj Svidnik Kruzlova

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného

uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. pedagogicki a odborni zamestnanci podla zédkona €.317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a

doplneni niektorych zakonov

2. iaci ZS vratane so SVVP

5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch):
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity):

Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit,
ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky ¢as):

ITMS ol Predmet podpory
e 14.7.2022 9:44

a1

9.2019

1.2023

2210



5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom uzemi OP

Subjekt: ZAKLADNA SKOLA KRUZLOVA Identifikator (IC0): 36158348

Hlavné aktivity projektu

1. 873750500003 - riadenie a koordinacia projektu
2. 873750500001 - mimoskolska ¢innost
3. 993750500002 - pedagogické kluby s vystupmi

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity
Popis podpornych aktivit: Podporné aktivity
Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a

kompetencie deti a Ziakov

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného tizemia OP

Nezaevidované

ITMS i Predmet podpory 3z10
xk 14.7.2022 9:44
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6. Meratelné ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod: P0278 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zapojenych do aktivit na zvysenie profesijnych )

kompetencif Celkova cielova hodnota: 18,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Subjekt: ZAKLADNA SKOLA KRUZLOVA Identifikator (ICO): 36158348

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie Citatelskych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zruénosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota
873750500001 - mimoskolska ¢innost 0
873750500003 - riadenie a koordinacia projektu 18

9931201001 - Podpora rozvoja klticovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zru¢nosti

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993750500002 - pedagogické kluby s vystupmi 18

Kod: P0279 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov, Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
ktori si prostrednictvom aktivit zvysili profesijné

Celkova cielova hodnota: 18,0000

Subjekt: ZAKLADNA SKOLA KRUZLOVA

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS s

kompetencie

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Identifikator (10): 36158348

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zru€nosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota
873750500001 - mimoskolska ¢innost 0
873T50500003 - riadenie a koordinacia projektu 18

9931201001 - Podpora rozvoja kltcovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zruénosti

Cielova hodnota

993750500002 - pedagogické kluby s vystupmi 18

Predmet podpory 4210
14.7.2022 9:44



Kod:

Meratelnhy ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

P0449

Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit na
zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti,
ktorym sa zlepsili kompetencie a zru¢nosti 6
mesiacov po absolvovani programu

ZAKLADNA SKOLA KRUZLOVA

Merna jednotka:

Cas plnenia:

Celkova cielova hodnota:
Typ zavislosti ukazovatela:

Identifikator (10):

pocet

K - koniec realizacie projektu
U - v rdmci udrzatelnosti
projektu

30,0000
Maximalna hodnota

36158348

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zruénosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

873750500001 - mimoskolska ¢innost

873750500003 - riadenie a koordinacia projektu

Cielova hodnota
30

30

9931201001 - Podpora rozvoja kltic¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti

jazykovych a IKT zruénosti

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993750500002 - pedagogické kluby s vystupmi 0
Kod: P0451 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS s

**
*x

zameranych na zlepSenie zruénosti a zvySenie
gramotnosti

ZAKLADNA SKOLA KRUZLOVA

Celkova cielova hodnota:
Typ zavislosti ukazovatela:

Identifikator (IC0):

90,0000
Maximalna hodnota

36158348

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

a Ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zrucnosti vratane finan¢nej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

873750500001 - mimoskolska cinnost

873750500003 - riadenie a koordinacia projektu

Cielova hodnota
90

90

9931201001 - Podpora rozvoja klticovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti

jazykovych a IKT zru¢nosti

993750500002 - pedagogické kluby s vystupmi

Predmet podpory
14.7.2022 9:44

Cielova hodnota

0

5210



Kod:

Meratelny ukazovatel:

P0455 Merna jednotka: pocet

Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity na Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zlepSenie zruénosti a zvysSenie gramotnosti

Celkova cielova hodnota: 90,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Subjekt: ZAKLADNA SKOLA KRUZLOVA Identifikator (160): 36158348

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zru€nosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota
873750500001 - mimoskolska ¢innost 90
873T50500003 - riadenie a koordinacia projektu 90

9931201001 - Podpora rozvoja kltcovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zruénosti

Cielova hodnota

993750500002 - pedagogické kluby s vystupmi 0

6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kéd Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti
hodnota rizika ukazovatela

P0278 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 18,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov zapojenych do aktivit hodnota
na zvysenie profesijnych kompetencii

P0279 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 18,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov, ktori si hodnota
prostrednictvom aktivit zvysili
profesijné kompetencie

P0449 Pocet ucastnikov zapojenych do pocet 30,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit na zlepsenie zrucnosti a hodnota
zvySenie gramotnosti, ktorym sa
zlepsili kompetencie a zrucnosti 6
mesiacov po absolvovani programu

P0451 Pocet ucastnikov zapojenych do pocet 90,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit zameranych na zlepSenie hodnota
zrucénosti a zvySenie gramotnosti

P0455 Pocet ucastnikov, ktori absolvovali pocet 90,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivity na zlepSenie zru¢nosti a hodnota
zvy$enie gramotnosti

ITMS £ Predmet podpory 6210
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7.

Iné udaje na urovni projektu

Subjekt:
Kod
D0162
D0164
D0261
D0263
D0266
D0267
D0268

D0269

D0271

ITMS

ZAKLADNA SKOLA KRUZLOVA

Nazov

Pocet realizovanych informacnych aktivit

Pocet realizovanych skoliacich, vzdelavacich aktivit
Mzda muzov refundovana z projektu (priemer)

Mzda Zien refundovana z projektu (priemer)

Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu

Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu
Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu

Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo
znevyhodnenych skupin

Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj
problematikou nediskrimindacie a rovnosti muzov a Zien

[ Predmet podpory

ok 14.7.2022 9:44

Identifikator (IC0):
Merna jednotka
pocet

pocet

EUR

EUR

%

%

pocet

pocet

pocet

36158348
Relevancia k HP
PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

7z10



8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Predmet podpory 8z10

ITMS
2 + 14.7.2022 9:44




Priame vydavky

Konkrétny ciel

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Hlavné aktivity projektu:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:
Typ aktivity:

Celkova vyska opravnenych vydavkov

14.7.2022 9:44

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a 106 929,30 €
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov
8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na 74 225,77 €
zvysenie Citatel'skych, prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych,
IKT zruénosti vratane finanénej gramotnosti vratane podnikatel'skych vedomosti a
ekonomického myslenia a pod.
1. 873750500001 - mimoskolska éinnost 34 950,17 €
Opravneny vydavok
1.1-112-Zasoby 5446,57 €
Poznamka: technické vybavenie
Mernd jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
1.1.1 - Zasoby Projekt 5446,57 €
1.2-521 - Mzdové vydavky 28 753,60 €
Poznamka: personalne vydavky interné -odborné ¢innosti
Mernd jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
1.2.1 - Mzdové vydavky Projekt 28 753,60 €
1.3-930 - Rezerva na nepredvidané vydavky 750,00 €
Poznamka: rezerva na nepredvidané vydavky pri zabezpeceni technického
vybavenia
Mernd jednotka Mnozstvo Jednotkova suma Suma
1.3.1 - Rezerva na nepredvidané Projekt 750,00 €
vydavky
2. 873750500003 - riadenie a koordinacia projektu 39 275,60 €
Opravneny vydavok
2.1-521 - Mzdové vydavky 39 275,60 €
Poznamka: riadenie a koordinacia projektu, personalne vydavky interné
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
2.1.1 - Mzdové vydavky Projekt 3927560 €
9931201001 - Podpora rozvoja klticovych kompetencii pedagogickych a odbornych 32 703,53 €
zamestnancov vratane oblasti jazykovych a IKT zruénosti
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Hlavné aktivity projektu: 1. 993750500002 - pedagogické kluby s vystupmi

3270353 €
Opravneny vydavok

481753 €

Suma
481753 €

27136,00 €

Suma
27 136,00 €

750,00 €

Suma

750,00 €

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Skupina vydavku: 1.1-112 - Zasoby
Poznamka: technické vybavenie
Mernd jednotka Mnozstvo Jednotkova suma
Podpolozka vydavku: 1.1.1 - Zasoby Projekt
Skupina vydavku: 1.2-910 - Jednotkové vydavky
Poznamka: personalne vydavky na interné odborné ¢innosti -
zjednodusené vykazovanie vydavkov
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma
Podpolozka vydavku: 1.2.1 - Jednotkové vydavky Projekt
Skupina vydavku: 1.3-930 - Rezerva na nepredvidané vydavky
Poznamka: rezerva na nepredvidané vydavky pri zabezpeceni technického
vybavenia
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma
Podpolozka vydavku: 1.3.1 - Rezerva na nepredvidané Projekt
vydavky
Nepriame vydavky
Konkrétny ciel: 312010011 - 1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov
Podporné aktivity: 1. 312T505P0001 - Podporné aktivity
Skupina vydavku: 1.1 -902 - Pausalna sadzba na nepriame vydavky urcené na zaklade
nakladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
Poznamka: vydavky suvisiace s riadenim a administraciou projektu
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma
Podpolozka vydavku: 1.1.7 - Pausélna sadzba na nepriame Projekt
vydavky urcené na zéklade nakladov
na zamestnancov (nariadenie
1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
8.2 Rozpocty partnerov
Nevztahuje sa
8.3 Zazmluvnena vyska NFP
Celkova vyska opravnenych vydavkov: 117 133,68 €
Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujiice prijem: 0,00 €
Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a $R: 95,0000 %
Vyska nenavratného financéného prispevku: 111 277,00 €
Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela: 5 856,68 €

ITMS £ Predmet podpory
*op 14.7.2022 9:44

**
*x

10204,38 €

10204,38 €
Opravneny vydavok

10 204,38 €

Suma

10 204,38 €
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Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

Predmet podpory NFP

Cast’ B

Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu:

Hlavna aktivita 1

1.hlavna aktivita projektu: mimos$kolska ¢innost’, na ktorti sa neuplatiuje vzdelavaci poukaz, a ktora nie je
realizovana v ramci vychovného programu skoly. Tuto hlavnu aktivitu sme si vybrali, lebo jej realizaciou
budeme plnit' strategicky dokument schvaleny vlddou SR - Narodny program rozvoja vychovy a
vzdelavania2018, a to vo vSetkych 3 strategickych cieloch tohto programu. Tato formou hlavnej aktivity 1
vnimame pre nasich ziakov ako prinosnejSiu (vnimame ju ako aktivitu s komplexnym rieSenim situacie),
vychddzame z vysledkovnaSich Ziakov v poslednych testovaniach (T9, PISA). Sietou mimoSkolskej
dinnosti - zdujmovymi programami zapojime v roznej miere, podl'a individualnych potrieb,
primerany poéet nasich Ziakov pre ichd’al§i cieleny rozvoj irovne gramotnosti. Ziaci, navitevujici nasu
Skolu, z ktorych 83% je zo socialne znevyhodneného prostredia, travia radi vol'ny ¢as v priestoroch skoly.
Mimoskolskou ¢innostou imvytvorime prostredie, v ktorom sa budu zazitkovymi a inovativnymi metédami
komplexne rozvijat. Zapojenost’ je hlavnym znakom KkaZdej uspeSnej pedagogickej c¢innosti.
Zapojenost’ je aj hlavhym ukazovatelom systémovych zmien. Systémovii zmenu - rasturovne
gramotnosti tak, aby sa vysledky prejavili v komparacidch, sa nedosiahne pri nizkej (strednej) arovni
zapojenosti Ziakov do aktivit pre cielent eliminaciudeficitnych funkcii ( vysledky analyzy dynamickej
diagnostiky dietata - Mediated Learning Experience, 2015). Navrhovana MimoSkolska c¢innost’-
zaujmové programy (animacné programy) je neformialnym vzdelivanim, ktoré dieta nezataZuje,
nakol’ko nema sut'aznycharakter, nie je spojena s hodnotenim a sustredi sa na vnutorna motivaciu
diet'ata. Heslom mimoskolskej ¢innosti je: Uspech prinasa novy uspech. Organizaind forma nasej
mimoskolskej ¢innosti nie je formalizovany krazok, ktory pozname napr. prostrednictvom vzdelavacich
poukazov. Nasa mimo- Skolskac¢innost’ je zaujmovy program pocas ktorého nedochadza k zatazovym a
naronym situaciam dietata. Zaujmové programy blizSie definujeme v dalSom texte,maju charakter
animacnych programov - nedirektivne metody (viac Hajek a kol. Pedagogické ovplyviiovanie volného ¢asu,
2013).Podl'a Vyhlasky ¢.320/2008 o zakladnej Skole sa v § 8 ods.2 okrem iného hovori: Vychova mimo
vyucovania sa zameriava na zaujmovu, rekreacnu, Sportovia spolocensku ¢innost’ Ziakov, pricom dba, aby
zatazenie ziakov nedosiahlo stupent poskodzujici zdravie alebo obmedzujlci bezpecnost.Vychadzajiuc z
Vyhlasky sme zvolili zaujmova ¢innost’, r6znorodu, ¢o do obsahového Standardu a vo forme zdujmovych
programov ktoré spiiiaji principy: bezsumativneho hodnotenia dietata pocas realizacie programu, s
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prvkami koucingu, ktory pracuje s vnutornou motivaciou dietata, so zmenami prostredia a s
cielomprisposobenia sa skutocnym potrebam dietata, s aplikdciou metdody sprostredkovania a metédy
sprevadzaniadietata réznymi vzdeldvacimi oblastami (najnovS§iametdda, ktora je v sucasnosti poskytovana
v akreditovanych vzdelavacich programoch pre pedagogickych a odbornych zamestnancov) a
ktorejimplementacia dosahuje v celosvetovom meradle vynikajice vysledky v elimindcii deficitnych
kognitivnych funkcii. Vychadzajticich z "dobrej praxe" efektivnych §kol v ramci EU (Valentova, Skolni
poradenstvi, 2013) sa za efektivne zaujmové programy povazuju tie, ktoré:- sit komplexné,s kombinaciou
stratégii, -s dlhodobou a kontinualnou pracou s detmi, - praca v malych skupinach (max dol10 ziakov),-
aktivna participacia, praca so zazitkom, vyuzitie "peer prvku". Nechceme deti zatazovat’ d’al§imi hodinami
vyucby, z toho dévodu sme si nevybrali extra hodiny, ale zvolili sme zdujmové programy. Kazdy z nasich
zaujmovychprogramov je zaloZeny na principoch in§trumentalneho obohacovania sa dietat’a. Skolsky
uspech jednotlivca a zlepSenie vysledkov Skoly sa da dosiahnut’ len prostrednictvom vysokej zapojenosti
ziakov do aktivit. Jedna mimoskolska ¢innostpozostava z 8 hodin mesacne Co do tyzdna predstavuje 2
hodiny priamej odbornej mimogkolskej ¢innosti. Casova dotacia 8 hodin mesaéne na aktivity mimoskolskej
¢innosti predstavuje minimalnu bazu pre dosiahnutie realnych ciel'ov - zlepSenie vysledkov Ziakov vroznych
typoch komparacii. Pedagogicki zamestnanci naSej Skoly vyjadrili vysoky z&ujem zapojit sa do
mimoskolskej ¢innosti a pripravili si na zaklade zvazenia svojich moznosti, efektivity askiisenosti v oblasti
dosahovania edukacnych cielov, podaktivity (kazdda po 8 hodin priamej Cinnosti), Co povazuju za
najoptimalnejsi variant pre systematicképdsobenie a vyvolanie zmeny v sucasnej urovni Citatel'skej,
matematickej, prirodovednej, digitalnej a d’alSich gramotnostiach u naSich ziakov. K stanoveniurozsahu
mimoskolskej Cinnosti sme pristipili aj na zaklade dokladného Studia Narodného programu rozvoja
vychovy a vzdelavania— Kvalitné a dostupnévzdelanie pre Slovensko a stratégie Eurépa 2020.Na strane
21 (NPRVYV) sa piSe: ,,InSpiracia finskym vzdelavacim systémom neznamend, ze slovensky vzdeldvaci
systém by ho mal kopirovat.lde o sledovaniezasadnych principov smerovania zmien, ako aj o moznost’
vyuzivat pri implementacii NPRVV dobré praktiky a nastroje finskeho systému zamerané na
dosiahnutiestanovenych cielov.“ Nasa mimoskolska ¢innost’ je stanovena na zaklade sledovania zasadnych
principov smerovania zmien a implementacii dobrych praktik a nastrojov tohtomodelu.Dalej sa v
dokumente NPRVYV, schvalenom vlddou SR uvadza: " za in$pirativny model NPRVYV bol vybrany finsky
vzdelavaci model, ktory sa vyznacujejednostruktiirovostou a vysokou mierou integracie a inkluzie. Finsky
vzdelavaci systém zarovei vykazuje dlhodobo popredné umiestnenia v medzinarodnych testovaniach
vysledkov Ziakov (napr. PISA), ¢im je pre slovenskyvzdelavaci systém osobitne inSpirativny (nakol’ko
SR tradi¢ne dosahuje slabé umiestnenia v uvedenych testovaniach). InSpiracia finskym modelom je
pretopostavena na zakonitostiach a histérii slovenského vzdeliavacieho systému, ako aj ciel’mi
definovanymi v Stratégii Euréopa 2020." Skutocnost, ze Finsky vzdeldvaci systém implementuje
rozsiahlu siet’ mimoskolskych aktivit, uvadza naS najvyznamnej$i strategicky dokument v
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oblastivzdelavania na strane 23: " Kazdé dieta by malo mat’ pristup ku kvalitnému vzdelaniu v beznej Skole
v mieste svojho bydliska a v ramci nej rozvijat’ svoj talent.Podpora talentov by sa mala realizovat’ napriklad
viacSou flexibilitou vzdeldvaciecho procesu, kvalitnou kruzkovou Ccinnostou a v neposlednom rade
zvySenimpriepustnosti medzi stupniami vzdelavania." Qverenie zlepSenia kompetencii a zru¢nosti nasich
Ziakov bude prebiehat’:- individualnym testovanim, z 26Ziadost’ o poskytnutie nenavratného finanéného
prispevku79.4.2019 12:47- testovanim formou vstupnych a vystupnych testov. MimoSkolska ¢innost’
bude realizovana aktivitami:1.,2. Tvorivé pisanie L,II. (Tvorivé pisanie I. - uréené detom navstevujicim
primarny stupen vzdeldvania, Tvorivé pisanie II. - urCené detom navstevujucim nizSiesekundarne
vzdelavanie). Mimoskolska c¢innost’ bude prebiehat’ pocas Skolskych rokov: 2019/2020 a 2020/2021,
2021/2022, 2022/2023 8 hodin mesacne s hlavnym cielom zvySeniaurovne Citatel'skej gramotnosti Ziakov.
Tvorivé pisanie 1. bude vyuzivat’ pracu s obrazom, pricom vychadzame z didaktickej metody: stimula¢na
sila obrazu. Tatometdda je vhodna hlavne pre deti mladSieho Skolského veku pri rozvoji Citatel'skej
gramotnosti. Tvorivé pisanie II. bude aplikovat’ metddy tvorby konspektu, RWTC. K realizacii aktivity buda
pouzité elektronické Citacky knih a elektronické knihy, elektronickd ceruza, hravé ucenie.Pocet tcastnikov
aktivity: 5 ziakov. 3., 4. Kritické myslenie v environmentalnej vychove I., II. - Cielom mimoskolske;
¢innosti je rozvoj schopnosti vysvetlit javy z oblasti environmentalnych zatazi,tvorit a obhajovat’
rozhodnutia o svete prirody a jej zmenach. Sucast'ou ¢innosti je vedenie diskusii na tému zdravy Zivotny §tyl
a ochrana prirodného bohatstva. Program bude prebiehat’ pocas $kolskych rokov 2019/2020, 2020/2021,
2021/2022, 2022/2023 8 hodin mesac¢ne a je urceny ziakom I. a Il.stupna vzdelavania. Jednotlivé stupne sa
liSianaro¢nostou tém a mierou samostnatnosti pri rieSeni problémovych uloh. Program vyrazne rozvija
kritické myslenie ziakov. Pocet ucastnikov: 5.5., 6. Technika 1., II. - cielom mimoskolskej ¢innosti je rozvoj
technického - analytického myslenia, rozvoj prirodovednej a matematickej gramotnosti. Technika I.
jeurcena ziakom primarneho stupna vzdeldavania a zameriava sa na motivaciu deti mladsieho skolského veku
k technike, jej aplikaciam v beznom zivote. Metody,ktoré budu pouzité sa povazuju v sucasnosti za
najefetivnejSie v oblasti motivacie k technickému vzdelavaniu - otvorené ucenie. Technika II. je urcena pre
ziakov nizSieho sekundarneho vzdelavania a jej cielom je motivacia ziakov k vyucbe programovania, rozvoj
digitalnej gramotnosti amotivacia k d’alSiemu technickému vzdelavaniu. Podaktivity budu prebiehat’ pocas
Skolskych rokov 2019/2020, 2020/2021, 8 hodin mesacne. Pocet Géastnikov: 5.7. Fiktivna firma - cielom
tejto mimoskolskej Cinnosti je rozvijat ekonomické myslenie Ziakov nizSieho stupnia sekundarneho
vzdelavania a tiez rozvojpodnikatel'skych zruénosti Ziakov. Ziaci sa naudia zazitkovou formou, ako
spolupracovat’, ako funguje timova praca, preberit zodpovednost’ za vysledok ¢innosti.Podaktivita bude
prebiehat’ pocas skolskych rokov 2019/2020, 2020/2021, 8 hodin mesa¢ne. Pocet ucastnikov: 5. 8. Tvorivé
Citatel'ské dielnicky - cielom je rozvoj Citatel'skej gramotnosti u deti primarneho stupiia vzdelavania.
Stucast'ou obsahového Standardu su aj aktivity zoblasti arteterapie. Program bude prebiehat’ pocas skolského
roka 2019/2020, 2020/ 2021, 2021/2022, 2022/2023 8 hodin mesagne. Podet ucastnikov: 5. Ziaci budu
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pracovat’ s ucebnymipomockami: kuzelné Citanie, hravé ucenie.9. Financna gramotnost’ pre najmensich -
cielom je rozvoj matematickej a Citatel'skej gramotnosti u ziakov primarneho stupna vzdelavania. V ramci
¢innostiprogramu sa deti hravou formou presvedcia aké je to urobit’ spravne/nespravne rozhodnutie v oblasti
rozpoCtovej gramotnosti. Veduca podaktivity pripravilaputavé metodické materialy pre najmensich, ktoré
ich prevedu zakladom rozpoctovej gramotnosti. Program bude prebichat pocas Skolskych rokov
2019/2020,2020/2021, 2021/2022, 2022/2023 8 hodin mesa¢ne. Pocet ucastnikov: 5.10. FInanc¢na
gramotnost’ - priprava na zivot - Cielom je rozvoj matematickej a Citatel'skej gramotnosti u ziakov II. stupna
vzdelavania. Sucastou vzdelavaciehoobsahu je aplikacia kouc¢ovacich metdd a stanovenie si akénych planov
dolezitych pre d’alsi zivot mladého ¢loveka. Podaktivita bude prebiehat’ pocas Skolskychrokov 2019/2020,
2020/2021, 2021/2022, 2022/2023 8 hodin mesacne. Pocet ucastnikov: 5.11., 12. Matematika - zdroj
volnocasovych aktivit 1., II., - cielom je naucit’ ziakov primarneho (Matematika I.) a nizSieho sekundarneho
(Matematikall.) stupnavzdelavania, pouzivat’ a vnimat’ matematiku v beznom Zivote, v procese planovania
buducnosti, pri prijimani rozhodnuti. Zaujmové programy budu prebichat’pocas Skolskych rokov 2019/2020,
2020/2021, 2021/2022, 2022/2023 8 hodin mesacne. Pocet ucastnikov v kazdom programe: 5. 13. Rozvoj
kritického myslenia v oblasti Citatel'skej gramotnosti - program bude prebichat’ pocas Skolského roka
2019/2020, 2020/ 2021, 2021/2022, 2022/2023 8 hodin mesacne.Podaktivita je urcena Ziakom nizSieho
sekundarneho stupiia vzdelavania s cielom rozvoja schopnosti pracovat’ s réznymi zdrojmi informacii a
posudit’ ich zhladiska kvalitativnej Grovne. Veduca podaktivity vypracovala program rozvoja myslenia
podl'a E.de Bona, ktorého zakladnym prvkom je nacvik projektivnehomyslenia. Pocet ucastnikov:5.14.
Debatné posedenie - cielom programu je rozvoj komunikacnych zrucnosti ziakov, ako sucast’ rozvoja
Citatel'skej gramotnosti. Program je urceny ziakomnizsieho stupiia sekundarneho vzdelavania. program bude
prebiehat’ pocas Skolskych rokov 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023 8 hodin mesac¢ne. Pocet
Gcastnikov: 5. Ziaciokrem uéebnych pomédcok (knihy, ¢itadky), budii mat’ k dispozicii aj relaxaéné vaky,
ktoré budl pdsobit’ motivacne na vytvorenie spravnej klimy pre vedenie debaty.15. Badatel'sky program -
cielom je rozvoj tvorivého myslenia a matematickej gramotnosti u deti navstevujucich II. stupen
vzdelavania. Program bude prebiehat’)pocas skolskych rokov 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023
8 hodin mesacne. Pocet ucastnikov: 5.16.Sprevadzanim k rozvoju gramotnosti- cielom podaktivity je
prostednictvom aplikacie technik koucingu zvysit' motivaciu ziaka Il.stupna k Citaniu literatry, krozvoju
kritického myslenia s dorazom na vyhodnotenie roznych Zivotnych situacii. Koucing je metdda, ktorou sa
eliminuju niektoré z deficitnych kognitivnychfunkcii - nepochopenie reéalnej situacie, vnimania a stalosti
javov pri mySlienkovom prenose a iné. Podaktivita bude prebichat v Skolskych rokoch
2019/2020,2020/2021, 2021/2022, 2022/2023 8 hodin mesa¢ne, ziaci nizSicho sekundarneho stupna
vzdeldvania. Pocet i€astnikov:5. 17.Pojmotvorné mapovanie - podaktivita uréena pre ziakov primarneho
stupiia vzdelavania, v ktorej sa naucia hravou formou, ako si zapamétat’ informacie apochopit’ vyznam
pojmov. Myslienkovd mapa vo forme obrazkov umozni ziakom zapdjat’ linedrny a aj vizudlny mentalny
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proces. Realizacia: skolsky rok2019/2020, 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023pocet ucastnikov: 5, pocet
hodin: 8 mesacne. 18.SQ4R - mimoskolska Cinnost’ ur€end pre ziakov nizSicho sekundarneho stupia
vzdelavania.Ziaci budil prostrednictvom narativnej metody pracovat’ s textom arozvijat’ uroven kritického
myslenia. Realizacia: Skolsky rok 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023 pocet Gcastnikov: 5, pocet
hodin: 8 mesacne. Veduci mimoskolskej ¢innosti - zaujmovych utvarov buda mat’ k dispozicii: elektronické
c¢itacky knih, notebooky, multifunkéné zariadenie (tla¢ materidlov preziakov), u¢ebné pomdcky (stavebnice,
roboty, robotické stavebnice), interaktivne knihy, elektronické pero, relaxacné vrecia. Cielom hlavnej
aktivity 1 - mimoskolska Ccinnost' je zvySenie Urovne Citatel'skej, matematickej, prirodovedne;j,
environmentalnej gramotnosti a rozvoj ekonomickéhomyslenia a podnikatel'skych zruénosti ziakov ZS s MS
Rabcice.Realizacia aktivity je nevyhnutna, prepojend so strategickymi cielmi Narodného programu
rozvojavychovy a vzdelavania, a to v ramci naplnenia cielov: Modernizacia, Prierezové priority, ZvySenie
dostupnosti kvalitnej vychovy a vzdelavania (podpora inkuzivnéhovzdelavania, individualny pristup).
Kazdy ziak ziska prostrednictvom tejto aktivity moznost’, prilezitost k indivudlnemu rieSeniu a rastu v
oblastivlastnych zaujmov a vzdelavacich potrieb. K realizacii mimoskolskej ¢innosti budeme vyuzivat
vlastné personalne, a priestorové moznosti. Nakup didaktickej techniky, didaktickych pomdcok, ktorych
potreba je uvedena pri Specifikacii jednotlivych krazkov, bude zrealizovany verejnym obstaravanim.
Vystupy aktivity: vystupy ziakov z realizacie jednotlivych podaktivit, vzdeldvacie Standardy, ucebné
materialy k jednotlivych podaktivitam, ktoré budu uverejnenéna webovej stranke skoly, Best Practice pre
kazdl z podaktivit. Porovnavacie vstupne-vystupne testy (pred a po intervencii), individualne testy.Kazdy z
ucitelov, ktory sa zucCastni aktivity 1 je kvalifikovany ucitel’.

Hlavna aktivita 2

Hlavna aktivita 2 - pedagogické kluby s vystupmi. Nazvy pedagogickych klubov: z 26Ziadost’ o
poskytnutie nenavratného financného prispevku89.4.2019 12:47Pedagogicky klub ¢.1: Klub
matematickej a prirodovednej gramotnosti.Pedagogicky klub ¢.2: Klub d¢itatel’skej gramotnosti a
kritického myslenia -prierezové témy. Cielom tejto aktivity je podpora rozvoja klicovych kompetencii
pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti jazykovych a IKT zru¢nosti. Pedagogicky klub
&.2: CitatePskej gramotnosti a kritického myslenia-prierezové témy bude svoj ciel napliiiat:-
prostrednictvom cinnosti pre zvySovanie Citatel'skej gramotnosti v ramci kazdej vzdelavacej oblasti podla
platného SVP.Pre kazdu vzdelavaciu oblast’: Clovek a spolo¢nost’, Clovek a priroda, Jazyk a komunikacia ,
Matematika a praca s informéaciami, Clovek a svet prace, Clovek ahodnoty bude uréeny pedagogicky
zamestnanec-Clen klubu. Pocet ¢lenov klubu: 10, z toho je jeden z ¢lenov koordinator. Aktivity klubu sa
budii zameriavat na témy, ako su: vysledky medzinarodnych merani PISA a mdzné spdsoby pre ich
zlepSenie, implementovaniemedzipredmetovych vztahov, identifikovanie problémov za jednotlivé
vzdelavacie oblasti a mozné sposoby ich rieSenia, aplikovanie novych progresivnych metoéd aforiem prace,
vymena skusenosti z implementacie novych metdéd vzdeldvania zameraného na rozvoj klucovych
kompetencii Ziaka.Klub sa bude stretavat’ dvakrat mesacne.Dizka jedného stretnutia bude 3 hodiny.Klub si
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vypracuje plan prace, ktory bude obsahovat opis a zdovodnenie planovanej Cinnosti, rimcovy program
stretnuti, ich trvanie, predbezné terminy realizacieCinnosti a pocet Clenov klubu. Vysledky klubu buda
zverejnené na webovej stranke $koly, na webovom sidle MSVVaS SR ako SO OPLZ.Pisomné vystupy
klubu: Best Practice, analyza s odporicaniami, osved¢ené skusenosti.lde o klub s vystupmi.Na tvorbu
pisomného vystupu mé koordinator 50 hodin na 1 Skolsky polrok.Z kazdého zasadnutia bude zostavena
sprava o ¢innosti klubu.Pocet mesiacov realizcie aktivity - pocas skolského roka 2019/2020, 2020/2021, 20
mesiacov. Pri realizacii tejto aktivity bude Ziadatel' vyuzivat' vlastné personalne, materialne, technické
zdroje. K realizacii aktivit bude potrebny nakup didaktickej techniky - elektronickych ¢itaciek,notebookov,
Skolsky set, police na knihy a vystupy, ktoré budu sluzit' aj krealizacii hlavnej aktivity 1. Obstaranie
hnutel'nych veci sa uskutocni prostrednictvom verejného obstaravania. Elektronické citacky knih budu
pouzité na zvySovanie odbornych kompetenciiucitel'ov, ktori d’alej buda vytvarat’ odborné vystupy pre cely
pedagogicky zbor, a tymto spésobom bude zabezpecené zdielanie najnovsich pedagogickychinformacii a
postupov, ktoré budu viest’ k zvySovaniu Citatel'skej gramotnosti u ziakov. Vystupy aktivity: Best practice,
Osvedcené pedagogické skusenosti,pisomny zaznam z diskusie na tému:"vymena skusenosti v oblasti
medzipredmetovychvztahov."- Skolské listy, newsletter prinasaju prehlad o vystupoch, ktory bude k
dispozicii Sirokej verejnosti. Realizaciou tejto aktivity vytvorime platformu pre aktivne sietovanie a
spolo¢nu spolupracu pedagogickych zamestnancov na spolocnej téme-rozvoj a zvySovaniekli¢ovych
kompetencii v oblasti Citatel'skej gramotnosti v kazdej zo vzdelavacich oblasti. Cielova skupina hlavnej
aktivity 2: pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci Skoly.Pedagogicky klub ¢&.1 - Klub
matematickej a prirodovednej gramotnosti sa bude zaoberat: rozvojom informacnej, digitalnej,
pocitacovej, matematickej, prirodovednej grmotnosti, prostrednictvom ktorych rozvijame klticové
kompetencie Ziaka.Cinnosti klubu sa budi sustredit na matematicki a prirodovedni
gramotnost’.Rozvijanie gramotnosti ziaka vo vzdelavacom procese je nevyhnutnou reakciou na potreby
spoloc¢nosti v tretom tisicro¢i. To, ¢o Cloveku staCilo v minulosti pretspesné zaradenie sa do spolo¢nosti,
uplatnenie sa na trhu prace a pre d’alsi profesijny rozvoj, je odlisné od potrieb a narokov dnesnej doby. V
sucasnosti jevelkou vyhodou pre Ziaka, ak dokaze rieSit matematické problémy pomocou digitalnych
technologii, ma rozvinuté projektové myslenie a dokdze vypracovata realizovat' projekt, skimat a
analyzovat’ funk¢né zavislosti medzi objektmi. V ramci ¢innosti klubu budeme zdiel’at’ najnovsie poznatky z
aplikacie metdd vramci prirodovedného vzdelavania, ktoré maju dokazatelny vplyv na zlepSenie
vysledkov v testovani ziakov. Tymito tlohami sa budil zaoberat’ ucitelia v ramciklubovej Cinnosti: klub
matematickej a prirodovednej gramotnosti, vymienat’ si sklsenosti, tvorit’ analyzy z rozvoja funkcnej
gramotnosti ziaka, tvorit Best Practicefunkénej gramotnosti.Tuto aktivitu sme si vybrali preto, lebo
umoznuje zvySovat CitatePskd, matematicki, prirodovednu, IKT, digitidlnu gramotnost’ samotnych
zamestnancov, tym, Zesa budu vzdelavat, ¢itat’ odbornu literatiiru a nasledne diskutovat’ o procese zavedia
inovacii do praxe, zvy$i sa kompeten¢na uUroven pedagogickychzamestnancov. K realizacii aktivit bude
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potrebny nakup didaktickej techniky: notebooky multifunkéné zariadenie na tvorbu vystupov (best practice,
analyzy, spravy zo zasadnuti,podklady k diskusiam a iné). Na vytvorenie prodnetného priestoru - nakup
Skolskych setov, ktoré vyuziju aj ziaci zo socidlne znevyhodneného prostredia napripravu k vyucovaniu.
Didakticka technika a u¢ebné pomocky z hlavnej aktivity 1 budu k dispozicii aj k realizacii ¢innosti hlavnej
aktivity 2. Ucitelia si budu vsetko(techniku, pomocky) vzdjomne poziciavat.Obstaranie hnutel'nych veci sa
uskutocni prostrednictvom verejného obstaravania.Vystupy aktivity: Best practice, Osved¢ené pedagogické
skusenosti,pisomny zaznam z diskusie na tému:"vymena skusenosti v oblasti medzipredmetovychvzt'ahov."
Ciel'ova skupina hlavnej aktivity 2: pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci $koly.

Hlavna aktivita 3

Tretia hlavna aktivita: riadenie a koordinacia projektu bude zabezpecena poziciami:Projektovy manazér
-zodpovedd za implementaciu projektu v sulade so schvalenou ZoNFP, zodpovedd za napliianie
meratelnych ukazovatelov, riadi akoordinuje vSetky ¢innosti suvisiace s komplexnou implementaciou
projektu. Podiel prace je vypocitany v rozsahu cca 7,3 hodin tyzdenne, t.j. v priemere29,2 h/mesiac a 700
hodin za 24 mesiacov.- odvody zamestnavatela z pravidelného prijmu, tj. 35,2 % z hrubej mzdy
Projektového manazéra. Finanény manazér - zodpoveda za financné riadenie projektu. Zodpoveda za
cerpanie rozpoctu v sulade s pokrokom v implementacii projektu a dosahovanymi ukazovatel'mi.Zodpoveda
za komunikaciu s SO v oblasti finan¢nych vzt'ahov, vyplyvajicich zo zmluvy o NFP, zodpoveda za pripravu
a v¢asné predkladanie ZoP vratane uplnejpodpornej dokumentécie. Podiel prace je vypo&itany v rozsahu cca
7,3 hodin tyzdenne, t.j. v priemere 29,2 h/mesiac a 700 hodin za 24 mesiacov.-odvody zamestnavatel'a z
pravidelného prijmu, tj. 35,2 % z hrubej mzdy Financného manazéra. ManaZér monitorovaniabude
vykonavat’ priebezné sledovanie pokroku projektu, zodpoveda za spravne evidovanie vysledkov projektu a
vypracovanie monitorovacich sprav, dopliujucichmonitorovacich udajov. Podiel prace je vypocéitany v
rozsahu cca 4,7 hodin tyzdenne, t.j. v priemere 18,75 h/mesiac a 450 hodin za 24 mesiacov. z 26Ziadost’ o
poskytnutie nenavratného financného prispevku99.4.2019 12:470dvody zamestnavatela z pravidelného
prijmu, tj. 35,2 % z hrubej mzdy Manazéra pre monitorovanie. Administrativny pracovnik -bude
vykonavat’ administrativnu a odbornti podporu projektu. Spracovava podklady pre implementaciu projektu v
sulade s ¢asovym harmonogramom a srozpoctom projektu. Jeho ulohou je administrativna priprava a
kontrola podkladov do ZoP, spracovanie podkladov pre Gétovnictvo, $tatnu pokladnicu, prepersonalistiku,
mzdovi agendu, evidenciu majetku. Zabezpecuje komunikaciu s ucastnikmi aktivit. Podiel prace je
vypocitany v rozsahu cca 4,7 hodin tyzdenne, t.j.v priemere 18,75 h/mesiac a 450 hodin za 24 mesiacov.-
odvody zamestnavatel'a z pravidelného prijmu, t.j. 35,2 % z hrubej mzdy Administrativneho pracovnikaCo
sa tyka preukazania opravnenosti personalnych vydavkov na riadiaci personal zapojeny v hlavnej aktivite
¢.3, zodpovedaju cenam prace primeranym v naSejorganizacii.Pracovné pozicie, aj ich pocet, (hlavna
aktivita projektu 3) su rieSené v stulade s Internou smernicou nasej Skoly, ktora predkladdme v prilohe
ZoNFP. Realizaciou hlavnej aktivity 3 umoznime pedagogickym zamestnancom plne sa ststredit’ na
aktivity so ziakmi a vytvorime kvalitnil klimu Skoly pre naplneniecielov projektu - zvySenie kvality
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vzdelavani, ktoré sa prejavi zvySenou uroviiou gramotnosti u Ziakov nasej skoly. Vyjadrenie ziadatela:pocas
celej doby realizacie projektu budem vyuzivat moznost' uplatiiovania nepriamych vydavkov pausalnou
sadzbou.
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Priloha &. 1a

TABUDLKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vyska Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C
1. 2018
2. 2019 19 522,28 16 593,94 976,11
3. 2020 58 566,84 49 781,81 2 928,34
4. 2021 13 014,85 11 062,63 650,74
5. 2022 13 014,85 11 062,63 650,74
6 2023 13 014,85 11 062,63 650,74
Spolu 117 133,68 99 563,63 5 856,68
% 100 95 5
Poznamky:
Tabul'ka ma

Percentualny
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