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DODATOK ¢&. 3
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/174/2020
registracné ¢islo dodatku: 0757/2020 — D3

uzatvoreny medzi:

Poskytovatel’'om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: gpitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastipeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

ICO: 00164381

konajuci: Mgr. Jan Horecky, minister

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani casti uloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna zo dina 23.7.2015

postova adresa':

e-mail: kami@minedu.sk

(dalej len ,,Poskytovatel)

! Vyplni sa v pripade, ak je postova adresa (kore$pondenéna adresa) Zmluvnej strany odlisna od adresy jej sidla
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Prijimatel’om
nazov: Narodny institit vzdelavania a mladeze
sidlo: Sevéenkova 1128/11, 851 01 Bratislava - mestska ¢ast’ Petrzalka
zapisany v: Registri organizacii vedeny Statistickym uradom SR
konajuci: prof. PaedDr. Ivan Pavlov, PhD., generalny riaditel
ICO: 00164348
IC DPH: SK2020798714

postova adresa': -

e-mail: ivan.pavlov@mpc-edu.sk

(dalej len ,,Prijimatel*)

(dalej len ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Na zaklade Ziadosti prijimatel'a o povolenie vykonania zmeny zo dia 20.01.2023 a v sulade s ¢l. 6
Zmluvy o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku ¢. OPLZ/174/2020 v zneni Dodatku
¢. 1 — registracné ¢islo Dodatku (0757/2020 — D1), v zneni Dodatku €. 2 — registracné ¢islo Dodatku
(0757/2020 — D2) (dalej len ,,Zmluva o poskytnuti NFP*), Oznamenia Poskytovatela v dvoch
Castiach: ,,Oznamenie hromadnej zmeny zmluvy o poskytnuti NFP“ a ,,Oznamenie o aktualizacii
Vseobecnych zmluvnych podmienok® zo dna 07. 09. 2021 a v zneni Oznamenia Poskytovatela:
»0znamenie hromadnej zmeny zmluvy o poskytnuti NFP“ zo dina 04.11.2022 sa zmluvné strany
dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti NFP, uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2
1. V prilohe ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu“ sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu‘ nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu®.

Nové¢ tabul’ky st prilohou €. 1 k Dodatku ¢. 3.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 3 sa stdva neoddeliteI'nou stcastou Zmluvy

2. Zmluva o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku v ¢asti Prijimatel’ sa meni nazov:

»Narodny institat vzdelavania a mladeze
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Clanok 3
1. Tento dodatok je neoddelitel'nou sucast'ou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diom podpisu oboch Zmluvnych stran a v stilade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobuda ucinnost dihom nasledujacim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmluv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a désledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st dostatocne jasné,
urcité a zrozumitel'né, vyjadrujice ich slobodnt a vaznu vol'u. Podpisujuce osoby su opravnené k
podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho podpisali.

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO ,,Usmernenie pre RO v stvislosti s vyhlasenim mimoriadne;j
situacie v SR* vypracovany dodato¢ne. Zmeny v dodatku v désledku mimoriadnej situacie kvoli
COVID - 19 platia spétne, t.j. od datumu schvalenia stanoviska k zmene projektu.
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Prilohy:

Priloha ¢. 1  Rozpocet projektu

Za Poskytovatela v Bratislave dia: ..............

Podpis:

Mgr. Jan Horecky, minister Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR

Meno a priezvisko $tatutdrneho organu/zéastupes” Poskytovatel'a
Za Prijimatela v ......cccceevveeciieniieeieens dna: ............
Podpis:

prof. PaedDr. Ivan Pavlov, PhD., Statutarny organ

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéstapet’ Prijimatel’a

2 Ak sanehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite



alokacia menej
Rizikové rozvinuty region
polozky (vSetky kraje SR
okrem BSK)

Priradenie k
aktivitam
projektu****

Ciselnik opravnenych
vydavkov/skupina  ekonomicka Maxim.
vydavkov  Klasifikicia  Jednotka Pocet jednotiek jednotkova cena

alokacia viac rozvinuty
region (BSK)

Vydavky spolu Komentar k rozpo¢tu

Nizov polozky rozpocétu

. _A_B_ B/ B/ ¢t J 0 ] = ] ~/=b°£ ] - ] 1 ] 0 | ____J |
EUR

1. Nepriame vydavky

902 - Pausalna sadzba na
nepriame vydavky urcené
na zéklade nakladov na
zamestnancov (nariadenie
1303/2013, ¢&l. 68 ods. 1,

Pausalna sadzba zahiia nepriame vydavky suvisiace s riadenim a administraciou
projektu - t.j. nepriame personalne vydavky (hlavny manaZér projektu, manazér
publicity, pracovnik IKT, pravnik, ekonomicky personal - i¢tovnik, personalista,
osoba vykonavajiica VO); najom priestorov, cestovné nahrady, spotrebny
material, stravné, externé sluzby (napr. pravne sluzby; zabezpeéenie VO),
vydavky na informovanie a publicitu atd’. Vyska pausalnej sadzby je stanovena vo
vyzve.

1.1|Pausalna sadzba pism. b) 637033 projekt 1 620 512,85 620 512,85 Aktivitala?2 212 193,17 23080,33
1. ] Spolu 620 512,85 212 193,17 23 080,33
€ 0 0
adenie bavenie a dida 0 ed 0,00
zariadenie a vybavenie (bezny
2.1.1.]vydavok) 112 - Zasoby|633002/633004|ks 0 0,00 0,00
022 - Samostatné hnutel'né
zariadenie a vybavenie (kapitalovy veci a subor hnutel'nych
2.1.2.[vydavok) veci| 713002/713004 (ks 0 0,00 0,00
2.1.3.|licencia (bezny vydavok) 112 - Zasoby 63018(ks 0 0,00 0,00
2.1.4.]licencia (kapitalovy vydavok) 014 - Ocenitel'né prava 711004 0 0,00 0,00
2.1..5.]softvér (bezny vydavok) 112 - Zasoby|635009/633013 0 0,00 0,00
2.1.6.]softvér (kapitalovy vydavok) 013 - Softvér 711003 0 0,00 0,00
2.1.7.|... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
2.2. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku 0,00
Odpisy dlhodobého nehmotného
2.2.1.[majetku 551 - Odpisy mesiac 0 0,00 0,00
Odpisy dlhodobého hmotného
2.2.2.|majetku 551 - Odpisy mesiac 0 0,00 0,00
2.1Spolu 0,00
00 0)¢
P 0 da 00 0 i 6 4
1 FTE, 19 EUR/hod. (v jednotkovej cene premietnuté navySovanie miezd a platov
podl'a platnej legislativy), 19 mesiacov, podl'a realneho ¢erpania RP. Interny
zamestnanec na pracovntl zmluvu, avézok 100 % , vratane odvodov. Zodpoveda
za celkovi administraciu a implementéaciu narodného projektu. Zodpoveda za
pripravu, riadenie a zabezpecenie implementacie narodného projektu a je
podriadeny hlavnému manazérovi projektu. Riadi, koordinuje a kontroluje
¢innost’ projektovych kancelarii (manazéra monitorovania, finanénych
3.1.1.[Projektovy manazér 521 - Mzdové vydavky 610620|osobohodina 2008 19,00 38 152,34]manazérov, veduceho projektovej kanceldrie) Aktivitala?2 0 0
3 FTE z toho 2 FTE, 18 EUR/hod. (v jednotkovej cene premietnuté navySovanie
miezd a platov podl'a platnej legislativy), 31 mesiacov, t.j. 12 540 hodin (17
mesiacov 2 FTE/18EUR (17x2x165)=5 610 + 14 mesiacov 3 FTE/18 EUR
(14x165x3)= 6 930), 10 mesiacov, t.j. 4 950 hodin 3 FTE/18 EUR (10x165x3)
hodin Interni zamestnaneci na pracovni zmluvu, uvézok 100 %, vratane
odvodov. Zodpovedaju za administraciu a implementaciu narodného projektu a
su podriadeny manazérovi projektu. Riadia projektovi kancelariu; koordinuju
a kontroluju ¢innost” projektovych kancelarii zriadenych podl'a rozhodnutia
3.1.2.[Veduci projektovej kancelarie 521 - Mzdové vydavky 610620|0sobohodina 17 490 18,00 314 820,00]prijimatel’a projektu. Aktivitala?2 118 753,17 12 916,83
13 FTE z toho 9 FTE, 16 EUR/hod. (v jednotkovej cene premietnuté navySovanie
miezd a platov podla platnej legislativy), 31 mesiacov, t.j. 56 595 hodin (15
mesiacov 9 FTE/16EUR (15x9x165)= 22 275 + 16 mesiacov 13 FTE/16 EUR
(16x165x13)= 34 320), 10 mesiacov, t.j. 21 450 hodin 13 FTE/16 EUR
(10x165x13) Interni zamestnanci na pracovni zmluvu, uvézok 100 %, vratane
odvodov. Zodpovedaju za finan¢né riadenie narodného projektu; koordinuj,
usmeriiuji a komunikuju s administrativnymi zamestnacami; vykonavaju ¢innosti
3.1.3.|Finanény manazér 521 - Mzdové vydavky 610620]osobohodina 78 045 16,00 1248 720,00}v oblasti finanéného riadenia narodného projektu Aktivitala?2 433 344,91 47 135,09




39 FTE z toho 32 FTE, 10 EUR/hod. (v jednotkovej cene premietnuté
navySovanie miezd a platov podl'a platnej legislativy), 31 mesiacov, t.j. 176 880
hodin (14 mesiacov 32 FTE/I0EUR (14x165x32)= 73 920 + 16 mesiacov 39
FTE/10 EUR (16x165x39)= 102 960), 10 mesiacov, t.j. 64 350 hodin 39 FTE/10
EUR (10x165x39) . Interni zamestnanci na pracovni zmluvu, avizok 100 %,
vratane odvodov. Zabezpecuju spracovanie podkladov stvisiacich

s administraciou narodného projektu; zabezpecuju spracovanie podkladov pre
uctovnictvo, Statnu pokladnicu, pre personalistiku, mzdovu agendu, evidenciu
majetku a pod.; administrativna priprava ziadosti o platbu, monitorovacich sprav;
administrativna agenda (napr. spracovanie cestovnych prikazov, evidencia posty,

3.1.4.| Administrativny pracovnik 521 - Mzdové vydavky 610620[osobohodina 241 230 10,00, 2 412 300,00]kopirovacie prace atd). Aktivitala?2 812 521,71 88 378,29
2 FTE z toho 1 FTE, 12 EUR/hod. (v jednotkovej cene premietnuté navySovanie
miezd a platov podl'a platnej legislativy),31 mesiacov, t.j. 6 930 hodin (10
mesiacov 1 FTE/12EUR (10x165x1)= 1650 + 16 mesiacov 2 FTE/12 EUR
(16x165x2)=5 280), 10 mesiacov, t.j. 3 300 hodin 2 FTE/12 EUR (10x165x2)
Interny zamestnanec na pracovnl zmluvu, uvézok 100 % vratane odvodov
zamestnavatel'a, a/alebo refundacia miezd internych zamestnancov prijimatel’a.
Zodpoveda za zber a sumarizaciu podkladov do monitorovacich sprav a za
zabezpecenie vypracovania monitorovacich sprav a ich predlozZenie na schvalenie
manazérovi projektu; participuje na ziskavani spétnej vézby v ramci projektovych
3.1.5.|ManaZér monitorovania 521 - Mzdové vydavky 610620(osobohodina 10 230 12,00 122 760,00]aktivit; Aktivitala 2 50 001,34 5 438,66
3.] Spolu 4136 752,34 1414 621,13 153 868,87
Standardna stupnica jednotkovych nakladov - pedagogicky asistent
v (min. 280 MS +min. 770 Z$+ min. 70 SS)
postupné navySovanie FTE pocas 36 mesiacov a zvySenie Standardnej stupnice
Standardna stupnica jednotkovych jednotkovych nakladov (do 30.4.2021 - 1115,00, od 1.5.2021 do 30.6.2022 -
nakladov - pedagogicky asistent - 1344,00, od 1.7.2022 do 31.12.2022 - 1384,00, od 1.1.2023 - 1523,00) -
mesacné naklady na miesto pedagogicky asistent v zapojenych spolu 910 FTE.
pedagogického asistenta v Prepocet zohl'adiuje aktualny sta v obsadenosti pracovnych pozicii uz v
materskych, v zakladnych av zapojenych $kolach, planované prirastky podl'a prieskumu a potrieb v
4.6.1.[strednych skolach 910 - Jednotkové vydavky 642014 |projekt 1|37265744,00 37 265 744,00]jednotlivych zapojenych $kolach a kI'iovanie. Aktivitala?2 13 001 559,51 1414 184,49
Standardna stupnica jednotkovych nakladov - inkluzivny tim:
1 Skolsky psycholog, Skolsky $pecialny pedagdg a socialny pedagdg v (min. 280
MS + min. 770 Z8+ min. 70 SS)
postupné navySovanie FTE pocas 36 mesiacov a zvySenie Standardnnej stupnice
jednotkovych nakladov - ¢lenov inkluzivneho timu v zapojenych
- 8kolsky psycholdg spolu FTE 269 (do 30.4.2021 - 1353,00, od 1.5.2021 do
30.6.2022 - 1630,00, od 1.7.2022 do 31.12.2022 - 1679,00, od 1.1.2023 -
Standardna stupnica jednotkovych 1847,00)
nakladov - inkluzivny tim - mesa¢né - Skolsky $pecialny pedagog + socialny pedagog spolu FTE 500 (do 30.4.2021 -
naklady na miesto $kolského 1559,00, od 1.5.2021 do 30.6.2022 - 1878,00, od 1.7.2022 do 31.12.2022 -
psychologa/specialneho 1935,00, od 1.1.2023 - 2129,00)
pedagoga/socialneho pedagoga v Prepocet zohl'adiiuje aktualny stav obsadenosti pracovnych pozicii uz v
materskych, v zakladnych a v zapojenych $kolach, planované prirastky podl'a prieskumu a potrieb v
4.6.2.|strednych Skolach 910 - Jednotkové vydavky 642014|projekt 1/41775872,00 41 775 872,00|jednotlivych zapojenych skoléch a kl'i¢ovanie. Aktivita 1 a2 15 310 538,96 1 665 333,04
Standardna stupnica jednotkovych nakladov - asistent ugitela v (min. 280 MS +
min. 770 ZS+ min. 70 SS)
postupné navySovanie FTE pocas 36 mesiacov, v §tandardnej stupnici
N jednotkovych nakladov (1168,00) - asistenta ucitel'a v zapojenych §kolach spolu
Standardna stupnica jednotkovych FTE 1360. Prepoget zohl'adiiuje aktuélny stav obsadenosti pracovnych pozicii uz
nékladov - asistent ucitela - v zapojenych §kolach, planované prirastky podl'a prieskumu a potrieb v
Vytvorenie a obsadenie miesta jednotlivych zapojenych Skolach a kI'icovanie.
4.6.3.|asistenta ucitela 910 - Jednotkové vydavky 642014|projekt 1]47 563 462,99 47 563 462,99 Aktvitala?2 17 103 314,13 1860 333,87
4.] Spolu 126 605 078,99 45 415 412,60 4 939 851,40
930- Rezerva na Rizikova prirazka bude pouzita na zvySovanie §tandardnej stupnice jednotkovych
X.1|Rizikova prirazka nepredvidané vydavky N/A|projekt 1 55 883,50 55 883,50nakladov Aktivitala 2 50 401,33 5482,17
X.]Spolu 55 883,50 50 401,33 5 482,17

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

131 418 227,68

47 092 628,23

5122 282,77




Reilne limity
Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma Vv EUR rozpoétuv %  Maximalne limity

. | Nepriame vydavky stanovené v |pausdlna sadzba z priamych persondlnych
620 512,85 konkrétnej wdavkov - nariadenie 1303/2013 ¢l 68 ods
2. |prostriedky cez krizové stanovené v z priamych vydavkov
2a. |prostriedky (priame vydavky) - konkrétnej z priamych vydavkov
3. |Dodavky na priame vydavky vyzve/vyzvani z priamych vydavkov
4. |Rizikova priratka 55 883,50 0,84% 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov

PoznamKy (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):

*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**V pripade pouzitia sukromného motorového vozidla preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou; cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi v zmysle Priruc¢ky pre ziadatel’a a zakona o cestovnych nahradach
#x+x7jadatel uvedie &islo aktivity podla podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mézu byt zapojené vo viacerych aktivitach su¢asne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitach)

*kErEVydavok nesmie byt duplicitny vo vzt'ahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personéle je mozné aplikovat’ iba na zéklade pracovnopravnych vzt'ahov
(zamestnanec - prijimatel’). V pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.
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