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Kéd projektu v ITMS2014+: 312011BFQ9
DODATOK & 1
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/28/2021
registracné Cislo dodatku: : 0848/2021-D1

uzatvoreny medzi:

Poskytovate'om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastupeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

ICO: 00164381

konajuci: Mgr. Jan Horecky, minister

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani ¢asti tloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna 23.7.2015

postova adresa':

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

a
Prijimatel’om

! Vyplni sa v pripade, ak je postové adresa (kore$pondenéna adresa) Zmluvnej strany odli$na od adresy jej sidla


mailto:kami@minedu.sk
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Nnazov: Vysoka skola bezpecnostného manazérstva, s.r.o.

sidlo: Kostova 1, 040 01 KoSice - mestska cast’ Juh

zapisany v: Obchodnom registri

konajuci: prof. Ing. Marian Mésaros, DrSc.

ICO: 36595896

IC DPH: SK2022039041

postova adresa': -

e-mail: -

(dalej len ,,Prijimatel*)

(dalej len ,,Zmluvné strany*)

Clanok 1

Na zéklade Ziadosti prijimatel'a o povolenie vykonania zmeny zo diia 16.02.2023 a v silade s ¢&l. 6
Zmluvy o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku ¢. OPLZ/28/2021 (d’alej len ,,Zmluva o
poskytnuti NFP), Oznamenia Poskytovatela v dvoch castiach: ,,Oznamenie hromadnej zmeny
zmluvy o poskytnuti NFP“, | Oznamenie o aktualizacii VSeobecnych zmluvnych podmienok® zo dna
07. 09.2021a v zneni Oznamenia Poskytovatela: ,,Oznamenie hromadnej zmeny zmluvy o poskytnuti
NFP*“ zo dna 03.11.2022 sa zmluvné strany dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti NFP,
uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

1. V¢l 2 ,,Predmet a ucel zmluvy* sa v odseku 2.2 Zmluvy o poskytnuti NFP meni nasledovne:
,,Doba realizacie projektu od 03/2022 do 01/2023%.

2. Priloha ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast’” A — Predmet podpory vygenerovany z
ITMS* sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP cast’ A — Predmet podpory vygenerovany
z ITMS*.

Novy Predmet podpory NFP je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 1 sa stdva neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.
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Clanok 3

1. Tento dodatok je neoddelitelnou suc¢astou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diom podpisu oboch Zmluvnych stran a v stlade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobuida ucinnost diom nasledujicim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmluv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a désledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su dostatocne jasné,
urcité a zrozumiteI'né, vyjadrujtice ich slobodnt a vaznu vol'u. Podpisujice osoby s opravnené
k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu s jeho obsahom ho podpisali.

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO ,,Usmernenie pre RO v stvislosti s vyhlasenim mimoriadne;j
situdcie v SR vypracovany dodatocne. Zmeny v dodatku v ddésledku mimoriadnej situacie kvoli
COVID - 19 platia spétne, t.j. od datumu schvalenia stanoviska k zmene projektu.
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Prilohy:

Priloha ¢. 1 Predmet podpory NFP ¢ast’ A — Predmet podpory vygenerovany z ITMS

Za Poskytovatela v Bratislave dia: ..............

Podpis:

Mgr. Jan Horecky, minister Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR

Meno a priezvisko $tatutdrneho organu/zastupes’ Poskytovatel'a
Za Prijimatela v ................. dna: ............
Podpis:

prof. Ing. Marian Mésaros, DrSc., Statutarny organ

Meno a priezvisko $tatutdrneho organu/zéstapew’ Prijimatel’a

? Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sanehodi, preéiarknite
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PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu:
Kéd projektu:

Kéd ZoNFP:
Operacny program:
Spolufinancovany z:
Prioritna os:

Konkrétny ciel:

Kategorie regionov:

Implementacia vnitorného systému zabezpe&ovania kvality do prostredia VSBM
312011BFQ9

NFP312010BFQ9

312000 - Operacny program Ludské zdroje

Eurépsky socialny fond

312010- 1. Vzdelavanie

312010031 - 1.3.1 Zvysit kvalitu VS vzdelavania a rozvoj ludskych zdrojov v oblasti vyskumu a vyvoja s cielom dosiahnut
prepojenie VS vzdelavania s potrebami trhu prace

LDR - menej rozvinuté regiony

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel

Oblast intervencie:

Hospodarska ¢innost:

ITMS g

312010031 - 1.3.1 Zvysit kvalitu VS vzdelavania a rozvoj [udskych zdrojov v oblasti vyskumu a vyvoja s cielom
dosiahnut prepojenie VS vzdelavania s potrebami trhu prace

116 - Zlepsenie kvality a efektivnosti terciarneho a ekvivalentného vzdelavania a pristupu k nemu s cielom zvysit
pocet Studujucich a uroven vzdelania, najma v pripade znevyhodnenych skupin

19 - Vzdelavanie

Predmet podpory 1z9
10.3.2023 13:36



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK2002000000004477937851 Vseobecna uverova banka, a.s. 1.7.2021 31.12.2023
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK2002000000004477937851 Vs$eobecna tverova banka, a.s. 1.7.2021 31.12.2023
SK7602000000002185642155 Vseobecna uverova banka, a.s. 1.7.2021 31.12.2023
- - s = -
3.A Miesto realizacie projektu
P.é.  Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS 1) (NUTS Ill) (NUTS IV)
1. Slovensko Vychodné Slovensko Kosicky kraj KoSice IV Kosice - mestska cast Juh

Poznamka k miestu realizacie ¢. 1:  Kostova 1

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného

uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Ciel'ova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. Manazment Vysokych §kol
2. Studenti vysokych $kél (Studenti prvého, druhého a tretieho stupia vratane $tudentov so $pecifickymi potrebami a Studentov zo socialne
znevyhodneného prostredia a marginalizovanych komunit ako st napr. Rémovia)
3. vysokoskolski ucitelia podla zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov
4. Zamestnanci v oblasti vyskumu a vyvoja
ITMS 2 Predmet podpory

xk 10.3.2023 13:36



5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch): 11
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity): 3.2022
Ukonéenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit, 1.2023

ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky ¢as):

5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom tizemi OP

Subjekt: VYSOKA SKOLA BEZPECNOSTNEHO MANAZERSTVA, S. Identifikator (1C0): 36595896
R.O.
Hlavné aktivity projektu
1. 166BFQ900001 - Priprava, tvorba, implementacia a rozvoj vnitorného systému zabezpegovania kvality v prostredi VSBM
Podporné aktivity projektu
Podporné aktivity: Podporné aktivity
Popis podpornych aktivit:
Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010031 - 1.3.1 Zvysit kvalitu VS vzdelavania a rozvoj ludskych zdrojov v oblasti vyskumu a vyvoja s cielom
dosiahnut prepojenie VS vzdelavania s potrebami trhu prace

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného izemia OP
Nezaevidované

ITMS ol Predmet podpory 329

xk 10.3.2023 13:36



6. Meratelhé ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

P0277 Merna jednotka: pocet

Poget partnerstiev prepajajucich VS a podnikovu Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

sféru Celkova cielova hodnota: 5,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

VYSOKA SKOLA BEZPECNOSTNEHO MANAZERSTVA, S.R.0. Identifikator (1C0): 36595896

312010031 - 1.3.1 Zvysit kvalitu VS vzdelavania a rozvoj ludskych zdrojov v oblasti vyskumu a vyvoja s cielom dosiahnut
prepojenie VS vzdelavania s potrebami trhu prace

16631201003 - Podpora zlepsovania vnutornych systémov zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania
zohladnujucich prepajanie s praxou
Cielova hodnota

166BFQ900001 - Priprava, tvorba, implementacia a rozvoj vnutorného systému 5
zabezpe&ovania kvality v prostredi VSBM

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

P0423 Merna jednotka: pocet

Pocet studentov VS Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

Celkova cielova hodnota: 5,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

VYSOKA SKOLA BEZPECNOSTNEHO MANAZERSTVA, S.R.0. Identifikator (1C0): 36595896

312010031 - 1.3.1 Zvysit kvalitu VS vzdelavania a rozvoj ludskych zdrojov v oblasti vyskumu a vyvoja s cielom dosiahnut
prepojenie VS vzdelavania s potrebami trhu prace

16631201003 - Podpora zlepSovania vnutornych systémov zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania
zohladnujucich prepajanie s praxou
Cielova hodnota

166BFQ900001 - Priprava, tvorba, implementacia a rozvoj vnutorného systému 5
zabezpe&ovania kvality v prostredi VSBM

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS

* %%

P0523 Merna jednotka: pocet

Poget vytvorenych partnerstiev prepajajtcich VS a Cas plnenia: U - v rdmci udrzatelnosti

podnikovu sféru fungujicich 18 mesiacov po projektu

ukoncenf projektu Celkova cielova hodnota: 5,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

VYSOKA SKOLA BEZPECNOSTNEHO MANAZERSTVA, S.R.0. Identifikator (1C0): 36595896

* Kk

e

312010031 - 1.3.1 Zvysit kvalitu VS vzdelavania a rozvoj ludskych zdrojov v oblasti vyskumu a vyvoja s cielom dosiahnut
prepojenie VS vzdelavania s potrebami trhu prace

16631201003 - Podpora zlepSovania vnutornych systémov zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania
zohl'adiujucich prepajanie s praxou
Cielova hodnota

166BFQ900001 - Priprava, tvorba, implementacia a rozvoj vnutorného systému 5
zabezpe&ovania kvality v prostredi VSBM

Predmet podpory 4z9
10.3.2023 13:36



Kod:

Meratelnhy ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

P0963 Merna jednotka: pocet
Poget zamestnancov VS, ktori st vzdelavani v Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
ramci vzdelavacich aktivit suvisiacich s L
tvorbou/implementaciou vnuatorného systému Celkova cielova hodnota: 12,0000
zabez!) ecovania LT O Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
vzdelavania

VYSOKA SKOLA BEZPECNOSTNEHO MANAZERSTVA, S.R.0. Identifikator (ICO): 36595896

312010031 - 1.3.1 Zvysit kvalitu VS vzdelavania a rozvoj ludskych zdrojov v oblasti vyskumu a vyvoja s cielom dosiahnut
prepojenie VS vzdelavania s potrebami trhu prace

16631201003 - Podpora zlepSovania vnutornych systémov zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania
zohl'adiujucich prepajanie s praxou
Cielova hodnota

166BFQ900001 - Priprava, tvorba, implementacia a rozvoj vnutorného systému 12
zabezpe&ovania kvality v prostredi VSBM

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

P0964 Merna jednotka: pocet
Pocet zamestnancov VS, ktori absolvovali Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
vzdeldvacie aktivity suvisiace s L
tvorbou/implementaciou vnatorného systému Celkova ciefova hodnota: 7,0000
zabez]pecc_wanla eIl e G eSO Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
vzdelavania

VYSOKA SKOLA BEZPECNOSTNEHO MANAZERSTVA, S.R.O. Identifikator (1C0): 36595896

312010031 - 1.3.1 Zvysit kvalitu VS vzdelavania a rozvoj udskych zdrojov v oblasti vyskumu a vyvoja s cielom dosiahnut
prepojenie VS vzdelavania s potrebami trhu prace

16631201003 - Podpora zlepSovania vnutornych systémov zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania
zohladnujucich prepajanie s praxou
Cielova hodnota

166BFQ900001 - Priprava, tvorba, implementacia a rozvoj vnutorného systému 7
zabezpe&ovania kvality v prostredi VSBM

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS

* %%

P0965 Merna jednotka: FTE

Pocet transformovanych a vytvorenych Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

pracovnych pozicii na riadenie kvality (existujuci a .

novoprijati zamestnanci a transformované Celkova cielova hodnota: 0,7000

PRI lSEE) Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
VYSOKA SKOLA BEZPECNOSTNEHO MANAZERSTVA, S.R.O. Identifikator (1C0): 36595896

* Kk

e

312010031 - 1.3.1 Zvysit kvalitu VS vzdelavania a rozvoj ludskych zdrojov v oblasti vyskumu a vyvoja s cielom dosiahnut
prepojenie VS vzdelavania s potrebami trhu prace

16631201003 - Podpora zlepSovania vnutornych systémov zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania
zohladnujucich prepajanie s praxou
Cielova hodnota

166BFQ900001 - Priprava, tvorba, implementacia a rozvoj vnutorného systému 0,7
zabezpe&ovania kvality v prostredi VSBM

Predmet podpory 5z9
10.3.2023 13:36



6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kod Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti
hodnota rizika ukazovatela
P0277 Poget partnerstiev prepéjajicich VSa  poget 5,0000 Nie PraN, UR Maximalna
podnikovu sféru hodnota
P0423 Poéet $tudentov VS pocet 5,0000 Nie PraN, UR Maximalna
hodnota
P0523 Pocet vytvorenych partnerstiev pocet 5,0000 Nie PraN, UR Maximalna
prepéjajucich VS a podnikovu sféru hodnota
fungujdcich 18 mesiacov po ukonéeni
projektu
P0963 Poéet zamestnancov VS, ktori su pocet 12,0000 Nie PraN, UR Maximalna
vzdeldvani v ramci vzdelavacich hodnota
aktivit suvisiacich s
tvorbou/implementaciou vnutorného
systému zabezpecovania kvality
vysokoskolského vzdelavania
P0964 Poget zamestnancov VS, ktori pocet 7,0000 Nie PraN, UR Maximalna
absolvovali vzdelavacie aktivity hodnota
sUvisiace s tvorbou/implementaciou
vnutorného systému zabezpecovania
kvality vysokoskolského vzdelavania
P0965 Pocet transformovanych a FTE 0,7000 Nie PraN, UR Maximalna
vytvorenych pracovnych pozicii na hodnota
riadenie kvality (existujuci a
novoprijati zamestnanci a
transformované pracovné miesta)
2 udaj 1 1 projek
7. Iné udaje na urovni projektu
Subjekt: VYSOKA SKOLA BEZPECNOSTNEHO MANAZERSTVA, S.R.0. Identifikator (ICO): 36595896
Kéd Nazov Merna jednotka Relevancia k HP
D0162 Pocet realizovanych informacnych aktivit pocet PraN
D0164 Pocet realizovanych skoliacich, vzdelavacich aktivit pocet PraN
D0261 Mzda muzov refundovana z projektu (priemer) EUR PraN
D0263 Mzda zien refundovana z projektu (priemer) EUR PraN
D0266 Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu % PraN
D0267 Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu % PraN
D0268 Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu pocet PraN
D0269 Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo pocet PraN
znevyhodnenych skupin
D0270 Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa vylu¢ne pocet PraN
problematikou nediskriminacie a rovnosti muzov a Zien
D0271 Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj pocet PraN
problematikou nediskriminacie a rovnosti muzov a Zien
ITMS £ Predmet podpory 629

Fak 10.3.2023 13:36



8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Predmet podpory

ITMS
2 + 10.3.2023 13:36




Priame vydavky

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Konkrétny ciel* 312010031 - 1.3.1 Zvysit kvalitu VS vzdelavania a rgzvoj ludskych zdrojov v oblasti 153 494,60 €
vyskumu a vyvoja s cieflom dosiahnut prepojenie VS vzdelavania s potrebami trhu prace
Typ aktivity: 16631201003 - Podpora zlepSovania vnutornych systémov zabezpeéovania kvality 153 494,60 €
vysokoskolského vzdelavania zohladnujicich prepajanie s praxou
Hlavné aktivity projektu: 1. 166BFQ900001 - Priprava, tvorba, ipwplementécia a rozvoj vnutorného systému 153 494,60 €
zabezpecovania kvality v prostredi VSBM
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1 -521 - Mzdové vydavky 109 639,00 €
Poznédmka: Mzdové vydavky na zamestnancov a dohody o vykonani prace
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozkavjdavku:  11.1-Projektovymanazér  Osobohodina | w0 1308 929600€
1.1.2 - Finanény manazér Osobohodina 500 10,88 € 5440,00 €
1.1.3 - ManaZér pre monitorovanie Osobohodina 500 13,14 € 6 570,00 €
1.1.4 - Administrativny zamestnanec Osobohodina 500 917 € 4 585,00 €
1.1.5 - Odborny riesitel 1 Osobohodina 1400 6,94 € 9716,00 €
1.1.6 - Odborny riesitel 2 Osobohodina 800 1531 € 12 248,00 €
1.1.7 - Odborny riesitel' 3 Osobohodina 800 13,99 € 11 192,00 €
1.1.8 - Odborny riesitel 4 Osobohodina 800 1314 € 10512,00 €
1.1.9 - Odborny riesitel' 5 Osobohodina 800 1584 € 12 672,00 €
1.1.10 - Odborny riesitel 6 Osobohodina 800 10,88 € 8704,00 €
1.1.11 - Odborny riesitel 7 Osobohodina 800 10,88 € 870400 €
1.1.12 - Externy hodnotitel 1 Osobohodina 100 14,79 € 1479,00 €
1.1.13 - Externy hodnotitel 2 Osobohodina 100 1479 € 1479,00 €
1.1.14 - Externy hodnotitel' 3 Osobohodina 100 14,79 € 1 479,00 €
1.1.15 - Externy hodnotitel 4 Osobohodina 100 14,79 € 1479,00 €
1.1.16 - Externy hodnotitel 5 Osobohodina 100 1479 € 1479,00 €
1.1.17 - Externy hodnotitel' 1 - odvody Projekt 1 521,00 € 521,00 €
1.1.18 - Externy hodnotitel 2 - odvody Projekt 1 521,00 € 521,00 €
1.1.19 - Externy hodnotitel’ 3 - odvody Projekt 1 521,00 € 521,00 €
1.1.20 - Externy hodnotitel 4 - odvody Projekt 1 521,00 € 521,00 €
1.1.21 - Externy hodnotitel' 5 - odvody Projekt 1 521,00 € 521,00 €
Skupina vydavku: 1.2-903 - Pausalna sadzba na ostatné vydavky projektu (nariadenie 43 855,60 €
1304/2013, ¢l. 14 ods. 2)
Poznamka: Pausalna sadzba pre realizaciu aktivit projektu
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozkavjdavku:  12.1-Pausdinasadzbaprerealizéciu  Projekt | 1 a3esseoe 43855606
aktivit projektu
ITMS £ Predmet podpory 829
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Nepriame vydavky

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Konkrétny ciel: 312010031 - 1.3.1 Zvysit kvalitu VS vzdelavania a rgzvoj fudskych zdrojov v oblasti 0,00 €
vyskumu a vyvoja s cielom dosiahnut prepojenie VS vzdelavania s potrebami trhu prace
Podporné aktivity: 1. 312BFQIP0001 - Podporné aktivity 0,00 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: nezaevidované

8.2 Rozpocty partnerov

Nevztahuje sa

8.3 Zazmluvnena vyska NFP

Celkova vyska opravnenych vydavkov: 153 494,60 €

Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujiice prijem:

Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a $R: 95,0000 %
Vyska nenavratného financného prispevku: 145 819,87 €
Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela: 767473 €
ITMS £ Predmet podpory 9z9
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