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DODATOK č. 1
K ZMLUVE   O POSKYTNUTÍ   NENÁVRATNÉHO FINANČNÉHO   PRÍSPEVKU 

číslo zmluvy: OPĽZ/28/2021
registračné číslo dodatku: : 0848/2021-D1

uzatvorený medzi:

Poskytovateľom

názov: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny  Slovenskej republiky

sídlo: Špitálska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenská republika

IČO: 00681156

konajúci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastúpení

názov: Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky

sídlo: Stromová 1, 813 30 Bratislava, Slovenská republika

IČO: 00164381

konajúci: Mgr. Ján Horecký, minister

na základe splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonávaní časti úloh riadiaceho orgánu
sprostredkovateľským orgánom zo dňa 23.7.2015   

poštová adresa1: 

e-mail: kami@minedu.sk 

(ďalej len „Poskytovateľ“) 

 
a
Prijímateľom

1 Vyplní sa v prípade, ak je poštová adresa (korešpondenčná adresa) Zmluvnej strany odlišná od adresy jej sídla

mailto:kami@minedu.sk
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názov: Vysoká škola bezpečnostného manažérstva, s.r.o.

sídlo: Košťova 1, 040 01 Košice - mestská časť Juh

zapísaný v: Obchodnom registri

konajúci: prof. Ing. Marián Mésároš, DrSc.

IČO: 36595896

IČ DPH: SK2022039041

poštová adresa1:  -

e-mail: -

 

(ďalej len „Prijímateľ“)

 (ďalej len „Zmluvné strany“) 

   Článok 1

Na základe Žiadosti prijímateľa o povolenie vykonania zmeny zo dňa 16.02.2023 a v súlade s čl. 6
Zmluvy o  poskytnutí  nenávratného finančného príspevku č.  OPĽZ/28/2021  (ďalej len „Zmluva o
poskytnutí  NFP“),   Oznámenia  Poskytovateľa  v  dvoch  častiach:  „Oznámenie  hromadnej  zmeny
zmluvy o poskytnutí NFP“, „Oznámenie o aktualizácií Všeobecných zmluvných podmienok“ zo dňa
07. 09.2021a v znení Oznámenia Poskytovateľa: „Oznámenie hromadnej zmeny zmluvy o poskytnutí
NFP“  zo  dňa  03.11.2022  sa  zmluvné  strany  dohodli  na  zmenách  Zmluvy  o  poskytnutí  NFP,
uvedených v článku 2 tohto Dodatku.

Článok 2

1. V čl. 2 „Predmet a účel zmluvy“ sa v odseku 2.2  Zmluvy o poskytnutí NFP mení nasledovne:

„Doba realizácie projektu od 03/2022 do 01/2023“.

2. Príloha č. 2  Zmluvy „Predmet podpory NFP časť A – Predmet podpory vygenerovaný z
ITMS“ sa nahrádza  novou prílohou „Predmet podpory NFP časť A – Predmet podpory vygenerovaný
z ITMS“. 

Nový Predmet podpory NFP je prílohou č. 1 k Dodatku č. 1. 
Príloha č. 1 k Dodatku č. 1 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 
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Článok 3 

1. Tento dodatok je neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy o poskytnutí NFP.

2. Tento dodatok je vyhotovený v  3 rovnopisoch, pričom po uzavretí Dodatku dostane Prijímateľ  
1 rovnopis a  2 rovnopisy dostane Poskytovateľ. 

3. Tento dodatok nadobúda platnosť dňom  podpisu oboch Zmluvných strán a v súlade s § 47a ods. 1
Občianskeho  zákonníka  nadobúda  účinnosť  dňom  nasledujúcim  po  dni  jeho  zverejnenia
Poskytovateľom v Centrálnom registri zmlúv vedenom Úradom vlády Slovenskej republiky. 

4. Zmluvné  strany vyhlasujú,  že  si  text  tohto  Dodatku  riadne  a  dôsledne  prečítali,  jeho  obsahu
a právnym účinkom z neho vyplývajúcich porozumeli. Ich zmluvné prejavy sú dostatočne jasné,
určité a zrozumiteľné, vyjadrujúce ich slobodnú a vážnu vôľu.  Podpisujúce osoby  sú oprávnené 
k podpisu tohto Dodatku a na znak súhlasu s jeho obsahom ho podpísali.     

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO „Usmernenie pre RO v súvislosti s vyhlásením mimoriadnej
situácie  v SR“ vypracovaný dodatočne. Zmeny v dodatku v dôsledku mimoriadnej  situácie kvôli
COVID – 19 platia spätne, t.j. od dátumu schválenia stanoviska k zmene projektu.
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Prílohy: 

Príloha č. 1        Predmet podpory NFP časť A – Predmet podpory vygenerovaný z ITMS

Za  Poskytovateľa v Bratislave dňa: ..............

Podpis: ________________________

Mgr. Ján Horecký, minister školstva, vedy, výskumu a športu SR

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu2 Poskytovateľa

Za Prijímateľa v ................. dňa: ............

Podpis: ________________________

prof. Ing. Marián Mésároš, DrSc., štatutárny orgán

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu3 Prijímateľa

2 Ak sa nehodí,  prečiarknite
3 Ak sa nehodí,  prečiarknite



PREDMET PODPORY NFP

Príloha č. 2 Zmluvy o poskytnutí NFP

Všeobecné informácie o projekte1.
Implementácia vnútorného systému zabezpečovania kvality do prostredia VŠBMNázov projektu:

312011BFQ9Kód projektu:

NFP312010BFQ9Kód ŽoNFP:

Operačný program: 312000 - Operačný program Ľudské zdroje

Spolufinancovaný z: Európsky sociálny fond

Prioritná os: 312010 - 1. Vzdelávanie

Konkrétny cieľ: 312010031 - 1.3.1 Zvýšiť kvalitu VŠ vzdelávania a rozvoj ľudských zdrojov v oblasti výskumu a vývoja s cieľom dosiahnuť
prepojenie VŠ vzdelávania s potrebami trhu práce

Kategórie regiónov: LDR - menej rozvinuté regióny

Kategorizácia za Konkrétne ciele

Konkrétny cieľ: 312010031 - 1.3.1 Zvýšiť kvalitu VŠ vzdelávania a rozvoj ľudských zdrojov v oblasti výskumu a vývoja s cieľom
dosiahnuť prepojenie VŠ vzdelávania s potrebami trhu práce

Oblasť intervencie: 116 - Zlepšenie kvality a efektívnosti terciárneho a ekvivalentného vzdelávania a prístupu k nemu s cieľom zvýšiť
počet študujúcich a úroveň vzdelania, najmä v prípade znevýhodnených skupín

Hospodárska činnosť: 19 - Vzdelávanie
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2. Financovanie projektu
Forma financovania:

SK2002000000004477937851 Všeobecná úverová banka, a.s. 1. 7. 2021 31. 12. 2023

IBANZálohové platby: Banka Platnosť od Platnosť do

SK2002000000004477937851 Všeobecná úverová banka, a.s. 1. 7. 2021 31. 12. 2023

SK7602000000002185642155 Všeobecná úverová banka, a.s. 1. 7. 2021 31. 12. 2023

Refundácia: IBAN Banka Platnosť od Platnosť do

3.A Miesto realizácie projektu
P.č. Štát Región

(NUTS II)
Vyšší územný celok
(NUTS III)

Okres
(NUTS IV)

Obec

Slovensko Východné Slovensko Košický kraj Košice IV Košice - mestská časť Juh1.

Košťova 1Poznámka k miestu realizácie č. 1:

3.B Miesto realizácie projektu mimo oprávneného
územia OP

Nezaevidované

Popis cieľovej skupiny4.
Cieľová skupina (relevantné v prípade projektov spolufinancovaných z prostriedkov ESF)

Manažment Vysokých škôl1.

študenti vysokých škôl (študenti prvého, druhého a tretieho stupňa vrátane študentov so špecifickými potrebami a študentov zo sociálne
znevýhodneného prostredia a marginalizovaných komunít ako sú napr. Rómovia)

2.

vysokoškolskí učitelia podľa zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov3.

Zamestnanci v oblasti výskumu a vývoja4.
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Aktivity projektu5.
11Celková dĺžka realizácie hlavných aktivít projektu (v mesiacoch):

3.2022Začiatok realizácie hlavných aktivít projektu (začiatok realizácie prvej hlavnej aktivity):

1.2023Ukončenie realizácie hlavných aktivít projektu (koniec realizácie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerých aktivít,
ak sa ich realizácia ukončuje v rovnaký čas):

Subjekt: VYSOKÁ ŠKOLA BEZPEČNOSTNÉHO MANAŽÉRSTVA, S.
R.O.

36595896Identifikátor (IČO):

Hlavné aktivity projektu

166BFQ900001 - Príprava, tvorba, implementácia a rozvoj vnútorného systému zabezpečovania kvality v prostredí VŠBM1.

Podporné aktivity projektu

Popis podporných aktivít:

Podporné aktivity: Podporné aktivity

Priradenie ku konkrétnemu cieľu: 312010031 - 1.3.1 Zvýšiť kvalitu VŠ vzdelávania a rozvoj ľudských zdrojov v oblasti výskumu a vývoja s cieľom
dosiahnuť prepojenie VŠ vzdelávania s potrebami trhu práce

5.1  Aktivity projektu realizované v oprávnenom území OP

5.2  Aktivity projektu realizované mimo oprávneného územia OP
Nezaevidované
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Merateľné ukazovatele projektu6.

6.1  Príspevok aktivít k merateľným ukazovateľom projektu

36595896VYSOKÁ ŠKOLA BEZPEČNOSTNÉHO MANAŽÉRSTVA, S.R.O.Subjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010031 - 1.3.1 Zvýšiť kvalitu VŠ vzdelávania a rozvoj ľudských zdrojov v oblasti výskumu a vývoja s cieľom dosiahnuť
prepojenie VŠ vzdelávania s potrebami trhu práce

16631201003 - Podpora zlepšovania vnútorných systémov zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania
zohľadňujúcich prepájanie s praxou

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 166BFQ900001 - Príprava, tvorba, implementácia a rozvoj vnútorného systému
zabezpečovania kvality v prostredí VŠBM

5

Merateľný ukazovateľ: Počet partnerstiev prepájajúcich VŠ a podnikovú
sféru

Celková cieľová hodnota: 5,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0277 Merná jednotka: počet

36595896VYSOKÁ ŠKOLA BEZPEČNOSTNÉHO MANAŽÉRSTVA, S.R.O.Subjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010031 - 1.3.1 Zvýšiť kvalitu VŠ vzdelávania a rozvoj ľudských zdrojov v oblasti výskumu a vývoja s cieľom dosiahnuť
prepojenie VŠ vzdelávania s potrebami trhu práce

16631201003 - Podpora zlepšovania vnútorných systémov zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania
zohľadňujúcich prepájanie s praxou

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 166BFQ900001 - Príprava, tvorba, implementácia a rozvoj vnútorného systému
zabezpečovania kvality v prostredí VŠBM

5

Merateľný ukazovateľ: Počet študentov VŠ

Celková cieľová hodnota: 5,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0423 Merná jednotka: počet

36595896VYSOKÁ ŠKOLA BEZPEČNOSTNÉHO MANAŽÉRSTVA, S.R.O.Subjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010031 - 1.3.1 Zvýšiť kvalitu VŠ vzdelávania a rozvoj ľudských zdrojov v oblasti výskumu a vývoja s cieľom dosiahnuť
prepojenie VŠ vzdelávania s potrebami trhu práce

16631201003 - Podpora zlepšovania vnútorných systémov zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania
zohľadňujúcich prepájanie s praxou

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 166BFQ900001 - Príprava, tvorba, implementácia a rozvoj vnútorného systému
zabezpečovania kvality v prostredí VŠBM

5

Merateľný ukazovateľ: Počet vytvorených partnerstiev prepájajúcich VŠ a
podnikovú sféru fungujúcich 18 mesiacov po
ukončení projektu

Celková cieľová hodnota: 5,0000

Čas plnenia: U - v rámci udržateľnosti
projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0523 Merná jednotka: počet
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36595896VYSOKÁ ŠKOLA BEZPEČNOSTNÉHO MANAŽÉRSTVA, S.R.O.Subjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010031 - 1.3.1 Zvýšiť kvalitu VŠ vzdelávania a rozvoj ľudských zdrojov v oblasti výskumu a vývoja s cieľom dosiahnuť
prepojenie VŠ vzdelávania s potrebami trhu práce

16631201003 - Podpora zlepšovania vnútorných systémov zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania
zohľadňujúcich prepájanie s praxou

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 166BFQ900001 - Príprava, tvorba, implementácia a rozvoj vnútorného systému
zabezpečovania kvality v prostredí VŠBM

12

Merateľný ukazovateľ: Počet zamestnancov VŠ , ktorí sú vzdelávaní v
rámci vzdelávacích aktivít súvisiacich s
tvorbou/implementáciou  vnútorného systému
zabezpečovania kvality vysokoškolského
vzdelávania

Celková cieľová hodnota: 12,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0963 Merná jednotka: počet

36595896VYSOKÁ ŠKOLA BEZPEČNOSTNÉHO MANAŽÉRSTVA, S.R.O.Subjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010031 - 1.3.1 Zvýšiť kvalitu VŠ vzdelávania a rozvoj ľudských zdrojov v oblasti výskumu a vývoja s cieľom dosiahnuť
prepojenie VŠ vzdelávania s potrebami trhu práce

16631201003 - Podpora zlepšovania vnútorných systémov zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania
zohľadňujúcich prepájanie s praxou

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 166BFQ900001 - Príprava, tvorba, implementácia a rozvoj vnútorného systému
zabezpečovania kvality v prostredí VŠBM

7

Merateľný ukazovateľ: Počet zamestnancov VŠ , ktorí absolvovali
vzdelávacie aktivity  súvisiace s
tvorbou/implementáciou  vnútorného systému
zabezpečovania kvality vysokoškolského
vzdelávania

Celková cieľová hodnota: 7,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0964 Merná jednotka: počet

36595896VYSOKÁ ŠKOLA BEZPEČNOSTNÉHO MANAŽÉRSTVA, S.R.O.Subjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010031 - 1.3.1 Zvýšiť kvalitu VŠ vzdelávania a rozvoj ľudských zdrojov v oblasti výskumu a vývoja s cieľom dosiahnuť
prepojenie VŠ vzdelávania s potrebami trhu práce

16631201003 - Podpora zlepšovania vnútorných systémov zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania
zohľadňujúcich prepájanie s praxou

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 166BFQ900001 - Príprava, tvorba, implementácia a rozvoj vnútorného systému
zabezpečovania kvality v prostredí VŠBM

0,7

Merateľný ukazovateľ: Počet transformovaných a vytvorených
pracovných pozícií na riadenie kvality (existujúci a
novoprijatí zamestnanci a transformované
pracovné miesta)

Celková cieľová hodnota: 0,7000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0965 Merná jednotka: FTE
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6.2  Prehľad merateľných ukazovateľov projektu
Kód Názov Merná jednotka Celková cieľová

hodnota
Príznak
rizika

Relevancia k HP Typ závislosti
ukazovateľa

P0277 Počet partnerstiev prepájajúcich VŠ a
podnikovú sféru

počet 5,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

P0423 Počet študentov VŠ počet 5,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

P0523 Počet vytvorených partnerstiev
prepájajúcich VŠ a podnikovú sféru
fungujúcich 18 mesiacov po ukončení
projektu

počet 5,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

P0963 Počet zamestnancov VŠ , ktorí sú
vzdelávaní v rámci vzdelávacích
aktivít súvisiacich s
tvorbou/implementáciou  vnútorného
systému zabezpečovania kvality
vysokoškolského vzdelávania

počet 12,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

P0964 Počet zamestnancov VŠ , ktorí
absolvovali vzdelávacie aktivity
súvisiace s tvorbou/implementáciou
vnútorného systému zabezpečovania
kvality vysokoškolského vzdelávania

počet 7,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

P0965 Počet transformovaných a
vytvorených pracovných pozícií na
riadenie kvality (existujúci a
novoprijatí zamestnanci a
transformované pracovné miesta)

FTE 0,7000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

7. Iné údaje na úrovni projektu

Subjekt: VYSOKÁ ŠKOLA BEZPEČNOSTNÉHO MANAŽÉRSTVA, S.R.O. 36595896Identifikátor (IČO):

Kód Názov Merná jednotka Relevancia k HP

D0162 Počet realizovaných informačných aktivít počet PraN

D0164 Počet realizovaných školiacich, vzdelávacích aktivít počet PraN

D0261 Mzda mužov refundovaná z projektu (priemer) EUR PraN

D0263 Mzda žien refundovaná z projektu (priemer) EUR PraN

D0266 Podiel žien na riadiacich pozíciách projektu % PraN

D0267 Podiel žien na iných ako riadiacich pozíciách projektu % PraN

D0268 Počet absolventov vzdelávacích aktivít projektu počet PraN

D0269 Počet absolventov vzdelávacích aktivít projektu zo
znevýhodnených skupín

počet PraN

D0270 Počet vzdelávacích aktivít projektu zaoberajúcich sa výlučne
problematikou nediskriminácie a rovnosti mužov a žien

počet PraN

D0271 Počet vzdelávacích aktivít projektu zaoberajúcich sa aj
problematikou nediskriminácie a rovnosti mužov a žien

počet PraN
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8. Rozpočet projektu

8.1  Rozpočet prijímateľa
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VYSOKÁ ŠKOLA BEZPEČNOSTNÉHO MANAŽÉRSTVA,
S.R.O.

Subjekt:

Výška oprávnených výdavkov: 153 494,60 €

36595896Identifikátor (IČO):

Priame výdavky

312010031 - 1.3.1 Zvýšiť kvalitu VŠ vzdelávania a rozvoj ľudských zdrojov v oblasti
výskumu a vývoja s cieľom dosiahnuť prepojenie VŠ vzdelávania s potrebami trhu práce

Konkrétny cieľ: 153 494,60 €

Celková výška oprávnených výdavkov

Typ aktivity: 16631201003 - Podpora zlepšovania vnútorných systémov zabezpečovania kvality
vysokoškolského vzdelávania zohľadňujúcich prepájanie s praxou

153 494,60 €

Skupina výdavku: 1.1 - 521 - Mzdové výdavky
Poznámka: Mzdové výdavky na zamestnancov a dohody o vykonaní práce

109 639,00 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.1.1 - Projektový manažér Osobohodina 700 13,28 € 9 296,00 €

1.1.2 - Finančný manažér Osobohodina 500 10,88 € 5 440,00 €

1.1.3 - Manažér pre monitorovanie Osobohodina 500 13,14 € 6 570,00 €

1.1.4 - Administratívny zamestnanec Osobohodina 500 9,17 € 4 585,00 €

1.1.5 - Odborný riešiteľ 1 Osobohodina 1 400 6,94 € 9 716,00 €

1.1.6 - Odborný riešiteľ 2 Osobohodina 800 15,31 € 12 248,00 €

1.1.7 - Odborný riešiteľ 3 Osobohodina 800 13,99 € 11 192,00 €

1.1.8 - Odborný riešiteľ 4 Osobohodina 800 13,14 € 10 512,00 €

1.1.9 - Odborný riešiteľ 5 Osobohodina 800 15,84 € 12 672,00 €

1.1.10 - Odborný riešiteľ 6 Osobohodina 800 10,88 € 8 704,00 €

1.1.11 - Odborný riešiteľ 7 Osobohodina 800 10,88 € 8 704,00 €

1.1.12 - Externý hodnotiteľ 1 Osobohodina 100 14,79 € 1 479,00 €

1.1.13 - Externý hodnotiteľ 2 Osobohodina 100 14,79 € 1 479,00 €

1.1.14 - Externý hodnotiteľ 3 Osobohodina 100 14,79 € 1 479,00 €

1.1.15 - Externý hodnotiteľ 4 Osobohodina 100 14,79 € 1 479,00 €

1.1.16 - Externý hodnotiteľ 5 Osobohodina 100 14,79 € 1 479,00 €

1.1.17 - Externý hodnotiteľ 1 - odvody Projekt 1 521,00 € 521,00 €

1.1.18 - Externý hodnotiteľ 2 - odvody Projekt 1 521,00 € 521,00 €

1.1.19 - Externý hodnotiteľ 3 - odvody Projekt 1 521,00 € 521,00 €

1.1.20 - Externý hodnotiteľ 4 - odvody Projekt 1 521,00 € 521,00 €

1.1.21 - Externý hodnotiteľ 5 - odvody Projekt 1 521,00 € 521,00 €

Skupina výdavku: 1.2 - 903 - Paušálna sadzba na ostatné výdavky projektu (nariadenie
1304/2013, čl. 14 ods. 2)
Poznámka: Paušálna sadzba pre realizáciu aktivít projektu

43 855,60 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.2.1 - Paušálna sadzba pre realizáciu
aktivít projektu

Projekt 1 43 855,60 € 43 855,60 €

Hlavné aktivity projektu: 1. 166BFQ900001 - Príprava, tvorba, implementácia a rozvoj vnútorného systému
zabezpečovania kvality v prostredí VŠBM

153 494,60 €

Oprávnený výdavok
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Nepriame výdavky

312010031 - 1.3.1 Zvýšiť kvalitu VŠ vzdelávania a rozvoj ľudských zdrojov v oblasti
výskumu a vývoja s cieľom dosiahnuť prepojenie VŠ vzdelávania s potrebami trhu práce

Konkrétny cieľ: 0,00 €

Celková výška oprávnených výdavkov

Skupina výdavku: nezaevidované

Podporné aktivity: 1. 312BFQ9P0001 - Podporné aktivity 0,00 €

Oprávnený výdavok

8.2  Rozpočty partnerov
Nevzťahuje sa

8.3  Zazmluvnená výška NFP

153 494,60 €Celková výška oprávnených výdavkov:

Celková výška oprávnených výdavkov pre projekty generujúce príjem:

95,0000 %Percento spolufinancovania zo zdrojov EÚ a ŠR:

145 819,87 €Výška nenávratného finančného príspevku:

7 674,73 €Výška spolufinancovania z vlastných zdrojov prijímateľa:

10.3.2023 13:36
 z 99Predmet podpory


