
Príloha č. 5.1.3.c

                                                                                                       
 Kód projektu v ITMS2014+: 312011ADQ3

 

DODATOK č. 2
K ZMLUVE   O POSKYTNUTÍ   NENÁVRATNÉHO FINANČNÉHO   PRÍSPEVKU 

číslo zmluvy: OPĽZ/77/2020
registračné číslo dodatku: : 0476/2020-D2

uzatvorený medzi:

Poskytovateľom

názov: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny  Slovenskej republiky

sídlo: Špitálska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenská republika

IČO: 00681156

konajúci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastúpení

názov: Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky

sídlo: Stromová 1, 813 30 Bratislava, Slovenská republika

IČO: 00164381

konajúci: Mgr. Ján Horecký, minister

na základe splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonávaní časti úloh riadiaceho orgánu
sprostredkovateľským orgánom zo dňa 23.7.2015   

poštová adresa1: 

e-mail: kami@minedu.sk 

(ďalej len „Poskytovateľ“) 

 
a
Prijímateľom

1 Vyplní sa v prípade, ak je poštová adresa (korešpondenčná adresa) Zmluvnej strany odlišná od adresy jej sídla

mailto:kami@minedu.sk
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názov: ALLEA, n.o.

sídlo: Komenského 1310/103, 024 01 Kysucké Nové Mesto

zapísaný v: registri Ministerstva vnútra Slovenskej republiky

konajúci: Ing. Beáta Topoľská

IČO: 42168732

IČ DPH: -

poštová adresa1:  -

e-mail: alleanosk@gmail.com

 

(ďalej len „Prijímateľ“)

 (ďalej len „Zmluvné strany“) 

   Článok 1

Na základe Žiadosti prijímateľa o povolenie vykonania zmeny zo dňa 10.02.2023 a v súlade s čl. 6
Zmluvy o  poskytnutí nenávratného finančného príspevku č.  OPĽZ/77/2020  znení Dodatku č. 1 –
registračné  číslo  Dodatku  (0476/2020-D1),  (ďalej  len  „Zmluva  o  poskytnutí  NFP“),  Oznámenia
Poskytovateľa  v  dvoch  častiach:  „Oznámenie  hromadnej  zmeny  zmluvy  o  poskytnutí  NFP“,
„Oznámenie  o  aktualizácií  Všeobecných  zmluvných  podmienok“  zo  dňa  07.  09.2021a  v  znení
Oznámenia  Poskytovateľa:  „Oznámenie  hromadnej  zmeny  zmluvy  o  poskytnutí  NFP“  zo  dňa
03.11.2022 sa zmluvné strany dohodli na zmenách Zmluvy o poskytnutí NFP, uvedených v článku 2
tohto Dodatku.

Článok 2

1. V čl. 2 „Predmet a účel zmluvy“ sa v odseku 2.2  Zmluvy o poskytnutí NFP mení nasledovne:

„Doba realizácie projektu od 09/2020 do 06/2023“.

2. Príloha č. 2  Zmluvy „Predmet podpory NFP časť A – Predmet podpory vygenerovaný z
ITMS“ sa nahrádza  novou prílohou „Predmet podpory NFP časť A – Predmet podpory vygenerovaný
z ITMS“. 

Nový Predmet podpory NFP je prílohou č. 1 k Dodatku č. 2. 
Príloha č. 1 k Dodatku č. 2 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

3. Príloha č. 2 Zmluvy o poskytnutí NFP „Predmet podpory NFP: časť B – Zoznam a popis  
hlavných aktivít projektu“  sa nahrádza novou prílohou č.  2 Zmluvy o poskytnutí NFP „Predmet
podpory NFP: časť B – Zoznam a popis hlavných aktivít projektu“.   
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Nový Predmet podpory NFP: časť B je prílohou č. 2 k Dodatku č. 2.
Príloha č. 2 k Dodatku č. 2 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy.

Článok 3 

1. Tento dodatok je neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy o poskytnutí NFP.

2. Tento dodatok je vyhotovený v  3 rovnopisoch, pričom po uzavretí Dodatku dostane Prijímateľ  
1 rovnopis a  2 rovnopisy dostane Poskytovateľ. 

3. Tento dodatok nadobúda platnosť dňom  podpisu oboch Zmluvných strán a v súlade s § 47a ods. 1
Občianskeho  zákonníka  nadobúda  účinnosť  dňom  nasledujúcim  po  dni  jeho  zverejnenia
Poskytovateľom v Centrálnom registri zmlúv vedenom Úradom vlády Slovenskej republiky. 

4. Zmluvné  strany vyhlasujú,  že  si  text  tohto  Dodatku  riadne  a  dôsledne  prečítali,  jeho  obsahu
a právnym účinkom z neho vyplývajúcich porozumeli. Ich zmluvné prejavy sú dostatočne jasné,
určité a zrozumiteľné, vyjadrujúce ich slobodnú a vážnu vôľu.  Podpisujúce osoby  sú oprávnené 
k podpisu tohto Dodatku a na znak súhlasu s jeho obsahom ho podpísali.     

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO „Usmernenie pre RO v súvislosti s vyhlásením mimoriadnej
situácie  v SR“ vypracovaný dodatočne. Zmeny v dodatku v dôsledku mimoriadnej  situácie kvôli
COVID – 19 platia spätne, t.j. od dátumu schválenia stanoviska k zmene projektu.
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Prílohy: 

Príloha č. 1        Predmet podpory NFP časť A – Predmet podpory vygenerovaný z ITMS

Príloha č. 2         Predmet podpory NFP: 
                     Časť B – Zoznam a popis hlavných aktivít Projektu

Za  Poskytovateľa v Bratislave dňa: ..............

Podpis: ________________________

Mgr. Ján Horecký, minister školstva, vedy, výskumu a športu SR

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu2 Poskytovateľa

Za Prijímateľa v ................. dňa: ............

Podpis: ________________________

Ing. Beáta Topoľská, štatutárny orgán

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu3 Prijímateľa

2 Ak sa nehodí,  prečiarknite
3 Ak sa nehodí,  prečiarknite



PREDMET PODPORY NFP

Príloha č. 2 Zmluvy o poskytnutí NFP

Všeobecné informácie o projekte1.
INOVÁCIA MA-F-IN-AJNázov projektu:

312011ADQ3Kód projektu:

NFP312010ADQ3Kód ŽoNFP:

Operačný program: 312000 - Operačný program Ľudské zdroje

Spolufinancovaný z: Európsky sociálny fond

Prioritná os: 312010 - 1. Vzdelávanie

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie detí
a žiakov

Kategórie regiónov: LDR - menej rozvinuté regióny

Kategorizácia za Konkrétne ciele

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie
detí a žiakov

Oblasť intervencie: 115 - Zníženie miery predčasného ukončovania školskej dochádzky a predchádzanie takémuto ukončovaniu, a
podpora rovnocenného prístupu ku kvalitnému predškolskému, základnému a predoškolskému vzdelávaniu

Hospodárska činnosť: 19 - Vzdelávanie
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2. Financovanie projektu
Forma financovania:

SK4911000000002943085934 Tatra banka, a.s. 1. 9. 2020 31. 12. 2023

IBANZálohové platby: Banka Platnosť od Platnosť do

SK4211000000002944085936 Tatra banka, a.s. 1. 9. 2020 31. 12. 2023

SK4911000000002943085934 Tatra banka, a.s. 1. 9. 2020 31. 12. 2023

Refundácia: IBAN Banka Platnosť od Platnosť do

3.A Miesto realizácie projektu
P.č. Štát Región

(NUTS II)
Vyšší územný celok
(NUTS III)

Okres
(NUTS IV)

Obec

Slovensko Stredné Slovensko Žilinský kraj1.

3.B Miesto realizácie projektu mimo oprávneného
územia OP

Nezaevidované

Popis cieľovej skupiny4.
Cieľová skupina (relevantné v prípade projektov spolufinancovaných z prostriedkov ESF)

pedagogickí a odborní zamestnanci podľa zákona č.317/2009 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a
doplnení niektorých zákonov

1.

žiaci základných a stredných škôl vrátane žiakov so špeciálnymi výchovno – vzdelávacími potrebami (ďalej len „ŠVVP“)2.

Aktivity projektu5.
34Celková dĺžka realizácie hlavných aktivít projektu (v mesiacoch):

9.2020Začiatok realizácie hlavných aktivít projektu (začiatok realizácie prvej hlavnej aktivity):

6.2023Ukončenie realizácie hlavných aktivít projektu (koniec realizácie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerých aktivít,
ak sa ich realizácia ukončuje v rovnaký čas):
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Subjekt: ALLEA, N.O. 42168732Identifikátor (IČO):

Hlavné aktivity projektu

943ADQ300001 - Zlepšenie školskej úspešnosti žiakov aplikáciou inovatívnych metód do vyučovania.1.

Podporné aktivity projektu

Popis podporných aktivít:

Podporné aktivity: Podporné aktivity

Priradenie ku konkrétnemu cieľu: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a
kompetencie detí a žiakov

5.1  Aktivity projektu realizované v oprávnenom území OP

5.2  Aktivity projektu realizované mimo oprávneného územia OP
Nezaevidované
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Merateľné ukazovatele projektu6.

6.1  Príspevok aktivít k merateľným ukazovateľom projektu

42168732ALLEA, N.O.Subjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie detí
a žiakov

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepšenie školskej úspešnosti žiakov vrátane žiakov so špeciálnymi výchovno-
vzdelávacími potrebami

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 943ADQ300001 - Zlepšenie školskej úspešnosti žiakov aplikáciou inovatívnych metód
do vyučovania.

20

Merateľný ukazovateľ: Počet pedagogických a odborných zamestnancov
zapojených do aktivít na zvýšenie profesijných
kompetencií Celková cieľová hodnota: 20,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0278 Merná jednotka: počet

42168732ALLEA, N.O.Subjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie detí
a žiakov

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepšenie školskej úspešnosti žiakov vrátane žiakov so špeciálnymi výchovno-
vzdelávacími potrebami

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 943ADQ300001 - Zlepšenie školskej úspešnosti žiakov aplikáciou inovatívnych metód
do vyučovania.

20

Merateľný ukazovateľ: Počet pedagogických a odborných zamestnancov,
ktorí si prostredníctvom aktivít zvýšili profesijné
kompetencie Celková cieľová hodnota: 20,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0279 Merná jednotka: počet

42168732ALLEA, N.O.Subjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie detí
a žiakov

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepšenie školskej úspešnosti žiakov vrátane žiakov so špeciálnymi výchovno-
vzdelávacími potrebami

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 943ADQ300001 - Zlepšenie školskej úspešnosti žiakov aplikáciou inovatívnych metód
do vyučovania.

140

Merateľný ukazovateľ: Počet účastníkov zapojených do aktivít na
zlepšenie zručností a zvýšenie gramotnosti,
ktorým sa zlepšili kompetencie a zručnosti 6
mesiacov po absolvovaní programu

Celková cieľová hodnota: 140,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu
U - v rámci udržateľnosti

projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0449 Merná jednotka: počet
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42168732ALLEA, N.O.Subjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie detí
a žiakov

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepšenie školskej úspešnosti žiakov vrátane žiakov so špeciálnymi výchovno-
vzdelávacími potrebami

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 943ADQ300001 - Zlepšenie školskej úspešnosti žiakov aplikáciou inovatívnych metód
do vyučovania.

300

Merateľný ukazovateľ: Počet účastníkov zapojených do aktivít
zameraných na zlepšenie zručností a zvýšenie
gramotnosti Celková cieľová hodnota: 300,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0451 Merná jednotka: počet

42168732ALLEA, N.O.Subjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť výsledky a kompetencie detí
a žiakov

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepšenie školskej úspešnosti žiakov vrátane žiakov so špeciálnymi výchovno-
vzdelávacími potrebami

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 943ADQ300001 - Zlepšenie školskej úspešnosti žiakov aplikáciou inovatívnych metód
do vyučovania.

250

Merateľný ukazovateľ: Počet účastníkov, ktorí absolvovali aktivity na
zlepšenie zručností a zvýšenie gramotnosti

Celková cieľová hodnota: 250,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0455 Merná jednotka: počet

6.2  Prehľad merateľných ukazovateľov projektu
Kód Názov Merná jednotka Celková cieľová

hodnota
Príznak
rizika

Relevancia k HP Typ závislosti
ukazovateľa

P0278 Počet pedagogických a odborných
zamestnancov zapojených do aktivít
na zvýšenie profesijných kompetencií

počet 20,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

P0279 Počet pedagogických a odborných
zamestnancov, ktorí si
prostredníctvom aktivít zvýšili
profesijné kompetencie

počet 20,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

P0449 Počet účastníkov zapojených do
aktivít na zlepšenie zručností a
zvýšenie gramotnosti,  ktorým sa
zlepšili kompetencie a zručnosti 6
mesiacov po absolvovaní programu

počet 140,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

P0451 Počet účastníkov zapojených do
aktivít zameraných na zlepšenie
zručností a zvýšenie gramotnosti

počet 300,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

P0455 Počet účastníkov, ktorí absolvovali
aktivity na zlepšenie zručností a
zvýšenie gramotnosti

počet 250,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota
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7. Iné údaje na úrovni projektu

Subjekt: ALLEA, N.O. 42168732Identifikátor (IČO):

Kód Názov Merná jednotka Relevancia k HP

D0162 Počet realizovaných informačných aktivít počet PraN

D0164 Počet realizovaných školiacich, vzdelávacích aktivít počet PraN

D0261 Mzda mužov refundovaná z projektu (priemer) EUR PraN

D0263 Mzda žien refundovaná z projektu (priemer) EUR PraN

D0266 Podiel žien na riadiacich pozíciách projektu % PraN

D0267 Podiel žien na iných ako riadiacich pozíciách projektu % PraN

D0268 Počet absolventov vzdelávacích aktivít projektu počet PraN

D0269 Počet absolventov vzdelávacích aktivít projektu zo
znevýhodnených skupín

počet PraN
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8. Rozpočet projektu

8.1  Rozpočet prijímateľa
ALLEA, N.O.Subjekt:

Výška oprávnených výdavkov: 191 115,46 €

42168732Identifikátor (IČO):

Priame výdavky

312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a
zlepšiť výsledky a kompetencie detí a žiakov

Konkrétny cieľ: 191 115,46 €

Celková výška oprávnených výdavkov

Typ aktivity: 9431201001 - Aktivity zamerané na zlepšenie školskej úspešnosti žiakov vrátane žiakov
so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami

191 115,46 €

Skupina výdavku: 1.1 - 521 - Mzdové výdavky 136 511,04 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.1.1 - Mzdové výdavky Projekt 1 136 511,04 € 136 511,04 €

Skupina výdavku: 1.2 - 903 - Paušálna sadzba na ostatné výdavky projektu (nariadenie
1304/2013, čl. 14 ods. 2)

54 604,42 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.2.1 - Paušálna sadzba Projekt 1 54 604,42 € 54 604,42 €

Hlavné aktivity projektu: 1. 943ADQ300001 - Zlepšenie školskej úspešnosti žiakov aplikáciou inovatívnych metód
do vyučovania.

191 115,46 €

Oprávnený výdavok

Nepriame výdavky

312010011 - 1.1.1  Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu a
zlepšiť výsledky a kompetencie detí a žiakov

Konkrétny cieľ: 0,00 €

Celková výška oprávnených výdavkov

Skupina výdavku: 1.1 - 000 - Bez výdavkov 0,00 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.1.1 - bez výdavkov Projekt 1 0,00 € 0,00 €

Podporné aktivity: 1. 312ADQ3P0001 - Podporné aktivity 0,00 €

Oprávnený výdavok

8.2  Rozpočty partnerov
Nevzťahuje sa

8.3  Zazmluvnená výška NFP

191 115,46 €Celková výška oprávnených výdavkov:

0,00 €Celková výška oprávnených výdavkov pre projekty generujúce príjem:

100,0000 %Percento spolufinancovania zo zdrojov EÚ a ŠR:

191 115,46 €Výška nenávratného finančného príspevku:
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0,00 €Výška spolufinancovania z vlastných zdrojov prijímateľa:
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Príloha č. 2 Zmluvy o poskytnutí NFP

Predmet podpory NFP

časť B 

Zoznam a popis hlavných aktivít Projektu:

Hlavná aktivita 1
943ADQ300001 - Zlepšenie školskej úspešnosti

žiakov aplikáciou inovatívnych metód do
vyučovania.

SPÔSOB REALIZÁCIE AKTIVÍT PROJEKTU:

Realizácia  projektu  bude  zabezpečená  prostredníctvom  jednej  hlavnej  aktivity  projektu,  ktorá  pozostáva  
z  jednotlivých  podaktivít/činností  definovaných  v  logickej  väzbe  na  potreby  identifikované  na  základe
východiskovej situácie popísanej v časti 7.1 formulára ŽoNFP.

HLAVNÁ AKTIVITA: Zlepšenie školskej úspešnosti žiakov aplikáciou inovatívnych metód do vyučovania.

Časový harmonogram aktivity:
Začiatok aktivity: 09/2020
Ukončenie aktivity: 06/2023

Celková dĺžka realizácie aktivity: 34 mesiacov

Cieľová skupina za hlavnú aktivitu ako celok (projekt):
CS 1: 20 pedagogických a odborných zamestnancov stredných škôl s dôrazom na gymnáziá
CS 2: 300 žiakov stredných škôl s dôrazom na gymnáziá

Zvolené metódy pre učiteľa
• výučba cez interaktívne tabule
• individualizované automatizované domáce úlohy s automatickým vyhodnotením
• individualizované testy s automatickým vyhodnotením
• analýza naučenosti celej triedy po jednotlivých témach a náučných jednotkách
• analýza naučenosti jednotlivých žiakov s presným identifikovaním silných a slabých stránok žiaka od predmetu cez
vzdelávacie témy až po učebné jednotky

Zvolené metódy pre žiaka
• učenie sa testovaním - s odpoveďou i vysvetlením
• domáce online doučovanie - vyskúša, doučí a opäť preverí
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Predmetom aktivity bude vytvoriť učebný obsah v zmysle štátneho vzdelávacieho programu zapojenej strednej školy
pre predmety  fyzika, matematika, informatika a anglický jazyk pre 1. - 4. ročník strednej školy s dôrazom na
gymnáziá.
Elektronický  smart  učebný  obsah  bude  vytvorený  aj  pre  maturitné  témy  všetkých  vyššie  uvedených  predmetov.
Elektronický obsah bude implementovaný do vyučovania prostredníctvom aplikácie SmartBooks.

Podaktivita č. 1 Zvyšovanie záujmu o prírodovedné predmety a jazykové vzdelávanie u žiakov stredných škôl
Cieľom aktivity je zvýšiť záujem žiakov stredných škôl - gymnázií o štúdium prírodovedných predmetov s dôrazom na
matematiku,  fyziku,  informatiku  a  na  jazyky  -anglický  jazyk.  V  súčasnosti  veľký  podiel  absolventov  gymnázií
pokračuje v nadväzujúcom stupni vzdelávania na vysokých školách v štúdiu humanitných predmetov. Je to výsledok
znižujúcej  sa úrovne prírodovednej,  matematickej  a jazykovej gramotnosti. Cieľom podaktivity je prostredníctvom
atraktívnych  foriem  súčasného  digitálneho  sveta  podporiť  záujem  o  vyššie  uvedené  predmety.  Zodpovedný  za
realizáciu podaktivity bude Odborný pracovník pre marketing prírodovedných predmetov.
Náplň  práce:  marketingové  aktivity  zvýšenia  záujmu  o  štúdium  prírodovedných  predmetov  a  jazykov  u  žiakov
stredných škôl prostredníctvom tvorby prezentácií, videí, spotov, insta obrázkov, článkov na sociálnych sieťach, ale aj
priamo v školách.

Podaktivita  č.  2  Tvorba elektronických učebných materiálov  v  súlade so  štátnym vzdelávacím programom
predmetov matematika, fyzika, informatika a anglický jazyk
Cieľom aktivity je komplexné spracovanie učebných materiálov predmetov matematika, fyzika, informatika a anglický
jazyk pre 1. - 4. ročník gymnázia vrátane komplexného spracovania maturitných tém. Vytvorené elektronické učebné
materiály budú implementované do vyučovania prostredníctvom aplikácie SmartBooks - elektronické pracovné zošity,
elektronické cvičebnice,  náhodný výber otázok, overovanie získaných vedomostí, domáce úlohy a pod. Personálne
zabezpečenie aktivity:

Odborní riešitelia predmetov a recenzenti:
• Odborný riešiteľ pre matematiku č. 1
• Odborný riešiteľ pre matematiku č. 2
• Recenzent pre matematiku č. 1
• Recenzent pre matematiku č. 2
• Odborný riešiteľ pre fyziku č. 1
• Odborný riešiteľ pre fyziku č. 2
• Recenzent pre fyziku č. 1
• Recenzent pre fyziku č. 2
• Odborný riešiteľ pre informatiku č. 1
• Odborný riešiteľ pre informatiku č. 2
• Recenzent pre informatiku č. 1
• Recenzent pre informatiku č. 2
• Odborný riešiteľ pre anglický jazyk č. 1
• Odborný riešiteľ pre anglický jazyk č. 2
• Recenzent pre anglický jazyk č. 1
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• Recenzent pre anglický jazyk č. 2

Každý odborný riešiteľ vypracuje predmet pre dva ročníky s výnimkou informatiky, ktorá sa vyučuje len v 1. a
2.  ročníku  gymnázia.  Zároveň  vypracujú  aj  maturitné  témy.  Recenzenti  odborne  posúdia,  pripomienkujú,
prípadne upravia vytvorené učebné materiály.

Podaktivita č. 3 Vzdelávanie pedagogických zamestnancov

Cieľom  aktivity  je  prostredníctvom  vzdelávania  zvýšiť  kompetencie  pedagogických  pracovníkov.  Obsahom
vzdelávania  bude  školenie  učiteľov  na  prácu  s  aplikáciou  Smart  Books,  aby  boli  schopní  bez  problémov
implementovať nové metódy do vyučovania žiakov, do testovania žiakov a do domácej prípravy žiakov. Školenie je
nevyhnutné na zvládnutie práce s aplikáciou, nakoľko táto má veľa praktických funkcií, ktoré uľahčia prácu učiteľom a
zlepšia  študijné  výsledky  žiakom.  Školenie  bude  realizované  intenzívnou  formou  víkendového  školenia.  Počas
projektu budú realizované 2 školenia, 1. školenie pre začiatočníkov a min. popol roku druhé školenie pre pokročilých.
Prvé školenie bude zamerané na základné používanie aplikácie, osvojenie si najčastejšie používaných funkcií, pričom
druhé školenie bude zamerané na intenzifikáciu práce s aplikáciou SmartBooks.

Náplň práce lektora:
• lektorovanie pedagogických a odborných zamestnancov pre efektívne používanie aplikácie SmartBooks
• príprava a realizácia kurzov a školení zameraných na oblasť zvýšenie kvality vzdelávania,  vrátane zabezpečenia
študijných podkladov pre pedagogických a odborných zamestnancov
• overovanie a hodnotenie nadobudnutých vedomostí rôznymi formami písomných, ústnych a praktických testov a
vystavovanie certifikátov o absolvovaní školení pedagogických a odborných zamestnancov
•  tvorba  a  implementácia  nových  vzdelávacích  modulov  a  inovácií  zameraných  na  komunikačné  a  prezentačné
zručnosti pre pedagogických a odborných zamestnancov
• zber, poskytovanie a vyhodnocovanie spätnej väzby od pedagogických a odborných zamestnancov • motivovanie,
odborné poradenstvo a osobná podpora pedagogických a odborných zamestnancov

Cieľová skupina: 20 pedagogických pracovníkov
Podaktivita č. 4 Implementácia nových učebných materiálov do vyučovania. Cieľom aktivity je, aby učitelia, ktorí
absolvujú vzdelávanie (prípadne aj iní, napr. kolegovia) využívali nové učebné materiály a aplikáciu Smart Books vo
vyučovaní. Školy, ktoré budú zapojené do projektu, si zvolia interných tútorov (predpokladáme 4 tútorov - 1 tútor pre
každý  predmet).  Ich  úlohou  bude  monitorovať  úspešnosť  využívania  inovatívnych  materiálov  vo  vyučovaní,
zabezpečovať  odborné  poradenstvo  a  zdieľať  príklady  dobrej  praxe  medzi  zapojenými  učiteľmi.  Práca  s novými
technológiami  a  s  veľkým množstvom dokumentov  a  materiálov  bude  prinášať  i  problémy.  Počítame  s  tým,  že
problémy či  už  technické  alebo  funkčné  sa  môžu  objavovať.  Za  účelom odstraňovania  problémov,  administrácie
systému v reálnom čase, keď to učitelia potrebujú bude k dispozícii Operátor.

Náplň práce tútora:
• asistencia učiteľom pri výučbe žiakov prostredníctvom SmartBooks na hodinách
•  zadávanie  domácich  úloh  pre  žiakov,  vrátane  žiakov  so  ŠVVP  prostredníctvom  SmartBooks  a  ich  následne
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vyhodnocovanie
•  zadávanie  testov  a  písomiek  z  jednotlivých  vyučovaných  predmetov  pre  žiakov,  vrátane  žiakov  so  ŠVVP
prostredníctvom SmartBooks a ich následne vyhodnocovanie
• zisťovanie vzdelávacích potrieb žiakov, vrátane žiakov so ŠVVP a komunikácia s učiteľmi a vedúcimi pracovníkmi
pri inováciách vzdelávacieho plánu
• podpora pedagogického personálu v práci s novými systémami aplikácie SmartBooks počas praktickej implementácie
projektu
• podpora a udržiavanie novej inovatívnej koncepcie vzdelávania

Náplň práce operátora:
•  poskytovanie  všeobecných  a  špecifických  informácií  účastníkom  projektu  ohľadom  vzdelávacieho  systému
SmartBooks formou chatu a telefonického hovoru
• spolupráca a komunikácia s ostatnými členmi odborného tímu s cieľom poskytnúť adekvátnu odpoveď na často
položené otázky
•  promptné  vybavovanie  žiadostí,  sťažností  a  reklamácií  zo  strany  účastníkov  projektu  ohľadom  používania
vzdelávacieho systému SmartBooks
• evidovanie požiadaviek účastníkov projektu do informačného systému a ich reportovanie odbornému a riadiacemu
tímu
• dodržiavanie štandardov telefonickej a mailovej komunikácie a kvality poskytovaných služieb v súlade s internými
predpismi
• zodpovedanie za správnosť a úplnosť poskytovaných informácií pre účastníkov projektu

Výsledky a výstupy aktivity:
•  novovytvorené  učebné  materiály  z  predmetov  matematika,  fyzika,  informatika  a  anglický  jazyk  pre  gymnáziá,
ročníky 1. - 4. vrátane maturitných tém
• vyškolení pedagogickí zamestnanci
• štatistické spracovanie úspešnosti žiakov

Podaktivita č. 5: Koordinácia projektu
Projektový manažér:  Vykonávané činnosti v rámci projektového riadenia: zodpovedá za implementáciu projektu v
súlade so schválenou žiadosťou o NFP, resp. zmluvou o NFP, s platným systémom finančného riadenia a systémom
riadenia EŠIF, platnými právnymi predpismi SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO súvisiacimi s čerpaním fondov
EÚ, sleduje platné právne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, súvisiace s čerpaním fondov EÚ, zodpovedá za
implementáciu projektu v súlade so schváleným harmonogramom realizácie aktivít projektu, zodpovedá za napĺňanie
merateľných ukazovateľov projektu, zodpovedá, resp. koordinuje všetky činnosti súvisiace s implementáciou projektu,
monitorovanie  projektu,  publicitu  projektu,  verejné  obstarávanie  apod.,  koná  vo  vzťahu  k  dodávateľom,  resp.
partnerom  na  projekte,  zodpovedá  za  komunikáciu  s  SO  v  oblasti  vzťahov  vyplývajúcich  zo  zmluvy  o  NFP.
Zabezpečenie publicity a monitorovania projektu bude náplňou práce projektového manažéra.

Požiadavky na personálne obsadenie pozície:
- vysokoškolské vzdelanie II. stupňa
- min. 3 ročná prax s riadením projektov " soft" zameraných na ľudské zdroje
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Finančný manažér:  Vykonávané činnosti v rámci projektového riadenia:  zodpovedá za správne finančné riadenie
projektu v súlade so schválenou žiadosťou o NFP, resp. zmluvou o NFP, s platným systémom finančného riadenia a
systémom riadenia EŠIF, platnými právnymi predpismi SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO súvisiacimi s čerpaním
fondov  EÚ,  zodpovedá  za  čerpanie  rozpočtu  v  súlade  s  pokrokom  v  implementácii  projektu  a  dosahovanými
ukazovateľmi,  zodpovedá  za  komunikáciu  s  SO v  oblasti  finančných  vzťahov  vyplývajúcich  zo  zmluvy  o  NFP-
zodpovedá  za  prípravu  a  včasné  predkladanie  ŽoP vrátane  úplnej  podpornej  dokumentácie  (rozsah  stanoví  SO)-
zodpovedá za oprávnenosť výdavkov prijímateľa v súlade s platnými pravidlami oprávnenosti, sleduje platné právne
predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, súvisiace s čerpaním fondov EÚ

Materiálno - technické zabezpečenie realizácie aktivít projektu bude pokryté finančne z rozpočtu projektu v rámci
paušálnej sadzby. Výdavky na materiálno - technické zabezpečenie, súvisiace služby a pod. budú zakúpené v súlade s
princípmi hospodárnosti,  efektívnosti  a účelnosti  voči  projektu.  Žiadateľ  bude pri  výbere dodávateľov postupovať
transparentne a v zmysle zákona o VO.

Informovanosť a publicitu projektu: budeme zabezpečovať činnosťami spojenými s realizáciou povinnej publicity v
zmysle predpísaného rozsahu rámca Manuálu pre informovanie a komunikáciu prijímateľov OP ĽZ, ktorý je súčasťou
príloh tejto „Výzvy“.

Merateľné ukazovatele:
Vecný  súlad  cieľov  a  výsledkov  projektu  s  očakávanými  výsledkami  OP  ĽZ  je  reprezentovaný  okrem iného  aj
prostredníctvom  nižšie  uvedených  merateľných  ukazovateľov.  Pri  nastavovaní  plánovaných  cieľových  hodnôt
merateľných ukazovateľov žiadateľ zadefinoval plánovanú cieľovú hodnotu ukazovateľov tak, aby bola každá osoba
priamej cieľovej skupiny započítaná do celkovej hodnoty za projekt len 1 krát.

Merateľné ukazovatele u cieľovej skupiny pedagogickí a odborní zamestnanci
P0278  -  Počet  pedagogických  a  odborných  zamestnancov  zapojených  do  aktivít  na  zvýšenie  profesijných
kompetencií – 20 pedagogických pracovníkov
– počet  pedagogických a odborných zamestnancov stredných škôl, zapojených do aktivít na zvýšenie profesijných
kompetencií v súlade s kvalifikačnými požiadavkami a potrebami, podporených z OP ĽZ.

P0279 - Počet pedagogických a odborných zamestnancov,  ktorí  si  prostredníctvom aktivít zvýšili  profesijné
kompetencie – 20 pedagogických pracovníkov - počet pedagogických a odborných zamestnancov stredných škôl ,
ktorí  si  prostredníctvom  absolvovania  aktivít  podporených  z  OP  ĽZ  zvýšili  profesijné  kompetencie  v  súlade  s
kvalifikačnými požiadavkami a potrebami.

Merateľné ukazovatele u cieľovej skupiny žiaci stredných škôl, vrátane žiakov so ŠVVP:

P0451 – Počet účastníkov zapojených do aktivít zameraných na zlepšenie zručností a zvýšenie gramotnosti - 300
žiakov
- počet žiakov stredných škôl zapojených do aktivít zameraných na zvýšenie zručností a gramotnosti podporených z
OP ĽZ.
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P0455 – Počet účastníkov, ktorí absolvovali aktivity na zlepšenie zručností a zvýšenie gramotnosti - 250 žiakov
- počet žiakov, ktorí absolvovali aktivity zamerané na zvýšenie zručností a gramotnosti podporených z OP LŽ.

P0449 – Počet účastníkov zapojených do aktivít na zlepšenie zručností a zvýšenie gramotnosti, ktorým sa zlepšili
kompetencie a zručnosti 6 mesiacov po absolvovaní programu – 140 žiakov
- počet  účastníkov žiakov stredných škôl, ktorí absolvovali aktivity zamerané na zvýšenie zručností  a gramotnosti
podporených z OP ĽZ, ktorí pri overovaní kompetencií  a zručností  6 mesiacov po absolvovaní programu dosiahli
lepšie výsledky ako pri predchádzajúcom overovaní kompetencií a zručností. Meranie zlepšenia zručností a zvýšenia
gramotnosti  bude  prebiehať  prostredníctvom  testovacích  nástrojov  vychádzajúcich  z  platných  pedagogických
dokumentov.

Projekt bude zároveň zohľadňovať HP Rovnosť mužov a žien a nediskriminácia, v rámci ktorého sa budú uplatňovať
nasledovné opatrenia:
• pri výbere administratívnych a odborných kapacít zapojených do riadenia a realizácie aktivít projektu bude dodržaný
princíp  rovnosti  mužov  a  žien  a princíp  nediskriminácie  a  výber  bude  prebiehať  na  základe  transparentných
kvalifikačných  podmienok.  V  prípade  nerozhodnosti  medzi  dvomi  rovnako kvalifikovanými  osobami  uprednostní
žiadateľ tú osobu, ktorej pohlavie, etnicita alebo rasa je menej zastúpené v inštitúcii žiadateľa (dočasné vyrovnávacie
opatrenie v zmysle §8a Antidiskriminačného zákona)
•  v  rámci  mzdového  ohodnotenia  administratívnych  a  odborných  kapacít  nebude  dochádzať  k  nerovnému
odmeňovaniu za rovnakú prácu na základe pohlavia alebo príslušnosti k akejkoľvek znevýhodnenej skupine osôb
• pri výbere osôb cieľovej skupiny a pri realizácii vzdelávacích a ďalších oprávnených aktivít cieľovej skupiny nebude
dochádzať k diskriminácii na základe pohlavia, rodu alebo príslušnosti k akejkoľvek znevýhodnenej skupine a nebude
dochádzať ani k znevýhodneným podmienkam pre akúkoľvek skupinu osôb, a to zohľadnením špecifických potrieb
cieľovej skupiny a vytvorením adekvátnych podmienok pre účasť na aktivitách (napr. v oblasti prístupnosti fyzického
prostredia, informácií a komunikácie pre osoby so zdravotným postihnutím, vrátane zohľadnenie potrieb žiakov so
ŠVVP)

Hlavná  aktivita  projektu  bude  zároveň  napĺňať  hlavný  cieľ  HP  Udržateľný  rozvoj,  ktorým  je  zabezpečenie
environmentálnej, sociálnej a ekonomickej udržateľnosti rastu s osobitným dôrazom na ochranu a zlepšenie životného
prostredia pri zohľadnení zásady „znečisťovateľ platí“. V tejto oblasti náš projekt zásadne eliminuje spotrebu papiera,
ktorý nie je potrebný na testy, písomky a ani na domáce úlohy, lebo všetko prebieha online v cloude a vďaka tomuto
opatreniu prispievame k šetreniu našich lesov. Pri realizácií projektu neprodukujeme žiadne znečistenie.

Podporné aktivity Projektu

Podporné aktivity projektu sú nasledovné: nezaevidované
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