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DODATOK ¢&. 1
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/182/2020
registracné ¢islo dodatku: 0813/2020 — D1

uzatvoreny medzi:

Poskytovatel’'om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: gpitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastipeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

ICO: 00164381

konajuci: Mgr. Jan Horecky, minister

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani casti uloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna zo dina 23.7.2015

postova adresa':

e-mail: kami@minedu.sk

(dalej len ,,Poskytovatel)

! Vyplni sa v pripade, ak je postova adresa (kore$pondenéna adresa) Zmluvnej strany odlisna od adresy jej sidla
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Prijimatel’om

nazov: HUMAN IDENTITY, o.z.

sidlo: Bojna 287, 956 01 Bojna

zapisany v: registri Ministerstva vnutra Slovenskej republiky

konajuci: Mgr. Livia Kramarova

ICO: 50988905

IC DPH: -

postova adresa':  Gewerbestrasse 1/6, Pama, 2422 Rakisko

e-mail: liviakramarova@gmail.com

(dalej len ,,Prijimatel*)

(dalej len ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Na zaklade Ziadosti prijimatel'a o povolenie vykonania zmeny zo dia 29.06.2021 a v sulade s ¢l. 6
Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku ¢. OPLZ/182/2020 (d’alej len ,,Zmluva o
poskytnuti NFP*), Oznamenia Poskytovatela v dvoch castiach: ,,Ozndmenie hromadnej zmeny
zmluvy o poskytnuti NFP* a ,,Oznamenie o aktualizacii VSeobecnych zmluvnych podmienok* zo dia
07. 09. 2021 a v zneni Oznamenia Poskytovatela: ,,Oznamenie hromadnej zmeny zmluvy o poskytnuti
NFP“ zo dna 07.11.2022 sa zmluvné strany dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti NFP,
uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

1. Zmluva o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku v ¢asti Prijimatel’ sa meni poStova
adresa:

,Gewerbestrasse 1/6, Pama, 2422 Rakusko*

2. V prilohe ¢ 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu“ sa tabulka ,,Rozpocet projektu a komentar
k rozpoctu
projektu® nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu®.

Nové tabul’ky su prilohou €. 1 k Dodatku €. 1.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 1 sa stdva neoddeliteI'nou stcastou Zmluvy
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Clanok 3
1. Tento dodatok je neoddelitelnou suc¢astou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch Zmluvnych stran a v sulade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobuida ucinnost diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su dostatocne jasné,
urcité a zrozumitel'né, vyjadrujice ich slobodnu a vaznu vol'u. Podpisujuce osoby su opravnené k
podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho podpisali.

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO ,,Usmernenie pre RO v stvislosti s vyhldsenim mimoriadnej
situacie v SR vypracovany dodato¢ne. Zmeny v dodatku v dosledku mimoriadnej situacie kvoli
COVID — 19 platia spétne, t.j. od datumu schvélenia stanoviska k zmene projektu.
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Prilohy:

Priloha¢. 1  Rozpocet projektu

Za Poskytovatel'a v Bratislave dia: ..............

Podpis:

Mgr. Jan Horecky, minister Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéstapen” Poskytovatela
Za Prijimatela v .....ccccooeveeveneeieennnnnn, dina: ............
Podpis:

Mgr. Livia Kramarova, Statutarny organ

Meno a priezvisko $tatutdrneho organu/zéastapew’ Prijimatel’a

2 Ak sanehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite
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EUROPSKA UNIA ENY MINISTERSTVO
Eurdpsky socialny fond OPERACNY PROGRAM SKOLSTVA, VEDY,

Eurdpsky fond o0 2 LUDSKE ZDROJE VYSKUMU A SPORTU
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Rozpodet projektu a komentar k rozpo¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

im. alokacia menej
Maxim. Priradenie K aktivitim  Rizikové e
rozvinuty regién (vietky

. T
cena [ POIORY "k raje SR okrem BSK)

A/ 8 | 8 B8/ _c | o | E | ] 0 ! > | K |
1. Nepriame vydavky EUR

Ciselnik oprivnenych ekonomicka Jla Potet jednotkové V§davky spolu R oeR LI crtce alokdcia viac rozvinuty

region (BSK)

Niizov polozky rozpottu

vydavkov/skupina vydavkov Klasifikacia jednotiek

pausdlna sadzba zahffia nepriame vydavky stvisiace s riadenim a

902 - Pausalna sadzba na| administraciou projektu - t.j. nepriame persondalne vydavky (hlavny
nepriame vjdavky uréené na| manaZér projektu, manazér publicity, pracovnik IKT, pravnik, ckonomicky
1.1|pausalna sadzba zéklade nakladov na| 637033 [ projekt 0| 0,00 0,00} persondl - uétovnik, personalista, osoba vykonavajiuca VO); najom
zamestnancov (nariadenie| priestorov, cestovné néhrady, spotrebny material, stravné, externé sluzby
1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b) (napr. pravne sluzby; zabezpecenie VO), vydavky na informovanie a
publicitu atd’.

1| Spolu
. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky

2.1.1.| zariadenie a vybavenie (bezny vydavok) 112 - Zasoby| 633002/633004 ks [ 0,00 0,00}

2.1.2.| zariadenic a vybavenic (kapitdlovy vydavok) 022- Sam‘;ﬂﬁl"fhhnluﬁln;iﬁeféﬁ 7130021713004 | ks 0 000 000

. |licencia (bezny vydavok) 112 - Zasoby| 63018 ks o) 0,00] 0,00
-|licencia (kapitalovy vydavok) 014 - Ocenitel'né prava 711004 0| 0,00 0,00

. [softvér (bezny vydavok) 112 - Zasoby| 635009/633013 o) 0,00] 0,00]

. [ softvér (kapitalovy vydavok) 013 - Softvér 711003 0] 0,00f 0,00
né (doplnit’) [ 0,00 0,00}

Od dlhodobého hmotného/nehmotného ma; 0,00

.| Odpisy dlhodobého nehmotného majetku 551 - Odpisy, mesiac 0 0,00 0,00)
.[Odpisy dlhodobého hmotného majetku 551 - Odpisy| mesiac 0] 0,00] 0,00,
2.|Spolu 0,00

3. Koordinicia projek

3.1. Personalne vydavky interné - koordina&né Sinnosti 27.000,00




311

Projektovy manazér

521 - Mzdové vydavky|

610620

osobohodina

600

15,00

9 000,00

Charakieristika pracovnej pozicie - 3.1.1. (ProjeKtovy manazer)
Pocet 0sdb: 1 osoba.

Pocet odpracovanych hodin: 600 hodin.

'Vzdelanie: min. vysokoskolské vzdelanie 2. stupia.

Prax v oblasti projektového riadenia: doplnit’ pocet rokov (min. 3
rocna prax je pozadovana).

Prax s vykonom riadenia projektu/projektov financovanych zo
Strukturalnych fondov.

Napli prace

« zodpoveda za implementaciu projektu v sulade so schvalenou
ziadostou o NFP, resp. zmluvou o NFP, s platnym systémom
finanéného riadenia a systémom riadenia ESIF, platnymi pravnymi
predpismi SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO suvisiacimi s
erpanim fondov EU

« sleduje platné pravne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny
SO, stvisiace s erpanim fondov EU

« zodpoveda za implementaciu projektu v sulade so schvalenym
harmonogramom realizacie aktivit projektu

« zodpoveda za naplfianie meratelnych ukazovatel'ov projektu

« zodpoveda, resp. koordinuje vietky Cinnosti suvisiace s
implementaciou projektu — monitorovanie projektu, publicitu
projektu, verejné obstaravanie a pod.

* kona vo vzt'ahu k dodavatel'om, resp. partnerom na projekte

« zodpoveda za komunikéaciu s SO v oblasti vztahov vyplyvajicich
20 zmluvy o NFP

Typ uvizku: Pracovna zmluva v zmysle Zakonnika prace.
Hodinova sadzba: 15,00 Eur/hod.

Hodinova sadzba celkovej ceny prace urcena na zaklade prieskumu
trhu.

'Vypocet: 600 hodin x 15,00 Eur/hod. = 9 000,00 Eur celkovej ceny
prace.
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312

Vedici projektovej kanceldrie

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

0,00f

3.13.

.|Hlavny finanény manaZér

521 - Mzdové vydavky|

610620

osobohodina

0,00f

3.14

Finanény manazér

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

600

15,00

9 000,00

TharaKieristika pracovig) pozicic - 3.1.4. (FInancny manazer)
Pocet 0sdb: 1 osoba.

Pocet odpracovanych hodin: 600 hodin.

'Vzdelanie: min. vysokoskolské vzdelanie 2. stupiia.

Prax v oblasti finanéného riadenia/ iétovnictva: (min. 2 roéna prax
je pozadovana).

Prax s vykonom riadenia projektu/ projektov financovanych zo
Strukturalnych fondov: (min. 2 ro¢na prax je pozadovana).

Naplii prace

« zodpoveda za spravne finanéné riadenie projektu v sulade so
schvalenou ziadostou o NFP, resp. zmluvou o NFP, s platnym
systémom finanéného riadenia a systémom riadenia ESIF, platnymi
pravnymi predpismi SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO
savisiacimi s Gerpanim fondov EU

« zodpoveda za Eerpanie rozpoétu v sulade s pokrokom v
implementécii projektu a dosahovanymi ukazovatel'mi

« zodpoveda za komunikaciu s SO v oblasti finanénych vztahov
vyplyvajucich zo zmluvy o NFP

« zodpoveda za pripravu a véasné predkladanie ZoP vratane uplnej
podpornej dokumentacie (rozsah stanovi SO)

« zodpoveda za opravnenost’ vydavkov prijimatel'a v sulade s
platnymi pravidlami opravnenosti

« sleduje platné pravne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny
SO, sivisiace s Gerpanim fondov EU

Typ uvizku: Pracovna zmluva v zmysle Zakonnika prace.
Hodinova sadzba: 15,00 Eur/hod.

Hodinova sadzba celkovej ceny prace uréena na zaklade prieskumu
trhu.

'Vypocet: 600 hodin x 15,00 Eur/hod. = 9 000,00 Eur celkovej ceny
préce.
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Charakteristika pracovnej pozicie - 3.1.5. (Administrativny
pracovnik)

Pocet 0sdb: 1 osoba.

Pocet odpracovanych hodin: 500 hodin.

Vzdelanie: min. stredogkolské
Prax v oblasti administrativy: (min. 2 ro¢na prax je pozadovana).
[Naplh prace

+ vykonava administrativnu a odborni podporu projektu

+ spracovava podklady pre implementéciu projektu v silade s
Casovym harmonogramom a rozpo¢tom projektu

+ zabezpeCuje spracovanie prieskumov trhu pre potreby projektu,

+ administrativna priprava a kontrola podkladov do ZoP,
monitorovacich sprav

+ zabezpecuje spracovanie podkladov pre G¢tovnictvo, Statnu
pokladnicu, pre personalistiku, mzdovii agendu, evidenciu majetku
+ administrativna agenda (napr. spracovanie cestovnych prikazov)
+ zabezpetuj ikaciu s ucastnikmi aktivit

Typ uvizku: Pracovna zmluva v zmysle Zakonnika prace.
Hodinova sadzba: 0,00 Eur/hod.

Hodinova sadzba celkovej ceny prace urcena na zaklade prieskumu
trhu.

'Vypocet: 500 hodin x 11,00 Eur/hod. = 5 500,00 Eur celkovej ceny
prace.

3.1.5.]| Administrativny pracovnik 521 - Mzdové vydavky| 610620 osobohodina 500] 11,00 5500,00

Charakteristika pracovnej pozicie - 3.1.6. (ManaZér monitorovania)
Pocet 0sob: 1 osoba.
Pocet odpracovanych hodin: 250 hodin.
'Vzdelanie: min. vysokoskolské vzdelanie 2. stupiia.
Prax v oblasti monitorovania/ hodnotenia: (min. 1 ro¢na prax je
pozadovana).
Prax s vykonom riadenia projektu/ projektov financovanych zo
Strukturalnych fondov: (min. 1 ro¢na prax je pozadovana).
[Naplh prace
+ vykonava priebezné sledovanie pokroku projektu
+ zodpoveda za spravne evidovanie vysledkov projektu a

pr i itorovacich sprav, doplii h monitorovacich
udajov a informacii pre SO v ramci riadenia projektu
Typ uvizku: Pracovna zmluva v zmysle Zakonnika prace.
Hodinova sadzba: 14,00 Eur/hod.
Hodinova sadzba celkovej ceny prace urcena na zaklade prieskumu
trhu.
'Vypocet: 250 hodin x 14,00 Eur/hod. = 3 500,00 Eur celkovej ceny
prace.

3.1.6. | Manazér monitorovania 521 - Mzdové vydavky]| 610620 osobohodina 250 14,00 3500,00

Ziednodusené vykazovanie vydavkov 0,00
3.2.1.|§tadrn stupnica jednotkovych nakladov - typ I 910 - Jednotkové vydavky 642014 projekt 0] 0,00] 0,00
3.2.2.|5tadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ II. 910 - Jednotkové vydavky 642014 | projekt 0 0,00 0,00)

3.23]..... dialie (doplnit’)
3.| Spolu 27 000,00
4. Aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej uspesnosti Ziakov vritane Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami

4.1. Personalne vydavky interné - odborné Cinnosti 85 440,00




Mentor - psychologickd oblast

521 - Mzdové vydavky|

610620

osobohodina

830

24,00

19 920,00

Charakteristika pracovnej pozicie - 4.1.1. (Mentor - psychologicka
oblast’)

Pocet 0sdb: 1 osoba.

Pocet odpracovanych hodin: 830 hodin.

Minimalne kvalifikacné predpoklady: Vysokoskolské vzdelanie 2.
stupia, v smere pedagogiky alebo Min. doba praxe: 3 roky v oblasti
pedagogiky.

Napln prace (4.1.1.)

* Priprava stretnuti.

* Priprava podkladov pre testovania.

* Spracovanie analyz a potrieb z testovani.

* Spracovanie metodickej dokumentacie.

* Priprava a zabezpeCenie procesu mentoringu.

* Realizacia mikroskoleni.

* Odborny dohl'ad nad procesom tutoringu.

Typ uvizku: Pracovna zmluva v zmysle Zakonnika prace.
Hodinova sadzba: 24,00 Eur/hod.

Hodinova sadzba celkovej ceny prace urcena na zaklade prieskumu
trhu.

'Vypocet: 830 hodin x 24,00 Eur/hod. = 19 920,00 Eur celkovej
ceny prace.

412

Mentor - socidlna oblast’

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

650

24,00

15 600,00

Priloha &. 1a ZONFP

Charakieristika pracovnej pozicie - 4.1.2. (Mentor - socialna
oblast’)

Pocet 0sob: 1 osoba.

Pocet odpracovanych hodin: 650 hodin.

Minimalne kvalifikacné predpoklady: Vysokoskolské vzdelanie 2.
stupia, v smere pedagogiky alebo Min. doba praxe: 3 roky v oblasti
pedagogiky.

Napln prace (4.1.2.)

* Priprava stretnuti.

* Priprava podkladov pre testovania.

* Spracovanie analyz a potrieb z testovani.

* Spracovanie metodickej dokumentacie.

* Priprava a zabezpeCenie procesu mentoringu.

* Realizacia mikroskoleni.

* Odborny dohl'ad nad procesom tutoringu.

Typ uvizku: Pracovna zmluva v zmysle Zakonnika prace.
Hodinova sadzba: 24,00 Eur/hod.

Hodinova sadzba celkovej ceny prace urcena na zaklade prieskumu
trhu.

Vypocet: 650 hodin x 24,00 Eur/hod. = 15 600,00 Eur celkovej
ceny prace.

413

Mentor - pedagogickd oblast’

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

650

24,00

15 600,00

Charakteristika pracovne) pozicie - 4.1.3. (Mentor - pedagogicka
oblast’)

Pocet osob: 1 osoba.

Pocet odpracovanych hodin: 650 hodin.

Minimalne kvalifikaéné predpoklady: Vysokoskolské vzdelanie 2.
stupia, v smere pedagogiky alebo Min. doba praxe: 3 roky v oblasti
pedagogiky.

Naplh prace (4.1.3.)

* Priprava stretnuti.

* Priprava podkladov pre testovania.

* Spracovanie analyz a potrieb z testovani.

* Spracovanie metodickej dokumentacie.

* Priprava a zabezpecenie procesu mentoringu.

* Realizacia mikroskoleni.

* Odborny dohl'ad nad procesom tutoringu.

Typ uvizku: Pracovna zmluva v zmysle Zakonnika prace.
Hodinova sadzba: 24,00 Eur/hod.

Hodinova sadzba celkovej ceny prace ur¢ena na zaklade prieskumu
trhu.

Vypocet: 650 hodin x 24,00 Eur/hod. = 15 600,00 Eur celkovej
ceny prace.




.| Mentor - didakticka oblast’

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

830

24,00

19 920,00

Charakteristika pracovnej pozicie - 4.1.4. (Mentor - didakticka
oblast’)

Pocet 0sdb: 1 osoba.

Pocet odpracovanych hodin: 830 hodin.

Minimalne kvalifikaéné predpoklady: Vysokoskolské vzdelanie 2.
stupiia, v smere pedagogiky alebo Min. doba praxe: 3 roky v oblasti
pedagogiky.

[Napli prace (4.1.4.)

+ Priprava stretnuti.

+ Priprava podkladov pre testovania.

+ Spracovanie analyz a potrieb z testovani.

P
+ Priprava a zabezpecenie procesu mentoringu.

+ Realizécia mikroskoleni.

+ Odborny dohl'ad nad procesom tutoringu.

Typ uvizku: Pracovna zmluva v zmysle Zakonnika prace.
Hodinova sadzba: 24,00 Eur/hod.

Hodinova sadzba celkovej ceny prace urcena na zaklade prieskumu
trhu.

'Vypocet: 830 hodin x 24,00 Eur/hod. = 19 920,00 Eur celkovej
ceny prace.

Priloha &. 1a ZONFP

4.15.

Tator pre Ziakov

521 - Mzdové vydavky]|

610620

osobohodina

1200

12,00f

14 400,00

Charakteristika pracovnej pozicie - 4.1.5. (Tutor pre ziakov)

Pocet 0sb: 12 0sob.

Pocet odpracovanych hodin: v priemere 1200/6 hodin.

Min. kvalifikaéné predpoklady: Vysokoskolské vzdelanie 2. stupiia,
v smere pedagogiky alebo Min. doba praxe: 3 roky v oblasti
pedagogiky. Akceptovana bude udelena vynimka na vzdelavanie v
pripade vysokoskolského vzdelania 1 stupia.

(Napli prace

+ Priprava podkladov na realizaciu ¢innosti, ktoré buda pozostavat’
z odbornej, technickej a materialnej pripravy.

* Realizacia vstupno-vystupnych testovani.

* Spolupraca s mentormi pri vyhodnoteni ziskanych vysledkov.

+ Identifikacia potrieb v oblasti tudijnych vysledkov a kompetencii
u pridelenych Ziakov.

+ Identifikacia potrieb dalSicho vzdelavania a vyber potrebnych
podkladov.

+ Priprava a poskytovanie poradenstva zamerané na rozvoj a
zlepSenie Studijnych vysledkov a kompetencii Ziakov.

* Priprava a poskytovanie poradenstva v interpersonalnej oblasti

(psychol p ickej a didaktickej oblasti).
+ Realizécia mikrovzdelavacich aktivity v sulade s poziadavkami
0s6b, ktorym bude poskytnuté poradenstvo.

Typ uvizku: Pracovna zmluva v zmysle Zakonnika prace.
Hodinova sadzba: 12,00 Eur/hod.

Hodinova sadzba celkovej ceny prace uréena na zaklade prieskumu
trhu.

Vypocet: 1200 hodin x 12,00 Eur/hod. = 14 400,00 Eur celkovej
ceny prace.

.| Doplnit’ nazvy funkceii/poloziek lektorov a odborného

521 - Mzdové vydavky|

610620

projekt

o

0,00]

0,00,

.| Prispevok zamestnavatel'a na stravovanie

521 - Mzdové vydavky

637014

projekt

=)

0,00

0,00}

. | Pouzitie prostriedkov socidlneho fondu

521 - Mzdové vydavky|

637014

projekt

0,00]

0,00,

. Iné (doplnit’)

43.1.

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
persondlu podla aktivit projektu

518 - Ostatné sluzby|

637004

osobohodina

.| Prevédzka vozidla organizacie * 512 - Cestovné nahrady 634001 | projekt 0 0,00
.| Tuzemské pracovné cesty ** 512 - Cestovné nahrady 631001 | projekt 0| 0,00]
Zahrani¢né pracovné cesty v pripade potreby** 512 - Cestovné nahrady| 631002 projekt 0 0,00

4.3.2.

Tvorba vzdelavacich modulov

637004

518 - Ostatné sluzby|

1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3

518 - Ostatné sluzby|

636001

projekt

| 4.4.2.|Njom ostatného majetku a lizing

518 - Ostatné sluzby]

634004 | projekt




Priloha &. 1a ZONFP

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

443 personil (zabezpecené dodavatelsky)***+* 518 - Ostatné sluzby 637004 projekt 0,00
4.4.4. Grafické sp ic a tlad 518 - Ostatné sluzby| 637004] projekt 0 0,00 0,00
4.45.|... Iné (doplnit) projekt 0| 0,00 0,00}

. Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

451, 512 - Cestovné nahrad; kt 0| 0,00] 0,00
vzdelavania (doméce, zahranitné cesty) ** estovne nahrady 631001 proje
4.5.2.{Skoliaci materidl a potreby 112 - Zasoby| 633006 projekt 0 0,00 0,00
453 Prlspe}'ky pre frek (napr. transfer j i ) 352- Poskymu'lle dolac'u, 642014 projekt o 0,00 0,00
alebo skole) prispevkov vogi tretim osobam
Iné (doplnit’) projekt 0 0,00
ZjednoduSené vykazovanie vydavkov
4.6.1.|5tadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ 1. 910 - Jednotkové vydavky 642014 projekt 0 0,00
4.6.2.|Stadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ II. 910 - Jednotkové vydavky)| 642014 projekt [ 0,00] 0,00

..... dalsie (doplnit’)

Spolu

pausalna sadzba

903 - Pausalna sadzba na ostatné
vydavky projektu (nariadenie
1304/2013, ¢l. 14 ods. 2;
nariadenie 1303/2013, ¢l. 68b)

637033 [ projekt

85 440,00

44 976,00 44 976,00

Pausdlna sadzba na thradu ostatnych vydavkov projektu - max. 40% z

priamych personélnych vydavkov.

o

. Riadenie rizik (ak relevantné)

Spolu

Rizikova prirazka

930- Rezerva na nepredvidané
vidavky|

projekt

Spolu

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

157 416,00

- — Reilne limity rozpottu Maximilne
Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu SumavEUR : MDA R “IE:I‘[; ne
*';""‘;”j‘,’""y V| pausting sadzba z priamyeh
1. |Nepriame vydavky 44 976,00 40,00% | “"KTENE L orsondlnych vidavkov - nariadenie
VYEVEIVEVA N 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
ni
ie a didaktické iedky cez kriZové . .
2. K b 0,00 0,00% = priamych vidavkov
financovanie z ERDF (priame vydavky) stanovené v
iadenic ie a didaktické iedky (priame fonkrémej |
2a. o 0,00 0,00% | NG riamyeh vidavkov
vidavky) - vritane kriZového financovania ° | vyzven, ” 4
ni
3. | Doddvky na priame vydavky 0,00 0,00% = priamych vidavkov
4. | Rizikové pririzka 0,00 0,00% 5,000 = celkovich opravnenyich vyidavkov
Poznimky (zmena textu poznamok je povolena len p ikom RO/SORO v
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*Preplatenic PHM podra spotreby uvedencj v preukaze vozidla ého do majetku icic na ie p jch ciest

**V pripade pouzitia st ¢ ého vozidia i ého ji oprévnené vo vyske ého vercjnou dopravou; cestovné nahrady v stlade s platnymi limitmi v zmysle Prirucky pre Ziadatela a zikona o cestovnych nahradich

*#%+ Zijadatel uvedie &islo aktivity podra podrobného opisu projektu. Niektoré vidavky mézu byt zapojené vo viacerjch aktivitach sugasne (napr. zariadenic/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitéch)

*xxkxyydavok nesmic byt duplicitng vo vzfahu k vydavkom zahmutym v polozkich cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vidavok neopravneny v plngj viske. Pri odbornom persondle je mozné aplikovat iba na ziklade p pré vztahov - prijimatel). V' pripade vz€ahu napr.
Zivnostnik - prijimatel sa vydavky neuhradzad.

Hlavni polozka A3 (ako aj Ad, AS, atd) je zahrnuts do priamych vydavkoy rozpottu.
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