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Kod projektu v ITMS2014+:312011ACR9

DODATOK & 2
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/163/2020
registracné ¢islo dodatku: 0665/2020 — D2

uzatvoreny medzi:

Poskytovatel’'om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: gpitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastipeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

ICO: 00164381

konajuci: Mgr. Jan Horecky, minister

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani casti uloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna zo dina 23.7.2015

postova adresa':

e-mail: kami@minedu.sk

(dalej len ,,Poskytovatel)

! Vyplni sa v pripade, ak je postova adresa (kore$pondenéna adresa) Zmluvnej strany odlisna od adresy jej sidla
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Prijimatel’om

nazov: Stkromné centrum starostlivosti o vol'ny ¢as deti KVIETOK

sidlo: Svitoplukova 7, 940 01 Nové Zamky

zapisany v: registri Ministerstva vnutra Slovenskej republiky

konajuci: PaedDr. Katarina Kissova

ICO: 42126045

IC DPH: -

postova adresa': -

e-mail: kkissova@gmail.com

(d’alej len ,,Prijimatel*)

(dalej len ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Na zéklade Ziadosti prijimatel'a o povolenie vykonania zmeny zo diia 13.03.2023 a v sulade s ¢l. 6
Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku ¢. OPLZ/163/2020 (d’alej len ,,Zmluva o
poskytnuti NFP*) v zneni Dodatku ¢. 1 — registracné ¢islo Dodatku 0665/2020 — D1, Oznamenia
Poskytovatela v dvoch castiach: ,,Oznamenie hromadnej zmeny zmluvy o poskytnuti NFP“ a
,Oznamenie o aktualizacii VSeobecnych zmluvnych podmienok™ zo dna 07. 09. 2021 a v zneni
Oznamenia Poskytovatela: ,,Oznamenie hromadnej zmeny zmluvy o poskytnuti NFP“ zo dna
03.11.2022 sa zmluvné strany dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti NFP, uvedenych v ¢lanku 2
tohto Dodatku.

Clanok 2
1. V¢l 2 ,Predmet a ucel zmluvy* sa v odseku 2.2 Zmluvy o poskytnuti NFP meni nasledovne:
,,Doba realizacie projektu od 11/2020 do 10/2023.
2. Priloha ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast® A — Predmet podpory vygenerovany z
ITMS* sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP cast’ A — Predmet podpory vygenerovany
z ITMS*,

Novy Predmet podpory NFP je prilohou €. 1 k Dodatku ¢. 2.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 2 sa stdva neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.

3. Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP ,,Predmet podpory NFP: ¢ast’ B — Zoznam a popis
hlavnych aktivit projektu sa nahradza novou prilohou ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP ,,Predmet
podpory NFP: ¢ast’ B — Zoznam a popis hlavnych aktivit projektu®.

Novy Predmet podpory NFP: ¢ast’ B je prilohou ¢. 2 k Dodatku €. 2.



Priloha ¢. 5.1.3.c

MIMISTERSTVO . | EURGPSIA (1A .

EKOLSTVA, VEDY o ©88 OPERACNY PROGRAM
v . } . Eurdpsk ialry fond L X X £

YTSKUMU A SPORTU r-_ﬂrgg:\h: :::rsd rc:;u:?n:'ll.nchu:l rozvaja ] LUDSKE ZDROJE

SLOVEMSKE] REPUBLIKY

Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 2 sa stava neoddelite'nou sucastou Zmluvy.
Clanok 3

1. Tento dodatok je neoddelitelnou suc¢astou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diom podpisu oboch Zmluvnych stran a v stlade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobuida ucinnost diom nasledujicim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmluv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a désledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su dostatocne jasné,
urcité a zrozumitel'né, vyjadrujice ich slobodnt a vaznu vol'u. Podpisujuce osoby su opravnené k
podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho podpisali.

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO ,,Usmernenie pre RO v stvislosti s vyhlasenim mimoriadne;j
situdcie v SR vypracovany dodatocne. Zmeny v dodatku v ddésledku mimoriadnej situacie kvoli
COVID - 19 platia spétne, t.j. od datumu schvalenia stanoviska k zmene projektu.
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Prilohy:
Priloha¢.1  Predmet podpory NFP:

Cast’ A — Predmet podpory vygenerovany z ITMS
Priloha ¢.2  Predmet podpory NFP:

Cast’ B — Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu

Za Poskytovatel'a v Bratislave dia: .............

Podpis:

Mgr. Jan Horecky, minister Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR

Meno a priezvisko $tatutdrneho organu/zastupes’ Poskytovatel'a
Za Prijimatela v ......ccocoveveenenniennen, dna: ............
Podpis:

PaedDr. Katarina Kissova, Statutdrny organ

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéstapew’ Prijimatel’a

2 Ak sanehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite

OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE
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PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu:
Kéd projektu:

Kéd ZoNFP:
Operacny program:
Spolufinancovany z:
Prioritna os:

Konkrétny ciel:

Kategorie regionov:

Rekondi¢no-relaxacné cvicenia - rozvoj klti¢ovych kompetencii pre vykon povolania masér
312011ACR9

NFP312010ACR9

312000 - Operacny program Ludské zdroje

Eurépsky socialny fond

312010- 1. Vzdelavanie

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

LDR - menej rozvinuté regiony

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel

Oblast intervencie:

Hospodarska ¢innost:

ITMS g

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie
deti a Ziakov

115 - Znizenie miery pred¢asného ukoncovania Skolskej dochadzky a predchadzanie takémuto ukoncovaniu, a
podpora rovnocenného pristupu ku kvalitnému predskolskému, zakladnému a predoskolskému vzdelavaniu

19 - Vzdelavanie

Predmet podpory 1z8
20.3.2023 13:22



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK4409000000005171467978 Slovenska sporitelfa, a.s. 1.11.2020 29.2.2024

Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK3009000000005171529243 Slovenska sporiteliia, a.s. 1.11.2020 29.2.2024

SK4409000000005171467978 Slovenska sporitelfa, a.s. 1.11.2020 29.2.2024

3.A Miesto realizacie projektu

P.é.  Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS 1) (NUTS 1) (NUTS IV)
1. Slovensko Zapadné Slovensko Nitriansky kraj Nové Zamky Nové Zamky

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného
uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. iaci zakladnych a strednych 8kél vratane Ziakov so Specialnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami (dalej len ,SVVP*)

5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch): 36
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity): 11.2020
Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit, 10.2023

ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky ¢as):

ITMS Palily Predmet podpory 228
b 20.3.2023 13:22



5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom uzemi OP

Subjekt: SUKROMNE CENTRUM STAROSTLIVOSTI O VOLNY CAS Identifikator (IC0): 42126045
DETI KVIETOK

Hlavné aktivity projektu

1. 943ACR900001 - Aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej tispesnosti Ziakov vratane Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity
Popis podpornych aktivit:
Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a

kompetencie deti a Ziakov

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného tizemia OP

Nezaevidované

ITMS Palily Predmet podpory 3z8
Tk 20.3.2023 13:22



6. Meratelhé ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:
KVIETOK
Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

SUKROMNE CENTRUM STAROSTLIVOSTI O VOLNY CAS DET{

P0278 Merna jednotka: pocet

Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov Cas plnenia:
zapojenych do aktivit na zvysenie profesijnych

kompetencii

K - koniec realizacie projektu

Celkova cielova hodnota: 0,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Identifikator (ICO): 42126045

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej ispesnosti Ziakov vratane Ziakov so $pecialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami
Cielova hodnota

943ACR900001 - Aktivity zamerané na zlepsenie Skolskej tispesnosti Ziakov vratane 0
Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:
KVIETOK
Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

SUKROMNE CENTRUM STAROSTLIVOSTI O VOLNY CAS DET{

P0279 Merna jednotka: pocet

Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov, Cas plnenia:
ktori si prostrednictvom aktivit zvysili profesijné

kompetencie

K - koniec realizacie projektu

Celkova cielova hodnota: 0,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Identifikator (1C0): 42126045

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov
9431201001 - Aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej ispesnosti Ziakov vratane Ziakov so $pecialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami

Cielova hodnota

943ACR900001 - Aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej ispeSnosti Ziakov vratane 0
Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:
KVIETOK

Konkrétny ciel

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS s

**
*x

SUKROMNE CENTRUM STAROSTLIVOSTI O VOLNY CAS DET{

P0449 Merna jednotka: pocet

Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit na Cas plnenia:
zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti,
ktorym sa zlepsili kompetencie a zru¢nosti 6

mesiacov po absolvovani programu

K - koniec realizacie projektu
U - v rdmci udrzatelnosti
projektu

Celkova cielova hodnota: 40,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximélna hodnota

Identifikator (10): 42126045

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a zZiakov

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepsSenie Skolskej Uspesnosti Ziakov vratane Ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami

Cielova hodnota

943ACR900001 - Aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej tispesSnosti Ziakov vratane 40
Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

Predmet podpory
20.3.2023 13:22



Kod: P0451 Merna jednotka: pocet

Meratelnhy ukazovatel: Pocet Ucastnikov zapojenych do aktivit Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zameranych na zlepsenie zruénosti a zvysenie )
gramotnosti Celkova cielova hodnota: 60,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Subjekt: SUKROMNE CENTRUM STAROSTLIVOSTI O VOLNY CAS DETI Identifikator (IC0): 42126045
KVIETOK

Konkrétny ciel* 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

Typ aktivity: 9431201001 - Aktivity zamerané na zlepsSenie Skolskej Uspesnosti Ziakov vratane Ziakov so Specidlnymi vychovno-

vzdelavacimi potrebami
Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 943ACR900001 - Aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej tispesnosti ziakov vratane 60
Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

Kod: P0455 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet Ucastnikov, ktori absolvovali aktivity na Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zlepsenie zrucnosti a zvysenie gramotnosti
Celkova cielova hodnota: 50,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Subjekt: SUKROMNE CENTRUM STAROSTLIVOSTI O VOLNY CAS DET/ Identifikator (ICO): 42126045
KVIETOK
Konkrétny ciel: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov
Typ aktivity: 9431201001 - Aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej ispesnosti Ziakov vratane Ziakov so $pecialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami
Cielova hodnota
Hlavné aktivity projektu: 943ACR900001 - Aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej tispesnosti Ziakov vratane 50

Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kéd Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti
hodnota rizika ukazovatela
P0278 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 0,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov zapojenych do aktivit hodnota
na zvysenie profesijnych kompetencii
P0279 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 0,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov, ktori si hodnota

prostrednictvom aktivit zvysili
profesijné kompetencie

P0449 Pocet ucastnikov zapojenych do pocet 40,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit na zlepsenie zrucnosti a hodnota
zvySenie gramotnosti, ktorym sa
zlepsili kompetencie a zrucnosti 6
mesiacov po absolvovani programu

P0451 Pocet ucastnikov zapojenych do pocet 60,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit zameranych na zlepSenie hodnota
zruénosti a zvySenie gramotnosti

P0455 Pocet ucastnikov, ktori absolvovali pocet 50,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivity na zlepSenie zru¢nosti a hodnota
zvy$enie gramotnosti

ITMS P Predmet podpory 528
okl 20.3.2023 13:22
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7.

Iné udaje na urovni projektu

Subjekt:

Kéd

D0162
DO0164
D0261
D0263
D0266
D0267

D0269

D0271

D0311

ITMS

SUKROMNE CENTRUM STAROSTLIVOSTI O VOLNY CAS DET/

KVIETOK

Nazov

Pocet realizovanych informacnych aktivit

Pocet realizovanych skoliacich, vzdelavacich aktivit
Mzda muzov refundovana z projektu (priemer)

Mzda Zien refundovana z projektu (priemer)

Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu

Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu

Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo
znevyhodnenych skupin

Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj
problematikou nediskriminacie a rovnosti muzov a Zien

Pocet Ucastnikov, ktori nie su sledovani prostrednictvom karty

ucastnika

P Predmet podpory
Fawn™ 20.3.2023 13:22

Identifikator (IC0):

Merna jednotka
pocet

pocet

EUR

EUR

%

%

pocet
pocet

osoby

42126045

Relevancia k HP
PraN
PraN
PraN
PraN
PraN
PraN

PraN

PraN

PraN, UR



8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Priame vydavky

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Konkrétny ciel: 312010011 - 1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a 199 958,98 €
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov
Typ aktivity: 9431201001 - Aktivity zamerané na zlepSenie skolskej ispesnosti Ziakov vratane Ziakov 199 958,98 €
so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
Hlavné aktivity projektu: 1. 943ACR900001 - Aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej Gispesnosti Ziakov vratane 199 958,98 €
Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1 - 521 - Mzdové vydavky 142 827,84 €
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.1.1 - Lektor Rekondic¢no-relaxacné Osobohodina 2576 9,70 € 24 987,20 €
cvicenia 1
1.1.2 - Lektor Rekondic¢no-relaxacné Osobohodina 2576 9,70 € 24 987,20 €
cvicenia 2
1.1.3 - Lektor Rekondic¢no-relaxacné Osobohodina 2576 9,70 € 24 987,20 €
cvicenia 3
1.1.4 - Projektovy manaZér Osobohodina 3648 1093 € 3987264 €
1.1.5 - Finanény manazér Osobohodina 2880 972¢€ 27 993,60 €
Skupina vydavku: 1.2-903 - Pausalna sadzba na ostatné vydavky projektu (nariadenie 57131,14 €
1304/2013, ¢l. 14 ods. 2)
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.2.1 - Pausélna sadzba 40% Projekt 1 57 131,14 € 57 131,14 €
Nepriame vydavky
Celkova vyska opravnenych vydavkov
Konkrétny ciel: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a 0,00 €
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov
Podporné aktivity: 1. 312ACRIP0001 - Podporné aktivity 0,00 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: nezaevidované
8.2 Rozpocty partnerov
Nevztahuje sa
8.3 Zazmluvnena vyska NFP
Celkova vyska opravnenych vydavkov: 199 958,98 €
Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujtice prijem:
ITMS £ Predmet podpory 728
2/0/1 4+ 20.3.2023 13:22



Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a $R:
Vyska nenavratného financného prispevku:

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela:

ITMS 2 Predmet podpory
Fpn® 20.3.2023 13:22

100,0000 %

199 958,98 €

0,00 €



Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP
Predmet podpory NFP

éast’ B

Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu:

Hlavna aktivita 1. Ciel projektu
Aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej Vysledkom nasho projektu ,Rekondi¢no-relaxaéné cvienia - Rozvoj kluCovych kompetencii
ispesnosti Ziakov vratane Ziakov so pre vykon povolania masér‘ ma byt Zvysenie inkluzivnosti a rovnaky pristup ku
Specidlnymi ;Z:ll.‘:l:’:;’l'_"z‘lelé"admi kvalitnému vzdelavaniu a zlep$enie studijnych vysledkov a kompetencii Studentov.
1.

Cielom Ziadatela je vytvorit a realizovat projekt vzdelavania studentov strednych $kol za
ucelom zlepsSenia ich kompetencii a Studijnych vysledkov.

Projekt bude realizovany v ramci jednej hlavnej aktivity:
« Aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej uspesnosti ziakov vratane ziakov so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

V ramci hlavnej aktivity Ziadatel formou mimoskolského vzdelavania zrealizuje vzdelavaci
program zamerany na zvySenie kompetencii, najma praktickych zru¢nosti v predmete
Rekondi¢no-relaxacné cvicenia.

Samostatna podaktivita hlavnej aktivity bude:
« Riadenie/koordinacia projektu

2. Opis ¢innosti v ramci hlavnej aktivity

Predmet rekondi¢no — relaxaéné cviéenia na SZS v ramci tatneho programu, ako stiéast
odbornej zlozky vzdelavania, poskytuje Studentom zakladné teoretické poznatky o
pohybovych aktivitach a Sporte. Predmet podava aj praktické zru€nosti z vybranych
pohybovych a Sportovych aktivit.
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Problémom tohto programu ako sucasti vzdelavania na strednej Skole je jeho nizka Casova
dotécia — 1 hodina tyZdenne a taktiez zaostavajuce vybavenie Skoly didaktickymi pomdckami
a inym vybavenim.

Tento problém sme rozhodli riesit pre Studentov umoznenim mimoskolského vzdelavania
orientovaného najma na nadobudnutie praktickych zru¢nosti v odbore rekondi¢no — relaxacné
cvi¢enie.

Pripravime vzdelavaci program pre 60 Studentov. Program sa bude uskuto¢riovat jednu
hodinu tyZzdenne pre kazdého Studenta. Najvacsim prinosom vzdelavania je, ze hodinové
vzdelavanie pre kazdeho Studenta je individualnym vzdelavanim jediného Studenta. Lektor sa
venuje vylucne jedinému Studentovi, ktory praktizuje cvicebné techniky na svojom
spoluziakovi. Po hodine sa Studenti vymenia.

Traja lektori nasho zdruzenia budu vzdelavat 4 studentov kazdy der. To znamena, Ze kazdy
lektor absolvuje 4 hodiny Skolenia denne — od$koli 4 Studentov denne. Kazdy z lektorov oduci
20 Studentov tyzdenne, spolu je to 60 Studentov.

Cely program sa zopakuje v dvoch po sebe nasledujucich skolskych rokoch.

Cielom vzdelavacieho programu je, aby Student vedel:
« Charakterizovat pojem relaxacia.
o Charakterizovat pojem rekondicia.

» Vysvetlit rozdiely a poukazat na spolo¢né znaky psychickej a fyzickej relaxacie.

« Vysvetlit rozdiely a poukazat na spolo¢né znaky a psychickej a fyzickej rekondicie.
e Oboznamit sa s vyznamom a histériou kalokaghatie.

o Poukéazat na vyvoj pohybovych aktivit z hladiska historie.

» Charakterizovat zakladné pojmy: pohyb, zdravie, prevencia.

« Definovat pojmy: aerébna a anaerébna pohybova aktivita.

o Vysvetlit a poukazat na rozdiely pohybovych aktivit z hfadiska veku, pohlavia, zaujmu,
zdravotného stavu, i funkénej zdatnosti.
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« Objasnit vyber vhodnej pohybovej aktivity vo vztahu k pracovnej ¢innosti.
» Osvoijit si terminolégiu telesnych cviceni.

o Pouzivat odborny popis cviéebnych prvkov.

o Zvladnut po teoretickej stranke spéjanie cvicebnych prvkov do zostav.

o Logicky usporiadaf jednotlivé cvicebné zostavy pri vytvarani kratkych cvi¢ebnych
jednotiek.

» Definovat typy svalovej ¢innosti.

« Charakterizovat druhy svalovych viaken.

« Vymedzit energetické zdroje svalovej ¢innosti.

« Upozomit na patofyziologické deje svalovej ¢innosti.

o Charakterizovat jednotlivé druhy $portovej pripravy a ich vzajomnu podmienenost.
o Poukazat na nové, moderné pristupy v priprave $portovca.

« Definovat pojem tréningové zatazenie, jeho objem, frekvenciu a intenzitu.

» Charakterizovat a upozornit na Specifické stavy Sportovca.

» Vysvetlit vyznam relaxacie.

» Charakterizovat aktivny a pasivny oddych.

o Zvolit vhodné formy relaxacie, vybrat adekvatne procedury.

Predkladany projekt ma pridand hodnotu aj v tom, Ze okrem samotného uciva a zlepSovania
kompetencii a $kolskych vysledkov, budeme u Studentov rozvijat osobnostné viastnosti a
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prejavy. Budeme u Studentov rozvijat zodpovednost, kooperativnost, empatiu, volové a

sebaregulac¢né vlastnosti, budeme posilfiovat ich emocionélnu stabilita, rozvijat sebavedomie

a pozitivne zZivotné postoje.

Budeme rozvijat ich vSeobecné rozumové schopnosti, podporovat rozvoj foriem myslenia

(ndzorné, logické, abstraktné, kritické), budeme posiliovat ich psychické funkcie (vnimanie

prostrednictvom réznych zmyslov, zamerna pozornost, vizualna, auditivna, kinesteticka

pamat, re¢). Budeme posilhovat a rozvijat ich motivaciu u€enia sa, podporovat a usmerfiovat

ziskavanie a osvojovanie novych poznatkov a informécii, a budeme ich motivovat k aktivne;

spolupraci pri ¢innostiach v triede, budeme rozvijat ich tvorivost a flexibilitu.

Zapajanim viacerych zmyslovych vnemov Studentov pri osvojovani si u€iva podporime

kvalitnejSi proces zapamatavania a dlhodobejSie uchovanie si vedomosti a zrucnosti. Budeme

vyuzivat ndzorné ucebné pomdcky s moznostou variabilnych aktivit.

VSetky tieto atributy ndsho projektu prispeju k splneniu ciefa a zvySia mieru kompetencii, ako

aj zlepsia Studijné vysledky nasich Studentov — nasej ciefovej skupiny.

Vysledky sa prejavia v cielovej skupine podla meratelnych ukazovatelov vyzvy:

o P0455 Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity na zlepdenie zru€nosti a zvySenie
gramotnosti - 50
o P0449 Pocet uCastnikov zapojenych do aktivit na zlepSenie zru¢nosti a zvySenie

gramotnosti, ktorym sa zlepSili kompetencie a zrunosti 6 mesiacov po absolvovani
programu - 40

e P0451 Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit zameranych na zlepSenie zru¢nosti a
zvySenie gramotnosti — 60

3. Realizacia projektu a éasovy harmonogram projektu
Hlavna aktivita v naSom projekte bude prebiehat v ramci dvoch za sebou idtcich Skolskych
rokoch. Spolu bude trvat 23 mesiacov.

Podaktivita Riadenie/koordinacia projektu bude prebiehat v rovnakom ¢ase. Spolu bude
trvat 23 mesiacov.

Studenti budd v ramci klubu zaradeni individuéine, to znamen4, e v jednej skupine bude
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jeden student. Vyuka bude prebiehat poc¢as Skolského roka v dotacii 1 hodina na 1 Studenta
za tyzden. Vyuka bude prebiehat v popoludniajsich hodinach u jedného lektora v rozsahu 4
(60 minutove) hodiny denne. Kazda hodina je urcena pre jedného Studenta. Denne sa teda
vzdelavania zUc¢astnia 4 Studenti. TyZzdenne to teda bude u jedného lektora 20 Studentov. (4
Studenti x 5 dni). Ked'ze vzdelavania budl prebiehat paralelne u troch lektorov, vyskoli sa za
tyzden spolu 60 Studentov.

Ucitel - lektor bude prijaty na trvaly pracovny pomer a jeho denny pracovny program bude
pozostavat okrem ucenia aj z priprav na hodiny, vyhodnocovania pésobenia $tudentov

v programe, vyhodnocovania priebeznych testov, hodnoteni, vyhodnocovanie poznamok

z vyucovacieho procesu. A taktiez z technickej a pripravnej ¢innosti ako (kontrola u€ebne,
upratanie, prestavky medzi hodinami, inStalacia pomécok, nastavenie zariadeni a podobne).
Okrem toho bude ucitel konzultovat vysledky a trendy Studentov s rodi¢mi, ucitelmi na
strednej Skole, pripadne aj s kolegami (ak sa budu pri Studentoch striedat).

Aktivity, ktoré navrhujeme pre nas projekt, si nevyhnutné k dosiahnutiu ciela projektu a tym aj
k dosiahnutiu ciela vyzvy.

Cinnost v ramci hlavnej aktivity — realizacia vzdelavania Rekondiéno-relaxaéné cvigenia je

v sulade so $pecifickym cielom vyzvy - zlepSovania Studijnych vysledkov a kompetencii
Ziakov.

Tieto aktivity prinesu oCakavané vysledky, zlepSia kompetencie ako aj Studijné vysledky
cielovej skupiny - Studentov strednych Skél.

Casovy harmonogram realizacie hlavnej aktivity projektu:

06/2020 — schvalenie Ziadosti o NFP

10/2020 — podpis zmluvy o NFP medzi Ziadatelom a poskytovatelom
11/2020 — 01/2021 — priebeh hlavnej aktivity a podaktivity

02/2021 — 08/2021 — pozastavenie hlavnych aktivit projektu

09/2021 — 10/2023 - priebeh hlavnej aktivity a podaktivity

10/2023 — ukonCenie hlavnej aktivity projektu a financné ukoncenie projektu

4. Sulad realizacie projektu s regionalnymi stratégiami a koncepciami
Realizacia nasho projektu a jeho aktivit je v sulade s dokumentami:
Ako vravi Narodny program rozvoja vychovy a vzdelavania:
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Podpora talentov by sa mala realizovat napriklad vac¢sou flexibilitou vzdelavacieho procesu,
kvalitnou krizkovou &innostou a v neposlednom rade zvysSenim priepustnosti medzi stupriami
vzdelavania.

Nas projekt je v stulade s prioritami tzv. Kodanského procesu a Kodanskou deklaraciou:
e zvySenie informacnych, poradenskych a konzultacnych sluZieb a transparentnosti
v oblasti odborného vzdelavania a pripravy;
o ZlepSenie zabezpecCovania kvality v odbornom vzdelavani a priprave;

Nasou aktivitou v rdamci mimoskolského vzdelavania budeme poskytovat ciefovej skupine
poradenstvo aj konzultacné sluzby smerujuce k lepSiemu zvladnutiu odborného vzdelavania,
k zvySovaniu kompetencii a aj Studijného prospechu. Cely vzdelavaci program potom
prispeje k zvySeniu kvality odborného vzdelavania.

Strategicky ramec pre eurépsku spolupracu vo vzdelavani a v odbornej priprave (,ET 2020)
sleduje Styri spolocné ciele EU:

» zabezpecit realizaciu celoZivotného vzdeldvania a mobility,

o Zlepsit kvalitu a ucinnost vzdelavania a odbornej pripravy,

e podporovat rovnost, socialnu sudrZnost a aktivne obcianstvo,

« posilnit oblasti tvorivosti a inovécii vratane podnikatel'skych zrucnosti na vsetkych
urovniach vzdelavania a odbornej pripravy.

Nasim projektom zlep$ime kvalitu a G¢innost odborného vzdelavania a odbornej pripravy.

Narodny program rozvoja vychovy a vzdelavania dalej konstatuje:

Je potrebné taktieZ zohladriovat tlohu, ktort popri formalnom vzdelavani v skole pini
neformalne vzdelavanie a informalne ucenie sa. Zakladnym pilierom je individualizovany
(diferencovany, personalizovany) pristup, v centre ktorého stoji uciaci sa, jeho osobny
potencial a vzdelavacie potreby. V ramci toho je nevyhnutné aby ucitelia spoloCne s dalsimi
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odbornikmi dokdzali pracovat s rozmanitostou Ziakov, ich réznorodym potencialom, nadanim,
talentom aj znevyhodnenim, pri¢om tuto rozmanitost vnimaju ako prirodzeny jav. Z takéhoto
pristupu budu mat GzZitok najmé tzv. ,bezné deti“, ktorych vzdeldvaci potencial bude dostavat
v ramci individualizovaného vzdelavania vyznamne viac rozvojovych impulzov. Aj deti s
vysokym vzdelavacim potencialom budu z takéhoto pristupu mat uzitok.

Nas projekt presne splia posolstvo Narodného programu rozvoja vychovy a vzdelavania. Nas
projekt je postaveny na neformalnom vzdelavani Studentov v individualizovanom -
diferencovanom, personalizovanom pristupe, ktory zohladnuje osobnostny potencial

a vzdelavacie potreby Studenta.

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja Nitrianskeho samospravneho

kraja konstatuje:

,Ulohou odborného vzdeldvania je priprava absolventov a ich plynuly prechod do praxe s
potrebnymi vedomostami a zruc¢nostami.*

Nas projekt je priamo zamerany na zlepSenie zru¢nosti, kompetencii veducich k plynulému
prechodu do praxe. Vzdelavaci obsah nasho programu priamo rozvija praktické zru¢nosti

a kompetencie, ktoré Studenti vyuziju bez akychkolvek problémov, bez prechodného obdobia,
kedy sa Student musi zaucit v praxi.

~Harmonizacia vzdelavania v sulade s poZiadavkami trhu prace”je opatrenie Il.11.1, ktoré je
stucastou Specifického ciela Il.Il programu hospodarskeho a socialneho rozvoja Nitrianskeho

samospravneho kraja. Hovori - Harmonizacia vzdelavania a trhu prace vychadza zo zapajania

Studentov do inovacnej praxe.
Na&s projekt priamo umozruje harmonizéaciu, ktorej vysledkom je vysoka pripravenost
absolventov Studia v podmienkach pracovného pomeru.

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja mesta Nové Zamky obsahuje Spolo¢ny
strategicky ramec s 11 tematickymi cielmi, jednym z nich je aj Investovanie do vzdelania,
Skoleni a odbornej pripravy pre zru¢nosti a celoZivotné vzdelavanie.

Nas projekt jednoznacne podporuje splnenie tohto tematického ciela, pretoze projektom
vytvara moznost na rozvoj odborného vzdelavania.
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5. Organizac¢né a technické zabezpecéenie aktivit
Cinnosti realizované v ramci hlavnej aktivity budi realizované v prenajatych priestoroch,
ktoré ma ziadatel, Sukromné centrum starostlivosti o volny ¢as deti KVIETOK, prenajaté
v Novych Zamkoch na ulici M.R. Stefanika 2 a to v rozsahu 100mz.
Priestory s vybavené technickymi, ako aj didaktickymi poméckami (PC, Dataprojetor,
cviéebné pomocky), ktoré su vlastnictvom ziadatela. Niektoré didaktické pomocky mozu byt aj
majetkom $koly.
Po odbornej stranke planujeme ¢innost hlavnej aktivity — vzdelavanie v Rekondi¢no-relaxa¢né
cviGenia - realizovat pomocou troch lektorov. Lektori budu pracovat na 70% Gvazok. Denne
budu skolit 4 hodiny a zvy$ny ¢as sa budu venovat priprave na hodiny, uprataniu cvi¢ebnych
miestnosti, hodnoteniu Studentov, konzultaciami s rodiémi, ¢i s ucitefmi strednej Skoly
zdravotnicke;.
Lektori budu vybrati na zaklade interného vyberu, ktory sa uskuto¢ni po schvaleni ziadosti o
NFP.
Kvalifikatné predpoklady:

o vysokoskolské vzdelanie 2. stupna.

e min. 3 ro¢na prax v oblasti Skolstva.

e prax s vykonom ucitelského povolania na zdravotnickej $kole.

Kompetencie a zodpovednosti:
e Zodpoveda za praktické schopnosti a zru¢nosti vo vybranych pohybovych a
Sportovych aktivitach.
e Zodpoveda za to, ze Studenti si osvoja schopnost spéjat a aplikovat teoretické
vedomosti v konkrétnych praktickych Cinnostiach.

o Zodpoveda za efektivne pouzivanie odbornej terminoldgie, vyhfadava odborné
informacie v literatire a informa¢nych médiach, logicky spaja a prezentuje odborné
poznatky.
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e Zodpoveda ariadi prace v mensom kolektive.
« Zodpoveda za napihanie meratelnych ukazovatelov projektu.

e Zodpoveda za tvorbu metodickych postupov pri nacviku cvicebnych €innosti.

Mzdové ohodnotenie lektorov je sucastou rozpoctu projektu.

Podaktivita Riadenie/koordinacia projektu bude realizovana v priestoroch Ziadatela na ulici
Zerotinova basta v Novych Zamkoch. Priestory Ziadatela disponuju potrebnym kancelarskym
a technickym vybavenim. Bliz8ie o vybavenim piSeme v kapitole 7.4 Administrativna a
prevadzkova kapacita Ziadatela.
Ulohou projektového manazmentu bude riadenie projektu za Uéelom Uspesnej realizacie
projektu a plnenia vSetkych povinnosti vyplyvajucich zo Zmluvy o poskytnuti NFP na urovni
PM a FM.
Pre riadenie projektu bude mat Ziadatel k dispozicii dvoch zamestnancov, ktori budud
zamestnani na trvaly pracovny pomer, alebo na dohodu o pracovnej ¢innosti. Zamestnanci
budl pracovat na pozicii:
Projektovy manazér — vzide z vyberu — prieskumu trhu
Kvalifikatné predpoklady:

o vysokos$kolské vzdelanie 2. stupna.

e min. 3 rocna prax v oblasti projektového riadenia.

e prax s vykonom riadenia projektu/projektov financovanych zo Strukturalnych fondov
vitana.

Finanény manazér — vzide z vyberu
Kvalifikatné predpoklady:
o vysokoskolské vzdelanie minimalne 2. stupna.
e minimalne dvojro€na prax s ekonomickym, alebo finanénym riadenim podniku, Skoly,
uradu, alebo finan€né riadenie minimalne dvoch projektov realizovanych z prostriedkov
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ESF.

Zamestnanci budu disponovat potrebnymi skisenostami a zruénostami, ¢o dokladame v
kapitole 7.4, kde su podrobne uvedené zodpovednosti a kompetencie.

Zivotopisy tych zamestnancov, ktorych planujeme do projektu a tiez doklady o vzdelani
prikladame.

Vydavky v projekte na tito podaktivitu maju charakter Personalnych vydavkov internych -
koordinaéné ¢innosti - vydavky vzniknuté na zaklade pracovnopravnych vztahov alebo
obdobnych vztahov.

Publicita projektu bude zabezpefena prostrednictvom Manualu pre informovanie a
komunikaciu pre prijimatelov v ramci ESIF.

Na realizaciu projektu nebudl pouzité zdroje z dotacii, prispevkov, grantov alebo inej formy
pomoci, na ktoru je poskytovany nenavratny finanény prispevok zo Statneho rozpoctu SR,
statnych fondov, z inych verejnych zdrojov alebo zdrojov EU. Realizaciou projektu neddjde k
dvojitému financovaniu alebo spolufinancovaniu tych istych vydavkov z vy$Sie uvedenych
moznych foriem financovania. Ziadatel re$pektuje povinnost dodrzat pravidla zakazu
kumulécie pomoci uvedené vo vyzve.

Aplikacia pausalnej sadzby rozpoctu projektu bude na nepriame vydavky nevyhnutne
sUvisiace s realizaciou projektu, t.j. s riadenim a administraciou projektu, vratane cestovnych
nahrad, spotrebného materialu, vydavky na informovanie a publicitu a pod..

Na tomto mieste prehlasujeme, Ze pri vybere oséb cielovej skupiny a pri realizacii
opravnenych aktivit nebude dochadzat k diskriminacii na zaklade rodu alebo prislusnosti k
akejkolvek znevyhodnenej skupiny oséb a k znevyhodnenym podmienkam pre akukolvek
skupinu osbb, a to zohladnenim Specifickych potrieb cielovej skupiny (napr. v oblasti
pristupnosti pre osoby so zdravotnym postihnutim).
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Mbzeme teda konstatovat, Ze predlozend Ziadost o NFP je a bude v sulade s horizontalnymi
principmi Udrzatelny rozvoj (dalej len ,HP UR*), rovnost muzov a Zien (dalej len ,HP RMZ) a
nediskrimin&cia (d’alej len ,ND*).

Po realizacii hlavnej aktivity projektu: 11/2023 — 10/2026 — bude realizovana udrzatelnost
projektu:

o predkladanie naslednych monitorovacich sprav;

» zabezpecenie udrzatelnosti a pokraCovanie vzdelavania;

VysSie uvedena hlavna aktivita a jej Casti su nastavené ziadatefom tak, aby doSlo k ich
realnemu naplneniu v ¢ase. Jednotlivé Casti aktivit projektu boli nastavené po konzultécii s
odbornikmi na &erpanie fondov EU a sti nastavené v chronolégii a ¢asovej postupnosti podia
realnej moznosti Cerpania. Taktiez su stanovené v zmysle ich vecnej postupnosti aj v zmysle
naroc¢nosti jednotlivych procesov.

V ramci projektu budu prebiehat aj podporné aktivity projektu a to Informovanie a komunikacia
a riadenie projektu, ktoré budi zabezpecené z projektovych zdrojov. Spolo¢nost si stanovila
¢asovy harmonogram vytvorenia systému vzhladom na svoje realne moznosti a moznosti trhu
v oblasti vyhladavania, vyberu a zamestnania tak, aby bolo mozné projekt bezproblémovo
zrealizovat.

Vsetky vyssie uvedené aktivity a ich ¢asti su nevyhnutné pre dosiahnutie stanovenych
cielov projektu a sposob realizacie hlavnych aktivit je nastaveny uéelne.
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