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Kéd projektu v ITMS2014+: 312011AHQ6
DODATOK &. 2
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLCZ/1/2021
registracné Cislo dodatku: 0024/2021 — D2

uzatvoreny medzi:

Poskytovate'om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastupeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

ICO: 00164381

konajuci: Mgr. Jan Horecky, minister

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani ¢asti tloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna 23.7.2015

postova adresa':

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

a
Prijimatel’om

! Vyplni sa v pripade, ak je postové adresa (kore$pondenéna adresa) Zmluvnej strany odli$na od adresy jej sidla


mailto:kami@minedu.sk
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nazov: Viléc¢ka n.o.
sidlo: Vencova 4, 040 01 KoSice - mestska ¢ast’ Sever
zapisany v: Registri Ministerstva vnutra Slovenskej republiky
konajuci: PhDr. Ing. Robert Verner, MBA PhD.
1CO: 50420178
IC DPH: -

postova adresa':

e-mail: robert.verner@iez.sk

(dalej len ,,Prijimatel*)

(d’alej len ,,Zmluvné strany*)

Clanok 1

Na zéklade Ziadosti prijimatel'a o povolenie vykonania zmeny zo dita 13.04.2023 a v stlade s
¢l. 6 Zmluvy o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku ¢. OPLZ/1/2021 (d’alej len
»Zmluva o poskytnuti NFP*) v zneni Dodatku €. 1 — registra¢né ¢islo Dodatku (0024/2021 —
D1), Oznamenia Poskytovatel'a v dvoch cCastiach: ,,Oznamenie hromadnej zmeny zmluvy o
poskytnuti NFP* a ,,Oznamenie o aktualizacii VSeobecnych zmluvnych podmienok® zo dna
07. 09. 2021 a v zneni Oznédmenia Poskytovatel'a: ,,Oznamenie hromadnej zmeny zmluvy o
poskytnuti NFP*“ zo diia 03.11.2022 sa zmluvné strany dohodli na zmenich Zmluvy o
poskytnuti NFP, uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2
1. V¢l 2 ,,Predmet a ucel zmluvy* sa v odseku 2.2 Zmluvy o poskytnuti NFP meni nasledovne:
,,Doba realizacie projektu od 04/2021 do 04/2023%.
2. Priloha ¢ 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ A — Predmet podpory vygenerovany z
ITMS* sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP cast’ A — Predmet podpory vygenerovany
z ITMS*,

Novy Predmet podpory NFP je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢. 2.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 2 sa stdva neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.

3. Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP ,,Predmet podpory NFP: ¢ast’ B — Zoznam a popis
hlavnych aktivit projektu* sa nahrddza novou prilohou ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP , Predmet

podpory NFP: ¢ast’ B — Zoznam a popis hlavnych aktivit projektu.

Novy Predmet podpory NFP: ¢ast’ B je prilohou €. 2 k Dodatku ¢. 2.
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Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 2 sa stdva neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.

Clanok 3

1. Tento dodatok je neoddelitelnou sucast'ou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’

1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch Zmluvnych stran a v stlade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobtida ucinnost’ diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia

Poskytovatelom v Centralnom registri zmluv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4, Zmluvné strany vyhlasuji, ze si text tohto Dodatku riadne a désledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st dostatocne jasné,
urcité a zrozumiteI'né, vyjadrujtice ich slobodnt a vaznu vél'u. Podpisujice osoby s opravnené

k podpisu tohto Dodatku a na znak stihlasu s jeho obsahom ho podpisali.

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO ,,Usmernenie pre RO v stvislosti s vyhldsenim mimoriadnej
situacie v SR vypracovany dodato¢ne. Zmeny v dodatku v dosledku mimoriadnej situacie kvoli

COVID — 19 platia spétne, t.j. od datumu schvélenia stanoviska k zmene projektu.
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Prilohy:
Priloha¢.1  Predmet podpory NFP:

cast’ A — Predmet podpory vygenerovany z ITMS

Priloha¢.2  Predmet podpory NFP:
Cast’ B — Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu

Za Poskytovatel'a v Bratislave dia: ..............

Podpis:

Mgr. Jan Horecky, minister $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Meno a priezvisko $tatutdrneho organu/zastupes” Poskytovatel’a
Za Prijimatela v ................. dna: ............
Podpis:

PhDr. Ing. Robert Verner, MBA PhD., Statutdrny organ

Meno a priezvisko Statutirneho organu/zastapew’ Prijimatel’a

? Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sanehodi, preéiarknite

OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE
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PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu:
Kéd projektu:

Kéd ZoNFP:
Operacny program:
Spolufinancovany z:
Prioritna os:

Konkrétny ciel:

Kategorie regionov:

Lekcie podnikovej ekonomiky pre menej nadanych, aj nadanych studentov
312011AHQ6

NFP312010AHQ6

312000 - Operacny program Ludské zdroje

Eurépsky socialny fond

312010- 1. Vzdelavanie

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

LDR - menej rozvinuté regiony

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel

Oblast intervencie:

Hospodarska ¢innost:

ITMS g

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie
deti a Ziakov

115 - Znizenie miery pred¢asného ukoncovania Skolskej dochadzky a predchadzanie takémuto ukoncovaniu, a
podpora rovnocenného pristupu ku kvalitnému predskolskému, zakladnému a predoskolskému vzdelavaniu

19 - Vzdelavanie

Predmet podpory 1z8
25.4.2023 9:25



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK7209000000005172089147 Slovenska sporitelfa, a.s. 1.4.2021 31.12.2023

Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK5109000000005141350613 Slovenska sporitelfia, a.s. 1.4.2021 31.12.2023

SK7209000000005172089147 Slovenska sporitelfa, a.s. 1.4.2021 31.12.2023

3.A Miesto realizacie projektu

P.é.  Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS 1) (NUTS 1) (NUTS IV)
1. Slovensko Vychodné Slovensko Kosicky kraj Kosice | Kosice - mestska cast Staré
Mesto

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného
uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. Ziaci zakladnych a strednych §kél vratane Ziakov so $pecialnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami (dalej len ,SVVP“)

5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch): 25
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity): 4.2021
Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit, 4.2023

ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky cas):

ITMS Palily Predmet podpory 228
b 25.4.2023 9:25



5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom uzemi OP

Subjekt: VILOCKA N.O. Identifikator (IC0): 50420178

Hlavné aktivity projektu

1. 943AHQ600001 - Aktivita na podporu uspesnosti ziakov v ich Studijnych vysledkoch a $tudijnych kompetenciach, vratane Ziakov so $pecialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami, a to prostrednictvom doplnkovych hodin podnikovej ekonomiky.

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity
Popis podpornych aktivit:
Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a

kompetencie deti a Ziakov

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného tizemia OP

Nezaevidované

ITMS Palily Predmet podpory 3z8
Tk 25.4.2023 9:25



6. Meratelhé ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

P0278

Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov
zapojenych do aktivit na zvysenie profesijnych
kompetencii

VILOCKA N.O.

Merna jednotka:

Cas plnenia:

Celkova cielova hodnota:
Typ zavislosti ukazovatela:

Identifikator (ICO):

pocet

K - koniec realizacie projektu
0,0000

Maximalna hodnota

50420178

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

a Ziakov

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepsSenie Skolskej Uspesnosti Ziakov vratane Ziakov so Specidlnymi vychovno-

vzdelavacimi potrebami

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 943AHQ600001 - Aktivita na podporu Gspesnosti ziakov v ich studijnych vysledkoch a 0
Studijnych kompetenciach, vratane Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, a to prostrednictvom doplnkovych hodin podnikovej ekonomiky.
Kod: P0279 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov, Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

ktori si prostrednictvom aktivit zvysili profesijné
kompetencie

VILOCKA N.O.

Celkova cielova hodnota:
Typ zavislosti ukazovatela:

Identifikator (10):

0,0000
Maximalna hodnota

50420178

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

a ziakov

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej Uspesnosti Ziakov vratane Ziakov so $pecialnymi vychovno-

vzdelavacimi potrebami

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 943AHQ600001 - Aktivita na podporu Uspesnosti Ziakov v ich Studijnych vysledkoch a 0
Studijnych kompetenciach, vratane Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, a to prostrednictvom doplnkovych hodin podnikovej ekonomiky.
Kod: P0449 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet Uucastnikov zapojenych do aktivit na Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

Subjekt:

Konkrétny ciel

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS

* %%

zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti,
ktorym sa zlepSili kompetencie a zruénosti 6
mesiacov po absolvovani programu

VILOCKA N.O.

* Kk

e

Celkova cielova hodnota:
Typ zavislosti ukazovatela:

Identifikator (IC0):

U - v rdmci udrzatelnosti
projektu

100,0000
Maximalna hodnota

50420178

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

a ziakov

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepsSenie Skolskej Uspesnosti Ziakov vratane Ziakov so Specidlnymi vychovno-

vzdelavacimi potrebami

943AHQ600001 - Aktivita na podporu Uspesnosti ziakov v ich studijnych vysledkoch a

Studijnych kompetenciach, vratane Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, a to prostrednictvom doplnkovych hodin podnikovej ekonomiky.

Predmet podpory
25.4.2023 9:25

Cielova hodnota

100



Kod: P0451 Merna jednotka: pocet

Meratelnhy ukazovatel: Pocet Ucastnikov zapojenych do aktivit Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zameranych na zlepsenie zruénosti a zvysenie )
gramotnosti Celkova cielova hodnota: 100,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Subjekt: VILOCKA N.O. Identifikator (160): 50420178
Konkrétny ciel: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov
Typ aktivity: 9431201001 - Aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej ispesnosti Ziakov vratane Ziakov so $pecialnymi vychovno-

vzdelavacimi potrebami
Cielova hodnota
Hlavné aktivity projektu: 943AHQ600001 - Aktivita na podporu Uspesnosti ziakov v ich studijnych vysledkoch a 100

Studijnych kompetenciach, vratane Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, a to prostrednictvom doplnkovych hodin podnikovej ekonomiky.

Kod: P0455 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity na Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zlepSenie zru€nosti a zvySenie gramotnosti
Celkova cielova hodnota: 100,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Subjekt: VILOCKA N.O. Identifikator (ICO): 50420178
Konkrétny ciel 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a Ziakov
Typ aktivity: 9431201001 - Aktivity zamerané na zlepsSenie Skolskej Uspesnosti Ziakov vratane Ziakov so Specidlnymi vychovno-

vzdelavacimi potrebami
Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 943AHQ600001 - Aktivita na podporu uspesnosti ziakov v ich Studijnych vysledkoch a 100
Studijnych kompetenciach, vratane ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, a to prostrednictvom doplnkovych hodin podnikovej ekonomiky.

6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kod Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti
hodnota rizika ukazovatela
P0278 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 0,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov zapojenych do aktivit hodnota

na zvy$enie profesijnych kompetencii

P0279 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 0,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov, ktori si hodnota
prostrednictvom aktivit zvysili
profesijné kompetencie

P0449 Pocet Gcastnikov zapojenych do pocet 100,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit na zlepSenie zrucnosti a hodnota
zvySenie gramotnosti, ktorym sa
zlepsili kompetencie a zruénosti 6
mesiacov po absolvovani programu

P0451 Pocet ucastnikov zapojenych do pocet 100,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit zameranych na zlepSenie hodnota
zruénosti a zvySenie gramotnosti

P0455 Pocet Gcastnikov, ktori absolvovali pocet 100,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivity na zlepSenie zru€nosti a hodnota
zvySenie gramotnosti

ITMS P Predmet podpory 528
okl 25.4.2023 9:25

**
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7. Iné udaje na arovni projektu

Subjekt: VILOCKA N.O. Identifikator (IC0):
Kod Nazov Merna jednotka
D0162 Pocet realizovanych informacnych aktivit pocet

D0164 Pocet realizovanych skoliacich, vzdelavacich aktivit pocet

D0261 Mzda muzov refundovana z projektu (priemer) EUR

D0263 Mzda Zien refundovana z projektu (priemer) EUR

D0266 Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu %

D0267 Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu %

D0268 Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu pocet

D0269 Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo pocet

znevyhodnenych skupin

D0271 Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj pocet
problematikou nediskrimindacie a rovnosti muzov a Zien

D0311 Pocet ucastnikov, ktori nie su sledovani prostrednictvom karty osoby
ucastnika
ITMS S Predmet podpory

Fak 25.4.2023 9:25

50420178
Relevancia k HP
PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN, UR



8. Rozpocet projektu

8

.1 Rozpocet prijimatela

Priame vydavky

Celkova vyska opravnenych vydavkov
Konkrétny ciel: 312010011 - 1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a 180 528,25 €
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov
Typ aktivity: 9431201001 - Aktivity zamerané na zlepSenie skolskej ispesnosti Ziakov vratane Ziakov 180 528,25 €
so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

Hlavné aktivity projektu: 1. 943AHQ600001 - Aktivita na podporu uspesnosti Ziakov v ich Studijnych vysledkoch a 180 528,25 €
Studijnych kompetenciach, vratane Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, a to prostrednictvom doplnkovych hodin podnikovej ekonomiky.

Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1 - 521 - Mzdové vydavky 128 948,75 €
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozkavydavku:  111-lekor7  Osobohodina 0 5006 875000€
1.1.2 - Lektor T - odvody Projekt 1 3 080,00 € 3080,00 €
1.1.3- Lektor 2 Osobohodina 350 25,00 € 8750,00 €
1.1.4 - Lektor 2- odvody Projekt 1 3080,00 € 3 080,00 €
1.1.5- Lektor 3 Osobohodina 350 25,00 € 8750,00 €
1.1.6 - Lektor 3- odvody Projekt 1 3080,00 € 3080,00 €
1.1.7 - Lektor 4 Osobohodina 350 25,00 € 8750,00 €
1.1.8 - Lektor 4- odvody Projekt 1 3 080,00 € 3080,00 €
1.1.9- Lektor 5 Osobohodina 350 25,00 € 8750,00 €
1.1.10 - Lektor 5- odvody Projekt 1 3080,00 € 3 080,00 €
1.1.11 - Lektor 6 Osobohodina 875 20,00 € 17 500,00 €
1.1.12 - Lektor - odvody Projekt 1 6 160,00 € 6 160,00 €
1.1.13 - Projektovy manaZér Osobohodina 875 16,00 € 14 000,00 €
1.1.14 - Projektovy manaZér- odvody Projekt 1 4926,25 € 492625 €
1.1.15 - Finanény manazér Osobohodina 875 14,00 € 12 250,00 €
1.1.16 - Financny manaZér- odvody Projekt 1 431375 € 431375 €
1.1.17 - Administrativny pracovnik Osobohodina 875 9,00 € 7 875,00 €
1.1.18 - Administrativny pracovnik- Projekt 1 277375 € 277375 €
odbody
Skupina vydavku: 1.2 - 903 - Pausalna sadzba na ostatné vydavky projektu (nariadenie 51 579,50 €
1304/2013, ¢l. 14 ods. 2)
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozkavydavku:  121-Pausdhasadzba  Projekt 1 sis9s06 51579506
ITMS £ Predmet podpory 728
2/0/1 4+ 25.4.2023 9:25



Nepriame vydavky

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Konkrétny ciel: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a 0,00 €
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov
Podporné aktivity: 1. 312AHQ6P0001 - Podporné aktivity 0,00 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: nezaevidované

8.2 Rozpocty partnerov

Nevztahuje sa

8.3 Zazmluvnena vyska NFP

Celkova vyska opravnenych vydavkov: 180 528,25 €
Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujiice prijem: 0,00 €
Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a $R: 100,0000 %
Vyska nenavratného financného prispevku: 180 528,25 €
Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela: 0,00 €
ITMS £ Predmet podpory 828

Fak 25.4.2023 9:25



Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

Predmet podpory NFP

éast’ B

Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu:

Hlavna aktivita 1

Ciel projektu

Ciel'om projektu Lekcie podnikovej ekonomiky pre menej nadanych, aj nadanych Studentov, ktorého ziadatel'om je neziskova
organizacie Vilocka, je podpora ziakov navstevujucich stredné odborné skoly, s vyucovacim predmetom podnikova ekonomika.
Ciel'ovou skupinou, bud prave tito ziaci, ktori navstevuju stredné skoly, v poéte 100 Ziakov.

Ciel'om je poskytnut’ ziakom vhodné podmienky a priestor pre zlepSenie a skvalitnenie ich vzdelavania, s pozitivnym tG¢inkom na
zlepSenie ich Studijnych vysledkov a dalSom postupe vo vzdelavani na strednej Skole az vysokej Skole. Cielom vyucovania
podnikova ekonomika, je viest ziakov k pochopeniu zakladnych pojmov, postupov a zakonitosti podnikového hospodarstva,
pochopenie, ziskavanie a spravne vyuZivanie toku informacii v ekonomickych systémoch. Ziaci tak rozvijajii ekonomicka kultaru
a ekonomické myslenie, su vedeni k efektivnemu vyuzivaniu prostriedkov ekonomickych informacii s reSpektovanim pravnych a
etickych zasad pouzivania ziskanych informacii od ekonomickych subjektov.

Na naplnenie ciel’a projektu sa bude realizovat’ hlavna aktivita a vedl'ajSia resp. podporna aktivita. Hlavnou aktivitou bude:
AKktivita na podporu uspesnosti Ziakov v ich Studijnych vysledkoch a $tudijnych kompetenciach, vratane Ziakov so
$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, a to prostrednictvom doplnkovych hodin podnikovej ekonomiky.

Hlavna aktivita sa bude realizovat’ po dobu 25 mesiacov. Sekundérna, resp. podporné aktivita, bude realizovana s cielom podpory
hlavnej aktivity, na naplnenie stanoveného ciel’a projektu. Podpornou aktivitou bude:
Riadenie a koordinacia projektu, so zameranim na dosiahnutie ciel’a projektu.

2. Opis Cinnosti v rdmci hlavnej aktivity

Ciel'om projektu Lekcie podnikovej ekonomiky pre menej nadanych, aj nadanych Studentov, je poskytnut’ cielovej skupine,
100 ziakov, priestor a vhodné podmienky pre skvalitnenie vzdeladvania, rozsirenie vedomosti v ekonomickej oblasti, ktoré budii mat’
dlhodoby pozitivny u¢inok na ich d’alsie $tiidium na strednej alebo vysokej $kole, a nasledné uplatnenia sa na trhu prace.
Na naplnenie ciel’a projektu sa bude realizovat’ hlavna aktivita a vedl'ajSia resp. podporna aktivita. Hlavnou aktivitou bude:

Aktivita na podporu uspesnosti Ziakov v ich Studijnych vysledkoch a Studijnych kompetenciach, vratane Ziakov so
$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, a to prostrednictvom doplnkovych hodin podnikovej ekonomiky.
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Hlavna aktivita sa bude realizovat’ po dobu 25 mesiacov. Hlavnu aktivitu budeme vykonavat’ realizaciou 15-tich lekcii podnikového
hospodarstva pre ziakov, ktoré budu viest Siesti lektori, 5 lektorov bude viest' vyucovaci proces v ramci lekcii a jeden lektor sa
bude zameriavat’ na zabezpecenie digitdlnych materidlov pre ziakov.

Nase aktivity, resp. lekcie, budu realizované tak, aby ziakov lepSie priblizili dani ekonomicku problematiku, prostrednictvom
zakladnych a doplnkovych vedomosti z uceleného komplexu podnikového hospodarstva, na ktora sa jednotlivého hodiny budi
zameriavat, viest vyucovaci proces interaktivne a efektivne, za vyuzitia potrebnej technickej podpory a ostatnych vyucovacich
prostriedkov, potrebnych pre vysvetlenie a pochopenie podnikovej ekonomiky.

Podnikova ekonomika je predmet, ktory je pre Ziakov z rdznych dévodov naroény. Je spojené s ekonomickym prostredim, stvisi
s mnozstvom odbornych ekonomickych pojmov, riadi sa mnozstvom zakonitosti, ktoré ziaci musia pochopit’ a nau€it’ sa ich spravne
pouzivat. Zahifia v sebe informacie o transformaénych procesoch, o podnikovych vyrobnych faktoroch, o nebeznom a obeznom
majetku podniku, o pracovnej sile, Specifikuje ndklady, vydavky, vynosy, prijmy podniku a vztahy medzi jednotlivymi
determinantami podniku. Jednotlivé lekcie budii mat’ vopred stanovenu postupnost’, od prvej ivodnej lekcie, kde sa ziaci oboznamia
s vyucovacim procesom, postupne k d’alsim lekciam, zameranych na konkrétne oblasti predmetu, az po posledni vystupnu lekciu,
kde sa preveri zlepSenie znalosti a pochopenie vybranych problematik u ziakov, ktori sa zicastnili na lekciach podnikového
hospodarstva.

Prva lekcia bude zamerana hlavne na identifikaciu slabych stranok, resp. problémovych oblasti u ziakov. Po identifikécii
problémovych oblasti, sa vyufovaci proces v nasledujiicich lekciach bude menit a prispésobovat, smerom k individualnym
potrebam, so stiCasnym rozvojom znalosti, u vSetkych ucastnikov lekcii, aby sa tak dosiahla kontinuita a skvalitnenie vyucovacieho
procesu.

Nasledujuce lekcie budi zamerané aj na podporu talentovanych ziakov, smerom ku ktorym bude realizovany individudlny pristup,
osobitné tlohy a zadania. Na§im projektom chceme okrem zlepSenie Studijnych vysledkov u zZiakov, rovnako podporovat’ mladé
talenty, v oblasti podnikového hospodarstva a ekonomiky.

Hlavna aktivita projektu bude realizovana prostrednictvom nasledujucich podaktivit:

Vyucovaci proces vykonavany formou dodato¢nych hodin predmetu podnikova ekonomika, mimo ( nad ramec)
Skolskej vyucby.

Teoreticka priprava pedagogickych a odbornych pracovnikov mimo ( nad ramec) $kolskej vyucby.

Lekcie a dou¢ovania mimo $kolského roka (napr. v letnych mesiacoch).

Specializovana priprava pedagogickych a odbornych pracovnikov pre potreby talentovanych Ziakov
navstevujucich lekcie podnikova ekonomika.

Sekundarna, resp. podporna aktivita, bude realizovana s ciel'om podpory hlavnej aktivity, na naplnenie stanoveného ciel'a projektu.
Podpornou aktivitou bude:

Riadenie a koordinacia projektu, so zameranim na dosiahnutie ciel'a projektu.
Vysledky sa prejavia v ciel'ovej skupine podl'a meratel'nych ukazovatel'ov vyzvy:

P0455 Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity na zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti -
P0449 Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit na zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti, ktorym sa zlepsili kompetencie a
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zruénosti 6 mesiacov po absolvovani programu -
P0451 Pocet Gcastnikov zapojenych do aktivit zameranych na zlepSenie zruénosti a zvySenie gramotnosti —

3. Realizacia projektu a ¢asovy harmonogram projektu

Hlavna aktivita projektu sa bude realizovat’ prioritne vyu€ovacim procesom vykonavanym formou dodato¢nych hodin predmetu
podnikova ekonomika, mimo (nad ramec) $kolskej vyucby.
Ziaci budi rozdeleni na skupiny, podl'a ich znalosti, resp. na dve skupiny Ziakov:

Ziaci, ktori maju nedostatky a potrebuju doplnkové vyudovanie na zlepSenie svojich $tudijnych vysledkov, alebo
vyucovanie podnikovej ekonomiky vobec neabsolvovali.

Ziaci, ktori dosahujii vyborné vysledky a uéastou na doplnkovom vyudovani by sa cheeli zamerat’ na zlepsenie a rozvoj
svojich zru€nosti a ekonomickych znalosti.

Publicita projektu bude zabezpe&ena prostrednictvom Manualu pre informovanie a komunikaciu pre prijimatelov v ramci ESIF pre
OP LZ.

Na realizéciu projektu nebudu pouzité zdroje z dotécii, prispevkov, grantov alebo inej formy pomoci, na ktort je poskytovany
nenavratny financény prispevok zo statneho rozpoctu SR, statnych fondov, z inych verejnych zdrojov alebo zdrojov EU. Realizaciou
projektu neddjde k dvojitému financovaniu alebo spolufinancovaniu tych istych vydavkov z vyssie uvedenych moznych foriem
financovania. Ziadatel’ reSpektuje povinnost’ dodrzat’ pravidla zakazu kumulacie pomoci uvedené vo vyzve.

Aplikacia pausalnej sadzby rozpoctu projektu bude na vydavky nevyhnutne suvisiace s realizaciou projektu, ktoré sa tykaju najma
podpory pre vzdelavacie aktivity v projekte. Ide napriklad o nepriame vydavky spojené s realizaciou Skoleni, sustredeni ,cestovné
nahrady, stravné a pod.

Casovy harmonogram realizicie hlavnej aktivity projektu:

07/2020 — schvalenie ziadosti o NFP

03/2021 — podpis zmluvy o NFP medzi ziadatel'om a poskytovatel'om

04/2021 —04/2023 — priebeh hlavnej aktivity a podaktivity riadenie a koordinacia projektu
04/2023 — ukoncenie hlavnej aktivity projektu a finanéné ukoncenie projektu

Podaktivita projektu, monitoring a kontrola plnenia hlavného ciela projektu, zo strany ziadatel'a, bude prebiehat’ subezne s hlavnou
aktivitou.

Po realizacii hlavnej aktivity projektu:04/2023 — 04/2026 — udrzatel'nost’ projektu, predkladanie naslednych monitorovacich sprav,
snaha o zabezpecenie udrzatel'nosti projektu, zaroven budil pokracovat aktivity sivisiace s d’alSim rozvojom a zlepsSenim Studijnych
vysledkov ziakov ZS a SS.

Vyssie uvedend hlavna aktivita a jej Casti sl nastavené ziadatel'om tak, aby doslo k ich redlnemu naplneniu v ¢ase. Jednotlivé Casti
aktivit projektu boli nastavené po konzulticii s odbornikmi na Gerpanie fondov EU a st nastavené v chronolégii a ¢asovej
postupnosti podla realnej moznosti Cerpania. Taktiez st stanovené v zmysle ich vecnej postupnosti aj v zmysle narocnosti
jednotlivych procesov.
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Projekt bude realizovany pocas 25 mesiacov podla ¢asového harmonogramu od 04/2021 do 04/2023. V ramci projektu budu
prebiehat’ aj podporné aktivity projektu a to Informovanie a komunikacia a riadenie projektu, ktoré budi zabezpecené
z projektovych zdrojov. Spolo¢nost’ si stanovila ¢asovy harmonogram vytvorenia systému vzhl'adom na svoje redlne moznosti
a moznosti trhu v oblasti vzdelavania, aby bolo mozné projekt bezproblémovo zrealizovat'.

VSetky vysSie uvedené aktivity a ich Casti st nevyhnutné pre dosiahnutie stanovenych cielov projektu a sposob realizacie
hlavnych aktivit je nastaveny tcelne.

4. Sulad realizécie projektu s regionalnymi stratégiami a koncepciami

Nas§ projekt, je vsulade so ,Stratégiou Slovenskej republiky pre mladez na roky 2014-2020% ide o stratégiu ktora ,urcuje
strategické ciele politiky vo vztahu k mladezi, pricom reflektuje potreby mladeze najmd v oblasti vzdeldavania, zamestnanosti,
tvorivosti a podnikavosti mladych [ludi, ich participdacie, zdravia, zdravého Zivotného Stylu a vztahu k prirode, socidlneho
zaclenovania a dobrovolnictva. Zaoberd sa aj globdlnymi témami a urcuje strategické ciele pre oblast prdce s mladezou.

Jednym z cielov je ,,Posilnenie postavenia mladeze®, preto je ,,potrebné podporit a uplatnit potencial mladych ludi pri obnove
spolocnosti a aktivne ich zapdjat’ do rozhodovacich procesov na vsetkych vurovniach.
Stratégia je plne kompatibilnd s europskym ramcom, kde na zaklade sucasnych poznatkov o situdcii mladeze existuju tri vSeobecné a
prepojené ciele, uzko suvisiace s cielmi obnovenej socidalnej agendy, a to:

vytvorit viac prilezitoti pre mladez vo vzdelavani a zamestnani,

zlepsit pristup mladych ludi k rozhodovacim procesom a podporit plnu participaciu mladych ludi na Zivote spolocnosti,

‘

podporovat vzdajomnu solidaritu medzi spolocnostou a mladymi lud'mi.

Jednym s vysledkom, ktory chceme nasim projektom dosiahnut’, je zlepsit' vzdelavanie deti a mladeze, tento ciel’ je v stlade
s vy§sie spomenutou stratégiou, v &asti 5 tejto stratégie- OBLASTI STRATEGIE A CIELE NA ROKY 2014 — 2020.

Cast’ 5.1 vzdelavanie:

»Vzdelavanie a zamestnanost' spolu uzko suvisia a modernizacia vzdelavania v tom smere, aby lepsie zodpovedala aktualnym
poziadavkam a prognozam trhu prdce, je vysoko aktudlnou témou. Financna a ekonomicka kriza priviedla mladych obyvatelov
Slovenska do tazkej situdcie, v ktorej celia hrozbe chudoby, vyplyvajiicej najmd z nedostatku pracovnych prilezitosti.

Flexibilita, priechodnost systémov a partnerstvo vsetkych poskytovatelov vzdeldvania si podmienkou pre rozvoj otvoreného systému
vzdeldavania, ktory poskytuje cloveku potrebné kompetencie pocas celého Zivota.

Na Slovensku chceme vytvarat také podmienky, aby mladi ludia mohli vyuzit potencial vietkych poskytovatelov formalneho a
neformalneho vzdeldvania, ako aj prilezitosti na spontdnne ucenie na ziskanie kompetencii pre uspesné uplatnenie v Zivote.

Nas projekt bude v sulade s ¢ast'ou 5.9 Praca s mladezou:

wPrdaca s mladezou je cielavedoma cinnost, ktora reaguje na potreby mladych ludi a vedie k pozitivnemu rozvoju ich osobnosti. Je
zalozend na principe dobrovolnej ucasti mladeze, partnerského pristupu a vzajomného respektu. Jej ulohou je prispievat’ k zrelosti,
nachdadzaniu Zivotného smerovania a sebapoznania jednotlivca aj skupiny. Realizuju ju pracovnici odborne pripravovani na tuto
¢innost.

Spolu s rodinami _a inymi_odbornikmi mézZe praca s mladeZou pomoct pri rieSeni nezamestnanosti, Skolského neprospievania,
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socidlneho vyliucenia a pomdha zabezpecovat volnocasové aktivity. Moze tiez zlepsovat zrucnosti a podporovat prechod z mladého
veku do dospelosti. Napriek tomu, ze prdaca s mladezou je , neformdlna“, musi byt viac profesionalizovana. V ramci tejto stratégie
praca s mladezou podporuje vietky uz uvedené oblasti cinnosti a prispieva k napliianiu ich strategickych cielov.

Neformalne vzdeldavanie v prdci s mladezou ma velky potencidl aj na to, aby napomahalo riesit otazku nezamestnanosti mladych
Tudi. Ci uz vo vytvarani programov, ktoré by pracovali so skupinami nezamestnanych mladych ludi spésobom, ktory by zohl'adiioval
ich potreby a zZivotnu situdciu (napriklad formou réznych narodnych dobrovolnickych sluzieb) alebo s este Studujucimi mladymi
lud'mi, aby sa predchdadzalo ich nezamestnanosti.

Zdroj: Krajské centrum volného casu v Trencine, www.kcve.sk/buxus/docs/strategia%20pre%20mladez%20sr.pdf

5. Organiza¢né a technické zabezpecenie aktivit

Hlavné aktivity budu realizované v priestoroch, kde mé neziskova organizacia Vilocka sidlo: na ulici Vencova 2382/4 04001
Kosice - mestska cast’ Sever. V pripade pretrvavania pandemickej situacie, ktord neumoznuje realizaciu hlavnych aktivit prezenénou
formou v uvedenych priestoroch, bude vyuka prebichat” online formou. Priestory su vybavené technickymi, ako aj didaktickymi
pomdckami, ktoré su vlastnictvom Ziadatel'a. Po odbornej stranke planujeme ¢innost’ hlavnej aktivity — vzdelavanie v predmete
podnikova ekonomika- realizovat pomocou lektorov. Piati lektori budu pdsobit’ priamo na vyucovacom procese, jeden lektor sa
bude zameriavat’ a pracovat’ na digitalnych materidloch pre Ziakov navstevujucich lekcie podnikovej ekonomiky.
Lektori buda vybrati na zaklade interného vyberu, ktory sa uskuto¢ni po schvaleni ziadosti o NFP.
Kvalifika¢né naroky na lektorov si:

ukoncené §tadium s ekonomickym zameranim;

ukoncené magisterské studium vyhodou;

prax v odbore vyhodou;

Mzdové ohodnotenie lektorov su sucast'ou rozpoctu projektu.

Zamestnanci disponuju potrebnymi skusenost’ami a zrucnostami, ¢o dokladame v kapitole 7.4.
Publicita projektu bude zabezpecena prostrednictvom Manualu pre informovanie a komunikaciu pre prijimatel'ov v ramci ESIF.

Zivotopisy tychto zamestnancov a tiez doklady o vzdelani prikladame.
Vydavky v projekte na tuto podaktivitu maju charakter Personalnych vydavkov internych - koordina¢né Cinnosti - vydavky
vzniknuté na zaklade pracovnopravnych vzt'ahov alebo obdobnych vztahov.

Na realizaciu projektu nebudu pouzité zdroje z dotécii, prispevkov, grantov alebo inej formy pomoci, na ktori je poskytovany
nenavratny finanény prispevok zo §tatneho rozpo&tu SR, §tatnych fondov, z inych verejnych zdrojov alebo zdrojov EU. Realizaciou
projektu neddjde k dvojitému financovaniu alebo spolufinancovaniu tych istych vydavkov z vyssie uvedenych moznych foriem
financovania. Ziadatel re$pektuje povinnost’ dodrzat’ pravidla zdkazu kumulacie pomoci uvedené vo vyzve.

Aplikacia pausalnej sadzby rozpoctu projektu bude na nepriame vydavky nevyhnutne stvisiace s realizaciou projektu, t.j. s riadenim
a administraciou projektu, vratane cestovnych ndhrad, spotrebného materialu, vydavky na informovanie a publicitu a pod..

Na tomto mieste prehlasujeme, ze pri vybere osob cielovej skupiny a pri realizdcii opravnenych aktivit nebude dochadzat k

Strana 5z 7



http://www.kcvc.sk/buxus/docs/strategia%20pre%20mladez%20sr.pdf

diskriminécii na zaklade rodu alebo prislusnosti k akejkol'vek znevyhodnenej skupiny osob a k znevyhodnenym podmienkam pre
akukol'vek skupinu osob, a to zohladnenim Specifickych potrieb cielovej skupiny (napr. v oblasti pristupnosti pre osoby so
zdravotnym postihnutim).

Mozeme teda konStatovat', Ze predloZend Ziadost' o NFP je a bude v stilade s horizontélnymi principmi UdrZatel'ny rozvoj (d’alej len
,.HP UR%), rovnost muzov a zien (dalej len ,,HP RMZ*) a nediskriminacia (d’alej len ,,ND*).
Po realizacii hlavnej aktivity projektu:04/2023 — 04/2026 — bude realizovana udrzatel'nost’ projektu:

predkladanie naslednych monitorovacich sprav;

zabezpecenie udrzatelnosti a pokracovanie vzdelavania;

VysSie uvedena hlavna aktivita a jej Casti su nastavené ziadatel'om tak, aby doslo k ich realnemu naplneniu v ¢ase. Jednotlivé Casti
aktivit projektu boli nastavené po konzulticii s odbornikmi na Gerpanie fondov EU a st nastavené v chronoldgii a Casovej
postupnosti podla readlnej moznosti Cerpania. Taktiez st stanovené v zmysle ich vecnej postupnosti aj v zmysle naro¢nosti
jednotlivych procesov.

Projekt bude realizovany pocas 25 mesiacov podla ¢asového harmonogramu od 04/2021 do 04/2023. V ramci projektu budi
prebichat’ aj podporné aktivity projektu a to Informovanie a komunikdcia a riadenie projektu, ktoré budii zabezpecené
z projektovych zdrojov. Spolo¢nost’ si stanovila ¢asovy harmonogram vytvorenia systému vzhl'adom na svoje redlne moznosti
a moznosti trhu v oblasti vyhl'adavania, vyberu a zamestnania tak, aby bolo mozné projekt bezproblémovo zrealizovat'.

Realizicia niSho projektu a jeho aktivit je v siilade s dokumentmi:
Najdolezitejsim dokumentom k finanénému vzdelavaniu ziakov na Slovensku je Narodny Standard finan¢nej gramotnosti, ktory

vymedzuje $irku poznatkov, zrucnosti a skusenosti v oblasti financného vzdelavania a manazmentu osobnych financii. Popisuje
minimalne poziadavky na finan¢né, ekonomické a pravne vzdelavanie Ziakov prostrednictvom osvojenych kompetencii. Doraz sa
kladie na praktické vyuZitie poznatkov a prepojenie s realitou, nielen na nadobudnutie teoretickych vedomosti. Skoly st povinné
zapracovat’ Narodny Standard finan¢nej gramotnosti do svojich Skolskych vzdelavacich programov. Spdsob implementacie
uréuje Metodika pre zapracovanie a aplikaciu tém finanénej gramotnosti do SkVP zékladnych $kol a strednych kél, vydand
MSVVa$ SR a G¢innd od 1. septembra 2018. V stcasnosti prebiehajli prace na priprave narodného projektu s nazvom Finanéna
gramotnost’ ako sucast’ kl'aicovych kompetencii ziakov. Medzi prioritné oblasti narodného projektu patri kurikularna transformacia v
stilade so stratégiou OECD — Ramec vzdelavania 2030 a stratégiou EU AGENDA 2030, zvysenie kvality edukacie deti a Ziakov v
oblasti finan¢nej gramotnosti v materskych Skolach, zakladnych skolach, gymnaziach a strednych odbornych skolach a systematické
vzdelavanie pedagogickych a odbornych zamestnancov rezortu $kolstva v oblasti finanénej gramotnosti. V najbliz§ej dobe by mal
byt projektovy zamer predloZzeny Komisii pri Monitorovacom vybore pre OP Ludské zdroje pre prioritna os €. 1 Vzdelavanie.

Dna 10. jala 2018 bola ministerkou $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky schvalena aktualizovana Metodika pre
zapracovanie a aplikaciu tém finan¢nej gramotnosti do Skolskych vzdelavacich programov zakladnych $kél a strednych
§kol pod ¢islom 2018/4154:7-10E0 s ic¢innost’ou od 1. septembra 2018. Stale sa ale finan¢na gramotnost’ nedostala do osnov ako
samostatny vyucujuci predmet a v tom vidime nas projekt ako vel'mi dolezity.

Na krajskej tirovni mozno najst’ stratégie, ktoré zahffiaju aj finanéna vzdelavanie:

V ramci Stratégia vychovy a vzdelavania v PreSovskom samospravnom kraji na roky 2017 — 2022 a strategickych ciel'ov vychovy a
vzdelavania, bolo navrhnuté opatrenie Posilnenie vychovnej funkcie SS a to zavadzat v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu
vzdelavanie zamerané na rozvoj financnej gramotnosti, komunikacnych zru¢nosti, rieSenie problémovych situdcii a konfliktov,
podnikanie a rozvoj podnikatel'skych zruénosti,
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V Stratégia rozvoja stredného odborného Skolstva v Trenc¢ianskom samospravnom kraji na roky 2013 — 2020 je zdoraznené, ze k
posilneniu vychovnej funkcie kol by mali prispiet’ taktiez do roku 2020 zavedenie na vSetkych strednych Skolach v Tren¢ianskom
kraji vzdelavacie moduly zamerané na rozvoj finan¢nej gramotnosti.

Dalsie dokumenty spojené s finanénym vzdeldvanim:

- Zékon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon)

- Narodny strategicky referenény ramec 2014-2020

- Programové vyhlasenie vlady SR na roky 2016-2020

- Program hospodarskeho a socialneho rozvoja na roky 2014-2020

- Narodny Standard finan¢nej gramotnosti verzia 1.2

- Metodika pre zapracovanie a aplikdciu tém financnej gramotnosti do Skolskych vzdeldvacich programov zakladnych $kol a
strednych §kol, schvalenej ministerstvom pod ¢islom 2018/4154:7-10E0 s ti¢innostou od 1. septembra 2018.
- Statny vzdelavaci program pre gymnézia so §tvorroénym a patroénym vzdeldvacim programom,

- Statne vzdelavacie programy pre odborné vzdeldvanie a pripravu,

- Skolské vzdelavacie programy participujiicich §kél Dokumenty EU

- Projekt OECD Vzdelavanie 2030

. Pozi¢ny dokument EK k Partnerskej dohode a programom SR 2014-2020

- Smernica Rady 2000/43/ES z 29. jina 2000

- Stratégia Eurdpa 2020

- Uznesenie Eurdpskeho parlamentu z 12. juna 2018 o modernizacii vzdelavania

- Dokument EK: Novy program v oblasti zru¢nosti pre Europu (2016)

reaizacie akivit je nastaveny ucelne.

Podporné aktivity Projektu

Podporné aktivity projektu su nasledovné:

nezaevidované
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