A , T ® ** **
gentdra @ 4
Ministerstva Skolstva SR K g = [
pre &trukturalne fondy EU P T g
oo e urépska tnia

i\
¢ A wl
3

ITMS kod Projektu: 26110130305

DODATOK C.3 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO

uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢&. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov av zmysle zakona ¢.

FINANCNEHO PRISPEVKU

v

528/2008 Z. z. o0 pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva

CISLO ZMLUVY: 268/2009/1.1/0OPV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku, registracné ¢islo
Dodatku 268/2009/1.1/OPV/D03 (d’alej len ,,Dodatok®) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod

1 VZP medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov:

sidlo:

ICO:
DIC:
konajuci:

v zast(peni®
nazov:

sidlo:

ICO:
DIC:
konajuci:

Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky
Stromova 1, 813 30 Bratislava

Slovenska republika

00164381

2020798725

Prof. Ing. J&n Mikolaj, CSc.

Agentura Ministerstva skolstva Slovenskej republiky
pre Strukturélne fondy EU

Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenské republika

31819494

2022295539

Ing. Alexandra Drgovéa

na zaklade splnomocnenia zo dia 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel’sky organ pri riadiacom organe, ktory kond v mene riadiaceho organu
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Prijimatel’
nazov: Spojena Skola
sidlo: Lieskovska 1, 960 03 Zvolen
Slovenska republika
zapisany v: registri organizacii
konajuci: Ing. Anna Skovierova
1CO: 37956191
DIC: 2021873216
banka: Dexia banka Slovensko a.s.

Cislo u¢tu (vratane predéislia) a kod banky
zalohové platby:? a)

b)
predfinancovanie:® a)
b)
refundécia:* a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
Clanok 1

Poskytovatel a Prijimatel’ sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nenavratného
finanéného prispevku ¢. 268/2009/1.1/0PV (dalej len ,.Zmluva®), kod ITMS projektu
26110130305 v zneni Dodatku ¢. 1 — registratné ¢islo Dodatku 268/2009/1.1/0OPV/DO01,
Dodatku ¢&. 2 — registraéné &islo Dodatku 268/2009/1.1/0PV/D02, uvedenych v Clanku 2
tohto Dodatku.

Clanok 2

(1) V prilohe ¢. 4 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentar
K rozpoc¢tu projektu* nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu*.

Nova tabul’ka je prilohou €. 1 k Dodatku €. 3.

Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 3 sa stdva neoddeliteI'nou sucast’ou Zmluvy.

% Ak sa nehodi, prediarknite
% Ak sa nehodi, prec¢iarknite
* Ak sa nehodi, prediarknite
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Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa v§eobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
0 poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,,Zmluva o poskytnuti
NFP*“a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva‘.

(2) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku dostane
Prijimatel’ 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podla rovnopisu tohto Dodatku ulozeného u
Poskytovatela.

(3) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a doésledne precitali, jeho
obsahu a pravnym u¢inkom z neho vyplyvajacich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatocne jasné, urit¢ a zrozumitelné, vyjadrujice ich slobodni a vaznu volu.
Podpisujlce osoby su opravnené k podpisu tohto dodatku a na znak suhlasu ho podpisali.

(4) Tento Dodatok nadobuda platnost’ a i¢innost’ dilom podpisu oboma zmluvnymi stranami.
Ak tento Dodatok bude podpisany v rozny den, Dodatok nadobuda platnost’ a ucinnost’
diom, pocas ktorého bol pripojeny posledny podpis.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou stcast'ou Zmluvy.

Za Poskytovatel'a v Bratislave, dna:

POdPIS: v,
Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastupcu® Poskytovatel'a
Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimatel'a vo Zvolene, dna:
POAPIS: oo,
Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastupcu® Prijimatel’a

Prilohy:
Priloha ¢. 1: Rozpodet projektu a komentar k rozpoctu projektu

> Ak sa nehodi, pre¢iarknite
® Ak sa nehodi, pre¢iarknite
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Priloha ¢. 4 Zmluvy o poskytnuti NFP
Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta)

Ciselnik o Maximalna Priradenie k Rizikové
Nizov polozky rozpottu opravnenych Jednotka o jednotkova Vydavky spolu Komentir k rozpottu aktivitam polozky
el

vydavkov e na projektu****

e | c [ 0o [ F ] F=0-c | ¢ | . ] i |

1. Koordinacia projektu a podporné aktivity - nepriame vydavky***

1.1. Personélne vydavky interné 12 633,50
1.1.1.|Administrativny personal 4797,50]
Riadenie ¢énych a ek ickych zalezitosti projektu, najmé
dické riadenie 0¢ ictva, vypracovanie Ziadosti o platbu a
pod. Celkovy rozsah 470 hod. Po 258 Sk/hod. vratane odvodov
a "a. Kalkula¢ny vzorec: predpokladana mesacna
hruba mzda v Gase realizécie seminarov:32000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 258 Sk/hod. Sirenie hlavnéhof1.1.1.2.2.1.2.2.2
pracovného pomeru o pracu na projekte. 3.,24.25,3.1.3.
1.1.1.1.|Finanény manazér 610620 osobohodina 470 8,56 4 023,20] 2.4.1.4.2. X

Zabezpecenie administracie projektu, najma zakladanie dokladov,
priprava podkladov pre projektového a finanéného manazéra a
pod. Celkovy rozsah préace 145 hod. po 161 Sk/hod vrétane

dvod d la. Kalkulaény vzorec: predpokladana
mesacna hruba mzda v Case realizacie seminarov: 20000 Sk / 168§1.1.,1.2.,2.1.,2.2.,2
hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =161 Sk/hod. Rozsirenie 3.,24.25.,31.3.

1.1.1.2.|Administrativny pracovnik 610620 [ 145 5,34 774,30] hlavného pracovného pomeru o pracu na projekte. 2.4.1.4.2. X
1.1.2.|Riadiaci personal 6211,80
Riadenie projektu, koordil e pi kov, zodpoveda za
zrealizovanie projektu. Celkovy rozsah 66 hod. Po 258 Sk/hod.
vratane odvodov zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec:
predpokladand mesaéna hruba mzda v Gase realizacie
seminarov:32000 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352
=258 Sk/hod. Rozsirenie hlavného pracovného pomeru o pracu dldziices
) ’ » _ R 3.24.25.31.3.
1.1.2.1./1|Projektovy manazér 610620 66 8,56 564,96 2.4.1.4.2. X
Riadenie projektu, koordi ie pl kov, zodpovedé za
zrealizovanie projektu. Celkovy rozsah 404 hod. Po 258 Sk/hod.
vratane odvodov zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec:
predpokladand mesaéna hruba mzda v Gase realizicie
seminarov:32000 Sk / 168 hod. x odvody a la1,352 §1.1.1.2.2.1.22.2
=258 Sk/hod. Dohoda o vykonani prace. 3.24.25.3.1.3.
1.1.2.1./2|Projektovy manazér 637027 i 404 8,56 3458,24 2.4.1.4.2. X

Koordinuje pracovnikov odbornej aktivity ¢. 2.1. Celkovy rozsah
prace 25 hodin po 169 Sk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesa¢na hruba mzda v case
realizécie seminarov:21000 Sk / 168 hod. x odvody
zamestnavatel'a 1,352 = 169 Sk/hod. Rozsirenie hlavného
pracovného pomeru o pracu na projekte.
1.1.2.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 2.1. 610620 0S¢ i 25 5,61 140,25 2.1 X
Koordinuje pracovnikov odbornej aktivity ¢. 2.2. Celkovy rozsah
prace 115 hodin po 161 Sk vratane odvodov zamestnavatel'a
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesa¢na hruba mzda v case
realizécie seminarov: 20000 Sk / 168 hod. x odvody

la 1,352 =161 Sk/hod. Rozsirenie hlavného
pracovného pomeru o pracu na projekte.
1.1.2.3.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 2.2. 610620 0S¢ i 115 5,34 614,10 2.2. X
Koordinuje pracovnikov odbornej aktivity ¢. 2.4. Celkovy rozsah
prace 75 hodin 0161 Sk vratane odvodov zamestnavatel'a
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesa¢na hruba mzda v case
realizacie seminarov: 20000 Sk / 168 hod. x odvody
zamestnavatel'a 1,352 = 161 Sk/hod. Rozgirenie hlavného
pracovného pomeru o pracu na projekte.
1.1.2.4.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 2.4. 610620 0S¢ i 75 5,34 400,50 2.4. X
Koordinuje pracovnikov odbornej aktivity ¢. 2.5. Celkovy rozsah
prace 110 hodin po 169 Sk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesa¢na hruba mzda v case
realizécie seminarov:21000 Sk / 168 hod. x odvody
zamestnavatel'a 1,352 = 169 Sk/hod. Rozsirenie hlavného
pracovného pomeru o pracu na projekte.
1.1.2.5.|Koordinator odbornej aktivity ¢&. 2.5. 610620 0S¢ i 110 5,61] 617,10 2.5. X
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Koordinator vzdelavacich aktivit pre pilotujdcich pedagégov.
Celkovy rozsah préace 65 hodin po 193 Sk/hod vréatane odvodov.
Kalkula¢ny vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase
realizacie seminarov: 24000 Sk / 168 hod. x odvody

a "a 1,352 = 193 Sk/hod. Rozirenie hlavného

pracovného pomeru o pracu na projekte.

1.1.2.6.|Koordinator odbornej aktivity &.3.1. 610620 osobohodina 65 6,41] 416,65 3.1 X
1.1.3.]Iny personél 1624,20
Zabezpedenie publicity projektu v stilade so zmluvou o
poskytnuti NFP. Manazér pre publicitu bude zodpovedny za
oznacenie miesta realizacie projektu a vietkych vystupov
projektu, externt komunikéaciu. Celkova praca manazéra pre
publicitu bude v rozsahu 150 hodin po161 Sk vratane odvodov
i la K ény vzorec: 4 mesaéna
hruba mzda v Case realizacie seminarov: 20000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 161 Sk/hod. Rozsi 11.12.21.22.2
hlavného pracovného pomeru o pracu na projekte. 3.24.25.31.3.
1.1.3.1.|Manazér publicity 610620 0SC 150 5,34 801,00 2.4.1.,4.2. X
Naprogramovanie webstranok zameranych na projekt - realizécia
a vysledky projektu. Celovy rozsah prace 140 hodin po 177
Sk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a. Kalkulany vzorec:
predpokladana mesaéna hruba mzda v Gase realizacie seminarov:
22000 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 177
Sk/hod. Rozsirenie hlavného pracovného pomeru o pracu na 11.12.21.2.2.2
. .3.24.25.31.3.
1.1.3.2.|Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS 610620 osobohodina 140 5,88| 823,20 projekte. 2.4.1.4.2. X
1.1.3.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0] 0,00 0,00
.2. Cestovné nahrady **
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizécie * projekt 0] 0,00 0,00
1.2.2.)Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi)** v
1.2.3.|pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00
1.3. Dodévka sluZieb - personalne vydavky 4 785,00
1.3.1.|Administrativny personél 4.785,00|
1.3.1.1.|Finan¢ny manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00) 0,00
Konzultovanie administrativy a riadenia projektu, najma
uctovnictvo, Ziadosti o platbu a pod. Predpokladany rozsah 300
1.3.1.3.|Konzultant pre riadenie a administraciu projektu ho,d' po 400 Skvhod. Hodinovd S,ade,a uréend by zéklade
prieskumu. Expert bude vybrany v stlade so zikonom o
verejnom obstaravani, ¢im sa dosiahne hospodarnost’ a 11.12.21.2.2.2
efektivnost. .3.24.25.31.3.
637004 osobohodina 300 13,28 3 984,00 2.4.1.4.2.
'Vedenie Gétovnictva projektu, personalistika, mzdova agenda.
. , . , , Celkovy rozsah prace 150 hod. po 161 Sk/hod vratane odvodov 1.1.,1.2.,2.1.,2.2.,2
1.3.1.4]Uetovnik, personalista, mzdovy pracovnik e A meuvy 0 vedeni dtovnictva 3.24.25.31.3.
637004 150 5,34] 801,00] dodévatel'skym sposobom. 2.,4.1.,4.2. X
.|Riadiaci personal 0,00
.|Projektovy manazér 0S¢ 0 0,00 0,00
.|Koordindtor odborne;j aktivity ¢. (dophnit’ ¢islo) 0S( 0] 0,00 0,00
i Iné (doplnit) 0S( 0,00 0,00
.|Iny personal 0,00
Manazér publicity 0S¢ 0 0,00 0,00
Pracovnik pre verejné obstaravanie 0S¢ 0 0,00 0,00
.|Programovanie webstrénok, portalov a udrzba IS 0SC 0 0,00 0,00
... Iné (doplnit) osobohodina 0] 0,00 0,00
Ostatné vydavky - nepriame 232358
il y tovar - potreby na projekt - napr. kopirovaci papier, ]1.1.,1.2.2.1.,2.2.2
tonery, $anony, pisacie potreby a pod. 3.24.25.3.1.3.
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 995,82 995,82 2.4.1.4.2.
1.4.2.|Najom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00) 0,00
1.4.3.| Telekomunikaéné poplatky, potovné a internet projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.|Energie, upratovanie projekt 0] 0,00 0,00
1.4.5.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0] 0,00 0,00
11,1.2.2.1.2.2.2
Pc pri i zmldv, ke acii s RO/SORO, .3.,24.25.,3.1.3.
.|Prévne poradenstvo 637004 projekt 1 1327,76) 1 327,76 dodavatel'mi sluzieb a pod. 2.4.1.4.2.
.|Obcerstvenie projekt 0 0,00] 0,00
.|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

. Monitoring a hodnotenie projektu
.|Personalne vydavky interné
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Zabezpecenie monitoringu projektu pocas jeho realizacie,
priprava monitorovacich sprav, sledovanie ukazovatel'ov,
'vecného a finanéného plnenia projektu. Celkova praca manazéra
monitoringu bude 120 hodin v cene 169 Sk na hodinu vratane

dvod a la. Kalkulacny vzorec: predpoklad:
mesacna hruba mzda v Case realizacie seminarov: 21000 Sk / 168
hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 169 Sk/hod. Rozsirenie
hlavného pracovného pomeru o pracu na projekte.

11.12.,21.22.2

.3.24.25,3.1.3.

. .|Manazér monitoringu 610620 0SC 120 5,61 673,20 . X
1.5.1.2.|Expertizy a posudky tykajce sa monitoringu a hodnotenia 0S¢ 0 0,00 0,00
1.5.1.3.]... Iné (doplnit’) 0S¢ 0 0,00] 0,00
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00
1.5.2.1.|Prevédzka vozidla organizécie v tuzemsku* projekt 0] 0,00 0,00
2.| Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné ndhrady v stlade s platnymi limitmi)** v
1.5.2.3.|pripade potreby projekt 0 0,00] 0,00
1.5.3.|Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné &innosti) 0,00
1.5.3.1.|Manazér monitoringu 0SC 0 0,00 0,00
1.5.3.2.|Expertizy a posudky tykajiice sa monitoringu a hodnotenia 0S¢ 0 0,00 0,00
... Iné (doplnit) osobohodina 0] 0,00 0,00
. Publicita a informovanie
Tla¢ letakov na informovanie komunity o realizovanom projekte
11,1.2.2.1.2.2.2
3,24,25.3.1.3.
1.6.1.|Letaky, skladacky 637003 projekt 1 331,95 331,95 2.,4.1.,4.2.
Tla¢ plagatov na informovanie o realizovanom projekte
11.12.,21.22.2
.3.,24.25.,3.1.3.
1.6.2.|Plagaty 637003 projekt 1 331,95 331,95 2.4.1.,4.2.
Tla¢ brozirok o projekte
11,1.2.2.1.2.2.2
.3.24.25.31.3.
1.6.3.|Brozurky 637003 projekt 1 663,89 663,89 2.4.1.4.2.
CD ROM na uchovanie vysledkov projektu a informaénych
materialov 11.,1.2.21.2.2.2
.3.,24.25.,3.1.3.
1.6.4.|CDROM 637003 projekt 1 165,97| 165,97 2.4.1.4.2.
Tabul'ky s logom ESF a d’alsie naklady na oznacenie projektu
11,1.2.2.1.2.2.2
.3.24.25.31.3.
1.6.5.|Oznagenie projektu 637003 projekt 1 265,55 265,55 2.,4.1.,4.2.
1.6.6.|Web stranka uréena pre publicitu projektu projekt 0] 0,00 0,00
11.12.,21.22.2
Zavere¢ny workshop projektu pre ped: ickych ,].3.24.25,3.1.3.
1.6.7.|Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu projektu 637003 projekt 1 1659,70] 1 659,70]rodicov a verejnost’ o vysledkoch projektu. 2., 2.
1.6.8.|Inzercia v tla¢enych alebo intrenetovych médidch projekt 0] 0,00 0,00
1.6.9.]... Iné (dophnit’) projekt 0] 0,00 0,00
1. | Spolu 23 834,29

. Zariadenie a vybavenie projektu

Zariadenie a vybavenie (kriZzové spolufinancovanie - obstaranie odpisovaného

.1. majetku)

2.1.1.|Stolny pocita¢ alebo notebook ks 0] 0,00 0,00
2.1.2.|Aplikaény softvér ks 0] 0,00 0,00
.|Kopirovacie zariadenie ks 0] 0,00 0,00

.| Tlagiaren ks 0 0,00 0,00
.|Multifunk¢éné zariadenie ks 0 0,00 0,00
.|USB, kalkulacky ks 0 0,00 0,00
.|Digitalny fotoaparat pre cely fotodokumentacie ks 0] 0,00 0,00
.|Skener ks 0 0,00 0,00)

Iné (doplnit’) ks 0] 0,00 0,00

2.2.1.

adenie a vybavenie (m! krizového spolufi

Stolny pocita¢ alebo notebook

633002

497,92)

26 313,37

Vyuzitie: rozvoj vyuzivania IKT pri vyuovani inovovanymi

14 937,60

i. Pocitate budi vyuzivané v priebehu ia na
hodinach ako aj po vyucovani pre uéely individualneho $tadia
Ziakov. Z dovodu lepsieho vyuzitia priestoru v uéebniach je
'vyhodnejsie zakapit’ noteboky. Notebooky umoziuji aj ovel'a
vyssiu flexibilitu v p is i. V sué i mame
zastaralli techniku IKT a vel'mi tazko je o¢akavat’ primerane
rovnakeé vysledky Ziakov na vyucovani. Jednotkova cena: 15 000
Sk. Poet jednotiek: 30.

24.,25,31,32.
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2.2.2.

Softvér pre riadenie PC ucebne

633013

962,62

Vyuzitie: Moderny softvér pre riadenie PC uéebne prispeje k

962,62

1Zivania a admini: potitadovej ucebne.
Tym prispeje tiez k zvySeniu vyuzitia IKT pri vyuovani
inovativnymi metodami. Nie je praktické, aby vyucujuci chodil k
jednotlivym Ziakom individudlne ale, aby riadil i
centralne. Jednotkova cena: 29 000 Sk, poget jednotiek: 1

24.,25,31,32.

2.23.

Graficky interaktivny tablet

633004

979,22

979,22,

Vyuzitie: Interaktivny tablet bude slazit’ pre ucely zatraktivnenie
a modernizacie vyucovacieho procesu. Prispeje tiez k zvy:
vyuzitia IKT pri vyu¢ovani inovativnymi metodami a k zvySeniu
nazornosti. Jednotkova cena: 29 000 Sk, pocet jednotiek: 1

u

24.25.,3.1.,32.

2.2.4.

Jazykovy softvér pre interaktivne tabule

633013

829,85

829,85

Vyuzitie: rozsirenie interaktivnej tabule pre vyuébu cudzich
jazykov. Tymto spdsobom sa zjednodusi pouzivanie interaktivnej
tabule a prispeje k modernizacii vyu¢ovania a zvyseniu vyuZitia
IKT pri vyu€ovani inovativnymi metédami. Podl'a prieskumov
sme zhodnotili, Ze interaktivnu tabul'u, by sme zagali vyuzivat'
najskor na cudzich jazykoch, pretoZe existuje efektivny vyukovy
softvér. Jednotkova cena: 25 000 Sk, pocet jednotiek: 1

24.,25,31,32.

2.2.5.

E -beam snima¢

633004

979,22]

Vyuzitie: rozsirenie interaktivnej tabule. Vd'aka tomuto
zariadeniu budu prenesené poznamky z tabule do PC a Ziaci ich
budii mat’ k dispozicii v elektonickej podobe - Ziaci tak nebuda
musiet’ mechanicky odpisovat’ poznamky z tabule. Tymto

0 sa zefektivni a zj 51 pouzivanie interaktivnej

979,22

tabule (nebude to len elektornicka nahrada klasickej tabule) a
prispeje k modernizacii vyu¢ovania a zvjseniu vyuzitia IKT pri
vyucovani inovativnymi metoédami. Jednotkova cena: 29 500 Sk,
pocet jednotiek: 1

24.25.,3.1,32.

2.2.6.

Tlaciaren

633002

165,98

497,94

Viyuzitie: rozvoj vyuzivania IKT pri vyugovani inovovanymi
metodami, tla¢ dopliujucich materialov potrebnych pre ucely
vyucby. Z dovodov pripravy Studijnych materialov je nevyhnutné
mat’ k dispozicii funként tlaGiaren, ktora by bola iba pre ucely
vyucovania. Jednotkova cena: 5 000 Sk, pocet jednotiek: 3

24.25.,3.1.,32.

2.2.17.

Multifunkéné zariadenie

633002

199,17}

398,34

Vyuzitic: rozvoj vyuzivania IKT pri vyuSovani inovovanymi

i, tla¢ a

materialov p

pre acely vyucby. Multifunkéné zariadenie budii pouzivat’ aj
Ziaci, pretoze maji deficit tychto zru¢nosti.Jednotkova cena: 6
000 Sk, pocet jednotick: 2

24.25.,3.1.,3.2.

2.2,

e

Dataprojektor

633004

497,91

995,82

Vyuzitie: umoznit’ pogitaové prezenticie na hodinich a tym
prispiet’ k modernizi ¢j atraktivnosti jednotlivych
vyucovacich hodin. V §kole mame jeden dataprojektor, ktory je
dost’ vyuzivany a nie je mozné vyhoviet’ viacerym skupinam
naraz. Jednotkova cena: 15 000 Sk, pocet jednotiek: 2

24.25.,3.1.,32.

2.2.9.

Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentécie

633004

195,84

195,84

Vyuzitie: dokumentécia realizacie projektu. Digitalny fotoaparat
prispeje tiez k rychlejsi I i
pomocou dokumentacie, ktora buda pristupna ugitel'skej
komunite pre ugely i S digital a buda
mat’ yuujici moznost’ pripravit' originalne podklady pre
pripravu vyucovania. Jednotkova cena: 5 900 Sk, pocet jednotiek:|
1

Sireniu inovativnehe

24.,25,31,32.

2.2.10.

Videokamera

633004

395,01

395,01

Vyuzitie: dokumentécia realizcie projektu. VVideokamera
prispeje tiez k rychlejsi i Eovani
pomocou nahravanych hodin, ktoré budu pristupné ucitel'skej
cho vzdeldvania.

Sireniu i

Videokamera sa bude vyuzivat aj k priprave materidlov na
vyucovacie hodiny. Jednotkova cena: 11 900 Sk, pocet jednotiek:
1

24.25.,3.1.,32.

2.2.11.

Spatny projektor

633004

232,36

Vyuzitie: umoznit’ prezenticie na hodindch a tym prispiet k
modernizacii atraktivnosti jednotlivych vyugovacich
hodin. Spétny projektor je dobrou praktickou pomdckou pre
vyugovanie bez vyuzitia PC, ktory nie je mozné mat’ na kazdej
vyugovacej hodine. Jednotkové cena: 7 000 Sk, poget jednotick:

929,44

4

24.25.,3.1.,32.
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Vyuzitie: modernizacia vyucby cudzich jazykov. Tymto
spdsobom sa zjednodusi vyuZivanie audio materialov na
inovovanych hodinach cudzieho jazyka. Zariadenie bude
sticastou j; ¢ho laboratoria. PouZivanim j é
laboratoria je predpoklad zvysenia zaujmu Ziakov o vyucovanie
2.2.12.|Elektronicky riadiaci pult pre jazykové laboratérium 633004 ks 1 992,50 992,50 cudzieho jazyka. Jednotkova cena: 29 900 Sk, pocet jednotick: 1 }2.4.,2.5.,3.1., 3.2.
Vyuzitie: modernizacia vyucby cudzich jazykov. Tymto
spdsobom sa zjednodusi vyuzivanie audio materialov na
inovovanych hodinach cudzieho jazyka. Zariadenie bude
sti¢ast'ou jazykového laboratoria. Jednotkova cena: 27 900 Sk,
2.2.13.|Elektronicky riadiaci pult pre jayzkové laboratérium - prislusenstvo 633004 ks 1 926,11 926,11 pocet jednotick: 1 24.,25.,31,32.

Vyuzitic: modernizicia vyucby cudzich jazykov. Tymto
spdsobom sa zjednodusi vyuzivanie audio materialov na
inovovanych hodinach cudzicho jazyka, zabezpeti sa kvalitné
reprodukovanie jazykovych audio nahravok. Zariadenie bude
sti¢ast'ou jazykového laboratoria. Jednotkova cena: 3 800 Sk,
2.2.14.|Reproduktory 633004 ks 2 126,14] 252,28 pocet jednotick: 2 2.4.,25.,31.,3.2.

'Vyuzitic: modernizicia vyucby cudzich jazykov. Tymto
spdsobom sa zjednodusi vyuzivanie audio materialov na
inovovanych hodinach cudzicho jazyka, zabezpeti sa kvalitné
reprodukovanie jazykovych audio nahravok Zariadenie bude
sti¢ast'ou jazykového laboratoria. Jednotkova cena: 9 800 Sk,
2.2.15.|Zosilova¢ 633004 ks 1 325,30 325,30 pocet jednotiek: 1 24.25.,31,3.2.

Vyuzitic: umoznit’ bezdrotové pripojenie interaktivnej tabule.
Tymto spdsobom sa zjednodusi pouZivanie interaktivnej tabule a
prispeje k modernizacii vyu€ovania a zvySeniu vyuzitia IKT pri

i inovativnymi 6dami i cena: 13 000 Sk,
2.2.16.|Bezdrotové pripojenie na interaktivne tabule 633004 ks 1 431,52 431,52 pocet jednotick: 1 2.4.,25.,31.,3.2.

'Vyuzitie: umoznit’ prenadanie a postvanie interaktivnej tabule
podla aktudlnych potrieb. Tymto sposobom sa prispeje k
modernizacii vyu¢ovania a zvyseniu flexibility vyuZitia IKT pri
i inovativnymi 6dami i cena: 14 000 Sk,
2.2.17.|Stojan na kolieskach 633004 ks 1 464,71 464,71 ] pocet jednotick: 1 2.4.,25.,31.,3.2.

Vyuzitie: prenos dat medzi domécim a $kolskym pocitatom u

ugitelov. Tymto spdsobom sa prispeje k ki iu pripravy
inovativnych Studijnych materialov. Jednotkova cena: 980 Sk,
2.2.18.|USB kl'ice 633002 ks 15 32,54] 488,10] pocet jednotiek: 15 24.,25.,31.,32.

Vyuzitie: tréning posluchu pri vyucbe jazykov. Napriek zriadeniu
jazykového laboratoria nie je mozné, aby sa tam umiestnili vietky
skupiny. Stiiasné prehravace su znaéne opotrebované.
Vyuzivanie audio materialov pri vyucovani inovovanymi

2.2.19.|Prehrava¢ na CD 633004 ks 5 66,39 331,95 dnotkova cena: 2 000 Sk, pocet jednotiek: 5 24.,25.,3.1,32.
.3. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku
2.3.1.[Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00
2.3.2.|Finan¢ny lizing - odpisy mesiac 0] 0,00 0,00

. Poistenie, opravy a idrzba
Poistenie zariadenia a vybavenia v stilade so zmluvou o
Poistenie 637015 projekt 1 331,94 331,94] poskytnuti NFP pocas realizacie projektu. 24.,25.,31.,32.
UdrZba a opravy zariadenia/vybavenia projekt 0 0,00 0,00
.[Spolu 26 645,31




3.

Analyza sucasného stavu $koly pre potreby inovovania $kolského

vzdelavacieho programu

3.1. Personalne vydavky interné - odborné &innosti
Vyroba a distriblcia dotaznikov potrebnych na podrobn
analyzu stavu Skoly. Celkovy rozsah 20 hod. Po 258 Sk/hod.
vratane odvodov zamestnavatel'a. Kalkulacny vzorec:
predpokladana mesacna hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov:32000 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352
=258 Sk/hod. Rozsirenie hlavného pracovného pomeru o pracu
na projekte.
3.1.1.|Odborny pracovnik pre aktivitu 1.1. 610620 0S¢ 20 8,56 171,20 1.1
3.1.2.]... Iné (dopnit’) osobohodina 0] 0,00 0,00
3.2. Cestovné nahrady ** 0,00
3.2.1.|Prevédzka vozidla organizécie * projekt 0] 0,00 0,00
3.2.2.| Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné néhrady v stlade s platnymi limitmi)** v
3.2.3.|pripade potreby projekt 0 0,00] 0,00
Expert - analytik je zodpovedny za zhodnotenie prostredia a
potrieb skoly a vypracovanie analyzy. Tato polozka zahffia
néavstevu koly - interviewovanie pedagogického personalu,
manazmentu $koly, $tadium relevantnych dokumentov -
ych, y y gionalnych, ziskanie
Statistickych Gdajov o 3kole, spracovanie ziskanych dét, tvorba
analyzy, pracovnej verzie, Celkova
analyticka praca bude 150 hodin a cena 600 Sk na hodinu zahfhia
odmenu experta-analytika a ostatné vydavky, ktoré vzniknd pri
poskytnuti tejto sluzby, a to cestovné, ubytovanie, stravné,
telefon. Expert bude vyberany v stlade so zakonom o verejnom
obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola stanovené na zaklade prieskumu.
3.3.1.|Expert - analytik 637004 [ 150 19,92 2 988,00 1.1
3.3.2.|Vyvoj portélu projekt 0 0,00 0,00
Tvorba vzdelavacich modulov 0SC 0 0,00 0,00
.4.... Iné (doplnit) 0] 0,00 0,00
. Ostatné vydavky - priame 0,00
.|Né&jom priestorov na realiziciu aktivity 1.1. projekt 0 0,00 0,00
Né&jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny personal (zabezpecené
3.4.3.|dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0] 0,00 0,00
3.4.5.]... In¢ (dophnit’) projekt 0] 0,00 0,00
3.5. Podpora frekventantov 0,00
.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdelévania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
.| Skoliaci materidl, Skoliace potreby projekt 0 0,00 0,00
.| Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit’) projekt 0] 0,00 0,00
Spolu 3 159,20
. Tvorba strateg
Personalne vydavl 1 029,00
Vypracovanie strategického planu koly podl'a stanovenych
priorit na zaklade vypracovanej analyzy. Rozsah prace interného
metodika je 50 hod. po 258 Sk/hod. vratane odvodov
d [a. K ény vzorec: 4 mesaéna
hruba mzda v Case realizacie seminarov:32000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 258 Sk/hod. Rozsirenie hlavného|
4.1.1.|Metodik &.1 pre tvorbu strategického planu Skoly 610620 osobohodina 50 8,56 428,00 pracovného pomeru o pracu na projekte. 1.2,
Vypracovanie strategického planu $koly podl'a stanovenych
priorit na zaklade vypracovanej analyzy. Rozsah préce interného
metodika je 50 hod. po 169 Sk na hodinu, ktora zahffia aj
odvody la. Kalkulaény vzorec: predpokladana
mesacna hruba mzda v Case realizacie seminarov: 21000 Sk / 168
hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 169 Sk/hod.
Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Rozsirenie hlavného
4.1.2.|Metodik &.2 pre tvorbu strategického planu Skoly 610620 0SC 50, 5,61 280,50] pracovného pomeru o précu na projekte. 1.2.
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Vypracovanie strategického planu $koly podl'a stanovenych
priorit na zaklade vypracovanej analyzy. Rozsah préce interného
metodika je 50 hod. po 193 Sk/hod vratane odvodov. Kalkulaény
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v &ase realizacie
semindrov: 24000 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352
=193 Sk/hod. Rozsirenie hlavného pracovného pomeru o pracu

. Dodivka sluZieb - persondlne vydavky (odborné ¢innosti)

'Vypracovanie strategického planu $koly podl'a stanovenych
priorit na zaklade vypracovanej analyzy. Celkova analyticka
praca bude 200 hodin a cena 600Sk na hodinu zahtfia odmenu
experta pre tvorbu rozvojového programu koly a ostatné
vydavky, ktoré vznikn( pri poskytnuti tejto sluzby, a to cestovné,
ubytovanie, stravné, telefén. Expert bude vyberany v stlade so

4.1.3.|Metodik &.3 pre tvorbu strategického planu Skoly 610620 0S¢ 50 6,41] 320,50 na projekte. 12. X
4.1.4.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0] 0,00 0,00
4.2, Cestovné nahrady ** 0,00
4.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
4.2.2.| Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné néhrady v stlade s platnymi limitmi)** v
4.2.3.|pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

0 verejnom i, ¢im bude zabezp
efektivnost’ a hospodarnost’. Hodinové sadzba bola stanovena na
4.3.1.|Expert pre tvorbu strategického planu skoly 637004 osobohodina 200 19,92] 3 984,00] zaklade prieskumu. 12.
4.3.2.|\Vyvoj portélu projekt 0 0,00) 0,00
4.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0] 0,00 0,00
4.3.4.]... Iné (doplnit’) 0] 0,00 0,00

4.4, Ostatné vydavky - priame 0,00

4.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 1.2. projekt 0] 0,00 0,00

4.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0] 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny personal (zabezpeené

4.4.3.|dodavatelsky)***** projekt 0,00 0,00

4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00

4.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

4.5. Podpora frekventantov 0,00

.V

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

4.5.1.[Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdeldvania v tuzemsku projekt 0] 0,00 0,00
4.5.2.| Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0] 0,00 0,00
4.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00) 0,00
4.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

4.| Spolu 5 013,00

Vypracuje plan vzdelavanis ickych pre A
Celkovy rozsah préace 50 hodin po 258 Sk/hod vrétane odvodov.
Kalkula¢ny vzorec: predpokladand mesa¢na hruba mzda v case
realizacie seminarov: 32000 Sk / 168 hod. x odvody

a "a 1,352 = 258 Sk/hod. Rozsirenie hlavného

pracovného pomeru o pracu na projekte.

Dodavka sluZieb - personilne vydavky (odborné ¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného personalu podra aktivit

5.1.1.|0dborny pracovnik odbornej aktivity &. 2.1. 610620 osobohodina 50 8,56 428,00 2.1. X
5.1.2.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0] 0,00 0,00
5.2. Cestovné nahrady ** 0,00
.|Prevéadzka vozidla organizacie * projekt 0] 0,00 0,00
.| Tuzemské pracovné cesty (cestovné néhrady v stilade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi)** v
5.2.3.|pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00

Ostatné vydavky - priame

5.3.1.|projektu osobohodina 0 0,00 0,00
.| Vyvoj portélu projekt 0 0,00) 0,00
.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0] 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit) 0] 0,00 0,00

10 346,54

5.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 2.1. projekt 0] 0,00 0,00
5.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0] 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny personal (zabezpe¢ené
.|dodéavatelsky)***** projekt 0,00 0,00
.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
(castnicky poplatok $kolenia je 15800 Sk/osobu, pre 4 uéitelov.
3 Cena stanovena podl'a prieskumu.Skolenim sa posilnia najmenej
Ucastnicky poplatok vzdeldvania pedagogov zamerané na rozvoj ich klai¢ovych rozvinuté stranky osobnosti u¢itel'ov a ich kI'i¢ové kompetencie
5.4.5.|kompetencii a rozvoj ich osobnosti 637001 projekt 1 2097,86 2097, jpotrebnejsie pre modernizéci Zovania na Skole. 2.1.
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5.4.

o

Ugastnicky poplatok vzdelavania - Seminére a cvigenia k ziskaniu zruénosti
zavadzat’ inovacie do obsahu, metod a foriem uc¢ebnych osnov pre jednotlivé
vzdelavacie oblasti vratane podrobnej pecifikacie potrebnych novych didaktickych

.|prostriedkov

637001

projekt

637,32

637,32

icastnicky poplatok $kolenia je 4800 Sk/osobu, pre 4 ucitel'ov.
Cena stanovena podl'a prieskumu. Pedagogicki zamestnanci
dobudnu zruénosti vat' ciele vyucovacieho

predmetu, menit a dopliiat’ kItéové ucivo, stanovit' vykon na
irovni taxonomie ciel'ov, rozhodnut’ o inovativnej forme a
metdde spri: ia u¢iva, navrhnat' Specifikaciu potrebnych
novych didaktickych prostriedkov a vypracovat’ si plany v sulade
s inovovanymi u¢ebnymi osnovami

2.1

5.4.7.

3

Ugastnicky poplatok vzdelavania -Vzdelavacie aktivity pre metodikov pre tvorbu
kurikula a pre pedagogickych zamestnancov

637001

projekt

2 389,96

2 389,96

ucastnicky poplatok Skolenia je 18000 Sk/osobu, pre 4 ugitelov.
Cena stanovena podl'a prieskumu. Skolenia internych metodikov
a kurikularnych $pecialistov budd zamerané na pripravu
kvalifikovanych lidrov konkrétnej Skoly pre implementéciu
reformy vzdelavacieho systému.

2.1

5.4.

©

.| Ucastnicky poplatok vzdelavania - Nové metody a formy vzdelavania

637001

projekt

597,49

597,49

Géastnicky poplatok Skolenia je 3600 Sk/osobu, pre 5 ugitelov.

Cena stanoven podTa prieskumu. V aktivite sa pedagogicki

i Skoly oboznamia s novymi formami a metédami
vyuCovania, ako je napr. projektové vyucovanie, vyucovanie
ednictvom IKT, kooperativne vyu¢ovanie, anim:
zazitkové vyuCovanie a ziskaja nové poznatky o modernych
metodach a formach vyucovania, ktoré budi méct’ aplikovat’ pri
svojej praci

2.1.

5.4.

©

.| Utastnicky poplatok vzdelavania -Vyuzitie existujiiceho digitélneho obsahu

637001

projekt

358,49

358,

Ticastnicky poplatok $kolenia je 1800 Sk/osobu, pre 6 ucitel'ov.
Cena stanovena podl'a prieskumu. V aktivite sa pedagogicki

i koly ot amia a nau¢ia sa pracovat’ s existujicim
italnym obsahom, portalové riedenia digita obsahu

5.4.10.

Utastnicky poplatok vzdelavania - Didaktika tvorby e-learningovych materidlov a
kurzov

637001

projekt

716,99

716,99

icky poplatok skolenia je 3600 Sk/osobu, pre 6 ugitelov.
novend podra prieskumu, V aktivite pedagogicki

i formou praktickych ukazok a cvic¢eni
ziskaj vedomosti o tvorbe e-learningovych materialov a kurzov.

637001

ucastnicky poplatok Skolenia je 7400 Sk/osobu, pre 2 u¢itel'ov.
Cena stanovena podl'a prieskumu. V aktivite pojde o analyzu
komunikaénych typov a nacvik spdsobov pristupu k nim a to

2.1

5.4.11.

Ugastnicky poplatok vzdelavania - Kor

projekt

491,27]

491,27

formou tréningu sprévnej ke

54.12

.| Ucastnicky poplatok vzdelavania - Co $kola u¢i a o by mala ugit

637001

projekt

736,90)

736,90

Gicastnicky poplatok ¥kolenia je 7400 Sk/osobu, pre 3 ugitelov.
Cena stanovena podla prieskumu. Aktivita predpoklada analyzu
prostredia $koly, potrieb regiénu apod. na ktoré by skola mala
reagovat’ a mala by viest’ k formulacii kompetencii do $kolského
vzdela cho programu, teda akymi zru¢nostami a
sposobilostami by mala $kola vybavit’ Ziaka, aby bol pripraveny
pre Zivot.

2.1

5.4.13.

Utastnicky poplatok vzdeldvania - Vyu€ovanie fyziky / matematiky so zameranim na
rozvoj kI'a¢ovych kompetencii

637001

projekt

590,85

590,85

icky poplatok $kolenia je 8900 Sk/osobu, pre 2 ugitelov.
novena podla prieskumu. Na $koleni sa vyuziva

iacerych metéd, efektivitu viucby.
Sucast’ou si: prednasky, pripadové stadie, ale aj participacné
metddy, kde sti pedagégovia postaveni do role Ziakov

2.1

5.4.14.

Utastnicky poplatok vzdelavania - VyuZivanie IKT pri priprave a realizécii
projektového vyucovania

637001

projekt

49,79

49,79

Gicastnicky poplatok ¥kolenia je 1500 Sk/osobu, pre 1 ugitela.
Cena stanovena podla prieskumu. Frekventanti §kolenia sa
oboznamia s portdlom www.modernyucitel.net, nau¢ia sa
vyhladat’ materialy podporujticu modernti vjucbu na zaklade
konkrétnych potrieb a efektivne ich vyuzivat' pri vyucbe.

2.1

5.4.15

.| Ucastnicky poplatok vzdelavania - Projektové vyugovanie

637001

projekt

239,00

239,00

tedriou projektového vyucovania a s niekolkymi praktickymi
prikladmi. Sami si aj prakticky vysku3aju realizaciu kratkeho
projektového vyucovania.

2.1

5.4.16.

Ucastnicky poplatok vzdelavania - Priprava a spracovanie video ukazok pre
skvalitiiovanie vzdeldvacieho procesu

637001

projekt

730,27]

730,27

ucastnicky poplatok Skolenia je 5500 Sk/osobu, pre 4 u¢itel'ov.
Cena stanovend podra prieskumu. Ugastnici sa naucia zakladnym
pravidlam prace s kamerou, zaklady spracovania videa, jeho
strihu a ozvucenia.

2.1

5.4.17.

Utastnicky poplatok vzdelavania - VyuZivanie moznosti web 2.0 na skvalitnenie
vzdeldvacieho procesu

637001

projekt

451,44

45144

Gicastnicky poplatok Skolenia je 3400 Sk/osobu, pre 4 ugitelov.
novena podla prieskumu. Frekventanti sa oboznamia s
modernou elektronic] ikaciou, zdiel'ania a p

dat.

Cenas

2.1
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Ticastnicky poplatok $kolenia je 2600 Sk/osobu, pre 3 uéitel'ov.
Cena stanovend podra prieskumu. Ugastnici seminéra sa
dozvedia, ¢o je ddlezité pri tvorbe obsahu webovej stranky, ako
spravne vytvorit' Struktiru hlavnej stranky a navigaciu Gstretovii
voti navitevnikom, aké pravidla dodrziavat’ pri dizajne stranky a
aké zasady uplatiiovat’ pri pisani textov na web, dozvedia sa,
preco si spitné odkazy doleZité pre zvySovanie navstevnosti
webovych stranok, oboznémia sa s klasickymi a modernymi
reklamnymi formatmi internetovej reklamy a zavereény blok
bude zamerany na nereklamné prileZitosti, ktoré internet pontika
na neformalnu propagaciu rozli¢nych tém, aktivit &i organizacii

5.4.18. Uéastnicky poplatok vzdelavania - Internetova komunikécia 637001 projekt 1 258,91 258,91]ako takych prostrednictvom blogov a socialnych sieti. 2.1
. Podpora frekventantov 6 598,62
Cestovné pre ucastnikov §koleni 52 0sob x 2 cesty
(cestovné do a z miesta Skolenia) v zmysle zakona
o cestovnych néhradach a v zmysle prislusnych
limitov vyzvy. Cenu za jednotlivé cesty nie je
mozné ur¢it’ vopred, ked’Ze nie je zname miesto
konania $koleni. Podrobnosti o jednotlivych
5.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdelavania v tuzemsku 631001 projekt 1 995,82] 995,82) §koleniach st uvedené v Gasti 5.4 2.1.
5.5.2.|Skoliaci materidl, Skoliace potreby projekt 0 0,00 0,00
Néhrada uslej mzdy pre pedagogickych zamestnancov, ktorf sa
z(Castnia seminarov. Predpokladana ucast’ 12 pedagogickych
nasj i kazdy priemerne absolvuje 70
hodin $kolent, t.j. 840 osobohodin. Nahrada mzdy 201 Sk/hod.
Kalkula¢ny vzore redpokladand mesa¢na hruba mzda v ¢ase
realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x odvody
5.5.3. | Prispevky pre frekventantov 637009 osobohodina 840 6,67 5 602,80 zamestnavatela 1,352 = 201 Sk/hod. 2.1 X
5.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
5.] Spolu 17 373,16

.|Odbornik na nadviazanie kontaktov a rozvoj spolupréce s indtitticiami

610620

5,61

280,50

280,50

Vypracovanie planu na nadviazanie a rozvoj spolupréce $koly s
inymi institticiami. Rozsah prace interného metodika je 50 hod.
po 169 Sk na hodinu, ktora zahffia aj odvody zamestnavatel'a.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesa¢na hruba mzda v case
realizécie seminarov: 21000 Sk / 168 hod. x odvody

I'a 1,352 = 169 Sk/hod. Hospodarnost’ a
efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri

p I'nych pracach. ie hlavného pr. ék
pomeru o précu na projekte.

2.2,

... Iné (doplnit)
Cestovné nahrady **

.|Prevédzka vozidla organizacie *

osobohodina

projekt

0,00

0,00

0,00
3651,33
0,00

6.2.2.

Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s platnymi limitmi) **

631001

projekt

995,82

995,82

Tato polozka obsahuje cestovné néhrady
Studijnych ciest do $kél, ktoré uz zrealizovali
obsahovu reformu v Slovenskej republike v ramci
experimentalneho overovania. Studijné cesty budu
prebiehat’ pocas celého trvania projektu a budi
uréené pre 10 pedagogickych zamestnancov Skoly
uvedenych v personalnej matici projektu. V prvej
faze sa ciest zaGastnia interni metodici, v
neskorsich fazach pedagégovia pilotnych
predmetov. Cielom pracovnych ciest bude ziskat’
blizsie skisenosti s realizaciou Skolskej reformy na
slovenskych $kolach. Orienta¢na suma je 3000 Sk
na jednoho pedagoga, pricom individualne vysky
poskytnutych cestovnych néhrad sa mézu lisit’
vzhladom na to, Zze budii vykonané pracovné cesty
na rozne miesta.

2.2.
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Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi)** v
pripade potreb

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného personalu podra aktivit

631002

projekt

2 655,51

2 655,51

Této polozka obsahuje Studijné cesty do 3kol, ktoré
uZ zrealizovali obsahovi reformu mimo Slovenskej
republiky (predpoklada sa najma Ceska republika a
Nemecko). Studijné cesty budi prebiehat’ pocas
celého trvania projektu a budu uréené najma pre 10
pedagogickych zamestnancov $koly uvedenych v
personalnej matici projektu. V prvej faze sa ciest
zucastnia interni metodici, v neskorsich fazach
pedagogovia pilotnych predmetov. Cielom
pracovnych ciest bude ziskat’ blizSie skuisenosti s
realizaciou $kolskej reformy na zahrani¢nych
kolach. Orienta¢na suma je 8000 Sk na jednoho
pedagoga, priCom individualne vysky poskytnutych
cestovnych nahrad sa mézu lisit’ vzhl'adom na to,
Ze budu vykonané pracovné cesty na rozne miesta..

2.2.

6.3.1. [projektu osobohodina 0 0,00) 0,00)
6.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00) 0,00
6.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0] 0,00 0,00
6.3.4.]... Iné (doplnit’) 0] 0,00 0,00
6.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
.|N&jom priestorov na realizciu aktivity 2.2. projekt 0] 0,00 0,00
.|N&jom ostatného majetku a lizing projekt 0] 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny personal (zabezpe¢ené

6.4.3.|dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
6.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
6.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

Podpora frekventantov

6.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdeldvania v tuzemsku projekt 0] 0,00 0,00
6.5.2. | Skoliaci materiél, $koliace potreby projekt 0] 0,00 0,00
6.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
6.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

6.] Spolu 3931,83

7.1.1.

Metodik pre tvorbu a i itaciu realizaného planu skoly

610620

osobohodina

5,61]

561,00

Vypracuje plan na obdobie realizacie projektu s Glohami,
gestormi, ktory bude mapovatprechod od dnesného k budicemu
systému z manazérskeho hl'adiska. Rozsah prace intern¢ho
metodika je 100 hodin v cene 169 Sk na hodinu, ktord zahffa aj

odvody i [a. K y vzorec: predp

mesacna hruba mzda v Case realizicie semindrov: 21000 Sk / 168
hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 169 Sk/hod.Hospodérnost
a efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri

Inych pracach. ie hlavného p:
pomeru o pracu na projekte.

2.3.

7.1.2.

7.2.1.

... Iné (doplnit)

. Cestovné nahrady **

osobohodina

0,00]

0,00

Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0] 0,00 0,00
7.2.2.) Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi)** v
7.2.3.|pripade potreb projekt 0 0,00) 0,00

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti)

2 390,40

Préca experta obsahuje plan na obdobie realizécie projektu s
ulohami, gestormi, ktory bude mapovat’ prechod od dnesného k
buduceho systému z manazérskeho hl'adiska. Celkova analyticka
préaca bude 120 hodin a cena 600 Sk na hodinu zahffia odmenu
experta pre tvorbu rozvojového programu koly a ostatné
vydavky, ktoré vznikn( pri poskytnuti tejto sluzby, a to cestovné,
ubytovanie, stravné, telefén. Expert bude vyberany v stlade so

0 verejnom i, ¢im bude zabezp
efektivnost’ a hospodarnost’. Hodinové sadzba bola stanovena na
zéklade prieskumu.

.|Expert pre_tvorbu realiza¢ného planu koly 637004 osobohodina 120 19,92 2 390,40 2.3.
.| Vyvoj portélu projekt 0 0,00) 0,00
Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0] 0,00 0,00
7.3.4.]... Iné (doplnit’) 0] 0,00 0,00

10
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7.4. Ostatné vydavky - priame 0,00

8.1.1.

orba a inovécia $kolského vzdelavacieho programu
Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

Metodik ¢.1 pre tvorbu kurikula

610620

90

5,88

7.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 2.3. projekt 0] 0,00 0,00
7.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0] 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny personal (zabezpeéené

7.4.3.|dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
7.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
7.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
7.5. Podpora frekventantov 0,00
7.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdeldvania v tuzemsku projekt 0] 0,00 0,00
7.5.2.|Skoliaci materiél, $koliace potreby projekt 0] 0,00 0,00
7.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00) 0,00
7.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
7.] Spolu 2 951,40

529,20

Pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,
rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej dokumentécie,
Specifikacia didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentacie
vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre 9 predmetov pri poéte
osobohodin metodika vo vy3ke 20 hodin na predmet, celkovo
180 hodin v cene 177 Sk na hodinu, ktora zahfiia aj odvody

a. K &ény vzorec: 4 mesacni

hruba mzda v Case realizicie semindrov: 22000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 177 Sk/hod. Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri

p I'nych pracach. ie hlavného pr.
pomeru o pracu na projekte.

24.

8.1.2.

Metodik &.2 pre tvorbu kurikula

610620

osobohodina

90

5,08]

457,20

Pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,
rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej dokumentécie,
3pecifikcia didaktickych prostriedkov, schvélenie dokumentécie
'vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre 9 predmetov pri pocte
osobohodin metodika vo vy3ke 20 hodin na predmet, celkovo
180 hodin v cene 153 Sk na hodinu, ktora zahffia aj odvody
avatel’a. Kalkulacny vzorec: predpokladand mesacna

hruba mzda v ¢ase realizécie seminarov: 19000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 153 Sk/hod. Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri

p I'nych pracach. ie hlavného pr. ék
pomeru o précu na projekte.

2.4.

8.1.3.

Metodik &.3 pre tvorbu kurikula

610620

osobohodina

90

5,61]

504,90

Pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,
rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej dokumentécie,
Specifikacia didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentacie
vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre 9 predmetov pri poéte
osobohodin metodika vo vy3ke 20 hodin na predmet, celkovo
180 hodin v cene 169 Sk na hodinu, ktora zahfiia aj odvody

a. K &ény vzorec: 4 mesacni

hruba mzda v Case realizcie semindrov: 21000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 169 Sk/hod. Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri

p I'nych pracach. ie hlavného pr.
pomeru o pracu na projekte.

2.4.

8.1.4.

Metodik ¢.4 pre tvorbu kurikula

610620

90

5,88

529,20

Pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,
rozpracov: ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie,
Specifikacia didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentacie
vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre 9 predmetov pri poéte
osobohodin metodika vo vy3ke 20 hodin na predmet, celkovo
180 hodin v cene 177 Sk na hodinu, ktora zahfiia aj odvody

[a. K ény vzorec:

4 mesacni

hruba mzda v Case realizicie semindrov:22000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 177 Sk/hod. Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri

p I'nych pracach. Sirenie hlavného pr:
pomeru o pracu na projekte.

24.
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8.1.5.

Metodik ¢.5 pre tvorbu kurikula

610620

90

5,88

529,20

Pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,
rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej dokumentécie,
Specifikacia didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentacie
vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre 9 predmetov pri poéte
osobohodin metodika vo vy3ke 20 hodin na predmet, celkovo 90
hodin v cene 177 Sk na hodinu, ktora zahftia aj odvody

a. K &ény vzorec: 4 mesacni

hruba mzda v Case realizcie semindrov: 22000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 177 Sk/hod. Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri

p I'nych pracach. Sirenie hlavného pr:
pomeru o pracu na projekte.

24.

8.1.6.

Metodik ¢.6 pre tvorbu kurikula

610620

osobohodina

90

5,08]

457,20

Pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,
rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej dokumentécie,
3pecifikcia didaktickych prostriedkov, schvélenie dokumentécie
'vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre 9 predmetov pri poéte
osobohodin metodika vo vy3ke 20 hodin na predmet, celkovo 90
hodin v cene 177 Sk na hodinu, ktora zahfiia aj odvody

"a. Kalkula¢ny vzorec: predpokladana mesacna

hruba mzda v ¢ase realizécie seminarov: 22000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 177 Sk/hod. Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri

I'nych pracach. Sirenie hlavného pr ék
pomeru o précu na projekte.

2.4.

8.1.7.

Metodik ¢.7 pre tvorbu kurikula

610620

90

5,61

504,90

Pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,
rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej dokumentécie,
Specifikacia didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentacie
vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre 9 predmetov pri poéte
osobohodin metodika vo vy3ke 20 hodin na predmet, celkovo 90
hodin v cene 177 Sk na hodinu, ktora zahftia aj odvody

a. K &ny vzorec: pre 4 mesacna

hruba mzda v Case realizcie semindrov: 22000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 177 Sk/hod. Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri

p I'nych pracach. Sirenie hlavného pi
pomeru o pracu na projekte.

24.

Metodik ¢.8 pre tvorbu kurikula

610620

osobohodina

5,88]

Pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,
rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej dokumentécie,
3Specifikacia didaktickych prostriedkov, schvélenie dokumentécie
'vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre 9 predmetov pri pocte
osobohodin metodika vo vy3ke 20 hodin na predmet, celkovo 90
hodin v cene 177 Sk na hodinu, ktora zahffia aj odvody

Ta. Kalkulacny vzorec: predpokladani mesacna

hruba mzda v ¢ase realizécie seminarov: 22000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 177 Sk/hod. Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri

529,20

I'nych pracach. Sirenie hlavného pr ék
pomeru o précu na projekte.

2.4.

.|... Iné (doplnit)
. Cestovné nahrady **

osobohodina

0,00]

0,00

.|Prevéadzka vozidla organizacie * projekt 0] 0,00 0,00

8.2.2.| Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi)** v

8.2.3.|pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00

8.3.1.

. Dodévka sluZieb - personilne vydavky (odborné ¢innosti)

Expert ¢.1 na tvorbu kurikula predmetu

637004

50

19,92)

8 964,00

Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do ickej acie, Specifikaci:
didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentécie vedenim
Skoly. Pocet osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600
SK. Expert bude vyberany v stilade so zakonom o verejnom
obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.

996,00

24.
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8.3.2.

Expert ¢.2 na tvorbu kurikula predmetu

637004

osobohodina

50

19,92)

996,00

Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do ickej acie, Specifikaci:
didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentécie vedenim
Skoly. Pocet osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600
SK. Expert bude vyberany v stilade so zakonom o verejnom
obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.

24.

8.3.3.

Expert ¢.3 na tvorbu kurikula predmetu

637004

osobohodina

50,

19,92

996,00

Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikacia
didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentacie vedenim
Skoly. Pocet osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600
SK. Expert bude vyberany v stilade so zakonom o verejnom
obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola stanovené na zaklade prieskumu.

2.4.

8.3.4.

Expert ¢.4 na tvorbu kurikula predmetu

637004

osobohodina

50

19,92)

996,00

Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do ickej acie, Specifikaci:
didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentécie vedenim
Skoly. Pocet osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600
SK. Expert bude vyberany v stilade so zakonom o verejnom
obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.

24.

8.3.5.

Expert ¢.5 na tvorbu kurikula predmetu

637004

osobohodina

50,

19,92

996,00

Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikacia
didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentacie vedenim
Skoly. Pocet osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600
SK. Expert bude vyberany v stilade so zadkonom o verejnom
obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola stanovené na zaklade prieskumu.

2.4.

8.3.6.

Expert ¢.6 na tvorbu kurikula predmetu

637004

osobohodina

50

19,92)

996,00

Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do ickej acie, Specifi
didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentécie vedenim
Skoly. Pocet osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600
SK. Expert bude vyberany v stilade so zakonom o verejnom
obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.

24.

8.3.7.

Expert ¢.7 na tvorbu kurikula predmetu

637004

osobohodina

50,

19,92

996,00

Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikacia
didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentacie vedenim
Skoly. Pocet osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600
SK. Expert bude vyberany v stilade so zadkonom o verejnom
obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola stanovené na zaklade prieskumu.

2.4.

8.3.8.

Expert ¢.8 na tvorbu kurikula predmetu

637004

osobohodina

50

19,92)

996,00

Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do ickej acie, Specifikaci:
didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentécie vedenim
Skoly. Pocet osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600
SK. Expert bude vyberany v stilade so zakonom o verejnom
obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.

24.

13
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Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpra\:ovame
ramcového navrhu do ifikaci
didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentécie vedenim
Skoly. Pocet osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600
SK. Expert bude vyberany v stilade so zakonom o verejnom
obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.

9.

@il

—-I-m—-m_——

9.2.
9.2.1.

Tvorba a zaobstaranie didaktickych prostriedkov, pracovnych listov a
metodik
Personélne vydavky interné - odborné &innosti

Cestovne néhrady **
Prevéadzka vozidla organizéacie *

projekt

0,00

0,00
0,00

8.3.9.|Expert ¢.9 na tvorbu kurikula predmetu 637004 0S( 50 19,92 996,00 24. X
8.3.11.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
8.3.12.| Tvorba vzdelavacich modulov 0SC 0 0,00 0,00
8.3.13.]... In¢ (doplnit) 0 0,00 0,00

8.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
8.4.1.|Néjom priestorov na realizaciu aktivity 2.4. projekt 0 0,00 0,00
8.4.2.|Néjom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny personal (zabezpecené

8.4.3.|dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00

8.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0] 0,00 0,00

8.4.5.]... In¢ (dopnit’) projekt 0] 0,00 0,00

8.5. Podpora frekventantov 0,00

8.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdelévania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00

8.5.2.|Skoliaci materidl, Skoliace potreby projekt 0 0,00 0,00

8.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00

8.5.4.]... Iné¢ (dophnit’) projekt 0] 0,00 0,00

8.| Spolu 13 005,00

9.2.2.

Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné ndhrady v stlade s platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00

9.2.3.
9.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s platnymi limitmi)** v
pripade potreby
Dodavka sluZieb - persondlne vydavky (odborné ¢innosti)

.|[Metodik ¢&.1 pre tvorbu Studijnych a didaktickych materialov

637004

projekt

osobohodina

100

0,00

16,60

0,00
13 280,00

1660,00]

Tvorba didaktickych prostriedkov najma pedagogickymi

i Skoly na zaklade autorskej zmluvy pri cene prace
500 Sk na hodinu a rozsahu 100 hodin. Tvorba pracovnych
listov, u¢ebnych pomécok, metodickych materialov a pod.
Metodici budu vyberani z radov ugitel'ov, preloze je potrebne,
aby boli stotozneni s pripr y

programom, ked’Ze ide o tvorbu didaktickych prostriedkov
prispasobenych na individualne potreby $koly.

.|Metodik ¢.2 pre tvorbu Studijnych a didaktickych materidlov

637004

100

16,60

1 660,00

Tvorba didaktickych prostriedkov najma pedagogickymi
i Skoly na zéklade autorskej zmluvy pri cene prace

500 Sk na hodinu a rozsahu 100 hodin. Tvorba pracovnych
listov, u¢ebnych pomdcok, metodickych materialov a pod.
Metodici budu vyberani z radov uéitel'ov, pretoZe je potrebné,
aby boli stotoZneni s pripravovanym skolskym vzdelavacim
programom, ked’Ze ide o tvorbu didaktickych prostriedkov
prispdsobenych na individualne potreby skoly.

.|[Metodik &.3 pre tvorbu Studijnych a didaktickych materialov

637004

osobohodina

100

16,60

Tvorba didaktickych prostriedkov najma pedagogickymi

1660,00]

i Skoly na zaklade autorskej zmluvy pri cene prace
500 Sk na hodinu a rozsahu 100 hodin. Tvorba pracovnych
listov, u¢ebnych pomécok, metodickych materialov a pod.
Metodici budu vyberani z radov uc)tel’ov, preloze je potrebne,
aby boli stotozneni s pripr

programom, ked’Ze ide o tvorbu didaktickych prostriedkov
prispasobenych na individualne potreby $koly.
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9.3.4.

Metodik ¢.4 pre tvorbu Studijnych a didaktickych materialov

637004

100

Tvorba didaktickych prostriedkov najma pedagogickymi
i Skoly na zéklade autorskej zmluvy pri cene prace

500 Sk na hodinu a rozsahu 100 hodin. Tvorba pracovnych
listov, u¢ebnych pomdcok, metodickych materialov a pod.
Metodici budu vyberani z radov ucitel'ov, pretoZe je potrebné,
aby boli stotoZneni s pripravovanym skolskym vzdelavacim
programom, ked’Ze ide o tvorbu didaktickych prostriedkov
prispdsobenych na individualne potreby 3koly.

16,60

1 660,00

2.5,

9.3.5.

Metodik &.5 pre tvorbu Studijnych a didaktickych materialov

637004

osobohodina

100

16,60

1660,00]

Tvorba didaktickych prostriedkov najma pedagogickymi

i Skoly na zaklade autorskej zmluvy pri cene prace
500 Sk na hodinu a rozsahu 100 hodin. Tvorba pracovnych
listov, u¢ebnych pomécok, metodickych materialov a pod.
Metodici budu vyberani z radov ugitel'ov, pretoze je potrebné,
aby boli stotozneni s pripravovanym $kolskym vzdelavacim
programom, ked’Ze ide o tvorbu didaktickych prostriedkov
prispasobenych na individualne potreby $koly.

2.5.

9.3.6.

Metodik ¢.6 pre tvorbu Studijnych a didaktickych materialov

637004

100

16,60

1660,00

Tvorba didaktickych prostriedkov najma pedagogickymi
i Skoly na zéklade autorskej zmluvy pri cene prace

500 Sk na hodinu a rozsahu 100 hodin. Tvorba pracovnych
listov, u¢ebnych pomdcok, metodickych materialov a pod.
Metodici budu vyberani z radov ucitel'ov, pretoZe je potrebné,
aby boli stotoZneni s pripravovanym skolskym vzdelavacim
programom, ked’Ze ide o tvorbu didaktickych prostriedkov
prispdsobenych na individualne potreby 3koly.

2.5,

9.3.7.

Metodik &.7 pre tvorbu Studijnych a didaktickych materialov

637004

osobohodina

100

16,60

1660,00]

Tvorba didaktickych prostriedkov najma pedagogickymi

i Skoly na zaklade autorskej zmluvy pri cene prace
500 Sk na hodinu a rozsahu 100 hodin. Tvorba pracovnych
listov, u¢ebnych pomécok, metodickych materidlov a pod.
Metodici budu vyberani z radov ugitel'ov, pretoze je potrebné,
aby boli stotozneni s pripravovanym $kolskym vzdelavacim
programom, ked’Ze ide o tvorbu didaktickych prostriedkov
prispasobenych na individualne potreby $koly.

2.5.

9.3.8.

Metodik ¢.8 pre tvorbu $tudijnych a didaktickych materialov

637004

100

16,60

Tvorba didaktickych prostriedkov najma pedagogickymi
i Skoly na zéklade autorskej zmluvy pri cene prace

1660,00

500 Sk na hodinu a rozsahu 100 hodin. Tvorba pracovnych
listov, u¢ebnych pomdcok, metodickych materialov a pod.
Metodici budu vyberani z radov uéitel'ov, pretoZe je potrebné,
aby boli stotoZneni s pripravovanym skolskym vzdelavacim
programom, ked’Ze ide o tvorbu didaktickych prostriedkov
prispdsobenych na individualne potreby $koly.

2.5,

9.3.9.

Vyvoj portélu

projekt

0,00

0,00

9.3.10.

Tvorba vzdelavacich modulov

0,00

0,00

9.4.1.

Iné (doplnit’)
Ostatné vydavky -
N4jom priestorov na reali aktivity 2.5.

projekt

0,00

0,00

9.4.2.

N4&jom ostatného majetku a lizing

projekt

0,00

9.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny personal (zabezpecené
dodavatel'sky)*****

projekt

0,00

9.4.4.

Grafické spracovanie a tla¢ publikacie

projekt

0,00

9.4.

o

633009

1659,70]

Iné priame naklady stvisiace s tvorbou inovativnych didaktickych|
materialov ako si tla¢, laminovanie, zviazanie, grafické upravy,
apravy CD a DVD a pod. do takej podoby, aby mohli slazit’
ziakom ako di

2.5.

.| Tvorba prostriedku

projekt

1659,70]

¢ pomdcky na vyucovani.

9.4.

3

.|Synonymicky slovnik

633009

10

9,96

99,60

Nakup asi 10 ks slovnikov v cene priblizne 300 SKK/ks na
tréning slovnej zasoby a precvic i iky na sl k
jazyku

2.5,

9.4.8.

©

Kratky slovnik slovenského jazyka

633009

10

99,60

Nékup asi 10 ks slovnikov v cene priblizne 300 SKK/ks na
tréning slovnej zasoby a pr i

jazyku

ramatiky na

2.5.

9.4.9.

Pravidla slovenského pravopisu

633009

20

199,20]

Nakup asi20 ks knih v cene priblizne 300 SKK/ks na tréning
slovnej zasoby a precviCovanie gramatiky na slovenskom jazyku

9.4.10.

Slovnik slovenského jazyka

633009

25,

249,00

Nékup asi 25 ks slovnikov v cene priblizne 300 SKK/ks na

tréning slovnej zasoby a precvi na

jazyku

2.5.

15
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Nakup asi 2 ks mikroskopov v cene priblizne 16000 SKKI/ks s
cielom zvysit’' zaujem o $tudium prirodnych preparatov na

9.4.11.|Mikroskopy 633009 ks 2 531,10 1 062,20]biologii 25.
Nakup cca 15 ks atlasov v cene priblizne 300 SKK /ks &im sa
9.4.12.|0dborné atlasy rastlin 633009 ks 15 9,96 149,40] zvy3i zéujem o 8tddium prirodnych preparatov 2.5.
Skvalitnenie prace na cvi¢eniach z biologie nakupom cca 10 ks
9.4.13.|Botanické modely 633009 ks 10 99,58| 995,80 botanickych modelov v cene priblizne 3 000 SKK/ks 25.
Skvalitnenie prace na cviéeniach z biologie nakupom cca 100 ks
9.4.14.|Biologické preparaty 633009 projekt 1 497,91 497,91 biologickych preparéatov . Cena v priemere 150,- SKK/ks 2.5,
Modernizécia a aktualizécia zastaralych map v biol6gii a
9.4.15.|Mapy 633009 projekt 1 564,30) 564,30] geografii - cca. 10 ks, cena v priemere 1700,- SKK/ks 2.5.
Nékup ekologickej bielej tabule v cene priblizne 16200SKK/ks
na modernizaciu vyuovania a pripadné vyuzitie IKT pri
9.4.16.|Bicla tabul'a 633009 ks 1 537,74 537,74] vyucovani inovativnymi metodami. 2.5.
Nakup asi 20 ks slichadiel v cene priblizne 3400 SKK/ks pre
studentov do jazykového laboratoria na modernizaciu vyucovania
9.4.17.|Sluchadla 633009 ks 20 112,86 2 257,20]cudzich jazykov, lepsiu komunikaciu a tréning posluchu s 2.5.
9.5. Podpora frekventan 0,00
9.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdelévania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
9.5.2.|Skoliaci materiél, Skoliace potreby projekt 0 0,00 0,00
9.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
9.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
9.| Spolu 21 651,65]

10.1.1.

Priprava pilotujucich pedagégov na nové metddy a na vyuzivanie

. novych didaktickych pomdcok.

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

Odborny pracovnik ¢.1 pre koordinaciu vzdelavacich aktivit

610620

osobohodina

50,

5,88]

1 095,50

294,00

Pripravi plan na absolvovanie vzdelavacich aktivit pilotujicich
pedagogickych zamestnancov. celkova praca vo vy$ke50 hodin v}
cene 177 Sk na hodinu, ktora zahfia aj odvody zamestnavatel'a.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesa¢na hruba mzda v ¢ase
realizacie seminarov:22000 Sk / 168 hod. x odvody

a a 1,352 = 177 Sk/hod. Hospodarnost' a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri

p I'nych pracach. ie hlavného pr ék

pomeru o précu na projekte.

3.1.

10.1.2.

Odborny pracovnik ¢.2 pre koordinaciu vzdelavacich aktivit

610620

50

5,61

280,50

Pripravi plan na absolvovanie vzdelavacich aktivit pilotujicich
pedagogickych zamestnancov. celkova praca vo vyske 50 hodin
v cene 169 Sk na hodinu, ktora zahfiia aj odvody zamestnavatela.
Kalkula¢ny vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase
realizacie seminarov: 21000 Sk / 168 hod. x odvody
zamestnavatel'a 1,352 = 169 Sk/hod. Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri

P I'nych pracach. ie hlavného pr.

pomeru o pracu na projekte.

3.1

10.1.3.

Odborny pracovnik ¢.3 pre koordinaciu vzdelavacich aktivit

610620

osobohodina

50,

254,00

Pripravi plan na absolvovanie vzdelavacich aktivit pilotujicich

pedagogickych zamestnancov. celkova praca vo vy$ke50 hodin v}

cene 153 Sk na hodinu, ktora zahfia aj odvody zamestnavatel'a.

Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase

realizécie seminarov: 19000 Sk / 168 hod. x odvody

a 1,352 = 153 Sk/hod. Hospodarnost’ a

efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
I'nych pracach. ie hlavného pr ék

pomeru o précu na projekte.

3.1.

.|Odborny pracovnik ¢.4 pre koordindciu vzdeldvacich aktivit

610620

5,34

267,00

Pripravi plan na absolvovanie vzdelavacich aktivit pilotujicich
pedagogickych zamestnancov. celkova praca vo vyske 50 hodin
v cene 161 Sk na hodinu, ktora zahfiia aj odvody zamestnavatela.
Kalkula¢ny vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase
realizacie seminarov:20000 Sk / 168 hod. x odvody
zamestnavatel'a 1,352 = 161 Sk/hod. Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri

P I'nych pracach. ie hlavného pr.

pomeru o pracu na projekte.

3.1

.|... Iné (doplnit’)
. Cestovné nahrady **
.|Prevédzka vozidla organizacie *

osobohodina

projekt

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

.| Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00

Zahraniéné pracovné cesty (cestovné néhrady v stlade s platnymi limitmi)** v

.|pripade potreby

projekt

0,00

0,00

16



10.3. Dodavka sluZieb - personilne vydavky (odborné ¢innosti)
Doplnit’ ndzvy funkcii/poloziek lektorov a odborného personalu podl'a aktivit
10.3.1.|projektu osobohodina 0 0,00) 0,00)
10.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00) 0,00
10.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0] 0,00 0,00
10.3.4.]... Iné (doplnit’) 0] 0,00 0,00
10.4. Ostatné vydavky - priame 4029,74
10.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0] 0,00 0,00
10.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0] 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny personal (zabezpeéené
10.4.3.|dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
10.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
ucastnicky poplatok Skolenia je 18000 Sk/kurz, pre 3 u¢itelov.
Cena stanovend podra prieskumu. Skolenia internych metodikov
3 a kurikularnych Specialistov budd zamerané na pripravu
Ucastnicky poplatok $kolenia - Vzdelavacie aktivity pre metodikov pre tvorbu kvalifikovanych lidrov konkrétnej $koly pre implementaciu
10.4.5. | kurikula, pedagogickych zamestnancov 637001 projekt 1 597,49 597 49| reformy vzdelavacieho systému. 3.1
ucastnicky poplatok Skolenia je 1500 Sk/osobu, pre 5 u¢itelov.
Cena stanovena podla prieskumu. Aktivita je zamerana na
3 ie sa s roznymi moznostami vzdelavania cez internet -
Ucastnicky poplatok $kolenia - Vzdelavacie moduly o novych moznostiach a e-learningové vzdelavanie, vzdelavanie prostre rdznych
10.4.6.|formach vzdelavania prostrednictvom internetu 637001 projekt 1 248,95 248,95 vzdelavacich portalov 3.1
poplatok Skolenia je 3600 Sk/osobu, pre 6
ucitelov.Cena stanovena podla prieskumu. Vzdelavanie je
zamerané na oboznamenie sa s prostredim e-lerningového
klienta, jeho moznostami, vyhodami aj nevyhodami, pravidlami
Utastnicky poplatok skolenia - Priprava a realizécia vzdelavania k vyuZitiu pre tvorbu vlastnych uebnych textov pre vyuzivanie tejto formy
10.4.7. |eLearningovej formy vzdeldvania (na SS) 637001 projekt 1 716,99) 716,99] vzdelavania 3.1
poplatok Skolenia je 1800 Sk/osobu, pre3 ugitel'ov.
Cena stanovend podla prieskumu. bude spocivat’ v oboznameni
3 sa s moznost'ami prace s interaktivnou tabulou na vyucovacich
Utastnicky poplatok $kolenia - Podpora inovativnych metod v realizacii hodinach réznych predmetov a jej aktivnom vyuzivani vo
10.4.8.|vyucovacieho procesu — praca s interaktivnou tabul'ou 637001 projekt 1 179,25 179,25] vyucovacom procese.. 3.1
ucastnicky poplatok Skolenia je 9000 Sk/osobu, pre 5 u¢itelov.
Cena stanovend podla prieskumu. V aktivite sa pedagogicki
i Skoly naucia pracovat’ s modernou didaktickou
3 technikou a didaktickymi prostriedkami, ako st
Ucastnicky poplatok $kolenia - Praca s modernou didaktickou technikou a videodataprojektor, skener, e-beam, interaktivna tabul’a, tablet
10.4.9. | didaktickymi prostriedkami 637001 projekt 1| 149373 1493,73|PC, digitalna videokamera, digitalny fotoaparat 3.1
Ticastnicky poplatok $kolenia je 3600 Sk/osobu, pre 5 uéitel'ov.
Cena stanovena podPa prieskumu. V aktivite sa pedagogicki
i Skoly naucia pracovat’ v prostredi e-learningového
10.4.10. | Ugastnicky poplatok 3kolenia - Prica v prostredi e-learningového klienta 637001 projekt 1 597,49 597,49] klienta. 3.1
ucastnicky poplatok Skolenia je 5900 Sk/osobu, pre 1 uitel’a.
Cena stanovena podla prieskumu. Ugitelia sa oboznamia s
prostredim Investlandu a so vzdelavacimi projektmi na ktoré je
.| Ugastnicky poplatok skolenia - Investland 637001 projekt 1 195,84 195,84 mozné ho vyuzit' 3.1
. Iné (doplnit’) projekt 0] 0,00
. Podpora frekventa
Cestovné pre ucastnikov skoleni 28 0sob x 2 cesty
(cestovné do a z miesta kolenia) v zmysle zakona
o cestovnych nahradéach a v zmysle prislusnych
limitov vyzvy. Cenu za jednotlivé cesty nie je
mozné ur¢it’ vopred, ked’ze nie je zname miesto
konania Skoleni. Podrobnosti o jednotlivych
10.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdeldvania v tuzemsku 631001 projekt 1 663,88] 663,88] Skoleniach su uvedené v ¢asti 10.4. 3.1
10.5.2.| Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0] 0,00 0,00
Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zacastni inarov. Predpoklada sa absol ie 80 hodin
10.5.3. |Prispevok pre frekventanta ¢.1 637009 0S¢ 80 6,67 533,60] 3koleni. Néhrada mzdy 201 Sk/hod. 3.1
Néhrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zGCastni indrov. Predpoklada sa ie 80 hodin
10.5.4.|Prispevok pre frekventanta ¢.2 637009 osobohodina 80 6,67 533,60} 3koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. 3.1
Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zacastni inarov. Predpoklada sa absol ie 80 hodin
10.5.5. | Prispevok pre frekventanta ¢.3 637009 0S¢ 80 6,67] 533,60] 3koleni. N&hrada mzdy 201 Sk/hod. 3.1
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10.5.6.

Prispevok pre frekventanta ¢.4

637009

osobohodina

80

6,67

533,60

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zu&astni seminarov. Predpoklada sa absolvovanie 80 hodin
3koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod.

3.1

10.5.7.

Prispevok pre frekventanta &.5

637009

osobohodina

80

6,67|

533,60

Néhrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
z(¢astni seminarov. Predpoklada sa absolvovanie 80 hodin
Skoleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod.

3.1.

10.5.8.

Prispevok pre frekventanta ¢.6

637009

osobohodina

80

6,67

533,60

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zu&astni seminarov. Predpoklada sa absolvovanie 80 hodin
3koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod.

3.1

10.5.9.

Prispevok pre frekventanta ¢.7

637009

osobohodina

80

6,67|

533,60

Néhrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
pait eminarov. Predpoklada sa absolvovanie 80 hodin
Skoleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod.

3.1.

10.5.10.

Prispevok pre frekventanta ¢.8

637009

osobohodina

80

6,67

533,60

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zu&astni seminarov. Predpoklada sa absolvovanie 80 hodin
3koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod.

3.1

10.5.11.

Prispevok pre frekventanta ¢.9

637009

osobohodina

80

6,67|

533,60

Néhrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
z(¢astni seminarov. Predpoklada sa absolvovanie 80 hodin
Skoleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod.

3.1.

10.5.12.

Prispevok pre frekventanta ¢.10

637009

osobohodina

80

6,67

533,60

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zu&astni seminarov. Predpoklada sa absolvovanie 80 hodin
3koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod.

3.1

10.5.13.

Prispevok pre frekventanta ¢.11

637009

osobohodina

80

6,67|

533,60

Néhrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
z(¢astni seminarov. Predpoklada sa absolvovanie 80 hodin
Skoleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod.

3.1.

10.5.14.

Prispevok pre frekventanta ¢.12

637009

osobohodina

80

6,67

533,60

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zu&astni seminarov. Predpoklada sa absolvovanie 80 hodin
3koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod.

3.1

10.5.15.

... Iné (doplnit)

projekt

0,00

0,00

11.1.1.

Spolu
Pilotné overenie Skolského vzdelavacieho pr

. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

Metodik pre pilotné overenie $kolského vzdelavacieho programu ¢.1

610620

osobohodina

12 192,32

432,68

Pilotovanie novovytvorenych kurikul jednotlivych predmetov v
pocte predmetov8 v rozsahu oduéenia jedného predmetu ako
pilotného v poéte vyucovacich hodin 90, t.j. 45 minut x 90
vyugovacich hodin = 67,5 hodin. Celkovo ide 0 9 predmetov x 60
hodin = 540 hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujiceho
pedagoga/lektora je 193 Sk. Tato suma zahtia odvody

T'a. Kalkulacny vzorec: predpokladani mesacna

hruba mzda v ¢ase realizécie seminarov: 24000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 193 Sk/hod.Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri

P I'nych pracach. Sirenie hlavného pr ék
pomeru o précu na projekte.

3.2.

11.1.2.

Metodik pre hodnotenie pilotov

610620

osobohodina

200

6,67

1334,00

Metodik bude zodpovedny za vyhodnotenie pilotov zo strany
v3etkych stakeholderov a pripadné zmeny v pedagogickej

acii na zaklade F ia,atov aci s externym|

expertom. Predpoklada sa praca v rozsahu 200 hodin pri 201
Sk/hod. Tato suma zahffia odvody zamestnavatel'a.Kalkula¢ny
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v realizacie
seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatela 1,352
=201 Sk/hod. Hodinova mzda je obvykla pri porovnatelnych
pracach. Rozsirenie hlavného pracovného pomeru o pracu na
projekte.

3.2
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11.1.3.

Dokumentarista pilotovania

610620

osobohodina

200

5,08

Dokumentovanie pilotovania - nahravanie videozaznamov a
gl ie vybranych ¢ ich hodin, uprava a

spracovanie video a fotodokumentécie, umiestnenie na

webstranky projektu za u¢elom analyzy vyucovacich hodin a

1016,00

nia pil a vzdelavania ostatnych 0 Skoly.
Predpokladé sa praca v rozsahu 200 hodin pri 153 Sk/hod. Tato
suma zahfia odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesa¢na hruba mzda v Case realizacie seminarov:
19000 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 153
Sk/hod.Hospodarnost’ a efektivng -hodinova mzda je obvykla
nie hlavného pracovného

pri porovnatel'nych pracach. Ro;
pomeru o pracu na projekte

3.2

11.14.

Metodik pre pilotné overenie $kolského vzdelavacieho programu &.2

610620

osobohodina

Pilotovanie novovytvorenych kurikul jednotlivych predmetov v
pocte predmetov8 v rozsahu oduéenia jedného predmetu ako
pilotného v poéte vyucovacich hodin 90, t.j. 45 minut x 90
vyugovacich hodin = 67,5 hodin. Celkovo ide 0 9 predmetov x 60
hodin = 540 hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujiceho
pedagoga/lektora je 193 Sk. Tato suma zahtia odvody

T'a. Kalkulacny vzorec: predpokladani mesacna

432,68

hruba mzda v ¢ase realizécie seminarov: 24000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 193 Sk/hod.Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach. Rozsirenie hlavného pracovného
pomeru o précu na projekte.

3.2.

11.15.

Metodik pre pilotné overenie §kolského vzdelavacieho programu ¢.3

610620

osobohodina

67,5

6,41

432,68

Pilotovanie novovytvorenych kurikul jednotlivych predmetov v
potte predmetov8 v rozsahu oducenia jedného predmetu ako
pilotného v poéte vyugovacich hodin 90, t. 45 mintt x 90
vyucovacich hodin = 67,5 hodin. Celkovo ide 0 9 predmetov x 60
hodin = 540 hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujiceho
pedagoga/lektora je 193 Sk. Tato suma zahtfia odvody

and mesacnd

a. K &ény vzor

s realizacie semindrov: 24000 Sk / 168 hod. x
Ca

hruba mzda
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 193 Sk/hod.Hospodarnost
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione reali:

enie hlavného pr

P I'nych pracach. Rozsi
pomeru o pracu na projekte

3.2

11.1.6.

Metodik pre pilotné overenie $kolského vzdelavacieho programu ¢.4

610620

osobohodina

432,68

Pilotovanie novovytvorenych kurikul jednotlivych predmetov v
pocte predmetov8 v rozsahu oduéenia jedného predmetu ako
pilotného v poéte vyucovacich hodin 90, t.j. 45 minut x 90
vyugovacich hodin = 67,5 hodin. Celkovo ide 0 9 predmetov x 60
hodin = 540 hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujiceho
pedagoga/lektora je 193 Sk. Tato suma zahtia odvody

T'a. Kalkulacny vzorec: predpokladani mesacna

hruba mzda v ¢ase realizécie seminarov: 24000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 193 Sk/hod.Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach. Rozsirenie hlavného pracovného
pomeru o précu na projekte.

3.2.

11.1.7.

Metodik pre pilotné overenie §kolského vzdelavacieho programu ¢.5

610620

osobohodina

67,5

6,41

Pilotovanie novovytvorenych kurikul jednotlivych predmetov v
a jedného predmetu ako

potte predmetov8 v rozsahu oducer
pilotného v poéte vyugovacich hodin 90, t. 45 mintt x 90
vyucovacich hodin = 67,5 hodin. Celkovo ide 0 9 predmetov x 60
hodin = 540 hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujiceho
pedagoga/lektora je 193 Sk. Tato suma zahtfia odvody

a. K ¢ny vzorec: pre adana mesacna

hruba mzda realizicie semindrov: 24000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 193 Sk/hod.Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione reali:

P I'nych pracach. Sirenie hlavného pr
pomeru o pracu na projekte.

432,68

3.2
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Pilotovanie novovytvorenych kurikul jednotlivych predmetov v
pocte predmetov8 v rozsahu oducenia jedného predmetu ako
pilotného v poéte vyucovacich hodin 90, t.j. 45 minat x 90
vyucovacich hodin = 67,5 hodin. Celkovo ide 0 9 predmetov x 60
hodin = 540 hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujiceho
pedagoga/lektora je 193 Sk. Téato suma zahfiia odvody

a. K &ény vzorec: 4 mesacni

hruba mzda v Case realizicie semindrov: 24000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 193 Sk/hod.Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri

p I'nych pracach. ie hlavného pr.
pomeru o pracu na projekte.

11.1.8.|Metodik pre pilotné overenie Skolského vzdelavacicho programu ¢.6 610620 0S( 67,5 6,41 432,68 3.2 X
Pilotovanie novovytvorenych kurikul jednotlivych predmetov v
pote predmetov8 v rozsahu oducenia jedného predmetu ako
pilotného v poéte vyucovacich hodin 90, t.j. 45 minut x 90
'vyucovacich hodin = 67,5 hodin. Celkovo ide 0 9 predmetov x 60
hodin = 540 hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujiceho

d lektora je 193 Sk. Tato suma zahifia odvody
"a. Kalkula¢ny vzorec: predpokladana mesacna
hruba mzda v ¢ase realizcie seminarov: 24000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 193 Sk/hod.Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
I'nych pracach. ie hlavného pr. ék
pomeru o précu na projekte.

11.1.9.[Metodik pre pilotné overenie $kolského vzdelavacieho programu ¢.7 610620 osobohodina 67,5 6,41] 432,68 3.2. X
Pilotovanie novovytvorenych kurikul jednotlivych predmetov v
pocte predmetov8 v rozsahu oducenia jedného predmetu ako
pilotného v poéte vyucovacich hodin 90, t.j. 45 minat x 90
vyucovacich hodin = 67,5 hodin. Celkovo ide 0 9 predmetov x 60
hodin = 540 hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujiceho
pedagoga/lektora je 193 Sk. Tato suma zahfiia odvody

i [a. K ény vzorec: 4 mesaéna
hruba mzda v Case realizacie seminarov: 24000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 193 Sk/hod.Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
p I'nych pracach. ie hlavného p:
pomeru o pracu na projekte.
11.1.10. [Metodik pre pilotné overenie Skolského vzdelavacicho programu ¢.8 610620 0S( 67,5 6,41 432,68 3.2 X
11.1.11.{... Iné (doplnit) osobohodina 0] 0,00 0,00
11.2. Cestovné nahrady ** 0,00
11.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0] 0,00 0,00
11.2.2.|Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné néhrady v stlade s platnymi limitmi)** v
11.2.3.|pripade potreby projekt 0 0,00] 0,00
11.3. Dodivka sluZieb - personilne vydavky (odborné innosti) 1992,00
Expert bude spol (s dikom pri vyhod i pilotov
20 strany vetkych stakeholderov a pripadnych zmenach v
pedagogickej dokumentécii na zaklade hodnotenia. Predpoklada
sa praca v rozsahu 100 hodin pri 600 Sk/hod. Expert bude
vyberany v sulade so zakonom o verejnom obstaravani, ¢im bude
it a efektivnost’ a hospodarnost’. Hodinové sadzba bola
stanovena na zaklade prieskumu.

11.3.1.|Expert pre hodnotenie pilotov 637004 osobohodina 100 19,92] 1992,00 3.2. X

11.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00) 0,00

11.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0] 0,00 0,00

11.3.4.]... Iné (doplnit’) 0] 0,00 0,00

11.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
11.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3.1. projekt 0] 0,00 0,00
11.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0] 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny personal (zabezpe¢ené

11.4.3.|dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00

11.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00

11.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

11.5. Podpora frekventantov 0,00

11.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdeldvania v tuzemsku projekt 0] 0,00 0,00

11.5.2.| Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0] 0,00 0,00

11.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00) 0,00

11.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
11.| Spolu 7 803,40
12. Zapracovanie Uprav do $kolského vzdelavacieho programu
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12.1.

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

1803,00

Aktualizécia dokumentécie na Grovni $koly a predmetov, priprava]
novych dokumentov zohl'adiujicich situacie po realizacii zmien;
odportcania na aktualizaciu dokumentécie a priprava novej
dokumentacie. Rozsah prace je 150 hodin po 169 Sk na hodinu,
ktord zahffia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec:
predpokladand mesagna hruba mzda v Case realizacie seminarov:
21000 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 169
Sk/hod. Hospodarnost” a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v|
regione realizcie pri porovnatelnych pracach. Rozsirenie
hlavného pracovného pomeru o pracu na projekte.

ITMS kéd Projektu: 26110130305

12.1.1.|Metodik ¢&.1 na zapracovanie iprav do $kolského vzdelavacieho programu 610620 osobohodina 150 5,61 841,50 4.1, X
Aktualizécia dokumentécie na Grovni koly a predmetov, priprava]
novych dokumentov zohl'adiujicich situacie po realizacii zmien;
odportcania na aktualizaciu dokumentécie a priprava novej
dokumentacie. Rozsah prace je 150 hodin po 193 Sk/hod vrétane|
dvodov. K y vzorec: predp a mesa¢na hruba
mzda v Case realizacie seminarov: 24000 Sk / 168 hod. x odvody
"a 1,352 = 193 Sk/hod. Rozirenie hlavného
pracovného pomeru o pracu na projekte.
12.1.2.|Metodik ¢.2 na zapracovanie liprav do Skolského vzdeldvacieho programu 610620 0S¢ 150 6,41] 961,50 4.1 X
12.1.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0] 0,00 0,00
12.2. Cestovné nahrady ** 0,00
12.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
12.2.2.| Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahraniéné pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s platnymi limitmi)** v
12.2.3.|pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Dodavka sluZieb - persondlne vydavky (odborné ¢innosti)

Aktualizacia dokumentécie na Grovni $koly a predmetov, pripraval
novych dokumentov zohl'adiujucich situacie po realizacii zmien;
odporucania na aktualizaciu dokumentécie a priprava novej
dokumentécie. Rozsah prace je 150 hodin, cena za hodinu je 600
Sk. Expert bude vyberany v stlade so zakonom o verejnom
obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola stanovené na zaklade prieskumu.

12.3.1.|Expert na aktualizaciu $kolského vzdelavacieho programu 637004 osobohodina 150 19,92] 2 988,00 4.1
12.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
12.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0] 0,00 0,00
12.3.4.]... Iné (doplnit’) 0] 0,00 0,00
12.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
12.4.1.|N&jom priestorov na realizaciu aktivity 4.1. projekt 0] 0,00 0,00
12.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0] 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny personal (zabezpeéené
12.4.3.|dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
12.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
12.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
12.5. Podpora frekventantov 0,00
12.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdeldvania v tuzemsku projekt 0] 0,00 0,00
12.5.2.| Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0] 0,00 0,00
12.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00) 0,00
12.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
Spolu 4 791,00
pre ) U i z pouZivania novych
didaktickych pomdcok, vysledky pilotovania, praktické
i i 20 zavadzania i i ia. 1 modul bude

.|Interny lektor seminarov

610620

osobohodina

obsahovat’ 16 hodin a predpoklada sa 10 modulov, spolu 160
osobohodin. Cena za hodinu je 161 Sk vratane odvodov.
Kalkula¢ny vzorec: predpokladand mesa¢na hruba mzda v Case
realizacie seminarov: 20000 Sk / 168 hod. x odvody

854,40

la 1,352 = 161Sk/hod. Hodinova mzda je obvykla v
regione realizcie pri porovnatelnych pracach. Rozsirenie
hlavného pracovného pomeru o pracu na projekte.

4.2.

.|... Iné (doplnit)
13.2.

Cestovné nahrady **

osobohodina

0,00

13.2.1.

Prevéadzka vozidla organizacie *

projekt

0,00

13.2.2.[ Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s platnymi limitmi) **

projekt

0,00]

21



ITMS kéd Projektu: 26110130305

13.2.3.
13.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi)** v
pripade potreby

projekt

0,00]

Dodavka sluZieb - personilne vydavky (odborné &innosti)

3187,20

pre ) - i z pouZivania novych

didaktickych pomdcok, vysledky pilotovania, praktické

20 ia. 1 modul bude
obsahovat’ 16 hodin a predpoklada sa 10 modulov, spolu 160
osobohodin. Cena za hodinu je 600 Sk vratane odvodov. Expert
bude vyberany v salade so zikonom o verejnom obstaravani, ¢im
bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost. Hodinova sadzba
bola stanovena na zaklade prieskumu.

.|Externy lektor seminarov 637004 0SC 160 19,92 3187,20] 4.2
.| Vyvoj portélu projekt 0 0,00 0,00
.| Tvorba vzdelavacich modulov 0SC 0 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit’) 0] 0,00 0,00
. Ostatné vydavky - priame 0,00
.|Né&jom priestorov na realizaciu aktivity 4.2. projekt 0 0,00 0,00
.|Né&jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny personal (zabezpecené
.|dodévatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
.| Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0] 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit’) projekt 0] 0,00 0,00
. Podpora frekventantov 10 672,00
13.5.1. |Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdelévania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
13.5.2.|Skoliaci materidl, Skoliace potreby projekt 0 0,00 0,00
Néhrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
z(¢astni seminarov. Spolu 20 modulov, kazdy modul 16 hodin,
13.5.3. | Prispevky pre frekventanta ¢.1 637009 osobohodina 320 6,67| 2 134,40]t.j. 320 hodin. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. 4.2. X
Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zu&astni seminarov. Spolu 20 modulov, kazdy modul 16 hodin,
13.5.4. | Prispevky pre frekventanta ¢.2 637009 0S( 320 6,67 2 134,40]tj. 320 hodin. N&hrada mzdy 201 Sk/hod. 4.2. X
Néhrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
z(Castni seminarov. Spolu 20 modulov, kazdy modul 16 hodin,
13.5.5. | Prispevky pre frekventanta ¢.3 637009 osobohodina 320 6,67| 2 134,40]t.j. 320 hodin. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. 4.2 X
Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zu&astni seminarov. Spolu 20 modulov, kazdy modul 16 hodin,
13.5.6. | Prispevky pre frekventanta ¢.4 637009 0S( 320 6,67 2 134,40]tj. 320 hodin. N&hrada mzdy 201 Sk/hod. 4.2. X
Néhrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
z(¢astni seminarov. Spolu 20 modulov, kazdy modul 16 hodin,
.7.[Prispevky pre frekventanta &.5 637009 osobohodina 320 6,67| 2 134,40]t.j. 320 hodin. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. 4.2 X
.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
Spolu 14 713,60
. Riadenie rizik (ak relevantné)
Na krytie nakladov suvisiacich so zmenou odvodového zat'azenia
pri pracovnikoch a zmenou vysky cestovnych nahrad podl'a
14.1.[Rizikové prirdzka 920 projekt 1| 785326 7 853,26] platnej legislativy X

14.

-

2a.

3a.

o v s

Spolu
CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU
Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu

. Nepriame vydavky***

Zariadenie a vybavenie cez krizové financovanie z ERDF (priame vydavky)

Zariadenie a vybavenie cez krizové financovanie z ERDF (nepriame vydavky)
Zariadenie a vybavenie (priame vydavky)

. Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky)
. Dodavky na nepriame vydavky

. Dodévky na priame vydavky

. Rizikova prirdzka

Suma v EUR
23834,29

0

0

26 645,31
0
3984,00
39 773,60
7 853,26

20,00%
10,00%

10,00%

20,00%
20,00%
30,00%
30,00%

5,00%

Poznamky (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):
*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla i

h ciest

do majetku

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

7 853,26
164 918,42

KONVERZNY KURZ

*#*Nepriame vydavky st bezné vydavky sivisiace so zabezpetenim realizicie riadenia projektu a publicity a informovanosti (v§davky Ziadatel'a na persondl vyeleneny na riadenie projektu (projektovy manazér, étovnik,...); tovary a sluzby, kioré sivisia s administrativnym
a technickym zabezpeZenim realizicie projektu vrétane informovania a publicity (napr. spotrebny materidl, zariadenie/vybavenie pre tcely riadenia a administrécie projektu). Obsahujit vietky vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné

vydavky. Limit je uréeny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapogitania rizikovej prirazky).

30,126
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**4 Zjadatel uvedie Sislo aktivity podPa podrobného opisu aktivit. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerch aktivitach sidasne (napr. zariadeni ia sa vyuZiva vo viacerych aktivitich)

#xkxxVydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vy3ke. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade pr pra vztahov
- prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.
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TABULKA ¢ 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v tis. Sk)

Opravnené vydavky

Vyska Ziadaného

Vlastné zdroje

projektu prispevku
Rok A B C
1. 2008 0 0,00000 0,00000
2. 2009 1222,17700 1161,06815 61,10885
3. 2010 2668,35500 2534,93725 133,41775
4. 2011 1091,21300 1036,65235 54,56065
5. 2012 0 0,00000 0,00000
6. 2013 0 0,00000 0,00000
7. 2014 0 0,00000 0,00000
8. 2015 0 0,00000 0,00000
Spolu 4981,745 4732,65775 249,08725
9. % 100 95 5

TABUIKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v tis. EUR)

Opravnené vydavky

Vyska ziadaného

Vlastné zdroje

projektu prispevku

Rok A B C
1. 2008 0 0,00000 0,00000
2. 2009 40,56882 38,54038 2,02844
3. 2010 88,57316 84,14450 4,42866
4, 2011 36,22166 34,41058 1,81108
5. 2012 0 0,00000 0,00000
6. 2013 0 0,00000 0,00000
7. 2014 0 0,00000 0,00000
8. 2015 0 0,00000 0,00000
Spolu 165,36364 157,09546 8,26818

9. % 100 95 5
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