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DODATOK C. 9 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRiISPEVKU

uzavrety vzmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obéiansky zakonnik
v zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych
pravidlach verejnej sprdvy aozmene adoplneni niektorych z&konov avzmysle zdkona
¢.528/2008 Z. z. opomoci apodpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskorsich predpisov.

CISLO ZMLUVY: 268/2009/1.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku, registraéné ¢islo
Dodatku 268/2009/1.1/OPV/DQ9 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzavrety v zmysle ¢lanku 8 bod 1
Prilohy ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku - VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku (d’alej len ,,VZP*)
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika
ICO: 00164381
DIC: 2020798725
konajuci : Doc. PhDr. Dugan Caplovi¢, DrSc.

v zast(peni®

nazov : Agentura Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre
Strukturalne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenské republika

ICO : 31819494

DIC : 2022295539

Konajuci : RNDr. Marian Kostolanyi

na zaklade splnomocnenia zo dia 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel)

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu
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Prijimatel’ 5
nazov: SOS hotelovych sluzieb a obchodu
sidlo: Jablonova 1351, 960 01 Zvolen
Slovenska republika
zapisany v: registri organizacii
konajuci: Mgr. AlZbeta Stanikova
ICO: 37890115
DIC: 2021683235
banka: Statna pokladnica

Cislo uctu (vratane predéislia) a kod banky

zalohové platby:? a)

b)
predfinancovanie:® a)
b)
refundécia:* a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
(d’alej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa dohodli na zmene Zmluvy 0 poskytnuti nenavratného finan¢ného
prispevku ¢. 268/2009/1.1/OPV (dalej len ,,Zmluva®), ITMS kod Projektu 26110130305,
v zneni Dodatku €. 1 — registracné ¢islo Dodatku 268/2009/1.1/OPV/D01, Dodatku ¢. 2 —
registracné Cislo Dodatku 268/2009/1.1/OPV/D02, dodatku ¢. 3 — registraéné ¢islo Dodatku
268/2009/1.1/0PV/D03, dodatku ¢. 4 — registracné ¢islo Dodatku 268/2009/1.1/OPV/D04,
dodatku ¢. 5 — registraéné ¢islo Dodatku 268/2009/1.1/OPV/D05, dodatku ¢. 6 — registracné
Cislo Dodatku 268/2009/1.1/0PV/D06, Dodatku ¢. 7 - registratné cislo Dodatku
268/2009/1.1/0PV/D07, Dodatku ¢. 8 — registraéné ¢islo Dodatku 268/2009/1.1/OPV/D08, v
zneni Usmernenia Poskytovatel'a ¢. 1 zo dia 7. decembra 2009, Usmernenia Poskytovatela ¢.
2 zo dna 11. maja 2010, Usmernenia Poskytovatel'a ¢. 3 zo dia 22. septembra 2010,
Usmernenia Poskytovatel'a ¢. 4 zo dna 21. aprila 2011 a v zneni Usmernenia Poskytovatela ¢.
5 zo dna 24.10. 2012 uvedenej v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite

4 Ak sa nehodi, preciarknite
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Clanok 2
Ostatné prilohy Zmluvy

(1) V prilohe €. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentar
K rozpoctu projektu nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu*.

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 1 k Dodatku.
Priloha ¢. 1 k Dodatku sa stava neoddelitenou suc¢ast'ou Zmluvy.

Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa v§eobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
0 poskytnuti nenavratného finanéného prispevku bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje
ako ,,Zmluva o poskytnuti NFP* a Zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa
oznacuje ako ,,Zmluva“.

(2) Zmluvné strany vyhlasujt, ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne preéitali, jeho
obsahu a pravnym tuc¢inkom z neho vyplyvajacich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostato¢ne jasné, ur€ité a zrozumitelné, vyjadrujuce ich slobodni a vaznu volu.
Podpisujlce osoby su opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak sthlasu ho podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat” podl'a rovnopisu tohto Dodatku uloZeného u
Poskytovatela.

(4) Tento Dodatok nadobiida ucinnost dnom nasledujicim po dni zverejnenia
Poskytovatelom v Centralnom registri zmlv.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.

Prilohy:
Priloha ¢. 1: Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

Za Poskytovatela v Bratislave, diia:

POAPIS: oo,
Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastuped® Poskytovatela
RNDr. Marian Kostolanyi

% Ak sa nehodi, pregiarknite
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Za Prijimatela vo Zvolene, dna:

POdPIS: v,

Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastupes® Prijimatela
Mgr. AlZbeta Stanikova

® Ak sa nehodi, pregiarknite
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A B Bl C D E F=D*E G ] 1"
00 0 0 0

T - p— 070,90

1.1.1.|Administrativny personal 710,41

Riadenie ¢énych a ek ickych zalezitosti projektu, najmé

dické riadenie G& ictva, vypi ie ziadosti o platbu a
pod. Celkovy rozsah 470 hod. Po 258 Sk/hod. vratane odvodov

a la. Kalkula¢ny vzorec: predpokladana mesacna

hruba mzda v Gase realizacie seminarov:32000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 258 Sk/hod. Rozsirenie hlavného
pracovného pomeru o précu na projekte. Cerpanie podpolozky
rozpoétu je povolené len do vy3Ky 46 hod. x 8,56 EUR/hod.

11.12.21.2.2.2
3.24.25.31.3.
1.1.1.1.|Finanény manazér 610620 projekt 1 525,44] 525,44, 2.4.1.4.2. X

Zabezpedenie administracie projektu, najmi zakladanie dokladov,
priprava podkladov pre projektového a finanéného manazéra a
pod. Celkovy rozsah prace 145 hod. po 161 Sk/hod vratane
odvodov avatela. Kalkulacny vzorec: predpokladana
mesacna hruba mzda v ¢ase realizicie seminarov: 20000 Sk / 168|
hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 =161 Sk/hod. Rozsirenie
hlavného pracovného pomeru o précu na projekte. Cerpanie 11.,12.2.1.22.2
podpoloZky rozpoétu je povolené len do vysky 3 hod. x 5,34 |.3.2.4.25.,3.1.3.
1.1.1.2.|Administrativny pracovnik 610620 projekt 1 184,97} 184,97]EUR/hod. 2.,4.1.4.2. X
1.1.2.|Riadiaci personal 80,65/

Riadenie projektu, koordi ic p ikov, zodp
zrealizovanie projektu. Celkovy rozsah 66 hod. Po 258 Sk/hod.
vritane odvodov zamestnavatel'a. Kalkulagny vzorec:
predpokladand mesacnd hrubé mzda v Sase realizicie
seminarov:32000 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352
=258 Sk/hod. Rozsirenie hlavného pracovného pomeru o pracu [1.1,,1.2.,2.1.,2.2.,2
na projekte. Pocet jednotiek vycerpany. .3.,24.25.31.3.
1.1.2.1./1|Projektovy manazér 610620 projekt 1 6,01 6,01 2.,4.1.4.2. X

za

Riadenie projektu, k i ie p , zodp za
zrealizovanie projektu. Celkovy rozsah 404 hod. Po 258 Sk/hod.
vratane odvodov zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec:
predpokladand mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov:32000 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352
- 258 Sk/hod. Dohoda o vykonani prace. Poget jednotick 11.,12.21.2.2.2
_ ) \yéerpans. 3.24.25.31.3.
1.1.2.1./2|Projektovy manazér 637027 projekt 1 36,23] 36,23 i 2.4.1.4.2. X
Koordinuje pracovnikov odbornej aktivity ¢. 2.1. Celkovy rozsah
prace 25 hodin po 169 Sk/hod vrétane odvodov zamestnavatel'a.
Kalkula¢ny vzorec: predpokladani mesaéné hruba mzda v case
izéci 121000 Sk / 168 hod. x odvody
la 1,352 = 169 Sk/hod. Rozirenie hlavného
pracovného pomeru o pracu na projekte. Rozpodtova polozka
vy&erpani. Polet jednotick vy&erpany.

1.1.2.2.|Koordinator odbornej aktivity &. 2.1. 610620 projekt 0 0,00 0,00 2.1 X
Koordinuje pracovnikov odbornej aktivity ¢. 2.2. Celkovy rozsah
prace 115 hodin po 161 Sk vratane odvodov zamestnavatel'a
Kalkula¢ny vzorec: predpokladana mesaénéa hruba mzda v case
realizacie seminarov: 20000 Sk / 168 hod. x odvody

a l'a 1,352 = 161 Sk/hod. Rozsirenie hlavného
pracovného pomeru o pracu na projekte. Poet jednotiek
vylerpany.

1.1.2.3.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 2.2. 610620 projekt 1 13,34 13,34 2.2. X
Koordinuje pracovnikov odbornej aktivity &. 2.4. Celkovy rozsah
prace 75 hodin 0161 Sk vratane odvodov zamestnavatel'a
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v ase
realizacie seminarov: 20000 Sk / 168 hod. x odvody
zamestnavatela 1,352 = 161 Sk/hod. Rozsirenie hlavného
pracovného pomeru o précu na projekte. Cerpanie podpolozky
rozpo&tu je povolené len do vy3Ky 4 hod. x 5,34 EUR/hod.

1.1.2.4.|Koordinator odbornej aktivity &. 2.4. 610620 projekt 1 21,36} 21,36 24. X
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Koordinuje pracovnikov odbornej aktivity ¢. 2.5. Celkovy rozsah
prace 110 hodin po 169 Sk/hod vratane odvodov zamestnavatela.
Kalkula¢ny vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase
realizécie semindrov:21000 Sk / 168 hod. x odvody
zamestnavatel'a 1,352 = 169 Sk/hod. Rozsirenie hlavného
pracovného pomeru o pracu na projekte. Rozpottovi polozka
vylerpani.
1.1.2.5.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 2.5. 610620 projekt 0 0,00 0,00 25, X
Koordina delavacich aktivit pre pilotujucich pedagogov.
Celkovy rozsah prace 65 hodin po 193 Sk/hod vratane odvodov.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v ase
realizacie semindrov: 24000 Sk / 168 hod. x odvody
zamestnavatel'a 1,352 = 193 Sk/hod. Rozsirenie hlavného
pracovného pomeru o pracu na projekte. Podet jednotiek
vylerpany.
1.1.2.6.|Koordinator odbornej aktivity &.3.1. 610620 projekt 1 3,71 3,71 3.1 X
1.1.3.|Iny personal 279,84
Zabezpecenie publicity projektu v silade so zmluvou o
poskytnuti NFP. Manazér pre publicitu bude zodpovedny za
oznacenie miesta realizcie projektu a vietkych vystupov
projektu, externt komunikéciu. Celkova praca manazéra pre
publicitu bude v rozsahu 150 hodin po161 Sk vratane odvodov
zamestnavatel'a Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna
hruba mzda v Case realizacie seminarov: 20000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatela 1,352 = 161 Sk/hod. Rozsirenie
hlavného pracovného pomeru o pricu na projekte. Cerpanie
podpolozky rozpoctu je povolené len do vysky 16 hod. x 534 | 11+12:21.2.2.2
EUR/hod. 3.24.25.31.3.
1.1.3.1.|Manazér publicity 610620 projekt 1 89,44 89,44/ 241,42, X
‘bstranok h na projekt - realizicia
a vysledky projektu. Celovy rozsah prace 140 hodin po 177
Sk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a. Kalkuladny vzorec:
predpokladand mesa¢na hruba mzda v Case realizacie semindrov:
22000 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 177
Sk/hod. Rozsirenie hlavného pracovného pomeru o pracu na
projekte. Cerpanie 7ky rozpottu je povolenélendo  [1.1,1.2.2.1.2.2.2
vySky 10 hod. x 5,88 EUR/hod. 3.24.25.31.3.
.|Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS 610620 projekt 1 190,40} 190,40| 2.4.1.4.2. X
.|... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00) 0,00
. Cestovné nahrady ** 0,00
.|Prevadzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00 0,00
.| Tuzemské pracovné cesty (cestovné néhrady v stlade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi)** v
1.2.3.|pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dod4 a eb - personilne da 896,70
1.3.1.|Administrativny p al 896,70
1.3.1.1.|Finanény manazér osobohodina 0 0,00} 0,00}
1.3.1.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00
Konzultovanie administrativy a riadenia projektu, najmé
ictovnictvo, ziadosti o platbu a pod. Predpokladany rozsah 300
hod. po 400 Sk/hod. Hodinova sadzba ur¢ena na zaklade
1.3.1.3.|Konzultant pre riadenie a administraciu projektu prieskumu. Expert bude vybrany v siilade so zakonom o
verejnom obstaravani, ¢im sa dosiahne hospodarnost’ a
fekti (. Cerpanie ZKy rozpoétu je povolené len do 13121472751371 37
637004 projekt 1| 73650 736,50|¥¥KY 35 hod. x 13,28 EUR/hod. 2.41.4.2
Vedenie Gtovnictva projektu, personalistika, mzdova agenda.
) Celkovy rozsah price 150 hod. po 161 Sk/hod vratane odvodov
1.3.1.4|Uctovnik, personalista, mzdovy pracovnik Zamestdvate a. N? 7aLkIade Zmluv;t o vedeni G&tovnictva |ir12.21.222
! skym 05 Cerpanle rozpoétu je 3.24.25.3.1.3.
637004 projekt 1 160,20) 160,20 povolené len do vy$ky 30 hod. x 5,34 EUR/hod. 2.41.42. X
1.3.1.5.]... Iné (doplnit)
1.3.2.|Riadiaci personal
1.3.2.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00
1.3.2.2.|Koordinator odbornej aktivity &. (doplnit’ &islo) osobohodina 0 0,00
1.3.2.3.]..... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00
1.3.3.|Iny personal
1.3.3.1.|Manazér publicity osobohodina 0 0,00
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00
1.3.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS osobohodina 0 0,00
1.3.3.4. Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00

Ostatné vydavky - nepriame
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Spotrebny tovar - potreby na projekt - napr. kopis i papier,

11.12.,21.22.2

Tlac letakov na informovanie komunity o realizovanom projekte

tonery, $anony, pisacie potreby a pod. 3.24.25.31.3.
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy materidl 633006 projekt 1 16,68 16,68 2.,4.1.4.2.
1.4.2.|N4jom priestorov pre administriciu projektu projekt 0 0,00 0,00
1.4.3.| Teleke ikaéné poplatky, postovné a internet projekt 0 0,00] 0,00
1.4.4.|Energie, upratovanie projekt 0 0,00) 0,00
1.4.5.|N4ajom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
11.,12.2.1.22.2
Poradenstvo pri uzatvarani zmlav, komunikacii s RO/SORO, 3.24.25.31.3.
.|Pravne poradenstvo 637004 projekt 1 0,77| 0,77]dodévatel'mi sluzieb a pod. 2.,41.,42.
.|Obgerstvenie projekt 0 0,00 0,00
. [... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
0 0 g a nodnotenie proje 4,6
1.5.1.[Personalne vydavky interné 134,63
Zabezpetenie monitoringu projektu pocas jeho realizicie,
priprava Sprav, s i Pov,
veeného a finanéného plnenia projektu. Celkové préca manazéra
'monitoringu bude 120 hodin v cene 169 Sk na hodinu vratane
dvod Pa. K &ny vzorec: predpokladand
mesacna hruba mzda v ¢ase realizécie seminarov: 21000 Sk / 168
hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 169 Sk/hod. Rozsirenie
hlavného pracovného pomeru o pracu na projekte. Cerpanie
podpolozky rozpoétu je povolené len do vysky 23 hod. x 5,61 |1.1.1.2.2.1.2.2.2
EUR/hod. 3.24.25.,31.3.
1.5.1.1.|Manazér monitoringu 610620 projekt 1 134,63 134,63 2.,4.1.4.2. X
1.5.1.2.|Expertizy a posudky tykajice sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00) 0,00
1.5.1.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00) 0,00
1.5.2.[Cestovné nahrady ** 0,00
. .|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00] 0,00
1.5.2.2.| Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s platnymi limitmi)** v
1.5.2.3.|pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.5.3.|Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 0,00
1.5.3.1.|Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00} 0,00
Expertizy a posudky tykajiice sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00] 0,00

Publicita a informovanie 3029,01

11.12.,21.22.2

. Zariadenie a vybavenie projektu

Zariadenie a vybavenie (kriZové spolufinancovanie - obstaranie odpisovaného
majetku)

3.24.25.31.3.
1.6.1.|Letaky, skladagky 637003 projekt 1 331,95 331,95 2.4.1.4.2.
Tla< plagitov na informovanie o realizovanom projekte
11.,12.,21.22.2
3.24.25.31.3.
1.6.2.|Plagaty 637003 projekt 1 331,95 331,95 2.,4.1.4.2.
Tla¢ brozurok o projekte
11.12.,21.22.2
3.24.25.31.3.
1.6.3.|Brozurky 637003 projekt 1 273,89 273,89 2.4.1.4.2.
CD ROM na uchovanie vysledkov projektu a informaénych
materidlov 11,12.2.1.22.2
3.24.25.31.3.
1.6.4.(CDROM 637003 projekt 1 165,97} 165,97| 2.,4.1.4.2.
Tabul'ky s logom ESF a d'alSie naklady na oznacenie projektu
11.12.,21.22.2
3.24.25.31.3.
1.6.5.[Oznacenie projektu 637003 projekt 1 265,55 265,55 2.4.1.4.2.
1.6.6.| Web stranka urcena pre publicitu projektu projekt 0 0,00 0,00
11,12.2.1.22.2
Zaverecny workshop projektu pre ickych ,13.24.25.3.1
1.6.7.|Tladové konferencie a workshopy zamerané na publicitu projektu 637003 projekt 1 1 659,70 1 659,70Jrodicov a verejnost’ o vysledkoch projektu. 2.,4.1.4.2.
1.6.8.|Inzercia v tlacenych alebo intrenetovych médiach projekt 0 0,00 0,00
1.6.9.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
1. | Spolu 5 148,69

2.1.1.|Stolny pocitac alebo notebook ks 0 0,00 0,00
2.1.2.|Aplikaény softvér ks 0 0,00 0,00
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00} 0,00}
2.1.4.|Tlagiaren ks 0 0,00} 0,00}
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2.1.5.

Multifunkéné zariadenie

0,00)

2.1.6.

USB, kalkulacky

0,00]

2.1.7.

Digitalny fotoaparat pre G¢ely fotodokumentacie

0,00]

2.1.8.

Skener

0,00)

2.1.9.

2.2.1.

... Iné (doplnit)
Zariadenie a vybavenie (mimo kriZového spolufinancovania)

Stolny pocita¢ alebo notebook

633002

projekt

olololo|o

0,00)

0,60,

Vyuzitie: rozvoj vyuzivania IKT pri vyuSovani inovovanymi

i. Po¢itace budi vyuZivané v priebehu na

ako aj po vyucovani pre ucely individualneho $tudia
ziakov. Z dévodu lepsieho vyuZitia priestoru v uéebniach je
'vyhodnejsie zakupit’ noteboky. Notebooky umoziiuji aj ovela
vyssiu flexibilitu v p i s desktopmi. V sié i méme
zastaralu techniku IKT a vel'mi taZko je otakavat’ primerane
rovnaké vysledky Ziakov na vyugovani. Jednotkova cena: 15 000
Sk. Pocet jednotiek: 30. Polet j iek vyferpany.

24.,25.,3.1,3.2.

2.2.2.

Softvér pre riadenie PC uéebne

633013

projekt

0,00

'Vyuzitie: Moderny softvér pre riadenie PC uéebne prispeje k

dnoduseniu vyuzivania a administracie po¢itaovej ucebne.
Tym prispeje tiez k zvyseniu vyuzitia IKT pri vyucovani
inovativnymi metodami. Nie je praktické, aby vyucujici chodil k

jed Ziakom i ale, aby riadil
centralne. Jednotkova cena: 29 000 Sk, pocet jednotiek: 1.
Rozpottovi polozka vyZerpan. Potet jednotick vyerpany.

24.,25,31,32

2.2.3.

Graficky interaktivny tablet

633004

projekt

257,22

257,22

Vyuzitie: Interaktivny tablet bude slazit’ pre ucely zatraktivnenie
a modernizacie vyucovacicho procesu. Prispeje tieZ k zvySeniu
vyuZitia IKT pri vyu€ovani inovativnymi metodami a k zvyseniu
nazornosti. Jednotkova cena: 29 000 Sk, pocet jednotiek: 1.
Potet jednotiek vyZerpany.

24.,25,31,32

2.2.4.

Jazykovy softvér pre interaktivne tabule

633013

projekt

1,05

VyuZitie: rozsirenie interaktivnej tabule pre vyucbu cudzich
jazykov. Tymto spdsobom sa zjednodusi pouZivanie interaktivnej
tabule a prispeje k modernizacii vyucovania a zvySeniu vyuZitia
IKT pri vyucovani inovativnymi metddami. Podl'a prieskumov
sme zhodnotili, Ze interaktivnu tabul'u, by sme zagali vyuZivat'
najskor na cudzich jazykoch, pretoZe existuje efektivny vyukovy
softvér. Jednotkova cena: 25 000 Sk, pocet jednotiek: 1. Pocet
jednotiek vycerpany.

24.,25,31,32.

2.2.5.

E -beam snima¢

633004

projekt

159,26

159,26

Vyuitie: rozsirenie interaktivnej tabule. Vd'aka tomuto
zariadeniu budd prenesené poznémky 7 tabule do PC a Ziaci ich
budit mat’k dispozicii v elektonickej podobe - Ziaci tak nebuda
musiet’ mechanicky odpisovat’ poznamky  tabule. Tymto

P sa a pouzivani j
tabule (nebude to len elektornicka nahrada klasickej tabule) a
prispeje k modernizcii vyucovania a zvy3eniu vyuzitia IKT pri
vyuovani inovativnymi metodami. Jednotkova cena: 29 500 Sk,
pocet jednotiek: 1. Podet jednotiek vy&erpany.

24.,25,31,32

2.2.6.

Tlagiaren

633002

projekt

1,14]

Vyuitie: rozvoj vyuzivania IKT pri vyucovani inovovanymi

ich materidlov p ych pre tely
vyucby. Z dovodov pripravy Studijnych materialov je nevyhnutné
mat’ k dispozicii funkén tlaciarei, ktora by bola iba pre uéely
vyuCovania. Jednotkova cena: 5 000 Sk, pocet jednotiek: 3. Pocet
jednotiek vy&erpany.

24.,25.,31,32.

2.2.7.

Multifunkéné zariadenie

633002

projekt

0,22]

0,22

Vyuitie: rozvoj vyuZivania IKT pri vyucovani inovovanymi

odami, tlaé a materialov p
pre Gicely vyucby. Multifunkéné zariadenie budu pouzivat' aj
Ziaci, pretoze maju deficit tychto zrucnosti.Jednotkova cena: 6
000 Sk, pocet jednotiek: 2. Pocet jednotiek vy&erpany.

24.,25.,31,32.

2.2.8.

Dataprojektor

633004

projekt

7,28

Vyuzitie: umoznit’ pocitatové prezenticie na hodinach a tym
prispiet’ k modernizacii a vi&sej atraktivnosti jednotlivych
vyucovacich hodin. V skole mame jeden dataprojektor, ktory je
dost’ vyuZivany a nie je mozné vyhoviet' viacerym skupinam
naraz. Jednotkova cena: 15 000 Sk, pocet jednotick: 2. Poget
jednotiek vycerpany.

24.,25.,31,32.
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2.2

©

Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie

633004

projekt

6,84

lokumentécia reals

e projektu. Digitdlny fotoapart
prispeje tiez k rychlcj Sireniu inovati Sovani
pomocou dokumenticie, ktord budii pristupnd ugitel'skej

pre téely inpirci S digitd étom budd

mat’ yucujiici moznost’ pripravit’ origindlne podklady pre
pripravu vyuZovania. Jednotkova cena: 5 900 Sk, pocet jednotick,
1. Poéet jednotiek vy&erpany.

24.,25,31,32

2.2.10.

Videokamera

633004

projekt

1,17]

Vyuzitie: dok aci; lizacie projektu. Vi
prispeje tieZ k rychlejsi Sireniu i 3 &
pomocou nahravanych hodin, ktoré budi pristupné ugitel'skej

pre ucely indpiracie a d’alsicho 3
Videokamera sa bude vyuzivat' aj k priprave materialov na
vyucovacie hodiny. Jednotkova cena: 11 900 Sk, poget jednotiek:
1. Polet jednotiek vyZerpany.

24.,25.,3.1,32.

2.2.11.

Dataprojektor

633004

projekt

1,14

114

Vyuzitie: umoznit’ prezentécie na hodindch a tym prispiet k
'moderni: a ivnosti j ivych & icl
hodin, Spitny projektor je dobrou praktickou poméckou pre
vyuSovanie bez vyuzitia PC, ktory nie je mozné mat na kazdej
'vyuCovacej hodine. Jednotkova 4000 Sk/464,72 EUR,
pocet jednotiek: 2. Podet jednotiek vy&erpany.

24.,25,31,32

2.2.12.

Elektronicky riadiaci pult pre jazykové laboratorium

633004

projekt

Vyuzitie: modernizécia vyucby cudzich jazykov. Tymto
sposobom sa zjednodusi vyuzivanie audio materidlov na
inovovangch hodinch cudzicho jazyka. Zariadenie bude
stcastou jazykového laboratéria. Pouzivanim jazykového
laboratéria je predpoklad zvysenia zaujmu Zakov o vyuSovanie
cudzieho jazyka. Jednotkova cena: 29 900 Sk, pocet jednotiek: 1.
¢tova polozka vyEerpana. Pocet jednotiek vycerpany.

24.,25.,3.1,3.2.

633004

Vyuzitie: modernizécia vyucby cudzich jazykov. Tymto
sposobom sa zjednodusi vyuzivanie audio materidlov na
inovovanych hodinach cudzieho jazyka. Zariadenie bude
stcastou jazykového laboratoria. Jednotkové cena: 27 900 Sk,
pocet jednotiek: 1. Rozpo¢tova poloZka vy&erpand. Podet

2.2.13.

Elektronicky riadiaci pult pre jayzkové laboratérium - prislus

projekt

0,00

jer iek vyferpany.

24.,25,31,32

2.2.14.

Reproduktory

633004

projekt

0,00

0,00

Vyuzitie: modernizacia vyucby cudzich jazykov. Tymto
sposobom sa zjednodusi vyuZivanie audio materialov na
inovovanych hodinach cudzieho jazyka, zabezpeci sa kvalitné
reprodukovanie jazykovych audio nahravok. Zariadenie bude
sticast’'ou jazykového laboratoria. Jednotkova cena: 3 800 Sk,
pocet jednotiek: 2. Rozpo&tové polozka vySerpans. Potet
jednotiek vycerpany.

24.,25,31,32.

2.2.15.

Zosilovag

633004

projekt

0,05

Vyuzitie: modernizacia vyucby cudzich jazykov. Tymto
sposobom sa zjednodusi vyuZivanie audio materialov na
inovovanych hodinach cudzieho jazyka, zabezpeci sa kvalitné
reprodukovanie jazykovych audio nahravok Zariadenie bude
sticast’'ou jazykového laboratoria. Jednotkova cena: 9 800 Sk,
pocet jednotiek: 1. Poget j iek vy&erpany.

24.,25,31,32.

2.2.16.

Bezdrotové pripojenie na interaktivne tabule

633004

projekt

431,52

431,52

Vyuzitie: umoznit’ bezdrétové pripojenie interaktivnej tabule.
Tymto spdsobom sa zjednodusi pouzivanie interaktivnej tabule a
prispeje k modernizacii vyucovania a zvyseniu vyuzitia IKT pri
'vyucovani inovativnymi metodami. Jednotkova cena: 13 000 Sk,
pocet jednotiek: 1

24.,25.,31,32.

2.2.17.

Stojan na kolieskach

633004

projekt

464,71

464,71

Vyuzitie: umoznit’ prenasanie a posiivanie interaktivnej tabule
podra aktualnych potrieb. Tymto spdsobom sa prispeje k
modernizcii vyucovania a zvyseniu flexibility vyuzitia IKT pri
'vyucovani inovativnymi metodami. Jednotkova cena: 14 000 Sk,
pocet jednotiek: 1

24.,25,31,32.

2.2.18.

USB kl'ice

633002

projekt

53,10

53,10

Vyuzitie: prenos dét medzi domacim a Skolskym pocitagom u
ugiteFov. Tymto sposobom sa prispeje k zefektivneniu pripravy

ij materialov. Jednotkova cena: 980 Sk,
pocet jednotiek: 15. Pocet jednotiek vycerpany.

24.,25.,31,32.
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2.2.19.

2.3.1.

Prehravaé na CD
. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku

Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku

633004

Vyuzitie: tréning posluchu pri vyuébe jazykov. Napriek zriadeniu
|jazykového laboratoria nie je mozné, aby sa tam umiestnili vietky
skupiny. Stii¢asné prehravace sit znatne opotrebované.
'Vyuzivanie audio materialov pri vyucovani inovovanymi
metodami. Jednotkova cena: 2 000 Sk, pocet jednotick: 5. Poget
jednotiek vycerpany.

24.,25.,3.1,32.

2.3.2.

Financny lizing - odpisy

. Poistenie, opravy a idrzba

103,52

Poistenie zariadenia a vybavenia v siilade so zmluvou o

2.4.1(Poistenie 637015 projekt 103,52| 103,52] poskytnuti NFP poéas realizicie projektu. 24.,25,31,32
2.4.2|Udrzba a opravy zariadenia/vybavenia projekt 0,00 0,00
2.|Spolu 1539,82




3.

3.1
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Analyza sucasného stavu $koly pre potreby inovovania $kolského

vzdelavacieho programu
Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

'Vyroba a distribucia dotaznikov potrebnych na podrobnit
analyzu stavu $koly. Celkovy rozsah 20 hod. Po 258 Sk/hod.
vratane odvodov zamestnavatel'a. Kalkulacny vzorec:
predpokladana mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov:32000 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352
=258 Sk/hod. Rozsirenie hlavného pracovného pomeru o pracu
na projekte. Pocet jednotiek vy¢erpany.

4.1.1.

Personilne

610620

'Vypracovanie strategického planu Skoly podla stanovenych
priorit na zéklade vypracovanej analyzy. Rozsah prace interného
mctodlka je 50 hod. po 258 Sk/hod. vratane odvodov

l'a. K: ¢ény vzorec: predpokladana mesacna
hrubd mzda v Case realizacie semindrov:32000 Sk / 168 hod. x
lodvody zamestnavatela 1,352 = 258 Sk/hod. Roz8irenie hlavného
pracovného pomeru o précu na projekte. Podet jednotiek

3.1.1.|Odborny pracovnik pre aktivitu 1.1. 610620 projekt 1 56,44 56,44 1.1
3.1.2.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
3.2. Cestovné nahrady ** 0,00
3.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00] 0,00
3.2.2.| Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi)** v
3.2.3.|pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
3.3. Dodévka sluZieb - personilne vydavky (odborné ¢innosti) 1,70
Expert - analytik je zodpovedny za zhods i diaa
potrieb Skoly a vypracovanie analyzy Tato po]ozka zahffia
§ Skoly - intervi ického personalu,
'manazmentu $koly, $tidium relevantnych dokumentov -
Skolskych, mestskych/obecnych/regionalnych, ziskanie
Statistickjch idajov o Skole, spracovane ziskangich di, (vorba
analyzy, k j verzie, Celkova
analyticka praca bude 150 hodin a cena 600 Sk na hodinu zahffia
'odmenu experta-analytika a ostatné vydavky, ktoré vzniknu pri
poskytnuti tejto sluzby, a to cestovné, ubytovanie, stravné,
lelefon Expen bude vyberany v silade so ziakonom o verejnom
, ¢im bude zat ena efekti * a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola stanovend na zklade prieskumu. Poet
jednotiek vycerpany.
3.3.1. [Expert - analytik 637004 projekt 1 1,70 1,70 11
3.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
3.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.4.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
3.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
3.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 1.1. projekt 0 0,00 0,00
3.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny personal (zabezpecené
3.4.3.|dodavatelsky)***** projekt 0,00 0,00
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
3.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
3.5. Podpora frekventantov 0,00
3.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
3.5.2.|Skoliaci materil, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
3.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
3.| Spolu 58,14

1.2.

Metodik ¢.1 pre tvorbu str planu skoly

projekt

154,92

154,92

vylerpany.

4.1.2.

Metodik ¢.2 pre tvorbu str planu skoly

610620

projekt

0,00

0,00

'Vypracovanie strategického planu $koly podla stanovenych
priorit na zéklade vypracovanej analyzy. Rozsah prace interného
'metodika je 50 hod. po 169 Sk na hodinu, ktoré zahfiia aj
lodvody zamestnavatela. Kalkula¢ny vzorec: predpokladana
mesacna hruba mzda v Case realizacie semindrov: 21000 Sk / 168
hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 169 Sk/hod.
Hospodarnost’ a efektivnost’ hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Rozsirenie hlavné¢ho
pracovného pomeru o pracu na projekte. Rozpoétova polozka
vyterpani. Polet jednotiek vycerpany.

12

ITMS kéd Projektu: 26110130497
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4.13.

610620

0

'Vypracovanie strategického planu Skoly podl'a stanovenych
priorit na zaklade vypracovancj analyzy. Rozsah prace intern¢ho
metodika je 50 hod. po 193 Sk/hod vritane odvodov. Kalkulacny
vzorec: predpokladanad mesa¢na hruba mzda v Case realizicie
seminarov: 24000 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352
= 193 Sk/hod. Rozsirenie hlavného pracovného pomeru o pracu
na projekte. Rozpo&tova polozka vy&erpana. Pocet jednotiek

12

X

Metodik ¢.3 pre tvorbu str planu skoly

projekt

0,00

0,00

vylerpany.

4.14.

... Iné (doplnit’)

osobohodina

0

0,00

0,00

4.2. Cestovné niahrady ** 0,00

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti)

4.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00] 0,00

4.2.2.| Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00] 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi)** v

4.2.3.|pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

'Vypracovanie strategického planu $koly podl'a stanovenych
priorit na ziklade vypracovanej analyzy. Celkova analyticka
praca bude 200 hodin a cena 600Sk na hodinu zahffia odmenu
experta pre tvorbu rozvojového programu Skoly a ostatné
vydavky, ktoré vznikni pri poskytnut tejto sluzby, a to cestovné,
ubytovanie, stravné, telefon. Expert bude vyberany v siilade so

0 verejnom i, ¢im bude zab d

cfektivnost’ a hospodarnost’. Hodinova sadzba bola stanovend na

.|Expert pre tvorbu strategického planu skoly 637004 projekt 1 2,26 2,26]zaklade prieskumu. Poget jednotiek vycerpany. 1.2
.[Vyvoj portalu projekt 0 0,00) 0,00
.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00) 0,00

... Iné (doplnit) 0 0,00] 0,00

4.4. Ostatné vydavky - priame 0,00

4.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 1.2. projekt 0 0,00) 0,00

4.4.2.|Nijom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00) 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny personal (zabezpecené

4.4.3.|dodavatelsky)***** projekt 0,00 0,00

4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikaci projekt 0 0,00 0,00

4.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

. Personilne vydavky inter:

odborn

.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
.| Skoliaci material, Skoliace potreby projekt 0 0,00 0,00
. [Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00) 0,00

Spolu 157,18
% nie pedagogov potrebné

'Vypracuje plan
Celkovy rozsah prace 50 hodin po 258 Sk/hod vratane odvodov.
Kalkula¢ny vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v ase
realizécie seminarov: 32000 Sk / 168 hod. x odvody

Ta 1,352 = 258 Sk/hod. Rozsirenie hlavného

ch p! .

pracovného pomeru o précu na projekte. Podet jednotiek
vyerpany.

. Dodévka sluZieb - personilne vydavky (odborné ¢innosti)
Doplnit nazvy funkcii/poloZiek lektorov a odborného personalu podla aktivit

5.1.1.|Odborny pracovnik odbornej aktivity ¢. 2.1. 610620 projekt 1 3,92| 3,92 2.1 X
5.1.2.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
5.2.1.|Prevadzka vozidla organizicie * projekt 0 0,00 0,00
5.2.2.| Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi)** v
5.2.3.|pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

. Ostatné vydavky - priame

.|projektu osobohodina 0 0,00 0,00
.[Vyvoj portélu projekt 0 0,00 0,00
.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit’) 0 0,00) 0,00

2 551,64

.[Najom priestorov na realizéciu aktivity 2.1. projekt 0 0,00 0,00

.[Ndjom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny personal (zabezpecené

. |dodavatel'sky)***** projekt 0,00} 0,00}

.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00} 0,00}
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5.4.5.

Ugastnicky poplatok vzdelévania pedagdgov zamerané na rozvoj ich kl'aovych
kompetencii a rozvoj ich osobnosti

637001

projekt

263,86

263,86

Geastnicky poplatok Skolenia je 15800 Sk/osobu, pre 4 ugitelov.
Cena 4 podra pric: Skolenim sa posilnia najmencj

rozvinuté stranky osobnosti u¢itel'ov a ich kI'i¢ové kompetencie
najpotrebnejsie pre moderniziciu vyu€ovania na $kole. Cerpanie
podpolozky. Cerpanie podpoloZky rozpoétu je povolené len
do vy3Kky 1 osoba x 262,00 EUR/2. modul.

2.1

5.4.

L

Utastnicky poplatok vzdelavania - Seminare a cvicenia k ziskaniu zru¢nosti
zavadzat’ inovécie do obsahu, metdd a foriem uéebnych osnov pre jednotlivé
vzdelavacie oblasti vratane podrobnej $pecifikacie potrebnych novych didaktickych
prostriedkov

637001

projekt

637,32

637,32,

Geastnicky poplatok Skolenia je 4800 Sk/osobu, pre 4 ugitelov.

Cena stanovend podra prieskumu. Pedagogicki zames

manci

1 zrug

osti prehod
predmetu, menit’ a doplat kl'igové ugivo, stanovit vikon na

arovni omie cielov, oil ivnej forme a

metdde spri ia ugiva, navrhnit $pecifikdciu p

novych didaktickych prostriedkov a vypracovat si plany v stlade
s inovovanymi ugebnymi osnovami

2.1

5.4.

~

Utastnicky poplatok vzdelavania -Vzdelavacie aktivity pre metodikov pre tvorbu
kurikula a pre pedagogickych )

637001

projekt

ucastnicky poplatok skolenia je 18000 Sk/osobu, pre 4 u¢itel'ov.
Cena stanovena podl'a prieskumu. Skolenia internych metodikov
a kurikularnych $pecialistov budi zamerané na pripravu

ych lidrov konkrétnej skoly pre impl

1,96

reformy vzdelavacieho systému. Podet j iek vyferpany.

5.4.8.

Ucastnicky poplatok vzdelavania - Nové metody a formy vzdelivania

637001

projekt

121,49

121,49]

Gicastnicky poplatok Skolenia je 3600 Sk/osobu, pre 5 ugitel'ov.
Cena stanovend podra prieskumu, V aktivite sa pedagogicki

i Skoly ot ia s novymi formami a metodami

ia, ako je napr. proj 3

p dni IKT, kooperat Sovanie, animcia,
zazitkové vyuSovanie a ziskaji nové poznatky o modernych
metodach a formach vyugovania, ktoré budi méet aplikovat pri
svojej praci. Cerpanie podpolozky rozpoétu je povolené len
do vy3ky 2 osoby x 59,50 EUR/2. modul = 119,00 EUR.

2.1

5.4.9.

Ucastnicky poplatok vzdelavania -VyuZitie existujuceho digitalneho obsahu

637001

projekt

120,49]

120,49]

Gicastnicky poplatok Skolenia je 1800 Sk/osobu, pre 6 ugitel'ov.
Cena stanovend podra prieskumu, V aktivite sa pedagogicki

i 3koly obozndmia a nautia sa pracovat’ s existujiicim
digitalnym obsahom, portalové riesenia digitalneho obsahu.
Cerpanie podpolozky rozpottu je povolené len do vysky 2

osoby x 59,50 EUR = 119,00 EUR.

2.1

5.4.10.

Ugastnicky poplatok vzdelavania - Didaktika tvorby e-learningovych materialov a
kurzov

637001

projekt

121,99

ucastnicky poplatok $kolenia je 3600 Sk/osobu, pre 6 ucitel'ov.
Cena stanovena podla prieskumu. V aktivite pedagogicki
i formou asok, praktickych ukazok a cviceni

121,99

ziskaju vedomosti o tvorbe e-learningovych materialov a kurzov.
Cerpanie podpolozky rozpoitu je povolené len do vysky 1
osoba x 119,00 EUR.

2.1

5.4.11.

637001

491,27

Gcastnicky poplatok Skolenia je 7400 Sk/osobu, pre 2 uitelov.
Cena stanovend podra prieskumu. V aktivite pojde o analyzu
komunikacnych typov a nécvik spasobov pristupu k nim a to

2.1

Utastnicky poplatok vzdelavania - Komunikécia

projekt

491,27

formou tréningu sprévnej

5.4.12.

Utastnicky poplatok vzdelavania - Co $kola uci a &o by mala ucit

637001

projekt

491,70

491,70,

ucastnicky poplatok skolenia je 7400 Sk/osobu, pre 3 ucitelov.
Cena stanovena podl'a prieskumu. Aktivita predpoklada analyzu
prostredia $koly, potrieb regionu apod. na ktoré by skola mala
reagovat’ a mala by viest' k formulacii kompetencii do $kolského
vzdelavacieho programu, teda akymi zruénostami a
sposobilostami by mala Skola vybavit' Ziaka, aby bol pripraveny
pre Zivot. Cerpanie podpoloZky rozpottu je povolené len do
vySKy 2 osoby x 245,20 EUR = 490,40 EUR.

2.1

5.4.13.

Ugastnicky poplatok vzdelévania - Vyugovanie fyziky / matematiky so zameranim na
rozvoj kIi¢ovych kompetencii

637001

projekt

295,65

295,65

ucastnicky poplatok $kolenia je 8900 Sk/osobu, pre 2 ucitel'ov.
Cena stanovena podla prieskumu. Na $koleni sa vyuziva
kombinécia viacerych metdd, zabezpecujucich efektivitu vyucby.
Sucast'ou si: prednasky, pripadové $tudie, ale aj participatné
metody, kde sit pedagogovia postaveni do role Ziakov. Cerpanie
podpoloZKy rozpoétu je povolené len do vysky 1 osoba x
295,20 EUR.

2.1

5.4.14.

Ugastnicky poplatok vzdelévania - VyuZivanie IKT pri priprave a realizécii

projektového vyucovania

637001

projekt

poplatok 3kolenia je 1500 Sk/osobu, pre 1 ugitela.

Cena stanovend podPa prieskumu. Frekventanti Skolenia sa
oboznamia s portalom www.modernyucitel.net, naué
vyhTadat’ materidly podporujiicu modernii vyusbu na zaklade

konkrétnych potrieb a efektivne ich vyuzivat' pri viucbe. Potet

sa

0,29

jednotiek vycerpany.

2.1
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5.4.15.

Ugastnicky poplatok vzdelavania - Projektové vyucovanie

637001

projekt

ucastnicky poplatok skolenia je 1800 Sk/osobu, pre 4 uéitelov.
Cena stanoven podl'a prieskumu. Ugastnici sa oboznamia s
teoriou projektového vyugovania a s nickol'kymi p i
prikladmi. Sami si aj prakticky vyskasaju realizaciu kratkeho

& ia. PoCet j vyderpany.

2.1

5.4.16.

Utastnicky poplatok vzdelavania - Priprava a spracovanie video ukazok pre
skvalitiovanie vzdelavacieho procesu

637001

projekt

2

N

7

Gicastnicky poplatok ¥kolenia je 5500 Sk/osobu, pre 4 ugitelov.
Cena stanoven podl'a prieskumu. Ucastnici sa naugia zikladnym
pravidlam préice s kamerou, zklady spracovania videa, jeho
strihu a ozvucenia. Poget jednotiek vycerpany.

2.1

5.4.17.

Utastnicky poplatok vzdelavania - VyuZivanie moznosti web 2.0 na skvalitnenie
vzdelavacieho procesu

637001

projekt

1,44

ucastnicky poplatok skolenia je 3400 Sk/osobu, pre 4 ucitelov.
Cena stanovena podl'a prieskumu. Frekventanti sa oboznamia s
modernou elel ickou k ikaciou, zdiel'ania a p i
dat. Podet ji

vy&erpany.

2.1

.| Ugastnicky poplatok vzdelavania - Internetova komunikacia

55.1.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdelavania v tuzemsku

637001

631001

projekt

projekt

345,88

0,91
2 236,38

345,88

Gcastnicky poplatok skolenia je 2600 Sk/osobu, pre 3 ugiteFov.
Cena stanovena podP'a prieskumu. Ugastnici seminara sa
dozvedia, ¢o je délezité pri tvorbe obsahu webovej stranky, ako
sprévne vytvorit’ truktiru hlavnej stranky a navi
voci navitevnikom, aké pravidl dodrziavat pri dizajne stranky a
aké zésady uplatiiovat’ pri pisani textov na web, dozvedia sa,
preco sit spiitné odkazy délezité pre zvySovanie névitevnosti
'webovych stranok, oboznamia sa s klasickymi a modernymi
reklamnymi formétmi internetovej reklamy a zéveretny blok
bude zamerany na nereklamné prilezitosti, ktoré internet pontika
na neformélnu propagéciu rozliénch tém, aktivit & organizécii
ako takych prostrednictvom blogov a socialnych sieti. Pocet
jednotiek vyZerpany.

Cestovné pre ucastnikov skoleni 52 0s6b x 2 cesty
(cestovné do a z miesta $kolenia) v zmysle zakona
o cestovnych nahradach a v zmysle prislusnych
limitov vyzvy. Cenu za jednotlivé cesty nie je
mozné ur¢it’ vopred, ked’Ze nie je zndme miesto
konania $koleni. Podrobnosti o jednotlivych
Skoleniach st uvedené v Casti 5.4

2.1

2.1

55.2.

Skoliaci material, $koliace potreby

projekt

0,00

0,00

553.

Prispevky pre frekventantov

637009

projekt

1890,50

1890,50

Nahrada uslej mzdy pre pedagogickych zamestnancov, ktori sa
1 a cast’ 12 ickych

z(castnia .
nas§ i kazdy priemerne absolvuje 70

hodin $kolen, t.j. 840 osobohodin. Nahrada mzdy 201 Sk/hod.
Kalkula¢ny vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v ase
realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x odvody

la 1,352 =201 Sk/hod. Poget jednotiek
vyCerpany.

2.1

. Iné (doplnit)

projekt

0,00

0,00

6.1.1.

Spolu

Odbornik na nadviazanie kontaktov a rozvoj spoluprace s institiciami

610620

projekt

0,00

4791,94

0,00

Vypi ie planu na
inymi intitGciami. Rozsah préace interného metodika je 50 hod.
po 169 Sk na hodinu, ktora zahffia aj odvody zamestnavatela.
Kalkula¢ny vzorec: predpokladana mesaénéa hruba mzda v case
realizacie seminarov: 21000 Sk / 168 hod. x odvody

ie a rozvoj ace Skoly s

l'a 1,352 = 169 Sk/hod. Hospodarnost' a
efektivnost’ hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri

p Inych pracach. R ie hlavného pi
pomeru o pracu na projekte. Rozpottova polozka vyerpana.
Pocet jednotiek vy¢erpany.

2.2.

. Iné (doplnit’)

osobohodina

0,00

0,00
1 040,02

10
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6.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné néhrady v stlade s platnymi limitmi) **

631001

projekt

803,52

803,52

Tato polozka obsahuje cestovné nahrady
studijnych ciest do §kol, ktoré uz zrealizovali
obsahovu reformu v Slovenskej republike v ramcei
experimentilneho overovania. Studijné cesty buda
prebiehat’ pocas celého trvania projektu a budi
urcené pre 10 pedagogickych zamestnancov skoly
uvedenych v personalnej matici projektu. V prvej
faze sa ciest zucastnia interni metodici, v
neskorsich fazach pedagogovia pilotnych
predmetov. Ciel'om pracovnych ciest bude ziskat’
blizsie skusenosti s realizaciou skolskej reformy na
slovenskych kolach. Orientaéna suma je 3000 Sk
na jednoho pedagéga, pricom individualne vysky
poskytnutych cestovnych nahrad sa mézu lisit
vzhl'adom na to, Ze budii vykonané pracovné cesty
na rozne miesta.

22

6.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi)** v
pripade potreby

Dodavka sluZieb - personilne vydavky (odborné ¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloZiek lektorov a odborného personalu podla aktivit

631002

projekt

236,50)

236,50

Tato polozka obsahuje $tudijné cesty do §k6l, ktoré
uz zrealizovali obsahovu reformu mimo Slovenskej
republiky (predpoklada sa najmi Ceska republika a
Nemecko). Studijné cesty budii prebiehat’ pocas
celého trvania projektu a budi uréené najma pre 10
pedagogickych zamestnancov $koly uvedenych v
personalnej matici projektu. V prvej faze sa ciest
zucastnia interni metodici, v neskorsich fazach
pedagogovia pilotnych predmetov. Ciel'om
pracovnych ciest bude ziskat’ blizSie skusenosti s
realizaciou $kolskej reformy na zahrani¢nych
Skolach. Orientaéna suma je 8000 Sk na jednoho
pedagoga, pricom individualne vysky poskytnutych
cestovnych nahrad sa mozu lisit’ vzhl'adom na to,
ze budtl vykonané pracovné cesty na rézne miesta.
Pocet jednotiek vycerpany.

2.2.

6.3.1.|projektu osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
6.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.4.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
6.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
6.4.1.|Najom priestorov na realizciu aktivity 2.2. projekt 0 0,00 0,00
6.4.2.|Najom ostatné¢ho majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny personal (zabezpegené

6.4.3.|dodavatel'sky)***** projekt 0,00) 0,00
6.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
6.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00) 0,00
6.5. Podpora frekventantov 0,00
6.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
6.5.2.|Skoliaci material, Skoliace potreby projekt 0 0,00} 0,00}
6.5.3. | Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
6.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
6.| Spolu 1 040,02

7.1.1.

liza¢ného planu Sk

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

Metodik pre tvorbu a impl aciu realizaéného planu koly

610620

projekt

Vypracuje plan na obdobie realizacie projektu s tlohami,
gestormi, ktory bude mapovatprechod od dnesného k budicemu
systému z manazérskeho hladiska. Rozsah prace interného
metodika je 100 hodin v cene 169 Sk na hodinu, ktord zahfiia aj
odvody zamestnivatela. Kalkulatny vzorec: predpokladand
mesaénd hrubd mzda v ase realizicie semindrov: 21000 Sk / 168
hod. x odvody zamestnavatela 1,352 = 169 Sk/hod Hospodarnost]
a cfektivnost: -hodinovd mzda je obvykla v regione realizicie pri

p Inych pracach. R ie hlavného p: et
pomeru o pracu na projekte. Rozpo€tova polozka vy¢erpana.
Pocet jednotiek vy&erpany.

2.3.

11
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7.2

. Iné (doplnit’)

osobohodina

Cestovné nahrady **

Dodavka sluZieb - personilne vydavky (odborné ¢innosti)

7.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00

7.2.2.|Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi)** v

7.2.3.|pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Praca experta obsahuje pldn na obdobie realizacie projektu s
tlohami, gestormi, ktory bude mapovat prechod od dnesného k
budiceho systému z manazérskeho hl'adiska. Celkova analyticka
praca bude 120 hodin a cena 600 Sk na hodinu zahffia odmenu
experta pre tvorbu rozvojového programu Skoly a ostatné
vydavky, ktoré vznikni pri poskytnut tejto sluzby, a to cestovné,
ubytovanie, stravné, telefén. Expert bude vyberany v silade so

o verejnom i, &im bude zabezpedend

efektivnost’ a hospodarnost’. Hodinova sadzba bola stanovend na
zéklade prieskumu. Poget jednotiek vy€erpany.

8.1.1.

Metodik ¢.1 pre tvorbu kurikula

610620

projekt

0,00

0,00

Pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,

navrhu do
Specifikacia didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentacie
'vedenim Skoly. Zmena je navrhovana pre 8 predmetov pri pocte
osobohodin metodika vo vyske 20 hodin na predmet, celkovo 90
hodin v cene 177 Sk/5,88 EUR na hodinu, ktora zahffia aj odvody]|

Ta. Kalkulaény vzorec: predpokladand mesacna
hrubi mzda v ¢ase realizacie semindrov: 22000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatela 1,352 = 177 Sk/5,88 EURhod.
Hospodarnost’ a efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v
regione realizacie pri porovnatel'nych pracach. Rozsirenie
hlavného pracovného pomeru o pracu na projekte. Rozpo&tova
poloZka vy&erpana. Pocet jednotiek vy&erpany.

7.3.1.|Expert pre tvorbu realiza¢ného planu $koly 637004 projekt 1 1,36 1,36 2.3.
7.3.2.|Vyvoj portélu projekt 0 0,00 0,00
7.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00} 0,00
7.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
7.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
7.4.1.|Najom priestorov na realiziciu aktivity 2.3. projekt 0 0,00) 0,00
7.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00) 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny personél (zabezpecené

7.4.3.|dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
7.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
7.5. Podpora frekventantov 0,00
7.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00) 0,00
7.5.2.Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
7.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00] 0,00
. Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
7.| Spolu 1,36

2.4.

8.1.2.

Metodik ¢.2 pre tvorbu kurikula

610620

projekt

0,00

Pripravi ramcovy néavrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,

navrhu do
Specifikacia didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentécie
vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre 8 predmetov pri poéte
losobohodin metodika vo vyske 20 hodin na predmet, celkovo 90
hodin v cene 153 Sk/5,08 EUR na hodinu, ktora zahffia aj odvody]

l'a. K: y vzorec: predpokladana mesacna
hrubd mzda v ¢ase realizacie semindrov: 19000 Sk / 168 hod. x
lodvody zamestnavatela 1,352 = 153 Sk/5,08 EURhod.
Hospodarnost’ a efektivnost™ -hodinova mzda je obvykla v
regione realizacie pri porovnatelnych pracach. Rozsirenie
hlavného pracovného pomeru o pracu na projekte. Rozpo&tova
poloZzka vycerpana. Polet jednotiek vy&erpany.

2.4.

12
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8.1.3.

Metodik ¢.3 pre tvorbu kurikula

610620

projekt

0,00

Pripravi rimcovy ndvrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,
jc rd névrhu do ickej fci

Specifikicia didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentdcic
vedenim 3koly. Zmena je navrhovand pre 8 predmetov pri pote
osobohodin metodika vo v§ske 20 hodin na predmet, celkovo 90
hodin v cene 169 Sk/5,61 EUR na hodinu, ktord zahita aj odvody
dvatel'a. Kalkulatng vzoree: predpokladand mesacnd

ic semindrov: 21000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatela 1,352 = 169 Sk/5,61 EUR hod.
Hospodémost a efektivnost’ -hodinové mzda je obvyl
regione realizécie pri porovnatelnych pré

hruba mzda v Gase realizici

v

ach. Rozgirenie

hlavného pracovného pomeru o pricu na projekte. Rozpo¢tova
poloZka vy€erpana. Pofet jednotiek vy¢erpany.

24.

8.1.4.

Metodik ¢.4 pre tvorbu kurikula

610620

projekt

0,00

0,00

Pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,

P ra ého navrhu do ped: ickej dok
Specifikacia didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentacie
vedenim skoly. Zmena je navrhovana pre 8 predmetov pri pocte
osobohodin metodika vo vyske 20 hodin na predmet, celkovo 90
hodin v cene 177 Sk/5,88 EUR na hodinu, ktora zahffia aj odvodyl|

avatel'a. Kalkula¢ny vzorec: predpokladana mesacna

hruba mzda v ¢ase realizacie seminarov:22000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 177 Sk/hod/5,88 EUR.
Hospodarnost’ a efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v
regione acie pri p: [nych pracach. Sireni
hlavného pracovného pomeru o précu na projekte. Rozpottové
poloZka vy¢erpana. Pofet jednotiek vycerpany.

2.4.

8.1.5.

Metodik ¢.5 pre tvorbu kurikula

610620

projekt

0,00

0,00

Pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,
rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej dokumentécie,

id: ych prostriedkov, schvalenie dokumentacie
vedenim Skoly. Zmena je navrhovana pre 8 predmetov pri pocte
osobohodin metodika vo vyske 20 hodin na predmet, celkovo 90
hodin v cene 177 Sk/5,88 EUR na hodinu, ktora zahffia aj odvody]|

Ta. Kalkulaény vzorec: predpokladand mesacna

hruba mzda v ¢ase realizacie seminarov:22000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 177 Sk/hod/5,88 EUR.
Hospodarnost’ a efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v
regione izacie pri p: I'nych pracach. i

hlavného pracovného pomeru o précu na projekte. Rozpottova
poloZka vy&erpana. Pocet jednotiek vycerpany.

2.4.

8.1.6.

Metodik ¢&.6 pre tvorbu kurikula

610620

projekt

Pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,
ie ra navrhu do ickej ci

Specifikacia didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentacie

vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre 8 predmetov pri poéte

losobohodin metodika vo vyske 20 hodin na predmet, celkovo 90

hodin v cene 153 Sk/5,08 EUR na hodinu, ktora zahfia aj odvody]
a Ta. K ¢ény vzorec: predpokladana mesacna

hrubd mzda v Case realizicie semindrov: 19000 Sk / 168 hod. x
lodvody zamestnavatel’a 1,352 = 153 Sk/5,08 EURhod.
Hospodarnost’ a efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v
regione izécie prip I'nych pracach. Rozsireni

hlavného pracovného pomeru o pracu na projekte. Rozpo&tova
poloZka vy&erpana. Podet jednotiek vy¢erpany.

2.4.

8.1.7.

Metodik ¢.7 pre tvorbu kurikula

610620

projekt

Pripravi ramcovy néavrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,

8,98

jednotiek vycerpany.

navrhu do
Specifikacia didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentécie
vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre 8 predmetov pri poéte
osobohodin metodika vo vyske 20 hodin na predmet, celkovo 90
hodin v cene 169 Sk/5,61 EUR na hodinu, ktora zahfia aj odvody]
zamestnavatel'a. Kalkulacny vzorec: predpokladana mesaéna
hrubd mzda v ¢ase realizacie semindrov: 21000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatela 1,352 = 169 Sk/5,61 EUR hod.
Hospodérnost’ a efektivnost: -hodinova mzda je obvy]

regione realizicie pri p
hlavného pracovného pomeru o pracu na projekte. Poget

24.

13
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8.1.8.

Metodik ¢.8 pre tvorbu kurikula

610620

projekt

0,00)

0,00

Pripravi ramcovy néavrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,

navrhu do
Specifikacia didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentacie
vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre 8 predmetov pri poéte
osobohodin metodika vo vyske 20 hodin na predmet, celkovo 90
hodin v cene 177 Sk/5,88 EUR na hodinu, ktora zahffa aj odvody]|
zamestnavatel'a. Kalkuladny vzoree: predpokladana mesacnd
hruba mzda v Case realizacie seminarov: 22000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 177 Sk/5,88 EURhod.
Hospodirnost’ a efektivnost’: -hodinova mzda je obvykld v
regione realizécie pri porovnatelnych pracach. Rozsirenie
hlavného pracovného pomeru o pricu na projekte. Rozpo¢tova
polozka vyferpani. Pocet jednotiek vy&erpany.

2.4.

8.1.9.

. Iné (doplnit’)

osobohodina

=)

0,00)

0,00

8.2. Cestovné nahrady ** 0,00

8.3.1.

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti)

Expert ¢.1 na tvorbu kurikula predmetu

637004

projekt

8.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00

8.2.2.| Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi)** v

8.2.3.|pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

0,57,

Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi rémecovy névrh
zmeny kurikula, p § workshop, rozp

névrhu do p p
didaktickych prostriedkov, schvélenie dokumentécie vedenim
skoly. Pocet osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600
SK. Expert bude vyberany v slade so zdkonom o verejnom

i, ¢&im bude zat & ¢ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola stanovena na zéklade prieskumu. Poget
jednotiek vyZerpany.

2.4.

8.3.2.

Expert &.2 na tvorbu kurikula predmetu

637004

projekt

0,57

Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi rimcovy névrh
zmeny kurikula, p § workshop, rozp

névrhu do ped p
didaktickych prostriedkov, schvélenie dokumentécie vedenim
skoly. Pocet osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600
SK. Expert bude vyberany v slade so zdkonom o verejnom

i, ¢&im bude zabezpecena efekti ¢ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola stanovena na zéklade prieskumu. Poget
jednotiek vygerpany.

2.4.

8.3.3.

Expert &.3 na tvorbu kurikula predmetu

637004

projekt

Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi rdmcovy névrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozp i

névrhu do ped p
didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentcie vedenim
Skoly. Poet osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600
SK. Expert bude vyberany v sillade so zdkonom o verejnom

0,57

i, ¢im bude zabezpecena efekti ¢ a hospodarnost’.

Hodinova sadzba bola stanovena na zéklade prieskumu. Poget
jednotiek vygerpany.

2.4.

8.3.4.

Expert ¢.4 na tvorbu kurikula predmetu

637004

projekt

0,55

Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozp i

rémcového navrhu do p p
didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentcie vedenim
skoly. Poet osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600
SK. Expert bude vyberany v sillade so zikonom o vercjnom

0,55

i, ¢im bude zat Cend efekti ¢ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu. Pocet
jednotiek vy&erpany.

2.4.

8.3.5.

Expert ¢.5 na tvorbu kurikula predmetu

637004

projekt

Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozp i

r navrhu do ped P
didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentacie vedenim
Skoly. Poet osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600
SK. Expert bude vyberany v siilade so zakonom o verejnom

i, ¢&im bude zabezpecena efekti ¢ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola stanovena na zéklade prieskumu. Pocet
jednotiek vycerpany.

0,56

24.
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9.
@il

Tvorba a zaobstaranie didaktickych prostriedkov, pracovnych listov a
metod
Personalne vyda\ky interné - odborné ¢innosti

Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi rémeov nivih
meny kurikula, y workshop., rozp
navrhu do §
didaktickych prostriedkov, schvalenie dokumentécie vedenim
Skoly. Pocet osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600
SK. Expert bude vyberany v sulade so zdkonom o verejnom
i, ¢im bude ¢ ¢ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu. Poget
jednotiek vycerpany.
8.3.6.|Expert &.6 na tvorbu kurikula predmetu 637004 projekt 1 0,57| 0,57, 2.4. X
Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi rémeovy/ nivih
meny kurikula, y workshop., rozy
n.xvr]\u dop
didaktickych pmsmcdk(yv schvalenie dokumenticie vedenim
skoly. Pocet osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600
SK. Expert bude vyberany v sitlade so zikonom o verejnom
i, ¢im bude zat ¢ ¢ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu. Pocet
jednotiek vy€erpany.
8.3.7.|Expert &.7 na tvorbu kurikula predmetu 637004 projekt 1 0,55 0,55 2.4. X
Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi rémeovy nivih
meny kurikula, y workshop. rozy
névrhu do p
didaktickych pmsmedkov schvilenie dokumenticie vedenim
skoly. Pocet osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600
SK. Expert bude vyberany v siilade so zikonom o verejnom
i, ¢im bude zabezpetena i ¢ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola stanovena na zéklade prieskumu. Poget
jednotiek vyZerpany.
8.3.8.|Expert &.8 na tvorbu kurikula predmetu 637004 projekt 1 0,56 0,56 24. X
Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi rémcovy’ névrh
meny kurikula, ¥ workshop, rozp
navrhu do p kej pecifikaci
didaktickych pmsmedkov, schvélenie dokumenticie vedenim
Skoly. Pocet osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600
SK. Expert bude vyberany v siilade so zikonom o verejnom
i, ¢im bude zabezpetena i ¢ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola stanovena na zéklade prieskumu. Potet
jednotiek vygerpany.
8.3.9.|Expert &.9 na tvorbu kurikula predmetu 637004 projekt 1 0,56] 0,56 2.4. X
8.3.11.| Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
8.3.12.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00) 0,00
8.3.13.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
8.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
8.4.1.[Najom priestorov na realizaciu aktivity 2.4. projekt 0 0,00 0,00
8.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny personal (zabezpegené
8.4.3.|dodavatel'sky)***** projekt 0,00) 0,00
8.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
8.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
8.5. Podpora frekventantov 0,00
8.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdelédvania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
8.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00] 0,00
8.5.3.| Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
8.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
8.| Spolu 14,04

—-J-m—m_——

9.2.

Cestovne nahrady **

0,00

9.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00] 0,00

9.2.2.| Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi)** v

9.2.3. | pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

9.3. Dodévka sluZieb - personilne vydavky (odborné ¢innosti) 265,60
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9.3.1.

Metodik ¢.1 pre tvorbu $tudijnych a didaktickych materialov

637004

projekt

33,20

Tvorba didaktickych prostriedkov najméi pedagogickymi
i 3koly na zéklade autorskej zmluvy pri cene price

33,20

500 Sk na hodinu a rozsahu 100 hodin. Tvorba pracovnych
listov, uéebnych pomécok, metodickych materidlov a pod.
Metodici budi vyberani z radov ucitelov, pretoze je potrebné,
aby boli i's prif ym gkolskym i
programom, ked'Ze ide o tvorbu didaktickych prostriedkov
prisposobenych na individualne potreby §koly. Pocet jednotiek
vyterpany.

2.5.

9.3.2.

Metodik ¢.2 pre tvorbu Studijnych a didaktickych materialov

637004

projekt

33,20

Tvorba didaktickych prostriedkov najméi pedagogickymi
i 3koly na zéklade autorskej zmluvy pri cene prace

33,20

500 Sk na hodinu a rozsahu 100 hodin. Tvorba pracovnych
listov, uéebngch pomécok, metodickych materilov a pod.
Metodici budd vyberani z radov ugitel'ov, pretoze je potrebné,
aby boli stotozneni s prip ym Skolskym

programom, ked’7e ide o tvorbu didaktickych prostriedkov
prisposobenych na individualne potreby koly. Pocet jednotiek
vy&erpany.

2.5.

9.3.3.

Metodik ¢.3 pre tvorbu Studijnych a didaktickych materialov

637004

projekt

33,20

Tvorba didaktickych prostriedkov najméi pedagogickymi
i 3koly na zéklade autorskej zmluvy pri cene price

33,20

500 Sk na hodinu a rozsahu 100 hodin. Tvorba pracovnych
listov, uéebnych pomdcok, metodickych materidlov a pod.
Metodici budi vyberani z radov ugitelov, pretoze je potrebné,
aby boli stotoznent s prif ym Skolskym vzdelavaci
programom, ked’ze ide o tvorbu didaktickych prostriedkov
prisposobenych na individualne potreby $koly. Pocet jednotiek
vySerpany.

2.5.

9.34.

Metodik ¢&.4 pre tvorbu $tudijnych a didaktickych materialov

637004

projekt

33,20

Tvorba didaktickych prostriedkov najmé pedagogickymi
i skoly na zéklade autorskej zmluvy pri cene prace

33,20

500 Sk na hodinu a rozsahu 100 hodin. Tvorba pracovnych
listov, uéebnych pomdcok, metodickych materidlov a pod.
Metodici budi vyberani z radov ugitelov, pretoze je potrebné,
aby boli stotoznent s prif ym Skolskym vzdelavaci
programom, ked’ze ide o tvorbu didaktickych prostriedkov
prisposobenych na individualne potreby $koly. Pocet jednotiek
vygerpany.

2.5.

9.35.

Metodik &.5 pre tvorbu $tudijnych a didaktickych materialov

637004

projekt

33,20

Tvorba didaktickych prostriedkov najmé pedagogickymi

33,20

i skoly na ziklade autorskej zmluvy pri cene price
500 Sk na hodinu a rozsahu 100 hodin. Tvorba pracovnych
listov, u¢ebnjch pomécok, metodickych materidlov a pod.
Metodici budd vyberani z radov ugitel'ov, pretoze je potrebné,
aby boli stotoznen s prip ym skolskym vzdeld
programon, ked’7e ide o tvorbu didaktickych prostriedkov

prisposobenych na individualne potreby Skoly. Pocet jednotiek
vy&erpany.

2.5.

9.3.6.

Metodik ¢.6 pre tvorbu studijnych a didaktickych materialov

637004

projekt

33,20

Tvorba didaktickych prostriedkov najmé pedagogickymi

33,20

i $koly na zaklade autorskej zmluvy pri cene prace
500 Sk na hodinu a rozsahu 100 hodin. Tvorba pracovnjch
listov, uéebnych pomécok, metodickych materialov a pod.
Metodici budu vyberani z radov ugitel'ov, pretoze je potrebné,
aby boli i's prip ¥m Skolskym vzdelavaci
programom, ked’Ze ide o tvorbu didaktickych prostriedkov
prisposobenych na individualne potreby skoly. Pocet jednotiek
vyterpany.

2.5.

9.3.7.

Metodik ¢.7 pre tvorbu Studijnych a didaktickych materialov

637004

projekt

33,20)

Tvorba didaktickych prostriedkov najmé pedagogickymi
i skoly na ziklade autorskej zmluvy pri cene price

500 Sk na hodinu a rozsahu 100 hodin. Tvorba pracovngch
listov, uéebnych pomdcok, metodickych materialov a pod.
Metodici buda vyberani z radov ucitel'ov, pretoze je potrebné,
aby boli stotozneni s pript ¥m Skolskym vzdelavaci
programom, ked’Ze ide o tvorbu didaktickych prostriedkov
prisposobenych na individudlne potreby skoly. Potet jednotiek
vyerpany.

33,20

25,

16
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10.
10.1.

Priprava pilotujiicich pedagégov na nové metédy a na vyuZivanie
novych didaktickych pomdcok.

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

17

Tvorba didaktickych prostriedkov najmé pedagogickymi
i skoly na zaklade autorskej zmluvy pri cene prace
500 Sk na hodinu a rozsahu 100 hodin. Tvorba pracovnych
listov, uéebnych pomécok, metodickych materidlov a pod.
Metodici budit vyberani z radov ugitelov, pretoze je potrebné,
aby boli stotozneni s prip ym gkolskym i
programom, ked'Ze ide o tvorbu didaktickych prostriedkov
prisposobengch na individudlne potreby skoly. Potet jednotiek
vyterpany.
.|Metodik ¢.8 pre tvorbu §tudijnych a didaktickych materialov 637004 projekt 1 33,20} 25.
.| Vyvoj portalu projekt 0 0,00
.[Tvorba vzdeldvacich modulov osobohodina 0 0,00
. Iné (doplnit’) 0 0,00
. Ostatni avky - priame
.|Néjom priestorov na realizaciu aktivity 2.5. projekt 0 0,00
.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny personal (zabezpecené
9.4.3.|dodéavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
9.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
Iné priame naklady sivisiace s tvorbou inovativnych didaktickych
materialov ako st tlag, laminovanie, zviazanie, grafické apravy,
{ipravy CD a DVD a pod. do takej podoby, aby mohli stazit
9.4.6.| Tvorba prostriedku 633009 projekt 1 9,71 9,71 ziakom ako didaktické pomdcky na vyudovani. 25.
Nakup asi 10 ks slovnikov v cene priblizne 300 SKK/ks na
tréning slovnej zésoby a precvidovanie gramatiky na slovenskom
9.4.7.|Synonymicky slovnik 633009 projekt 1 10,00} 10,00]jazyku 25.
Nakup asi 10 ks slovnikov v cene priblizne 300 SKK/ks na
tréning slovnej zasoby a p i i iky na sl k
9.4.8.[Kratky slovnik slovenského jazyka 633009 projekt 1 10,00 10,00} jazyku 2.5.
Naékup asi20 ks knih v cene priblizne 300 SKK/ks na tréning
9.4.9.|Pravidla slovenského pravopisu 633009 projekt 1 20,01 20,01]slovnej zésoby a p ie gramatiky na jazyku J2.5.
Nakup asi 25 ks slovnikov v cene priblizne 300 SKK/ks na
tréning slovnej zasoby a p i i iky na sl k
9.4.10. [Slovnik slovenského jazyka 633009 projekt 1 249,00 249,00}jazyku 25.
Nakup asi 2 ks mikroskopov v cene priblizne 16000 SKK/ks s
cielom zvysit zaujem o §tadium prirodnych preparatov na
9.4.11.|Mikroskopy 633009 projekt 1 200,20 200,20]biologii 25.
Naékup cca 15 ks atlasov v cene priblizne 300 SKK /ks ¢im sa
9.4.12.|0dborn¢ atlasy rastlin 633009 projekt 1 59,40) 59,40] zvysi zéujem o Stadium prirodnych preparatov 25.
Skvalitnenie vyucby ndkupom materidlov na vyucbu predmetov
9.4.13. |Materialy na biologiu 633009 projekt 1 995,80 995,80] Biolégia a Cvicenia z biologie 25.
Skvalitnenie prace na cviceniach z bioldgie nakupom cca 100 ks
9.4.14. [Biologické preparaty 633009 projekt 1 497,91 497,91]biologickych prepardtov . Cena v priemere 150,- SKK/ks 25.
Modernizicia a aktualizacia zastaralych méap v biologii a
9.4.15.[Mapy 633009 projekt 1 114,57} 114,57 geografii - cca. 10 ks, cena v priemere 1700,- SKK/ks 25.
Nakup ekologickej bielej tabule v cene priblizne 16200SKK ks
na modernizéciu vyudovania a pripadné vyuzitie IKT pri
9.4.16.|Bicla tabul'a 633009 projekt 1 20,55 20,55 vyugovani inovativnymi metodami. 25.
Nakup asi 20 ks slichadiel v cene priblizne 3400 SKK/ks pre
Studentov do jazykového laboratdria na modernizaciu vyucovania
cudzich jazykov, lepsiu komunikaciu a tréning posluchu s
vyuzitim IKT. Rozpottova polozka vyerpand. Potet
9.4.17.|Shichadla 633009 projekt 0 0,00 0,00]jednotiek vy&erpany. 25.
9.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdelédvania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
9.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00] 0,00
9.5.3.| Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
9.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
9.| Spolu 2 452,75
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Pripravi plan na aktivit pi
ped: ickych . celkova praca vo vyske50 hodin vi
cene 177 Sk na hodinu, ktord zahffia aj odvody zamestnavatela.
Kalkula¢ny vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v ase
realizécie semindrov:22000 Sk / 168 hod. x odvody
a l'a 1,352 = 177 Sk/hod. Hospodarnost’ a
cfcktivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
p Inych pracach. R ic hlavného p
pomeru o pracu na projekte. Rozpottova polozka vy&erpana.
Pocet jednotiek vy€erpany.
10.1.1.|Odborny pracovnik &.1 pre koordinaciu vzdelavacich aktivit 610620 projekt 0 0,00 0,00 3.1 X
Pripravi plan na aktivit pi
pedagogickych zamestnancov. celkova prica vo vyske 50 hodin
v cene 169 Sk na hodinu, ktora zahffia aj odvody zamestnavatel'a.
Kalkulatng vzoree: predpokladand mesaéng hrubd mzda v dase
realizécie seminarov: 21000 Sk / 168 hod. x odvody
zamestnavatel'a 1,352 = 169 Sk/hod. Hospodarnost’ a
cfektivnost’ -hodinové mzda je obvykld v regiéne realizécie pri
T Inych pracach. Rozsirenic hlavného pr ¢
pomeru o pracu na projekte. Rozpo¢tova polozka vy&erpana.
Pocet jednotiek vy€erpany.
10.1.2.{Odborny pracovnik &.2 pre koordinaciu vzdelavacich aktivit 610620 projekt 0 0,00 0,00 3.1 X
Pripravi plan na absol ie vzdela aktivit pilotujacick
pedagogickych zamestnancov. celkova praca vo vyske50 hodin v|
cene 153 Sk na hodinu, ktoréa zahfiia aj odvody zamestnavatel'a.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v ase
realizcie seminarov: 19000 Sk / 168 hod. x odvody
T'a 1,352 = 153 Sk/hod. Hospodarnost' a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
P [nych pracach. Rozirenie hlavného pi ét
pomeru o pracu na projekte. Rozpoctova polozka vy€erpana.
Pocet jednotiek vy&erpany.
10.1.3.[Odborny pracovnik ¢.3 pre koordiniciu vzdelavacich aktivit 610620 projekt 0 0,00] 0,00 3.1 X
Pripravi plan na i avacich aktivit pilotujicick
pedagogickych zamestnancov. celkova praca vo viske 50 hodin
v cene 161 Sk na hodinu, ktora zahfiia aj odvody zamestnavatel'a.
Kalkula¢ny vzorec: predpokladand mesa¢na hrub mzda v ase
realizécie seminarov:20000 Sk / 168 hod. x odvody
la 1,352 =161 Sk/hod. Hospodarnost' a
cfektivnost’: -hodinové mzda je obvykl4 v regione realizécie pri
p I'nych pracach. ie hlavného p ¢t
pomeru o pricu na projekte. Rozpottova poloZka vy&erpana.
Polet jednotiek vy&erpany.
10.1.4.[|Odborny pracovnik ¢.4 pre koordinaciu vzdelavacich aktivit 610620 projekt 0 0,00 0,00 3.1 X
10.1.5.{... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00) 0,00
10.2. Cestovné nahrady ** 0,00
10.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
10.2.2. [ Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi)** v
10.2.3. |pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
10.3. Dodavka sluZieb - personilne vydavky (odborné ¢innosti) 0,00
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného personalu podra aktivit
10.3.1.[projektu osobohodina 0 0,00) 0,00
10.3.2.[ Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
10.3.3.[Tvorba vzdeldvacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
10.3.4.|... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
10.4. Ostatné vydavky - priame 443,18
10.4.1.[Ndjom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00
10.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny personal (zabezpecené
10.4.3.[dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
10.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
castnicky poplatok skolenia je 18000 Sk/kurz, pre 3 uéitelov.
Cena stanovena podra prieskumu. Skolenia internych metodikov
3 a kurikularnych $pecialistov budi zamerané na pripravu
Ucastnicky poplatok $kolenia - Vzdelavacie aktivity pre metodikov pre tvorbu i lidrov konkrétnej skoly pre impl. i
10.4.5. |kurikula, pedagogickych 637001 projekt 1 0,49 0,49]reformy vzdelavacicho systému. Poget j vyderpany. 3.1
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10.4.6.

Ugastnicky poplatok skolenia - Vzdelavacie moduly o novych moznostiach a

637001

projekt

1,45]

ucastnicky poplatok skolenia je 1500 Sk/osobu, pre 5 uéitelov.
Cena stanovena podl'a prieskumu. Aktivita je zamerana na

i sa s roznymi moznostami vzdelavania cez internet -
c-learningové avanie, dvanie p dni roznych
vzdelavacich portalov. Poget j iek vyCerpany.

3.1

formach vzdelavania prostrednictvom internetu

10.4.7.

Utastnicky poplatok kolenia - Priprava a realizécia vzdelavania k vyuZitiu
eLearningovej formy vzdelavania (na SS)

637001

projekt

121,99

121,99]

stnicky poplatok gkolenia je 3600 Sk/osobu, pre 6
ucitel'ov.Cena stanovena podl'a prieskumu. Vzdelavanie je

éna dmenie sa s im e-lerning
Klienta, jeho moznostami, vihodami aj nevyhodami, pravidlami
pre tvorbu vastnych ugebnych textov pre vyuzivanie tejto formy

ia. Cerpanie ZKy rozpottu je povolené len

do vy3ky 1 osoba x 119,00 EUR.

3.1

10.4.8.

Utastnicky poplatok kolenia - Podpora inovativnych metod v realizicii
vyucovacieho procesu — praca s interaktivnou tabul'ou

637001

projekt

0,75

poplatok gkolenia je 1800 Sk/osobu, pre3 ugitel'ov.
Cena stanovené podl'a prieskumu. bude spoéivat’ v oboznameni
sa's moznostami préce s i I
hodinéch réznych predmetov a jej aktivnom vyuzivani vo
'vyucovacom procese. Pocet jednotiek vy&erpany.

tabul'ou na

3.1

10.4.9.

Utastnicky poplatok kolenia - Préca s modernou didaktickou technikou a
didaktickymi prostriedkami

637001

projekt

120,17}

120,17|

ucastnicky poplatok skolenia je 9000 Sk/osobu, pre 5 uéitelov.
Cena stanovena podl'a prieskumu. V aktivite sa pedagogicki

i $koly naucia pracovat’ s modernou didaktickou
technikou a didaktickymi prostriedkami, ako s
videodataprojektor, skener, e-beam, interaktivna tabul'a, tablet
PC, digitdlna videokamera, digitdlny fotoaparat. Cerpanie
podpolozky rozpoctu je povolené len do vy3ky 1 osoba x
86,26 EUR.

3.1

10.4.10.

Ucastnicky poplatok kolenia - Prica v prostredi e-learningového klienta

637001

projekt

2,49

Gcastnicky poplatok Skolenia je 3600 Sk/osobu, pre 5 ugiteFov.
Cena stanovena podPa prieskumu. V aktivite sa pedagogicki

i 3koly naucia pracovat v prostredi e-learningového
Podet j; iek vyCerpany.

3.1

10.4.11.

Ugastnicky poplatok skolenia - Investland

637001

projekt

195,84]

195,84

ucastnicky poplatok $kolenia je 5900 Sk/osobu, pre 1 ucitela.

Cena stanovena podl'a prieskumu. Ucitelia sa obozndmia s

aso projektmi na ktoré je

p
mo#né ho vyuzit

3.1

10.:

10.5.1.

Iné (doplnit’)
ra frekvel

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdelavania v tuzemsku

631001

projekt

projekt

0,00)

417,10)

0,00}
3 965,08

417,10

Cestovné pre ucastnikov Skoleni 28 0s6b x 2 cesty (cestovné do a
z miesta $kolenia) v zmysle zakona o cestovnych nahradach a v
zmysle prislusnych limitov vyzvy. Cenu za jednotlivé cesty nie je
mozné uréit’ vopred, ked’Ze nie je zname miesto konania $koleni.
Podrob i0j st uvedené v Casti 10.4.
Cerpanie podpolozky rozpoétu je povolené len do vysky 15 x
cesta/l osoba.

3.1

10.5.2.

Skoliaci material, $koliace potreby

projekt

0,00

0,00

10.5.3.

Prispevok pre frekventanta &.1

637009

projekt

36,94

36,94

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zGCastni inarov. P 4 sa absol ie 80 hodin
skoleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Cerpanie podpolozky
rozpo&tu je povolené len do vysky 1,50 hod. x 6,67 EUR/hod.

3.1

10.5.4.

Prispevok pre frekventanta &.2

637009

projekt

471,90)

471,90,

Néhrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zh&astni seminarov. Predpoklada sa at ie 80 hodin
skoleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Cerpanie podpolozky

rozpottu je povolené len do vy3ky 70 hod. x 6,67 EUR/hod.

3.1

10.5.5.

Prispevok pre frekventanta &.3

637009

projekt

0,00]

0,00

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zh&astni seminarov. Predpoklada sa at ie 80 hodin
Skoleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Rozpotdtova polozka

vyZerpana. Potet jednotick vyerpany.

3.1

10.5.6.

Prispevok pre frekventanta ¢.4

637009

projekt

418,54

418,54

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zGCastni inarov. Pre asa ie 80 hodin
skoleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Cerpanie podpolozky
rozpo&tu je povolené len do vysky 62 hod. x 6,67 EUR/hod.

3.1

10.5.7.

Prispevok pre frekventanta &.5

637009

projekt

198,59

198,59

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zhcastni inarov. Predpoklada sa absol ie 80 hodin
$koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Cerpanie podpolozky

rozpoétu je povolené len do vy3ky 22 hod. x 6,67 EUR/hod.

3.1
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rada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zCastni semindrov. Predpoklada s solvovanie 80 hodin
skoleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Cerpanie podpolozky

10.5.8. [Prispevok pre frekventanta ¢.6 637009 projekt 1 444,21 444,21 ] rozpoitu je povolené len do vy3ky 66 hod. x 6,67 EUR/hod. ]3.1. X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zhcastni inarov. Predpoklada sa absol ie 80 hodin
$koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Cerpanie podpolozky
10.5.9. [Prispevok pre frekventanta &.7 637009 projekt 1 131,08 131,08] rozpo&tu je povolené len do vysky 7 hod. x 6,67 EUR/hod. 3.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zCastni semindrov. Predpoklada sa absolvovanie 80 hodin
Skoleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Rozpoétova polozka
10.5.10. [Prispevok pre frekventanta ¢.8 637009 projekt 0 0,00 0,00]vy€erpani. Potet jednotiek vyerpany. 3.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zuCastni seminarov. Predpoklada sa absol ie 80 hodin
skoleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Cerpanie podpolozky

10.5.11. [Prispevok pre frekventanta &.9 637009 projekt 1 347,64 347,64]rozpottu je povolené len do vy3ky 32 hod. x 6,67 EUR/hod. 3.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zuCastni seminarov. Predpoklada sa absol ie 80 hodin
10.5.12. [Prispevok pre frekventanta ¢.10 637009 projekt 1 431,88 431 5 i. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. 3.1 X

Néhrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa

zGCastni semindrov. P sa abs ie 80 hodin
10.5.13. [Prispevok pre frekventanta &.11 637009 projekt 1 533,60) 533,60 3koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. 3.1 X

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa

zOCastni indrov. P lada sa 1 ie 80 hodin
.|Prispevok pre frekventanta ¢.12 637009 projekt 1 533,60 533,60 3koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. 3.1 X
. Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
Spolu 4 408,26
Pe ona e da e e odborne nno 92,9
Pi ie n ého kurikula pr ého predmetu -

oducenia jedného predmetu ako pilotného v podte 90 vyucovacich|
hodin (4 45 min.), t.j. 67,5 hodiny (4 60 min.). Sadzba za

t dinu pre pilotuju oga/lektora je 193 Sk/6,41
EUR. Této suma zahfia odvody zamestnavatel’a. Kalkulaény
vzorec: prepokladana mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 24 000Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352
= 193Sk/hod./6,41 EUR. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova
'mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatel'nych pracach.
Rozsirenie hlavného pracovného pomeru o pracu na projekte.
Rozpottovi polozka vyterpand. Potet jednotick vyEerpany.

11.1.1.[Metodik pre pilotné overenie §kolského vzdelavacieho programu ¢.1 610620 projekt 0 0,00 0,00 3.2. X
Metodik bude zodpovedny za vyhodnotenie pilotov zo strany
vietkych stakeholderov a pripadné zmeny v pedagogickej

ii na zaklade hods atov aci s externym|
expertom. Predpoklada sa praca v rozsahu 200 hodin pri 201
Sk/hod. Tato suma zahfiia odvody zamestnavatel'a.Kalkulaény
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase realizacie
seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352
=201 Sk/hod. Hodinovéa mzda je obvykla pri porovnatelnych
pracach. Rozsirenie hlavného pracovného pomeru o pracu na
projekte. Poget jednotiek vy&erpany.

11.1.2.[Metodik pre hodnotenie pilotov 610620 projekt 10 0,53] 0,53 3.2. X
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11.1.3.

Dokumentarista pilotovania

610620

projekt

o o ———— "
fotografovanie vybranych vyuSovacich hodin, Gprava a
ic video a 4 i ic na

Sf
webstranky projektu za tigelom analyzy vyu¢ovacich hodin a

0,00

p a ia ostatnych pedagégov Skoly.
Predpokladd sa préca v rozsahu 200 hodin pri 153 Sk/hod. Této
suma zahfia odvody zamestnavatel'a. Kalkulatny vzorec:

predpokladand mesa¢na hruba mzda v Case realizécie seminarov:
19000 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,35
Sk/hod.Hospodéarnos
pri porovnatelnych pr:
pomeru o priacu na projekte. Rozpo¢tova polozka vy&erpana.
Pocet jednotiek vy&erpany.

a efektivnost’: -hodinovéa mzd:

h. Rozgirenie hlavn

3.2.

11.1.4.

Metodik pre pilotné overenie $kolského vzdeldvacieho programu ¢.2

610620

projekt

13,69)

Pi ého kurikula pri
jedného predmetu ako pilotného v poéte 90 vyuovacich|
5 min.), tj. 67,5 hodiny (4 60 min.). Sadzba za

inu pre pilotujticeho pedagéga/lektora je 193 Sk/6,41

predmetu -

hodin (4

13,69

EUR. Této suma zahfita odvody zamestnavatel'a. Kalkulatny
vzorec: prepokladand mesaénd hrubé mzda v as
semindrov: 24 000Sk / 168 hod. x odvody zamestné:
= 193Sk/hod./6,41 EUR. Hospodimost a efektivnost:
obvykld v regione realizécie pri porovnatengch pracach.

mzda j
Rozsirenie hlavného pracovného pomeru o pracu na projekte.
Cerpanie podpolozky rozpoétu je povolené len do vysky 1
hod. x 6,41 EUR/hod.

3.2

11.15.

Metodik pre pilotné overenie $kolského vzdeldvacieho programu ¢.3

610620

projekt

15,29

Pi ie n ého Kurikula pri ého predmetu -
oducenia jedného predmetu ako pilotného v podte 90 vyucovacich|
hodin (4 45 min.), t.j. 67,5 hodiny (4 60 min.). Sadzba za

bohodi .

pre oga/lektora je 193 Sk/6,41

15,29

EUR. Tato suma zahffia odvody zamestnavatel'a. Kalkuladny
vzorec: prepokladana mesa&na hruba mzda v Gase realizicie
seminarov: 24 000Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352
= 193Sk/hod./6,41 EUR. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova
mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.
Rozsirenie hlavného pracovného pomeru o pracu na projekte.
Potet jednotick vyerpany.

3.2

11.1.6.

Metodik pre pilotné overenie §kolského vzdelavacieho programu ¢.4

610620

projekt

0,00

0,00

Pilotovanie novovytvoreného kurikula pridelen¢ho predmetu -
loducenia jedného predmetu ako pilotného v pocte 90 vyucovacich|
hodin (4 45 min.), t,j. 67,5 hodiny (4 60 min.). Sadzba za

bohodinu pre pilotuj dga/lektora je 193 Sk/6,41
EUR. Této suma zahfia odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény
vzorec: prepokladana mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 24 000Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352
= 193Sk/hod./6,41 EUR. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova
'mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatel'nych pracach.
Rozsirenie hlavného pracovného pomeru o pracu na projekte.
Rozpottovi polozka vyterpand. Potet jednotick vyEerpany.

3.2.

11.1.7.

Metodik pre pilotné overenie $kolského vzdeldvacieho programu ¢.5

610620

projekt

134,59

Pi ie novo ého kurikula prideleného predmetu -

ducenia jedného predmetu ako pilotného v pocte 90 vyucovacich|
hodin (4 45 min.), tj. 67,5 hodiny (4 60 min.). Sadzba za
pre pilotujcet d lektora je 193 Sk/6,41

134,59

EUR. Tito suma zahffia odvody zamestnavatel'a. Kalkulagny
vzorec: prepokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase realizécie
seminarov: 24 000Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352
= 193Sk/hod./6,41 EUR. Hospodérnost' a efektivnost: hodinova
mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatenych pracach.
Rozirenie hlavného pracovného pomeru o pracu na projekte.
Cerpanie podpoloZky rozpottu je povolené len do vysky 20
hod. x 6,41 EUR/hod.

3.2.
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kurikula pri predmetu -

ia jedného predmetu ako pilotného v poéte 90 vyucovacich|
hodin (4 45 min.), t,j. 67,5 hodiny (4 60 min.). Sadzba za

bohodinu pre dgallektora je 193 Sk/6,41
EUR. Této suma zahfiia odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény
vzorec: prepokladana mesa¢na hruba mzda v Case realizacie
seminarov: 24 000Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352
= 193Sk/hod./6,41 EUR. Hospodarnost’ a efektivnost: hodinova
'mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatel'nych pracach.
Rozsirenie hlavného pracovného pomeru o pracu na projekte.
Pocet jednotiek vy&erpany.

12.

11.1.8.[Metodik pre pilotné overenie §kolského vzdelavacieho programu ¢.6 610620 projekt 1,0 49,18| 49,18 3.2. X
Pi ie n ¢ho kurikula leného predmetu -
oduéenia jedného predmetu ako pilotného v poéte 90 vyucovacich
hodin (4 45 min.), t. 67,5 hodiny (4 60 min.). Sadzba za

bohodinu pre pilotujiiceho ped lektora je 193 Sk/6,41
EUR. Tato suma zahfiia odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény
vzorec: prepokladand mesagna hrubé mzda v éase realizécie

124 0008k / 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352

= 193Sk/hod./6,41 EUR. Hospodarnost’ a efektivnost’ hodinova
mzda je obvykla v regiéne realizécie pri porovnatelnych pracach.
Rozsirenie hlavného pracovného pomeru o pracu na projekte.
Cerpanie podpolozky rozpoétu je povolené len do vy3ky 6
hod. x 6,41 EUR/hod.

11.1.9.[Metodik pre pilotné overenie §kolského vzdelavacieho programu ¢.7 610620 projekt 1,0 73,42] 73,42] 3.2. X
Pi ie ng ¢ho kurikula pri predmetu -
oducenia jedného predmetu ako pilotného v podte 90 vyucovacich|
hodin (4 45 min.), t.j. 67,5 hodiny (4 60 min.). Sadzba za

t dinu pre pilotuju oga/lektora je 193 Sk/6,41
EUR. Tato suma zahffia odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény
vzorec: prepokladana mesa&na hruba mzda v Case realizicie
seminarov: 24 000Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352
= 193Sk/hod./6,41 EUR. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova
mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.
Rozsirenie hlavného pracovného pomeru o pracu na projekte.
Potet jednotiek vyZerpany.
11.1.10.[Metodik pre pilotné overenie §kolského vzdelavacieho programu ¢.8 610620 projekt 1,0 6,21 6,21 3.2. X
11.1.11.{... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00) 0,00
11.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
11.2.2.[Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi)** v
11.2.3.|pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
11.3. Dodavka sluZieb - personilne vydavky (odborné ¢innosti) 279,85
Expert bude spol s dikom pri i pilotov
zo strany vSetkych stakeholderov a pripadnych zmenach v
d j d ii na zdklade Predpoklada
sa praca v rozsahu 100 hodin pri 600 Sk/hod. Expert bude
vyberany v siilade so ziakonom o verejnom obstaravani, &im bude
I; & fekti ¢ a hospodarnost’. Hodinova sadzba bola
stanovend na zaklade prieskumu. Cerpanie podpolozky
rozpo&tu je povolené len do vy3Kky 14 hod. x 19,92 EUR/hod.

11.3.1.|Expert pre hodnotenie pilotov 637004 projekt 1 279,85 279,85 3.2. X

11.3.2.[Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00

11.3.3.[Tvorba vzdeldvacich modulov osobohodina 0 0,00) 0,00

11.3.4.{... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

11.4.1.[Najom priestorov na realizaciu aktivity 3.1. projekt 0 0,00 0,00

11.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny personal (zabezpecené

11.4.3.|dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00

11.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00

11.4.5.{... Iné (doplnit)) projekt 0 0,00 0,00

11.5. Podpora frekventantov 0,00

11.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00

11.5.2. |Skoliaci materil, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00

11.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00

11.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

11.{ Spolu 572,76

Zapracovanie uprav do $kolského vzdelivacieho programu
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12.1.1.

Personilne

Metodik ¢.1 na zapracovanie uprav do $kolského vzdelavaciecho programu

610620

projekt

53,29

53,29

Aktualizicia dokumenticie na trovni §koly, priprava novych
dokumentov zohl'adfiujicich situdcie po realizacii zmien,

p ic odpor i
dokumentécie vyplyvajucu z pilotné¢ho overenia novovytvorenych
Kkurikul a priprava novej dokumentécie.
Rozsah préce je 60 hodin po 169 Sk (5.61 Eur) na hodinu, ktora
zahiiia aj odvody zamestnévatel’a.

Kalkulagny vzorec: predpokladani mesaéna hruba mzda v Gase
realizécie zmien dokumentécie $koly 21000 Sk (697,07 Eur) /
168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 169 Sk/hod (5,61
Eur).

&.2az9na

ie hlavného pomeru o précu na
projekte.

Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione
realizécie pri porovnatelnych pracach. Cerpanie podpolozky
rozpo&tu je povolené len do vy3ky 9 hod. x 5,61 EUR/hod.

4.1.

12.1.2.

Metodik ¢.2 na zapracovanie uprav do $kolského vzdelavacicho programu

610620

projekt

44,88

44,88

A izaci acie na urovni jednotlivych p

zapracovanie zmien vyplyvajicich z pilotného overenia
novovytvorenych kurikul a priprava novych dokumentov
zohl'adiiujucich situacie po realizécii zmien.

Rozsah préce je 30 hodin po 169 Sk (5,61 Eur) na hodinu, ktora
zahiia aj odvody zamestnévatel'a,

Kalkulagny vzorec: predpokladand mesa¢na hrub mzda v ase
realizacie zmien dokumentacie Skoly 21000 Sk (697,07 Eur) /
168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 169 Sk/hod (5,61
Eur).

ie hlavného p ého pomeru o précu na
projekte.

Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione
realizicie pri porovnatelnych pracach. Cerpanie podpolozky
rozpottu je povolené len do vyky 8 hod. x 5,61 EUR/hod.

4.1.

12.1.3.

Metodik ¢&.3 na zapracovanie uprav do Skolského vzdelavacicho programu

610620

projekt

22,44

22,44

Aktualizéci icic na urovni jed I
zapracovanie zmien vyplyvajacich z pilotného overenia
novovytvorenych kurikul a priprava novych dokumentov
zohl'adiujucich situacie po realizécii zmien.

Rozsah préce je 30 hodin po 169 Sk (5,61 Eur) na hodinu, ktora
zahffia aj odvody zamestnavatela.

Kalkulaény vzorec: predpokladana mesagna hrubd mzda v Sase
realizacie zmien dokumentécie $koly 21000 Sk (697,07 Eur) /
168 hod. x odvody zamestnavatela 1,352 = 169 Sk/hod (5,61
Eur).

ie hlavného pi ého pomeru o pracu na
projekte.

Hospodarnost a efektivnost: hodinové mzda je obvykld v regione
realizacie pri porovnatel'nych pracach. Cerpanie podpolozky
rozpottu je povolené len do vyky 4 hod. x 5,61 EUR/hod.

4.1.

12.1.4.

Metodik ¢.4 na zapracovanie tprav do $kolského vzdelavacieho programu

610620

projekt

11,22

11,22

ic na trovni jednotlivych p X
zapracovanie zmien vyplyvajicich z pilotného overenia
novovytvorenych kurikul a priprava novych dokumentov
zohTadiujicich situicie po realizicii zmien.

Rozsah préce je 30 hodin po 169 Sk (5,61 Eur) na hodinu, ktora
zahtia aj odvody zamestnavatela.

Kalkula¢ny vzorec: predpokladand mesaéna hruba mzda v case
realizacie zmien dokumentécie $koly 21000 Sk (697,07 Eur) /
168 hod. x odvody zamestnavatela 1,352 = 169 Sk/hod (5,61
Eur).

ie hlavného pi ého pomeru o pracu na
projekte.

Hospodarnost a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Cerpanie podpolozky
rozpottu je povolené len do vyiky 2 hod. x 5,61 EUR/hod.

4.1.
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12.15.

Metodik ¢.5 na zapracovanie uprav do $kolského vzdelavaciecho programu

610620

projekt

24,00

24,00

Tlivoch

de dcie na tGrovni jed
zapracovanie zmien vyplyvajiicich z pilotného overenia
novovytvorenych kurikul a priprava novych dokumentov
zohl'adiiujucich situacie po realizécii zmien.

Rozsah préce je 30 hodin po 193 Sk (6,41 Eur) na hodinu, ktora
zahttia aj odvody zamestnavatel'a.

Kalkulaény vzorec: predpokladan mesagna hruba mzda v &ase
realizécie zmien dokumenticie $koly 24000 Sk (796,65 Eur) /
168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 193 Sk/hod (6,41
Eur).

ie hlavného ého pomeru o précu na
projekte.

Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Potet jednotiek
vy&erpany.

4.1.

12.1.6.

Metodik ¢.6 na zapracovanie uprav do $kolského vzdelavacicho programu

610620

projekt

35,34

35,34

A ic na rovni jednotlivych p
zapracovanie zmien vyplyvajicich z pilotného overenia
novovytvorenych kurikul a priprava novych dokumentov
zohladiujicich ie po realizdcii zmien.

Rozsah préce je 30 hodin po 193 Sk (6,41 Eur) na hodinu, ktora
zahiia aj odvody zamestnévatel'a,

Kalkulagny vzorec: predpokladand mesaénd hrubd mzda v dase
realizécie zmien dokument: koly 24000 Sk (796,65 Eur)
168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 193 Sk/hod (6,41
Eur).

tud

ie hlavného p pomeru o précu na
projekte.

Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pricach. Cerpanie podpolozky
rozpottu je povolené len do vySky 2 hod. x 6,41 EUR/hod.

4.1.

12.1.7.

Metodik &.7 na zapracovanie uprav do $kolského vzdelavacicho programu

610620

projekt

104,24

104,24

ic na trovni jednotlivych pred
zapracovanie zmien vyplyvajacich z pilotného overenia
novovytvorenych kurikul a priprava novych dokumentov
zohl'adiujucich situacie po realizécii zmien.
Rozsah prace je 30 hodin po 193 Sk (6,41 Eur) na hodinu, ktora
zahtiia aj odvody zamestnavatela.
Kalkulacny vzorec: predpokladand mesa¢na hrub mzda v ase
realizacie zmien dokumentacie Skoly 24000 Sk (796,65 Eur) /
168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 193 Sk/hod (6,41
Eur).

ie hlavného pi pomeru o précu na
projekte.

Hospodarnost a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Cerpanie podpolozky
rozpottu je povolené len do vy3ky 16 hod. x 6,41 EUR/hod.

4.1.

12.1.8.

Metodik ¢.8 na zapracovanie tprav do $kolského vzdelavacicho programu

610620

projekt

167,10}

167,10

ic na trovni j ivych X
zapracovanie zmien vyplyvajacich z pilotného overenia
novovytvorenych kurikul a priprava novych dokumentov
zohl'adiujucich situacie po realizacii zmien.

Rozsah prace je 30 hodin po 193 Sk (6,41 Eur) na hodinu, ktora
zahtiia aj odvody zamestnavatela,

Kalkulagny vzorec: predpokladand mesaéné hrubé mzda v Gase
realizacie zmien dokumentécie Skoly 24000 Sk (796,65 Eur) /
168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 193 Sk/hod (6,41
Eur).

ie hlavného pi pomeru o précu na
projekte.

Hospodarnost a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Cerpanie podpolozky
rozpottu je povolené len do vysky 26 hod. x 6,41 EUR/hod.

4.1.
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| Aktualizaci: acie na arovni j; p A
zapracovanie zmien vyplyvajucich z pilotného overenia
novovytvorenych kurikul a priprava novych dokumentov
zohl'adiiujucich situacie po realizécii zmien.

Rozsah préce je 30 hodin po 193 Sk (6,41 Eur) na hodinu, ktora
zahfha aj odvody zamestnavatel'a.

Kalkula¢ny vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v ase
realizacie zmien dokumentécie $koly 24000 Sk (796,65 Eur) /
168 hod. x odvody zamestnavatela 1,352 = 193 Sk/hod (6,41
Eur).

ie hlavného p ho pomeru o pricu na
projekte.

Hospodérmost a efektivnost’: hodinova mzda je obvykld v regiéne
realizécie pri porovnatelnych pracach. Cerpanie podpolozky
rozpottu je povolené len do vy3ky 1 hod. x 6,41 EUR/hod.

12.1.9.[Metodik ¢.9 na zapracovanie uprav do $kolského vzdelavaciecho programu 610620 projekt 1 12,81 12,81 4.1. X
12.1.10.{... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
12.2. Cestovné nahrady ** 0,00
12.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
12.2.2.|Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi)** v
12.2.3.|pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti)

Aktualizcia dokumentdcic na rovni skoly a predmetov, priprava
novych dokumentov zohladiiujtcich situdcie po realizcii zmien;
odportigania na aktualizdciu dokumentcie a priprava novej
dokumentacie. Rozsah préce je 150 hodin, cena za hodinu je 600
Sk. Expert bude vyberany v siilade so zdkonom o verejnom

i, &im bude zabezped ¢ a hospodérnost.
Hodinové sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.

Cerpanie podpoloZky rozpottu je povolené len do vysky 149
hod. x 19,92 EUR/hod.

12.3.1.[Expert na aktualizaciu $kolského vzdelavacieho programu 637004 projekt 1 2 976,45 2976,45 4.1,
12.3.2.[Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
12.3.3.[Tvorba vzdeldvacich modulov osobohodina 0 0,00] 0,00
12.3.4.{... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
12.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
12.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 4.1. projekt 0 0,00 0,00
12.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny personal (zabezpegené

12.4.3.[dodavatel'sky)***** projekt 0,00) 0,00
12.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00) 0,00
12.4.5.].... Iné (doplnif) projekt 0 0,00) 0,00
12.5. Podpora frekventantov 0,00
12.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdeldvania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
12.5.2. |Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00) 0,00
12.5.3. | Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
12.5.4.].... Iné (doplnif) projekt 0 0,00) 0,00
12.] Spolu 3451,77

13.1.1.

Interny lektor semindrov ¢. 1

610620

projekt

pre i z pouzivania novych
didaktickych pomécok, vysledky pilotovania, praktické

70 3
1. modul - rozsah 16 hodin - Praktické skusenosti so zavadzanim
inovovaného vyucovania - Ugtovnictvo

Rozsah préce je 16 hodin po 161 Sk (5,34 Eur) na hodinu vratane
odvodov zamestnavatel'a.

Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v ase
realizacie zmien dokumenticie $koly 20000 Sk (663,88 Eur) /
168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 161 Sk/hod (5,34
Eur).

ie hlavného p: pomeru o pracu na
projekte.

Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatel'nych pracach. Rozpoétova polozka

vyZerpana. Potet jednotick vyerpany.

0,00

4.2.
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13.1.2.

Interny lektor seminérov ¢. 2

610620

projekt

0,00

emindre pre bgov - sk i z pouzivania novych
didaktickych pomocok, vysledky pilotovania, praktické
skusenosti zo zavadzania inovovaného vyucovania.

2. modul - rozsah 16 hodin - Vysledky pilotovania — Anglicky
jazyk

Rozsah préce je 16 hodin po 161 Sk (5,34 Eur) na hodinu vratane
odvodov zamestnavatel'a.

Kalkulaény vzorec: predpokladan mesaéna hruba mzda v &ase
realizécie zmien dokumentécic $koly 20000 Sk (663,88 Eur) /
168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 161 Sk/hod (5,34
Eur).

ie hlavného ého pomeru o précu na
projekte.

Hospodirnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykld v regione
realizécie pri porovnatelnych pracach. Rozpo&tova polozka
vy&erpana. Polet jednotiek vyerpany.

4.2.

13.1.3.

Interny lektor semindrov ¢&. 3

610620

projekt

0,00

0,00

Seminare pre pedagogov - skisenosti z pouZivania novych
didaktickych pomécok, vysledky pilotovania, praktické

70 X
3. modul - rozsah 16 hodin - Praktické skusenosti so zavadzanim
inovovaného vyucovania — Nemecky jazyk

Rozsah préce je 16 hodin po 161 Sk (5,34 Eur) na hodinu vratane|
odvodov zamestnavatel'a.

Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v ase

ie zmien d acie Skoly 20000 Sk (663,88 Eur) /
168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 161 Sk/hod (5,34
Eur).
Realizacia: rozirenie hlavného pracovného pomeru o pracu na
projekte.
Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione
realizécie pri porovnate'nych pracach. Rozpottova polozka
vyCerpana. Pofet jednotiek vycerpany.

4.2.

13.1.4.

Interny lektor semindrov ¢&. 4

610620

projekt

0,00

Semindre pre pedagdgov - skasenosti z pouzivania novych
didaktickych pomécok, vysledky pilotovania, praktické

20 ucovania.
4. modul - rozsah 16 hodin - Vysledky pilotovania -
Tovaroznalectvo
Rozsah prace je 16 hodin po 161 Sk (5,34 Eur) na hodinu vratane|
odvodov zamestndvatel'a.
Kalkula¢ny vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v case
realizacie zmien dokumentécie Skoly 20000 Sk (663,88 Eur) /
168 hod. x odvody zamestnévatel'a 1,352 = 161 Sk/hod (5,34
Eur).

ie hlavného pi ¢ho pomeru o pracu na

projekte.

Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione
realizécie pri porovnatelngch pracach. Rozpottov polozka
vyCerpana. Pocet jednotiek vycerpany.

4.2.

13.15.

Interny lektor seminarov &. 5

610620

projekt

0,00

Seminare pre pedagdgov - skiisenosti z pouzivania novych
didaktickych pomdcok, vysledky pilotovania, praktické
skuisenosti zo zavadzania inovovaného vyuovania.

5. modul - rozsah 16 hodin - Praktické skusenosti s materidlom
Navody na cvicenia z tovaroznalectva

Rozsah prace je 16 hodin po 161 Sk (5,34 Eur) na hodinu vratane|
odvodov zamestnivatel'a.

Kalkula¢ny vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v case
realizacie zmien dokumentécie Skoly 20000 Sk (663,88 Eur) /
168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 161 Sk/hod (5,34
Eur).

ie hlavného pi ¢ho pomeru o pracu na
projekte.
Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione

lizécie pri p nych pracach. Rozpo&tovi polozka
vylerpana. Pocet jednotiek vycerpany.

4.2.
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13.1.6.

Interny lektor semindrov &. 6

610620

projekt

0,00

emindre pre ~skil i 2 pouzivania novych
didaktickych pomdcok, vysledky pilotovania, praktické
skiisenosti zo zavédzania inovovaného vyu¢ovania.

6. modul - rozsah 16 hodin - Vysledky pilotovania — Slovensky
jazyk a literatira

Rozsah préce je 16 hodin po 161 Sk (5,34 Eur) na hodinu vritane
odvodov zamestnévatera.

Kalkulaény vzorec: predpokladan mesaéna hruba mzda v &ase
realizécie zmien dokumentécie $koly 20000 Sk (663,88 Eur) /
168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 161 Sk/hod (5,34
Eur).

ie hlavného ého pomeru o précu na
projekte.

Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Rozpottova polozka
vy&erpana. Polet jednotiek vyerpany.

4.2.

13.1.7.

Interny lektor semindrov &. 7

610620

projekt

Semindre pre p

bgov - i z pouzivania novych
didaktickych pomdcok, visledky pilotovania, praktické

20 ého vyuSovanis

7. modul - rozsah 16 hodin - Praktické skusenosti s materidlom —

Subor p acii a prac. listov, vyucbovych materialov zo SIL
pre SS

Rozsah préce je 16 hodin po 161 Sk (5,34 Eur) na hodinu vratane|
odvodov zamestnavatel'a.

Kalkula¢ny vzorec: predpokladand mesa¢na hrub mzda v ase
realizacie zmien dokumentacie Skoly 20000 Sk (663,88 Eur) /
168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 161 Sk/hod (5,34
Eur).

ie hlavného p ého pomeru o précu na
projekte.

Hospodérmost’ a efektivnost’: hodinové mzda je obvykl4 v regione
realizécie pri porovnatelnych pracach. Rozpo¢tova polozka
vyZerpand. Potet jednotick vyEerpany.

4.2.

13.1.8.

Interny lektor seminarov &. 8

610620

projekt

0,00

0,00

pre

4 - 7 pouzivania novych
didaktickych pomacok, visledky pilotovania, praktické

70 X
8. modul - rozsah 16 hodin - Vysledky pilotovania —
Hospodarska geografia

Rozsah préce je 16 hodin po 161 Sk (5,34 Eur) na hodinu vrtane
odvodov zamestnavatel'a.

Kalkulagny vzorec: predpokladand mesaéné hrubé mzda v Gase
realizacie zmien dokumentécie $koly 20000 Sk (663,88 Eur) /
168 hod. x odvody zamestnavatela 1,352 = 161 Sk/hod (5,34
Eur).

ie hlavného pi ého pomeru o pracu na
projekte.

Hospodarnost a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatel'nych pracach. Rozpoétova polozka
vyEerpani. Potet jednotiek vygerpany.

4.2.

13.1.9.

Interny lektor seminrov ¢. 9

610620

projekt

0,00

re B 7 pouzivania novych
didaktickych pomacok, vysledky pilotovania, praktické
oot | orovama, pra

9. modul - rozsah 16 hodin - Skiisenosti s pouzivanim e-Beam
Rozsah préce je 16 hodin po 161 Sk (5,34 Eur) na hodinu vrétane]
odvodov zamestnavatel'a.

Kalkula¢ny vzorec: predpokladani mesaéna hruba mzda v case
realizacie zmien dokumentécie $koly 20000 Sk (663,88 Eur) /
168 hod. x odvody zamestnavatela 1,352 = 161 Sk/hod (5,34
Eur).

ie hlavného pi ého pomeru o précu na
projekte.

Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatel'nych pracach. Rozpoétova polozka
vy&erpani. Polet jednotick vy&erpany.

4.2.
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Seminare pre ped - izp ia novych
didaktickych pomdcok, vysledky pilotovania, praktické
; © o ravidania ) .

10. modul - rozsah 16 hodin - Moznosti vyuzitia IKT na
vyudovani

Rozsah préce je 16 hodin po 161 Sk (5,34 Eur) na hodinu vritane|
odvodov zamestnivatel'a.

Kalkula¢ny vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase
realizécie zmien dokumentécic $koly 20000 Sk (663,88 Eur) /
168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 161 Sk/hod (5,34
Eur).

ie hlavného ého pomeru o précu na
projekte.

Hospodirnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykld v regione
realizécie pri porovnatelnych pracach. Rozpo&tova polozka
vyCerpani. Pofet jednotiek vy¢erpany.

13.3.1.

Externy lektor seminérov &. 1

637004

projekt

318,72

318,72

1. modul - rozsah 16 hodin - Praca v prostredi e-learningového
klienta

Cena za hodinu je 600 Sk (19,92 Eur) a bola stanovena na
z4klade prieskumu trhu.

Expert bude vyberany v stlade so zikonom o verejnom

i, ¢&im bude zabezpe¢ ¢ a hospodarnost’.
éerpanie podpoloZKy rozpoétu je povolené len do vysky 16
hod. x 19,92 EUR/hod.

13.1.10. |Interny lektor seminarov &. 10 610620 projekt 0 0,00 0,00 4.2. X
13.1.11.{... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
13.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
13.2.2.|Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi)** v
13.2.3.|pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodévka sluZieb - personilne vydavky (odborné ¢innosti) 3187,20
pre pedagogov - sk i z pouzivania novych
didaktickych pomacok, visledky pilotovania, praktické
L i 70 7avidzana i o o

4.2.

133.2.

Externy lektor seminarov &. 2

637004

projekt

318,72

318,72

Semindre pre pedagdgov - skusenosti z pouzivania novych
didaktickych pomdcok, vysledky pilotovania, praktické

20 ucovania.
2. modul - rozsah 16 hodin - Didaktika tvorby e-learningovych
materidlov a kurzov
Cena za hodinu je 600 Sk (19,92 Eur) a bola stanovena na
zéklade prieskumu trhu.
Expert bude vyberany v sulade so zakonom o verejnom
b

i, ¢im bude Cend efekti ¢ a hospodarnost’.
Cerpanie podpolozky rozpoitu je povolené len do vysky 16
hod. x 19,92 EUR/hod.

4.2.

13.3.3.

Externy lektor seminarov &. 3

637004

projekt

318,72

318,72,

pre ~ skiisenosti z pouzivania novych
didaktickych pomacok, vysledky pilotovania, praktické

20 )
3. modul - rozsah 16 hodin - Préca s interaktivnou tabufou
Cena za hodinu je 600 Sk (19,92 Eur) a bola stanovend na
zaklade prieskumu trhu.

Expert bude vyberany v silade so zikonom o verejnom

i, ¢im bude zabezpetena efekti ¢ a hospodarnost’.

Cerpanie podpoloZky rozpottu je povolené len do vysky 16
hod. x 19,92 EUR/hod.

4.2.

13.3.4.

Externy lektor seminarov ¢&. 4

637004

projekt

318,72

318,72

Seminare pre pedagdgov - skiisenosti z pouzivania novych
didaktickych pomacok, vysledky pilotovania, praktické

20 X

4. modul - rozsah 16 hodin - VyuZitie existujiceho digitalneho
obsahu

Cena za hodinu je 600 Sk (19,92 Eur) a bola stanovena na
zaklade prieskumu trhu.

Expert bude vyberany v siilade so zakonom o verejnom

i, &m bude fvnost’ a hospodémost.
Cerpanie podpolozky rozpoétu je povolené len do vysky 16
hod. x 19,92 EUR/hod.

4.2.
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13.3.5

.|Externy lektor seminarov ¢&. 5

637004

projekt

318,72

318,72,

¢ pre i i 2 pouzivania novych
didaktickych pomdcok, vys]t,dky pilotovania, praktické
skiisenosti zo zavédzania inovovaného vyu¢ovania.

5. modul - rozsah 16 hodin - Projcktové vyuZovanic

Cena za hodinu je 600 Sk (19,92 Eur) a bola stanovend na
ziklade prieskumu trhu.

Expert bude vyberang v silade 5o zikonom o verejnom

s

, &im bude zabezped ¢ a hospodérnost.
Cerpanie podpolozky rozpoétu je povolené len do vysky 16
hod. x 19,92 EUR/hod.

4.2.

13.3.6.

Externy lektor seminarov ¢&. 6

637004

projekt

318,72

318,72

i 2 pouzivania novych
dlddkmkych pom(\u)k s Ldky pilotovania, praktické

z0 ého vyucovania.
6. modul - rozsah 16 hodin - Priprava a spracovanie videoukzok
pre skvalitiovanie vyugovacicho procesu
Cena za hodinu je 600 Sk (19,92 Eur) a bola stanovend na
ziklade prieskumu trhu.
Expert bude vyberang v silade so zikonom o verejnom

, &im bude zabezped ¢ a hospodérnost.
Cerpanie podpolozky rozpoétu je povolené len do vysky 16
hod. x 19,92 EUR/hod.

4.2.

13.3.7.

Externy lektor seminarov ¢&. 7

637004

projekt

318,72

318,72,

Semindre pre pedagdgov - skusenosti z pouzivania novych
dldakuckych pomocok \ys]edky pllOlO\ ania, praktické

20 ugovania.
7. modul - rozsah 16 hodin - Prica s modernou didaktickou
technikou a didaktickymi prostriedkami

Cena za hodinu je 600 Sk (19,92 Eur) a bola stanovena na
zéklade prieskumu trhu.

Experl bude vyberany v sulade so zakonom o verejnom

, ¢im bude ena efekti ¢ a hospodarnost’.
Cerpanie podpolozky rozpottu je povolené len do vysky 16
hod. x 19,92 EUR/hod.

4.2.

13.3.8.

Externy lektor seminarov ¢&. 8

637004

projekt

318,72

318,72

pre 7 pouzivania novych
cidaktickjch pomocok, vys]edky pilotovania, praktické

70
8. modul - rozsah 16 hodin - Priprava na tvorbu digna’lneho
obsahu

Cena za hodinu je 600 Sk (19,92 Eur) a bola stanovena na
zaklade prieskumu trhu.

Expert bude vyberany v sulade so 7akonom o verejnom

bezped kti ¢ a hospodarnost’.
Cerpanie podpoloZky rozpoétu je povolené len do vysky 16
hod. x 19,92 EUR/hod.

obstaravani, ¢im bude

4.2.

13.3.9.

Externy lektor seminérov ¢. 9

637004

projekt

318,72

318,72

Seminare pre pedagdgov - skiisenosti z pouzivania novych
dldakucky«,h pomocok wys]edky pllolmama praktické

izo ugovania.
9. modul - rozsah 16 hodin - Nové moznosti a formy vzdelavania
prostrednictvom internetu

Cena za hodinu je 600 Sk (19,92 Eur) a bola stanovena na
zaklade prieskumu trhu.

Equ.rt bud«. vyberany v siilade so zakonom o vcrqnom

, ¢im bude Cend efekti C a hospodarnost’.
Cerpanie podpoloZky rozpoétu je povolené len do vy3ky 16
hod. x 19,92 EUR/hod.

4.2.

13.3.10.

Externy lektor seminarov ¢. 10

637004

projekt

318,72

Semindre pre pedagdgov - skisenosti z pouZivania novych
didaktickych pomacok, vysledky pilotovania, praktické
P | orovama, pra

318,72,

10. modul - rozsah 16 hodin - Nové metddy a formy vzdelavania
Cena za hodinu je 600 Sk (19,92 Eur) a bola stanovena na
zéklade prieskumu trhu,

Expert bude vyberany v sulade so zakonom o verejnom
obstaravani, &im bude  a hospodarnost’.
Cerpanie podpoloZky rozpottu je povolené len do vysky 16
hod. x 19,92 EUR/hod.

4.2.

13.3.11.

Vyvoj portalu

projekt

0,00]

0,00
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13.3.12.

[Tvorba vzdelavacich modulov

osobohodina

0,00]

13.3.13.
13.4.

... Iné (doplnit)
Ostatné vydavky - priame

0,00

13.4.1.

Ndjom priestorov na realizaciu aktivity 4.2.

projekt

=)

0,00

13.4.2.

Ndjom ostatného majetku a lizing

projekt

=)

0,00

13.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny personal (zabezpecené
dodavatel'sky)*****

projekt

0,00)

0,00

13.4.4.

Grafické spracovanie a tla¢ publikacie

projekt

=)

0,00)

0,00

13.4.5.
13.5.

135.1.

... Iné (doplnit)
Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdelavania v tuzemsku

projekt

projekt

o

0,00)

0,00)

0,00}
10 225,17

0,00,

13.5.2.

Skoliaci material, $koliace potreby

projekt

0,00)

0,00

13.5.3.

Prispevky pre frekventanta ¢.1

637009

projekt

106,72

106,72]

Nihrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa

zu¢astni semindrov.

na hruba mzda v Case
realiza oleni: 25000 Sk (829,25 Eur) / 168 hod. x odvody
zamestnavatel'a 1,352 =201 Sk (6,67 Eur) / 1 hod.

Frekventant &. 1 - 1 modul x 16 hodin = 16 hodin. Cerpanie
podpoloZKy rozpottu je povolené len do vysky 16 hod. x 6,67
EUR/hod.

Kalkulatng vzorec: predpokladand mes:

4.2.

13.5.4.

Prispevky pre frekventanta ¢.2

637009

projekt

722,58

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa

ziCastni semindrov.

Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v ase
realizacie Skoleni: 25000 Sk (829,25 Eur) / 168 hod. x odvody

722,58,

Ta 1,352 =201 Sk (6,67 Eur) / 1 hod.

Frekventant &. 2 - 7 modulov x 16 hodin = 112 hodin. Cerpanie
podpolozky rozpoctu je povolené len do vySky 108 hod. x
6,67 EUR/hod.

4.2.

13.5.5.

Prispevky pre frekventanta ¢.3

637009

projekt

616,59

Néhrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
Zzcastni semindrov.

Kalkulatng vzorec: predpokladand mesaéna hrubd mzda v dase
realizécie Skoleni: 25000 Sk (829,25 Eur) / 168 hod. x odvody

616,59

la 1,352 =201 Sk (6,67 Eur) / 1 hod.

Frekventant &. 3 - 6 modulov x 16 hodin = 96 hodin. Cerpanie
podpolozky rozpottu je povolené len do vy3ky 92 hod. x 6,67
EUR/hod.

4.2.

13.5.6.

Prispevky pre frekventanta ¢.4

637009

projekt

586,96

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zGCastni semindrov.

Kalkula¢ny vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v ase
realizacie Skoleni: 25000 Sk (829,25 Eur) / 168 hod. x odvody

586,96

Ta 1,352 =201 Sk (6,67 Eur) / 1 hod.

Frekventant & 4 - 6 modulov x 16 hodin = 96 hodin. Cerpanie
podpoloZky rozpoétu je povolené len do vy3Ky 88 hod. x 6,67
EUR/hod.

4.2.

135.7.

Prispevky pre frekventanta ¢.5

637009

projekt

722,89

Néhrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa

ZGcastni semindrov.

Kalkulagng vzorec: predpokladand mesaénd hrubd mzda v Gase
realizicie skoleni: 25000 Sk (829,25 Eur) / 168 hod. x odvody

722,89

la 1,352 =201 Sk (6,67 Eur) / 1 hod.

Frekventant &. 5 - 7 modulov x 16 hodin = 112 hodin. Cerpanie
podpolozky rozpottu je povolené len do vysky 108 hod. x
6,67 EUR/hod.

4.2.

13.5.8.

Prispevky pre frekventanta ¢.6

637009

projekt

404,17|

Néhrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, kiory sa

Zigastni semindrov.

Kalkulagny vzorec: predpokladand mesagnd hrubd mzda v ase
realizicie skoleni: 25000 Sk (829,25 Eur) / 168 hod. x odvody

la 1,352 =201 Sk (6,67 Eur) / 1 hod.
Frekventant & 6 - 4 moduly x 16 hodin = 64 hodin. Cerpanie
podpolozky rozpoétu je povolené len do vysky 16 hod. x 6,67
EUR/hod. Cerpanie podpolozky rozpo&tu je povolené len do

404,17

vy3ky 60 hod. x 6,67 EUR/hod.

4.2.
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135.9.

Prispevky pre frekventanta ¢.7

637009

projekt

269,83

269,83

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zGCastni semindrov.

Kalkulagny vzorec: predpokladani mesaéna hruba mzda v dase
realizécie Skoleni: 25000 Sk (829,25 Eur) / 168 hod. x odvody
zamestnavatel'a 1,352 =201 Sk (6,67 Eur) / 1 hod.

Frekventant €. 7 - 3 moduly x 16 hodin = 48 hodin. Cerpanie
podpoloZKy rozpoétu je povolené len do vysky 40 hod. x 6,67
EUR/hod.

4.2.

13.5.10.

Prispevky pre frekventanta ¢.8

637009

projekt

640,32

640,32,

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zuCastni seminarov.

Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v ase
realizacie Skoleni: 25000 Sk (829,25 Eur) / 168 hod. x odvody

Ta 1,352 =201 Sk (6,67 Eur) / 1 hod.

Frekventant &. 8 - 6 modulov x 16 hodin = 96 hodin. Cerpanie
podpolozky rozpoétu je povolené len do vySky 96 hod. x 6,67
EUR/hod.

4.2.

13.5.11.

Prispevky pre frekventanta ¢.9

637009

projekt

747,04

747,04

mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa

zdastni semindrov.
Kalkulatng vzoree: predpokladand mesaéng hrubd mzda v dase
realizcie $koleni: 25000 Sk (829,25 Eur) / 168 hod. x odvody
zamestnavatela 1,352 = 201 Sk (6,67 Eur) / 1 hod.

Frekventant €. 9 - 7 modulov x 16 hodin = 112 hodin. Cerpanie
podpolozky rozpottu je povolené len do vysky 112 hod. x
6,67 EUR/od.

4.2.

13.5.12.

Prispevky pre frekventanta ¢.10

637009

projekt

426,88|

426,88

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
z0Castni semindrov.

Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v ase
realizacie Skoleni: 25000 Sk (829,25 Eur) / 168 hod. x odvody

l'a 1,352 =201 Sk (6,67 Eur) / 1 hod.

Frekventant & 10 - 4 moduly x 16 hodin = 64 hodin. Cerpanie
podpolozky rozpoctu je povolené len do vySky 64 hod. x 6,67
EUR/hod.

4.2.

13.5.13.

Prispevky pre frekventanta &.11

637009

projekt

320,16

Néhrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
Zzcastni semindrov.

Kalkulatng vzoree: predpokladand mesaéna hrubd mzda v dase
realizécie Skoleni: 25000 Sk (829,25 Eur) / 168 hod. x odvody

320,16

la 1,352 =201 Sk (6,67 Eur) / 1 hod.

Frekventant & 11 - 3 moduly x 16 hodin = 48 hodin. Cerpanie
podpolozky rozpottu je povolené len do vysky 48 hod. x 6,67
EUR/hod.

4.2.

13.5.14.

Prispevky pre frekventanta ¢.12

637009

projekt

47,15]

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa

zGCastni semindrov.

Kalkula¢ny vzorec: predpokladania mesaéna hruba mzda v case
Skoleni: 25000 Sk (829,25 Eur) / 168 hod. x odvody

realizd

47,15]

Ta 1,352 =201 Sk (6,67 Eur) / 1 hod.
Frekventant &. 12 - 1 modul x 16 hodin = 16 hodin. Cerpanie
podpoloZKy rozpoétu je povolené len do vysky 4 hod. x 6,67
EUR/hod.

4.2.

13.5.15.

Prispevky pre frekventanta ¢.13

637009

projekt

351,84

Néhrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
Zigastni semindrov.

Kalkulany vzorec: predpokladand mesagnd hrubd mzda v ase
realizicie skoleni: 25000 Sk (829,25 Eur) / 168 hod. x odvody

351,84,

la 1,352 =201 Sk (6,67 Eur) / 1 hod.

Frekventant & 13 - 4 moduly x 16 hodin = 64 hodin. Cerpanie
podpolozky rozpoétu je povolené len do vysky 52 hod. x 6,67
EUR/hod.

4.2.

13.5.16.

Prispevky pre frekventanta ¢.14

637009

projekt

614,82

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zGCastni semindrov.

Kalkula¢ny vzorec: predpokladana mesaénéa hruba mzda v case
realizé oleni: 25000 Sk (829,25 Eur) / 168 hod. x odvody
zamestnavatel'a 1,352 =201 Sk (6,67 Eur) / 1 hod.

Frekventant €. 14 - 6 modulov x 16 hodin = 96 hodin. Cerpanie
podpoloZKy rozpoétu je povolené len do vysky 92 hod. x 6,67

614,82

EUR/hod.

4.2.
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135.17.

Prispevky pre frekventanta ¢.15

637009

projekt

533,60)

533,60

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zGCastni semindrov.

Kalkulagny vzorec: predpokladani mesaéna hruba mzda v dase
realizécie Skoleni: 25000 Sk (829,25 Eur) / 168 hod. x odvody
zamestnavatel'a 1,352 =201 Sk (6,67 Eur) / 1 hod.

Frekventant €. 15 - 5 modulov x 16 hodin = 80 hodin. Cerpanie
podpoloZKy rozpoétu je povolené len do vysky 80 hod. x 6,67
EUR/hod.

4.2.

13.5.18.

Prispevky pre frekventanta ¢.16

637009

projekt

426,88|

426,88

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zuCastni seminarov.

Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v ase
realizacie Skoleni: 25000 Sk (829,25 Eur) / 168 hod. x odvody
Ta 1,352 =201 Sk (6,67 Eur) / 1 hod.

Frekventant . 16 - 4 moduly x 16 hodin = 64 hodin. Cerpanie
podpolozky rozpoétu je povolené len do vy3ky 64 hod. x 6,67
EUR/hod.

4.2.

13.5.19.

Prispevky pre frekventanta ¢.17

637009

projekt

320,16

320,16

mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zGCastni semindrov.

Kalkulagny vzorec: predpokladana mesacna hruba mzda v ase
realizacie Skoleni: 25000 Sk (829,25 Eur) / 168 hod. x odvody
zamestnavatel'a 1,352 =201 Sk (6,67 Eur) / 1 hod.
Frekventant . 17 - 3 moduly x 16 hodin = 48 hodin. Cerpanie

podpolozky rozpottu je povolené len do vysky 48 hod. x 6,67
EUR/hod.

4.2.

13.5.20.

Prispevky pre frekventanta ¢.18

637009

projekt

377,96

377,96

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
z0Castni semindrov.

Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v ase
realizacie Skoleni: 25000 Sk (829,25 Eur) / 168 hod. x odvody

d l'a 1,352 =201 Sk (6,67 Eur) / 1 hod.

Frekventant & 18 - 4 moduly x 16 hodin = 64 hodin. Cerpanie
podpolozky rozpoctu je povolené len do vySky 16 hod. x 6,67
EUR/hod.

4.2.

13.5.21.

Prispevky pre frekventanta ¢.19

637009

projekt

426,88

Néhrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa

Zzcastni semindrov.

Kalkulatng vzoree: predpokladand mesaéna hrubd mzda v dase
realizécie Skoleni: 25000 Sk (829,25 Eur) / 168 hod. x odvody

426,88

la 1,352 =201 Sk (6,67 Eur) / 1 hod.
Frekventant &. 19 - 4 moduly x 16 hodin = 64 hodin. Cerpanie
podpolozky rozpottu je povolené len do vysky 64 hod. x 6,67

EUR/hod.

4.2.

13.5.22.

Prispevky pre frekventanta ¢.20

637009

projekt

213,44

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zGCastni semindrov.

Kalkula¢ny vzorec: predpokladania mesaéna hruba mzda v case
realizécie Skoleni: 25000 Sk (829,25 Eur) / 168 hod. x odvody

213,44

Ta 1,352 =201 Sk (6,67 Eur) / 1 hod.

Frekventant & 20 - 2 moduly x 16 hodin = 32 hodin. Cerpanie
podpoloZKy rozpoétu je povolené len do vysky 32 hod. x 6,67
EUR/hod.

4.2.

13.5.23.

Prispevky pre frekventanta ¢.21

637009

projekt

601,26

Néhrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa

Zigastni semindrov.

Kalkulany vzorec: predpokladand mesagnd hrubd mzda v ase
realizicie skoleni: 25000 Sk (829,25 Eur) / 168 hod. x odvody

601,26

la 1,352 =201 Sk (6,67 Eur) / 1 hod.

Frekventant & 21 - 6 modulov x 16 hodin = 96 hodin. Cerpanie
podpolozky rozpoétu je povolené len do vysky 88 hod. x 6,67
EUR/hod.

4.2.

13.5.24.

Prispevky pre frekventanta ¢.22

637009

projekt

213,44

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zGCastni semindrov.

Kalkula¢ny vzorec: predpokladana mesaénéa hruba mzda v case
realizé oleni: 25000 Sk (829,25 Eur) / 168 hod. x odvody
zamestnavatel'a 1,352 =201 Sk (6,67 Eur) / 1 hod.

Frekventant €. 22 - 2 moduly x 16 hodin = 32 hodin. Cerpanie
podpoloZKy rozpoétu je povolené len do vysky 32 hod. x 6,67

213,44,

EUR/hod.

4.2.
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Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory sa
zGCastni semindrov.

Kalkulagny vzorec: predpokladani mesaéna hruba mzda v dase
realizécie Skoleni: 25000 Sk (829,25 Eur) / 168 hod. x odvody
zamestnavatel'a 1,352 =201 Sk (6,67 Eur) / 1 hod.

Frekventant €. 23 - 5 modulov x 16 hodin = 80 hodin. Cerpanie
podpoloZKy rozpoétu je povolené len do vysky 80 hod. x 6,67

. |Prispevky pre frekventanta ¢.23 637009 projekt 1 533,60 533,60] EUR/hod. 4.2. X
. Iné (doplnit’) projekt 0 0,00} 0,00
.| Spolu 13 412,37
4 R e é
Na krytie ndkladov suvisiacich so zmenou odvodového zat'azenia
pri pracovnikoch a zmenou vy3ky cestovnych nahrad podra
14.1.[Rizikova prirazka 920 projekt 1| 785326 7 853,26 platnej legislativy X
14.|Spolu 7 853,26
O OPR ) PRO 44 902,36
0 ola erii efe 0 0zZpo a R
1. Nepriame vydavky*** 23834,29 max. 20,00% KONVERZNY KURZ 30,126
2a. max. 10,00%
Zariadenie a vybavenie cez krizové financovanie 7 ERDF (priame vydavky) 0
2b. max. 10,00%
Zariadenie a vybavenie cez krizové financovanie 7 ERDF (nepriame vydavky) 0
3a. Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 26 645,31 max. 20,00%
3b. Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 0 max. 20,00%
4. Doddvky na nepriame vydavky 3984,00 max. 30,00%
5. Doddvky na priame vydavky 39 773,60 max. 30,00%
6. Rizikovd prirdika 7 853,26 max. 5,00%
PoznimKy (zmena textu a jep a len pr il RO/SORO v 0dd ych pril

cie na uskutotnenie pracovnych ciest

*Preplatenic PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organi

P ¢ho je opravnené vo vyske ct ¢ho verejnou dopravou
*#**Nepriame vydavky st bezné vidavky stvisiace so zabezpegenim realizcie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatela na persondl vySleneny na riadenie projektu (projektovy manazér, Gétovnik,...); tovary a sluzby, ktoré stvisia s administrativnym
a technickym zabezpecenim realizicie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny materidl, zariadenic/vybavenie pre Gely riadenia a administracie projektu). Obsahujit vietky vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné
vydavky. Limit je uréeny na zdklade priamych vydavkov na projekt, t. 20 % z opravnenyich priamych vydavkov projektu (bez zapoitania rizikovej prirazky).

#**%Ziadatel’ uvedie Cislo aktivity podl'a podrobného opisu aktivit. Niektoré vydavky mozu byt’ zapojené vo viacerych aktivitach sicasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitach)

#xaxEV Y davok nesmie byt duplicitng vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vy3ke. Pri odbornom personale je mozné aplikovat iba na zdklade pr pré vztahov (
- prijimatel’). V pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel sa vydavky neuhradzaj.
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