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DODATOK ¢&. 2
K ZMLUVE O POSKYTNUTIi NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/119/2020
registracné Cislo dodatku: 0548/2020 — D2

uzatvoreny medzi:

Poskytovatel’om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitéalska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
1CO: 00681156
konajuci: Sona Gaborc¢akova, ministerka

v zastupeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

1CO: 00164381

konajuci: Daniel Butora, minister

na zéklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani Casti uloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna zo dia 23.7.2015

postova adresa':

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

' Vyplni sa v pripade, ak je postova adresa (kore$pondenéna adresa) Zmluvnej strany odlisna od adresy jej sidla
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Prijimatel’om
nazov: Stredna priemyselna skola strojnicka, Komenského 2, KoSice
sidlo: Komenského 2, 040 01 KoSice - mestska ¢ast’ Staré Mesto
zapisany v: -
konajuci: Mgr. Rastislav Friga
ICO: 00161772
IC DPH:

postova adresa':

e-mail: riaditel@priemyslovka.sk

(dalej len ,,Prijimatel*)

(d’alej len ,,Zmluvné strany“)
Clanok 1

Na zaklade Ziadosti prijimatel'a o povolenie vykonania zmeny zo diia 08. 08. 2023 a v sulade s ¢l. 6
Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku ¢. OPLZ/119/2020 (d’alej len ,,Zmluva o
poskytnuti NFP*) v zneni Dodatku ¢. 1 registraéné Cislo Dodatku (0548/2020 — D1), Oznamenia
Poskytovatel'a v dvoch castiach: ,,Oznamenie hromadnej zmeny zmluvy o poskytnuti NFP“ a
»Oznamenie o aktualizdcii VSeobecnych zmluvnych podmienok™ zo dna 07. 09. 2021 a v zneni
Oznamenia Poskytovatela: ,,Oznamenie hromadnej zmeny zmluvy o poskytnuti NFP“ zo dna
03.11.2022 sa zmluvné strany dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti NFP, uvedenych v ¢lanku 2
tohto Dodatku.

Clanok 2

1. Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP ,,Predmet podpory NFP: ¢ast’ B — Zoznam a popis
hlavnych aktivit projektu“ sa nahradza novou prilohou ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP
,,Predmet
podpory NFP: ¢ast’ B — Zoznam a popis hlavnych aktivit projektu®.

Novy Predmet podpory NFP: ¢ast’ B je prilohou €. 1 k Dodatku ¢. 2.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 2 sa stdva neoddelitel'nou sucast'ou Zmluvy.

2. V prilohe ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu“ sa tabul’ka ,, Rozpocet projektu a
komentar k rozpoctu projektu® nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a komentar
k rozpoctu projektu.

Nova tabul’ka je prilohou €. 2 k Dodatku ¢. 2.
Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 2 sa stdva neoddeliteI'nou sticastou Zmluvy.
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Clanok 3
1. Tento dodatok je neoddelitelnou suc¢ast'ou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diom podpisu oboch Zmluvnych stran a v stlade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobuda ucinnost’ dnom nasledujucim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmluv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajicich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st dostatocne jasné,
urcité a zrozumitel'né, vyjadrujice ich slobodntl a vaznu vél'u. Podpisujice osoby st opravnené k
podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho podpisali.

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO ,,Usmernenie pre RO v stvislosti s vyhldsenim mimoriadne;j
situacie v SR* vypracovany dodatocne. Zmeny v dodatku v ddsledku mimoriadnej situacie kvoli
COVID - 19 platia spétne, t.j. od datumu schvalenia stanoviska k zmene projektu.
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Prilohy:
Priloha ¢. 1 Predmet podpory NFP:

¢ast’ B — Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu

Priloha ¢. 2 Rozpocet projektu

Za Poskytovatel’a v Bratislave dna: ..............

Podpis:

Daniel Butora, minister $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zastupes” Poskytovatel'a
Za Prijimatela v ......cccceevveeeveeiieeieens dia: ............
Podpis:

Mgr. Rastislav Friga, Statutarny organ

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéstapet’ Prijimatela

2 Ak sanehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite



Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

Predmet podpory NFP

éast’ B

Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu:

Hlavna aktivita 1

130AGT400001 - Zvysenie kvality odborného vzdelavania prepojenim s praxou

Projekt pozostava z jednej hlavnej aktivity — ZvySenie kvality odborného vzdelavania prepojenim s praxou,
ktora v sebe zahfiia 5 podaktivit:

Podaktivita ¢. 1.1 Extra hodiny

Podaktivita ¢. 1.2 Mimoskolska ¢innost’ — krazky

Podaktivita ¢. 1.3 Pedagogické kluby

Podaktivita ¢. 1.4 Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

Podaktivita ¢. 1.5 Riadenie projektu

Podaktivita ¢. 1.1
Extra hodiny

Zaciatok aktivity: 09/2020 Ukondenie aktivity: 06/2023 Celkovd dizka realizdcie aktivity: 34 mesiacov (z toho 4 mesiace prdzdniny)

Ciel’ova skupina: ziaci 1. a 4. ro¢nika

Zdoévodnenie aktivity: Moderna vedomostna spolo¢nost’ potrebuje l'udi, ktori budu vzdelani a budu disponovat’ zru¢nostami, ktoré si vyzaduju nové pracovné miesta s
vysokou pridanou hodnotou. Zakladnou a nevyhnutnou zru¢nostou podmienujicou uplatnenie na trhu prace je jazykova gramotnost. Dva cudzie jazyky sa uci ¢oraz
menej ziakov, no z pohladu zamestnavatelov v regiéne je jazykova gramotnost’ jednou z klucovych kompetencii. S nastupom novych, rychlo sa meniacich
a zdokonal'ujicich komunikaénych zariadeni vyrazne vzrastli medzi ziakmi aj poziadavky na zrucnosti a skusenosti efektivne riadit’ vlastné finan¢né zdroje. Finan¢na
gramotnost’ umoziiuje samozamestnanost’, orientovat’ sa na vlastné podnikanie, zlepSovat’ svoje pracovné a podnikatel'ské vykony. Nakol'ko vnimame nedostatky v ramci
jazykovej aj finan¢nej gramotnosti potrebujeme vzdelavaci proces rozsirit’ o extra hodiny, v ktorych nasi pedagogovia budu za pomoci modernych didaktickych pomdcok
vyuzivat’ inovativne a atraktivne formy vzdelavania.

Ciele aktivity:

* prisposobit’ vzdelavanie potrebam trhu prace a zvysit’ moznost’ uplatnenia absolventov, ¢ zlepsit’ kvalitu sii¢asného vychovno-vzdelavacieho procesu, * rozvijat’ finan¢ni
gramotnost’ a podnikatel'ské zruénosti zvySenim poctu hodin Skolského vzdelavacieho programu nad ramec hodin povinne stanovenych a financovanych zo §tatneho
rozpoctu, * rozvijat' jazykové zrucnosti v nemeckom jazyku typické pre oblast’ strojarstva zvySenim poctu hodin Skolského vzdelavacieho programu nad ramec hodin
povinne stanovenych a financovanych zo $tatneho rozpodtu, * zlepsit’ vysledky Ziakov v oblasti finan¢nej a jazykovej gramotnosti.

Popis aktivity: Do $kolského vzdelavacie programu sa zaved dva nové predmety zamerané na posilnenie finan¢nej a jazykovej gramotnosti, ktoré sa buda vyucovat’
v r6znych ro¢nikoch. Nové ucebné osnovy predmetov budi vypracované s prihliadnutim na poznatky a potreby zamestnavatelov v regione. Budu sa implementovat’ v
ramci tychto odborov: 2413 K - mechanik strojov a zariadeni 2426 K - programator obrabacich a zvaracich strojov 3776 K - mechanik lietadiel

Pridané predmety:

Finané¢na gramotnost’

* | hodina tyzdenne v 1. ro¢niku v 3 triedach $tudijnych odborov 2413 K, 2426 K a 3776 K,

* preberané témy - finanéna zodpovednost” spotrebitelov, planovanie, prijem a praca, rozhodovanie a hospodarenie spotrebitel'ov, uver a dlh, sporenie a investovanie,
riadenie rizika a poistenie.

Jazykova gramotnost’ — nemecky jazyk

* 1 hodina tyzdenne v 1. ro¢niku v 2 triedach §tudijnych odborov 2413 K a 2426 K, delenych na 2 skupiny

* 1 hodina tyzdenne vo 4. ro¢niku v 1 dvojodborovej triede $tudijnych odborov 2413 K a 2426 K,

* preberané témy - zakladna odborna terminologia v nemeckom jazyku zamerana na odbor strojarstvo vyplyvajuca z poziadaviek zamestnavatel'ov v regione.

Sposob zabezpecenia realizdacie podaktivity: Bude upraveny Skolsky vzdeldvaci program a vypracované ucebné osnovy novo zaradenych predmetov — finanéna
gramotnost’ a nemecky jazyk.

Personalne kapacity — aktivita bude realizovana internymi pedagogickymi zamestnancami:

* vydavky na zabezpecenie extra hodin,

» extra hodiny st rozpoétované systémom Standardna stupnica jednotkovych nakladov — pocet hodin stravenych vzdelavacimi aktivitami.
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Priestory a materidlne zabezpecenie: Na realizaciu uvedenych aktivit sa vyuziju priestory Strednej priemyselnej $koly strojnickej v Kosiciach. Na vzdelavanie sa vyuziji
triedy a odborné udebne. Za ucelom uspesnej realizacie tejto aktivity si nevyhnutné viaceré moderné ucebné pomocky, interaktivne technologie, IKT zariadenia a
literatira. Bliz§ia $pecifikicia je uvedena v prilohe a rozpocte projektu, ktory bol zostaveny na zaklade cenového prieskumu. Zadefinované pomdcky a zariadenia st
nevyhnutné na uspesnu realizaciu tejto aktivity a naplnenie jej ciela. Finan¢né prostriedky budi vynalozené efektivne a hospodarne, nakolko vsetky pomdcky su
opodstatnené a budu intenzivne vyuzivané a to aj po skonceni implementacie tohto projektu.

Vystupy podaktivity: oducené extra hodiny pocas 2 skolskych rokov.

Vysledok podaktivity: odborne pripraveni ziaci pre potreby trhu préace.

Podaktivita ¢. 1.2
Mimoskolska ¢innost’ — kriuzky

Zadiatok aktivity: 09/2020 Ukoncenie aktivity: 06/2023 Celkovd dlzka realizdcie aktivity: 34 mesiacov (z toho 4 mesiace prazdniny)

V ramci Mimoskolskej ¢innosti sa $kola zameria na realizaciu krazkov. Jednotlivé mimoskolské ¢innosti budu realizované na baze dobrovolnosti mimo povinného
rozvrhu ziakov. Mimoskolska ¢innost’ neformalnym spdsobom podporuje zvy$enie zaujmu o problematiku zameranii na zvy$enie gramotnosti (CitateI'skej, matematickej,
jazykovej, financnej, prirodovednej aj IKT). Dobrovolnost’ vyberu a spdsoby prace maju motivujici charakter a posiliiuju zdujem ziakov. Formy prace zamerané
narieSenie problémovych a projektovych tloh, badanie, skiimanie, kladenie otazok, a podobne, priestor pre hlbsi rozbor a analyzu problémov, na ktoré pocas extra hodin a
ani pocas povinnych hodin nie je ¢as spdsobuje zanietenie Ziakov aj ucitel'ov pre pracu v tychto formach.

Ciel’ aktivity:

» zlepsit’ vysledky ziakov v oblasti v oblasti CitateI'skej, matematickej, finan¢nej, jazykovej a prirodovednej gramotnosti, aj v oblasti prace s IKT,  ponuknut’ Ziakom
atraktivne formy pravidelnej mimoskolskej ¢innosti s bohatym a aktualnym obsahom vo forme praktického vzdelavania prepojeného na potreby trhu prace, * zlepsit’
schopnosti ziakov pracovat s odbornym textom a rozvijat' predstavivost, samostatné a logické myslenie ziakov, ¢ rozvijat' ¢itanie s porozumenim, odburat’ strach z
vyjadrovania sa a vystupovania pred publikom, * osvojit’ si zdkladnti odbornii terminologiu typicku pre Studijny odbor a oblast’ podnikania v cudzom jazyku, ¢ praktickym
precvi¢ovanim zdokonalovat’ a rozvijat’ zruénosti v oblasti prace s IKT a s aplikaénym softvérom.

KPacova zruénost’ - matematicka gramotnost’:

* Matematika v praxi

Ciele mimoskolskej ¢innosti: * rozsirit' matematické vedomosti a zru¢nosti s ciel'om zlepsit’ samostatné a logické myslenie so zameranim na odborné technické predmety
a zlepsit vysledky Ziakov v oblasti v oblasti matematickej gramotnosti, * prehibit’ poznatky z matematiky, rozvijat’ zru¢nosti pri tvorbe tiloh z matematiky.

Rozsah a obsah mimoskolskej ¢innosti: Krazok bude zamerany upevnenie a rozsirenie vedomosti a zru¢nosti potrebnych na Gspe$né zvladnutie odbornych technickych
predmetov s roz§irenim matematickych vedomosti a technickych zruénosti ziakov pri praci s pomdckami a informaénymi technoldgiami v ramci matematiky.

Rozsah krizku: 45 hodin za $kolsky rok (3 hod. — 4 vyucovacie hodiny tyzdenne, kazdy tyzden okrem prazdnin). Za dva $kolské roky — 90 hodin kruzku pocas celé¢ho
projektu plus 10 hodin potrebnych pre obsahovu pripravu krazku na zaciatku projektu. Predpokladany pocet ucastnikov: 10

* Matematika pre ndarocnych

Ciele mimos$kolskej ¢innosti: * podporit’ rozvoj predstavivosti, samostatného a logického myslenia a zlepsit' vysledky Ziakov v oblasti matematickej gramotnosti, *
podporit’ a rozvijat’ origindlny matematicky pristup.

Rozsah a obsah mimoskolskej €innosti: Krizok bude zamerany na pripravu ziakov na sutaze Matematickd olympiada a Matematicky klokan s rozsirenim
matematickych vedomosti a technickych zruénosti ziakov pri praci s pomdckami a informaénymi technoldgiami v ramci matematiky.

Rozsah kruzku: 45 hodin za skolsky rok (3 hod. — 4 vyucovacie hodiny tyzdenne, kazdy tyzden okrem prazdnin). Za dva $kolské roky — 90 hodin kruzku pocas celého
projektu plus 10 hodin potrebnych pre obsahovu pripravu krazku na zaciatku projektu. Predpokladany pocet ucastnikov: 10

KrPacova zruénost’ - prirodovedna gramotnost’

* Svet materidlov

Ciele mimoskolskej ¢innosti: * rozsirit' vedomosti o progresivnych materialoch z hl'adiska ich Struktiry a vlastnosti a zlepsit’ vysledky Zziakov v oblasti prirodovednej
gramotnosti, * praktickym precvicovanim zdokonalit’ a rozvijat’ zruénosti v oblasti badania.

Rozsah a obsah mimo3kolskej &innosti: Krizok bude zamerany rozsirenie vedomosti v oblasti §truktiry a vynimoénych vlastnosti progresivnych materialov. Ziakom
bude poskytnuty priestor na kladenie otazok, hl'adanie odpovedi, badanie a skiimanie situacii. Praktickym precvi¢ovanim cez laboratorne experimenty budu rozvijat’
tvorivost’, kritické myslenie, timové rieSenie problémov a spajat’ poznatky a vedomosti z roznych oblasti.

Rozsah krizku: 45 hodin za Skolsky rok (3 hod. — 4 vyucovacie hodiny tyzdenne, kazdy tyzden okrem prazdnin). Za dva Skolské roky — 90 hodin krazku pocas celého
projektu plus 10 hodin potrebnych pre obsahovu pripravu krazku na zaciatku projektu. Predpokladany pocet ucastnikov: 10

* Mechanika v praxi

Ciele mimoskolskej ¢innosti: * umoznit' Ziakom aplikovat’ vedomosti a zruénosti z matematiky a prirodovednych predmetov pri rieSeni problémovych technickych uloh.
Rozsah a obsah mimoskolskej ¢innosti: Krazok bude zamerany upevnenie a rozsirenie vedomosti a zru¢nosti potrebnych na Gspe$né zvladnutie odbornych technickych
problémov s roz§irenim matematickych a prirodovednych vedomosti a technickych zru¢nosti Zziakov pri praci s pomdockami a informaénymi technologiami.

Rozsah krizku: 45 hodin za $kolsky rok (3 hod. — 4 vyucovacie hodiny tyzdenne, kazdy tyzden okrem prazdnin). Za dva $kolské roky — 90 hodin kruzku pocas celého
projektu plus 10 hodin potrebnych pre obsahovu pripravu krazku na zaciatku projektu. Predpokladany pocet ucastnikov: 10

KPacova zruénost’ - finanéna gramotnost’

* Zaciname s podnikanim

Ciele mimosKolskej ¢innosti: « priblizit’ studentom svet financii a hospodarenie v podnikani pojmami finan¢nej gramotnosti, a zaroveii rozvijat’ matematicku a Gitatel'skt
gramotnost’.

Rozsah a obsah mimoskolskej &innosti: Studenti spoznajii proces zakladania nového podniku po vietkych strankach. Z pohl'adu manaZmentu budt mat’ moZnost’ prejst’
si fiktivnym vyberovym konanim na vybranu poziciu v podniku, ako aj sediet’ na opacnej strane stola. V oblasti vyroby sa zoznidmia s vyrobnymi metdédami,
produktivitou prace a faktormi, ktoré ju ovplyviuji. Na vlastny vymysleny produkt alebo sluzbu, budit moct’ Studenti vytvorit’ marketingovi stratégiu a overit’ ju v praxi.
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Zaujmovy kruzok je urCeny pre Studentov, ktori majii zaujem bliz§ie sa oboznamit’ s ekonomickou problematikou a podnikanim po praktickej stranke.

Rozsah krizku: 45 hodin za $kolsky rok (3 hod. — 4 vyucovacie hodiny tyzdenne, kazdy tyzden okrem prazdnin). Za dva Skolské roky — 90 hodin kruzku pocas celého
projektu plus 10 hodin potrebnych pre obsahovu pripravu krazku na zaciatku projektu. Predpokladany pocet ucastnikov: 10

KrPucova zrucnost’ - Citatel’ska gramotnost’

« Citatel’sky kritfok

Ciele mimoskolskej ¢innosti: * vratit' ziakov spat’ ku knihe, ¢ identifikovat’ informacie v texte, hodnotit’ precitané, utvorit’ si usudok z textu, * logicky spajat’ suvislosti,
vyvodit’ hlavné myslienky, poucenia, zavery, * rozvijat’ Citatel'skil gramotnost’ ziakov aj s vyuzitim IKT.

Rozsah a obsah mimoSkolskej &innosti: Studenti si osvoja pracu s rozliénymi druhmi textu, zvladnu techniku &itania, spracovanie informécii, ich praktické uplatnenie a
vyuzitie v kazdodennom Zzivote. Pozornost’ sustredia na komunikaciu. Naucia sa ¢itat’ s porozumenim suvislé texty a dokonale pouzivat’ materinsky jazyk a jeho bohata
slovnu zasobu. Osvoja si metddy $tidia a prace s informaciami aj s vyuzitim IKT.

Rozsah kruzku: 45 hodin za skolsky rok (3 hod. — 4 vyucovacie hodiny tyzdenne, kazdy tyzden okrem prazdnin). Za dva $kolské roky — 90 hodin krizku pocas celého
projektu plus 10 hodin potrebnych pre obsahovu pripravu krazku na zaciatku projektu. Predpokladany pocet ucastnikov: 10

* Tvorivé Citanie

Ciele mimoskolskej ¢innosti:  rozvijat’ Citatel'ski gramotnost’ a vyuzivat’ kritické myslenie, * &itat’ texty s porozumenim a vyjadrenim vlastného postoja, ¢ reprodukovat’
text na zaklade precitaného, klast’ adekvatne otazky a hl'adat’ odpovede * rozvijat’ u¢ebné zruénosti potrebné pre pracu s textom, * pracovat’ s knihou a textom.

Rozsah a obsah mimoskolskej &innosti: Ziak spozna proces nachadzania novych rieseni formou badania, porovnavania, preverovania spravnosti inych aj vlastnych
myslienok, ¢im ziskava nové poznatky. Osvoji si ,,vyS§i“ spdsob myslenia, komplex myslienkovych procesov, ktoré sa zacinaji informaciou a koncia prijatim
rozhodnutia. Oboznami sa aj s novymi inovaénymi metodami, ktoré podporuju kritické myslenie a pomahaji rozvoju tvorivosti a samostatnosti.

Rozsah krizku: 45 hodin za $kolsky rok (3 hod. — 4 vyucovacie hodiny tyzdenne, kazdy tyzden okrem prazdnin)Za dva $kolské roky — 90 hodin krizku pocas celého
projektu plus 10 hodin potrebnych pre obsahovu pripravu krazku na zaciatku projektu. Predpokladany pocet ucastnikov: 10

« Skolsky asopis

Ciele mimoskolskej ¢innosti: « rozvijat’ Citatel'skl a jazykovu gramotnost’ a vyuzivat’ IKT pri tvorbe Skolského ¢asopisu.

Rozsah a obsah mimoSkolskej &innosti: Ziaci budu zbierat’ informécie a spracovavat informacie, pripravovat’ (pisat’ a editovat’) ¢lanky a reportaZe zo Zivota §koly, ktoré
doplnia fotografiami a graficky spracuji. Osvoja si pracu s rozli¢nymi druhmi textu a s aplikaénym softvérom pre upravu fotografii.

Rozsah krizku: 45 hodin za $kolsky rok (3 hod. — 4 vyu€ovacie hodiny tyzdenne, kazdy tyzden okrem prazdnin)Za dva $kolské roky — 90 hodin krizku pocas celého
projektu plus 10 hodin potrebnych pre obsahovu pripravu krazku na zaciatku projektu. Predpokladany pocet ucastnikov: 10

KrPiacova zruénost’ - jazykova gramotnost’

* Podnikatel’skd a odbornd nemcina

Ciele mimoskolskej ¢innosti: * osvojit’ si zakladna terminoldgiu typickd pre odborné technické predmety a oblast’ podnikania a identifikovat’ a ¢itat’ dokumentaciu.
Rozsah a obsah mimogkolskej &innosti: Ziaci sa zoznamia so zakladnou odbornou terminolégiou typickou pre odborné technické predmety a oblast’ podnikania a buda
schopni identifikovat’ a ¢itat’ takuto dokumentaciu.

Rozsah krizku: 45 hodin za $kolsky rok (3 hod. — 4 vyucovacie hodiny tyzdenne, kazdy tyzdeii okrem prazdnin). Za dva $kolské roky — 90 hodin kruzku pocas celého
projektu plus 10 hodin potrebnych pre obsahovt pripravu krazku na zaciatku projektu. Predpokladany pocet ucastnikov: 10

* Po anglicky v praxi

Ciele mimoskolskej ¢innosti: * osvojit’ si zakladnu terminologiu typicka pre odborné technické predmety a identifikovat’ a ¢itat’ technicku vykresovi dokumentaciu.
Rozsah a obsah mimoskolskej &innosti: Ziaci sa zozndmia so zékladnou terminoldgiou typickou pre odborné technické predmety a buda schopni identifikovat’ a &itat
technicktl vykresova dokumentaciu. Krazok bude zamerany na rozsirenie jazykovych zrucnosti podl'a Studijnych odborov a poziadaviek zamestnavatel'ov.

Rozsah krizku: 45 hodin za $kolsky rok (3 hod. — 4 vyuCovacie hodiny tyzdenne, kazdy tyzdeni okrem prazdnin)Za dva $kolské roky — 90 hodin krazku pocas celého
projektu plus 10 hodin potrebnych pre obsahovu pripravu krazku na zaciatku projektu. Predpokladany pocet ucastnikov: 10

* Podnikatel’skd a odborna angli¢tina

Ciele mimo$kolskej ¢innosti: * osvojit' si zakladnu terminologiu typickil pre odborné technické predmety a oblast’ podnikania, identifikovat’ a ¢itat’ uvedenu
dokumentaciu.

Rozsah a obsah mimogkolskej &innosti: Ziaci sa zoznamia so zakladnou terminolégiou typickou pre odborné technické predmety a oblast’ podnikania a budii schopni
identifikovat’ a ¢itat’ takato dokumentaciu. Krazok bude zamerany na rozsirenie jazykovych zrucnosti podl'a Studijnych odborov a poziadaviek zamestnavatel'ov.

Rozsah krizku: 45 hodin za $kolsky rok (3 hod. — 4 vyu€ovacie hodiny tyzdenne, kazdy tyzdein okrem prazdnin)Za dva $kolské roky — 90 hodin krizku pocas celého
projektu plus 10 hodin potrebnych pre obsahovu pripravu krazku na zaciatku projektu. Predpokladany pocet ucastnikov: 10

* Podnikatel’skd a odbornd rustina

Ciele mimo$kolskej ¢innosti: * osvojit' si zakladnu terminologiu typickil pre odborné technické predmety a oblast podnikania, identifikovat a ¢itat’ uvedenu
dokumentaciu.

Rozsah a obsah mimogkolskej &innosti: Ziaci sa zoznamia so zakladnou terminolégiou typickou pre odborné technické predmety a oblast’ podnikania a budii schopni
identifikovat’ a ¢itat’ takuto dokumentaciu. KriZzok bude zamerany na rozsirenie jazykovych zru¢nosti podla studijnych odborov a poziadaviek zamestnavatel'ov.

Rozsah krizku: 45 hodin za $kolsky rok (3 hod. — 4 vyucovacie hodiny tyzdenne, kazdy tyzden okrem prazdnin). Za dva $kolské roky — 90 hodin kruzku pocas celé¢ho
projektu plus 10 hodin potrebnych pre obsahovu pripravu krazku na zaciatku projektu. Predpokladany pocet ucastnikov: 10

Kradova zruénost’ - IKT

* CAD/CAM systémy a 3D tla¢

Ciele mimoSkolskej &innosti: ¢ praktickym precviovanim zdokonalit’ a rozvijat zrudnosti v oblasti tvorby digitilnych prototypov, zlepsit' schopnost pracovat’ s
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aplikaénym softvérom vyuzivanym v realnej praxi, rozvijat’ predstavivost’, samostatné a logické myslenie Ziakov.

Rozsah a obsah mimo§kolskej ¢innosti: Ziaci budu vedeni tak, aby sa dopracovali k poznatkom na zaklade viastnej cinnosti rieSenim réznych problémov. Spoznaji v
prostredi CAD systému cely proces - navrhu, vizualizacie, simuldcie vyrobku na presnom 3D modely este pred jeho vyrobou. Zoznamia sa s moznostami virtudlnej
reality, v ktorej je vyrobok vytvoreny ako fotorealisticky pocitacovy model a mdze byt napr. vykonavany prieskum trhu este pocas pripravy vyroby a jeho dizajn moze
byt’ dynamicky upravovany podla potrieb zakaznikov.

Rozsah krizku: 45 hodin za $kolsky rok (3 hod. — 4 vyucovacie hodiny tyzdenne, kazdy tyzden okrem prazdnin). Za dva $kolské roky — 90 hodin kruzku pocas celého
projektu plus 10 hodin potrebnych pre obsahovt pripravu kriizku na zaciatku projektu. Predpokladany pocet ucastnikov: 10

* Programovanie robotov

Ciele mimoskolskej ¢innosti: « praktickym precvicovanim zdokonalit’ a rozvijat’ zru¢nosti v oblasti programovania robotov, rozvijat’ predstavivost’, samostatné a logické
myslenie Ziakov.

Rozsah a obsah mimoskolskej ¢innosti: V ramci krizku programovanie robotov si ziaci osvoja nasledovné kompetencie: * zékladny prehl'ad programovacich jazykov a
programovacich prostriedkov, * prehl'ad pocitatov — hardware: mikropo¢itace (Arduino, Basic Stamp a pod.), jednodoskové poéitace (SBC — single board computer, napr.
Raspberry PI),osobné pocitace - PC, priemyselné pocitace, programovatel'né logické kontroléry — PLC, * prehl'ad periférii pocitacov, ich rozdelenie a pouzitie: (vstupné a
vystupné, digitalne a analdgové, snimace, prevodniky, akéné ¢leny a efektory, komunikaéné prostriedky), * tvorba algoritmov ako rieSenie problémovych uloh,  navrh
jednoduchych systémov riadenych mikropo¢itacmi, ¢ programovanie mikropoc¢itacov a ich periférii, « programovanie PLC automatov, ¢« modelovanie, simulovanie a
programovanie robotov a manipulatorov.

Rozsah krizku: 45 hodin za $kolsky rok (3 hod. — 4 vyucovacie hodiny tyzdenne, kazdy tyzden okrem prazdnin). Za dva Skolské roky — 90 hodin kruzku pocas celého
projektu plus 10 hodin potrebnych pre obsahovt pripravu kriizku na zaciatku projektu. Predpokladany pocet ucastnikov: 10

* Programovanie v Pythone

Ciele mimoskolskej ¢innosti: » podporit’ rozvoj matematickej a CitateI'skej gramotnosti, predstavivosti, samostatného a logického myslenia ziakov.

Rozsah a obsah mimoSkolskej Sinnosti: Ziaci sa naucia riesit’ algoritmické problémy s vyuzitim rekurzivnych algoritmov a zloZitych datovych struktir. Oboznamia sa s
tvorbou objektov v Pythone aj s vlastnostami objektovo orientovaného programovania. Naucia sa vytvarat objektové interaktivne uzivatel'ské prostredie pre svoje
aplikacie.

Rozsah krizku: 45 hodin za $kolsky rok (3 hod. — 4 vyucovacie hodiny tyzdenne, kazdy tyzden okrem prazdnin). Za dva Skolské roky — 90 hodin kruzku pocas celého
projektu plus 10 hodin potrebnych pre obsahovu pripravu krazku na zaciatku projektu. Predpokladany pocet ucastnikov: 10

* Programovanie v HTML

Ciele mimoskolskej ¢innosti: * podporit’ rozvoj matematickej a CitateI'skej gramotnosti, predstavivosti, samostatného a logického myslenia ziakov.

Rozsah a obsah mimoskolskej Sinnosti: Ziaci sa oboznamia s tvorbou webstranok a dokumentov pomocou hypertextového znackovacieho jazyka HTML. Nauéia sa
vytvarat’ objektové interaktivne uZzivatel'ské prostredie pre svoje aplikicie. Rozsah kriZku: 45 hodin za $kolsky rok (3 hod. — 4 vyucovacie hodiny tyzdenne, kazdy
tyzden okrem prazdnin). Za dva Skolské roky — 90 hodin krazku pocas celého projektu plus 10 hodin potrebnych pre obsahovi pripravu krizku na zaciatku projektu.
Predpokladany pocet icastnikov: 10

* Prdaca s matematickym softvérom

Ciele mimoskolskej ¢innosti: ¢ vytvarat’ kvantitativne a priestorové vztahy, rozvijat’ intelektualne schopnosti, abstraktné myslenie, logické Gsudky pri rieSeni réznych
problémov a uloh z praxe.

Rozsah a obsah mimoskolskej ¢innosti: Vyuzitie matematického softvéru napr. Geogebra, Geogebra 3D, Mathematica, Wolfram Alpha a inych pri rieSeni
matematickych tloh. Népliiou krazku bude hlavne praca Ziakov s matematickym softvérom na tabletoch, praca s matematickymi modelmi, ich interpretacia, analyza a
objavovanie vztahov medzi nimi. Priklady(algebraické aj geometrické) budu vytvarané a rieSené na tablete s pomocou dotykového pera. Rozsah kruzku: 45 hodin za
Skolsky rok (3 hod. — 4 vyucovacie hodiny tyzdenne, kazdy tyzden okrem prazdnin). Za dva Skolské roky — 90 hodin krizku pocas celého projektu plus 10 hodin
potrebnych pre obsahovi pripravu kriizku na zaciatku projektu. Predpokladany pocet ti¢astnikov: 10

* Pokrocilé CNC stistruZenie

Ciele mimoskolskej ¢innosti: « praktickym precvi¢ovanim zdokonalit' schopnost’ vyuzivat systémy pre simuldciu vyrobnych procesov, rozvijat predstavivost,
samostatné a logické myslenie ziakov.

Rozsah a obsah mimogkolskej &innosti: Ziaci sa naucia programovat a pouzivat' prvky pre ovladanie CNC stroja v konkrétnom riadiacom systéme. Dokazu vyuzivat
zakladné rezimy stroja, urit' postup pri odlad’ovani programov, zapisovat’ korekcie nastroja a nulové body, vytvarat nové subory a editovat. Budu vediet’ vyuzit'
jednotlivé obrabacie cykly pri programovani. Naucia sa programovat’ kontury pre obrabanie. Dokazu najst’ a opravit' chyby pri programovani a preverit’ obrabanie
simulaciou programu.

Rozsah krizku: 45 hodin za $kolsky rok (3 hod. — 4 vyucovacie hodiny tyzdenne, kazdy tyzdeni okrem prazdnin). Za dva $kolské roky — 90 hodin kruzku pocas celého
projektu plus 10 hodin potrebnych pre obsahovi pripravu kriizku na zaciatku projektu. Predpokladany pocet uicastnikov: 8

* Pokrocilé CNC frézovanie

Ciele mimoskolskej ¢innosti: * praktickym precvi¢ovanim zdokonalit’ schopnost’ vyuzivat systémy pre simulaciu vyrobnych procesov, rozvijat predstavivost,
samostatné a logické myslenie ziakov.

Rozsah a obsah mimogkolskej &innosti: Ziaci sa naucia programovat a pouZivat' prvky pre ovladanie CNC stroja v konkrétnom riadiacom systéme. Dokazu vyuzivat
zakladné rezimy stroja, ur€it’ postup pri odlad'ovani programov, zapisovat’ korekcie nastroja a nulové body, vytvarat' nové subory a editovat. Budu vediet’ vyuzit’
jednotlivé obrabacie cykly pri programovani. Naucia sa programovat’ kontury pre obrabanie. Dokazu najst’ a opravit' chyby pri programovani a preverit’ obrabanie
simuldciou programu. Rozsah kruzku: 45 hodin za $kolsky rok (3 hod. — 4 vyucovacie hodiny tyzdenne, kazdy tyzden okrem prazdnin). Za dva Skolské roky — 90 hodin
krizku pocas celého projektu plus 10 hodin potrebnych pre obsahovu pripravu kriizku na zaciatku projektu. Predpokladany pocet u¢astnikov: 8
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Priestorové a materialne zabezpecenie: Na realizaciu uvedenych aktivit sa vyuziju priestory Strednej priemyselnej Skoly strojnickej v Kosiciach. Na vzdelavanie sa
vyuziju triedy a odborné ucebne.Za i¢elom Uspesnej realizacie tejto aktivity su nevyhnutné viaceré moderné ucebné pomdcky, interaktivne technologie, IKT zariadenia a
literatiira. Finanéné prostriedky buda vynalozené efektivne a hospodarne, nakol’ko vSetky pomocky st opodstatnené a budt intenzivne vyuZivané a to aj po skonéeni
implementacie tohto projektu.

Vystupy podaktivity: Prezencné listiny z krazkov a zaznamy z jednotlivych stretnuti.

Vysledok podaktivity: Odborne pripraveni Ziaci, ktori mozu uplatnit’ ziskané vedomosti a zru¢nosti pri d’alsom vzdelavani aj pri uplatneni na trhu prace.

Materialovo technické zabezpecenie pre realizaciu podaktivit projektu:

« Knihy a ucebné pomécky: L. Mitagko: Ako chuti moc; M. Kuku¢in: Poviedky; D. Chrobék: Drak sa vracia; J. Urban Zivot je frajer, ale ja som vicii; D. Dusek: Kufor na
sny; Moliere: Lakomec; M. Rafus: Basne; J. Smrek: Basnické dielo; M. Vilek: Basnické dielo; B. S. Timrava: Poviedky (Tapakovci); E. M. Remarque: Na zapade ni¢
nové¢; J. C. Hronsky: Jozef Mak; W. Shakespeare: Hamlet; H. Gavlovi¢: Valaska $kola - mravav stodola; M. Lasica — J. Satinsky: Soirée; po 10 ks Dogovorilis!, Obchodni
korespondence a komunikace, Ném¢ina pro strojirenské obory/Deutsch im Maschinenbau, Anglicko-slovensky a slovensko-anglicky technicky slovnik; po 3ks

Oxford english for careers Students book, Engineering 1, Oxford English for careers engineering 1, Teachers resource book, po 4 ks E. Zdravecka Inteligentné materialy;
T. Liptakova: Polymérne konstrukéné materialy; Zdenek Kolibal: Roboty a robotizované vyrobni technologie po 3ks.

« Dalsie materidlovo technické zabezpecenie: 3D tladiareti; multifunkéné zariadenie; notebook; 3D mys, reproduktory;tablet; dotykové pero; projektor s kratkou
vzdialenost'ou; platno ; mechanika, dynamika a akustika — stprava; eduka¢na siprava magnetizmus; demonstra¢na siprava pre pokusy z mechaniky s magnetickou
tabul'ou; stprava elektrotechniky a magnetizmu II; matematické naucné tabule; Robot EDISON pack 10, pack 3; e-mapa farebnd; programovatel'na linka, podvozok —
sada robotika, prieskumnik — sada robotika, sada elektroniky; Roboant; ED create; multifunkény model mechanického auta, vyucbovy softvér ALF, DVD — matematika
jej tajomstva, UNIMAT rezacka a riadiaci systém, mikroskop metalograficky, interaktivny set, UNIMAT CNC stroj, drsnomer; mnozstvo vid’ rozpocet. Materialno-
technické zabezpecenie, ktoré je naplanované na vyucbu extra hodin, vedenia krizkovej ¢innosti a zasadania pedagogickych klubov. Ma zvysit kvalitu IKT a tym prispiet’
k zvyseniu celkovej kvality edukatného procesu. Skola méa pocitace, s viak uz znaéne moralne zastarané a opotrebované. Nové notebooky a tablety, 3D mysi, budu pre
ziakov $koly neocenitel'nou devizou. V sicasnosti sa aj od §kol ocakava, ze budu vzdelavat’ ziakov tak, vedeli ziskané vedomosti a zru¢nosti vyuzit' v technickej praxi,
kladie sa déraz na pracu s IKT, programovanie, pracu so softvérmi, ktoré vyuZivajiu zamestnavatelia. Notebooky a tablety pre ucitelov napomdzu priprave na
vyucovaciu hodinu a krizky, nakol’ko dnes je potrebné pracovat’ hlavne elektronickou formou. Doméca priprava na vyucovanie je opodstatnenou polozkou, lebo len
pripraveny ucitel’ moze vplyvat’ na rozvoj ziakov ¢i uz v oblasti IKT, finan¢nej gramotnosti aj jazykovej zrucnosti. Priprava je dolezita aj pri pedagogickych kluboch a aj
pri vzdelavani. Vystupy v elektronickej podobe napomédzu do vzdelaniu Ziakov na vyucovacich hodinach tak odbornych predmetov ako aj vSeobecno-vzdelavacich
predmetoch. Odborné vybavenie - roboty, CNC stroje, 3D tlaciareil a d’alSie odborné vybavenie je nevyhnutné na to, aby Ziaci ziskali vedomosti a zru¢nosti, ktoré by
vedeli dostatoéne vyuzit’ v praxi, ¢o od nich v sicasnosti budiici zamestnavatelia pozaduji. Literatara prispeje k zvySeniu Gitatel'skej a jazykovej gramotnosti.

Podaktivita ¢. 1.3
Pedagogické kluby

Zaciatok aktivity: 09/2020 Ukoncenie aktivity: 06/2023 Celkovd ditka realizdcie aktivity: 34 mesiacov (z toho 4 mesiace prazdniny)

Cielova skupina: pedagogicki a odborni zamestnanci $koly

Zddvodnenie aktivity: Pretrvavajiici nezaujem ziakov o $tudium technickych odborov si postupne vynucuje zmeny vo vychovno-vzdelavacom procese, ktoré je mozné
realizovat’ prostrednictvom pedagogickych inovacii. Priestor pre takéto inovacie vytvaraju prave pedagogické kluby. Praca v pedagogickych kluboch umoziuje
ovplyvnit’ kvalitu vyugovacieho procesu. Cinnost’ klubov bude zamerana na metddy a formy prace uéitela podporujiice rozvoj kritického myslenia a kreativitu ziakov v
Skole. Pri zriadovani klubov sme vychadzali z analyzy Studijnych vysledkov Ziakov a poZziadaviek trhu prace. Podmienkou uspe$ného uplatnenia na trhu prace je
celozivotné vzdelavanie a predpoklady k takémuto vzdelavaniu vytvara rozvoj gramotnosti - Citatel'skej, jazykovej, matematickej, prirodovednej, finan¢nej, informacnej a
digitalnej. V ramci projektu budi mat’ vietky pedagogické kluby charakter klubov bez pisomného vystupu.

Popis aktivity: Clenovia klubov sa budi pocas 2 rokov stretivat’ 1 x mesagne po 3 hodiny a budu riesit, diskutovat’ a navrhovat’ riesenia problémov pri praci so Ziakmi.
Navzajom si budi vymienat’ a zdiel'at’ overené postupy najmé v oblasti inovativneho vzdelavania. Skisenejsi ucitelia budu na stretnutiach odovzdavat’ cenné informacie
kolegom. Pomoc bude nasmerovana aj na skupinu Ziakov so SVVP. Cinnost a aktivity vietkych klubov budu prioritne zamerané na rozvijanie Gitatel'skej, matematickej,
prirodovednej, financnej a jazykovej gramotnosti ziakov s cielom zlepSenia $tudijnych vysledkov ziakov.

V ramci projektu zriadime 6 klubov: PK ditatel'skej gramotnosti — 6 ucitel'ov, PK jazykovej gramotnosti — 5 uéitelov, PK matematickej a prirodovednej gramotnosti — 4
ucitelia, PK informatiky a ekonomiky — 3 ucitelia, PK poc¢itacova podpora konstruovania — 5 ucitel'ov, PK pocitatova podpora vyroby — 8 ucitel'ov

* PK (itatel’skej gramotnosti

Pocet ¢lenov klubu: 6 ucitel'ov vSeobecno-vzdelavacich predmetov

Frekvencia a diZka stretnutia klubu: 30 hodin za $kolsky rok na 1 PZ ako ucastnika klubovej &innosti, (1 trojhodinové stretnutie mesaéne)

Typ klubu: klub bez pisomného vystupu

Rozvijanie CitateI'skej gramotnosti povazujeme za jednu z najpodstatnejsich sticasti vychovno-vzdelavacieho procesu. Budeme sa orientovat’ najmé zlep$ovanie vysledkov
ziakov v Citatel'skej gramotnosti. Prostriedkom bude aktivne uplatiiovanie inovativnych didaktickych pristupov a metdd na podporu ¢itania s porozumenim vo vsetkych
predmetoch a ich analyza v klube.

Ciel'om klubu je: « umoznit’ u¢itel'om slovenského jazyka a vychovnych predmetov zamerat’ svoje aktivity na rozvijanie itatel'skej gramotnosti, * sustredit’ pozornost’ na
jazyk a komunikéciu a vratit’ ziakov spit’ ku knihe, naucit’ ich &itat’ s porozumenim suvislé texty a dokonale pouZivat' materinsky jazyk, jeho bohatl slovnii zasobu, *
viest Ziaka, aby vyjadroval svoj nazor vhodnym spdsobom a aby si ho vedel obhajit, vhodne reagoval na kritiku, pocuval a re§pektoval nazory druhych, vedel vyhl'adavat’
a vyuzivat pri uéeni rozne zdroje informacii, osvojil si metddy Studia a prace s informéaciami, vyuzival prostriedky IKT v beznom zivote a pre svoje d’alSie vzdelavanie,
dokazal kriticky zhodnotit’ informacie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat’ a prakticky vyuzivat.

* PK jazykovej gramotnosti

Pocet €lenov klubu: 5 uditel'ov vieobecno-vzdelavacich predmetov
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Frekvencia a diZka stretnutia klubu: 30 hodin za $kolsky rok na 1 PZ ako t¢astnika klubovej &innosti, (1 trojhodinové stretnutie mesaéne)

Typ klubu: klub bez pisomného vystupu

Jazykova gramotnost’ je jednou z vyssich foriem zakladnej gramotnosti, predstavuje schopnost’ ¢itat’, pisat’ a dorozumiet’ sa v cudzom jazyku.

Ciel'om Klubu je: * rozvijat’ spolupracu ucitel'ov cudzich jazykov (anglického, nemeckého, ruského), vymena skuisenosti a zlepSenie vzajomnej komunikacie, * umoznit’
ucitefom cudzich jazykov rozsirovat’ svoje profesiondlne kompetencie v pedagogickej, didaktickej a odbornej oblasti, ale aj v pribuznych disciplinach a venovat’ sa
roznym témam, diskutovat’ o aktualnych problémoch a navzajom sa inSpirovat’, ¢ aktualizovat' profesijné kompetencie pedagogickych zamestnancov potrebné na
efektivne vyucovanie jazykovej sposobilosti ¢itania s porozumenim v cudzich jazykoch.

* PK matematickej a prirodovednej gramotnosti

Pocet ¢lenov klubu: 4 ucitelia vieobecno-vzdelavacich a odbornych predmetov

Frekvencia a dizka stretnutia klubu: 30 hodin za $kolsky rok na 1 PZ ako ucastnika klubovej &innosti, (1 trojhodinové stretnutie mesaéne)

Typ klubu: klub bez pisomného vystupu

Matematicka gramotnost’ predstavuje schopnost’ ¢loveka vyjadrit’, pouZit’ a interpretovat’ matematiku v réznych suvislostiach. Prirodovedna gramotnost’ je klasifikovana
ako schopnost’ pouzivat’ vedecké poznatky, identifikovat’ otazky a vyvodzovat’ dokazmi podlozené zavery na pochopenie a tvorbu rozhodnuti o svete prirody a zmenach,
ktoré v nom v dosledku I'udskej aktivity nastali.

Ciel'om klubu je: « rozvijat’ spolupracu ucitel'ov matematiky, prirodovednych a odbornych predmetov, vymena skusenosti a zlepSenie vzajomnej komunikécie, * umoznit’
ucitelom matematiky, prirodovednych a odbornych predmetov rozsirovat’ svoje profesiondlne kompetencie v pedagogickej, didaktickej a odbornej oblasti, ale aj v
pribuznych disciplinach a venovat’ sa roznym témam, diskutovat’ o aktualnych problémoch a navzajom sa inSpirovat’.  pozornost’ zamerat’ na inovativne metody a formy
prace ucitel'a podporujice rozvoj kritického myslenia a kreativitu ziakov v $kole a na rozvoj komunikativnych kompetencii, ¢itatel'skej, matematickej, prirodovednej a
finan¢nej gramotnosti s vyuzitim IKT. Nasim pedagogickym ciel'om je naucit’ Ziakov vedomosti ziskavat’ a pouzivat’' v realnom svete a vediet’ ich efektivne vyuzit pre
svoju vlastnii potrebu. Chceme ziakov naucit’ mysliet' a pouzivat’ svoje matematické poznatky pri rieSeni problémov bezného zivota. Ak ziaci nemaju skusenosti s
aplikaciou vedomosti z matematiky, nevyuzivaji potencial matematiky pri rieSeni problémov, s ktorymi sa stretni. Snahou je zmodernizovat’ vyucovaci proces, umoznit’
ziakom osvojit’ si vedomosti aplikdciou réznych ucebnych stylov za vyuzitia modernych didaktickych pomdcok. Pretoze matematicka a prirodovedna gramotnost’ je
podmienena uroviiou Citatel'skej gramotnosti, je potrebné rozvijat’ aj sposobilosti prace s textom. Ak chceme Ziakom zatraktivnit’ matematiku a prirodovedné predmety a
upriamit’ pozornost’ na ich prepojenie s odbornymi predmetmi, musi $kola poskytovat’ priestor na kladenie otazok a hladanie odpovedi a badatel'sky orientovat’
vyucovanie, kde sa Ziaci stavaji aktivnymi spoluautormi vedeckych pouciek a skimanych situacii. Tento spésob vyucovacieho procesu by mal viest’ k zlepSeniu myslenia
ziakov, rozvoju tvorivosti, kritického myslenia, timového rieSenia problémov. Ked’ maji Ziaci priamo cez laboratérne experimenty s neznamym vysledkom sami objavit’ a
najst’ rieSenia spajaji poznatky a vedomosti z roznych oblasti. Potrebujeme vytvarat’ podmienky na to, aby ziaci mohli témy prehodnocovat’, triedit’ a diskutovat’ o nich.
Délezité je poznanie pri¢innych suvislosti, vytvaranie kontextov a hodnotovych ramcov.

* PK informatiky a finan¢nej gramotnosti

Pocet ¢lenov klubu: 3 ucitelia odbornych predmetov

Frekvencia a dizka stretnutia klubu: 30 hodin za $kolsky rok na 1 PZ ako u¢astnika klubovej &innosti, (1 trojhodinové stretnutie mesacne)

Typ Klubu: klub bez pisomného vystupu

Pedagogicky klub informatiky a finan¢nej gramotnosti ma zabezpecit’ jednotlivym ¢lenom klubu zvySovanie pedagogickych kompetencii poskytovanim priestoru na
vzajomné vzdelavanie a vymenu skisenosti z vyucovacich aktivit za vyuzivania modernych didaktickych postupov, metdd a prostriedkov poskytujicich inovacie vo
vzdelavani.

Ciel'om klubu v oblasti informatiky a finanénej gramotnosti je: « vymena skusenosti z vlastnej vyucovacej ¢innosti, * prieskumno-analyticka a tvoriva ¢innost’ tykajuca sa
vychovy a vzdelavania, * vymena skuisenosti pri vyuzivani modernych vyucovacich postupov a metdéd podporujicich logické a algoritmické myslenie Ziakov, * vymena
skusenosti v oblasti medzipredmetovych vztahov, ¢ zlepSenie schopnosti ucenia sa a sebahodnotenia ziakov, ¢ vymena skisenosti pri vyuzivani modernych vyucovacich
postupov a postupnom rozvijani schopnosti ziakov vyhladavat’, hodnotit' a vyuzivat’ pri uceni rézne zdroje informacii, osvojeni si metody individualneho Studia,
samostatnej prace s informaciami, ¢ posiliiovanie socialnych zrucnosti, « pravidelna didakticka a metodicka analyza ¢innosti ucitel’a, zasady hodnotenia.

* PKIKT - pocitacova podpora konstruovania

Pocet €lenov klubu: 5 uéitel'ov odbornych predmetov

Frekvencia a dizka stretnutia Klubu: 30 hodin za 3kolsky rok na 1 PZ ako u¢astnika klubovej &innosti, (1 trojhodinové stretnutie mesacne)

Typ klubu: klub bez pisomného vystupu

Cinnost’ pedagogického klubu bude zamerana na rozvijanie sposobilosti interaktivne vyuZivat techniku profesionalnych kompetencii v pedagogickej, didaktickej a
odbornej oblasti, ale aj v pribuznych disciplinach a venovat sa roznym témam, diskutovat’ o aktualnych problémoch a navzajom sa inspirovat’.

Ciel'om klubu v oblasti poc¢itatovej podpory konstruovania je: ¢ zlepsit' Groven vzdelavacieho procesu vytvorenim databazy tuloh a interaktivnych testov, ktoré budu
pouzivané na vyucovacich hodinach odbornych predmetov vyuzivajicich CAD systémy a pri priprave ziakov na maturitna skusku s dérazom na rozvoj CitatelI'skej
gramotnosti a tieZ na zaradenie zadani rozvijajicich matematické, modelarske, grafické a dizajnérske zrucnosti ziakov, ¢ upravit’ uéebné osnovy odbornych predmetov a
zapracovat’ inovéacie a poziadavky na maturitni skisku s ohladom na medzipredmetové vztahy, * identifikovat’ problémy v odbornom vzdelavani, najst’ sposoby ich
rieSenia a hl'adat’ moznosti diferencovaného pristupu k nadanym ziakom a k Ziakom s IVVP s ciel'om zvySovat po¢itacovii gramotnost’.

* PK IKT - po¢itacova podpora vyroby

Pocet €lenov klubu: 8 ucitelov odbornych predmetov

Frekvencia a dizka stretnutia klubu: 30 hodin za $kolsky rok na 1 PZ ako u&astnika klubovej &innosti,(1 trojhodinové stretnutie mesacne)Typ Klubu: klub bez
pisomného vystupu Pedagogicky klub ma zabezpecit' jednotlivym ¢lenom zvySovanie pedagogickych kompetencii poskytovanim priestoru na vzajomné vzdelavanie
a vymenu skiisenosti z vyudovacich aktivit za vyuZivania modernych didaktickych postupov, metéd a prostriedkov poskytujiicich inovacie vo vzdelavani. Cinnost’
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pedagogického klubu bude zaloZena na spolupraci pedagogickych zamestnancov s cielom realizacie vymeny skisenosti medzi vekovo mladsimi a pracovne skusenej$imi
pedagogmi, vzajomnej kooperacii ucitelov odbornych predmetov priamo spojenych s praktickym vyucovanim. Zasadnutia klubu budu analyzovat’ inovativne metody a
formy vzdelavania a metodické materialy vhodné pre praktické vyu€ovanie.

Ciel'om Klubu v oblasti pocitatovej podpory vyroby je: * zlepsit' Groven vzdelavacicho procesu a skvalitnit’ praktické vyucovanie vytvorenim odbornej ucebne
programovania CNC strojov pre min. 8 Ziakov, * vypracovat’ uéebné texty a databazu uloh pre konkrétny programovatelny stavebnicovy systém, * upravit u¢ebné osnovy
odbornych predmetov a zapracovat’ inovécie a poziadavky na maturitni skisku s oh'adom na medzi predmetové vztahy.

Podaktivita ¢. 1.4
Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

Zaciatok aktivity: 09/2020 Ukondenie aktivity: 06/2023 Celkovi dizka realizdcie aktivity: 34 mesiacov

Cielova skupina: pedagogicki zamestnanci koly s kvalifikaciou na vyu€ovanie odbornych strojarskych predmetov

Zddvodnenie aktivity: Moderna vedomostna spolo¢nost’ potrebuje 'udi, ktori budi vzdelani a buda disponovat’ zru¢nost'ami, ktoré si vyzaduji novovznikajuce pracovné
miesta. Rastice poziadavky na Ziakov zvySuji aj naroky na celoZivotné vzdelavanie pedagogickych zamestnancov. Tazko dostupné je predovietkym vysoko odborné
Specifické vzdelavanie v oblasti strojarstva. Zamerom tejto aktivity je prostrednictvom kurzov rozvijat’ vzdelanostnu uroven pedagogickych zamestnancov skoly, pretoze
erudovanost’ a profesionalita pedagdgov st zakladom skvalitiovania a zefektiviiovania vychovno-vzdelavacieho procesu.

Popis podaktivity: V ramci tejto aktivity sa ucitelia odbornych strojarskych predmetov zicCastnia vzdeldvania v oblasti CAD/CAM systémov. Vzdelavanie bude
koncipované tak, aby predstavovalo néstroj pre rozvoj digitdlnej gramotnosti ucitelov a nasledne ziakov. Vzdelavanie bude prebiehat’ v priestoroch $koly, 3 dni a
zabezpeci ho externy subjekt. Pocet ucastnikov: 16

Ciel podaktivity: * rozvoj kI'i¢ovych kompetencii pedagogickych zamestnancov v oblasti vyuzivania IKT pri rozvijani gramotnosti ziakov.

Priestorové zabezpecenie: Na realizaciu uvedenych aktivit sa vyuziju priestory Strednej priemyselnej Skoly strojnickej v Kosiciach. Na vzdelavanie sa vyuziji triedy a
odborné ucebne.

Vystupy podaktivity: Prezen¢né listiny, certifikaty

Vysledok podaktivity: Odborne pripraveni pedagogicki pracovnici, ktori mézu uplatnit’ ziskané vedomosti pri vykone svojej prace.

Podaktivita ¢. 1.5
Riadenie projektu

Zaciatok aktivity: 08/2020 Ukoncenie aktivity: 08/2023 Celkovi dizka realizicie aktivity: 37 mesiacov

Ciel’ aktivity: Zabezpecit’ ¢innosti riadenia koordinacie projektu vo vztahu k vecnym/odbornym aktivitdm projektu pre obidve ciel'ové skupiny.

Sposob zabezpedenia realizicie aktivity: Realizacia projektu bude zabezpefovana internymi zamestnancami ziadatel'a na poziciach v zmysle prilohy &. 5 vyzvy.
Cinnosti riadenia a koordinacie aktivity bude vykonavat riadiaci personal zloZeny z nasledovnych pozicii:

1. Projektovy manazér

2. Finanény manazér

3. Manazér monitorovania

4. Administrativny pracovnik

Riadiaci personal bude zabezpecovany internymi zamestnancami a pre projekt bude kontrahovany formou rozsirenia pracovnej zmluvy.

Projektovy manaZér

Typ pracovno-pravneho vzt'ahu: rozsirenie pracovnej zmluvy

Vzdelanie: vysokoskolské vzdelanie II. stupia

Vykonéavané ¢innosti v ramci projektového riadenia: ¢ zodpoveda za implementaciu projektu v stilade so schvalenou ziadostou o NFP, resp. zmluvou o NFP, s platnym
systémom finanéného riadenia a systémom riadenia ESIF, platnymi pravnymi predpismi SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO suvisiacimi s Serpanim fondov EU,
sleduje platné pravne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, suvisiace s ¢erpanim fondov EU, » zodpoved4 za implementiciu projektu v sulade so schvalenym
harmonogramom realizécie aktivit projektu, » zodpoveda za napliianie meratenych ukazovatelov projektu, * zodpoveda, resp. koordinuje vietky innosti suvisiace s
implementaciou projektu — monitorovanie projektu, publicitu projektu, verejné obstardvanie a pod. « kona vo vztahu k dodavatelom, resp. partnerom projektu, *
zodpoveda za komunikaciu s SO v oblasti vztahov vyplyvajucich zo zmluvy o NFP.

Finan¢ny manaZzér

Typ pracovno-pravneho vztahu: rozsirenie pracovnej zmluvy

Vzdelanie: vysokoskolské vzdelanie II. stupia

Vykonavané ¢innosti v ramci projektového riadenia: « zodpoveda za spravne finan¢né riadenie projektu v sulade so schvéalenou ziadostou o NFP, resp. zmluvou o NFP, s
platnym systémom finan¢ného riadenia a systémom riadenia ES1F, platnymi pravnymi predpismi SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO stvisiacimi s ¢erpanim fondov
EU, * zodpoveda za erpanie rozpoétu v stlade s pokrokom v implementacii projektu a dosahovanymi ukazovatelmi, * zodpoveda za komunikaciu s SO v oblasti
finan&nych vztahov vyplyvajicich zo zmluvy o NFP, « zodpoveda za pripravu a v&asné predkladanie ZoP vratane tplnej podpornej dokumentécie (rozsah stanovi SO), *
zodpoveda za opravnenost’ vydavkov prijimatel'a v sulade s platnymi pravidlami opravnenosti, * sleduje platné pravne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO,
stvisiace s Cerpanim fondov EU.

ManaZér monitorovania

Typ pracovno-pravneho vzt'ahu: rozsirenie pracovnej zmluvy

Vzdelanie: vysokoskolské vzdelanie II. stupiia

Vykonéavané ¢innosti v ramci projektového riadenia: ¢ vykondva priebezné sledovanie pokroku projektu, ¢ zodpoveda za spravne evidovanie vysledkov projektu, ¢
zodpoveda za vypracovanie monitorovacich sprav, dopliiujucich monitorovacich udajov a informacii pre SD v ramci projektu.

Administrativny pracovnik

Typ pracovno-pravneho vzt'ahu: rozsirenie pracovnej zmluvy

Vzdelanie: vysokoskolské vzdelanie 1. stupna

Vykonévané ¢innosti v rdmci projektového riadenia: ¢ vykonava administrativnu a odborna podporu projektu, ¢ spracovava podklady pre implementéciu projektu v sulade
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s ¢asovym harmonogramom a rozpoctom projektu, ¢ zabezpecuje spracovanie prieskumov trhu pre potreby projektu, * administrativna priprava a kontrola podkladov do
ZoP, monitorovacich sprav, * zabezpetuje spracovanie podkladov pre u&tovnictvo, §tatnu pokladnicu, pre personalistiku, mzdovii agendu, evidenciu majetku,
administrativna agenda (napr. spracovanie cestovnych prikazov), « zabezpecuje komunikéciu s ucastnikmi aktivit.

Nepriame niklady - Pausilna sadzba: Ziadatel' planuje v ramci projektu uplatnit pauslnu sadzbu na nepriame vydavky. Prostrednictvom pausalnej sadzby bude
ziadatel ¢innosti upravené v prirucke.

Vhodnost’ navrhovanych aktivit s oh’adom na o¢akavané vysledky: Jednotlivé aktivity si koncipované tak, aby priamo svojimi vysledkami prispievali k dosahovaniu
jednotlivych ciastkovych cielov, a tym aj k naplneniu hlavného ciel'a projektu. Z vecného hladiska boli zvolené podaktivity tak, aby priamo prispievali k zvySeniu
kompetencii potrebnych pre prispdsobenie vzdelavania poziadavkam trhu prace. Vsetky vysSie zadefinované ciele budi splnené realizaciou hlavnych aktivit projektu a
prispeju k dosiahnutiu hlavného ciel’a projektu.

Casovy harmonogram realizicie projektu: V ramci nastavenia harmonogramu realizicie aktivit projektu sme zohladnili jednotlivé Ginnosti, ktoré je nevyhnutné
zrealizovat’. S realizaciou hlavnych aktivit projektu sa planuje zatat’ az po predlozeni a schvaleni ZoNFP, &im bude preukazany stimulaény uéinok pomoci. Realizacia
hlavnych aktivit je naplanovana na obdobie 26 mesiacov. Casovy harmonogram realizacie projektu zohladfiuje proces realizacie jednotlivych verejnych obstarivani a Gas
potrebny na ich nasledni kontrolu a vydanie spravy z administrativnej kontroly verejného obstaravania. Pri zostaveni ¢asového harmonogramu ziadatel’ vychadzal z
logickej a ¢asovej naslednosti jednotlivych vysSie popisanych aktivit, podaktivit a ¢innosti vykondvanych v ramci implementacie projektu, ako aj pred jej samotnym
zahéjenim.

Siulad realizacie projektu so strategickymi a koncepénymi dokumentami

* Integrovana izemna stratégia udrZatel’ného rozvoja mestskej funk¢nej oblasti mesta Kosice 2015 — 2020 (2023)

Specificky ciel 2.2.3: Zvysenie podtu Ziakov strednych $kél na praktickom vyu¢ovani

Projekt prispieva k dosiahnutiu nasledovnych oc¢akavanych vysledkov: ¢ posilnenie systému odborného vzdelavania a pripravy a zvySenie jeho atraktivnosti v kontexte
celozivotného vzdelavania vytvorenim regionalne/miestne Specificky zameranej ponuky vzdeldvania, * zlepSenie podmienok pre uplatnenie absolventov odborného
vzdelavania a pripravy pre potreby trhu prace, * zlepSenie materialno-technického vybavenia strednych odbornych $kol, Skolskych hospodarstiev, stredisk odbornej praxe,
* vytvorenie podmienok na zvysenie poctu ziakov zucastiujucich sa praktického vyucovania priamo u zamestnavatel'a a spolo¢nych modelov d’alsicho vzdelavania.

* Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja KoSického samospravneho kraja na roky 2016 az 2022

Projekt je v sulade s nasledovnou cast'ou:

Strategicky ciel’ €. 5 Posilfiovanie regionélnej identity cestou podpory rozvoja socialnych l'udskych prav,

Specificky ciel ¢. 5.3 Skvalitnenie systému vzdelavania

« Stratégia rozvoja vychovy a vzdelavania v strednych $kolach KSK v zneni dodatku ¢. 1 a 2

Projekt je v stlade s nasledovnou ¢astou:

Strategicky zamer ¢. 1: Kvalitné a efektivne stredné odborné skoly s prvkami dudlneho vzdelavania

Ciel' 1.2: Rozvijanie a identifikovanie novych kompetencii a zruénosti absolventov pre spolo¢nost’ zalozenu na vedomostiach tym, Ze prispieva k rozvoju zru¢nosti
zameranych na oblast’ novych technologii podporuje kreativitu, inovativne myslenie a podnikatel'ské myslenie a prispieva k aktivnemu vyuzivaniu IKT a cudzich jazykov
ziakmi.

» Koncepcia rozvoja odborného vzdelavania na §kolach v zriad’ovatel’skej posobnosti KoSického samospravneho kraja

Projekt je v stlade s nasledovnou ¢astou:

Strategicky ciel' 3.2 Rozvijanie podnikatel'ského myslenia, tym ze posiliiuje tie kompetencie u ziakov, ktoré su potrebné k zalozeniu a k prevadzkovaniu podniku
Strategicky ciel’ 3.3 Skvalitilovanie pripravy Ziakov a ucitelov v oblasti cudzich jazykov a vyuZivania prostriedkov IKT, tym Ze prispieva k zdokonal'ovaniu praktického
pouzivania cudzich jazykov a IKT

* Odporucanie Eurépskeho parlamentu a rady z 18.12.2006 o kPi¢ovych kompetenciach pre celoZivotné vzdelavanie (2006/962/ES)

Konkrétne a prakticky rozvija zakladné kI'i€ové kompetencie: komunikaciu v materinskom jazyku, matematick kompetenciu a iniciativnost’ a podnikavost’.

* Narodny program rozvoja vychovy a vzdeliavania

Program v ramci prehl'adu a opisu opatreni v regionalnom s$kolstve definuje v ramci ciela 3. ,Kvalitna vychova a vzdelavanie* podporu Citatel'skej, matematickej a
prirodovednej gramotnosti, ¢o je priamou napliiou predkladaného projektu.

* Navrh stratégie vzdelavania vo finan¢nej oblasti a manaZmentu osobnych financii a Narodny $tandard finan¢nej gramotnosti

Projekt je v stilade so spominanymi dokumentami, pretoze umozni Ziakom zaoberat’ sa otazkou hodnotovej orientacie k peniazom, osvojit’ si osobné a rodinné modely
zabezpecenia Zivotnych potrieb, analyzovat’ ekonomické fungovanie jednotlivca, manazovat’ osobné financie a orientovat’ sa na finan¢nom trhu.

Siilad projektu s horizontilnymi principmi

Ziadatel’ bude pocas realizicie projektu dosledne dodrziavat’ horizontalne principy principov rovnosti muZov a Zien a nediskriminacia (d’alej len ,, HP RMZ a ND“) a
udrzatelny rozvoj (dalej len ,,HP UR®).

Silad s HP RMZ a ND

V ramci stladu s HP RMZ a ND bude Ziadatel’ dodrziavat’ nasledovné principy:

* Pri vybere odborného a riadiaceho personalu bude dodrzany princip rovnosti muzov a zien a princip nediskriminacie a vyber prebichal na zéklade transparentnych
kvalifikaénych podmienok. V pripade nerozhodnosti medzi dvomi rovnako kvalifikovanymi osobami uprednostni Ziadatel’ ti osobu, ktorej pohlavie, etnicita alebo rasa je
menej zastipené v institucii ziadatel'a (do¢asné vyrovnavacie opatrenie v zmysle § 8a Antidiskriminaéného zékona).

* V ramci mzdového ohodnotenia administrativnych a odbornych kapacit nebude dochadzat’ k nerovnému odmenovaniu za rovnak pracu na zaklade pohlavia alebo
prislusnosti k akejkol'vek znevyhodnenej skupine osob. Projektové tarify su nastavené pre dané projektové pozicie a budi uplatnené vo¢i zamestnancom, ktori tieto
pozicie obsadia, bez rozdielu pohlavia alebo prislusnosti k akejkol'vek znevyhodnenej skupine 0sdb.
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* Pri vybere 0s0b ciel'ovych skupin a pri realizacii aktivit pre cielové skupiny nebude dochadzat’ k diskriminacii na zaklade pohlavia, rodu alebo prislusnosti k akejkol'vek
znevyhodnenej skupine ani k znevyhodnenym podmienkam pre akikol'vek skupinu osob, a to zohladnenim $pecifickych potrieb cielovej skupiny a vytvorenim
adekvatnych podmienok pre Gcast’ na aktivitach (napr. v oblasti pristupnosti fyzického prostredia, informacii a komunikacie pre osoby so zdravotnym postihnutim).

Sillad s HP UR

Hlavnym cielom HP UR je zabezpedenie environmentalnej, socidlnej a ekonomickej udrzatelnosti rastu s osobitnym dérazom na ochranu a zlep$enie zivotného prostredia
pri zohl'adneni zasady ,,znecist'ovatel’ plati“. Projekt podpori zabezpecenie socialnej a ekonomickej udrzatel'nosti rastu s tym, Ze podpori rozvoj kl'icovych kompetencii
ziakov a profesijnych kompetencii u¢itel'ov, ¢im napomdze rozvoju l'udskych zdrojov a potencidlu. Aktivity boli zvolené s ohl'adom na identifikované potreby cielovej
skupiny a s ohl'adom na naplnenie stanoveného ciela projektu. Vic§ina aktivit bude realizovana internymi kapacitami Ziadatel'a. Aktivity su navrhnuté tak, Ze sa
obsahovo vzijomne dopliaju resp. na seba nadvizuju. Jednotlivé podaktivity v ramci hlavnej aktivity s obsahovo prepojené no ich realizicia je mozna sucasne, to
znamena, ze pripadné omeskanie realizacie niektorej z podaktivit neovplyvni realizaciu inej aktivity. Vietky podaktivity budu realizované pocas nasledujicich troch
skolskych rokov — 2020/21, 2021/22 a 2022/23 (mimo obdobia letnych prazdnin). Pripadny posun realizacie podaktivity v pripade neskorSieho schvalenia projektu
neovplyvni realizaciu ostatnych podaktivit. Terminy realizacie jednotlivych podaktivit rataji aj s moZznym rizikom omeskania z ré6znych dovodov.

Meratel’né ukazovatele boli stanovené s ohl'adom na rozsah projektu a pocet ziakov $koly a pedagogickych zamestnancov:

P0450 Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit zameranych na podporu praktického vyucovania vratane aktivit zameranych na podporu zavadzania prvkov systému
dualneho vzdelavania: 160

P0456 Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity zamerané na podporu praktického vyucovania vratane aktivit zameranych na zavadzanie prvkov systému dualneho
vzdelavania: 160

Podporné aktivity Projektu

Podporné aktivity projektu st nasledovné:

Budii realizované formou fixne stanovenej pausilnej sadzby (15%)
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Eurdpsky fond

Niizov polozky rozpottu

1. Nepriame vydavky

.1|pausalna sadzba

EUROPSKA UNIA

Eurdpsky socialny fond
regionalneho rozvoja

[Rozpocdet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

OPERACNY PROGRAM

© © © OPERAC
© © 9 LUDSKE ZDROJE

Ciselnik oprivnenych vydavkov/skupina vydavkov

sl 51 ¢ | Db

902 - Pausalna sadzba na nepriame vydavky uréené na
zéklade nakladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013,|
¢l. 68 ods. 1, pism. b)|

ekonomicka
Klasifikacia

637033

MINISTERSTVO

SKOLSTVA, VEDY,
VYSKUMU A SPORTU
SLOVENSKE) REPUBLIKY

Jednotka

iprojekt

G

927575}

Priloha ¢. 1a

alokacia menej rozvinuty
region (vietky kraje SR
okrem BSK)

| o+ ! . | K |

Priradenie k aktivitim  Rizikové
projektus#s polo;

alokacia viac rozvinuty
region (BSK)

Vydavky spolu Komentir k rozpottu

EUR

Ipausalna sadzba zahfia nepriame vydavky

(visiace s riadenim a administraciou projektu -
. nepriame persondlne vydavky (hlavny’
manazér projektu, manazér publicity, pracovnik
IKT, pravnik, ekonomicky personal - G&tovnik,
9 275,75[personalista, osoba vykonavajuca VO); ndjom
priestorov, cestovné nahrady, spotrebny
[material, stravné, externé sluzby (napr. pravne
sluzby; zabezpetenie VO), vydavky na
informovanie a publicitu atd’. Vy3ka pausalnej
sadzby je stanovend vo vyzve.

2.1.1.3D tlaciareit

112 - Zasoby]|

633002

ks

700,81

9 275,75

Obstaranie 1 ks 3D tlaciarne na tlaé trojrozmernych
bjcktov. Cena je stanovend na zaklade prieskumu
rhu a je v mieste a éase obvykla. Tlagiare bude

yuzivang ziakmi Skoly a pedagégmi v ramei ,

mimoskolskej cinnosti a pedagogickych klubov.

[Vydavky st nevyhnutné na realiziciu plénovanych

odbornych aktivit projektu a maximaliziciu splncnia

cicTov projektu.

700,81

2.1.2.|multifunkéné zariadenie

112 - Zasoby]|

633002

ks

488,79)

Obstaranic 1 ks mutifunkéného zariadenia -
i obojstrannd tlag, kopirovanie, farebné
skenovanie a odosielanie. Cena je stanovend na
| ziklade pricskumu trhu a je v micste a Gasc
bvykld.Multifunéné zariadenic bude vyuZivané
riakmi Skoly a pedagogmi v ramei extra hodin,
[mimoskolskej Ginnosti a pedagogickych klubov.
ydavky st nevyhnutné na realiziciu planovanych
odbornych aktivit projektu a maximaliziciu splnenia
iclov projektu.

488,79

2.1.3.[Notebook

112 - Zasoby|

633002

ks

525,69)

[Obstaranie 3 ks notebookov. Cena je stanovena na
2iklade prieskumu trhu a je v mieste a ase obvykla.
[Notebooky budit vyuzivany ziakmi skoly a
Ipedagogmi v ramei extra hodin, mimoskolskej
cinnosti a pedagogickych klubov. Vydavky st
¢ na realizaciu pla ych odbornych

aktivit projektu a maximalizaciu splnenia ciefov

rojektu.

1577,07)

2.1.4.[Projektor s kratkou vzdialenostou

022 - samostatné hnutelné veci a sibor hnutenych veci

713004

ks

144183

Obstaranie 2 ks projektora. Cena je stanovend na
| ziklade prieskumu trhu a je v mieste a Sase obvykld.

Projektor bude vyuzivany ziakmi Skoly a pedagogmi
2883,66v ramei extra hodin, mimoskolskej éinnosti a 1
Ipedagogickych klubov. Vydavky si nevyhnutné na

realiziciu plinovangch odbornych aktivit projektu a
maximaliziciu splnenia cicTov projektu.
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2.15.

Platno

112 - Zasoby

633006

ks

164,10)

Obstaranie 2 ks plétna. Cena je stanoven na ziklade
prieskumu trhu a je v mieste a éase obvykld. Plitno
Jbude vyuzivany ziakmi Skoly a pedagogmi v rmei

tra hodin, N j Cinnosti a §

klubov. Vydavky si nevyhnutné na realiziciu
planovangch odbornych aktivit projektu a
maximaliziciu splnenia cicov projektu.

[Mechanika, dynamika a akustika stprava

112 - Zésoby|

633004

ks

1158,44)

1158,

[Obstaranie 1 ks sipravy. Cena je stanovend na

ziklade prieskumu trhu a je v mieste a ase obvykld.

[Bude vyuzivany ziakmi skoly a pedagégmi v ramci,
3 Cinnosti a ickych klubov.

[Vydavky sii nevyhnutné na realiziciu plinovanych
odbornych aktivit projektu a maximaliziciu splnenia
cielov projektu.

2.1.7.

IEdukacna suprava magnetizmus

112 - Zasoby

633006

ks

259,20)

Obstaranic 1 ks supravy. Cena je stanovend na
ziklade prieskumu trhu a je v mieste a Gase obvykld.
Bude vyuzivani ziakmi $koly a pedaggmi v rdmei ,

cinnosti a pedagogickych klubov.
[Vydavky st nevyhnutné na realiziciu plinovanyeh
odbornych aktivit projcktu a maximaliziciu splncnia
ciclov projektu.

Demonstratni stiprava pre pokusy z mechaniky s

“Imagnetickou tabul'ou

112 - Zésoby|

633006

ks

733,16

7331

[Obstaranie 1 ks sipravy. Cena je stanovend na

ziklade prieskumu trhu a je v mieste a ase obvykld.

Bude vyuzivana ziakmi $koly a pedagogmi v ramei ,
3 Cinnosti a ickych klubov.

[Vydavky sii nevyhnutné na realiziciu plinovanych
odbornych aktivit projektu a maximaliziciu splnenia
cielov projektu.

2.19.

Suprava elektrotechniky a magnetizmu II.

112 - Zasoby

633004

ks

768,96}

768,

Obstaranic 1 ks supravy. Cena je stanovend na
ziklade prieskumu trhu a je v mieste a case obvykld.
Bude vyuzivani ziakmi $koly a pedaggmi v rdmei ,

cinnosti a pedagogickych klubov.
[Vydavky st nevyhnutné na realiziciu plinovanyeh
odbornych aktivit projcktu a maximaliziciu splncnia
ciclov projektu.

2.1.10.

Matematické nducné tabule

112 - Zésoby|

633004

ks

113,53]

[Obstaranie 1 ks sipravy. Cena je stanovend na

ziklade prieskumu trhu a je v mieste a ase obvykld.

Bude vyuzivana ziakmi $koly a pedagogmi v ramei ,
3 Cinnosti a ickych klubov.

[Vydavky sii nevyhnuté na realiziciu plinovanych
odbornych aktivit projektu a maximaliziciu splnenia
cielov projektu.

2.1.11.

IRobot EDISON (ED pack 10)

112 - Zasoby

633004

ks

538,08}

538,08

Obstaranic 1 ks stpravy robotov. Cena je stanovend
na ziklade prieskumu trhu a je v mieste a ase
obvykld. Bude vyuzivana ziakmi Skoly a pedagdgmi
v rimei , mimogkolskej &innosti a pedagogickgch
klubov. Vydavky st nevyhnutné na reali
planovangch odbornych aktivit projektu a
maximaliziciu splnenia cicov projektu.

2.1.12.

Robot EDISON (ED pack3)

112 - Zésoby|

633004

ks

168,93]

168,93

Obstaranie 1 ks sipravy robotov. Cena je stanovena
Iha ziklade prieskumu trhu a je v mieste a Case
lobvykld. Bude vyuzivani ziakmi Skoly a pedagogmi
v ramei , mimoskolskej Ginnosti a pedagogickych
Kiubov. Vydavky st nevyhnutné na realizéciu
[planovanych odborngch aktivit projektu a
maximalizéciu splnenia ciefov projektu.

2.1.13.

IE mapa — farebna

112 - Zasoby

633006

ks

26,38}

Obstaranie 2 ks mép. Cena je stanovend na ziklade
prieskumu trhu a je v mieste a Sase obvykld. Bude
Vyuzivand ziakmi Skoly a pedagogmi v rémei ,

cinnosti a pedagogickych klubov.
[Vydavky st nevyhnutné na realiziciu plinovanyeh
odbornych aktivit projektu a maximaliziciu splncnia
ciclov projektu.

2.1.14.

Programovatelna linka

112 - Zésoby|

633004

ks

703,08

1406,16|

(Obstaranie 2 ks programovatelnej linky. Cena je
stanovena na zaklade prieskumu trhu a je v mieste a
£ase obvykli. Bude vyuzivana ziakmi skoly a
[pedagégmi v ramei , mimoskolskej &innosti a
pedagogickych klubov. Vydavky st nevyhnutné na
realiziciu planovanych odborngch aktivit projektu a
maximaliziciu splnenia ciefov projektu.
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2.1.15.|Podvozok — sada robotika

112 - Zasoby

633006

ks

129,39)

388,17

Obstaranic 3 ks. Cena je stanovend na ziklade
prieskumu trhu a je v mieste a Sase obvykld. Bude
Vyuzivand ziakmi Skoly a pedagogmi v rémei ,
mimoskolskej innosti a pedagogickych klubov.
[Vydavky st nevyhnutné na realiziciu plinovanyeh
odbornych aktivit projcktu a maximaliziciu splncnia
ciclov projektu.

2.1.16.|Prieskumnik — sada robotika

112 - Zésoby|

633006

ks

137,69

275,

Obstaranic 2 ks. Cena  je stanovend na zdklade
prieskumu trhu a je v mieste a ¢ase obvykla. Bude
[vyuzivana ziakmi skoly a pedagégmi v ramei ,

3 j Cinnosti a ickych klubov.

[Vydavky sii nevyhnutné na realiziciu plinovanych
odbornych aktivit projektu a maximaliziciu splnenia
cielov projektu.

2.1.17.|Roboant

112 - Zasoby

633006

ks

143,70)

287,

Obstaranic 2 ks. Cena je stanovend na ziklade
prieskumu trhu a je v mieste a Sase obvykld. Bude
Vyuzivand ziakmi Skoly a pedagogmi v rémei ,

cinnosti a pedagogickych klubov.
[Vydavky st nevyhnutné na realiziciu plinovanyeh
odbornych aktivit projcktu a maximaliziciu splncnia
ciclov projektu.

2.1.18.|Edcreate

112 - Zésoby|

633006

ks

29,93

239,

(Obstaranic 8 ks. Cena  je stanovend na zdklade
prieskumu trhu a je v mieste a ¢ase obvykla. Bude
[vyuzivana ziakmi skoly a pedagogmi v ramei ,

3 j Cinnosti a ickych klubov.

[Vydavky sii nevyhnutné na realiziciu plinovanych
odbornych aktivit projektu a maximaliziciu splnenia
cielov projektu.

2.1.19.|Multifunkény model mechanického auta

112 - Zasoby

633004

ks

613,20)

Obstaranic 1 ks. Cena je stanovend na ziklade
prieskumu trhu a je v mieste a Sase obvykld. Bude
Vyuzivand ziakmi Skoly a pedagogmi v rémei ,

cinnosti a pedagogickych klubov.
[Vydavky st nevyhnutné na realiziciu plinovanyeh
odbornych aktivit projcktu a maximaliziciu splncnia
ciclov projektu.

2.1.20.[Vyugbovy softvér ALF

112 - Zésoby|

633013

ks

569,00]

569,

Obstaranic 1 ks. Cena  je stanovend na zdklade
prieskumu trhu a je v mieste a ¢ase obvykla. Bude
[vyuzivana ziakmi skoly a pedagégmi v ramei ,

3 j Cinnosti a ickych klubov.

[Vydavky sii nevyhnuté na realiziciu plinovanych
odbornych aktivit projektu a maximaliziciu splnenia
cielov projektu.

2.1.21.|DVD - Matematika a j

tajomstva

112 - Zasoby

633004

ks

43,00)

Obstaranic 1 ks. Cena je stanovend na ziklade
prieskumu trhu a je v mieste a Sase obvykld. Bude
Vyuzivand ziakmi Skoly a pedagogmi v rémei ,

cinnosti a pedagogickych klubov.
[Vydavky st nevyhnutné na realiziciu plinovanyeh
odbornych aktivit projcktu a maximaliziciu splncnia
ciclov projektu.

2.1.22.|UNIMAT rezacka

112 - Zésoby|

633004

ks

1178,22)

11782

Obstaranic 1 ks. Cena  je stanovend na zdklade
prieskumu trhu a je v mieste a ¢ase obvykla. Bude
[vyuzivana ziakmi skoly a pedagogmi v ramei ,

3 j Cinnosti a ickych klubov.

[Vydavky sii nevyhnutné na realiziciu plinovanych
odbornych aktivit projektu a maximaliziciu splnenia
cielov projektu.

2.1.23.|UNIMAT riadiaci systém

112 - Zasoby

633004

ks

1059,9¢

Obstaranic 6 ks. Cena je stanovend na ziklade
prieskumu trhu a je v mieste a Sase obvykld. Bude
Vyuzivand ziakmi Skoly a pedagogmi v rémei ,

6359,

cinnosti a pedagogickych klubov.
[Vydavky st nevyhnutné na realiziciu plinovanyeh
odbornych aktivit projektu a maximaliziciu splncnia
ciclov projektu.

2.1.24.[Mikroskop metalograficky

022 - samostatné¢ hnutelné veci a sibor hnutenych veci

713004

ks

25555

2555,

Obstaranic 1 ks. Cena  je stanovend na zdklade
prieskumu trhu a je v mieste a ¢ase obvykla. Bude
[vyuzivana ziakmi skoly a pedagégmi v ramei ,

3 j Cinnosti a ickych klubov.

[Vydavky sii nevyhnutné na realiziciu plinovanych
odbornych aktivit projektu a maximaliziciu splnenia
cielov projektu.
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2.1.25 |Interaktivny set

022 - samostatné hnutel'né veci a subor hnutelnych veci

713004

ks

2189,38]

Obstaranie 3 ks. Cena je stanovend na ziklade

prieskumu trhu a je v mieste a Sase obvykld. Bude

Vyuzivand ziakmi Skoly a pedagogmi v rémei ,
imoskolskej &innosti a ickych klub

6568,1

ov.
[Vydavky st nevyhnutné na realiziciu plinovanyeh
odbornych aktivit projcktu a maximaliziciu splncnia
ciclov projektu.

2.1.26.|UNIMAT CNC stroj

022 - samostatné hnutelné veci a sibor hnutenych veci

713004

ks

178597}

8929,

(Obstaranie 5 ks. Cena je stanovend na zéklade

pricskumu trhu a je v mieste a case obvykld. Bude

[vyuzivand ziakmi skoly a pedagégmi v ramei ,
imoskolskej Ginnosti a ickych klubov.

[Vydavky sii nevyhnutné na realiziciu plinovanych
odbornych aktivit projektu a maximaliziciu splnenia
cielov projektu.

2.1.27.|Drsnomer

022 - samostatné hnutel'né veci a subor hnutelnych veci

713004

ks

2380,28

Obstaranic 1 ks. Cena je stanovend na ziklade

prieskumu trhu a je v mieste a Sase obvykld. Bude

Vyuzivand ziakmi Skoly a pedagogmi v rémei ,
imoskolskej &innosti a ickych klub

ov.
[Vydavky st nevyhnutné na realiziciu plinovanyeh
odbornych aktivit projcktu a maximaliziciu splncnia
ciclov projektu.

2.1.28 Jtablet

112 - Zasoby]|

633002

ks

202,99

(Obstaranie 1 ks. Cena je stanovend na zéklade

pricskumu trhu a je v mieste a case obvykld. Bude

[vyuzivand ziakmi skoly a pedagégmi v ramei ,
imoskolskej Ginnosti a ickych klubov.

202,

[Vydavky sii nevyhnutné na realiziciu plinovanych
odbornych aktivit projektu a maximaliziciu splnenia
cielov projektu.

2.1.29.|pero dotykové

112 - Zasoby|

633002

ks

15,23

Obstaranie 3 ks. Cena je stanovend na ziklade

prieskumu trhu a je v mieste a Sase obvykld. Bude

Vyuzivand ziakmi Skoly a pedagogmi v rémei ,
imoskolskej &innosti a ickych klub

ov.
[Vydavky st nevyhnutné na realiziciu plinovanyeh
odbornych aktivit projcktu a maximaliziciu splncnia
ciclov projektu.

2.1.30.13D my3

112 - Zasoby]|

633002

ks

162,57]

487,71

(Obstaranie 3 ks. Cena je stanovend na zéklade
pricskumu trhu a je v mieste a case obvykld. Bude
[vyuzivand ziakmi skoly a pedagégmi v ramei ,
mimoskolskej Ginnosti a pedagogickych klubov.
[Vdavky sii nevyhnutné na realizaciu planovanjch
odborngch akiivit projektu a maximalizciu splnenia
ciclov projektu.

2.1.31.|reproduktory k notebookom

112 - Zasoby|

633002

ks

56,36

(Obstaranie 3 ks. Cena je stanovend na zéklade
pricskumu trhu a je v micste a ase obvykld. Bude
vyuzivana 7

kmi skoly a pedaggmi v ramei ,
j Einnosti a ickych klub

N ov.
[Vydavky st nevyhnutné na realiziciu plinovanyeh
odbornych aktivit projcktu a maximaliziciu splncnia
ciclov projektu.

2132 sty projektov (Arduino) - robotika

sada zékladnej elektroniky pre navrhovanie a realizaciu

112 - Zasoby]|

633006

ks

68,63

343,1

(Obstaranie 5 ks. Cena je stanovend na zéklade

pricskumu trhu a je v mieste a case obvykld. Bude

[vyuzivand ziakmi skoly a pedagdgmi v ramei ,
imoskolskej Ginnosti a ickych klubov.

[Vydavky sii nevyhnutné na realiziciu plinovanych
odbornych aktivit projektu a maximaliziciu splnenia
cielov projektu.

2.1.32.

112 - Zasoby)

ks

0,0

2.2.1.|Odpisy dlhodobého nehmotného majetku

551 - Odpisy|

mesiac

0,00

0,0(

0,00
0,0

2.2.2.|0dpisy dlhodobého hmotného majetku

551 - Odpisy|

mesiac

0,00]

0,0(

2.|Spolu

42 813,35
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3.1.1.[Projektovy manaZér

521 - Mzdové vydavkyl

610620)

osobohodina

780

16,00}

12 480,0

Pozicia projektového manazéra bude obsadend na
ziklade rozsirenia pracovnej zmluvy v zmysle
[Zakonnika prace. Praca v rozsahu 780 hodin na
Iprojekt pocas 26 mesiacov s hodinovou sadzbou 17,55|
€ vratane odvodov zamestnavatela (v sulade so
mzdovou politikou zamestnavatela), znizend na 16,00
/ siilade s priruckou pre Ziadatela.

16€/h x 780h = 12480 €

[Konkrétny popis Cinnosti je uvedeny vo formulari
Z0NFP, Cast 7.2 (7.4)

312/ Veduci projektovej kancelarie

521 - Mzdové vydavky]

610620)

losobohodina

3.1.3.[Finan¢ny manazér

521 - Mzdové vydavky]

610620)

losobohodina

780)

10,26}

8002,8

Pozicia finanéného manazéra bude obsadend na
iklade rozsirenia pracovnej zmluvy v zmysle
|Zakonnika prace. Praca v rozsahu 780 hodin na
orojekt pocas 26 mesiacov s hodinovou sadzbou 10,2
€ vritanc odvodov zimestnavatel'a (v silade so
mzdovou politikou zamestnévatela), v silade s
priruckou pre Ziadatela.

10,26€/h x 780h = 8002,80 €

[Konkrétny popis Ginnosti je uvedeny vo formulri
70NFP, Cast’ 7.2 (7.4)

3.1.4 |Administrativny pracovnik

521 - Mzdové vidavky|

610620)

losobohodina

780)

9,00)

7020,0(

Pozicia administrativneho pracovnika bude obsadend
Ina ziklade rozsirenia pracovnej zmluvy v zmysle
[Zikonnika price. Prica v rozsahu 780 hodin na
Iprojekt pogas 26 mesiacov s hodinovou sadzbou 14,43
€ vratane odvodov zimestnivateTa (v silade so
mzdovou politikou zamestnavateTa), znizend na 9,00
v silade s priruckou pre Ziadatela.

9€/h x 780h = 7020 €

[Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formulari
[Z0NEP, Sast 7.2 (7.4)

3.1.5.[Manazér monitorovania

Zjednodu3ené vykazovanie vydavkov
3.2.1.[stadm stupnica jednotkovych nikladov - typ I.

521 - Mzdové vydavky]|

910 - Jednotkové vydavky|

610620)

losobohodina

780|

12,00

9360,0(

Pozicia projektového manazéra bude obsadend na
ziklade rozsirenia pracovnej zmluvy v zmysle
[Zikonnika prace. Praca v rozsahu 780 hodin na
projekt potas 26 mesiacov s hodinovou sadzbou 12,63
€ vratane odvodov zimestnvatela (v sillade so
mzdovou politikou zamestnavateTa), znizend na 12,00
v silade s priruckou pre ZiadateTa.

12€/h x 780h = 9360 €

[Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formulari
|Z0NFP, ast 7.2 (7.4)

2 Stadrnd stupnica jednotkovych nakladov - typ II.

910 - Jednotkové vydavky]|

... d'alSie (doplnit’)

3 Spolu

0 e vyda erné - odbo

4.1.1.|pedagog 1 - MC - Matematka v praxi

521 - Mzdové vydavky]

637027

losobohodina

100

10,23

1023,00

Dohoda o pracach vykondvangeh mimo pracovného
omeru. Hodinov sadzba je stanovend na zklade

[mzdovej politky Ziadatel'a a navisend o 10% za

obdobic realizicic projektu. Predstavuje 10,23 €.
10,23 € x 100 hodin = 1023 €.

[Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formulari

Z0NFP.

4.1.2.|pedagog 2 - MC - Matematka pre naroénych

521 - Mzdové vydavky]

637027

losobohodina

100]

11,11

1111,00f

[Dohoda o pracach vykonivangeh mimo pracovného
omeru. Hodinové sadzba je stanovend na zklade

mzdovej politky Ziadatela a navisend o 10% za

obdobie realizicie projektu. Predstavuje 11,11 €.
10,11 € x 100 hodin = 1011 €.

[Konkrétny popis innosti je uvedeny vo formuldri

70NFP.

4.1.3.|pedagog 3 - MC - Svet materidlov

521 - Mzdové vydavky]

637027,

losobohodina

100|

10,30)

1030,00)

[Dohoda o pricach vykondvangch mimo pracovného
Jpomeru. Hodinovi sadzba je stanovend na ziklade
[mzdovej politky Ziadatel'a a navjsend o 10% za
obdobic realizicic projektu. Predstavuje 10,30 €.
10,30 € x 100 hodin = 1030 €.

[Konkrétny popis dinnosti je uvedeny vo formuldri
20N
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4.14.

pedagog 4 - MC - Mechanika v praxi

521 - Mzdové vydavky]

637027,

osobohodina

100

948,00}

[Dohods o pracach vykonavanych mimo pracovného
[pomeru. Hodinovi sadzba je stanovend na ziklade
[mzdovej politky Ziadatel'a a navySend o 10% za
obdobie realizdcie projektu. Predstavuje 9,48 €.
9,48 € x 100 hodin = 948 €.

[Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formulari
[Z0NFP.

.[pedagog 5 - MC - Zaginame s podnikanim

521 - Mzdové vydavky]

637027

osobohodina

100]

939,00f

[Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného
[pomeru. Hodinové sadzba je stanovend na ziklade
mzdovej politky Ziadater'a a navySend o 10% za
obdobie realizacie projektu. Predstavuje 9,39 €.
9,39 € x 100 hodin = 939 €.

[Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formulari
|ZoNFP.

4.1.6.

pedagog 6 - MC - Citatel'sky krizok

521 - Mzdové vydavky]

637027,

osobohodina

100

940,00

[Dohods o pracach vykonavanych mimo pracovného
[pomeru. Hodinovi sadzba je stanovend na ziklade
[mzdovej politky Ziadatel'a a navy3end o 10% za
obdobie realizicie projektu. Predstavuje 9,40 €.
9.40 € x 100 hodin = 940 €.

[Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formulari
[Z0NFP.

Ipedagog 7 - MC - Tvorivé ¢itanie

521 - Mzdové vidavky]

637027

losobohodina

100]

882,00

[Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného
[pomeru. Hodinové sadzba je stanovend na ziklade
mzdovej politky Ziadater'a a navysend o 10% za
obdobie realizacie projektu. Predstavuje 8,82 €.
.82 € x 100 hodin = 882 €.

[Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formulari
|ZoNFP.

4.18.

pedagog 8 - MC - Skolsky Casopis

521 - Mzdové vydavky]

637027,

osobohodina

100

850,00

[Dohods o pracach vykonavanych mimo pracovného
[pomeru. Hodinovi sadzba je stanovend na ziklade
[mzdovej politky Ziadatel'a a navySend o 10% za
obdobie realizicie projektu. Predstavuje 8,50 €.
3,50 € x 100 hodin = 850 €.

[Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formulari
[Z0NFP.

.[pedagog 9 - MC - Podnikatel'skd a odborna neméina

521 - Mzdové vidavky]

637027

osobohodina

100]

797,00]

[Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného
[pomeru. Hodinové sadzba je stanovend na ziklade
mzdovej politky Ziadate'a a navySend o 10% za
obdobie realizacie projektu. Predstavuje 7.97 €.
7,97 € x 100 hodin = 797 €.

[Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formulari
|ZoNFP.

4.1.10.

pedagog 10 - MC - Po agnlicky v praxi

521 - Mzdové vydavky]

637027,

osobohodina

100

967,00]

[Dohods o pracach vykonavanych mimo pracovného
[pomeru. Hodinovi sadzba je stanovend na ziklade
[mzdovej politky Ziadatel'a a navy3end o 10% za
obdobie realizdcie projektu. Predstavuje 9,67 €.
9,67 € x 100 hodin = 967 €.

[Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formulari
[Z0NFP.

4.1.11.

pedagég 11 - MC - Podnikatel'sk a odborna anglictina

521 - Mzdové vydavky]

637027

losobohodina

100]

853,00

[Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného
[pomeru. Hodinové sadzba je stanovend na ziklade
mzdovej politky Ziadatel'a a navysend o 10% za
obdobie realizacie projektu. Predstavuje 8,53 €.
8,53 € x 100 hodin = 853 €.

[Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formulari
|ZoNFP.

4.1.12.

pedagog 12 - MC - Podnikatel'ska a odborna rus

521 - Mzdové vydavky]

637027,

osobohodina

100

11,36

1 136,00}

[Dohods o pracach vykonavanych mimo pracovného
[pomeru. Hodinovi sadzba je stanovend na ziklade
[mzdovej politky Ziadatel'a a navy3end o 10% za
obdobie realizicie projektu. Predstavuje 11,36 €.
11,36 € x 100 hodin = 1136 €.

[Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formulari
[Z0NFP.

4.1.13.

pedagog 13 - MC - CAD/CAM systémy a 3D tla&

521 - Mzdové vidavky]

637027

losobohodina

100]

1028,00f

[Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného
[pomeru. Hodinové sadzba je stanovend na ziklade
mzdovej politky Ziadatel'a a navySend o 10% za
obdobie realizacie projektu. Predstavuje 10,28 €.
10,28 € x 100 hodin = 1028 €.

[Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formulari
|ZoNFP.
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[Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného

[pomeru. Hodinové sadzba je stanovena na zaklade

. mzdovej politky Ziadatel'a a navy3end o 10% za

4.1.14.|pedagog 14 - MC - Programovanie robotov 521 - Mzdové vydavkyl 637027|osobohodina 100] 8.18| 818,00fobdobie realizacie projektu. Predstavuje 8,18 €. 1
8,18 € x 100 hodin = 818 €

[Konkrétny popis innosti je uvedeny vo formulari

|ZoNFP.

[Dohoda o pracach vykongvanych mimo pracovného
Jpomeru. Hodinova sadzba je stanoveni na ziklade
mzdovej politky Ziadatela a navysend o 10% za
4.1.15.|pedagdg 15 - MC - Programovanie v Pythone 521 - Mzdové vydavky| 637027|osobohodina 100 1136 1136,00fobdobie realizicic projektu. Predstavuje 8,18 €. 1
11,36 € x 100 hodin = 1136 €.

Konkrétny popis Cinnosti je uvedeny vo formuldri
|ZoN]

[Dohoda o pricach vykonavanych mimo pracovného
[pomeru. Hodinové sadzba je stanovena na zaklade

. mzdovej politky Ziadatel'a a navy3end o 10% za
4.1.16.|pedagog 16 - MC - Pracujeme v HTML 521 - Mzdové vydavkyl 637027|osobohodina 100] 11,74 1 174,00fobdobie realizécie projektu. Predstavuje 11,74 €. 1
11,74 € x 100 hodin = 1174 €.

[Konkrétny popis innosti je uvedeny vo formulari
|ZoNFP.

[Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného
[pomeru. Hodinova sadzba je stanovend na zéklade
mzdovej politky Ziadater'a a navy3end o 10% za
4.1.17.|pedagog 17 - MC - Prica s matematickym softvérom 521 - Mzdové vydavky| 637027osobohodina 100 8,79 879,00fobdobie realizicie projektu. Predstavuje 8,79 €. 1
8,79 € x 100 hodin =879 €.

[Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formulari
|ZoNFP.

[Dohoda o pracach vykonavangeh mimo pracovného

pomeru. Hodinov sadzba je stanovend na ziklade

. mzdovej politky Ziadatela a navySend o 10% za

4.1.18 |pedagdg 18 - MC - Pokrotilé CNC sistruzenie 521 - Mzdové vydavky] 637027|osobohodina 100 891 891,00fobdobic realizécie projektu. Predstavuje 891 €. 1
8,91 € x 100 hodin = 891 €

mosti je uvedeny vo formuldri

[Dohoda o pracach vykongvanych mimo pracovného
Jpomeru. Hodinova sadzba je stanoveni na ziklade
mzdovej politky Ziadatela a navysend o 10% za
4.1.19.[pedagdg 19 - MC - Pokrogilé CNC frézovanie 521 - Mzdové vydavky| 637027|osobohodina 100 10,71 1071,00fobdobie realizicic projektu. Predstavuje 10,71 €. 1
10,71 € x 100 hodin = 1071 €.

Konkrétny popis Cinnosti je uvedeny vo formuldri
|ZoN]

Odvody zamestnavatel'a za zamestnancov (pedagog
1-19) do socidlnej a zdravotnej poistovne. Stanovené

4.1.20.[pedagdg 1-19 - odvody zamestnavatel'a 521 - Mzdové vydavky| 610620[projekt 1]6 502,50 6 502,50fako prislusné percento odvodov (35,2%) z celkove 1
rubej mzdy vetkych zamestnancov (18 473,00) = 6
502,50 €
413, 521 - Mzdové vydavky] 610620[projekt 0 0.00 0.0
4.1.4. 521 - Mzdové vydavky| 637014|projekt 0 0,00 0,0

4.1.5. 521 - Mzdové vydavky| 637014[proj 0] 0,00 0,0
4.1.6.

Cestovné nahrady **
4.2.1.|Prevadzka vozidla organizicie * 512 - Cestovné nahrady| 634001 |projekt 0) 0,00} 0.0
[Tuzemské pracovné cesty ** 512 - Cestovné nahrady|
|Zahraniéné pracovné cesty v pripade potreby** 512 - Cestovné nahrady| 631002|projekt

3. Dodivka sluZieb - personilne vydavky (odborné
&innosti)

43,1 |Poplnit nazvy funkcii/polozick lektorov a odborného

ersondlu podla aktivit projektu 518 - Ostatné sluzby| 637 0| 0,00] 0,0
4.3.2.[Tvorba vzdeldvacich modulov 518 - Ostatné sluzby| 637004]osobohodina 0] 0,00f 0,00
4.3 Iné (doplnit) 0| 0,00 0,0

Istatné vydavky - priame

crtifkované skolenic v aplikacii pre strojérenské 3D
ic, tvorbu 2D vy ] i

reslenic 2D geometrie, objemové modelovanie,

tvorba zostiv, vykresov dokumentdcia, saciastky z

plcchu, animécia — vizualizicia

‘ena jc stanovend na zéklade prieskumu trhu a je v

micstc a case obvykls.

Jrozsah: 3 dni, 8 uéitelov

4.4.1.[Kurz potitatovy - Autodesk Inventor pre zaGiatoénikov 518 - Ostatné sluzby| 637004|projekt 1 16416 16416
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certifkované skolenie v aplikacii pre strojérenské
2,5D frézovacie stratégic a vitacie cykly, 3D
frézovacie stratégie, sistruznicke stratégie,
programovanie dréh nastrojov, kniznica nastrojov,
tvorba zorad'ovacich listov pre obsluhu stroja,

4.4.2.[Kurz pocitatovy - Autodesk Invector CAM 518 - Ostatné sluzby| 637004|projekt 1587,2 1 587.20fgenerovanie spravnych NC kédov postprocesorom pref
konkrétny CNC stroj, pokrogilé funkeie aplikacie —
vyuzivanic sablon
‘ena je stanovend na zaklade prieskumu trhu a je v
ieste a dase obvykld.
Jrozsah: 3 dni, 8 uitelov
ersondl (zabezpetené dodavatel'sky)***** 518 - Ostatné sluzby| 637004]projekt 0,0
.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 518 - Ostatné sluzb 637004|projekt 0.00) 0,00

4.5.1.

... Iné (doplnit))

Podpora frekventantov

Ul i é/diéty a cestovné pre frek:

ia (doméce, i¢né cesty) **

512 - Cestovné néhrady]|

631001]projekt

4.5

o

Skoliaci material a potreby -literatra slovenska pre extra
*lhodiny a mimogkolski ¢innost”

112 - Zasoby|

633009|projekt

10787

ydavky boli stanovené na ziklade predbezného
énového prieskumu trhu. Prieskum bol spracovany.
ko sbor pre tieto knihy: L. Miiagko: Ako chuti moc;
M. Kukugin: Poviedky; D.Chrobak: Drak sa vracia; J.
Urban Zivot je frajer, ale ja som vicsi; D. Dusck:
[Kufor na sny; Moliere: Lakomee; M. Rifus: Bisne; J.
Smrek: Basnicke dielo; M. Vilek: Bisnicke dielo; B.
S. Timrava: Poviedky (Tapikovei); E.M.Remarque:
1078,70[Na zipade ni¢ nové; J.C.Hronsky: Jozef Mak; W.
Shakespeare: Hamlet; i
mraviiv stodola; M. Lasica — J. Satinsky: Soirée; po
eca 10 ks. V pripade, Ze potas realizicie projektu
bude dostupni novia odborn literatira predpokladi
sa tprava nakupu titulov pri zachovani celkovej
rozpottovej polozky. Vydavky sit nevyhutné na
realiziciu plinovanych odbornjch aktivit projetku a
spinenic ciclov projektu.

Skoliaci material a potreby -literatira cudzojazyéna pre
“lextra hodiny a mimoskolsku ¢innost”

112 - Zasoby|

633009|projekt

410,24

ydavky boli stanovené na zklade predbezného
enového prieskumu trhu. Prieskum bol spracovany’
ko stibor pre tieto knihy: Obchodni rustina,
[Dogovorilis!, Obchodni korespondence a
[komunikace, Néméina pro strojirenské obory/Deutsch
: licko-sl 2 slovensh

im sky a s s
anglicky technicky slovnik po cca 3ks; a Oxford
410,24]english for careers Students book, Engineering 1,
xford English for careers engineering 1, Teachers
resource book po 4ks. V pripade, 7e pocas realizacie
[projektu bude dostupna novsia odborna literatira
Ipredpoklada sa tiprava nakupu titulov pri zachovani
lcelkovej rozpoctovej polozky.  Vydavky st

¢ na realizaciu pla ych odbornych
aktivit projetku a splnenie cielov projektu.

4.5

IS

Skoliaci material a potreby - literattra odborné pre extra
“Ihodiny a mimoskolski &innost”

112 - Zasoby|

633009|projekt

283,17]

[Vydavky boli stanovené na zéklade predbezného
enového prieskumu trhu. Prieskum bol spracovany
ako siibor pre ticto knihy: E. Zdraveckd Inteligentné

materidly; T. Liptikové: Polymérne konstrukéné
materidly; Zdenek Kolibal: Roboty a robotizované
283,17|vyrobni technologie po cca 3ks. V pripade, ze pocas
realizicie projektu bude dostupnd novsia odbornd
itcratira predpoklada sa tiprava ndkupu titulov pri
zachovani celkovej rozpoctovej polozky. Vydavky
56 nevyhuiné na realizéciu planovanych odbornych
akiivit projetku a spinenic ciclov projektu.
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Prispevky pre -

4.5.5. o
pracovnikov

n

352 - Poskytnutie dotacii, prispevkov vo¢i tretim osobam|

642014

Iprojekt

4988,1

4988,

Mzda pedagdgov, ktori sa zidastnia vzdelvania.
[Budii sa realizovat 2 vzdeldvania pre 8 ucitclov pocas|
roch dni.
Hodinova sadzba bola stanovend ako priemernd
hodinovi sadzba v organizicii a vychddza z mzdovej
politiky organizicie.

ypodet: 2 vzdeldvania x 8 pedagogov x 24 hodin x
12,99 € = 4988,16 €

F
N

thodiny

Stadmé stupnica jednotkovych nakladov - typ . - extra

910 - Jednotkové vydavky]

642014

Iprojekt

76824

28 514,40

7682,4

Polozka zahfiia mzdy pedagogov vyudujicich nové

[predmety formou extra hodin. V projekte sa budd

realizovar' dva nové predmety, pricom sa vyutovacia
odina nemecky jazyk sa deli na dve skupiny.

1. Predmet Finanéni gramotnost’ - 3 extra hodiny:

énik: prvy

- Ro

2413 K - mechanik strojov a zariadeni
2426 K - programitor obrabacich a zviracich strojov
3776 K - mechanik lietadiel
- Poget hodin: 1 vyucovacia hodina/tyzdeii
2. Predmet Nemecky jazyk - 6 extra hodiny
- Roénik: prvy
- Studijny odbor:
2413 K - mechanik strojov a zariadeni
2426 K - programitor obrabacich a zviracich strojov
- Poget hodin: 1 vyucovacia hodina/tyzdeii -

i] :

2413 K - mechanik strojov a zariadeni

2426 K - programiitor obrébacich a zvracich strojov
- Pocet hodin: 1 vyugovacia hodina/tyzderi

Personilne bude realizicia aktivity zabezpedend

interny ickymi i

i s
valifikicion podra rozpisu tivizkov pre extra hodiny
danom skolskom roku. Extra hodiny si
rozpoctované systémom Standardnd stupnica
iednotkovjch nikladov krit pocet hodin strivenych
fvzdelivacimi aktivitami
[Vpotet: 7 hodin*33 tyzditov*2 Skolské roky = 462
[hodin pre 1. rognik Stidia a predmety Finanénd
otnost a Nemecky jazyk: 2 hodiny*30
0v*2 Skolské roky = 120 hodin pre 4. rotnik a
[predmet Nemecky jazyk, spolu 582 hodin; 582
odin*13,20 Eur = 7 682,40 Eur

jar:

4.6

o

“Ipedagogické kluby

Stadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ II. -

910 - Jednotkové vydavkyl

642014

projekt

20 832,0(

20 832,00

[Polozka zahfiia mzdy pedaggov zicastitu
[pedagogickych kluboch. V projekte sa bude realizovat
est pedagogickych Kluby bez pisomného vystupu:
1. PK ¢itatel'skej gramotnosti, 6 ¢lenov

ypocet: 60 hodin * 6 ucastnikov * standardna stupnica
iednotkovych nikladov 11,20 € =4032,00 €.
2. PK jazykovej gramotnosti, 5 &lenov

ypocet: 60 hodin * 5 ucastnikov * Standardna stupnica
iednotkovych nikladov 11,20 € = 3360,00 €.
PR s acoy -

ap

clenovia
ypotet: 60 hodin * 4 Gcastnici * Standardnd stupnica
icdnotkovjeh nikladov 11,20 € = 2688,00 €..
4. PK informatiky a ckonomiky, 3 élenovia
ypotet: 60 hodin * 3 Gcastnici * Standardnd stupnica
iédnotkovjch nikladov 11,20 € =2016,00 €.
5. PK pocitacovi podpora konstruovania, 5 Slenov
gpotet: 60 hodin * 5 Gcastnikov * Standardnd stupnica
icdnotkovjch nikladov 11,20 € = 3360,00 €.
6. PK pocitacovi podpora viraby, 8 Elenov
ypotet: 60 hodin * 8 Gcasinikov * Standardnd stupnica

nékladov 11,20 € =5376,00 €.

|- persondlne budi jednotlivé Einnosti realizovat’ interni
Ipedagogicki a odborni zamestnanci koly

- rozpoctované systémom $tandardna stupnica
iednotkovych nikladov.

[Vipocet: Rozsah hodin klubov pocas realizcie projektul
60 (30 hodin/skolsky rok pocas 2 skolskych rokov) * 31
Jacastnikov * standardna stupnica jednotkovych
nakladov 11,20 € = 20832,00 €.

lal3ie (doplnit)




Priru¢ka pre

Ziadatela OP L'Z verzia 6.0

Pausiilna sadzba na tihradu ostatnych vydavkov

Priloha &. 1a

Riadenie rizik (ak relevantné)

Rizikova prirdzka

930- Rezerva na nepredvidané vydavky|

projekt

471 projektu - max. 40% 7 priamych persondlnych
o vydavkov. Vyska pausalnej sadzby je stanovendl
903 - Pausélna sadzba na ostatné vydavky projektu vo vyzve.
pausalna sadzba (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68b)| 637033|projekt 0f 0,00} 0,01
4 Spolu 63 478,97

“|Spolu

CELKOVE OPRAVNENE VYDA

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu

PROJEKTU

R
Suma v EURYv %

152 430,87

ausilna sadzba = priamych
- persondlnych vidavkov - nariadenic
1|Nepriame vyjdavky 9275,75] Is 15,009 fremonameh wdavkor - nariads
. [£ariadenie/vy ie a didaktické prostriedky cez kriZové = priamych vidavkov
financovanie ; ERDF (priame vjdavky)
2q.Zariadenic/sybavenie a didaktické prostriedky (priame 42813,35] 20,91 29,91% |z priamych vidavkov
vyidavky) - vritane krizoveho financovania
3| Dodviy na priame vydavky 3228,80) 226 10,00 % |7 priamych vdavtov
4.|Rizikovd priraZka 5.00% ¢ celkovich opravnenych vidavkov

Pozndmky (zmena textu pozndmok je povolend len ikom RO/SORO v

*Preplatenic PHM podra spotreby uvedenej v
**V pripade pouZitia si ¢ ého vozidla

prip: ):

preukaze vozidla

do majetku dcie na & p jch ciest

**#4Zjadatel uvedic &islo aktivity podra podrobného opisu projektu. Niektoré vidavky mdzu byt zapojené vo viacerjch aktivitich stcasne (napr. zariadenic/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitich)

#4255V davok nesmie byt duplicitng vo vztahu k vydavkom zahrmutym v polozkéch cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neoprévneny v plnej vi3ke. Pri odbomom persondle je mozné aplikovat iba na zéklade

Zivnostrik - prijimatel sa vydavky neuhradzaji

Hlavni poloZka A3 (ako aj Ad, A5, atd) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpottu.

je oprévnené vo vyike cestovného verejnou dopravou; cestovné nahrady v sillade s platngmi limitmi v zmysle Prirucky pre Ziadatel'a a zékona o cestovngch néhraddch

vztahov - prijimatel). V pripade vztahu napr.




Priloha ¢. 1a

TABULKA ¢&. 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)

Opravnené vydavky Vys$ka Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C
1. 2018 0,00 0,00 0,00
2. 2019 0,00 0,00 0,00
3. 2020 0,00 0,00 0,00
4. 2021 28 421,87 27 110,13 1 421,09
5. 2022 0,00 0,00 0,00
6. 124 009,00 117 699,20 6 200,45
Spolu 152 430,87 144 809,32 7 621,54
% 100 95 5
Poznamky:

Tabul'ka ma informativny charakter a sluzi iba pre vypocet zalohovej platby.

Percentudlny podiel intenzity pomoci (vySky Ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prispdsobi

vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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