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DODATOK C.2 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRISPEVKU

uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni
neskorsich predpisov, vzmysle § 47a ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
v zneni neskorsich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zédkonov av zmysle zékona
¢. 528/2008 Z. z. opomoci apodpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskorSich predpisov.

CISLO ZMLUVY: 013/2010/2.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku, registraéné cislo
Dodatku 013/2010/2.1/0PV/D02 (d’alej len ,,Dodatok®) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod
1 Prilohy €. 1 Zmluvy o poskytnuti nenévratného financného prispevku - VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného financného prispevku (d’alej len ,,VZP*)
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’

Nnazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika

ICO : 00164381

DIC : 2020798725

konajuci : Ing. Eugen Jurzyca

v zastiipeni'

Nnazov : Agentara Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre
Strukturalne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

ICO: 31819494

DIC : 2022295539

Konajuci : Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia zo dia 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu
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Prijimatel’
nazov : EMARK s.r.0
sidlo : Mlynské Nivy 71, 821 05 Bratislava
Slovenska republika
zapisany v : Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava I, oddiel Sro,
vlozka ¢. 23220/B
konajuci : PhDr. Martin Kosti¢, PhD.
ICO : 35803606
DIC : 2021555525
banka : Tatra banka, a.s.

Cislo G¢tu (vratane predcislia) a kod banky

2lol 5 nlatl :2 a)
b)
predfinancovanie:’ a)
b)
refundécia:*- a)

(dalej len ,,Prijimatel™)

(d’alej aj ,,Zmluvné strany*)

Clanok 1

Poskytovatel' a Prijimatel’ sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nendvratného
finan¢ného prispevku ¢. 013/2010/2.1./OPV (dalej len ,,Zmluva®), kéd ITMS Projektu
26120130015, v zneni Dodatku ¢. 1 — registracné cislo Dodatku 013/2010/2.1./0PV/D01
a Usmernenia Poskytovatela €. 4 zo dila 21. 04. 2011, uvedenych v ¢l. 2 tohto dodatku.

% Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite
* Ak sa nehodi, pre¢iarknite
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Clanok 2

V prilohe ¢. 3 Zmluvy ,Rozpocet projektu“ sa tabulka ,Rozpocet projektu
a komentar k rozpoctu projektu® opravnenych vydavkov projektu” nahrddza novou
tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu.

Nova tabul’ka je prilohou €. 1 k Dodatku ¢. 2.
Priloha €. 1 k Dodatku €. 2 sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.

Priloha ¢. 4 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu* sa nahradza novou prilohou
,Podrobny popis aktivit projektu‘.

Novy podrobny popis aktivit projektu je prilohou ¢. 2 k Dodatku €. 2.
Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 2 sa stava neoddelitel'nou sucastou Zmluvy.

Clanok 3

Pre ucely tohto Dodatku sa vSeobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP“,
Zmluva o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,,Zmluva
o poskytnuti NFP* a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako
.Zmluva®.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho
obsahu a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatocne jasné, urCité a zrozumitel'né, vyjadrujice ich slobodni a védznu volu.
Podpisujice osoby st opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho
podpisali.

Tento Dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechdva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku ulozeného u
Poskytovatera.

Tento Dodatok nadobuda ucinnost dilom nasledujucim po dni zverejnenia
Poskytovatelom v Centralnom registri zmlav.

Tento Dodatok sa stdva neoddelite'nou sti¢astou Zmluvy.
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Za Poskytovatel’a v Bratislave, dia:
Podpis: .cccveeviieiieieeeeeee,
Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastapew’ Poskytovatela

Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimatel’a v Bratislave, dna:

Meno a priezvisko §tatutarneho organu/zastupcu® Prijimatel’a

Prilohy:
Priloha €. 1: Rozpocet projektu a komentér k rozpoctu projektu
Priloha €. 2: Podrobny popis aktivit projektu

> Ak sa nehodi, preciarknite
% Ak sa nehodji, pre¢iarknite



Priloha €. 1 k Dodatku ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

Nazov polozky rozpoétu

Ciselnik

opravnenych
vydavkov

Rozpocet projektu a komentar k rozpo¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Jednotka
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Pocet
jednotiek

Maxim.

jednotkova

cena

Vydavky spolu

Komentar k rozpo¢tu

Priradenie k
aktivitam
projektu****

Kéd ITMS: 26120130015

Rizikové
polozky

1. Koordinécia projektu a podporné aktivity - nepriame vydav
Personalne vydavky interné
Riadiaci personal

1.1.1.1.

Projektovy manazér

610620

osobohodina

1440

9,00)

12 960,00}

Mnozstvo odpracovanych hodin projektového manazéra bolo
stanovenych na zaklade prepo¢tu o¢akavanej priemerne;j
mesacénej vymery 60 hodin (stanovené odbornym odhadom a
na zaklade predchadzajucich skusenosti), tj. 48 x 30 mesiacov
= 1440 hodin. O¢akavana priemerna mesa¢na cena prace
vratane odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii =
2187,20 Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Cena prace v
rozpocte zohl'adiuje vysku odmeny manazéra ako i stanoveny
hodinovy limit a je stanovena na 9 EUR/hod vratane odvodov.
Vysledna suma je pocitana ako sicin hodinovej sadzby a
[predpokladaného vykonu prac v hodinach. Projektovy manazéy
Ziadatel'a bude v ramci svojej pracovnej naplne vykonavat’
riadenie a planovanie projektu, vedenie riadiaceho timu,
sledovanie ¢erpania rozpoctu, vedenie agendy projektu aj
[monitoring projektu. Typ pracovno-pravneho vztahu: pracovn]
[pomer na zéklade Zakonnika prace.

1.1,2.1,3.1

1.1.1.2.

Koordinator odbornej aktivity ¢. 1 -3

610620

osobohodina

1440

9,00}

12 960,00

Mnozstvo odpracovanych hodin koordinatora odbornych aktiv
bolo stanovenych na zaklade prepoétu ogakavanej priemernej
mesacnej vymery 60 hodin (stanovené odbornym odhadom a
na zaklade predchadzajucich skusenosti), tj. 48 x 30 mesiacov
= 1440 hodin. O¢akdvana priemerna mesac¢na cena prace
vratane odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii =
2187,20 Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod.. Cena prace v
rozpoéte zohl'adiuje vysku odmeny koordinatora ako i
stanoveny hodinovy limit a je stanovena na 9 EUR/hod. vratan|
odvodov. Vysledna suma je po¢itana ako sucin hodinovej
sadzby a predpokladaného vykonu prac v hodinach.
|Koordinator odbornych aktivit bude zabezpe&ovat’ pripravu
aktivit a ich koordinaciu, viest’ dokumentaciu projektu,
spracovavat’ podklady k rozpo¢tu, spolupracovat’ pri
monitoringu a d’alsie tlohy. Typ pracovno-pravneho vzt'ahu:
pracovny pomer na zéklade Zakonnika prace.

1.1,2.1,3.1

1.1.1.3.

AAAAA Iné (doplnit’)

osobohodina

0,00}

0,00

1.1.2.

Administrativny personal

15 360,00§
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Mnozstvo odpracovanych hodin finanéného manazéra bolo
stanovenych na zaklade prepo¢tu oakavanej priemernej
mesacnej vymery 40 hodin (stanovené odbornym odhadom a
na zaklade predchadzajucich skusenosti), tj. 32 x 30 mesiacov
=960 hodin. O¢akavana priemernd mesa¢na cena prace vratan
odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii = 2187,20
Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Cena prace v rozpoéte
zohl'adiuje vy$ku odmeny manazéra ako i stanoveny hodinovyl
Jlimit a je stanovena na 9 EUR/hod. vratane odvodov. Vyslednd
suma je pocitana ako su¢in hodinovej sadzby a
[predpokladaného vykonu prac v hodinach. Finan¢ny manazér
spolupracuje pri verejnom obstaravani, sleduje ¢erpanie
rozpo¢tu, kontroluje vydavky projektu, zostavuje finanéné
spravy, spolupracuje pri vytvarani monitorovacich sprav, apod
Typ pracovno-pravneho vztahu: pracovny pomer na zaklade
Zakonnika prace.

1.1.2.1.|Finanény manazér 610620 osobohodina 960 9,00 8 640,00] 1.1,2.1,3.1
Mnozstvo odpracovanych hodin administrativneho pracovnikal
bolo stanovenych na zaklade prepoctu o¢akavanej priemernej
mesacnej vymery 40 hodin. (stanovené odbornym odhadom a
na zaklade predchadzajicich skusenosti), tj. 32 x 30 mesiacov
= 960 hodin. O¢akavana priemerna mesa¢na cena prace vratan
odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii = 2187,20
Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Cena prace v rozpoéte
zohl'adiiuje vysku odmeny pracovnika ako i stanoveny
hodinovy limit a je stanovena na 7 EUR/hod. vratane odvodov
Vysledna suma je pocitana ako sicin hodinovej sadzby a
predpokladaného vykonu prac v hodinach. Napliiou prace je
administrativna podpora projektového a finanéného manazéra
koordinatora. Vykonava tlohy podl'a zadania projektového
manazéra. Typ pracovno-pravneho vzt'ahu: pracovny pomer n:
zaklade Zakonnika prace.

Administrativny pracovnik 610620 osobohodina 960 7,00] 6 720,00 1.1,2.1,3.1
.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00] 0,00) - -
.|Iny personal 3 960,00}
.|Manazér publicity osobohodina 0 0,00] 0,00) - -

Vydavok je uréeny na zabezpecenie verejného obstaravania,
ako aj suvisiacich administrativnych ¢innosti. Pocet
odpracovanych hodin pracovnika pre verejné obstaravanie (201
hod.) a jednotkova cena (9,- Eur) boli stanovené na zaklade
637027 prieskumu trhu a st obvyklé v danom mieste a Case.
Jednotkova cena je vratane odvodov. Odmena je 200 hod. x 9
Eur = 1800,- Eur. Typ pracovno-pravneho vztahu: Dohoda o
'vykonani prace.

1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 200 9,00 1 800,00 1.1,2.1,3.1
Zabezpecenie publicity projektu - aktualizacia webovej strank;
ziadatel'a (zakladné informacie o projekte, priebezna
aktualizacia informécii, fotodokumentacie, sprav a ¢lankov
atd’.). Planované mnozstvo prace je 8 hodin mesaéne pocas
celého projektu (30 mesiacov) a hodinova sadzba 9 Eur
637027 (vratane odvodov), tj. 8 x 30 = 240 hodin x 9 Eur = 2160 Eur.
Pocet jednotick a jednotkova cena boli stanovené na zaklade
prieskumu trhu a st obvyklé v danom ¢ase a mieste. Typ
[pracovno-pravneho vzt'ahu: Dohoda o vykonani prace.

1.1.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS osobohodina 240 9,00} 2 160,00) 1.1,2.1,3.1

.. Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00] - -

1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00] 0,00) - -
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Pracovné vyjazdy v suvislosti s riadenim projektu, navstevou
zariadeni v cestovnom ruchu, oslovenim ciel'ovych skupin
apod. - raz Stvrtroéne v zloZeni projektovy manazér,
[koordinator odbornych aktivit, finanény manazér = 3 Tudia x 1
631001 vyjazdov x 50,- Eur odhadované priemerné spiato¢né cestovng|
Ceny boli stanovené v siilade so Zakonom o cestovnych
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s nahraddch.
1.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 1 1.500,00f 1 500,00} 1.1,2.1,3.1
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s -
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00] 0,00) -
Dodavka sluZieb - personilne vydavky
1.3.1.|Riadiaci personal 0,00
1.3.1.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00] 0,00) - -
1.3.1.2.|Koordinator odbornej aktivity €. (doplnit’ &islo) osobohodina 0 0,00] 0,00) - -
1.3.1.3.].....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00] 0,00) - -
1.3.2.|Administrativny personal 0,00}
1.3.2.1.|Finanény manazér osobohodina 0 0,00 0,00 - -
1.3.2.2.|Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00] 0,00) - -
1.3.2.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00] 0,00) - -
1.3.3.|Iny persondl 0,004
1.3.3.1.|ManaZér publicity osobohodina 0 0,00] 0,00) - -
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00] 0,00) - -
1.3.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS osobohodina 0 0,00] 0,00) - -
.|... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00] 0,00) - -
Ostatné vydavky - nepriame 4700,00
kancelarsky papier a kancelarske pomdcky.Polozka sa bude
Cerpat’ po variabilnych ¢astiach podl'a aktualnej potreby
spotrebné¢ho materialu. Spolu 2100 Eur. Plus cca 200 Eur na
kancelarske potreby pre potreby tlacovej konferencie, tj. 2100,
[+ 200,- = 2300 Eur. Cena bola stanovena na zaklade prieskumy
trhu a je obvykla v danom mieste a ase.
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 2 300,00f 2 300,00 1.1,2.1,3.1
1.4.2.|N4jom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00] 0,00) - -
Vydavok je uréeny na telekomunikacné poplatky, postovné a
internet, vyuZivané pre realizaciu projektu. Vyska bola
stanovena na zdklade odhadovanych ocakavanych vydavkov v
632003 vyske 80 EUR mesacne, tj. 80,- x 30 mesiacov = 2400 Eur.
Cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu a je obvykld v
danom mieste a Case.
.| Telekomunika¢né poplatky, postovné a internet projekt 1 2 400,00} 2 400,00 1.1,2.1,3.1
.|Energia, upratovanie 0,004
Energie projekt 0 0,00] 0,00) - -
.[Vodné a stocné projekt 0 0,00] 0,00) - -
.|Upratovanie projekt 0 0,00] 0,00) - -
Néjom ostatné¢ho majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00] - -
.|Pravne poradenstvo projekt 0] 0,00} 0,00 - -
.|Obcéerstvenie projekt 0 0,00] 0,00) - -
Poistné projekt 0 0,00] 0,00) - -
1.4.9.|Udrzba a oprava projekt 0 0,00] 0,00) - -
1.4.10.{... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00] 0,00) - -
1.5. Monitoring a hodnotenie projektu 2 520,40
1.5.1.|Personalne vydavky interné 1 454,40)
1.5.1.1.[Manazér monitoringu osobohodina of 0,00] 0,00] - | - | |
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2. Zariadenie a vybavenie projektu
Zariadenie a vybavenie (kriZové spolufinancovanie -

2.1. obstaranie odpisovaného majetku)

Zabezpecenie realizdcie monitoringu, spracovanie
monitorovacich sprav a d’alsich suvisiacich ¢innosti pocas cele]
realizacie projektu, na zaklade Dohody o vykonani prace
Glenom odborného timu. Cena je stanovena na zaklade
prieskumu trhu a je obvykla v danom mieste a ¢ase. Cena
637027 zohl'adiiuje stanoveny hodinovy limit a je vratane odvodov.
Pocet hodin je stanoveny prieskumom trhu a odbornym
odhadom narocnosti pocas projektu (160 hod.) Vypocet: 160
hodin prace x 9,09 Eur (vratane odvodov) = 1454,4 Eur.
Expertizy a posudky tykajiice sa monitoringu a
1.5.1.2.|hodnotenia osobohodina 160 9,09 1 454,40] 1.1,2.1,3.1
1.5.1.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00] 0,00) - -
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 1.066,000
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0] 0,00} 0,00 - -
Vydavok je uréeny na pokrytie nakladov v sivislosti s
monitorovacimi vyjazdmi pracovnika, ktorych bude 10
(priemerne raz za 3 mesiace) = 10 x 50 eur priemerné
631001 spiato¢né cestovné + 10 x 50 Eur /noc ubytovanie + stravné: 1
x 2 dni x 3,30 = spolu 1066,00 Eur. Ceny boli stanovené v
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s stilade so Zakonom o cestovnych nihradach.
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 1 1 066,00} 1 066,00} 1.1,2.1,3.1
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s -
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00] 0,00) -
1.5.3.|Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 0,004
1.5.3.1.|Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00 - -
Expertizy a posudky tykajiice sa monitoringu a -
1.5.3.2.|hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00 -
... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00) - -
1.6. Publicita a informovanie 7 780,00
Priprava a tla¢ informacnych a propaga¢nych letakov projektu
v pocéte 500 ks. Cena za kus je stanovena na zaklade prieskumy
trhu obvykla v danom mieste a Case.
1.6.1.|Letaky, skladacky 637003 ks 500 0,89 445,00 1.1,2.1,3.1
1.6.2.|Plagaty projekt 0] 0,00} 0,00 - -
Graficka uprava a graf.spracovanie dvoch odbornych brozir
zameranych na rozvoj manaZmentu a kvality sluzieb
cestovného ruchu: 2 x 900 Eur = 1800 Eur; tla¢ 2 brozar v
[pocte 300 ks, v cene 3,30 Eur/ks, tj. 600 ks x 3,30 Eur = 1980
Eur. Spolu 3780 Eur. Cena bola stanovena na zaklade
prieskumu trhu a je obvykla v danom mieste a ase.
1.6.3.|Brozarky 637003 projekt 1 3 780,00) 3 780,00) 1.1,2.1,3.1
1.6.4.|CDROM projekt 0] 0,00} 0,00 - -
Zabezpecenie oznacenia organizacie ziadatel'a a $koliacich
priestorov prislusnymi plagatmi s informaciami o projekte v
[pocte 200 ks & 2 EUR. Cena bola stanovena na zaklade
prieskumu trhu a je obvykla v danom mieste a Case.
1.6.5.|Oznacenie projektu 637003 projekt 1 400,00 400,00 1.1,2.1,3.1
1.6.6.|Web stranka urcena pre publicitu projektu projekt 0 0,00] 0,00) - -
Realizacia konferencie prezentujicej vysledky projektu: 395,-
Eur (prenajom priestorov a techniky) + 100 uéastnikov x 5,-
Eur (propagacné a Skoliace materialy a brozury, podporné
materialy) + 100 G¢astnikov x 3,- Eur (ob&erstvenie). Ceny boll
stanovené na zaklade prieskumu trhu a s obvyklé v danom
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu micste a Case.
1.6.7.|projektu 637003 projekt 1 1 195,00} 1 195,00} 1.1,2.1,3.1
Inzercia v tlaéenych médiach a odbornych periodikach 2x
[pocas projektu 4 980 Eur, tykajica sa naboru Gcastnikov a
rozsirovania vysledkov projektu. Cena je stanovena
prieskumom trhu, obvykla v danom mieste a Case.
1.6.8.|Inzercia v tlatenych alebo intrenetovych médiach 637003 projekt 1 1 960,00 1.960,00] 1.1,2.1,3.1
1.6.9.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00] 0,00) - -
1. | Spolu 61 740,40)
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2.1.1.|Stolny poéita¢ alebo notebook ks 0 0,00] 0,00) - -
2.1.2.|Aplikaény softvér ks 0 0,00] 0,00) - -
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00 - -
2.1.4.|Tlagiaren ks 0 0,00 0,00 - -
2.1.5.|Multifunk¢éné zariadenie ks 0 0,00 0,00 - -
2.1.6.|Dataprojektor ks 0 0,00] 0,00) - -
2.1.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0,00] 0,00) - -
2.1.8.|Skener ks 0 0,00 0,00 - -
2.1.9.]... Iné (doplnit) ks 0 0,00] 0,00) - -
Zariadenie a vybavenie (mimo kriZového
2.2. spolufinancovania) 9 287,00
Zabezpecenie notebookov na realizaciu $koleni v 5 regionoch.
Pocet kusov =5, tj. 5 x 750,- = 3750 Eur vratane DPH. Cena
je stanovena na zaklade prieskumu trhu a je obvykla v danom
mieste a ¢ase. Notebooky su uréené na pouzivanie lektormi prg 1.1,2.1,3.1
potreby $koleni realizovanych v 5 regionoch (nickedy aj
sucasne v rovnakom Case).
2.2.1.|Stolny poéita¢ alebo notebook 633002 ks 5 750,00) 3 750,00
2.2.2.|Aplikaény softvér ks 0 0,00] 0,00) - -
2.2.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00 - -
Tlaciaren (1 ks x 445,- Eur = 445,- Eur) uréena lektorom na
pripravu $koleni a operativnu tlag vystupov pocas $koleni. Ce:
je ur¢ena na zaklade prieskumu trhu a je obvykla v danom 1.1,2.1,3.1
mieste a ¢ase. Cena je vratane DPH.
2.2.4.|Tlagiaren 633004 ks 1 445,00 445,00
2.2.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00 - -
USB kl'u¢e pre desiatich ¢lenov odborného timu na prenos
udajov pocas Skoleni. Pocet kusov = 10, tj. 10 x 24,70 =247
Eur vratane DPH. Cena je urena na zaklade prieskumu trhu a 1.1,2.1,3.1
je obvykld v danom mieste a Case.
2.2.6.|USB kl'i¢ 633004 ks 10! 24,70 247,00)
Digitalny fotoaparat (1 ks x 350,- Eur = 350,- Eur) je uréeny n:
fotodokumentaciu $koleni. Cena uréena na zaklade prieskumu
trhu a je obvykla v danom mieste a ¢ase. Cena je vratane DPH 11,2.1,3.1
2.2.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie 633004 ks 1 350,00} 350,00)
2.2.8.|Skener ks 0 0,00 0,00 - -
Dataprojektory su uréené na zabezpecenie prezentacii z
notebookov pocas skoleni - pre kazdy region, kde budu
[prebichat’ $kolenia je uréeny 1 projektor. Spolu pocet kusov =
5, tj. 5 x 550,- = 2750 Eur vratane DPH. Cena je uréena na 11,2.1,3.1
zaklade prieskumu trhu a je obvykla v danom mieste a ase.
2.2.9.|Dataprojektor 633004 ks 5 550,00} 2 750,00
Premietacie platna su uréené na zabezpe€enie prezentacii z
notebookov pocas skoleni - pre kazdy region, kde budu
[prebichat’ $kolenia je uréeny 1 projektor. Spolu pocet kusov =
5, tj. 5 x 349,- = 1745 Eur vratane DPH. Cena je uréena na L1,2.1,3.1
zaklade prieskumu trhu a je obvykla v danom mieste a Gase.
Premietacie platno 633004 ks 5 349,00 1745,00]
pisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku 0,00
2.3.1.|Odpisy dlhodobého nehmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00]
2.3.2.|O0dpisy dlhodobého hmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00]
2.[Spolu 9 287,00

1.1 DalSie vzdelavanie lektorov pre sektor sluZieb

3. cestovného ruchu
3.1. Personilne vydavky interné - odborné ¢innost

14 403,84
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3.1.

.|Interny odborny lektor 2

610620

osobohodina

120

13,64

1 636,80]

Prace lektora zahfiaju realizaciu: Podrobna analyza
'vzdelavacich potrieb cielovych skupin. Mnozstvo
odpracovanych hodin spolu 15 dni (8 hodin) = 120 hodin.
Casova narocnost’ (pocet hodin) stanovené odbornym
odhadom, na zaklade predchadzajucich skusenosti a prieskumi
trhu. OGakavana priemerna mesacna cena prace vratane
odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii = 2187,20
Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkova cena v
rozpocte zohl'adiuje vysku odmeny lektora ako i stanoveny
hodinovy limit a je stanovena na 13,64 EUR/hod. vratane
odvodov, tj. 13,64 x 120 = 1636,80 Eur. Napl prace zahina
pripravu dotaznikov, fokusovych skupin, realizaciu prieskumu
potrieb, spracovanie vystupov a analyzy. Typ pracovného
'vzt'ahu: pracovny pomer na zéklade Zakonnika prace.

3.1.2.

Interny odborny lektor 8

610620

osobohodina

144

13,64

1 964,16

Prace lektora zahfiiaju realizaciu: Podrobna analyza
vzdelavacich potrieb cielovych skupin. Mnozstvo
odpracovanych hodin spolu 15 dni (8 hodin) = 120
hodin.Realizacia $koleni lektorov - mnozstvo prace spolu 3 dni
(8 hod.) = 24 hodin. Casova naro¢nost’ (po&et hodin) stanoven
odbornym odhadom, na zéklade predchadzajucich skuisenosti
prieskumu trhu. Oakavana priemerna mesacna cena prace
vratane odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii =
2187,20 Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkova
cena v rozpocte zohl'adiuje vysku odmeny lektora ako i
stanoveny hodinovy limit a je stanovena na 13,64 EUR/hod.
vratane odvodov, tj. 13,64 x 144 = 1 964,16 Eur. Népli prace
zahffia pripravu dotaznikov, fokusovych skupin, realizaciu
prieskumu potrieb, spracovanie vystupov a analyzy. Typ
pracovného vzt'ahu: pracovny pomer na zaklade Zakonnika
prace.

3.1.

w

.|Interny odborny lektor 1

610620

osobohodina

248

13,64

Prace lektora a vediceho odborného timu zahfnaji realizaciu:
Tvorba vzdelavacicho programu pre d’alsie vzdelavanie
lektorov - mnozstvo prace spolu 12 dni (8 hodin) = 96 hodin.
Tvorba lektorského manudlu a $koliacich materialov —
mnozstvo prace spolu 16 dni (8 hod.) = 128 hodin. Overenie
stladu s potrebami praxe - mnozstvo prace spolu 3 dni (8
hodin) = 24 hodin. Casova naro¢nost’ (pocet hodin) stanovené
odbornym odhadom, na zaklade predchadzajucich skiisenosti
prieskumu trhu. O¢akavana priemerna mesacna cena prace
vratane odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizéacii =
2187,20 Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkova
cena v rozpoéte zohl'adiuje vysku odmeny lektora ako i
stanoveny hodinovy limit a je stanovena na 13,64 EUR/hod.
vratane odvodov, tj. 13,64 x 248 = 3382,72 Eur. Napli prace
zahtna individualnu odborni metodicku pracu, vypracovavani
jednotlivych modulov, u¢ebnych osnov, spoloénii pracu s
ostatnymi lektormi, spracovanie metodickych materialov,
priru¢iek, u¢ast’' na pracovnom seminari, odborné postdenie a
[pripomienkovanie. Typ pracovného vztahu: pracovny pomer
zaklade Zakonnika prace.

3 382,72
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3.1.4.

Interny odborny lektor 3

610620

osobohodina

240

13,64

3 273,60]

Préace lektora zahfiiaju realizaciu: Tvorba vzdelavacieho
programu pre d’alsie vzdelavanie lektorov - mnoZzstvo prace
spolu 12 dni (8 hodin) = 96 hodin. Tvorba lektorského manual
a Skoliacich materidlov — mnoZstvo prace spolu 16 dni (8 hod.
= 128 hodin. Realizacia $koleni lektorov - mnoZzstvo prace
spolu 2 dni (8 hod.) = 16 hodin. Casova naroénost’ (pocet
hodin) stanovené odbornym odhadom, na zaklade
predchadzajucich skiisenosti a prieskumu trhu. Ogakavana
[priemerna mesacna cena prace vratane odvodov (hruba
mzda+odvody) v nasej organizacii = 2187,20 Eur, tj.
2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkova cena v rozpoéte
zohl'adituje vysku odmeny lektora ako i stanoveny hodinovy
limit a je stanovend na 13,64 EUR/hod. vratane odvodov, tj.
13,64 x 240 = 3 273,60 Eur. Naplii prace zahifia individualnu
odborni metodicku pracu, vypracovavanim jednotlivych
modulov, u¢ebnych osnov, spolo¢nu pracu s ostatnymi
lektormi, spracovanie metodickych materialov, priruciek, ucas
na pracovnom seminari, vedenie $koleni lektorov a d’alsie. Ty
[pracovného vzt'ahu: pracovny pomer na zdklade Zakonnika
prace.

3.1.

n

.|Interny odborny lektor 10

610620

osobohodina

224

13,64

3 055,36

Préace lektora zahfiiaju realizaciu: Tvorba vzdelavacieho
programu pre d’alsie vzdelavanie lektorov - mnoZzstvo prace
spolu 12 dni (8 hodin) = 96 hodin. Tvorba lektorského manual
a Skoliacich materidlov — mnoZstvo prace spolu 16 dni (8 hod.
= 128 hodin. Casové naro¢nost’ (pocet hodin) stanovené
odbornym odhadom, na zaklade predchadzajucich skiisenosti
prieskumu trhu. O¢akavana priemerna mesacna cena prace
vratane odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizéacii =
2187,20 Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkova
cena v rozpoéte zohl'adiuje vysku odmeny lektora ako i
stanoveny hodinovy limit a je stanovena na 13,64 EUR/hod.
vratane odvodov, tj. 13,64 x 224 = 3 055,36 Eur. Naplii prace
zahtna individualnu odborni metodicku pracu, vypracovavani
jednotlivych modulov, u¢ebnych osnov, spoloénii pracu s
ostatnymi lektormi, spracovanie metodickych materialov,
priruciek, t¢ast’ na pracovnom seminari, vedenie $koleni
lektorov a d’alSie. Typ pracovného vzt'ahu: pracovny pomer na|
zaklade Zakonnika prace.

.|Interny odborny lektor 6

610620

osobohodina

24

13,64

Prace lektora zahfiaju realizaciu: Vypracovanie ziadosti o
akreditaciu - mnoZstvo prace spolu 3 dni (8 hodin) = 24 hodin.
Casova narocnost’ (pocet hodin) stanovené odbornym
odhadom, na zéklade predchadzajucich skusenosti a prieskumy
trhu. O¢akdvana priemerna mesa¢na cena prace vratane
odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii = 2187,20
Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkové cena v
rozpo¢te zohl'adiuje vysku odmeny lektora ako i stanoveny
hodinovy limit a je stanovend na 13,64 EUR/hod. vratane
odvodov, tj. 13,64 x 24 = 327,36 Eur. Naplii prace zahffia
kombinaciu projektovej, metodickej a administrativnej ¢innost]
pri vypracovani jednotlivych vzdelav.modulov podl'a
poziadaviek MS SR. Typ pracovno-pravneho vztahu: pracovn;
[pomer na zéklade Zakonnika prace.

327,36]
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3.1.

=

Interny odborny lektor 7

610620

osobohodina

24 13,64

327,36]

Realizacia $koleni lektorov - mnozstvo prace spolu 3 dni (8
hod.) = 24 hodin. Casové ndro¢nost’ (poget hodin) stanovené
odbornym odhadom, na zaklade predchadzajucich skiisenosti o
prieskumu trhu. Ogakavana priemerna mesacna cena prace
vratane odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii =
2187,20 Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkova
cena v rozpocte zohl'adiuje vysku odmeny lektora ako i
stanoveny hodinovy limit a je stanovena na 13,64 EUR/hod.
vratane odvodov, tj. 13,64 x 24 = 327,36 Eur. Népli prace
zahffia individualnu odbornt metodicku pracu, vypracovavanily
jednotlivych modulov, uéebnych osnov, spolo¢nt pracu s
ostatnymi lektormi, spracovanie metodickych materialov,
priruciek, ucast’ na pracovnom seminari, vedenie $koleni
lektorov a d’alSie. Typ pracovného vztahu: pracovny pomer na|
zaklade Zakonnika prace.

3.1.8.|Interny odborny lektor 9

610621

osobohodina

32 13,64

Realizacia skoleni lektorov - mnozstvo prace spolu 4 dni (8
hod.) = 32 hodin. Casova naro¢nost’ (pocet hodin) stanovené
odbornym odhadom, na zaklade predchadzajucich skiisenosti o
prieskumu trhu. O¢akavana priemerna mesacna cena prace
vratane odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii =
2187,20 Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkova
cena v rozpoéte zohl'adiuje vysku odmeny lektora ako i
stanoveny hodinovy limit a je stanovena na 13,64 EUR/hod.
vratane odvodov, tj. 13,64 x 32 =436,48 Eur. Napli prace
zahtia individualnu odborni metodicku pracu, vypracovavani
jednotlivych modulov, uéebnych osnov, spoloénu pracu s
ostatnymi lektormi, spracovanie metodickych materialov,
priruciek, u¢ast na pracovnom seminari, vedenie $koleni
lektorov a d’alSie. Typ pracovného vzt'ahu: pracovny pomer na|
zaklade Zakonnika prace.

... Iné (doplnit’)

Cestovné nahrady **

osobohodina

0 0,00)

3.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0] 0,00} X - -
2 vyjazdy pocas podrobnej analyzy potrieb: 2 vyjazdy x 2
lektori & 50 Eur spiatoéné cestovné = 200 Eur; ubytovanie 2
noci pre 2 lektorov & 50 Eur = 200 Eur; stravné pre 2 lektorov
4 dni x 3,30 Eur/defi = 26,40 Eur. Spolu 426,40
Cestovné pocas realizacie Skoleni lektorov: 6 vyjazdov (2-
ditovych skoleni) x 50 Eur + ubytovanie 12 noci x 50 Eur +
stravné 12 dni x 3,30 Eur = 300 + 600 + 39,60 = 939,60 L1
ISpolu tuzemské cestovné = 1366,- Eur. Ceny boli stanovené v
sulade so Zakonom o cestovnych nahradach.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné néhrady v stlade s
3.2.2.|platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1 1.366,00| 1 366,00]
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s -
3.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00] -
Dodavka sluZieb - personilne vydavky (odborné
3.3. Cinnosti) 0,00
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného -
3.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00] -
3.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00] 0,00) - -
3.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00) - -
3.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00] - -

3.4. Ostatné vydavky - priame 2 142,00
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3.4.1.

Néjom priestorov na realizaciu aktivity 1.1

636001

projekt

1 1.740,00]

1.740,00

[prendjom priestorov na Skolenia lektorov: 12 dni & 145,- Eur &
deii = 1740,- Eur. Pdjde o tri 2-diiové vzdelavacie moduly (1
den = 8 hodin, 1 hodina = 60 minit) realizované v 2 regionoch|
(pre 2 skupiny). Budi zamerané na rozvoj lektorskych
zrucnosti, rozvoj a inovaciu u¢ebnych metdd a foriem
'vzdelavania s ohl'adom na adresovanie $pecifickych potrieb
[pracovnikov v sektore cestovného ruchu.

Cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu a je obvykla v
danom mieste a ¢ase. Prendgjom v zmysle zakona 18/1996 o
cenach.

3.4.2.

Néjom ostatného majetku a lizing

projekt

0 0,00)

0,00

3.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)*****

projekt

0,00

3.4.4.

Grafické spracovanie a tla¢ publikacie

projekt

0,00

3.4.5.

Odborna literatiira a u¢ebnice

633009

projekt

1 250,00}

250,00

Odborna literatira a uéebnice suvisiace s rozvojom lektorskycl
zru¢nosti a odbornej problematiky $koleni v poéte min. 10 ks.
Cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu a je obvykla v
danom mieste a Case.

3

Ucebné materialy a pomocky

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

633006

projekt

1 152,00}

152,00}

kancelarske potreby, flipchartovy papier, pisacie potreby,
curoobaly, Sanony apod. pre 2 skupiny a 76,- Eur/skupina =
152,- Eur.

Uvadzame orientaéné ceny niektorych pomécok na 1 skupinu
(uvedeny zoznam je indikativny a nepomentiva presné polozk:
ktoré budi zakupené pre potreby $koleni): flipchartovy papier
balenia = 12,84 Eur, euroobaly 2 balenia = 3 Eur, $anény 10 k:
= 14,9 Eur, papier 1 balik = 5,16 Eur, noznice 1 ks = 1,31 Eur,
farbicky 1 sada = 0,65 Eur, ceruzky 1balenie = 0,63, pero 10 k
= 3 Eur, lepidlo 2 ks = 3,40 Eur, §pagat 1 klbko = 1 Eur,
lepiaca paska = 1 Eur, karisblok 1 ks = 2,77 Eur, lepiaci blok
post-it 1 ks = 1,69 Eur, zosit A4 10 ks = 22,4 Eur. Spolu 80,42
Eur. Ceny st uvedené na zéklade prieskumu trhu a s obvyklé
v danom mieste a ¢ase. Dokladuju zaroveii hospodarne a
efektivne vynaloZenie pozadovanych prostriedkov.

Podpora frekventantoy 0,00

4.
4.1.

2.1 Rozvoj diStan¢nych foriem d’alSieho
vzdelavania prostrednictvom internetového

portilu a e-learningového vzdeldvania
Personilne vydavky interné - odborné ¢innost

8 729,60

3.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00] 0,00) -

3.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0] 0,00} 0,00 - -

3.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00] 0,00) - -

3.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00] 0,00) - -
3.| Spolu 17 911,84
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4.1.

.|Interny odborny lektor 2

610620

osobohodina

160

13,64

2 182,40)

Prace lektora zahfiaju realizaciu: Tvorba 2 e-learningovych
'vzdelavacich programov - mnoZstvo prace spolu 20 dni (8
hodin) = 160 hodin. Casova naro¢nost’ (pocet hodin) stanovend
odbornym odhadom, na zaklade predchadzajucich skiisenosti
prieskumu trhu. O¢akavana priemerna mesacna cena prace
vratane odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii =
2187,20 Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkova
cena v rozpoéte zohl'adiuje vysku odmeny lektora ako i
stanoveny hodinovy limit a je stanovena na 13,64 EUR/hod.
vratane odvodov, tj. 13,64 x 160 = 2182,40 Eur. Napli prace
zahfmia tvorbu e-learningovych vzdelavacich programov —
metodickil, obsahovu &ast’ a technické a grafické spracovanie.
Typ pracovno-pravneho vztahu: pracovny pomer na zaklade
Zakonnika prace.

2.1

4.1.2.

Interny odborny lektor 5

610620

osobohodina

160

13,64

2 182,40

Prace lektora zahfiiaju realizaciu: Tvorba 2 e-learningovych
vzdelavacich programov - mnozstvo prace spolu 20 dni (8
hodin) = 160 hodin. Casové naroénost’ (pocet hodin) stanoven
odbornym odhadom, na zéklade predchadzajucich skuisenosti
prieskumu trhu. O¢akavana priemerna mesacna cena prace
vratane odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii =
2187,20 Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkova
cena v rozpocte zohl'adnuje vysku odmeny lektora ako i
stanoveny hodinovy limit a je stanovena na 13,64 EUR/hod.
vratane odvodov, tj. 13,64 x 160 = 2182,40 Eur. Naplii prace
zahffia tvorbu e-learningovych vzdelavacich programov —
metodick, obsahovu ¢ast’ a technické a grafické spracovanie.
Typ pracovno-pravneho vztahu: pracovny pomer na zaklade
Zakonnika prace.

2.1

4.1.

W

.|Interny odborny lektor 7

610620

osobohodina

160

13,64

2 182,40]

Prace lektora zahfiaju realizaciu: Tvorba 2 e-learningovych
'vzdelavacich programov - mnoZstvo prace spolu 20 dni (8
hodin) = 160 hodin. Casova naro¢nost’ (pocet hodin) stanovend
odbornym odhadom, na zaklade predchadzajucich skiisenosti
prieskumu trhu. O¢akavana priemerna mesacna cena prace
vratane odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizéacii =
2187,20 Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkova
cena v rozpoéte zohl'adiuje vysku odmeny lektora ako i
stanoveny hodinovy limit a je stanovena na 13,64 EUR/hod.
vratane odvodov, tj. 13,64 x 160 = 2182,40 Eur. Napli prace
zahfmia tvorbu e-learningovych vzdelavacich programov —
metodickil, obsahovu &ast’ a technické a grafické spracovanie.
Typ pracovno-pravneho vztahu: pracovny pomer na zaklade
Zakonnika prace.

2.1

10
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Prace lektora zahfiaju realizaciu: Tvorba 2 e-learningovych
'vzdelavacich programov - mnoZstvo prace spolu 20 dni (8
hodin) = 160 hodin. Casova naroénost’ (pocet hodin) stanovend
odbornym odhadom, na zaklade predchadzajucich skiisenosti o
prieskumu trhu. O¢akavana priemerna mesacna cena prace
vratane odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii =
2187,20 Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkova
cena v rozpoéte zohl'adiuje vysku odmeny lektora ako i
stanoveny hodinovy limit a je stanovena na 13,64 EUR/hod.
vratane odvodov, tj. 13,64 x 160 = 2182,40 Eur. Napli prace
zahfmia tvorbu e-learningovych vzdelavacich programov —
metodicku, obsahovi ¢ast’ a technické a grafické spracovanie.
Typ pracovno-pravneho vztahu: pracovny pomer na zaklade
Zakonnika prace.

2.1

4.1.4.|Interny odborny lektor 8 610620 osobohodina 160 13,64} 2 182,40
... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00] - -
Cestovné nahrady ** 0,00
Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00] 0,00) - -
Tuzemské pracovné cesty (cestovné néhrady v stlade s -

4.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00] 0,00) -

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

.|platnymi limitmi)** v pripade potreby

Dodavka sluZieb - personilne vydavky (odborné

Doplnit’ nazvy funkcit

projekt

17 200,00

4.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00] -
[Vytvorenie internetového portalu pre d’alsie vzdelavanie,
zabezpecené dodavatel'sky: 1 dizajnér x 300 hodin prace x
26,40 Eur/hod = 7920,- Eur; Prace zahffiajii navrh dizajnu
/architektiry/ portalu, zavedenie rieSenia, udrzbu a rieSenie
problémov pocas zavedenia v praxi. Cena bola stanovena na 21
zaklade prieskumu trhu a je obvykla v danom mieste a ase.
Typ zmluvného vztahu: Obchodny zakonnik.
4.3.2.|Vyvoj portalu 1 637004 osobohodina 300 26,40} 7 920,00
Vytvorenie internetového portalu pre d’alie vzdelavanie,
zabezpedené dodavatel'sky: 1 programator x 300 hodin prace x|
26,40 Eur/hod = 7920,- Eur. Prace zahfiaju vyvoj a
[programovanie, testovanie a spustenie portalu, drzbu a
rieSenie problémov pocas zavedenia v praxi. Cena bola 2.1
stanovena na zaklade prieskumu trhu a je obvykla v danom
mieste a ¢ase. Typ zmluvného vzt'ahu: Obchodny zakonnik.
4.3.3.|Vyvoj portalu 2 637004 osobohodina 300 26,40) 7 920,00
4.3.4.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00 - -
Pricbezné vytvaranie pristupovych licencii k aplikaciam na
realizaciu e-learningového vzdelavania: predpoklad 80 hodin
prace pocas projektu x 17 Eur / hod, tj. 17 x 80 = 1360 Eur.
Cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu a je obvykla v
637004 osobohodina danom mieste a ¢ase. Cena zohl'adiiuje stanoveny maximalny 21
Jlimit. Typ zmluvného vzt'ahu: Obchodny zakonnik.
4.3.5.|Pristupové licencie na e-learning 80 17,00) 1 360,00)
4.4. Ostatné vydavky - priame 150,00
4.4.1.|Ndjom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00] 0,00) - -
4.4.2.|Ndjom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00] 0,00) - -
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, -
4.4.3.]odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00] -
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikdcie projekt 0 0,00 0,00] - -
(Ucebné materialy a odborna literatira v savislosti s pripravou
learningovych programov v po¢te min. 5 ks. Cena bola
633009 stanovena na zaklade prieskumu trhu a je obvykla v danom 21
4.4.5.|0dborna literatara a u¢ebné materialy projekt 1 150,00] 150,00fmieste a case.

11
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
4.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00] 0,00) -
4.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00] - -
4.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00] - -
4.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00] 0,00) - -
4.| Spolu 26 079,60

3.1 Tvorba a realizicia akreditovanych
vzdelavacich programov - rozvoj odbornych

vedomosti a kI'i¢ovych kompetencii v
5. komerénych sluzbach cestovného ruchu
5.1. Personalne vydavKky interné - odborné ¢innost 111 957,12

Prace lektora a vediceho odborného timu zahfnaji realizaciu:
Tvorba vzdelavacich programov - Manazment v komerénych
sluzbach cestovného ruchu... - mnozstvo prace spolu 85 hodin,|
Overenie suladu s potrebami praxe - mnozstvo prace vediiceho
odborného timu - za vietky vzdelavacie programy: 6
[programov x 3 dni = 144 hodin. Overenie stiladu s potrebami
[praxe — mnozstvo prace veduceho odborného timu — za
vytvorené skoliace materialy a metodické prirucky (4) = 4
oblasti x 3 dni = 96 hodin. Casové naro&nost’ (pocet hodin)
stanovené odbornym odhadom, na zaklade predchadzajicich
skiisenosti a prieskumu trhu. O¢akdvana priemerna mesacna
cena prace vratane odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej
organizacii = 2187,20 Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod.
Jednotkova cena v rozpoéte zohl'adiiuje vysku odmeny lektora
ako i stanoveny hodinovy limit a je stanovena na 13,64
EUR/hod. vratane odvodov, tj. 13,64 x 325 hodin = 4433 Eur.
Typ pracovno-pravneho vztahu: pracovny pomer na zaklade
Zakonnika prace.

3.1

5.1.1.|Interny odborny lektor 1 610620 osobohodina 325 13,64} 4 433,00)

Prace lektora zahifiaju realizaciu: Tvorba vzdelavacich
[programov - Manazment v komer¢nych sluzbach cestovného
ruchu (70 hodin), Kontroling a riadenie vykonosti ... pre
manazérov (80 hodin), Kontroling a riadenie ... pre vykonnych|
pracovnikov...(64 hodin); Tvorba $koliacich materialov a
priruciek - Manazment v komerénych sluzbach..(92 hodin),
Profesionalna komunikécia ...(72 hodin), Priru¢ka kontrolingu
riadenia vykonnosti...(160 hodin); Realizacia vzdelavacich
[programov - Kontroling a riadenie vykonnosti v komerénych
sluzbach cestovného ruchu pre manazérov (54 hodin);

Casova narocnost’ (poéet hodin) stanovené odbornym
odhadom, na zaklade predchadzajucich skusenosti a prieskumi
trhu. OGakavana priemerna mesa¢na cena prace vratane
odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii = 2187,20 3.1
Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkova cena v
rozpocte zohl'adiiuje vysku odmeny lektora ako i stanoveny
hodinovy limit a je stanovena na 13,64 EUR/hod. vratane
odvodov, tj. 13,64 x 592 hodin = 8 074,88 Eur. Naplii prace
zahffia vypracovavanie jednotlivych vzdelavacich programov,
ucebnych osnov, metodickych materidlov, priru¢iek, ucast’ na
[pracovnych stretnutiach a realizacia $koliacich aktivit. Typ
[pracovno-pravneho vzt'ahu: pracovny pomer na zaklade
Zakonnika prace.

5.1.2.|Interny odborny lektor 2 610620 osobohodina 592 13,64] 8074,88)

12
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5.1.

w

.|Interny odborny lektor 3

610620

osobohodina

381

13,64

5196,84]

Prace lektora zahffiaju realizaciu: Tvorba vzdelavacich
[programov - ManaZment v komerénych sluzbach cestovného
ruchu (85 hodin), Komunikacia so zakaznikom...(128 hodin);
Tvorba $koliacich materialov a priru¢ick - Manazment v
komerénych sluzbach..(96 hodin), Komunikécia so
zakaznikom...(72 hodin).

Casova narocnost’ (pocet hodin) stanovené odbornym
odhadom, na zéklade predchadzajucich skusenosti a prieskumy
trhu. O¢akavana priemerna mesa¢na cena prace vratane
odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii = 2187,20
Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkové cena v
rozpo¢te zohl'adiuje vysku odmeny lektora ako i stanoveny
hodinovy limit a je stanovend na 13,64 EUR/hod. vratane
odvodov, tj. 13,64 x 381 hodin = 5196,84 Eur. Naplii prace
zahffia vypracovavanie jednotlivych vzdelavacich programov,
luéebnych osnov, metodickych materialov, priru¢iek, Gic¢ast’ na
pracovnych stretnutiach a d’alsie. Typ pracovno-pravneho
'vzt'ahu: pracovny pomer na zéklade Zakonnika prace.

5.1.4.

Interny odborny lektor 4

610620

osobohodina

693

13,64

Prace lektora zahfiaju realizaciu: Tvorba vzdelavacich
[programov - ManaZment v komerénych sluzbach cestovného
ruchu 73 hodin), Procesné riadenie v komerénych sluzbach
cestovného ruchu pre manazérov (96 hodin), Procesné riadeniq
v komerénych sluzbach cestovného pre vykonnych...(128
hodin); Tvorba $koliacich materialov a priru¢ick - ManaZment
v komerénych sluzbach..(84 hodin), Profesionalna
komunikacia...(72 hodin), Priru¢ka procesného riadenie..(120
hodin); Realizacia vzdelavacich programov - Procesné riadeni
...pre manazérov(120 hodin),

Casova narocnost’ (pocet hodin) stanovené odbornym
odhadom, na zéklade predchadzajucich skusenosti a prieskumy
trhu. O¢akavana priemerna mesa¢na cena prace vratane
odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii = 2187,20
Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkové cena v
rozpo¢te zohl'adiuje vysku odmeny lektora ako i stanoveny
hodinovy limit a je stanovend na 13,64 EUR/hod. vratane
odvodov, tj. 13,64 x 693 hodin = 9 452,52 Eur. Naplii prace
zahtfia vypracovavanie jednotlivych vzdelavacich programov,
luéebnych osnov, metodickych materialov, priruciek, Gi¢ast’ na
[pracovnych stretnutiach a realizacia Skoliacich aktivit. Typ
[pracovno-pravneho vzt'ahu: pracovny pomer na zaklade
Zakonnika prace.

9 452,52

13
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5.1,

19

.|Interny odborny lektor 5

610620

osobohodina

610

13,64

8 320,40)

Prace lektora zahfiaju realizaciu: Tvorba vzdelavacich
[programov - ManaZment v komerénych sluzbach cestovného
ruchu (85 hodin), Kontroling a riadenie .. pre manazérov... (80
hodin), Kontroling a riadenie pre vykonného pracovnika...(64
hodin); Tvorba $koliacich materialov a priru¢iek - Manazment
v komerénych sluzbach..(96 hodin), Profesionalna komunikaci
...(72 hodin), Prirucka kontrolingu a riadenia vykonnosti...(16
hodin); Realizacia vzdelavacich programov - Kontroling a
riadenie ... pre manazérov...(53 hodin);

Casova narocnost’ (po&et hodin) stanovené odbornym
odhadom, na zaklade predchadzajucich skusenosti a prieskumi
trhu. OCakavana priemerna mesa¢na cena prace vratane
odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii = 2187,20
Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkova cena v
rozpocte zohl'adiiuje vysku odmeny lektora ako i stanoveny
hodinovy limit a je stanovena na 13,64 EUR/hod. vratane
odvodov, tj. 13,64 x 610 hodin = 8 320,40 Eur. Naplii prace
zahfiia vypracovavanie jednotlivych vzdelavacich programov,
ucebnych osnov, metodickych materidlov, prirudiek, ucast’ na
[pracovnych stretnutiach, realizacia skoliacich aktivit a d’alSie.
Typ pracovno-pravneho vztahu: pracovny pomer na zaklade
Zakonnika prace.

3.1

5.1.6.

Interny odborny lektor 6

610620

osobohodina

144

13,64

1 964,16

Prace lektora zahfiiaju realizaciu: Vypracovanie ziadosti o
akreditaciu - 6 programov x 3 dni = 144 hodin. Casova
naro¢nost’ (pocet hodin) stanovené odbornym odhadom, na
zaklade predchadzajucich skusenosti a prieskumu trhu.
Ocakavana priemerna mesacna cena prace vratane odvodov
(hruba mzda+odvody) v nasej organizacii = 2187,20 Eur, tj.
2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkova cena v rozpoéte
zohl'adiiuje vysku odmeny lektora ako i stanoveny hodinovy
limit a je stanovena na 13,64 EUR/hod. vratane odvodov, tj.
13,64 x 144 hodin = 1964,16 Eur. Néplh prace zahfiia
kombinaciu projektovej, metodickej a administrativnej ¢innost|
pri vypracovani jednotlivych vzdelav.modulov podl'a
poziadavick MS SR. Typ pracovno-pravneho vztahu: pracovnj
[pomer na zéklade Zakonnika prace.

3.1

14
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5.1.7.

Interny odborny lektor 7

610620

osobohodina

745

13,64

10 161,80}

Prace lektora zahffiaju realizaciu: Tvorba vzdelavacich
[programov - ManaZment v komerénych sluzbach cestovného
ruchu (85 hodin), Kontroling a riadenie ... pre manazérov... (8!
hodin), Kontroling a riadenie ... pre vykonného pracovnika...(§
hodin);

Tvorba $koliacich materialov a priru¢ick - ManaZment v
komerénych sluzbach..(96 hodin), Profesionalna komunikéacia
...(72 hodin), Priru¢ka kontrolingu a riadenia vykonnosti...(16
hodin);

Realizacia vzdelavacich programov - Manazment v
komerénych sluzbach cestovného ruchu...(135 hodin),
Kontroling a riadenie .. pre manazérov (53 hodin);

Casova narocnost’ (pocet hodin) stanovené odbornym
odhadom, na zéklade predchadzajucich skusenosti a prieskumy
trhu. O¢akdvana priemerna mesa¢na cena prace vratane
odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii = 2187,20
Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkové cena v
rozpo¢te zohl'adiuje vysku odmeny lektora ako i stanoveny
hodinovy limit a je stanovend na 13,64 EUR/hod. vratane
odvodov, tj. 13,64 x 745 hodin = 10 161,80 Eur. Naplii prace
zahffia vypracovavanie jednotlivych vzdelavacich programov,
luéebnych osnov, metodickych materialov, priru¢iek, Gic¢ast’ na
[pracovnych stretnutiach, realizacia $koliacich aktivit a d’alSie.
Typ pracovno-pravneho vztahu: pracovny pomer na zaklade
Zakonnika prace.

3.1

5.1.8.

Interny odborny lektor 8

610620

osobohodina

855

13,64

Prace lektora zahfiaju realizaciu: Tvorba vzdelavacich
[programov - ManaZment v komerénych sluzbach cestovného
ruchu (88 hodin), Procesné riadenie ... pre manazérov ( 96
hodin), Procesné riadenie ... pre vykonného pracovnika...(128
hodin);

Tvorba $koliacich materialov a priru¢ick - ManaZment v
komerénych sluzbach..(96 hodin), Profesinovalna komunikacig
so zakaznikom...(72 hodin), Priru¢ka procesného riadenie..(12
hodin);

Realizacia vzdelavacich programov - Manazment v
komerénych sluzbach cestovného ruchu...(135 hodin),
Procesné riadenie ... pre manazérov (120 hodin),

Casova narocnost’ (pocet hodin) stanovené odbornym
odhadom, na zéklade predchadzajucich skusenosti a prieskumy
trhu. O¢akavana priemerna mesa¢na cena prace vratane
odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii = 2187,20
Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkové cena v
rozpo¢te zohl'adiuje vysku odmeny lektora ako i stanoveny
hodinovy limit a je stanovend na 13,64 EUR/hod. vratane
odvodov, tj. 13,64 x 855 hodin =11 662,2 Eur. Naplii prace
zahffia vypracovavanie jednotlivych vzdelavacich programov,
luéebnych osnov, metodickych materialov, priru¢iek, Gi¢ast’ na
[pracovnych stretnutiach, realizacia $koliacich aktivit a d’alSie.
Typ pracovno-pravneho vztahu: pracovny pomer na zaklade
Zakonnika prace.

11 662,20}

3.1

15
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5.1.9.

Interny odborny lektor 9

610620

osobohodina

828

13,64

11 293,92

Prace lektora zahffiaju realizaciu: Tvorba vzdelavacich
[programov - ManaZment v komerénych sluzbach cestovného
ruchu (85 hodin), Profesionalna komunikacia ...(123 hodin),
Procesné riadenie ... pre manazérov (96 hodin), Procesné
riadenie ... pre vykonnych pracovnikov (128 hodin);

Tvorba $koliacich materialov a priru¢ick - ManaZment v
komerénych sluzbach..(96 hodin), Profesionalna komunikéacia
so zakaznikom...(10 hodin), Priru¢ka procesného riadenie..(12
hodin);

Realizacia vzdelavacich programov - Manazment v
komerénych sluzbach cestovného ruchu...(50 hodin), Procesné
riadenie ... pre manazérov (120 hodin),

Casova narocnost’ (pocet hodin) stanovené odbornym
odhadom, na zéklade predchadzajucich skusenosti a prieskumy
trhu. O¢akdvana priemerna mesa¢na cena prace vratane
odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii = 2187,20
Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkové cena v
rozpo¢te zohl'adiuje vysku odmeny lektora ako i stanoveny
hodinovy limit a je stanovend na 13,64 EUR/hod. vratane
odvodov, tj. 13,64 x 828 hodin = 11 293,92 Eur. Naplii prace
zahffia vypracovavanie jednotlivych vzdelavacich programov,
luéebnych osnov, metodickych materialov, priru¢iek, Gi¢ast’ na
[pracovnych stretnutiach, realizacia $koliacich aktivit a d’alSie.
Typ pracovno-pravneho vztahu: pracovny pomer na zaklade
Zakonnika prace.

5.1.10.

Interny odborny lektor 10

610620

osobohodina

464

13,64

6 328,96

Prace lektora zahffiaju realizaciu: Tvorba vzdelavacich
[programov - Procesné riadenie ... pre manazérov (96 hodin),
Procesné riadenie ... pre vykonnych pracovnikov(128 hodin);
Tvorba $koliacich materialov a priruéiek - Prirucka
[procesného riadenie..(120 hodin);

Realizacia vzdelavacich programov - Procesné riadenie ... pre
manazérov (120 hodin),

Casova narocnost’ (po&et hodin) stanovené odbornym
odhadom, na zaklade predchadzajucich skusenosti a prieskumy
trhu. OGakavana priemerna mesa¢na cena prace vratane
odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii = 2187,20
Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkova cena v
rozpocte zohl'adiiuje vysku odmeny lektora ako i stanoveny
hodinovy limit a je stanovena na 13,64 EUR/hod. vratane
odvodov, tj. 13,64 x 464 hodin = 6 328,96 Eur. Naplii prace
zahffia vypracovavanie jednotlivych vzdelavacich programov,
ucebnych osnov, metodickych materidlov, prirudiek, ucast’ na
[pracovnych stretnutiach, realizacia skoliacich aktivit a d’alSie.
Typ pracovno-pravneho vztahu: pracovny pomer na zaklade
Zakonnika prace.

3.1

16
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5.1.11.

Interny odborny lektor 11

610620

osobohodina

511

13,64

6 970,04

Prace lektora zahffiaju realizaciu: Tvorba vzdelavacich
[programov - ManaZment v komerénych sluzbach cestovného
ruchu (50 hodin), Profesionalna komunikacia v komerénych
sluzbach cestovného ruchu ( 25 hodin),

Tvorba $koliacich materialov a priru¢iek - Manazment v
komerénych sluzbach cestovného ruchu (50 hodin),
Profesionalna komunikécia v komerénych sluzbach cestovnéh
ruchu (26 hodin), Realizacia vzdelavacich programov -
Manazment v komerénych sluzbach cestovného ruchu (240
hodin), Profesionalna komunikécia v komerénych sluzbach
cestovného ruchu (120 hodin),

Casova narocnost’ (po&et hodin) stanovené odbornym
odhadom, na zaklade predchadzajucich skusenosti a prieskumi
trhu. OCakavana priemerna mesacna cena prace vratane
odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii = 2187,20
Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkova cena v
rozpocte zohl'adiiuje vysku odmeny lektora ako i stanoveny
hodinovy limit a je stanovena na 13,64 EUR/hod. vratane
odvodov, tj. 13,64 x 511 hodin = 6970,04 Eur. Naplii prace
zahffia vypracovavanie jednotlivych vzdelavacich programov,
ucebnych osnov, metodickych materidlov, priru¢iek, ucast’ na
[pracovnych stretnutiach, realizacia skoliacich aktivit a d’alSie.
Typ pracovno-pravneho vztahu: pracovny pomer na zaklade
Zakonnika prace.

3.1

5.1.12.

Interny odborny lektor 12

610620

osobohodina

510

13,64

6 956,40]

Prace lektora zahfiaju realizaciu: Tvorba vzdelavacich
[programov - ManaZzment v komerénych sluzbach cestovného
ruchu (50 hodin), Profesionalna komunikacia v komerénych
sluzbach cestovného ruchu ( 25 hodin),

Tvorba $koliacich materialov a priru¢iek - Manazment v
komerénych sluzbach cestovného ruchu (50 hodin),
Profesionalna komunikécia v komerénych sluzbach cestovnéh
ruchu (25 hodin), Realizacia vzdelavacich programov -
Manazment v komerénych sluzbach cestovného ruchu (240
hodin), Profesionalna komunikécia v komerénych sluzbach
cestovného ruchu (120 hodin),

Casova narocnost’ (po&et hodin) stanovené odbornym
odhadom, na zaklade predchadzajucich skusenosti a prieskumi
trhu. OCakavana priemerna mesacna cena prace vratane
odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii = 2187,20
Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkova cena v
rozpocte zohl'adiiuje vysku odmeny lektora ako i stanoveny
hodinovy limit a je stanovena na 13,64 EUR/hod. vratane
odvodov, tj. 13,64 x 510 hodin = 6956,40 Eur. Napli prace
zahffia vypracovavanie jednotlivych vzdelavacich programov,
ucebnych osnov, metodickych materidlov, priru¢iek, ucast’ na
[pracovnych stretnutiach, realizacia skoliacich aktivit a d’alSie.
Typ pracovno-pravneho vztahu: pracovny pomer na zaklade
Zakonnika prace.

3.1

17
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5.1.13.

Interny odborny lektor 13

610620

osobohodina

184

13,64

2 509,76

Prace lektora zahfiaju realizaciu: Tvorba vzdelavacich
[programov - ManaZment v komerénych sluzbach cestovného
ruchu (12 hodin),

Tvorba $koliacich materialov a priru¢ick - Manazment v
komerénych sluzbach cestovného ruchu (12 hodin), Realizacig
vzdelavacich programov -Manazment v komerénych sluzbach
cestovného ruchu (160 hodin),

Casova narocnost’ (pocet hodin) stanovené odbornym
odhadom, na zaklade predchadzajucich skusenosti a prieskumi
trhu. OGakavana priemerna mesa¢na cena prace vratane
odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii = 2187,20
Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkova cena v
rozpocte zohl'adiiuje vysku odmeny lektora ako i stanoveny
hodinovy limit a je stanovena na 13,64 EUR/hod. vratane
odvodov, tj. 13,64 x 184 hodin =2 509,76 Eur. Naplii prace
zahffia vypracovavanie jednotlivych vzdelavacich programov,
ucebnych osnov, metodickych materidlov, prirudiek, ucast’ na
[pracovnych stretnutiach, realizacia skoliacich aktivit a d’alSie.
Typ pracovno-pravneho vztahu: pracovny pomer na zaklade
Zakonnika prace.

3.1

5.1.14.

Interny odborny lektor 14

610620

osobohodina

406

13,64

5 537,84

Prace lektora zahfiaju realizaciu: Tvorba vzdelavacich
[programov — Profesionalna komunikacia v komerénych
sluzbach cestovného ruchu (83 hodin),

Tvorba $koliacich materialov a priru¢iek Profesionalna
komunikacia v komerénych sluzbach cestovného ruchu (83
hodin), Realizacia vzdelavacich programov - Profesionalna
komunikacia v komerénych sluzbach cestovného ruchu (240
hodin),

Casova narocnost’ (pocet hodin) stanovené odbornym
odhadom, na zéklade predchadzajucich skusenosti a prieskumy
trhu. O¢akdvana priemerna mesa¢na cena prace vratane
odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii = 2187,20
Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkové cena v
rozpo¢te zohl'adiuje vysku odmeny lektora ako i stanoveny
hodinovy limit a je stanovend na 13,64 EUR/hod. vratane
odvodov, tj. 13,64 x 406 hodin = 5 537,84 Eur. Naplii prace
zahffia vypracovavanie jednotlivych vzdelavacich programov,
luéebnych osnov, metodickych materialov, priru¢iek, Gi¢ast’ na
[pracovnych stretnutiach, realizacia $koliacich aktivit a d’alSie.
Typ pracovno-pravneho vztahu: pracovny pomer na zaklade
Zakonnika prace.

5.1.15.

Interny odborny lektor 15

610620

osobohodina

320

13,64

4 364,80)

Prace lektora zahfiaju realizaciu: Realizacia vzdelavacich
[programov - Procesné riadenie v komerénych sluzbach
cestovného ruchu pre vykonného pracovnika (320 hodin),
Casova narocnost’ (po&et hodin) stanovené odbornym
odhadom, na zaklade predchadzajucich skusenosti a prieskumi
trhu. OGakavana priemerna mesa¢na cena prace vratane
odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii = 2187,20
Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkova cena v
rozpocte zohl'adiiuje vysku odmeny lektora ako i stanoveny
hodinovy limit a je stanovena na 13,64 EUR/hod. vratane
odvodov, tj. 13,64 x 320 hodin = 4 364,80Eur. Napli prace
zahffia vypracovavanie jednotlivych vzdelavacich programov,
ucebnych osnov, metodickych materidlov, priru¢iek, ucast’ na
[pracovnych stretnutiach, realizacia skoliacich aktivit a d’alSie.
Typ pracovno-pravneho vztahu: pracovny pomer na zaklade
Zakonnika prace.

3.1

18
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5.1.16.

Interny odborny lektor 16

610620

osobohodina

320 13,64

4 364,80)

Prace lektora zahfiaju realizaciu: Realizacia vzdelavacich
[programov - Procesné riadenie v komerénych sluzbach
cestovného ruchu pre vykonného pracovnika (320 hodin),
Casova narocnost’ (po&et hodin) stanovené odbornym
odhadom, na zaklade predchadzajucich skusenosti a prieskumi
trhu. O¢akavana priemerna mesa¢na cena prace vratane
odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii = 2187,20
Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkova cena v
rozpocte zohl'adiiuje vysku odmeny lektora ako i stanoveny
lhodinovy limit a je stanovena na 13,64 EUR/hod. vratane
odvodov, tj. 13,64 x 320 hodin = 4 364,80Eur. Napli prace
zahffia vypracovavanie jednotlivych vzdelavacich programov,
ucebnych osnov, metodickych materidlov, priru¢iek, ucast’ na
[pracovnych stretnutiach, realizacia skoliacich aktivit a d’alSie.
Typ pracovno-pravneho vztahu: pracovny pomer na zaklade
Zakonnika prace.

3.1

.|Interny odborny lektor 17

610620

osobohodina

320 13,64]

4 364,80

Prace lektora zahfiaju realizaciu: Realizacia vzdelavacich
[programov - Kontroling a riadenie pre vykonného pracovnika
komerénych sluzbach cestovného ruchu (320 hodin),

Casova narocnost’ (pocet hodin) stanovené odbornym
odhadom, na zéklade predchadzajucich skusenosti a prieskumy
trhu. O¢akdvana priemerna mesa¢na cena prace vratane
odvodov (hruba mzda+odvody) v nasej organizacii = 2187,20
Eur, tj. 2187,20/160 = 13,67 Eur/hod. Jednotkové cena v
rozpoéte zohl'adiuje vysku odmeny lektora ako i stanoveny
hodinovy limit a je stanovend na 13,64 EUR/hod. vratane
odvodov, tj. 13,64 x 320 hodin = 4 364,80Eur. Naplii prace
zahffia vypracovavanie jednotlivych vzdelavacich programov,
luéebnych osnov, metodickych materialov, priruciek, Gic¢ast’ na
[pracovnych stretnutiach, realizacia $koliacich aktivit a d’alSie.
Typ pracovno-pravneho vztahu: pracovny pomer na zaklade
Zakonnika prace.

3.1

... Iné (doplnit’)
Cestovné nahrady **

.|Prevadzka vozidla organizacie *

osobohodina

projekt

0 0,00)

0,00
39 150,00
0,00

5.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi) **

631001

projekt

1 39 150,00}

Pracovné semindre v procese pripravy:

Spolu 10 x 2-diiovy pracovny seminar (1 v ramci pripravy
kazdého vzdelav.programu a priruciek) = 10 x 2 dni x 6
ucastnikov.

Vypodet: Cestovné: 10 seminarov x 6 I'udi x 50,-Eur 4 seminar|
= 3000,- Eur; Ubytovanie: 20 dni x 6 I'udi x 50,- Eur 4 noc = 6
000,- Eur; Stravné: 20 dni x 6 I'udi x 3,30 Eur 4 deni = 396,-
Eur. Spolu: 3000,- cestovné + 6 000,- ubytovanie + 396,-
stravné = 9396,- Eur

Cestovné na Skolenia:

Skolenie sa budu realizovat’ v 2-dfiovych blokoch:
Manazment v komerénych sluzbach cestovného ruchu...: 10
skupin x 6 stretnuti; Komunikécia so zakaznikom...: 10 skupin
x 3 stretnutia; Odborné manazérske vzdelavanie v oblasti
[procesného riadenia..: 10 skupin x 3 stretnuti; Procesné
riadenie v komerénych sluzbach cestovného...: 10 skupin x 4
stretnuti; Odborné manazérske vzdelavanie v oblasti
kontrolingu...: 10 skupin x 1 stretnuti; Kontroling a riadenie prf
vykonného pracovnika...: 10 skupin x 2 stretnuti; Spolu 190
ciest x 1 lektor & 50,- Eur / priemerné spiato¢né cestovné = 9
500,- Eur

Ubytovanie pocas $koleni: ako je vypogitané nizsie v polozke
Najom priestorov, pocet Skoliacich dni je 380, tj. 380 dni x 1
lektor x 50,- Eur 4 noc = 19 000,- Eur

Stravné: 380 dni x 3,30 Eur/den = 1254,- Eur

Spolu: 9500,- cestovné + 19000,- ubytovanie + 1254,- stravné

39 150,00]

= 29754,- Eur pocas $koleni

i 2 201 - et

3.1
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5.3.

5.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby
Dodavka sluZieb - personilne vydavky (odborné
¢innosti)

.|Lektor anglického jazyka 1

637004

osobohodina

320

0,00}

19,60)

0,00

20 070,40

6272,00]

Préace lektora zahfiaju realizaciu: Tvorba jazykového kurzu

[ Anglicky jazyk pre cestovny ruch v ramci vzdelavacicho
[programu Komunikacia so zdkaznikom v komerénych sluzbacl
cestovného ruchu (pre vietky skupiny a viaceré Grovne
ovladania jazyka) — 192 hodin. Realizacia anglickych
jazykovych kurzov pre cestovny ruch — 128 hodin. Spolu 320
hodin. 320 x 19,60 Eur /hod. = 6272 Eur. Cena bola stanovena
na zaklade prieskumu trhu, je obvykla v danom mieste a Gase
zodpoveda stanovenému limitu. Typ pracovno-pravneho
vztahu: Obchodny zakonnik.

3.1

5.3.

[

Lektor anglického jazyka 2

637004

osobohodina

320

19,60)

6272,00]

Prace lektora zahfiaju realizaciu: Tvorba jazykového kurzu
[Anglicky jazyk pre cestovny ruch v ramci vzdelavacicho
[programu Komunikécia so zdkaznikom v komerénych sluzbacl
cestovného ruchu (pre vSetky skupiny a viaceré trovne
ovladania jazyka) — 192 hodin. Realizacia anglickych
jazykovych kurzov pre cestovny ruch — 128 hodin. Spolu 320
hodin. 320 x 19,60 Eur /hod. = 6272 Eur. Cena bola stanovena
na zaklade prieskumu trhu, je obvykla v danom mieste a Case 4
zodpoveda stanovenému limitu. Typ pracovno-pravneho
vztahu: Obchodny zakonnik.

3.1

5.3.

w

.|Lektor anglického jazyka 3

637004

osobohodina

128]

19,60)

2 508,80

Prace lektora zahfiaju realizaciu: Realizacia anglickych
jazykovych kurzov pre cestovny ruch — 128 hodin. Tj. 128 x
19,60 Eur /hod. = 2508,80 Eur. Cena bola stanovena na
zaklade prieskumu trhu, je obvykla v danom mieste a ¢ase a
zodpoveda stanovenému limitu. Typ pracovno-pravneho
vzt'ahu: Obchodny zakonnik.

3.1

5.3.

ks

Lektor anglického jazyka 4

637004

osobohodina

128

19,60)

2 508,80)

Prace lektora zahfiaju realizaciu: Realizacia anglickych
jazykovych kurzov pre cestovny ruch — 128 hodin. Tj. 128 x
19,60 Eur /hod. = 2508,80 Eur. Cena bola stanovena na
zaklade prieskumu trhu, je obvykla v danom mieste a ¢ase a
zodpoveda stanovenému limitu. Typ pracovno-pravneho
vzt'ahu: Obchodny zakonnik.

3.1

.|Lektor anglického jazyka 5

637004

osobohodina

128]

19,60)

2 508,80

Prace lektora zahfiaju realizaciu: Realizacia anglickych
jazykovych kurzov pre cestovny ruch — 128 hodin. Tj. 128 x
19,60 Eur /hod. = 2508,80 Eur. Cena bola stanovena na
zaklade prieskumu trhu, je obvykla v danom mieste a ¢ase a
zodpoveda stanovenému limitu. Typ pracovno-pravneho
vztahu: Obchodny zakonnik.

3.1

.| Vyvoj portalu

osobohodina

0,00)

0,00

.|Tvorba vzdelavacich modulov

osobohodina

0,00)

0,00

.. Iné (doplnit’)

osobohodina

20

0,00)

0,00
86 200,00
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Prenajom priestorov v zmysle zakona 18/1996 o cenach.
Prendjom na stretnutia v procese procese tvorby programov: 1
stretnuti x 2 dni 4 145,- Eur 4 defi (8 hod.) =20 dni x 145,-=
2900,-

Prendjom $koliacich priestorov:

Manazment v komerénych sluzbach cestovného ruchu...:10
skupin x 12 dni $kolenia = 120 dni; Komunikacia so
zakaznikom...: 10 skupin x 14 dni §kolenia = 140 dni; Odbornd
manazérske vzdeldvanie v oblasti procesného riadenia..: 10
skupin x 6 dni $kolenia = 60 dni; Procesné riadenie v
komerénych sluzbach cestovného...: 10 skupin x 8 dni $kolenig
= 80 dni; Odborné manaZérske vzdelavanie v oblasti
kontrolingu...: 10 skupin x 2 dni $kolenia = 20 dni; Kontroling

riadenie pre vykonného pracovnika...: 10 skupin x 4 dni 3
I8kolenia = 40 dni.
Spolu 460 skoliacich dni x 145,- / deit = 66700,-. 1 $koliaci de
= 8 hodin (1 hod. = 60 minut).
Celkovo prenajom = 69600,-. Ide o prendjom priestorov iba
[pocas realizacie jednotlivych vzdelavacich aktivit, tj.
kratkodoby prengjom priestorov. Pojde va¢sinou o 2-diiové
alebo 3-dilové vzdelavacie moduly. Cena bola stanovena na
zaklade prieskumu trhu a je obvykla v danom mieste a Gase.
5.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3.1 636001 projekt 1 69 600,00] 69 600,00)
5.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00) - -
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, -
5.4.3.[odborny personél (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00] -
Grafické spracovanie 4 vytvorenych odbornych priruiek: 4 x
900,- 4 1 prirucka = 3600,- Eur. Ide o nasledovné prirucky:
Manazment v komerénych sluzbach cestovného ruchu v
ubytovacich zariadeniach a zariadeniach stravovacich sluzieb,
Komunikacia so zakaznikom pre zariadenia cestovného ruchu,
Prirucka procesného riadenie v komerénych sluzbach
cestovného ruchu, Prirucka kontrolingu a riadenia vykonnosti
komerénych sluzbach cestovného ruchu. Priru¢ky buda
637004 vyuzivané na ugely $koleni. 3.1
Tla¢ publikacii v tla¢iarni, kazda v pocte 200 ks, spolu 800 ks.
Farebna tla¢ a viazanie 1 ks 4 5,80 Eur x 800 ks = 4640; tj.
3600+4640 = 8240,- Eur spolu. Ceny boli stanovené na
zaklade prieskumu trhu a su obvyklé v danom mieste a ase.
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikicie projekt 1 8 240,00 8 240,00
Odborna literatira a ucebnice v stvislosti s pripravou a
realizaciou vzdelavacich programov - v po¢te min. 10
ks x 6 programov, tj. minimalne 60 ks a uebnic 3.1
anglického jazyka min. 10 ks x 10 skupin, tj.
minimalne 100 ks, v celkovej hodnote spolu 4400,-
5.4.5.|0Odborna literatira a uéebnice 633009 projekt 1 4400,00f 4400,00JEUR. Cena stanovena na zéklade prieskumu trhu.
kancelarske potreby, flipchartovy papier, pisacie potreby,
curoobaly, zakladace apod. pre 10 skupin x 6 programov x 66,
633009 Eur/skupina = 3960,- Eur. Cena bola stanovena na zaklade 3.1
prieskumu trhu a je obvykla v danom mieste a ase.
5.4.6.|Ucebné materialy a pomocky projekt 1 3 960,00) 3 960,00
5.5. Podpora frekventantoy 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
5.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00] 0,00) -
5.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00] - -
5.5.3.[Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00] - -
5.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00] 0,00) - -
5.| Spolu 257 377,52
Opravnené priame vydavky projektu 310 655,96

X.

Riadenie rizik (ak relevantné)
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X.1|Rizikovi prirazka projekt 0| 0,00]
E OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU 372 396,36
353 776,54
Readlne limity rozpoétu Maximalne
Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR v% limity
. |Nepriame vydavky*** 61 740,40 19,87% 20,00% |z priamych vydavkov
2. |Zariadenie a vybavenie cez krizove financovanie z 10,00% |z priamych vydavkov
ERDF (priame vydavky) 0 0.00%
3a. |Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 9 287,00 2,99% 20,00% [z priamych vydavkov
3b. | Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 0 0,00% 20,00% |z nepriamych vydavkov
4. |Dodéavky na nepriame vydavky 0 0,00% 30,00% |z nepriamych vydavkov
5. |Dodavky na priame vydavky 37 270,40 12,00% 30,00% |z priamych vydavkov
6. |Rizikova prirdzka 0 0,00% 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov

Pozniamky (zmena textu poznimok je povolena len pracovnikom RO/SORO v odévodnenych pripadoch):
*Preplatenic PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

***Nepriame vydavky siibezné vydavky suvisiace so zabezpe¢enim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky Ziadatel'a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, u¢tovnik,...); tovary a sluzby, ktoré
stivisia s administrativnym a technickym zabezpec¢enim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre Gcely riadenia a administracie projektu, ak ide o bezny vydavok). Obsahuji vietky
vydavky v hlavnej polozke A1 a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je uréeny na zéklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapogitania rizikovej prirazky).

##+%7iadatel’ uvedie Gislo aktivity podl'a podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mézu byt zapojené vo viacerych aktivitich sicasne (napr. zariadenic/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitich)

#xrkkyydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné néhrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade pracovnopravnych
vztahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.

Hlavna polozka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpoétu.
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PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Ciel'ové skupiny projektu

Cielova skupina

Charakteristika ciel’ovej skupiny

Pracovnici manazmentu v ubytovacich
zariadeniach cestovného ruchu a v zariadeniach
stravovacich sluzieb

Ciel'ovu skupinu tvoria pracovnici manazmentu

v ubytovacich zariadeniach cestovného ruchu

a v zariadeniach sttravovacich sluzieb. Ide
predovsetkym o pracovnikov s ukonéenym
stredoskolskym vzdelanim a vysokoskolskym
vzdelanim I. a II. stupna, ktori:

a) zodpovedaju za riadenie a prevadzku tychto
zariadeni

b) zabezpecuju efektivne hospodarenie a vyuzivanie
finan¢nych, materialnych a 'udskych zdrojov
zariadeni a ich vykonnost’

¢) zabezpecuju inovaciu procesov, zlepSovanie
systému kvality v zariadeniach cestovného ruchu a
vykonavaju ¢innosti interného auditora pre kvalitu

v zariadeniach cestovného ruchu.

d) zabezpecuji odbornu a prakticku pripravu
vykonnych pracovnikov poskytujucich sluzby.
Ciel'ovu skupinu tvori 100 pracovnikov
manazZmentu, tj. riaditelia, ich zastupcovia,
finan¢ni manazéri, marketingovi pracovnici, veduci
prevadzok apod.

Cielova skupina bude pochadzat’ z piatich krajov.
Vzhladom na vekovu Strukturu, pohlavie, etnicka
prislusnost, zdravotné postihnutie ¢i  socio-
ekonomicky status, si tu zastGpeni r6znorodi
pracovnici s priblizne rovnakym zastipenim
jednotlivych charakteristik.

Vykonni pracovnici poskytujici sluzby
v ubytovacich zariadeniach cestovného ruchu
a v zariadeniach sttravovacich sluzieb

Ciel'ovu skupinu tvoria vykonni pracovnici
poskytujuci sluzby v ubytovacich zariadeniach
cestovného ruchu a v zariadeniach sttravovacich
sluzieb. Ide predovsetkym o pracovnikov

s ukoncenym stredoskolskym vzdelanim, ktori:

a) poskytuju sluzby v zariadeniach cestovného
ruchu

b) vykonavaju a zabezpecuju ¢innosti ovplyviujuce
hospodarne nakladanie a vyuzivanie finan¢nych,
materidlnych a I'udskych zdrojov v zariadeniach

¢) prakticky vykonavaju ¢innosti podl'a
inovovanych procesov a postupov, v snahe
zlepSovat’ systém kvality v zariadeniach cestovného
ruchu.

Ciel'ovu skupinu tvori 170 vykonnych pracovnikov
poskytujucich sluzby, tj. recepcni(¢€), chyzné,
prevadzkovi pracovnici, sprievodcovia, pracovnici
stravovacich prevadzok apod.

Ciel'ova skupina bude pochadzat’ z piatich krajov.
Vzhl'adom na vekovu Strukturu, pohlavie, etnicka
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prislusnost, zdravotné postihnutie ¢i socio-
ekonomicky status, su tu zastupeni réznorodi
pracovnici s priblizne rovnakym zastipenim
jednotlivych charakteristik.

Podrobny popis aktivit

1.1 Dalie vzdelavanie lektorov pre sektor sluZieb cestovného ruchu

Trvanie aktivity 01/2011 —12/2011
od- do (dd.mm.rrrr
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Vzdelavaci program, Skoliace materidly a lektorsky manual buda
pripravovat odborni pracovnici Zziadatela. Urcené budi pracovnikom
v oblasti cestovného ruchu, ktori budi zamestnancami zariadeni
cestovného ruchu - predovSetkym pracovnici manazmentu, ktori
pripravuju d’al§ich zamestnancov, alebo aj vykonni pracovnici poskytujlci
sluzby v sektore cestovného ruchu. Niektoré hotelové aubytovacie
zariadenia v uvedenych regidnoch uz prejavili zaujem a st dohodnuti
(napr. v Piestanoch, Vysokych Tatrach, Banskej Stiavnici, Telgirte a
Kosgiciach). Pocet lektorov a tutorov, ktori budil pripraveni je spolu 20.
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2.1. Podpora distancného vzdelavania prostrednictvom internetového
portalu a e-learningového vzdelavania

Trvanie aktivity 1.01.2011 —30.06.2013
od — do (dd.mm.rrrr
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Internetovy portal a vzdelavacie programy buda pripravovat’ primarne
interni odborni lektori. Urcené budu pracovnikom manazmentu
a vykonnym pracovnikom poskytujicim sluzby v sektore cestovného
ruchu, definovanym v Casti C. Minimalny pocet cielovej skupiny je 50
pracovnikov.

3.1. Tvorba a realizacia akreditovanych vzdelavacich programov - rozvoj
odbornych vedomosti a zru¢nosti

Trvanie aktivity
od — do (dd.mm.rrrr

1.04.2011 - 31.05.2013
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Vzdelavacie programy, Skoliace materialy a odborné prirucky buda
pripravovat primarne odborni pracovnici ziadatela — interni lektori.
Urcené budu pracovnikom manazmentu avykonnym pracovnikom
poskytujucim sluzby v sektore cestovného ruchu, definovanym v Casti C.
Niektoré hotelové aubytovacie zariadenia v uvedenych regionoch uz
prejavili zaujem a st dohodnuti (napr. v Piestanoch, Vysokych Tatrach,
Banskej Stiavnici, Telgarte a Kogiciach). Minimalny podet cielovej
skupiny je 250 pracovnikov.
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