Priloha ¢. 5.1.3.c

MINISTERSTWVO

SKOLSTVA, VEDY,
VYSKLUMU A SPORTL
SLOVEMSKE] REPUBLIKY
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: : = OPERACNY PROGRAM
Euripesk; ialry fond aee .
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Kéd projektu v ITMS2014+: 312011AA03

DODATOK ¢. 3

K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLLZ/102/2020
registracné Cislo dodatku: 0489/2020 — D3

uzatvoreny medzi:

Poskytovatel'om
nazov:
sidlo:

v

1CO:

konajtci:

V zastupeni
nazov:
sidlo:

v

ICO:

konajtci:

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Spitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
00681156

Sona Gaborcakova, ministerka

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky
Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

00164381

Daniel Butora, minister

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykondvani Casti iloh riadiaceho organu

sprostredkovatel'skym organom zo dna 23.7.2015

postova adresa’:

e-mail;

kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

! Vyplni sa v pripade, ak je postova adresa (kore$pondenéna adresa) Zmluvnej strany odlisna od adresy jej sidla


mailto:kami@minedu.sk
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MIMISTERSTVO eve | EUROPSKA OHIA o090 .
MOV, | | cotpmrmin o 883 [lowcoonok
SLOVEMSKE] REPUBLIKY e | Eurdpsky fond reglondlneho rozvoja & .
Prijimatel’om

nazov: Stikromna strednd odborna skola podnikania, n. o.

sidlo: Hollého 1380, 905 01 Senica

zapisany v: -

konajuci: Mgr. Vladimir Sladecek

ICO: 45732604

IC DPH: -

postova adresal;

e-mail; sladecek@ssspsenica.sk

(dalej len ,,Prijimatel*)

(d’alej len ,,Zmluvné strany*)

Clanok 1

Na zaklade Ziadosti prijimatela o povolenie vykonania zmeny zo dia 26.09.2023 (po doplneni diia
03.10.2023) a v sulade s ¢l. 6 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku Cc.
OPLZ/102/2020 (dalej len ,,Zmluva o poskytnuti NFP*) v zneni Dodatku ¢. 1 — registracné cislo
Dodatku (0489/2020 — D1), v zneni Dodatku ¢. 2 — registra¢né Cislo Dodatku (0489/2020 — D2),
Oznamenia Poskytovatel'a v dvoch ¢astiach: ,,Oznamenie hromadnej zmeny zmluvy o poskytnuti NFP*
a ,,Oznamenie o aktualizacii VSeobecnych zmluvnych podmienok™ zo dia 07. 09. 2021 a v zneni
Oznamenia Poskytovatel'a: ,,Ozndmenie hromadnej zmeny zmluvy o poskytnuti NFP“ zo dia
03.11.2022 sa zmluvné strany dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti NFP, uvedenych v ¢lanku 2
tohto Dodatku.

Clanok 2
1. Priloha ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ A — Predmet podpory vygenerovany z ITMS*
sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ A — Predmet podpory vygenerovany z ITMS.

Novy Predmet podpory NFP je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢. 3.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 3 sa stdva neoddeliteI'nou st¢astou Zmluvy.

2.V prilohe €. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu® sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu* nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu®.

Nové tabul’ky su prilohou €. 2 k Dodatku ¢. 3.
Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 3 sa stava neoddelitel'nou suc¢ast'ou Zmluvy.


mailto:sladecek@ssspsenica.sk
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Clanok 3

1. Tento dodatok je neoddeliteI'nou st¢astou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diom podpisu oboch Zmluvnych stran a v sulade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zdkonnika nadobuida uCinnost’ diom nasledujucim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st dostatocne jasné,
urcité a zrozumitel'né, vyjadrujuce ich slobodnu a vaznu vol'u. Podpisujice osoby su opravnené k
podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu s jeho obsahom ho podpisali.
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Prilohy:

Priloha ¢. 1 Predmet podpory NFP:
cast’ A — Predmet podpory vygenerovany z ITMS
Priloha ¢.2  Rozpocet projektu

Za Poskytovatela v Bratislave dia: ..............

Podpis:

Daniel Butora, minister Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Meno a priezvisko $tatutirneho organu/zéstapen® Poskytovatel'a

Za Prijimatela v ................. dia: ............

Podpis:

Mgr. Vladimir Sladecek, Statutarny organ

Meno a priezvisko $tatutirneho organu/zéstupew® Prijimatela

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sanehodi, preciarknite

OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE



ITMS

MINISTERSTVO
INVESTICIf, REGIONALNEHO ROZVOJA ¥
*

A INFORMATIZACIE
SLOVENSKE] REPUBLIKY

PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu:
Kéd projektu:
Kéd ZoNFP:

Operacny program:

Spolufinancovany z:

Prioritna os:
Konkrétny ciel:

Kategorie regionov:

Zvysovanie kompetencii ziakov na SSOSP Senica pre potreby trhu prace

312011AA03

NFP312010AA03

312000 - Operacny program Ludské zdroje

Eurépsky socialny fond

312010- 1. Vzdelavanie

312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujtc potreby trhu prace

LDR - menej rozvinuté regiény

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel

Oblast intervencie:

Hospodarska ¢innost:

ITMS

312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic potreby trhu prace

118 - ZvySovanie vyznamu systémov vzdelavania a odbornej pripravy z hladiska pracovného trhu, ulahéovanie
prechodu od vzdelavania k zamestnaniu a zlepSovanie systémov odborného vzdelavania a pripravy a ich kvality

19 - Vzdelavanie

Predmet podpory 1z9

4.10.2023 14:21



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK6402000000003933324254 Vseobecna uverova banka, a.s. 1.9.2020 29.2.2024
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK6402000000003933324254 Vs$eobecna tverova banka, a.s. 1.9.2020 29.2.2024
- - V' - -
3.A Miesto realizacie projektu
Pé.  Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS II) (NUTS II) (NUTS IV)
1. Slovensko Zapadné Slovensko Trnavsky kraj Senica Senica

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného

uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. pedagogicki zamestnanci a odborni za-mestnanci v zmysle platnej legislativy

2. iaci zakladnych a strednych 8kl vratane Ziakov so SVVP vratane marginalizovanych komunit ako st napr. Rémovia

5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch):
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity):

Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit,
ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky ¢as):

ITMS (R Predmet podpory
e 4.10.2023 14:21

36

9.2020

8.2023



5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom uzemi OP

Subjekt: SUKROMNA STREDNA ODBORNA SKOLA PODNIKANIA, Identifikator (ICO): 45732604
N. O.

Hlavné aktivity projektu

1. 130AA0300001 - ZvySovanie gramotnosti prostrednictvom mimoskolskej éinnosti a pedagogického klubu

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity
Popis podpornych aktivit: budu realizované formou fixne stanovenej pausalnej sadzby (15%)
Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic potreby trhu prace

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného izemia OP

Nezaevidované

ITMS i Predmet podpory 3z9
xk 4.10.2023 14:21
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6. Meratelné ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod: P0450 Merna jednotka:

Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit Cas plnenia:
zameranych na podporu praktického vyucovania
vratane aktivit zameranych na podporu
zavadzania prvkov systému duélneho vzdelavania
Identifikator (ICO):

Subjekt: SUKROMNA STREDNA ODBORNA SKOLA PODNIKANIA, N. O.

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Celkova cielova hodnota:

Typ zavislosti ukazovatela:

pocet

K - koniec realizacie projektu
80,0000

Maximalna hodnota

45732604

312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujtc potreby trhu prace

13031201002 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie kompetencii potrebnych

pre prispésobenie vzdelavania poziadavkam trhu prace (napr. jazykové, IKT zruénosti a finan¢na gram. vratane

podnikatel'skych vedomosti a ekonom. myslenia)

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 130AA0300001 - ZvySovanie gramotnosti prostrednictvom mimoskolskej ¢innosti a 80
pedagogického klubu

Kod: P0456 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

zamerané na podporu praktického vyucovania
vratane aktivit zameranych na zavadzanie prvkov
systému dudlneho vzdelavania

Subjekt: SUKROMNA STREDNA ODBORNA SKOLA PODNIKANIA, N. O. Identifikator (1C0):
Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Celkova cielova hodnota:

Typ zavislosti ukazovatela:

80,0000
Maximalna hodnota

45732604

312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujuc potreby trhu prace

13031201002 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie kompetencii potrebnych

pre prispésobenie vzdelavania poziadavkam trhu prace (napr. jazykové, IKT zrucnosti a financna gram. vratane

podnikatel'skych vedomosti a ekonom. myslenia)

Hlavné aktivity projektu:
pedagogického klubu

6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Priznak
rizika

Kéd Celkova cielova

hodnota

Nazov Merna jednotka

130AA0300001 - ZvySovanie gramotnosti prostrednictvom mimoskolskej ¢innosti a

Cielova hodnota

80

Relevancia k HP Typ zavislosti

ukazovatela

P0450 Pocet Gcastnikov zapojenych do 80,0000 Nie
aktivit zameranych na podporu

praktického vyucovania vratane

aktivit zameranych na podporu

zavadzania prvkov systému duélneho

vzdelavania

pocet

P0456 Pocet ucastnikov, ktori absolvovali Nie
aktivity zamerané na podporu

praktického vyucovania vratane

aktivit zameranych na zavadzanie

prvkov systému dualneho

vzdelavania

pocet 80,0000

ITMS £ Predmet podpory

4.10.2023 14:21

Maximalna
hodnota
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Maximalna
hodnota
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7. Iné udaje na arovni projektu

Subjekt: SUKROMNA STREDNA ODBORNA SKOLA PODNIKANIA, N. O. Identifikator (IC0):
Kod Nazov Merna jednotka
D0162 Pocet realizovanych informacnych aktivit pocet

D0164 Pocet realizovanych skoliacich, vzdelavacich aktivit pocet

D0261 Mzda muzov refundovana z projektu (priemer) EUR

D0263 Mzda Zien refundovana z projektu (priemer) EUR

D0266 Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu %

D0267 Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu %

D0268 Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu pocet

D0269 Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo pocet

znevyhodnenych skupin

D0271 Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj pocet
problematikou nediskrimindacie a rovnosti muzov a Zien

D0311 Pocet ucastnikov, ktori nie su sledovani prostrednictvom karty osoby
ucastnika
ITMS S Predmet podpory

e 4.10.2023 14:21

45732604
Relevancia k HP
PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN, UR



8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Predmet podpory

ITMS
2 + 4.10.2023 14:21




Priame vydavky

Predmet podpory 729
4.10.2023 14:21
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-X
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Hlavné aktivity projektu:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

ITMS

* %%

* Kk

e

1.1-112 - Zasoby

1.1.7 - Notebook pre ucitelov
1.1.2 - Notebook

1.1.3- 3D tlaciaren

1.1.4 - Filament

1.1.5 - Roboticka ruka

1.1.6 - Graficky softvér CorelDraw
1.1.7 - USB kluce

1.1.8 - Fotoaparat

1.1.9 - Diktafon

1.1.10 - Farebnd tlaciaren

1.2-521 - Mzdové vydavky

1.2.1 - Projektovy manazér

1.2.2 - Finan¢ny manazér

1.2.3 - Administrativny pracovnik
1.2.4 - ManaZér monitorovania

1.2.5 - KriZok: Zvysovanie citatel'skej
gramotnosti — jazykovy orieSok

1.2.6 - KruZok: Anglicky jazyk

1.2.7 - Kriizok: Citatel'sky kriizok —
,Citanie je zabava“

1.2.8 - Kruzok: Graficky dizajn a web
dizajn

1.2.9 - KruZok: Nebojme sa
komunikovat

1.2.10 - KriZok: Maturita s ismevom

1.2.11 - KruZok: KruZok
podnikatelskych zruénosti

1.2.12 - KriZok: KriZok finan¢nej
matematiky

1.2.13 - KruZok: Davaite govorit po-
russki!

1.2.14 - KruZok: Skolsky éasopis

1.2.15 - KruZok: 3D modelovanie a 3D
tlac

1.2.16 - KruZok: Graficky dizajn pre
Skolu podnikania

1.2.17 - Administrativny pracovnik -
odvody zamestnavatela

1.2.18 - ManaZér monitorovania -
odvody zamestavatela

1.3-518 - Ostatné sluzby

1.3.1 - Grafické spracovanie a tla¢
materialov

Predmet podpory
4.10.2023 14:21

Mernd jednotka
ks
ks
ks
Projekt
ks
ks
ks
ks
ks

ks

Mernd jednotka
Osobohodina
Osobohodina
Osobohodina
Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Mernd jednotka

Projekt

MnoZstvo
7

10

15

17

MnozZstvo
500
600
500
400

250

250

250

250

250

250

250

250

250

250

250

250

500

400

MnoZstvo

1

1. T30AA0300001 - ZvySovanie gramotnosti prostrednictvom mimoskolskej ¢innosti a
pedagogického klubu

Jednotkova suma
115900 €

690,00 €

280,00 €

630,00 €

0,00 €

89,00 €

15,00 €

299,00 €

72,00 €

350,00 €

Jednotkova suma
21,63 €

1893 €

6,66 €

888 €

20,28 €

20,28 €

20,28 €

20,28 €

20,28 €

20,28 €

20,28 €

20,28 €

20,28 €

20,28 €

20,28 €

20,28 €

234 €

312¢€

Jednotkova suma

3921,72 €

119570,72 €

Opravneny vydavok
19 093,00 €
Suma
811300 €

6 900,00 €
840,00 €
630,00 €
0,00 €
133500 €
255,00 €
598,00 €
72,00 €
350,00 €

92 313,00 €
Suma

10 815,00 €
1135800 €
3330,00 €
3552,00 €

5070,00 €

5070,00 €

5070,00 €

5070,00 €

5070,00 €

5070,00 €

5070,00 €

5070,00 €

5070,00 €

5070,00 €

5070,00 €

5070,00 €

1170,00 €

124800 €

3921,72 €
Suma

3921,72 €



Skupina vydavku: 1.4-910 - Jednotkové vydavky 2 544,00 €
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.4.1 - Standardna stupnica Projekt 1 2 544,00 € 2544,00 €
Jednotkovych nakladov - Finan¢na
gramotnost (pedagogicky klub)
Skupina vydavku: 1.5- 022 - Samostatné hnutel'né veci a subory hnutelnych veci 1699,00 €
Poznémka: Kapitéalovy vydavok
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.5.1 - Roboticka ruka ks 1 1 699,00 € 1 699,00 €
Nepriame vydavky
Celkova vyska opravnenych vydavkov
Konkrétny ciel: 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic potreby 13 846,95 €
trhu prace
Podporné aktivity: 1. 312AA03P0001 - Podporné aktivity 1384695 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1 - 902 - Pausalna sadzba na nepriame vydavky ur¢ené na zaklade 1384695 €
nakladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.1.7 - Pausélna sadzba Projekt 1 13 846,95 € 13 846,95 €
8.2 Rozpocty partnerov
Nevztahuje sa
8.3 Zazmluvnena vyska NFP
Celkova vyska opravnenych vydavkov: 133417,67 €
Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujice prijem:
Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a $R: 95,0000 %
Vyska nenavratného financného prispevku: 126 746,79 €
Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela: 6 670,88 €
ITMS 2 Predmet podpory 9z9

4.10.2023 14:21



Prirucka pre Ziadatela OP L'Z verzia 6.0 Priloha ¢. 1a
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$

Rozpocet projektu a komentar k rozpoétu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

. N . . Maxim. o eni P ikove | Alokdcia menej rozvinuty e N
Cisel opravnenych ekonomicka Pocet . o > Priradenie k aktivitim  Rizikove " . alokdcia viac rozvinuty
Jednotka jednotkovi Vydavky spolu Komentir k rozpottu e — i region (vSetky kraje SR
cena v okrem BSK)

region (BSK)

Nizov poloZky rozpottu g <
RESEY R vydavkov/skupina vydavkov Kklasifikicia jednotiek

./ 8 ! .8/ 8/ _c /0o J € | Fo*e | o | o | o [ J | K |

1. Nepriame vydavky EUR

pausalna sadzba zahffia nepriame vydavky
stvisiace s riadenim a administraciou projektu
t.j. nepriame personalne vydavky (hlavny
. manazér projektu, manazér publicity,
902 - Pausilna sadzba na pracovnik IK'I"), erévnik, ekononﬁck}'z perysonail
1.1.|Pausalna sadzba zéklade nakladov na 637033 |projekt 1 13 846,95 13 846,95 “mvmk,’_ persm_mhsm’ osoba Vylfon,avajuca
zamestnancov (nariadenie Vo) najom Pn‘.efmmv’ ceystovne n,'ahrafly,
1303/2013, <1, 68 ods. 1, pism. b) spotrebny material, stravné, externé sluzby
’ ’ (napr. pravne sluzby; zabezpegenie VO),
vydavky na informovanie a publicitu atd’.
Vyska pausalnej sadzby je stanovena vo
vyzve.

nepriame vydavky uréené na|

1. | Spolu 13 846,95
. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky

. Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky 20 792,00

[Nakup 7 ks notebookov (vratane operaéného
Systému) pre potreby realizicie nasledovnych
krazkov: Graficky dizajn a webdizajn 1KS ,
Graficky dizajn pre skolu podnikania 1KS, Krizok
] iky 1KS, 3D ie 1KS
ucitel + 3ks ziaci (kvoli tlagiariam)
Cena 1159 €/ks stanovena na zéklade prieskumu
trhu, v mieste a case obvykla. Celkové vydavky vo
[vyske 8 113,00 €. Obstaranie prebehne v stlade so
zakonom o verejnom obstardvani.

2.1.

.|Notebook pre ucitel'ov 112 - Zasoby| 633002 (ks 7| 1159,00 8 113,00

[Nakup 10 ks notebookov (vratane operaéného
systému) pre potreby realizicie aktivit projektu.
[Notebooky budu pre ugitelov, ktori budii mat’ na
starosti realizaciu mimoskolskej ¢innosti
2.1.2.|Notebook 112 - Zasoby| 633002 ks 10, 690,00 6900,00| .. 690 €/ks stanovend na zélj(lade prieskumu L.
trhu, v mieste a case obvykla. Celkové vydavky vo
[vyske 6 900,00 €. Obstaranie prebehne v stlade so
zakonom o verejnom obstardvani.

INakup 3 ks 3D tladiarni pre potreby realizacie
aktivity projektu. Cena 280,00 €/ks stanovend na
zaklade prieskumu trhu, v mieste a case obvykld.
2.1.3.|3D tlaciareit 112 - Zasoby| 633002 ks 3 280,00 840,00|Celkové vydavky 3x280 = 840 €. Obstaranie L
[prebehne v siilade so zdkonom o verejnom
obstaravani.

[Nakup naplni do 3D tladiarni pre potreby realizacie|
aktivity projektu. Cena 630,00 € stanovena na
2aklade prieskumu trhu, v mieste a Case obvykld.

2.1.4.|Filament 112 - Zasoby) 633002 [projekt 1 630,00} 630,00|Celkové vydavky 1x630 = 630,00 €. Obstaranie 1.
[prebehne v siilade so zdkonom o verejnom
obstaravani.
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Priloha ¢. 1a

2.1.5.{Roboticka ruka

022-Samostatné hnutel'né veci a
stibory hnutel'nych veci

722003

1 699,00

1 699,00

[Nakup 1 ks robotickej ruky pre potreby realizacie
aktivity projektu. Cena 1699,00 €/ks stanovena na
2iklade prieskumu trhu, v mieste a case obvykld.
Celkové vydavky 1x1699,00 = 1699,00 EUR.
Obstaranie prebehne v siilade so zdkonom o
verejnom obstaravani.

2.1.6.|Graficky softvér CorelDraw

112 - Zasoby)

633002

89,00}

1335,00

[Nékup 15 ks grafického softvéru pre potreby
realizacie aktivity. Cena 89,00 €/ks stanovena na
zaklade prieskumu trhu, v mieste a Case obvykla.
Celkové vidavky vo vySke 15x89,00 = 1 335,00 €.
Obstaranie prebehne v siilade so zakonom o
verejnom obstaravani.

2.1.7.|USB kl'ice

112 - Zasoby)

633002

15,00

255,00

(Nikup 17 ks USB kPa¢ov pre potreby
realizacie aktivit projektu. Min. $pecifikacia:
velkost’ min. 32GB

Cena 15 €/ks stanovend na zaklade prieskumu
trhu, v mieste a Case obvykla. Celkové
vydavky pri nakupe 15 ks st vo vyske 255,00
€. Obstaranie prebehne v siilade so zakonom o
verejnom obstaravani.

2.1.8.|Fotoaparat

112 - Zasoby

633002

299,00}

598,00}

Nékup 2 ks fotoaparitu pre potreby realizacie
aktivity. Cena 299,00 €/ks stanovena na zéklade
prieskumu trhu, v mieste a Gase obvykla. Celkové
vydavky vo viske 2x299,00 = 598,00 €. Obstaranic|
prebehne v sitlade so zikonom o verejnom
obstardvani.

2.1.9.|Diktafon

112 - Zasoby|

633002

72,00)

72,00)

[Nékup 1 ks diktafénu pre potreby realizicie
projektu. Cena 72 €/ks stanovend na zaklade
prieskumu trhu, v mieste a ase obvykla. Celkové
[vydavky vo vyske 1x72 = 72,00 €. Obstaranie
[prebhne v siilade so zikonom o verejnom
obstaravani.

2.1.10.|Farebna tlaciaren

2.2. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku

3. Koordinacia projektu

112 - Zasoby|

633002

350,00

350,00

[Nékup 1 ks farebnej tlagiarne pre potreby
realizcie aktivit projektu. Cena 350 €/ks stanovena
na ziklade prieskumu trhu, v mieste a ase obvykla.
Celkové vidavky vo vySke 1x350 = 350,00 €.
Obstaranie prebhne v siilade so zikonom o verejnom|
obstardvani.

0,00

2500 | | | | [ | _2»m™0o_ | | | | |

3.1. Personilne vydavky interné - koordina¢né ¢innosti

3.1

.|Projektovy manazér

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

500

16,00}

31 473,00

8000,00

Praca Projektového manazéra - zabezpecenie
realizacie aktivit projektu a dosiahnutia
meratel'nych ukazovatel'ov pri danych
aktivitach. Projektovy manazér bude
zamestnany formou dohody o pracach
'vykonanych mimo pracovného pomeru u
Zziadatel'a v zmysle aktudlneho Zakonnika
prace. Konkrétne ¢innosti vykonavané v ramei
uvedenej pozicie st podrobnejsie
Specifikované v prilohe Dopliujice informacie
k Casti 7.4. Administrativna a prevadzkova
kapacita ziadatel'a. Suma za pracu na projekte
je vyratana na zéklade hodinovej sadzby.
Prica v rozsahu 500 hodin. Vypocet:
jednotkova cena (hruba mzda) v zmysle
Prirucky pre ziadatel'a: 16 €/hod. x 500 hodin
price = 8 000,00 € bez odvodov za
zamestnavatela.
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3.LLL

Projektovy manaZér - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

2815,00

2815,00

Polozka obsahuje odvody zamestnavatel'a k
polozke 3.1.1.. Vypocet: 16 € x 0,352 = 5,63
€. Pocet hodin na projekte 500 x 5,63 =2
815,00 € odvody zamestnavatel’a.

Priloha ¢. 1a

3.1.2.

Finan¢ny manazér

521 - Mzdové vydavky|

637027

osobohodina

600

14,00

8 400,00

Praca Finanéného manazéra - zodpoveda za
spravne finan¢né riadenie projektu v sulade so
schvalenou ziadost'ou o NFP. Finanény
manazér bude zamestnany formou dohody o
pracach vykonanych mimo pracovného
pomeru u ziadatel'a v zmysle aktudlneho
Zakonnika prace. Konkrétne ¢innosti
vykonavané v ramci uvedenej pozicie st
podrobne;
Doplitujuce informacie k Casti 7.4.
Administrativna a prevadzkova kapacita
Ziadatel'a. Suma za pracu na projekte je
vyratana na zaklade hodinovej sadzby. Praca v
rozsahu 600 hodin. Vypocet: jednotkova cena
(hruba mzda) v zmysle Prirucky pre Ziadatel'a:
14 €/hod. x 600 hodin prace = 8 400,00 €
bez odvodov za zamestnavatel’a.

Specifikované v prilohe

3.1.2.1.

Finan¢ny manazér - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky]|

610620

projekt

2958,00

2958,00

Polozka obsahuje odvody zamestnavatel'a k
polozke 3.1.2.. Vypocet: 14 € x 0,352 =4,93
€. Pocet hodin na projekte 600 x 4,93 =2
958,00 € odvody zamestnivatel’a.

3.1.3.

Administrativny pracovnik

521 - Mzdové vydavky]|

610620

osobohodina

500

4500,00

Praca Administrativneho pracovnika -
vykonava administrativnu a odbornii podporu
projektu. Administrativny pracovnik bude
zamestnany formou rozSirenia pracovnej
naplne u ziadatel'a v zmysle aktualneho
Zakonnika prace. Suma za pracu na projekte je
vyratana na zaklade platového dekrétu. Praca
v rozsahu 500 hodin. Hruby plat z platového
dekrétu delené priemerny pocet odpracovanych
hodin mesaéne (bez nad¢asov) = 962 €/150 =
6,41 € hruba hodinova mzda. Hruba hodinova
mzda 6,41 € x 1,352 odvody zamestnavatel'a =
8,67 €/hodina. V zmysle aktualne platnej
prirucky pre ziadatel'a sme vyuzili limit (9,00
€) na uvedent poziciu aj z pohl'adu mozného
zvySovania miezd. Celkovy vydavok je teda:
9,00 x 500 hodin prace = 4 500,00 €.
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3.14.

4.1.

ManaZér monitorovania

2. Zjednodusené vykazovanie vydavkov

Spolu

. 1. ZvySovanie gramotnosti prostrednictvom mimo§
. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

Krazok: ZvySovanie Citatel'skej gramotnosti — jazykovy

[oriesok

521 - Mzdové vydavky

olskej ¢innosti a pedagogické

521 - Mzdové vydavky|

610620

637027

osobohodina

osobohodina

400]

12,00}

15,00

Praca ManaZzéra monitorovania - vykonava
priebezné sledovanie pokroku projektu,
zodpoveda za spravne evidovanie vysledkov
projektu a vypracovanie monitorovacich sprav,
doplfiujucich monitorovacich udajov a

4 800,00}

informécii pre poskytovatel'a v ramei riadenia
projektu. ManaZzér monitorovania bude
zamestnany formou rozSirenia pracovnej
naplne u Ziadatel'a v zmysle aktualneho
Zakonnika prace. Suma za pracu na projekte je
vyratana na zaklade platového dekrétu. Hruby
plat z platového dekrétu delené priemerny
pocet odpracovanych hodin mesaéne (bez
nadcasov) = 1 334,50 €/150 = 8,90 € hruba
hodinova mzda. Hruba hodinova mzda 8,90 €
x 1,352 odvody zamestnavatel'a = 12,03

0,00

31 473,00

60 840,00

3750,00

. V zmysle Prirucky pre Ziadatel'a je
maximalna hodinova mzda pre manazéra
monitorovania zamestnaného na trvaly
pracovny pomer 12,00 €/hodina. Uplatiiujeme
si hodinovii sadzbu z priruk¢y a celkovy
vydavok je teda: 12 x 400 hodin prace = 4
800,00 €.

(Odmena zamestnanca zodpovedného za
vedenie krazku. Polozka zahffia odmenu za
tvorbu planu krizku, tvorbu u¢ebnych
materidlov a samotni realiziciu krizku.
| Zamestnanec bude zamestnany formou
dohody o priacach vykonanych mimo
pracovného pomeru u Ziadatel'a v zmysle
aktualneho Zakonnika prace. Praca v rozsahu
250 hodin. Hruba mzda je 15,00 €/hodina.
Celkovy vydavok je teda: 15,00 x 250 hodin
priace = 3 750,00 € bez odvodov
zamestnavatela.

Priloha ¢. 1a

4111

Krazok: ZvySovanie Citatel'skej gramotnosti — jazykovy
orieok - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky|

610620

projekt

1320,00)

1320,00)

Polozka obsahuje odvody zamestnavatel'a k
polozke 4.1.1.. Vypocet: 15,00 € x 0,352 =
5,28 €. Pocet hodin na projekte 250 x 5,28 =1
320,00 € odvody zamestnavatel’a.

4.1.2.

Krazok: Anglicky jazyk

521 - Mzdové vydavky|

637027

osobohodina

15,00

3750,00

(Odmena zamestnanca zodpovedného za
vedenie krizku. Polozka zahifia odmenu za
tvorbu planu kriZzku, tvorbu u¢ebnych
materiilov a samotnu realiziciu krazku.
Zamestnanec bude zamestnany formou
dohody o pracach vykonanych mimo
pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle
aktualneho Zakonnika prace. Praca v rozsahu
250 hodin. Hruba mzda je 15,00 €/hodina.
Celkovy vydavok je teda: 15,00 x 250 hodin
prace = 3 750,00 € bez odvodov
zamestnavatel'a.

4.1.2.1.

Krazok: Anglicky jazyk - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky]|

610620

projekt

1320,00

1320,00

Polozka obsahuje odvody zamestnavatel'a k
polozke 4.1.2.. Vypocet: 15,00 € x 0,352 =
5,28 €. Pocet hodin na projekte 250 x 5,28 =1
320,00 € odvody zamestnavatel’a.
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4.1.3.

Krazok: Citatel'sky krazok — ,,Citanie je zdbava“

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

250

15,00}

3750,00

(Odmena zamestnanca zodpovedného za
vedenie krazku. Polozka zahffia odmenu za
tvorbu planu krizku, tvorbu ué¢ebnych
materidlov a samotni realiziciu krizku.
| Zamestnanec bude zamestnany formou
dohody o priacach vykonanych mimo
pracovného pomeru u Ziadatel'a v zmysle
aktualneho Zakonnika prace. Praca v rozsahu
250 hodin. Hruba mzda je 15,00 €/hodina.
Celkovy vydavok je teda: 15,00 x 250 hodin
prace = 3 750,00 € bez odvodov
zamestnavatela.

4.13.1.

Kruzok: Citatel'sky krazok —,,Citanie je zabava* - odvody

a

521 - Mzdové vydavky|

610620

projekt

1320,00)

1320,00)

Polozka obsahuje odvody zamestnavatel'a k
polozke 4.1.3.. Vypocet: 15,00 € x 0,352 =
5,28 €. Pocet hodin na projekte 250 x 5,28 =1
320,00 € odvody zamestnavatel’a.

4.14.

Krazok: Graficky dizajn a web dizajn

521 - Mzdové vydavky|

637027

osobohodina

250

15,00

3750,00

(Odmena zamestnanca zodpovedného za
vedenie krizku. Polozka zahifia odmenu za
tvorbu planu kriZku, tvorbu ué¢ebnych
materiilov a samotnu realiziciu krazku.
Zamestnanec bude zamestnany formou
dohody o pracach vykonanych mimo
pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle
aktualneho Zakonnika prace. Praca v rozsahu
250 hodin. Hruba mzda je 15,00 €/hodina.
Celkovy vydavok je teda: 15,00 x 250 hodin
prace = 3 750,00 € bez odvodov
zamestnavatel'a.

4.14.1.

Krazok: Graficky dizajn a web dizajn - odvody

Avatol:
atel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

1320,00

1320,00

Polozka obsahuje odvody zamestnavatel'a k
polozke 4.1.4.. Vypocet: 15,00 € x 0,352 =
5,28 €. Pocet hodin na projekte 250 x 5,28 =1
320,00 € odvody zamestnavatel’a.

4.1.5.

Kruazok: Nebojme sa komunikovat’

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

250

15,00}

3750,00

(Odmena zamestnanca zodpovedného za
vedenie krazku. Polozka zahffia odmenu za
tvorbu planu krizku, tvorbu ué¢ebnych
materidlov a samotni realiziciu krizku.
| Zamestnanec bude zamestnany formou
dohody o priacach vykonanych mimo
pracovného pomeru u Ziadatel'a v zmysle
aktualneho Zakonnika prace. Praca v rozsahu
250 hodin. Hruba mzda je 15,00 €/hodina.
Celkovy vydavok je teda: 15,00 x 250 hodin
price = 3 750,00 € bez odvodov
zamestnavatela.

4.1.5.1.

Krazok: Nebojme sa komunikovat’ - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky|

610620

projekt

1320,00)

1320,00)

Polozka obsahuje odvody zamestnavatel'a k
polozke 4.1.5.. Vypocet: 15,00 € x 0,352 =
5,28 €. Pocet hodin na projekte 250 x 5,28 =1
320,00 € odvody zamestnavatel’a.

4.1.6.

Krazok: Maturita s ismevom

521 - Mzdové vydavky]|

637027

osobohodina

250

15,00

3750,00

(Odmena zamestnanca zodpovedného za
vedenie krizku. Polozka zahifia odmenu za
tvorbu planu kruZku, tvorbu ué¢ebnych
materiilov a samotnu realiziciu krazku.
Zamestnanec bude zamestnany formou
dohody o pracach vykonanych mimo
pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle
aktualneho Zakonnika prace. Praca v rozsahu
250 hodin. Hruba mzda je 15,00 €/hodina.
Celkovy vydavok je teda: 15,00 x 250 hodin
prace = 3 750,00 € bez odvodov
zamestnavatel'a.
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4.1.6.1.

Krazok: Maturita s usmevom - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky]|

610620

projekt

1320,00)

1320,00)

Polozka obsahuje odvody zamestnavatel'a k
polozke 4.1.6.. Vypocet: 15,00 € x 0,352 =
5,28 €. Pocet hodin na projekte 250 x 5,28 =1
320,00 € odvody zamestnavatel’a.

Priloha ¢. 1a

4.1.7.

Krazok: Krazok podnikatel'skych zruénosti

521 - Mzdové vydavky|

637027

osobohodina

250

15,00

3750,00

(Odmena zamestnanca zodpovedného za
vedenie krizku. Polozka zahifia odmenu za
tvorbu planu kruZku, tvorbu ué¢ebnych
materiilov a samotnu realiziciu krazku.
Zamestnanec bude zamestnany formou
dohody o pracach vykonanych mimo
pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle
aktualneho Zakonnika prace. Praca v rozsahu
250 hodin. Hruba mzda je 15,00 €/hodina.
Celkovy vydavok je teda: 15,00 x 250 hodin
prace = 3 750,00 € bez odvodov

avatel'a.

4.1.7.1.

Krazok: Krazok podnikatel'skych zruénosti - odvody

Avatol:
atel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

1320,00

1320,00

Polozka obsahuje odvody zamestnavatel'a k
polozke 4.1.7.. Vypocet: 15,00 € x 0,352 =
5,28 €. Pocet hodin na projekte 250 x 5,28 =1
320,00 € odvody zamestnavatel’a.

4.1.8.

Krazok: Kruzok finan¢nej matematiky

521 - Mzdové vydavky]|

637027

osobohodina

250

15,00}

3750,00

(Odmena zamestnanca zodpovedného za
vedenie krazku. Polozka zahffia odmenu za
tvorbu planu krizku, tvorbu ué¢ebnych
materidlov a samotni realiziciu krizku.
| Zamestnanec bude zamestnany formou
dohody o pracach vykonanych mimo
pracovného pomeru u Ziadatel'a v zmysle
aktualneho Zakonnika prace. Praca v rozsahu
250 hodin. Hruba mzda je 15,00 €/hodina.
Celkovy vydavok je teda: 15,00 x 250 hodin
priace = 3 750,00 € bez odvodov
zamestnavatela.

4.1.8.1.

Krazok: Krazok finan¢nej matematiky - odvody

a

522 - Mzdové vydavky|

610620

projekt

1320,00)

1320,00)

Polozka obsahuje odvody zamestnavatel'a k
polozke 4.1.8.. Vypocet: 15,00 € x 0,352 =
5,28 €. Pocet hodin na projekte 250 x 5,28 =1
320,00 € odvody zamestnavatel’a.

4.1.9.

Krazok: Davaite govorit’ po-russki!

523 - Mzdové vydavky]|

637027

osobohodina

250

15,00

3750,00

(Odmena zamestnanca zodpovedného za
vedenie krizku. Polozka zahifia odmenu za
tvorbu planu kriZku, tvorbu u¢ebnych
materiilov a samotnu realiziciu krazku.
Zamestnanec bude zamestnany formou
dohody o pracach vykonanych mimo
pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle
aktualneho Zakonnika prace. Praca v rozsahu
250 hodin. Hruba mzda je 15,00 €/hodina.
Celkovy vydavok je teda: 15,00 x 250 hodin
prace = 3 750,00 € bez odvodov
zamestnavatel'a.

4.1.9.1.

Krazok: Davaite govorit’ po-russki! - odvody

Avatol’
atel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

1320,00

1320,00

Polozka obsahuje odvody zamestnavatel'a k
polozke 4.1.9.. Vypocet: 15,00 € x 0,352 =
5,28 €. Pocet hodin na projekte 250 x 5,28 =1
320,00 € odvody zamestnavatel’a.
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Priloha ¢. 1a

4.1.10.

Krazok: Skolsky ¢asopis

523 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

250

15,00}

3750,00

(Odmena zamestnanca zodpovedného za
vedenie kriizku. Polozka zahffia odmenu za
tvorbu planu krizku, tvorbu ué¢ebnych
materidlov a samotnii realiziciu krizku.
| Zamestnanec bude zamestnany formou
dohody o priacach vykonanych mimo
pracovného pomeru u Ziadatel'a v zmysle
aktualneho Zakonnika prace. Praca v rozsahu
250 hodin. Hruba mzda je 15,00 €/hodina.
Celkovy vydavok je teda: 15,00 x 250 hodin
prace = 3 750,00 € bez odvodov
zamestnavatela.

4.1.10.1.

Krizok: Skolsky Easopis - odvody zamestnivatel’a

521 - Mzdové vydavky|

610620

projekt

1320,00)

1320,00)

Polozka obsahuje odvody zamestnavatel'a k
polozke 4.1.10.. Vypocet: 15,00 € x 0,352 =
5,28 €. Pocet hodin na projekte 250 x 5,28 =1
320,00 € odvody zamestnavatel’a.

4.1.11.

Krazok: 3D modelovanie a 3D tla¢

523 - Mzdové vydavky]|

637027

osobohodina

250

15,00

3750,00

(Odmena zamestnanca zodpovedného za
vedenie krizku. Polozka zahifia odmenu za
tvorbu planu kriZku, tvorbu ué¢ebnych
materidlov a samotni realiziciu kriZku.
Zamestnanec bude zamestnany formou
dohody o pracach vykonanych mimo
pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle
aktualneho Zakonnika prace. Praca v rozsahu
250 hodin. Hruba mzda je 15,00 €/hodina.
Celkovy vydavok je teda: 15,00 x 250 hodin
prace = 3 750,00 € bez odvodov
zamestnavatel'a.

41111,

Krazok: 3D modelovanie a 3D tla¢ - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

1320,00

1320,00

Polozka obsahuje odvody zamestnavatel'a k
polozke 4.1.11. Vypocet: 15,00 € x 0,352 =
5,28 €. Pocet hodin na projekte 250 x 5,28 =1
320,00 € odvody zamestnavatel’a.

4.1.12.

Krazok: Graficky dizajn pre $kolu podnikania

523 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

250

15,00}

3750,00

(Odmena zamestnanca zodpovedného za
vedenie kriizku. Polozka zahffia odmenu za
tvorbu planu krizku, tvorbu ué¢ebnych
materidlov a samotnii realiziciu krizku.
| Zamestnanec bude zamestnany formou
dohody o priacach vykonanych mimo
pracovného pomeru u Ziadatel'a v zmysle
aktualneho Zakonnika prace. Praca v rozsahu
250 hodin. Hruba mzda je 15,00 €/hodina.
Celkovy vydavok je teda: 15,00 x 250 hodin
price = 3 750,00 € bez odvodov
zamestnavatela.

4.1.12.1.

4.2

4.4.

Krazok: Graficky dizajn pre $kolu podnikania - odvody
zamestnavatel'a

Cestovné nihrady

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné
Cinnosti)

Ostatné avky - priame

521 - Mzdové vydavky]|

610620

projekt

1320,00)

1320,00)

Polozka obsahuje odvody zamestnavatel'a k
polozke 4.1.12. Vypocet: 15,00 € x 0,352 =
5,28 €. Pocet hodin na projekte 250 x 5,28 =1
320,00 € odvody zamestnavatel’a.




Prirucka pre Ziadatela OP L'Z verzia 6.0

4.4.

4.6.1

4.7.

X.

.|Grafické spracovanie a tla¢ materialov

Podpora frekventantov

. ZjednoduSené vykazovanie vydavkov

Standardna stupnica jednotkovych nakladov - Finanéna

“|gramotnost’ (pedagogicky klub)

Ostatné vydavky - priame - pau§alna sadzba

Riadenie rizik (ak relevantné)

518 - Ostatné sluzby|

910 - Jednotkové vydavky

637004

642014

projekt

projekt

1 3921,72] 3921,72]

0,00
2 544,00

Grafické spracovanie a tla¢ vytvorenych
ucebnych materidlov vytvorenych pocas
j ¢innosti. Komplexné grafické

pr ie vystupov z mimos| j Cinnosti,
spolu min. 1 320 stran (10 stran/krazok x cca
10 ziakov/krazok x 12 krazkov + 10 ucitel'ov)
ucebnych materialov. Cena zahtna grafické
spracovanie, tla¢ a tepelnt vizbu materialov.
Cena celkom 1320 stran x 2,971 €/st. =3
921,72 €. Cena urcena na zaklade prieskumu
trhu, v mieste a Case obvykla.

Zabezpecenie Cinnosti a aktivit pedagogického
klubu Finan¢na gramotnost’ zameran¢ho na
'vymenu skusenosti v oblasti modernych a
netradi¢nych metod a foriem vyucovania,

oboznamenie sa a z
oblasti prace s novymi uéebnymi a digitalnymi
ockami. Tato polozka zahfiia vydavky

1 2 544,00 2 544,00

potrebné na zabezpecenie Cinnosti
pedagogického klubu v stilade s prilohou &. 7 k
Vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP.
Celkom pocas trvania projektu sa 3 ¢lenovia
klubu stretnu 40x po dve hodiny, spolu 80
hodin. Vypocet: 80 hodin x 3 ¢lenov x 10,60
Eur na hodinu ¢lena klubu = 2 544,00 EUR.

0,00

Priloha ¢. 1a

' | . ew»2 | | /|

I ) AN S N N YT N A S S I

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

133 417,67

stanovené v o .
e |pausdlna sadzba z priamych
1. [Nepriame vydavky 13 846,95 15,00 e 7 |persondinych vidavkov - nariadenie
‘”“:}:}’”’ 1303/2013, ¢l. 68 ods. I, pism. b)
Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky cez krizové . ,
2. ) N . |z priamyen vydavikov
financovanie z ERDF (priame vydavky) stanovené v
— — " - konkrétnej
2a. Z,anademelvy,baveme’:a dlldakn‘cke prostr!edky (priame 20792,00 17,39 vizvelyava |- priamyeh vidavkov
vydavky) - vratane krizového financovania ni
3. [Dodavky na priame vydavky z priamych vydavkov
4. |Rizikova prirazka 5,00% |z celkovyich opravnenych vidavkov
Poznfimky (zmena textu poznimok je povolend len pr ikom RO/SORO v pri

*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizicie na uskutocnenie pracovnych ciest

**V pripade pouzitia s ¢ ¢ho vozidla i ¢ho je

¢ vo vyske

wexxZiadatel uvedie islo aktivity podla podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerjch aktivitach stcasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuZiva vo viacergch aktivitach)

ydavok nesmie byt’ duplicitny vo vztahu k vy zahrnutym v
prijimatel). V pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel sa vydavky neuhradzaju.

Hlavni polozka A3 (ako aj A4, A5, atd) je zahrnuté do priamych vydavkov rozpottu.

verejnou dopravou; cestovné ndhrady v silade s platnymi limitmi v zmysle Prirucky pre Ziadatela a zikona o cestovnych néhradich

cestovné néhrady, v pripade duplicity bude dang vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom persondle je mozné aplikovat iba na zéklade p ] vatahov (: -
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