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DODATOK Č. 3 K ZMLUVE O POSKYTNUTÍ NENÁVRATNÉHO  
FINANČNÉHO PRÍSPEVKU 

 
uzavretý v zmysle § 269 ods. 2 zákona č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník v znení 
neskorších predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník 
v znení neskorších predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových 
pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov a v zmysle zákona 
č. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Európskeho spoločenstva 
v znení neskorších predpisov.   
  
ČÍSLO ZMLUVY: 018/2010/2.1/OPV 

 
Tento Dodatok k Zmluve o poskytnutí nenávratného finančného príspevku, registračné číslo 
Dodatku 018/2010/2.1/OPV/D03 (ďalej len „Dodatok“) je uzavretý v zmysle článku 8 bod 1 
Prílohy č. 1 Zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného príspevku - Všeobecné zmluvné 
podmienky k zmluve o poskytnutí nenávratného finančného príspevku (ďalej len „VZP“) 
medzi zmluvnými stranami: 
 

Poskytovateľ 
názov :  Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky 

sídlo:  Stromová 1, 813 30 Bratislava 

  Slovenská republika 

IČO :  00164381 

DIČ :  2020798725 

konajúci :  Doc. PhDr. Dušan Čaplovič, DrSc. 

 

v zastúpení1   

názov :  Agentúra Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu SR pre 
štrukturálne fondy EÚ 

sídlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava 

 Slovenská republika 

IČO : 31819494 

DIČ : 2022295539 

Konajúci : RNDr. Marián Kostolányi 

na základe splnomocnenia zo dňa 30. 11. 2007 

(ďalej len „Poskytovateľ“)  
                                                 
 
1 Vyplní sa v prípade, ak zmluvu uzatvára  sprostredkovateľský orgán pri riadiacom orgáne, ktorý koná v mene riadiaceho orgánu 
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Prijímateľ 
názov  :  Vzdelávacia akadémia J. A. Komenského, s.r.o. 

sídlo  :  Nám. SNP 9, 911 01 Trenčín 

                              Slovenská republika                     

zapísaný v  : Obchodnom registri Okresného súdu Trenčín vložka č. 14381/R 

konajúci  :  PhDr. Jaroslav Sámela, Mgr. Oľga  Sámelová 

IČO  :  36333166 

DIČ :  2021790012 
 

banka :  Tatrabanka, a.s. 

číslo účtu  (vrátane predčíslia) a kód banky  

 zálohové platby:2  a) 

    b) 

 predfinancovanie:3 a) 

    b) 

 refundácia:4  a)  

    b)  

 

(ďalej len „Prijímateľ“) 

(ďalej aj „Zmluvné strany“) 

 

 

Článok 1 
 

Poskytovateľ a Prijímateľ sa dohodli na zmenách Zmluvy o poskytnutí nenávratného 
finančného príspevku č. 018/2010/2.1/OPV (ďalej len „Zmluva“), ITMS kód Projektu 
(26120130020), v znení Dodatku č. 1 – registračné číslo Dodatku (018/2010/2.1/OPV/D01), 
Dodatku č. 2 – registračné číslo Dodatku (018/2010/2.1/OPV/D02), Usmernenia 
Poskytovateľa č. 4 zo dňa 21. apríla 2011, Usmernenia Poskytovateľa č. 5 zo dňa 24. októbra 
2012, Usmernenia Poskytovateľa č. 6 zo dňa 1. marca 2013 uvedených v článku 2 tohto 
Dodatku. 
 
 
 
 
 
                                                 
 
2 Ak sa nehodí, prečiarknite 
3 Ak sa nehodí, prečiarknite 
4 Ak sa nehodí, prečiarknite 
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Článok 2 
 
(1) Článok 2 bod 2.4 Zmluvy o poskytnutí NFP sa nahrádza novým článkom 2 bod 2.4 

nasledovne: 

Prijímateľ sa zaväzuje prijať poskytnutý NFP a použiť ho v súlade s podmienkami 
stanovenými v tejto Zmluve a aktivity projektu realizovať riadne a včas, avšak najneskôr 
v termíne ukončenia realizácie aktivít Projektu, t.j. do 31. 10. 2013. Najneskôr do času 
uvedeného v predchádzajúcej vete je Prijímateľ povinný predložiť čestné vyhlásenie 
o ukončení realizácie aktivít Projektu Prijímateľom. 

 
 
Ostatné prílohy Zmluvy 
 
(2) V prílohe č. 2 Zmluvy „Predmet podpory NFP“ sa tabuľka „Časový rámec realizácie 

Projektu“ nahrádza novou tabuľkou „Časový rámec realizácie Projektu“. 

Nová tabuľka je prílohou č. 1 k Dodatku.  
Príloha č. 1 k Dodatku sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 
 

(3) V prílohe č. 3 Zmluvy „Rozpočet projektu“ sa tabuľka „Rozpočet projektu a komentár 
k rozpočtu projektu“ nahrádza novou tabuľkou „Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu 
projektu“. 

 Nová tabuľka je prílohou č. 2 k Dodatku.  
 Príloha č. 2 k Dodatku sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

 

(4) Príloha č. 4 Zmluvy „Podrobný popis aktivít projektu“ sa nahrádza novou prílohou  
„Podrobný popis aktivít projektu“. 

Nový podrobný popis aktivít projektu je prílohou č. 3 k Dodatku.  
Príloha č. 3 k Dodatku sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

 

 
Článok 3 

(1) Pre účely tohto Dodatku sa všeobecné zmluvné podmienky označujú ako „VZP“, Zmluva 
o poskytnutí nenávratného finančného príspevku bez VZP a ostatných príloh sa označuje 
ako „Zmluva o poskytnutí NFP“ a Zmluva o poskytnutí NFP, VZP a ostatné prílohy sa 
označuje ako „Zmluva“.  

 
(2) Zmluvné strany vyhlasujú, že si text tohto Dodatku riadne a dôsledne prečítali, jeho 

obsahu a právnym účinkom z neho vyplývajúcich porozumeli. Ich zmluvné prejavy sú 
dostatočne jasné, určité a zrozumiteľné, vyjadrujúce ich slobodnú a vážnu vôľu. 
Podpisujúce osoby sú oprávnené k podpisu tohto Dodatku a na znak súhlasu ho podpísali. 
  

(3) Tento dodatok je vyhotovený v 4 rovnopisoch, pričom po podpise Dodatku si Prijímateľ 
ponecháva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovateľ. V prípade sporu medzi 
zmluvnými stranami sa bude postupovať podľa rovnopisu tohto Dodatku uloženého u 
Poskytovateľa.  
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(4) Tento Dodatok nadobúda účinnosť dňom nasledujúcim po dni zverejnenia 
Poskytovateľom v Centrálnom registri zmlúv. 

 
(5) Tento Dodatok sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 
 
 
 
 

Za  Poskytovateľa v Bratislave, dňa: 

 

 

 

Podpis: ....................................... 

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu5 Poskytovateľa 

RNDr. Marián Kostolányi 

 

 

Za Prijímateľa v Trenčíne, dňa: 

 

 

Podpis: ....................................... 

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu6 Prijímateľa 
 
PhDr. Jaroslav Sámela 
 
 
 

Podpis: ....................................... 

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu7 Prijímateľa 

Mgr. Oľga Sámelová 
 

Prílohy: 
 

Príloha č. 1: Časový rámec realizácie Projektu 

Príloha č. 2: Rozpočet Projektu 

Príloha č. 3: Podrobný popis aktivít projektu 

 

                                                 
 
5 Ak sa nehodí,  prečiarknite 
6 Ak sa nehodí,  prečiarknite 
7 Ak sa nehodí,  prečiarknite 
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Príloha č. 1 k Dodatku č. 3 k Zmluve o poskytnutí NFP  

 
 
 
 
6. Časový rámec realizácie Projektu 
Názov aktivity Začiatok realizácie aktivity 

(MM/RRRR) 
Ukončenie realizácie aktivity 
(MM/RRRR) 

Hlavné aktivity (max. 100 
znakov pre každú aktivitu) 

  

   1.1 Tvorba   
e-learningových 
vzdelávacích programov 

03/2011 06/2012 

2.1 Realizácia vzdelávania 
v cestovnom ruchu 09/2011 10/2013 

Podporné aktivity   
Riadenie projektu 01/2011 10/2013 
Publicita a informovanosť 01/2011 10/2013 

 
 
 



ITMS kód Projektu: 26120130020  

1

Názov položky rozpočtu

Číselník 
oprávnených 

výdavkov Jednotka
Počet 

jednotiek

Maxim. 
jednotková 

cena Výdavky spolu Komentár k rozpočtu

Priradenie k 
aktivitám 

projektu****

Rizikové 
položky

A B B1 C D E F = D * E G I II
1. Koordinácia projektu a podporné aktivity - nepriame výdavky*** EUR

1.1. Personálne výdavky interné 27 163,50
1.1.1. Riadiaci personál 22 963,50

1.1.1.1. Projektový manažér 610620 mesiac 24 900,00 21 600,00

Typ vzťahu: Pracovná zmluva v zmysle Zákonníka práce 
(plný pracovný úväzok, pracuje na 100% na projekte)
Jednotková cena: mesačná hrubá mzda 665,80  €  * 35,20%( 
(odvody zamestnávateľa ) t.j. 900,- €, cena obvyklá v danom 
mieste a čase, Cena práce je adekvátna v danom mieste a čase a 
je výsledkom prieskumu cien práce na Slovensku
Výpočet: celkový rozsah práce 24 mesiacov počas  realizácie 
projektu * 900,- € , t.j. 21 600,- €
Náplň práce: zodpovedá za implementáciu projektu v súlade 
so zmluvou o NFP

1.1, 2.1

1.1.1.2. Koordinátor 637027 osobohodina 150 9,09 1 363,50

Typ vzťahu: Dohoda o pracovnej činnosti v zmysle Zákonníka 
práce
Jednotková cena: Cena práce je adekvátna v danom mieste a 
čase a je výsledkom prieskumu cien práce na Slovensku, 
Jednotková cena zahŕňa i povinné odvody zamestnávateľa.
Výpočet: 150 osobohodín práce počas realizácie odborných 
aktivít, pričom 1 osobohodina = 60 minút  * 9,09 €. t.j. 
1363,50 €
Náplň práce: koordinácia odborných činností hlavných aktivít 
1.1 a 2.2

1.1, 2.1
1.1.2. Administratívny personál 4 200,00

1.1.2.1. Finančný manažér osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.2.2 Administratívny pracovník osobohodina 0 0,00 0,00

1.1.2.3 Asistent finančného manažéra 637027 osobohodina 600 7,00 4 200,00

Typ vzťahu: Dohoda o pracovnej činnosti  v zmysle 
Zákonníka práce
Jednotková cena: Cena práce je adekvátna v danom mieste a 
čase a je výsledkom prieskumu cien práce na Slovensku, 
Jednotková cena zahŕňa i povinné odvody zamestnávateľa.
Počet jednotiek: 600 osobohodín práce počas realizácie 
projektu, pričom 1 osobohodina = 60 minút
Výpočet: 600 osobohodín * 7,- €. t.j. 4200,- €
Náplň práce: administratívne práce súvisiace s organizáciou 
vzdelávacích aktivít a finančným riadením projektu

1.1, 2.1
1.1.3. Iný personál 0,00

1.1.3.1. Manažér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.2. Pracovník pre verejné obstarávanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.3. Programovanie webstránok, portálov a údržba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.4. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.2. Cestovné náhrady ** 0,00
1.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

1.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

1.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

Príloha č. 2 k Dodatku č. 3 k Zmluve o poskytnutí NFP 
Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).
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1.3. Dodávka služieb - personálne výdavky 14 161,00
1.3.1. Riadiaci personál 0,00

1.3.1.1. Projektový manažér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.2. Koordinátor odbornej aktivity č. (doplniť číslo) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.3. .....Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.2. Administratívny personál 12 121,00

1.3.2.1. Finančný manažér 637004 osobohodina 713 17,00 12 121,00

Typ vzťahu: v zmysle Obchodného zákonníka
Jednotková cena:  je adekvátna v danom mieste a čase, je 
výsledkom prieskumu trhu služieb poskytovaných na 
Slovensku
Počet jednotiek: celkový rozsah práce finančného manažéra 
projektu  počas realizácie projektu, pričom 1 osobohodina = 60 
minút
Výpočet: 713 osobohodín práce * 17,- €/osobohodina, t.j. 12 
121,- €
Náplň práce: finančné riadenie projektu, spracovanie žiadostí 
o platby  a práce s tým súvisiace 1.1, 2.1

1.3.2.2. Administratívny pracovník osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.3. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.3. Iný personál 2 040,00
1.3.3.1. Manažér publicity osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.3.2. Pracovník pre verejné obstarávanie 637004 osobohodina 120 17,00 2 040,00

Typ vzťahu: v zmysle Obchodného / Občianskeho zákonníka
Jednotková cena:  je adekvátna v danom mieste a čase, je 
výsledkom prieskumu trhu služieb poskytovaných na 
Slovensku
Počet jednotiek: celkový rozsah práce 120 hodín počas 
realizácie projektu, pričom 1 osobohodina = 60 minút
Výpočet:  120 osobohodín práce * 17,- €/ osobohodina, t.j 
2040,- €
Náplň práce: zabezpečenie výberu dodávateľa/ľov v súlade so 
zmluvou o NFP 1.1, 2.1

1.3.3.3. Programovanie webstránok, portálov a údržba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.4. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.4. Ostatné  výdavky - nepriame 7 940,10

1.4.1. Spotrebný tovar a prevádzkový materiál 633006 projekt 1 7 940,10 7 940,10

Popis: výdavky na nákup kancelárskeho materiálu a 
kancelárskych pomôcok pre zabezpečenie administrácie a 
riadenia projektu ( napr. kancelársky papier, tonery, zakladače, 
šanóny, obálky a ipod.)
Jednotková cena: zahŕňa výdavky pre obdobie realizácie 
projektu, je adekvátna v danom mieste a čase, je výsledkom 
prieskumu trhu 1.1, 2.1

1.4.2. Nájom priestorov pre administráciu projektu projekt 0 0,00 0,00
1.4.3. Telekomunikačné poplatky, poštovné a internet projekt 0 0,00 0,00
1.4.4. Energia, upratovanie 0,00

1.4.4.1. Energie projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.2. Vodné a stočné projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.3. Upratovanie projekt 0 0,00 0,00

1.4.5. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00
1.4.6. Právne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00
1.4.7. Občerstvenie projekt 0 0,00 0,00
1.4.8. Poistné projekt 0 0,00 0,00
1.4.9. Údržba a oprava projekt 0 0,00 0,00

1.4.10. ... Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00
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1.5. Monitoring a hodnotenie projektu 1 564,00
1.5.1. Personálne výdavky interné 0,00

1.5.1.1. Manažér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00

1.5.1.2. Expertízy a posudky týkajúce sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.1.3. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.5.2. Cestovné náhrady ** 0,00
1.5.2.1. Prevádzka vozidla organizácie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00

1.5.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

1.5.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

1.5.3. Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné činnosti) 1 564,00

1.5.3.1. Manažér monitoringu 637004 osobohodina 92 17,00 1 564,00

Typ vzťahu: na základe Obchodného zákonníka
Jednotková cena je adekvátna v danom mieste a čase, je 
výsledkom prieskumu trhu služieb poskytovaných na 
Slovensku
Počet jednotiek: celkový rozsah práce pre spracovanie 
monitorovacích správ, pričom 1 osobohodina = 60 minút
Výpočet: 92 osobohodín práce manažéra monitoringu * 17,- €, 
t.j. 1564,- €
Náplň práce: príprava a spracovanie monitorovacích správ o 
projekte v zmysle Príručky pre prijímateľa, príprava záverečnej 
monitorovacej správy, monitoring projektu počas celej doby 
realizácie, realizácia monitorovacích stretnutí a pod.

1.1, 2.1

1.5.3.2. Expertízy a posudky týkajúce sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.3.3. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.6. Publicita a informovanie 3 015,00

1.6.1. Letáky, skladačky 637003 projekt 1 310,00 310,00

Popis: Letáky pre zabezpečenie publicity projektu v zmysle 
Manuálu pre informoanie a publicitu 
Letáky: formát A4, čiernobiele, farebné, počet kusov: 100
Letáky formát A5, farebné, čiernobiele, počet kusov: 100
Jednotková cena vychádza z prieskumu cien tovarov a služieb 
na Slovensku 1.1, 2.1

1.6.2. Plagáty 637003 projekt 1 350,00 350,00

Plagáty  pre zabezpečenie publicity projektu v zmysle Manuálu 
pre informoanie a publicitu 
Plagáty formát A 4, farebné a čiernobiele, počet kusov: 100
Plagáty formát A 3 farebné a čiernobiele, počet kusov: 100
Jednotková cena vychádza z prieskumu cien tovarov a služieb 
na Slovensku 1.1, 2.1

1.6.3. Brožúrky projekt 0 0,00 0,00
1.6.4. CDROM projekt 0 0,00 0,00

1.6.5. Označenie projektu 637003 projekt 1 150,00 150,00

Výdavky na zabezpečenia označenia projektu ( miestnosť 
projektového tímu, označenie školiacich miestností, 
ubytovacieho zariadenia a iných priestorov súvisiacich s 
projektom)
Počet kusov: 100 plnofarebných laminovaných označení
Predpokladaná cena vychádza z prieskumu cien tovarov a 
služieb na Slovensku 1.1, 2.1

1.6.6. Web stránka určená pre publicitu projektu projekt 0,00 0,00

1.6.7.
Tlačové konferencie a workshopy zamerané na publicitu 
projektu projekt 0 0,00 0,00

1.6.8. Inzercia v tlačených alebo intrenetových médiách 637003 projekt 1 1 955,00 1 955,00

Výdavky súvisiace s uverejovaním inzerátov v printových a 
elektronických médiách na Slovensku pre účely zabezpečenia 
publicity a informovanosti o projekte
Predpokladaná cena vychádza z prieskumu cien tovarov a 
služieb na Slovensku 1.1, 2.1



ITMS kód Projektu: 26120130020  

4

1.6.9. Reklamné predmety 637003 projekt 1 250,00 250,00

Nákup reklamných predmetov pre 50 frekventantov 
vzdelávania, (15 pracovníkov manažmentu + 35 pracovníkov, 
poskytujúcich turistické služby) reklamné predmety budú 
obsahovať logo EÚ a názov projektu. v súlade s Manuálom pre 
publicitu a informovanosť (napr. peerá a pod.)
Predpokladaná cena vychádza z prieskumu cien tovarov a 
služieb na Slovensku 1.1, 2.1

1.  Spolu 53 843,60
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2. Zariadenie a vybavenie projektu

2.1.
Zariadenie a vybavenie  (krížové spolufinancovanie -  
obstaranie odpisovaného majetku) 0,00

2.1.1. Stolný počítač alebo notebook ks 0 0,00 0,00
2.1.2. Aplikačný softvér ks 0 0,00 0,00
2.1.3. Kopírovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.4. Tlačiareň ks 0 0,00 0,00
2.1.5. Multifunkčné zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.6. Dataprojektor ks 0 0,00 0,00
2.1.7. Digitálny fotoaparát pre účely fotodokumentácie ks 0 0,00 0,00
2.1.8. Skener ks 0 0,00 0,00
2.1.9. … Iné (doplniť) ks 0 0,00 0,00

2.2.
Zariadenie a vybavenie  (mimo krížového 
spolufinancovania) 53 200,00

2.2.1. Stolný počítač alebo notebook ks 0 0,00 0,00
2.2.2. Aplikačný softvér ks 0 0,00 0,00
2.2.3. Kopírovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.2.4. Tlačiareň ks 0 0,00 0,00
2.2.5. Multifunkčné zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.2.6. USB kľúč ks 0 0,00 0,00
2.2.7. Digitálny fotoaparát pre účely fotodokumentácie ks 0 0,00 0,00
2.2.8 Skener ks 0 0,00 0,00

2.2.9 Licencia k e-learningovému prístupu 633013 ks 400 133,00 53 200,00

Počet jednotiek: 50 frekventantov * 8  prístupových licencií 
do e-learningu na osobu  t.j. 400 licencií 
Cieľová skupina: 50 frekventantov vzdelávania ( 15 
pracovníkov manažmentu + 35 pracovníkov, poskytujúcich 
turistické služby) 
Účelnosť: výdavky na  pristupové práva k e-learningovému 
vzdelávaniu a všetkým prvkom pre respondentov e-
learningového vzdelávania. Prístupové práva sú nevyhnutné k 9 
vzdelávacím kurzom pre každého frekventanta, aby sa mohol 
zúčastniť e-learningového vzdelávania a konzultovať s 
odbornými pracovníkmi pre e-learning)  
Poplatky za licencie k 1 vzdelávaciemu modulu budú hradené z 
vlastných zdrojov žiadateľa
Jednotkvoá cena: je adekvátna v danom mieste a čase a je 
výsledkom prieskumu trhu 2.1

2.3. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného  majetku 0,00
2.3.1. Odpisy dlhodobého nehmotného  majetku mesiac 0 0,00 0,00
2.3.2. Odpisy dlhodobého hmotného  majetku mesiac 0 0,00 0,00

2. Spolu 53 200,00

3.
1.1 Tvorba e-learningových vzdelávacích 
programov.

3.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 0,00
3.1.1 Odborný pracovník osobohodina 0 0,00 0,00
3.2. Cestovné náhrady ** 0,00

3.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

3.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

3.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

3.3.
Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 48 600,00

3.3.1 Odborný pracovník 1 637004 osobohodina 180 27,00 4 860,00

Typ vzťahu: v zmysle Obchodného zákonníka
Počet jednotiek:  180 hodín počas realizácie aktivity, pričom 1 
osobohodina = 60 minút
Jednotková cena je adekvátna v danom mieste a čase, je 
výsledkom prieskumu trhu služieb poskytovaných na 
Slovensku
Náplň práce: :metodické a didaktické služby,  tvorba obsahu 
vzdelávacieho modulu Finančný manažment v súlade s 
minimálnymi štandardmi na vzdelávacie programy v sektore 
turistických služieb a služieb týkajúcich sa cestovného ruchu 1.1
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3.3.2 Odborný pracovník 2 637004 osobohodina 180 27,00 4 860,00

Typ vzťahu: v zmysle Obchodného zákonníka
Počet jednotiek:  180 hodín počas realizácie aktivity, pričom 1 
osobohodina = 60 minút
Jednotková cena je adekvátna v danom mieste a čase, je 
výsledkom prieskumu trhu služieb poskytovaných na 
Slovensku
Náplň práce: :metodické a didaktické služby,  tvorba obsahu 
vzdelávacieho modulu Krízový manažment v súlade s 
minimálnymi štandardmi na vzdelávacie programy v sektore 
turistických služieb a služieb týkajúcich sa cestovného ruchu 1.1

3.3.3 Odborný pracovník 3 637004 osobohodina 180 27,00 4 860,00

Typ vzťahu: v zmysle Obchodného zákonníka
Počet jednotiek:  180 hodín počas realizácie aktivity, pričom 1 
osobohodina = 60 minút
Jednotková cena je adekvátna v danom mieste a čase, je 
výsledkom prieskumu trhu služieb poskytovaných na 
Slovensku
Náplň práce: :metodické a didaktické služby,  tvorba obsahu 
vzdelávacieho modulu Marketingový manažment v súlade s 
minimálnymi štandardmi na vzdelávacie programy v sektore 
turistických služieb a služieb týkajúcich sa cestovného ruchu 1.1

3.3.4 Odborný pracovník 4 637004 osobohodina 180 27,00 4 860,00

Typ vzťahu: v zmysle Obchodného zákonníka
Počet jednotiek:  180 hodín počas realizácie aktivity, pričom 1 
osobohodina = 60 minút
Jednotková cena je adekvátna v danom mieste a čase, je 
výsledkom prieskumu trhu služieb poskytovaných na 
Slovensku
Náplň práce: :metodické a didaktické služby,  tvorba obsahu 
vzdelávacieho modulu Environmentálny manažment v súlade s 
minimálnymi štandardmi na vzdelávacie programy v sektore 
turistických služieb a služieb týkajúcich sa cestovného ruchu 1.1

3.3.5 Odborný pracovník 5 637004 osobohodina 180 27,00 4 860,00

Typ vzťahu: v zmysle Obchodného zákonníka
Počet jednotiek:  180 hodín počas realizácie aktivity, pričom 1 
osobohodina = 60 minút
Jednotková cena je adekvátna v danom mieste a čase, je 
výsledkom prieskumu trhu služieb poskytovaných na 
Slovensku
Náplň práce: :metodické a didaktické služby,  tvorba obsahu 
vzdelávacieho modulu Prevádzkový manažment v súlade s 
minimálnymi štandardmi na vzdelávacie programy v sektore 
turistických služieb a služieb týkajúcich sa cestovného ruchu 1.1

3.3.6 Odborný pracovník 6 637004 osobohodina 180 27,00 4 860,00

Typ vzťahu: v zmysle Obchodného zákonníka
Počet jednotiek:  180 hodín počas realizácie aktivity, pričom 1 
osobohodina = 60 minút
Jednotková cena je adekvátna v danom mieste a čase, je 
výsledkom prieskumu trhu služieb poskytovaných na 
Slovensku
Náplň práce: :metodické a didaktické služby,  tvorba obsahu 
vzdelávacieho modulu Právne minimum v súlade s 
minimálnymi štandardmi na vzdelávacie programy v sektore 
turistických služieb a služieb týkajúcich sa cestovného ruchu 1.1

3.3.7 Odborný pracovník 7 637004 osobohodina 180 27,00 4 860,00

Typ vzťahu: v zmysle Obchodného zákonníka
Počet jednotiek:  180 hodín počas realizácie aktivity, pričom 1 
osobohodina = 60 minút
Jednotková cena je adekvátna v danom mieste a čase, je 
výsledkom prieskumu trhu služieb poskytovaných na 
Slovensku
Náplň práce: :metodické a didaktické služby,  tvorba obsahu 
vzdelávacieho modulu Cudzí jazyk v súlade s minimálnymi 
štandardmi na vzdelávacie programy v sektore turistických 
služieb a služieb týkajúcich sa cestovného ruchu 1.1
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3.3.8 Odborný pracovník 8 637004 osobohodina 180 27,00 4 860,00

Typ vzťahu: v zmysle Obchodného zákonníka
Počet jednotiek:  180 hodín počas realizácie aktivity, pričom 1 
osobohodina = 60 minút
Jednotková cena je adekvátna v danom mieste a čase, je 
výsledkom prieskumu trhu služieb poskytovaných na 
Slovensku
Náplň práce: :metodické a didaktické služby,  tvorba obsahu 
vzdelávacieho modulu Komunikačné zručnosti v súlade s 
minimálnymi štandardmi na vzdelávacie programy v sektore 
turistických služieb a služieb týkajúcich sa cestovného ruchu 1.1

3.3.9 Odborný pracovník 9 637004 osobohodina 180 27,00 4 860,00

Typ vzťahu: v zmysle Obchodného zákonníka
Počet jednotiek:  180 hodín počas realizácie aktivity, pričom 1 
osobohodina = 60 minút
Jednotková cena je adekvátna v danom mieste a čase, je 
výsledkom prieskumu trhu služieb poskytovaných na 
Slovensku
Náplň práce: :metodické a didaktické služby,  tvorba obsahu 
vzdelávacieho modulu Interkultúrne faktory v súlade s 
minimálnymi štandardmi na vzdelávacie programy v sektore 
turistických služieb a služieb týkajúcich sa cestovného ruchu 1.1

3.3.10 Odborný pracovník 10 637004 osobohodina 180 27,00 4 860,00

Typ vzťahu: v zmysle Obchodného zákonníka
Počet jednotiek:  180 hodín počas realizácie aktivity, pričom 1 
osobohodina = 60 minút
Jednotková cena je adekvátna v danom mieste a čase, je 
výsledkom prieskumu trhu služieb poskytovaných na 
Slovensku
Náplň práce: :metodické a didaktické služby,  tvorba 
akreditačných spisov k vzdelávacím modulom  v súlade s 
minimálnymi štandardmi na vzdelávacie programy v sektore 
turistických služieb a služieb týkajúcich sa cestovného ruchu 1.1

3.3.11 Vývoj portálu osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.12 Tvorba vzdelávacích modulov osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.13 Iné osobohodina 0 0,00 0,00

3.4. Ostatné výdavky - priame 26 000,00
3.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
3.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

3.4.3.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborný 
personál (zabezpečené dodávateľsky)***** projekt 0,00 0,00

3.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 1 0,00 0,00

3.4.5. Konverzia obsahu 637004 projekt 1 26 000,00 26 000,00

Typ vzťahu: v zmysle Obchodného zákonníka
Jednotková cena: je adekvátna v danom mieste a čase, 
stanovená na základe prieskumu trhu. Jednotková cena zahŕňa 8 
vzdelávacích modulov * 2800,- € a 1 vzdelávací modul (cudzí 
jazyk) * 3600,- €, t.j. 26 000,- €
Účel: konverzia obsahu ( technický import) pripravených 
obsahov 9 vzdelávacích modulov do e-learningového formátu 
pre e-learningové vzdelávanie
Hospodárnosť: výdavky sú nevyhnutné pre dosiahnutie cieľov 
projektu a výstuov aktivity, t.j. tvorbu e - learningových 
vzdelávacích programov pre oblasť cestovného ruchu, ktoré 
budú využívať moderné metódy vzdelávania dospelých 
pomocou e-learningového systému 1.1
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3.5. Podpora frekventantov 0,00

3.5.1.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania (domáce, zahraničné cesty) projekt 0 0,00 0,00

3.5.2. Školiaci materiál, školiace potreby projekt 0 0,00 0,00
3.5.3. Príspevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
3.5.4. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

3.  Spolu 74 600,00
4. 2.1 Realizácia vzdelávania v cestovnom ruchu 

4.1 Personálne výdavky interné - odborné činnosti 29 462,40

4.1.1 Odborný pracovník 1 pre e-learning 637027 osobohodina 240 13,64 3 273,60

Typ vzťahu: Dohoda o vykonaní práce v zmysle Zákonníka 
práce
Jednotková cena: 13,64 € vrátane odvodov zamestnávateľa v 
zmysle platnej legislatívy.
Počet jednotiek: rozsah práce počas realizácie aktivity, pričom 
1 osobohodina = 60 minút 
Výpočet: 240 osobohodín práce odborného pracovníka * 13,64 
€, t.j. 3273,60 €
Náplň práce: Konzultácie, odborné vedenie, odborná 
komunikácia s frekventantmi vzdelávania počas e-
learningového vzdelávania k vzdelávaciemu modulu Finančný 
manažment v rámci vzdelávacieho programu Manažment v 
komerčných službách cestového ruchu. Riziková prirážka: 
Bude využitá v prípade nedostatočného rozpočtovania 
jednotkovej ceny, čo môže nastať v dôsledku zmien legislatívy. 2.1 x

4.1.2 Odborný pracovník 2 pre e-learning 637027 osobohodina 240 13,64 3 273,60

Typ vzťahu: Dohoda o vykonaní práce v zmysle Zákonníka 
práce
Jednotková cena: 13,64 € vrátane odvodov zamestnávateľa v 
zmysle platnej  legislatívy.
Počet jednotiek: rozsah práce počas realizácie aktivity, pričom 
1 osobohodina = 60 minút 
Výpočet: 240 osobohodín práce odborného pracovníka * 13,64 
€, t.j. 3273,60 €
Náplň práce: Konzultácie, odborné vedenie, odborná 
komunikácia s frekventantmi vzdelávania počas e-
learningového vzdelávania k vzdelávaciemu modulu Krízový 
manažment v rámci vzdelávacieho programu Manažment v 
komerčných službách cestového ruchu. Riziková prirážka: 
Bude využitá v prípade nedostatočného rozpočtovania 
jednotkovej ceny, čo môže nastať v dôsledku zmien legislatívy. 2.1 x

4.1.3 Odborný pracovník 3 pre e-learning 637027 osobohodina 240 13,64 3 273,60

Typ vzťahu: Dohoda o vykonaní práce v zmysle Zákonníka 
práce
Jednotková cena: 13,64 € vrátane odvodov zamestnávateľa v 
zmysle platnej  legislatívy.
Počet jednotiek: rozsah práce počas realizácie aktivity, pričom 
1 osobohodina = 60 minút 
Výpočet: 240 osobohodín práce odborného pracovníka * 13,64 
€, t.j. 3273,60 €
Náplň práce: Konzultácie, odborné vedenie, odborná 
komunikácia s frekventantmi vzdelávania počas e-
learningového vzdelávania k vzdelávaciemu modulu 
Marketingový manažment v rámci vzdelávacieho programu 
Manažment v komerčných službách cestového ruchu. Riziková 
prirážka: Bude využitá v prípade nedostatočného 
rozpočtovania jednotkovej ceny, čo môže nastať v dôsledku 
zmien legislatívy. 2.1 x
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4.1.4 Odborný pracovník 4 pre e-learning 637027 osobohodina 240 13,64 3 273,60

Typ vzťahu: Dohoda o vykonaní práce v zmysle Zákonníka 
práce
Jednotková cena: 13,64 € vrátane odvodov zamestnávateľa v 
zmysle platnej legislatívy.
Počet jednotiek: rozsah práce počas realizácie aktivity, pričom 
1 osobohodina = 60 minút 
Výpočet: 240 osobohodín práce odborného pracovníka * 13,64 
€, t.j. 3273,60 €
Náplň práce: Konzultácie, odborné vedenie, odborná 
komunikácia s frekventantmi vzdelávania počas e-
learningového vzdelávania k vzdelávaciemu modulu 
Environmentálny manažment v rámci vzdelávacieho programu 
Manažment v komerčných službách cestového ruchu.                                                               
Riziková prirážka: Bude využitá v prípade nedostatočného 
rozpočtovania jednotkovej ceny, čo môže nastať v dôsledku 
zmien legislatívy. 2.1 x

4.1.5 Odborný pracovník 5 pre e-learning 637027 osobohodina 240 13,64 3 273,60

Typ vzťahu: Dohoda o vykonaní práce v zmysle Zákonníka 
práce
Jednotková cena: 13,64 € vrátane odvodov zamestnávateľa v 
zmysle platnej legislatívy.
Počet jednotiek: rozsah práce počas realizácie aktivity, pričom 
1 osobohodina = 60 minút 
Výpočet: 240 osobohodín práce odborného pracovníka * 13,64 
€, t.j. 3273,60 €
Náplň práce: Konzultácie, odborné vedenie, odborná 
komunikácia s frekventantmi vzdelávania počas e-
learningového vzdelávania k vzdelávaciemu programu 
Komunikácia so zákazníkom v komerčných službách 
cestovného ruchu.                                           Riziková 
prirážka: Bude využitá v prípade nedostatočného 
rozpočtovania jednotkovej ceny, čo môže nastať v dôsledku 
zmien legislatívy. 2.1 x

4.1.6 Odborný pracovník 6 pre e-learning 637027 osobohodina 240 13,64 3 273,60

Typ vzťahu: Dohoda o vykonaní práce v zmysle Zákonníka 
práce
Jednotková cena: 13,64 € vrátane odvodov zamestnávateľa v 
zmysle platnej legislatívy.
Počet jednotiek: rozsah práce počas realizácie aktivity, pričom 
1 osobohodina = 60 minút 
Výpočet: 240 osobohodín práce odborného pracovníka * 13,64 
€, t.j. 3273,60 €
Náplň práce: Konzultácie, odborné vedenie, odborná 
komunikácia s frekventantmi vzdelávania počas e-
learningového vzdelávania k vzdelávaciemu modulu 
Prevádzkový manažment v rámci vzdelávacieho programu 
Manažment v komerčných službách cestového ruchu. Riziková 
prirážka: Bude využitá v prípade nedostatočného 
rozpočtovania jednotkovej ceny, čo môže nastať v dôsledku 
zmien legislatívy. 2.1 x

4.1.7 Odborný pracovník 7 pre e-learning 637027 osobohodina 240 13,64 3 273,60

Typ vzťahu: Dohoda o vykonaní práce v zmysle Zákonníka 
práce
Jednotková cena: 13,64 € vrátane odvodov zamestnávateľa v 
zmysle platnej legislatívy.
Počet jednotiek: rozsah práce počas realizácie aktivity, pričom 
1 osobohodina = 60 minút 
Výpočet: 240 osobohodín práce odborného pracovníka * 13,64 
€, t.j. 3273,60 €
Náplň práce: Konzultácie, odborné vedenie, odborná 
komunikácia s frekventantmi vzdelávania počas e-
learningového vzdelávania k vzdelávaciemu programu Právne 
minimum pre pracovníkov v cestovnom ruchu. Riziková 
prirážka: Bude využitá v prípade nedostatočného 
rozpočtovania jednotkovej ceny, čo môže nastať v dôsledku 
zmien legislatívy. 2.1 x
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4.1.8 Odborný pracovník 8 pre e-learning 637027 osobohodina 240 13,64 3 273,60

Typ vzťahu: Dohoda o vykonaní práce v zmysle Zákonníka 
práce
Jednotková cena: 13,64 € vrátane odvodov zamestnávateľa v 
zmysle platnej legislatívy.
Počet jednotiek: rozsah práce počas realizácie aktivity, pričom 
1 osobohodina = 60 minút 
Výpočet: 240 osobohodín práce odborného pracovníka * 13,64 
€, t.j. 3273,60 €
Náplň práce: Konzultácie, odborné vedenie, odborná 
komunikácia s frekventantmi vzdelávania počas e-
learningového vzdelávania k vzdelávaciemu programu Odborná 
jazyková príprava v anglickom jazyku pre oblasť cestovného 
ruchu.                                               Riziková prirážka: Bude 
využitá v prípade nedostatočného rozpočtovania jednotkovej 
ceny, čo môže nastať v dôsledku zmien legislatívy. 2.1 x

4.1.9 Odborný pracovník 9 pre e-learning 637027 osobohodina 240 13,64 3 273,60

Typ vzťahu: Dohoda o vykonaní práce v zmysle Zákonníka 
práce
Jednotková cena: 13,64 € vrátane odvodov zamestnávateľa v 
zmysle platnej legislatívy.
Počet jednotiek: rozsah práce počas realizácie aktivity, pričom 
1 osobohodina = 60 minút 
Výpočet: 240 osobohodín práce odborného pracovníka * 13,64 
€, t.j. 3273,60 €
Náplň práce: Konzultácie, odborné vedenie, odborná 
komunikácia s frekventantmi vzdelávania počas e-
learningového vzdelávania k vzdelávaciemu programu 
Komunikácia so zákazníkom v komerných službách cestovného 
ruchu.                                                           Riziková 
prirážka: Bude využitá v prípade nedostatočného 
rozpočtovania jednotkovej ceny, čo môže nastať v dôsledku 
zmien legislatívy. 2.1 x

4.2 Cestovné náhrady ** 0,00
4.2.1 Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

4.2.2
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

4.2.3
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

4.3
Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 22 680,00

4.3.1 Lektor 1 637004 osobohodina 420 27,00 11 340,00

Typ vzťahu: v zmysle Obchodného zákonníka
Jednotková cena:  je adekvátna v danom mieste a čase, je 
výsledkom prieskumu trhu služieb poskytovaných na 
Slovensku
Počet jednotiek:  42 hodín prezenčného vzdelávania( 6 dní *7  
hodín výučby denne)  * 5  skupín * 2 cykly kurzov  t.j. 420  
osobohodín, pričom 1 osobohodina = 60 minút
Účelnosť: výdavky sú nevyhnutné na zabezpečenie 
prezenčného vzdelávania, ktoré sa uskutoční v dvoch cykloch 
počas realizácie aktivity. 1 cyklus vzdelávania bude zameraný 
na úvod do štúdia a predstavenie e-learningového systému, 2. 
cyklus bude zameraný na zhrnutie a prezentáciu získaných 
vedomostí u frekventantov vrátane ich testovania zo 4 
akreditovaných vzdelávacích programov. Výdavky sú 
nevyhnutné na dosiahnutie cieľov projektu
Náplň práce: Lektorovanie prezenčného vzdelávania 2.1
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4.3.2 Lektor 2 637004 osobohodina 420 27,00 11 340,00

Typ vzťahu: v zmysle Obchodného zákonníka
Jednotková cena:  je adekvátna v danom mieste a čase, je 
výsledkom prieskumu trhu služieb poskytovaných na 
Slovensku
Počet jednotiek:  42 hodín prezenčného vzdelávania( 6 dní *7  
hodín výučby denne)  * 5  skupín * 2 cykly kurzov  t.j. 420  
osobohodín, pričom 1 osobohodina = 60 minút
Účelnosť: výdavky sú nevyhnutné na zabezpečenie 
prezenčného vzdelávania, ktoré sa uskutoční v dvoch cykloch 
počas realizácie aktivity. 1 cyklus vzdelávania bude zameraný 
na úvod do štúdia a predstavenie e-learningového systému, 2. 
cyklus bude zameraný na zhrnutie a prezentáciu získaných 
vedomostí u frekventantov vrátane ich testovania zo 4 
akreditovaných vzdelávacích programov. Výdavky sú 
nevyhnutné na dosiahnutie cieľov projektu
Náplň práce: Lektorovanie prezenčného vzdelávania 2.1

4.3.3 Vývoj portálu osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.4 Tvorba vzdelávacích modulov osobohodina 0 0,00 0,00

4.4 Ostatné výdavky - priame 42 000,00

4.4.1 Nájom priestorov na realizáciu aktivity 637001 projekt 1 42 000,00 42 000,00

Popis: výdavky za prenájom školiacej miestnosti pre realizáciu 
prezenčnej výučby.
Výpočet:  42 hodín prenájmu školiacej miestnosti pre 
prezenčné vzdelávanie k 9 vzdelávacím modulom  * 10 skupín 
cieľovej skupiny * 2 cykly prezenčného vzdelávania, * 50,- €/ 
hodina  t.j. 42 000,- €
Účelnosť: Počas realizácie aktivity budú organizované dva 
cykly prezenčného vzdelávania k 9 vzdelávacím modulom, 
pričom jeden cyklus je v dĺžke 6 dní * 7 hodín, t.j. 42 hodín. 
Hospodárnosť a efektívnosť: Výdavky na prenájom školiacej 
miestnosti sú nevyhnutné pre dosiahnutie cieľov projektu
Jednotkvoá cena: je adekvátna v danom mieste a čase a je 
výsledkom prieskumu trhu 2.1

4.4.2 Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

4.4.3
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborný 
personál (zabezpečené dodávateľsky)***** projekt 0 0,00 0,00

4.4.4 Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 0 0,00 0,00
4.5 Podpora frekventantov 48 980,00

4.5.1
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania (domáce, zahraničné cesty) 631001 projekt 1 37 980,00 37 980,00

Popis: výdavky na 
- cestovné pre frekventantov vzdelávania: 
50 frekventantov * 2 cesty * 2 cykly prezenčného vzdelávania * 
15,- €, t.j. 3 000,- € (jednotková cena 15,- € zahŕňa výdavky na 
cestovné verejnou hromadnou dopravou - vlaky, autobusy, 
miestna hromadná doprava) na miesto realizácie vzdelávania
- ubytovanie pre frekventantov vzdelávania: 
50 frekventantov * 6 nocí * 2 cykly prezenčného vzdelávania 
cieľovej skupiny * 50,- €/noc , t.j. 30 000,- €
- stravné pre frekventantov vzdelávania: 
50 frekventantov * 6 dní * 2 cykly prezenčného vzdelávania * 
8,30- €, t.j. 4 980,- € 
Ceiľová skupina: 50 frekventantov vzdelávania ( 15 
pracovníkov manažmentu + 35 pracovníkov poskytujúcich 
turistické služby)
Účelnosť: výdavky sú nevyhnutné na zabezpečenie 
prezenčného vzdelávania, ktoré sa uskutoční v dvoch cykloch 
počas realizácie aktivity. 1 cyklus vzdelávania bude zameraný 
na úvod do štúdia vzdelávacích modulov a predstavenie e-
learningového systému, 2. cyklus bude zameraný na zhrnutie a 
prezentáciu získaných vedomostí u frekventantov vrátane ich 
testovania zo 4 akreditovaných vzdelávacích programov. 
Výdavky sú nevyhnutné na dosiahnutie cieľov projektu
Jednotkvoá cena: je adekvátna v danom mieste a čase a je 
výsledkom prieskumu trhu a zohľadňuje Zákon o cestovných 
náhradách
Riziková prirážka: využitie v prípade zmeny Zákona o 
cestovných náhradách, v dôsledku ktorej môže dôjsť k zmenám 2.1 x
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4.5.2 Školiaci materiál, školiace potreby 633006 projekt 1 11 000,00 11 000,00

Popis: výdavky na zabezpečenie školiaceho materriálu (napr. 
flipchartové papiere, fixy, popisovače a iné) a školiacich 
potrieb pre frekventantov vzdelávania (napr. odborná literatúra 
k 9 vzdelávacím modulom,  písacie bloky, zakladače, písacie 
potreby a pod )
Jednotková cena:  zohľadňuje potreby pre frekventantov 
vzdelávania k 9 vzdelávacím modulom
Výpočet: 50 frekventantov * 240,- €/osoba, t.j. 11 000,- €
Jednotkvoá cena: je adekvátna v danom mieste a čase a je 
výsledkom prieskumu trhu
Riziková prirážka: využitie v prípade zvýšenia potrieb na 
školiaci materiál a vyšších cien odbornej literatúry 2.1 x

4.  Spolu 143 122,40

5. Riadenie rizík (ak relevantné)

5.1 Riziková prirážka 920 projekt 1 7 000,00 7 000,00

Popis: riziková prirážka bude využitá v prípade nedostatočného 
rozpočtovania položiek označených "x", z dôvodu vyšších 
potrieb cieľovej skupiny, zmeny cien tovarov a zmien,ktoré 
súvisia s novelizáciami zákonov o sociálnom poistení ( zmena 
výšky povinných odvodov zamestnávateľa do Sociálnej 
poisťovne pri Dohodách), o cestovných náhradách ( nárokované 
sumy na stravné podľa platnej legislatívy), zvýšenia cien 
verejnej dopravy. 1.1, 1.2

6. Spolu 7 000,00
CELKOVÉ OPRÁVNENÉ VÝDAVKY PROJEKTU 331 766,00

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR
Reálne limity 
rozpočtu v %

Maximálne 
limity

1. Nepriame výdavky*** 53 843,60 19,87% 20,00%
2. Zariadenie a vybavenie cez krížové financovanie z 

ERDF (priame výdavky) 0,00 0,00% 10,00% 270 922,40
3a. Zariadenie a vybavenie (priame výdavky) 53 200,00 19,64% 20,00% 0
3b. Zariadenie a vybavenie (nepriame výdavky) 0 0,00% 20,00%
4. Dodávky na nepriame výdavky 15 725,00 29,20% 30,00%
5. Dodávky na priame výdavky 71 280,00 26,31% 30,00%
6. Riziková prirážka 7 000,00 2,58% 5,00%

Priame výdavky: 270 922,40

Poznámky (zmena textu poznámok je povolená len pracovníkom RO/SORO v odôvodnených prípadoch):
*Preplatenie PHM podľa spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizácie na uskutočnenie pracovných ciest

**Preplatenie cestovného je oprávnené vo výške cestovného verejnou dopravou 

****Žiadateľ uvedie číslo aktivity podľa podrobného opisu projektu. Niektoré výdavky môžu byť zapojené vo viacerých aktivitách súčasne (napr. zariadenie/vybavenia sa využíva vo viacerých aktivitách)

Hlavná položka A3 (ako aj A4, A5, atď) je zahrnutá do priamych výdavkov rozpočtu.

z nepriamych výdavkov
z priamych výdavkov
z celkových oprávnených výdavkov

z nepriamych výdavkov

*****Výdavok nesmie byť duplicitný vo vzťahu k výdavkom zahrnutým v položkách cestovné náhrady, v prípade duplicity bude daný výdavok neoprávnený v plnej výške. Pri odbornom personále je možné aplikovať iba na základe 
pracovnoprávnych vzťahov (zamestnanec - prijímateľ). V prípade vzťahu napr. živnostník - prijímateľ sa výdavky neuhrádzajú.

***Nepriame výdavky sú bežné výdavky súvisiace so zabezpečením realizácie riadenia projektu a publicity a informovanosti (výdavky žiadateľa na personál vyčlenený na riadenie projektu (projektový manažér, účtovník,...); tovary a služby, ktoré 
súvisia s administratívnym a technickým zabezpečením realizácie projektu vrátane informovania a publicity (napr. spotrebný materiál, zariadenie/vybavenie pre účely riadenia a administrácie projektu, ak ide o bežný výdavok). Obsahujú všetky 
výdavky v hlavnej položke A1  a v prípade hlavnej položky A2 relevantné výdavky. Limit je určený na základe priamych výdavkov na projekt, t.j. 20 % z oprávnených priamych výdavkov projektu (bez započítania rizikovej prirážky). 

z priamych výdavkov

z priamych výdavkov

z priamych výdavkov



Oprávnené výdavky 
projektu

Výška žiadaného 
príspevku

Vlastné zdroje

Rok A B C
1. 2009 0 0,00000 0,00000
2. 2010 0 0,00000 0,00000
3. 2011 170000,00 161500,00000 8500,00000
4. 2012 81766,00 77677,70000 4088,30000
5. 2013 80000 76000,00000 4000,00000
6. 2014 0 0,00000 0,00000
7. 2015 0 0,00000 0,00000

Spolu 331 766,00 315 177,70 16 588,30
8. % 100 95 5

Poznámky:

                                  OPRÁVNENÝCH VÝDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
TABUĽKA č. 1:   PREDPOKLADANÉ ZDROJE FINANCOVANIA

Percentuálny podiel intenzity pomoci (výšky žiadaného príspevku) a vlastných zdrojov si žiadateľ prispôsobí 
vzhľadom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).

Tabuľka má informatívny charakter a slúži iba pre výpočet zálohovej platby.
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Príloha č. 3  k Dodatku č. 3 k Zmluve o poskytnutí NFP  

 

PODROBNÝ POPIS AKTIVÍT PROJEKTU 
 

 
Cieľové skupiny projektu 
Cieľová skupina Charakteristika cieľovej skupiny 
Osoby zúčastňujúce sa na aktivitách 
v rámci ďalšieho vzdelávania pre sektor 
turistických služieb a služieb týkajúcich sa 
cestovného ruchu okrem zamestnancov 
ohrozených prepúšťaním, nízko 
kvalifikovaných zamestnancov 
a nezamestnaných. 

1. Pracovníci manažmentu:  
Počet: 15  
Predpokladaná veková štruktúra: 18 - 50 
rokov 
Geografické umiestnenie: Trenčiansky kraj,  
Trnavský kraj, Nitriansky kraj, Žilinský kraj, 
Banskobystrický kraj, Košický kraj, Prešovský 
kraj. 
 
Vzdelanostná úroveň: stredoškolské resp. 
vysokoškolské vzdelanie 
Pohlavie: ženy a muži 
 
2. Pracovníci, ktorí poskytujú služby: 
Počet: 35 
Predpokladaná veková štruktúra: 18 - 50 
rokov 
Geografické umiestnenie: Trenčiansky kraj, 
Trnavský kraj, Nitriansky kraj, Žilinský kraj, 
Banskobystrický kraj, Košický kraj, Prešovský 
kraj. 
 
Vzdelanostná úroveň: stredoškolské resp. 
vysokoškolské vzdelanie 
Pohlavie: ženy a muži 
 
Celkový počet cieľovej skupiny: 50 

 

Podrobný popis aktivít 
Podrobný popis aktivity č. 1 
Názov aktivity 1.1 Tvorba e-learningových vzdelávacích programov. 
Cieľ aktivity  

 
 
 

Trvanie aktivity od – do 
(dd.mm.rrrr) 01. 03. 2011 – 30. 06. 2012 

Popis aktivity  
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Metodológia aktivity  
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Cieľová skupina  1. pracovníci manažmentu (veková štruktúra 18 - 50 rokov, 
počet osôb - 15 vzdelanostná úroveň - min. stredoškolské 
vzdelanie, pohlavie - muži / ženy, etnická príslušnosť - bez 
rozdielu). 
2. pracovníci, ktorí poskytujú služby (veková štruktúra 18 - 50 
rokov, počet osôb - 35 vzdelanostná úroveň - min. stredoškolské 
vzdelanie, pohlavie - muži / ženy, etnická príslušnosť - bez 
rozdielu). 

Výstupy aktivity  
 
 
 
 

Spôsob získavania 
spätnej väzby 

 
 
 

 
Podrobný popis aktivity č. 2 
Názov aktivity 2.1 Realizácia vzdelávania v cestovnom ruchu 
Cieľ aktivity  

 
 
 
 
 

Trvanie aktivity od – do 
(dd.mm.rrrr) 01. 09. 2011 – 31. 10. 2013 

Popis aktivity  
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Metodológia aktivity  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cieľová skupina  1. pracovníci manažmentu (veková štruktúra 18 - 50 rokov, 
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počet osôb - 15 vzdelanostná úroveň - min. stredoškolské 
vzdelanie, pohlavie - muži / ženy, etnická príslušnosť - bez 
rozdielu). 
2. pracovníci, ktorí poskytujú služby (veková štruktúra 18 - 50 
rokov, počet osôb - 35 vzdelanostná úroveň - min. stredoškolské 
vzdelanie, pohlavie - muži / ženy, etnická príslušnosť - bez 
rozdielu). 

Výstupy aktivity  
 

Spôsob získavania 
spätnej väzby 
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