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pre Strukturalne fondy EU

DODATOK C. 3 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRiISPEVKU

uzavrety vzmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obéiansky zakonnik
v zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych
pravidlach verejnej sprdvy aozmene adoplneni niektorych z&konov avzmysle zdkona
¢.528/2008 Z. z. opomoci apodpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskorsich predpisov.

CiSLO ZzMLUVY: 018/2010/2.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku, registraéné ¢islo
Dodatku 018/2010/2.1/0OPV/D03 (d’alej len ,,Dodatok®) je uzavrety v zmysle ¢lanku 8 bod 1
Prilohy ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku - VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku (d’alej len ,,VZP*)
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika
ICO: 00164381
DIC: 2020798725
konajuci : Doc. PhDr. Dusan Caplovig, DrSc.

v zast(peni®

nazov : Agentura Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre
Strukturalne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenské republika

ICO : 31819494

DIC : 2022295539

Konajuci : RNDr. Marian Kostolanyi

na zaklade splnomocnenia zo dia 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel)

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kond v mene riadiaceho organu
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Prijimatel’
nazov . Vzdelavacia akadémia J. A. Komenskeho, s.r.o.
sidlo : Nam. SNP 9, 911 01 Trenéin
Slovenska republika
zapisany v : Obchodnom registri Okresného sudu Trencin vlozka ¢. 14381/R
konajdci . PhDr. Jaroslav Samela, Mgr. Ol'ga Samelova
ICO : 36333166
DIC : 2021790012
banka . Tatrabanka, a.s.

Cislo G¢tu (vratane predéislia) a kod banky

zélohové platby:®  a)
b)
predfinancovanie:® a)
b)
refundacia:’ a)
b)

(d’alej len ,,Prijimatel™)

(dalej aj ,,Zmluvné strany*)

Clanok 1

Poskytovatel' a Prijimatel’ sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nenédvratného
finanéného prispevku ¢. 018/2010/2.1/OPV (dalej len ,,Zmluva®), ITMS kod Projektu
(26120130020), v zneni Dodatku ¢. 1 — registra¢né ¢islo Dodatku (018/2010/2.1/0PV/D01),
Dodatku ¢. 2 - registratné ¢islo Dodatku (018/2010/2.1/0PV/D02), Usmernenia
Poskytovatela ¢. 4 zo diia 21. aprila 2011, Usmernenia Poskytovatel’a ¢. 5 zo dna 24. oktobra
2012, Usmernenia Poskytovatel'a ¢. 6 zo dna 1. marca 2013 uvedenych v ¢lanku 2 tohto
Dodatku.

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite

4 Ak sa nehodi, preciarknite
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Clanok 2

(1) Clanok 2 bod 2.4 Zmluvy o poskytnuti NFP sa nahradza novym ¢lankom 2 bod 2.4
nasledovne:

Prijimatel’ sa zavdzuje prijat’ poskytnuty NFP apouzit ho v sulade s podmienkami
stanovenymi v tejto Zmluve a aktivity projektu realizovat’ riadne a v¢as, avSak najneskor
Vv termine ukoncenia realizécie aktivit Projektu, tj. do 31. 10. 2013. Najneskor do Casu
uvedeného v predchadzajicej vete je Prijimatel’ povinny predlozit’ Cestné vyhlasenie
0 ukonceni realizacie aktivit Projektu Prijimatel'om.

Ostatné prilohy Zmluvy

(2) V prilohe & 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP* sa tabulka ,,Casovy ramec realizacie
Projektu nahradza novou tabul’kou ,,Casovy ramec realizacie Projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 1 k Dodatku.
Priloha ¢. 1 k Dodatku sa stava neoddelite'nou sucastou Zmluvy.

(3) V prilohe ¢&. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu® sa tabulka ,,Rozpocet projektu a komentar
Kk rozpoctu projektu‘ nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpocétu
projektu*,

Nova tabul'ka je prilohou ¢. 2 k Dodatku.
Priloha ¢. 2 k Dodatku sa stava neoddelite'nou sucastou Zmluvy.

(4) Priloha ¢&. 4 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu* sa nahradza novou prilohou
»Podrobny popis aktivit projektu*.

Novy podrobny popis aktivit projektu je prilohou ¢. 3 k Dodatku.
Priloha ¢. 3 k Dodatku sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.

Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa v§eobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
0 poskytnuti nenavratného finanéného prispevku bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje
ako ,,Zmluva o poskytnuti NFP* a Zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa
oznacuje ako ,,Zmluva®.

(2) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho
obsahu a pravnym tuc¢inkom z neho vyplyvajacich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostato¢ne jasné, ur€ité a zrozumitelné, vyjadrujuce ich slobodni a vaznu volu.
Podpisujlce osoby su opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak sthlasu ho podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat podl'a rovnopisu tohto Dodatku uloZeného u
Poskytovatela.
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(4) Tento Dodatok nadobuda ucinnost dnom nasledujicim po dni zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmlav.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddeliteI'nou sucast'ou Zmluvy.

Za Poskytovatel’a v Bratislave, dia:

POdPIS: c.vveieieecee e,
Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastupes® Poskytovatel'a
RNDr. Marian Kostolanyi

Za Prijimatela v Trenc¢ine, dna:

PodpiS: e
Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastupes® Prijimatela

PhDr. Jaroslav Samela

Podpis:
Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastupes’ Prijimatela

Mgr. Ol'ga Samelova

Prilohy:

Priloha ¢. 1: Casovy ramec realizacie Projektu
Priloha ¢. 2: Rozpocet Projektu
Priloha ¢. 3: Podrobny popis aktivit projektu

> Ak sa nehodi, pregiarknite
® Ak sa nehodi, pregiarknite
” Ak sa nehodi, pregiarknite
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Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 3 k Zmluve o poskytnuti NFP

6. Casovy ramec realizacie Projektu

Néazov aktivity Zaciatok realizacie aktivity Ukoncenie realizacie aktivity
(MM/RRRR) (MM/RRRR)

Hlavné aktivity (max. 100
znakov pre kazdu aktivitu)

1.1 Tvorba
e-learningovych 03/2011 06/2012
vzdelavacich programov

2.1 Realizacia vzdelavania

09/2011 10/2013
v cestovnom ruchu
Podporné aktivity
Riadenie projektu 01/2011 10/2013

Publicita a informovanost’ 01/2011 10/2013




Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 3 k Zmluve o poskytnuti NFP

1. Koordinacia projektu a podporné aktivity - nepriame vydavky***

ALl
Al il

Nizov polozky rozpoétu

Personélne vydavky interné
Riadiaci personal

Ciselnik
opravnenych
vydavkov

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Jednotka
C

Pocet
jednotiek

Maxim.
jednotkova
cena

E

Vydavky spolu
EUR
27 163,50
22 963,50

Komentir k rozpo&tu
G

ITMS kéd Projektu: 26120130020

Priradenie k
aktivitam
projektu****

Rizikové
polozky

Typ vzt'ahu: Pracovna zmluva v zmysle Zakonnika prace
(pIny pracovny tvazok, pracuje na 100% na projekte)
Jednotkova cena: mesa¢néa hrubd mzda 665,80 € * 35,20%(
(odvody zamestnavatela ) t.j. 900,- €, cena obvykla v danom
mieste a Case, Cena prace je adekvatna v danom mieste a Case a
je vysledkom prieskumu cien prace na Slovensku

'Vypolet: celkovy rozsah prace 24 mesiacov pocas realizacie
projektu * 900,- € , t.j. 21 600,- €

Naplii prace: zodpoveda za implementéciu projektu v stilade
50 zmluvou o NFP

1.1.1.1.|Projektovy manazér 610620| mesiac 24 900,00} 21 600,00 11,21
Typ vzt'ahu: Dohoda o pracovnej ¢innosti v zmysle Zakonnika
préce
Jednotkova cena: Cena prace je adekvatna v danom mieste a
Case a je vysledkom prieskumu cien prace na Slovensku,
Jednotkové cena zahfiia i povinné odvody zamestnavatela.
Vypocet: 150 osobohodin prace pocas realizacie odbornych
aktivit, pricom 1 osobohodina = 60 minat * 9,09 €. t.j.
1363,50 €
Naplii prace: koordinacia odbornych ¢innosti hlavnych aktivit
11la22

1.1.1.2.|Koordinator 637027 osobohodina 150 9,09 1 363,50 11,21

1.1.2.|Administrativny personal 4 200,00
1.1.2.1.|Finanény manazér osobohodina 0 0,00} 0,00]
1.1.2.2|Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00] 0,00
Typ vzt'ahu: Dohoda o pracovnej ¢innosti v zmysle
Zakonnika prace
Jednotkova cena: Cena prace je adekvatna v danom mieste a
Case a je vysledkom prieskumu cien prace na Slovensku,
Jednotkové cena zahffia i povinné odvody zamestnavatela.
Pocet jednotiek: 600 osobohodin prace pocas realizacie
projektu, pricom 1 osobohodina = 60 minat
'Vypolet: 600 osobohodin * 7.- €. t.j. 4200,- €
Naplit prace: administrativne prace stvisiace s organizaciou
vzdelavacich aktivit a finanénym riadenim projektu
1.1.2.3| Asistent finanéného manazéra 637027 osobohodina 600 7,00 4 200,00 11,21
1.1.3.{Iny personél 0,00]

1.1.3.1.|Manazér publicity osobohodina 0 0,00) 0,00

1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00) 0,00

1.1.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a Gdrzba 1S osobohodina 0 0,00) 0,00

.. Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00} 0,00]
Cestovné ndhrady ** 0,00
1.2.1.|Prevédzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00) 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
1.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00
Zahraniéné pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00
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1.3. Dodévka sluZieb - personélne vydavky 14 161,00

1.3.1.[Riadiaci personal 0,00]
1.3.1.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00) 0,00
1.3.1.2.|Koordinator odbornej aktivity &. (doplnit’ ¢islo) osobohodina 0 0,00} 0,00]
1.3.1.3.]..... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.[Administrativny personal 12 121,00
Typ vzt'ahu: v zmysle Obchodného zdkonnika
Jednotkova cena: je adekvatna v danom mieste a Gase, je
vysledkom prieskumu trhu sluZieb poskytovanych na
Slovensku
Pocet jednotiek: celkovy rozsah prace finanéného manazéra
projektu pocas realizacie projektu, pricom 1 osobohodina = 60
minat
Vypodet: 713 osobohodin prace * 17,- €/osobohodina, t.j. 12
121-€
Naplii prace: finanéné riadenie projektu, spracovanie Ziadosti
1.3.2.1.|Finanény manazér 637004 |osobohodina 713 17,00) 12 121,000 platby a préce s tym stvisiace 11,21
1.3.2.2.|Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00) 0,00
1.3.2.3.|... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00]
1.3.3.]Iny personal 2 040,00
1.3.3.1.|Manazér publicity osobohodina 0 0,00] 0,00
Typ vztahu: v zmysle Obchodného / Obéianskel
Jednotkova cena: je adekvatna v danom mieste a Case, je
vysledkom prieskumu trhu sluZieb poskytovanych na
Slovensku
Pocet jednotiek: celkovy rozsah prace 120 hodin pocas
realizacie projektu, pricom 1 osobohodina = 60 minat
Vypocet: 120 osobohodin prace * 17,- €/ osobohodina, t.j
2040,- €
Naplii price: zabezpetenie vyberu dodavatel'a/Tov v siilade so
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 637004 osobohodina 120 17,00 2 040,00]zmluvou o NFP 11,21
1.3.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a Gdrzba 1S osobohodina 0 0,00) 0,00
.. Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00} 0,00]
1.4. vydavky - neprial
Popis: vydavky na ndkup kancelarskeho materialu a
kych pomécok pre zabezpedeni inistrécie a
riadenia projektu ( napr. kancelarsky papier, tonery, zakladade,
Sanony, obalky a ipod.)
Jednotkova cena: zahfiia vydavky pre obdobie realizacie
projektu, je adekvatna v danom mieste a Case, je vysledkom
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy materiél 633006 projekt 1 7940,10 7 940,10 prieskumu trhu 11,21
1.4.2.|Néjom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00) 0,00
1.4.3.[Telekomunikacné poplatky, postovné a internet projekt 0 0,00] 0,00
1.4.4.|Energia, upratovanie 0,00
1.4.4.1.|Energie projekt 0 0,00) 0,00
1.4.4.2.|Vodné a sto¢né projekt 0 0,00] 0,00
1.4.4.3.|Upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.5.|Néjom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1.4.6.|Prévne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00
1.4.7.|Obcerstvenie projekt 0 0,00] 0,00
1.4.8.|Poistné projekt 0 0,00} 0,00]
1.4.9.|Udrzba a oprava projekt 0 0,00 0,00
1.4.10.[... Iné (doplnit)) projekt 0 0,00) 0,00
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Monitoring a hodnotenie projektu 1564,00

1.5.1.|Personélne vydavky interné 0,00]
1.5.1.1.|ManaZér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.1.2.|Expertizy a posudky tykajlice sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00) 0,00
1.5.1.3.]... Iné (dophnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.2.|Cestovné ndhrady ** 0,00]
1.5.2.1.|Prevédzka vozidla organizécie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahraniéné pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00
1.5.3.|Dodévka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 1 564,00
Typ vzt'ahu: na zéklade Obchodného zakonnika
Jednotkova cena je adekvatna v danom mieste a Case, je
vysledkom prieskumu trhu sluZieb poskytovanych na
Slovensku
Pocet jednotiek: celkovy rozsah prace pre spracovanie
i ich sprav, pri¢om 1 osobohodina = 60 minit
Vypocet: 92 osobohodin prace manazéra monitoringu * 17,- €,
t]. 1564,- €
Naplii prace: priprava a spracovanie monitorovacich sprav o
projekte v zmysle Prirucky pre prijimatel’a, priprava zaverecnej
monitorovacej spravy, monitoring projektu pocas celej doby
realizécie, realizacia monitorovacich stretnuti a pod.
1.5.3.1.|ManaZér monitoringu 637004 |osobohodina 92 17,00) 1 564,00 1.1,2.1
1.5.3.2.|Expertizy a posudky tykajlice sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00) 0,00
... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00} 0,00]
Publicita a informovani 00
Popis: Letaky pre zabezpecenie publicity projektu v zmysle
Manuélu pre informoanie a publicitu
Letaky: format A4, ¢iernobiele, farebné, pocet kusov: 100
Letaky format A5, farebné, ¢iernobiele, pocet kusov: 100
Jednotkova cena vychadza z prieskumu cien tovarov a sluzieb
1.6.1.|Letaky, skladacky 637003 |projekt 1 310,00 310,00]na Slovensku 11,21
Plagaty pre zabezpecenie publicity projektu v zmysle Manualu
pre informoanie a publicitu
Plagaty format A 4, farebné a Ciernobiele, pocet kusov: 100
Plagaty format A 3 farebné a Ciernobiele, pocet kusov: 100
Jednotkova cena vychadza z prieskumu cien tovarov a sluzieb
Plagaty 637003 (projekt 1 350,00} 350,00]na Slovensku 11,21
.3.|Brozirky projekt 0 0,00 0,00
.|CDROM projekt 0 0,00 0,00
Vydavky na zabezpeceni Cenia projektu ( ’
projektového timu, oznacenie Skoliacich miestnosti,
ubytovacieho zariadenia a inych priestorov stvisiacich s
projektom)
Pocet kusov: 100 plnofarebnych laminovanych oznaceni
Predpokladana cena vychadza z prieskumu cien tovarov a
1.6.5.|Oznacenie projektu 637003 projekt 1 150,00 150,00]sluZieb na Slovensku 11,21
1.6.6.|Web stranka uréena pre publicitu projektu projekt 0,00} 0,00]
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu
1.6.7.|projektu projekt 0 0,00} 0,00]
Vydavky stvisiace s uverejovanim inzeratov v printovych a
1 ickych médiach na Sl ku pre ucely zabezpedeni:
publicity a informovanosti o projekte
Predpokladana cena vychadza z prieskumu cien tovarov a
1.6.8. [Inzercia v tla¢enych alebo intrenetovych médiach 637003|projekt 1 1 955,00 1 955,00]sluzieb na Slovensku 11,21
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Nékup reklamnych predmetov pre 50 frekventantov
vzdelavania, (15 pracovnikov manazmentu + 35 pracovnikov,
poskytujucich turistické sluzby) reklamné predmety budd
obsahovat' logo EU a nazov projektu. v silade s Manudlom pre
publicitu a informovanost’ (napr. peerd a pod.)

Predpokladana cena vychadza z prieskumu cien tovarov a

1 250,00 250,00]sluZieb na Slovensku 11,21

.|Reklamné predmety 637003 projekt

53 843,60

Spolu




2.

2ol

Zariadenie a vybavenie projektu
Zariadenie a vybavenie (krizové spolufinancovanie -
obstaranie odpisovaného majetku)

ITMS kéd Projektu: 26120130020

2.2.1

Zariadenie a vybavenie (mimo kri

. spolufinancovania)

.|Stolny pocita¢ alebo notebook 0 0,00]
2.1.2.|Aplika¢ny softvér ks 0 0,00} 0,00]
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00) 0,00
2.1.4.[Tlagiaren ks 0 0,00) 0,00]
2.1.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00] 0,00
2.1.6.| Dataprojektor ks 0 0,00) 0,00
2.1.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0,00} 0,00]
2.1.8.[Skener ks 0 0,00} 0,00]
2 Iné (doplnit’) ks 0 0,00} 0,00]

53 200,00

3.

3.1

1.1 Tvorba e-learningovych vzdelavacich
programov.
Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

.|Stolny pocita¢ alebo notebook ks 0 0,00} 0,00]
2.2.2.|Aplika¢ny softvér ks 0 0,00} 0,00]
2.2.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00) 0,00
2.2.4.[Tlagiaren ks 0 0,00) 0,00
2.2.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00] 0,00
2.2.6.[USB kla¢ ks 0 0,00) 0,00
2.2.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0,00} 0,00]
2.2.8[Skener ks 0 0,00} 0,00]
Pocet jednotiek: 50 frekventantov * 8 pristupovych licencif
do e-learningu na osobu t.j. 400 licencif
Ciel'ova skupina: 50 frekventantov vzdelavania (15
pracovnikov manazmentu + 35 pracovnikov, poskytujicich
turistické sluzby)
Ukelnost: vydavky na pristupové préva k e-learningovému
vzdelavaniu a vietkym prvkom pre respondentov e-
learningového vzdelavania. Pristupové prava st nevyhnutné k 9
vzdelavamm kurzom pre kazdého frekventanta aby sa mohol
uc; ’ e-learnil a a s
odbornymi pracovnikmi pre e-learning)
Poplatky za licencie k 1 vzdelavaciemu modulu budt hradené z
vlastnych zdrojov ziadatel'a
Jednotkvoa cena: je adekvatna v danom mieste a Case a je
2.2.9|Licencia k e-learningovému pristupu 633013 ks 400 133,00} 53 200,00} vysledkom prieskumu trhu 2.1
2.3. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku 0,00
2.3.1.|Odpisy dlhodobého nehmotného majetku mesiac 0 0,00] 0,00
2.3.2.|Odpisy dlhodobého hmotného majetku mesiac 0 0,00] 0,00
2.[Spolu 53 200,00

1]0dborny pracovnik —-I-m_m_——

3.2.

.|Prevadzka vozidla organizécie *

Cestovné nahrady **

projekt

0,00

0,00

Tuzemské pracovné cesty (cestovné ndhrady v stlade s

3.3.1

ka sluzieb - personalne vydavky (odborné

QOdborny pracovnik 1

637004

osobohodina

180

27,00]

3.2.2.[platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
3.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00] 0,00

48 600,00

4 860,00

Typ vzt'ahu: v zmysle Obchodného zdkonnika

Pocet jednotiek: 180 hodin pocas realizacie aktivity, pricom 1
osobohodina = 60 mindt

Jednotkova cena je adekvatna v danom mieste a Case, je
vysledkom prieskumu trhu sluzieb poskytovanych na
Slovensku

Naplii prace: :metodické a didaktické sluzby, tvorba obsahu
vzdelavacieho modulu Finanény manazment v sulade s
minimalnymi $tandardmi na vzdelévacie programy v sektore
turistickych sluZieb a sluzieb tykajlcich sa cestovného ruchu

1.1
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3.3.2

QOdborny pracovnik 2

637004

osobohodina

180

27,00)

4 860,00

Typ vzt'ahu: v zmysle Obchodného zakonnika

Potet jednotiek: 180 hodin podas realizécie aktivity, pricom 1
osobohodina = 60 mindt

Jednotkova cena je adekvatna v danom mieste a Case, je
vysledkom prieskumu trhu sluZieb poskytovanych na
Slovensku

Naplii prace: :metodické a didaktické sluzby, tvorba obsahu
vzdelavacieho modulu Krizovy manazment v stlade s
minimalnymi Standardmi na vzdelavacie programy v sektore
turistickych sluZieb a sluZieb tykajtcich sa cestovného ruchu

1.1

3.3.3

QOdborny pracovnik 3

637004

osobohodina

180

27,00]

4 860,00

Typ vzt'ahu: v zmysle Obchodného zdkonnika

Pocet jednotiek: 180 hodin pocas realizicie aktivity, pricom 1
osobohodina = 60 mindt

Jednotkova cena je adekvatna v danom mieste a ¢ase, je
vysledkom prieskumu trhu sluZieb poskytovanych na
Slovensku

Naplii prace: :metodické a didaktické sluzby, tvorba obsahu
vzdelavacieho modulu Marketingovy manazment v stlade s
minimalnymi $tandardmi na vzdelavacie programy v sektore
turistickych sluzieb a sluZieb tykajucich sa cestovného ruchu

1.1

3.34

QOdborny pracovnik 4

637004

osobohodina

180

27,00)

4 860,00

Typ vzt'ahu: v zmysle Obchodného zakonnika

Potet jednotiek: 180 hodin pocas realizécie aktivity, pricom 1
osobohodina = 60 mindt

Jednotkova cena je adekvatna v danom mieste a Case, je
vysledkom prieskumu trhu sluZieb poskytovanych na
Slovensku

Naplii prace: :metodické a didaktické sluzby, tvorba obsahu
vzdelavacieho modulu Environmentalny manazment v stlade s
minimalnymi Standardmi na vzdelavacie programy v sektore
turistickych sluZieb a sluZieb tykajtcich sa cestovného ruchu

1.1

3.3.5

QOdborny pracovnik 5

637004

osobohodina

180

27,00]

4 860,00

Typ vzt'ahu: v zmysle Obchodného zdkonnika

Pocet jednotiek: 180 hodin pocas realizicie aktivity, pricom 1
osobohodina = 60 mindt

Jednotkova cena je adekvatna v danom mieste a ¢ase, je
vysledkom prieskumu trhu sluZieb poskytovanych na
Slovensku

Naplii prace: :metodické a didaktické sluzby, tvorba obsahu
vzdelavacieho modulu Prevadzkovy manaZment v stilade s
minimalnymi $tandardmi na vzdelavacie programy v sektore
turistickych sluzieb a sluZieb tykajucich sa cestovného ruchu

1.1

3.3.6

QOdborny pracovnik 6

637004

osobohodina

180

27,00)

4 860,00

Typ vzt'ahu: v zmysle Obchodného zakonnika

Potet jednotiek: 180 hodin podas realizécie aktivity, pricom 1
osobohodina = 60 mindt

Jednotkova cena je adekvatna v danom mieste a Case, je
vysledkom prieskumu trhu sluZieb poskytovanych na
Slovensku

Naplii prace: :metodické a didaktické sluzby, tvorba obsahu
vzdeléavacieho modulu Pravne minimum v stlade s
minimalnymi Standardmi na vzdelavacie programy v sektore
turistickych sluZieb a sluZieb tykajtcich sa cestovného ruchu

1.1

3.3.7

QOdborny pracovnik 7

637004

osobohodina

180

27,00]

4 860,00

Typ vzt'ahu: v zmysle Obchodného zdkonnika

Pocet jednotiek: 180 hodin pocas realizicie aktivity, pricom 1
osobohodina = 60 mindt

Jednotkova cena je adekvatna v danom mieste a ¢ase, je
vysledkom prieskumu trhu sluZieb poskytovanych na
Slovensku

Naplii prace: :metodické a didaktické sluzby, tvorba obsahu
vzdelavacieho modulu Cudzi jazyk v stlade s minimalnymi
Standardmi na vzdelavacie programy v sektore turistickych
sluzieb a sluzieb tykajlcich sa cestovného ruchu

1.1
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3.3.8

QOdborny pracovnik 8

637004

osobohodina

180

27,00]

Typ vzt'ahu: v zmysle Obchodného zdkonnika

Pocet jednotiek: 180 hodin pocas realizacie aktivity, pricom 1

osobohodina = 60 mindt

Jednotkova cena je adekvatna v danom mieste a Case, je

vysledkom prieskumu trhu sluZieb poskytovanych na

Slovensku

Naplii prace: :metodické a didaktické sluzby, tvorba obsahu
delavacieho modulu K. ¢ zruCnosti v silade s

4 860,00

minimalnymi $tandardmi na vzdelavacie programy v sektore
turistickych sluzieb a sluZieb tykajucich sa cestovného ruchu

1.1

3.3.9

QOdborny pracovnik 9

637004

osobohodina

180

27,00)

4 860,00

Typ vzt'ahu: v zmysle Obchodného zakonnika

Potet jednotiek: 180 hodin podas realizécie aktivity, pricom 1
osobohodina = 60 mindt

Jednotkova cena je adekvatna v danom mieste a Case, je
vysledkom prieskumu trhu sluZieb poskytovanych na
Slovensku

Naplii prace: :metodické a didaktické sluzby, tvorba obsahu
vzdelavacieho modulu Interkultirne faktory v silade s
minimalnymi Standardmi na vzdelavacie programy v sektore
turistickych sluZieb a sluZieb tykajtcich sa cestovného ruchu

1.1

3.3.10

QOdborny pracovnik 10

637004

osobohodina

180

27,00]

4 860,00

Typ vzt'ahu: v zmysle Obchodného zdkonnika

Pocet jednotiek: 180 hodin pocas realizacie aktivity, pricom 1
osobohodina = 60 mindt

Jednotkova cena je adekvatna v danom mieste a Case, je
vysledkom prieskumu trhu sluZieb poskytovanych na
Slovensku

Naplii prace: :metodické a didaktické sluzby, tvorba

h spisov k vzdelavacis dulom v stlade s
minimalnymi $tandardmi na vzdelavacie programy v sektore
turistickych sluzieb a sluZieb tykajucich sa cestovného ruchu

1.1

3.3.11

Vyvoj portalu

osobohodina

0,00

0,00]

3.3.12

Tvorba vzdelévacich modulov

osobohodina

0,00

0,00]

3.3.13

Iné

osobohodina

0,00

0,00]

Ostatné vydavky - priame 26 000,00

3.4.1.[N&jom priestorov na realizciu aktivity 3 projekt 0 0,00} 0,00]
3.4.2.|N&jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00) 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

3.4.3. | personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00} 0,00]

3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 1 0,00} 0,00]
Typ vzt'ahu: v zmysle Obchodného zakonnika
Jednotkova cena: je adekvatna v danom mieste a Case,
stanovena na zéklade prieskumu trhu. Jednotkova cena zahfiia 8
vzdelavacich modulov * 2800,- € a 1 vzdelavaci modul (cudzi
jazyk) * 3600,- €, .. 26 000,- €
Ukel: konverzia obsahu ( technicky import) pripravenych
obsahov 9 vzdelavacich modulov do e-learningového formatu
pre e-learningové vzdelavanie
Hospodarnost’: vydavky su nevyhnutné pre dosiahnutie cielov
projektu a vystuov aktivity, t.j. tvorbu e - learningovych
vzdelavacich programov pre oblast’ cestovného ruchu, ktoré
budi vyuzivat' moderné metody vzdelavania dospelych

3.4.5.|Konverzia obsahu 637004 projekt 1 26 000,00} 26 000,00]pomocou e-learningového systému 11
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Podpora frekventan 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
3.5.1.|vzdelavania (domdce, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00] 0,00
3.5.2.|Skoliaci materidl, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
3.5.4.]... In¢ (doplnit) projekt 0 0,00) 0,00)
3.| Spolu 74 600,00

411

. 2.1 Rea

vzdelavania v cestovnom ruchu
Personilne vydavky intern

QOdborny pracovnik 1 pre e-learning

637027

osobohodina

240

13,64

3 273,60

Typ vzt'ahu: Dohoda o vykonani prace v zmysle Zakonnika
prace

Jednotkova cena: 13,64 € vratane odvodov zamestnavatel’a v
zmysle platnej legislativy.

Pocet jednotiek: rozsah prace pocas realizacie aktivity, pricom
1 osobohodina = 60 mintt

Vypocet: 240 osobohodin prace odborného pracovnika * 13,64
€,1).3273,60 €

Naplii prace: Konzultacie, odborné vedenie, odborna

ia s frek delavania pocas e-
learni ét delavania k vzdela modulu Finanény
manazment v rdmci vzdelavacieho programu ManaZment v
komer¢nych sluzbach cestového ruchu. Rizikova prirazka:
Bude vyuzita v pripade nedostatoéného rozpoctovania
ljednotkovej ceny, ¢o mdZe nastat’ v dosledku zmien legislativy.

412

QOdborny pracovnik 2 pre e-learning

637027

osobohodina

240

13,64

3 273,60

Typ vzt'ahu: Dohoda o vykonani prace v zmysle Zakonnika
prace

Jednotkova cena: 13,64 € vratane odvodov zamestnavatel’a v
zmysle platnej legislativy.

Pocet jednotiek: rozsah prace pocas realizcie aktivity, pricom
1 osobohodina = 60 mint

Vypodet: 240 osobohodin prace odborného pracovnika * 13,64
€,1.j.3273,60 €

Naplii prace: Konzultécie, odborné vedenie, odborna

s frek: avania pocas e-
learningového vzdelavania k vzdelavaciemu modulu Krizovy
manazment v rdmci vzdelavacieho programu Manazment v
komerénych sluzbach cestového ruchu. Rizikova prirazka:
Bude vyuzita v pripade nedostatoéného rozpoctovania
ljednotkovej ceny, o moze nastat’ v dosledku zmien legislativy.

413

QOdborny pracovnik 3 pre e-learning

637027

osobohodina

240

13,64

Typ vzt'ahu: Dohoda o vykonani prace v zmysle Zakonnika
prace
Jednotkova cena: 13,64 € vratane odvodov zamestnavatel’a v
zmysle platnej legislativy.
Pocet jednotiek: rozsah prace pocas realizacie aktivity, pricom
1 osobohodina = 60 mintt
Vypocet: 240 osobohodin prace odborného pracovnika * 13,64
€,1.).3273,60 €
Naplii prace: Konzultacie, odborné vedenie, odborna

s frek

3 273,60

delavania pocas e-
learningového vzdelavania k vzdelavaciemu modulu
Marketingovy manaZment v ramci vzdelavacieho programu
Manazment v komer¢nych sluzbach cestového ruchu. Rizikova
prirazka: Bude vyuzita v pripade nedostatoéné¢ho
rozpoctovania jednotkovej ceny, ¢o moZe nastat’ v dosledku
zmien legislativy.

2.1
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414

QOdborny pracovnik 4 pre e-learning

637027

osobohodina

240

13,64]

3273,60

Typ vzt'ahu: Dohoda o vykonani prace v zmysle Zakonnika
prace

Jednotkova cena: 13,64 € vratane odvodov zamestnavatela v
zmysle platnej legislativy.

Pocet jednotiek: rozsah prace pocas realizcie aktivity, pricom
1 osobohodina = 60 mindt

Vypodet: 240 osobohodin prace odborného pracovnika * 13,64
€, 1. 3273,60 €

Naplii prace: Konzultécie, odborné vedenie, odborna
komunikacia s frekventantmi vzdelavania pocas e-
learningového vzdelavania k vzdelavaciemu modulu
Environmentalny manazment v ramci vzdelavacieho programu
Manazment v komerénych sluzbach cestového ruchu.

Rizikova prirazka: Bude vyuzita v pripade nedostatoéného
rozpoctovania jednotkovej ceny, ¢o moze nastat’ v dosledku
zmien legislativy.

2.1

4.15

QOdborny pracovnik 5 pre e-learning

637027

osobohodina

240

13,64

3 273,60

Typ vzt'ahu: Dohoda o vykonani prace v zmysle Zakonnika
prace

Jednotkova cena: 13,64 € vratane odvodov zamestnavatel’a v
zmysle platnej legislativy.

Pocet jednotiek: rozsah prace pocas realizacie aktivity, pricom
1 osobohodina = 60 minut

Vypocet: 240 osobohodin prace odborného pracovnika * 13,64
€, t).3273,60 €

Naplii prace: Konzultacie, odborné vedenie, odborna
komunikacia s frekventantmi vzdelavania pocas e-
learningového vzdelavania k vzdelavaciemu programu
Komunikacia so zdkaznikom v komerénych sluzbach
cestovného ruchu. Rizikova
prirazka: Bude vyuzita v pripade nedostatotné¢ho
rozpoctovania jednotkovej ceny, ¢o moZe nastat’ v dosledku
zmien legislativy.

2.1

4.16

QOdborny pracovnik 6 pre e-learning

637027

osobohodina

240

13,64]

3 273,60

Typ vzt'ahu: Dohoda o vykonani prace v zmysle Zakonnika
prace

Jednotkova cena: 13,64 € vratane odvodov zamestnavatela v
zmysle platnej legislativy.

Pocet jednotiek: rozsah prace pocas realizcie aktivity, pricom
1 osobohodina = 60 mindt

Vypodet: 240 osobohodin prace odborného pracovnika * 13,64
€, tj.3273,60 €

Naplii prace: Konzultécie, odborné vedenie, odborna
komunikacia s frekventantmi vzdelavania pocas e-
learningového vzdelavania k vzdelavaciemu modulu
Prevadzkovy manaZment v ramci vzdelavacieho programu
Manazment v komerénych sluzbach cestového ruchu. Rizikova
prirdzka: Bude vyuzita v pripade nedostatoéného
rozpoctovania jednotkovej ceny, ¢o moze nastat’ v dosledku
zmien legislativy.

2.1

417

QOdborny pracovnik 7 pre e-learning

637027

osobohodina

240

13,64]

3 273,60

Typ vzt'ahu: Dohoda o vykonani prace v zmysle Zakonnika
prace

Jednotkova cena: 13,64 € vratane odvodov zamestnavatela v
zmysle platnej legislativy.

Pocet jednotiek: rozsah prace pocas realizcie aktivity, pricom
1 osobohodina = 60 mint

Vypodet: 240 osobohodin prace odborného pracovnika * 13,64
€, 1. 3273,60 €

Naplii prace: Konzultécie, odborné vedenie, odborna
komunikacia s frekventantmi vzdelavania pocas e-
learningového vzdelavania k vzdelavaciemu programu Pravne
minimum pre pracovnikov v cestovnom ruchu. Rizikova
prirdzka: Bude vyuzita v pripade nedostatoéného
rozpoctovania jednotkovej ceny, ¢o moze nastat’ v dosledku
zmien legislativy.

2.1
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Typ vzt'ahu: Dohoda o vykonani prace v zmysle Zakonnika
préce

Jednotkova cena: 13,64 € vratane odvodov zamestnavatel’a v
zmysle platnej legislativy.

Pocet jednotiek: rozsah prace pocas realizcie aktivity, pricom
1 osobohodina = 60 mint

Vypodet: 240 osobohodin prace odborného pracovnika * 13,64
€,1.).3273,60 €

Naplii prace: Konzultécie, odborné vedenie, odborna

s freke avania pocas e-
learningového vzdelavania k vzdeléavaciemu programu Odborna
jazykova priprava v anglickom jazyku pre oblast’ cestovného
ruchu. Rizikova prirdzka: Bude
vyuzita v pripade nedostatoéného rozpoctovania jednotkovej

4.1.8[Odborny pracovnik 8 pre e-learning 637027/ osobohodina 240 13,64 3 273,60 ceny, ¢o mdZe nastat’ v dosledku zmien legislativy. 2.1
Typ vzt'ahu: Dohoda o vykonani prace v zmysle Zakonnika
prace
Jednotkova cena: 13,64 € vratane odvodov zamestnavatel'a v
zmysle platnej legislativy.

Pocet jednotiek: rozsah prace pocas realizacie aktivity, pricom
1 osobohodina = 60 mindt
'Vypotet: 240 osobohodin prace odborného pracovnika * 13,64
€,1.).3273,60 €
Niplii prace: Konzultacie, odborné vedenie, odborna

ikacia s frek i lavania pocas e-
learningového vzdelavania k vzdelavaciemu programu
Komunikécia so zakaznikom v komernych sluzbach cestovného
ruchu. Rizikova
prirazka: Bude vyuzita v pripade nedostatoného
rozpoctovania jednotkovej ceny, ¢o moZe nastat’ v dosledku

4.1.9|Odborny pracovnik 9 pre e-learning 637027 osobohodina 240 13,64 3 273,60]zmien legislativy. 2.1

4.2 Cestovné nahrady ** 0,00
4.2.1|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00) 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

4.2.2|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00
Zahraniéné pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

4.2.3|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00

431

ne vydavky (od

Cinnosti)

Lektor 1

637004

osobohodina

420

27,00)

22 680,00

11 340,00

Typ vzt'ahu: v zmysle Obchodného zakonnika

Jednotkova cena: je adekvatna v danom mieste a Case, je

vysledkom prieskumu trhu sluzieb poskytovanych na

Slovensku

Pocet jednotiek: 42 hodin p ék delavania( 6 dni *7

hodin vyucby denne) * 5 skupin * 2 cykly kurzov t.j. 420
bohodin, pricom 1 = 60 minat

bohod:

Ulelnost’: vydavky si nevyhnutné na zabezpedenie

delavania, ktoré sa usk i v dvoch cykloch
pocas realizacie aktivity. 1 cyklus vzdelavania bude zamerany
na vod do $tddia a predstavenie e-learningového systému, 2.
cyklus bude zamerany na zhrnutie a prezentéciu ziskanych
vedomosti u frekventantov vrétane ich testovania zo 4
akreditovanych vzdelavacich programov. Vydavky st
nevyhnutné na dosiahnutie cielov projektu

Napli prace: Lek p

2.1

10
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432

Lektor 2

637004

osobohodina

420

27,00)

11 340,00

Typ vzt'ahu: v zmysle Obchodného zakonnika

Jednotkova cena: je adekvatna v danom mieste a Case, je

vysledkom prieskumu trhu sluzieb poskytovanych na

Slovensku

Pocet jednotiek: 42 hodin p ék avania( 6 dni *7

hodin vyucby denne) * 5 skupin * 2 cykly kurzov t.j. 420
bohodin, pricom 1 = 60 minat

bohod:

Ulelnost’: vydavky st nevyhnutné na zabezpedenie

lavania, ktoré sa i v dvoch cykloch
pocas realizacie aktivity. 1 cyklus vzdelavania bude zamerany
na Gvod do $tidia a predstavenie e-learningového systému, 2.
cyklus bude zamerany na zhrnutie a prezentéciu ziskanych
vedomosti u frekventantov vréatane ich testovania zo 4
akreditovanych vzdelavacich programov. Vydavky st
nevyhnutné na dosiahnutie cielov projektu
Naplii prace: Lektorovanie prezenéného vzdelavania

433

Vyvoj portalu

osobohodina

0,00}

0,00

434
4.4

441

Tvorba vzdelévacich modulov
Ostatné vydavky - priame

N4jom priestorov na realizaciu aktivity

637001

osobohodina

projekt

0,00}

42 000,00

0,00
42 000,00

42 000,00

Popis: vydavky za prenéjom koliacej miestnosti pre realizéciu
prezenénej vyucby.
Vypodet: 42 hodin prendjmu Skoliacej miestnosti pre

p ie k 9 vzdela dulom * 10 skupin
cielovej skupiny * 2 cykly prezencného vzdelavania, * 50,- €/
hodina t.j. 42 000,- €

Ukelnost: Pocas realizicie aktivity buda organi ¢ dva
cykly p énét dvania k 9 vzdelavaci dull
pricom jeden cyklus je v dizke 6 dni * 7 hodin, t.j. 42 hodin.
Hospodarnost’ a efektivnost’: Vydavky na prendjom Skoliacej
miestnosti si nevyhnutné pre dosiahnutie cielov projektu
Jednotkvoa cena: je adekvatna v danom mieste a Case a je
vysledkom prieskumu trhu

442

N4jom ostatného majetku a lizing

projekt

0,00

0,00]

443

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
personal (zabezpecené dodavatel'sky)*#***

projekt

0,00

0,00]

144
45

Grafické spracovanie a tla¢ publikacie
Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

vzdelavania (doméce, zahrani¢né cesty)

631001

projekt

projekt

0,00

37 980,00

0,00
48 980,00

Popis: vydavky na

- cestovné pre frekventantov vzdelavania:

50 frekventantov * 2 cesty * 2 cykly prezenéného vzdelavania *
15,- €, t.j. 3 000,- € (jednotkova cena 15,- € zahiia vydavky na
cestovné verejnou hromadnou dopravou - vlaky, autobusy,
miestna hromadné doprava) na miesto realizécie vzdelévania

- ubytovanie pre frekventantov vzdelavania:

50 frekventantov * 6 noci * 2 cykly prezencného vzdelavania
cielovej skupiny * 50,- €/noc , t.j. 30 000,- €

- stravné pre frekventantov vzdelévania:

50 frekventantov * 6 dni * 2 cykly prezencného vzdelavania *
8,30- €,1j.4980,- €

Ceilova skupina: 50 frekventantov vzdelavania ( 15
pracovnikov manazmentu + 35 pracovnikov poskytujticich
turistické sluzby)

Ukelnost’: vydavky st nevyhnutné na zabezpegenie
prezenéného vzdelavania, ktoré sa uskutoéni v dvoch cykloch
pocas realizacie aktivity. 1 cyklus vzdelavania bude zamerany
na tivod do $tudia vzdelavacich modulov a predstavenie e-
learningového systému, 2. cyklus bude zamerany na zhrnutie a
prezentaciu ziskanych vedomosti u frekventantov vréatane ich
testovania zo 4 akreditovanych vzdelavacich programov.
Vydavky su nevyhnutné na dosiahnutie cielov projektu
Jednotkvoé cena: je adekvatna v danom mieste a Case a je
vysledkom prieskumu trhu a zohl'adfiuje Zakon o cestovnych
néhradach

Rizikova prirazka: vyuzitie v pripade zmeny Zakona o

37980,00

cestovnych nahradach, v désledku ktorej moze dojst’ k zmenam
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Popis: vydavky na zabezpecenie $koliaceho materridlu (napr.
flipchartové papiere, fixy, popisovace a iné) a Skoliacich
potrieb pre frekventantov vzdelavania (napr. odborna literattira
k 9 vzdelavaci: dul pisacie bloky, zakladace, pisacie
potreby a pod )

Jednotkové cena: zohl'adiiuje potreby pre frekventantov
vzdelavania k 9 vzdelavacim modulom

Vypodet: 50 frekventantov * 240,- €/osoba, t.j. 11 000,- €
Jednotkvoa cena: je adekvatna v danom mieste a ¢ase a je
vysledkom prieskumu trhu

Rizikova prirazka: vyuZitie v pripade zvy3enia potrieb na

4,5.2| Skoliaci materiél, $koliace potreby 633006 | projekt 1 11 000,00 11 000,00 |3koliaci materiél a vyssich cien odbornej literatdry 2.1 X
4.| Spolu 143 122,40
Riadenie ele é

Popis: rizikové prirdzka bude vyuzita v pripade nedostatoéného
rozpoctovania poloziek oznacenych "x", z dévodu vyssich
potrieb cielovej skupiny, zmeny cien tovarov a zmien,ktoré
stvisia s novelizaciami zakonov o socidlnom poisteni ( zmena
vysky povinnych odvodov zamestnavatel'a do Socialnej
poistovne pri Dohodach), o cestovnych nahradach ( narokovang
sumy na stravné podl'a platnej legislativy), zvySenia cien

5.1|Rizikova prirdzka 920|projekt 1 7 000,00 7 000,00] verejnej dopravy. 1.1,1.2
6.|Spolu 7 000,00
Realne limity Maximalne
Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR rozpottu v % limity
1. [Nepriame vydavky*** 53 843,60 19,87%|  20,00% |z priamych vydavkov
2. Zariadenie: a vyba’venie cez krizové financovanie z 0,00 0,00% 10,00% |2 priamych vydavkov
ERDF (priame vydavky)
3a. [Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 53 200,00 19,64% 20,00% |z priamych vydavkov
3b. [Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 0 0,00% 20,00% |z nepriamych vydavkov
4. |Dodavky na nepriame vydavky 15 725,00 29,20% 30,00% |z nepriamych vydavkov
5. |Dodavky na priame vydavky 71 280,00 26,31% 30,00% [z priamych vydavkov
6. [Rizikova prirazka 7 000,00 2,58% 5,00% |z celkovych opréavnenych vydavkov

Poznamky (zmena textu pozndmok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):
*Preplatenie PHM podra spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla deného do majetku izacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

*x*Nepriame vydavky st bezné vydavky sivisiace so zabezpetenim realizcie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky Ziadatel'a na persondl vy&leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, G&tovnik,...); tovary a sluzby, ktoré
stvisia s administrativnym a technickym zabezpetenim realizdcie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre el riadenia a administracie projektu, ak ide o bezny vydavok). Obsahujii vietky
vidavky v hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je uréeny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapogitania rizikovej prirazky).
*rxZiadatel’ uvedie Sislo aktivity podFa podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach sacasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitdch)

*HH*Vydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkéch cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vy3ke. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade
pracovnoprévnych vzt'ahov (: - prijimatel’). V pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.
Hlavni polozka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpoétu.
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TABUIKA ¢ 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)

Opravnené vydavky

Vyska Ziadaného

Vlastné zdroje

projektu prispevku

Rok A B C
1. 2009 0 0,00000 0,00000
2. 2010 0 0,00000 0,00000
3. 2011 170000,00 161500,00000 8500,00000
4. 2012 81766,00 77677,70000 4088,30000
5. 2013 80000 76000,00000 4000,00000
6. 2014 0 0,00000 0,00000
7. 2015 0 0,00000 0,00000

Spolu 331 766,00 315 177,70 16 588,30
8. % 100 95 5

Poznamky:

Tabul’ka ma informativny charakter a sluzi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentudlny podiel intenzity pomoci (vysky ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prispdsobi

vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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Priloha ¢. 3 k Dodatku ¢. 3 k Zmluve o poskytnuti NFP

PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny projektu

Cielova skupina Charakteristika cielovej skupiny

Osoby =zucastiujice sa na aktivitdch | 1. Pracovnici manazmentu:

vramci dalSieho vzdelavania pre sektor | Pocet: 15

turistickych sluzieb a sluzieb tykajucich sa | Predpokladana vekova Struktura: 18 - 50
cestovného ruchu okrem zamestnancov | rokov

ohrozenych prepustanim, nizko | Geografické umiestnenie: TrenCiansky kraj,

kvalifikovanych zamestnancov | Trnavsky kraj, Nitriansky kraj, Zilinsky kraj,

a nezamestnanych. Banskobystricky kraj, KoSicky kraj, PreSovsky
kraj.

Vzdelanostna uroven: stredoskolské resp.
vysokoskolske vzdelanie
Pohlavie: Zeny a muZi

2. Pracovnici, ktori poskytuju sluzby:

Pocet: 35

Predpokladana vekova Struktura: 18 - 50
rokov

Geografické umiestnenie: Trenciansky kraj,
Trnavsky kraj, Nitriansky kraj, Zilinsky kraj,
Banskobystricky kraj, KoSicky kraj, PreSovsky
kraj.

Vzdelanostna uroven: stredoskolské resp.
vysokoskolske vzdelanie
Pohlavie: zeny a muzi

Celkovy pocet ciel’ovej skupiny: 50

Podrobny popis aktivit

Podrobny popis aktivity €. 1

Néazov aktivity 1.1 Tvorba e-learningovych vzdelavacich programov.

Ciel aktivity

Trvanie aktivity od — do

(dd.mm.rrrr) 01. 03. 2011 - 30. 06. 2012

Popis aktivity
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1. pracovnici manazmentu (vekova Struktdra 18 - 50 rokov,
pocet 0s6b - 15 vzdelanostna uroven - min. stredoSkolské
vzdelanie, pohlavie - muzi / Zeny, etnicka prislusnost - bez
rozdielu).

2. pracovnici, ktori poskytuju sluzby (vekova Struktura 18 - 50
rokov, pocet 0s6b - 35 vzdelanostna troven - min. stredo$kolské
vzdelanie, pohlavie - muzi / Zeny, etnicka prislusnost - bez
rozdielu).

2.1 RealizAcia vzdelavania v cestovnom ruchu

01. 09. 2011 - 31. 10. 2013
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1. pracovnici manazmentu (vekova Struktura 18 - 50 rokov,
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pocet 0s6b - 15 vzdelanostna troven - min. stredoSkolské
vzdelanie, pohlavie - muzi / Zeny, etnicka prislusnost’ - bez
rozdielu).

2. pracovnici, ktori poskytuju sluzby (vekova Struktura 18 - 50
rokov, pocet 0sdb - 35 vzdelanostna troven - min. stredoSkolské
vzdelanie, pohlavie - muzi / Zeny, etnicka prislusnost’ - bez
rozdielu).

Vystupy aktivity

Sposob ziskavania
spatnej vazby
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