Dodatok &. 1 grantovej zmluvy SK 2010/2011 RF OC 2/1

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky Rl

*
* % %

Zodpovedny organ pre vSeobecny program o

Solidarita a riadenie migraénych tokov

DODATOK C. 1
ku grantovej zmluve ¢. SK 2010/2011 RF OC 2/1

Kaéd projektu: SK 2010/2011 RF OC 2/1
Nazov projektu: Pomoc pri navrate a reintegracii neuspesnych Ziadatel'ov a ilegalnych migrantov
zo Slovenskej republiky do krajiny povodu 111

uzatvorenej podl'a § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Ob¢iansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,Dodatok ¢. 1%)

medzi
zodpovednym organom:
Nazov: Ministerstvo vniatra SR
Sidlo: Pribinova 2, 812 72 Bratislava
ICO: 00151866

zastapeny: Meno a priezvisko: Ing. Marcel Klimek
Funkcia: veduci sluzobného uradu MV SR, splnomocneny ministrom vnutra
SR pod ¢.p.: KM-OPVA2-2010/001131 zo dia 6. septembra 2010

dalej len ,,zodpovedny organ*

a

kone¢nym prijemcom:

Nézov: Medzinarodna organizacia pre migraciu

Adresa/Sidlo: Grosslingova 4, 811 09 Bratislava
Pravna forma: medzivladna medzinarodna neziskova organizacia

ICO: 317 686 79

DIC: -

Tel.: 02/527 337 91

Fax: 02/526 300 93
e-mail: zvatralova@iom.int
Http: http://www.iom.sk

Cislo bankového uétu (vratane predéislia): 2675040026/1100

zastipeny:  Meno a priezvisko: Zuzana Vatralova
Funkcia: veduca tradu IOM

d’alej len ,,kone¢ny prijemca*
d’alej tieZ spolocne ako ,,zmluvné strany*


http://www.iom.sk/

Dodatok ¢. 1 grantovej zmluvy SK 2010/2011 RF OC 2/1
sa dohodli na tomto dodatku:

1) Priloha ¢.1 (ziadost' o grant) grantovej zmluvy ¢. SK 2010/2011 RF OC 2/1 zo dna
18. 2. 2011 sa nahradza novym znenim, ktoré tvori Prilohu €. 1 tohto dodatku. Predmetom
zmeny je posilnenie informovanosti o projektovych aktivitich prostrednictvom bilbordovej
kampane v Bratislave a Kosiciach. Dalej je predmetom zmeny zniZenie poétu planovanych
monitorovacich navstev na oddeleniach cudzineckej policie v roku 2011 z desat’ na Sest’
navstev z dovodu zruSenia 6smich oddeleni cudzineckej policie. Predmetom zmeny je aj
navysenie ciel'ovej hodnoty indikéatoru 3.2. Pocet reintegratnych aktivit, z dovodu navysenia
rozpoCtu pre aktivity spojené s pripravou a realizaciou reintegracnych opatreni v Krajine
povodu.

2) Priloha ¢.2 (rozpocet) grantovej zmluvy ¢. SK 2010/2011 RF OC 2/1 zo dna 18. 2. 2011 sa
nahradza novym znenim, ktoré tvori Prilohu ¢. 2 tohto dodatku. Predmetom zmeny je presun
medzi rozpoctovymi polozkami za ucelom rozSirenia aktivity 1.1. Printové materidly
informacnej kampane pre kontakt s cielovou skupinou, aktivity 1.5. Webové stranka, aktivity
3 Reintegracia v krajine povodu a za G¢elom posilnenia prekladatel'skych sluzieb a timoc¢enia
pre ciel'ova skupinu prostrednictvom telefonickych hovorov.

Tento dodatok tvori neoddelitel’'ni sti¢ast’ Grantovej zmluvy ¢. SK 2010/2011 RF OC 2/1 zo
diia 18. 2. 2011.

Ostatné ustanovenia zmluvy ostavaji bez zmeny.

Dodatok sa vyhotovuje v 3 vyhotoveniach, pricom po 1 vyhotovenie obdrzi kone¢ny prijemca
a dve vyhotovenia obdrzi zodpovedny organ.

Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania obidvoma zmluvnymi stranami
a ucinnost’ nadobtida diniom nasledujicim po dni jeho prvého zverejnenia v sulade so
zdkonom ¢&. 546/2010 Z. z., ktorym sa dopiiia zdkon & 40/1964 Zb. Obtiansky zikonnik
Vv zneni neskorsich predpisov, a ktorymi sa menia a dopiiiaji niektoré zikony.

za zodpovedny organ za konecného prijemcu
V Bratislave dia..................... V Bratislave diia........ccccceeueeunes
Meno a priezvisko: Ing. Marcel Klimek Meno a priezvisko: Zuzana Vatral’ovd

Funkcia: vedici sluzobného iradu MV SR Funkcia: veduca uradu IOM
splnomocneny ministrom vnitra SR pod
é.p.: KM-OPVA2-2010/001131 zo diia 6.

septembra 2010
Podpis: Podpis:
Odtlacok peciatky: Odtlacok peciatky:

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky R
* *
SK 2010/2011 RF L 2




Dodatok &. 1 grantovej zmluvy SK 2010/2011 RF OC 2/1

Zodpovedny organ pre vSeobecny program
Solidarita a riadenie migraénych tokov

ZIADOST O GRANT
NA INDIVIDUALNY PROJEKT

Koéd vyzvy:

SK 2010/2011 RF

Nazov fondu:

Eurépsky fond pre navrat

Priorita/Operaény ciel

Priorita 1: Podpora na vyvin strategického pristupu k riadeniu
navratov ¢lenskymi $tatmi. Operaény ciel’ 2: Priprava,
implementacia a zlepSenie organizacie a vykonavania
dobrovolnych navratov.

Akcia:

Akcia 2: Opatrenia na posilnenie a zlepSenie vykonavania
asistovanych dobrovolnych navratov.

Nazov projektu:

Pomoc pri navrate a reintegracii neuspesnych Ziadatel'ov
0 azyl a ilegalnych migrantov zo Slovenskej republiky do
krajiny p6vodu III.

Nazov a adresa ziadatela:

IOM Medzinarodné organizacia pre migraciu
Grosslingova 4

Bratislava

811 09

Celkové opravnené vydavky projektu:

708 180,00 EUR

PoZzadovana vyska grantu:

708 180,00 EUR

Kéd projektu’:

SK 2010/2011 RF OC 2/1

! Koneény prijemca EIF a EBF vyplni nazov relevantnej priority. Kone&ny prijemca grantu ERF a RF vyplni nazov

relevantného operaéného ciela.
2 Vyplni zodpovedny organ.

SK 2010/2011 RF




Dodatok &. 1 grantovej zmluvy SK 2010/2011 RF OC 2/1

A. ZIADATEL

A1l Identifikacia ziadatel'a

Nazov

IOM Medzinarodna organizécia pre migraciu

Sidlo

PSC Obec Ulica Cislo
811 09 Bratislava Grosslingova 4
Stat 1CO DIC Platitel DPH IC DPH
SR 31768679 - [ ] 4no X nie

Pravna forma Internetova stranka

921 Medzinarodné organizacie a zdruZzenia www.iom.sk

A2 Statutarny organ Ziadatel'a3

Titul Meno Priezvisko Titul za menom
Magr. Zuzana Vatralova

Adresa trvalého bydliska

PSC Obec Ulica Cislo
| | I |

Telefon (aj predvol’ba) Fax (aj predvol’ba)

E-mail

02/ 5263 1597 02/ 5263 0093

zvatralova@iom.int

A3 Kontaktna osoba pre projekt*

Titul Meno Priezvisko Titul za menom
Magr. Zuzana Vatralova

Kontaktna adresa

PSC Obec Ulica Cislo

821 03 Bratislava Ondrejovova 3418/13

Stat Funkcia®

Slovenska republika

Vedtca iradu IOM na Slovensku

Telefén (aj predvol’ba)

E-mail

02/ 5263 1597

zvatralova@iom.int

® V pripade kolektivneho Statutarneho organu sa uvadzaji vSetci Clenovia Statutarneho organu a spdsob, akym za
organizaciu mozu konat’ — spolu, samostatne a pod.

* Vyplnit' len v pripade, ak 3tatutarny zastupca organizacie Ziadatela poveri konkrétnu osobu ako kontaktnii osobu pre

projekt. Kontaktna osoba poskytuje informacie, zodpoveda za realizaciu projektu a spolupracu so zodpovednym

organom. Bez splnomocnenia udelené¢ho Statutirnym zastupcom vSak nema opravnenie na podpis akychkol'vek

dokumentov stvisiacich s projektom.

® Uviest’ funkciu, ktorti kontaktna osoba pre projekt zastava v ramci organizacie ziadatel'a. V pripade, Ze kontaktna

osoba pre projekt nie je zamestnancom ziadatela, uvadza sa ,,externy pracovnik*.

SK 2010/2011 RF



file://server.prib.mv.net/spolocne/ZVI/O%20Z%20P/S%20O%20L%20I%20D%20A%20R%20I%20T%20A/R%20F/AP%202010%20RF/Documents%20and%20Settings/jbrychta/My%20Documents/IOM/Vyzvy/vyzva%20SK-RF_2010_2011/DRAFT/www.iom.sk

Dodatok &. 1 grantovej zmluvy SK 2010/2011 RF OC 2/1

A4 Profil ziadatel'a

Datum vzniku organiz&icie6

17.5.1996, Dohoda o spolupraci medzi
Medzinarodnou organizaciou pre migraciu a vladou
Slovenskej republiky zo diia 17.5.1996

Hlavné cinnosti organizacie suvisiace s aktivitami
projektu

V stlade so svojim mandidtom napomdhat humdannej
a organizovanej migracii na prospech vsetkym, trad
IOM na Slovensku realizuje aktivity najma
Vv nasledujucich oblastiach:

e Asistované dobrovolné navraty

e Prevencia obchodovania s 'ud'mi a pomoc
obchodovanym osobam

e Integracia migrantov

e  Pracovna migracia

e Iné (stabilizacné projekty pre ohrozené komunity,
kompenza¢né programy a pod.)

V uvedenych oblastiach vykonava IOM o.i. nasledovné
typy aktivit:

e Budovanie kapacit a Skolenia, konferencie,
workshopy

e Poskytovanie poradenstva a socialnych sluzieb
ciel'ovej skupine

e Informacné kampane a aktivity zamerané na
zvySovanie povedomia ohrozenych skupin

e Vyskum

Vedenie uctovnictva ku ditu podania Ziadosti o grant

[] jednoduché [X] podvojné []iné

Zdroje organizacie

Investicny majetok - nehnutel’nosti, zariadenie a
vybavenie (v tis. EUR)

Nehnutel’nosti

Urad nevlastni ziadny nehnutelny majetok. Zariadenia
Urad IOM na Slovensku si na svoju ¢innost’ prenajima
dve kancelarie — v Bratislave a v KoSiciach. Kancelarie

su vybavené Standardnym kancelarskym nabytkom,
zariadeniami a vypoc¢tovou technikou.

Ludské zdroje - pocet zamestnancov v trvalom
pracovnom pomere ku diiu podania zZiadosti o grant

Celkovy pocet zamestnancov: 24

Ludské zdroje - pocet zamestnancov v inom ako
pracovnom pomere ku diiu podania Ziadosti o grant

0

Finanéné zdroje - ro¢ny prijem pocas poslednych 3 rokov

Rok Ro¢ny prijem Z toho dotacie/ nenavratny
finanény prispevok

2007 14 176 000 Sk (470 556,99 EUR) 11 275 039 SKK

2008 30578 730 Sk (1015 027,8 EUR) 13 436 799 SKK

2009 1001 954 EUR 832 267 EUR

™ e y o 7
DalSie relevantné zdroje

® Datum zapisu organizacie do verejného registra, pokial’ nevznikla zo zakona.
" Napriklad pridruzené organizécie, siete a pod., ktoré by tiez mohli prispiet’ k realizacii projektu.

SK 2010/2011 RF




Dodatok &. 1 grantovej zmluvy SK 2010/2011 RF OC 2/1

A5

Skiisenosti ziadatel'a s realizaciou projektov

Uved’te projekty riadené organiziciou a granty, zmluvy, uvery ziskané od eurdopskych institicii a ¢lenskych

§tatov EU pocas poslednych 5 rokov a ktoré spadajii do ramca cielPov vyzvy

Nazov programu | Nazov a referenéné ¢islo Vyska grantu Trvanie projektu Uloha
projektu (EUR) (mm/rrrr — mm/rrrr) organizacie v
projekte’
ERF | Budovanie kapacit 3 895 600,-Sk | 10/2004 8/2005 ziadatel
Ministerstvo a implementacia programu (129310.23
vnitra SR asistovanych dobrovolnych EUR)
navratov
Ministerstvo Informacna kampan o 1174748, -Sk|09/2005 05/2006 ziadatel’
vnutra SR Programe asistovanych (38 994,49
dobrovol'nych navratov EUR)
ERF 11 Budovanie kapacit 5283 357, - Sk |5/2006 11/2006 Ziadatel’
Ministerstvo a implementdcia programu | (175375 32
vnitra SR asistovanych dobrovol'nych EUR)
navratov
Return Preparatory | Regionalny projekt 1.008.443 EUR | 10/2006 3/2008 ziadatel’
Action 2005 Posilnenie mechanizmu a (celkovy
harmonizécia Standardov v rozpodet
Ministerstvo oblasti dqllarovlc) Pn};ﬁh regionalneho
, navratov ilegalnyc roiektu
vnatra SR migrantov v projekdt)
stredoeuropskych statoch EU
Return Preparatory | Regionalny projekt 1.026.798 EUR | 11/2007 10/2008 ziadatel
Action 2006 Posilnenie mechanizmu a (celkovy
harmonizécia Standardov v rozpodet
Ministerstvo oblasti qu1>rov1<) Fnyhc h regionalneho
, navratov ilegalnyc roiektu
vnitra SR migrantov v ) projektu)
stredoeuropskych statoch EU
ERF Vytvorenie komplexného 7.550.822 SK | 01/2008 12/2008 ziadatel’
systému informovania (250641.37
Ministerstvo 0 programe asistovanych EUR)
nitra SR dobrovolnych navratov
vnutra a jeho realizacie so zretel'om
na potreby migranta
Return Preparatory | Regionalny projekt 1.565.332,66 08/2008 01/2010 ziadatel
Action 2007 Posilnenie mechanizmu a EUR
harmonizacia Standardov v | (celkovy
Ministerstvo ok’)lastl dolbrO\'/ol’n}'Ich rozpodet
vnditra SR navratov ilegalnych regionalneho
stredoeurdpskych statoch EU
RF Pomoc  pri  navrate a|430.165,57 04/2009 4/2010 Ziadatel’
reintegracii neuspesnych | EUR
Ministerstvo Zl?dat,e fov . 0 azyl
nitra SR ailegalnych migrantov zo
vnutra Slovenskej  republiky do
krajiny povodu I

8 Napriklad projekty financované z fondov vieobecného programu Solidarita a riadenie migraénych tokov,
predvstupovych fondov, zo Statneho rozpoctu, strukturalnych fondov, vlastnych zdrojov a iné.
° Ziadatel’ alebo partner.

SK 2010/2011 RF




Dodatok &. 1 grantovej zmluvy SK 2010/2011 RF OC 2/1

A.6 dopliiujice informacie

Predlozila organizacia Ziadatel’a ziadost’ o financovanie tohto projektu ‘
2 iného zdroja EU alebo SR? [1ANo DINIE

Ak 4ano, uved’te nizov zdroja EU

Je organizacia Ziadatela prijemcom operaéného grantu zo zdroja EU ‘
alebo ¢lenského Statu EU?'° [JANO I NIE

Ak 4no, uved’te niazov zdroja a trvanie opera¢ného grantu

A7 Partner (-i) ziadatel'all

Ma Ziadatel’ pri realizacii projektu partnera? ] ANO X NIE

Partner 1 — Nazov

Partner n — Nazov

19 Operaény grant je grant poskytnuty za u&elom finanénej podpory bezného chodu inititicie z verejnych zdrojov
¢lenského statnu Eurdpskej tnie alebo z rozpoctu Eurdpskej unie.

! Partner je akykol'vek subjekt, ktory spifia kritéria opravnenosti zavizné pre Ziadatela o grant a ktory sa ziiastiiuje na
realizacii projektu. Ak ma ziadatel’ v projekte partnera, je povinny za kaZdého z partnerov priloZit’ prilohu ¢. 16,
harky P.1.3 a P.1.4 rozpoc¢tu projektu a vSetky povinné prilohy Ziadosti o grant tykajuce sa partnera/ov.

SK 2010/2011 RF 7




Dodatok &. 1 grantovej zmluvy SK 2010/2011 RF OC 2/1

B. PROJEKT

B.1 Projekt

Nazov projektu (max. 120 znakov)

Pomoc pri navrate a reintegracii netispe$nych ziadatel'ov o azyl a ilegalnych migrantov zo Slovenskej republiky do

krajiny povodu III.

Priradenie projektu k priorite

Eurdépsky fond pre navrat

Kéd vyzvy

SK 2010/2011 RF

Cislo a nazov priority

Cislo a nazov operac¢ného ciel’a

Cislo a nazov akcie

1. Podpora na vyvin
strategického pristupu k
riadeniu navratov
¢lenskymi Statmi

2. Priprava, implementacia a
zlepSenie organizacie a
vykonavania dobrovolnych
navratov

2. Opatrenia na posilnenie a zlepSenie
vykonavania asistovanych
dobrovol’'nych navratov

3. Podpora na Specifické
inova¢né medzinarodné,
respektive vnutrostatne
nastroje na riadenie
navratov

3. Zlepsenie spoluprace s
relevantnymi organizaciami v
tretich krajinach s cielom
urychlenia procesu identifikécie a
dokumentovania Statnych
prislusnikov tretich krajin,
vydavania nahradnych cestovnych
dokladov a ul'ahcovania procesu
navratu do krajiny pévodu

3. Opatrenia na vytvorenie u¢innej a
stalej spoluprace s prislusnymi
organmi tretich krajin s cielom
urychlenia a uPah¢enia procesu
navratu Statnych prislusnikov tretich
krajin do krajiny pévodu

4. Podpora na
uplatiiovanie noriem
Spolocenstva a
osved&enych postupov pri
riadeni navratov

4. Skvalitnenie vykonu uloh
spojenych s uplatiiovanim noriem
Eurdpskej tinie a osved¢enych
postupov pri riadeni navratov a
posilnenie kapacit a odbornosti
organov zodpovednych

za riadenie navratov

4. Rozsirovanie vedomosti a informacii
o normach EU pri riadeni navratov,
navratovej politike Slovenskej
republiky a dodrziavani Pudskych
prav pri re§pektovani kultiirnych
Specifik cudzincov

5. Zabezpecenie opatreni na
uspokojovanie osobitnych potrieb
Statnych prislusnikov tretich krajin,
osobitne prislusnikov zranitelnych
skupin, umiestnenych v utvaroch
policajného zaistenia pre
cudzincov pred a pocas ich navratu

5. Opatrenia na zabezpecenie
osobitnych potrieb Statnych
prislusnikov tretich krajin
umiestnenych v utvaroch policajného
zaistenia pre cudzincov

SK 2010/2011 RF




Dodatok &. 1 grantovej zmluvy SK 2010/2011 RF OC 2/1

B.2 Ciele projektu

Hlavny ciel’ projektu

Hlavnym ciePom projektu je poskytnit’ opravnenym migrantom moznost’ humanneho, organizovaného a finan¢ne
efektivneho navratu a reintegracie v krajine povodu prostrednictvom programu asistovanych dobrovolnych navratov.

Specifické ciele projektu

1. Zvysit povedomie a roz$irit' pristup cielovej skupiny k programu asistovanych dobrovolnych navratov
a reintegracii v krajine povodu.

2. Realizacia asistovanych dobrovol'nych navratov a reintegra¢nej pomoci

3. Zlepsit’ situaciu navratilcov v krajinach pévodu prostrednictvom reintegraénej podpory.

B.3 Ciel'ové skupiny

Predpokladany pocet prislusnikov ciePovych skupin zasiahnutych projektom

Cielova skupina Pocet

VSetci Statni prislusnici tretich krajin (v zmysle ¢l. 17
ods.1 Zmluvy o EU), ktori:

e cste nedostali konecné zamietavé rozhodnutie
tykajtice sa ich ziadosti o0 medzindrodnt ochranu v
SR a ktori si mézu zvolit’ vyuzitie dobrovol'ného
navratu v pripade, Ze eSte neziskali novu Statnu
prislusnost’ a neopustili izemie SR;

e v Slovenskej republike pozivaji urcita formu
medzinarodnej ochrany v zmysle smernice
2004/83/ES alebo docasnu ochranu v zmysle 1500
smernice 2001/55/ES a ktori si zvolia moznost’
dobrovol'ného navratu v pripade, Ze eSte neziskali
novu prislusnost’ a neopustili uzemie Slovenske;j
republiky,

e nespliiajii alebo uz nespiiaju podmienky na vstup
a/alebo pobyt v SR a ktori v stlade s povinnost'ou
opustit’ izemie SR vyuziju moznost’ dobrovol'ného
navratu;

e nespliiajii alebo uz nespiiaju podmienky na vstup
a/alebo pobyt v SR.

e Pracovnici MV SR, zastupcovia komunit migrantov | 150
a ina odborna a laicka verejnost’ identifikovana pocas
realizacie projektu

Analyza potrieb ciel’ovej skupiny a nadvéznost’ projektu

Vratane popisu Vasich predchadzajtcich skusenosti s cielovou skupinou a/alebo s aktivitami v ramci predkladaného
projektu so zameranim na ich vysledky. Prepojte na identifikaciu ciel'ovej skupiny z predchadzajice;j casti B3.

Analyza potrieb ciel'ovej skupiny vychadza z dlhoro¢nych skusenosti IOM z prace s ciel'ovou skupinou ziskanych pri
realizacii programu AVR a suvisiacich projektov financovanych prostrednictvom Eurdpskeho fondu pre navrat alebo
Eurépskou tniou. Ciel'ova skupina a jej potreby v suvislosti S dobrovol'nymi navratmi st taktiez zachytené v ramci
Rozhodnutia eurdpskeho parlamentu a Rady ¢. 575/2007/ES, ktorym sa zriad'uje Eurépsky fond pre navrat.

Ciel'ova skupina projektu:
Vietci §tatni prislusnici tretich krajin (v zmysle ¢l 17 ods.1 Zmluvy o EU), ktori:

e cste nedostali konecné zamietavé rozhodnutie tykajuce sa ich ziadosti o medzinarodnu ochranu v SR a ktori
si mozu zvolit vyuzitie dobrovol'ného navratu v pripade, Ze este neziskali novu §tatnu prislusnost’ a
neopustili uzemie SR;

e v Slovenskej republike pozivaju urciti formu medzinarodnej ochrany v zmysle smernice 2004/83/ES alebo
docasntl ochranu v zmysle smernice 2001/55/ES a ktori si zvolia moznost’ dobrovol'ného navratu v pripade,

SK 2010/2011 RF




Dodatok &. 1 grantovej zmluvy SK 2010/2011 RF OC 2/1

B.3 Ciel'ové skupiny

ze eSte neziskali novu prislusnost’ a neopustili uizemie Slovenskej republiky,

e nespliajii alebo uz nespinaju podmienky na vstup a/alebo pobyt v SR a ktori v stilade s povinnostou opustit’
uzemie SR vyuziji moznost’ dobrovol'ného navratu;

e nespiajii alebo uz nespinaji podmienky na vstup a/alebo pobyt v SR.
Identifikované potreby:

e potreba pristupu k informaciam o moznosti dobrovol'ného navratu

e potreba poradenstva ohl'adom névratu

e potreba pomoci pri registracii do programu

potreba pomoci pri vybavovani ndhradnych cestovnych dokladov

potreba pomoci pri priprave navratu a jeho logistike vratane poskytnutia ubytovania a lekarskej starostlivosti

potreba pomoci pri realizacii navratu (odletova, tranzitnd a recepcna asistencia)

potreba poskytnutia finanéného prispevku na zabezpecenie udrzatel'nosti dobrovol'ného navratu a
stabilizaciu dobrovol'ného navratilca v krajine povodu

potreba pomoci pri identifikacii potrieb navratilca a pri priprave reintegraénej schémy
e potreba pomoci pri realizacii reintegracnej schémy v krajine povodu
Ciel'ova skupina projektu:

e pracovnici MV SR, zastupcovia komunit migrantov a ina odborna a laicka verejnost’ identifikovana pocas
realizacie projektu

Identifikované potreby:
e potreba pristupu k informaciam o moznosti dobrovol'ného navratu

e potreba pristupu k informaciam o programe AVR a sluzbach, ktoré pontika migrantom

B.4 Miesto realizacie projektu®?
Region SR Celé uzemie Slovenska
Vyssi uzemny celok Celé uzemie Slovenska
Okres Celé uzemie Slovenska
Obec Celé uzemie Slovenska
Clensky $tat EU Krajiny povodu (mimo EU)
B.5 odovodnenie projektu

Vychodiskova situacia
Definujte sucasny stav, vychodiské projektu a problémové oblasti, k rieseniu ktorych ma Vas projekt prispiet’.

Predkladany projekt nadvdzuje na predchadzajuce projekty IOM Bratislava zamerané na podporu a rozvoj programu
asistovanych dobrovol'nych navratov. Dobrovolné navraty s reakciou na potrebu statov poskytnat’ predovsetkym
ilegalnym migrantom a netspe$nym ziadatel'om o azyl bezpe¢nt formu névratu do krajiny povodu a st aj sicastou
europskej navratovej politiky*®. V porovnani s nitenymi navratmi predstavuju dobrovolné navraty huméannejsiu,
efektivnejSiu ako aj finan¢ne a administrativne vyhodnej$iu alternativu pre migranta i krajinu. Tato skuto¢nost’ sa
odraza odportc¢ani EU uprednostiiovat’ dobrovolné navraty pred nutenymi i v zriadeni Europskeho fondu pre navrat,

12 Miestom realizacie projektu sa rozumie miesto uzivania vysledkov projektu. V pripade, 7e existuje viacero miest
uzivania vysledkov projektu, ziadatel’ uvedenie vSetky miesta.

3 Napr. SMERNICA EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY 2008/115/ES zo 16. decembra 2008 o spolocnych

normach a postupoch clenskych statov na ucely navratu statnych prislusnikov tretich krajin, ktori sa neopravnene

zdrZiavajii na ich tizemi; ROZHODNUTIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY ¢&. 575/2007/ES, z 23. mdja 2007,

ktorym sa zriaduje Eurdpsky fond pre navrat na obdobie rokov 2008 az 2013 ako sucast vSeobecného programu

Solidarita a riadenie migracnych tokov.
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ktory umoziiuje Glenskym krajindm realizaciu projektov zameranych aj na dobrovolné navraty. Uspesnost
dobrovolnych navratov dokazuje aj fakt, e v ramci EU mé programy asistovanych dobrovolnych navratov 26 z 27
Clenskych Statov. V SR st dobrovolné navraty realizované od roku 1998, ato prostrednictvom programu
asistovanych dobrovolnych navratov (AVR), ktory realizuje IOM Medzindrodna organizacia pre migraciu. Za 12
rokov existencie programu zabezpecila IOM navrat do krajiny povodu pre viac ako 1150 migrantov a ziskala tak
potrebné skusenosti nielen s realizaciou navratov, ale aj s poskytovanim reintegraénej pomoci. Vzhladom na
dlhoro¢né skusenosti, know-how, ako aj nevyhnutn siet’ misii IOM pdsobiacich Vv krajine pévodu, IOM Bratislava
spina vietky predpoklady pre implementaciu projektu a efektivnu pomoc migrantom pri névrate do krajiny povodu.

Asistované dobrovol'né nédvraty su definované dvoma zékladnymi atribatmi: a) migranti sa pre navrat rozhoduju
z vlastnej vole, b) toto rozhodnutie by malo byt zalozené na objektivnych a presnych informaciach. Zakladnym
predpokladom pre pripravu a realizaciu navratu je preto informovanie cielovej skupiny o moznostiach dobrovol'ného
navratu. V zaujme zabezpeenia udrzatelnosti navratu predpoklada program dobrovolnych navratov aj pomoc pri
reintegracii migranta po navrate do krajiny pévodu. Predkladany projekt tak vo svojej skladbe nadvdzuje na
predchadzajice projekty programu AVR realizované v ramci Fondu pre navrat. V zaujme umoZznenia pristupu
cielovej skupiny k moznosti dobrovolného navratu a reintegracii v krajine povodu su aktivity predkladaného
projektu rozdelené do 3 oblasti:

1. Informac¢na kampan 0 asistovanych dobrovol'nych navratoch
2. Priprava a realizacia asistovanych dobrovolnych navratov

3. Reintegracia v krajine pdvodu

Informacna kampaii o asistovanych dobrovol’nych navratoch

Doterajsia skisenost’ s dobrovol'nymi névratmi ukéazala, Ze rocne poziada o dobrovolny navrat okolo 150 migrantov
a v priemere je realizovanych viac ako 130 navratov do krajiny povodu. Napriek tomu, Zze v dlhodobom priereze je
dopyt po navratoch pomerne stabilny, migra¢né toky do a zo Slovenskej republiky zaznamenali v poslednych rokoch
vyrazné zmeny, ktoré boli spdsobené najma vstupom Slovenska do schengenského priestoru a nastupom globalnej
ekonomickej krizy. Spominané zmeny maji dopad aj na program AVR a V stvislosti s migraciou a dobrovolnymi
navratmi IOM aktualne pozoruje dva protichodné trendy. Na jednej strane prudky pokles ilegalnych migrantov v SR,
ktori st hlavnou ciel'ovou skupinou programu AVR a na strane druhej to narast dopytu po dobrovolnych navratoch.
Ked’Ze informovanost’ o moznosti navratu je zakladnym predpokladom pre rozhodnutie migranta vratit' sa domov,
predkladany projekt zahfia pokracovanie osvedéenych aktivit zabezpecujucich informovanost’ migrantov 0 programe
AVR, (informac¢né stretnutia, distribucia informa¢nych materialov, tel. linka 0850 211262, webova stranka). Projekt
zahfia aj monitoring dobrovolnych navratov na oddeleniach cudzineckej a hrani¢nej policie za u¢elom informovania
prislusnikov policajného zboru o programe AVR ako aj prezentaciu programu AVR na podujatiach s tematikou
migracie (seminare, tréningy, konferencie, workshopy a in¢).

Priprava a realizacia asistovanych dobrovol’nych navratov

Jadro programu dobrovolnych névratov predstavuje samotny navrat. V roku 2009 asistovala IOM pri priprave
a realizacii navratov 139 migrantov do 24 krajin pévodu. V prvom polroku 2009 IOM realizovala 41 navratov, zatial’
¢o v prvom polroku roku 2010 to bolo 85 navratov do 15 krajin povodu (najéastejSie do Vietnamu a Gruzinska) ¢o
predstavuje viac ako 100 percentny narast. Z tohto dovodu predkladany projekt planuje pokracovat’ v poskytovani
osvedCenych sluzieb suvisiacich s pripravou a realizaciou navratov do krajiny pdévodu. Tieto sluzby zahinaju
individudlne poradenstvo, registraciu migrantov do programu, zabezpecenie cestovnych dokumentov, logisticku
pripravu navratu, zabezpeéenie odchodovej, tranzitnej, prijimacej asistencie, asistencie pri prevoze z letiska v krajine
povodu na kone¢ni adresu migranta, poskytnutie finanéného prispevku, poskytnutie ubytovania a zdravotnej
starostlivosti. Od roku 2009 IOM Bratislava pouziva pri priprave optimalnej navratovej trasy rezervany systém
Amadeus (vyuzivany leteckymi a cestovnymi agentarami), ktorého aplikdcia umoziiuje vyrazné zrychlenie pripravy
navratu, optimalizaciu nakladov spojenych s ndakupom letenky ako aj lepSie prispdsobenie trasy potrebam migranta.
Skusenosti ziskané s pripravou a realizaciou navratov umoziiuju IOM pokraovat’ v ich realizdcii aj v ramci
predkladaného projektu s cielom nad’alej zvySovat’ ich efektivitu.

Reintegricia v krajine povodu

V zaujme stabilizacie a zvySenia udrzatelnosti navratu a znizenia zranitelnosti navratilcov po navrate domov je
dolezité poskytnit ako sucast’ balicka navratovych opatreni aj po-navratovi reintegracnu pomoc. Tato zahfna
podporu aktivit, ktorych cielom je umoznit’ migrantom napr. ziskat zdroj prijmov z realizacie ich podnikatel'skych
zamerov, zvysit' ich kvalifikaciu a tym zvysit’ Sance na najdenie zamestnania, resp. pomdct’ im pri rieseni ich Zivotnej
situacie bezprostredne po navrate, napr. formou pomoci s ubytovanim.

V priebehu roku 2009 IOM navrhla a implementovala narodny systém poskytovania reintegraénej pomoci, pricom
V ramci tohto systému pilotne poskytla reintegra¢nti pomoc 7 migrantom v 6 krajinach. V prvom polroku 2010 IOM
poskytla reintegraéni pomoc 11 migrantom v 3 krajinach. V predkladanom projekte IOM planuje vyuZit’ skusenosti
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ziskané z realizacie reintegracnych aktivit a pokracovat’ v poskytovani reintegracnej pomoci. Pomoc bude zahfnat
pred-navratové reintegraéné poradenstvo zamerané na identifikaciu potrieb klienta a pripravu reintegra¢ného planu,
pomoc pri realizacii reintegraéného planu v krajine pdévodu a monitoring a vyhodnotenie realizovanych
reintegracnych pldnov. So zamerom co najviac sa priblizit individudlnym potrebdm migrantov, planuje IOM
zachovat’ §iroky zaber aktivit podporovanych v ramci reintegracnej pomoci (vid’. Popis aktivit projektu: AKTIVITA
3).

Predkladany projekt umozni ciel'ovej skupine dobrovol'ny navrat do krajiny pévodu. Realizaciou planovanych aktivit
jej zabezpedi pristup k informaciam o moznosti dobrovolného navratu, umozni realiziciu navratu a reintegraciu
v krajine povodu. Projekt je v stilade tak s eurdpskou ndvratovou politikou ako aj s koncepciou migracie Slovenskej
republiky a predstavuje pokratovanie programu dobrovolnych navratov, ktory IOM v spolupraci s MVSR realizuje
od roku 1998.

Situacia po ukoncéeni realizacie projektu
Popiste predpokladané vysledky realizacie projektu z pohladu cielovej skupiny a osdb, ktoré budi vyuzivat
vysledky projektu

Vysledkom projektu bude informovanost’ ciel'ovej skupiny o programe asistovanych dobrovolnych navratov a navrat
do ciel'ovej krajiny cudzincov, ktori o asistovany dobrovolny navrat prejavia zdujem svojou registraciou a U ktorych
je takyto navrat mozny (je mozné zabezpeéit im cestovné doklady, dobrovolny navrat povoli UHCP a podobne).
Vysledkom informacnej kampane bude taktiez vytvorenie resp. zvySenie povedomia o programe dobrovolnych
navratov nielen u cielovej skupiny, ale aj v komunitich migrantov legalne zijucich na Slovensku. Projekt
predpokladé aj zlepsenie informovanosti o programe u pracovnikov zastupitel'skych Gradov, u pracovnikov hrani¢ne;j
a cudzineckej policie ainych pracovnikov Statnej spravy, resp. predstavitelov laickej a odbornej verejnosti, ktori
mozu byt v kontakte s cielovou skupinou.

Realizacia navratového komponentu umozni migrantom pripravu na navrat a samotny navrat do Krajiny povodu.
Existuje predpoklad, ze uspesna realizdcia navratov so sebou prinesie zvySenie dovery ciel'ovej skupiny v program
AVR, ¢o povedie k sireniu informacii o programe medzi ¢lenmi ciel'ovej skupiny na Slovensku a v krajinach pévodu
a bude posobit’ ako multiplikator efektu informaénej kampane.

Predpokladanym vysledkom reintegracnych aktivit je ulahCenie zaradenia cielovej skupiny do spolo¢nosti
v domovskej krajine. Implementované reintegracné schémy by mali migrantom zabezpecit’ bud’ pravidelny prijem,
alebo zvysit' ich zamestnatelnost’ prostrednictvom vzdelavacich aktivit, ¢i zlep$enie Zivotnych podmienok. Uspesna
realizacia reintegraénych planov klientov zaroven prispeje k udrzatelnosti navratu. Nakol'ko Cast’ reintegracnych
schém predpoklada vytvorenie viacerych pracovnych miest v krajine pdvodu, uspe$na realizacia takychto schém
prispeje k zlepSeniu situdcie na Grovni dotknutych komunit a méze napomoct’ k mikro-rozvoju v krajine pévodu, ¢im
nepriamo znizuje pravdepodobnost’ d’alSej emigracie z krajiny. Podobne ako pri uspesnej realizacii navratov aj pri
reintegracii existuje predpoklad, ze spokojnost’ reintegrovanych klientov sa pretavi do Sirenia pozitivneho obrazu
0 programe dobrovolnych navratov medzi komunitami migrantov a méze pozitivne vplyvat na rozhodnutie
migrantov, ktori zvazuja dobrovolny navrat. Realizacia kaZdej reintegratnej schémy v novej krajine pdvodu
predpokladd pomerne intenzivnu komunikaciu a koordindciu S asistujicou misiou v krajine pdvodu, vysledkom
ktorej je vytvorenie know-how, ktoré umozni vyrazne skratit’ as implementacie kazdej d’alSej reintegracnej schémy.
Toto know-how u vsetkych zcastnenych stran ostava ako pridana hodnota realizacie projektu aj po jeho skonéeni.
Jednym z hlavnych vysledkov projektu je umoznenie pokracovania programu AVR, ktoré zabezpeci cielovej
skupine kontinualny pristup k moznosti dobrovolného navratu a zaroveii umozni IOM vyuzit' a prehibit’ dlhoro&né
sktisenosti ziskané pri doterajSej realizacii programu.

Zdévodnenie vhodnosti realizacie projektu

Popiste relevantnost’ projektu vo vztahu k prislusnému operaénému ciel'u a priorite a vzh'adom na vychodiskova
situaciu a identifikované potreby cielovej skupiny

Predkladany projekt je v stlade s prioritou 1 Podpora na vyvin strategického pristupu k riadeniu navratov ¢lenskymi
Statmi, operacny ciel’ 2 priprava, implementacia a zlepSenie organizacie a vykondvania dobrovolnych navratov,
akcia 2 Opatrenia na posilnenie a zlepSenie vykonavania asistovanych dobrovolnych navratov.

Vietky aktivity projektu su v salade s typmi podporovanych aktivit v ramci Akcie 2:

AKTIVITA 1 projektu Informacna kampaii 0 asistovanych dobrovolnych ndvratoch reaguje na poziadavky Akcie 2:
a) informovanie o moznosti dobrovol'ného navratu vietkych zachytenych nelegalnych migrantov i ziadatel'ov o

azyl prostrednictvom informaénych stretnuti a osobnych pohovorov s cielovou skupinou Vv priestoroch
utvarov policajného zaistenia pre cudzincov (d’alej len ,,UPZC*),

b) informovanie o moznosti dobrovolného navratu cudzincov s nelegadlnym pobytom na tzemi Slovenska,
ktori inak nie st dosiahnutel'ni, t.j. mimo priestorov UPZC prostrednictvom vhodne zvolenych prostriedkov,

€) prevadzkovanie zvyhodnenej telefonickej informaénej linky pre migrantov s cielom poskytnut’ im
informéacie o dobrovol'nom névrate a o stave vybavovania individudlnych ziadosti o asistovany dobrovolny
navrat,
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AKTIVITA 2 projektu Priprava a realizacia asistovanych dobrovolnych ndvratov reaguje na poziadavky Akcie 2:
d) registracia ziadatel'ov o dobrovolny navrat,
e) zabezpeCovanie cestovnych dokladov pre migrantov,
f) logisticka priprava navratu,

g) individualna prednavratova asistencia vratane pripravy individudlneho reintegra¢ného planu (prispevok na
podnikanie v krajine povodu alebo na rekvalifikdciu), zabezpeCenie ubytovania pred realizdciou navratu
a poskytnutie nevyhnutnej zdravotnej starostlivosti,

h) asistencia pri dobrovol'nom navrate,

i) poskytnutie finanéného prispevku na zabezpelenie udrZatelnosti dobrovolného navratu a stabilizaciu
dobrovol'ného navratilca v krajine povodu,

AKTIVITA 3 projektu Reintegrdcia v krajine pévodu reaguje na poziadavky Akcie 2:
j)  pomoc pri priprave a realizacii individualneho reintegra¢ného planu v krajine povodu,
k) pomoc pri identifikacii inych potrieb jednotlivych migrantov (vzdelavacie kurzy, kurzy manualnej prace),

I) monitoring realizovanych podnikatel’skych planov,

Prinos resp. sulad projektu Svecne prisluSnymi strategickymi, nadnirodnymi alebo narodnymi resp.
regionalnymi dokumentmi

Predkladany projekt je prepojeny na nasledovné eurépske a narodné dokumenty:

Okrem prepojenosti projektu a opravnenosti jeho aktivit s roénym a viacroénym programom Eurdpskeho fondu pre
navrat projekt nadvizuje aj na d’alSie narodné a eurdpske dokumenty:

Dohoda o0 spoluprdci medzi IOM Medzindrodnou organizdciou pre migraciu a vlddou SR z roku 1996.

Téato medzinarodna dohoda udeluje mandat IOM na podporu dobrovol'ného navratu neuspe$nych ziadatel'ov o azyl
a dalsich ilegalnych cudzincov, ako aj na realizaciu aktivit zameranych na S$kolenia, vymenu informacii,
organizovanie seminarov a konferencii s cielom hl'adat’ a definovat’ praktické rieSenia stvisiace s otdzkami migracie
a podobne.

Dohoda o spoluprdci medzi |I0OM Medzindrodnou organizdciou pre migrdciu a Ministerstvom vniitra SR o pomoci
pri ndvrate neiispesnych Ziadatel’ov o azyl a ilegdlnych migrantov do krajiny pévodu z roku 1998.

Uvedena dohoda nadvizuje na vyS$Sie uvedeni medzinarodni dohodu pricom blizsie Specifikuje tilohu IOM pri
navrate neuspesnych ziadatel'ov o azyl a ilegalnych migrantov do krajiny povodu.

Tieto dokumenty na jednej strane priamo potvrdzuji mandat IOM na realizaciu asistovanych dobrovolnych navratov
ana druhej strane nepriamo vyjadruji nutnost’ vyvijat' ¢innost’ podporujucu zefektivnenie a ulahéenie procesu
navratov a tym skvalitnenie sluzieb pre prislusnikov tretich krajin, ktori sa rozhodli pre asistovany dobrovolny
navrat.

Potrebu spoluprace vsetkych zainteresovanych subjektov pri procese navratu Statnych prislusnikov tretich krajin
a vymenu a podporu osvedéenych postupov v tejto oblasti vyjadruje vo svojom tvodnom ustanoveni ¢. 19 aj
Smernica eurdpskeho parlamentu a Rady 2008/115/ ES o spoloénych normdch a postupoch élenskych $titov na
ucely ndavratu Statnych prislu§nikov tretich krajin, ktori sa neoprdavnene zdriuju na ich nizemi.

V Zelenej knihe o politike Spolocenstva pre ndavrat Statnych prislusnikov tretich krajin s nezdkonnym pobytom
KOM(2002) 175, april 2002 sa uvadza, ze dobrovolné navraty maju jednoznacnu prioritu z huméannych dévodov
a vyZaduju niZSiu mieru administrativnej zdtaze ako ntitené navraty.

Rozhodnutie Europskeho parlamentu a Rady ¢. 575/2007/ES z 23. maja 2007, ktorym sa zriad'uje Eurépsky fond
pre navrat na obdobie rokov 2008 az 2013 $pecifikuje ciele, opravnené akcie a opatrenia v ramci fondu, cielové
skupiny ainé usmernenia. Jednou z opravnenych akcii fondu je ulahenie dobrovolnych navratov Statnych
prislusnikov tretich krajin, najméd prostrednictvom programov asistovaného dobrovolného navratu, s cielom
zabezpecit’ efektivnost’ a udrzatelnost’ navratov

Koncepcia migracnej politiky Slovenskej republiky z roku 2005

Pojednava o potrebe prehibit a zefektivnit st¢innost medzi IOM a ministerstvom vniitra v oblasti readmisie a
navracania nelegalnych migrantov a neuspe$nych ziadatel'ov o azyl do krajin pdvodu. Kvalitnym poradenskym
servisom a uplatfiovanim $pecifickych programov doéslednejSie vyuZivat dobrovolné navraty ako prednostni
alternativu pred ich deportaciou. Koncepcia migraénej politiky SR poukazuje aj na potrebu Slovenskej republiky,
ako ¢lena IOM, doslednejSie vyuZzivat potencial tejto medzinarodnej organizacie v oblasti prevencie obchodovania
s 'ud’'mi, pomoci obetiam tejto trestnej ¢innosti ako aj pri integracii migrantov do spoloc¢nosti.

Suhrnnd sprava o stave plnenia uloh vyplyvajucich 7 rozpracovania Koncepcie migracnej politiky Slovenskej
republiky na podmienky jednotlivych rezortov za rok 2007 sumarizuje splnené ulohy vyplyvajuce z Koncepcie
migracnej politiky podla jednotlivych ministerstiev, pricom jednou z nich je uspeSna implementacia projektu
Posilnenie mechanizmov a harmonizdcia S$tandardov v oblasti dobrovolnych ndvratov nelegdlnych migrantov
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Vv ¢lenskych Statoch strednej Europy. Sprava poukazuje na fakt, ze doéleziti wlohu pri implementacii uloh
vyplyvajucich z Koncepcie migracnej politiky zohravali UNHCR a IOM, ktoré sa v ramci svojich kompetencnych
oblasti vzdjomne dopifiali ado plnenia sG¢innostnych tloh prispievali skiisenostami a navrhmi
rieSeni vychadzajicimi z odborného zazemia medzinarodnych organizacii s celosvetovou posobnost’ou.

Jednym zo strategickych cielov Ndrodného programu boja proti obchodovaniu s Pud’mi na roky 2008 — 2010 je
identifikacia vSetkych obeti obchodovania s I'ud'mi v najskorSom moznom stadiu. Z tohto dévodu je potrebné
zabezpecit' vcasnl identifikaciu vSetkych obeti obchodovania s l'udmi v krajine aj pocas informacnych stretnuti
s cielovou skupinou v ramci poskytovania informacii o programe dobrovolnych navratov. Dalsim zo strategickych
cielov Narodného programu boja proti obchodovaniu s 'ud’'mi je nutnost’ Slovenska republika podporovat’ integraciu
a zapojenie vSetkych obeti obchodovania s 'udmi do spolo¢nosti ako aj dobrovolny navrat obeti — cudzincov do
krajin povodu.

Identifikacia zakladnych predpokladov pre zacatie a implementaciu projektu

Hlavnym predpokladom pre implementaciu projektu st okrem nevyhnutného technického vybavenia kapacita a
skusenosti projektového timu s realizaciou informaénych a poradenskych aktivit, navratovych a logistickych operacii
na Slovensku, v tranzitnych krajinach a krajinach povodu a s implementaciou reintegra¢nej pomoci na Slovensku ale
predovsetkym v krajine povodu. Celosvetova siet’ iradov IOM v tranzitnych krajinach a krajinach pdvodu poskytuje
sucinnost’ pri realizcii navratovych operacii a aktivit zameranych na opitovnil integraciu do spolo¢nosti.

Projekt priamo nadvdzuje na aktivity stvisiace s dobrovolnymi navratmi, ktoré IOM realizuje od roku 1998.
Vzhl'adom na exkluzivitu a skusenosti V realizacii dobrovolnych néavratov na Slovensku ma IOM najlepsie
predpoklady na plnenie projektovych aktivit zameranych na dobrovolné navraty a reintegraciu navratilcov
v krajinach povodu.

Zakladné podmienky pre realizaciu projektu st zabezpecené prostrednictvom vytvorenych komplexnych technickych
nastrojov — registracné formulare, informa¢né materialy o programe AVR, zvyhodnena telefonicka linka 0850,
webova stranka www.avr.iom.sk, zariadené poradenské miestnosti v priestoroch IOM poskytujice potrebné
technické vybavenie, vypoctova technika - prenosné notebooky s pripojenim na internet pre cielova skupinu
v zariadeniach MV SR, rezervacny systém AMADEUS zabezpecujuci letenky pre migrantov, vytvorené kvalitné
vztahy s predstavitel'mi zastupitel'stiev krajin povodu, vytvorena schéma reintegracnej pomoci a iné.

Z hradiska l'udskych zdrojov ma IOM zabezpeceny vysoko kvalifikovany a skiseny tim odbornych pracovnikov,
ktori program AVR zastreSuju z hladiska manazmentu aktivit a administrativy a zaroveil garantuji spravnost
postupov asulad sinternymi predpismi IOM  stanovenymi pre asistované dobrovolné navraty.
Kvalifikovani operaéni pracovnici zaroven zodpovedaju za komplexné individudlne a skupinové poradenstvo
v oblasti dobrovolnych navratov a reintegraénej pomoci a spifiajii tak vietky predpoklady pre okamzité zalatie
implementacie projektu.

Identifikiacia moZnych prekazok/rizik pri realizacii projektu z hPadiska Specifickych ciePov stanovenych
projektom a navrhovanych opatreni na ich riadenie

Interné (ovplyvnitel'né ziadatel'om)

Vychadzajic zo vsetkych Specifickych ciel'ov projektu internou prekazkou realizicie projektu by mohol byt nahly
odchod skusenych odbornych pracovnikov IOM. IOM zabezpecila ucast’ tychto odbornych pracovnikov na vyvoji
predlozeného projektu a v rdmci individualnej komunikacie eliminovala riziko ich odchodu na minimum. IOM
zaroven disponuje internou databazou kvalifikovanych zaujemcov o zamestnanie v IOM vyhovujucich stanovenym
kritéridm, ktora by bola v pripade odchodu skiisenych pracovnikov IOM personalnym zdrojom. Plynuly chod aktivit
pri nastupe novych pracovnikov by bol zabezpeceny manuidlom IOM o programe dobrovolnych navratov
a manualom pre reintegracnii pomoc navratilcom v krajine povodu.

Z hladiska Specifického ciela 3 projektu je moznou internou prekazkou dostupnost’ pracovnikov IOM Bratislava
k aktuadlnym a dostatoénym informacidm o podmienkach realizacie reintegracného planu v krajinach povodu
(socialno — ekonomické podmienky, potreby trhu v krajine povodu, institucionalne a legislativne ramce v krajinach
povodu a iné). Vd’aka tizkej spolupraci medzi reintegracnym pracovnikom IOM Bratislava a pracovnikmi IOM
Vv krajine povodu je zabezpeleny pristup reintegraéného pracovnika k aktudlnym informaciam o podmienkach v
krajine pdvodu. Pracovnici IOM v krajine povodu poskytnia IOM Bratislava prehl'ad o aktualnych legislativnych
a institucionalnych rdmcoch, potrebach trhu v krajine povodu, konzultuji mieru realizovatel'nosti reintegracného
planu a mozné rizika pri jeho implementécii. Na zéklade ziskanych aktualnych poznatkov vie reintegracny pracovnik
IOM Bratislava vyhodnotit’ realizovatel'nost’ reintegracného plénu, pripadne flexibilne prisposobit’ reintegracny
zadmer podmienkam v krajine poévodu. IOM preto vyhodnotila toto riziko ako nizke.

Vzhladom na to, ze IOM ma dlhoro¢né skusenosti s realizaciou aktivit zameranych na dobrovolné navraty
a poskytovanie reintegracnej pomoci, nepredpokladame ziadne d’alSie vyznamné interné rizika a prekazky, ktoré by
mohli ohrozit’ dosahovanie navrhovanych vysledkov alebo negativne ovplyvnit' prijatic sluzieb zo strany cielovej
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skupiny.

Externé (mimo vplyvu Ziadatel'a)

Vychadzajuc zo Specifického ciela 1 projektu moznym externym rizikom pri realizacii aktivit projektu je kontinualne
klesajuci pocet ilegalnych migrantov a neuspesnych ziadatelov o azyl na Slovensku. Zakladnym predpokladom
eliminacie rizika nizkeho poctu cielovej skupiny je pokraovanie informacnej kampane, realizacii informacnych
stretnuti s migrantmi v zariadeniach MV SR a inych miestach vyskytu cielovej skupiny, ¢im sa zvysi povedomie
a rozsiri pristup cielovej skupiny k programu asistovanych dobrovolnych navratov. Aj napriek su¢asnému vyvoju -
pokles poctu ilegalnych migrantov a narast dopytu po dobrovolnych navratoch a dostupné nastroje na eliminaciu
rizika nizkeho poctu ciel'ovej skupiny, IOM vyhodnocuje toto riziko ako stredne vysoké.

Prekézkou z hl'adiska Specifického ciela 1 projektu médze byt pristup pracovnikov IOM do zariadeni MV SR
uréenych pre cielova skupinu a kontakt s nimi. Vd’aka vzajomnej stucinnosti a dlhoroénej kooperacii s Migraénym
tiradom a Uradom hrani¢nej a cudzineckej policie IOM nepredpoklada vznik tejto prekazky a vyhodnocuje toto
riziko ako nizke.

Moznou prekazkou z hl'adiska Specifického ciel'a 2 projektu mdze byt nizky zdujem ciel'ovej skupiny o dobrovolny
navrat do krajiny pdvodu. Zo sktisenosti IOM vyplyva, ze cielova skupina uprednostiiuje moznost’ dobrovol'ného
navratu pred nutenym, ked’ze v pripade dobrovolnych ndvratov ide o humannej$iu formu navratu. Zaujem ciel'ove;j
skupiny o dobrovol'ny navrat stvisi tiez s moznostou ziskania reintegraéného grantu ako prostriedku na zvysenie
kvalifikacie, realizaciu podnikatel'ského zameru alebo vyrieSenie zivotnej situacie. Preto IOM vyhodnotila toto riziko
ako nizke.

Nizka uroven spoluprace so zastupitel'skymi tradmi krajin povodu v zmysle poskytovania nahradnych cestovnych
dokladov je moznou prekazkou pri realizacii projektovych aktivit suvisiacich so Specifickym cielom 2 projektu. IOM
prostrednictvom aktivit zameranych na udrziavanie kontaktov s predstavitelmi ambasad krajin pévodu zabezpecuje
potrebnu mieru spolupréce so zastupitel'skymi tiradmi krajin pévodu, preto IOM vyhodnotila toto riziko ako nizke.

Dostupnost’ leteckého spojenia je d’als§im moznym rizikom z hl'adiska Specifického ciel'u 2 projektu. Prostrednictvom
rezerva¢ného systému Amadeus vie IOM Bratislava zabezpecit' optimalnu trasu navratu prisposobenti potrebam
klienta, urychlit’ proces pripravy navratu a zefektivnit’ proces navratov. V pripade, Ze realizacia navratu je ohrozena
z dovodu vis major, vie IOM Bratislava podl'a potreby klienta zabezpecit ubytovanie, zdravotnu starostlivost,
pripadne poskytnut’ potrebnii pomoc do najskorSiecho mozného terminu navratu. IOM preto vyhodnocuje toto riziko
ako nizke.

Na zéklade Specifického ciel'a 3 projektu IOM identifikovala ako externu prekdzku obmedzenu schopnost’ navratilca
uplatnit’ sa na pracovnom trhu po névrate do krajiny povodu v dosledku slabych socialno-ekonomickych podmienok
krajiny navratu, zlej geografickej dostupnosti klienta, hroziacemu bezpe¢nostnému riziku v Krajine, existencie
roznych instituciondlnych a legislativnych ramcov v krajinach navratu. V pripade nepriaznivych podmienok pri
realizcii reintegracného planu st pracovnici IOM v krajine povodu a IOM Bratislava pripraveni poskytnit’ odborné
poradenstvo osobne alebo prostrednictvom telefonického rozhovoru ana zaklade aktualnych potrieb klienta
flexibilne prisposobit’ a schvalit’ reintegra¢ny plan. IOM preto vyhodnocuje toto riziko ako nizke.

Neochota klientov spolupracovat’ po navrate s pracovnikmi IOM pri implementacii reintegra¢nych aktivit moze byt
externym rizikom z hladiska Specifického ciela 3 projektu. Na eliminaciu tohto rizika je potrebna intenzivna
spolupraca reintegratného pracovnika s klientom pred navratom, poskytnutie aktualnych informacii o podmienkach
v krajine pdvodu a vypracovanie ¢o najdetailnejSieho reintegracného planu, preto povazuje IOM toto riziko za nizke.

Z hladiska Specifického ciela 3 projektu je d’alSou prekazkou realizacie projektovych aktivit kultirne riziko. V
niektorych kultirach je prijatie pomoci od cudzieho ¢loveka povazované za ponizujiice. Odstranenie tohto rizika je
mozné prostrednictvom uzkej spoluprace s pracovnikom IOM v krajine povodu, ktory ma vd’aka kultirnej blizkosti
vacsie predpoklady na uzsiu spolupracu a komunikaciu s klientom. IOM preto vyhodnocuje toto riziko ako nizke.

Udrzatelnost’ vysledkov projektu a nadvizujice aktivity

Popiste, aké aktivity bude ziadatel' vykonavat po ukonceni realizacie projektu a ako bude zabezpecené, ze vysledky
dosiahnuté projektom budi udrzatel'né po ukonceni realizacie projektu z financného a prevadzkového hl'adiska

Spolupraca na programe AVR je zakotvena aj v zmluve medzi MVSR a IOM Bratislava. Po skon¢eni projektu bude
IOM pokracovat’ v realizacii asistovanych dobrovolnych navratov na zaklade tejto zmluvy. Ciel'ova skupina bude
mat’ nad’alej pristup k informacidm zverejnenym na internetovej stranke avr.iom.sk a vo vSetkych informacnych
materialoch a publikdcidch pripravenych pocas implementacie projektu. Zaroven mozno ocakévat, ze povedomie
0 programe AVR vytvorené u ciel'ovej skupiny ako vysledok informacnej kampane, bude nad’alej pretrvavat’ aj po
skonéeni realizacie projektu. Informacie o AVR, ktoré sa migranti resp. komunity migrantov zdrzujtcich sa v SR
dozvedia prostrednictvom kampane, tak mozu §irit’ d’alej a multiplikovat’ tak efekt kampane.

Z pohladu reintegracii je udrzatel'nost’ jednym z hlavnych ciel'ov aktivity a reintegraénd pomoc je nastavena tak, aby
sa ¢o najviac priblizila k naplneniu tohto ciela. UspeSne implementované podnikatel'ské plany so sebou prinasaju
generovanie prijmu a v mnohych pripadoch dlhodoby zdroj obzivy, ktory migrantom ostava aj po ukonéeni projektu.
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Podobne zvysenie pracovnej kvalifikacie, ¢i irovne vzdelania umoziuji navratilcom zvysit’ svoje Sance na najdenie
zamestnania a zlepsit’ svoju poziciu na domacom trhu prace.

Z hladiska prevadzkového bude po skonceni projektu k dispozicii doposial zaktpené technické a aplikacné
vybavenie potrebné pre realizaciu projektu. Zarovei bude po ukonéeni projektu k dispozicii komplexny know-how
ziskany pri implementacii jednotlivych aktivit a nevyhnutny pre pokracovanie realizacie programu AVR.

V zaujme zabezpeCenia kontinualneho pristupu cielovej skupiny ku vSetkym sluzbam nevyhnutnym pre
zabezpecenie navratu v stlade s konceptom dobrovolnych navratov, vynalozi IOM aj po skonceni predkladaného
projektu potrebné tsilie a bude reagovat’ na relevantné vyzvy Europskeho fondu pre navrat.

B.6 Aktivity projektu

Vymenujte aktivity projektu v nadvdznosti na Specifické ciele projektu, v pripade komplexnych aktivit je vhodné
aktivity rozélenit’ na mensie Giastkové podaktivity, ¢o sa tyka rozsahu, ¢asového harmonogramu a pod. Aktivity
riadenia a administracia projektu, hodnotenie a monitoring a publicita projektu su povinné.

Cislo a nazov $pecifického ciela Cl.s l(.)’ Nazov aktivity
aktivity
1. Zvysit povedomie a rozsirit’ pristup cielovej LTaz1.7 | AKTIVITA1- INFORMACNA KAMI:AN
skupiny k programu asistovanych dobrovolnych O ASISTOVANYCH DOBROVOENYCH
navratov a reintegracii v krajine pévodu. NAVRATOCH ]
1.1 Printové materialy informacnej kampane pre rok
2011-2012

1.3 Informovanie ciel'ovej skupiny o dobrovolnych
navratoch v zariadeniach MV SR

1.4 Informaéné stretnutia so zastupcami komunit
migrantov

1.5 Webova stranka

1.6 Prevadzkovanie zvyhodnene;j telefonnej linky

1.7 Monitoring  navratov  na oddeleniach
cudzineckej policie a hrani¢nej kontroly,
inStruktdz  pracovnikov OCP a OHK
dobrovol'nych navratoch

2. Realizacia asistovanych dobrovolnych 2.1az2.7 | AKTIVITA 2, i} REALIZACIA
navratov a reintegra¢nej pomoci ASISTOVANYCH DOBROVOLNYCH
NAVRATOV
2.1 Registracia ziadatel'ov o dobrovolny navrat
2.2 Zabezpecovanie nahradnych cestovnych

dokumentov pre ziadatelov o asistovany
dobrovol'ny navrat

2.3 Logisticka priprava navratu (cestovny plan,
doprava Vv SR, zabezpecenie leteniek,
koordinacia navratu s MV SR a letiskom)

2.4 Asistencia pri dobrovolnom  navrate
(odchodova, tranzitna, prijimacia, doprava na
konec¢nu adresu v krajine povodu)

2.5 Poskytnutie finan¢ného prispevku

2.6 Poskytnutie ubytovania a zdravotnej
starostlivosti

2.7 Program stazi na programe AVR

3. Zlepsit situdciu navratilcov v krajinach 3.1az3.3 | AKTIVITA 3 - REINTEGRACIA V KRAJINE

povodu prostrednictvom reintegraénej podpory. POVODU .

3.1 Poskytovanie pred-navratového poradenstva o
reintegracnej pomoci v krajine podvodu

3.2 Prakticka pomoc pri reintegracii v Krajine
povodu

3.3 Monitoring  avyhodnotenie  reintegracie
V krajine povodu

Specificky ciel’ 1-3 4 AKTIVITA 4 - RIADENIE A
ADMINISTRACIA PROJEKTU
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B.6 Aktivity projektu

Vymenujte aktivity projektu v nadvaznosti na Specifické ciele projektu, v pripade komplexnych aktivit je vhodné
aktivity roz¢lenit’ na mensie ¢iastkové podaktivity, ¢o sa tyka rozsahu, ¢asového harmonogramu a pod. Aktivity
riadenia a administracia projektu, hodnotenie a monitoring a publicita projektu s povinné.

Cislo a nazov pecifického ciela Cl.s l(.)' Nazov aktivity
aktivity
Specificky ciel’ 1-3 5 AKTIVITA 5 - MONITOROVANIE
A HODNOTENIE PROJEKTU
Specificky ciel’ 1-3 6 AKTIVITA 6 - PUBLICITA PROJEKTU

B.7 Popis Aktivit projektu

Detailne popiSte vSetky aktivity projektu, ich organiza¢né a technické zabezpecenie, metodiku a techniky
pouzité pri realizacii aktivit (max 4 strany A4). Popis jednotlivych aktivit a podaktivit Struktirujte podl’a
vzoru

AKTIVITA 1 INFORMACNA KAMPAN O ASISTOVANYCH DOBROVOINYCH NAVRATOCH

Aktivita 1 informaéna kampan o AVR predstavuje pokra¢ovanie informacnej kampane, ktora IOM realizovala v roku
2009 a 2010. Ziskané sktsenosti a zdroje vytvorené v ramci pripravy a realizacie kampane z roku 2009 a 2010 budu
tak vyuzité v kampani na rok 2011 a 2012.

1.1 Printové materialy informac¢nej kampane pre rok 2011-2012

Printové materialy informacnej kampane, brozary, karti¢ky, plagaty, prezentacné stojany/banery, bilbordy prip. iné
informacné materialy budi upravené podla aktualnej potreby, vytlacené a distribuované do zachytnych zariadeni
Ministerstva vnutra SR (Secovce, Medved'ov), na oddelenia cudzineckej policie a hrani¢nej kontroly (d’alej OCP PZ
a OHK), azylovym zariadeniam Migra¢ného tradu MV SR (Humenné, Opatovskd Nova Ves, Rohovce),
mimovladnym organizaciam ktoré prichadzaju do kontaktu s cielovou skupinou, zastupitel'skym uradom krajin
povodu, ktoré migranti Casto kontaktuju so Ziadostou o pomoc a iné institicie kde bude v priebehu projektu
identifikovana potreba distribucie printovych materialov. Printové materialy budia svojim vizudlom vychadzat
z materialov publikovanych v ramci informaénej kampane v roku 2009-2010 (projekt faza I a Il), priCom obsahovo
budu aktualizované podla aktualnej potreby. Na zaklade skusenosti z kampane implementovanej v roku 2009

takychto cudzincov.
1.3 Informovanie ciel’ovej skupiny o dobrovoPnych navratoch v zariadeniach MV SR

Operacni pracovnici IOM budu pdsobit’ v zariadeniach MV SR na zapadnom, strednom a vychodnom Slovensku — v
Secovciach, Medved’ove, Humennom, Opatovskej Novej Vsi a Rohovciach. Okrem zariadeni MV SR bude IOM
realizovat’ aj vyjazdy do inych miest, kde sa bude v danom obdobi nachadzat’ ciel'ova skupina, napr. v robotnickych
ubytovniach, internatoch, penzionoch mimo Bratislavy a Kosic. IOM uskutoéni vyjazdy na zaklade telefonického
podnetu zo strany cielovej skupiny, resp. zo strany o0sdb, ktoré IOM sprostredkuju kontakt s ciel'ovou skupinou. Toto
opatrenie umozni IOM pristup k cielovej skupine kdekol'vek v ramci uzemia Slovenskej republiky. Operacni
pracovnici IOM budi podl'a potreby v kazdom zo zariadeni Ministerstva vnutra organizovat’ spolocné informacné
stretnutia 0 dobrovolnych navratoch s cielovou skupinou. Na informaénych stretnutiach buda migranti informovani
0 moznosti vratit’ sa do krajiny povodu, o konkrétnych formach pomoci ako je zabezpecenie letenky, poskytnutie
letiskovej a tranzitnej asistencie, poskytnutie finanéného prispevku a o0 moznosti ziskat’ finanéni a prakticku pomoc v
ramci reintegracie v krajine pévodu. Na zéklade individudlnych poziadaviek migrantov budu operacni pracovnici
poskytovat’ osobné konzultacie a poradenstvo, registrovat’ do programu navratov a v spolupraci s cielovou skupinou
ziskavat’ potrebné podklady na realizaciu névratu (doklady totoznosti a iné).

1.4 Informacné stretnutia so zastupcami komunit migrantov

Pracovnici projektu budu s pracovnikmi Migracného informaéného centra IOM (MIC) spolupracovat’ pri organizacii
spolo¢nych informacnych stretnuti so zastupcami komunit migrantov. Na stretnutiach bude prezentovany program
dobrovolnych navratov, poskytované sluzby a moznosti pomoci ciel'ovej skupine.

1.5 Webova stranka

IOM bude pokracovat V poskytovani informacii prostrednictvom webovej stranky venovanej asistovanym
dobrovol'nym navratom. Obsah aktualizacie ako aj jej rozsah budi identifikované pocas realizacie projektu na
zaklade aktualnej potreby.

SK 2010/2011 RF 17



Dodatok &. 1 grantovej zmluvy SK 2010/2011 RF OC 2/1

B.7 Popis Aktivit projektu

1.6 Prevadzkovanie zvyhodnenej telefonnej linky

Stcastou informacnej kampane a poradenstva cielovej skupine bude osvedCend zvyhodnend telefonna linka
(polovica ceny miestneho hovoru). Linka je uspeSnym nastrojom IOM pri poskytovani poradenstva uz niekol’ko
rokov. Podobne ako v minulosti aj vtomto projekte bude zvyhodnena linka sluZit' ako podporny mechanizmus
poradenstva a informa¢nej kampane tym migrantom, ktori nebudi moct’ alebo nebudt cheiet’ navstivit' arady IOM
v Bratislave a Kosiciach osobne. Zvyhodnené telefonne ¢islo bude ciel'ovej skupine k dispozicii kazdy pracovny den
v Case od deviatej do sedemnastej hodiny. Informacie ciel'ovej skupine bude poskytovat implementacny pracovnik
projektu, v pripade jeho nepritomnosti ostatni ¢lenovia projektového timu. V zaujme ulahéenia pristupu cielovej
skupiny k informaciam o AVR planuje IOM poskytovat’ v ramci infolinky aj tlmocenie formou konferenénych
hovorov. Pracovnici IOM budi mat’ moZnost’ viest' rozhovor s migrantom, pricom hovor bude zaroven simultanne
tlmoceny tlmo¢nikom daného jazyka, ¢o umozni okamziti obojsmerni vymenu informacii medzi opera¢nym
pracovnikom IOM a klientom. Tato moznost’ sa osvedéila podas pilotnej prevadzky v roku 2009 a bola oceniovana
cielovou skupinou ako aj operacnymi pracovnikmi IOM. Tlmocené jazyky budi zahfnat rustinu, c¢inStinu,
vietnamcinu a arab¢inu, pripadne d’alSie jazyky podla aktudlnej potreby.

1.7 Monitoring navratov na oddeleniach cudzineckej policie a hrani¢nej kontroly, inStruktdZ pracovnikov
OCP a OHK 0 dobrovol'nych navratoch

Pracovnici Oddeleni cudzineckej policie PZ (dalej len OCP PZ) a Oddeleni hrani¢nej kontroly (d’alej len OHK) st
prvi, ktori komunikuju s ilegalnymi migrantmi po zaisteni. M6zu preto tvorit’ Gc¢innu siet’ informatorov cielove;j
skupiny o programe asistovanych dobrovolnych navratov v ramci celého Slovenska. IOM preto pocas projektu
navstivi vybrané OCP a OHK na Slovensku a pracovnikom poskytne informacie o nadvratovom programe.

AKTIVITA 2 REALIZACIA ASISTOVANYCH DOBROVOINYCH NAVRATOV
2.1 Registracia Ziadatel’ov o dobrovol’'ny navrat

IOM uskuto¢ni registraciu Ziadatela o navrat do programu v priestoroch IOM, v ramci pravidelnych navstev
zariadeni Ministerstva vnutra ale aj na inych miestach, kde sa moze v danom momente cielova skupina zdrziavat'.
Ucast’ ziadatel'ov na programe bude koordinovana s Uradom hrani¢nej a cudzineckej policie.

2.2 Zabezpecovanie nahradnych cestovnych dokumentov pre Ziadatel’ov o asistovany dobrovol’'ny navrat

Ak ziadatel' nie je drzitelom platného cestovného dokumentu, IOM bude spolupracovat so zastupitel'stvami
prisluinych krajin povodu s cielom zabezpeéit vydanie nahradného cestovného dokladu. Ziadatel' o navrat bude
poziadany o poskytnutie dokumentu, ktory potvrdi jeho identitu a vyplnenie Ziadosti zastupitel'stva krajiny povodu
0 vydanie cestovného dokladu. Za ucelom zaobstarania nahradnych cestovnych dokladov ako aj za ucelom
propagacie programu AVR, planuje IOM uskutoénit’ vyjazdy projektovych pracovnikov AVR timu na zastupitel'stva
krajin povodu migrantov, ktoré sa nachadzaji mimo tzemia SR. V priebehu realizacie projektu v roku 2011 a 2012 je
planovanych cca 6 vyjazdov na zastupitel'ské urady krajin povodu (4 x Vieden, 2 x Praha, pripadne iné miesta).

2.3 Logisticka priprava navratu (cestovny plan, doprava v SR, zabezpecenie leteniek, koordinacia navratu
s MV SR a letiskom)

Po ziskani cestovného dokladu od prislusného zastupitel'ského uradu a schvaleni zaradenia cudzinca do programu
AVR, IOM pripravi cestovny plan, zakuipi cestovné listky a informuje navratilca a vSetkych zacastnenych partnerov
vratane misie IOM poskytujlicej tranzitni resp. prijimaciu asistenciu o dni odchodu. Preprava navratilca na letisko
bude koordinovana s prislusnym organom Ministerstva vnutra. V pripade migrantov, ktori sa zdrzujii mimo zariadeni
MVSR IOM zaroven zabezpe¢i dopravu na letisko, z ktorého je planovany odlet migranta (vlakom, autobusom,
pripadne inym dopravnym prostriedkom).

2.4 Asistencia pri dobrovolnom navrate (odchodova, tranzitna, prijimacia, doprava na kone¢nu adresu
Vv krajine povodu)

IOM bude sprevadzat’ navratilca na letisku pri odlete cez check-in, bezpe¢nostnu kontrolu, pasovl kontrolu az k
odletovému terminalu. Asistencia bude poskytnuta aj pocas prestupu v tranzitnej krajine a v pripade potreby aj po
prilete do krajiny povodu, resp. pri doprave migranta z letiska na kone¢nu adresu. U migrantov, ktori opstaji SR
inou ako leteckou dopravou, IOM taktiez zabezpe¢i asistenciu pri odchode. V pripade sprievodu maloletého do
krajiny povodu IOM Bratislava v spolupraci s misiou IOM v krajine povodu preveri rodinnu situaciu maloletého
a prijme relevantné opatrenia v najlepSom zaujme diet’at’a.

2.5 Poskytnutie finanéného prispevku

Finan¢ny prispevok bude vramci projektu poskytovany ako sucast’ integrovaného systému pomoci ziadatelom
o0 asistovany dobrovolny navrat. Vzhladom na dlhodobu absenciu prijmu sa navratilci musia vysporiadat
S problémami, ktoré suvisia so zabezpecenim zakladnych zivotnych potrieb a vypadku zo socialnej siete domovskej
krajiny. Finan¢ny prispevok im umozni preklenit’ narocné adaptacné obdobie po néavrate do krajiny povodu.
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Prispevok bude poskytovany vo vyske 140 EUR v hotovosti pri odchode do krajiny pévodu.
2.6 Poskytnutie ubytovania a zdravotnej starostlivosti

V pripade potreby IOM zabezpeci ubytovanie zaregistrovanym ziadatel'om o dobrovolny navrat. V odévodnenych
pripadoch bude IOM navratilcom preplacat’ ndklady spojené so zdravotnou starostlivost'ou.

rwr

2.7 Program stazi na programe AVR

IOM pontikne moznost’ staze Studentom prava, socialnej prace, politologie, ekondémie a medzinarodnych vztahov,
resp. inych odborov stvisiacich s problematikou migracie. Stazista bude mat’ moznost' pod vedenim projektovych
pracovnikov asistovat’ pri kazdodennej praci na programe AVR. Absolvovana stdz umozni $tudentom ziskat
pracovné skusenosti v oblasti migracie a tym prispeje k budovaniu 'udskych zdrojov v tejto oblasti.

AKTIVITA 3 REINTEGRACIA V KRAJINE POVODU
3.1 Poskytovanie pred-navratového poradenstva o reintegraénej pomoci v krajine povodu

Pri realizacii reintegraénych aktivit bude IOM Bratislava Cerpat’ zo skusenosti ziskanych pri realizacii
predchadzajucich projektov zahfnajucich reintegraciu v krajine pévodu. IOM planuje pokracovat v poskytovani
reintegracnej pomoci pricom chce rozsirit' pocet realizovanych reintegracii. V roku 2011 planuje IOM uskutocnit’
okolo 30 reintegracii, v roku 2012 sa podita s realizaciou priblizne 30 reintegracii. Spolu by tak v ramci projektu
malo byt’ pocas rokov 2011 a 2012 reintegrovanych priblizne 60 migrantov. Ked’ze cielom reintegraénej pomoci je
prisposobit’ sa individualnym potrebam kazdého migranta, vyska reintegracného prispevku poskytovana kazdému
migrantovi sa moze 1i$it’ od pripadu k pripadu.

Co sa tyka foriem poskytovanej pomoci, IOM navrhuje zachovat relativne §iroky zéber sluzieb pontikanych
migrantom. Popri aktivitich zameranych na vytvorenie prijmu, ktoré sa doteraz ukazali ako najZiadanejsie, planuje
IOM pokracovat’ aj v podpore neziskovych foriem pomoci. Tieto zahfiiajii podporu $tadia, $koleni, kurzov, atd’. Cim
viac druhov pomoci bude 10OM schopna poniknut migrantom, tym je vécSia pravdepodobnost’, Ze sa podari
uspokojit’ ich potreby a prispiet’ tak k udrzatelnosti ich navratu. Formy pomoci by mali zahffiat' nasledovné
kategorie, avSak nemali by sa obmedzovat’ iba na ne: 1) materialna pomoc stvisiaca s obstaranim naradia alebo
nastrojov na zabezpeCenie zakladnych zivotnych potrieb po navrate (polnohospodarske nastroje, hospodarske
zvieratd a iné), 2) pravne poradenstvo, 3) pomoc pri hladani zamestnania, 4) podpora pri zakladani malych
podnikatel'skych aktivit alebo inych aktivit generujtcich prijem (implementacia, obstaranie vybavenia), 5) tthrada
nakladov za kurzy alebo $kolenia, 6) thrada nakladov za $tadium, 7) uhrada nakladov za docasné ubytovanie, 8)
tthrada nakladov za zdravotna pomoc v krajine povodu. Dalgie typy pomoci mozu byt identifikované v priebehu
realizacie projektu.

Ziadatelia o asistovany dobrovolny navrat buda informovani o moZnostiach pomoci a reintegracie po navrate do
krajiny povodu prostrednictvom spoloénych informaénych stretnuti s cielovou skupinou v zariadeniach MV SR,
individudlnych konzultacii v priestoroch IOM, zvyhodnenej informacnej linky a webovej stranky. Po registracii
klienta do programu navratov a v pripade jeho zaujmu o reintegra¢nu pomoc, IOM dohodne stretnutie s migrantom
a uskutoéni s nim reintegracny pohovor. V ramci pohovoru bude vyhodnotené migrantove rodinné zazemie, jeho
vzdelanie, pracovné skusenosti a celkovy individualny kontext jeho navratu.

Nakolko pocet dostupnych reintegracnych grantov nemodze uspokojit’ vsetkych uchadzacov o reintegracnii pomoc je
nutné uskutocnit’ vyber spomedzi uchadzacov o reintegraciu. Hlavnym cielom reintegra¢ného pohovoru je tak
identifikovat’ a vyhodnotit’ potrebu migranta reintegrovat’ sa ako aj povahu reintegracie. Informacie ziskané pocas
reintegracného pohovoru budi spolu so spdtnou vézbou od IOM misii v krajindch pdvodu tvorit’ podklad pre
vyberovy proces. Hlavné kritérium uplatiiované pocas rozhodovacieho procesu bude efektivita poskytovanej pomoci,
t.j. jej dopad na zvySenie udrzatel'nosti ndvratu. Po kazdom pohovore vytvori reintegraCny pracovnik osobnu zlozku
klienta, v ktorej budi zaznamenané informdacie tak o klientovi ako aj 0 jeho planovanej reintegracnej aktivite.
V zdujme zabezpecCenia kontinuity pri poskytovani reintegraénej pomoci, planuje IOM Bratislava poskytovat’ a z
rozpoCtu projektu uhraddzat’ reintegratnu pomoc aj tym migrantom, ktori sa do krajiny povodu vratili
pocas poslednych 3 mesiacov predchadzajiiceho projektu (projekt faza II). Ugelom tohto opatrenia je umoznit
rovnocenny a priebezny pristup cielovej skupiny k reintegracnej pomoci.

3.2 Prakticka pomoc pri reintegracii v krajine pévodu

Po schvaleni reintegracného planu sa za¢ne s pripravou a realizaciou reintegracnej pomoci. Reintegracna pomoc bude
migrantom poskytnuta formou tovarov a sluzieb popisanych v kapitole 3.1. Priemerna vyska reintegraénej pomoci
bude stanovena na 1400 EUR, pricom konec¢na vyska financnej pomoci sa bude odvijat’ od konkrétnych potrieb
klienta (mébéZze byt vysSia alebo nizSia). Podmienky administracie reintegracnej pomoci si popisané v
IOM reintegraénom manuali, ktory bude priebezne aktualizovany pre potreby projektu. IOM v krajine pévodu bude
prevazné zodpovednd za vykonanie nasledovnych aktivit: 1) vyhodnotenie uskuto¢nitelnosti klientovho planu
reintegracie, 2) kontakt s klientom, poradenstvo a praktickd pomoc pri reintegracii, 3) monitoring poskytnutej
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reintegraénej pomoci, 4) platby a thrady faktir dodavatel'om sluzieb za poskytnuta reintegraénti pomoc 5) finanéné a
obsahové spravy 0 realizovanych reintegracnych aktivitach.

3.3 Monitoring a vyhodnotenie reintegracie v krajine pévodu

IOM misia Vv krajine povodu sa bude snaZit' uskutoénit’ 1 monitorovaciu navstevu kazdého klienta s cielom
poskytnat’ IOM Bratislava informacie o procese reintegracie. Ako v8ak ukazala doterajsia skusenost’, predovsetkym
kvoli geografickym, bezpetnostnym ale aj finanénym obmedzeniam, nie je v niektorych pripadoch mozné
monitoring vykonat’. Preto v pripadoch, kedy nebude mozné vykonat’ monitoring na mieste, sa IOM pokusi vykonat
monitoring a vyhodnotenie prostrednictvom telefonického rozhovoru. Po uskutoéneni monitoringu pripravi IOM
misia Vv krajine povodu monitorovaciu spravu o poskytnutej reintegracnej pomoci. Vysledkom tejto aktivity bude
hodnotiaca sprava o efektivnosti poskytnutej reintegra¢nej pomoci. Sprava bude sluzit' ako podklad pre mozné
upravy a zlepsenia systému reintegracie tak na strane IOM Bratislava ako aj na strane IOM misie v krajine pdvodu.

V zaujme zabezpedenia kontinuity systému reintegranej pomoci a skvalitiiovania jej poskytovania planuje IOM
Bratislava uskuto¢nit’ monitoring aj tych klientov, u ktorych bola reintegracia realizovana v zavereCnej faze
predchadzajiceho projektu a u ktorych eSte neuplynula 3 mesa¢na lehota potrebna pre uskutonenie monitoringu.
IOM tak bude schopna ziskat informacie o stave reintegracie o vSetkych klientoch, ktori v ramci aktualne
implementovaného projektu obdrzali reintegraéni pomoc a zabezpedit' tak kontinuitu v procese vyhodnocovania
reintegracnej pomoci.

AKTIVITA 4 RIADENIE A ADMINISTRACIA PROJEKTU

Realiza¢ny tim projektu tvoria pracovnici zodpovedni za koordinaciu a riadenie implementacie projektovych aktivit a
pracovnici zodpovedni za realizdciu jednotlivych aktivit. Riadenie projektovych aktivit je zabezpeCované
projektovym manazérom prostrednictvom koordinacie vSetkych projektovych aktivit na pravidelnych stretnutiach
pracovného timu, v ramci ktorych sa vSetky projektové aktivity hodnotia z hl'adiska obsahového plnenia a zhody s
casovym harmonogramom jednotlivych aktivit. Cely realizacny tym projektu sa priamo podiel’a na implementacii
projektovych aktivit, pricom ulohou koordinatora projektovych aktivit je zabezpecovat realizaciu jednotlivych aktivit
v stlade s projektovym dokumentom a zabezpecovat’ dodrzanie projektovych cielov. Projektovy manazér sa podiel’a
na riadeni vsetkych projektovych aktivit a zabezpecuje dohlad nad vsetkymi vystupmi projektu. Implementacny
pracovnik a Operacny a projektovy asistent sa podiel’aju na logistickej priprave a implementacii jednotlivych aktivit a
na priprave podkladov potrebnych pre finanéna a vecnti dokumentaciu aktivit projektu nevyhnutna pre monitoring
projektu.

Clenovia projektového timu budd pri realizacii projektu dbat’ na synergiu S ostatnymi aktivitami IOM, napriklad
koordinovat’ informa¢ni kampan s aktivitami Migra¢ného informaéného centra, ktorého klienti mézu prispiet
k §ireniu informacii o moznosti asistovanych dobrovol'nych navratov medzi cudzincami v SR. Program asistovanych
dobrovolnych navratov bude tieZ koordinovany s aktivitami timu IOM zabezpeCujuceho navrat a asistenciu
obchodovanym osobam najmé v oblasti ich identifikacie. V zaujme poskytovania komplexnych a odbornych sluzieb
v ramci programu AVR a vzhl'adom na skutoCnost, Ze jeden cudzinec sa moze pocas svojho pdsobenia v SR ocitniit
Vv situdcii legalneho cudzinca vyuzivajiceho sluzby Migra¢ného informacného centra IOM, obete obchodovania
S l'ud’mi a neskor v situdcii nelegdlneho migranta zvazujuceho dobrovolny navrat domov, ¢lenovia projektového timu
budu pocas realizacie projektu budovat’ svoje odborné kapacity a z(casthovat’ sa na aktivitach prispievajicich
k zvyseniu ich odbornosti — napriklad seminare, workshopy, konferencie a podobne.

AKTIVITA5 MONITOROVANIE A HODNOTENIE PROJEKTU

Hodnotenie a monitoring projektu bude zabezpeCeny prostrednictvom priebeznej kontroly plnenia vSetkych
vysledkov a vystupov projektu. Jednotlivé aktivity projektu budi hodnotené na projektovych poradach, na mieste ich
vykonu ako aj prostrednictvom dotaznikov spétnej vizby a Statistickych vystupov jednotlivych aktivit. Za hodnotenie
aktivit projektu budu zodpovedat projektovy manazér a koordinator projektu. Detailny popis monitorovacich
a hodnotiacich aktivit projektu je uvedeny v ¢asti B.11 popis zabezpeéenia monitorovania a hodnotenia.

AKTIVITA 6 PUBLICITA PROJEKTU

Publicita projektu sa bude riadit Planom publicity Eurépskeho fondu pre navrat pre rocny program 2010-2011.
V druhom mesiaci realizacie projektu IOM zverejni tlacovi spravu o spusteni projektu a realizacii programu
dobrovolnych navratov. Informacia o projekte a donorovi bude zverejnena na webovej stranke IOM a vo vSetkych
medialnych vystupoch, kde to bude vhodné. V ramci predkladaného projektu sa uskuto¢ni informacna kampan, pocas
ktorej bude propagovany program AVR a Eurdpsky fond pre navrat. Sucastou kampane bude distribucia
informaénych materidlov do zariadeni MVSR, vybranych mimovladnych organizacii, ambasad krajin pévodu a inych
miest predpokladaného vyskytu cielovej skupiny. Cielom informacnych materidlov bude informovat ciel'ova
skupinu o programe dobrovolnych navratov a umoznit’ tak migrantom navrat do krajiny pévodu. IOM planuje
program AVR propagovat aj formou prednasok, prezentacii ako aj ucasti na roéznych podujatiach (seminare,
tréningy, konferencie, workshopy a iné) organizovanych samotnou IOM alebo inymi subjektmi vyvijajicimi aktivity
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Vv oblasti migracie ($tatna sprava, VUC, mestd, obce, univerzity, odborné organizacie, NGO a iné) a vSade, kde to
bude vhodné. IOM na podujatiach venovanych problematike migracie predpoklada tcast’ odbornej resp. laickej
verejnosti, ktori prichadzaji do kontaktu s cielovou skupinou a mézu tak prispiet’ k informovanosti cielovej skupiny
0 programe AVR pripadne k zlepSeniu realizacie dobrovolnych navratov. Prislusni projektovi pracovnici budia
informovat’ castnikov podujati o programe AVR, jeho histérii a sluzbach ktoré su v rdmci programu dostupné
migrantom vracajucim sa do krajiny povodu. IOM zaroven na takychto podujatiach planuje distribuovat’ informacné
materialy o programe AVR, ktoré budi publikované v ramci informacnej kampane. Ako priklad takychto podujati
mozu sluzit' napr. Skolenia o obchodovani s l'ud'mi, ktoré organizuje IOM a na ktorych sa zucastiuji aj odborni
pracovnici z inych organizacii, ktori prichadzaji do kontaktu s cielovou skupinou a mozu ju informovat’ o programe
AVR. Podobne sa operaéni pracovnici AVR mdzu pri vykone svojej prace stretnut’ s obetami obchodovania s l'ud'mi
a vd’aka znalosti problematiky obchodovania s 'ud’'mi, ktora ziskaju v ramci ucasti na Skoleniach, mézu identifikovat
obete obchodovania s 'ud'mi a prispdsobit’ ich informovanie o AVR $pecifickym potrebam danej cielovej skupiny.
Takato vymena informacii medzi AVR a oddelenim obeti obchodovania sTud’'mi, nielen zvySuje kvalifikaciu
zainteresovanych, ale vytvara aj synergicky efekt, pri ktorom interakcia medzi pribuznymi problematikami, prispieva
k posilneniu tak programu AVR ako aj programu obchodovania s 'ud’'mi. IOM taktieZ planuje propagovat’ informacie
0 aktivitach projektu a donorovi aj pocas stretnuti so zastupcami komunit migrantov, na oddeleniach hrani¢nej a
cudzineckej policie, vramci individualnych a skupinovych stretnuti s migrantami apri inych vhodnych
prilezitostiach. Na vsetkych vyprodukovanych materidloch a aktivitach v ramci projektu bude zabezpedena publicita
RF.

B.8 CASOVY HARMONOGRAM REALIZACIE PROJEKTU

Predpokladany zaciatok realizacie projektu 01.03.2011

Predpokladany datum ukoncenia realizacie projektu: 31.12.2012

Predpokladana diZka trvania realizicie projektu (v mes.) 22
Zaciatok Ukoncenie .

Cislo a nazov aktivit realizacie realizacie DlzZka realizacie

y aktivity aktivity aktivity (mes.)

(mm/rrrr) (mm/rrrr)

1.1 Printové materialy informacnej kampane pre rok 03/2011 12/2012 22

2011-2012

1.3 Informovanie ciel'ovej skupiny o dobrovolnych 03/2011 12/2012 22%*

navratoch v zariadeniach MV SR

1.4 Informac¢né stretnutia so zastupcami komunit 03/2011 12/2012 22**

migrantov

1.5 Webova stranka 03/2011 12/2012 22**

1.6 Prevadzkovanie zvyhodnenej telefonnej linky 03/2011 12/2012 22

1.7 Monitoring navratov na oddeleniach cudzineckej 03/2011 12/2012 22*

policie a hrani¢nej kontroly, inStruktaz pracovnikov

OCP a OHK o dobrovol'nych navratoch

2.1 Registracia ziadatel'ov o dobrovolny navrat 03/2011 12/2012 22%*

2.2 Zabezpecovanie nahradnych cestovnych 03/2011 12/2012 22**

dokumentov pre ziadatel'ov o asistovany dobrovolny

navrat

2.3 Logisticka priprava navratu (cestovny plan, 03/2011 12/2012 22%*

doprava v SR, zabezpecenie leteniek, koordinacia

navratu s MV SR a letiskom)

2.4 Asistencia pri dobrovolnom navrate (odchodova, 03/2011 12/2012 22%*

tranzitnd, prijimacia, doprava na koneént adresu

Vv krajine povodu)

2.5 Poskytnutie finan¢ného prispevku 03/2011 12/2012 22**

2.6 Poskytnutie ubytovania a zdravotnej starostlivosti 03/2011 12/2012 22**

2.7 Program stazi na programe AVR 03/2011 12/2012 22%*
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3.1 Poskytovanie pred-navratového poradenstva o 03/2011 12/2012 22**
reintegracnej pomoci v krajine povodu
3.2 Prakticka pomoc pri reintegracii v krajine pévodu 03/2011 12/2012 22%*
3.3. Monitoring a vyhodnotenie reintegracie v krajine 03/2011 12/2012 22%*
pévodu
4. Riadenie a administracia projektu 03/2011 12/2012 22
5. Monitorovanie a hodnotenie projektu 03/2011 12/2012 22
6. Publicita projektu 03/2011 12/2012 22

* Jednotlivé navstevy OCP/OHK sa uskutoCnia vo vybranych mesiacoch realizacie projektu na zaklade dohody
s vedenim Uradu hrani¢nej a cudzineckej policie a nemusia sa nevyhnutne uskutocnit kazdy mesiac realizacie
projektu.

**Casovy harmonogram aktivit ma len indikativny charakter nakol’ko realizacia va¢siny planovanych aktivit zavisi od
zadujmu ciel’ovej skupiny podiel’at’ sa na nich
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Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
Zodpovedny organ pre v§eobecny program Solidarita a riadenie migracnych tokov

B.9 Ocakavané ukazovatele vystupov aktivit projektu

Cislo a nazov Specifického ciel’a

Cislo aktivity

Nazov indikatora
vystupu aktivity

Mern4 jednotka

Pocet jednotiek

Po ukoncéeni
aktivity

Pred realizaciou
aktivity

Zdroje overenia™

1. Zvysit povedomie a rozsirit
pristup ciel'ovej skupiny k
programu asistovanych
dobrovol'nych navratov

a reintegracii V krajine povodu.

11

Printové materialy
(plagat, brozura,
karticky)

druh printového
materialu

Faktira za tlacové
sluzby

11

Pocet institucii, do
ktorych budu podl'a
potreby distribuované
informa¢né materialy

inStitacia

0 18*

Odovzdavaci protokol

1.3

Pocet informovanych
0s0b o dobrovol'nych
navratoch

0soba

0 800

Zaverecna
monitorovacia sprava

13

Pocet informacnych
stretnuti

stretnutie

0 200

Vykaz prace

13

Pocet individualnych
konzultacii

konzultécia

0 500

Vykaz prace

14

Pocet informacnych
stretnuti so zastupcami
komunit migrantov

stretnutie

Prezencna listina

1.5

Pocet navstev na
webovej stranke

navsteva

0 5000

Statistika navstevnosti

1.6

Pocet telefonatov na
linku 0850 211 262

telefonat

0 400

Statistika hovorov

1.6

Pocet jazykov, do
ktorych budu tlmocené
konferen¢né hovory

jazyk

Zmluvy s tlmocnikmi

Y Uvedte, akym sposobom ziskate udaje potrebné k vyhodnoteniu indikétora.
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B.9

Ocakavané ukazovatele vystupov aktivit projektu

Cislo a nazov Specifického ciel’a

Cislo aktivity

Nazov indikatora
vystupu aktivity

Merna jednotka

Pocet jednotiek

Pred realizaciou
aktivity

Po ukonéeni

aktivity

Zdroje overenia™

1.6

Pocet pretlmocenych
konferen¢nych hovorov

konferenény hovor

60*

Monitorovacia sprava

1.7

Pocet uskutocnenych
monitoringov
asistovanych
dobrovolnych navratov
na oddeleniach
cudzineckej policie

a hrani¢nej kontroly

stretnutie

16*

Monitorovacia sprava

2. Realizacia asistovanych
dobrovol'nych navratov
a reintegracnej pomoci

21

Pocet zaregistrovanych
ziadatel'ov o dobrovol'ny
navrat

registracia

220

Registraény formular

2.2

Pocet zabezpecenych
nahradnych cestovnych
dokumentov

ziadost’ o vydanie
NCD

40*

NCD

2.2

Pocet stretnuti
S predstavite'mi
ambasad krajin pévodu

stretnutie

30*

Vykaz prace

2.3

Pocet navratov vratane
logistickej pripravy

navrat

200*

Monitorovacia sprava

2.3

Pocet zabezpecenych
leteniek

navrat

200*

Letenka/cestovny listok

2.3

Pocet zabezpecenych
dopravnych asistencii
Vv ramci SR

asistencia

50*

Cestovny listok

24

Pocet zabezpecenych
odchodovych asistencii
pri dobrovol'nom névrate

asistencia

200*

Monitorovacia sprava

SK 2010/2011 RF
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B.9 Ocakavané ukazovatele vystupov aktivit projektu
Pocet jednotiek Zdroje overenia™
x x Nazov indikatora
: R Fyere S - : . . R g
Cislo a nazov Specifického ciel’a Cislo aktivity vystupu aktivity Merna jednotka Pred realizaciou Po ukon&eni
aktivity aktivity
2.4 Pocet zabezpeGovanych | asistencia 0 250* Monitorovacia sprava
tranzitnych asistencii na
letisku
2.4 Podet zabezpeGovanych | asistencia 0 200* Monitorovacia sprava
prijimacich asistencii na
letisku po navrate do
krajiny pévodu
2.4 Podet zabezpeGovanych | asistencia 0 180* Monitorovacia sprava
asistencii z letiska
v krajine pdvodu na
kone¢nu adresu migranta
25 Pocet poskytnutych prispevok 0 200* Doklad o prevzati
finan¢nych prispevkov finan¢ného prispevku
2.6 Pocet zabezpecenych sluzba 0 50* Faktura/doklad o
ubytovacich sluzieb uhrade
a zdravotnej
starostlivosti
2.7 Pocet absolvovanych staz 0 6* Pracovna zmluva
stazi
3. anepéit’ situaciu navratilcov v 3.1 Pocet poskytovanych poradenstvo 0 100 Monitorovacia sprava
krajinach p6vodu prostrednictvom pred-névratovych
reintegraénej podpory. reintegraénych
poradenstiev
3.2 Pocet realizovanych reintegracia 0 60* Monitorovacia sprava a
reintegracnych aktivit vypis z interného
Vv krajine pdvodu uctovnictva
3.3 Pocet realizovanych monitoring 0 60* Monitorovacia sprava
monitoringov

SK 2010/2011 RF
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B.9 Ocakavané ukazovatele vystupov aktivit projektu

Nazov indikatora

Pocet jednotiek

Zdroje overenia™

M r W 0 r 0 9 M s e
Cislo a nazov Specifického ciel’a Cislo aktivity vystupu aktivity Merna jednotka Pred realizaciou Po ukon&eni
aktivity aktivity
3.3 Pocet vyhodnoteni vyhodnotenie 0 60* Monitorovacia sprava
reintegracie klientov
* Pocet je stanoveny odhadom, koneény stav bude urceny v priebehu projektu na zaklade aktualnej potreby
B. 10 ocakavané ukazovatele dopadu projektu
Cisla Pocet jednotiek Zdroje overenia®
M7 r v . r . 9 0 4 .o r . r . . r r .
Cislo a nazov Specifického ciel’a prlslulc(:l‘a]’:lcmh Nazov indikatora dopadu Merna jednotka Pred realiziciou Po ukon&eni
aktivt projektu projektu

1. Zvysit povedomie a rozsirit 11-17 Rozsirena vedomost’ Pocet

pristup ciel'ovej skupiny k 0 programe asistovanych distribuovanych

programu asistovanych dobrovolnych navratov informaénych

dobrovol'nych navratov materialov, pocet

a reintegracii v krajine povodu. realizovanych
informacénych

, stretnuti
Vysledok 0 ! a individualnych

konzultacii, pocet
prezentacii, pocet
navstev na web
stranke, pocet
telefonatov, pocet
monitoringov

2. Realizacia asistovanych 21-27 Zlepsenie pristupu cielovej | vysledok 0 1 Statistika  navratov,

dobrovol'nych navratov skupiny k programu pocet vratenych do

a reintegracnej pomoci asistovanych dobrovolnych krajiny povodu

5 Uvedte, akym sposobom ziskate udaje potrebné k vyhodnoteniu indikétora.

SK 2010/2011 RF
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B. 10 ocakavané ukazovatele dopadu projektu

Cisla Pocet jednotiek Zdroje overenia®®
M r W 0 r 0 9 0 r . r . 7 . . r r e
Cislo a nazov Specifického ciel’a anlulc(:l.a",;lcwh Nazov indikatora dopadu Merna jednotka Pred realiziciou Po ukonéeni

aktivi projektu projektu

navratov
3. Zlepsit’ situaciu navratilcov v | 3.1-3.3 Poskytnutie reintegracnej vysledok 0 1 Spétna vizba od
krajinach pévodu prostrednictvom pomaoci vV krajine pdévodu klientov -
monitorovacia sprava

reintegraénej podpory.

* Pocet je stanoveny odhadom, koneény stav bude uréeny v priebehu projektu na zaklade aktualnej potreby

SK 2010/2011 RF
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Zodpovedny organ pre vSeobecny program Solidarita a riadenie migra¢nych tokov

@ Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

B. 11 POPIS ZABEZPECENIA monitorovania a hodnotenia

Podrobne popiste aké aktivity budete realizovat’ s cielom zabezpecenia monitorovania aktivit projektu,
dosahovanie planovanych vystupov, zber udaj pre potreby vyhodnocovania indikatorov, silad s ¢asovym
harmonogramom a pod. Popiste tieZ spdsob ziskavania spétnej vizby od ciel’ovej skupiny.

Za ¢elom monitorovania aktivit projektu planuje IOM aplikovat’ nasledovné nastroje: a) porady projektového timu, b)
monitorovacie spravy, ¢) monitoring aktivit na mieste ich vykonu, d) dotazniky spétnej vazby. Aktivity projektu mozno
z hladiska planovania a overenia suladu s c¢asovym harmonogramom rozdelit do dvoch skupin. Prva skupinu
predstavuju aktivity, ktoré nie su naviazané na aktivnu participaciu cielovej skupiny, sem patri napr. informacna
kampan formou distribicie nosicov na miestach vyskytu migrantov. Druhu skupinu tvoria aktivity, ktoré¢ vyzaduji
priamu spolupracu cielovej skupiny, napr. individudlne informacné stretnutia, priprava a realizdcia navratov, c¢i
reintegracia. Tieto aktivity maju operativny charakter a ich ¢asovi realizaciu v priebehu projektu nie je mozné dopredu
naplanovat’. Z tohto dévodu uvadza IOM realizaciu aktivit, ktoré zavisia na participacii cielovej skupiny, v asovom
harmonograme pocas celych 22 mesiacov, avSak bez garancie ich realizacie, nakol’ko ucast’ ciel'ovej skupiny je na baze
dobrovolnosti. Jedna sa predovSetkym aktivity zamerané na informovanie cielovej skupiny o programe AVR
0 navratovy a reintegracny komponent. Podobne z rovnakého dévodu nie je mozné hodnotit’ dosahovanie planovanych
vystupov projektu na zéklade poctu registrovanych a vratenych migrantov. Tieto udaje su planované na zéklade odhadu
vychadzajuceho z realizacie programu v predchadzajicich rokoch a koneéné poéty zaregistrovanych resp. vratenych
migrantov zavisia od zaujmu ciel'ovej skupiny zucastnit’ sa na programe.

Na monitoring aktivit, planovatel'nych aj operativnych, budt sluzit’ predovsetkym pravidelné porady projektového timu,
vystupom z ktorych bude sprava z porady. V pripade planovatenych aktivit, ako je napr. informa¢na kampan, bude na
porade vyhodnoteny aj sulad s casovym harmonogramom kampane. V pripade vsetkych aktivit bude cielom porad
jednak zabezpecit' koordinaciu jednotlivych aktivit projektu ako aj monitorovat’ stav realizacie aktivit (pocet
rozpracovanych pripadov, pocet vratenych, pocet reintegrovanych, atd’. ) a ich sulad s cie'mi projektu.

Jednotlivé aktivity budi popri pravidelnych poradach monitorované aj na mieste ich vykonu a v pripade aktivit
realizovanych mimo kancelarie IOM bude monitoring zahffiat’ aj monitorovacie vyjazdy. Monitoring aktivit bude
realizovany projektovym manazérom, pripadne projektovymi pracovnikmi zodpovednymi za konkrétne Casti projektu.
Napr. v pripade reintegracnych pohovorov realizovanych operaénym pracovnikom v KoSiciach moze byt aktivita
monitorovana tak projektovym manazérom ako aj reintegraénym pracovnikom, pod ktorého pdsobnost’ dana aktivita
primarne spada. Podobne mozu byt operacné aktivity monitorované koordinatorom operacii, resp. administrativne
aktivity projektovym pracovnikom, ktory je primarne zodpovedny za administrativu. V pripade reintegra¢nych aktivit
bude monitoring vykonany pracovnikmi misie IOM v krajine povodu.

IOM planuje zbierat’ Gdaje potrebné pre vyhodnotenie indikatorov jednak formou $tatistickych vystupov jednotlivych
aktivit (napr. pocet volani na 0850 211 262, navstevnost’ web stranky prostrednictvom google analytics, poéty a druhy
nosi¢ov informaénej kampane, pocet oboslanych institucii, poet informaénych stretnuti, pocet prezentacii o AVR,
pocéet monitorovanych OCP/OHK, pocet registracii, poc¢et vybavenych NCD, pocet navstivenych ambasad, pocet
realizovanych navratov, asistencii, pocet poskytnutych finanénych prispevkov, pocet ubytovanych, pocet ziadatel'ov
0 reintegra¢nti pomoc, pocet pridelenych reintegraénych grantov, pocet realizovanych monitoringov, etc.), ktoré budu
prezentované v ramci pravidelnych timovych porad a v trojmesacnej periode budu kumulativne Statistické vystupy
zahrnuté aj v monitorovacich spravach projektu.

Spétnd vézba od cielovej skupiny bude ziskavana aj formou dotaznikov, pomocou ktorych sa budu zbierat’ napr. idaje o
dosahu jednotlivych nosi¢ov kampane k cielovej skupine, ako aj udaje o spokojnosti navratilcov s poskytnutou
reintegracnou pomocou. Informacie o dosahu informacnej kampane bude IOM ziskavat od kazdého migranta pri
registracii do programu AVR na dotaznikovy harok, ktory v spolupraci s migrantom vyplni operaény pracovnik. Udaje
0 spokojnosti migranta s reintegraénou pomocou su su¢astou monitorovacieho dotazniku, ktory je vypliany po
ukonceni reintegracie. Ako d’alSia forma zberu informéacii o cielovej skupine sluzia registracné formulare do programu
AVR, ktoré poskytuju zakladny prehl’ad o Strukture ciel'ovej skupiny.

Podrobne popiste aké aktivity budete realizovat’ s cielom zabezpecenia hodnotenia aktivit projektu, dosahovania
Specifickych cielov a hlavného ciel’a pocas trvania projektu.

IOM planuje hodnotit’ aktivity projektu a ich vztah k napliianiu projektovych cielov na zaklade tidajov ziskanych
z monitoringu jednotlivych aktivit. Hlavny nastroj v tomto smere budu predstavovat’ pravidelné timové porady, ktoré
umoznia projektovému manazérovi, koordinatorovi projektovych aktivit a ¢lenom projektového timu ziskat’ komplexny
prehlad o jednotlivych projektovych aktivitach a miere do akej tieto prispievaju k naplneniu hlavného a Specifickych
ciel'ov projektu.

Hodnotenie komponentu informacnej kampane bude prebichat na zaklade poctu distribuovanych nosicov
(letakov/karti¢iek, plagatov, brozur, pripadne inych nosi¢ov). Dopad kampane bude hodnoteny aj na zaklade dotaznikov
spétnej vdzby, ktoré v spolupraci s operacnym pracovnikom vyplni kazdy migrant, ktory sa zaregistruje do programu

28



Dodatok &. 1 grantovej zmluvy SK 2010/2011 RF OC 2/1

AVR.

V ramci navratového komponentu planuje IOM hodnotit’ operativne vystupy o priebehu pripravy a realizacie navratov
pocas pravidelnych porad projektového timu. Vzhladom na operativny charakter navratového komponentu bude
hodnotenie aktivity prebiechat aj na ad hoc baze formou monitoringu a konzultacii s projektovym
manazérom/koordinatorom. Monitoring aj konzultacie buda vykazované na zaklade vykazu prace.

Podobne v pripade aktivity UdrZiavanie kontaktov s predstavitelmi ambasad krajin pévodu bude 1OM pri vybere
zastupitel'skych tradov operativne reagovat’ na aktualnu situdciu a potrebu. Doterajsia skusenost’ totiz ukazala, Ze nie je
mozné dopredu naplanovat, ktoré ambasady treba navstivit, nakolko ich vyber zavisi od krajiny pdvodu cielovej
skupiny a potreby zabezpecit’ pre danu ciel'ova skupinu nahradny cestovny doklad.

Hodnotenie reintegratného komponentu bude prebiehat na zéklade tdajov ziskanych z monitoringu realizacie
jednotlivych reintegracii. Monitoring Sa uskuto¢ni 3 mesiace po ukonceni implementicie reintegracnej schémy.
Hodnotenie zahifia informacie o stave reintegracie, o spokojnosti prijemcu pomoci s poskytnutou pomocou, u
podnikatel'skych aktivit zahina informaciu o prijme, ktory aktivita generuje. V pripade potreby vyuzije IOM ziskané
informacie na aktualizaciu resp. upravu reintegratného systému. Vzhladom na operativny charakter reintegra¢ného
komponentu bude hodnotenie aktivity prebiehat’ aj na ad hoc baze formou monitoringu a konzultécii s projektovym
manazérom/koordinatorom. Vysledky hodnotenia vSetkych aktivit budd prezentované okrem pravidelnych porad
projektového timu aj v ramci §tvrtroénych monitorovacich sprav.

Podrobne popiste, ako zabezpetite sledovanie dopadov a napiiianie hlavného ciela projektu po skon&eni
realizacie projektu (popis aktivit, technického a finanéného zabezpecenia).

Vzhladom na skutoénost, Ze program AVR je programom vlady SR a funguje na zaklade zmluvy medzi MVSR a IOM,
realizacia asistovanych dobrovolnych navratov bude zabezpeCend aj po skonceni projektu. Stucasné znenie zmluvy
negarantuje realizaciu nasledovnych aktivit: doprava ciel'ovej skupiny v ramci SR, ubytovanie, zdravotna starostlivost,
poskytnutie finanéného prispevku. Program je tak schopny pokracovat’ v obmedzenej miere, pricom opravneni migranti
by mali obmedzeny pristup k informaciam dobrovolnych navratoch a nerealizovali by sa ani reintegraéné schémy,
ktorych cielom je zvySit udrzatel'nost’ navratu.

Po skonceni projektu bude k dispozicii doposial zakupené technické a aplikacné vybavenie potrebné pre realizaciu
projektu. Ciel'ova skupina bude mat’ nad’alej pristup k informacidm zverejnenym na internetovej stranke avr.iom.sk ako
aj vo vSetkych informa¢nych materidloch a publikaciach pripravenych pocas projektu. Zaroven bude po ukonéeni
projektu k dispozicii komplexny know-how ziskany pri implementacii jednotlivych aktivit a nevyhnutny pre
pokracovanie realizacie programu AVR.

KedZze Europsky Fond pre Navrat 2008-2013 alokuje zdroje potrebné na pokraCovanie programu, je mozné
predpokladat, ze buda vytvorené podmienky potrebné na zachovanie kontinuity programu AVR. IOM preto vynalozi aj
po skonéeni predkladaného projektu potrebné usilie a v zaujme zabezpecenia finanénych zdrojov bude reagovat’ na
relevantné vyzvy.

SK 2010/2011 RF 29



&

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

Zodpovedny organ pre vSeobecny program Solidarita a riadenie migracnych tokov

B. 12

personalne zabezpe&enie projektu — Projektovy tim*

6

Pozicia (funkcia) Pravny vztah

Cislo a nazov

v projekte (vratane L k ZiadatePovi'’ ey 9])15 cin L 9db9rna_ SPQSObﬂOSt,. , . aktivity/aktivit, na Planovalgy
o y . Meno a priezvisko (popiste napln ¢innosti, odborntl spdsobilost’, vzdelanie a skiisenosti . , rozsah prace
¢isla rozpoctovej 0soby s ohfadom na aktivity projektu) realizacii ktorych sa (hod.)

polozky) bude osoba podielat’ '
Pracovna zmluva | Ndplii prdace: V naplni prace implementacného pracovnika je | AKTIVITA 1
obsiahnutd priprava a realizdcia informacnej kampane: Printové | Informacnéd kampan
materialy informacnej kampane - aktivita 1.1, realizdcia | 0 asistovanych
informaénych stretnuti so zastupcami komunit migrantov — aktivita | dobrovol'nych navratoch
1.4, spravovanie a aktualizacia webovej stranky — aktivita 1.5,
prevadzkovanie zvyhodnenej telefonnej linky a poskytovanie | AKTIVITAS 50%
telefonického poradenstva klientom - aktivita 1.6, priprava | Monitorovanie Ikovéh
monitoringov dobrovolnych navratov a informovanie pracovnikov | a hodnotenie projektu cerrove ,?]
OCP PZ a OHK - aktivita 1.7 a iné aktivity zamerané na podporu ?racovneko
, realizécie projektu. AKTIVITA 6 casu v roKu

1.1.1. o Novy zamestnanec na Publicita projektu 201122012

Implemefntacny zaklad.e vyberového S cielom zvySovat’ kvalifikovanost’ a odbornost’ pracovnika a za hod

pracovnik konania ucelom propagacie Eurdpskeho fondu pre navrat a projektu sa 19v20 23 '

pracovnik zucastni na seminaroch, Skoleniach, workshopoch, ﬁ]oecs?:lcov
konferenciach pripadne inych podujatiach a aktivitdch stvisiacich s .
realizaciou predkladaného projektu. trva_nla
projektu

Odborny profil: Odborny profil pozicie implementacného
pracovnika  vyzaduje absolventa VS  humanitného  alebo
marketingového zamerania, s praxou Vv oblasti pripravy a realizacie
medialnej kampane, pripravy tlaovych konferencii, implementacie
projektovych aktivit, znalost’ anglického jazyka.

Pracovna zmluva | Ndplii prdace: V naplni prace operaéného a reintegracného 100%

1.1.3. Operaény a pracovnika  je  obsiahnuté poskytovanie  pred-navratového | AKTIVITA 1 celkového

reintegraény [ poradenstva o reintegraénej pomoci v krajine povodu, poskytovanie | Informac¢na kampan pracovného

pracovnik individualnych konzultacii o moznostiach reintegracnej pomoci, | 0 asistovanych ¢asu v roku
pomoc pri vypracovani reintegracného planu klienta, koordinacia | dobrovolnych navratoch | 2011 a 2012

18 Popiste kto a v akom rozsahu sa bude podielat’ na realizacii projektu, v prvej &asti tabulky uved'te odborny personal, v druhej &asti osobitne uvedte osoby, ktoré budu

zabezpeCovat riadenia a administraciu projektu a publicitu projektu.

17 (pracovnopravny, subdodéavatel'sky) Ziadatel uvedie, na zaklade akého typu zmluvy bude osoba vykonavat’ &innost’ pre Ziadatel'a (napr. pracovna zmluva, prikazna zmluva,

zivnost’ a pod.).
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poskytnutia praktickej pomoci pri reintegracii klienta v Krajine
povodu, vedenie vyberovej komisie pre udelovanie reintegraénej
pomoci, archivacia podkladov k jednotlivym pripadom poskytnutej
reintegracnej pomoci, administrativne zabezpecenie reintegracnej
pomoci — ziskanie podpornej dokumenticie, aktualizacia
reintegra¢ného manualu v pripade potreby, evaluacie reintegraénej
pomaci.

V pripade potreby a v zdujme zabezpecenia zastupitelnosti bude
operacny a reintegracny asistent realizovat’ informovanie cielovej
skupiny o dobrovolnych navratoch v zariadeniach MV SR a inych
miestach v ramci SR, kde sa nachadza cielova skupina, registraciu
ziadatelov o dobrovolny navrat, zabezpeCovanie nahradnych
cestovnych dokumentov, ubytovania, zdravotného oSetrenia klienta
(v pripade potreby), asistenciu pri dobrovol'nom navrate, monitoring
dobrovol'nych navratov a informovanie pracovnikov OCP a OHK,
asistenciu pri priprave projektovej stratégie, spravovanie databdzy
navratov.

S cielom zvySovat’ kvalifikovanost’” a odbornost pracovnika a za
ucelom propagacie Eurdpskeho fondu pre navrat a projektu sa
pracovnik zucastni na seminaroch, Skoleniach, workshopoch,
konferenciach pripadne inych podujatiach a aktivitich suvisiacich s
realizaciou predkladaného projektu.

Odborny profil: Odborny profil pozicie opera¢ného a reintegraéného
pracovnika vyzaduje absolventa VS humanitného smeru, s praxou
v oblasti implementacie projektovych aktivit zameranych na
reintegraciu navratilcov, orientaciu v legislative v oblasti pobytu
cudzincov v SR adobrovolnych navratov, prax s nastavenim
schémy reintegracnej pomoci, skusenosti s poskytovanim
poradenstva klientom, znalost’ anglického a ruského jazyka.

AKTIVITA 2
Realizacia asistovanych
dobrovol'nych navratov

AKTIVITA3
Reintegracia v krajine
povodu

AKTIVITAS
Monitorovanie
a hodnotenie projektu

AKTIVITA 6
Publicita projektu

3840 hod.
pocas 22
mesiacov
trvania
projektu

1.1.4. Operacny
koordinator

Pracovna zmluva

Naplii prdace: V naplni prace operacného koordinatora je obsiahnuta
koordinacia operacnych pracovnikov pri realizacii dobrovolnych
navratov, zabezpeCovanie a koordindcia tranzitnych asistencii
Vv tranzitnych krajinach a recepénych asistencii v krajinach pdvodu
s misiami [OM, zabezpecenie sprievodu alebo poskytnutie sprievodu
maloletému pri navrate do krajiny povodu, realizacia a logististicka
priprava vSetkych navratov, informovanie cielovej skupiny o
dobrovol'nych navratoch v zariadeniach MV SR a inych miestach v

AKTIVITA 1
Informacéna kampan

0 asistovanych
dobrovol'nych navratoch

AKTIVITA 2
Realiz4cia asistovanych
dobrovol'nych navratov

100%
celkového
pracovného
Casu v roku
2011 a 2012

3 840 hod.
pocas 22
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ramci SR, kde sa nachadza cielova skupina, individualne
poradenstvo, registracia ziadatelov o dobrovolny navrat,
spravovanie databazy navratov, zabezpeCovanie nahradnych
cestovnych dokumentov, ubytovania, zdravotného oSetrenia
Vv pripade potreby klienta, reintegraéné poradenstvo, vyber vhodného
cestovného planu a zabezpeCovanie leteniek a cestovnych listkov,
informovanie migranta a vSetkych zainteresovanych institacii o dni
odchodu migranta, Gcast’ na rokovaniach so zastupitel'skymi uradmi
krajin povodu, asistencia pri dobrovolnom navrate, monitoring
dobrovol'nych navratov a informovanie pracovnikov OCP a OHK.

Scielom zvySovat' kvalifikovanost' a odbornost pracovnika a za
ucelom propagacie Eurdpskeho fondu pre navrat a projektu sa
pracovnik zucastni na seminaroch, Skoleniach, workshopoch,
konferenciach pripadne inych podujatiach a aktivitich suvisiacich s
realizaciou predkladaného projektu.

Odborny profil: Odborny profil pozicie operacného koordinatora
vyzaduje absolventa VS humanitného alebo ekonomického smeru,
spraxou Vvoblasti koordindcie pracovnikov  a logistického
zabezpeCenia  projektovych  aktivit, poskytovani  poradenstva
klientom, orientaciu v legislative v oblasti pobytu cudzincov v SR
a dobrovolnych  navratov, prax srezervatnym  systémom
AMADEUS, znalost’ anglického jazyka a prace s databazami.

AKTIVITA3
Reintegracia v Krajine
povodu

AKTIVITAS
Monitorovanie
a hodnotenie projektu

AKTIVITA 6
Publicita projektu

mesiacov
trvania
projektu

1.1.5. Terénny
operacny asistent

Pracovna zmluva

Naplii prace: V naplni prace terénneho operaéného asistenta je
obsiahnutd realizacia informacnych stretnuti a individualnych
poradenstiev cielovej skupine v zariadeniach MV SR a inych
miestach v ramci SR, kde sa nachadza ciel'ova skupina, registracia
ziadatelov o dobrovolny navrat, zabezpeCovanie ndhradnych
cestovnych dokumentov, ubytovania, zdravotného oSetrenia
v pripade potreby klienta, reintegracné poradenstvo, zabezpecovanie
cestovnych listkov, ucast’ na rokovaniach so zastupitel'skymi uradmi
krajin pdvodu, asistencia pri dobrovolnom navrate, monitoring
dobrovolnych névratov, informovanie o dobrovolnom navrate a
koordinovanie dobrovolného navratu s pracovnikmi OCP PZ, OHK
a ULO.

Scielom zvySovat' kvalifikovanost' a odbornost pracovnika a za
ucelom propagacie Eurdpskeho fondu pre ndvrat a projektu sa

AKTIVITA 1
Informac¢na kampan

0 asistovanych
dobrovol'nych navratoch

AKTIVITA 2
Realizacia asistovanych
dobrovol'nych navratov

AKTIVITA3
Reintegracia v krajine
povodu

AKTIVITAS
Monitorovanie

100%
celkového
pracovného
¢asu v roku

2011 a 2012

3840 hod.
pocas 22
mesiacov
trvania
projektu
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pracovnik zucastni na seminaroch, Skoleniach, workshopoch,
konferenciach pripadne inych podujatiach a aktivitach stvisiacich s
realizaciou predkladaného projektu.

Odborny profil: Odborny profil pozicie terénneho operacného
asistenta vyzaduje absolventa VS humanitného, ekonomického alebo
technického smeru, s praxou Vv oblasti implementacie projektovych
aktivit, poskytovani poradenstva a odletovych asistencii pre klientov,
orientaciu v legislative v oblasti pobytu cudzincov v SR
a dobrovol'nych navratov, znalost’ anglického a ruského jazyka.

a hodnotenie projektu

AKTIVITA 6
Publicita projektu

1.1.6. Operacny
a projektovy
asistent

Pracovna zmluva

Naplii  prdace: Office manazment a manazment priestorov
projektového timu AVR, spolupraca s externymi dodavatel'mi
sluzieb, zhromazd’ovanie informacii a archivacia podkladov
nevyhnutnych na priebeznli realizaciu projektu, asistencia pri
projektovych aktivitach, napr. s logistikou, pripravou podkladov
a pod., mesac¢né spracovanie udajov o ¢erpani rozpo¢tu, sumarizacia
podkladov k Ziadostiam o platbu a vecna priprava ziadosti o platbu,
komunikacia o priprave ziadosti o platbu s manazérom projektu a
manazérom finan¢nych a l'udskych zdrojov, komunikécia s donorom
o vydavkoch a ziadostiach o platbu, komunikicia a koordinacia
s misiami IOM v oblasti poskytovania podpornych dokumentov pre
ziadosti o platbu, sledovanie spravnosti zauctovanych vydavkov
misiami IOM, realizacia ziadosti o pretctovanie vydavkov podla
spravnosti.

V pripade potreby av zaujme zabezpeCenia zastupitelnosti bude
operaény areintegrany asistent realizovat’ poskytovanie
reintegracného poradenstva klientom, registraciu ziadatelov o
dobrovol'ny navrat, informovanie ciel'ovej skupiny o dobrovolnych
navratoch v zariadeniach MV SR a inych miestach v ramci SR, kde
sa nachadza cielova skupina, spravovanie databazy navratov,
monitoring dobrovolnych navratov a informovanie pracovnikov
OCP a OHK.

S cielom zvySovat’ kvalifikovanost’ a odbornost’ pracovnika a za
ucelom propagacie Eurdpskeho fondu pre néavrat a projektu sa
pracovnik zucastni na semindroch, Skoleniach, workshopoch,
konferenciach pripadne inych podujatiach a aktivitach suvisiacich s
realizaciou predkladaného projektu.

AKTIVITA 1
Informac¢na kampan

0 asistovanych
dobrovol'nych navratoch

AKTIVITA 2
Realizacia asistovanych
dobrovol'nych navratov

AKTIVITA3
Reintegracia v krajine
povodu

AKTIVITAS
Monitorovanie
a hodnotenie projektu

AKTIVITA 6
Publicita projektu

100%
celkového
pracovného
¢asu v roku
2011 a 2012

3 840 hod.
pocas 22
mesiacov
trvania
projektu
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Odborny profil: Odborny profil pozicie opera¢ného a projektového
asistenta vyzaduje absolventa VS humanitného alebo ekonomického
smeru, s praxou Vv oblasti implementécie projektov, prehl’ad v oblasti
integraénych nastrojov a politik, orientaciu v legislative v oblasti
pobytu cudzincov v SR adobrovolnych navratov, znalost’
anglického jazyka a prace s databazami.

Pozicia (funkcia) Meno a priezvisko Pravny vztah Opis ¢innosti a odborna sposobilost’ Cislo a nazov Planovany
v projekte (vratane k Ziadatel’ovi (popiste napln ¢innosti, odbornt sposobilost’, vzdelanie a skusenosti aktivity/aktivit, na rozsah prace
Cisla rozpoctovej 0soby s ohfadom na aktivity projektu na riadenie a administraciu realizacii ktorych sa (hod.)
polozky) projektu a publicitu) bude osoba podiel’at’
1.2.1. Manazér _ Pracovna zmluva | Ndplii prace: Manazment a supervizia projektu a projektového | AKTIVITA 1 30%
projektu timu, aktivna participAcia na implementacii vSetkych aktivit | Informaéna kampan celkového
projektu, odborna recenzia vSetkych pisomnych vystupov projektu, | 0 asistovanych pracovného
prezentacia projektovych aktivit v médiach, riadenie publicity | dobrovolnych navratoch | ¢asu v roku
projektu, kontrola Cerpania rozpotu a prijimanie nevyhnutnych 2011 a 2012
opatreni na efektivne vynakladanie prostriedkov, komunikacia s | AKTIVITA 2
donorom a externym auditorom, komunikacia a zodpovednost’ vo¢i | Realizacia asistovanych | 1 152 hod.
externym  kontroldm, udrziavanie kontaktov a rokovania | dobrovolnych navratov | pocas 22
Srelevantnymi partnermi, pravidelné monitorovanie a evaluacia mesiacov
projektu, schvalovanie sprav a ziadosti o platbu, zabezpecenie | AKTIVITA 3 trvania
nevyhnutného predfinancovania projektu, zabezpecenie dodrziavania | Reintegracia v krajine projektu
grantovej zmluvy a pravidiel donora tykajucich sa implementacie | pdvodu
projektu, koordinacia projektu s ostatnymi aktivitami Uradu v
zaujme zabezpeCenia plynulej implementacie projektu, ucast’ na | AKTIVITA 4
rokovaniach so zastupitel'skymi uradmi krajin povodu. Riadenie a administracia
S cielom zvySovat’ kvalifikovanost’ a odbornost’ pracovnika a za | projektu
ucelom propagacie Eurdpskeho fondu pre navrat a projektu sa
pracovnik zucastni na seminaroch, Skoleniach, workshopoch, | AKTIVITAS
konferenciach pripadne inych podujatiach a aktivitach stvisiacich s | Monitorovanie
realizaciou predkladaného projektu. a hodnotenie projektu
Projektovy manazér plne zodpoveda za riadenie a realizaciu projektu
pocas celého jeho trvania. Vzhladom na charakter projektovych | AKTIVITA 6
aktivit operativne vy¢leni na povinnosti suvisiace s ich realizaciou | Publicita projektu
primeranu Cast’ svojho pracovného casu v priemere 30 % celkového
fondu pracovného ¢asu pocas trvania projektu, t.j. v pripade potreby
v niektorych mesiacoch realizicia viac, v inych mene;j.
Odborny profil: Odborny profil supervizora projektu vyzaduje
absolventa VS humanitného smeru s praxou Vv oblasti manazmentu
SK 2010/2011 RF 34
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1.2.2. Koordinator
projektovych
aktivit

ariadenia projektu, znalosti Vv oblasti projektovej supervizii,
monitoringu  projektovych  aktivit, orientdciu v legislative
upravujucej pobyt cudzincov v SR, znalost’ a prehlad v oblasti
asistovanych dobrovolnych navratov, znalost’ anglického jazyka.

Pracovna zmluva

Naplii prace: Koordinacia projektového timu a vSetkych aktivit
AVR, vratane ucasti na projektovych aktivitdich, monitorovanie a
evaluacia aktivit, kontrola a schvalovanie vystupov projektu,
identifikacia projektovych priorit vratane pripravy zmien projektu,
vedenie porad projektového timu, komunikicia s donorom,
udrziavanie kontaktov s relevantnymi partnermi, vedenie oficialnych
stretnuti s partnermi spolupracujlicimi na projekte, supervizia
konzultaéného procesu spolu s d’al$imi ¢lenmi projektového timu,
implementéacia aktivit v oblasti publicity, zabezpeCenie evaluacie
projektu, schvalovanie vydavkov projektu, priprava projektovych
sprav a kontrola ziadosti o platbu za projekt, mesa¢né sledovanie
Cerpania rozpoc¢tu a navrhy zmien s cielom zabezpecit’ efektivnost’ a
spravnost’ Cerpania, ucast’ na rokovaniach so zastupitel'skymi uradmi
krajin p6évodu, monitoring dobrovolnych navratov a informovanie
pracovnikov  OCP a OHK. Scielom zvySovat kvalifikovanost
a odbornost’ pracovnika a za ucelom propagacie Eurdépskeho fondu
pre navrat a projektu sa pracovnik zicastni na seminaroch,
Skoleniach, workshopoch, konferenciach pripadne inych podujatiach
a aktivitach suvisiacich s realizaciou predkladaného projektu.
Odborny profil: Odborny profil manazéra projektu vyzaduje
absolventa VS s praxou Vv oblasti manazmentu a riadenia projektu
Vv oblasti poskytovania sluzieb a poradenstva klientom, znalost
problematiky monitoringu a riadenia projektovych aktivit,
orientaciu v legislative tykajicu sa pobytu cudzincov v SR
a problematike asistovanych dobrovolnych navratov, znalost
aprehlad v oblasti integracnych nastrojov a politik, znalost’
anglického jazyka.

AKTIVITA 1
Informacné kampan

0 asistovanych
dobrovol'nych navratoch

AKTIVITA 2
Realizacia asistovanych
dobrovol'nych navratov

AKTIVITA3
Reintegracia v krajine
povodu

AKTIVITA 4
Riadenie a administracia
projektu

AKTIVITAS
Monitorovanie
a hodnotenie projektu

AKTIVITA 6
Publicita projektu

100%
celkového
pracovného
Casu v roku

2011 a 2012

3 840 hod.
pocas 22
mesiacov
trvania
projektu
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B. 13 Technické zabezpecenie projektu

Popiste technické vybavenie, ktoré ma Vasa organizacia k dispozicii a bude ho vyuzivat pri realizacii projektu a ktoré
uz bolo v predchadzajucich rokoch obstarané pripadne odpisované z grantu poskytnutého Vasej organizacii
z verejnych zdrojov.

Nézov maietku Rok Zostatkova r?)/éyrfl’(:h Nadobudnuty v ramci
J nadobudnutia hodnota Ly projektu®
odpisov

Notebook Toshiba 2008 0 Nie je SK 2007 ERF/C-1

Satellite A210-19D relevantné

Notebook Acer 2009 0 Nie je SK 2008 RF P1/1 IP

TravelMate 6293 relevantné

Notebook Acer 2009 0 Nie je SK 2008 RF P1/1 IP

TravelMate 6293 relevantné

Tlaciareni HP LaserJet 2005 0 Nie je ESF 149/04 —1/33/2.1

2420n relevantné Zakupeny z inych zdrojov

PC zostava (monitor, 2009 0 Nie je SK 2008 RF P1/1 IP

pocitac) relevantné

HYUNDAI X96W, HP

Compaq DX2450

Fax Panasonic KX-FP 2009 0 Nie je SK 2008 RF P1/1 IP

373 relevantné

Notebook Toshiba 2009 0 Nie je SK 2008 RF P1/1 IP

Satellite PRO U400- relevantné

16M

Notebook Toshiba Tecra | 2009 0 Nie je SK 2008 RF P1/1 IP

Al10-11M relevantné

Monitor Acer FP558 2000 0 Nie je Zakupeny z inych zdrojov
relevantné

Monitor Benq FP 547 2000 0 Nie je Zakupeny z inych zdrojov
relevantné

Scanner HP Scanjet 2004 0 Nie je Zakupeny z inych zdrojov

4070 relevantné

Notebook HP Compax 2006 0 Nie je SK 2005 ERF/DN-1

NX6110 relevantné

Notebook Toshiba 2008 0 Nie je SK 2007 ERF/C-1

Satellite A210-19D relevantné

Notebook HP Compaq 2006 0 Nie je SK 2005 ERF/DN-1

NX6110 relevantné

Notebook Lenovo TP 2009 0 Nie je SKO0708 EIF P1/1-IP,

400R relevantné Dohoda medzi IOM a MU

MV SR z 2008

Telefon Panasonic KX- | 2009 0 Nie je Dohoda medzi IOM a MU

TG7301FX relevantné MV SR z 2008

Mobilny telefon Nokia 2008 0 Nie je SK 2007 ERF/C-1

3500 relevantné

18 Ziadatel’ uvedie nézov projektu pripadne kod/&islo projektu, v ramci ktorého bol predmetny majetok zakupeny,
pripadne v predchadzajucich rokoch odpisovany v ramci projektu spolufinancovaného zo zdrojov EU alebo Statneho
rozpoCtu SR.
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Mobilny telefon Nokia 2008 0 Nie je SK 2007 ERF/C-1

3500 relevantné

Mobilny telefén Nokia 2008 0 Nie je SK 2007 ERF/C-1

3500 relevantné

Telefon Panasonic KX — | 2009 0 Nie je SK 2008 RF P1/1 IP

T7665 relevantné

Telefon Panasonic KX — | 2009 0 Nie je SK2008 ERF OC1/3

T7665 relevantné

Telefon Siemens euroset | 2000 0 Nie je Zakupeny z inych zdrojov

2020 relevantné

Telefon Panasonic KX- | 2003 0 Nie je Zakupeny z inych zdrojov

TMS32CXW relevantné

Tlaciaren Canon IP 100 | 2009 0 Nie je SK 2008 RF P1/1 IP
relevantné

Tlaciaren Canon IP 100 | 2009 0 Nie je SK 2008 RF P1/1 IP
relevantné

Modem — mobilny 2009 0 Nie je SK 2008 RF P1/1 IP

internet Huawei E176 relevantné

Modem — mobilny 2009 0 Nie je SK 2008 RF P1/1 IP

internet Huawei E176 relevantné

Antivirusovy server 2010 0 Nie je SK 2009 RF OC 2/1

IOM Bratislava relevantné SK 2009 EIF P1/4 IP

Data Server IOM 2009 0 Nie je SK 0708 EIF P3/1 IP

Bratislava relevantné Zmluva 1/2009 s MV SR

Server IOM Bratislava 2005 0 Nie je Zakupeny z inych zdrojov
relevantné

Server IOM Kosice 2003 0 Nie je Zakupeny z inych zdrojov
relevantné

Fax Canon JX510P 2009 0 Nie je SK 0708 EIF P1/1 IP
relevantné SK 2008 RF P1/1 IP

Kopirka Canon 2008 0 Nie je Zakupeny z inych zdrojov

IR1022A relevantné

Kopirka Canon IR 2018 | 2008 0 Nie je Zakupeny z inych zdrojov
relevantné

Tlagiareni Konica 2005 0 Nie je Zakupeny z inych zdrojov

Minolta 2400W relevantné

Tlag¢iarefi Minolta Page | 2000 0 Nie je Zakupeny z inych zdrojov

Pro 1100 relevantné

Fotoaparat Panasonic 2009 0 Nie je SK 2008 RF P1/1 IP

DMC-TZ6EP-K relevantné

Panasonic KX TCD 150 | 2006 0 Nie je ESF 149/04 —1/33/2.1

CE relevantné

Telefonna Gstredna 2009 0 Nie je SKO0708 EIF P1/1 IP,

Panasonic KX TDA30 relevantné RVPPK 33/2008/237,

JLS/2009/EMN/OG/1022

PC zostava (pocitac, 2005 0 Nie je ESF 149/04 —1/33/2.1

monitor) relevantné

PC zostava (pocitac, 2006 (PC) 0 Nie je ESF 149/04 —1/33/2.1 (PC),

monitor) 2009 (monitor) relevantné SKO0708 EIF P1/1 IP

(monitor)

Notebook Toshiba 2008 0 Nie je Zakupeny z inych zdrojov

relevantné
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PC zostava (pocitac,
monitor)

2006

0

Nie je
relevantné

ESF 149/04 — 1/33/2.1
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B. 14 Celkovy rozpocet projektu

Tabul’ku vypliite podla informacii uvedenych v priloh projektu — Rozpoéet projektu. Udaje uvedené v tabulke musi
byt’ zhodné s idajmi uvedenymi v prilohe &. 1. Rozpocet musi byt vyrovnany, celkové vydavky projektu sa musia

rovnat’ celkovym prijmom.

VYDAVKY (EUR) PRIJMY(EUR)
Celkova vyska
Celkova vyska priamych 590 150.00 € pozadovaného grantu 708 180.00 €
vydavkov ' Z toho 75% prispevok EU
a25% prispevok SR
Celkovd vySka Prijmy vytvorené
nepriamych vydavkov 118 030.00 € jmy vy 19 0.00€
. projektom
max. 20% priamych

C,elkové oprzivnené 708 180.00 € Celkové prijmy 708 180.00 €
vydavky projektu projektu
B.15 PRIAME OPRAVNENE NAKLADY?

Ziadatel partner Spolu
lg)(r)lﬁne opravnené naklady v kalendarnom roku € 274 021.50 €0,00 € 274 021.50
lgcr)lf;ne opravnené naklady v kalendarnom roku € 316 128.50 €0,00 €316 128.50
lgglf;ne opravnené naklady v kalendarnom roku €0,00 €0,00 €0,00
PRIAME OPRAVNENE NAKLADY €590 150.00 €0,00 € 590 150.00
SPOLU
NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY?

Ziadatel’ partner Spolu
Nepriame opravnené naklady v kalendarnom
roku 2011 € 54 804.30 € 0,00 € 54 804.30
Nepriame opravnené naklady v kalendarnom
roku 2012 € 63 225.70 € 0,00 € 63 225.70
Nepriame opravnené naklady v kalendarnom
roku 2013 € 0,00 € 0,00 € 0,00
NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY €118 030.00 €0,00 €118 030.00
SPOLU
CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY PROJEKTU € 708 180.00

19 Ziadatel’ uvedie len v pripade, ak planuje niektoré z aktivit projektu realizovat’ odplatne a bude z tychto

aktivit tvorit’ prijmy.

% Tabulka musi byt v stlade s tabulkou P 1.5 prilohy &. P1 Rozpoget projektu s komentarom.
21/ pripade, ze Ziadatel’ o grant je prijemcom operaéného grantu zo zdroja EU alebo ¢lenského tatu EU

(podla informécie v tabulke A 6.), nema nirok na nepriame opravnené naklady. Ak ma takyto ziadatel
partnera, tak partnerovi narok na nepriame opravnené naklady nezanika
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cast' P 1.1. rozpocet Zziadatela
Cislo vyzvy SK 2010 /2011 RF

Nazov zZiadatela:

IOM Medzinarodna organizacia pre migraciu

Nazov projektu:

Pomoc pri navrate a reintegracii nelspesnych Ziadatelov o azyl a ilegalnych migrantov zo
Slovenskej republiky do krajiny povodu lIl.

A - PRIAME OPRAVNENE NAKLADY

A = jednotka

B = jednotkova
cena

C = pocet
jednotiek

celkovy naklad =
B*C

z toho v roku 2011

z toho v roku 2012

AKCIA ¢. 2

1. Personalne naklady - SPOLU

267 760,00 €

121 480,00 €

146 280,00 €

1.1 Odborni zamestnanci

1.1.1 Implementaény pracovnik - 50% pracovného
casu (mzda, odvody a iné naroky wplyvajuce z
pracowného pomeru) - Aktivita 1, 5a 6

mesiac

874,909 €

22

19 248,00 €

8520,00 €

10 728,00 €

1.1.3 Operacny a reintegracny pracovnik - 100%
pracovného ¢asu (mzda, odvody a iné naroky vyplyvajlice
z pracowmného pomeru) - Aktivita 1, 2, 3, 5, 6

mesiac

1780,00 €

22

39 160,00 €

17 800,00 €

21 360,00 €

1.1.4 Operacny koordinator - 100% pr: ého c¢asu
(mzda, odvody a iné naroky wyplyvajtce z pracomého
pomeru) - Aktivita 1, 2, 3, 5, 6

mesiac

1897,00 €

22

41734,00 €

18 970,00 €

22 764,00 €

1.1.5 Terénny operaény asistent - 100% pracovného
casu (mzda, odvody a iné naroky wplyvajuce z
pracowného pomeru) - Aktivita 1, 2, 3, 5, 6

mesiac

1723,50 €

22

37 917,00 €

17 235,00 €

20 682,00 €

1.1.6 Operacny a projektovy asistent - 100%
pracovného €asu (mzda, odvody a iné naroky wyplyvajice
z pracowného pomeru) - Aktivita 1, 2, 3, 5, 6

mesiac

1706,50 €

22

37 543,00 €

17 065,00 €

20 478,00 €

1.2 Riadenie projektu

1.2.1 Manazér projektu - 30% pracovného ¢asu (mzda,
odvody a iné naroky wplyvajuce z pracomého pomeru) -
Aktivita 1 az 6

mesiac

1681,50 €

22

36 993,00 €

16 815,00 €

20 178,00 €

1.2.2 Koordinator projektovych aktivit - 100%
pracovného €asu (mzda, odvody a iné naroky wplyvajlce
z pracowmného pomeru) - Aktivita 1 az 6

mesiac

2 507,50 €

22

55 165,00 €

25 075,00 €

30 090,00 €

2. Cests aklady na pobyt - SPOLU

aklad
y a

16 868,00 €

6 731,50 €

10 136,50 €

[AKTIVITA 1 - Informacéna kampar o AVR

2.1.Informovanie ciel'ovej skupiny o dobrovolnych
ndvratoch v zari iach MV SR

2.1.1. Cestowné naklady a drobné wdawky (pohonné
hmoty, naklady na verejnti dopraw, iné vydawky) - Aktivita
1.3,3.1,4a5

projekt

3 520,00 €

3520,00 €

1 600,00 €

1920,00 €

2.1.2. Diéty a ubytovanie - Aktivita 1.3, 3.1, 4a 5

projekt

6 850,00 €

6 850,00 €

2 590,00 €

4 260,00 €

2.2. Koordinac¢né porady projektového timu

2.2.1. Cestowné naklady a drobné wydawky (pohonné
hmoty, néklady na verejnt dopraw, iné wdawky) - Aktivita
4ab

projekt

640,00 €

640,00 €

280,00 €

360,00 €

2.2.2. Diéty a ubytovanie - Aktivita 4 a 5

projekt

2 520,00 €

2 520,00 €

1102,50 €

1417,50 €

2.3. Monitoring névratov na oddeleniach cudzineckej
policie a hrani¢nej kontroly, instruktaZ pracovnikov
OCP a OHK o dobrovolnych névratoch

2.3.1. Cestowné naklady a drobné vydawky pre monitoring
nawratov a informovanie pracovnikov OCP PZ a OHK
(pohonné hmoty, naklady na verejni dopraw, iné wdawky) -
Aktivita 1.7

projekt

650,00 €

650,00 €

250,00 €

400,00 €

2.3.2. Diéty, ubytovanie - Aktivita 1.7

projekt

1550,00 €

1 550,00 €

350,00 €

1200,00 €

[AKTIVITA 2 - Realizacia asistovanych dobrovofnych
navratov

2.4. Zabezpeé

ie NCD pre Ziadatelov o AVR

2.4.1.Cestowné naklady a drobné wdavky (pohonné hmoty,
naklady na verejnt dopraw, iné wdavwky) - Aktivita 2.2

projekt

120,00 €

120,00 €

60,00 €

60,00 €

2.4.2. Diéty a ubytovanie - Aktivita 2.2

projekt

798,00 €

798,00 €

399,00 €

399,00 €

2.5. Operacné vyjazdy (ndvstevy zastupitel'skych
uradov krajin pévodu, navstevy uradov MV SR a iné
vyjazdy)

2.5.1. Cestowné naklady (pohonné hmoty, taxik, parkowné) 4
Aktivita 1, 2.2, 2.6, 4, 5a 6

projekt

220,00 €

220,00 €

100,00 €

120,00 €

3. Vybavenie - SPOLU

3 580,00 €

1630,00 €

1950,00 €

AKTIVITA 1 - Informaéna kampaii o AVR

3.1. Leasing automobilu - Aktivita 1 az 6

mesiac

160,00 €

22

3 520,00 €

1600,00 €

1920,00 €

[AKTIVITA 2 - Realizacia asistovanych dobrovofnych
navratov

3.2. Dialni¢né znamky (Rakusko, Ceska Republika) -
Aktivita 2.2, 3.3

projekt

60,00 €

60,00 €

30,00 €

30,00 €
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4. Nehnutelnosti - SPOLU 17 578,00 € 7 990,00 € 9 588,00 €
[AKTIVITA 1 - Informaéna kamparn o AVR

4.1. prena]om ;_m.estorov ur¢enych pre kontakt s cielovou mesiac 664,00 € 2 14 608,00 € 6640,00 € 7 968,00 €
skupinou - Aktivita 1.3, 1.4, 3.1

4-2. Doprawné prostriedky - parkovaci box, parkowné a mesiac 135,00 € 2 2970,00 € 1350,00 € 1620,00 €

prenajom automobilu - Aktivita 1 az 6

5. Subdodavky - SPOLU 18 864,00 € 12 920,00 € 5 944,00 €

AKTIVITA 1 - Informaéna kampan o AVR

5.1. Printové materidly informa¢nej kampane pre rok 2011-

012 - A1 1 projekt 9650,00 € 1 9650,00 € 8 550,00 € 1100,00 €

fﬁ;r;':fg\':‘ﬁ‘:ﬂfl‘iﬁ”luf so zéstupcami komunit projekt 1.000,00 € 1 1.000,00 € 500,00 € 500,00 €

5.4. Webova stranka - Aktivita 1.5 projekt 800,00 € 1 800,00 € 500,00 € 300,00 €
5. Prevadzkovanie zwh j telefonnej linky - Aktivit

i 2 revadzkovanie zwhodnenej telefonnej linky - Aktivita mesiac 60,00 € 22 1320,00 € 600,00 € 720,00 €

Zipf:jk_'i‘ﬁ:\j:zkf 35"‘32;’26‘3“2[“"“”'8 pre ciefow timozenie 100,00 € 2 2200,00 € 1000,00 € 1200,00 €

5.7. Prevadzkovanie internetového pripojenia pre cielowl

ekupine - Aktivta 1.3 mesiac 42,00 € 22 924,00 € 420,00 € 504,00 €

;:C;;iﬁiz(';‘)’m‘; m:ft'l'%‘;h l‘eff:gw operagnych mesiac 135,00 € 22 2 970,00 € 1350,00 € 1620,00 €

6. Iné priame naklady - SPOLU 265 500,00 € 123 270,00 € 142 230,00 €

6.4. Naklady vyplyvajuce priamo z poziadaviek

spojenych so spolufinancovanim z EU napr. publicita

6.4.1 Publicita projektu - Aktivita 6 projekt 2 000,00 € 1 2 000,00 € 1/000,00 € 1000,00 €

6.4.2 Preklad zaverec¢nej spravy - Aktivita 4, 5a 6 strana 20,00 € 85 1700,00 € 700,00 € 1 000,00 €

6.6. Osobitné naklady suvisiace s cielovymi
skupinami - SPOLU

[AKTIVITA 2 - Realizacia asistovanych dobrovofnych
navratov

6.6.1. Naklady spojené s realizaciou asistovanych
dobrovolnych nawratov (letenky, NCD, asistencie pri odlete,
tranzitné asistencie, asistencie po prilete do krajiny
povodu - doprava na miesto bydliska, ob&erstvenie, osoba 672,26 € 199 133 780,00 € 60 280,00 € 73 500,00 €
zdravotna starostlivost, ubytovanie, strava, viza a naklady
IOM personalu spojené so sprievodom maloletych do
krajiny pévodu - letenky, viza, stramné prip. iné) - Aktivita 2

6.6.2. Poskytnutie finanéného prispevku pre migranta pri

L b; 140,00 € 200 28 000,00 € 13 300,00 € 14 700,00 €
nawrate do krajiny pévodu (140 EUR) - Aktivita 2.5 osoba
AKTIVITA 3 - Reintegracia v krajine povodu
6.6.3. Naklady spojené s pripravou a realizaciou
reintegraénych aktivit v krajine pévodu (reintegracny
prispevok pre migranta - v priemere 1400 eur, vydavky projekt 100 020,00 € 1 100 020,00 € 47 990,00 € 52 030,00 €

misie IOM v krajine pévodu spojené s pripravou,
implmentaciou a monitoringom reintegracnych aktivit - v
priemere 250 eur) - Aktivita 3.2, 3.3

Rozsah zadanych vzorcov je potrebné upravit podfa skutoéného poctu poloziek v rozpocte.

PRIAME OPRAVNENE NAKLADY SPOLU 590 150,00 € 274 021,50 € 316 128,50 €

B - NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY

NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY SPOLU | 118 030,00 € | 54 804,30 € | 63 225,70 €

*maximalna hranica celkowych nepriamych oprawnenych nékladov v ramci tejto wzvy je 20% priamych oprawnenych nakladov a to u Ziadatelov, ktori neGerpaji operaény grant. V
pripade &erpania operaéného grantu zo zdroja EU alebo &lenského $tatu EU, nepriame naklady st neoprawnené.

C - CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY ZIADATELA

CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY ZIADATELA | 708 180,00 € | 328 825,80 € | 379 354,20 €
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Priloha P 1 k Ziadosti o grant: podrobny rozpocet projektu

cast’ P 1.2. komentar k rozpoctu ziadatela

Cislo vyzvy SK 2010 /2011 RF

Nazov ziadatel'a:

IOM Medzinarodna organizacia pre migraciu

Nazov projektu:

Pomoc pri navrate a reintegracii neuspesnych Ziadatelov o azyl a ilegalnych migrantov zo Slovenskej
republiky do krajiny pévodu lll.

A - PRIAME OPRAVNENE NAKLADY

Akcia 2

1. Personalne naklady - SPOLU

267 760,00 €

Polozky zahrnuté v ¢asti personalne wdawky zahfmiaju celkovi cenu prace jednotlivych pracownikov projektu:

1. hruba mzda - dohodnuta v kontrakte alebo upravena neskoér po¢as platnosti kontraktu v zmysle pravidiel IOM, ako napr.
ro¢né zwsenie mzdoveho stupria, schvalenie zmeny mzdowej triedy, zmena mzdovej tabulky OSN pre Slovensko, ktora je
z&vazna pre IOM a pod.;

2. iné naroky vyplyvajuce z pracovného pomeru dohodnuté v zmluvach uzatvorenych medzi zastupcami
zamestnancov a zamestnavatefom organizacie (napr. prispevok na dieta - ide o prispevok na nezaopatrené dieta v zmysle|
pravidiel IOM stanoveny podla aktualnej mzdowej tabulky IOM, povinna vstupna preventivna prehliadka/opatowna lekarska
prehliadka;

3. Compensation Plan (CP) - poistenie zamestnanca pre pripade pracowného Urazu alebo choroby z powlania. Mesaény
odwvod poistenia je tvoreny odvodom IOM vo wske 0,40% z wmeriavacieho zakladu.

4. prispevok na déchodok — Uc¢ast zamestnancov IOM na tejto schéme je povinna v zmysle rozhodnutia Rady IOM,
ktorej su zastupené VSetky clenské krajiny Organizécie a nasledne v zmysle Zamestnaneckych pravidiel a postupov.
Mesaény prispevok do UNJSPF (United Nations Joint Staff Pension Fund) je tvoreny odvodmi pracownika a IOM v pomere
1:2. V sUc¢asnosti je stanovena wska odvodov spolu 23,7% z vymeriavacieho zakladu stanoveného prislusnou déchodkovou
schémou.

5. Medical Service Plan (MSP) — zdrawtna poistovacia schéma riadena centralou IOM v Zeneve. Ugast zamestnancal
IOM na tejto schéme je povinna v zmysle pravidiel IOM pre MSP. Mesacny prispevok do MSP je tvoreny odvodmi
pracownika a IOM v pomere 1:1. V st¢asnosti je stanovena wska odvodov spolu 2,50% z hrubej mzdy, avak minimalne 47
USD po prepoéte na EUR fixnym mesaénym kurzom platnym v IOM (kurzy podra OSN).

6. Terminal Emoluments (TE) — mzdova poistna schéma pre financovanie ostatnych mzdowch nakladov v zmysle
pravidiel IOM (poistenie v nezamestnanosti). VySka mesacnych odwodov je 8% zo zuétovaného prijmu (hrubd
mzda+prispevok na dieta+odvody za IOM do déchodkovej schémy a MSP).

Uvedené schémy su riadené centralou IOM v Zeneve. Odwody jednotliych misii IOM do tychto schém, preto nie su
wkonavané fyzickym prevodom finanénych prostriedkov z banky, ale ich zuétovanim na tarchu intemych Gctov v rdmci
celosvetového systému IOM. Mesaéné odwody za jednotlich zamestnancov IOM je mozné na uvedenych internych|
Uctoch monitorovat’ prostrednictvom wpisu zo zuétovania miezd. Jednotlivé odvody za pracownikov IOM zavisia od typuyl
pracownej zmluvy.

IOM uzatvéra so svojimi pracovnikmi v zavislosti od typu prace a dizky pracowného pomeru tri typy zmlav: tzv. All-inclusive,
Fixed-term a Consultant’s. Medzinarodna organizécia pre migraciu v je zmysle rozhodnutia Rady IOM, v ktorej su
zastlpené VSetky Clenské krajiny IOM watane Slovenska, povinna uplatriovat u vSetkych swojich zamestnancov mzdové
tabulky OSN. Jednotlivé Urady IOM uplatiiuji mzdové taburky OSN platné v krajine svojho pésobenia. Blizsie informéacie o
systéme wtvarania a aktualizacie tychto mzdowych tabuliek:
http://www.un.org/Depts/OHRM/salaries_allowances/salaries/salaryscale/gs/bratis/brat09.xls. Mzdové tabulky OSN su
kazdoro¢ne upravované, vac¢sinou s platnostou od 1. maja daného roka. V sulade s wy$8ie uvedenymi pravidlami
postupmi sa kazdy zamestnanec IOM kazdych 12 mesiacov prace v IOM posUva v ramci mzdovej triedy o jeden stuperi.
Celkové wdawy na jednotlich pracownikov projektu zahffiaju aj predpokladani uprawu mzdovej tabulky a posun medzi
stupriami, jednotkova cena je preto stanovena priemerne, nie ako maximalna jednotkova cena.

1.1 Odborni zamestnanci

1.1.1 Implementaény pracownik - 50% pracowného ¢asu
(mzda, odvody a iné naroky wplyvajlice z pracomného
pomeru) - Aktivita 1, 5a 6

Implementaény pracownik wyéleni povinnostiam vyplyvajucim z popisu prace (€ast B12 formuléra projektu) pocas trvania
projektu v roku 2011 a 2012 50% swjho pracowného €asu. Pomer pracowmého Casu je stanoveny celkovo na projekt|
vzhladom na to, Ze implementaény pracownik venuje ¢as projektu neronomerne podia potreby - v niektorych mesiacoch
implementécie menej nez stanovenych 50% vinych mesiacoch viac - odpracované hodiny je mozné odsledovat vo wkaze|
prace. Jednotkova cena za mesiac prace implementa¢ného pracownika je stanovena v priemere wchadzajuc z redlnych
nakladov na pracownika. Celkova cena prace implementa¢ného pracownika pocas trvania projektu zohfadriuje Upravy, ktoré
wyZaduju interné pravidla IOM (bliz$ie popisané w$$ie). Pracownik mé s organizéciou uzawretti pracowvnt zmluwu.

1.1.3 Operacny a reintegracny pracownik - 100%
pracowného ¢asu (mzda, odvody a iné naroky
wplyvajlice z pracomného pomeru) - Aktivita 1, 2, 3, 5,
6

Operacny a reintegracny pracownik wyéleni povinnostiam wyplyvajicim z popisu prace (Cast B12 formulara projektu) cely
swoj pracowny Gas pocas trvania projektu v roku 2011 a v roku 2012. Jednotkova cena za mesiac prace reintegratného
pracownika je stanovena v priemere wychadzajuc z redlnych nakladov na pracownika.Celkova cena prace opera¢ného a|
reintegracného pracownika pocas trvania projektu zohladriuje Upravy, ktoré wZaduju interné pravidla IOM (bliz8ie popisané
ws$8ie). Pracownik ma s organizaciou uzawetu pracownt zmluwu.

1.1.4 Operaény koordinator - 100% pracowného ¢asu
(mzda, odvody a iné naroky wplyvajlice z pracomného
pomeru) - Aktivita 1, 2, 3,5, 6

Operac¢ny koordinator wy¢leni povinnostiam wyplyvajicim z popisu prace (¢ast B12 formuldra projektu) cely swoj pracowny
Cas pocas trvania projektu v roku 2011 a v roku 2012. Jednotkova cena za mesiac prace opera¢ného koordinatora je
stanovena v priemere vychadzajlc z redlnych nakladov na pracownika. Celkova cena prace operaéného koordinatora pocas
trvania projektu zohladiuje Uprawy, ktoré wyzaduju interné pravidia IOM (blizSie popisané ws$sie). Pracomik ma s
organizaciou uzaweti pracowvni zmluwu.

1.1.5 Terénny operacny asistent - 100% pracowného
Casu (mzda, odvody a iné naroky wyplyvajuce z
pracowného pomeru) - Aktivita 1, 2, 3, 5, 6

Terénny operacny asistent wyéleni povinnostiam wyplyvajucim z popisu prace (Cast B12 formuldra projektu) cely swoj
pracowny €as pocas trvania projektu v roku 2011 a v roku 2012. Jednotkova cena za mesiac prace terénneho opera¢ného
pracownika je stanovena v priemere wchadzajuc z redlnych nakladov na pracownika. Celkova cena prace terénneho
operaného asistenta pocas trvania projektu zohladiiuje Upravy, ktoré wyZaduju intemé pravidla IOM (bliz8ie popisané|
ws$8ie). Pracownik ma s organizaciou uzawrett pracownd zmluw.

1.1.6 Operacny a projektowy asistent - 100%
pracowného ¢asu (mzda, odvody a iné naroky
wplyvajlice z pracomného pomeru) - Aktivita 1, 2, 3, 5,
6

Operacny a projektowy pracownik wyéleni povinnostiam wyplyvajucim z popisu prace na (Cast B12 formuldra projektu)
projekte cely svoj pracowny ¢as pocas trvania projektu v roku 2011 a 2012. Jednotkové cena za mesiac prace operacného a
projektového asistenta je stanovena v priemere vychadzajuc z redlnych nakladov na pracownika. Celkova cena prace
operatného a projektového pracownika po€as trvania projektu zohladriuje Upravy, ktoré wzaduju interné pravidla IOM
(bliz8ie popisané wssie). Pracowmik ma s organizaciou uzawetd pracomni zmluw.

1.2 Riadenie projektu

1.2.1 Manazér projektu - 30% pracowého ¢asu (mzda,
odvody a iné naroky wyplyvajuce z pracowného pomeru)
Aktivita 1 az 6

Manazér projektu wyéleni povinnostiam vyplyvajicim z popisu prace (€ast B12 formulara projektu) na projekte celkovo 30%
swojho pracowného ¢asu pocas trvania projektu v roku 2011 a vroku 2012. Pomer pracowného ¢asu je stanoveny celkowo nal
projekt vzhladom na to, Ze supervizor venuje ¢as projektu nerowomerne podia potreby - v niektorych mesiacoch
implementécie menej nez stanovenych 30% vinych mesiacoch viac - odpracované hodiny je mozné odsledovat vo wkaze|
prace. Jednotkova cena za mesiac prace manazér projektu je stanovena v priemere vwychadzajic z redlnych nakladov na
pracownika. Celkova cena prace manazéra projektu pocas trvania projektu zohladruje Upravy, ktoré wyzaduju interné
pravidld IOM (blizSie popisané ws$Sie). Pracownik ma s organizéaciou uzawett pracomnd zmluwu.

1.2.2 Koordinator projektowch aktivit - 100%
pracowného ¢asu (mzda, odvody a iné naroky
wplyvajlce z pracomného pomeru) - Aktivita 1 az 6

Koordinator projektovych aktivit vy¢leni povinnostiam wyplyvajicim z popisu prace (Cast B12 formulara projektu) cely swvoj
pracowny €as pocas trvania projektu. Jednotkovd cena za mesiac prace koordinatora projektowch aktivit je stanovena
priemere wychadzajlc z redlnych nakladov na pracownika. Celkova cena prace za mesiac sa v priebehu roka u jednotlivych|
pracowikov meni v sulade s pravidlami IOM popisanymi ws$Sie. Jednotkovd cena za mesiac prace koordinatora
projektowch aktivit je stanovena v priemere vychadzajic z redlnych nakladov na pracownika. Celkova cena prace
koordinatora projektowch aktivit po¢as trvania projektu zohfadiuje Upravy, ktoré wzZaduju interné pravidla IOM (blizSie
popisané wys$sie). Pracowmik ma s organizaciou uzawet pracovni zmluwu.
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2. Cestovné naklady a naklady na pobyt - SPOLU

16 868,00 €

AKTIVITA 1 - Informaéna kampaii o AVR

2.1.Informovanie cielovej skupiny o dobrovolnych
névratoch v zariadeniach MV SR

2.1.1. Cestowmé naklady a drobné wdawky (pohonné
hmoty, naklady na verejni dopraw, iné wdawky) -
Aktivita 1.3, 3.1, 4 a5

Naklady na wjazdy projektowch pracownikov IOM, ktori budu za Géelom realizécie informaénej kampane, prednawratového
reintegracného poradenstva, individuaineho poradenstva, registracie zaujemcov o dobrovolny nawat do programu a inych|
aktivit sivisiacich s realizaciou a monitoringom projektu pravidelne navStevovat zariadenia MV SR a iné miesta, kde sa|
moze vyskytovat cielova skupina projektu.

Spbsob wpodtu cestomného: 1) Naklady na tito polozku boli stanovené podla nakladov IOM na totoZni aktivitu v roku 2009
a 2010. 2) Cestowné naklady su wypocitané v stlade so Zakonom ¢&. 283/2002 Z.z. o cestownych nahradach v znenil
neskorich predpisov a stanovené podia planovaného poétu wjazdov a vzdialenosti zariadeni MV SR od Uradu IOM
Bratislave, resp. kancelarie v KoSiciach. V technickych preukazoch sluzobnych wozidiel IOM s uvedené kombinované
spotreby pohonnych hmét 7 litrov a 6,7 litrov na 100 km. Naklady na dopraw boli wpocitané ako: (kombinovana spotreba x
cena pohonnych hmét) / 100km.

3) Naklady na cestowmé a drobné wdawky boli kalkulované na dobu 22 mesiacov, v priemere 160eur/mesiac, ¢o je
3520Eur=22*160eur na cely projekt. Cerpanie nakladov na cestowné a drobné wdavky mdze byt v niektorych mesiacoch|
\viac alebo menej ako stanoveny priemer 160eur/mesiac vzhladom na operativny charakter danej aktivity. Pracownici
projektového timu AVR budu po¢as implementécie projektu reagovat na aktudlnu situaciu v jednotliych zariadeniach,
pocet a skladbu migrantov, pri¢om pocas realizacie projektu v rokoch 2011 a 2012 zrealizuju pracownici projektového timu
cca 220 wyjazdov za cielovou skupinou. 4) Drobné wdavky predstawju naklady wynalozené na parkowné, pripojenie nal
internet a iné slvisiace wdawky.

2.1.2. Diéty a ubytovanie - Aktivita 1.3, 3.1, 4a 5

Vzhladom na operacny charakter sluzobnych ciest st naklady na diéty stanovené v sulade so Zakonom &. 283/2002 Z.z. o
cestownych nahradach v zneni neskorsich predpisov. Projektovi pracovnici budu terénne aktivity wkonavat v réznych
Sasowch pasmach, redlna sadzba diéty bude stanovena v zavislosti od trvania konkrétnej sluzobnej cesty.

Sposob wpoctu: Naklady na ubytovanie su stanovené na zaklade prieskumu trhu a podla nakladov IOM na totoznu aktivitu
v roku 2009 a 2010. Ubytovanie bude zabezpecené projektowym pracownikom realizujicim terénne aktivity. Priemerné
mesaéné vydavky na polozku st cca. 311 eur. Cerpanie nékladov na diéty a ubytovanie méze byt v niektorych
mesiacoch viac alebo menej ako stanoveny priemer.

2.2. Koordinac¢né porady projektového timu

2.2.1. Cestowmé naklady a drobné wdawky (pohonné
hmoty, naklady na verejni dopraw, iné wydawky) -
Aktivita 4 a 5

Cestowné naklady slvisiace s dopravou projektowch pracownikov na miesto realizacie koordinacnej porady (pohonné|
hmoty, letenky, Vakové listky a iné naklady na dopraw). Spésob wpoctu cestowmného: v technickych preukazoch
sluzobnych vozidiel IOM su uvedené kombinované spotreby pohonnych hmét 7 litrov a 6,7 litrov na 100 km. Naklady nal
doprawu boli wpocitané ako: (kombinovana spotreba x cena pohonnych hmét) / 100km.

Drobné wdawky predstawiju néklady wnaloZené na parkowné, pripojenie na internet a iné wdawky.

Cestowné naklady a drobné wdavky boli kalkulované na 12 vyjazdov, v priemere 40eur/wjazd, o je 640eur=8+40. Cerpanie|
nakladov na cestowmé a drobné wdavky moze byt v niektorych mesiacoch viac alebo menej ako stanoveny priemer]

40eur/mesiac vzhladom na operativny charakter danej aktivity a pouzity spésob dopraw na a z miesta stretnutia.

2.2.2. Diéty a ubytovanie - Aktivita 4 a 5

Néklady na diéty wvzniknuté pri realizacii koordinaénych porad projektowch pracownikov st stanovené podla
predpokladaného ¢asu straveného projektowymi pracownikmi na sluzobnej ceste. Redlna sadzba diéty bude stanovena
zavislosti od trvania konkrétnej sluzobnej cesty. Koordinaéné porady projektowch pracownikov budu uskutoénené
mestach Bratislava a KoSice, pripadne v inych mestach podla potreby. Naklady na diéty projektowch pracownikov su
wpocitané v sulade so Zakonom &. 283/2002 Z.z. o cestownych nahradach v zneni neskorSich predpisov.

Naklady na ubytovanie s uréené pre projektowch pracownikov v mieste realizacie stretnutia na 1 pripadne viac noci a s
stanovené ako priemerna cena ubytovania v mestach Bratislava a KoSice, pripadne vinych mestach SR.

Naklady na ubytovanie a diéty boli kalkulované na 16 wjazdov, v priemere 157,50 eur/vyjazd, pricom ¢erpanie nakladov nal
diéty a ubytovanie méze byt v niektorych mesiacoch viac, alebo menej ako stanoveny priemer 157,50 eur/mesiac, \id)
popis v polozke 2.2.1.

2.3.  Monitoring nédvratov na oddeleniach
cudzineckej policie a  hraniénej kontroly,
instruktéZz  pracovnikovn. OCP a OHK o

dobrovolnych ndvratoch

2.3.1. Cestomé naklady a drobné wdawky pre
monitoring nawatov a informovanie pracownikov OCP PZ|
a OHK (pohonné hmoty, naklady na verejnu dopraw,
iné wdavky) - Aktivita 1.7

Polozka zahffia cestomé naklady pre projektowch pracownikov realizujucich monitoring dobrovolnych nawratov a
informovanie pracownikov OCP PZ a OHK o dobrovolnych nawatoch v ramci celého Slovenska (pohonné hmoty a iné
cestowné naklady), pripadne iné stvisiace wdavky. Spdsob wpoctu cestomného: 1) Naklady na tdto polozku boli stanovené
podia nakladov IOM na totoZnu aktivitu v roku 2009 a 2010. 2) Cestowné naklady su wpocitané v sulade so Zakonom ¢&.
283/2002 Z.z. o cestownych nahradach v zneni neskorSich predpisov a stanovené podla planovaného poétu vyjazdov al
\vzdialenosti oddeleni OCP PZ a OHK od Uradu IOM v Bratislave, resp. kancelarie v Kosiciach. v technickych preukazoch|
sluzobnych vozidiel IOM s uvedené kombinované spotreby pohonnych hmét 7 litrov a 6,7 litrov na 100 km. Naklady nal
doprawu boli wpocitané ako: (kombinovana spotreba x cena pohonnych hmét) / 100km.

3) Néklady na cestovné a drobné vydavky boli kalkulované na dobu 22 mesiacov, v priemere cca. 29,50
eur/mesiac. Cerpanie nakladov na cestovné a drobné vydavky méze byt'v niektorych mesiacoch viac alebo menej
ako stanoveny priemer vzhfadom na operativny charakter danej aktivity. 4) Drobné wdawky predstawiju néaklady
wnaloZzené na parkowné, pripojenie na internet a iné suvisiace wdavky.

2.3.2. Diéty, ubytovanie - Aktivita 1.7

Vzhladom na operacny charakter sluzobnych ciest st naklady na diéty stanovené v sulade so Zakonom &. 283/2002 Z.z. o
cestownych nahradach v zneni neskorsich predpisov. Projektovi pracownici budu aktivity wkonavat v réznych ¢asowch
pasmach, reélna sadzba diéty bude stanovena v zavislosti od trvania konkrétnej sluZzobnej cesty. PoloZzka zahffia naklady
na ubytovanie, pripadne iné wdawky projektovych pracownikov vykonavajucich monitoring dobrovolnych navratov a
informovanie pracownikov OCP a OHK o dobrowolnych nawatoch v ramci celého Slovenska podia potreby. Ubytovanie bude
zabezpecené projektowym pracowvnikom realizujucim terénne aktivity. Sposob wpoctu: Naklady na ubytovanie su stanovené
na zaklade prieskumu trhu a podl'a nakladov IOM na totoznu aktivitu v roku 2009 a 2010. Naklady na ubytovanie a diéty
boli kalkulované na dobu 22 mesiacov, v priemere 70 eur/mesiac. Cerpanie nakladov na diéty a ubytovanie méze
byt v niektorych mesiacoch viac alebo menej ako stanoveny priemer.

[AKTIVITA 2 - Realizacia asistovanych
dobrovofnych navratov

2.4. Zab ¢ ie NCD pre Zi

P

fovo AVR

2.4.1.Cestomné naklady a drobné wdawky (pohonné
hmoty, naklady na verejni dopraw, iné wydawky) -
Aktivita 2.2

Vyjazdy projektowych pracownikov AVR timu na zastupitelstva krajin povodu migrantov, ktoré sa nachadzaji mimo tuzemia
SR, v suvislosti s propagéaciou programu AVR a wbavovanim nahradnych cestowmych dokladov. Spésob wypoctu
cestowného: v technickych preukazoch sluzobnych wozidiel IOM sU uvedené kombinované spotreby pohonnych hmét 7|
litrov a 6,7 litrov na 100 km. Naklady na dopraw boli wpocitané ako: (kombinovana spotreba x cena pohonnych hmét) /
100km. Cestowmé naklady su wpocitané v sulade so Zakonom ¢&. 283/2002 Z.z. o cestowmych nahradach v zneni]
neskorsich predpisov. V priebehu realizacie projektu v roku 2011 a 2012 je planovanych cca 6 wjazdov (4 x Viedefi, 2 x
Praha, pripadne iné miesta) na zastupitelské Urady krajin pévodu. V priemere predstawju naklady na cestomé a drobné
wdawky 20 eur/wjazd, ¢o je 120eur=6*20eur na cely projekt. Cerpanie nakladov na cestowné a drobné wydavky bude pri
niektorych wjazdoch viac alebo menej ako stanoveny priemer 20eur/wjazd vzhladom na rozdiel vo vzdialenostiach miest
(Bratislava - Vieden, Bratislava - Praha).

Drobné wdavky predstawiju naklady wnalozené na parkowné, pripojenie na internet a iné suvisiace wdavky.
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2.4.2. Diéty a ubytovanie - Aktivita 2.2

Naklady na diéty pre projektowch pracownikov realizujicich sluzobné cesty mimo uzemia SR su wpoéitané v sulade so
Zakonom ¢. 283/2002 Z.z. o cestowych nahradach v zneni neskorsich predpisov. Redlna sadzba diéty bude stanovena
zavislosti od trvania konkrétnej sluZzobnej cesty.

Néklady na ubytovanie su urcené pre projektowch pracownikov realizujucich wjazd na zastupitelstva krajin pédvodu mimo
uzemia SR na 1 noc a su stanovené podla prieskumu trhu ubytovania v meste Praha. Priemerné naklady na ubytovanie
diéty na wjazd predstawiju 133 eur/wjazd, ¢o je 798 eur=6*133eur na cely projekt. Vzhladom na rozdiel v ¢ase stravenom
na sluzobnej ceste budu naklady na diéty a ubytovanie pri niektorych wjazdoch vy$sie alebo niz$ie ako stanoveny priemer]
133eur/wjazd.

flevy zastupitel'skych

25 Operacné vy]azdy (ndvst
] y uradov MV SR a

krajin p du,
iné vyjazdy)

2.5.1. Cestomé naklady (pohonné hmoty,
parkowné) - Aktivita 1, 2.2, 2.6, 4,5a 6

taxik,

Cestowné naklady projektowch pracownikov suvisiace s pripravou a realizaciou nawatov prevazne v rdmci Bratislawy, ale aj
inych miest na Slovensku za U¢elom navstevy zastupitelskych Uradov krajin pdvodu - wzdvihnutie vystavenych nahradnych
cestownych dokladov zaregistrovanych cudzincov, navwstew na Uradoch MV SR, stretnutia so zastupcami OCP PZ a
wzdvihnutie NCD a iné wjazdy v ramci Bratislawy a KoSic suvisiace s implementaciou projektu. Naklady boli uréené naj
zéklade wkonanych operaénych wjazdov za uvedenym uéelom vroku 2010. Cestowmné naklady su wpocitané v sulade so|
Zakonom ¢. 283/2002 Zz. o cestownych nahradach v zneni neskorSich predpisov. Spdsob wpoétu cestowmného:
technickych preukazoch sluzobnych vozidiel IOM su uvedené kombinované spotreby pohonnych hmét 7 litrov a 6,7 litrov na
100 km. Naklady na doprawu boli wpocitané ako: (kombinovana spotreba x cena pohonnych hmét) / 100km.

Cestowné naklady na operacné wjazdy vramci BA a KE boli kalkulované na 22 mesiacov, v priemere 10 eur/mesiac.

3. Vybavenie - SPOLU

3 580,00 €

AKTIVITA 1 - Informaéna kampaii o AVR

3.1. Leasing automobilu - Aktivita 1 az 6

Naklady na leasing automobilu (znizené o darl z pridanej hodnoty, zisk poskytovatela leasingu a poistné) pre potreby
projektového timu zabezpecujuceho plnenie aktivit predkladaného projektu. Automobil bude prednostne wyuzivany v ramci
wjazdov za ciefovou skupinou. V roku 2011 je priemerna mesacna splatka stanovena na 160 eur po dobu 10 mesiacov. V|
roku 2012 je mesaéna splatka stanovena v priemere na 160,00 eur po dobu 12 mesiacov. Cerpanie polozky méze byt
niektorych mesiacoch viac alebo menej ako stanoveny priemer 160eur/mesiac a v sulade so splatkowm kalendarom.

[AKTIVITA 2 - Realizacia asistovanych
dobrovofnych navratov

3.2. Dialnigné znamky (RakUsko, Ceska Republika) -
Aktivita 2.2, 3.3

Naklady pre zakupenie dialniénych znamok pre realizaciu projektowch aktivit mimo Uzemia Slovenskej republiky|
stanovenych na zaklade predpokladu zachovania cien platnych pre rok 2010.

Priemerna cena dialni¢nych znamok je 10eur/wjazd, o je 60eur=6*10eur na cely projekt. Podla potreby budi naklady na
dialni¢né znamky pri niektorych wjazdoch wy$8ie alebo nizie ako stanoveny priemer 10eur/wyjazd.

4. Nehnutelnosti - SPOLU

17 578,00 €

[AKTIVITA 1 - Informaéna kampaii o AVR

4.1. prendjom priestorov uréenych pre kontakt
cielovou skupinou - Aktivita 1.3, 1.4, 3.1

S|roka meni wska nakladov na energie, vodné, sto¢né a dalie naklady. Vzhladom na tieto skuto¢nosti je polozka stanovena

Néklady na prenajom priestorov, ktoré IOM Bratislava bude wuzivat na ucely poradenskych aktivit pre ciefovi skupinu.
Polozka zahffia naklady na njom, energie, vodné, sto¢né, upratovanie, drobné oprawy a dal$ie naklady spojené s uzivanim
priestorov. Na zéklade zmluwy s prenajimatelom priestorov je najom priestorov fakturovany mesacne. Taktiez sa v priebehu

v priemere 664 Eur/mesiac a v jednotliyych mesiacoch méze byt suma uétovana na projekt wy$sia alebo nizsia ako
stanovena jednotkova suma; celkova suma na projekt v8ak bude dodrzana. PoloZka zohladiiuje medziro¢né naws$enie cien|
energii. Priestory budu wuZzivané pre cielowi skupinu a pracovnikov projektu.

4.2. Doprawmné prostriedky - parkovaci box, parkowmé a
prendjom automobilu - Aktivita 1 aZ 6

Polozka zahffia naklady na parkovaci box a prendjom automobilu wuZivaného na realizaciu projektowych aktivit watane|
parkowného mimo sidla IOM.

5. Subdodavky - SPOLU

18 864,00 €

[AKTIVITA 1 - Informaéna kampari o AVR

5.1. Printové materidly informa¢nej kampane pre rok
2011-2012 - Aktivita 1.1

Celkové naklady na informa¢nt kampan zahifaju naklady na aktualizaciu |nformacu a graficku upravu podla aktualnej
potreby, na dotlac a distribtciu informacnych materialov (brozury, karticky, f ity, pr

iné informacné materialy), na dotlac a umiestnenie bilbordov prip. inych informacnych materidlov v mlestach
pobytu a pohybu cielovej skupiny. Naklady su stanovené na zaklade predbezného prieskumu trhu ako priemer cien za
reklamné sluzby na trhu.

ya

5.3. Informacné stretnutia so zastupcami komunit
migrantov - Aktivita 1.4

Naklady na organizéaciu informaénych stretnuti v spolupraci s kultirnymi mediatormi na zéklade dohody o spolupraci medzi
IOM a konkrétnym kultirmym mediatorom. Naklady na informac¢né stretnutie moézu zahffiat: honorar pre kultimehol
mediatora, cestomé nahrady, prendjom miestnosti, materidly, timo¢enie, ob&erstvenie, pripradné honorare vystupujucim
hostom alebo expertom a iné. Suma 125 EUR na 1 stretnutie bola stanovena na zaklade skusenosti IOM z projektu MIC aj
na zaklade efektivného spojenia stretnuti organizovanych v ramci IOM projektu MIC. IOM planuje v priemere 4
informaénych stretnuti v priebehu jedneho roka.

5.4. Webova stranka - Aktivita 1.5

V polozke su zahrnuté naklady na aktualizaciu informacii, dizajnu a iné naklady suvisiace s prevadzkou podstranky.
Néklady su stanovena podla priemernych cien v oblasti IT na domacom trhu.

5.5. Prevadzkovanie zwhodnenej telefénnej
Aktivita 1.6

linky

“ljazyky podfa aktudlnej potreby) a pripadne iné naklady sivsiace s prevadzkou, nastavenim alebo Gdrzbou linky su

Priemermné mesacné naklady na prevadzku zwhodnenej telefénnej linky pre Ziadatelov o dobrovolny nawat, timocenie
formou konferenénych howorov (timoc¢ené jazyky budu zahfiat' rustinu, ¢indtinu, vietnaméinu a arabcinu, pripadne dalsie

stanovené 60 EUR. Vzhladom na operativny charakter aktivity méze byt Cerpanie nakladov v niektorych mesiacov viac
alebo menej ako stanoveny priemer.

5.6. Prekladatelské sluzby a timoenie pre ciefovi
skupinu - Aktivita 1.3, 3.1 a 3.2

Polozka zahfiia predpokladané priememé mesaéné naklady na prekladatelské a timocnicke sluzby pocas wyjazdov za]
cielowou skupinou pre migrantov, ktori nehovoria po slovensky alebo anglicky. Cena sluzieb bola stanovena podlal
priemernych néakladov IOM na rownaky uéel vroku 2010. Priemerné naklady na timocenie predstawiju 100eur/timocenie, ¢o
je 2200eur=100eur*22timogeni na cely projekt. Cerpanie nakladov na timogenie mdze byt v niektorych pripadoch wy&sie
alebo nizsie ako stanoveny priemer 100eur/timodenie. TImocenie je mozné realizovat' aj formou konferenénych
hovorov cez sluzobné telefény pracovnikov IOM.

5.7. Prevadzkovanie interetového pripojenia pre ciefowi
skupinu - Aktivita 1.3

Naklady na prevadzku internetového pripojenia pre ciefowi skupinu. Internetové pripojenia budi wuZzivané pod dohladom
projektowych pracownikov v rdmci opera¢nych wyjazdov a poskytovani prednavratovej reintegracnej asistencie. Naklady su
stanovené na zaklade prieskumu cien trhu. Internetové pripojenie pre zaujemcov o dobrovolny nawrat sluzi ako spdsob)
komunikécie s rodinou v krajine povodu, pri zabezpecovani podkladov potrebnych pre whbavenie cestownych dokladov a nal
whladavanie aktualnych informacii o krajine pévodu

(http://www.onlinenewspapers.com/, http://www.bbc.co.uk/worldsenice/languages/).

5.8. Prevadzkovanie mobilnych telefénov operaénych
pracownikov (3x MT) - Aktivita 1, 2a 3

Polozka zahffia predpokladané priememé mesacéné naklady na prevadzku mobilnych telefénov operaénych pracowniko
pracujucich s cielovou skupinou v teréne.

6. Iné priame naklady - SPOLU

265 500,00 €

6.4. Naklady vyplyvajlce priamo z poziadaviek
spojenych so spolufinancovanim z EU napr.
publicita

6.4.1 Publicita projektu - Aktivita 6

Polozka zahffia naklady na publicitu a prezentaciu aktivit projektu a AVR programu voc¢i odbornej a laickej verejnosti,
akymi su: naklady na realizéciu tlaowch konferencii (obCerstvenie, administrativne naklady, kopirovacie sluzby apod.),
néaklady suvisiace s pripravou podujatia "Defi migranta” (slavnostna recepcia - dodavatel'ské sluzby a iné), na ktorom budu
prezentované ¢innosti a sluzby poskytované cielovej skupine v ramci projektu SK 2010 / 2011 RF, ako aj informovanie|
verejnosti 0 pomoci ziskanej z Eurdpskeho fondu pre nawat ako aj naklady spojene propagaciou projektu a AVR programul|
na prednaskach a inych podujatiach (seminare, tréningy, konferencie, workshopy a iné). Polozka je stanovena ako
suhrnna suma na celé obdobie trvania projektu, s ciefom efektivne wuzit' ziskané prostriedky podla aktualnej potreby.
Naklady boli stanovené na zaklade zrealizovanych wdavkov na podobné aktivity v predchadzajicom obdobi.

6.4.2 Preklad zavere¢nej spravy - Aktivita 4, 5a 6

Naklady na preklad zavere€nej sprawy o realizacii projektu do anglického jazyka boli stanovené prieskumom trhu v sulade
so V§eobecnymi podmienkami platnymi pre grantové zmluvy Eurépskeho fondu pre nawat.

6.6. Osobitné naklady suvisiace s ciefovymi

skupinami - SPOLU
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[AKTIVITA 2 - Realizacia asistovanych
dobrovolnych navratov

6.6.1. Naklady spojené s realizaciou asistovanych
dobrovolnych nawratov (letenky, NCD, asistencie pri
odlete, tranzitné asistencie, asistencie po prilete do
krajiny  pévodu doprava na miesto bydliska,
obcCerstvenie, zdrawotnd starostlivost, ubytovanie,
strava, viza a naklady IOM persondlu spojené so
sprievodom maloletych do krajiny poévodu - letenky,
viza, stramné prip. iné) - Aktivita 2

Polozka zahffia naklady suvisiace s pripravou a realizaciou dobrovolnych nawatov. Vzhladom na operativny charakter]
¢innosti nie je mozné presne urcit jednotkowi cenu za nawrat na osobu, pretoze ta zavisi od krajiny pévodu migranta a jeho
individualnej situacie (zdravotny stav, vek a podobne). Uvedené naklady zahfiiaju cenu leteniek stanovenu ako priemer cien
leteniek zakupenych v ramci globalnych zmliv medzi IOM a leteckymi spolo¢nostami a podia nakladov wnaloZenych nal
rownaky Ucel v roku 2010, naklady na obcerstvenie nawratilcom v tranzite wypocitané podia priemernych nékladov IOM nal
romaky ucel v roku 2010, naklady na ubytovanie, lekarsku starostlivost a strawu boli stanovené prieskumom trhu al
wynalozenymi nakladmi na rovnaky ucet v roku 2010.

Néklady zahffiaju aj wdawky na wySetrenie, lie€bu migrantov zaregistrovanych v programe AVR (ktori trpia zdravotnymi
problémami, duSewnou poruchou, pripadne inym vaznym ochorenim, ktoré by mohlo skomplikovat' alebo znemoznit nawat
do krajiny pévodu), lieky, uhradu za odwoz k lekarovi (taxik, listok na autobus pripadne Mak), zdravotnicke pomécky,
naklady spojené wbavovanim nahradnych cestowych dokladov a viz pre migrantov zaregistrovanych v programe
dobrovolnych nawatov (poplatky za wystavenie dokladov, fotografie, poStowmé, uhradu za odwoz na miesto whbawvovanial
nahradnych cestownych dokladov - taxi, autobus, Vak a pod.) a iné wdawky. Naklady pre zabezpecenie tasiek s logom|
IOM uréenych pre migrantov wracajucich sa do krajiny pévodu prostrednictvom IOM. Kazdému migrantovi su pri nawate
poskytnuté tasky s logom IOM, ktoré sluzia ako identifikacny prostriedok pre pracownikov IOM wykonavajucich asistenciu
na letisku v tranzitnych mestach a v cielovej destinacii. Priemerna cena na osobu/nawrat je stanovena na 672,26 eur. Cena
za nawrat moZe byt viac alebo menej ako stanoveny priemer v zavislosti od krajiny pévodu a aktualnych potrieb migranta.

6.6.2. Poskytnutie finanéného prispevku pre migranta
pri nawate do krajiny pévodu (140 EUR) - Aktivita 2.5

Finanény prispevok pre migrantov je stanoveny v sulade so $tandardnymi postupmi IOM v ramci programov dobrovolnych
nawratov, cielovej skupine umozni preklenut adaptacné obdobie po nawate do krajiny pévodu. Finanény prispevok bude|
wplateny migrantovi v hotowvosti v defi odchodu do krajiny pévodu.

AKTIVITA 3 - Reintegracia v krajine pévodu

6.6.3. Naklady spojené s priprawou a realizéciou
reintegracnych aktivit v krajine poévodu (reintegracny
prispevok pre migranta - v priemere 1400 eur, wdawky
misie IOM v krajine péwodu spojené s pripravou,
implmentaciou a monitoringom reintegraénych aktivit - v|
priemere 250 eur) - Aktivita 3.2, 3.3

Rozpoctova polozka predstawije a) naklady newhnutné na realizaciu reintegraénych aktivit schvalenych misiou IOM na|
Slovensku a misiou v krajine pévodu beric do uvahy individualne potreby klientov (v priemere 1400 EUR - mdze byt viac
alebo menej) a b) naklady misii v krajine pévodu, ktoré zabezpe&uju pripraw, implementéaciu reintegracného prispevku a|
monitoring wwja situdcie klienta pri realizacii schvalenych podnikatelskych aktivit, $tudia alebo inej formy pomoci (
priemere 250 eur - mdze byt viac alebo menej). Misie v krajine pévodu poskytni klientom priamu asistenciu pri
implementécii reintegratnych schém a zabezpecia Uhradu nakladov s realizaciou reintegratnych aktivit a iné suvisiace
asistencné sluzby.

B - NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY

118 030,00 €

Nepriame naklady - 20% z priamych oprawnenych
nékladov

Prevadzkové néaklady:

- Personalne naklady na podporny personal

Manazér finanénych a ludskych zdrojov a Asistenti manazéra finannych a ludskych zdrojov.

- Naklady na prenajom kancelarii IOM, kancelarske potreby a telekomunikaéné sluzby

Naklady na prendjom kancelarii IOM Medzinarodnej organizacie pre migraciu wratane nakladov na najom, energie, vodné,
stoéné, upratovacie sluzby a pod. Polozka dalej zahfiia priemerné naklady na kanceldrske potreby a telekomunikacné
sluzby wnaloZzené na projekt. Naklady na vSetky uvedené sluzby su kalkulované priemerne a ich wska sa moéze
jednotliych mesiacoch menit.

Néklady. ktoré nie je mozné Specificky alokovat’ pre projekt:

- Softvér pre pocitace pouzivané na projekte

Doplnkowy softvér, ako napr. antivirova licencia pre po¢itate pouzivané na projekte.

-Iné nepriame naklady na realizaciu projektu

Polozka zahfia rézne typy nakladov potrebnych pre realizaciu projektu, ako napriklad naklady udrzbu a senis auta,
naklady na zaékonné a havarijné poistenie, naklady na poistenie majetku, naklady na nékup potrebného wbavenia a pod.
Néklady IOM suvisiace s podpornymi aktivitami Struktur IOM, ako napr. centralny Uctowny systém, kontrola mesacnych
uzavierok jednotlivych misii a ich spracovanie, zabezpecenie predfinancovania projektov, IT podpora, monitoring
projektowych aktivit, prawme sluzby, intemy a externy audit, technicka asistencia, poradenské sluzby v oblasti migracnych

politik, institucionalna podpora a pod.
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cast’ P 1.5. celkové naklady projektu
Cislo vyzvy SK 2010/ 2011 RF

Nazov ziadatel'a:

IOM Medzinarodna organizacia pre migraciu

Nazov projektu:

Pomoc pri navrate a reintegracii neuspesnych Ziadatelov o azyl a

ilegalnych migrantov zo Slovenskej republiky do krajiny pévodu |ll.

PRIAME OPRAVNENE NAKLADY

ziadatel partner Spolu
Priame opravnené naklady v roku 2011 € 274 021,50 € 0,00 € 274 021,50
Priame opravnené naklady v roku 2012 € 316 128,50 € 0,00 € 316 128,50
Priame opravnené naklady v roku 2013 € 0,00 € 0,00 € 0,00
PRIAME OPRAVNENE NAKLADY SPOLU € 590 150,00 €0,00 € 590 150,00

NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY

ziadatel partner Spolu
Nepriame opravnené naklady v roku 2011 € 54 804,30 € 0,00 € 54 804,30
Nepriame opravnené naklady v roku 2012 €63 225,70 € 0,00 €63 225,70
Nepriame opravnené naklady v roku 2013 € 0,00 € 0,00 € 0,00
NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY SPOLU| € 118 030,00 €0,00 €118 030,00
CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY PROJEKTU €708 180,00
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