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/\ MINISTERSTVO VNUTRA SLOVENSKEJ REPUBLIKY
ﬁ% rf 39@ /% erf Zodpovedny organ pre vSeobecny program

SOLIDARITA m Solidarita a riadenie migraénych tokov

GRANTOVA ZMLUVA

Kéd projektu: SK 2010/2011 RF OC 4/1

Nézov projektu:  Posilnenie kapacit a roz§irenie zrucnosti prislusnikov hrani¢nej
a cudzineckej policie MV SR

uzatvorena podl'a § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,Zmluva‘)

medzi
zodpovednym orginom:

Nazov: Ministerstvo vnitra Slovenskej republiky
Sidlo: Pribinova 2, 812 72 Bratislava
ICO: 00151866

zastapeny: Meno a priezvisko: Ing. Marcel Klimek
Funkcia: veduci sluZzobného uradu MV SR,
splnomocneny ministrom vnatra SR pod ¢. p.. KM-OPVA2-
2010/001131 zo dna 6. septembra 2010

d’alej len ,,zodpovedny organ*
a
kone¢nym prijemcom:

Nézov: Institat pre verejni spravu

Adresa/Sidlo: Ul. Schneidera-Trnavského 1/a, 844 10 Bratislava
Pravna forma: prispevkova organizécia

1CO: 00151858

DIC: 2020890146

Tel.: 02/60102363

Fax: 02/60102332

e-mail: milada.jurna@ivs.vs.sk, adriena.bodnarova@ivs.vs.sk
Http: www.ivs.sk

Cislo bankového tétu (vratane predéislia): 7000410204/8180

zastipeny:  Meno a priezvisko: Ing. Milada Jurna
Funkcia: Statutarny zastupca organizacie

d’alej len ,,kone¢ny prijemca*
d’alej tiez spolo¢ne ako ,,zmluvné strany*


mailto:milada.jurna@ivs.vs.sk
mailto:adriena.bodnarova@ivs.vs.sk
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sa dohodli takto:

Clanok 1
Predmet Zmluvy

(1) Predmetom tejto Zmluvy je tprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti zmluvnych
stran pri poskytnuti grantu zo strany zodpovedného organu konecnému prijemcovi
za ucelom spolufinancovania realizacie aktivit Projektu:

Nazov:  Posilnenie kapacit a rozSirenie zrucnosti prislusnikov hranicnej a cudzineckej
policie MV SR

Kéd: SK 2010/2011 RF OC 4/1

Specifikovaného v prilohach ¢. 1 a 2 tejto Zmluvy.

(2) Zodpovedny organ sa zavizuje, ze na zaklade Zmluvy poskytne grant na uhradu
opravnenych vydavkov Projektu kone¢nému prijemcovi z finanénych prostriedkov:

Fond: Eurdpsky fond pre navrat (d’alej len ,,RF“)
Operaény ciel' ¢.: 4
Roc¢ny program: 2010

Akcia 4: RozSirovanie vedomosti a informdcii o normdch EU pri riadeni ndvratov,
ndvratovej politike Slovenskej republiky a dodriiavani Pudskych prav
pri reSpektovani kulturnych Specifik cudzincov

a to pri splneni podmienok uvedenych v tejto Zmluve a v stilade s ustanoveniami Zmluvy
ajej priloh, vsulade so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi SR a pravnymi
predpismi EU uvedenymi v Prirucke pre koneéného prijemcu v platnom zneni.

(3) Koneény prijemca sa zavdzuje prijat’ poskytnuty grant a v sulade s podmienkami
stanovenymi v Zmluve a v jej prilohach zrealizovat' Projekt, na spolufinancovanie
ktorého bol grant ur€eny, riadne a v¢as za G€elom dosiahnutia cielov Projektu.

(4) Kone¢ny prijemca sa zavizuje dodrziavat’ pravidla stanovené v Prirucke pre kone¢ného
prijemcu v platnom zneni, ako aj v usmerneniach zodpovedného organu tykajucich sa
Specifikécie ustanoveni tejto Zmluvy.

(5) Koneény prijemca sa zavézuje realizovat’ Projekt svedomito, efektivne, transparentne
a s nalezitou starostlivostou, v sulade s najlepSou praxou daného odboru a v sulade
stouto Zmluvou. Na tento ucel uvolni koneény prijemca vsetky finan¢né, l'udské
a materidlne zdroje potrebné na Uplni realizaciu Projektu tak, ako je to uvedené
Vo schvélenej Ziadosti o grant.

(6) Kone¢ny prijemca sa zavizuje realizovat'® Projekt na svoju vlastnu zodpovednost
samostatne alebo v spolupréci s jednym alebo viacerymi partnermi, uvedenymi v prilohe
¢. 1 Zmluvy. Uzatvarat zmluvy s tretim subjektom je konecny prijemca opravneny len
Vv stlade s podmienkami stanovenymi v tejto Zmluve.

(7) Koneény prijemca azodpovedny organ su jediné zmluvné strany tejto Zmluvy.
Zodpovedny orgdn neuzatvara ziadne zmluvné vztahy medzi sebou a partnerom
(partnermi) prijemcu alebo dodavatel'mi. Vyhradne konecny prijemca je zodpovedny
voci zodpovednému organu za realizaciu Projektu.

(8) Koneény prijemca sa zavdzuje, Ze prenho zavdzné podmienky tejto Zmluvy budd
primerane zavédzné aj pre jeho partnerov a pre jeho subdodavatelov. Za tymto ucelom
zahrnie nalezité ustanovenia do zmlav s nimi.
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(9) Vieobecne zavizné pravne predpisy SR a pravne predpisy EU, ktorymi sa riadi tato
Zmluva, si uvedené v Prirucke pre kone¢ného prijemcu v plathom zneni. VSetky
Vv Zmluve pouzivané pojmy su vysvetlené v Priru¢ke pre kone¢ného prijemcu v platnom
zneni.

Clanok 2
Vyska a podmienky pouzitia grantu

(1) Grant poskytnuty na zaklade tejto Zmluvy koneénému prijemcovi v celkovej vyske
96 749,18 EUR (slovom devitdesiatSest'tisic sedemstostyridsatdevét’ eur, osemnast
centov) predstavuje 100 % (slovom sto percent) z celkovych opravnenych vydavkov
na realizaciu Projektu podl'a rozpoctu v rozsahu prilohy ¢. 2 Zmluvy.

(2) Grant poskytnuty na zaklade odseku 1 kone¢nému prijemcovi sa sklada:

a) zprispevku zo zdrojov RF vo vyske 72 561,88 EUR (slovom sedemdesiatdvatisic
pét’stoSestdesiatjeden eur, osemdesiatosem centov), ¢o predstavuje 75 % (slovom
sedemdesiatpét’ percent) z grantu (d’alej len ,,zdroje RF*),

b) z prispevku zo zdrojov Statneho rozpoctu SR, vyélenenych na tento el v ramci
rozpoc¢tu rozpoctovej kapitoly Ministerstva vnatra SR, vo vyske 24 187,30 EUR
(slovom dvadsatistyritisic stoosemdesiatsedem eur, tridsat’ centov), ¢o predstavuje
25 % (slovom dvadsat’pat percent) z grantu (d’alej len ,,zdroje Statneho rozpoctu®).

(3) Kone¢ny prijemca sa zavdzuje financovat’ Projekt z vlastnych zdrojov vo vyske
minimalne 0 EUR (slovom nula eur) ¢o predstavuje 0 % (slovom nula percent)
z celkovych opravnenych vydavkov.

(4) Konecny prijemca sa zavizuje pouzit’ grant vylu¢ne na thradu celkovych opravnenych
vydavkov na realizaciu aktivit Projektu a za splnenia podmienok stanovenych Zmluvou.
Kone¢ny prijemca stcasne zodpoveda za efektivne a hospodarne pouzitie prostriedkov
uréenych na realizaciu Projektu.

(5) Konec¢na vyska grantu a prispevku kone¢ného prijemcu sa uréi na zaklade schvalenych
opravnenych vydavkov, ktoré boli skutoéne vynalozené, odovodnené a riadne
preukazané a suvisia s realizaciou Projektu. Celkova schvalena vySka grantu uvedena
vV odseku 1 tohto ¢lanku Zmluvy nesmie byt prekroCend, a to aj v pripade, ze celkovy
objem skuto¢nych opravnenych vydavkov je vyssi ako predpokladany celkovy rozpocet
podla prilohy €. 2 Zmluvy.

(6) Ak pocas realizacie Projektu schvalené opravnené vydavky na Projekt prekrocia vysku
schvaleni v rozpocte podla prilohy ¢. 2 Zmluvy, koneCny prijemca sa zavizuje
financovat’ z vlastnych zdrojov vzniknuty rozdiel medzi schvéalenou rozpoctovanou
vyskou vydavkov podl'a prilohy ¢. 2 Zmluvy a celkovymi vydavkami na Projekt.

(7) Ak st schvalené opravnené vydavky pri ukoneni Projektu nizSie ako vydavky
na Projekt v rozpocte podla prilohy €. 2 Zmluvy, vyska grantu uvedena v odseku 1 tohto
¢lanku Zmluvy bude len vo vyske schvélenych opravnenych vydavkov.

(8) Zodpovedny organ moze na zaklade riadne zddvodneného pisomného rozhodnutia
a v pripade, Ze Projekt nie je realizovany, alebo je realizovany chybne, Ciastocne, alebo
nie je vsulade s casovym harmonogramom podla prilohy ¢. 1 Zmluvy znizit' vysku
grantu stanovenu v odseku 1 v stlade so skuto¢nou realizaciou Projektu za podmienok
stanovenych v tejto Zmluve.

(9) Koneény prijemca nesmie pozadovat na realizaciu aktivit Projektu dotaciu alebo
prispevok ani ini formu pomoci, ktorda by umoznila dvojité financovanie alebo
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spolufinancovanie zo zdrojov inych rozpoctovych kapitol Statneho rozpoctu SR, Statnych
fondov, z inych verejnych zdrojov alebo zdrojov EU.

(10) Kone¢ny prijemca beriec na vedomie, ze grant, a to aj kazda jeho cast, je
prostriedkom vyplatenym zo Statneho rozpoctu SR. Na pouzitie tychto finan¢nych
prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vymadhanie v pripade poruSenia financnej
discipliny sa vztahuje rezim upraveny v pravnych predpisoch SR a pravnych predpisoch
uvedenych v Prirucke pre konecného prijemcu Vv platnom zneni.

(11) Koneény prijemca suhlasi s tym, ze grant nemoze za ziadnych okolnosti pre neho
predstavovat’ zisk a ze musi byt’ limitovany na vysku potrebni na vyrovnanie prijmov
a opravnenych vydavkov na Projekt. Zisk je definovany ako prebytok prijmov
nad vydavkami na Projekt.

(12) Ak na konci Projektu zdroje prijmov, vratane prijmov vytvorenych Projektom
prevysia naklady, zodpovedny organ znizi vySku grantu stanoventi v odseku 1 tohto
¢lanku Zmluvy o sumu, ktoru prijmy, vratane prijmov vytvorenych Projektom prevysia
naklady. VSetky zdroje prijmov z Projektu sa musia zaznamenat’ v uctovnych zdznamoch
prijemcu alebo dafiovych dokladoch a musia byt zistiteI'né a overiteIné.

Clanok 3
Doba realizacie Projektu

(1) Celkovym opravnenym obdobim pre vydavky je obdobie stanovené vo vyzve
na predkladanie ziadosti o grant v rdmci programového roka 2010 od 01. 01. 2010
do 30. 06. 2012, pricom je kone¢ny prijemca povinny zrealizovat’ Projekt uvedeny
Vv ¢lanku 1 Zmluvy v obdobi od 01.03.2011 do 31.12.2011.

Kone¢ny prijemca sa zavizuje dodrziavat harmonogram realizicie Projektu uvedeny
Vv prilohe ¢. 1 Zmluvy.

(2) Kone¢ny prijemca je povinny pisomne informovat zodpovedny organ o zaliatku
realizacie Projektu podla odseku 1 tohto ¢lanku Zmluvy zaslanim vyhlasenia o zacati
realizacie Projektu najneskér do 20 (slovom dvadsiatich) pracovnych dni odo dna
ucinnosti Zmluvy.

Vzor vyhlasenia o zacati realizdcie Projektu je uvedeny v Priruc¢ke pre konecného
prijemcu V platnom zneni.

(3) V pripade, ak kone¢ny prijemca v stanovenom termine vyhlasenie o zacati realizacie
nedoruci, zodpovedny organ ho pisomne vyzve na urychlené zacatie realizacie Projektu
a stanovi lehotu, v rdmci ktorej je konecny prijemca povinny zacat’ realizaciu Projektu a
zaslat’ vyhlasenie o zaCati realizacie. V pripade, ak kone¢ny prijemca tato lehotu
nedodrzi a nezacne realizovat’ Projekt, zodpovedny organ od Zmluvy odstupi v stilade
s ¢lankom 20 Zmluvy.

(4) Doba realizacie projektu sa moze predizit’ bud’ rozhodnutim zodpovedného organu alebo
na poziadanie kone¢ného prijemcu Vv sulade s ¢lankom 22 Zmluvy. Realizacia Projektu
moze byt predizena maximalne do 30. jina 2012. Na prediZenie Projektu neméa koneény
prijemca pravny narok.

(5) Za den ukoncenia realizacie Projektu sa povazuje konecny den lehoty podla odseku 1
tohto ¢lanku Zmluvy. Za den finanéné¢ho ukoncenia realizacie Projektu sa povazuje den
pripisania poslednych finanénych prostriedkov na 1ucet kone¢ného prijemcu,
resp. platobnej jednotky na zaklade schvalenia zavere¢ného zuétovania Projektu podla
¢lanku 5 ods. 8 Zmluvy a zavere¢nej spravy podla ¢lanku 11 Zmluvy.
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Clanok 4
Uc¢ty konecného prijemcu

(1) Koneény prijemca sa zavizuje zriadit' osobitny ucet pre prijem finan¢nych prostriedkov
Z grantu a tthradu opravnenych vydavkov grantu, ak sa zodpovedny orgdn s kone¢nym
prijemcom nedohodnu inak. Ucet je vedeny v eurach a nie je Groceny.

(2) Cislo Gétu a nazov banky podl'a odseku 1, av pripade pouzitia inych Gétov na thradu
opravnenych vydavkov aj identifikaciu tychto Uc¢tov, ozndmi konecny prijemca
zodpovednému organu pisomne spolu s oznamenim o zacati realizacie Projektu v sulade
s ¢lankom 3 ods. 2 Zmluvy. Pocas realizacie projektu je konecny prijemca v pripade
pouzitia inych uctov na uhradu opravnenych vydavkov oznamit’ zodpovednému organu
identifikaciu takychto G¢tov najneskdr spolu so Ziadostou o platbu, ktorej sa uhrady
tykaju.

Clanok 5
Platby

(1) Financovanie Projektu prebieha formou predfinancovania. Zodpovedny organ poskytuje
kone¢nému prijemcovi prostriedky grantu bezhotovostne, v eurach, na osobitny ucet
kone¢ného prijemcu podla c¢lanku 4 Zmluvy vo forme preddavkovych platieb
a zaverecnej platby. Preddavkové platby budu poukazané stihrnne najviac do vysky 95%
(slovom devitdesiatpat’ percent) celkovej vysky grantu uvedenej v ¢lanku 2 ods. 1
Zmluvy .

(2) Vyska preddavkovych platieb z prostriedkov sa ur¢i nasledovne:

a) vyska prvej preddavkovej platby predstavuje najviac 50% (slovom péat'desiat percent)
finan¢nych prostriedkov grantu podl'a ¢lanku 2 ods. 1 Zmluvy,

b) vyska druhej platby bude vo vySke najviac 45% (slovom Sstyridsat’ pat percent)
finan¢nych prostriedkov grantu podl'a ¢lanku 2 ods. 1 Zmluvy.

c) vyska zavereCnej platby bude vo vySke rozdielu medzi sumou celkovych
opravnenych vydavkov a sumou poskytnutych preddavkovych platieb, najviac v§ak
5% (slovom pat’ percent) finan¢nych prostriedkov grantu podla ¢lanku 2 ods.1 pism.
Zmluvy. V pripade, ze suma poskytnutych preddavkovych platieb prekracuje sumu
celkovych opravnenych vydavkov postupuje zodpovedny organ a konecny prijemca
podla ¢lanku 21 Zmluvy.

(3) Zodpovedny organ poskytne kone¢nému prijemcovi prvi preddavkovi platbu
do 20 (slovom dvadsat’) pracovnych dni od dorucenia oznamenia 0 zacati realizacie
Projektu podrla ¢lanku 3 ods. 2 Zmluvy.

(4) Druhtt  preddavkova platbu poskytne zodpovedny organ koneénému prijemcovi
do 20 (slovom dvadsat) pracovnych dni od dorucenia Uplnej 1. ziadosti o platbu
od kone&ného prijemcu, ktora spiia vietky naleZitosti v stilade s usmernenim uvedenym
Vv Prirucke pre konec¢ného prijemcu v platnom zneni a bola dorucend v termine podla
¢lanku 6 odsek 4 Zmluvy.

(5) Zavere¢nu platbu poskytne zodpovedny organ konecnému prijemcovi do 20 (slovom
dvadsat’) pracovnych dni po schvéleni ziadosti o zavere¢né zictovanie podla ¢lanku 6
odsek 4 Zmluvy a zavereénej spravy podla ¢lanku 11 Zmluvy.

(6) V pripade, ak suma vydavkov pozadovanych kone¢nym prijemcom kumulativne za prvi,
druht atretiu ziadost’ o platbu bude po predlozeni tretej ziadosti o platbu nizSia ako
suma preddavkovych platieb skuto¢ne poskytnutych zodpovednym organom, konecny
prijemca je povinny vratit zodpovednému organu prostriedky grantu vo vySke
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zodpovedajucej rozdielu medzi sumou poskytnutych preddavkovych platieb a sumou
vydavkov pozadovanych kone¢nym prijemcom kumulativne za prvu, druhu a tretiu
ziadost' o platbu. Kone¢ny prijemca azodpovedny organ pri vrateni prostriedkov
postupuju v sulade s ¢lankom 21 Zmluvy.

(7) Akykol'vek trok z preddavkovych platieb alebo iné vynosy prijaté pocas obdobia
realizacie Projektu, ktoré prijme konecny prijemca uvedie konecny prijemca v posledne;j
ziadosti o platbu atieto budi vzajomne vysporiadané so schvalenymi opravnenymi
vydavkami na Projekt.

(8) Lehoty podla tohto ¢lanku Zmluvy uplyna v den, kedy je prislusna platba uhradena
Z uctu Platobnej jednotky.

Clanok 6
Ziadosti o platbu a Ziadost’ o zavere¢né zuctovanie

(1) Koneény prijemca vykond =zuactovanie kazdej poskytnutej preddavkovej platby
predlozenim ziadosti o platbu, ktorej vzor, obsahové a formalne nalezitosti, ako aj popis
povinnych priloh je uvedeny v Prirucke pre konecného prijemcu v plathom zneni.
Ziadost' o platbu okrem zaverednej ziadosti o platbu musi byt dolozena priebeznou
spravou o realizacii projektu.

(2) Zuctovanie vSetkych opravnenych vydavkov Projektu vykona koneény prijemca
predlozenim Ziadosti o zavere¢né zactovanie. Podrobnosti o obsahu a rozsahu ziadosti
0 zavere¢né zuctovanie vratane vzoru formulara a povinnych priloh ziadosti o zdvere¢né
zG&tovanie ustanovi Priru¢ka pre kone¢ného prijemcu v platnom zneni. Ziadost
0 zavereCné zuctovanie musi byt’ dolozené zadvere¢nou spravou o realizacii projektu.

(3) Konec¢ny prijemca predlozi:

a) prva ziadost’ o platbu, v ramci ktorej su zaétované vydavky za obdobie od datumu
zacCiatku realizécie Projektu podl'a ¢lanku 3 ods. 1 do posledného dila tohto mesiaca
a dvoch nasledujucich kalendarnych mesiacov,

b) druhu ziadost' o platbu, ktora zahina vydavky za obdobie nasledujucich Styroch
kalendarnych mesiacov,

c) tretiu Zziadost' o platbu ktora zahifia vydavky za obdobie nasledujicich troch
kalendarnych mesiacov, Vv pripade, ak je trvanie projektu kratSie ako dvanast
mesiacov, tretia ziadost' o platbu zahifia obdobie od mesiaca nasledujuceho
po poslednom mesiaci zahrnutom v druhej ziadosti o platbu do ukoncenia realizacie
projektu,

d) zavere¢nu ziadost, ktora moze zahfiat' opdtovne pozadované vydavky neopravnené
z predchadzajtcich ziadosti o platbu, alebo dodato¢ne pozadované vydavky za celé
obdobie realizacie projektu;

e) ziadost' o zavere¢né zuctovanie vSetkych opravnenych vydavkov za celé obdobie
realizécie projektu.

Ziadost’ o platbu, okrem prvej a zavereénej ziadosti o platbu, musi byt predlozena vzdy
za celé kalendarne mesiace. Do Ziadosti o platbu mdze kone¢ny prijemca zahrnit' aj
vydavky, ktoré mu vznikli v inom obdobi, ako v obdobi za ktoré sa ziadost' o platbu
podava. Podmienkou je dodrzanie celého opravneného obdobia realizicie projektu
uvedeného v prisluSnom ¢lanku grantovej zmluvy.
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(4) Koneény prijemca sa zavazuje dodrzat’ nasledovné terminy:

a) prva ziadost o platbu predlozi najneskor 25. jina 2011, druht ziadost o platbu
predlozi najneskor 25. oktobra 2011 a tretiu ziadost o platbu predlozi najneskor
25. januara 2012,

b) zavere¢nu ziadost mdze predlozit’ najneskor 30. aprila 2012,
c) ziadost’ o zavere¢né zacétovanie predlozi najneskor do 30. juna 2012.

Na zéklade ziadosti koneéného prijemcu mdze zodpovedny organ povolit’ predlozenie
ziadosti o platbu aj v inom termine.

(5) Zodpovedny organ je povinny vykonat' overenie ziadosti o platbu podla ¢lanku 15
rozhodnutia Komisie ¢.2008/457/ES, ktoré zahfma administrativhe overenie
pozostavajice z overenia formalnej a vecnej spravnosti ziadosti o platbu a v pripade
potreby overenie na mieste. Podrobnosti orozsahu a obsahu overovania obsahuje
Prirucka pre kone¢ného prijemcu v platnom zneni. Na kontrolu Ziadosti o zavere¢né
zuctovanie sa ustanovenia o ziadostiach o platbu pouziji primerane.

(6) Zodpovedny organ najneskdr 10 (slovom desat) pracovnych dni pred terminom
predlozenia nasledujicej ziadosti o platbu pisomne informuje kone¢ného prijemcu
0 vyske finanénych prostriedkov, ktoré predstavuju zic¢tovanie prislusnej preddavkove;j
platby, tj. rozdiel medzi sumou poskytnutej preddavkovej platby a schvalenymi
opravnenymi vydavkami a o neopravnenych vydavkoch.

(7) Ak kone¢ny prijemca nebude schopny predlozit ziadost o platbu alebo ziadost
0 zéverecné zuctovanie v stanovenom termine, najneskor 5 (slovom pét’) pracovnych dni
pred uplynutim terminu na predlozenie ziadosti o platbu alebo Zziadosti o zaverecné
zuctovanie pisomne poziada zodpovedny organ 0 zmenu stanoveného terminu.

(8) Ak kone¢ny prijemca nepredlozi ziadost’ o platbu alebo Ziadost' o zavereéné zuctovanie
V stanovenom termine a nepoziadal 0 zmenu terminu na predloZenie, zodpovedny organ
odstupi od Zmluvy v stlade s ¢lankom 20 Zmluvy abude pozadovat vratenie uz
poskytnutych finanénych prostriedkov.

Clanok 7
Pozastavenie platieb Projektu

(1) Zodpovedny organ je opravneny pozastavit poskytovanie preddavkovych platieb
V pripade

a) ak nebola ukoncena kontrola podl'a ¢lanku 6 odseku 5 Zmluvy z dévodov na strane
kone¢ného prijemcu, a to az do ukonc¢enia kontroly,

b) ak zodpovedny organ usudi, ze je nevyhnutné uskuto¢nit’ d’alSie kontroly, vratane
kontrol na mieste, aby sa uistil, Ze vydavky st opradvnené, ato az do doby, kedy
zodpovedny orgéan ziska dostatocné uistenie o opravnenosti vydavkov,

c) ak konecny prijemca nepredlozil informacie o priebehu realizacie projektu
v stanovenom termine a neposkytne zodpovednému organu dostatocné pisomné
vysvetlenie dovodov, pre ktoré nemohol tento zavdzok splnit podla ¢lanku 11
odseku 4 Zmluvy, az do doby poskytnutia predmetnych informacii,

d) iného porusenia Zmluvy konecnym prijemcom, pokial’ Zodpovedny organ neodstupil
od Zmluvy podl'a ¢lanku 20 Zmluvy, a to az do doby odstranenia tohto porusSenia,

e) ak poskytnutiu grantu brani okolnost’ vylucujuca zodpovednost, ato az do doby
zéaniku tejto okolnosti.
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(2) Zodpovedny organ pisomne oznami kone¢nému prijemcovi pozastavenie poskytovania
grantu, pokial budu splnené¢ podmienky podla odseku 1 tohto c¢lanku Zmluvy.
Doru¢enim tohto oznamenia kone¢nému prijemcovi nastdvaju ulinky pozastavenia
poskytovania grantu.

(3) Ak kone¢ny prijemca odstrani zistené porusSenia Zmluvy podla odseku 1 tohto ¢lanku
Zmluvy, je povinny dorucit zodpovednému organu oznamenie o odstraneni zistenych
poruseni Zmluvy najneskor do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni od ich odstranenia.
Zodpovedny organ overi, ¢i doSlo k odstraneniu predmetnych poruseni Zmluvy
a Vv pripade, ze nedostatky boli konecnym prijemcom odstranené, obnovi poskytovanie
grantu kone¢nému prijemcovi.

(4) V pripade zaniku okolnosti vyluéujacich zodpovednost” podla odseku 1 tohto ¢lanku
Zmluvy sa zodpovedny organ zavizuje dorucit konecnému prijemcovi oznamenie
0 zaniku okolnosti vylucujucich zodpovednost. Doruc¢enim oznamenia dochadza
k obnoveniu poskytovania grantu kone¢nému prijemcovi.

Clanok 8
Opravnené vydavky

Za opravnené vydavky na Projekt mézu byt povazované len vydavky, ktoré boli skutocne
vynalozené vo forme nékladov alebo vydavkov kone¢ného prijemcu na projekt a ktoré
spiiaju  vsetky pravidla opravnenosti uvedené v prilohe 11 rozhodnutia Komisie
¢. 2008/458/ES a podrobne Specifikované v Prirucke pre kone¢ného prijemcu v platnom
zneni.

Clanok 9

Publicita
Konec¢ny prijemca je povinny podniknut’ vsetky kroky potrebné na zverejnenie skuto¢nosti,
7ze Europska unia financovala alebo spolufinancovala Projekt. Podrobné podmienky
a pravidld informovania su uvedené v Prirucke pre konecného prijemcu v platnom zneni
a Plane publicity pre program Solidarita a riadenie migraénych tokov.

Clanok 10
Postup pri obstaravani tovarov, prac a sluZieb koneénym prijemcom

(1) Kone¢ny prijemca ma pravo zabezpecit od tretich osdb dodavku tovarov, sluzieb
a prac potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu. Ak je sti€astou realizacie Projektu
uzavretie zmliv na nakup tovarov, uskutoc¢nenie prac a poskytnutie sluzieb medzi
konecnym prijemcom a tretou osobou (d’alej len ,,dodavatel**), kone¢ny prijemca je
povinny postupovat’ podl'a zékona €. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene
a doplneni niektorych zédkonov (dalej len ,,zdkon o verejnom obstaravani®) a podla
pravidiel a usmerneni zodpovedného organu uvedenych v tejto Zmluve a v Prirucke
pre kone¢ného prijemcu v platnom zneni .

(2) Konec¢ny prijemca je povinny pred prevodom finanénych prostriedkov dodavatelovi
(pred zaplatenim dodavky) vykonat s vynalozenim riadnej a odbornej starostlivosti
vecnu a formalnu kontrolu kazdého uctovného dokladu vyhotoveného dodéavatel'om.

(3) Tovary obstarané v ramci realizacie Projektu, musia byt zaradené do uctovnej
evidencie kone¢ného prijemcu.

(4) Vydavky na obstaranie tovarov, ktoré sa podl'a § 22 ods. 2 zakona ¢. 595/2003 Z. z.
nepovazuju za hmotny majetok, ateda su vylucené z povinnosti odpisovania, su
opravnené len do vysky 1 000 (slovom tisic) EUR.
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Porusenie postupov verejného obstardvania podl'a zdkona o verejnom obstaravani sa
povazuje za porusenie finan¢nej discipliny v zmysle § 31 ods. 1 zdkona ¢. 523/2004
Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskorsich predpisov.

V pripade zabezpecovania sluzieb a prac, ktoré su v rdmci rozpoc¢tu Projektu v prilohe
¢. 2 Zmluvy uvedené v kapitole ,,Subdodavky*, tretou osobou je konec¢ny prijemca
povinny pri uzatvarani zmluv na dodanie sluzieb a prac (d’alej len ,,subdodavatel'ské
zmluvy®) tiez:

a) vopred poziadat’ zodpovedny organ o schvalenie uzatvorenia subdodavatel'skych
zmlav v pripade, ak celkova vyska vydavkov na kapitolu ,,Subdodavky* presiahne
40 % (slovom Styridsat’ percent) priamych opravnenych vydavkov Projektu
podla rozpoctu v prilohe €. 2 Zmluvy, s vynimkou pripadu ak bola vyska vydavkov
na kapitolu ,,Subdodavky* presahujica 40 % (slovom Styridsat’ percent) priamych
opravnenych vydavkov Projektu podla rozpoctu v prilohe ¢. 2 Zmluvy schvalena
zodpovednym organom v ramci schvalovania ziadosti o grant na Projekt aje
uvedena v rozpocte Projektu v prilohe €. 2 Zmluvy,

b) vymedzit' v subdodavatel'skej zmluve povinnost’ dodavatel’a strpiet’ vykon kontroly,
auditu alebo overovania suvisiaceho s doddvanym tovarom, pracami a sluzbami
kedykol'vek pocas platnosti a ucinnosti tejto Zmluvy, a to opravnenymi osobami
v zmysle ¢lanku 18 Zmluvy a poskytntt’ im vSetku potrebnu sti¢innost’.

V pripade postupu podla odseku 6 pism. a) tohto ¢lanku Zmluvy Koneény prijemca
doruci zodpovednému organu pisomnil Ziadost’ o schvalenie subdodavatel'skych zmlav
spolu s odévodnenim pred zacatim procesu verejného obstaravania. Zodpovedny organ
po preskimani Ziadosti adovodov poskytne koneénému prijemcovi pisomné
stanovisko, ktoré je pre kone¢ného prijemcu zavazné.

Clanok 11
Monitorovanie

Konec¢ny prijemca je povinny predkladat’ zodpovednému organu monitorovacie spravy,
ktorymi su priebezné spravy azavereCné spravy. Vzory aobsahové naleZitosti
monitorovacich sprav s uvedené v Priruc¢ke pre kone¢ného prijemcu. Monitorovacie
spravy obsahuju informacie o Projekte ako celku bez ohl'adu na to, ktora jeho Cast’ je
spolufinancovana zodpovednym organom.

Spravy budu predlozené zodpovednému organu v nasledovnych terminoch:

a) priebezna sprava o realizacii Projektu musi byt stcastou ziadosti o platbu
s vynimkou zéverecnej ziadosti o platbu;

b) zaverecna sprava je sucastou ziadosti o zavereéné zuctovanie.

Ak kone¢ny prijemca nebude schopny predlozit’ priebezni spravu alebo zavere¢nu
spravu v stanovenom termine, je povinny najneskor 5 (slovom pét’) pracovnych dni pred
uplynutim terminu na predloZenie priebeznej spravy alebo zaverecnej spravy pisomne
poziadat zodpovedny organ o zmenu stanoveného terminu. AK kone¢ny prijemca
nepoziada o zmenu terminu, ani nepredlozi priebeznu spravu alebo zavere¢nu spravu
V stanovenom termine, zodpovedny organ mdze od Zmluvy odstipit’ v stilade s clankom
20 Zmluvy a pozadovat’ vratenie uz poskytnutych finanénych prostriedkov.

Bez ohladu na predloZené monitorovacie spravy je zodpovedny organ opravneny
pisomne poziadat’ konecného prijemcu o predlozenie dopliujucich informacii tykajtcich
sa monitorovania realizdcie Projektu. Kone¢ny prijemca je povinny poskytniat
zodpovednému organu pozadované informacie najneskdr do 10 (slovom desiatich)
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pracovnych dni od dorucenia Zziadosti zodpovedného organu. Ak konecny prijemca
nepredlozi informdacie v stanovenom termine a neposkytne zodpovednému organu
dostatocné pisomné vysvetlenie dovodov, pre ktoré nemohol tento zavdzok splnit,
zodpovedny organ moze pozastavit’ poskytovanie platieb Projektu v sulade s ¢lankom 7
Zmluvy.

Clanok 12
Hodnotenie a poskytovanie informacii

Kone¢ny prijemca je povinny pocas realizacie Projektu a 5 (slovom pét’) rokov po jeho
ukonceni podla clanku 3 ods. 5 Zmluvy poskytnat poverenym zamestnancom
zodpovedného organu a nim prizvanym osobam (napr. externi hodnotitelia), Europske;j
komisii a/alebo fiou poverenym osobam dokumenty alebo informacie o Projekte, ktoré
napomahaji pri hodnoteni a poskytnit’ im opravnenia uvedené v ¢lanku 18 Zmluvy
primerane za G¢elom zhodnotenia Gspesnosti realizacie Projektu.

Kone¢ny prijemca sthlasi s tym, ze Eurdépska komisia a zodpovedny orgdn maju pravo
zverejnovat’ informacie o subjektoch a projektoch, ktorymi sa realizuje prislusny ro¢ny
program. Vynimka na zverejnenie tychto informacii moze byt udelena vtedy, ak by
zverejnenie mohlo ohrozit’ kone¢ného prijemcu alebo poskodit’ jeho obchodné zaujmy.

Kone¢ny prijemca sthlasi so zverejnenim udajov podl'a odseku 2 tohto ¢lanku Zmluvy
vyplyvajucich z obsahu tejto Zmluvy v rozsahu:

a) nazov (konecného prijemcu i partnera),
b) sidlo,

C) nazov Projektu,

d) stru¢na charakteristika Projektu,

e) hlavné ciele,

f) cielové skupiny,

g) najdolezitejSie vysledky,

h) vyska grantu (v Struktare zdroje RF, zdroje Statneho rozpoétu a vlastné zdroje
koneéného prijemcu),

i) fotodokumentacia.
Ak ktordkol'vek zmluvna strana, alebo Eurdpska komisia uskutociiuje alebo zadava

vypracovanie priebezného hodnotenia Projektu, potom je povinnd druhej zmluvnej
strane a Europskej komisii poskytnit’ kopiu hodnotiacej spravy.

Clanok 13
Vlastnictvo a pouZitie vysledkov a vybavenia

Kone¢ny prijemca sa zavizuje, ze pocas obdobia realizacie Projektu a 5 (slovom pét)
rokov po jeho skonceni v zmysle ¢lanku 3 ods. 5 Zmluvy nezmeni bez predchadzajticeho
pisomného stuhlasu zodpovedného organu Projekt alebo jeho vysledok v tej miere, ze by
Zmena:

a) narusila povahu Projektu,
b) narusila podmienky realizacie Projektu,

C) znamenala poskytnutie neopravnenej vyhody tretim osobam, alebo
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d) spodsobila zmenu vlastnickych pomerov k Projektu na strane kone¢ného prijemcu.

(2) Bez ohladu na odsek 1 tohto ¢lanku Zmluvy moéze koneény prijemca vlastnictvo
vybavenia a zariadenia financovaného z grantu previest na subjekty, ktoré buda
predmetné vybavenie a zariadenie pouzivat' Vv sulade s aktivitami tohto Projektu, t. j.
bude zachovany ucel vynalozenych prostriedkov. Kone¢ny prijemca o tejto skutocnosti
pisomne informuje zodpovedny organ s prilozenim vSetkych fotokdpii dokumentov
preukazujucich prevod vlastnictva najneskor do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni
odo dia takejto zmeny.

(3) Vlastnicke prava, vlastnicke naroky a prava duSevného vlastnictva k vysledkom
Projektu, sprdvam aostatnym prislusSnym dokumentom prinalezia kone¢nému
prijemcovi.

(4) Bez ohl'adu na odsek 3 tohto ¢lanku Zmluvy a v stlade s ¢lankom 12 Zmluvy, kone¢ny
prijemca dava zodpovednému organu a Eurdpskej komisii pravo volne nakladat
so vSetkymi dokumentmi stvisiacimi s Projektom v sulade s prislusSnymi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi SR a pravnymi predpismi EU ato za podmienky,
ze tymto neporusuje existujuce prava dusevného vlastnictva.

Clanok 14
Ué¢tovnictvo koneéného prijemcu

Kone¢ny prijemca sa zavédzuje viest jasne rozliSené uctovnictvo (jednoduché alebo
podvojné) v sulade so zakonom €. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve V zneni neskorsich predpisov
a nadvizujicimi vykonavajicimi opatreniami Ministerstva financii SR. V pripade, ak tomu
nebrani dolezita prekazka, vedie kone¢ny prijemca Gétovnictvo v elektronickej podobe.
Vystupy z G¢tovnictva musia zabezpecit' pravidelné a Standardizované vystupy pre Projekt,
umoznit’ monitorovanie pokroku dosiahnutého pri realizacii aktivit Projektu, vytvorit’ zaklad
pre narokovanie platieb aul'ahCit’ proces overovania a kontroly vydavkov zo strany
prislusnych organov. Podrobnosti ustanovi Prirucka pre konec¢ného prijemcu v platnom
zneni.

Clanok 15
Archivacia dokumentacie tykajucej sa Projektu

(1) Kone¢ny prijemca sa zavizuje uchovavat' a ochranovat Zmluvu vratane jej priloh
a dodatkov, ako aj vSetky doklady tykajice sa poskytnutého grantu (podporné
dokumenty a ostatni G¢tovni dokumentaciu vztahujucu sa na Projekt), v sulade
so zakonom ¢. 431/2002 Z. z. 0 u¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov najmenej pocas
5 (slovom piatich) rokov od finanéného ukonéenia realizacie roéného programu 2010, t.j.
do 31. augusta 2018 ado tejto doby strpiet’ vykon kontroly alebo auditu zo strany
opravnenych osob v zmysle ¢lanku 18 Zmluvy.

(2) Dokumenty musia byt 'ahko dostupné a archivované takym sposobom, aby ulahcovali
ich kontrolu a kone¢ny prijemca je povinny V zaverecnej sprave informovat’ zodpovedny
organ o ich presnom umiestneni a nasledne pisomne oznamovat’ zmenu ich umiestnenia.
Podrobné pravidla o tom, ktoré uctovné dokumenty konecny prijemca uchovéava
pre ktory typ vydavkov obsahuje Prirucka pre konecného prijemcu v plathnom zneni.

Clanok 16
Konflikt zaujmov a ochrana udajov

(1) Kone¢ny prijemca sa zavizuje podniknut’ vSetky opatrenia potrebné na predchadzanie
konfliktu zaujmov a pisomne informuje zodpovedny orgén o akejkol'vek situdcii, ktora
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predstavuje alebo by mohla viest k akémukolvek takémuto konfliktu vlastnictva
najneskor do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni odo dia vzniku takejto situacie.

Pokial’ orgdn vykondvajuci kontrolu alebo audit dospeje k zaveru, ze pravidlo zdkazu
konfliktu zaujmov bolo porusené zodpovedny organ odstapi od Zmluvy v stlade
s ¢lankom 20 Zmluvy a vyzve kone¢ného prijemcu na vratenie grantu.

Zodpovedny organ sa zavidzuje, ze informécie o kone¢nom prijemcovi zabezpeci
pred ich zneuzitim, a Ze ich bude vyuzivat' len v sulade s ustanoveniami tejto Zmluvy
a s cielom dosiahnut’ jej ucel.

Clanok 17
DalSie prava a povinnosti kone¢ného prijemcu

Zodpovedny organ nie je zodpovedny za Skodu vzniknuti na majetku kone¢ného
prijemcu pocas realizacie Projektu. Zodpovedny organ ztohto dovodu nebude
akceptovat’ poziadavku o zvySenie opravnenych vydavkov, ktoré suvisia so vznikom
takejto Skody.

Koneény prijemca je pocas platnosti tejto Zmluvy povinny pisomne informovat
zodpovedny organ o zacati sudneho konania alebo iné¢ho konania, ktoré¢ sa v suvislosti s
realizaciou tejto Zmluvy voci nemu zacalo, alebo ktoré v suvislosti s realizaciou tejto
Zmluvy sam inicioval, najneskor do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni od zacatia
tohto konania. Kone¢ny prijemca je povinny pisomne informovat’ zodpovedny organ, ak
niektory z jeho veritel'ov podal proti nemu navrh na vyhlasenie konkurzu resp. navrh na
povolenie reStrukturalizicie alebo ak sam ako dlznik podal navrh na vyhldsenie
konkurzu resp. navrh na povolenie reStrukturalizacie bezodkladne po doruceni,
resp. podani predmetného navrhu.

Zodpovedny organ nemdze za ziadnych okolnosti alebo z akychkol'vek dovodov byt
zodpovedny za Skodu alebo ujmu, ktora vznikne zamestnancom konec¢ného prijemcu
alebo na majetku kone¢ného prijemcu v priebehu realizacie Projektu. Z toho dovodu
nemdze zodpovedny orgdn akceptovat’ Ziadne ndroky na nahradu Skody alebo zvySenie
sumy grantu v suvislosti s takouto Skodou alebo ujmou.

Kone¢ny prijemca preberd vyhradni zodpovednost voci tretim stranam, vratane
zodpovednosti za Skodu alebo ujmu akéhokol'vek druhu, ktora vznikne tretim stranam
pocas realizacie Projektu. Konecny prijemca zbavuje zodpovedny organ akejkol'vek
zodpovednosti vyplyvajucej z akychkol'vek narokov alebo zalob podanych z dovodu
poruSenia pravnych predpisov a vSeobecne zavaznych pravnych predpisov SR zo strany
kone¢ného prijemcu alebo zamestnancov kone¢ného prijemcu alebo osdb, voci ktorym
tito zamestnanci nest zodpovednost’ alebo z dovodu poruSenia prav tretej strany.

Konec¢ny prijemca je povinny vyuzivat vSetky vhodné zasady neodporujiice poctivému
obchodnému styku k ziskaniu rabatov, zliav a provizii. Nasledne sa zavizuje uvedené
dobropisy vykazat' v uctovnictve aV prilohe k Ziadosti o platbu predkladanej
podla ¢lanku 6 Zmluvy. VSetky pripadné dobropisy budi odpocitané od grantu
poskytnutého kone¢nému prijemcovi na zaklade tejto Zmluvy.

Clanok 18
Kontrola

Kone¢ny prijemca sa zavézuje, Ze sa podrobi vykonu kontroly zo strany opravnenych
kontrolnych zamestnancov v zmysle prisluSnych pravnych predpisov a vSeobecne
zavdznych pravnych predpisov SR, a Ze bude ako kontrolovany subjekt pri vykone
kontroly (napr. vykon kontroly fyzickej realizacie Projektu, vykon kontroly
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uskuto¢nenej sluzby, vykon naslednej kontroly) riadne plnit' povinnosti, ktoré mu
vyplyvaja z uvedenych predpisov.

Kone¢ny prijemca je najmd povinny umoznit vykonanie kontroly pouzitia grantu
a preukazat’ opravnenost” vynalozenych vydavkov a dodrzanie podmienok poskytnutia
grantu. Konecny prijemca je povinny vytvorit' opravnenym kontrolnym zamestnancom
vykonavajucim kontrolu primerané podmienky (poskytnutie miestnosti pre vykon
kontroly a zabezpecenie tUcCasti zodpovednych zamestnancov k jednotlivym typom
vydavkov) na riadne a v€asné vykonanie kontroly, riadne predlozit’ vSetky vyziadané
informdcie a listiny tykajuce sa najmi realizacie Projektu, stavu jeho rozpracovanosti,
pouzitia grantu, zabezpecit’ im vstup na miesta, kde prebicha realizacia Projektu, vratane
pristupu k jeho informacnym systémom, ako aj ku vSetkym dokumentom a databazam
stvisiacim s technickym a finanénym riadenim Projektu a poskytnut’ im potrebnu
sucinnost’, ktori st od neho opravneni pozadovat v zmysle vSeobecne zavéznych
predpisov 0 hospodareni s verejnymi prostriedkami.

Opravneni kontrolni zamestnanci su opravneni kedykol'vek vykonat' u kone¢ného
prijemcu kontrolu vSetkych podpornych dokumentov, ktoré stvisia s Projektom, ako aj
vecnu kontrolu realizacie Projektu. Opravneni kontrolni zamestnanci maji pocas trvania
realizacie schvaleného Projektu a 5 (slovom piatich) rokov od finanéného ukoncéenia
realizacie ro¢ného programu 2010, tj. do 31. augusta 2018 pristup ku vSetkym
podpornym dokumentom kone¢ného prijemcu, stvisiacich s vydavkami na realizaciu
Projektu a plnenim povinnosti podla tejto Zmluvy. Koneény prijemca je povinny po tuto
dobu umoznit opravnenym kontrolnym zamestnancom pristup k podpornym
dokumentom.

Kone¢ny prijemca je povinny pri kontrole vykonavanej opravnenymi kontrolnymi
zamestnancami predlozit’ origindly tych dokumentov, na kontrolu ktorych st kontrolni
zamestnanci opravneni (napr. doklady preukazujuce fyzicky stlad Projektu, uctovné
a finan¢né doklady a pod.).

Kone¢ny prijemca je povinny poskytovat pozadované informacie, dokladovat’ svoju
¢innost a umoZnit vstup opravnenym kontrolnym zamestnancom do objektov
a na pozemky suvisiace s Projektom za ucelom kontroly plnenia podmienok tejto
Zmluvy.

Ustanoveniami tohto ¢lanku nie su dotknuté d’alSie ustanovenia osobitnych predpisov
0 kontrole hospodarenia s prostriedkami Statneho rozpoctu SR (napr. podla zékona
¢.39/1993 Z. z. o NajvysSom kontrolnom urade SR V zneni neskorSich predpisov,
zakona €. 440/2000 Z. z. o spravach finan¢nej kontroly v zneni neskorSich predpisov).

Opravneni kontrolni zamestnanci su:

a) povereni zamestnanci zodpovedného organu, certifikacného organu a organu auditu a
prislusnej spravy financnej kontroly v zmysle zakona ¢.523/2004 Z. z.
0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov
v zneni neskorSich predpisov zdkona ¢. 502/2001Z. z. o finan¢nej kontrole
a vnutornom audite a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov, ako aj povereni zamestnanci NajvysSicho kontrolného tradu SR,

b) povereni zamestnanci Uradu pre verejné obstaravanie SR v zmysle zikona ¢&. 25/2006
Z. z. overejnom obstardvani a 0 zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni
neskorsich predpisov,

c) riadne splnomocneni zastupcovia Eurdpskej komisie, Europskeho tradu na boj proti
podvodom a Eurdpskeho dvora auditorov,
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d) osoby prizvané kontrolnymi organmi uvedenymi v pism. a) az c) v sulade
S prislusnymi predpismi.

Clanok 19
Pozastavenie realizacie Projektu

(1) Kone¢ny prijemca moze pozastavit’ realizaciu celého Projektu alebo Casti Projektu, ak
okolnosti vylucujice zodpovednost spdsobia, Ze je prili§ narocné alebo nebezpecné
Vv Projekte pokracovat’. Kone¢ny prijemca je povinny pisomne informovat zodpovedny
organ a poskytniat’ mu vSetky potrebné informacie o povahe, oCakdvanom trvani a
predvidatel'nych nasledkoch najneskor do 10 (slovom desiatich) dni od vzniku takejto
situacie alebo odo dna, ked’ sa o jej existencii dozvedel a je povinny podniknat
akékol'vek opatrenia za t¢elom minimalizovania moznej $kody. Kazda zmluvna strana
moéze od Zmluvy odstupit’ v sulade s clankom 20 Zmluvy. Ak neodstipi od Zmluvy,
kone¢ny prijemca je povinny minimalizovat ¢as pozastavenia realizacie Projektu
a pokraCovat’ v realizacii, ked’ to okolnosti umoznia, a nasledne pisomne informovat
zodpovedny organ najneskor do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni od obnovenia
realizacie Projektu.

(2) Zodpovedny organ mdze poziadat’ kone¢ného prijemcu, aby pozastavil realizaciu celého
Projektu alebo casti Projektu, ak okolnosti vylucujuce zodpovednost’ spdsobuju,
ze je prili§ narocné alebo nebezpecné v Projekte pokracovat. Kazda zmluvnd strana
moéze od Zmluvy odstupit’ v sulade s ¢lankom 20 Zmluvy. Ak od Zmluvy neodstupi,
kone¢ny prijemca je povinny minimalizovat’ Cas pozastavenia realizacie Projektu
a pokracovat’ v realizacii, ked’ to okolnosti umoznia, a to s predchadzajiicim pisomnym
stuhlasom zodpovedného organu.

(3) V pripade uplatnenia postupu podla odseku 1 alebo odseku 2 tohto clanku Zmluvy méze
zodpovedny organ predlzit’ dobu realizacie Projektu, maximalne vSak do 30. jina 2012.

Clanok 20
Ukonéenie zmluvného vztahu

(1) Riadne ukonéenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastane splnenim zaviazkov zmluvnych
stran a sucasne uplynutim doby, na ktort bola Zmluva uzatvorend podla ¢lanku 25
o0ds. 2 Zmluvy.

(2) Mimoriadne ukon¢enie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastane dohodou zmluvnych stran
alebo odstupenim od Zmluvy.

(3) Kazda zo zmluvnych stran ma pravo od Zmluvy odstlpit, ak sa plnenie podstatnej
zmluvnej povinnosti pre niektort zo zmluvnych stran stalo Uplne nemoznym a zmluvné
strany sa nedohodli inak. Zmluvné strany sa dohodli na tom, ze za podstatni zmluvnu
povinnost’ povazuji akykol'vek zavézok, ktory vplyva z tejto Zmluvy.

(4) Zodpovedny organ odstipi od tejto Zmluvy najmé v pripade, ak:

a) koneény prijemca nezacne realizovat’ Projekt v lehote podl'a ¢lanku 3 ods. 2 Zmluvy
ani po pisomnej vyzve zodpovedného orgénu podl'a ¢lanku 3 ods. 3,

b) kone¢ny prijemca bezddvodne nesplni akykol'vek zo svojich zavidzkov a neuéini tak
ani potom ako mu bola doruc¢ena pisomna Ziadost’ zodpovedného orgéanu, aby takyto
zavizok splnil alebo neposkytne do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni
od dorucenia ziadosti zodpovedného organu uspokojivé vysvetlenie,

C) nastala objektivna nemoznost’ plnenia Zmluvy na strane kone¢ného prijemcu alebo
bola realizacia Projektu zmarena z objektivnych pricin,
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d) je pravoplatnym rozsudkom sudu konecny prijemca uznany vinnym zo spachania
trestného ¢inu v procese hodnotenia a schvalovania projektov, trestného c¢inu
podvodu, korupcie alebo akejkol'vek inej nelegalnej Cinnosti poskodzujucej finan¢né
zaujmy; toto sa vztahuje aj na dodavatel'ov a zastupcov koneéného prijemcu, alebo
ak bude ako opodstatnend vyhodnotend staznost smerujuca k ovplyvilovaniu
hodnotitel'ov alebo poruseniu schvalenych zasad politiky konfliktu zaujmov,
pripadne ak takéto ovplyviovanie alebo poruSovanie skonsStatujii aj bez st'aznosti
alebo podnetu na to opravnené kontrolné organy,

e) konecny prijemca zmeni pravnu formu, pokial’ nie je o tejto skutocnosti vypracovany
dodatok ku Zmluve,

f) kone¢ny prijemca urobi nepravdivé alebo neuplné vyhlasenie za ucelom ziskania
grantu ustanoveného v Zmluve alebo poskytne spravy, ktoré nie st v sulade
so skutoc¢nost’ou.

(5) Zodpovedny organ moéze odstpit od tejto Zmluvy v pripade, ak kone¢ny prijemca
vykona tkon, na ktory je potrebny predchadzajici pisomny suhlas zodpovedného organu
v pripade, ak sthlas nebol udeleny alebo ak doslo k vykonaniu takého tkonu zo strany
konecného prijemcu bez ziadosti o takyto sthlas.

(6) Odstupenie od Zmluvy je ucinné diiom dorucenia pisomného oznamenia o odstupeni
druhej zmluvnej strane, bez toho aby bol zodpovedny organ povinny uhradit’ akakol'vek
nahradu Skody.

(7) Koneény prijemca nezodpoveda za poruSenie zmluvnej povinnosti, ak splneniu jeho
povinnosti brani prekazka, ktord nastala bez jeho zavinenia a ak nemozno rozumne
predpokladat’, Ze by konecny prijemca tito prekdzku alebo jej nasledky odvratil alebo
prekonal alebo, Ze by v ¢ase podpisu tejto Zmluvy tito prekazku predvidal.

(8) V pripade odstupenia od Zmluvy zostavaji zachované tie prava zodpovedného organu,
ktoré podla svojej povahy maju platit aj po skonfeni Zmluvy, a to najmid pravo
pozadovat’ vratenie poskytnutého grantu, prdvo na ndhradu Skody, ktora vznikla
porusenim Zmluvy.

(9) Pred odstapenim od Zmluvy alebo namiesto odstipenia od Zmluvy v stlade s tymto
¢lankom Zmluvy moéze zodpovedny organ aj bez predchadzajiceho upozornenia
pozastavit’ platby ako preventivne opatrenie.

Clanok 21
Vysporiadanie finan¢nych vzt’ahov a zmluvna pokuta

(1) Zodpovedny organ stanovi povinnost’ kone¢ného prijemcu vratit' grant alebo jeho Cast’
a rozsah tohto vratenia v Cleneni podla zdrojov podla ¢lanku 2 ods. 2 Zmluvy
V pisomnej Ziadosti o vratenie finanénych prostriedkov, ktora zaSle konec¢nému
prijemcovi. Podrobnosti ustanovi Prirucka pre koneéného prijemcu v platnom zneni.

(2) Kone¢ny prijemca sa zavidzuje vratit zodpovednému organu prostriedky grantu do 15
(slovom pétnastich) dni odo dia prijatia ziadosti zodpovedného organu o vratenie
finan¢nych prostriedkov. V pripade, ze kone¢ny prijemca tuto povinnost nesplni,
zodpovedny organ postupuje v sulade so v§eobecne zavdaznymi pravnymi predpismi SR.

(3) Kone¢ny prijemca je povinny vratit’ grant alebo jeho Cast”:
a) ak ho do ukoncenia Projektu nevycerpal,
b) v pripade platby poskytnutej omylom,
c) V pripade postupu podla ¢l. 5 ods. 6 Zmluvy,
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d) ak porusil povinnosti uvedené v Zmluve a porusenie povinnosti znamena porusenie
finan¢nej discipliny podla § 31 ods. 1 zakona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy ao0zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov,

e) ak porusil povinnosti uvedené v Zmluve aporusenic povinnosti znamena
nezrovnalost’,

f) ak pri realizacii aktivit Projektu kone¢ny prijemca porusil iné vSeobecne zaviazné
pravne predpisy Slovenskej republiky alebo prislusné pravne predpisy ,

g) vo vyske prijmu z Projektu v pripade, ak pocas realizacie aktivit Projektu doslo
Kk vytvoreniu prijmu,

h) wvratit vynos z prostriedkov $tatneho rozpo¢tu SR podla § 7 ods. 1 pism. m) zakona
¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, vzniknuty na zaklade Urocenia
poskytnutého grantu (d’alej len ,,vynos®),

i) vyplateny od ¢asu odstipenia od Zmluvy, v pripade ak dojde k odstupeniu
od Zmluvy.

(4) Avsak v pripade neopravneného odstipenia od Zmluvy zo strany kone¢ného prijemcu,
podla ¢lanku 20 Zmluvy, zodpovedny organ moze pozadovat Ciasto¢né alebo Uplné
vratenie uz vyplatenych sim z grantu a to priamo Umerne k zavaznosti danych zlyhani
a po tom, ako je konecnému prijemcovi umoznené predlozit’ svoje pripomienky.

(5) Sumy, ktoré maju byt vratené zodpovednému organu, mézu byt vzajomne zapocitané
s akymikol'vek sumami splatnymi voc¢i koneénému prijemcovi. Toto neovplyvni pravo
zmluvnych strdn dohodnut’ sa na splatkovej platbe.

(6) Bankové poplatky vzniknuté pri vracani splatnych sim zodpovednému organu bude
Vv celom rozsahu znésat’ kone¢ny prijemca.

(7) Kone¢ny prijemca je povinny v lehote do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni
od uskuto¢nenia vratenia grantu alebo jeho casti, prijmu alebo vynosu, ktoré sa
uskuto¢nilo formou platby na ucet, resp. formou Upravy rozpoctu prostrednictvom
rozpoctového opatrenia, zaslat' zodpovednému organu pisomné ,,Ozndmenie o vrateni
finanénych prostriedkov®, ktoré je sti¢astou Priru¢ky pre kone¢ného prijemcu v platnom
zneni Spolu s vypisom z bankového Uctu, resp. vytlaCenym evidenénym listom uprav
rozpoc¢tu potvrdzujuci Gpravu rozpoctu Projektu.

(8) Konec¢ny prijemca berie na vedomie, ze vzhl'adom na povahu grantu poskytnutého
na zaklade tejto Zmluvy (prostriedky Statneho rozpoctu) je orgédn prislusny v zmysle
zékona ¢. 523/2004 Z. z. orozpoétovych pravidlach verejnej spravy a0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, t.j. prislusnd sprava
finan¢nej kontroly alebo Ministerstvo financii SR, opradvneny vymahat od konecného
prijemcu grant aj bez podnetu zodpovedného organu alebo nad ramec podnetu

zodpovedného organu.

(9) Ak kone¢ny prijemca zisti nezrovnalost’ suvisiacu s Projektom, je povinny tato
nezrovnalost’ bezodkladne oznamit zodpovednému orgdnu a ziroven mu predlozit
prislusné dokumenty tykajuce sa tejto nezrovnalosti. Tato povinnost ma konecny
prijemca do 31. augusta 2018.

(10) Ak kone¢ny prijemca nevrati prostriedky v ramci lehoty stanovenej zodpovednym
organom, zodpovedny organ mdze (pokial kone¢ny prijemca nie je Staitnym organom
Clenského S§tatu Spolocenstva) zvysit' splatni sumu uUctovanim uUroku Zz omeskania
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vo vyske o 8 (slovom osem) percentudlnych bodov vyssej ako zadkladna urokova sadzba
Europskej centralnej banky platna k prvému diiu omesSkania s plnenim peniazného dlhu.
Urok z omeskania je splatny za obdobie, ktoré uplynulo medzi lehotou splatnosti platby
stanovenou zodpovednym orgédnom a datumom, kedy bola platba skuto¢ne uskuto¢nena.
Akékol'vek Ciastkové platby maji najprv pokryt’ takto stanoveny urok.

(11) Ak sa kone¢ny prijemca dostane do ome$kania s plnenim svojej povinnosti zo Zmluvy,
ato:

a) 0znamovacej povinnosti,
b) ktorejkol'vek povinnosti spojenej s informovanim a publicitou,
C) povinnosti poskytnut’ sucinnost’ zodpovednému organu

zodpovedny organ je opravneny uplatnit’ vo¢i kone¢nému prijemcovi zmluvnu pokutu
maximalne do vysky 0,1 % (slovom jedna desatina percenta) zo sumy grantu uvedenej
Vv ¢lanku 3 ods. 1 Zmluvy za kazdy aj zacaty den omeskania.

Clanok 22
Zmeny a doplnenia Zmluvy

(1) Tato Zmluvu je mozné menit alebo dopliiat na zaklade dohody zmluvnych stran.
Akékol'vek zmeny alebo doplnenia ustanoveni Zmluvy, vratane priloh k Zmluve, musia
mat’ formu pisomného a ocislovaného dodatku podpisaného oboma zmluvnymi stranami
pokial’ v Zmluve nie je uvedené inak.

(2) Ziadost' o zmenu alebo doplnenie Zmluvy formou dodatku predklada koneény prijemca
zodpovednému organu spravidla 30 (slovom tridsat’) dni pred datumom, kedy by mala
zmena vstapit’ do platnosti, pokial’ neexistuju vynimoc¢né okolnosti nélezite odévodnené
koneénym prijemcom a uznané zodpovednym organom. Ziadost kone¢ného prijemcu
musi byt riadne odovodnena a musi obsahovat’ uz prepracované tie ¢asti Zmluvy alebo
jej priloh, ktorych sa Ziadost o zmenu alebo doplnenie tyka. Ziadost musi byt tieZ
dolozena vSetkymi podpornymi dokumentmi potrebnymi na jej posudenie, inak ju
zodpovedny orgén bez d’alSieho posudzovania zamietne. Na schvalenie zmeny nema
konecny prijemca pravny narok.

(3) Kone¢ny prijemca je povinny poziadat’ o zmenu Zmluvy formou dodatku najmi
V pripade:

a) ak sa dostal do omeskania s ukonenim realizacie aktivit Projektu alebo mozno
rozumne predpokladat’, ze k takémuto omeSkaniu dojde,

b) zmeny rozpoctu Projektu, s vynimkou postupu popisanom v odseku 8 tohto ¢lanku
Zmluvy, pri¢om zmenou rozpoctu sa rozumie akakol'vek zmena rozpoctu, komentara
k rozpoctu, ktory ma vplyv na vydavky alebo predpokladané zdroje financovania
vydavkov projektu, vratane vytvorenia novej rozpoctovej polozky,

C) zmeny poctu a/alebo charakteru aktivit Projektu, pokial’ takouto zmenou neddjde
k podstatnej zmene Projektu, k ohrozeniu naplnenia cielov projektu a tiez
planovanych hodnot meratel'nych ukazovatel'ov,

d) ak nastant okolnosti vylucujuce zodpovednost'.
(4) Zmluvné strany suhlasia, e v pripade zmien pravnych predpisov EU tykajucich sa

fondu, najmi rozhodnutia Komisie ¢. 2008/458/ES, upravia Zmluvu a jej prilohy tak,
aby boli v sulade so zmenami pravnych predpisov EU.
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(5) Za podstatni zmenu projektu sa povazuje:

a) generovanie prijmov vystupmi a vysledkami Projektu, ktoré neboli zahrnuté
Vv ziadosti o grant,

b) predaj/akékol'vek prenechanie alebo prenajom majetku zakipeného z grantu inému
pravnemu subjektu bez jednozna¢ného zmluvného zachovania jeho pouzivania na
povodny ucel,

C) zmena pravnej formy a charakteru ¢innosti kone¢ného prijemcu alebo ukoncenie
¢innosti kone¢ného prijemcu,

d) zmena, ktora poskytuje neopravnené zvyhodnenie akémukol'vek subjektu.

(6) Pocas realizacie Projektu nie je mozna zmena zmluvy, ktora by:
a) spochybnila rozhodnutie o udeleni grantu,
b) zmenila rozsah a uc¢el Projektu,
¢) predizila trvanie Projektu na dobu po 30. juni 2012,
d) zvysila maximalnu vysku grantu uvedent v ¢lanku 2 ods. 1 Zmluvy,

e) bola v rozpore s rovnocennym zaobchadzanim so Ziadatel'mi.

(7) Zmeny Zmluvy alebo jej priloh sa vykonavaji pisomnym oznamenim konec¢ného
prijemcu zodpovednému organu vzdy najneskor 10 (slovom desat’) pracovnych dni
po vykonani zmeny bez potreby uzatvorenia dodatku ku grantovej zmluve
v nasledovnych pripadoch:

a) zmena identifikaénych a kontaktnych tdajov zmluvnych stran, ktora nema
za nasledok zmenu v subjekte zodpovedného organu, resp. konecného prijemcu
a touto zmenou neddjde k poruseniu podmienok definovanych v prisluSnej vyzve
na predkladanie ziadosti o grant,

b) zmena adresy sidla kone¢ného prijemcu,
C) zmena bankového uctu,

d) zmena osoby Statutarneho zastupcu koneéného prijemcu a Vv pripade udelenia plnej
moci aj zastupcu podla prilohy €. 3 aprilohy ¢. 4 Zmluvy (ozndmenie musi byt
dolozené uradne overenym podpisovym vzorom Statutarneho zastupcu, respektive
splnomocneného zéastupcu a dokumentom, na zaklade ktorého bola zmena
Statutarneho organu alebo zastupcu vykonand),

(8) Zmeny rozpoctu projektu formou presunu finanénych prostriedkov v ramci rovnakej
kapitoly rozpoctu Projektu alebo presunu medzi viacerymi kapitolami rozpoctu
Projektu do vysky najviac 10% (slovom desat percent) z pdvodnej celkovej sumy
vydavkov pre kazdi dotknutu kapitolu rozpoctu Projektu vratane zmeny komentara
rozpoCtu Projektu, kone¢ny prijemca pisomne oznami zodpovednému organu najneskor
spolu so ziadost'ou 0 platbu za obdobie, v ramci ktorého bola zmena vykonana; nemdze
tak urobit’ v Ziadosti o zdvere¢né zuctovanie. Zmeny V ramci kapitoly 1. Persondlne
vydavky musia byt vopred schvalené zodpovednym organom. Podrobnosti ustanovi
Prirucka pre konecného prijemcu v platnom zneni.

(9) Opravy chyb v pisani alebo pocitani, vyskytujicich sa v texte Zmluvy alebo jej priloh sa
vykonavaju pisomnym oznamenim zodpovedného organu koneénému prijemcovi vzdy
najneskor do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni po vykonani opravy bez potreby
uzatvorenia dodatku ku Zmluve.
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Clinok 23
RieSenie sporov

(1) Pripadné spory vyplyvajuce zo Zmluvy sa budu rieSit prednostne mimostdnym
zmierom. Za tymto ucelom st zmluvné strany povinné oznamit’ pisomnou formou svoje
stanoviska a akékol'vek rieSenia, ktoré povazuji za mozné a stretnut’ sa na ziadost
ktorejkol'vek zmluvnej strany. Zmluvna strana je povinnd odpovedat’ na ziadost' o zmier
do 30 (slovom tridsat’) kalendarnych dni. Ak vysledkom nie je dohoda zmluvnych stran
0 tom, Ze spor je odstraneny po uplynuti 120 (slovom stodvadsat’) kalendarnych dni od
prvej ziadosti, kazda zmluvna strana méze oznamit’ druhej zmluvnej strane, zZe povazuje
tento postup za neuspesny.

(2) V pripade, ak ned6jde k dohode medzi zmluvnymi stranami, zmluvné strany sa dohodli,
ze spory vyplyvajuce z tejto Zmluvy budi rieSené na vecne a miestne prisluSnom sude
Slovenskej republiky.

Clanok 24
Komunikacia zmluvnych stran a kontaktné udaje

(1) Za ucelom efektivneho, vcasného a riadneho plnenia zaviazkov vplyvajucich zo Zmluvy
si zmluvné strany dojednali pravidlda komunikicie a sposob vymeny informacii.
Komunikacia zmluvnych stran sa uskutociiuje v pisomnej forme, kedy st zmluvné
strany povinné uvadzat’ nazov Projektu a kod Projektu podla ¢lanku 1 ods. 1 Zmluvy.
Pisomnosti musia by doruc¢ené na adresy:

Pre zodpovedny organ:

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

Odbor zahrani¢nej pomoci alebo Odbor rozpoctu a financovania
Pribinova 2

812 72 Bratislava

Pre kone¢ného prijemcu:

Institat pre verejnu spravu
Ul. Schneidera-Trnavského 1/a
844 10 Bratislava

(2) Vsetky oficialne dokumenty konec¢ného prijemcu predkladané zodpovednému organu
musia byt' podpisané jeho Statutdrnym zéastupcom, alebo inou splnomocnenou osobou
v sulade s prilohami ¢. 3 a 4 Zmluvy.

(3) Vzajomna pisomna komunikacia stvisiaca so Zmluvou moze prebiehat” aj elektronicky
prostrednictvom emailu a/alebo faxom.
Clanok 25
Zaverecné ustanovenia

(1) Zmluva nadobuda platnost’ a u€innost’ diiom nasledujuicom po dni jej zverejnenia
v Centralnom registri zmlav.

(2) Zmluva sa uzatvara na dobu uréitu a straca platnost’ a G¢innost’ uplynutim 5 (slovom
piatich) rokov po dni finanéného ukoncenia realizacie ro¢ného programu 2010,
t.j. najneskor 31. augusta 2018.

(3) NeoddeliteI'nou sucast'ou Zmluvy su nasledovné prilohy:
a) priloha ¢. 1: Projekt - ziadost o grant,

b) priloha ¢. 2: Rozpocet Projektu s komentarom,
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c) priloha ¢. 3: Podpisové vzory overené notarom alebo matri¢nym uradom,
d) priloha ¢. 4: PInomocenstvo overené notarom alebo matri¢nym tradom.

(4) Prava a povinnosti vyplyvajuce zo Zmluvy prechadzaju na pravnych nastupcov
zmluvnych stran.

(5) Pravne vztahy Zmluvou neupravené sa riadia ustanoveniami Obc¢ianskeho zakonnika
aostatnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a prislusnymi pravnymi predpismi EU.

(6) V pripade, ak sa akékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v dosledku jeho
rozporu s platnym pravnym poriadkom, nesposobi to neplatnost’ celej Zmluvy. Zmluvné
strany sa v takom pripade zavédzuji vzajomnym rokovanim nahradit’ neplatné zmluvné
ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby ostal zachovany obsah, zamer a ucel
sledovany Zmluvou.

(7) Zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, z toho dva rovnopisy obdrzi zodpovedny
organ a jeden rovnopis obdrzi kone¢ny prijemca. V pripade sporu medzi zmluvnymi
stranami sa bude postupovat podla rovnopisu Zmluvy ulozeného u zodpovedného
organu.

(8) Zmluvné strany vyhlasuj, Ze si text Zmluvy a priloh Zmluvy riadne a désledne precitali,
ich obsahu a pravnym ucinkom z nich vyplyvajacich porozumeli, tieto vyjadruja ich
slobodntl a védznu vol'u bez akychkol'vek omylov, a Ze podpisujuce osoby su na tento
podpis opravnené, ¢o potvrdzuju svojimi vlastnoruénymi podpismi.

za zodpovedny organ za konecného prijemcu
V Bratislave dna...................... V Bratislave dna......................
Meno Meno
a priezvisko:  Ing. Marcel Klimek a priezvisko:

veduci sluzobného uradu MV SR na
Funkcia: zéklade plnomocenstva pod €. p.: Funkcia:

KM-OPVA2-2010/001131 zo dna
6. septembra 2010

Podpis: Podpis:
Odtlacok Odtlacok
peciatky: peciatky:
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Priloha €. 1 grantovej zmluvy SK 2010/2011 RF OC 4/1

* %
b 3

* 5 %

Zodpovedny orgian pre vSeobecny program
Solidarita a riadenie migraénych tokov

ZIADOST, O GRANT
NA INDIVIDUALNY PROJEKT

Koéd vyzvy:

SK 2010/2011 RF

Nazov fondu:

Eurépsky fond pre navrat

Priorita/Operaény ciel’4

Skvalitnenie vykonu uloh spojenych s uplatiiovanim noriem
Europskeho spolocenstva a osvedcenych postupov pri
riadeni navratov a posilnenie kapacit a odbornosti organov
zodpovednych za riadenie navratov

Akcia 4:

Rozsirovanie vedomosti a informécii o norméch
Spolocenstva pri riadeni navratov, navratovej politike
Slovenskej republiky a dodrziavani I'udskych prav pri
reSpektovani kultirnych $pecifik cudzincov

Nazov projektu:

POSILNENIE KAPACIT A ROZSIRENIE ZRUCNOSTI
PRISLUSNIKOV HRANICNEJ A CUDZINECKEJ
POLICIE MV SR

Nazov a adresa Ziadatela:

Institat pre verejnt spravu, Ul. Schneidera-Trnavského 1/a,
844 10 Bratislava

Celkové opravnené vydavky projektu:

96.749,18 €

PoZadovana vyska grantu:

96.749,18 €

Kéd projektu’:

SK 2010/2011 RF OC 4/1

! Koneény prijemca EIF a EBF vyplni nazov relevantnej priority. Kone&ny prijemca grantu ERF a RF vyplni nazov

relevantného operac¢ného ciela.
2 Vyplni zodpovedny organ.
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Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
@ Zodpovedny organ pre v§eobecny program Solidarita a riadenie migraénych tokov
A. ZIADATEL
IDENTIFIKACIA ZIADATEI’A
Nazov
INSTITUT PRE VEREJNU SPRAVU
Sidlo
PSC Obec Ulica Cislo
844 10 Bratislava Schneidera - Trnavského 1/a
Stat 1CO DIC Platitel’ DPH IC DPH
SR 00151858 2020890146 [ ] 4no X nie
Pravna forma Internetova stranka
331 prispevkova organizacia WWW.ivs.sk
STATUTARNY ORGAN ZIADATELA®
Titul Meno Priezvisko Titul za menom
Ing. Milada Jurna -
Ing. Adriena Bodnarova -
Adresa trvalého bydliska
PSC Obec Ulica Cislo
919 04 Smolenice Kukuéinova 23
831 06 Bratislava Surska 26
Telefén (aj predvolba) Fax (aj predvol’ba) E-mail
02/60102363 02/60102332 e sk
KONTAKTNA OSOBA PRE PROJEKT*
Titul Meno Priezvisko Titul za menom
PhDr. Adriana Gersova -
Kontaktna adresa
PSC Obec Ulica Cislo
844 10 Bratislava Schneidera — Trnavského 1/a
Stat Funkcia®
SR projektovy manazér
Telefon (aj predvol’ba) E-mail
02/60102363 adriana.gersova@ivs.vs.sk

® V pripade kolektivneho Statutarneho organu sa uvadzaji vSetci Clenovia Statutarneho organu a spdsob, akym za
organizaciu mozu konat’ — spolu, samostatne a pod.

* Vyplnit' len v pripade, ak 3tatutarny zéstupca organizacie Ziadatel'a poveri konkrétnu osobu ako kontaktnii osobu pre

projekt. Kontaktna osoba poskytuje informacie, zodpoveda za realizaciu projektu a spolupracu so zodpovednym

organom. Bez splnomocnenia udeleného Statutdrnym zastupcom vSak nema opravnenie na podpis akychkol'vek

dokumentov stvisiacich s projektom.

® Uviest’ funkciu, ktori kontaktna osoba pre projekt zastiva v ramci organizacie Ziadatela. V pripade, Ze kontaktna

osoba pre projekt nie je zamestnancom Ziadatela, uvadza sa ,,externy pracovnik*.
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Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
Zodpovedny organ pre vSeobecny program Solidarita a riadenie migracnych tokov

PROFIL ZIADATEL’A

Détum vzniku organizacie®

01.01.1958

Hlavné cinnosti organizacie suvisiace s aktivitami
projektu

Odborna priprava zamestnancov miestnej Statnej spravy,
zamestnancov MV SR, a podielanie sa na odbornej
priprave dalSich zamestnancov verejnej spravy a
volenych predstavitelov izemnej samospravy

Vedenie uctovnictva ku ditu podania Ziadosti o grant

[] jednoduché [X] podvojné []iné

Zdroje organizacie

Investi¢ny majetok - nehnutel’nosti, zariadenie a
vybavenie (v tis. EUR)

2.151.234,16 €

Ludské zdroje - pocet zamestnancov v trvalom
pracovnom pomere ku podania Ziadosti o grant

34

Ludské zdroje - pofet zamestnancov v inom ako
pracovnom pomere ku ditu podania Ziadosti o grant

4 (+ externi lektori na DOVP — pocet sa v priebehu roka
meni)

Finanéné zdroje - ro¢ny prijem pocas poslednych 3 rokov

Rok Roc¢ny prijem Z toho dotacie/ nenavratny
finanény prispevok

2007 31 306,2 tis. Sk 16 459 tis. Sk

2008 31 784,1 tis. Sk 15 127 tis. Sk

2009 11788 tis. € 668 tis. €

™ e y o 7
DalSie relevantné zdroje

SKUSENOSTI ZIADATELA S REALIZACIOU PROJEKTOV

Uved’te projekty riadené organiziciou a granty, zmluvy, uvery ziskané od eurdopskych institicii a ¢lenskych
Statov EU pocas poslednych 5 rokov a ktoré spadaji do ramca cielov vyzvy

Nazov programu | Nazov a referencné Cislo Vys$ka grantu Trvanie projektu Uloha
projektu (EUR) (mm/rrrr — mm/rrrr) organizacie v
projekte®

® Datum zapisu organizacie do verejného registra, pokial’ nevznikla zo zakona.

" Napriklad pridruzené organizécie, siete a pod., ktoré by tiez mohli prispiet k realizacii projektu.

8 Napriklad projekty financované z fondov vieobecného programu Solidarita a riadenie migraénych tokov,
predvstupovych fondov, zo Statneho rozpoctu, strukturalnych fondov, vlastnych zdrojov a iné.

? Ziadatel alebo partner.
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Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
Zodpovedny organ pre vSeobecny program Solidarita a riadenie migracnych tokov

DOPLNUJUCE INFORMACIE

PredloZila organizacia ziadatela Ziadost’ o financovanie tohto projektu

Z iného zdroja EU alebo SR? [1ANo DINIE

Ak 4no, uved’te nazov zdroja EU -

Je organizacia Ziadatela prijemcom operacného grantu zo zdroja EU

alebo ¢lenského $tatu EU2Y° []ANO XINIE

Ak 4no, uved’te nazov zdroja a trvanie operaé¢ného grantu -

PARTNER (-I) ZIADATELA"

Ma Zziadatel’ pri realizacii projektu partnera? ] ANO X NIE

Partner 1 — Nazov -

Partner n — Nazov -

19 Operaény grant je grant poskytnuty za u&elom finanénej podpory bezného chodu inititicie z verejnych zdrojov
¢lenského statnu Eurdpskej tinie alebo z rozpoctu Eurdpskej tnie.

! Partner je akykol'vek subjekt, ktory spiiia kritéria opravnenosti zavizné pre Ziadatela o grant a ktory sa ziiGastiiuje na
realizacii projektu. Ak ma ziadatel' v projekte partnera, je povinny za kaZdého z partnerov priloZit’ prilohu &. 16,
harky P.1.3 a P.1.4 rozpo¢tu projektu a vSetky povinné prilohy Ziadosti o grant tykajuce sa partnera/ov.
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B. PROJEKT

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

Zodpovedny organ pre vSeobecny program Solidarita a riadenie migracnych tokov

PROJEKT

Nazov projektu (max. 120 znakov)

POSILNENIE KAPACIT A ROZSIRENIE ZRUCNOSTI PRISLUSNIKOV HRANICNEJ
A CUDZINECKEJ POLICIE MV SR

Priradenie projektu k priorite

Eurdpsky fond pre navrat

Kéd vyzvy

SK 2010/2011 RF

Cislo a nazov priority

Cislo a nazov operaéného ciePa
P

Cislo a nazov akcie

1. Podpora na vyvin
strategického pristupu k
riadeniu navratov
¢lenskymi Statmi

2. Priprava, implementacia a
zlepSenie organizacie a
vykonavania dobrovol'nych
navratov

2. Opatrenia na posilnenie a zlepSenie
vykonavania asistovanych
dobrovol’'nych navratov

3. Podpora na Specifické
inova¢né medzinarodné,
respektive vnutrostatne
nastroje na riadenie
navratov.

3. Zlepsenie spoluprace s
relevantnymi organizaciami v
tretich krajinach s cielom
urychlenia procesu identifikacie a
dokumentovania $tatnych
prislusnikov tretich krajin,
vydavania nahradnych cestovnych
dokladov a ul'ah¢ovania procesu
navratu do krajiny povodu.

3. Opatrenia na vytvorenie u¢innej a
stalej spoluprace s prislusnymi
organmi tretich krajin s cielom
urychlenia a uPah¢enia procesu
navratu Statnych prislusnikov tretich
krajin do krajiny pévodu

4. Podpora na
uplatiiovanie noriem
Spolocenstva a
osvedcéenych postupov pri
riadeni navratov.

4. Skvalitnenie vykonu uloh
spojenych s uplatilovanim noriem
Eurdpskej tinie a osvedéenych
postupov pri riadeni navratov a
posilnenie kapacit a odbornosti
organov zodpovednych

za riadenie navratov.

4. Rozsirovanie vedomosti a informacii
o normach EU pri riadeni navratov,
navratovej politike Slovenskej
republiky a dodrziavani Pudskych
prav pri reSpektovani kultirnych
$pecifik cudzincov

5. Zabezpecenie opatreni na
uspokojovanie osobitnych potrieb
Statnych prislusnikov tretich krajin,
osobitne prislusnikov zranitelnych
skupin, umiestnenych v utvaroch
policajného zaistenia pre
cudzincov pred a pocas ich
navratu.

5. Opatrenia na zabezpecenie
osobitnych potrieb Statnych
prislusnikov tretich krajin
umiestnenych v utvaroch policajného
zaistenia pre cudzincov

CIELE PROJEKTU

Hlavny ciel’ projektu

V sulade s operaénym cielom 4 hlavnym ciel'om projektu je zvySenie urovne odbornych vedomosti,
posilnenie kapacit a rozSirenie zru¢nosti prislusnikov hrani¢nej a cudzineckej policie MV SR.

Specifické ciele projektu

1. Rozsirit vedomosti a posilnit’ kapacitu v oblasti multikulturalnych rozdielov a nasledné rozvijanie
zruénosti prislusnikov hrani¢nej a cudzineckej policie plniacich tlohy Vv oblasti riadenia navratov.

2. Posilnit’ a rozvinit’ kapacitu a zrucnosti prislusnikov hrani¢nej a cudzineckej policie plniacich ulohy
Vv oblasti riadenia navratov pri zvladani zatazovych situacii suvisiacich s vedenim vysluchu cudzincov.

SK 2010/2011 RF
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CIELE PROJEKTU

3. Posilnit’ a rozvinat’ kapacitu a zrucnosti prislusnikov hrani¢nej a cudzineckej policie plniacich ulohy
Vv oblasti riadenia navratov pri rieSeni krizovych situacii poc¢as pripravy a realizacie nutenych navratov.

CIELOVE SKUPINY

Predpokladany pocet prislusnikov ciePovych skupin zasiahnutych projektom

Ciel'ova skupina Pocet

Prislusnici hrani¢nej a cudzineckej policie MV SR 542

Analyza potrieb ciel’ovej skupiny a nadvéznost’ projektu

Vratane popisu Vasich predchadzajucich skusenosti s cielovou skupinou a/alebo s aktivitami v ramci predkladaného
projektu so zameranim na ich vysledky. Prepojte na identifikaciu cielovej skupiny z predchadzajtcej Casti B3.

Projekt sa zameriava na prislusnikov hrani¢nej a cudzineckej policie Ministerstva vnutra SR plniacich
ulohy suvisiace s realizaciou navratov §tatnych prislusnikov tretich krajin do krajiny povodu. Ciel'ova
skupina bola zvolena v sulade s Vyzvou na predkladanie Ziadosti o grant SK 2010/2011 RF a aktivitami
zvolenymi pre tento projekt (Akcia4, aktivity b, ¢ a d). Institat pre verejnt spravu ako rezortné vzdelavacie
zariadenie Ministerstva vnutra SR realizovalo rézne vzdelavacie aktivity pre dant cielova skupinu aj
v minulosti (vid’ napr. vyro¢na sprava za r. 2009). Potreby cielovej skupiny boli analyzované v spolupraci
s jednotlivymi utvarmi, vychadzajuc z materialu spracovaného UHCP, ktory bol nasledne aktualizovany.

MIESTO REALIZACIE PROJEKTUY

Regiéon SR Cela SR
Vyssi uzemny celok Banska Bystrica, Zilina, Nitra, Bratislava, Presov, Kogice
Okres Banska Bystrica, Zilina, Nitra, Bratislava, Presov, Kogice
Obec Banska Bystrica, Zilina, Nitra, Bratislava, Presov, Kosice, Medvedov,
Sobrance, Secovce
Clensky $tat EU Slovenska Republika
ODOVODNENIE PROJEKTU

Vychodiskova situicia
Definujte sucasny stav, vychodiska projektu a problémové oblasti, k rieSeniu ktorych ma Vas projekt prispiet’.

Viacroény program Europskeho fondu pre navrat na roky 2008-2013 rovnako ako ro¢ny program
Europskeho fondu pre névrat na rok 2010 definuji hlavné oblasti, v ktorych je potrebné realizovat’ urcité
opatrenia na skvalitnenie vykonu uloh suvisiacich s riadenim névratu Statnych prislusnikov tretich krajin
do krajiny povodu. Déraz sa kladie hlavne na uplatiiovanie noriem EU a osvedéenych postupov. UHCP za
tymto ucelom spracoval na zaklade informacii svojich jednotlivych ttvarov analyzu potrieb vzdelavania,
ktora sluzila ako podklad pri vyhlasovani Vyzvy na predkladanie ziadosti o grant uz v roku 2009. V ramci
tejto vyzvy nebola predlozend ziadna ziadost’ o grant a preto ani neboli vzdelavacie potreby definované
v spominanej analyze uspokojené. Vychadzajuc z uvedenych informacii sme opdtovne oslovili jednotlivé
utvary HCP za ucelom aktualizacie idajov. Nakol'ko v ramci tejto komunikéacie bolo zistené, Zze pocet
zaujemcov o vzdelavanie v troch kl'i¢ovych oblastiach, na ktoré je tento projekt zamerany sa podstatne
zvysil je mozné konstatovat’, ze potreba realizovat’ takéto vzdelavacie aktivity a psychologické vycviky je
mimoriadne naliehava.

12 Miestom realizacie projektu sa rozumie miesto uZivania vysledkov projektu. V pripade, Ze existuje viacero miest
uzivania vysledkov projektu, ziadatel' uvedenie vSetky miesta.
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Situacia po ukonceni realizicie projektu
Popiste predpokladané vysledky realizacie projektu z pohladu cielovej skupiny a osob, ktoré budi vyuzivat
vysledky projektu

Realizacia predkladaného projektu zabezpedi nielen aktualiziciu informécii z oblasti legislativy SR a EU
ale aj vytvori podmienky na ziskanie potrebnej trovne komunikaénych zruénosti, posilni znalost’
socialnych, kultarnych a naboZenskych odlisnosti. ReSpektovanie vSetkych Specifik prislusnikov tretich
krajin umozni zlepsit komunikaciu a dodrZiavanie 'udskych prav pri realizacii nitenych navratov. Ciel'ova
skupina — pracovnici UHCP zabezpedujici tieto aktivity ziskaju prostrednictvom predkladaného projektu
nové, aktualizované vedomosti a rozsiria svoje zru¢nosti, ktoré im nasledne umoznia kvalitnejSie a na
vys$Sej urovni plnit’ pracovné ulohy. Kvalitnej§im vykonom sa zaroven zabezpeci, Ze bude v mensej miere
dochadzat’ ku konfliktom a stresovym zatazovym situdcidm pri styku s prisluSnikmi tretich krajin. Tato
skutoénost’ povedie k celkovému zlep3eniu imidzu ako samotného UHCP, tak aj Slovenskej republiky vo
vieobecnosti. Zvysenim kvalifikacie pracovnikov UHCP je zaroveii mozné zvysit spokojnost
s podmienkami pre vykon zverenych uloh a predchadzat’ fluktuacii. Stabilizacia pracovnikov nasledne
vedie k zosilneniu efektu absolvovaného vzdelavania na zvySovanie kvality prace.

Zdovodnenie vhodnosti realizacie projektu

Popiste relevantnost’ projektu vo vztahu k prislusnému operacnému ciel'n a priorite a vzhladom na vychodiskova
situaciu a identifikované potreby ciel'ovej skupiny

Pracovnici UHCP realizujici ulohy v oblasti nuteného néavratu prichadzaji do styku so §tatnymi
prislugnikmi tretich krajin. Okrem vedomosti z oblasti legislativy ako SR, tak aj EU je pre kvalitny vykon
ich prace potrebna aj urcitd uroven Specifickych vedomosti a zru€nosti. Aktivity, ktoré¢ su stcastou
predkladaného projektu a st zamerané na psychologické vycviky zvladania zataZovych situacii pri
vysluchoch cudzincov, rieSenie krizovych situacii pocas pripravy a realizacie nutenych névratov ale hlavne
oboznamovanie sa so $pecifikami socialnych, kultirnych a nabozenskych odli$nosti a nasledne aj ich
re$pektovanie su plne v sulade s vytyéenou prioritou (4 — Podpora na uplathovanie noriem Spolo¢enstva
a osvedcenych postupov pri riadeni navratov) ako aj s operacnym cielom 4 — skvalitnenie vykonu uloh
spojenych s uplatiiovanim noriem EU a osved&enych postupov pri riadeni navratov a posilnenie kapacit
a odbornosti organov zodpovednych za riadenie navratov. Nakolko v uplynulom roku nebol v ramci
Europskeho fondu pre navrat realizovany ziadny projekt zamerany na tento operaény ciel’ je potreba
uskutocnit’ aktivity navrhované v tomto projekte mimoriadne naliehava.

Prinos resp. sulad projektu s vecne prisluSnymi strategickymi, nadnarodnymi alebo narodnymi resp.
regionalnymi dokumentmi

Projekt je plne v sulade s Viacro¢nym programom Eurdpskeho fondu pre navrat na roky 2008-2013 ako aj
s Ro¢nym programom Eurdpskeho fondu pre navrat pre rok 2010. Realizovanie aktivit predkladaného
projektu vo vyraznej miere prispeje k naplneniu tloh stanovenych v oboch uvedenych dokumentoch tym,
ze vychadzajuc z priorit v nich uvedenych a na zaklade uskuto¢nené¢ho prieskumu potrieb vzdelavania
vV maximalnej moznej miere pokryva tieto potreby.

Identifikacia zakladnych predpokladov pre zacatie a implementaciu projektu

Jednym z najdoélezitejSich predpokladov pre zacatie a implementaciu projektu je realizdcia prieskumu
potrieb cielovej skupiny. Prieskum musi byt zamerany nielen za identifikaciu okruhov, resp. tém pre
planované vzdelavacie aktivity a tréningy a overenie poétov potencialnych téastnikov. Dal§imi doleZitymi
faktormi je spdsob organizacie (miesto, frekvencia, vel'kost” jednotlivych skupin) vzdelavania ¢i tréningov,
aby boli v najvys$sej moznej miere eliminované rizika, ktoré by mohli negativne ovplyvnit' realizaciu
aktivit projektu. V3etky tieto skuto¢nosti boli prekonzultované s jednotlivymi ttvarmi UHCP a projekt
tieto ich podmienky v plnej miere zohl'adiiuje a reSpektuje. Nemenej dolezitym predpokladom je ziskanie
kvalitnych lektorov na realizaciu jednotlivych vzdelavacich aktivit a vycvikov. Institit pre verejnu spravu
disponuje Sirokou databazou externych lektorov, okrem toho boli na zaklade odporucani vyplyvajicich
Z konzultacii s atvarmi UHCP nadviazané aj kontakty s d’al§imi odbornikmi na predmetné oblasti.
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Identifikacia moZnych prekaZok/rizik pri realizacii projektu z hPadiska Specifickych cielov stanovenych
projektom a navrhovanych opatreni na ich riadenie

Interné (ovplyvnitel'né ziadatel'om)

Zabezpecenie vhodnych priestorov — projekt predpoklada realizaciu jednotlivych aktivit v miestach o
najblizsich k vykonu prace potencidlnych ucastnikov. Nie vzdy a vSade je mozné realizovat’ vzdeldvanie
priamo na pracovisku (na prislusnom utvare HCP). IVS disponuje priestormi v Bratislave, Banskej
Bystrici a Kosiciach a ma moznost’ ziskat’ vhodné priestory v spolupraci napriklad s ObU alebo KU.
Rizikom je Casovy harmonogram — nie vzdy musia byt vhodné priestory k dispozicii, opatrenim na
rieSenie tohto rizika je v€asné planovanie jednotlivych aktivit.

Externé (mimo vplyvu ziadatel'a)

ZabezpeCenie ucCasti — napriek snaham ¢o najpodrobnejSie konzultovat spOsob a miesto realizacie
jednotlivych aktivit, ich periodicitu a diZku trvania priamo s cielovou skupinou je mozné vzhladom na
charakter prace, ze ucast na jednotlivych aktivitich bude nizSia ako bolo uvedené v prieskume
vzdelavacich potrieb. Nakolko kazda z troch navrhovanych vzdelavacich aktivit bude realizovand na
viacerych pracoviskach (atvaroch HCP) je mozné ponuknut nahradny termin tak, aby celkovy pocet
ucastnikov bol v kone¢nom désledku naplneny. Nakol'ko toto by znamenalo, Ze pracovnici budii musiet
vycestovat’ (s ¢im st spojené naklady) je tu stale moznost’, ze takéto rieSenie nebude vyhovujuice.

Udrzatelnost’ vysledkov projektu a nadvizujuce aktivity

Popiste, aké aktivity bude ziadatel' vykonavat’ po ukonceni realizacie projektu a ako bude zabezpecené, ze vysledky
dosiahnuté projektom budu udrzatel'né po ukonceni realizacie projektu z finanéného a prevadzkového hl'adiska

Udrzatelnost’ vysledkov projektu je mozné zabezpecit' prostrednictvom nadvazujucich aktivit, ktoré by
mohli byt’ zaradené do zoznamu vzdelavacich aktivit, ktoré Institat pre verejnt spravu realizuje pre svojho
zriadovatela (MV SR) vramci kontraktu, podpisovan¢ho kazdy rok. Tieto aktivity su hradené
z prispevku, ktory na tito svoju Cinnost' IVS dostadva od svojho zriad'ovatela. Pre zradenie tychto
nadvéazujucich aktivit je potrebné, aby ich jednotlivé Gtvary HCP uviedli v analyze potrieb vzdelavania,
ktort kazdorocne realizuje Centrum vzdeldvania a psycholdgie (Sekcia riadenia I'udskych zdrojov MV
SR). Nadvézujuce aktivity mozu byt ako dalSie vycviky, pracovné stretnutia za ucelom vymeny
sktisenosti pri rieSeni konkrétnych situacii a pod.

AKTIVITY PROJEKTU

Vymenujte aktivity projektu v nadviznosti na Specifické ciele projektu, v pripade komplexnych aktivit je vhodné
aktivity roz¢lenit’ na mensie Ciastkové podaktivity, ¢o sa tyka rozsahu, ¢asového harmonogramu a pod. Aktivity
riadenia a administracia projektu, hodnotenie a monitoring a publicita projektu s povinné.

Cislo a nazov $pecifického ciela C1.s l(.)’ Nazov aktivity
aktivity
1. Rozsirit vedomosti a posilnit’ kapacitu | 1. Seminar ,,Multikulturalne rozdiely*
v oblasti multikulturalnych rozdielov
a nasledné rozvijanie zru¢nosti
prislusnikov  hrani¢nej a cudzineckej
policie  plniacich  tulohy v oblasti | 1.1. Multikulturalne rozdiely — seminar pre RHCP
riadenia navratov. Bratislava
1.2 Multikulturalne rozdiely — seminar pre RHCP
PreSov
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AKTIVITY PROJEKTU

Vymenujte aktivity projektu v nadvdznosti na $pecifické ciele projektu, v pripade komplexnych aktivit je vhodné
aktivity rozélenit’ na mensie éiastkové podaktivity, ¢o sa tyka rozsahu, ¢asového harmonogramu a pod. Aktivity
riadenia a administracia projektu, hodnotenie a monitoring a publicita projektu su povinné.

Cislo a nazov $pecifického ciela Cl.s l(.)' Nazov aktivity
aktivity
5 Zvladanie zatazovych situacii a vedenie
' vysluchu cudzincov
e . . . .| 2.1. Zvladanie zatazovych situacii a vedenie
Posilnit’ a rozvinut’ kapacitu a zru¢nosti , . Lo i
P e . . vysluchu cudzincov — tréning/vycvik pre RCP
prislusnikov  hrani¢nej a cudzineckej , ;
. L ; : Banska Bystrica
policie  plniacich  ulohy v oblasti
riadenia  navratov  pri  zvladani | 2.2, Zvladanie zatazovych situacii a vedenie
zatazovych situacii stvisiacich vysluchu cudzincov — tréning/vycvik pre
s vedenim vysluchu cudzincov. RHCP Bratislava
2.3. Zvladanie zatazovych situacii a vedenie
vysluchu cudzincov — tréning/vycvik pre
RHCP Presov
24. Zvladanie zatazovych situacii a vedenie
vysluchu cudzincov — tréning/vycvik pre UPZC
Secovce
3. Riesenie krizovych situécii
Posilnit’ a rozvinut’ kapacitu a zru¢nosti
islugnik hrani¢nej a cudzineckej . o o o o
PrISIUSRIKOV: Taniche) - a )31, Riesenie krizovych situacii — tréning/vycvik
policie  plniacich  ulohy v oblasti .
. L Co pre RHCP Bratislava
riadenia navratov pri rieSeni krizovych
situacii pocas pripravy a realizacie | 3.2. Riesenie krizovych situacii — tréning/vycvik
natenych navratov. pre RHCP Presov
3.3. Riesenie krizovych situacii — tréning/vycvik
pre UPZC Medvedov
3.4. Riesenie krizovych situacii — tréning/vycvik
pre UPZC Secovce
Riadenie a administracia projektu 41 Riadenie a administracia projektu
Publicita projektu 5.1 Publicita projektu
Hodnotenie a monitoring projektu 6.1 Hodnotenie a monitoring projektu
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Detailne popiSte vSetky aktivity projektu, ich organizaéné a technické zabezpelenie, metodiku a techniky
pouzité pri realizacii aktivit (max 4 strany A4). Popis jednotlivych aktivit a podaktivit Strukturujte podl’a
vzoru

1. SEMINAR ., MULTIKULTURALNE ROZDIELY*

Jednym z ddlezitych aspektov prace zamestnancov jednotlivych utvarov HCP je potreba citlivo vnimat’,
uvedomovat’ si, chapat’ areSpektovat odlisSné socialne, kultirne anabozenské zvyklosti Statnych
prislusnikov tretich krajin s ktorymi prichddzaju do styku pri plneni svojich uloh. Aktivity zamerané na
naplnenie Specifického ciela ¢. 1 - Rozsirit vedomosti a posilnit' kapacitu v oblasti multikulturalnych
rozdielov a ndsledné rozvijanie zrucnosti prislusnikov hranicnej a cudzineckej policie plniacich tilohy
v oblasti riadenia navratov si preto zamerané na doplnenie vedomosti a dobudovanie zru¢nosti
pracovnikov HCP z oblasti multikulturalnych rozdielov. V ramci napliania tohto $pecifického ciela budi
realizované nasledovné aktivity:

1.1. — Multikulturalne rozdiely — seminar pre RHCP Bratislava

Aktivita 1.1 bude realizovana formou 2-denného odborného seminara. Na zadklade prieskumu potrieb
realizovaného na jednotlivych utvaroch hrani¢nej a cudzineckej policie bola identifikovana cielova
skupina v poc¢te 105 o0s6b, seminare budu realizované pre skupiny v pocte 35 osdb, t.j. celkove 3 seminare
v priestoroch IVS. IVS disponuje plne vybavenymi ucebiiami s potrebnou didaktickou technikou,
Vv priestoroch IVS je tiez mozné zabezpelit stravovanie pre ucastnikov vzdeldvania. Pouzité budu
roznorodé didaktické metody — prednasky, diskusie, pripadové Stadie, priklady dobrej praxe. Sucastou
seminara bude aj osobna prezentacia $tatneho prislusnika niektorej z tretich krajin, s ktorymi najcastejsie
prichddzaju pracovnici HCP do kontaktu. Organizacne budu semindre zabezpecené projektovym
manazérom. Po realizacii vzdelavacej aktivity bude na zéklade spétnej vizby spracované odportianie na
realizaciu nadvéznych aktivit, ktoré zabezpecia udrzatel'nost’ vysledkov projektu.

1.2. — Multikulturalne rozdiely — seminar pre RHCP PreSov

Aktivita 1.2 bude realizovand formou 2-denného odborného seminara. Na zadklade prieskumu potrieb
realizovaného na jednotlivych utvaroch hrani¢nej a cudzineckej policie bola identifikovana ciel'ova
skupina v pocte 30 osdb. Vzdelavanie bude realizované v priestoroch vzdelavaciecho strediska IVS
v Kosiciach, ktoré disponuje vhodnymi uéebiiami. Cast’ technického vybavenia (notebook, dataprojektor)
navrhujeme zakuapit' z prostriedkov projektu. V priestoroch je tiez mozné zabezpelit' stravovanie pre
ucastnikov vzdelavania. Pouzité bud( réznorodé didaktické metdody — prednasky, diskusie, pripadové
Studie, priklady dobrej praxe. Stcastou seminara bude aj osobnd prezentdcia Statneho prislusnika niektorej
z tretich krajin, s ktorymi najcastejSie prichadzaju pracovnici HCP do kontaktu. Organiza¢ne budu
seminare zabezpecené koordinatorom — pracovnic¢kou vzdeldvacieho strediska KoSice. Po realizacii
vzdelavacej aktivity bude na zaklade spétnej vdzby spracované odporicanie na realizaciu nadviznych
aktivit, ktoré zabezpecia udrzateI'nost’ vysledkov projektu.

2. ZVLADANIE ZATAZOVYCH SITUACIi A VEDENIE VYSLUCHU CUDZINCOV

Pracovnici hrani¢nej a cudzineckej policie si1 v zna¢nej miere vystavovani réznym zatazovym situaciam,
ktoré stvisia s plnenim ich uloh, jednou z nich je aj vedenie vysluchov s cudzincami. Na tto oblast’ sa
zameriavaju aktivity vedice k naplneniu Specifického ciela 2 - Posilnit’ a rozvinut kapacitu a zrucnosti
prislusnikov hranicnej a cudzineckej policie plniacich ulohy v oblasti riadenia ndvratov pri zviadani
zatazovych situdcii suvisiacich s vedenim vysluchu cudzincov. Aktivity budu vzhl'adom na ich charakter
realizované formou psychologického vycviku/tréningu v mensich skupinach (max. 20 osob).

2.1. — Zvladanie zat’azovych situacii a vedenie vysluchu cudzincov — vyevik/tréning pre RCP Banska

Bystrica

Aktivita 2.1 bude realizovana formou 2-denné¢ho psychologického vycviku/tréningu zameran¢ho na
rozSirenie a zdokonalenie zru¢nosti pri zvladani zatazovych situacii suvisiacich s vedenim vysluchu
cudzincov. Pouzité didaktické metody budu zodpovedat’ charakteru vzdelavacieho podujatia — hranie roli,
rieSenie pripadovych §tudii, a pod. Vzdelavanie bude realizované v priestoroch riaditel'stva cudzinecke;j
policie v Banskej Bystrici, po organizacnej stranke bude zabezpecené koordinatorom — pracovnickou
vzdelavacieho strediska IVS Banska Bystrica. Cast’ technického vybavenia (notebook, dataprojektor)
navrhujeme zakupit’ z prostriedkov projektu. Po realizcii vzdelavacej aktivity bude na zéklade spétnej
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vizby spracované odporucanie na realizaciu nadviaznych aktivit, ktoré¢ zabezpecia udrzatel'nost’ vysledkov
projektu.

2.2. — Zvladanie zataZzovvch situacii a vedenie vysluchu cudzincov — vvevik/tréning pre RHCP
Bratislava

Aktivita 2.2 bude realizovand formou 2-denného psychologického vycviku/tréningu zameraného na
roz§irenie a zdokonalenie zru€nosti pri zvladani zatazovych situdcii suvisiacich s vedenim vysluchu
cudzincov. V IVS Bratislava bude preskolenych 7 skupin po 15 0s6b. Pouzité didaktické metdody budu
zodpovedat’ charakteru vzdelavacieho podujatia — hranie roli, rieSenie pripadovych Stadii, a pod.
Vzdelavanie bude realizované v priestoroch IVS v Bratislave, ktoré su vybavené potrebnou didaktickou
technickou. Po organizacnej stranke bude zabezpecené manazérom projektu. Po realizacii vzdelavacej
aktivity bude na zaklade spétnej vizby spracované odporucanie na realizaciu nadvéznych aktivit, ktoré
zabezpecia udrzatel'nost’ vysledkov projektu.

2.3. — Zvladanie zataZovvch situicii a vedenie vysluchu cudzincov — vvyevik/tréning pre RHCP
PreSov

Aktivita 2.3 bude realizovana formou 2-denného psychologického vycviku/tréningu zameraného na
rozSirenie a zdokonalenie zru€nosti pri zvladani zatazovych situdcii suvisiacich s vedenim vysluchu
cudzincov. Vo vzdelavacom stredisku IVS v KoSiciach budu preskolené 3 skupiny po 17, 17 a 16 o0sob.
Pouzité didaktické metody budi zodpovedat’ charakteru vzdelavacieho podujatia — hranie roli, rieSenie
pripadovych $tadii, a pod. Vzdelavanie bude realizované v priestoroch vzdelavacieho strediska Kosice,
ktoré sG vybavené zikladnou didaktickou technickou. Cast technického vybavenia (notebook,
dataprojektor) navrhujeme zakupit' z prostriedkov projektu. Po organizacnej stranke bude zabezpecené
koordinatorom — pracovni¢kou vzdelavacieho strediska KoSice. Po realizacii vzdelavacej aktivity bude na
zaklade spétnej vézby spracované odportiCanie na realizdciu nadvdznych aktivit, ktoré zabezpecia
udrzatel'nost’ vysledkov projektu.

2.4. — Zvladanie zatazovych situacii a vedenie vvysluchu cudzincov — vvevik/tréning pre UPZC
Secovce

Aktivita 2.3 bude realizovana formou 2-denné¢ho psychologického vycviku/tréningu zameraného na
roz§irenie a zdokonalenie zru¢nosti pri zvladani zatazovych situacii suvisiacich s vedenim vysluchu
cudzincov. Pre UPZC Secovce budu preskolené 2 skupiny v pocte po 13 0sob. Pouzité didaktické metody
budil zodpovedat’ charakteru vzdelavacieho podujatia — hranie roli, rieSenie pripadovych studii, a pod.
Vzdelavanie bude realizované v priestoroch UPZC Se¢ovce. Cast’ technického vybavenia (notebook,
dataprojektor) navrhujeme zakupit' z prostriedkov projektu. Po organiza¢nej stranke bude zabezpeené
koordinatorom — pracovnic¢kou vzdelavacieho strediska KoSice. Po realizacii vzdelavacej aktivity bude na
zaklade spétnej vézby spracované odporucanie na realizaciu nadviznych aktivit, ktoré zabezpecia
udrzatelnost’ vysledkov projektu.

3. RIESENIE KRIiZOVYCH SITUACII

Specificky ciel’ &. 3 - Posilnit a rozvinit kapacitu a zrucnosti prislusnikov hranicnej a cudzineckej policie
plniacich ulohy v oblasti riadenia navratov pri rieseni krizovych situdcii pocas pripravy a realizdacie
nutenych navratov bude realizovany prostrednictvom vzdeldvacich aktivit — psychologickych
tréningov/vycvikov zameranych na rieSenie krizovych situdcii. Aktivity budu realizované pre RHCP
Bratislava a PreSov a pre UPZC Medved’ov a SeCovce. Vzhl'adom na ich charakter realizované formou
psychologického vycviku/tréningu v mensich skupinach (max. 20 osob).

3.1. — RieSenie krizovvch situacii — tréning/vvevik pre RHCP Bratislava

Aktivita 3.1 bude realizovana formou 4-denného psychologického vycviku/tréningu zameraného na
roz§irenie a zdokonalenie zru¢nosti pri rieSeni krizovych situacii. Pre RHCP Bratislava bude preskolenych
7 skupin po 15 0sob. Pouzité didaktické metdody budu zodpovedat’ charakteru vzdelavacieho podujatia —
hranie roli, rieSenie pripadovych §tadii, a pod. Vzdelavanie bude realizované v priestoroch IVS v
Bratislave, ktoré st vybavené potrebnou didaktickou technickou. Po organizacnej stranke bude
zabezpecené manazérom projektu. Po realizacii vzdelavacej aktivity bude na zéklade spétnej vizby
spracované¢ odporicanie na realizaciu nadvdznych aktivit, ktoré zabezpecia udrzatelnost’ vysledkov
projektu.

3.2. — RieSenie krizovvch situacii — tréning/vvevik pre RHCP PreSov
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Aktivita 3.2 bude realizovana formou 4-denného psychologického vycviku/tréningu zameraného na
roz§irenie a zdokonalenie zrucnosti pri rieSeni krizovych situacii. Vo vzdelavacom stredisku IVS
v Kosiciach budu preskolené 2 skupiny po 15 osob. Pouzité didaktické metody budia zodpovedat
charakteru vzdelavacieho podujatia — hranie roli, rieSenie pripadovych §tadii, a pod. Vzdelavanie bude
realizované v priestoroch vzdeldvacieho strediska KoSice, ktoré su vybavené zdkladnou didaktickou
technickou. Cast’ technického vybavenia (notebook, dataprojektor) navrhujeme zakupit' z prostriedkov
projektu. Po organizacnej stranke bude zabezpecené koordinatorom — pracovnickou vzdeldvacieho
strediska KoSice. Po realizacii vzdelavacej aktivity bude na zaklade spitnej vizby spracované odporucanie
na realizaciu nadvéznych aktivit, ktoré zabezpecia udrzatel'nost’ vysledkov projektu.

3.3. — RieSenie krizovych situacii — tréning/vvevik pre UPZC Medved’ov

Aktivita 3.3 bude realizovana formou 4-denného psychologického vycviku/tréningu zameraného na
rozsirenie a zdokonalenie zru¢nosti pri rieseni krizovych situacii. Pre UPZC Medved’ov budu preskolené 3
skupiny v pocte po 17, 17 a 16 o0sob. Pouzité didaktické metdédy budi zodpovedat charakteru
vzdelavacieho podujatia — hranie roli, rieSenie pripadovych studii, a pod. Vzdelavanie bude realizované
v priestoroch UPZC Medvedov. Cast’ technického vybavenia (notebook, dataprojektor) navrhujeme
zakupit' z prostriedkov projektu. Po organizacnej stranke bude zabezpeCené manazérom projektu. Po
realizacii vzdelavacej aktivity bude na zaklade spétnej védzby spracované odporucanie na realizaciu
nadvaznych aktivit, ktoré zabezpecia udrzatel'nost’ vysledkov projektu.

3.4. — RieSenie krizovvych situacii — tréning/vvevik pre UPZC Secovce

Aktivita 3.4 bude realizovana formou 4-denného psychologického vycviku/tréningu zameraného na
roz§irenie a zdokonalenie zrucnosti pri rieSeni krizovych situacii. Pre UPZC Secovce budu preskolené 2
skupiny v pocte po 13 osob. Pouzit¢ didaktické metdody budi zodpovedat charakteru vzdelavacieho
podujatia — hranie roli, rieSenie pripadovych $tudii, a pod. Vzdelavanie bude realizované v priestoroch
UPZC Secovce. Cast’ technického vybavenia (notebook, dataprojektor) navrhujeme zakapit z prostriedkov
projektu. Po organizacnej stranke bude zabezpecené koordinatorom — pracovnickou vzdelavacieho
strediska KosSice. Po realizacii vzdelavacej aktivity bude na zaklade spitnej viazby spracované odporucanie
na realizaciu nadvéznych aktivit, ktoré zabezpecia udrzateI'nost’ vysledkov projektu.

4. RIADENIE A ADMINISTRACIA PROJEKTU

Riadenie aadministracia projektu budd zabezpecené pracovnikmi Institatu pre verejnii spravu,
projektovou manazérkou bude pracovnicka IVS v Bratislave. Okrem aktivit suvisiacich s riadenim
a administraciou projektu bude po organizacnej stranke zabezpecCovat’ vsetky aktivity, ktoré sa budu
realizovat’ priamo v IVS Bratislava a aktivity realizované pre UPZC Medvedov. Za Gspes$né zvladnutie
realizacie aktivit realizovanych vzdelavacim strediskami budu zodpovedat’ koordinatorky — za aktivity
realizované pre RCP v Banskej Bystrici pracovni¢ka vzdelavacieho strediska v Banskej Bystrici a za
aktivity realizované pre RHCP Presov a UPZC SecCovce pracovnicka vzdelavacieho strediska v Kosiciach.
Aktivity suvisiace s finanénymi otazkami a vedenim prislusnej G¢tovnej dokumentacie bude zodpovedat
Vv pozicii uctovnicky pracovnicka IVS Bratislava.

5. MONITOROVANIE A HODNOTENIE PROJEKTU

Monitorovanie a hodnotenie projektu bude prebichat tak, aby boli plne dodrzané vsetky pokyny
vyplyvajlce z prirucky pre ziadatel'a o grant ako aj pripadné pokyny zodpovedného organu pre v§eobecny
program Solidarita a riadenie migraénych tokov. Podklady pre monitorovanie a hodnotenie projektu buda
predkladat’ vSetci pracovnici zainteresovani do jeho realizacie vratane lektorov (sprava o priebehu
vzdelavacej aktivity). Rovnako budi podrobne sledované a vyhodnocované spétné véazby od ucastnikov
projektu. Za predkladanie monitorovacich sprav v predpisanej periodicite a kvalite bude zodpovedny
manazér projektu.

6. PUBLICITA PROJEKTU

Publicita projektu bude pocas celej doby trvania projektu zabezpeCovana v sulade s Planom publicity
fondov programu Solidarita pre ro¢né programy 2010. Projektovy manazér bude zodpovedny za patricné
oznaCovanie priestorov budovy a miestnosti, v ktorych sa budd uskuto¢novat aktivity projektu;
oznaCovanie informacnych a propaga¢nych materidlov a inych dokumentov vytvorenych a vyuzivanych
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POPIS AKTIVIT PROJEKTU

v suvislosti s projektom. Za vytvaranie fotodokumentacie a audiovizualnych zdznamov o projekte budu
zodpovedat’ okrem projektového manazéra aj koordinatori, ktori budi po organizacnej stranke
zabezpecovat aktivity projektu realizované mimo Bratislavy. Informacie o ciel'och, aktivitach a vystupoch
projektu bude IVS informovat’ cielova skupinu a Sirokl1 verejnost’ aj prostrednictvom svojej internetovej
stranky. Za aktualizaciu informdcii na internetovej stranke bude zodpovedny manazér projektu. Informacie
0 projekte budu samozrejme zahrnuté aj do vyrocnej spravy IVS, ktora okrem zverejnenia na internetovej
stranke inStitutu byva pravidelne kazdoroéne v predpisanych lehotach predkladana verejnosti v ramci

verejného odpoctu.

CASOVY HARMONOGRAM REALIZACIE PROJEKTU

Predpokladany zaciatok realizacie projektu 01.03.2011
Predpokladany datum ukoncenia realizacie projektu: 31.12.2011
Predpokladana dizka trvania realizacie projektu (v mes.) 10 mesiacov

Zatiatok | Ukontenie [ iy,
Cislo a nazov aktivity r;iltlif/?tc;e r;iltlif/?tc;e r_ea_lizécie

mm/rrrr (mm/rrrr) ety (ites.)
1. Seminar ,,Multikulturalne rozdiely* 03/2011 | 12/2011 10 mesiacov
1.1.—,,— pre RHCP Bratislava 03/2011 | 12/2011 10 mesiacov
1.2.—,,—pre RCHP PreSov 03/2011 | 12/2011 10 mesiacov
2. Zvladanie zat'azovych situacii a vedenie vysluchu cudzincov | 03/2011 | 12/2011 10 mesiacov
2.1. —,,— pre RCP Banska Bystrica 03/2011 | 12/2011 10 mesiacov
2.2.—,,—pre RHCP Bratislava 03/2011 | 12/2011 10 mesiacov
2.3. —,,—pre RHCP PreSov 03/2011 | 12/2011 10 mesiacov
2.4. —,, —pre UPZC Secovce 03/2011 | 12/2011 10 mesiacov
3. Riesenie krizovych situacii 03/2011 | 12/2011 10 mesiacov
3.1—,,— pre RHCP Bratislava 03/2011 | 12/2011 10 mesiacov
3.2. —,,— pre RHCP Presov 03/2011 | 12/2011 10 mesiacov
3.3. —,, — pre UPZC Medved'ov 03/2011 | 12/2011 10 mesiacov
3.4.—,,—pre UPZC Secovce 03/2011 | 12/2011 10 mesiacov
4.Riadenie a administracia projektu 03/2011 | 12/2011 10 mesiacov
5. Publicita a informovanost’ 03/2011 | 12/2011 10 mesiacov
6. Monitoring a hodnotenie 03/2011 | 12/2011 10 mesiacov
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Nazov indikatora

Pocet jednotiek

Zdroje overenia®

N r v . r 0 9 N s_ o r e
Cislo a nazov Specifického ciel’a Cislo aktivity T T Merna jednotka | p ed realizéciou Po ukon&eni
aktivity aktivity
1.Rozsirit’ vedomosti
a posilnit’ kapacitu v oblasti Pocet 0sbb, ktoré sa
multikulturalnych rozdielov 1 Seminsr zOcastnili Prezencné listiny
a nasledné rozvijanie ' . 3 seminarov Z jednotlivych
15 .eCne OZVIA Multikulturalne , osoba 0 135 JECNOLIVYS
zru¢nosti prislusnikov rozdielve zameranych na zrealizovanych
hrani¢nej a cudzineckej y multikulturalne vzdelavacich podujati
policie plniacich ulohy rozdiely
Vv oblasti riadenia navratov
2.Posilnit’ a rozvinat kapacitu Pocet 0s0b, ktoré sa
a zrucnosti prislusnikov zOCastnili tréningov
hrani¢nej a cudzineckej 2. Zvladanie / vycvikov, T
L P P , Prezenc¢né listiny
policie plniacich ulohy zatazovych zameranych na 7 iednotlivich
Vv oblasti riadenia navratov situacii a vedenie | zvladanie osoba 0 196 JEAnOTIVY«
S e , (oo e, zrealizovanych
pri zvladani zatazovych vysluchu zatazovych situacii L o
L . ST vzdelavacich podujati
situacii stivisiacich cudzincov a vedenie vycviku
s vedenim vysluchu cudzincov
cudzincov.
3.Posilnit’ a rozvinit’ kapacitu Pocet 0s6b, ktoré sa
a zrucnosti prislusnikov zucastnili tréningov
hrani¢nej a cudzineckej / vycvikov, T
. R , Prezenc¢né listiny
policie plniacich tlohy 3 RieSenie zameranych na 7 i ednotlivich
V oblasti riadenia navratov o ., | rieSenie krizovych osoba 0 211 JECNOLIVYS
S, s krizovych situaeii | ., ., ., ... zrealizovanych
pri rieSeni krizovych situacii situacii suvisiacich o o
» , R , vzdelavacich podujati
pocas pripravy a realizacie S pripravou
natenych navratov. a realizaciou
riadenych navratov

B Uvedte, akym spésobom ziskate udaje potrebné k vyhodnoteniu indikatora.
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OCAKAVANE UKAZOVATELE VYSTUPOV AKTIVIT PROJEKTU

Nazov indikatora

Pocet jednotiek

Zdroje overenia®

Cislo a nazov Specifického ciel’a Cislo aktivity T S Merna jednotka | p 4 oo s ion Po ukon&eni
aktivity aktivity

1. Rozsirit’ vedomosti ... 4. Riadeni Stretnuti

o o . . retnuti L. L. )
2. Posilnit’ a rozvinit’ kapacitu ladenie etnu e, . Zapis 0 10 Zapis s rokovania

o o ] projektu projektového timu
3. Posilnit’ a rozvinut’ kapacitu
1. Rozsirit’ vedomosti ... & Publicit Informécia Pozvanky ucastnikom
2. Posilnit’ a rozvinut kapacitu | > pﬁoje'ﬁ'tj‘ 0 realizécii aktivit Pozvanka 0 45 Zverejnenie
3. Posilnit’ a rozvinat’ kapacitu projektu informacie na webe
1. Rozsirit’ vedomosti ... o Sors . Spitné vizby
2. Posilnit’ a rozvinat’ kapacitu 6. Monitoring a prava o rea 1zacil Sprava 0 45 Ucastnikov a lektora

o i i hodnotenie aktivit projektu ) L
3. Posilnit’ a rozvinit’ kapacitu Sprava o realizacii

OCAKAVANE UKAZOVATELE DOPADU PROJEKTU
3 Pocet jednotiek Zdroje overenia™
X . S . . Cisla prislichajticich Nazov indikatora L.
Cislo a nazov Specifického ciel’a aktivit dopadu Merna jednotka Pred realizaciou Po ukon&eni
projektu projektu
ZvySenie  Urovne

Zvysenie arovne odl?ornych ’ o Vzdelanlra Spiitné viizby
vedomosti, posilnenie kapacit | 1. Seminar pracovnikov icastnikov
a rozsirenie zru¢nosti Multikulturalne | hranic¢nej % 0 100 a lektora
prislusnikov hrani¢nej rozdiely* a cudzineckej

a cudzineckej policie MV SR

policie pracujtcich
V oblasti navratov

Sprava o realizacii

Y Uvedte, akym sposobom ziskate udaje potrebné k vyhodnoteniu indikatora.
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OCAKAVANE UKAZOVATELE DOPADU PROJEKTU

Cisla prislichajiicich

Nazov indikatora

Pocet jednotiek

Zdroje overenia™

M r W 0 r 0 9 7 .
Cislo a nazov Specifického ciel’a aktivit dopadu Merna jednotka Pred realizaciou Po ukon&eni
projektu projektu
RozSirenie
Zvienie trovne odbornvch 2. Zvladanie a posilnenie kapacit
4 , . yornyen zat’azovych a zru¢nosti Spitné vizby
vedomosti, posilnenie kapacit ., , (castnik
o - situacii pracovnikov 0 ucastnikov
a rozsirenie zrucnosti . o % 0 100 lek
f o a vedenie hrani¢nej a lektora
prislusnikov hrani¢ne;j visluchu a cudzineckei ) o
a cudzineckej policie MV SR ysta o ) Sprava o realizécii
cudzincov policie pracujucich
V oblasti ndvratov
Rozsirenie
e , a posilnenie kapacit
Zvysenie urovne odbornych . -
4 . . YO C oy . a zru€nosti Spétné viazby
vedomosti, posilnenie kapacit | 3. RieSenie , (castnik
— < . pracovnikov 0 ucastnikov
a rozSirenie zrucnosti krizovych o % 0 100 lek
f o e hrani¢nej a lektora
prislusnikov hrani¢ne;j situacii a cudzineckei , o,
a cudzineckej policie MV SR L ) Sprava o realizécii
policie pracujucich
Vv oblasti navratov
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@ Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

POPIS ZABEZPECENIA MONITOROVANIA A HODNOTENIA

Podrobne popiste aké aktivity budete realizovat’ s cielom zabezpecenia monitorovania aktivit projektu,
dosahovanie planovanych vystupov, zber udaj pre potreby vyhodnocovania indikatorov, silad s ¢asovym
harmonogramom a pod. Popiste tieZ sposob ziskavania spiitnej vizby od ciePovej skupiny.

Jednotlivé aktivity projektu budi monitorované jednak osobnou uc€astou ¢lena projektového timu (manazér projektu,
resp. koordinatori projektu — v zavislosti o miesta konania vzdelavacej aktivity) v mieste a ¢ase realizacie jednotlivych
vzdelavacich aktivit, ¢o umozni plynule a hlavne bezodkladne riesit’ pripadné vzniknuté problémy ¢i nezrovnalosti.
Osobnym kontaktom budt aktivity monitorované pocas ich realizacie, po ukonceni realizicie vzdelavacej aktivity sa jej
priebeh bude monitorovat’ prostrednictvom spétnej vazby a to ako od lektora/lektorov realizujucich jednotlivé aktivity,
tak aj od ucastnikov tychto aktivit. Spdtné vézby sa budu zistovat’ pomocou pisomnych dotaznikov, Standardne
pouzivanych v praxi IVS, ktoré budii doplnené o $pecifické otazky tak, aby bolo mozné lepsie vyhodnocovat’ $pecifické
aspekty suvisiace s projektom.

Podrobne popiste aké aktivity budete realizovat’ s ciePom zabezpecenia hodnotenia aktivit projektu, dosahovania
Specifickych ciel’ov a hlavného ciel’a pocas trvania projektu.

Hodnotenie projektu sa bude vykonavat jednak neformalnym spdsobom prostrednictvom osobného kontaktu
a rozhovorov s lektormi a uéastnikmi jednotlivych aktivit a formalne prostrednictvom spravy o realizacii vzdelavacej
aktivity, ktorda bude obsahovat zhrnutie a vyhodnotenie informadcii ziskanych zo spdtnych vézieb od lektorov
a ucastnikov rovnako ako vyhodnotenie informacii ziskanych ¢lenom projektového timu prostrednictvom neformalnych
rozhovorov s lektormi a ticastnikmi.

Podrobne popiSte ako zabezpelite sledovanie dopadov a napiiianie hlavného ciePa projektu po skonéeni
realizacie projektu (popis aktivit, technického a finanéného zabezpecenia).

Napinanie hlavného ciela - zvy3enie urovne odbornych vedomosti, posilnenie kapacit arozsirenie zruénosti
prislusnikov hrani¢nej a cudzineckej policie MV SR a sledovanie dopadov po skonceni projektu bude zabezpecené
prostrednictvom prieskumu realizovaného medzi Gi¢astnikmi vzdelavacich aktivit realizovanych v ramci projektu, ktory
bude zamerany jednak na zhodnotenie prinosu ucasti na tychto aktivitich pre kazdodennu prax ako aj prieskumom
vzdelavacich potrieb na d’alSiec obdobie. Tento prieskum sa uskutoéni prostrednictvom dotaznikov, ktoré budu
distribuované jednotlivym tuc¢astnikom mailom. Dalii dotaznik bude adresovany vediicim pracovnikom jednotlivych
utvarov hrani¢nej a cudzineckej policie, ktorym budeme zistovat mieru skvalitnenia vykonov po absolvovani
vzdelavacich aktivit v ramci projektu. Vzhadom na skutoénost’, Ze tieto opatrenia budil realizované v elektronickej
forme, nevyzaduju si ziadne $pecialne, resp. dodatocné technické ¢i financné zabezpe€enie okrem toho, ktoré ma IVS
k dispozicii pre svoju beznt ¢innost’.
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PERSONALNE ZABEZPECENIE PROJEKTU — PROJEKTOVY TIiM®

Pozicia (funkcia)

Cislo a nazov

: : . R Opis ¢innosti a odborna spésobilost’ . . ., Planovany
VPI’OJ ciE (Yratal.le Meno a priezvisko Plfwny V,Zt 3‘1116 (popiste napln ¢innosti, odbornt spésobilost’, vzdelanie a skusenosti akt?v{t).,(aktw,lt’ na rozsah prace
Cisla rozpoctovej k Ziadatel’ovi e=El7 Gzt ety aldn) realizacii ktorych sa (hod.)
polozky) y ¥ proj bude osoba podielat )
vz . Priprava, organizacné a technické zabezpecenie vzdelavacich aktivit
ManaZzér projektu
proj Adriana Gersova Pz realizovanych v Bratislave a Medved'ove; VS vzdelanie, zamestnana 1,2,3 560
1.2.1. V IVS na pozicii projektovy manazér
Koordinator Priprava, organizaén¢ a technické zabezpecenie vzdelavacich aktivit
AlZbeta Kriicova PZ realizovanych v Banskej Bystrici; VS vzdelanie, zamestnana v IVS 2 80
2.9, na pozicii veduca vzdeldvacieho strediska
1.2.3 pozicii vedt delavacieh disk
.. Priprava, organiza¢né a technické zabezpecenie vzdelavacich aktivit
Koordinator . C ; < .
Apolonia Legathova Pz realizovanych v Kosiciach a Secovciach; VS vzdelanie, zamestnana 1,2,3 560
122 v IVS na pozicii veduca vzdelavacieho strediska
Lektor Realiz4cia vzdelavania v rAmci aktivity &. 1; VS vzdelanie, prednasa
1.1.1. Karol Murdza DOVP predmetnu problematiku na Akadémii PZ 1 9%
Lektor Realizacia vzdelavania — vycvikov/tréningov v ramci aktivit ¢. 2 a 3;
Eleondra Snopkova vzdelanie, spolupracuje dlhodobo s ako externa lektorka pre ,
p DOVP VS vzdelani \ je dlhodobo s IVS ak 4 lektork 2,3 328
1.1.1. oblast’ psychologickych vycvikov/tréningov
Lektor Realizacia vzdelavania — vycvikov/tréningov v ramci aktivit ¢. 2 a 3;
Barbora Kucharova vzdelanie, spolupracuje dlhodobo s ako externa lektorka pre ,
DOVP VS vzdelanie, spol dlhodobo s TVS ak lektorka p 2,3 328
1.1.1. oblast’ psychologickych vycvikov/tréningov
Realizacia vzdelavania — vycvikov/tréningov v ramei aktivit ¢. 2 a 3;
Lektor Y v
111 Milada Simunkova DOVP VS vzdelanie, spolupracuje dlhodobo s 1VS ako externa lektorka pre 2,3 328

oblast’ psychologickych vycvikov/tréningov

15 Popiste kto a v akom rozsahu sa bude podielat’ na realizacii projektu, v prvej &asti tabulky uvedte odborny personal, v druhej &asti osobitne uvedte osoby, ktoré buda

zabezpe€ovat riadenia a administraciu projektu a publicitu projektu.

1 (pracovnopravny, subdodéavatel'sky) Ziadatel uvedie, na zaklade akého typu zmluvy bude osoba vykonavat’ &innost’ pre Ziadatel'a (napr. pracovna zmluva, prikazna zmluva,

zivnost’ a pod.).
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Pozicia (funkcia) Opis ¢innosti a odborna sposobilost’ Cislo a nazov Planovany
v projekte (vratane L Pravny vztah (popiste napln ¢innosti, odborntl spdsobilost, vzdelanie a skiisenosti aktivity/aktivit, na rozsah prace
e N ] Meno a priezvisko o . , . . . . L S ,
Cisla rozpoctovej k ziadatelovi 0soby s ohadom na aktivity projektu na riadenie a administraciu realizacii ktorych sa (hod.)
polozky) projektu a publicitu) bude osoba podiel'at
Manazé . Riadenie projektového timu, komunikacia so zodpovednym . .
anazér projektu . . \ P Y L . Riadenie
Adriana Gersova PZ organom, administrativne ukony spojené s realizaciou projektu S . 160
1.2.1. g . . e , Ny a administracia projektu
VS vzdelanie, zamestnana v IVS na pozicii projektovy manazér
Manazé - Aktivity suvisiace s publicitou projektu — zverejiiovanie informacii
anazér projektu . . S o e o . . .
121 Adriana Gersova PZ na webovej stranke, komunikdcia s médiami, cielovou skupinou Publicita projektu 80
e VS vzdelanie, zamestnana v IVS na pozicii projektovy manazér
Manazé . Monitorovanie priebehu jednotlivych aktivit projektu, zostavovanie S
anazér projektu . , : ] o . SRS Monitoring a
121 Adriana Gersova PZ monitorovacich a inych sprav, vyhodnocovanie spitnych vizieb, hodnotenie 160

VS vzdelanie, zamestnana v IVS na pozicii projektovy manazé
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Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

TECHNICKE ZABEZPECENIE PROJEKTU

Popiste technické vybavenie, ktoré ma Vasa organizacia k dispozicii a bude ho vyuzivat’ pri realizacii projektu a ktoré
uz bolo v predchadzajucich rokoch obstarané pripadne odpisované z grantu poskytnutého Vasej organizacii

Z verejnych zdrojov.

Nazov majetku

Rok
nadobudnutia

Zostatkova hodnota

Vyska rocnych
odpisov

Nadobudnuty
V ramei projektu17

17 Ziadatel’ uvedie nazov projektu pripadne kod/&islo projektu, v ramci ktorého bol predmetny majetok zakupeny,
pripadne v predchadzajucich rokoch odpisovany v ramci projektu spolufinancovaného zo zdrojov EU alebo Statneho

rozpoCtu SR.
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CELKOVY ROZPOCET PROJEKTU

Tabul’ku vypliite podl’a informacii uvedenych v priloh projektu — Rozpoéet projektu. Udaje uvedené v tabulke musi
byt zhodné s dajmi uvedenymi v prilohe ¢. 1. Rozpocet musi byt vyrovnany, celkové vydavky projektu sa musia

rovnat’ celkovym prijmom.

VYDAVKY(EUR) PRIJMY(EUR)
Celkova vyska
C’elkovz'l vySka priamych 80 624,32 € poiadovanéhc’) grantu 96 749,18 €
vydavkov Z toho 75% prispevok EU
a25% prispevok SR
Celkovd vySka Prijmy vytvorené
nepriamych vydavkov 16 124, 86 € oy 0,00€
. projektom
max. 20% priamych

Celkové opravnené L e : 96 749.18 €
I o N 96 749,18 € | Celkové prijmy projektu ,
B.15 PRIAME OPRAVNENE NAKLADY"

Ziadatel’ partner Spolu
Iz)(glﬁne opravnené naklady v kalendarnom roku €80 624,32 €0,00 €80 624.32
Iz)(glf;ne opravnené naklady v kalendarnom roku €0,00 €0,00 €0,00
Iz’alfgle opravnené naklady v kalendarnom roku €0,00 €0,00 €0,00
PRIAME OPRAVNENE NAKLADY €80 624,32 €0,00 €80 624,32
SPOLU
NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY®

Ziadatel partner Spolu
Nepriame opravnené naklady v kalendarnom €16 124,86 €0,00 €16 124,86
roku 2011
Nepriame opravnené naklady v kalendarnom
roku 2012 €0,00 €0,00 € 0,00
Nepriame opravnené naklady v kalendarnom
roku 2013 €0,00 €0,00 € 0,00
NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY €16 124,86 €0,00 €16 124,86
SPOLU
CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY PROJEKTU €96 749,18

18 7iadatel’ uvedie len v pripade, ak planuje niektoré z aktivit projektu realizovat’ odplatne a bude z tychto

aktivit tvorit’ prijmy.

9 Tabulka musi byt v stlade s tabulkou P 1.5 prilohy &. P1 Rozpoget projektu s komentarom.
0V pripade, ze ziadatel o grant je prijemcom operaéného grantu zo zdroja EU alebo &lenského 3tatu EU
(podla informécie v tabulke A 6.), nema nirok na nepriame opravnené naklady. Ak ma takyto ziadatel

partnera, tak partnerovi narok na nepriame opravnené naklady nezanika
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Priloha P 1 k ziadosti o grant: podrobny rozpocet projektu

cast’' P 1.1. rozpocet ziadatela
Cislo vyzvy SK 2010 /2011 RF

Nazov Ziadatela:

InStitat pre verejnu spravu

Nazov projektu:

POSILNENIE KAPACIT A ROZSIRENIE ZRUCNOSTI PRISLUSNIKOV HRANICNEJ A CUDZINECKEJ POLICIE MV SR

A - PRIAME OPRAVNENE NAKLADY

A = jednotka B = jednotkova cena C = pocet jednotiek celkovy naklad = B*C z toho v roku 2011 z toho v roku 2012 z toho v roku 2013
AKCIA 4
1. Personalne naklady - SPOLU 46 598,80 € 46 598,80 € 0,00 € 0,00 €
1.1 Odborni zamestnanci 36 018,00 € 36 018,00 €
1.1.1 lektori 36 018,00 € 36 018,00 €
1.1.1. 1 hrubd mzda hodina 33,00 € 1080 35 640,00 € 35 640,00 €
1.1.1.2. odvody zamestnavatela hodina 0,35 € 1080 378,00 € 378,00 €
1.2 Riadenie projektu 10 580,80 € 10 580,80 €
1.2.1 projektovy manazér 5 827,20 € 5 827,20 €
1.2.1. 1 hrubd mzda hodina 4,50 € 960 4 320,00 € 4 320,00 €
1.2.1.2. odvody zamestnavatela hodina 1,57 € 960 1 507,20 € 1 507,20 €
1.2.2 koordinator Kosice 4 110,40 € 4110,40 €
1.2.2. 1 hrubd mzda hodina 5,44 € 560 3 046,40 € 3 046,40 €
1.2.2.2. odvody zamestnavatela hodina 1,90 € 560 1 064,00 € 1 064,00 €
1.2.3 koordinator Banska Bystrica 643,20 € 643,20 €
1.2.3. 1 hrubd mzda hodina 5,96 € 80 476,80 € 476,80 €
1.2.3.2. odvody zamestnavatela hodina 2,08 € 80 166,40 € 166,40 €
2. Cestovné naklady a naklady na pobyt - SPOLU 9 760,02 € 9 760,02 € 0,00 € 0,00 €
2.1. cestovné (doprava) projekt 1803,62 € 1 1803,62 € 1803,62 €
2.2. diéty projekt 6 107,00 € 1 6 107,00 € 6 107,00 €
2.3. ubytovanie projekt 1 240,00 € 1 1 240,00 € 1 240,00 €
2.4. iné vydavky (napr. miestna doprava, drobné projekt 609,40 € 1 609,40 € 609,40 €
vydavky)
3. Vybavenie - SPOLU 1 400,00 € 1 400,00 € 0,00 € 0,00 €
3.1. notebook ks 550,00 € 1 550,00 € 550,00 €
3.2. dataprojektor ks 850,00 € 1 850,00 € 850,00 €
4. Nehnutelnosti - SPOLU 11 796,00 € 11 796,00 € 0,00 € 0,00 €
4.1. prendjom priestorov den 91,50 € 64 5 856,00 € 5 856,00 €
4.2. prenajom techniky den 66,00 € 90 5940,00 € 5 940,00 €
5. Subdodavky - SPOLU 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
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6. Iné priame naklady - SPOLU 11 069,50 € 11 069,50 € 0,00 € 0,00 €
6.1. Zasoby 9 590,00 € 9 590,00 €

6.1.1. ucebné pomocky, material | ucastnik | 17,50 € 548 9 590,00 € 9 590,00 €

6.2. Naklady vyplyvajlice priamo z poziadaviek spojenych so spolufinancovanim z EU napr. publicita 1479,50 € 1 479,50 €

6.2.1. publicita | projekt | 1479,50 € 1 1479,50 € 1479,50 €

Rozsah zadanych vzorcov je potrebné upravit podia skuto¢ného poctu poloZiek v rozpocte.

PRIAME OPRAVNENE NAKLADY SPOLU 80 624,32 € 80 624,32 € 0,00 € 0,00 €

B - NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY
NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY SPOLU maximélna hranica pozadované | 16 124,86 € | 16 124,86 € | 0,00 € | 0,00 €

*“maximalna hranica celkowych nepriamych oprawnenych nakladov v ramci tejto wzwy je 20% priamych oprawnenych nakladov a to u Ziadatelov, ktori nederpaju operaény grant. V pripade erpania operaéného grantu zo zdroja EU alebo
¢lenského $tatu EU, nepriame naklady st neoprawneng.

CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY ZIADATELA | 96 749,18 € | 96 749,18 € | 0,00 € | 0,00 €
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Priloha P 1 k ziadosti o grant: podrobny rozpocet projektu

cast’ P 1.2. komentar k rozpoctu zZiadatela

Cislo vyzvy SK 2010 /2011 RF

Nazov ziadatela:

In&titut pre verejnu spravu

Nazov projektu:

POSILNENIE KAPACIT A ROZSIRENIE ZRUCNOSTI
PRISLUSNIKOV HRANICNEJ A CUDZINECKEJ POLICIE MV SR

A - PRIAME OPRAVNENE NAKLADY

AKCIA 4

1. Personalne naklady

46 598,80 €

1.1.1 lektori

36 018,00 €

1.1.1. 1 hruba mzda

Lektori (4) zodpovedaju za pripraw a realizaciu wucby, za wypracovanie
$tudijnych materidlov k jednotliym témam. Objem prac lektorov: 1 lektor 96
a 3 lektori & 328 hod. Ich zmluwy vztah je na zéaklade dohody o wkonani
prace. V rdmci projektu sa ratalo s odmenou 33 € a poc¢tom oduc¢enych
hodin 1080 vratane pripravy na seminar = 35640 €.

1.1.1.2. odvody zamestnavatela

odvody zamestnavatela su wypocitané z hrubej mzdy 33 € x 0,0105 = 0,35 €
na hod. pri 1080 hod. je to 378 €

1.2.1 projektovy manazér

5 827,20 €

1.2.1. 1 hruba mzda

Pri wpocte personalnych nakladov sme wchadzali zo skuto¢nosti Zze
projektowy manazér bude wkonavat $pecifické ulohy pre projekt v ramci jeho
beznej pracownej naplne.Vypocet wdawku je nasledovny: Ro¢na hruba mzda
9 372 € : 260 produkt.dni v roku : 8 hod. denne = 4,50 € /hod.x 960 hod. roku
2011 =4320 € .

1.2.1.2. odvody zamestnavatela

Roc¢na hruba mzda 9 372 € x 34,95 % : 260 prod.dni vroku : 8 hod. denne
=1,57/hod. x 960 hodin = 1507,20 €

1.2.2 koordinator Kosice

4 110,40 €

1.2.2.1 hrubd mzda

Pri wpocte personalnych nakladov sme wchadzali zo skuto€nosti ze
koordinator bude wkonavat $pecifické ulohy pre projekt v ramci jeho beznej
pracownej naplne.Vypocet wdawku je nasledowny:Ro¢na hruba mzda 11328 €
:260 prod.dni v roku:8 hod. denne = 5,44 €/hod. x 560 hodin v roku 2011 =3
046,40 € .

1.2.2.2. odvody zamestnavatela

Roéna hruba mzda 11 328 € x 34,95 % : 260 prod.dni vroku : 8 hod. denne
= 1,90 €/hod.x 560 hodin = 1064,00 €.

1.2.3 koordinator Banska Bystrica

643,20 €

1.2.3.1 hruba mzda

Pri wpocte persondlnych nakladov sme wychadzali zo skutonosti Zze
koordinatorr bude wkonavat $pecifické ulohy pre projekt v ramci jeho beznej
pracownej naplne.Vypocet wdawku je nasledowny:Rocjna hruba mzda 12 408
€ : 260 prod. dni vroku : 8 hod. denne =5,96 € /hod.x 80 hodin v roku 2011
=476,80 € .

1.2.3.2. odwody zamestnavatela

Roéna hruba mzda 12 408 € x 34,95 % : 260 prod.dni vroku : 8 hod. denne
= 2,08 €/hod.x 80 hodin = 166,40 €.

2. Cestovné naklady a naklady na pobyt

9 760,02 €

2.1. cestovné (doprava)

1 803,62 €]

2.1. cestowné (doprava)

Polozka obsahuje vSetky naklady spojené s dopravou lektoroy, projektowych
manazérov, koordinatorov a U¢astnikov na miesto realizacie jednotlivych
vzdelavacich podujati a spat. Prostriedky budu pouzité v sulade s platnymi
zakonmi a nariadeniami.

2.2. diéty 6 107,00 €
Polozka obsahuje vSetky naklady na diéty lektorov, projektowych manazérov,
2.2. diéty koordinatorov a U€astnikov. Prostriedky budu pouzité v sulade s platnymi

zakonmi a nariadeniami (Zakon €. 283/2002 Z.z. o cestownych nahradach)

2.3. ubytovanie

1.240,00 €

2.3.1. cestowné (doprava)

Polozka obsahuje vSetky naklady suvisiace s ubytovanim lektorov,
projektového manazéra, koordinatorov a U€astnikov vzdelavania. Prostriedky
budud pouzité v sulade s platnymi zakonmi a nariadeniami.

2.4. iné vydavky (miestna doprava)

609,40 €

2.4.iné wdawky (miestna doprava)

PoloZzka obsahuje vSetky naklady na dopraw v mieste konania jednotlivych
vzdelavacich podujati pre lektorov, projektového manazéra, koordinatorov a
ucastnikov vzdelavania. Prostriedky budu pouzité v sulade s platnymi
zakonmi a nariadeniami.

3. Vybavenie

1 400,00 €

3.1.notebook

Technické wbavenie newhnutné na zabezpecenie realizacie aktivit projektu
pre manazéra projektu (jednotlivé aktivity/prednasky a administrativa)
spracovanie agendy projektu.
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3.2. dataprojektor.

Technické wbavenie newhnutné na zabezpecenie realizacie aktivit projektu
pre manazéra projektu (jednotlivé aktivity/prednasky a administrativa)
spracovanie agendy projektu.

4. Nehnutelnosti

11 796,00 €

4.1. prenajom priestorov

Prendjom priestorov - u¢ebni na realizaciu vzdelavania v Bratislave a v
Kosiciach v pocte 64 dni po 91,50 €.

4.2. prenajom techniky

Prenajom didaktickej techniky a u¢ebnych pomdcok na vzdelavanie v pocte
90 dni po 66 €

5. Subdodavky 0,00 €
6. Iné priame naklady 11 069,50 €
6.1. Zasoby 9 590,00 €]

6.1.1. u¢ebné pomécky

Tato polozka obsahuje wdawky suvisiace so vzdelavanim, u¢ebné texty,
rozmnozovanie materialov k wucbe, triedne knihy, prezenéné
listiny,osvedcenia,uc¢ebné pomécky (flipchartowy papier, fixky na flipchart,
flipchart). Kalkulovana bola suma 17,50 € na u¢astnika, ¢o pri 548
ucastnikoch predstawuje 9590 €.

6.2. Naklady vyplyvajiuce priamo z poziadaviek
spojenych so spolufinancovanim z EU napr.
publicita

1 479,50 €

6.2.1. publicita

Vydawky sUvisiace s propagaciou projektu (pouzivanie loga v miestnostiach
realizacie projektu,o0znacovanie predmetov zakupenych ako i pouzivanych v
ramci projektu), naklady na publicitu projektu jeho wsledkov a wstupov
(informacény vstup v médiach, tlacova konferencia a pod.)

16 124,86 €

Nepriame naklady

Personalne naklady pre zamestnancov wkonavajucich podporné ulohy pre
projekt (G¢townik,administrativne Glohy pre kazdodenny chod institucie),
naklady na kancelarske zasoby (papier, toner, zakladace a pod.),naklady na
energie,udrzbu,Naklady na poStowné pocas realizacie projektu vo wske 20 %
priamych nakladov.

Priloha P 1 k ziadosti o grant: podrobny rozpocet projektu
cast’ P 1.5. celkové naklady projektu
Cislo vyzvy SK 2010/ 2011 RF

Nazov Ziadatela:

InStitut pre verejn spravu

Nazov projektu:

POSILNENIE KAPACIT A ROZSIRENIE ZRUCNOSTI PRISLUSNIKOV
HRANICNEJ A CUDZINECKEJ POLICIE MV SR

PRIAME OPRAVNENE NAKLADY

ziadatel partner Spolu
Priame opravnené naklady v roku 2011 € 80 624,32 € 0,00 € 80 624,32
Priame opravnené naklady v roku 2012 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Priame opravnené naklady v roku 2013 € 0,00 € 0,00 € 0,00
PRIAME OPRAVNENE NAKLADY SPOLU € 80 624,32 €0,00 € 80 624,32

NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY

ziadatel partner Spolu
Nepriame opravnené naklady v roku 2011 €16 124,86 €0,00 €16 124,86
Nepriame opravnené naklady v roku 2012 €0,00 €0,00 €0,00
Nepriame opravnené naklady v roku 2013 €0,00 €0,00 €0,00
NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY SPOLU| € 16 124,86 €0,00 €16 124,86
CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY PROJEKTU €96 749,18
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