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ZMLUVA O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU
CISLO ZMLUVY: OPV37/2013

TATO ZMLUVA je uzavreta medzi:

1. ZMLUVNE STRANY
1.1 Poskytovatel

nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky
sidlo : Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika
ICO: 00164381
DIC : 2020798725
konajuci : Doc. PhDr. Dusan Caplovi¢, DrSc.

(d’alej len ,,Poskytovatel)

1.2 Prijimatel

nazov : Ustav informacii a prognéz $kolstva
sidlo : Staré¢ Grunty 52, 842 44 Bratislava
zapisany v : -

konajtci : JUDr. Ing. Peter Kulhanek

ICO: 00039691

DIC: -



ITMS kod Projektu: 26110230089

banka : Statna pokladnica
¢islo uctu (vratane predcislia) a kod banky

zdlohové platby:' @) 000000 7000152110 /8180

b) -
predfinancovanie:’ a) -
b) -
refundécia:® a) 000000 7000152110 /8180

b) 000000 7000073244 /8180

(d’alej len ,,Prijimatel™)

1.3 Poskytovatel' a Prijimatel’ uzatvaraji v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik v zneni neskorSich predpisov, vV zmysle § 15 ods. 1 zékona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva,
Vv zmysle § 47a ods. 1 zékona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorSich
predpisov a v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoc¢tovych pravidlach
verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov Vv zneni neskorSich predpisov
medzi sebou tito zmluvu o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku.

1.4 Tato zmluva vratane vsetkych jej priloh sa dalej oznaCuje aj ako ,.Zmluva“.
Poskytovatel'’ a Prijimatel’ sa pre tcely tejto Zmluvy oznacuju d’alej spolo¢ne aj ako
»Zmluvné strany.“

2. PREDMET A UCEL ZMLUVY

2.1 Predmetom tejto Zmluvy je Uprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti medzi
Poskytovatelom a Prijimatelom pri poskytnuti nenavratného finanéného prispevku
(d’alej aj ,,NFP*) zo strany Poskytovatel'a Prijimatel'ovi na realizaciu aktivit projektu,
ktory je predmetom Schvalenej ziadosti o NFP:

Nazov projektu : Vysoké Skoly ako motory rozvoja vedomostnej spolo¢nosti
ITMS kod Projektu : 26110230089

Miesto realizicie projektu : Trnavsky kraj, Trenéiansky kraj, Nitriansky kraj, Zilinsky
kraj, Banskobystricky kraj, PreSovsky kraj, KoSicky kraj

4.

1 , - .
Ak sa nehodi, preciarknite
2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 , - .
Ak sa nehodi, preciarknite
4

Ak sa nehodi, preciarknite



2.2

2.3

2.4

2.5

Kod Vyzvy :  OPV/K/NP/2013-5
(dalej aj ,,Projekt).

Utelom tejto Zmluvy je spolufinancovanie schvaleného Projektu Prijimatel’a, a to
poskytnutim NFP z prostriedkov pre:

Operaény program : Vzdelavanie
Spolufinancovany fondom :  Eurdpsky socialny fond

Prioritnd os : 1 Reforma systému vzdeldvania a odbornej pripravy

Opatrenie : 1.2 Vysoké skoly avyskum avyvoj ako motory rozvoja
vedomostnej spolocnosti

Schéma de minimis (ak relevantng): ..........ccccoviiiiiiniiniienien

Poskytovatel sa zavdzuje, Ze na zéklade tejto Zmluvy poskytne NFP Prijimatel’ovi, a to
v stlade s ustanoveniami tejto Zmluvy, so vSetkymi dokumentmi, na ktoré¢ Zmluva
odkazuje a s platnymi a G¢innymi v§eobecne zavdznymi pravnymi predpismi Slovenske;j
republiky a pravnymi aktmi Eurépskej tnie (dalej aj ,,pravne predpisy SR a EU%).

Prijimatel’ sa zavdzuje prijat’ poskytnuty NFP a pouZzit' ho v stlade s podmienkami
stanovenymi v tejto Zmluve a aktivity projektu realizovat’ riadne a véas, avSak
najneskor v termine ukoncenia realizacie aktivit Projektu, t.j. do 30.novembra 2015.
Prijimatel’ je povinny predlozit’ ¢estné vyhlasenie o ukonceni realizacie aktivit Projektu
bezodkladne po ukonceni realizacie aktivit projektu.

NFP poskytnuty v zmysle tejto Zmluvy je tvoreny prostriedkami EU a §tatneho rozpoétu
SR.

3 VYDAVKY PROJEKTU A NFP

Ods. 3.1 — pre projekty negenerujice prijmy

3.1 Poskytovatel a Prijimatel’ sa dohodli na nasledujicom:

a) celkové opravnené vydavky na realizaciu aktivit Projektu predstavuju sumu
17 072 300,09 € (slovom sedemnast’ milionov sedemdesiatdvatisic tristo EUR
a devat’ centov),

b) Poskytovatel' poskytne Prijimatel'ovi nenavratny finan¢ny prispevok z ESF do
vysky 14 511455,08 € (slovom Strnast milidnov pat'stojedenastitisic
Styristopatdesiatpat EUR aosem centov) azo SR do vysky 2 560 845,01 €
(slovom dva miliony pat'stosestdesiattisic osemstostyridsatpat EUR a jeden
cent), ¢o spolu predstavuje sumu 17 072 300,09 € (slovom sedemnast’ milionov
sedemdesiatdvatisic tristo EUR a devét’ centov) a v percentualnom vyjadreni do
100 % (slovom sto percent) z celkovych opravnenych vydavkov na realizaciu
aktivit Projektu uvedenych v bode 3.1 pism. a) tohto ¢lanku Zmluvy.

¢) Prijimatel’ zabezpecCi vlastné zdroje financovania Projektu vo vySke minimalne
0 € (slovom nula EUR), t.j. minimalne 0 % (slovom nula percent) z celkovych
opravnenych vydavkov na realizaciu aktivit Projektu uvedenych v bode 3.1
pism. a) tohto ¢lanku Zmluvy a zabezpeci d’alSie vlastné zdroje financovania
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3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

Projektu na thradu vsSetkych neopravnenych vydavkov Projektu, vratane
vydavkov neopravnenych na financovanie zo zdrojov EU a Statneho rozpoctu na
spolufinancovanie v désledku vypoctu finan¢nej medzery.

d) Poskytovatel' poskytne Prijimatelovi kone¢ni sumu nenavratného finanéného
prispevku vo vyske 100 % zo schvalenych opravnenych vydavkov, avSak
celkova vyska nenavratného finanéného prispevku uvedend v bode 3.1 pism. b)
tohto ¢lanku Zmluvy moze byt prekrocena najviac do vysky 1 EUR (slovom
jedno euro) a to len z technickych dévodov na strane Poskytovatela.

Prijimatel’ sa zavdzuje pouzit nenavratny finanény prispevok vylu¢ne na thradu
celkovych opravnenych vydavkov na realizaciu aktivit Projektu aza splnenia
podmienok stanovenych Zmluvou.

Opravnenym obdobim pre vydavky je obdobie od u¢innosti zmluvy do dvoch mesiacov
od ukoncenia realizacie aktivit projektu. Opravnené obdobie personalnych vydavkov na
riadiaci, administrativny a iny personal, stravné k persondlnym vydavkom, ndjom
priestorov sluziacich na administrdciu projektu a pre odborny personal (vratane
suvisiacich sluzieb spojenych snajmom priestorov), telekomunikaéné poplatky,
postovné a internet zacinaja plynut’ diiom vyhlasenia pisomného vyzvania.

Prijimatel’ je povinny predlozit’ zadverecnu Ziadost' o platbu do 30 dni od ukoncenia
opravnené¢ho obdobia pre vydavky.

Prijimatel’ nesmie pozadovat’ na realizdciu opravnenych aktivit Projektu dotaciu alebo
prispevok ani in formu pomoci, ktord by umoznila dvojité financovanie alebo
spolufinacovanie zo zdrojov inych rozpoctovych kapitol Statneho rozpoc¢tu SR, Statnych
fondov, inych verejnych zdrojov alebo zdrojov EU a Recyklaného fondu.

Prijimatel’ berie na vedomie, Ze NFP, a to aj kazda jeho Cast’ je finanénym prostriedkom
vyplatenym zo Statneho rozpoctu SR. Na kontrolu a vladny audit pouzitia tychto
finan¢nych prostriedkov, ukladanie a vymahanie sankcii za poruSenie financnej
discipliny sa vztahuje rezim upraveny v pravnych predpisoch EU a SR (najmi zakon &.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
V zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy v zneni neskorSich predpisov, zdkon €. 440/2000 Z. z. o spravach
finan¢nej kontroly v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej
kontrole a vnitornom audite v zneni neskorsich predpisov). Prijimatel’ sicasne berie na
vedomie, ze podpisom tejto Zmluvy je povinny dodrziavat’ Systém finan¢ného riadenia
Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013
Vv platnom zneni a Systém riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 — 2013 v platnom zneni.

Prijimatel’ berie na vedomie, ze ustanovenim ods. 3.1 tohto ¢lanku nie je dotknuté pravo
Poskytovatel'a vykonat' finan¢nii opravu v zmysle ¢l. 98 nariadenia Rady (ES)
1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia o Eurdopskom fonde
regionalneho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde a Kohéznom fonde, a ktorym sa
zruSuje nariadenie (ES) €. 1260/1999 v platnom zneni aVvzmysle § 27 zékona C¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Europskeho spolocenstva
V zneni neskorsSich predpisov.


http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf

4. KOMUNIKACIA ZMLUVNYCH STRAN A KONTAKTNE UDAJE

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

Zmluvné strany sa dohodli, ze ich vzdjomna komunikacia stvisiaca s touto Zmluvou si
pre svoju zavaznost' vyzaduje pisomnt formu prostrednictvom doporucenej zasielky, ak
Poskytovatel neurci inak.

V pripade, Ze si zmluvnd strana neprevezme zasielku, zasielanu doporucenou postou a
uloZenu na poste, piaty deni od uloZenia na poste sa bude povazovat’ za dent dorucenia
zasielky, aj ked sa adresat o0 obsahu ulozenej zésielky nedozvedel. Pokiall nemozno
zasielku dorucit’ adresatovi a zasielka nebola ulozena na poste, zasielka sa povazuje za
dorucentt momentom jej vratenia odosielatel’'ovi.

Poskytovatel’ moze uréit,, Ze vzajomna pisomna komunikacia savisiaca s touto Zmluvou
modze prebichat’ aj elektronicky prostrednictvom emailu alebo faxom a zarovein moze
ur¢it’ aj podmienky takejto komunikacie. Ak Poskytovatel ur¢i elektronicku formu
komunikacie prostrednictvom emailu alebo faxovu formu komunikacie, zmluvné strany
sa zavizuju vzajomne pisomne ozndmit’ svoje emailové adresy, resp. faxové ¢isla, ktoré
buda vradmci tejto formy komunikacie zavdzne pouzivat. Aj v ramci tychto foriem
komunikacie je Prijimatel’ povinny uvadzat ITMS kod Projektu a ndzov Projektu podla
¢lanku 2 bod 2.1 tejto Zmluvy.

Zmluvné strany si zdroven dohodli ako mimoriadny sposob dorucovania pisomnych
zasielok doruCovanie osobne alebo prostrednictvom kuriéra; takéto dorucenie
Poskytovatelovi je mozné vylucne v tradnych hodinach podatelne Poskytovatela
zverejnenych verejne pristupnym spdsobom.

Prijimatel’ je zodpovedny za riadne oznacenie posStovej schranky na ucely pisomne;j
komunikacie zmluvnych stran.

Zmluvné strany sa zavidzuju, ze vzajomna komunikacia bude prebiehat’ v slovenskom
jazyku.

Zmluvné strany st povinné uvadzat’ ITMS kod Projektu a ndzov Projektu podla ¢lanku
2 bod 2.1 tejto Zmluvy. Zmluvné strany sa zavazuju, ze budl pre vzajomnu pisomnu
komunikaciu pouzivat’ poStové adresy uvedené v ¢lanku 1 tejto Zmluvy

Zmluvné strany sa dalej zavizuju pouzZivat ako podporny spdsob k pisomnej
komunikacii stcasne aj ITMS, pokial’ Poskytovatel’ neurci pre pouzitie ITMS prechodné
obdobie. Podmienky a spdsob komunikacie zmluvnych stran prostrednictvom ITMS
upravi Poskytovatel. Poskytovatel’ je opravneny urcit’ prechodné obdobie pocas ktorého
komunikacia prostrednictvom ITMS prebiehat’ nebude.

5. SPECIFICKE PODMIENKY

5.1

5.2

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vzhl'adom na pravnu formu Prijimatela sa pouZije
z ¢lanku 15 VsSeobecnych zmluvnych podmienok (dalej len ,,VZP“) k zmluve
0 poskytnuti nenavratného finanéného prispevku vyluc¢ne odsek 1 a vzhl'adom na uréeny
systém financovania: systém kombinacie zalohovych platieb a refundécie sa z ¢lanku 16
VZP pouzije vylucne odsek 4

Prijimatel’ je povinny podavat Ziadosti o platbu priebezne kazdy mesiac k 15. diu
vV mesiaci (od mesiaca nasledujuceho po poskytnuti zdlohovej platby).

5.3 Ustanovenie ¢lanku 4 ods. 11 VZP nema dopad na préva a povinnosti vyplyvajuce z § 5a

v

zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov.



6. ZAVERECNE USTANOVENIA

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

Zmluva nadobuda ucinnost’ dilom nasledujucim po dni zverejnenia Poskytovatel'om v
Centralnom registri zmluv.

Zmluva sa uzatvara na dobu urcit a jej ucinnost’ konc¢i schvalenim poslednej Naslednej
monitorovacej spravy, ktort je Prijimatel’ povinny predlozit Poskytovatelovi v stlade
s ustanovenim ¢lanku 3 ods. 4 VZP. Predchadzajuca veta sa nevztahuje na ustanovenie
¢lanku 10 VZP, ustanovenie ¢lanku 12 a ustanovenie ¢lanku 17 VZP, ktorych platnost’
aucinnost konc¢i 31.08.2020 alebo po tomto datume vysporiadanim finan¢nych
vzt'ahov medzi Poskytovatel'om a Prijimatelom na zaklade tejto Zmluvy. Uvedena doba
sa predizi v pripade ak nastanti skutoénosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 Vv platnom zneni 0 Cas trvania tychto skutocnosti.

Neoddelitelnou stcastou tejto Zmluvy st nasledujice prilohy: 1. VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku, 2. Predmet
podpory NFP, 3. Rozpocet projektu, 4. Podrobny popis aktivit projektu. Prijimatel
podpisom tejto Zmluvy vyhlasuje, ze sa s obsahom priloh Zmluvy oboznamil a stuhlasi,
zZe je tymito prilohami v celom rozsahu viazany.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne ozndmit' Poskytovatelovi zmenu alebo
doplnenie osdb opravnenych konat v mene Prijimatel’a a dorucit’ Poskytovatel'ovi nové
podpisové vzory aV pripade zmeny alebo doplnenia zéstupcu aj novu plna moc. V
pripade zmeny Statutira je Prijimatel’ povinny dorucit’ originl alebo uradne overenu
kopiu menovacieho dekrétu alebo iny dokument potvrdzujuci vykonanie zmeny v osobe
Statutara a v pripade zmeny zastupcu je Prijimatel’ povinny dorucit’ aj odvolanie alebo
vypoved’ plnej moci na predchadzajiuceho zastupcu.

Prijimatel’ vyhlasuje, Ze mu nie st zndme Ziadne okolnosti, ktoré by ovplyvnili jeho
opravnenost’ alebo opravnenost Projektu na poskytnutie NFP v zmysle podmienok,
ktoré viedli k schvaleniu Ziadosti o NFP pre Projekt uvedeny v ¢lanku 2 Zmluvy.

Prijimatel’ vyhlasuje, ze vSetky vyhlasenia a prilohy pripojené k Ziadosti o NFP ako aj
zaslané Poskytovatelovi pred podpisom Zmluvy o poskytnuti NFP st pravdivé a
zostavaju uéinné pri podpise Zmluvy v nezmenenej forme.

Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v ddsledku jeho rozporu s
pravnymi predpismi SR a EU, nespdsobi to neplatnost’ celej tejto Zmluvy. Zmluvné
strany sa v takom pripade zavizuji bezodkladne vzijomnym rokovanim nahradit’
neplatné zmluvné ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany
ucel Zmluvy a obsah jednotlivych ustanoveni tejto Zmluvy.

Vsetky spory, ktoré vzniknu z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost’, vyklad alebo
ukoncenie st Zmluvné strany povinné prednostne rieSit najmd v zmysle zakonov
uvedenych vbode 3.6, dalej vzajomnymi zmierovacimi rokovaniami a dohodami.
V pripade, Ze sa vzajomné spory Zmluvnych strdn vzniknuté v stvislosti s plnenim
zévizkov podla Zmluvy alebo v stvislosti s iou nevyrieSia, Zmluvné strany sa dohodli
a suhlasia, Ze vSetky spory vzniknuté zo Zmluvy, vratane sporov o jej platnost’, vyklad
alebo ukoncenie, budu rieSené na miestne a vecne prisluSnom side Slovenskej republiky
podla pravneho poriadku Slovenskej republiky.

Tato Zmluva je vyhotovena v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Zmluvy si Prijimatel’
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu sa bude
postupovat’ podl'a rovnopisu ulozeného u Poskytovatel’a.



6.10 Zmluvné strany vyhlasuji, ze si text tejto Zmluvy riadne a dosledne precitali,
porozumeli jej obsahu a pravnym ucinkom z nej vyplyvajtcich. Ich zmluvné prejavy st
dostato¢ne jasné, urcité a zrozumitel'né. Podpisujice osoby su opravnené k podpisu
tejto Zmluvy a na znak suhlasu ju podpisali.

Za Poskytovatel'a v Bratislave, dila: ..........cccocceeeee

POdPIS: .o
Doc. PhDr. Dugan Caplovi¢, DrSc. — minister
Meno a priezvisko $tatutirneho organu/zéstapes” Poskytovatel'a

Za Prijimatel’a v Bratislave, dia: ...........c...c........

Podpis: e
JUDr. Ing. Peter Kulhanek — povereny riadenim UIPS
Meno a priezvisko Statutdrneho orgénu/zéstupe&ﬁ Prijimatel’a

Prilohy:

Priloha ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky kzmluve o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP
Priloha €. 3 Rozpocet projektu
Priloha ¢. 4 Podrobny popis aktivit projektu

® Ak sa nehodi, pregiarknite
® Ak sa nehodi, pregiarknite



Priloha ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti NFP

VSEOBECNE ZMLUVNE PODMIENKY K ZMLUVE O POSKYTNUTI
NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

Tieto vSeobecné zmluvné podmienky upravuji vzajomné prava a povinnosti zmluvnych stran,
ktorymi su na strane jednej Poskytovatel’ NFP a na strane druhej Prijimatel’ tohto NFP.

Pre ucely tychto vSeobecnych zmluvnych podmienok sa vSeobecné zmluvné podmienky d’alej
oznacuju ako ,,VZP*, zmluva o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa d’alej oznacuje
ako ,,zmluva o poskytnuti NFP“ a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa d’alej
oznacuje ako ,,Zmluva“.

VZP st neoddelitel'nou stcastou zmluvy o poskytnuti NFP. Ak by niektoré ustanovenia VZP
boli v rozpore s ustanoveniami zmluvy o poskytnuti NFP, platia ustanovenia zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Vzijomné prava a povinnosti medzi Poskytovatelom a Prijimatelom sa riadia Zmluvou,
vsetkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje Vv ich platnom zneni a pravnymi predpismi
SR a EU. Zmluvné strany sa dohodli, Ze prava a povinnosti zmluvnych stran sa buda d’ale;
spravovat’ prislusnou Priru¢kou pre Prijimatela, prislusnou Vyzvou na predkladanie ziadosti
0 NFP, prisluSnou schémou pomoci de minimis, Syst¢émom finanéného riadenia
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 a Systémom
riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013.

LEGISLATIVA A VYKLAD POJMOV

Pravne predpisy Slovenskej republiky a FEurdpskej unie upravujuce vztahy medzi
Poskytovatel'om a Prijimatel’om tvoria najma:

v

- zakon ¢&. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Europskeho
spolo¢enstva Vv zneni neskorsich predpisov (d’alej aj ,,zakon o pomoci a podpore*);

%

- zdkon ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnutornom audite a0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni v zneni neskorSich predpisov (dalej aj
,»zakon o finan¢nej kontrole a vnutornom audite*);

%

- zékon ¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej sprdvy a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej aj ,,zdkon
0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy*);

- zékon &. 25/2006 Z. z. 0 verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej aj ,,ZVO*);

- Nariadenie Rady (ES) 1083/2006 z 11. jula 2006, ktorym sa ustanovuji vSeobecné
ustanovenia o0 Europskom fonde regionalneho rozvoja, Eurdopskom socialnom fonde
a Kohéznom fonde, a ktorym sa zruSuje nariadenie (ES) ¢. 1260/1999 vV zneni
nariadenia Rady (ES) ¢. 1341/2008 vV platnom zneni (d’alej aj ,,vSeobecné
nariadenie® alebo ,,Nariadenie Rady (ES) ¢. 1083/2006%);


http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf

Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢.1081/2006 z 5. jala 2006
0 Eurépskom socidlnom fonde, ktorym sa ruSi nariadenie (ES) ¢.1784/1999
Vv platnom zneni (d’alej aj ,,Nariadenie EP a Rady (ES) ¢. 1081/2006%);

Nariadenie komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktorym sa stanovuji vykonavacie pravidla
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia o
Eurépskom fonde regiondlneho rozvoja, Eurdpskom socidlnom fonde a Kohéznom
fonde a Nariadenia Eurdpskeho parlamentu Vv platnom zneni (d’alej aj ,,Nariadenie
Komisie (ES) ¢. 1828/2006%).

Pojmy a skratky

Pojmy a skratky pouzivané vo vztahu medzi Poskytovatelom a Prijimatel'om na ucely
Zmluvy, ak nie je v Zmluve osobitne dohodnuté inak, st najma:

Aktivita — sthrn ¢innosti realizovanych Prijimatelom v ramci Projektu na to
vy€lenenymi finanénymi zdrojmi, ktoré prispievaji k dosiahnutiu konkrétneho
vysledku amaju definovany vystup, ktory predstavuje pridani hodnotu
pre Prijimatela a/alebo cielovi skupinu/uzivatelov vysledkov Projektu nezavisle
na realizacii ostatnych aktivit. Aktivita je jasne vymedzena ¢asom, prostriedkami a
vydavkami. Aktivity sa ¢lenia na hlavné aktivity a podporné aktivity;

Bezodkladne — najneskor do siedmych dni od vzniku skuto¢nosti rozhodnej
pre pocitanie lehoty;

Celkové opravnené vydavky — opravnené vydavky Prijimatela, ktoré stvisia
vyluéne s realizaciou aktivit Projektu v ramci oprdvneného obdobia stanoveného
vo Vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP vo forme nakladov a vydavkov
Prijimatel’a a st ur¢ené v Rozhodnuti Poskytovatel’a o schvaleni Ziadosti o NFP;

Certifikaény organ — organ, ktory vykonava certifikdciu vykazov vydavkov
aziadosti o platbu predtym, ako sa zasSla Eurdpskej komisii, zodpovedd za
vypracovanie ziadosti o platbu na Eurdpsku komisiu, prijem platieb z Europskej
komisie, ako aj realizaciu platieb Poskytovatelom. Ulohy certifikaéného organu plni
Ministerstvo financii SR;

Den — diilom sa rozumie kalendarny den, pokial’ v Zmluve nie je vyslovne uvedené
ze ide o pracovny deii;

Dohoda o splatkach — je pisomna dohoda v zmysle § 28 a v zmysle § 28a zakona
¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovane] z fondov Eurdpskeho
spolo¢enstva v zneni neskorSich predpisov, ktorej predmetom je najma uznanie dlhu
Prijimatelom a podmienky splatnosti dlhu vo¢i Poskytovatelovi v uréenych
splatkach;

Dokumentacia — akdkol'vek informécia alebo subor informécii zachytené
na hmotnom substrate tykajtice sa a/alebo suvisiace s Projektom;

Dodavatel’ Projektu — subjekt, s ktorym Prijimatel’ na zaklade vysledkov verejného
obstaravania/verejnej obchodnej sut'aze resp. bez verejnej obchodnej sutaze, ak je
splnend podmienka uvedend v ¢lanku 2 ods. 2. tychto VZP, uzatvoril zmluvu
na dodavku tovarov, uskuto¢nenie prac a poskytnutie sluzieb;



Europsky fond regionilneho rozvoja (alebo aj ,,ERDF*“) - jeden z hlavnych
nastrojov Strukturdlnej aregionalnej politiky EU, ktorého cielom je prispievat’
k rozvoju najmenej rozvinutych regiéonov Eurdpskej tnie a uzemnej spoluprace;

Europsky socialny fond (alebo aj ,,ESF“) - jeden z hlavnych nastrojov
Strukturalnej a regionalnej politiky EU napomahajici dosiahnutiu cielov, najma
v aktivnej politike zamestnanosti a k vol'nému pohybu pracovnych sil, v boji proti
nezamestnanosti a znevyhodneniu réznych skupin l'udi na trhu prace;

Kohézny fond (alebo aj ,,KF*) - finanény nastroj EU ureny pre ¢&lenské
krajiny, ktorych hodnota HDP na obyvatel'a merana paritou kupne;j sily a vypocitana
na zéklade tdajov EU vV priemere za posledné tri kalendarne roky je mensia ako
90 % priemeru EU 25, aktory podporuje projekty dopravnej infradtruktury a
zivotného prostredia;

IT monitorovaci systém (alebo aj ,,ITMS“) — informa¢ny systém, ktory
zabezpecuje evidenciu udajov o Narodnom strategickom referenénom ramci,
vSetkych operacnych programoch, projektoch, overeniach, kontrolach a auditoch
za UcCelom efektivneho a transparentného monitorovania vSetkych procesov
spojenych s implementaciou SF a KF;

Monitorovacia sprava — komplexna sprava o pokroku v realizacii aktivit Projektu
aoudrzani Projektu, ktoru poskytuje Prijimatel Poskytovatelovi vo formate
uréenom Poskytovatel'om; monitorovacia spradva moze byt priebeznd, zavere¢na a
nasledna;

Nenavratny finanény prispevok (alebo aj ,,NFP%) - prostriedky EU a prostriedky
Statneho rozpoC¢tu SR uréené na financovanie operaénych programov Slovenskej
republiky a Eurdpskej tUnie; nenavratny finanény prispevok je poskytovany
Prijimatel'ovi za splnenia podmienok uvedenych v Zmluve;

Okolnosti vylucujiice zodpovednost’ - prekazka, ktord nastala nezavisle od vole
zmluvne] strany a brani jej v splneni jej povinnosti, ak nemoZno rozumne
predpokladat’, Ze by zmluvna strana tato prekazku alebo jej nasledky odvratila alebo
prekonala, a d’alej Ze by v ¢ase vzniku zavizku tato prekazku predvidala. Uginky
vylu¢ujuce zodpovednost’ st obmedzené iba na dobu pokial’ trva prekazka, s ktorou
su tieto u€inky spojené. Zodpovednost’ zmluvnej strany nevylucuje prekazka, ktorad
nastala az v Case, ked’ bola zmluvna strana v omeskani s plnenim svojej povinnosti,
alebo vznikla z jej hospodarskych pomerov. Za okolnost’ vylu¢ujicu zodpovednost’
sa povazuje aj uzatvorenie Statnej pokladnice;

Opakovany — vyskyt urcitej identickej skutocnosti naymenej dvakrat;

Opatrenie — prostriedok, ktorym je v priebehu niekol’kych rokov realizovana
prioritnd os OP, tvoreny skupinami tematicky pribuznych aktivit a ktory umoziuje
financovanie projektov;

Operacny program (alebo aj ,,OP*) - dokument predlozeny ¢lenskym Statom a
prijaty Eurdpskou komisiou, ktory urcuje stratégiu rozvoja pomocou jednotného
suboru prioritnych osi, ktord sa ma realizovat’ s pomocou SF alebo v pripade ciel'a
Konvergencia s pomocou KF a ERDF,;

Organ auditu - organ funk¢ne nezavisly od Poskytovatel’a a Certifikacného orgéanu,
ureny Clenskym Statom pre kazdy operacny program, ktory je zodpovedny
za overenie riadneho fungovania systému riadenia akontroly SF a KEF.
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V podmienkach Slovenskej republiky plni tlohy Organu auditu Ministerstvo financii
SR;

Persondlna matica — subor informacii o odbornych, riadiacich a administrativnych
kapacitach projektu, ktory obsahuje najmid tdaje ako meno a priezvisko osoby,
aktivitu, na ktorej sa bude podielat a predpokladany rozsah prace v hodinéch.
Zaroven obsahuje pracovnu poziciu osoby v projekte a ¢innosti, ktoré bude v ramci
projektu realizovat’;

Prechodné obdobie pre ITMS — je obdobie stanovené na zéklade rozhodnutia
Poskytovatel'a v zmysle podmienok definovanych Systémom riadenia SF a KF
na programové obdobie 2007 - 2013, pocas ktorého Prijimatel’ nie je povinny
Ziadosti o platbu amonitorovacie spravy Projektu vypracuvat a predkladat
prostrednictvom verejného portalu ITMS;

Prioritna os - jeden z hlavnych zamerov stratégie v operacnom programe, ktory sa
skladd zo skupiny navzdjom suavisiacich operdcii s konkrétnymi, meratelnymi
ciel'mi;

Realizacia aktivit projektu — obdobie, vramci ktorého Prijimatel’ realizuje
jednotlivé aktivity Projektu, ktoré za¢ina terminom zacatia realizacie aktivit Projektu
uvedenom v prilohe €. 2 k Zmluve a trva az do ukoncenia vSetkych aktivit Projektu
uvedenych v Zmluve najneskér Vtermine podla ¢lanku 2 bod 2.4 zmluvy
0 poskytnuti NFP;

Riadne — konanie vsalade so Zmluvou, pravnymi predpismi SR aEU
a s prislusnou, prislusnou Priruckou pre Prijimatela, Vyzvou na predkladanie
ziadosti o NFP, prislusnou schémou de minimis, Systémom finan¢ného riadenia
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 a
Systémom riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové
obdobie 2007 — 2013;

Schvalena Ziadost’ 0 NFP — Ziadost’ o NFP, v rozsahu a obsahu ako bola schvalena
Poskytovatel'om a ktor4 je uloZzena u Poskytovatel’a;

Schvalené opravnené vydavky — skutoéne vynalozené, odévodnené a riadne
preukdzané vydavky Prijimatel’a schvalené Poskytovatel'om, ktoré suvisia vylu¢ne
s realizaciou aktivit Projektu v ramci opravnené¢ho obdobia stanoveného vo Vyzve
na predkladanie ziadosti o NFP vo forme nakladov a vydavkov Prijimatela;

Skupina vydavkov — vydavky rovnakého charakteru zoskupené na zaklade
ekonomickej klasifikdcie vydavkov upravovanej Metodickym usmernenim MF SR
¢. MF/010175/2004-42 v zneni neskorSich predpisov. Skupiny opravnenych
vydavkov st definované prostrednictvom Ciselnika vydavkov SF a KF
Vv programovom obdobi 2007 — 2013, ktory tvori prilohu Systému riadenia SF a KF

na programové¢ obdobie 2007 — 2013;

Systém finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 - 2013 — dokument upravujici finan¢né riadenie
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu schvaleny vladou SR;

Systém riadenia Strukturilnych fondov a Kohézneho fondu na programové
obdobie 2007 — 2013 - dokument upravujuci riadenie Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu schvaleny vladou SR;
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Strukturalne fondy (alebo aj ,,SF*) - néstroje §trukturalnej politiky EU vyuZivané
na dosiahnutie cielov politiky EU. K strukturdlnym fondom patria Eurépsky fond
regionalneho rozvoja a Eurdpsky socidlny fond;

Subjekt v posobnosti Prijimatel’a — subjekt v zriad'ovatel'skej pdsobnosti
Prijimatel’a, ktorého sa vecne tyka realizacia aktivit Projektu;

Ukastnici projektu — osoby priamo zudastiiujuce sa  aktivit projektu
spolufinancovaného z ESF (napr. frekventanti vzdelavacich programov, ucastnici
socidlnych programov), pricom plati, ze na kazdého ucastnika projektu sa viazu
vydavky projektu. Ugastnikmi projektu nie su ¢lenovia projektového timu (riadiaci
a administrativni pracovnici, lektori, socialni pracovnici a pod.) ani osoby cielovej
skupiny, ktoré vyuzivaji vysledky projektu, ale nezucastiiuju sa priamo aktivit
projektu (napr. pri projektoch zameranych na vydanie publikacii pouzivatelia tychto
publikécii)

Usmernenie PoskytovatePa — dokument vydany riadiacim organom -
Ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky a podpisany
generalnym riadite’'om prislusnej sekcie Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a
Sportu Slovenskej republiky upravujici vzajomné prava a povinnosti medzi
Poskytovatel'om a Prijimatel'om;

Uétovny doklad - doklad definovany v § 10 ods. 1 zikona &. 431/2002 Z. z.
0 uctovnictve v zneni neskorsich predpisov;

Ukoncenie realizacie projektu - v sulade s ¢l. 88 ods. 1 vSeobecného nariadenia sa
projekt povazuje za ukonceny, ak doslo k fyzickému ukonceniu projektu (skutocne
sa zrealizovali vSetky aktivity projektu) a financnému ukonceniu projektu
(prijimatel’ uhradil, vSetky vydavky a prijimatelovi bol uhradeny zodpovedajlci
NFP.. Momentom ukoncenia realizacie projektu sa zacina obdobie udrzatelnosti
projektu;

Véas — konanie v sulade s ¢asom plnenia ur¢enym v Zmluve, v pravnych predpisoch
SR aEU av Prirucke pre Prijimatela, v prisluinej Vyzve na predkladanie Ziadosti
0 NFP, v prislusnej schéme de minimis, Systéme finan¢ného riadenia Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 av Systéme
riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 —
2013;

Verejné obstaravanie — postupy obstardvania tovarov, sluzieb a stavebnych prac

v zmysle zdkona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani v zneni neskorSich
predpisov v stvislosti s vyberom Dodavatel’a tovarov, sluzieb a prac v Projekte;

Vyzva na predkladanie Ziadosti (alebo aj ,,Vyzva“) - vychodiskovy metodicky a
odborny podklad zo strany Poskytovatel’a, na zaklade ktorého Prijimatel’ vypracoval
a predlozil ziadost’ o NFP Poskytovatel'ovi;

Zaujatost’ — situacia, kedy z dovodov osobnych alebo inych obdobnych vztahov
medzi Ziadatelom/Prijimatelom a osobami vystupujicimi na strane poskytovatela
tychto prostriedkov alebo pomerov osdb vystupujucich na strane poskytovatela
K projektu  méze byt naruSeny alebo ohrozeny zaujem na nestrannom
a transparentnom vykone funkcii, ktoré stvisia s procesom vyberu projektov pre
realizaciu OP a/alebo procesom realizdcie projektu. Za osobné alebo iné¢ obdobné
vztahy sa povazuje rodinna spriaznenost’ alebo iny s verejnym zaujmom nesuvisiaci
zaujem zdiel'any so ziadatel'om NFP/Prijimatel'om
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- Ziadost’ o platbu - doklad, ktory pozostiva z formuldru Ziadosti a povinnych
priloh, na zaklade ktor¢ho su Prijimatelovi uhradzané prostriedky SF/KF a
spolufinancovania zo §tatneho rozpoctu v prisluSnom pomere.

Clanok 1 VSEOBECNE POVINNOSTI

1.

Prijimatel’ sa zavédzuje dodrziavat’ ustanovenia Zmluvy tak, aby bol Projekt realizovany
riadne, vCas aV sulade s jej podmienkami a postupovat’ pri realizacii aktivit Projektu
s odbornou starostlivostou.

Prijimatel’ zodpoveda Poskytovatelovi za realizaciu aktivit Projektu v celom rozsahu,
bez ohl'adu na osobu, ktora Projekt skuto¢ne realizuje.

Prijimatel sa zavdzuje do 7 dni po nadobudnuti u¢innosti Zmluvy predlozit’ elektronicky
Poskytovatelovi v predpisanom formate Personalnu maticu Projektu. Jej aktualizaciu
prijimatel’ zasiela elektronicky vzdy, ked’ dojde k zmene pdvodnych/predchadzajucich
udajov taktiez vlehote 7 dni od ich zmeny. Persondlna matica je sucastou
Dokumentacie Projektu. Zmena, resp. doplnenie Personélnej matice nemeni Zmluvu.

Zmluva sa uzatvara vyhradne medzi Poskytovatelom a Prijimatel'om. Akékol'vek zmena
tykajuca sa Prijimatela najmi splynutie, zlucenie, rozdelenie, zmena pravnej formy,
predaj podniku alebo jeho casti, transformacia a iné formy pravneho néstupnictva
vratane akejkol'vek zmeny vlastnickych pomerov Prijimatela pocas platnosti a uc¢innosti
Zmluvy nesmie mat’ vplyv na plnenie povinnosti Prijimatela alebo na podmienky
poskytnutia NFP. Porusenie povinnosti ustanovenych v tomto odseku sa povazuje za
podstatnt zmenu Projektu, ktord opraviiuje Poskytovatela od tejto zmluvy odstupit’.
Prijimatel’ sa d’alej zavédzuje, Zze nedojde k podstatnej zmene projektu v pripadoch, ak
tieto projekty podliehaji povinnosti zachovat’ investiciu podl'a uplatnitelnych pravidiel
0 Statnej pomoci v zmysle ¢lanku 107 Zmluvy o fungovani Europskej unie.

Prijimatel’ sa zavdzuje, Ze v obdobi piatich rokov od ukoncenia realizacie Projektu
neddjde k podstatnej zmene Projektu definovanej v ¢lanku 57 ods. 1 Nariadenia Rady
(ES) ¢. 1083/2006. Ak Prijimatel’ porusi tento zavizok, Prijimatel’ je povinny vratit’ NFP
alebo jeho cast’.

Zmluvné strany sa vzdjomne zavizuji poskytovat si vSetku potrebni sucinnost
na plnenie zaviazkov z tejto Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny zasielat’ Poskytovatel'ovi elektronicky najmenej 7 dni vopred
informaciu o konani vzdelavacich aktivit s presnym uréenim miesta, ddtumu a Casu
konania vzdeldvacej aktivity. V pripade, ak sa takto ozndmend vzdeldvacia aktivita
V dohodnutom cCase, datume a na ur€enom mieste neuskutocni, je Prijimatel’ povinny
Poskytovatel'ovi tuto skutocnost’ pred povodne planovanou realizaciou aktivity oznamit’.

Prijimatel’ je povinny uzatvarat zmluvné vztahy v suvislosti s realiziciou predmetu
a ucelu tejto Zmluvy s tretimi stranami vyhradne v pisomnej forme, pokial’ Poskytovatel
neurci inak.

Prijimatel’ sthlasi so zverejnenim mien fyzickych a pravnickych osdb, ktoré boli
pravoplatne odsudené V suvislosti s prostriedkami poskytnutymi z fondov EU spolu
s nazvom projektu a vySkou NFP.
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Clanok 2 OBSTARAVANIE SLUZIEB, TOVAROV A STAVEBNYCH PRAC
PRIJIMATELOM

1.

Prijimatel’ ma pravo zabezpecit’ od tretich os6b dodavku tovarov, sluzieb a stavebnych
prac potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu.

Prijimatel’ je povinny postupovat’ pri zadavani zédkaziek na dodanie tovarov, stavebnych
prac a sluzieb potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu v stilade so zdkonom ¢. 25/2006
Z. z. overejnom obstaravani a 0zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni
neskorsich predpisov alebo Vv stilade s ustanoveniami zédkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik v zneni neskorsich predpisov 0 obchodnej verejnej sutazi, ak Prijimatel nie je
v zmysle zakona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni
niektorych zidkonov v zneni neskorSich predpisov povinny pri vybere Dodévatela
tovarov, sluzieb a prac Projektu postupovat’ podla zakona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom
obstardvani a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov,
alebo vykonat’ prieskum trhu za podmienok urc¢enych Poskytovatel'om. (napr. §7 ZVO) .
Ak sa ZVO nevztahuje na obstaranie zdkazky uvedenej §1 ods. 2., Prijimatel je povinny
preukazat’ hospoddrnost’ obstardvanych tovarov, sluzieb, stavebnych prac napriklad
prostrednictvom prieskumu trhu. Prijimatel je povinny zaslat Poskytovatelovi
dokumentaciu z verejného obstaravania/z obchodnej verejnej sutaze v plnom rozsahu,
ak Poskytovatel’ neur¢i inak.

Dokumentaciu uvedent v odseku 2. tohto ¢lanku VZP je Prijimatel’ povinny predlozit’
Poskytovatelovi bezodkladne po ukonceni vyhodnotenia ponuk predlozenych
uchddza¢mi a oboznameni uchadzacov s vysledkom vyhodnotenia, avSak najneskor 30
dni pred planovanym datumom podpisu zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb alebo
stavebnych prac s GispeSnym uchadzaom, alebo dodatku k takejto Zmluve. V pripade
nadlimitnej zdkazky a podlimitnej zakazky je Poskytovatel opravneny vyziadat od
Prijimatel’a prisluSni dokumentéciu z verejného obstaravania aj pred jej zverejnenim.

Poskytovatel' vykond administrativhu kontrolu obstardvania tovarov, sluZieb,
stavebnych prac a stvisiacich postupov v zmysle zakona o pomoci a podpore.
Poskytovatel’ oboznamuje Prijimatel’a so zavermi z administrativnej kontroly do 21 dni
od predloZenia prislusnej dokumentacie z verejného obstaravania/z obchodnej verejnej
sutaze/z prieskumu trhu Poskytovatelovi, pricom predloZzenim dokumenticie sa
rozumie dorucenie tejto dokumentacie Poskytovatel'ovi. Lehota uvedena v tomto odseku
neplynie momentom odoslania vyzvania/doZiadania Prijimatel'ovi, alebo zacatim inej
kontroly v zmysle ¢l. 12 tychto VZP, alebo pokial’ tak ustanovuje tento ¢lanok.

Poskytovatel’ je oprdvneny pozadovat’ od Prijimatel’a aj ini dokumentaciu tykajlicu sa
verejného obstardvania v sulade s ¢lankom 3 tychto VZP.

Poskytovatel méa pravo zacastnit’ sa na procese verejného obstaravania ako nehlasujuci
¢len komisie na vyhodnotenie pontk. Prijimatel’ je povinny oznamit’ Poskytovatel'ovi
termin a miesto konania vyhodnotenia ponuk najmenej 7 dni vopred.

Ak  Poskytovatel = vramci vykonu administrativnej kontroly identifikuje
nedostatky/pozaduje odovodnenie zvoleného postupu, prerusi administrativnu kontrolu a
vyzve prijimatel'a na ich odstranenie/odovodnenie zvoleného postupu v lehote nie
kratSej ako 7 dni odo diia dorucenia vyzvy. Lehota uvedena v odseku €. 4 tohto ¢lanku
prestava plynut’ diiom odoslania vyzvy Prijimatel’ovi. Po doruc¢eni odpovede Prijimatel’a
na vyzvu Poskytovatela plynie Poskytovatelovi nova 21 dnova lehota. Poskytovatel
napr. vyzve Prijimatela na upravu navrhu zmluvy v stilade s podmienkami ponuky
uspesného uchéadzaca, ak pocas administrativnej kontroly navrhu zmluvy (uzatvéranej
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10.

11.

12.

13.

medzi Prijimatelom aUspeSnym uchadzacom) =zisti nesulad ndvrhu zmluvy so
sutaznymi podkladmi, resp. s ekvivalentom.

Ak Poskytovatel’ postapi kontrolu procesu verejného obstaravania na Urad pre verejné
obstaravanie a sucasne zaSle v lehote 21 dni Prijimatel'ovi oznamenie, Ze postapil
kontrolu procesu verejného obstaravania na Urad pre verejné obstardvanie, lehota
(21 dni) prestane Poskytovatel'ovi plynut’. Prijimatel’ v tomto pripade nemdze vykonat
ukon, ktory bol overovany (podpis zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb alebo
stavebnych prac). V pripade, ak napriek takémuto oznameniu o postapeni kontroly
procesu verejného obstaravania na Urad pre verejné obstardvanie Prijimatel’ uzavrie
zmluvu/dodatok k zmluve na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac
s uspesnym uchadzacom, povazuje sa takéto konanie Prijimatel’a za podstatné porusenie
tejto Zmluvy. Diiom dorucenia ozndmenia Uradu pre verejné obstaravanie o vysledku
kontroly, alebo dorucenia stanoviska do dispozicie Poskytovatela, plynie
Poskytovatel'ovi nova lehota 21 dni. Poskytovatel’ je povinny oboznamit’ Prijimatela so
zavermi z administrativnej kontroly najneskor posledny den lehoty.

Poskytovatel' prostrednictvom obozndmenia so zavermi z administrativnej kontroly
vyzve Prijimatela na vyhldsenie nového verejného obstaravania, ak pocas
administrativnej kontroly verejného obstardvania/prieskumu trhu pred podpisom zmluvy
Prijimatela s tspeSnym uchddzacom identifikuje iné¢ zavazné porusenia ZVO, resp.
porusSenie postupov, pravidiel a principov verejného obstardvania/obchodnej verejnej
sutaze, ktoré¢ nie je mozné odstranit’ Gpravou ndvrhu zmluvy medzi Prijimatelom a
uspeSnym uchadzacom.

Poskytovatel' prostrednictvom obozndmenia so zavermi z administrativnej kontroly
vyzve Prijimatel'a na vyhlasenie nového verejného obstaravania, ak pocas kontroly
navrhu dodatku k zmluve na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac medzi
Prijimatelom a Dodéavatelom Projektu zisti nesplnenie podmienok vymedzenych
§580ds.1a§ 88 ods. 1 ZVO.

V pripade, ak Poskytovatel neoboznami Prijimatel’a(nezaSle oboznamenie) vo vysSie
uvedenej lehote 21 dni (a nedoSlo k preruseniu/zastaveniu plynutia lehoty), Prijimatel’ je
opravneny pozastavit’ realizaciu projektu do Casu dorucenia obozndmenia so zavermi z
administrativnej kontroly, Prijimatel vSak nie je opravneny uzatvorit zmluvu
s ispeSnym uchadzaCom. Uzatvorenie zmluvy s uspeSnym uchadzacom moédZe byt
v takomto pripade chdpané ako podstatné porusenie Zmluvy.

Ak Poskytovatel' identifikuje porusenie pravidiel/principov/postupov vo verejnom
obstaravani/obchodnej verejnej sitazi, alebo porusenie legislativy EU a SR neschvali
Prijimatelovi uzatvorenie zmluvy s uspeSnym uchadzacom, resp. nepripusti vydavky
vzniknut¢é na zéklade verejného obstaravania/obchodnej verejnej sutaze do
financovania. V pripade podpisu dodatku k existujicej zmluve na dodavku tovarov,
sluzieb alebo stavebnych prac medzi Prijimatelom a Dodavatelom tovarov, sluzieb
a prac Projektu sa ustanovenie tykajuce sa oboznamenia Prijimatel'a uvedené v prvej
vete tohto odseku pouziju obdobne, ak doslo k identifikovaniu obdobnych nedostatkov.

V pripade, ak RO neidentifikuje v zaveroch z administrativnej kontroly nedostatky,
oboznami Prijimatela stym, Ze je opravneny vykonat ukon (napriklad uzatvorit
zmluvu/ramcovu  dohodu s uspesnym uchadzacom, uzatvorit dodatok k zmluve,
pripustit’ vydavky vzniknuté z obstardvania tovarov, sluzieb, stavebnych prac alebo
inych postupov do financovania).
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

Prijimatel’ sa zavdzuje zabezpecCit’ v ramci zavdzkového vztahu s Dodavatel'om tovarov,
sluzieb a prac Projektu povinnost’ Dodévatel’a tovarov, sluzieb a prac Projektu strpiet
vykon kontroly/auditu suvisiaceho s doddvanym tovarom, pracami a sluzbami
kedykol'vek pocas platnosti a u¢innosti Zmluvy, a to opravnenymi osobami v zmysle
¢lanku 12 tychto VZP a poskytnit’ im vsetku potrebnu sti¢innost’.

Poskytovatel’ aplikuje postupy administrativne;j kontroly verejného
obstardvania/obchodnej verejnej sutaze aj na administrativnu kontrolu verejného
obstaravania/obchodnej verejnej sutaze ukoncenej pred ucinnostou Zmluvy.
Ustanovenia tykajice sa Poskytovatel'a ohl'adne moznosti vyzvy na Upravu sut'aznej
dokumentécie, Upravu navrhu zmluvy, navrhnutia zruSenia sutaze a d’alSich kontroly
dal$ich postupov Prijimatel'a pred uzatvorenim zmluvy s uspeSnym uchadzacom sa
nepouziju.

Prijimatel’ akceptuje skutoCnost, Zze vydavky vzniknuté na zaklade verejného
obstardvania/obchodnej verejnej sutaze nemoézu byt Poskytovatelom vyplatené skor
ako budu skontrolované pravidlad/postupy/principy verejného obstaravania/obchodnej

verejnej sut'aze s pozitivnym vysledkom (nebude identifikované porusenie legislativy
SRaEU apod.).

Prijimatel’ berie na vedomie, ze lehota urcend, resp. dojednand pre administrativnu
kontrolu Ziadosti o platbu (¢l. 16 tychto VZP) nezaéne plynit’ skor ako bude Prijimatel
obozndmeny o pozitivnom = vysledku  administrativnej  kontroly  verejného
obstaravania/verejnej obchodnej sutaze. Ustanovenie predchadzajucej vety neplati
v pripade, ak Ziadost' o platbu neobsahuje deklarované vydavky vzniknuté na zaklade
verejného obstaravania/obchodnej verejnej sut'aze.

V pripade ak Poskytovatel' identifikuje nedodrzanie principov a postupov verejného
obstaravania, resp. porusenie pravidiel stanovenych v legislative SR a EU, aZ pocas
realizacie projektu, po tthrade opravnenych vydavkov v Ziadosti o platbu, vztahujiacou
sa k nakladom projektu, ktoré vyplyvaji z realizacie verejného obstaravania. (napr. na
zaklade vysledkov kontroly v zmysle ¢l. 12 tejto Zmluvy) Poskytovatel’ postupuje
v zmysle § 27a zakona o pomoci a podpore aak to ur¢i Poskytovatel, Prijimatel’ je
povinny vratit’ NPF alebo jeho cast’.

Dalsie nalezitosti ohladne postupov Prijimatela pri vykondvani verejného
obstaravania/obchodnej verejnej sut'aze ustanovuje Prirucka pre Prijimatel’a.

Clanok 3 POVINNOST POSKYTOVAT INFORMACIE A PREDKLADAT

MONITOROVACIE SPRAVY

Prijimatel’ je povinny pocas platnosti a ucinnosti Zmluvy pravidelne predkladat
Poskytovatel'ovi monitorovacie spravy vo formate ur¢enom Poskytovatelom, a to :

a) Priebezné monitorovacie spravy pocas realizacie aktivit Projektu,
b) Zavere¢nu monitorovaciu spravu po ukonceni realizacie aktivit Projektu,

c) Nasledné monitorovacie spravy po ukonceni realizacie Projektu az do ukoncenia
platnosti a G¢innosti Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny predkladat Poskytovatelovi pocas trvania realizicie aktivit
Projektu Priebezné monitorovacie spravy po 6 mesiacoch ato do 15. dna mesiaca
nasledujuceho po sledovanom obdobi. Prvym mesiacom, ktory je predmetom Priebeznej
monitorovacej spravy je mesiac, v Ktorom bola Zmluva podpisana. Ak Prijimatel’ porusi
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tuto povinnost’ a ak to ur¢i Poskytovatel’, Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho
cast’ v sulade s ¢lankom 10 VZP.

Prijimatel’ je povinny predlozit’ Poskytovatel'ovi Zavere¢nii monitorovaciu spravu do 15
dni od ukoncenia realizdcie aktivit Projektu podla ¢lanku 2. bod 2.4. zmluvy
0 poskytnuti NFP. Ak Prijimatel’ porusi tito povinnost' a ak to ur¢i Poskytovatel,
Prijimatel” je povinny vratit NFP alebo jeho ¢ast’ v stulade s ¢lankom 10 VZP.

Prijimatel’ sa zavizuje predkladat’ Poskytovatelovi Nasledné monitorovacie spravy
pocas 5 rokov od ukoncenia realizacie projektu. Ak Prijimatel’ porusi tuto povinnost’
a ak to ur¢i Poskytovatel’, Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho Cast’ v stlade
s ¢lankom 10 VZP. Nasledné monitorovacie spravy je Prijimatel’ povinny predkladat’
Poskytovatel'ovi najmenej kazdych 12 mesiacov odo dna ukoncenia realizacie Projektu,
do 15. diia mesiaca nasledujiiceho po sledovanom obdobi. Prvym mesiacom, ktory je
predmetom Naslednej monitorovacej spravy je mesiac, v ktorom bola ukoncéena
realizdcia Projektu. Prijimatel’ je zdroven v rdmci Néaslednej monitorovacej spravy
povinny predlozit’” Poskytovatelovi aj spravu o prijmoch a vydavkoch vyplyvajucich
Z uzivania vysledku Projektu.

V pripade chyb v pisani, pocitani alebo inych zrejmych nespravnosti v monitorovacich
spravach je Prijimatel’ povinny v lehote urcenej Poskytovatelom tieto nedostatky
monitorovacich sprav odstranit’. Pokial’ je monitorovacia sprava netplna, je Prijimatel
povinny v lehote urcenej Poskytovatelom monitorovaciu spravu doplnit. V pripade
rozporu monitorovacej spravy so skutkovym stavom realizacie aktivit Projektu, alebo
so Zmluvou je Prijimatel’ povinny v lehote urcenej Poskytovatelom tento rozpor
odovodnit’.

Prijimatel’ je povinny na Zziadost Poskytovatela bezodkladne predloZit' informadcie
a Dokumentaciu suvisiacu s charakterom a postavenim Prijimatela, s realizaciou
Projektu, u¢elom Projektu, s aktivitami Prijimatela suvisiacimi s uéelom Projektu,
s vedenim tuctovnictva, ato a mimo monitorovacich sprdv a terminov uvedenych
Vv tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne informovat’ Poskytovatel'a o

a) zacati a ukonceni akéhokol'vek sudneho, exeku¢ného, konkurzného alebo spravneho
konania, resp. restrukturalizacného konania vo¢i Prijimatelovi,

b) podani podnetu na zacatia konania vo¢i Poskytovatel'ovi;
c) vstupe Prijimatel’a do likvidacie a jej ukonéenti;
d) vzniku a zaniku okolnosti vylucujucich zodpovednost’;

e) vSetkych zisteniach opravnenych oséb podla ¢lanku 12 tychto VZP okrem zisteni
Poskytovatela, pripadne inych kontrolnych organov;

f) inych skutoénostiach, ktor maju alebo m6zu mat’ vplyv na realizaciu aktivit Projektu
a/alebo na povahu a ucel Projektu.

Prijimatel’ je zodpovedny za presnost, spravnost, pravdivost a uplnost’ vSetkych
informacii poskytovanych Poskytovatelovi.

Prijimatel’ je povinny predkladat’ Poskytovatelovi pocas trvania realizacie aktivit
Projektu informaciu o ucastnikoch Projektu a to za kazdy ukonceny kalendarny rok
realizacie aktivit projektu vzdy do 15. 1. roku nasledujiceho po monitorovanom obdobi.
V pripade predloZenia Zaverecnej monitorovacej spravy projektu sa Informécia
0 ucastnikoch projektu predlozi spolu so Zavere¢nou monitorovacou spravou projektu.
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10.

Prvym kalendarnym rokom, ktory je predmetom informdcie o ucastnikoch projektu je
kalendarny rok, v ktorom doslo k zacatiu realizacie aktivit Projektu. V pripade, ked’
termin ukoncenia realizacie aktivit Projektu spada k terminu 31. 12., sa za postacujice
povazuje predlozenie informacie o Ucastnikoch Projektu raz. Pokial je informéacia
0 ucastnikoch Projektu netplnd, je Prijimatel’ povinny v lehote urcenej Poskytovatelom
informaciu o ucastnikoch Projektu doplnit’. V pripade rozporu informacie o ucastnikoch
Projektu so skutkovym stavom, alebo so Zmluvou je Prijimatel’ povinny v lehote urcene;j
Poskytovatelom tento rozpor odévodnit’ a v lehote urcenej Poskytovatelom odstranit’.
Ak Prijimatel’ porusi niektori z povinnosti uvedenych v tomto odseku aak to urci
Poskytovatel’, Prijimatel’ je povinny vratit’ NFP alebo jeho Cast’ v sulade s ¢lankom 10
VZP.

V pripade chyb v pisani, pocitani alebo inych zrejmych nespravnosti v informacii
0 ucastnikoch Projektu je Prijimatel’ povinny v lehote uréenej Poskytovatel'om tieto
nedostatky odstranit’

Clanok 4 PUBLICITA A INFORMOVANOST

1.

Prijimatel’ je povinny pocas platnosti a u¢innosti Zmluvy informovat’ verejnost
0 pomoci, ktoru na zéklade Zmluvy ziska, resp. ziskal formou NFP prostrednictvom
opatreni v oblasti informovania a publicity uvedenych v tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ sa zavdzuje, Zze vSetky opatrenia v oblasti informovania a publicity
zamerané na verejnost’ budu obsahovat’ nasledujuce informacie:

a) odkaz na Europsku tniu a znak Europskej Gnie;

b) odkaz na Eurdpsky socialny fond, ktory spolufinancuje Projekt, s pouzitim
nasledujucich oznaceni ESF — Eurdpsky socialny fond vratane znaku Operacného
programu Vzdelavanie;

C) vyhlasenie urCené Poskytovatelom, v ktorom je zddraznena pridana hodnota
intervencie EU — Moderné vzdelavanie pre vedomostnu spolo¢nost/Projekt je
spolufinancovany zo zdrojov EU.

Prijimatel’ je povinny zabezpecit’ pocas realizacie aktivit Projektu instalaciu reklamnej
tabule na mieste realizacie Projektu, ktory splia nasledujuce podmienky:

- Celkova vyska NFP na Projekt presahuje 500 000 EUR a
- Projekt spociva vo financovani infrastruktury alebo stavebnych ¢innosti.

Prijimatel’ je povinny nahradit’ reklamnu tabul'u uvedent v odseku 3. tohto ¢lanku
VZP trvalo vysvetl'ujucou tabul’'ou, resp. umiestnit’ v mieste realizacie aktivit Projektu
trvalo vysvetl'ujucu tabul'u, a to najneskor do Sest’ mesiacov po ukonceni realizacie
aktivit Projektu. Pokial' je trvalo vysvetlujica tabula opravnenym vydavkom,
Prijimatel’ je povinny umiestnit’ trvalo vysvetl'ujiicu tabul'u pred ukonéenim realizacie
aktivit Projektu. Trvalo vysvetlujuca tabula musi byt viditeI'na a dostato¢ne velka;
a to v pripade Projektu, ktory spifia nasledujiice podmienky:

- Celkova vyska NFP na Projekt presahuje 500 000 EUR a

- Projekt spociva v nadobudnuti dlhodobého hmotného majetku alebo vo
financovani infrastruktary alebo stavebnych ¢innosti.
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10.

11.

Prijimatel’ sa zavizuje uviest na reklamnej tabuli a trvalo vysvetl'ujicej tabuli
informacie uvedené v odseku 2 tohto ¢lanku VZP, v pripade trvalo vysvetl'ujucej
tabule aj druh anazov Projektu. Prijimatel’ je povinny zabezpecit, aby informacie
uvedené v predchadzajlicej vete zaberali najmenej 25% reklamnej tabule, resp. trvalo
vysvetl'ujucej tabule.

V pripade Projektov, ktoré nespliiiajii podmienky uvedené v odseku 3 a 4 tohto &lanku
VZP, je Prijimatel povinny zaistit informovanie verejnosti o tom, Ze Projekt je
spolufinancovany v ramci dan¢ho operacného programu z prislusného fondu, napr.
umiestnenim informacnej tabule (plagatu) v mieste realizacie aktivit Projektu ato
pocas realizacie aktivit Projektu. Informacna tabul’a (plagat) alebo iny prostriedok na
zaistenie informovania verejnosti otom, Ze Projekt je spolufinancovany V ramci
daného operatného programu z prislusného fondu musi obsahovat’ informacie
uvedené v odseku 2 tohto ¢lanku VZP vratane druhu a nazvu Projektu. Prijimatel je
povinny zabezpecit, aby informdcie uvedené v predchddzajicej vete zaberali najmene;j
25% informacne;j tabule .

V pripade malych reklamnych predmetov sa ustanovenie odseku 2 pism. b) a ¢) tohto
¢lanku VZP nepouziju.

Prijimatel’ sa zavdzuje uvadzat vo vsetkych dokumentoch a pisomnych vystupoch
Projektu informacie uvedené v odseku 2 pism. a),b) ac) tohto ¢lanku VZP,

s vynimkou podpornej dokumenticie suvisiacej s Projektom, kde sa Prijimatel
zavézuje uvadzat’ informacie uvedené v odseku 2 pism. a) tohto ¢lanku VZP.

Ak Poskytovatel' neur¢i inak, Prijimatel’ je povinny pouzit’ graficky Standard pre
opatrenia v oblasti informovania a publicity obsiahnuty v Manuali pre publicitu, ktory
je sticastou Systému riadenia SF a KF na programové obdobie 2007 - 2013.

Prijimatel’ovi sa zakazuje umiestnit’ v mieste realizacie Projektu int reklamnu tabul'u
viacsich rozmerov ako su tabule uvedené v tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ suhlasi, aby ho Poskytovatel’ zaradil do zoznamu Prijimatel'ov pre ucely
publicity a informovanosti. Prijimatel’ zaroven suhlasi so zverejnenim nasledujtcich
informacii v zozname Prijimatel'ov: nazov a sidlo Prijimatela; nazov, ciele a stru¢ny
opis Projektu; miesto realizdcie aktivit Projektu; cas realizacie Projektu; celkové
naklady na Projekt; vyska poskytnutého nendvratného finanéného prispevku;
ukazovatele Projektu; fotografie avideo zabery =z miesta realizacie Projektu;
predpokladany koniec realizacie aktivit Projektu. Prijimatel’ sthlasi so zverejnenim
uvedenych tdajov tiez inymi sposobmi, na zaklade rozhodnutia Poskytovatela.

Clanok 5 VLASTNICTVO A POUZITIE VYSTUPOV

1.

Prijimatel’ sa zavdzuje, Zze bude mat pocas platnosti a ucinnosti Zmluvy alebo pocas
obdobia uvedeného vo Vyzve na predkladanie ziadosti o NFP, podla toho, ktoré
obdobie bude dlhsie:

a)  vlastnicke pravo alebo iné pravo k pozemkom a stavbam v zmysle § 139 ods. 1
zékona ¢. 50/1976 Zb. o Gzemnom planovani a stavebnom poriadku (stavebny
zakon) opraviujuce realizaciu aktivit Projektu a garantujice jeho udrzatel'nost’ k
majetku, ktory zhodnoti alebo nadobudne z prostriedkov NFP alebo jeho casti

alebo
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b)  bude mat majetok, ktory zhodnoti alebo nadobudne z prostriedkov NFP alebo jeho
casti v dlhodobom najme,

podla toho, ktoru formu prava k majetku zhodnotené¢ho alebo nadobudnutému v NFP
alebo jeho cCasti ur¢i Vyzva na predkladanie Ziadosti o NFP.

Majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho casti moze byt pocas
platnosti a uc¢innosti Zmluvy prevedeny na tretiu osobu, zatazeny akymkol'vek pravom
tretej osoby alebo prenajaty tretej osobe len s predchédzajicim pisomnym suhlasom
Poskytovatel'a. Majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho ¢asti moze
byt pocas platnosti a uc¢innosti Zmluvy v drzbe tretej osoby len na zaklade pisomnej
zmluvy medzi Prijimatelom a tretou osobou, pokial’ Poskytovatel' neustanovi inak. Ak
majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho Casti bude pocas platnosti
a ucinnosti Zmluvy prevedeny na tretiu osobu, zatazeny akymkol'vek pravom tretej
osoby alebo prenajaty tretej osobe bez predchadzajuceho pisomného suhlasu
Poskytovatela, Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho cast’.

Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, ze majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny
z NFP alebo z jeho ¢asti podlicha vykonu rozhodnutia v zmysle vSeobecne zavéiznych
pravnych predpisov Slovenskej republiky len v pripade, ak je osobou opravnenou
z vykonu rozhodnutia Poskytovatel’, Ministerstvo financii SR, prislu$na sprava finan¢nej
kontroly alebo banka financujtica Projekt, s ktorou ma Poskytovatel’ uzatvorent zmluvu
o spolupraci.

Prijimatel’ sa zavizuje poskytn(t Poskytovatelovi a prislusnym organom SR a EU
vSetku Dokumenticiu vytvorenll pri realizacii alebo v suvislosti s realizdciou aktivit
Projektu, atymto zaroven udeluje Poskytovatelovi a prislunym organom SR a EU
pravo na pouzitie udajov ztejto Dokumentacie na Ucely suvisiace s touto Zmluvou
pri zohl'adneni autorskych a priemyselnych prav Prijimatel’a.

V pripade poziadavky Poskytovatel’a je Prijimatel’ povinny uzavriet’ s Poskytovatel'om
samostatnl zmluvu tykajicu sa zabezpeCenia zaviazkov voci Poskytovatelovi
stivisiacich s realizdciou aktivit Projektu, resp. je Prijimatel povinny preukazat
Poskytovatel'ovi existenciu zabezpecenia zavizkov voci Poskytovatelovi suvisiacich
S realizaciou aktivit Projektu. NedodrZanie uvedenej povinnosti sa povazuje
za podstatné poruSenie Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny poistit’ majetok, pokial' Poskytovatel’ neurc¢i inak, nadobudnuty
a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho ¢asti, po dobu trvania tohto zmluvného vzt'ahu
pre pripad poskodenia, zni¢enia, odcudzenia alebo inych $kod:

a) majetok, ktory nadobudol tplne alebo scasti z prostriedkov NFP poskytnutého na
zdklade Zmluvy, a to uz po dobu jeho zhotovovania aak to nie je mozné
bezodkladne po jeho vzniku resp. nadobudnuti,

b) majetok, ktory zhodnoti tGplne alebo scasti z prostriedkov NFP poskytnutého na
zéklade Zmluvy, a to bezodkladne po podpisani Zmluvy.

Nedodrzanie povinnosti poistenia majetku sa povazuje za podstatné porusenie Zmluvy.

Poskytovatel' ur¢i d’alSie podmienky takéhoto poistenia zverejnenim V Prirucke pre
Prijimatel’a.
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Clanok 6 PREVOD A PRECHOD PRAV A POVINNOSTI

1.

Prijimatel’ je opravneny previest’ prava a povinnosti z tejto Zmluvy na iny subjekt len
S predchadzajucim pisomnym suhlasom Poskytovatela. Ak Prijimatel’ prevedie prava
a povinnosti z tejto Zmluvy na iny subjekt bez predchadzajuceho pisomného suhlasu
Poskytovatela, Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho ¢ast’ v stlade s ¢lankom 10
VZP.

Prijimatel’ je povinny pisomne informovat Poskytovatela o skutoCnosti, ze dojde
k prechodu prav a povinnosti z tejto Zmluvy a to bezodkladne ako sa dozvie 0 moznosti
vzniku tejto skuto¢nosti alebo vzniku tejto skutocnosti.

Postapenie pohl'adavky Prijimatela na vyplatenie NFP na tretiu osobu nie je na zaklade
dohody zmluvnych stran mozné. V pripade postipenia pohladdvky Prijimatela na
vyplatenie NFP na tretiu osobu, Prijimatel’ je povinny vratit’ NFP alebo jeho ¢ast’.

Clanok 7 REALIZACIA AKTIVIT PROJEKTU

1.

6.

Prijimatel’ je povinny zrealizovat schvaleny Projekt v stlade so Zmluvou a ukoncit’
realizaciu aktivit Projektu najneskor v termine uvedenom v ¢lanku 2 bod 2.4. Zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je oprdvneny pozastavit realizdciu aktivit Projektu, ak realizacii aktivit
Projektu brani okolnost vyluCujica zodpovednost, ato po dobu trvania tychto
okolnosti. Doba realizacie aktivit Projektu sa tym prediZi o ¢as trvania okolnosti
vylu¢ujtcich zodpovednost’ pod podmienkou uvedenou v ¢lanku 8 ods. 3 pism. a) tychto
VZP. O vzniku okolnosti vylucujucich zodpovednost’ ako aj o ich zaniku je Prijimatel
povinny Poskytovatela bezodkladne pisomne informovat’.

Prijimatel’ je opradvneny pozastavit realizdciu aktivit Projektu aj v pripade, ak sa
Poskytovatel' dostane do omeskania s platbou NFP o viac ako 30 dni, a to po dobu
omeskania Poskytovatel'a. Uvedené neplati, ak bolo omeSkanie Poskytovatel'a zavinené
Prijimatel'om. V pripade, ze Poskytovatel’ vyplati omeskanu platbu Prijimatel’'ovi, diom
vyplatenia platby je Prijimatel’ povinny pokracovat’ v realizacii aktivit Projektu. Doba
realizacie aktivit Projektu sa tym prediZi o ¢as omeskania Poskytovatela s platbou NFP.

Prijimatel’ pisomne ozndmi Poskytovatelovi pozastavenie realizacie aktivit Projektu.
Dorucenim tohto oznamenia Poskytovatel'ovi nastavaju ucinky pozastavenia Projektu,
pokial’ boli splnené podmienky podl'a odseku 2 alebo 3 tohto ¢lanku VZP.

Poskytovatel’ je opravneny pozastavit’ poskytovanie NFP v pripade:

a) nepodstatného porusenia Zmluvy Prijimatel'om, a to az do doby odstranenia tohto
porusenia zo strany Prijimatel’a;

b) podstatného porusenia Zmluvy Prijimatelom, pokial’ Poskytovatel’ neodstupil od
Zmluvy, a to az do doby odstranenia tohto porusSenia zo strany Prijimatel’a;

c) ak poskytnutiu NFP brani okolnost’ vylucujuca zodpovednost, a to az do doby
zéaniku tejto okolnosti;

d) zacatia trestného stihania Prijimatel’a, alebo osdb konajucich v mene Prijimatel’a
za trestny €in suvisiaci s realizaciou aktivit Projektu.

Poskytovatel ozndmi Prijimatel'ovi pozastavenie poskytovania NFP, pokial budu
splnené¢ podmienky podla ods. 5. tohto clanku VZP. Dorucenim tohto oznamenia
Prijimatelovi nastavaji u¢inky pozastavenia poskytovania NFP.
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Ak Prijimatel’ odstrani zistené porusenia Zmluvy v zmysle ods. 5. tohto ¢lanku VZP, je
povinny bezodkladne dorucit’ Poskytovatelovi oznamenie o odstraneni zistenych
poruseni Zmluvy. Poskytovatel' overi, ¢i doSlo k odstraneniu predmetnych poruseni
Zmluvy av pripade, Ze nedostatky boli Prijimatel'om odstranené, obnovi poskytovanie
NFP Prijimatelovi.

V pripade zaniku okolnosti vylucujucich zodpovednost” v zmysle ods. 5. tohto ¢lanku
VZP sa Poskytovatel’ zavdzuje obnovit’ poskytovanie NFP Prijimatelovi.

Clanok 8 ZMENA ZMLUVY

1.

Zmluvu je mozné menit’ alebo dopifiat len na zéklade vzajomnej dohody oboch
zmluvnych stran, pricom akékol'vek zmeny a doplnky musia byt vykonané vo forme
pisomného a ocislovaného dodatku k tejto Zmluve, pokial’ v Zmluve nie je uvedené
inak.

Prijimatel’ je povinny oznamit’ Poskytovatel'ovi vSetky zmeny a skutoc¢nosti, ktoré maju
vplyv alebo suvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkol'vek sposobom tejto
Zmluvy tykaju alebo moézu tykat, ato aj v pripade, ak ma Prijimatel’ ¢o ilen
pochybnost’ o dodrziavani svojich zavdzkov vyplyvajicich ztejto Zmluvy, ato
bezodkladne od ich vzniku.

Prijimatel’ je povinny poziadat’ o zmenu Zmluvy bezodkladne, a to v pripade:

a) ak sa Prijimatel’ dostal do omeskania s ukonéenim realizacie aktivit Projektu
v zmysle ¢lanku 2 bod 2.4. zmluvy o poskytnuti NFP alebo mozno rozumne
predpokladat’, Ze ktakémuto omeSkaniu ddjde. Na zaklade riadneho
odovodnenia Prijimatel'a mozno prediZit’ lehotu na ukondenie realizacie aktivit
Projektu najviac o 18 mesiacov oproti podvodnému dohodnutému terminu
ukoncenia realizacie aktivit Projektu. V mimoriadnych pripadoch na zdklade
riadneho odoévodnenia a vylucenia subjektivneho pochybenia prijimatela je
mozné prediZit' lehotu na ukondenie realizacie aktivit projektu aj o viac ako 18
mesiacov oproti pdvodnému dohodnutému terminu ukoncenia realizicie aktivit
projektu;

b) ak sa Prijimatel ome$ka so zaCatim realizacie aktivit Projektu o viac ako
3 mesiace;

C) zmeny rozpoctu, pokial’ Poskytovatel’ nestanovi v Prirucke pre Prijimatel’a inak.
Zmenou rozpoc¢tu nesmie dojst’ k zvySeniu vydavkov urCenych na riadenie
a administraciu Projektu a na publicitu a informovanost’;

d) zmeny poctu a/alebo charakteru aktivit Projektu, pokial’ takouto zmenou nedojde
k podstatnej zmene Projektu;

e) ak nastanu okolnosti vylucujiuce zodpovednost’.

Poskytovatel’ nie je povinny navrhovanej Ziadosti Prijimatel'a na zmenu Zmluvy podl'a
hore-uvedeného vyhoviet. Odchylka v Ciselnych a/alebo vecnych tdajoch uvedena
Vv pismenach a), b) a d) tohto ¢lanku VZP sa urcuje od udajov platnych v ¢ase podpisu
Zmluvy.

Ziadost o zmenu Zmluvy nie je potrebnd a to Vv pripade, ak sa Prijimatel’ omeska so
zaCatim realizacie aktivit Projektu 0 menegj ako
3 mesiace. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit' Poskytovatelovi, ze
nastala skutoCnost’ uvedenda vtomto odseku. Odchylka v Ciselnych alebo vecnych
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udajoch uvedena v tomto odseku sa urcuje od tidajov platnych v ¢ase podpisu Zmluvy..
Zmena Zmluvy nie je potrebnd ani v pripade zmeny identifikacnych a kontaktnych
udajov subjektu prijimatel’a, ak ide 0 zmenu, ktora ma za nasledok zmenu v subjekte
prijimatel’a (zmena nazvu, Statutarneho organu, bankovych Gétov.

Vyska NFP uvedend v ¢lanku 3. bod 3.1 pism. b) zmluvy o poskytnuti NFP nie je
ustanovenim odseku 3. a 4. tohto ¢lanku VZP dotknuta, ak v Priru¢ke pre Prijimatela
nie je urcené inak.

Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, ze v pripade, ak dojde k zmene Systému
finan¢ného riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 — 2013, k zmene Systému riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007-2013, k zmene Priruc¢ky pre Prijimatela, k zmene schémy
pomoci de minimis atouto zmenou neddjde k zmene textu Zmluvy, Poskytovatel
uverejni nové znenie tychto dokumentov na svojich webovych sidlach. Za vyjadrenie
suhlasu so zmenou uvedenych dokumentov sa povazuje najmé konkludentny prejav vole
Prijimatel'a spocivajuci vo vykonani faktickych alebo pravnych ukonov, ktorymi
pokratuje v zmluvnom vztahu s Poskytovatelom. Ide najmd o zasielanie
monitorovacich sprav Poskytovatelovi, zaslanie Ziadosti o platbu, prijatie platoy NFP
od Poskytovatel'a a pod. Od tohto okamihu sa zmluvny vztah medzi Poskytovatelom
a Prijimatel'om spravuje takto zmenenymi dokumentmi.

Zmluvné strany sa dohodli asuhlasia, ze Vv pripade, ak ddjde k zmene Systému
finanéného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 — 2013, k zmene Systému riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 — 2013, k zmene Priruc¢ky pre prijimatel’a, k zmene schémy
pomoci de minimis atouto zmenou dojde k zmene textu VZP, ako aj k vydaniu
Usmernenia Poskytovatel’a, ktoré bude mat’ za nasledok zmenu textu VZP, Poskytovatel
ozndmi Prijimatelovi nové znenie zmenenych ¢lankov/odsekov VZP. Po uplynuti lehoty
urCenej Poskytovatelom na oboznadmenie sa stakto zmenenym textom VZP a od
konkludentného sthlasu Prijimatela sa zmluvny vztah medzi Poskytovatelom
a Prijimatelom spravuje takto zmenenymi ustanoveniami. Za konkludentny prejav
sthlasu Prijimatela stakto zmenenymi ustanoveniami VZP sa povazuje najmi
vykonanie faktickych alebo pravnych tkonov, ktorymi pokracuje v zmluvnom vztahu s
Poskytovatel'om. Ide najmi o zasielanie monitorovacich sprav Poskytovatel'ovi, zaslanie
Ziadosti o platbu, prijatie platby NFP od Poskytovatel'a a pod.

Clanok 9 UKONCENIE ZMLUVY

1.

Riadne ukonc¢enie zmluvného vzt'ahu

1.1 Riadne ukonfenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastane splnenim zavizkov
zmluvnych stran a sucasne uplynutim doby, na ktor(i bola Zmluva uzatvorena
podl’a €lanku 6 bod 6.2. zmluvy o poskytnuti NFP.

Mimoriadne ukoncenie zmluvného vzt’ahu

2.1 Mimoriadne ukoncenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastdva dohodou
zmluvnych strén alebo odstipenim od Zmluvy.

2.2 0Od Zmluvy moze Prijimatel’ alebo Poskytovatel’ odstupit’ v pripadoch podstatného
porusenia Zmluvy, nepodstatného poruSenia Zmluvy a dalej v pripadoch, ktoré
ustanovuju pravne predpisy SR a EU.
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2.3 Na ulely Zmluvy sa za podstatné poruSenie Zmluvy zo strany Prijimatela
povazuje najma:

2.4

a)

b)

d)

9)

h)

)

K)

1)

m)

vznik nepredvidanych okolnosti na strane Prijimatela, ktoré zasadne zmenia
podmienky plnenia Zmluvy a Projektu a stcasne nejde o okolnosti vyluc¢ujuce
zodpovednost’;

opakované narokovanie neopravnenych vydavkov Projektu;

preukazané porusenie pravnych predpisov SR a EU Vv ramci realizacie aktivit
Projektu suvisiacich s ¢innostou Prijimatel’a;

poruSenie zavidzkov vyplyvajicich z vecnej alebo Casovej realizacie aktivit
Projektu a/alebo nesplnenie podmienok a povinnosti, ktoré Prijimatelovi
vyplyvaji zo Zmluvy (najmd nezabezpeCenie verejného obstaravania,
respektive obchodnej verejnej sutaze alebo iné zdvazné porusenie zmluvnych
povinnosti);

zastavenie realizacie aktivit Projektu z dovodov na strane Prijimatela a toto
zastavenie realizacie aktivit Projektu sa netyka dévodov uvedenych v ¢lanku 7.
tychto VZP;

ak sa pravoplatnym rozsudkom stdu preukdze spachanie trestného cinu
Vv stvislosti s procesom hodnotenia a vyberu Projektov, alebo ak bude ako
opodstatnena vyhodnotena staznost’ smerujuca k ovplyviiovaniu hodnotitel'ov
alebo k zaujatosti, pripadne ak takéto ovplyviiovanie alebo poruSovanie
skonstatujt aj bez st’aznosti alebo podnetu na to opravnené kontrolné organy;

Vv pripade porusenia finan¢nej discipliny v zmysle § 31 ods. 1 zékona ¢.
523/2004 Z. z. o0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy;

poskytnutie nepravdivych a zavadzajucich informécii, resp. neposkytovanie
informadcii v stlade S podmienkami Zmluvy zo strany Prijimatel’a;

ak Prijimatel svojim zavinenim nezacne verejné obstaravanie/obchodnt
verejnu sutaz na vyber Dodavatel'ov tovarov, sluzieb a prac Projektu do 3
mesiacov od planovaného zacatia aktivity v zmysle prilohy Zmluvy -Podrobny
popis aktivit projektu; uvedené neplati v pripade, ak sa Zmluva podla
podmienok poskytovania NFP uzatvara az po zalati, resp. vykonani verejného
obstaravania/obchodnej verejnej sit'aze na vyber Dodavatel'ov tovarov, sluzieb
a prac Projektu;

porusenie, ktoré je povazované¢ za nezrovnalost v zmysle ¢lanku 2 ods. 7
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 v platnom znenti;

vyhlasenie konkurzu alebo reStrukturalizacie na majetok Prijimatela, resp.
zastavenie konkurzného konania pre nedostatok majetku, vstup Prijimatela
do likvidacie alebo zacatie exeku¢ného konania voci Prijimatelovi,

porusenie ¢lanku 6 bod 6.5. a 6.6. zmluvy 0 poskytnuti NFP;

ak dojde ku skuto¢nosti uvedenej v ¢lanku 1 odsek 3, porusenie ¢lanku 1 odsek
4, ¢lanku 3 odsek 7, ¢lanku 6 odsek 1, ¢lanku 10 odsek 1, ¢lanku 12 odsek 2,
¢lanku 12 odsek 3 a ¢lanku 12 odsek 7 tychto VZP.

Podstatnym porusenim Zmluvy je aj vykonanie takého tkonu zo strany
Prijimatel’a, na ktory je potrebny predchédzajuci pisomny sthlas Poskytovatela
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2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

Vv pripade, ak suhlas nebol udeleny alebo ak doslo k vykonaniu takého tkonu zo
strany Prijimatel’a bez Zziadosti o takyto suhlas.

Porusenie d’al§ich povinnosti stanovenych v Zmluve alebo v pravnych predpisoch
SR a EU okrem pripadov, ktoré sa podl'a Zmluvy povazuju za podstatné porusSenia,
si nepodstatnym poruSenim Zmluvy.

V pripade podstatného porusenia Zmluvy je zmluvna strana opravnena od Zmluvy
odstupit’ okamzite, len ¢o sa o tomto poruseni dozvedela. V pripade nepodstatného
porusenia Zmluvy je zmluvnéd strana opravnenad odstupit, ak strana, ktora je
v omeskani, nesplni svoju povinnost’ ani v dodato¢nej primeranej lehote, ktora jej
na to bola poskytnuta. Aj v pripade podstatného porusenia Zmluvy je zmluvna
strana opravnena postupovat’ ako pri nepodstatnom poruseni Zmluvy. V tomto
pripade sa takéto poruSenie Zmluvy bude povaZovat za nepodstatné porusenie
Zmluvy.

Odstiipenie od Zmluvy je ucinné diom dorucenia pisomného ozndmenia
0 odstupeni od Zmluvy druhej zmluvnej strane.

Ak splneniu povinnosti zmluvnej strany brani okolnost’ vylu¢ujuca zodpovednost’,
je druha zmluvna strana opravnena od Zmluvy odstipit’ len vtedy, ak od vzniku
okolnosti uplynul aspofi jeden rok. V pripade objektivnej nemoznosti plnenia
(nezvratny zanik predmetu Zmluvy a pod.) sa ustanovenie predchadzajicej vety
neuplatni a zmluvné strany st opravnené od Zmluvy odstipit’ okamzite.

V pripade odstipenia od Zmluvy zostavajii zachované tie prava a povinnosti
Poskytovatela, ktoré podl'a svojej povahy maju platit’ aj po skoneni Zmluvy, a to
najmi pravo a povinnost’ pozadovat’ vratenie poskytnutej ¢iastky NFP, pravo na
nahradu Skody, ktord vznikla porusenim Zmluvy.

2.10 Ak sa Prijimatel’ dostane do omesSkania s plnenim tejto Zmluvy v dosledku

porusenia, resp. nesplnenia povinnosti zo strany Poskytovatela, zmluvné strany
stihlasia, Ze nejde o porusenie Zmluvy Prijimatel'om.

Clanok 10  VYSPORIADANIE FINANCNYCH VZTAHOV A ZMLUVNA POKUTA

1.

Prijimatel’ je povinny:

a)

b)

vratit NFP alebo jeho cast, ak ho nevycerpal v opravnenom obdobi pre vydavky
podrla tejto Zmluvy; suma 40 € podla § 24 ods. 1 zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci
a podpore poskytovanej z fondov EU sa uplatni na Ghrnnd sumu celkového
nevycCerpaného NFP alebo jeho casti z poskytnutych zalohovych platieb alebo
Z poskytnutych predfinancovani;

vratit’” prostriedky poskytnuté omylom; suma 40 € podla § 24 ods. 1 zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa v tomto pripade
neuplatiiyje;

vratit’ NFP alebo jeho Cast, ak porusil povinnosti uvedené v Zmluve a porusenie
povinnosti znamend poruSenie financnej discipliny podla § 31 ods. 1 pismena
a), b), ¢) zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov; suma 40 €
podla § 24 ods. 1 zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej
z fondov EU sa uplatni na vyplateny NFP alebo jeho &ast’ systémom refundacie

alebo na thrnni sumu celkového NFP alebo jeho Cast’ nezactovanych zalohovych
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d)

f)

9)

h)

)

K)

platieb alebo predfinancovani, okrem pripadov porusenia finan¢nej discipliny podla
§ 31 ods. 1 pismena a) zédkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy;

ak to ur¢i Poskytovatel, vratit NFP alebo jeho cast' ak Prijimatel porusil
ustanovenia pravnych predpisov SR alebo EU atoto poruSenic znamena
nezrovnalost’ podl'a ¢lanku 2 odseku 7 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a nejde
0 porusenie financnej discipliny podla odseku 1 pism. c¢) tohto ¢lanku VZP alebo
0 zmluvnu pokutu podla odseku 13 tohto ¢lanku VZP; vzhl'adom k skutoc¢nosti, ze
sposobenie nezrovnalosti zo strany Prijimatela sa povazuje za také porusenie
podmienok poskytnutia NFP, s ktorym sa spaja povinnost’ vratenia NFP alebo jeho
Casti, v pripade, ak Prijimatel’ takyto NFP alebo jeho c¢ast’ nevrati postupom
stanovenym v odsekoch 4 az 11 tohto Clanku VZP, bude sa na toto porusenie
podmienok Zmluvy aplikovat' ustanovenie druhej vety § 31 ods. 7 zdkona ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy; suma 40 € podla § 24
ods. 1 zakona ¢&. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa
uplatni na thrnna sumu nezrovnalosti;

vratit NFP alebo jeho cast, ak Prijimatel’ porusil pravidla a postupy verejného
obstaravania; suma 40 € podla § 24 ods. 1 zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci
a podpore poskytovanej z fondov EU sa uplatni na poskytnuty NFP alebo jeho &ast’
na predmet zakazky;

vratit NFP alebo jeho cast, ak porusil zakaz nelegélneho zamestnavania cudzinca
podla § 24 ods. 3 zakona ¢.. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej
z fondov Eurdpskeho spolocenstva v platnom zneni; suma 40 € podla § 24 ods. 1
zakona &. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa uplatni
na poskytnuty NFP alebo jeho Cast’;

ak to ur¢i Poskytovatel, vratitt NFP alebo jeho Cast, ak pri realizacii Projektu
Prijimatel’ porusil iné pravne predpisy SR alebo EU; suma 40 € podla § 24 ods. 1
zékona &. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa uplatni
na poskytnuty NFP alebo jeho Cast’;

ak to ur¢i Poskytovatel’, vratit NFP alebo jeho cast’ v pripade, ak sa dosiahnuta
hodnota meratel'nych ukazovatel'ov vysledku Projektu znizila o viac ako 10% oproti
poévodne dohodnutej hodnote meratel'nych ukazovatel'ov vysledku Projektu v zmysle
Prilohy ¢. 2 tejto Zmluvy; suma 40 € podl'a § 24 ods. 1 zakona €. 528/2008 Z. z.
o0 pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa uplatni na poskytnuty NFP alebo
jeho cast’;

vratit NFP alebo jeho ¢ast’ v inych pripadoch, ak to ustanovuje tato Zmluva, suma
40 € podla § 24 ods. 1 zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej
z fondov EU sa uplatni na poskytnuty NFP alebo jeho Gast’;

vratit’ ¢isty prijem z Projektu v pripade, ak bol pocas realizacie aktivit Projektu alebo
v obdobi piatich rokov od ukoncenia realizacie aktivit Projektu vytvoreny prijem
podla ¢lanku 55 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006; suma 40 € podla § 24 ods. 1
zéakona &. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa v tomto
pripade neuplatiiuje;

odviest’ vynos z prostriedkov NFP podl'a § 7 ods.1 pism. m) zakona ¢. 523/2004 Z.
z. orozpoCtovych pravidlach verejnej spravy vzniknuty na zaklade urocCenia
poskytnutého NFP (d’alej len ,,vynos®); uvedené plati len v pripade poskytnutia NFP
systétmom zalohovej platby alebo predfinancovania; suma 40 € podla § 24 ods. 1
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zéakona &. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa v tomto
pripade neuplatiiuje.

Ak dojde k odstupeniu od Zmluvy, je Prijimatel’ povinny vratit’ Poskytovatelovi NFP
vyplateny do ¢asu odstipenia od Zmluvy; suma 40 € podla § 24 ods. 1 zakona C.
528/2008 Z. z. 0 pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa uplatni na poskytnuty
NFP alebo jeho cCast’.

V pripade vzniku povinnosti vratenia odvodu vynosu podla ods. 1 pism. k) tohto ¢lanku
VZP je Prijimatel’ povinny vratit’ vynos do 31. januara roku nasledujuceho po roku,
v ktorom vznikol vynos. V pripade vzniku povinnosti vratenia ¢ist¢ho prijmu (za
uctovné obdobie) podla ods. 1 pism. j) tohto ¢lanku VZP je prijimatel’ povinny vratit’
Cisty prijem do 31. januara roku nasledujuceho po roku, v ktorom bola zostavena
uctovna zavierka alebo, ak sa na prijimatela vztahuje povinnost overenia Uc¢tovnej
zavierky auditorom v sulade s ustanoveniami zadkona o i€tovnictve o overovani uctovne;j
zavierky auditorom, po roku, v ktorom bola uctovna zavierka auditorom overena.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne (od kedy sa 0 sume vynosu alebo ¢istého prijmu
dozvedel) oznamit Poskytovatelovi prislusni sumu a poziadat Poskytovatela o
informaciu K podrobnostiam vratenia ¢istého prijmu, alebo odvodu vynosu (napr. ¢.
uctu, variabilny symbol). Poskytovatel’ zasle tato informaciu Prijimatelovi bezodkladne
Vv pisomnej forme. V pripade, ze Prijimatel’ Cisty prijem nevrati, resp. vynos neodvedie
riadne a vcas, Poskytovatel' bude postupovat’ rovnako ako v pripade povinnosti vratenia
NFP alebo jeho casti vzniknutej podl'a ods. 1 pism. a) az i) tohto ¢lanku VZP.

Povinnost’ vratenia NFP alebo jeho ¢asti alebo ¢istého prijmu (podl'a ods. 1 pism. a) az
J) tohto ¢lanku VZP, alebo povinnosti odvodu vynosu (podla ods. 1 pism. k) tohto
¢lanku VZP) ako aj v pripade postupu podl'a poslednej vety ods. 3 tohto ¢lanku VZP)
ajeho rozsah stanovi Poskytovatel v, Ziadosti o vratenie finanénych prostriedkov*
(dalej len ,,ZoV*), ktorti zagle Prijimatel'ovi.

Poskytovatel v ZoV uvedie vysku NFP, ¢&istého prijmu alebo vynosu, ktorG ma
Prijimatel’ vratit, resp. odviest’ a zaroven urci ¢isla uctov, na ktoré je Prijimatel’ povinny
vratenie, resp. odvedenie vykonat’.

Prijimatel’ je povinny odviest’ vynos, resp. vratit NFP alebo jeho Cast alebo Cisty prijem
uvedeny v ZoV do 50 (slovom pét'desiatich) dni odo diia dorudenia ZoV. Lehota 50 dni
sa nevztahuje na pripady, Vktorych je medzi Prijimatelom a Poskytovatelom
uzatvorena dohoda o splatkach v zmysle § 28a zakona €. 528/2008 Z. z. o pomoci a
podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva v zneni neskorsich predpisov.
V pripade, ak Prijimatel nesplni povinnost uvedenut v prvej vete tohto odseku,
Poskytovatel oznami toto poruSenie financnej discipliny prisluSnej sprave financnej
kontroly (ak ide o porusenie finanénej discipliny) alebo Uradu pre verené obstaravanie
(ak ide o poruSenie pravidiel a postupov verejného obstaravania).

Prijimatel’ je povinny v lehote do desiatich dni od uskuto¢nenia vratenia NFP alebo jeho
Casti, alebo ¢istého prijmu, resp. odvodu vynosu, ktoré¢ sa uskuto¢nilo formou platby na
ucet, resp. formou Upravy rozpoctu prostrednictvom rozpoctového opatrenia
V Rozpoctovom informacnom systéme (d’alej aj ,,RIS*) oznamit’ Poskytovatel'ovi toto
vratenie, resp. odvedenie na tlacive ,,Oznamenie o vysporiadani finan¢nych vzt'ahov®.
Prilohou ,,Ozndmenia o vysporiadani finanénych vztahov* je vypis z bankového uctu,
resp. vytladeny evidenény list uprav rozpoétu (d’alej aj ,,ELUR®) potvrdzujuci Gpravu
rozpoctu Projektu.
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10.

11.

12.

13.

Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho cast, alebo ¢isty prijem, resp. odviest’ vynos
s vyznaCenim identifikacie platieb v sulade s Usmernenim Ministerstva financii SR
k identifikacii platieb na ucely jednozna¢ného uréenia typu finanéného vysporiadania
nenavratného finanéného prispevku zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu pre
kone¢nych prijimatel'ov/prijemcov pomoci/prijimatelov.

Pohl'adavku Poskytovatel'a voci Prijimatelovi na vratenie NFP alebo jeho casti alebo
¢istého prijmu a pohladavku Prijimatela voc¢i Poskytovatelovi na poskytnutie NFP
podla Zmluvy je mozné vzijomne zapocitat; to neplati, ak je prijimatelom Statne
rozpoctova organizacia.

Zapocitanie podl'a ods. 9 tohto ¢lanku VZP médze vykonat' Poskytovatel na zaklade
podnetu oboch zmluvnych stran. Podnetom na vzajomné zapoclitanie zo strany
Prijimatel’a je predlozenie ZoP s prilozenym ,,0zndmenim 0 vysporiadani finanénych
vzt'ahov* Poskytovatel'ovi, a to v lehote splatnosti vratenia NFP alebo jeho casti alebo
¢istého prijmu podla ods. 6. Poskytovatel vykona zapocitanie z vlastného podnetu na
zéklade ZoP predlozenej Prijimatelom atito skutonost oznami bezodkladne
Prijimatel’ovi.

V pripade, ak Poskytovatel so vzdjomnym zapocitanim (navrhnutym zo strany
Prijimatel'a sp6sobom podl'a ods. 10) nesuhlasi, vzajomne zapocitanie nevykona
a oznami tito skutocnost’ bezodkladne Prijimatel'ovi. V takomto pripade je Prijimatel’
povinny vratit NFP alebo jeho &ast’ alebo &isty prijem uréeny v ZoV uz dorudenej
Prijimatelovi podl'a ods. 4 az 6 tohto ¢lanku VZP do 30 (tridsiatich) dni od dorucenia
tohto ozndmenia. Ustanovenia ods. 4 az 8 tohto ¢lanku VZP sa pouziji primerane.

Ak Prijimatel’ zisti nezrovnalost’ stivisiacu s Projektom, je povinny tito nezrovnalost’
bezodkladne oznamit’ Poskytovatel'ovi a zaroven mu predlozit' prislusné dokumenty
tykajuce sa tejto nezrovnalosti. Tato povinnost’ ma Prijimatel’ do 31.08.2020. Uvedena
doba sa predizi v pripade ak nastana skutoénosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady
(ES) ¢. 1083/2006 o cas trvania tychto skuto¢nosti.

Ak sa Prijimatel’ dostane do omeSkania s plnenim svojej povinnosti zo Zmluvy, a to:
a) 0znamovacej povinnosti;

b)  ktorejkol'vek povinnosti spojenej s informovanim a publicitou;

C) povinnosti poskytnit’ si¢innost’ Poskytovatel'ovi.

Poskytovatel’ je opravneny uplatnit’ voci Prijimatel'ovi zmluvnl pokutu maximalne do
vysky 0,1 % zo sumy NFP uvedenej v ¢lanku 3 bod 1 pism. b) zmluvy o poskytnuti NFP
za kazdy aj zaCaty deii omeskania.

Clanok 11  UCTOVNICTVO A UCHOVAVANIE UCTOVNEJ DOKUMENTACIE

1. Prijimatel’, ktory je uctovnou jednotkou podla zédkona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve

Vv platnom zneni sa zavdzuje uctovat’ o skutocnostiach tykajacich sa projektu v
a) na analytickych Gétoch v ¢leneni podl'a jednotlivych projektov alebo v analytickej
evidencii vedenej v technickej forme’ v &leneni podla jednotlivych projektov bez
vytvorenia analytickych uctov v Cleneni podl'a jednotlivych projektov, ak uctuje v
sustave podvojného uctovnictva,

"Pojem technické forma je definovany v § 31 ods. 2 pism. b) zékona &. 431/2002 Z. z o G&tovnictve v zneni
neskorsich predpisov.
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b) Gcétovnych knihach podla § 15 zakona ¢. 431/2002 Z. z o uctovnictve
v zneni neskorSich predpisov so slovnym a Ciselnym oznafenim projektu Vv
uctovnych zéapisoch, ak tctuje v sustave jednoduchého uctovnictva.

Prijimatel’, ktory nie je uUCtovnou jednotkou podla zékona ¢. 431/2002 Z. z. o
uctovnictve v zneni neskorsich predpisov vedie evidenciu majetku, zavdzkov, prijmov a
vydavkov (pojmy definované v § 2 ods. 4 zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve
Vv zneni neskorsSich predpisov) tykajucich sa projektu v uctovnych knihach podla § 15
ods. 1 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni neskorSich predpisov (ide
0 uctovné knihy pouzivané v sustave jednoduchého uctovnictva) so slovnym a ciselnym
oznaCenim projektu pri zapisoch vnich, pricom na vedenie tejto evidencie,
preukazovanie zapisov a sposob ocefiovania majetku a zavizkov sa primerane pouziji
ustanovenia zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorSich predpisov
0 uctovnych zéapisoch, ictovnej dokumentécii a spdsobe ocenovania.

3. Zéznamy v UCtovnictve musia zabezpeCit udaje na ucely monitorovania pokroku
dosiahnutého pri realizacii aktivit Projektu, vytvorit zdklad pre narokovanie platieb
a ulah¢it’ proces overovania a kontroly vydavkov zo strany prisluSnych orgénov.

4. Prijimatel’ uchovava a ochranuje G¢tovni dokumentaciu podla odseku 1, evidenciu
podl'a odseku 2 a inli dokumentaciu tykajicu sa Projektu v stlade so zdkonom ¢.
431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov a v lehote uvedenej v ¢lanku
17. VZP.

5. Na ucely certifikatného overovania je Prijimatel povinny na poziadanie predlozit
Certifikacnému organu nim uréené uctovné zdznamy alebo evidenciu podla odseku 2 v
pisomnej forme a v technickej forme, ak Prijimatel’ vedie UCtovné zdznamy alebo
evidenciu podl'a odseku 2 v technickej forme podla § 31 ods. 2 pism. b) zdkona ¢.
431/2002 Z. z. océtovnictve v zneni neskorSich predpisov. Tato povinnost ma
Prijimatel’ dobu, po ktorti je povinny viest a uchovavat’ uctovni dokumenticiu,
evidenciu alebo in1 dokumentaciu podl'a odseku 4.

6. Podrobnosti ustanovi Priruc¢ka pre Prijimatel'a

Clanok 12 KONTROLA/AUDIT

1.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu st najma:
a) Poskytovatel’ a nim poverené osoby;
b) Utvar naslednej finanénej kontroly a nimi poverené osoby;

c) Najvyssi kontrolny trad SR, prislusna Sprava finan¢nej kontroly, Certifikacny organ
a nimi poverené osoby;

d) Organ auditu, jeho spolupracujice organy a nimi poverené osoby;
e) Splnomocneni zastupcovia Europskej Komisie a Europskeho dvora auditorov,

f) Osoby prizvané organmi qveden}'lmi v pism. a) az e) v sulade s prislusnymi
pravnymi predpismi SR a EU.

Prijimatel’ sa zavdzuje, Ze umozni vykon kontroly/auditu zo strany oprdvnenych oséb na
vykon kontroly/auditu v zmysle prislusnych pravnych predpisov SR a EU, najmi zakona
0 pomoci a podpore a zakona o finanénej kontrole a vntitornom audite a tejto zmluvy.
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Prijimatel’ je pocas vykonu kontroly/auditu povinny najmi preukdzat opravnenost
vynalozenych vydavkov a dodrzanie podmienok poskytnutia NFP v zmysle Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny zabezpecCit pritomnost’ 0sob zodpovednych za realizaciu aktivit
Projektu, vytvorit’ primerané podmienky na riadne a v€asné vykonanie kontroly/auditu a
zdrzat sa konania, ktoré by mohlo ohrozit' zaatie a riadny priebeh vykonu
kontroly/auditu.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu m6zu vykonat’ kontrolu/audit u Prijimatel’a
kedykol'vek od podpisu tejto Zmluvy az do 31.08.2020. Uvedena doba sa predizi
Vv pripade ak nastanu skutocnosti uvedené¢ v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES) ¢.
1083/2006 o ¢as trvania tychto skutoc¢nosti. Zacatie kontroly opravnenou osobou
sposobi prerusenie plynutia lehdt uréenych, resp. dojednanych touto Zmluvou
Poskytovatel'ovi na vyplatenie prispevku (pod zacatim kontroly maju zmluvné strany na
mysli, moment dorucenia oznamenia o zacati kontroly Prijimatel'ovi). Ustanovenie
uvedené v predchadzajucej vete sa nevztahuje na vykon administrativnej kontroly,
pokial' tdto Zmluva neustanovuje inak; to neplati ak Prijimatel porusil povinnosti
stanovené zakonom o pomoci apodpore pri vykone administrativnej kontroly
Poskytovatel'om.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu st opravnené najma:

a) vstupovat’ do objektov, zariadeni, prevadzok, dopravného prostriedku alebo na
pozemky a do inych priestorov Prijimatela, ak to shvisi s predmetom
kontroly/auditu ak je to nevyhnutné na vykon kontroly/auditu,

b) pozadovat od Prijimatela, aby predlozil originalne doklady, zaznamy dat na
pamitovych médidch prostriedkov vypoctovej techniky, ich vypisov, vyjadreni,
vystupov projektu a ostatnych informacii a dokumentov, , vzorky vyrobkov alebo
iné doklady potrebné pre vykon kontroly/auditu a dalSie doklady suvisiace s
Projektom v zmysle poZiadaviek opravnenych osdb na vykon kontroly/auditu,

C) odoberat’ aj mimo priestorov prijimatela originaly dokladov, zaznamy dat na
pamitovych médiach prostriedkov vypoctovej techniky, ich vypisy a ostatné
informacie, ktorych vydanie nie je vSeobecne zévdznym pravnym predpisom
zakdzané a ktoré su potrebné na zabezpecenie ddkazov, vratane inych materidlov
nevyhnutnych na d’alSie tkony stvisiace s kontrolou/auditom,

d) vyzadovat' od prijimatel’a prepracovanie opatreni na napravu nedostatkov zistenych
kontrolou/auditom ana odstranenie pri¢in ich vzniku, ak opravnena osoba
odovodnene predpokladd vzhladom na zavaznost nedostatkov zistenych
kontrolou/auditom, Ze tieto opatrenia budi nelcinné, a predloZenie pisomného
zoznamu tychto opatreni v lehote urcenej opravnenou osobou,

e) oboznamovat sa s udajmi a dokladmi, ak stuvisia s predmetom kontroly/auditu,

f) vyhotovovat na naklady Prijimatela kopie tdajov a dokladov, ak stvisia s
predmetom kontroly/auditu.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne prijat’ opatrenia na napravu nedostatkov, zistenych
kontrolou/auditom v zmysle spravy z kontroly/auditu v lehote stanovenej opravnenymi
osobami na vykon kontroly/auditu. Prijimatel’ je zdroven povinny zaslat’ osobam
opravnenym na vykon kontroly/auditu pisomnu spravu o splneni opatreni prijatych na
napravu zistenych nedostatkov bezodkladne po ich splneni a taktieZ o odstraneni pricin
ich vzniku.
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Pokial'’ dokumenty, resp. ind podporna dokumentécia vztahujuca sa na Projekt bude
Vv inom ako slovenskom jazyku opravnené osoby moézu ziadat' Prijimatela o preklad
danych dokumentov, resp. inej podpornej dokumenticie do slovenského jazyka.
Prijimatel’ je povinny zabezpecit’ preklad pozadovanych dokumentov v lehote, ktort mu
uréia opravnené osoby, inak sa to bude chapat’, ako podstatné porusenie zmluvy

Clanok 13  POCITANIE LEHOT

1.

Pre pocitanie lehot plati, ze do plynutia lehoty sa nezapocitava deni, ked doslo
k skuto¢nosti urCujucej zaciatok lehoty.

Lehoty urcené podla tyzdiov, mesiacov alebo rokov koncia uplynutim toho dia, ktory
sa svojim ozna¢enim zhoduje s diiom, ked’ doslo k skuto¢nosti urcujicej zaciatok
lehoty, a ak ho v mesiaci niet, poslednym dilom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne
na sobotu, nedel'u alebo sviatok, je poslednym diom lehoty najblizS§i nasledujuci
pracovny den.

Lehota je zachovana, ak sa posledny denn lehoty podanie odovzda orgéanu, ktory ma
povinnost’ ho dorudit’ alebo sa odoSle emailom alebo faxom.

Clanok 14 OPRAVNENE VYDAVKY

1.

Opravnenymi vydavkami su vsetky vydavky, ktoré su nevyhnutné na realizaciu aktivit
Projektu tak ako je uvedené v ¢lankoch 2 a 3 zmluvy o poskytnuti NFP a ktoré spliaja
nasledujuce podmienky:

a) vznikli v ¢ase realizacie aktivit Projektu a v suvislosti s realizaciou aktivit Projektu;
b) patria do skupiny vydavkov odsuhlaseného rozpoctu Projektu;

) spifaji podmienky opravnenosti vydavkov v zmysle prislusnej Vyzvy na
predkladanie ziadosti o NFP, resp. iného dokumentu Poskytovatela, ktorym sa
urcuju podmienky opravnenosti vydavkov;

d) zodpovedaju cendm beznym na trhu v ¢ase ich vzniku a v mieste ich vzniku;

e) su podlozené uétovnymi dokladmi v zmysle zakona ¢&. 431/2002 Z. z.
o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov a boli riadne zauctované. Za uctovny
doklad sa povazuje aj doklad, ktory sliZi na interné preGctovanie osobnych
vydavkov, nepriamych vydavkov a odpisov vzniknutych Prijimatel'ovi v suvislosti
s realizaciou aktivit Projektu Tymto nie je dotknuté preukazovanie vydavkov
zjednoduSenym vykazovanim vydavkov podla ¢l. 11 ods. 3 pism. b) Nariadenia EP
a Rady (ES) 1081/2006 a ¢l. 7 ods. 4 Nariadenia EP a Rady (ES) 1080/2006;

f) navzijom sa cCasovo avecne neprekryvaji aneprekryvaji sa ani Sinymi
prostriedkami z verejnych zdrojov;

g) vznikli v opravnenom obdobi podl'a ¢lanku 3 bod 3.3. zmluvy 0 poskytnuti NFP;

h) v pripade prac, tovarov asluzieb od tretich subjektov boli obstarané v sulade
s ustanoveniami Zmluvy a vSeobecne zavdaznymi pravnymi predpismi SR a EU;

i) boli vynaloZené v stlade so Zmluvou a pravnymi predpismi SR a EU;

J) Dboli vynalozené hospodarne, efektivne a tcelne.
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2. Vydavky Prijimatel'a deklarované v Ziadosti o platbu sii zaokrihlené na dve desatinné
miesta (1 eurocent).

3. Ak vydavok nespiiia podmienky opravnenosti podl'a ods. 1 tohto &lanku VZP a tieto
vydavky vycisli osoba opravnena na vykon kontroly a auditu uvedena v ¢l. 12 VZP ako
neopravnené, Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho Gast”®.

4. Dalsie podrobnosti tykajuce sa opravnenych vydavkov ustanovi Priru¢ka pre
Prijimatel’a.

Clanok 15 UCTY PRIJIMATELA
1. Uéty §tatnej rozpottovej organizacie

1.1 Poskytovatel zabezpe¢i poskytnutie NFP (dalej aj ,platba®) Prijimatelovi
bezhotovostne formou rozpoétového opatrenia v sulade so zakonom ¢. 523/2004 Z.
z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy.

1.2 'V suvislosti s realizaciou aktivit Projektu je Prijimatel’ povinny prijimat’ platby na
vydavkovy tdet Prijimatel’a, ktory ma otvoreny v Statnej pokladnici (d’alej len ,,ucet
Prijimatel’a®), a ktory je vedeny v EUR. Uget Prijimatel’a sluzi na poskytnutie NFP
formou rozpo&tového opatrenia. Cislo Gétu Prijimatel'a (vratane predéislia) a kod
banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

1.3 Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia poslednej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

1.4 V pripade vyuZitia systému refundécie je Prijimatel’ povinny otvorit' si ako ucet
Prijimatela samostatny vydavkovy ucet pre prostriedky NFP, pricom tento ucet
moze sluzit' aj na prijem platieb v ramci systému zalohovych platieb. Cislo tohto
uctu (vratane predcislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. b)
zmluvy o poskytnuti NFP.

1.5 Vpripade vyuzitia systtmu refundacie moézZe Prijimatel realizovat thrady
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie U¢tu Prijimatela ur¢eného na prijem NFP. Prijimatel’ je
povinny bezodkladne po realizacii vydavkov ztychto uctov pisomne oznamit’
Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto Gctov.

1.6 V pripade, ak je samostatny vydavkovy ucet pre prostriedky NFP podl'a odseku 1.4
tohto ¢lanku VZP vyuzivany aj na uhradu vydavkov spojenych s realizaciou
Projektu z poskytnutej zalohovej platby, mozu byt Specifické vydavky realizované
aj z iného vydavkového uctu otvoreného Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt
hradené z uctu zriadeného na realizéciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr.
projektov Finan¢ného mechanizmu Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho
finanéného mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych
fondov a Kohézneho fondu). V tomto pripade Prijimatel’ po pripisani zalohovej
platby prevadza prostriedky NFP na uthradu Specifickych vydavkov jednym
Z nasledovnych sposobov:

8 \ pripade nesplnenia tejto povinnosti Prijimatela sa bude na toto porusenie podmienok Zmluvy aplikovat’
ustanovenie druhej vety § 31 ods. 7 zdkona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy.
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- zo samostatného vydavkového uctu pre prostriedky NFP podl'a odseku 1.4 tohto
¢lanku VZP prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny vydavkovy
ucet otvoreny Prijimatelom a nasledne, najneskdr do siedmych dni realizuje
Z tohto uctu platbu Dodavatel'ovi Projektu. Prijimatel’ predlozi Poskytovatel'ovi
vypis z tohto G¢tu potvrdzujici uhradu vydavku Dodévatel'ovi Projektu a vypis
z samostatného vydavkového uctu pre prostriedky NFP podla odseku 1.4 tohto
¢lanku VZP potvrdzujici pouzitie prostriedkov z poskytnutej zalohovej platby;

- vramci kalendarneho mesiaca (v decembri najneskdér do 30.12. daného
rozpoctového roka) prevedie prostriedky NFP zo samostatného vydavkového
uctu pre prostriedky NFP podl'a odseku 1.4 tohto clanku VZP na iny vydavkovy
ucet otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne v danom kalendarnom mesiaci
realizuje thrady Specifickych vydavkov.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne ozndmit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho vydavkového uctu otvorené¢ho Prijimatel'om, z ktorého realizuje Specifické
typy vydavkov. Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel
Vv Prirucke pre Ziadatel'a o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

2. Utty $tatnej prispevkovej organizacie

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatel'ovi bezhotovostne na tcet, ktory
ma otvoreny v Statnej pokladnici (dalej len ,,aet Prijimatela), a ktory je vedeny v
EUR. Cislo Gi¢tu Prijimatel’a (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1.
bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrZiavat’ ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zavere¢nej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

V pripade vyuzitia systému refundidcie moéze Prijimatel’ realizovat uwhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie uctu Prijimatela ur€eného na prijem NFP a realizécie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu tychto uctov.

V pripade poskytnutia NFP systémom refundéacie st vynosy na ucte Prijimatel’a
prijmom Prijimatela.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st iro¢ené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’a osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy
Z tohto U¢tu vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu mozu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit’ vlastné zdroje
Prijimatel’a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’ Poskytovatelovi
vypis z osobitného rozpoctového Uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
Poskytovatelovi vypis ziného uctu otvorené¢ho Prijimatelom o thrade vlastnych
zdrojov Prijimatel’a.
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2.7

2.8

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zéalohovej platby modze
Prijimatel’ realizovat' Specifick¢ typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Financného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zdlohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spdsobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a néasledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iné¢ho uctu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci thradu vydavku Dodavatel'ovi Projektu
avypis z osobitného Uétu potvrdzujici pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesa¢ne prevedie prostriedky z osobitného Uétu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vySke opravnenych vydavkov
vzniknutych pocas predchédzajuceho kalendarneho mesiaca najneskdr do
siedmych dni od ukonéenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne ozndmit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho Uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam $pecifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimaterla.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z Uc¢tu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatel'om, definovany v predchaddzajicom odseku a prevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

3. Uéty inych subjektov sektora verejnej spravy

3.1

3.2

3.3

3.4

Poskytovatel' zabezpec¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny ucet, (d’alej len ,,idet Prijimatel'a®), a ktory je vedeny v EUR. Cislo G¢tu
Prijimatel’a (vratane predc¢islia) a kod banky je uvedené v €lanku 1. bod 1.2. pism. a)
zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zadverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vzt'ahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty Giver na financovanie Projektu, zmena Uc¢tu Prijimatel’a
je mozna az po pisomnom sthlase banky, ktord Uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchddzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatelovi.

V pripade vyuzitia systému refundicie moéze Prijimatel’ realizovat uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie uctu Prijimatela ur€eného na prijem NFP a realizécie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu Projektu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne
pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu tychto uctov.
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3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

V pripade vyuzitia systému refundéacie st vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel'a osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel je povinny vynosy
Z tohto uctu vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatela na realizdciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoCtovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel povinny vlozit® vlastné zdroje
Prijimatel'a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi
vypis z osobitného rozpoctového Uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
Poskytovatel'ovi vypis z iného uctu otvoreného Prijimatelom o uhrade vlastnych
zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zéalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ Specifické typy vydavkov aj ziného ucltu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na
realizdciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Financného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo S$trukturalnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zélohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodévatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predloZit’ Poskytovatel'ovi vypis z iné¢ho uctu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci thradu vydavku Dodévatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- miniméalne raz mesac¢ne prevedie prostriedky z osobitného uctu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajiiceho kalendarneho mesiaca najneskor do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznadmit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho Uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimaterla.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z U¢tu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

35



4. Uty VUC

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

Poskytovatel' zabezpeCi poskytnutie NFP Prijimatel'ovi bezhotovostne na nim
uréeny ucet vedeny v Statnej pokladnici (dalej len ,jucet Prijimatela®), ktory je
vedeny v EUR. Cislo uétu Prijimatel’a (vratane pred¢islia) a kod banky je uvedené
Vv ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ tcet Prijimatel’a otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zavere¢nej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné Ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatela
je moznd az po pisomnom suhlase banky, ktora uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchddzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatelovi.

V pripade vyuzitia systému refundidcie moéze Prijimatel’ realizovat thradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie uctu Prijimatela ureného na prijem NFP a realizécie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
ozndmit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto uctov.

V pripade, ak sa Projekt realizuje prostrednictvom subjektu v zriad’ovatel'skej
pOsobnosti  Prijimatela, thrada opravnenych vydavkov Projektu moéze byt
realizovana aj zucétov tohto subjektu pri dodrzani podmienky existencie uctu
Prijimatel’a ur€en¢ho na prijem NFP a realizécie aktivit Projektu prostrednictvom
rozpoctu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit Poskytovatelovi
identifikaciu u¢tu subjektu podla predchidzajucej vety. Uhrada opravnenych
vydavkov sposobom podl'a tohto odseku sa pre vSetky ustanovenia Zmluvy povazuje
za rovnocennu, ako keby ju realizoval sam Prijimatel’.

V pripade vyuZitia systému refunddcie st vynosy vzniknuté na Ucte Prijimatel’a
prijmom Prijimatela.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st iro¢ené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako tcet
Prijimatela osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy
Z tohto G¢tu vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiceho odseku
a poskytovania NFP syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu mo6zu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje
Prijimatel’a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’ Poskytovatelovi
vypis z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
Poskytovatelovi vypis ziného Uctu otvorené¢ho Prijimatelom o thrade vlastnych
zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zéalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat" Specifické typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Europskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
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a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zdlohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spdsobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného Uctu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci thradu vydavku Dodavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uctu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, =z ktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskor do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne ozndmit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho Uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam $pecifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

4.10 Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchddzajucom odseku vznika
prevodom prisluSnej casti NFP z uctu Prijimatela na iny Ucet otvoreny
Prijimatel'om, definovany v predchddzajuicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodévatel'ovi Projektu.

Uty obce

5.1 Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatel'ovi bezhotovostne na nim uréeny
ucet (d’alej len ,,ucet Prijimatela‘), ktory je vedeny v EUR. Prijimatel’ realizuje thradu
opravnenych vydavkov zuctu Prijimatela, ato prostrednictvom svojho rozpoctu.
Cislo ¢tu Prijimatel’a (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2.
pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

5.2 Prijimatel’ je povinny udrZiavat’ Gcet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

5.3 Ak ma Prijimatel’ poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena uc¢tu Prijimatel’a
je mozna az po pisomnom sthlase banky, ktord Gver poskytla. Pisomny suhlas banky
podla predchadzajucej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatelovi.

5.4V pripade vyuzitia systému refundidcie moéze Prijimatel realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych ucltov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie G¢tu Prijimatel’a ur¢eného na prijem NFP. Prijimatel’ je povinny
bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi finan¢nt identifikaciu takychto uctov.

5.5V pripade, ak sa Projekt realizuje prostrednictvom subjektu v zriad'ovatel'skej
pOsobnosti Prijimatela, thrada opravnenych vydavkov Projektu moze byt realizovana
aj z uctov tohto subjektu pri dodrzani podmienky existencie Uctu Prijimatel'a uréeného
na prijem NFP arealizacie aktivit Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel je
povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikdciu uctu subjektu
podla predchadzajucej vety. Uhrada opravnenych vydavkov sposobom podl'a tohto
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odseku sa pre vSetky ustanovenia Zmluvy povaZuje za rovnocennu, ako keby ju
realizoval sdm Prijimatel’.

5.6 V pripade vyuzitia systému refunddcie st vynosy vzniknuté na ucéte Prijimatela
prijmom Prijimatel’a.

5.7V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako tcet
Prijimatel’a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto Uctu
vysporiadat’ podla clanku 10 tychto VZP.

5.8 V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiceho odseku
a poskytovania NFP syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatela na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel povinny vlozit' vlastné zdroje
Prijimatel'a na osobitny rozpocCtovy ucet a bezodkladne predlozit Poskytovatelovi
vypis z osobitného rozpoctového Uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaji cez osobitny rozpoctovy ucet,
Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit Poskytovatel'ovi
vypis z iného uctu otvorené¢ho Prijimatel'om o thrade vlastnych zdrojov Prijimatela.

5.9 V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby moze Prijimatel’
realizovat’ Specifické typy vydavkov aj z iného uctu otvoreného Prijimatelom. Tieto
vydavky nesmt byt hradené z osobitného uctu zriaden¢ho na realizdciu inych
programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finanéného mechanizmu Europskeho
hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného mechanizmu alebo inych projektov
financovanych zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani
zalohovej platby/predfinancovania prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych
vydavkov jednym z nasledovnych spdsobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodévatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predloZit’ Poskytovatel'ovi vypis z iné¢ho uctu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci thradu vydavku Dodévatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- miniméalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uctu na iny Ucet
otvoreny Prijimatelom, zktoré¢ho priebezne realizuje Uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskor do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznadmit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho Uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimaterla.

5.10 Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z U¢tu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajuicom odseku a prevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.
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6. U&ty rozpoitovej organizacie VUC, resp. obce

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

Poskytovatel zabezpecCi poskytnutie NFP Prijimatel'ovi bezhotovostne na nim
uréeny mimorozpoctovy ucet (d’alej len ,,mimorozpoctovy ucet”), ktory je vedeny v
EUR. Pred pouzitim tychto prostriedkov je ich Prijimatel povinny previest do
rozpoctu svojho zriad’'ovatela, a to do piatich dni od pripisania tychto prostriedkov
na mimorozpoctovy ucet. Zriad'ovatel' nasledne prevedie prostriedky NFP na
Prijimatelom urCeny ucet (d’alej len ,ucet Prijimatela®), zktorého Prijimatel
realizuje thradu opravnenych vydavkov, ato prostrednictvom svojho rozpoctu.
Cislo mimorozpo&tového étu (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v &lanku
1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP. Cislo uétu Prijimatela (vratane
predcislia) akod banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. b) zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zdverecnej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vzt'ahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty Giver na financovanie Projektu, zmena Gc¢tu Prijimatel’a
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora tiver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchddzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatelovi.

V pripade vyuzitia systému refundicie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie uctu Prijimatela uréené¢ho na prijem NFP. Prijimatel je
povinny bezodkladne pisomne ozndmit’" Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto
uctov.

V pripade vyuzitia systému refundédcie si vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel'a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatela na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje
Prijimatela na osobitny rozpoctovy ucet a predlozit Poskytovatelovi vypis
Z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku doloZit’ vypis z in¢ho
uctu otvoreného Prijimatelom o thrade vlastnych zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuzitia syst¢tmu predfinancovania alebo zalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat" Specifické typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na
realizéciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finanéného
mechanizmu  Eurépskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:
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6.9

- Z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodévatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z in¢ho uctu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci uhradu vydavku Dodévatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zélohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesac¢ne prevedie prostriedky z osobitného uctu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskér do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikéaciu
iného uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z uc¢tu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajicom odseku aprevodom  tychto
prostriedkov Dodavatel’'ovi Projektu.

7. Uty prispevkovej organizacie VUC, resp. obce:

7.1

7.2

a) V pripade, ak prispevkova organizacia nepoZaduje prispevok na realizaciu
aktivit Projektu od zriad’ovatel’a:

Poskytovatel' zabezpec¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny ucet (dalej len ,,uCet Prijimatela”) vedeny v EUR. Prijimatel’ realizuje
uhradu opravnenych vydavkov z G¢tu Prijimatela, ato prostrednictvom svojho
rozpoétu. Cislo Gétu Prijimatela (vratane predéislia) a kod banky je uvedené
Vv ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

b) V pripade, ak prispevkova organizacia poZaduje prispevok na realizaciu
aktivit Projektu od zriad’ovatel’a:

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny mimorozpoctovy ucet (d’alej len ,,mimorozpoctovy ucet”), ktory je vedeny v
EUR. Pred pouzitim tychto prostriedkov je ich Prijimatel povinny previest' do
rozpoctu svojho zriad’'ovatel’a, a to do piatich dni od pripisania tychto prostriedkov
na mimorozpoctovy ucet. Zriad'ovatel' nasledne prevedie prostriedky NFP na
Prijimatelom urCeny ucet (dalej len ,ucet Prijimatela®), z ktorého Prijimatel
realizuje thradu opravnenych vydavkov, ato prostrednictvom svojho rozpoctu.
Cislo mimorozpo&tového étu (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v &lanku
1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP. Cislo Gétu Prijimatela (vratane
predc¢islia) akod banky je uvedené v c¢lanku 1. bod 1.2. pism. b) zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zadverecnej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vzt'ahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.
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7.3

7.4

7.5

7.6

1.7

7.8

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatel’a
je moznd az po pisomnom suhlase banky, ktora uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchddzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatelovi.

V pripade vyuzitia systému refundacie moéze Prijimatel’ realizovat’ uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie uctu Prijimatela urCeného na prijem NFP. Prijimatel’ je
povinny bezodkladne pisomne ozndmit’" Poskytovatelovi identifikaciu takychto
uctov.

V pripade vyuzitia systému refunddcie su vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
Prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel'a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného Gc¢tu podl'a predchadzajuceho odseku a poskytovania
NFP systémom predfinancovania alebo zdlohovej platby, vlastné zdroje Prijimatel’a
na realizaciu aktivit Projektu mozu prechadzat’ cez tento osobitny ucet. V takomto
pripade je Prijimatel’ povinny vlozit’ vlastné zdroje Prijimatela na osobitny ucet
a predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z osobitného uctu ako potvrdenie o prevode
vlastnych zdrojov. V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaji cez
osobitny ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’ vypis
Z iného uctu otvoreného Prijimatel'om o thrade vlastnych zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zéalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ S$pecifické typy vydavkov aj ziného Uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriaden¢ho na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodévatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iné¢ho uctu
otvorené¢ho Prijimatelom potvrdzujuci uhradu vydavku Dodévatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesac¢ne prevedie prostriedky z osobitného uctu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskor do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne ozndmit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho Uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimaterla.
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7.9

Opréavneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z uc¢tu Prijimatela na iny uCet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchddzajuicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

Uc¢ty subjektov zo siikromného sektora vratane mimovladnych organizacii

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

Poskytovatel zabezpeCi poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na
Prijimatelom stanoveny uéet (d’alej len ,,u¢et Prijimatel'a®) vedeny v EUR. Cislo
uctu (vratane predcislia) a koéd banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a)
zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zdverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vzt'ahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty Giver na financovanie Projektu, zmena Gc¢tu Prijimatel’a
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora tiver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchddzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatelovi.

V pripade vyuzitia systému refundicie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie U¢tu Prijimatela ur¢eného na prijem NFP. Prijimatel’ je
povinny bezodkladne pisomne ozndmit’® Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto
uctov.

V pripade vyuzitia systému refundédcie si vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
Prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel'a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného G¢tu podl'a predchadzajiceho odseku a poskytovania
NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné zdroje Prijimatela
na realizaciu aktivit Projektu mozu prechadzat’ cez tento osobitny tGcet. V takomto
pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje Prijimatel’a na osobitny ucet
a bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z osobitného uétu ako potvrdenie
0 prevode vlastnych zdrojov. V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel’a neprechadzaja
cez osobitny ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
vypis z iného uctu otvoreného Prijimatel'om o thrade vlastnych zdrojov Prijimatela.

V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebo zdlohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat' Specifické typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatelom. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na
realizdciu inych programov =zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zdlohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:
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8.9

- Z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodévatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z in¢ho uctu
otvorené¢ho Prijimatelom potvrdzujuci uhradu vydavku Dodévatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zélohovej platby/predfinancovania;

- miniméalne raz mesac¢ne prevedie prostriedky z osobitného uctu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskér do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikéaciu
iného uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z uc¢tu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatel'om, definovany v predchadzajicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodévatel'ovi Projektu.

Clanok 16 PLATBY

Platby pri vSetkych Prijimateloch okrem Statnych rozpoctovych organizacii -
ERDF a KF

1. Ak ide vyluéne o systém predfinancovania

11

1.2

13

Systémom predfinancovania sa NFP, resp. jeho ¢ast’ (d’alej aj ,,platba*) poskytuje na
opravnené vydavky Projektu na zaklade Prijimatelom predloZzenych neuhradenych
uctovnych dokladov Dodéavatel'ov Projektu.

Poskytovatel' zabezpedi poskytnutie platby vyluéne na zaklade Ziadosti o platbu,
predlozenej Prijimatefom v EUR na formulari, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatel'ovi. Ziadost’ o platbu musi byt’ v sulade s rozpotom Projektu a Prijimatel’
ju vyhotovuje v dvoch originaloch, pricom jeden original zostava u Prijimatel’a
a druhy original Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi. Prijimatel’ v ramci formulara
Ziadosti o platbu uvedie &erpanie rozpodtu projektu podla skupiny vydavkov
uvedenej v prilohe ¢. 2 tejto Zmluvy.

Spolu so Ziadostou o platbu predklada Prijimatel’ aj neuhradené uétovné doklady
Dodavatelov Projektu. Uétovné doklady Dodavatelov Projektu predklada Prijimatel
Poskytovatel'ovi v lehote splatnosti zdviazku voc¢i Dodavatel'ovi Projektu minimalne
VvV jednom origindly, avSak Poskytovatel’ si moze vyZziadat’ vyS$s$i pocet rovnopisov
originalov. Jeden original uc¢tovnych dokladov od Dodavatela Projektu si ponechava
Prijimatel’. V pripade, ak stcastou vydavkov Prijimatela su aj hotovostné thrady,
tieto vydavky zahrnie do Ziadosti o platbu a predloZi rovnopisy originalov, alebo
kopie prislusnych uctovnych dokladov overené peciatkou a podpisom Statutarneho
organu Prijimatel’a, ktoré potvrdzuji hotovostnll thradu (napr. pokladni¢ny blok).
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14

1.5

1.6

1.7

1.8

Prijimatel’ je povinny uhradit Dodéavatelom Projektu uctovné doklady suvisiace
s realizaciou aktivit Projektu do siedmych dni od pripisania prislusnej platby na ucet
Prijimatela. V pripade projektov, ktoré obsahuju aj vydavky neoprdvnené na
financovanie nad ramec finan¢nej medzery, je tieto Prijimatel’ povinny uhradzat
Dodavatelom Projektu pomerne zkazdého uctovného dokladu podla pomeru
stanoveného v ¢lanku 3 zmluvy 0 poskytnuti NFP.

Po poskytnuti kazdej platby systémom predfinancovania je Prijimatel’ povinny cela
jej vysku zuactovat, ato do 21 dni od pripisania tychto prostriedkov na ucet
Prijimatel’a. Prijimatel’ je nasledne povinny predlozit’ Poskytovatelovi Ziadost' o
platbu (zac¢tovanie predfinancovania) spolu s vypisom z Gc¢tu (original alebo koépiu
overenu peciatkou a podpisom Statutdarneho organu prijimatel'a) potvrdzujucom
prijem NFP ako aj vypis z uctu (original alebo képiu overent peciatkou a podpisom
Statutarneho organu prijimatela) potvrdzujici skutoéné uhradenie ucétovnych
dokladov Dodavatelovi Projektu. Vramci Ziadosti o platbu (z(&tovanie
predfinancovania) Prijimatel’ uvedie aj vydavky viazuce sa na pripadné hotovostné
thrady, ktoré boli zahrnuté do Ziadosti o platbu, pri¢om nie je povinny opitovne
predkladat’ tie isté originaly rovnopisov, resp. overené kopie prislusnych uctovnych
dokladov potvrdzujice hotovostna tthradu.

Suma 40 € podla § 24 ods. 1 zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov EU sa uplatni na ahrnnt sumu celkového neziétovaného
NFP alebo jeho Casti z poskytnutého predfinancovania, pricom poskytovatel’ moze
tieto Ciastkové sumy kumulovat’ a pri prekro¢eni sumy 40 EUR vymahat’ priebezne
alebo az pri poslednom zic¢tovani predfinancovania.

Poskytovatel' po uhradeni maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt systétmom predfinancovania, zabezpec¢i poskytnutie zostavajucich minimalne
5 % celkovych opravnenych vydavkov systémom refundécie na zéklade zaverecnej
Ziadosti o platbu a predlozeni uétovnych dokladov, preukazujicich Prijimatelom
skuto¢ne vynalozené opravnené vydavky. Prijimatel je povinny zostavajucich
minimalne 5% z celkovych opravnenych vydavkov na projekt uhradit’ najskor
z vlastnych zdrojov, ato aj za podiel prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu SR
urcenych na spolufinancovanie. Az po preukazani tejto uhrady a ukonceni realizacie
aktivit Projektu je prijimatel’ opravneny poZziadat’ Poskytovatela o zdverecnt platbu
zostatku z NFP. Prijimatel’ predkladd Poskytovatel'ovi zdvere¢nu Ziadost' o platbu
spolu s uctovnymi dokladmi vratane vypisu z bankového Uctu (original alebo kopiu
overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a).

Prijimatelovi vznikne narok na vyplatenie prisluSnej platby iba v pripade, ak poda
Giplnt a spravnu Ziadost’ o platbu, a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu zo
strany Poskytovatel'a. Pri zédvereénej Ziadosti o platbu vznikne Prijimatelovi narok
na vyplatenie prislunej platby v pripade podania tiplnej a spravnej Ziadosti o platbu,
ato az v momente schvalenia sithrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom.
Narok Prijimatela na vyplatenie platby vznika len v rozsahu, v akom Poskytovatel’
rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

1.9 Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat

vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych udajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
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1.10

1.11

1.12

1.13

finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel’ je povinny vykonat” kontrolu projektu podl'a § 24b a nasl. zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahfiia administrativhu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formélnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu. V ramci
kontroly formalnej spravnosti je Poskytovatel povinny overit pravdivost,
kompletnost a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatela, aby do 14 dni Ziadost’ o platbu doplnil.
V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov
v stanovenej lehote, Poskytovatel Ziadost' o platbu zamietne. V pripade, ak sa
Poskytovatel rozhodne poc€as vykonu administrativnej kontroly vykonat’ kontrolu na
mieste, lehoty na administrativnu kontrolu ziadosti o platbu su pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, ¢ pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZzenych dokladoch a¢i tidto suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vzt'ahu k mnozstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktare alebo inom relevantnom tétovnom doklade. Overuje sa aj stlad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prileZitosti, publicita, atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel
kontrolu na mieste podrl'a ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa po¢ita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
dorucena Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi, resp. odo diia, kedy
boli Poskytovatel'ovi doruené dopliiujice podklady do Ziadosti o platbu podla ods.
9 tohto clanku.

Den pripisania platby na ucet Prijimatel’a sa povazuje za den ¢erpania NFP, resp.
jeho Casti. Za den zuctovania predfinancovania sa povazuje deil zaslania Ziadosti
0 platbu (zuctovanie predfinancovania) Poskytovatel'ovi.

1.14 V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako EUR,

prislusné uctovné doklady vystavené Dodévatelom Projektu v cudzej mene su
Poskytovatel'om preplacané formou refundéacie v EUR, resp. na ich tthradu je mozné
pouzit’ prostriedky poskytnuté predfinancovanim. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o
platbu vydavok prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu peitiaznych
prostriedkov v cudzej] mene z U¢tu zriadeného Prijimatelom v EUR na tucet
Dodévatela Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Europskej centralnej
banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriaden¢ho
Prijimatel'om v cudzej mene na ti¢et Dodéavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene)
platnym v dent odpisania prostriedkov z G¢tu zriadené¢ho Prijimatel'om. Pripadné
kurzové rozdiely znésa Prijimatel’, pricom uctovny rozdiel v uctovnictve Prijimatela
medzi sumou v den zauc¢tovania zavdzku voci Dodavatel'ovi Projektu a sumou v den
uhrady zavédzku Dodéavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny vydavok.
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1.15 Poskytovatel’ je opravneny zvysit’ alebo znizit' vysku Ziadosti o platbu z technickych

dovodov na strane Poskytovatela maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie ¢lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy 0 poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

2. Ak ide o kombinovany systém predfinancovania a refundacie

2.1

2.2

Poskytovatel' zabezpeci poskytnutie NFP, resp. jeho casti (d’alej aj ,,platba®)
kombinovanym systémom predfinancovania a syst¢émom refundécie. V ramci
systému predfinancovania sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na
zéklade Prijimatelom predlozenycha neuhradenych uctovnych dokladov
Dodévatel'ov Projektu. V ramci systému refundacie sa poskytuju platby na zaklade
skuto¢ne vynalozenych vydavkov zo strany Prijimatel'a. V ramci systému refundacie
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodéavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie platby vyluéne na zaklade Ziadosti o platbu
predlozenej Prijimatelom v EUR na formulari, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatel'ovi. Ziadost’ o platbu musi byt’ v stlade s rozpoétom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch originaloch, pricom jeden original zostava u Prijimatel’a
a druhy original Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi. Prijimatel’ v rdmci formulara
Ziadosti o platbu uvedie &erpanie rozpo&tu projektu podla skupiny vydavkov
uvedenej v prilohe ¢. 2 tejto Zmluvy.

Predfinancovanie

2.3

2.4

2.5

Systémom predfinancovania sa postupuje maximdlne do dosiahnutia 95 %
celkovych opravnenych vydavkov na Projekt. Spolu so Ziadostou o platbu
predklada Prijimatel’ aj neuhradené u¢tovné doklady Dodavatel'ov Projektu. Uétovné
doklady Dodavatel'ov Projektu predklada Prijimatel’ v lehote splatnosti zaviazku voci
Dodavatel'ovi Projektu minimélne v jednom origindly, avSak Poskytovatel' si moze
vyziadat’ vys§i pocet rovnopisov originalov. Jeden original Gctovnych dokladov od
Dodavatel'a Projektu si ponechdva Prijimatel. V pripade, ak stcastou vydavkov
Prijimatel'a si aj hotovostné uhrady, tieto vydavky zahrnie do Ziadosti o platbu
Vv rAmci systému refundacie. V takom pripade predlozi Prijimatel spolu so Ziadostou
0 platbu rovnopisy originalov, alebo kopie prisluSnych uctovnych dokladov overené
peciatkou a podpisom S$tatutarneho organu Prijimatel’a, ktoré potvrdzujii hotovostni
uhradu (napr. pokladni¢ny blok).

Prijimatel’ je povinny uhradit Dodéavatelom Projektu G¢tovné doklady suvisiace
s realizaciou aktivit Projektu do siedmych dni od pripisania prislusnej platby na ucet
Prijimatela. V pripade Projektov, ktoré obsahuji aj vydavky neoprdvnené na
financovanie nad ramec finan¢nej medzery, je tieto Prijimatel’ povinny uhradzat
Dodavatelom Projektu pomerne zkazdého uctovného dokladu podla pomeru
stanoveného v €lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Po poskytnuti kazdej platby systémom predfinancovania je Prijimatel’ povinny celi
jej vysku zuactovat, ato do 21 dni od pripisania tychto prostriedkov na ucet
Prijimatel’a. Prijimatel’ je nasledne povinny predlozit’ Poskytovatelovi Ziadost o
platbu (zac¢tovanie predfinancovania) spolu s vypisom z uctu (origindl alebo képiu
overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu prijimatela) potvrdzujucom
prijem NFP ako aj vypis z uctu (original alebo képiu overent peciatkou a podpisom
Statutarneho organu prijimatela) potvrdzujiici skutocné uhradenie wctovnych
dokladov Dodavatel'ovi Projektu.
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2.6

2.7

Suma 40 € podla § 24 ods. 1 zékona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov EU sa uplatni na (thrnni sumu celkového neztiétovaného
NFP alebo jeho Casti z poskytnutého predfinancovania, pricom poskytovatel’ moze
tieto Ciastkové sumy kumulovat’ a pri prekroceni sumy 40 EUR vymahat priebezne
alebo az pri poslednom zG¢tovani predfinancovania.

V pripade, ak poslednd platba systémom predfinancovania bola Prijimatelovi
poskytnutd do vySky maximalne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt, zvySnych minimdlne 5 % bude Prijimatelovi poskytnutych systémom
refundacie.

Refundacia

2.8

2.9

V ramci systému refundacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimélne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu faktiry, pripadne dokladu
rovnocennej dokaznej hodnoty a vypis z bankového uctu (original alebo kdpiu
overeni peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatela) potvrdzujici
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat od Prijimatela aj vy$si pocet prislusnych dokladov. Jeden rovnopis
origindlu faktiry, pripadne dokladu rovnocennej ddkaznej hodnoty, si ponechéva
Prijimatel’. V pripade predloZenia kopie uctovnych dokladov, musi byt kopia
overend peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatela.

V pripade Projektov, ktoré obsahuju aj vydavky neoprdvnené na financovanie nad
ramec financnej medzery, je tieto Prijimatel povinny uhradzat Dodéavatelom
Projektu pomerne zkazdého uctovného dokladu podla pomeru stanoveného
v ¢lanku 3 zmluvy 0 poskytnuti NFP.

Spolocné ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

2.10

211

2.12

Prijimatelovi vznikne néarok na vyplatenie prisluSnej platby pri systéme
predfinancovania iba v pripade, ak poda uplnii a spravnu Ziadost' o platbu, a to az v
momente schvalenia Ziadosti o platbu zo strany Poskytovatel'a. Pri Ziadosti o platbu
systémom refundécie vznikne Prijimatelovi narok na vyplatenie prisluSnej platby
v pripade predloZenia tiplnej a spravnej Ziadosti o platbu a v momente schvalenia
sthrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym orgdnom. Nérok Prijimatel'a na vyplatenie
prislusnej platby vznikd len vrozsahu, vakom Poskytovatel rozhodne
0 opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost’” udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych udajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel’ je povinny vykonat” kontrolu projektu podl'a § 24b a nasl. zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahffia administrativhu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti . V ramci kontroly formalne;j
spravnosti je Poskytovatel' povinny overit’ pravdivost, kompletnost’ a spravnost’
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
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2.13

2.14

2.15

2.16

2.17

Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost o platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov v stanovenej
lehote, Poskytovatel Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu ziadosti 0 platbu st pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat' realnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, ¢i pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tdto suma zaroven
zodpoveda rozpocétu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, stcéet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom uctovnom doklade. Overuje sa aj stlad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prileZitosti, publicita, atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel
kontrolu na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel’ zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktoré sa po¢ita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
dorucena Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi, resp. odo diia, kedy
boli Poskytovatel'ovi doru¢ené doplitujuce podklady do Ziadosti o platbu podla ods.
2.11 tohto ¢lanku.

Den pripisania platby na ucet Prijimatel’a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho Casti. Za den zuctovania predfinancovania sa povazuje deil zaslania Ziadosti
0 platbu (zuctovanie predfinancovania) Poskytovatel'ovi.

V pripade, Ze Prijimatel’ uhrddza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatel'om Projektu v cudzej mene st
Poskytovatel'om preplacané formou refundécie v EUR, resp. na ich tthradu je mozné
pouzit’ prostriedky poskytnuté predfinancovanim. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o
platbu vydavok prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu penaznych
prostriedkov v cudzej mene z Uctu zriadeného Prijimatelom v EUR na tucet
Dodavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Eurépskej centralnej
banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uUCtu zriadeného
Prijimatel'om v cudzej mene na u¢et Dodéavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene)
platnym v dent odpisania prostriedkov z G¢tu zriadené¢ho Prijimatel'om. Pripadné
kurzové rozdiely znésa Prijimatel’, pricom uctovny rozdiel v uctovnictve Prijimatela
medzi sumou v den zauc¢tovania zavazku voci Dodavatel'ovi Projektu a sumou v den
uhrady zavizku Dodéavatel'ovi Projektu je povazovany za oprdvneny vydavok.

Poskytovatel’ je opravneny zvysit’ alebo znizit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dovodov na strane Poskytovatela maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej

Ziadosti o platbu. Ustanovenie &lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté

48



Platby
3. Ak

pri vSetkych prijimatel’och okrem $tatnych rozpoctovych organizacii — ESF

ide vvlucne o systém zalohovvych platieb

3.1

3.2

3.3

Poskytovatel' zabezpeci poskytnutie NFP, resp. jeho casti (d’alej aj ,,platba®)
systémom zalohovych platieb na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej
platby) a Ziadosti o platbu (zG&tovania zalohovej platby). Ziadosti o platbu
predklada Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatelovi. Ziadost’ o platbu musi byt’ v sillade s rozpo&tom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pricom jeden rovnopis zostava u Prijimatel’a
a druhy Prijimatel’ predkladd Poskytovatel'ovi.

Prijimatel’ predklada spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zacati
realizécie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

Prijimatel’ po zadati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatelovi Ziadost
0 platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych 12 mesiacov realizacie Projektu z prostriedkov zodpovedajtcich
podielu prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximdlnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:
a) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu je znaimy

- vpripade, ak planovand dizka realizcie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximélne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajacich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zacina v mesiaci janudr kalendarneho roka, vySka zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkov rozpocétu prvého roka
Projektu  zodpovedajicich podielu EU a§tatneho rozpoétu SR  na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vySka zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujticeho

vzorca:
prvy roény mIe);)i(;itov nasledujuci ro¢ny
maximalna 05 rozpocet Projektu realizdcic rozpocet Projektu z
vyska = ™~ [ zprostriedkov  + (12- aktivit X1/n x prostriedkov
poskytnutej X zodpovedajucich Projektu zodpovedajucich
zalohovej podielu EU a SR v prvom podielu EU a SR
platby _na . kalendarnom _ha .
spolufinancovanie roku spolufinancovanie

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujicom roku
b) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy, alebo vel’'mi nizky

- celkovd suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajica na pocet
mesiacov realizacie Projektu v prvom roku jeho realizacie.

0,5 x celkova suma NFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12
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3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Prijimatel’ je povinny poskytnuta zalohovu platbu priebezne ziactovavat’ na formulari
Ziadosti o platbu (zG&tovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pri¢om
najneskor do 6 mesiacov od pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet
Prijimatel’a, je Prijimatel’ povinny zic¢tovat’ minimélne 50 % z poskytnutej zdlohove;j
platby. V pripade nezG¢tovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny
najneskér do siedmych dni po wuplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit’
Poskytovatel'ovi sumu nezictovaného rozdielu. V takom pripade sa o tuto Ciastku
zaroven znizuje vyska NFP, ktory ma Poskytovatel’ poskytnut’ Prijimatel'ovi.

Prijimatel’ je povinny v rdmci zuctovania zalohovej platby podla predchadzajuceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest' vySku Cerpania poskytnutého NFP, a to podla
skupin vydavkov uvedenych v Prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

Spolu so Ziadostou o platbu (ziétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj uctovné doklady — minimalne jeden rovnopis origindlu alebo koépiu
faktary, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechava Prijimatel’. V pripade predlozenia kopie uctovného
dokladu Prijimatel'om, tito je overend peciatkou a podpisom Statutdrneho orgénu
Prijimatela. Prijimatel’ rovnako predklad4d vypis z bankového uctu (original alebo
koépiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatel’a) potvrdzujici
prijem prostriedkov NFP a vypis z Gétu potvrdzujici skuto¢né uhradenie uctovnych
dokladov Dodévatel'ovi Projektu.

V pripade, ak Poskytovatel oznami Prijimatel'ovi nespravne zGc¢tovanie zalohovej
platby alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny vratit poskytnutd zalohovu platbu alebo
jej Cast’ vo vyske urcenej Poskytovatel'om na ucet podl'a bodu 1.2 Zmluvy najneskor
do 14 dni odo dna dorucenia tohto ozndmenia Prijimatel'ovi. O tejto skuto¢nosti
Prijimatel’ bezodkladne informuje Poskytovatel’a. V pripade, Ze Prijimatel’ zalohovu
platbu alebo jej Cast na zéklade tohto ozndmenia Poskytovatela riadne a vcas
nevrati, Poskytovatel' postupuje rovnako ako v pripade povinnosti vratenia NFP
alebo jeho Casti vzniknutej v stilade s ¢lankom 10 VZP. Tento odsek sa nepouzije,
ak ide zaroven o porusenie financ¢nej discipliny podl’a § 31 ods. 1 pism. a) zédkona ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy.

Prijimatel’ je opravneny poziadat o d’alSiu zalohovll platbu najskér sucasne
s podanim Ziadosti o platbu (ziétovanie zalohovej platby). Poskytovatel' zabezpeéi
poskytnutie platby na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) aZ po
schvaleni predlozenej Ziadosti o platbu (zaétovanie zalohovej platby) Certifikaénym
organom.

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba bola poskytnuta v maximalnej mozne;j
vyske, Poskytovatel moze poskytnut’ d’alSiu zalohova platbu Prijimatelovi az vtedy,
ak sucet Certifikaénym organom schvalenej vysky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
sucasne vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % v ramci OP
Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu.

3.10V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnuta v maximalnej

moznej vyske, Prijimatel’ moZe poziadat’ o d’alSiu zalohov platbu, ktorej vysku tvori
sucet sumy NFP schvalenej Certifikatnym organom a sumy rovnajucej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajticej poskytnutej zalohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vyska poskytnutej zélohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdeldvanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu. Po
doplneni zalohovej platby na maximalnu hranicu méze Poskytovatel poskytnut’
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3.11

3.12

3.13

3.14

3.15

3.16

3.17

3.18

d’al$iu zalohovu platbu Prijimatelovi za podmienok stanovenych v predchadzajucom
odseku.

V pripade, ak nebude Prijimatel'ovi poskytnutd d’al§ia zalohova platba, Prijimatel je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit' Poskytovatel'ovi,
a to na formulari ,,Ozndmenie o vysporiadani finanénych vztahov®, ktory
Prijimatel'ovi doda na jeho poziadanie Poskytovatel.

Na kazdu d’alSiu zalohovu platbu sa odseky 3.3 — 3.11 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

Suma 40 € podla § 24 ods. 1 zékona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov EU sa uplatni na uhrnnd sumu celkového nevy&erpaného
alebo nespravne zuctovaného NFP alebo jeho casti z poskytnutych zalohovych
platieb, pricom poskytovatel’ moze tieto ¢iastkové sumy kumulovat’ a pri prekrocenti
sumy 40 EUR vymahat priebezne alebo az pri poslednom zictovani zalohovej
platby.

Zalohové platby sa tymto sposobom poskytuji az do momentu dosiahnutia
maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt s vynimkou
pripadov, ked’ bola suma opravnenych vydavkov Projektu znizena zo strany
Poskytovatela.

Poskytovatel' po uhradeni maximalne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt systémom zalohovej platby poskytne Prijimatel'ovi zostavajucich minimalne
5 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt systémom refundacie na zaklade
zaveretnej Ziadosti o platbu apredlozeni uétovnych dokladov, preukazujucich
Prijimatel'om skutocne vynaloZené opravnené vydavky. Prijimatel’ je povinny
zostavajucich minimalne 5 % z celkovych opravnenych vydavkov na Projekt, a to aj
za podiel prostriedkov EU a §tatneho rozpo&tu SR uréenych na spolufinancovanie,
uhradit’ najskor z vlastnych zdrojov. Az po preukazani tejto uhrady a ukonceni
Projektu je Prijimatel’ opravneny poziadat' o zavere¢nu platbu zostatku NFP.
V takom pripade Prijimatel’ predklada Poskytovatelovi zavere¢na Ziadost o platbu
spolu s uc¢tovnymi dokladmi vratane vypisu z bankového uctu (original alebo kopiu
overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu prijimatel’a) riadiacemu orgénu.

V pripade, ak Prijimatel’ pri realizacii aktivit Projektu nedosiahne 95 % celkovych
opravnenych vydavkov, Projekt moéze byt ukonéeny aj Ziadostou o platbu
(zaCtovanie zalohovej platby). O tejto skutocnosti je prijimatel’ povinny bezodkladne
informovat’ Poskytovatel’a.

Prijimatel'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda uplna aspravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj za¢tovanie zalohovej platby), a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Pri zivere¢nej Ziadosti o platbu vznikne Prijimatelovi narok na
vyplatenie prislusnej platby v pripade predloZenia tUplnej a spravnej Ziadosti
o platbu a v momente schvalenia sahrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom.
Narok prijimatela na vyplatenie prislusnej platby vznika len v rozsahu, v akom
Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost’ udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na ziklade nepravych alebo nespravnych udajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
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3.19

3.20

3.21

3.22

3.23

finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ kontrolu projektu podla § 24b a nasl. zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahfila administrativnu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti. V ramci kontroly formalne;j
spravnosti je Poskytovatel' povinny overit' pravdivost, kompletnost’ a spravnost
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia forméalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost o platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov v stanovenej
lehote, Poskytovatel' Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat' kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu st pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, ¢ pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZzenych dokladoch a¢i tdto suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vzt'ahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktire alebo inom relevantnom uc¢tovnom doklade. Overuje sa aj sulad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ kontrolu
na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatelovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
poskytnutie NFP, resp. jeho Casti na Gcet Prijimatela v lehote urcenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa poé¢ita dni odo dia, kedy bola
Poskytovatelovi dorudena Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi,.
resp. odo diia, kedy boli Poskytovatel'ovi doru¢ené doplitujuce podklady do Ziadosti
0 platbu podla ods. 3.18 tohto ¢lanku.

Den pripisania platby na ucet Prijimatel'a sa povazuje za deni Cerpania NFP, resp.
jeho Casti.

V pripade, ze Prijimatel’ uhrddza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatel'om Projektu v cudzej mene st
Poskytovatel'om preplacané formou refundacie v EUR, resp. na ich thradu je mozné
pouzit’ prostriedky poskytnuté zalohovou platbou. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o
platbu vydavok prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu petiaznych
prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatelom v EUR na tucet
Dodavatela Projektu zriaden¢ho v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej centrlne;j
banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného
Prijimatel'om v cudzej mene na tcet Dodédvatela Projektu zriadeného v cudzej mene)
platnym v dent odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatelom. Pripadné
kurzové rozdiely znaSa Prijimatel’, pricom U¢tovny rozdiel v uctovnictve Prijimatel’a
medzi sumou v den zatuctovania zavazku vo¢i Dodéavatel'ovi Projektu a sumou v dent
uhrady zavazku Dodavatel'ovi Projektu je povaZzovany za opravneny vydavok.
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3.24 Poskytovatel je opravneny zvysit’ alebo zniZit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dévodov na strane Poskytovatela maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie &lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

4., Ak ide o systém kombinacie zalohovych platieb a refundacie

4.1 Poskytovatel zabezpeci poskytovanie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
kombinovanym systémom zalohovych platieb a refundacie. V ramci systému
zalohovych platieb sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na zéklade
Ziadosti o platbu (poskytnutie zilohovej platby) a Ziadosti o platbu (zGétovania
zalohovej platby). Vramci systému refundacie poskytuje Poskytovatel NFP
na zaklade skuto¢ne vynalozenych vydavkov zo strany Prijimatela. V takom pripade
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodéavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

4.2 Ziadosti o platbu predklada Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatelovi. Ziadost' o platbu musi byt v sulade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pricom jeden rovnopis zostava
U Prijimatel’a a druhy Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi.

4.3 Prijimatel’ predklada spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zalati
realizécie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

Zalohova platba

4.4 Prijimatel’ po zadati realizacie aktivit Projektu predkladd Poskytovatel'ovi Ziadost
0 platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov Z prvych
12 mesiacov realizacie Projektu z prostriedkov zodpovedajicich podielu
prostriedkov EU a $tatneho rozpo¢tu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:
a) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu je znaimy

- vpripade, ak planovand dizka realizcie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vyska zalohovej platby predstavuje maximalne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajucich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zac¢ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkov rozpocétu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vySka zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujticeho

vzorca:
maximalna prvy roény pocet nasledujuci rocny
vyska rozpocet Projektu mesiacov rozpocet Projektu z
poskytnutej — 0,5 z prostriedkov (12- realizacie X1n x prostriedkov
zalohovej X zodpovedajlcich aktivit zodpovedajtcich
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platby

podielu EU a SR Projektu podielu EU a SR

na v prvom na
spolufinancovanie kalendarnom spolufinancovanie
roku

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku
b) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy alebo vel’mi nizky

-celkova suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajiica na poc¢et mesiacov

realizacie Projektu v prvom roku jeho realizacie.

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

0,5 x celkova suma NFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12

Prijimatel’ je povinny poskytnuta zalohovu platbu priebezne zactovavat’ na formulari
Ziadosti o platbu (za¢tovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel, pricom
najneskor do 6 mesiacov od pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet
Prijimatel’a, je Prijimatel’ povinny zic¢tovat’ minimalne 50 % z poskytnutej zalohove;j
platby. V pripade nezactovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny
najneskor do siedmych dni po wuplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit
Poskytovatel'ovi sumu nezuctovaného rozdielu. V takom pripade sa o tuto Ciastku
zaroven znizuje vySka NFP, ktory mé Poskytovatel’ poskytnat’ Prijimatelovi.

Prijimatel’ je povinny v rdmci zuctovania zalohovej platby podla predchadzajiceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest' vysku Cerpania poskytnutého NFP, a to podla
skupin vydavkov uvedenych v Prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

V pripade, ak Poskytovatel ozndmi Prijimatelovi nespravne zic¢tovanie zalohovej
platby alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny vratit' poskytnutii zalohovu platbu alebo
jej Cast’ vo vyske urcenej Poskytovatel'om na ucet podl'a bodu 1.2 Zmluvy najneskor
do 14 dni odo dna doruenia tohto ozndmenia Prijimatelovi. O tejto skutocnosti
Prijimatel’ bezodkladne informuje Poskytovatel’a. V pripade, Ze Prijimatel’ zdlohova
platbu alebo jej cast na zaklade tohto ozndmenia Poskytovatel'a riadne a vcCas
nevrati, Poskytovatel' postupuje rovnako ako v pripade povinnosti vratenia NFP
alebo jeho casti vzniknutej Vv sulade s ¢lankom 10 ods. VZP. Tento odsek sa
nepouzije, ak ide zaroveil o poruSenie financnej discipliny podla § 31 ods. 1 pism. a)
zékona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy.

Spolu so Ziadostou o platbu (zétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj uc¢tovné doklady — minimalne jeden rovnopis originalu alebo kopiu
faktary, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechéva Prijimatel’. V pripade predloZenia kopie uctovného
dokladu Prijimatelom, tito je overena peciatkou a podpisom Statutarneho organu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predkladd vypis z bankového uctu (origindl alebo
koépiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujtci
prijem prostriedkov NFP a vypis z ¢tu potvrdzujuci skutoéné uhradenie tctovnych
dokladov Dodévatel'ovi Projektu.

Prijimatel’ je opravneny poziadat’ o d’alSiu zilohova platbu najskor sucasne
s podanim Ziadosti o platbu (zG&tovanie zalohovej platby). Poskytovatel’ zabezpedi
poskytnutie platby na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) aZ po
schvaleni predlozenej Ziadosti o platbu (ziétovanie zalohovej platby) Certifikaénym
organom.
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4.10 V pripade, ak predchadzajica zalohova platba bola poskytnuta v maximalnej moznej
vyske, Poskytovatel’ moze poskytnut’ d’alSiu zalohovu platbu Prijimatelovi az vtedy,
ak sucet Certifikaénym orgédnom schvalenej vysky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
sucasne vySka poskytnutej zélohovej platby nepresiahne 50 % v rdmci OP
Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu.

4.11 V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnutd v maximalne;j
moznej vyske, Prijimatel’ moze poziadat’ o d’al$iu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori
sucet sumy NFP schvalenej Certifikacnym organom a sumy rovnajicej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajicej poskytnutej zalohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vyska poskytnutej zalohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdeldvanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu. Po
doplneni zalohovej platby na maximalnu hranicu moéze Poskytovatel poskytnut’
dal$iu zalohovu platbu Prijimatelovi za podmienok stanovenych v predchadzajucom
odseku.

4.12 V pripade, ak nebude Prijimatelovi poskytnuta d’alSia zalohova platba, Prijimatel je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit’ Poskytovatel'ovi,
a to na formulari ,,Ozndmenie o vysporiadani finanénych vztahov*, ktory
Prijimatel'ovi doda na jeho poziadanie Poskytovatel.

4.13 Na kazdu d’alsiu zalohovu platbu sa odseky 4.4 — 4.12 tohto ¢lanku VZP pouzija
primerane.

4.14 Suma 40 € podla § 24 ods. 1 zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov EU sa uplatni na (thrnna sumu celkového nevyéerpaného
alebo nespravne zuctovaného NFP alebo jeho casti z poskytnutych zalohovych
platieb, pricom poskytovatel moZe tieto ¢iastkové sumy kumulovat’ a pri prekroc¢eni
sumy 40 EUR vymahat priebeZzne alebo aZ pri poslednom zictovani zalohovej
platby.

4.15 Zalohové platby sa tymto sposobom poskytuji az do momentu dosiahnutia
maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt s vynimkou
pripadov, ked” bola suma opravnenych vydavkov Projektu znizenda zo strany
Poskytovatel’a.

4.16 V pripade, ak posledna platba systémom zalohovych platieb bola Prijimatelovi
poskytnutd do vysky maximalne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt, zvySnych minimalne 5 % poskytne Poskytovatel' Prijimatelovi systémom
refundacie.

Refundacia

4.17 V ramci systému refundacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimalne jeden rovnopis origindlu alebo képiu faktury, pripadne dokladu
rovnocennej dokaznej hodnoty a vypis z bankového uctu (original alebo kopiu
overeni peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatela) potvrdzujici
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat od Prijimatela aj vyS$$i pocet prislusnych dokladov. Jeden rovnopis
origindlu faktiry, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty, si ponechava
Prijimatel. V pripade predloZenia kopie uctovnych dokladov, musi byt kopia
overend peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela.

Spolocné ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

55



4.18

4.19

4.20

4.21

4.22

4.23

Prijimatel’'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda Gplnd a spravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj zatovanie zalohovej platby), a to a? v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Pri Ziadosti o platbu podla predchadzajiiceho odseku vznikne
Prijimatel'ovi narok na vyplatenie prislusnej platby v pripade predloZenia Uplnej a
spravnej Ziadosti o platbu a v momente schvalenia sthrnnej Ziadosti o platbu
Certifikaénym organom. Narok Prijimatel’a na vyplatenie prislusnej platby vznika
len v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost’ tidajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ kontrolu projektu podl'a § 24b a nasl. zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) €. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahffia administrativhu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti. V ramci kontroly formalne;j
spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit’ pravdivost, kompletnost’ a spravnost’
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost' o platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov v stanovenej
lehote, Poskytovatel' Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu s pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat’ realnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, & pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZenych dokladoch a¢i tdto suma zdroven
zodpoveda rozpocétu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnoZzstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, stcéet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktire alebo inom relevantnom uctovnom doklade. Overuje sa aj sulad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ kontrolu
na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

V pripade, ak Prijimatelovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel
zabezpe¢i poskytnutie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej
v Systéme finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa poéita odo diia, kedy bola
Poskytovatelovi dorutena Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi,
resp. odo diia, kedy boli Poskytovatelovi doruéené doplitujuce podklady do Ziadosti
0 platbu podla ods. 4.19 tohto ¢lanku.

Den pripisania platby na et Prijimatel'a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho Casti.
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4.24

4.25

4.26

V ramci systému zalohovych platieb je Prijimatel povinny realizovat opravnené
vydavky Dodéavatelom vyluéne v EUR. Vramci syst¢tmu refundacie moze
Prijimatel’ uhradzat’ vydavky aj v inej mene.

V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatel'om Projektu v cudzej mene st
Poskytovatelom preplacané formou refundacie v EUR, resp. na ich thradu je mozné
pouzit’ prostriedky poskytnuté zalohovou platbou. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o
platbu vydavok prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu penaznych
prostriedkov v cudzej mene z Uc¢tu zriadeného Prijimatelom v EUR na tucet
Dodavatela Projektu zriadené¢ho v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej centréalnej
banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného
Prijimatel'om v cudzej mene na tcet Dodévatel’a Projektu zriadeného v cudzej mene)
platnym v den odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatelom. Pripadné
kurzové rozdiely znaSa Prijimatel’, pricom Uc¢tovny rozdiel v uctovnictve Prijimatel’a
medzi sumou v den zauctovania zavizku voc¢i Dodéavatel'ovi Projektu a sumou v den
uhrady zavizku Dodavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny vydavok.

Poskytovatel je opravneny zvysit’ alebo zniZit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dovodov na strane Poskytovatela maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie &lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

Platby pri prijimateloch - $tatne rozpocétové organizacie — ERDF, ESF, KF

5. Ak ide vyluéne o systém zalohovvch platieb

5.1

5.2

5.3

Poskytovatel' zabezpeci poskytnutie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
systémom zalohovych platieb na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej
platby) a Ziadosti o platbu (z(&tovania zalohovej platby). Ziadosti o platbu
predkladd Prijimatel v EUR na formuléari, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatel’ovi. Ziadost o platbu musi byt v stilade s rozpo¢tom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pricom jeden rovnopis zostava u Prijimatel’a
a druhy Prijimatel’ predklada Poskytovatelovi.

Prijimatel’ predklada spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zacati
realizécie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

Prijimatel’ po zadati realizacie aktivit Projektu predkladd Poskytovatelovi Ziadost
0 platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov Z prvych
12 mesiacov realizdcie rozpoc¢tu Projektu z prostriedkov zodpovedajicich podielu
prostriedkov EU a §tatneho rozpo¢tu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:
a) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu je znamy

- vpripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vyska zalohovej platby predstavuje maximalne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajucich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zac¢ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zalohovej platby
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predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkov rozpoctu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU a sStatneho rozpotu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vyska zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujuceho

vzorca.
V¥ ro&ny pocet
. prvy Y mesiacov nasledujuci ro¢ny
maximélna rozpocet Projektu realizacie rozpocet Projektu z
vyska = 05x [ zprostriedkov + (12- ., X1/n - X P r1o) ]
. . aktivit prostriedkov
poskytnutej zodpovedajucich . .
. . . A Projektu zodpovedajucich
zalohovej podielu EU a SR ) AL
VvV prvom podielu EU a SR na
platby na . . .
. . kalendarnom spolufinancovanie
spolufinancovanie roku

5.4

5.5

5.6

5.7

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku
b) Prvy roény rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy alebo veP’mi nizky

-celkova suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajica na pocet mesiacov
realizacie Projektu v prvom roku jeho realizacie.

0,5 x celkova suma NFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12

Prijimatel’ je povinny poskytnut zalohovu platbu priebezne zic¢tovavat’ na formulari
Ziadosti o platbu (zaétovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pricom
najneskor do 6 mesiacov od dila aktivacie rozpoctového opatrenia, je Prijimatel
povinny zu¢tovat minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. V pripade
nezuctovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny najneskor do siedmych
dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit' Poskytovatel'ovi sumu nezti¢tovaného
rozdielu. V takom pripade sa o tuto Ciastku zaroven znizuje vyska NFP, ktory ma
Poskytovatel’ poskytnat’ Prijimatel'ovi.

Prijimatel’ je povinny v ramci zictovania zalohovej platby podl'a predchadzajuceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest’ vySku cerpania poskytnutého NFP, a to podla
rozpoctovej klasifikacie.

Spolu so Ziadostou o platbu (ziétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj uc¢tovné doklady — minimalne jeden rovnopis originalu alebo kopiu
faktary, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechéva Prijimatel’. V pripade predloZenia képie actovného
dokladu Prijimatelom, tito je overena peciatkou a podpisom Statutarneho organu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predkladd vypis z bankového uctu (origindl alebo
koépiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujtci
skuto¢né uhradenie uctovnych dokladov Dodavatel'ovi Projektu.

Prijimatel’ je opravneny poziadat o dalSiu zilohovu platbu najskor stcasne
$ podanim Ziadosti o platbu (zictovanie zalohovej platby). Poskytovatel' zabezpeci
poskytnutie platby na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) az po
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5.8

5.9

5.10

5.11

5.12

5.13

5.14

5.15

5.16

schvaleni predlozenej Ziadosti o platbu (ziétovanie zalohovej platby) Certifikaénym
organom..

V pripade, ak predchadzajica zalohova platba bola poskytnutd v maximélnej moznej
vyske, Poskytovatel moze poskytnut’ d’alSiu zalohovu platbu Prijimatelovi az vtedy,
ak sucet Certifikaénym orgédnom schvalenej vysky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
sucasne vySka poskytnutej zélohovej platby nepresiahne 50 % v rdmci OP
Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu.

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnuta v maximalnej
moznej vyske, Prijimatel’ moze poziadat’ o d’al$iu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori
sucet sumy NFP schvalenej Certifikacnym organom a sumy rovnajicej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajticej poskytnutej zalohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vySka poskytnutej zalohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej ¢asti rozpoctu projektu. Po
doplneni zalohovej platby na maximélnu hranicu méze Poskytovatel poskytnut
dal$iu zalohovu platbu Prijimatelovi za podmienok stanovenych v predchadzajucom
odseku.

V pripade, ak nebude Prijimatelovi poskytnuta d’alSia zalohova platba, Prijimatel je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit’ Poskytovatel'ovi,
a to na formulari ,,Ozndmenie o vysporiadani finanénych vztahov*, ktory
Prijimatel’'ovi doda na jeho poziadanie Poskytovatel.

Na kazda d’al$iu zalohovt platbu sa odseky 5.3 — 5.10 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

Suma 40 € podla § 24 ods. 1 zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov EU sa uplatni na (thrnnd sumu celkového nevyéerpaného
alebo nespravne zuctovaného NFP alebo jeho casti z poskytnutych zéalohovych
platieb, pricom poskytovatel moZe tieto ¢iastkové sumy kumulovat’ a pri prekroceni
sumy 40 EUR vymahat priebeZzne alebo az pri poslednom zictovani zalohovej
platby.

Zalohové platby sa tymto sposobom poskytujii az do ukoncenia realizacie aktivit
Projektu. Po poskytnuti poslednej zalohovej platby je Prijimatel’ povinny zuctovat
cely zostatok NFP, a to najneskor do 3 mesiacov od ukoncenia realizacie aktivit
Projektu.

Prijimatel’'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda uplni a spravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj za¢tovanie zalohovej platby), a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Narok Prijimatela na vyplatenie prislusnej platby vznika len
v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré¢ zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost tdajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ kontrolu projektu podla § 24b a nasl. zékona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorSich
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5.17

5.18

5.19

5.20

5.21

5.22

predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahfila administrativnu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti. V ramci kontroly formalne;j
spravnosti je Poskytovatel' povinny overit' pravdivost, kompletnost’ a spravnost
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia forméalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost o platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov v stanovenej
lehote, Poskytovatel Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat' realnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, ¢ pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZzenych dokladoch a¢i tdto suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktire alebo inom relevantnom uc¢tovnom doklade. Overuje sa aj stlad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ kontrolu
na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

V pripade, ak Prijimatelovi vznikol néarok na vyplatenie platby, Poskytovatel
zabezpe¢i poskytnutie NFP, resp. jeho Casti na Gcet Prijimatela v lehote urcenej
v Systéme finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa po¢ita odo diia, kedy bola
Poskytovatelovi doruéena Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi,
resp. odo diia, kedy boli Poskytovatel'ovi doru¢ené doplitujuce podklady do Ziadosti
0 platbu podla ods. 5.15 tohto ¢lanku.

Presun prostriedkov podl'a predchadzajuceho odseku zabezpeci Poskytovatel
prostrednictvom Upravy limitov vydavkov rozpoctu Prijimatela rozpoctovym
opatrenim.

Den aktivacie evidencného listu Uprav rozpoctu potvrdzujuci Upravu rozpoctu
Prijimatel’a sa povazuje za den ¢erpania NFP, resp. jeho cCasti.

V pripade, Ze Prijimatel’ uhrddza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatel'om Projektu v cudzej mene su
Poskytovatel'om preplacané formou refundacie v EUR, resp. na ich thradu je mozné
pouzit’ prostriedky poskytnuté zalohovou platbou. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o
platbu vydavok prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu petiaznych
prostriedkov v cudzej] mene z G¢tu zriadeného Prijimatelom v EUR na tucet
Dodévatela Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Europskej centralnej
banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uUCtu zriadeného
Prijimatel'om v cudzej mene na ucet Dodavatel’a Projektu zriadeného v cudzej mene)
platnym v dent odpisania prostriedkov z G¢tu zriadené¢ho Prijimatel'om. Pripadné
kurzové rozdiely znéasa Prijimatel’, pricom uctovny rozdiel v uctovnictve Prijimatela
medzi sumou v deni zauc¢tovania zavazku voci Dodavatel'ovi Projektu a sumou v den
uhrady zavédzku Dodéavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny vydavok.

Ak je Prijimatel’ zaroven aj riadiacim organom, sprostredkovatel'skym orgdnom pod
riadiacim organom, platobnou jednotkou, Certifikanym organom, Orgédnom auditu
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resp. inym organom, zodpovednym za riadenie, kontrolu alebo implementaciu
Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu, podpisy Statutarneho organu potrebné
podla tohto ¢lanku VZP mo6zu byt nahradené podpismi uréeného zamestnanca tohto
subjektu.

5.23 Poskytovatel je opravneny zvysit' alebo znizit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
doévodov na strane Poskytovatel'a maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie ¢lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

6. Ak ide o systém kombinacie zalohovvch platieb a refundacie

6.1 Poskytovatel zabezpeci poskytovanie NFP, resp. jeho casti (d’alej aj ,,platba®)
kombinovanym systémom zalohovych platieb a refundicie. V ramci systému
zalohovych platieb sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na zaklade
Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) a Ziadosti o platbu (z(tovania
zalohovej platby). V ramci systému refundéacie poskytuje Poskytovatel NFP na
zaklade skuto¢ne vynaloZenych vydavkov zo strany Prijimatela. V takom pripade
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodéavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

6.2 Ziadosti o platbu predkladd Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatelovi. Ziadost' o platbu musi byt v sulade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pricom jeden rovnopis zostava
u Prijimatel’a a druhy Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi.

6.3 Prijimatel’ predklada spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zacati
realizacie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

Zalohova platba

6.4 Prijimatel’ po zadati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatelovi Ziadost
0 platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych 12 mesiacov realizacie Projektu z prostriedkov zodpovedajucich
podielu prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:
a) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu je znamy

- vpripade, ak planovand dizka realizicie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajacich podielu EU a $tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
aprojekt zac¢ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vySka zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkov rozpoctu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vyska zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujuceho
vzorca.:
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pocet

maximélna o p;\éz trl()):(IJl'}éktu mesiacov nasledujuci ro¢ny

i = 0 7P -1l realizécie / rozpocet Projektu z
viska = 05x [ zprostriedkov  + (12- T LT XN x prostriedkov ]

po§kytnutgj zodpoveda’]ﬁckch Projektu zodpovedajucich
zalohovej podielu EU a SR v prvom podiclu EU a SR na
platby _ha . kalenddrnom spolufinancovanie

spolufinancovanie roku
n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku

b)Prvy ro¢ny rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy alebo vel’mi nizky

-celkova suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajica na pocet mesiacov
realizacie Projektu v prvom roku jeho realizacie.

0,5 x celkova suma NFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

Prijimatel’ je povinny poskytnuta zalohovu platbu priebezne zactovavat’ na formulari
Ziadosti o platbu (zuétovanie zalohovej platby), ktory dodd Poskytovatel’, pricom
najneskér do 6 mesiacov 0do dia aktivacie rozpoctového opatrenia, je Prijimatel’
povinny zucétovat minimdlne 50 % z poskytnutej zélohovej platby. V pripade
nezuctovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny najneskor do siedmych
dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit’ Poskytovatel'ovi sumu nezictovaného
rozdielu. V takom pripade sa o tuto Ciastku zaroven znizuje vyska NFP, ktory ma
Poskytovatel’ poskytnat’ Prijimatel'ovi.

Prijimatel’ je povinny v ramci zictovania zalohovej platby podl'a predchadzajuceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest’ vySku cerpania poskytnutého NFP, a to podla
rozpoctovej klasifikacie.

Spolu so Ziadostou o platbu (ziétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj uctovné doklady — minimdalne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu
faktury, pripadne dokladu rovnocennej dékaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechdva Prijimatel’. V pripade predloZenia kopie uctovného
dokladu Prijimatelom, tito je overend peciatkou a podpisom Statutdrneho organu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predkladd vypis z bankového uctu (original alebo
kopiu overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatela) potvrdzujtci
skutocné uhradenie uctovnych dokladov Dodavatel'ovi Projektu.

Prijimatel’ je opravneny poziadat’ o d’alSiu zilohova platbu najskor sucasne
s podanim Ziadosti o platbu (zi&tovanie zalohovej platby). Poskytovatel' zabezpeéi
poskytnutie platby na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) aZ po
schvaleni predlozenej Ziadosti o platbu (ziétovanie zalohovej platby) Certifikaénym
organom.. .

V pripade, ak predchadzajtica zalohova platba bola poskytnutd v maximalnej mozne;j
vyske, Poskytovatel moze poskytnut’ d’alSiu zalohova platbu Prijimatelovi az vtedy,
ak sucet Certifikacnym organom schvélenej vySky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
sucasne vySka poskytnutej zdlohovej platby nepresiahne 50 % v ramci OP
Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu.

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnuta v maximalnej
moznej vyske, Prijimatel’ moze poziadat’ o d’alSiu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori
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6.11

6.12

6.13

6.14

sucet sumy NFP schvalenej CertifikaCnym orgdnom a sumy rovnajicej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajucej poskytnutej zadlohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vySka poskytnutej zalohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdeldvanie z relevantnej €asti rozpoctu projektu. Po
doplneni zalohovej platby na maximalnu hranicu méze Poskytovatel poskytnut
d’alSiu zalohov platbu Prijimatel’'ovi za podmienok stanovenych v predchadzajicom
odseku.

V pripade, ak nebude Prijimatel’'ovi poskytnuta d’alSia zalohova platba, Prijimatel’ je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit’ Poskytovatel'ovi, a
to na formuldri ,,Oznamenie o vysporiadani finanénych vzt'ahov®, ktory
Prijimatel'ovi doda na jeho poziadanie Poskytovatel’.

Na kazdu d’al$iu zalohova platbu sa odseky 6.4 — 6.11 tohto ¢lanku VZP pouzij
primerane.

Suma 40 € podla § 24 ods. 1 zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov EU sa uplatni na ¢thrnnd sumu celkového nevy&erpaného
alebo nespravne zuctovaného NFP alebo jeho casti z poskytnutych zalohovych
platieb, pricom poskytovatel’ moze tieto Ciastkové sumy kumulovat’ a pri prekroceni
sumy 40 EUR vymahat priebezne alebo az pri poslednom zctovani zalohovej

platby.

Zalohové platby sa tymto spdsobom poskytuji az do ukoncenia realizacie aktivit
Projektu. Po poskytnuti poslednej zalohovej platby je Prijimatel’ povinny ztétovat
cely zostatok NFP, a to najneskér do 3 mesiacov od ukoncenia realizdcie aktivit
Projektu.

Refunddcia

6.15

V ramci systému refundacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimélne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu faktiry, pripadne dokladu
rovnocennej ddokaznej hodnoty a vypis z bankového uCtu (origindl alebo kdpiu
overeni peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatel’a) potvrdzujuci
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat od Prijimatela aj vyssi pocet prislusnych dokladov. Jeden rovnopis
origindlu faktury, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty, si ponechava
Prijimatel. V pripade predloZenia koépie uctovnych dokladov, musi byt kopia
overena peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a.

Spolocné ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

6.16

6.17

Prijimatel'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda uplna aspravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj za¢tovanie zalohovej platby), a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Narok Prijimatela na vyplatenie prislusnej platby vznika len
v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré¢ zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost tdajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pojde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.
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6.18

6.19

6.20

6.21

6.22

6.23

6.24

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ kontrolu projektu podla § 24b a nasl. zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahfila administrativnu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti. V ramci kontroly formalne;j
spravnosti je Poskytovatel' povinny overit' pravdivost, kompletnost’ a spravnost
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia forméalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost o platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov v stanovenej
lehote, Poskytovatel Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu st pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, ¢ pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZzenych dokladoch a¢i tdto suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vzt'ahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom uctovnom doklade. Overuje sa aj stlad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ kontrolu
na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa poéita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
dorugena Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi, resp. odo diia, kedy
boli Poskytovatel'ovi doru¢ené dopliiujice podklady do Ziadosti o platbu podla ods.
6.17 tohto ¢lanku.

Presun prostriedkov podla predchddzajiceho odseku zabezpeci Poskytovatel
prostrednictvom Upravy limitov vydavkov rozpoctu Prijimatela rozpoctovym
opatrenim.

Dein aktivacie evidenéného listu tprav rozpoétu (ELUR) potvrdzujuci upravu
rozpoctu Prijimatela sa povazuje za deii Cerpania NFP, resp. jeho Casti.

V ramci systému zalohovych platieb je Prijimatel’ povinny realizovat opravnené
vydavky Dodéavatelom Projektu vylu¢ne v EUR. V rdmci systému refundacie moze
Prijimatel’ uhradzat’ vydavky aj v inej mene.

V pripade, ze Prijimatel’ uhrddza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatel'om Projektu v cudzej mene st
Poskytovatelom preplacané formou refundacie v EUR, resp. na ich uhradu je mozné
pouzit’ prostriedky poskytnuté zalohovou platbou. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o
platbu vydavok prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu petiaznych
prostriedkov v cudzej mene z U¢tu zriadeného Prijimatelom v EUR na tucet
Dodavatela Projektu zriaden¢ho v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej centréalnej
banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného
Prijimatel'om v cudzej mene na tcet Dodédvatel’a Projektu zriadeného v cudzej mene)
platnym v dent odpisania prostriedkov z uctu zriadené¢ho Prijimatelom. Pripadné
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6.25

6.26

kurzové rozdiely znaSa Prijimatel’, pricom u¢tovny rozdiel v uctovnictve Prijimatel’a
medzi sumou v den zauc¢tovania zavazku voci Dodavatel'ovi Projektu a sumou v den
uhrady zavizku Dodavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny vydavok.

Ak je Prijimatel’ zaroven aj riadiacim organom, sprostredkovatel'skym orgdnom pod
riadiacim organom, platobnou jednotkou, Certifikanym organom, Orgénom auditu
resp. inym organom, zodpovednym za riadenie, kontrolu alebo implementaciu
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu, podpisy Statutarneho organu potrebné
podrla tohto ¢lanku VZP mozu byt nahradené podpismi ur¢eného zamestnanca tohto
subjektu.

Poskytovatel’ je opravneny zvysit’ alebo znizit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dovodov na strane Poskytovatela maximélne do vySky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie ¢lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

Platby realizované vylu¢ne systétmom refundicie pre vsSetkych Prijimatel'ov zo
vSetkych fondov

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

Poskytovatel' zabezpeci poskytovanie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
systémom refundécie, priCom Prijimatel’ je povinny uhradit’ vydavky Dodavatel'om
Projektu z vlastnych zdrojov a tie mu buda pri jednotlivych platbach refundované
v pomernej vyske k celkovym opravnenym vydavkom.

Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie platby systémom refundacie vyluéne na zaklade
Ziadosti o platbu predlozenej Prijimatelom v EUR na formuléri, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatel'ovi. Ziadost' o platbu musi byt v stilade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch origindloch, priCom jeden origindl zostava
u Prijimatela a druhy original Prijimatela predklada Poskytovatelovi. Prijimatel
vramci formulara Ziadosti o platbu uvedie &erpanie rozpoétu projektu podla
skupiny vydavkov uvedenych v prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny spolu so Ziadostou o platbu predloZit’ aj minimalne jeden
rovnopis originalu alebo kopiu faktary, pripadne dokladu rovnocennej ddokaznej
hodnoty a vypis z bankového Uétu (original alebo kopiu overenti peciatkou a
podpisom Statutarneho orgdnu Prijimatela) potvrdzujaci uhradenie vydavkov
deklarovanych v Ziadosti o platbu. Jeden rovnopis originalu faktiry, pripadne
dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty, si ponechdva Prijimatel. V pripade
predlozenia kopie uctovnych dokladov, musi byt kopia overend peciatkou a
podpisom Statutarneho organu Prijimatela.

V pripade Projektov, ktoré obsahuju aj vydavky neopravnené na financovanie nad
radmec financnej medzery, je tieto Prijimatel’ povinny uhradzat Dodéavatel'om
Projektu pomerne z kazdého uctovného dokladu podl'a pomeru stanoveného
Vv ¢lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatelovi vznikne narok na vyplatenie prisluSnej platby iba v pripade, ak poda
Giplnt a spravnu Ziadost o platbu, a to aZ v momente schvalenia sthrnnej Ziadosti o
platbu Certifikacnym orgdnom. Narok Prijimatel'a na vyplatenie prislusnej platby
vznika len vrozsahu vakom Poskytovatel rozhodne o opravnenosti vydavkov
Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
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7.7

7.8

7.9

7.10

7.11

Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost’ tidajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych udajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ kontrolu projektu podla § 24b anasl. zédkona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorsich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahffia administrativnu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti. V ramci kontroly formalne;j
spravnosti je Poskytovatel povinny overit pravdivost, kompletnost’ a spravnost’
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost' o platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov v stanovenej
lehote, Poskytovatel' Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu st pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, &i pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZenych dokladoch a¢i tdto suma zdroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnoZzstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, stcéet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom u¢tovnom doklade. Overuje sa aj stilad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ kontrolu
na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatelovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa poéita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
doru¢end Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi, resp. odo diia, kedy
boli Poskytovatel'ovi doruéené doplitujuce podklady do Ziadosti o platbu podla ods.
7.7 tohto ¢lanku.

Den pripisania platby na Gcet Prijimatela sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho casti.

V pripade, Ze Prijimatel’ uhrddza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené¢ Dodéavatelom Projektu v cudzej mene st
Poskytovatel'om preplacané v EUR. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o platbu vydavok
prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu penaznych prostriedkov v
cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatelom v EUR na ucet Dodavatel'a Projektu
zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej centralnej banky (pri prevode
peniaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatelom v cudzej
mene na ufet Dodéavatela Projektu zriadeného v cudzej mene) platnym v den
odpisania prostriedkov z G¢tu zriadené¢ho Prijimatelom. Pripadné kurzové rozdiely
znasa Prijimatel’, pricom uctovny rozdiel v uctovnictve Prijimatel'a medzi sumou v
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deil zauctovania zadvézku voci Dodéavatel'ovi Projektu a sumou v deii thrady zévizku
Dodavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny vydavok.

7.12 Poskytovatel je opravneny zvysit alebo znizit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
doévodov na strane Poskytovatel'a maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie &lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

V pripade $tatnych rozpoctovych organizacii odsek 7.10 znie:

7.10 Den aktivacie evidencného listu uprav rozpoctu potvrdzujuci upravu rozpoctu
Prijimatel’a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp. jeho Casti.

V pripade Statnych rozpoctovych organizacii sa doplni odsek 7.13:

7.13 Presun prostriedkov v zmysle odseku 7.10 realizuje Poskytovatel' zabezpefenim
upravy limitov vydavkov rozpoctu Prijimatel’a rozpoctovym opatrenim.

Clanok 17 SPOLOCNE USTANOVENIA PRE VSETKY SYSTEMY FINANCOVANIA
A PRIJIMATELOV

1. Na tucely tejto Zmluvy sa za thradu uctovnych dokladov Dodévatel'ovi modze
povazovat aj:

a) uhrada Gétovnych dokladov postupnikovi, v pripade, Ze Dodavatel' postupil
pohl'adavku voci Prijimatel’ovi tretej osobe v sulade s § 524 - 530 zakona ¢.
40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorSich predpisov (d’alej aj
,Obciansky zakonnik®),

b) uhrada zaloznému veritel'ovi na zaklade vykonu zalozného prava na pohladavku
Dodavatel'a voc¢i Prijimatelovi v sulade s § 15la - 151me Obcianskeho
zakonnika,

C) uhrada opravnenej osobe na zaklade vykonu rozhodnutia vo¢i Dodavatel'ovi v
zmysle v§eobecne zaviznych pravnych predpisov Slovenskej republiky,

d) zapocitanie dafiového nedoplatku Dodavatel'a s pohl'adavkou voc¢i Prijimatel'ovi
(Statnej rozpoctovej organizécii) v stlade s § 87 zdkona €. 563/2009 Z. z. o
sprave dani (danovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov (d’alej aj ,,danovy poriadok®),

e) zapocitanie pohl'adavok Dodavatela a Prijimatela v stlade s § 580 - 581
Obcianskeho zakonnika, resp. § 358 — 364 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zékonnik v zneni neskorsich predpisov (dalej aj ,,Obchodny zdkonnik*).

2. 'V pripade, Ze Dodavatel' postipil pohladavku voci Prijimatelovi tretej osobe v
sulade s § 524 - 530 Obcianskeho zdkonnika, Prijimatel’ v ramci dokumentacie
ziadosti o platbu predlozi doklady preukazujiice postipenie pohl'adavky Dodavatel’a
na postupnika a vypis z Gc¢tu (original alebo kopiu overenu peciatkou, ak nou
disponuje a podpisom Statutdrneho orgénu prijimatela) potvrdzujici skutocné
uhradenie uctovnych dokladov postupnikovi.

3.V pripade Uhrady zavizku Prijimatela zaloZznému veritel'ovi pri vykone zaloZného
prava na pohl'addvku Dodavatel'a voci Prijimatelovi v stlade s § 151a — 151me

Obcianskeho zdkonnika Prijimatel’ v rdmci dokumentécie Ziadosti o platbu predlozi
doklady preukazujuce vznik zalozného prava a vypis z uctu (original alebo kopiu
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overenu peciatkou, ak fiou disponuje a podpisom Statutdrneho orgénu prijimatel’a)
potvrdzujuci skutocné uhradenie uctovnych dokladov zaloznému veritel'ovi.

4. 'V pripade uhrady zévdazku Prijimatela opravnenej osobe na ziklade vykonu
rozhodnutia vo¢i Dodavatel'ovi v zmysle vSeobecne zavéznych pravnych predpisov
Slovenskej republiky Prijimatel’ v rdmci dokumentacie ziadosti o platbu predlozi
doklady preukazujice vykon rozhodnutia (napr. exekucny prikaz, vykonatelné
rozhodnutie) a vypis z Uctu (origindl alebo kdépiu overenu peciatkou, ak nou
disponuje a podpisom Statutdrneho organu prijimatela) potvrdzujiuci skutocéné
uhradenie uctovnych dokladov opravnenej osobe z vykonu rozhodnutia,

5. 'V pripade zapocitania danového nedoplatku Dodavatela s pohladavkou voci
Prijimatelovi (Statnej rozpoctovej organizacii) podla § 87 danového poriadku,
Prijimatel’ v ramci dokumentacie Ziadosti o platbu predlozi doklady preukazujice
zapocitanie danového nedoplatku(najmi potvrdenie Finan¢ného riaditel'stva SR o
zapocitani).

6. V pripade zapocitania pohl'adavok Dodévatela a Prijimatela v sulade s § 580 - 581
Obcianskeho zdkonnika, resp. § 358 — 364 Obchodného zdkonnika, Prijimatel’ v
ramci dokumentacie ziadosti o platbu predlozi doklady preukazujuce zapocitanie
pohladavok.

7. Ustanovenia tohto ¢lanku sa nevztahuju na Prijimatel'ov, ktori by sa pri aplikacii
niektoré¢ho z vyssSie uvedenych postupov dostali do rozporu so vSeobecne platnymi
pravnymi predpismi (napr. so zdkonom ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov a pod.). Ustanovenia tohto c¢lanku sa zaroven nevztahuji ani na
pohl'adavku podla ¢l. 6 ods. 3 VZP.

Clanok 18 UCHOVAVANIE DOKUMENTOV

Prijimatel’ je povinny uchovavat Dokumentaciu k Projektu do 31.08.2020 a do tejto doby
strpiet’ vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych os6b v zmysle ¢lanku 12 VZP. Uvedena
doba sa predizi v pripade ak nastant skutognosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 o cas trvania tychto skuto¢nosti.
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ITMS kod Projektu: 26110230089

Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP - PREDMET PODPORY NFP

1. VSeobecné informacie o Projekte

Nazov Projektu

Vysokeé skoly ako motory rozvoja vedomostnej spolo¢nosti

Kod ITMS 26110230089
Operacny program Vzdelavanie
Spolufinancovany z Europsky socidlny fond

Prioritna os

Reforma systému vzdeldvania a odbornej pripravy

Opatrenie 1.2. Vysoké skoly a vyskum a vyvoj ako motory rozvoja
vedomostnej spolocnosti
Podiel prioritnej témy
Prioritna téma z celkovych vydavkov Projektu Forma financovania
(%0)
74 - Rozvoj 'udského
potencialu vo vyskume a
inovacii najma
prostrednictvom
postgradudlncho Studia a 100 % 01 — Nenavratna dotacia

odbornej pripravy
vyskumnych pracovnikov a
prepajanie ¢innosti univerzit,
vyskumnych stredisk a
podnikov do sieti.

Hospodarska ¢innost’

Podiel hospodarskej ¢innosti
z celkovych vydavkov Projektu

Uzemna oblast’

(%)

18 — skolstvo 100 % 00 — neuplatiiuje sa

2. Miesto realizacie Projektu

NUTS Il SK02 Zapadné Slovensko,
SKO03 Stredné Slovensko,
SK04 Vychodné Slovensko

NUTS 111 SK021 Trnavsky kraj,
SK022 Trenciansky kraj,
SKO023 Nitriansky kraj,
SK031 Zilinsky kraj,
SK032 Banskobystricky kraj,
SKO041 Presovsky kraj,
SK042 Kosicky kraj

Okres -

Obec -

Ulica -

Cislo




3. Ciele Projektu

Ciel projektu

Prispdsobit’ vysokoskolské vzdelavanie potrebam vedomostnej
spoloCnosti  prostrednictvom rozvoja inovativnych foriem
vzdeldvania, rozvoja aktivnej spoluprace vysokych $kol
so sukromnym sektorom pri tvorbe novych Studijnych odborov
aprogramov a pri racionalizacii a skvalitneni existujucich
Studijnych odborov a programov vysokych §kol a pri procese
vyucby; a zvySenim zapdjania vysokych $kol do medzinarodne;j
spoluprace.

Specificky ciel projektu 1 - a

Prispdsobit’ vysokoskolské vzdeldvanie potrebam vedomostne;j
spolo¢nosti - Rozvoj inovativnych foriem vzdelavania,
racionalizacia a skvalitnenie Studijnych programov vysokych
S$kol vratane podpory kariérového poradenstva

Specificky ciel projektu 1 - b

Prisposobit’ vysokoskolské vzdelavanie potrebam vedomostne;j
spolo¢nosti — Podpora rozvoja l'udskych zdrojov vo vyskume

a vivoji

Specificky ciel projektu 1 - ¢

Prispdsobit’ vysokoskolské vzdelavanie potrebam vedomostne;j
spolo¢nosti — Podpora aktivnej spoluprace vysokych skol a
stkromného sektora pri tvorbe novych studijnych odborov a
programov a pri procese vyucby

Specificky ciel’ projektu 1 - d

Prisposobit’ vysokoskolské vzdelavanie potrebam vedomostne;j
spoloc¢nosti — ZvySenie zapojenia vysokych $kol a ostatnych
organizacii vyskumu a vyvoja do medzinarodnej spoluprace a
sieti vyvoja a inovacii

4. Meratel’né ukazovatele Projektu

, C e, Mema | Vychodiskova Planovana
Typ Nazov indikatora jednotka hodnota Rok hodnota Rok
Pocet 0sob zapojenych do .
realizécie aktivit projektu Pocet 0 2013 9350 2015
4 P(,)Cet par.tners,t leva sietl Pocet 0 2013 1 2015
S | vyvoja a inovacii
2 | Pocet vypracovanych §tadii, Podet 0 2013 260 2015
> | analyz a materialov oce
Pocet absolventov Studijnych
programov VS cez projekt, ktori
sa do 12 mesiacov po y
ukonceni Studijného programu Pocet 0 2015 100 2020
uspesne umiestnili na trhu
prace
T | Pocet partnerstiev a sieti
§' vyvoja a inovacii existujiicich Pocet 0 2015 1 2020
po ukonceni podpory z projektu




5. Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom Projektu

Vizba na meratel'ny

Nézov aktivit ukazovatel’ vysledku (nazov Merna Pocet
y meratel'ného ukazovatel'a jednotka | jednotiek
vysledku)
Hlavné aktivity (Cislo / nazov)
Aktivita 1.1. Postudenie efektivnosti
Studijnych programov vysokych y T y
1 | %ol z hradiska aktualnych Pocet vypracovanych §tadii, | Pocet | g
, . . analyz a materialov
a perspektivnych potrieb trhu prace
a spoluprace s podnikovou sférou
Pocet partnerstiev a sieti Podet 1
vyvoja a inovacii
Aktivita 1.2. Aktivne VytVéranie sieti Pocdet 0s6b Zapojen}'lch do Pocet 3350
2 | spoluprace vysokych $kol realizécie projektu
a podnikovej sféry Pocet vypracovanych studii, y
, . Pocet 5
analyz a materialov
Aktivita 1.3. Skvalitnenie Potet vworacovanieh stadii
vzdelavacieho obsahu a podpora T vypracovany ’ Pocet 30
. , . ) ) analyz a materialov
3 inovativnych foriem vzdeldvania
re potreby trhu prace vo .
5 bp , hy pk , h Pocet 0s6b zapojenych do y
ybranych perspektivnyc s . Pocet 3000
o e realizacie projektu
Studijnych odboroch
Aktivita 1.4. Popularizacia Studia Pocet vypracovanych studit
v Kkti h $tudiinvch , . ’ Pocet 210
perspexktivnych studynyc analyz a materialov
4 | odboroch a spoluprace medzi :
vysokymi $kolami a podnikovou Pocet 0s6b zapojenych do Pocet 3000

sférou

realizacie projektu

6. Casovy ramec realizacie Projektu

Nézov aktivity

Zaciatok realizacie aktivity
(MM/RRRR)

Ukoncenie realizacie aktivity
(MM/RRRR)

Hlavné aktivity (max. 100 znakov
pre kazdu aktivitu)

Aktivita 1 - Posudenie
efektivnosti Studijnych
programov vysokych §kol

z hl'adiska aktualnych

a perspektivnych potrieb trhu
prace a spoluprace s podnikovou
sférou

5/2013

12/2014

Aktivita 2 - Aktivne vytvaranie
sieti spoluprace vysokych skol
a podnikovej sféry

5/2013

6/2015

Aktivita 3 - Skvalitnenie
vzdelavacieho obsahu a podpora

5/2013

10/2015




inovativnych foriem
vzdelavania pre potreby trhu
prace vo

vybranych perspektivnych
Studijnych odboroch

Aktivita 4 - Popularizacia Studia
Vv perspektivnych Studijnych

odboroch a spoluprace medzi 5/2013 10/2015
vysokymi §kolami a podnikovou
sférou
Podporné aktivity
Riadenie projektu 3/2013 11/2015
Publicita a informovanost’ 5/2013 11/2015
7. Rozpocet projektu
Opravnené Neopravnené C,e ékole
Skupina vydavkov vydavky vydavky p:’]g} ezll<\t]u B(IV Nazov aktivity
(v EUR) (v EUR) EUR)
Skupina vydavkov 1 1915 511,33 0,00 1915 511,33 | Riadenie projektu
610620 737 449,46 0,00 737 449,46 | Aktivita 1
1 080 049,88 0,00 1 080 049,88 | Aktivita 2
297 979,61 0,00 297 979,61 | Aktivita 3
299 632,35 0,00 299 632,35 | Aktivita 4
Skupina vydavkov 2 35900,00 0,00 35 900,00 | Riadenie projektu
631001 29 600,00 0,00 29 600,00 | Aktivita 1
32 200,00 0,00 32 200,00 | Aktivita 2
59 200,00 0,00 59 200,00 | Aktivita 3
59 200,00 0,00 59 200,00 | Aktivita 4
Skupina vydavkov 3 Aktivita 4
631002 29 800,00 0,00 29 800,00
Skupina vydavkov 4 49 600,00 0,00 49 600,00 | Riadenie projektu
632003 3 000,00 0,00 3 000,00 | Aktivita 1
5 400,00 0,00 5 400,00 | Aktivita 2
3 800,00 0,00 3 800,00 | Aktivita 3
6 000,00 0,00 6 000,00 | Aktivita 4
Skupina vydavkov 5 26 945,04 0,00 26 945,04 | Riadenie projektu
633002 3 136,80 0,00 3 136,80 | Aktivita 1
3 833,03 0,00 3 833,03 | Aktivita 2
68 662,80 0,00 68 662,80 | Aktivita 3
3 136,80 0,00 3 136,80 | Aktivita 4
Skupina vydavkov 6 3 056,46 0,00 3 056,46 | Riadenie projektu
633004 778,30 0,00 778,30 | Aktivita 1
778,31 0,00 778,31 | Aktivita 2
907 729,31 0,00 907 729,31 | Aktivita 3
778,31 0,00 778,31 | Aktivita 4
Skupina vydavkov 7 17 545,00 0,00 17 545,00 | Riadenie projektu
633006 3 000,00 0,00 3 000,00 | Aktivita 1




18 000,00 0,00 18 000,00 | Aktivita 2
8 000,00 0,00 8 000,00 | Aktivita 3
18 000,00 0,00 18 000,00 | Aktivita 4
%ggéga N & 202 020,00 0,00 202 020,00 | Aktivita 3
Skupina vydavkov 9 3637,20 0,00 3 637,20 | Riadenie projektu
633013 144 000,00 0,00 144 000,00 | Aktivita 3
89 220,00 0,00 89 220,00 | Aktivita 4
Skupina vydavkov 10 10 416,00 0,00 10 416,00 | Riadenie projektu
634001 7 840,00 0,00 7 840,00 | Aktivita 1
18 200,00 0,00 18 200,00 | Aktivita 2
21 840,00 0,00 21 840,00 | Aktivita 3
11 760,00 0,00 11 760,00 | Aktivita 4
Skupina vydavkov 11 13 320,00 0,00 13 320,00 | Riadenie projektu
634004 15 300,00 0,00 15 300,00 | Aktivita 1
28 080,00 0,00 28 080,00 | Aktivita 2
28 080,00 0,00 28 080,00 | Aktivita 3
14 400,00 0,00 14 400,00 | Aktivita 4
Skupina vydavkov 12 165 267,20 0,00 165 267,20 | Riadenie projektu
636001 40 000,00 0,00 40 000,00 | Aktivita 2
150 000,00 0,00 150 000,00 | Aktivita 3
glglgopg;a vydavkov 13 7 000,00 0,00 7 000,00 Riadenie projektu
Skupina vydavkov 14 8 800,00 0,00 8 800,00 | Aktivita 2
636004 11 200,00 0,00 11 200,00 | Aktivita 3
Skupina vydavkov 15 .
637001 2 516 565,30 0,00 2 516 565,30 | Aktivita 2
Skupina vydavkov 16 Publicita a
637003 240 500,00 0,00 240 500,00 informovanie
118 000,00 0,00 118 000,00 | Aktivita 4
Skupina vydavkov 17 3 300,00 0,00 3 300,00 | Riadenie projektu
637004 3113 000,40 0,00 3113 000,40 | Aktivita 1
21;;18(1)1? vydavkov 18 88 000,00 0,00 88 000,00 Riadenie projektu
Skupina vydavkov 19 302 400,00 0,00 302 400,00 | Aktivita 2
637007 179 000,00 0,00 179 000,00 | Aktivita 3
22 400,00 0,00 22 400,00 | Aktivita 4
Skupina vydavkov 20 39 562.60 0.00 39 562.60 Riadenie projektu
637014 : : :
1724,80 0,00 1724,80 | Aktivita 1
4 562,80 0,00 4 562,80 | Aktivita 2
3 031,60 0,00 3 031,60 | Aktivita 3
4 019,40 0,00 4 019,40 | Aktivita 4
glg;lgil‘éa vydavkov 21 50 000,00 0,00 50 000,00 Riadenie projektu
Skupina vydavkov 22 42 825,00 0,00 42 825,00 | Riadenie projektu
637027 605 000,00 0,00 605 000,00 | Aktivita 1
2 326 625,00 0,00 2 326 625,00 | Aktivita 2
214 200,00 0,00 214 200,00 | Aktivita 3




193 500,00 0,00 193 500,00 | Aktivita 4
Skupina vydavkov 23 71 500,00 0,00 71 500,00 | Aktivita 1
920 71 500,00 0,00 71 500,00 | Aktivita 2
71 500,00 0,00 71 500,00 | Aktivita 3
71 500,00 0,00 71 500,00 | Aktivita 4
CELKOVO 17 072 300,09 0,00 17 072 300,09
8. Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit
Aktivita OpréwnelléetJ \I;}'Idavky Ne\%?;:iﬁ}e’ne V}'IdaVkEy J;lkovo
(v EUR) (v EUR) (v EUR)
Hlavné aktivity (Cislo / ndzov)
1 | Aktivita 1.1: Posudenie
efektivnosti Studijnych
programov vysokych §kol
z hl'adiska aktualnych 4 591 329,76 0,00 4 591 329,76
a perspektivnych potrieb
trhu prace a spoluprace
s podnikovou sférou
2 | Aktivita 1.2: Aktivne
vytvaramie siett - - 6 456 994,32 0,00 6 456 994,32
spoluprace vysokych §kol
a podnikovej sféry
3 | Aktivita 1.3: Skvalitnenie
vzdelavacieho obsahu a
podpora inovativnych
foriem vzdelavania 2 370 243,32 0,00 2 370 243,32
pre potreby trhu prace vo
vybranych perspektivnych
Studijnych odboroch
4 | Aktivita 1.4:
Popularizacia $tadia
Vv perspektivnych
Studijnych odboroch 941 346,86 0,00 941 346,86
a spoluprace medzi
vysokymi Skolami
a podnikovou sférou
Podporné aktivity
Riadenie projektu 2471 885,83 0,00 2 471 885,83
Publicita a informovanost’ 240 500,00 0,00 240 500,00
CELKOVO 0,00 17 072 300,09
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Rozpocdet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v € na dve desatinné miesta).
AL B Bl C D E F=D*E G ] 1

onalne vyd erné 814 241,46

1.1.1.|Riadiaci personal 751 037,19

Pracovnopravny vzt'ah na zéklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
32 mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 11 €/hod +
odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP
vychadza na 14,87 €hod.. Zodpoveda za riadenie projektovej
kancelarie projektu a riadenie a implementéaciu
organiza¢nych, administrativnych a odbornych aktivit v riadenie
1.1.1.1.|Projektovy manaZér 610620|osobohodina 5 220,00 14,87 77 621,40]su¢innosti s internymi a externymi zamestnancami. projektu

Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovil cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
31 mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 11 €/hod +
odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP
vychadza na 14,87 €hod.. Riadi administrativne ¢innosti
suvisiace s implementaciou projektu. Koordinuje
administrativnych pracovnikov zapojenych do realizacie riadenie

1.1.1.2.| Vedici administrativny pracovnik projektu 610620{osobohodina 5 055,00 14,87 75 167,85]projektu projektu

Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovil cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
32 mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 11 €/hod +
odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP
vychadza na 14,87 €hod.. Riadi administrativne ¢innosti
suvisiace s finanénym riadenim projektu, zodpoveda za
finanéné riadenie projektu. Koordinuje administrativnych
pracovnikov zodpovednych za finanéné zictovanie riadenie

1.1.1.3.|Hlavny ekondém projektu 610620|osobohodina 5 200,00 14,87 77 324,00]zapojenych do realizicie projektu projektu

Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovil cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
20 mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 11 €/hod +
odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP
vychadza na 14,87 €hod.. Riadi administrativne ¢innosti
suvisiace s implementaciou odbornej aktivity 1.1, poskytuje
administrativnu a organiza¢nt podporu pre odborny tim riadenie

1.1.1.4.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 1.1 610620{osobohodina 3270,00 14,87 48 624,90]realizujuci aktivitu ¢. 1.1. projektu

Pracovnopravny vztah na zaklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovil cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
obdobia opravnenosti a trvania projektu. Hruba mzda je 11
€/hod + odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP
vychadza na 14,87 €/hod. Riadi administrativne ¢innosti
stivisiace s implementaciou odbornej aktivity 1.2, poskytuje
administrativnu a organizaént podporu pre odborny tim riadenie

1.1.1.5.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 1.2 610620 osobohodina 4 238,00 14,87 63 019,06 Jrealizujici aktivitu &. 1.2. projektu

Pracovnopravny vztah na zaklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
32 mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 11 €/hod +
odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP
vychadza na 14,87 €hod.. Riadi administrativne ¢innosti
stvisiace s implementaciou odbornej aktivity 1.3, poskytuje
administrativnu a organizaént podporu pre odborny tim riadenie

1
1.1.1.6.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 1.3 610620|osobohodina 5220,00 14,87 77 621,40 realizujtci aktivitu ¢. 1.3. projektu
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1.1.1.7.

Koordinator odbornej aktivity ¢. 1.4

610620

osobohodina

4 898,00

14,87

72 833,26

Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov po¢as
30 mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 11 €/hod +
odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP
vychadza na 14,87 €/hod. Riadi administrativne ¢innosti
suvisiace s implementaciou odbornej aktivity 1.4, poskytuje
administrativnu a organiza¢nt podporu pre odborny tim
realizujuci aktivitu ¢. 1.4.

riadenie
projektu

1.1.1.8.

Finan¢ny manazér - metodik projektu

610620

osobohodina

5 055,00

14,87

75 167,85

Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov po¢as
31 mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 11 €/hod +
odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP
vychadza na 14,87 €hod.. Vykonava metodickt koordinaénti
¢innost’ realizacie odbornych a administrativnych aktivit
projektu. Zabezpeduje controlling procesov a vydavkov v
ramci odbornych a administrativnych aktivit projektu pre
projektového manazéra.

riadenie
projektu

1.1.1.9.

Finan¢ny manazér ¢. 1-3

610620

osobohodina

15 091,00

12,17

183 657,47

Pracovnopravny vztah na ziklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovil cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
31 mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 9 €/hod +
odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP
vychadza na 12,17 €hod.. Predpokladany pocet 3 osoby.
Vykonava metodicki koordina¢nii ¢innost’ realizacie
odbornych a administrativnych aktivit projektu. Zabezpecuje
controlling procesov a vydavkov v ramci odbornych a
administrativnych aktivit projektu pre hlavného ekonéma
projektu.

riadenie
projektu

A2,

Administrativny personal

760 337,01

1.1.2.1.

Asistent projektového manazéra

610620

osobohodina

5 220,00

49 381,20

Pracovnopravny vztah na ziklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
obdobia opravnenosti a trvania projektu. Hruba mzda je 7
€/hod + odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP
vychadza na 9,46 €/hod. Vykonava a zabezpecuje podporné
administrativne a organizacné Cinnosti pre projektového
manazéra. Spolupracuje s ostatnymi ¢lenmi projektového
timu.

riadenie
projektu

1.1.2.2.

Asistent finanéného manazéra ¢. 1-2

610620

osobohodina

10 110,00

95 640,60

Pracovnopravny vztah na ziklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
31 mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 7 €/hod +
odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP
vychadza na 9,46 €/hod.. Predpokladany pocet 2 osoby.
Vykonava podporné ¢innosti suvisiace s finanénym
zi¢tovanim projektu. Spracovava podklady a podporna
dokumentaciu pre ziadosti o platbu.

riadenie
projektu

1.1.2.3.

Veduci uctovnik projektu

610620

osobohodina

5 055,00

14,87

75 167,85

Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovil cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
31 mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 11 €/hod +
odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP
vychadza na 14,87 €/hod. Vykonava podporné ¢innosti
suvisiace s finanénym zGétovanim projektu. Spracovava
podklady a podporntt dokumentéciu pre Ziadosti o platbu.

riadenie
projektu
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1.1.2.4.

Uttovnik ¢. 1-2

610620

osobohodina

10 110,00

12,17

123 038,70

Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov po¢as
31 mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 9 €/hod +
odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP
vychadza na 12,17 €/hod. Predpokladany pocet 2 osoby,
pricom nebudi musiat’ byt zamestnani na plny pracovny
vizok. Vykonava podporné ¢innosti stivisiace s finanénym
z(¢tovanim projektu. Spracovava podklady a podporna
dokumentaciu pre ziadosti o platbu.

riadenie
projektu

1.1.25.

Personalista

610620

osobohodina

5 055,00

12,17

61 519,35

Pracovnopravny vztah na zaklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
31 mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 9 €/hod +
odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP
vychadza na 12,17 €ahod. Vykonava podporné ¢innosti
stvisiace s finanénym ziétovanim projektu. Spracovava
podklady a podpornt dokumentéciu pre Ziadosti o platbu.

riadenie
projektu

1.1.2.6.

Mzdér

610620

osobohodina

1713,00

12,17

2084721

Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovil cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
31 mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 9 €/hod +
odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP
vychadza na 12,17 €/hod. Vykonava podporné ¢innosti
suvisiace s finanénym zaétovanim projektu. Spracovava
podklady a podpornt dokumentéciu pre ziadosti o platbu.

riadenie
projektu

1.1.2.7.

Administrativny pracovnik pre spolupracu s VS ¢. 1-3

610620

osobohodina

15 165,00

9,46

143 460,90

Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovil cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
31 mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 7 €/hod +
odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP
vychadza na 9,46 €uhod. Predpokladany pocet 3 osoby.
Vykonava administrativne prace spojené s realizaciou aktivit
projektu pri kontakte s prostredim podnikovej sféry, najmé v
oblasti spracovania podkladov agendy pre Gcely projektu,
najmé kopirovanie, archivécia a pod..

riadenie
projektu

1.1.2.8.

Administrativny pracovnik pre spolupracu s podnikmi ¢. 1-2

610620

osobohodina

10 110,00

9,46

95 640,60

Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovil cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
31 mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 7 €/hod +
odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP
vychadza na 9,46 €uhod. Predpokladany pocet 2 osoby.
Vykonava administrativne prace spojené s realizaciou aktivit
projektu pri kontakte s prostredim VS, najmi v oblasti
spracovania podkladov agendy pre icely projektu, najmé
kopirovanie, archivacia a pod..

riadenie
projektu

1.1.2.9.

Administrativny pracovnik pre popularizaciu ¢. 1-2

610620

osobohodina

10 110,00

9,46

95 640,60

Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovil cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
31 mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 7 €/hod +
odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP
vychadza na 9,46 €ihod. Predpokladany pocet 2 osoby.
'Vykonava administrativne prace spojené s realizaciou aktivit
projektu v ramci popularizacie, podpora expertnej skupiny a
zabezpecenia propaga¢nych podujati pri kontakte s
prostredim VS, najmi v oblasti spracovania podkladov
agendy pre ucely projektu, najmé kopirovanie, archivacia a
pod..

riadenie
projektu

1.1.3.

Iny personal

302 867,26
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1.1.3.1.

Manazér publicity

610620

osobohodina

5 055,00

12,17

61 519,35

Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovil cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
31 mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 9 €/hod +
odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP
vychadza na 12,17 €/hod. Zodpoveda za realizaciu publicity a|
komunikaciu s externymi dodavatel'mi v ramci publicity v
sucinnosti s projektovym a finanénym manazérom a
administrativnymi pracovnikmi, podiel’a sa na preberani
plnenia od dodavatel'ov za publicitu, pripravuje prezentaciu
projektu.

riadenie
projektu

1.1.3.2.

Informatik - idrzba webstranok, portalov ¢.1-2

610620

osobohodina

10 110,00

12,17

123 038,70

Pracovnopravny vztah na zaklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
31 mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 9 €/hod +
odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP
vychadza na 12,17 €/hod. Predpokladany pocet 2 osoby.
Zabezpecuje technicku realizaciu webstranok a portélov
projektu.

riadenie
projektu

1.1.3.3.

Informatik - idrzba IS a IKT

610620

osobohodina

1713,00

12,17

2084721

Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovil cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
31 mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 9 €/hod +
odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP
vychadza na 12,17 €/hod. Zabezpecuje technicki podporu a
spravu informaénych systémov a IKT pre odbornych a
administrativnych pracovnikov projektu.

riadenie
projektu

1.1.34.

Pravnik

637027

osobohodina

2 855,00

42 825,00

Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
na zaklade Zakonnika prace. Naklady na odmenu
zamestnanca pocas 31 mesiacov trvania projektu. Hruba
mzda je 15 €/hod. Poskytuje sii¢innost a odbornti pravnu
pomoc pri rieseni pravnych aspektov realizacie aktivit
projektu. Pripravuje navrh pravne relevantnych dokumentov
pre potreby realizacie aktivit projektu. Hodinova odmena
prevysuje stanovenu sadzbu z dévodu potreby zapojit’ do
projektu skiseného odbornika. Priemerna odmena v
danej oblasti prevySuje stanoveny limit.

riadenie
projektu

1.1.35.

Pravnik - odvody

610620

osobohodina

2 855,00

15 074,40

Odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 % za zamestnanca
pracujuceho na zaklade dohody. Spolu CCP vychadza na
20,28 €/hod.

riadenie
projektu

1.1.3.6.
1.2.

1.2.1.

Stravné pre administrativny personal
Cestovné ndhrady **

Prevadzka vozidla organizacie *

637014

634001

projekt

projekt

1,00

1,00

39 562,60

5 208,00

39 562,60
29 808,00

5 208,00

17 983 dni prace 31 zamestnancov (vratane monitoringu)
pocas 31 mesiacov realizacie projektu pri vyske prispevku na
stravné v zmysle platnych pravnych predpisov

Spotreba PHM pri pouZiti motorového vozidla pre potreby
riadenia projektu. Predpokladame cenu pohonnych hmét 1,6
€/1 a priemernt spotrebu 71/100 km. Vydavky st stanovené
na priemerny mesaény pocet najazdenych km (1 500 km)
pocas 31 mesiacov trvania projektu.

riadenie
projektu

riadenie
projektu

1.2

n

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi) **

631001

projekt

1,00

24 600,00

24 600,00

Pocas 31 mesiacov planujeme kazdy mesiac 10 prespani
pocas sluzobnych ciest. 1 noc ubytovania/60 €. Spolu to je 18
600 € + stravné v zmysle zakona, spolu 24 600 €. Ostatné
vydavky buda hradené v stlade so zédkonom o cestovnych
nahradach.

riadenie
projektu

1.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby

projekt

0,00

0,00

13.
1.3.1.

Dodavka sluZieb - persondlne vydavky
Riadiaci personal

88 000,00
0,00

1.3.1.1.|Projektovy manazér

[osobohodina

0,00 4

0,00]
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1.3.1.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ &islo) osobohodina 0,00 0,00 0,00
1.3.2.|Administrativny personal 0,00
1.3.2.1.|Finan¢ny manaZzér osobohodina 0,00 0,00 0,00
1.3.2.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0,00 0,00 0,00
1.3.2.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0,00 0,00] 0,00
1.3.3.|Iny personél 88 000,00
1.3.3.1.|Manazér publicity osobohodina 0,00 0,00] 0,00
Naklady na zabezpecenie verejného obstardvania v projekte.
Vykonéva najmé dohl'ad odborne spdsobilej osoby nad
realizaciou verejného obstaravania z pohl'adu dodrzania
nalezitosti zakona o verejnom obstaravani v platnom zneni
(spracovanie spisu VO a kontrola spisu VO, dohl'ad nad
procesom VO, uzatvorenie VO - na ziklade podkladov od  [riadenie
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 637005 osobohodina 5 000,00 17,60 88 000,00]ostatnych pracovnikov). projektu
1.3.3.3.|Uprava webstranok, portalov a idrzba IS osobohodina 0,00 0,00 0,00
1.4. Ostatné vydavky - nepriame 306 032,20
Spotrebny a kancelarsky material, kancelarsky papier, tonery,
prevadzkovy material (napr. kable, predlzovacky a iny
material potrebny pre fungovanie projektovej kancelarie) pre
potreby riadenia projektu. Ceny vychadzaju z internetového riadenie
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006(projekt 1,00 17 545,00 17 545,00]prieskumu. projektu
Prenajom administrativnych priestorov pre projektovi
kancelariu a to 24 € za m2/mesiac, vratane zariadenia
nabytkom, internetového pripojenia, energii, vodného,
sto¢ného, upratovania a odvozu odpadu x 10 m2 na 1 osobu
vrétane chodieb, rokovacich miestnosti, serverovne, toalieta [riadenie
1.4.2.|Né&jom priestorov pre administraciu projektu 636001 |projekt 1,00 165 267,20 165 267,20 malej kuchyiiky (spolu 320 m2) projektu
Telekomunikaéné poplatky a postovné pre potreby riadenia a riadenie
1.4.3.) Telekomunikaéné poplatky, postovné 632003 |projekt 1,00 49 600,00 49 600,00]administracie projektu projektu
1.4.4.]Internetové sluzby projekt 1,00
Prenajom 1 velkokapacitnej tlatiarne/kopirky pocas doby riadenie
1.4.5.|N4jom tlatiarne 636002 |projekt 1,00 7 000,00 7 000,00]realizécie projektu + 300 000 vytlacenych kusov. projektu
Prendjom dopravnych prostriedkov pre potreby projektu,
cena za 1 den bez PHM 36 EUR, predpokladny pocet dni
370 dni prenajmu. Vzhl'adom na mnozstvo procesov a 0osob
zapojenych do odbornych aktivit projektu bude vozidlo
vyuzivané pre potreby vedenia projetkového timu (najma
projektovym manazérom, vedicim administrativnym
pracovnikom projektu, hlavnym ekonomom projektu,
koordinatorom prislusnej aktivity, ...) za i¢elom kontroly a
usmeriiovania administrativnych a odbornych pracovnikov
posobiach v jednotlivych regionoch v organiza¢nych,
administrativnych a finanénych zalezitostiach projektu, riadenie
1.4.6.|Najom dopravnych prostriedkov 634004 |projekt 1,00 13 320,00 13 320,00najmi v stvislostou s koordinéciou vzdelavania $tudentov.  |projektu
Poistenie majetku vedenom v Giétovnictve UIPS
obstaravaného v ramei projektu, vratane majetku
zabezpe&eného pre potreby vybavenia stredisk praktického riadenie
1.4.7.|Poistné 637015|projekt 1,00 50 000,00 50 000,00]vzdelavania na VS pocas obdobia realizcie projetku. projektu
Zabezpecenie $kolenia novych pracovnikov do programu riadenie
1.4.8.|Skolenie - personalistika a Gi¢tovnictvo 637004 (ks 1,00 1 650,00 1 650,00 vedenia personalistiky a Gi¢tovnictva. projektu
riadenie
1.4.9.[Registratira 637004 (ks 1,00 1 650,00 1 650,00]Zabezpecenie skolenia do programu registratiry UIPS projektu




Priloha €. 3 k Zmluve

onito g a hodnotenie proje 00 165,4
1.5.1.|Personélne vydavky interné 183 657,47
Pracovnopravny vztah na zaklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
31 mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 9 €/hod +
odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP
vychadza na 12,17 €hod.. Predpokladany pocet 3 osoby.
Administruje podklady k monitorovaniu a komunikuje s
cielovou skupinou projektu a ostatnymi osobami a
indtiticiami zapojenymi do realizacie aktivit projektu alebo ~ |riadenie
1.5.1.1.|Manazér monitoringu ¢&. 1 - 3 610620{osobohodina 15 091,00 12,17 183 657,47 |dotknutych realizéciou aktivit projektu. projektu
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 16 508,00
Spotreba PHM pri pouziti motorového vozidla pre potreby
riadenia projektu a monitoringu. Predpokladame cenu
pohonnych hmét 1,6 €/1 a priemernu spotrebu 71/100 km.
'Vydavky su stanovené na priemerny mesacny pocet
najazdenych km (1 500 km) pocas 31 mesiacov trvania riadenie
1.5.2.1.|Prevéadzka vozidla organizacie * 634001 |projekt 1,00 5 208,00 5 208,00]projektu. projektu
Pocas 31 mesiacov planujeme kazdy mesiac 5 prespani pocas
sluzobnych ciest. 1 noc ubytovania/60 €. Spolu to je 9 300 €
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s + stravné v zmysle zakona, spolu 11 300 €. Ostatné vydavky [riadenie
1.5.2.2.[platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1,00 11 300,00 11 300,00]budu hradené v sulade so zdkonom o cestovnych nahradach. Jprojektu
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0,00 0,00 0,00
1.5.3.|Dodavka sluzieb - persondlne vydavky (odborné ¢innosti) 0,00
1.5.3.1.|Manazér monitoringu osobohodina
1.6. Publicita a informovanie
Naéklady na grafické spracovanie a vyrobu letdkov/ skladacick
pre &ely publicity a informovanosti, naklad min. 50 000 ks, |publicita
1.6.1.|Letaky, skladacky 637003 |projekt 1,00 70 000,00 70 000,00fr6zne formaty projektu
Naklad minimalne 3 000ks, cena 1ks cca 1,50 eur, rozne publicita
1.6.2.[Plagaty 637003(projekt 1,00 4 500,00 4 500,00fformaty projektu
1.6.3.|Brozarky projekt 0,00 0,00 0,00
1.6.4.|CDROM/ informaéné USB flash disky projekt 0,00 0,00 0,00
Naklady na oznacenie projektu (roll-upy, nalepky, vlajky,
zakladace, foldre, docasnti a trvalt informaéni tabul'u atd’)
podla manualu pre publicitu, najmé na oznacenie miest, kde
sa uskuto¢nia, resp. budu vykonavané &innosti spojené s publicita
1.6.5.|Oznacenie projektu 637003 |projekt 1,00 18 000,00 18 000,00]realizaciou jednotlivych aktivit projektu. projektu
Naklady na grafické spracovanie a redakény systém
'webstranky, ktora bude ur¢ena pre publicitu a informovanost’
(poplatky za doménu a webhosting). Bude obsahovat’ zonu
pre riesitelov projektu, verejnost’, systém na publikovanie,
spravy uzivatel'ov, RSS, prepojenia na socidlne siete, publicita
1.6.6.) Webstranka ur¢ena pre publicitu projektu 637003 |projekt 1,00 4 000,00 4 000,00]optimalizicie, diskusné fora atd. projektu
Zorganizovanie minimalne 7 workshopov/ tlacovych
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu konferencii za GiGelom informovania realizacie jednotlivych |publicita
1.6.7.| projektu 637003 |projekt 1,00 50 000,00 50 000,00]aktivit a ich vystupov pre Sirokli verejnost’ projektu
Naéklady na propagéciu projektu v médiach (tlac, internet,
rozhlas, televizia), v po¢te min. 10 prezentacii po¢as obdobia publicita
1.6.8.|Inzercia a propagécia v médiach 637003 |projekt 1,00 75 000,00 75 000,00]realizicie projektu. projektu
Vyroba a distriblicia propagacnych predmetov pre potreby pupIicia
1.6.9.|Propaga¢né predmety 637003(projekt 1,00 19 000,00 19 000,00]informovanosti a publicite o projekte projektu
1. | Spolu 2678747,13




. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (kriZové

Priloha €. 3 k Zmluve

. financovanie)

2.2.1.

ks 0,00 0,00 0,00
ks 0,00 0,00 0,00
ks 0,00 0,00 0,00
Iné (doplnit’) ks 0,00 0,00 0,00

ariadenie/vybavenie a didakti

. kriZového financovania)

Notebook - riadenie projektu

633002

31,00

460,00

1255 692,36

14 260,00

Min. $pecifikacia: Vykon CPU Skore v teste Passmark CPU
Mark min. 1660 bodov, RAM: min. 4 GB, pevny disk min.
320 GB, display min. 15.6", matny, mechanika DVD+/-RW
internd, bezdrétové technologie WLAN 802.11a/b/g/n,
Bluetooth 4.0, Touchpad, akumulator min. 6,5 hod. doba
prevadzky, vratane SW vybavenia zabezpecujicim plni
funkénost’ (operaény systém lokalizovany SK). Budu
vyuzivané pre riadenie projektu a monitorovanie.

riadenie
projektu

.|Notebook - odborné aktivity

633002

13,00

460,00

5 980,00

Min. $pecifikacia: Vykon CPU Skore v teste Passmark CPU
Mark min. 1660 bodov, RAM: min. 4 GB, pevny disk min.
320 GB, display min. 15.6", matny, mechanika DVD+/-RW
internd, bezdrdtové technologie WLAN 802.11a/b/g/n,
Bluetooth 4.0, Touchpad, akumulator min. 6,5 hod. doba
prevadzky, vratane SW vybavenia zabezpecujiicim plnit
funkénost’ (operacny systém lokalizovany SK). Bude
vyuzivané v ramci Aktivity 1.1, Aktivity 1.2, Aktivity 1.3 a
Aktivity 1.4 pre odbornych pracovnikov pracujucich na plny
pracovny Gvizok na 100% pre potreby projektu pocas
realizacie prislusnych aktivit, resp. etap, a to podl'a poctu
tychto pracovnikov v jednotlivych aktivitach (akt. 1.1 -3
pracovnici, akt. 1.2 - 4 pracovnici, akt. 1.3 - 3 pracovnici a
akt. 1.4 - 3 pracovnici, pricom hlavny odborny garant aktivit
projektu je zapogitany len do akt. 1.1).

Aktivita 1.1,
12,13al14

.|Pocita¢ pre Statnu pokladnicu

633002

1,00

1 293,26

1 293,26

Min. $pecifikacia: procesor min. Celeron 900MHz, opera¢na
pamait: min. 256 MB RAM, pevny disk: 20 GB, monitor min.
17", klavesnica, mys podl'a poZiadavky na technické
vybavenie IS SP, vratane tla¢iarne, prisluienstva a SW
vybavenia zabezpecujliicim plnt funkénost’. Komunikacia v
IS Statnej pokladnice - uhrada platieb v projekte. Bude
vyuzivané pre riadenie projektu a monitorovanie.

riadenie
projektu

.|Externé zariadenia k notebooku - riadenie projektu

633002

31,00

217,51

6 742,81

Min. $pecifikacia: min. 19" monitor, USB klavesnica, opticka
mys, docking station, resp. USB port replikator. Budi
vyuzivané pre riadenie projektu a monitorovanie.

riadenie
projektu

.|Externé zariadenia k notebooku - odborné aktivity

633002

13,00

217,51

2827,63

Min. $pecifikacia: min. 19" monitor, USB klavesnica, opticka
mys, docking station, resp. USB port replikator. Bude
vyuzivané v ramci Aktivity 1.1, Aktivity 1.2, Aktivity 1.3 a
Aktivity 1.4 pre odbornych pracovnikov pracujicich na plny
pracovny vizok na 100% pre potreby projektu pocas
realizacie prislusnych aktivit, resp. etap, a to podl'a poctu
tychto pracovnikov v jednotlivych aktivitach (akt. 1.1 -3
pracovnici, akt. 1.2 - 4 pracovnici, akt. 1.3 - 3 pracovnici a
akt. 1.4 - 3 pracovnici, pricom hlavny odborny garant aktivit
projektu je zapoditany len do akt. 1.1).

Aktivita 1.1,
12,13al4




.|USB kI'i¢e - riadenie projektu

633002
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31,00

18,72

580,32

Pamitovy ki€, min. $pecifikacia: 32GB USB 2.0. Buda
vyuzivané pre riadenie projektu a monitorovanie.

riadenie
projektu

2.2.7.

USB kl'ice - odborné aktivity

633002

13,00

18,72

243,36

Pamit'ovy klI't¢ min. $pecifikacia: 32GB USB 2.0;Bude
vyuzivané v ramci Aktivity 1.1, Aktivity 1.2, Aktivity 1.3 a
Aktivity 1.4 pre odbornych pracovnikov pracujicich na plny
pracovny uvizok na 100% pre potreby projektu pocas
realizacie prislusnych aktivit, resp. etap, a to podl'a poctu
tychto pracovnikov v jednotlivych aktivitach (akt. 1.1 -3
pracovnici, akt. 1.2 - 4 pracovnici, akt. 1.3 - 3 pracovnici a
akt. 1.4 - 3 pracovnici, pricom hlavny odborny garant aktivit
projektu je zapocitany len do akt. 1.1).

Aktivita 1.1,
12,13al4

.[Multifunkéné zariadenie s podavadom - riadenie projektu

633002

1,00

999,04

999,04

Min. $pecifikacia: funkcie: Print / Copy / Scan, format: A3;
rozlienie: 600 x 600 dpi; pamat: 128 MB; obojstranna tla¢
(duplex); Ethernet 10/100; pocet kopii: 1 - 999; vratane
softwvéru: spravca skenovanych siborov, OCR s plnou
podporou SK. Bude vyuzivané pre riadenie projektu a
monitorovanie.

riadenie
projektu

2.2.9.

Multifunkéné zariadenie s podavac¢om - odborné aktivity

633002

1,00

999,04

999,04

Min. $pecifikacia: funkcie: Print / Copy / Scan, format: A3;
rozliSenie: 600 x 600 dpi; pamit’: 128 MB; obojstranna tla¢
(duplex); Ethernet 10/100; pocet kopii: 1 - 999; vratane
softwvéru: spravea skenovanych suborov, OCR s plnou
podporou SK Bude vyuzivané v ramei Aktivity 1.1, Aktivity
1.2, Aktivity 1.3 a Aktivity 1.4

Aktivita 1.1,
12,13al4

2.2.10.

Farebna tlaciaren - riadenie projektu

633002

3,00

683,00

2 049,00

Min. $pecifikacia: laserova tlaciareii A4, min. 32 str./min
CB; 32 str./min. farba, RAM min. 1 GB, rozli§enie min.
1200x1200dpi black aj color, automaticka duplexna tlac,
rozhranie min. 1x USB2.0 host port + 1x USB2.0 device
port, Ethernet 10/100. Bude vyuzivané pre riadenie projektu a|
monitorovanie.

riadenie
projektu

2.2.11.

Farebna tlaciareni - odborné aktivity

633002

3,00

683,00

2 049,00

Min. $pecifikacia: laserova tladiareni, min. 32 str./min CB; 32
str./min. farba, RAM min. 1 GB, rozli§enie min.
1200x1200dpi black aj color, automaticka duplexna tlag,
rozhranie min. 1x USB2.0 host port + 1x USB2.0 device
port, Ethernet 10/100. Bude vyuZzivané v ramci Aktivity 1.1,
Aktivity 1.2, Aktivity 1.3 a Aktivity 1.4

Aktivita 1.1,
1.2,1.3al14

2.2.12.

Viazaci stroj na plastovi a drotenti vazbu - riadenie projektu

633004

1,00

405,50

405,50

Manuélne dierovanie a viazanie do plastovych aj drotenych
hrebenov viazanie az 500 listov papiera 80 g pre plastovi
vizbu, viazanie az 125 listov papiera, 80 g pre drétent
vizbu, dierovanie az 20 listov papiera. Cena vychadza z
internetového prieskumu. Bude vyuzivané pre riadenie
projektu a monitorovanie.

riadenie
projektu

2.2.13.

Viazaci stroj na plastovl a drétent vazbu - odborné aktivity

633004

2,00

405,50

811,00

Manualne dierovanie a viazanie do plastovych aj drotenych
hrebenov viazanie az 500 listov papiera 80 g pre plastovil
viizbu, viazanie az 125 listov papiera, 80 g pre drotent
viizbu, dierovanie az 20 listov papiera. Cena vychadza z
internetového prieskumu. Bude vyuzivané v ramci Aktivity
1.1, Aktivity 1.2, Aktivity 1.3 a Aktivity 1.4

Aktivita 1.1,
1.2,1.3al14

2.2.14.

Viazaci stroj na tepelni vazbu - riadenie projektu

633004

1,00

299,00

299,00

Format viazaného dokumentu: DIN A4, maximalna hrubka
dokumentu: min. 300 listov 80 g papiera, signalizacia
pripravenosti. Cena vychadza z internetového prieskumu.
Bude vyuzivané pre riadenie projektu a monitorovanie.

riadenie
projektu
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Format viazaného dokumentu: DIN A4, maximalna hrubka
dokumentu: min. 300 listov 80 g papiera, signalizacia
pripravenosti. Cena vychadza z internetového prieskumu.

Bude vyuzivané v ramei Aktivity 1.1, Aktivity 1.2, Aktivity | Aktivita 1.1,
2.2.15.|Viazaci stroj na tepelni vazbu - odborné aktivity 633004 |ks 1,00 299,00 299,00]1.3 a Aktivity 1.4 1.2,1.3al14
Min. $pecifikacia: kapacita min. 4 TB; velkost’ 3,5";
rozhranie min. USB 2.0; USB 2.0 kabel, napajaci zdroj. Bude riadenie
2.2.16.[Externy disk pre archivéciu - riadenie projektu 633002{ks 2,00 286,10 572,20} vyuzivané pre riadenie projektu a monitorovanie. projektu
Min. $pecifikacia: kapacita min. 4 TB; velkost’ 3,5";
rozhranie min. USB 2.0; USB 2.0 kabel, napajaci zdroj. Bude
vyuzivané v ramci Aktivity 1.1, Aktivity 1.2, Aktivity 1.3a  JAktivita 1.1,
2.2.17.|Externy disk pre archivaciu - odborné aktivity 633002{ks 4,00 286,10 1 144,40]Aktivity 1.4 1.2,13al4
Min. $pecifikacia: rozlisenie: min. XGA, 1024 x 768 dpi,
svietivost’: min. 2.600 lumenov; Kontrast: min. 3 000:1;
format zobrazenia: 4:3. Bude vyuzivané pre riadenie projektu riadenie
2.2.18.[Digitalny projektor - riadenie projektu 633002{ks 1,00 448,41 448,41]a monitorovanie. projektu
Min. $pecifikacia: format: 1:1; min. 200x200 cm s
moznostou rolovania, so stojanom, ktory je mozné
transportovat’ oddelene od platna, nekr¢ivé; Hmotnost: max
Platno ku digitalnemu projektoru so stojanom - riadenie 15 kg; vyskovo nastavitelné, otoéné. Bude vyuzivané pre riadenie
2.2.19.[projektu 633004 (ks 1,00 231,70 231,70]riadenie projektu a monitorovanie. projektu
Min. $pecifikacia: Obrazovy snima¢ min. CCD 13 Mpx, 20x
zoom, 3 "LCD, Li-lon, SDHC/SDXC, HD video, mini
HDMIL, stabilizicia obrazu, vratane stativu. Bude vyuzivané |riadenie
2.2.20.|Digitalny fotoaparat - riadenie projektu 633004 (ks 2,00 352,74 705,48 ]pre riadenie projektu a monitorovanie. projektu
Min. $pecifikacia: Obrazovy snima¢ min. CCD 13 Mpx, 20x
zoom, 3 "LCD, Li-lon, SDHC/SDXC, HD video, mini
HDMI, stabilizacia obrazu, vratane stativu. Bude vyuZivané v Aktivita 1.1,
2.2.21.|DigitaIny fotoaparat - odborné aktivity 633004 |ks 2,00 352,74 705,48 ramci Aktivity 1.1, Aktivity 1.2, Aktivity 1.3 a Aktivity 1.4 J1.2,1.3a1.4
Min. $pecifikacia: CMOS Exmor R 24.1 Mpx, Full HD video,
vstavany projektor, 3" LCD, 10x/ 17x zoom, GPS, HDMI,
32GB, SD/SDHC/Memory Stick Duo, Stativ s trojcestnou
hlavou a odnimatel'nou dostickou RC2, nastaviteny do min.
Digitalna kamera s odnimatelnym prenosnym stojanom a 140 cm, maximélne zafaZenie Skg, brasha. Bude vyuzivané |riadenie
2.2.22.|prislu§enstvom - riadenie projektu 633004 |ks 1,00 1297,75 1 297,75]pre riadenie projektu a monitorovanie. projektu
Min. $pecifikacia: CMOS Exmor R 24.1 Mpx, Full HD video,
vstavany projektor, 3" LCD, 10x/ 17x zoom, GPS, HDMI,
32GB, SD/SDHC/Memory Stick Duo, Stativ s trojcestnou
hlavou a odnimatel'nou dosti¢kou RC2, nastaviteny do min.
Digitalna kamera s odnimatelnym prenosnym stojanom a 140 cm, maximalne zat'aZenie Skg, brasiia. Bude vyuzivané v |Aktivita 1.1,
2.2.23.|prislusenstvom - odborné aktivity 633004 |ks 1,00 1297,75 1297,75]ramci Aktivity 1.1, Aktivity 1.2, Aktivity 1.3 a Aktivity 1.4 |1.2,1.3a1.4
Min. $pecifikacia: min. 8GB, STXQ/ STHQ/ HQ/ SP/ LP,
FM/ MP3/ WMA, min. 522 hod ziznamu v rezimu HQ, USB. |riadenie
2.2.24.|DigitaIny diktafén - riadenie projektu 633004 |ks 1,00 117,03 117,03]Bude vyuzivané pre riadenie projektu a monitorovanie. projektu
Licencie pre vyuZzivanie komunikac¢nej platformy pre
Studentov, lektorov a vietkych odbornych pracovnikov
Vytvorenie komunika¢nej platformy a profesionalneho projektu. Budt vyuzivané aj v ramci aktivity Aktivity 1.2,
2.2.25.|popularizaéného obsahu 633013|ks 4 461,00 20,00 89 220,00]Aktivity 1.3 a Aktivity 1.4 Aktivita 1.4




2.2.26.

Dataporojektor na vyuzivanie digitalneho obsahu

633002

30,00
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448,41

13 452,30

Min. $pecifikacia: Min. $pecifikacia: rozlisenie: min. XGA,
1024 x 768 dpi, svietivost’ min. 2.600 lumenov; Kontrast:
min. 3 000:1; format zobrazenia: 4:3, projekéna vel’kost’
platna: 30 - 300", Konektory: min. 1 x RCA, 1 x S-Video, 1
x komponentni (D-sub 15-pin); 1 x D-sub 15-pin (RGB), 1 x
USB 2.0 typu B; 1 x USB 2.0 typu A; 1 x USB 2.0 typu B; 1
x RCA; 1 x RS232C, 1 x USB 2.0 typu B; 1 x D-sub 15-pin;
1 x stereo minikonektor. Zariadenie do stredisk praktického
vzdelavania na VS za uéelom realizacie vzdelavania (bude
vyuzivana v ramci realizacie Aktivity 1.2)

Aktivita 1.3

2.2.27.

Platno ku digitalnemu projektoru so stojanom na vyuzivanie

digitalneho obsahu

633004

30,00

231,70

6 951,00

Min. $pecifikacia: Min. $pecifikacia: format: 1:1; min.
200x200 cm s moznostou rolovania, so stojanom, ktory je
mozné transportovat’ oddelene od platna, nekr¢ivé;
Hmotnost™: max 15 kg; vyskovo nastaviteI'né, oto¢né.
Zariadenie do stredisk praktického vzdelavania na VS za
ucelom realizacie vzdelavania (bude vyuzivané aj v ramci
realizicie Aktivity 1.2)

Aktivita 1.3

2.2.28.

Interaktivna tabul’a - vybavenie vzdelavacieho strediska VS

633002

30,00

1 170,00

35 100,00

Min. $pecifikacia: umiestnenie na stenu, dotyk prstom aj
perom, min. 196 cm uhlopr., pripojenie USB, vratane
interaktivneho SW (lokalizovaného na SK). Zariadenie do
stredisk praktického vzdelavania na VS za icelom realizécie
vzdelavania (bude vyuzivané aj v ramci realizacie Aktivity
1.2)

Aktivita 1.3

2.2.29.

Po¢itac - vybavenie vzdelévacieho strediska VS

633002

30,00

565,79

16 973,70

Min. $pecifikacia: Vykon CPU Skore v teste Passmark CPU
Mark min. 1660 bodov, RAM: min. 4 GB, pevny disk min.
320 GB, display min. 19", mechanika DVD+/-RW interna,
klavesnica, mys, vratane SW vybavenia zabezpecujiicim plni
funkénost’ (operacny systém lokalizovany SK). Zariadenie do
stredisk praktického vzdelavania na VS za Gi¢elom realizacie
vzdelavania (bude vyuzivané aj v ramci realizacie Aktivity
1.2)

Aktivita 1.3

2.2.30.

Ostatné - vybavenie vzdelavacieho strediska VS

633004

projekt

1,00

900 000,00

900 000,00

Zariadenie a vybavenie do stredisk praktického vzdelavania
bude uréena podl'a poziadaviek jednotlivych VS v priebehu
realizacie aktivity (bude vyuZivané aj v ramci realizacie
Aktivity 1.2) v stlade s pravidlami opravnenosti. Celkova
suma na vybavenie 1 strediska bude max. 30 000 €.

Aktivita 1.3

2.2.31.

Ostatné - vybavenie vzdelavacieho strediska VS - SW

633013

projekt

1,00

144 000,00,

144 000,00

SW vybavenie do stredisk praktického vzdelavania na VS za
uréena podl'a poziadaviek jednotlivych VS v priebehu
realizécie aktivity (bude vyuzivané aj v ramci realizacie
Aktivity 1.2) v sulade s pravidlami opravnenosti. Celkova
suma na vybavenie 1 strediska bude max. 4 800 €.

Aktivita 1.3

2.2.32.

Personalistika a uc¢tovnictvo

633013

1,00

1 237,20

1237,20

SW licencia do programu vedenia personalistiky a
uctovnictva. Uvedeny SW budu vyuzivat’ administrativni
pracovnici projektu v ramci aktivit riadenie projektu a
monitorovanie.

riadenie
projektu

2.2.33.

2.3.
2.3.1.

Registratira

Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku
Odpisy dIhodobého nehmotného majetku

633013

mesiac

1,00

0,00

2 400,00

0,00
0,00

SW licencia do programu vedenia registratury. Uvedeny SW
budu vyuzivat’ administrativni pracovnici projektu v ramci
aktivit riadenie projektu a monitorovanie.

riadenie
projektu

2.3.

N

Odpisy dihodobého hmotného majetku

mesiac

0,00

0,00
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ita 1.1. Postidenie efektivnosti Studij
programov vysokych $kél z h’adiska potrieb trhu prace
. aspolupréce s podnikovou sférou

. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

1344 174,26

Priloha €. 3 k Zmluve

3.1.1.

Hlavny odborny garant aktivit projektu

610620

osobohodina

1264,00

18,23

23042,72

Celkova zodpovednost’ za realizaciu aktivity a jej etap.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovil cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
trvania aktivity projektu. Zodpoveda za celkovi odbornu
rovei a koordinaciu projektu. Komunikuje s externym
prostredim ohl'adom zabezpecenia realizacie odbornych
aktivit projektu.

Aktivita 1.1

.|Odborny garant aktivity 1.1

610620

osobohodina

3270,00

18,23

59 612,10

Celkova zodpovednost’ za odbornt realizaciu aktivity.
Odborny dohl'ad a zodpovednost za odborny tim aktivity.
Komunikacia s externymi dodavatelmi v ramci aktivity.
Pracovnopravny vztah na ziklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovil cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
trvania projektu.

Aktivita 1.1

.|Odborny garant etapy 1.1.1.

610620

osobohodina

300,00

18,23

5 469,00

Celkova zodpovednost’ za odborni realizaciu etapy.
Komunikacia a odborny dohl'ad nad externymi dodavatel'mi
v ramci prislusnej etapy aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na
zéklade Zakonnika préace. Naklady na celkovi cenu préace
zamestnanca vratane odvodov podas trvania aktivity
projektu.

Aktivita 1.1

3.14.

Expert 1 etapy 1.1.1.

610620

osobohodina

600,00

18,23

10 938,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity. Pracovnopravny vztah na zaklade Zakonnika prace.
Néklady na celkovi cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

.|Expert 2 etapy 1.1.1.

610620

osobohodina

600,00

18,23

10 938,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika préace.
Néklady na celkovi cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.6.

Odborny pracovnik 1 etapy 1.1.1.

610620

osobohodina

600,00

14,87

8922,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity. Pracovnopravny vztah na zaklade Zakonnika prace.
Néklady na celkovi cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

.|Odborny pracovnik 2 etapy 1.1.1.

610620

osobohodina

600,00

14,87

8 922,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusne;j etapy
aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace.
Néklady na celkovi cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

.|Odborny pracovnik 3 etapy 1.1.1.

610620

osobohodina

600,00

14,87

8922,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity. Pracovnopravny vztah na zaklade Zakonnika prace.
Néklady na celkovi cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

.|Odborny garant etapy 1.1.2.

610620

osobohodina

720,00

18,23

13 125,60

Celkova zodpovednost’ za odbornii realizaciu etapy.
Komunikacia a odborny dohl'ad nad externymi dodavatel'mi
v ramci prislusnej etapy aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na
zéklade Zakonnika prace. Néklady na celkov( cenu prace
zamestnanca vratane odvodov pocas trvania aktivity
projektu.

Aktivita 1.1
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3.1.10.

Expert 1 etapy 1.1.2.

610620

osobohodina

600,00

18,23

10 938,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace.
Néklady na celkovi cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.11.

Expert 2 etapy 1.1.2.

610620

osobohodina

600,00

18,23

10 938,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusne;j etapy
aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace.
Néklady na celkovi cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.12.

Expert 3 etapy 1.1.2. ¢. 1-2

610620

osobohodina

1200,00

18,23

21 876,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusne;j etapy
aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace.
Néklady na celkovi cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu. Predpokladany
pocet 2 osoby.

Aktivita 1.1

3.1.13.

Odborny pracovnik 1 etapy 1.1.2.

610620

osobohodina

750,00

14,87

11 152,50

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusne;j etapy
aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace.
Néklady na celkovi cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.14.

Odborny pracovnik 2 etapy 1.1.2.

610620

osobohodina

750,00

14,87

11 152,50

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity. Pracovnopravny vztah na zaklade Zakonnika prace.
Néklady na celkovi cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.15.

Odborny garant etapy 1.1.3.

610620

osobohodina

160,00

18,23

2 916,80

Realizacia odbornych &innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity. Pracovnopravny vztah na zaklade Zakonnika prace.
Néklady na celkovi cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.16.

Expert 1 etapy 1.1.3. ¢. 1-2

610620

osobohodina

976,00

18,23

17.792,48

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity. Pracovnopravny vztah na zaklade Zakonnika prace.
Néklady na celkovi cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu. Pocas realizacie
projektu bude uvedena pracovna pozicia obsadena viacerymi
pracovnikmi sucasne, pri¢om celkovy kumulovany pocet
hodin pre tito pracovn( poziciu je max. 1 350 hodin.
Predpokladany pocet 2 osoby.

Aktivita 1.1

3.1.17.

Odborny pracovnik etapy 1.1.3.

610620

osobohodina

488,00

14,87

7 256,56

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace.
Néklady na celkovii cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.18.

Odborny garant etapy 1.1.4.

610620

osobohodina

600,00

18,23

10 938,00

Celkova zodpovednost’ za odbornt realizaciu etapy.
Komunikécia a odborny dohl'ad nad externymi dodéavatel'mi
v ramci prislusnej etapy aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na
zéklade Zakonnika prace. Néklady na celkov( cenu prace
zamestnanca vratane odvodov trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.19.

Expert 1 etapy 1.1.4.

610620

osobohodina

900,00

18,23

16 407,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity. Pracovnopravny vztah na zaklade Zakonnika prace.
Néklady na celkovi cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.20.

Expert 2 etapy 1.1.4.

610620

osobohodina

900,00

18,23

16 407,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusne;j etapy
aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace.
Naklady na celkovi cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1
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3.1.21.

Expert 3 etapy 1.1.4.

610620

osobohodina

900,00

18,23

16 407,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace.
Néklady na celkovi cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.22.

Expert 4 etapy 1.1.4.

610620

osobohodina

900,00

18,23

16 407,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusne;j etapy
aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace.
Néklady na celkovi cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.23.

Expert 5 etapy 1.1.4.

610620

osobohodina

900,00

18,23

16 407,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusne;j etapy
aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace.
Néklady na celkovi cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.24.

Odborny pracovnik etapy 1.1.4.

610620

osobohodina

900,00

14,87

13 383,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusne;j etapy
aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace.
Néklady na celkovi cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.25.

Odborny garant etapy 1.1.5.

610620

osobohodina

300,00

18,23

5 469,00

Celkova zodpovednost’ za odbornii realizaciu etapy.
Komunikécia a odborny dohl'ad nad externymi dodavatel'mi
v ramci prislu$nej etapy aktivity. Pracovnopravny vztah na
zéklade Zakonnika prace. Néklady na celkov( cenu prace
zamestnanca vratane odvodov trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.26.

Expert 1 etapy 1.1.5.

610620

osobohodina

120,00

18,23

2 187,60

Realizacia odbornych &innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity. Pracovnopravny vztah na zaklade Zakonnika prace.
Néklady na celkovii cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.27.

Expert 2 etapy 1.1.5.

610620

osobohodina

120,00

18,23

2187,60

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity. Pracovnopravny vztah na zaklade Zakonnika prace.
Néklady na celkovi cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.28.

Expert 3 etapy 1.1.5.

610620

osobohodina

120,00

18,23

2 187,60

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika préce.
Néklady na celkovii cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.29.

Expert 4 etapy 1.1.5.

610620

osobohodina

120,00

18,23

2187,60

Realizacia odbornych &innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity. Pracovnopravny vztah na zaklade Zakonnika prace.
Néklady na celkovi cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.30.

Odborny pracovnik etapy 1.1.5.

610620

osobohodina

300,00

14,87

4 461,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusne;j etapy
aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace.
Néklady na celkovi cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.31.

Odborny pracovnik VS pre etapu 1.1.6. &. 1 - 500 - externy

637027

osobohodina

55 000,00

11,00

605 000,00

Realizacia odbornych ¢innosti aktivity v prostredi VS.
Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
na zéklade Z&konnika prace. Naklady na odmenu
zamestnanca pocas celého obdobia trvania aktivity projektu.
Hruba mzda je 11 €/hod. Pocas realizacie projektu bude
uvedend pracovna pozicia obsadena viacerymi pracovnikmi
sucasne, pricom celkovy kumulovany pocet hodin pre tato
pracovni poziciu je max. 55 000 hodin. Predpokladany pocet
500 os6h.

Aktivita 1.1
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3.1.32.

Odborny pracovnik VS pre etapu 1.1.6. ¢. 1 - 500 - externy

odvody

610620

osobohodina

55 000,00

212 850,00

Odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 % za zamestnanca
pracujiceho na zaklade dohody. Spolu CCP vychadza na
14,87 €.

Aktivita 1.1

3.1.33.

Odborny garant etapy 1.1.6.

610620

osobohodina

1160,00

18,23

21 146,80

Celkova zodpovednost’ za odbornt realizaciu etapy.
Komunikacia a odborny dohl'ad nad externymi dodavatel'mi
v ramci prislusnej etapy aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na
zéklade Zakonnika prace. Naklady na celkovi cenu prace
zamestnanca vratane odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.34.

Odborny pracovnik pre etapu 1.1.6. €. 1-5

610620

osobohodina

5 000,00

14,87

74 350,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity. Pracovnopravny vztah na zaklade Zakonnika prace.
Néklady na celkovi cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu. Pocas realizicie
projektu bude uveden4 pracovna pozicia obsadena viacerymi
pracovnikmi suc¢asne, pri¢om celkovy kumulovany pocet
hodin pre tito pracovni poziciu je max. 5 000 hodin.
Predpokladany pocet 5 0sob.

Aktivita 1.1

3.1.35.

Odborny garant etapy 1.1.7.

610620

osobohodina

200,00

18,23

3 646,00

Celkova zodpovednost’ za odbornt realizaciu etapy.
Komunikacia a odborny dohl'ad nad externymi dodavatel'mi
v ramci prislu$nej etapy aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na
zéklade Zakonnika prace. Naklady na celkovi cenu prace
zamestnanca vratane odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.36.

Odborny pracovnik letapy 1.1.7.¢.1-4

610620

osobohodina

800,00

14,87

11 896,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity. Pracovnopravny vztah na zaklade Zakonnika prace.
Néklady na celkovi cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu. Po¢as realizacie
projektu bude uvedena pracovna pozicia obsadena viacerymi
pracovnikmi suc¢asne, pri¢om celkovy kumulovany pocet
hodin pre tito pracovnu poziciu je max. 800 hodin.
Predpokladany pocet 4 osoby.

Aktivita 1.1

3.1.37.

Odborny pracovnik 2 etapy 1.1.7.

610620

osobohodina

3000,00

14,87

44 610,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity. Pracovnopravny vztah na zaklade Zakonnika prace.
Néklady na celkovi cenu prace zamestnanca vratane
odvodov pocas trvania aktivity projektu. Pracovna pozicia
moze byt obsadena aj viacerymi osobami suCasne.

Aktivita 1.1

3.1.38.

Stravné pre odbornych pracovnikov

. Cestovné nahrady **

637014

projekt

1,00

1 724,80

1724,80

37 440,00

784 dni prace 3 zamestnancov pocas realizacie aktivity pri
vyske prispevku na stravné v zmysle platnych pravnych
predpisov. Stravné bude poskytnuté hlavnému odbornému
garantovi aktivit projektu, odbornému garantovi aktivity 1.1 a
odbornému pracovnikovi 2 etapy 1.1.7 v pripade, ak budd
zamestnani na vézok minimalne v rozsahu podl'a
prislusnych ustanovni Zakonnika prace.

Spotreba PHM pri pouziti motorového vozidla pre realizacie
odbornej aktivity projektu. Predpokladame cenu pohonnych
hmot 1,6 €/1 a priemernt spotrebu 71/100 km. Vydavky st
stanovené na priemerny mesaény pocet najazdenych km (3

Aktivita 1.1

3.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * 634001 |projekt 1,00 7 840,00 7 840,00]500 km) pogas 20 mesiacov trvania aktivity projektu. Aktivita 1.1
Ucelom vyuzitia tychto vydavkov je cestovné verejnou
Tuzemské pracovné cesty - verejnd doprava(cestovné dopravou v ramci odborne;j aktivity po SR. Vydavky buda
3.2.2.|nahrady v stlade s platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1,00 5 000,00 5 000,00]hradené najmé v silade so zakonom o cestovnych néhradach. | Aktivita 1.1
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Pocas 20 mesiacov planujeme kazdy mesiac 15 prespani
pocas sluzobnych ciest. 1 noc ubytovania/60 €. Spolu to je
18 000 € + stravné v zmysle zakona, spolu 24 600 €. Ostatné
vydavky buda hradené v stlade so zdkonom o cestovnych
nahradach. Na pracovnt cestu moze byt vyslany kazdy
odborny pracovnik aktivity (v stlade s prislusnymi pravnymi
Tuzemské pracovné cesty - ubytovanie (cestovné nahrady v predpismi a internymi smernicami) podl'a potreby a
3.2.3.|sulade s platnymi limitmi) ** 631001 |projekt 1,00 24 600,00 24 600,00]poziadaviek vyplyvajucich z implementacie aktivity. Aktivita 1.1 X

Dodéavka sluZieb - personalne vydavky (odborné
. ¢innosti) 3113 000,40

Dodavka prvej ¢asti diela, zahffiajiceho expertné sluzby a
originalne know how a nastroje dodavatel'a na zabezpecenie
naplnenia obsahu etapy 1.1.2, uvedené dielo bude vyuzité pre
celt ciel'ovi skupinu v ramci Aktivity 1.1. Predmet plnenia
diela a sluzby s nim spojené su blizsie opisané v Opise
Aktivity 1.1. Predpokladany rozsah prac na tejto Casti diela je
minimélne 800 osobohodin, vratane pripadnych
zahrani¢nych expertov, a d’al$ie naklady dodéavatel'a, viazané

3.3.1.| Tvorba metodiky 637004 |projekt 1,00 300 000,00 300 000,00[na know how a iné polozky Aktivita 1.1 X

Dodavka druhej Casti diela zahfhajuceho expertné sluzby a
originalne know how a nastroje dodavatel'a na zabezpecenie
naplnenia obsahu etapy 1.1.3, uvedené dielo bude vyuzité pre
celt ciel'ovi skupinu v ramci Aktivity 1.1. Predmet plnenia
diela a sluzby s nim spojené su blizsie opisané v Opise
Aktivity 1.1. Predpokladany rozsah prac na tejto Casti diela je
minimélne 1 200 osobohodin, vratane pripadnych
zahrani¢nych expertov, a d’al§ie naklady dodéavatel'a, viazané

3.3.2.|Progndza dopytu po perspektivnych Studijnych programoch 637004 |projekt 1,00 369 998,40 369 998,40]na know how a iné polozky. Aktivita 1.1 X

Dodavka tretej Gasti diela zahffiajuceho expertné sluzby a
originalne know how a nastroje dodavatel'a na zabezpecenie
naplnenia obsahu etapy 1.1.4, uvedené dielo bude vyuzité pre
celt ciel'ovi skupinu v ramci Aktivity 1.1. Predmet plnenia
diela a sluzby s nim spojené su bliZsie opisané v Opise
Aktivity 1.1. Predpokladany rozsah prac na tejto Casti diela je
minimélne 5 000 osobohodin, vratane pripadnych
zahrani¢nych expertov, a d’al§ie naklady dodéavatel'a, viazané

3.3.3.|Posudenie $tudijnych programov 637004 |projekt 1,00 1000 002,00 1 000 002,00]na know how a iné polozky. Aktivita 1.1 X

Dodavka $tvrtej Casti diela zahfiiajuceho expertné sluzby a
originalne know how a nastroje dodavatel'a na zabezpecenie
naplnenia obsahu etapy 1.1.5, uvedené dielo bude vyuzité pre
celu ciel'ova skupinu v ramei Aktivity 1.1. Predmet plnenia
diela a sluzby s nim spojené st blizsie opisané v Opise
Aktivity 1.1. Predpokladany rozsah prac na tejto Casti diela je
minimélne 60 osobohodin, vratane pripadnych zahraniénych
expertov, a d’alSie naklady dodavatel'a, viazané na know how

3.3.4.| Vyber $tudijnych programov 637004 |projekt 1,00 3 000,00 3 000,00]a iné polozky. Aktivita 1.1 X

Dodavka piatej Casti diela zahfiiajuceho expertné sluzby a
originalne know how a nastroje dodavatela na zabezpecenie
naplnenia obsahu etapy 1.1.6, vedené dielo bude vyuzité pre
celu ciel'ova skupinu v ramei Aktivity 1.1. Predmet plnenia
diela a sluzby s nim spojené sii blizie opisané v Opise
Aktivity 1.1. Predpokladany rozsah prac na tejto Casti diela je
miniméalne 7 000 osobohodin, vratane pripadnych
zahrani¢nych expertov, a d'alSie naklady dodavatel'a, viazané

3.3.5.]Odporucania pre optimalizaciu obsahova foriem §tidia 637004 projekt 1,00{15 1 440 000,00 1 440 000,00]na know how a iné polozky. Aktivita 1.1 X
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3.4. Ostatné vydavky - priame 21 300,00

Spotrebny a kancelarsky material, tonery, prevadzkovy
material pre potreby realizacie aktivity. Ceny vychadzaji z

3.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 |projekt 1,00 3000,00 3 000,00finternetového prieskumu. Aktivita 1.1
Telekomunikaéné poplatky a postovné pre potreby realizacie
3.4.2.| Telekomunika&né poplatky, postovné 632003 |projekt 1,00 3000,00 3 000,00]aktivity Aktivita 1.1

Prenajom dopravnych prostriedkov pre potreby projektu,
cena za 1 det bez PHM 36 EUR, predpokladny pocet dni
3.4.3.|Ndjom dopravnych prostriedkov 634004 |projekt 1,00 15 300,00 15 300,00§400 dni prenajmu Aktivita 1.1
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3.5. Podpora frekventantov 0,00

1.2. Aktivne vytvaranie sieti spoluprace vysokych
$kol a podnikovej sféry a jej hodnotenie a

. popularizicia

3.5.1.|vzdelavania (domdace, zahrani¢né cesty) projekt 0,00 0,00 0,00
3.5.2.| Skoliaci materiél a potreby - tlatend a digitdlna podoba pocet 0,00 0,00 0,00
3.5.3.| Prispevky pre frekventantov projekt 0,00 0,00 0,00
3.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00 0,00

3.| Spolu 4 515 914,66

. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

.|Hlavny odborny garant aktivit projektu

610620

osobohodina

1264,00

18,23

3411 237,68

23042,72

Celkova zodpovednost’ za realizaciu aktivity a jej etap.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovil cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
trvania aktivity projektu. Zodpoveda za celkovi odbornu
rovei a koordinaciu projektu. Komunikuje s externym
prostredim ohl'adom zabezpecenia realizacie odbornych
aktivit projektu.

Aktivita 1.2

4.1.2.

Odborny garant aktivity 1.2

610620

osobohodina

4 238,00

18,23

77 258,74

Celkova zodpovednost’ za odbornt realizaciu aktivity.
Odborny dohl'ad a zodpovednost za odborny tim aktivity.
Komunikacia s externymi dodavatelmi v ramci aktivity.
Pracovnopravny vzt'ah na zéklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovil cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
26 mesiacov trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.2

.|Odborny pracovnik aktivity 1.2 v regione ¢. 1-2

610620

osobohodina

8 476,00

12,17

103 152,92

Celkova zodpovednost’ za odbornii realizaciu etapy.
Komunikécia a odborny dohl'ad nad externymi dodavatel'mi
v ramci prislu$nej etapy aktivity. Pracovnopravny vztah na
zaklade Zakonnika prace. Néaklady na celkovu cenu prace
zamestnanca vratane odvodov pocas 26 mesiacov trvania
aktivity projektu. Predpokladany pocet 2 osoby.

Aktivita 1.2

4.1.4.

Clen Expertnej skupiny pre spolupracu VS s podnikovou
sférou ¢. 1-11— externy

637027

osobohodina

8 250,00

13,50

111 375,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity v prostredi podnikov. Dohoda o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru na zéklade
Zakonnika prace. Naklady na odmenu zamestnanca pocas
celého obdobia trvania aktivity projektu. Hruba mzda je
13,50 €/hod. Pocas realizacie projektu bude uvedena
pracovna pozicia obsadena viacerymi pracovnikmi sticasne,
pricom celkovy kumulovany pocet hodin pre tito pracovnu
poziciu je max. 8 250 hodin. Predpokladany pocet 11 osoby.

Aktivita 1.2

Clen Expertnej skupiny pre spolupracu VS s podnikovou

.|sférou €. 1-11— externy

610620

osobohodina

8 250,00

4,75

39187,50

Odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 % za zamestnanca
pracujiceho na zaklade dohody. Spolu CCP vychadza na
18,25 €/hod.

Aktivita 1.2

4.1.6.

Tajomnik expertnej skupiny

610620

osobohodina

4 238,00

13,50

57 213,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusne;j etapy
aktivity. ZabezepCovanie ¢innosti spojenych s vykonom
tajomnika Expertnej skupiny. Pracovnopravny vztah na
zaklade Zakonnika prace. Naklady na celkova cenu prace
zamestnanca vratane odvodov po¢as 26 mesiacov trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.2
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637027

osobohodina

1500,00

13,50

20 250,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity v prostredi podnikov. Pracovnopravny vztah na
zaklade Zakonnika prace. Naklady na celkovu cenu prace
zamestnanca vratane odvodov pocas celého obdobia trvania
aktivity projektu. Hodinova odmena prevySuje stanovent
sadzbu z dévodu potreby zapojit’ do projektu skaseného
odbornika. Uvedena polozka bude obsadena postupne
viacerymi osobami, pricom celkovy kumulovany pocet hodin
pre tto pracovni poziciu je max. 1 500 hodin.

Aktivita 1.2

4.1.8.

Renomovany odborny pracovnik pre spolupracu VS a
podnikovej sféry - odvody

610620

osobohodina

1500,00

4,75

7125,00

Odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 % za zamestnanca
pracujiceho na zaklade dohody. Spolu CCP vychadza na
18,25 €.

Aktivita 1.2

.|Odborny pracovnik z VS ¢&. 1 -20 - externy

637027

osobohodina

13 000,00

11,00

143 000,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity. Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru na zéklade Zakonnika prace. Naklady na odmenu
zamestnanca pocas celého obdobia trvania aktivity projektu.
Hruba mzda je 11 €/hod. Pocas realizacie projektu bude
uvedena pracovna pozicia obsadena viacerymi pracovnikmi
sticasne, pricom celkovy kumulovany pocet hodin pre tito
pracovnu poziciu je max. 13 000 hodin. Predpokladany pocet
20 0s6b.

Aktivita 1.2

4.1.10.

Odborny pracovnik z VS &. 1 -20 - externy - odvody

610620

osobohodina

13 000,00

3,87

50 310,00

Odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 % za zamestnanca
pracujiceho na zaklade dohody. Spolu CCP vychadza na
14,87 €.

Aktivita 1.2

4.1.11.

Lektor — pedagog €. 1 - 150 — externy

637027

osobohodina

156 000,00

1404 000,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity v prostredi VS. Dohoda o pracach vykonavanych
mimo pracovného pomeru na zéklade Zakonnika prace.
Naklady na odmenu zamestnanca pocas celého obdobia
trvania aktivity projektu. Hruba mzda je 9 €/hod. Pocas
realizacie projektu bude uvedend pracovna pozicia obsadena
viacerymi pracovnikmi sucasne, pri¢om celkovy kumulovany
pocet hodin pre tito pracovnu poziciu je max. 156 000
hodin. Predpokladany pocet 150 o0sdb.

Aktivita 1.2

4.1.12.

Lektor — pedagog €. 1 - 150 — externy - odvody

610620

osobohodina

156 000,00

494 520,00

Odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 % za zamestnanca
pracujiceho na zéklade dohody. Spolu CCP vychadza na
12,17 €.

Aktivita 1.2

4.1.13.

Lektor z podniku €. 1 - 100 — externy

637027

osobohodina

72 000,00

648 000,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity v prostredi podnikov. Dohoda o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru na zéklade
Zakonnika prace. Naklady na odmenu zamestnanca pocas
celého obdobia trvania aktivity projektu. Hruba mzda je 9
€/hod. Pocas realizacie projektu bude uvedena pracovna
pozicia obsadena viacerymi pracovnikmi su¢asne, pricom
celkovy kumulovany pocet hodin pre tito pracovnt poziciu
je max. 72 000 hodin. Predpokladany poc&et 100 0s6b.

Aktivita 1.2

4.1.14.

Lektor z podniku €. 1 - 100 — externy - odvody

610620

osobohodina

72 000,00

228 240,00

Odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 % za zamestnanca
pracujuceho na zéklade dohody. Spolu CCP vychadza na
12,17 €.

Aktivita 1.2

4.1.15.

Stravné pre odbornych pracovnikov

637014

projekt

18
1,00

4 562,80

4 562,80

2 074 dni prace 5 zamestnancov pocas realizacie projektu pri
vyske prispevku na stravné v zmysle platnych pravnych
predpisov. Stravné bude poskytnuté hlavnému odbornému
garantovi aktivit projektu, odbornému garantovi aktivity 1.2,
odbornym pracovnikov aktivity 1.2 v regione (¢.1-2) a
tajomnikovi expertnej skupiny v pripade, ak budi zamestnani
na uvizok minimalne v rozsahu podl'a prislusnych ustanovni

Zakonnika prace.

Aktivita 1.2
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4.2. Cestovné nahrady ** 50 400,00

.|Prevadzka vozidla organizacie *

634001

projekt

1,00

18 200,00

18 200,00

Spotreba PHM pri pouziti motorového vozidla pre realizacie
odbornej aktivity projektu. Predpokladdme cenu pohonnych
hmot 1,6 €/1 a priemerni spotrebu 71/100 km. Vydavky s
stanovené na priemerny su stanovené na priemerny mesacny
pocet najazdenych km (6 500 km) pocas 25 mesiacov trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.2

Tuzemské pracovné cesty - verejna doprava(cestovné

.|nahrady v stlade s platnymi limitmi) **

631001

projekt

1,00

10 000,00

10 000,00

Ucelom vyuzitia tychto vydavkov je cestovné verejnou
dopravou v ramci odbornej aktivity po SR. Vydavky budii
hradené najmi v sulade so zikonom o cestovnych nahradach.

Aktivita 1.2

4.2.3.

Tuzemské pracovné cesty - ubytovanie (cestovné nahrady v
stlade s platnymi limitmi) **
Dodéavka sluZieb - personalne vydavky (odborné

. ¢innosti)

631001

projekt

1,00

22 200,00

22 200,00

2516 565,30

Pocas 26 mesiacov planujeme kazdy mesiac 10 prespani
pocas sluzobnych ciest. Inoc ubytovania/60 €. Spolu to je 15
600 € + stravné v zmysle zikona, spolu 22 200 €. Ostatné
vydavky budii hradené v sulade so zakonom o cestovnych
nahradach. Na pracovnii cestu moze byt’ vyslany kazdy
odborny pracovnik aktivity (v siilade s prislusnymi pravnymi
predpismi a internymi smernicami) podl'a potreby a
poziadaviek vyplyvajiicich z implementacie aktivity.

Zabezpedenie praktického odborného vzdelavania Studentov
najmi 11. a 111 stupiia VS §tadia v externych $koliacich
strediskach. 1 vyucovacia hodina v trvani 45 min., rozsah
praktického vzdelavania v 1 defi max. 10 vyu€ovacich hodin.
Obsah praktického vzdelavania bude $pecifikovany v
priebehu realizacie aktivity projektu aj na zaklade dobrej
praxe prepojenia vzdelavania na VS s potrebami praxe ako aj

Aktivita 1.2

4.3.1.|Prakticka vyucba pre studentov VS 637001 |projekt 1,00 2516 565,30 2 516 565,30]z vystupov Aktivity 1.1. Aktivita 1.2 X
4.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0,00 0,00 0,00
4.3.3.... Iné (doplnit’) 0,00 0,00 0,00
4.4. Ostatné vydavky - priame 100 280,00
Spotrebny a kancelarsky material, tonery, prevadzkovy
material pre potreby realizacie aktivity. Ceny vychadzaji z
4.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006(projekt 1,00 18 000,00 18 000,00]internetového prieskumu. Aktivita 1.2
Telekomunikacné poplatky a poStovné pre potreby realizacie
4.4.2. Telekomunika¢né poplatky, postovné 632003 |projekt 1,00 5 400,00 5 400,00]aktivity Aktivita 1.2
Prenajom dopravnych prostriedkov pre potreby projektu,
cena za 1 deit bez PHM 36 EUR, predpokladny pocet dni
4.4.3.|N&jom dopravnych prostriedkov 634004 |projekt 1,00 28 080,00 28 080,00]780 dni prendjmu Aktivita 1.2
Prenajom (operativny lizing) vozidiel za mesacny poplatok
vratane udrzby, poistenia havarijneho a PZP pocas trvania
4.4.4.|Operativny lizing dopravnych prostriedkov 636004 |projekt 1,00 8 800,00 8 800,00(realizacie odbornych aktivity projektu Aktivita 1.2
Prenajom zariadenych kancelarskych priestorov na VS za
ucelom realizacie odbornej aktivity projektu, vratane
eneregii, vodného, stoéného, upratovania a odvozu odpadu x
4.4.5.|Prendjom priestorov na VS 636001 projekt 1,00 40 000,00 40 000,00§20 m2 na 1 osobu. Aktivita 1.2
4.5. Podpora frekventantov 302 400,00
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

Podpora frekventantov spojend s ich Gi¢astou na vzdelavani.
Odhadované naklady na 1 osobu/1 deii: stravné 4 EUR,
cestovné 10 EUR, pocet Skoliacich dni: I. stupeii 3, II stupeit

4.5.1.[vzdelavania (domace cesty) 637007 |projekt 1,00 302 400,00 302 400,00]36, I11. stupei 36 dni, pocet Studentov spolu 3350. Aktivita 1.2
4.5.2.|Skoliace nastroje pre frekventantov 0,00 0,00 0,00
4.5.3.|Prispevky pre frekventantov

4.| Spolu 6 380 882,98

5.

1.3 Skvalitnenie vzdelavacieho obsahu a podpora
inovativnych foriem vzdeldavania pre potreby trhu

prace vo vybranych perspektivnych $tud
odboroch
Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

.|Hlavny odborny garant aktivit projektu

610620

osobohodina

1264,00

18,23

51521121

23 042,72

Celkova zodpovednost’ za realizaciu aktivity a jej etap.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovil cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
trvania aktivity projektu. Zodpoveda za celkovi odborni
rovei a koordinaciu projektu. Komunikuje s externym
prostredim ohl'adom zabezpecenia realizacie odbornych
aktivit projektu.

Aktivita 1.3

.|Odborny garant aktivity 1.3

610620

osobohodina

4.898,00

18,23

89 290,54

Celkova zodpovednost za realizaciu aktivity a jej etap.
Pracovnopravny vztah na ziklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovil cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
30 mesiacov trvania aktivity projektu. Zodpoveda za celkova
odborni tiroveti a koordinaciu projektu. Komunikuje s
externym prostredim ohl'adom zabezpecenia realizacie
odbornych aktivit projektu.

Aktivita 1.3

5.1.3.

Odborny garant etapy 1.3.1.

610620

osobohodina

3270,00

18,23

59 612,10

Celkova zodpovednost’ za odbornii realizaciu etapy.
Komunikécia a odborny dohl'ad nad externymi dodavatel'mi
v ramci prislusnej etapy aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na
zaklade Zakonnika prace. Naklady na celkova cenu prace
zamestnanca vratane odvodov pocas 20 mesiacov trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.3

5.1.4.

Odborny garant etapy 1.3.2.

610620

osobohodina

2 775,00

18,23

50 588,25

Celkova zodpovednost’ za odbornii realizaciu etapy.
Komunikécia a odborny dohl'ad nad externymi dodéavatel'mi
v ramci prislusnej etapy aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na
zaklade Zakonnika prace. Naklady na celkova cenu prace
zamestnanca vratane odvodov po¢as 17 mesiacov trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.3

5.15.

Odborny personal pre etapu 1.3.1 ¢. 1 - 30 - externy

637027

osobohodina

21 000,00

189 000,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity. Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru na zaklade Zakonnika prace. Naklady na odmenu
zamestnanca pocas celého obdobia trvania aktivity projektu.
Hruba mzda je 9 €/hod. Pocas realizacie projektu bude
uvedena pracovna pozicia obsadend viacerymi pracovnikmi
sucasne, pri¢om celkovy kumulovany pocet hodin pre tato
pracovni poziciu je max. 21 000 hodin. Predpokladany pocet
30 os6b.

Aktivita 1.3

Odborny personal pre etapu 1.3.1 &. 1 - 30 - externy -

.|odvody

610620

osobohodina

21 000,00

66 570,00

Odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 % za zamestnanca
pracujiceho na zaklade dohody. Spolu CCP vychadza na
12,17 €/hod.

Aktivita 1.3
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.|Odborny personal pre etapu 1.3.2 €. 1 - 4 - externy

637027

osobohodina

2800,00

9,00

25 200,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity. Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru na zaklade Zakonnika prace. Naklady na odmenu
zamestnanca pocas celého obdobia trvania aktivity projektu.
Hruba mzda je 9 €/hod. Pocas realizicie projektu bude
uvedena pracovna pozicia obsadena viacerymi pracovnikmi
sticasne, pricom celkovy kumulovany pocet hodin pre tito
pracovni poziciu je max. 2 800 hodin. Predpokladany pocet
4 osoby. Zabezpecuje odbornu troven pobytu Studentov na
zahrani¢nom pracovisku a prepojenie ich vzdelavania so
zahrani¢nou praxou.

Aktivita 1.3

.|Odborny personal pre etapu 1.3.2 €. 1 - 4 - externy - odvody

610620

osobohodina

2 800,00

3,17

8 876,00

Odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 % za zamestnanca
pracujiceho na zaklade dohody. Spolu CCP vychadza na
12,17 €/hod.

Aktivita 1.3

5.1.9.
52

Stravné pre odbornych pracovnikov

Cestovné nahrady **

.|Prevadzka vozidla organizacie *

637014

634001

projekt

projekt

1,00

1,00

3031,60

21 840,00

3 031,60
81 040,00

21 840,00

1 378 dni prace 4 zamestnancov pocas realizacie projektu pri
vyske prispevku na stravné v zmysle platnych pravnych
predpisov. Stravné bude poskytnuté hlavnému odbornému
garantovi aktivit projektu, odbornému garantovi aktivity 1.3,
odbornému garantovi etapy 1.3.1 a odbornému garantovi
etapy 1.3.2 v pripade, ak budt zamestnani na uvizok
minimélne v rozsahu podla prislusnych ustanovni Zakonnika
prace.

Spotreba PHM pri pouziti motorového vozidla pre realizacie
odbornej aktivity projektu. Predpokladame cenu pohonnych
hmot 1,6 €/1 a priemernu spotrebu 71/100 km. Vydavky st
stanovené na priemerny mesacny pocet najazdenych km (6
500) km pocas 30 mesiacov trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.3

Aktivita 1.3

Tuzemské pracovné cesty (cestovné néhrady v sulade s

.|platnymi limitmi) **

631001

projekt

49 200,00

49 200,00

Pocas 30 mesiacov planujeme kazdy mesiac 20 prespani
pocas sluzobnych ciest. 1 noc ubytovania/60 €. Spolu to je 36
000 € + stravné v zmysle zakona, spolu 49 200 €. Ostatné
vydavky buda hradené v stlade so zédkonom o cestovnych
nahradach. Na pracovnt cestu moze byt vyslany kazdy
odborny pracovnik aktivity (v stlade s prislugnymi pravnymi
predpismi a internymi smernicami) podl'a potreby a
poziadaviek vyplyvajucich z implementacie aktivity.

Aktivita 1.3

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

.|platnymi limitmi)** v pripade potreby

projekt

0,00

0,00

5.3
53.1

Tuzemské pracovné cesty - verejna doprava(cestovné

.[néhrady v sulade s platnymi limitmi) **

Dodavka sluZzieb - personilne vydavky (odborné
¢innosti)

Tvorba vzdelavacich modulov

631001

projekt

osobohodina

1,00

0,00

10 000,00

0,00

10 000,00

0,00
0,00

Ucelom vyuzitia tychto vydavkov je cestovné verejnou
dopravou v ramci odbornej aktivity po SR. Vydavky buda
hradené najma v sulade so zakonom o cestovnych nahradach.

Aktivita 1.3

5.3.2.

Ostatné vydavky - priame

.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material

633006

projekt

1,00

8 000,00

8 000,00

Spotrebny a kancelarsky material, tonery, prevadzkovy
material pre potreby realizacie aktivity. Ceny vychadzaji z
internetového prieskumu.

Aktivita 1.3

.| Telekomunikaéné poplatky, postovné

632003

projekt

1,00

3800,00

3800,00

Telekomunikaéné poplatky a poStovné pre potreby realizacie
aktivity

Aktivita 1.3

.|N&jom dopravnych prostriedkov

634004

projekt

1,00/21

28 080,00

28 080,00

Prenajom dopravnych prostriedkov pre potreby projektu,
cena za 1 den bez PHM 36 EUR, predpokladny pocet dni
780 dni prenajmu

Aktivita 1.3




Priloha €. 3 k Zmluve

Prendjom (operativny lizing) vozidiel za mesacny poplatok
vratane udrzby, poistenia havarijneho a PZP pocas trvania

5.4.4.[Operativny lizing dopravnych prostriedkov 636004 |projekt 1,00 11 200,00 11 200,00]realizécie odbornych aktivity projektu Aktivita 1.3
Prendjom priestorov budovanych koliacich stredisk na VS,
kde bude umiestnené realizované vzdelavanie v skolskych
vzdelavacich strediskach a umiestnené obstarané zariadenie
pre praktické vzdelavanie. Zahiiia vSetky naklady spojené s
5.4.5.|Prenajom priestorov na v§ 636001 |projekt 1,00 150 000,00 150 000,00} upratovanim, vodné stoené, elektrina a pod.. Aktivita 1.3
Odborna literatlira a u¢ebnice pre potreby realizacie
praktického vzdelavania, pre potreby vzdelavania bude
obstaranych priemerne 37 odbornych knik pre 1 stredisko
praktického vzdelavania na VS (spolu 30 stredisk), priemerna
cena jednej knihy je 182 EUR. Blizsia $pecifikacia bude
uréena podla poziadaviek jednotlivych VS v priebehu
realizacie aktivity (bude vyuZzivané aj v ramci realizacie
Aktivity 1.2) v stilade s pravidlami opravnenosti. Cena
5.4.6.|Odborna literattra pre potreby vzdelavania 633009 (projekt 1,00 202 020,00 202 020,00 vratane nakladov na dodanie tovaru (doprava a pod.). Aktivita 1.3
Podpora frekventantov 179 000,00
Zabezpecenie vzdelavania vybranych 20 Studentov v
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov zahrani¢i na 3 mesiace. Vydavky buda hradené najma v
5.5.1.|vzdelavania (zahrani¢né cesty) 637007 |projekt 1,00 179 000,00 179 000,00stilade so zakonom o cestovnych néhradach. Aktivita 1.3
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
5.5.2.|vzdelavania (domace cesty)
5.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0,00 0,00 0,00
5.5.4.|... Iné (doplnit)) projekt 0,00 0,00 0,00

6.

Spolu

1.4 Popularizicia $tadia v perspekti
Studijnych odboroch a spoluprice medzi v;
Skolami a podnikovou sférou

Personalne vydavKy interné - odborné ¢innosti

.|Hlavny odborny garant aktivit projektu

610620

osobohodina

1263,00

18,23

1178 351,21

23 024,49

Celkova zodpovednost’ za realizaciu aktivity a jej etap.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovil cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
trvania aktivity projektu. Zodpoveda za celkovi odborni
rovei a koordinaciu projektu. Komunikuje s externym
prostredim ohl'adom zabezpecenia realizacie odbornych
aktivit projektu.

Aktivita 1.4

6.1.2.

Odborny garant aktivity 1.4

610620

osobohodina

4.898,00

18,23

89 290,54

Celkova zodpovednost’ za realizaciu aktivity a jej etap.
Pracovnopravny vztah na ziklade Zakonnika prace. Naklady
na celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
30 mesiacov trvania aktivity projektu. Zodpoveda za celkova
odbornt uroven a koordinaciu projektu. Komunikuje s
externym prostredim ohl'adom zabezpecenia realizacie
odbornych aktivit projektu.

Aktivita 1.4

.|Redaktor popularizécie ¢. 1-2

610620

osobohodina

9796,00

12,17

Celkova zodpovednost’ za odbornt realizaciu aktivity v
prislusnej oblasti. Komunikacia a odborny dohl'ad nad
externymi dodavatel'mi v ramci aktivity. Pracovnopravny
vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Néklady na celkovi cenu
prace zamestnanca vratane odvodov pocas 30 mesiacov

119 217,32

trvania aktivity projektu. Predpokladany pocet 2 osoby.

Aktivita 1.4
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6.1.4.

Odborny personal aktivity 1.4. €. 1 - 8 - externy

637027

osobohodina

5000,00

9,00

45 000,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramei prislusne;j aktivity.
Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
na zaklade Zakonnika prace. Naklady na odmenu
zamestnanca pocas celého obdobia trvania aktivity projektu.
Hruba mzda je 9 €/hod. Pocas realizacie projektu bude
uvedena pracovna pozicia obsadena viacerymi pracovnikmi
sticasne, pricom celkovy kumulovany pocet hodin pre tato
pracovni poziciu je max. 5 000 hodin. Predpokladany pocet
8 0s6b.

Aktivita 1.4

.|Odborny personal aktivity 1.4. €. 1 - 8 - externy - odvody

610620

osobohodina

5000,00

3,17

15 850,00

Odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 % za zamestnanca
pracujiceho na zaklade dohody. Spolu CCP vychadza na
12,17 €/hod.

Aktivita 1.4

.| Clen expertnej skupiny pre popularizaciu &. 1 - 20 - externy

637027

osobohodina

5000,00

13,50

67 500,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusne;j aktivity.
Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
na zaklade Zakonnika prace. Naklady na odmenu
zamestnanca pocas celého obdobia trvania aktivity projektu.
Hruba mzda je 13,50 €/hod. Pocas realizacie projektu bude
uvedena pracovna pozicia obsadena viacerymi pracovnikmi
sticasne, pricom celkovy kumulovany pocet hodin pre tito
pracovnii poziciu je max. 5 000 hodin. Predpokladany pocet
20 osdb.

Aktivita 1.4

Clen expertnej skupiny pre popularizaciu &. 1 - 20 - externy -
.|odvody

610620

osobohodina

5000,00

4,75

23 750,00

Odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 % za zamestnanca
pracujuceho na zaklade dohody. Spolu CCP vychadza na
18,25 €/hod.

Aktivita 1.4

.|Externi prispievatelia popularizaéného obsahu ¢. 1-200

637027

osobohodina

6 000,00

13,50

81 000,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy
aktivity. Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru na zaklade Zakonnika prace. Naklady na odmenu
zamestnanca pocas celého obdobia trvania aktivity projektu.
Hruba mzda je 13,50 €/hod. Pocas realizacie projektu bude
uvedena pracovna pozicia obsadend viacerymi pracovnikmi
sucasne, pricom celkovy kumulovany pocet hodin pre tito
pracovni poziciu je max. 6000 hodin. Predpokladany pocet
200 os6b.

Aktivita 1.4

Externi prispievatelia popularizaéného obsahu ¢. 1-200 -

.|odvody

610620

osobohodina

6 000,00

4,75

28 500,00

Odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 % za zamestnanca
pracujuceho na zaklade dohody. Spolu CCP vychadza na
18,25 €/hod.

Aktivita 1.4

6.1.10.
6.2

Stravné pre odbornych pracovnikov

Cestovné nahrady **

.|Prevadzka vozidla organizacie *

637014

634001

projekt

projekt

1,00

1,00

4019,40

11 760,00

4019,40
0,00

1 827 dni prace 4 zamestnancov pocas obdobia realizacie
projektu pri vyske prispevku na stravné v zmysle platnych
pravnych predpisov. Stravné bude poskytnuté hlavnému
odbornému garantovi aktivit projektu, odbornému garantovi
aktivity 1.4 a redaktorom popularizacie ¢. 1-2 v pripade, ak
budu zamestnani na Givdzok minimalne v rozsahu podl'a
prislusnych ustanovni Zakonnika prace.

Spotreba PHM pri pouZiti motorového vozidla pre realizacie
odbornej aktivity projektu. Predpokladdame cenu pohonnych
hmot 1,6 €/1 a priemernt spotrebu 71/100 km. Vydavky st
stanovené na priemerny mesacény pocet najazdenych km (3
500 km) pocas 30 mesiacov trvania aktivity projektu.

11 760,00

Aktivita 1.4

Aktivita 1.4
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Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

Pocas 30 mesiacov planujeme kazdy mesiac 20 prespani
pocas sluzobnych ciest. 1 noc ubytovania/60 €. Spolu to je 36
000 € + stravné v zmysle zakona, spolu 49 200 €. Ostatné
vydavky budu hradené v siilade so zdkonom o cestovnych
nahradach. Na pracovni cestu moze byt vyslany kazdy
odborny pracovnik aktivity (v sillade s prislusnymi pravnymi
predpismi a internymi smernicami) podl'a potreby a

6.2.2.|platnymi limitmi) ** 631001 |projekt 1,00 49 200,00 49 200,00[poziadaviek vyplyvajucich z implementacie aktivity. Aktivita 1.4
Cestovné nahrady pre odbornych pracovnikov v ramci
realizacie etapy 1.4.4. Vydavky buda hradené najmi v sulade
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s so zakonom o cestovnych nahradach. V ramei projektu sa
6.2.3.|platnymi limitmi) ** 631002 projekt 1,00 29 800,00 29 800,00Juskuto¢nia max. 2 navitevy. Aktivita 1.4
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
6.2.4.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0,00 0,00 0,00
Utelom vyuzitia tychto vydavkov je cestovné verejnou
Tuzemské pracovné cesty - verejna doprava(cestovné dopravou v ramci odborne;j aktivity po SR. Vydavky buda
6.2.5.|nahrady v stlade s platnymi limitmi) ** 631001 |projekt 1,00 10 000,00 10 000,00]hradené najmé v stilade so zakonom o cestovnych néhradach. | Aktivita 1.4

Dodavka sluZzieb - personalne vydavKky (odborné

Cinnosti)

6.3.1.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0,00 0,00 0,00
6.3.2. osobohodina 0,00 0,00, 0,00
6.4 Ostatné vydavky - priame 156 400,00

Spotrebny a kancelarsky material, tonery, prevadzkovy
material pre potreby realizacie aktivity. Ceny vychadzaju z

6.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 |projekt 1,00 18 000,00 18 000,00]internetového prieskumu. Aktivita 1.4
Telekomunikaéné poplatky a poStovné pre potreby realizacie

6.4.2.| Telekomunika&né poplatky, postovné 632003 (projekt 1,00 6 000,00 6 000,00 aktivity Aktivita 1.4
Prenajom dopravnych prostriedkov pre potreby projektu,
cena za 1 den bez PHM 36 EUR, predpokladny pocet dni

6.4.3.|Najom dopravnych prostriedkov 634004/ projekt 1,00 14 400,00 14 400,00]400 dni prenajmu Aktivita 1.4
Dodavky sluzieb suvisiace s realizaciou etapy 1.4.3.,

Podujatie na prezentaciu vysledkov spoluprace na narodnej organizaéné a technické zabezpedenie popularizaénych

6.4.4.|urovni 637003 (projekt 1,00 48 000,00 48 000,00aktivit. Aktivita 1.4
Dodavky sluzieb stvisiace s realizaciou etapy 1.4.3.,
organiza¢né a technické zabezpecenie popularizaénych
6.4.5.|Prezentaéné dni podnikov 637003(projekt 1,00 70 000,00 70 000,00aktivit. Aktivita 1.4
6.5 Podpora frekventantov 22 400,00
Podpora frekventantov spojena s ich u¢astou na exkurziach v
podnikoch v ramci popularizacie. Odhadované naklady na 1
osobu/l den: stravné 4 EUR, cestovné 10 EUR,

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov predpokladany pocet podujati: 40, predpokladany pocet
6.5.1.|vzdelavania (domace cesty) 637007 |projekt 1,00 22 400,00 22 400,00]ucastnikov na 1 podujati: 40 Aktivita 1.4
6.5.2. | Skoliaci material a potreby projekt 0,00 0,00 0,00
6.5.3.| Prispevky pre frekventantov projekt 0,00 0,00 0,00

6| Spolu 776 711,75

X.

Riadenie rizik (ak relevantné)
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X.1

Rizikova prirazka

920

projekt

1,00

286 000,00

286 000,00

Rizikova prirazka bude pouzita v pripade zvySenia nakladov
na personalne vydavky, resp. cestovné néahrady na zaklade
zmeny prislusnych pravnych predpisov, na zvysené naklady
na obstaranie tovarov a sluzieb pre potreby realizacie
projektu na zaklade zmien na trhu, ak cena tovarov a sluzieb
na zaklade vysledkov verejného obstardvania bude vyssia ako
sa predpokladalo na zaklade realizovanych prieskumov trhu
pri spracovani ziadosti o poskytnutie NFP.

Priloha €. 3 k Zmluve

.|Spolu

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKT

ola kriterii efektivnosti rozpoctu

Suma v €

286 000,00
17 072 300,09

" | Nepriame vydavky*** 2712 385,83 19,27243395 0,20 |z priamych vydavkov
2 Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky cez krizové 010 |l s iy
financovanie z ERDF (priame vydavky)
32 - - 3 3 T 3 )
Ztrlrtademe/w'buvemef dtrdaktzcke prostrfedky (priame 1222 053,66 8,683111446 0,30 |z priamych vydavkov
vydavky) - vrdtane kriZového financovania
3b. |Zariadenie/vybavenie (nepriame vydavky) 33 638,70 1,240188605 0,20 |z nepriamych vydavkov
4. |Doddvky na nepriame vydavky 91 300,00 3,366040295 0,30 |z nepriamych vydavkov
5. |Doddvky na priame vydavky 5629 565,70 39,99999997 0,40 |z priamych vydavkov
6. [Rizikova prirdzka 286 000,00 1,675228285 0,05 |z celkovych opravnenych vydavkov

Poznamky (zmena textu poznimok je povolena len pracovnikom RO/SORO v odévodnenych pripadoch):

*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

***Nepriame vydavky st bezné vydavky suvisiace so zabezpe&enim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky Ziadatel’a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manaZzér, Gi¢tovnik,...); tovary a sluzby, ktoré
suvisia s administrativnym a technickym zabezpecenim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre Gcely riadenia a administracie projektu, ak ide o bezny vydavok). Obsahuju vietky
vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je ur¢eny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapo¢itania rizikovej prirazky).

#+#47iadatel’ uvedie &islo aktivity podla podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach siiGasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitach)

*xrkEkVydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom persondle je mozné aplikovat’ iba na zaklade pracovnopravnych
vztahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.

Hlavna poloZka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpo¢tu.
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TABULKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vys$ka Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C
1. 2011 0,00 0,00 0,00
2. 2012 0,00 0,00 0,00
3. 2013 427 764,12 427 764,12 0,00
4. 2014 9 848 640,12 9 848 640,12 0,00
5. 2015 6 795 895,85 6 795 895,85 0,00
Spolu 17 072 300,09 17 072 300,09 0,00
6 % 100 100 0
Poznamky:

Tabul'ka ma informativny charakter a slizi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentualny podiel intenzity pomoci (vySky ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prisposobi
vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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Priloha ¢. 4 Zmluvy o poskytnuti NFP - PODROBNY POPIS AKTIViT PROJEKTU

Cielové skupiny projektu

Ciel'ova skupina

Charakteristika ciel’ovej skupiny

Studenti vysokych §kol denného stadia (1.,
I1. a III. stupna)

Velkost cielovej skupiny:
Ciel'ova skupina - 9 350 Studentov

Z toho:

3350 0s0b na 1.2
3 000 0sob na 1.3
3000 osob na 1.4

Nepriama cielova skupina:

Cca. 35000 osob na 1.1

Predpokladana vekova Struktara:
e 18— 35 rokov

Geografické umiestnenie:
e Vsetky regiony SR, okrem BSK

Vzdelanostna uroven:

e [ISCED 3 —3A —pre Studentov I. a Il.
stupna

e ISCED 5 — 5A — pre Studentov III. stupiia

Pohlavie:
e Zena/muZ

Studenti I. a II. stupiia

Vyberova vzorka pre projekt x cca. 0,8 zo
Statistiky ~ zdovodu  vylucenia Studentov
Studujticich viac ako jednu vysoku Skolu a Casti
Studentov, ktori su menej aktivni v ramci $tudia
(nikdy nie je mozné zaplnit celi cielovu
skupinu)..

Studenti III. stupiia:

Vyberova vzorka pre projekt x cca. 0,7 zo
Statistiky zdovodu  vylucenia  doktorandov
Studujucich viac ako jednu vysokt Skolu a Gasti
Studentov, ktori st menej aktivni v ramci Studia
(nikdy nie je mozné zaplnit’ celt cielovu skupinu).
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Podrobny popis aktivit

Nazov aktivity

Aktivita 1.1: Posudenie efektivnosti Studijnych programov
vysokych S$kél z hPadiska aktualnych a perspektivnych
potrieb trhu prace a spoluprace s podnikovou sférou

Cier aktivity

Cielom aktivity je vytvorit metodiku a realizovat’® posudenie
vSetkych relevantnych Studijnych programov v ramci vybranych
Studijnych programov Vv sulade s vystupmi aktivity 1.1.1
Z pohl'adu prioritnych potrieb praxe a prognéz vyvoja pracovného
trhu anadvédzne na to spracovat’ optimalizované podklady pre
zavedenie inovativnych foriem vzdelavania pre 100 vysoko
najperspektivnejSich Studijnych programov Vv rdmci vybranych
Studijnych programov.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

Celkové trvanie: 05/2013 — 12/2014 (spolu 20 mesiacov)

Popis aktivity

Ugel realizicie aktivity vo viizbe na $pecificky ciel’ projektu:

Ulelom realizacie aktivity je prispdsobit’ vysokoskolské

vzdelavanie potrebam vedomostnej spolo¢nosti prostrednictvom

vytvorenia metodiky priblizenia vysokosSkolského vzdelavania
potrebam praxe, dopytu zamestnavatel'ov a perspektivam vyvoja

pracovného trhu a implementicie vytvorenej metodiky v

komplexnom posudeni S$tudijnych programov vo vybranych

Studijnych programoch, ako aj v priprave navrhov adaptécie pre

obsahy a formy S$tudia v 100 vysoko perspektivnych $tudijnych

programoch (vo vézbe na uplatnitelnost v zmysle aktudlnych

a budutcich potrieb trhu prace) tak, aby sa skvalitnila priprava

absolventov a zvysila sa ich tspe$nost’ a hodnota na trhu prace.

Tento uéel napia aktivita prostrednictvom:

- Kiritického posudenia existujiicich domécich a zahrani¢nych
zdrojov pre tvorbu metodiky umoziujucej maximalizovat
prienik sucasnych a prognézovanych potrieb praxe a postupov
adaptacie obsahov a foriem vysokoskolského stidia

- Tvorby metodiky umoznujucej definovat  konkrétne
intervencie do obsahov a foriem vzdelavania v konkrétnych
Studijnych programoch na trovni trhom pozadovanych,
progndzovanych a lokalnym a medzinarodnym
benchmarkingom overenych, odborne-Specifickych, ako
aj medziodborovo, medzisektorovo a funkéne prenositelnych
kompetencii.

- Spracovania prognézy potrieb trhu prace s doérazom na
sektory svysokou pridanou hodnotou pre HDP, teda
predovSetkym vyuZzivajice absolventov technickych odborov
a odborov s vysokym potencidlom pre inovacie a vyskum
aplikovany v praxi sektorov s vysokou pridanou hodnotou pre
HDP, so zapojenim zamestnavatelov, domacich a
zahrani¢nych zdrojov mapujucich vyvoj na trhu prace.

- Implementacie postdenia cielovych Studijnych programov
vramci zvolenych Studijnych odborov a spracovanim

2
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hodnotiacej spravy.

- Vyberu 100 vysoko perspektivnych studijnych programov pre
pilotné spracovanie navrhov adaptacie obsahu a foriem Studia,
ktoré sa budu postupne zapracovavat do Aktivity 1.2 v jej
priebehu.

- Spracovania navrhov pre adapticiu Studijnych programov
V sucinnosti s odbornikmi z praxe a z vysokych skol

- Vyhodnotenia a odporacania pre pozitivne systémové zmeny

Harmonogram realizacie aktivity:

Etapa: Predpokladané trvanie:

Etapa ¢. 1.1.1 05/2013 — 09/2013
Identifikécia Studijnych programov,

kde uz existuju priklady dobrej praxe

spoluprace VS a podnikovej sféry

a zapojenie Studentov tychto

Studijnych programov do prvej fazy

aktivity 1.2. a spracovanie odportc¢ani

pre zdokonalenie tejto spoluprace.

Etapa¢. 1.1.2 05/2013 — 10/2013
Tvorba metodiky

a benchmarkingovych kritérii pre

posudenie uplatnitel'nosti absolventov

cielovych Studijnych programov na

trhu prace (1., 11. a III. stupent

vysokoskolského vzdelavania), vratane

kritického posudenia existujucich

informac¢nych zdrojov.

Etapa¢. 1.1.3 09/2013 — 11/2013
Vypracovanie progndézy dopytu po

absolventoch Studijnych programov

vysokych  §kél na trhu  préce

vyhladovo na 5 rokov s trendovou

indikdciou (rast/utlmovanie) na d’alSich

5 rokov

Etapa¢. 1.1.4 06/2013 — 12/2013
Postdenie  cielovych  S$tudijnych

programov V ramci zvolenych

Studijnych odborov vratane

zapracovania konkrétnych aktudlnych
a perspektivnych poziadaviek praxe
v rovine odborne-specifickych, ako

aj medziodborovo, medzisektorovo
a funkéne prenositel'nych kompetencii
Etapa¢. 1.1.5 12/2013 — 01/2014

Vyber 100 vysoko perspektivnych
Studijnych  programov s pouzitim
kritérii proiektu (vytvorenych v Etape

3
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1.1.3) pre zaradenie do d’alSej podpory

z projektu a zazmluvnenie spoluprace

s prislugnymi VS

Etapa¢. 1.1.6 02/2014 — 10/2014
Detailné odporucania pre optimalizaciu

obsahov a foriem §tidia vzhl'adom na

potreby praxe, vratane spracovania

cielovych kompetenénych modelov

absolventa pre 100  vybranych

perspektivnych Studijnych programov

(zazmluvnenych v Etape 1.15

projektu)

Etapa ¢. 1.1.7 09/2013 — 12/2014
Ziskanie spitnej vézby a spracovanie

Zaverecnej spravy

Etapa €. 1.1.1

Identifikacia Studijnych programov, kde uz existuji priklady
dobrej praxe spoluprace VS a podnikovej sféry a zapojenie
Studentov tychto Studijnych programov do prvej fazy aktivity
1.2. aspracovanie odporucani pre zdokonalenie tejto
spoluprace.

Pre $tudijné programy z tejto/tychto VS bude pontknuta udast
Vv prvej faze aktivity 1.2 a buda podporené z prostriedkov projektu

- Experti Etapy 1.1.1 uvedeni v personédlnej matici zozbieraju
udaje o vytvorenych sietach spoluprace  vysokych §kol
a podnikovej sféry od zamestnavatelov aich zvédzov, aod
vysokych skol.

- Na zaklade udajov o vytvorenych siet’ach spoluprace vysokej
Skoly apodnikovej sféry sa identifikuji tie Studijné
programy, kde spolupraca danej VS s podnikom uZ existuje,
kde existuje priestor na jej rozSirenie a skvalitnenie a kde
existuji aj ,best practice pripady“, ktoré tato kvalitu
dokumentuji. Pre tieto vybrané S$tudijné programy bude
prislusnym vysokym Skolam ponuknuta ucast v prvej etape
aktivity 1.2 a buda podporené z prostriedkov projektu.

-V priebehu prvej fazy vzdelavania v ramci aktivity 1.2 bude
ziskand spitnd vézba k spolupraci na zaklade priameho
oslovenia zamestnavatel'ov, Studentov ako tucastnikov tohto
vzdelavania a vysokej Skoly a to pred zaciatkom vzdeldvania,
pocas a po skonceni vzdeladvania

- Zhrnutie spitnej vdzby bude formulované do odporucani pre
optimalizaciu priebehu vzdeldvania v d’alSich fazach aktivity
1.2

Metdda:
- Pre ziskanie informécii o vytvorenych sietach spoluprace
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vysokych $kol apodnikovej sféry sa budu pouzivat tieto
informacné zdroje a metody ich ziskavania:

o Zamestnavatelia aich zvézy: online prieskum,
telefonicky prieskum a stretnutie s kompetentnymi
za ucelom ziskania detailnejSich informacii
prostrednictvom dotaznika a nasledného interview

o Kompetentni z vysokych $kol vramci Ciela
Konvergencia: dotaznik a nasledné interview

Vystupy:

- Identifikdcia Studijnych programov, kde wuz existuje
spolupraca VS s podnikom apriestor pre rozsirenie
a skvalitnenie spoluprace

- Odporacanie pre zdokonalenie vzdelavania v d’alSich fazach
aktivity 1.2

Etapa ¢. 1.1.2

Tvorba metodiky abenchmarkingovych Kkritérii pre
posudenie uplatnitePnosti absolventov cielovych Studijnych
programov na trhu prace (L., 1. a I1L. stupei vysokoskolského
vzdelavania), vratane Kritického posidenia existujicich
informaénych zdrojov.

- Expertt Etapy 1.1.2 (maximalne 5 expertov) uvedeni
V personalnej matici projektu zozbieraju existujuce udaje
0 uplatneni absolventov vysokych §ko6l na trhu prace. Na
zaklade zistovania a prieskumov a porovnani realizovanych
pred zahajenim projektu predpokladame zakladné zdroje
udajov:

a) inStitacie verejnej spravy (Grady prace s udajmi o ponuke
trhu prace a prehladoch nezamestnanych, Statisticky urad
atd’.)

b) vysoké Skoly (pocty absolventov, umiestnenie absolventov)

- VsSetky ziskané udaje spracuje v prehladnej forme a kriticky
zhodnoti ich vypovedni hodnotu akompletnost’ tak, aby
externy dodavatel, ktory bude vybrany vo verejnom
obstaravani, mohol efektivne a plynule nadviazat' na tieto
zdroje pri tvorbe vlastnej metodiky aaby nevznikali
duplicitné vystupy. Vystupom prace expertov bude Stihrnna
sprava s prilohami vo forme datovych suborov.

- Vybrany dodavatel vo verejnom obstardvani spracuje na
zéklade ziskanych podkladov od expertov o existujicich
udajoch ana zéklade vlastného know-how, pripadne nim
pouzivanych licencovanych produktov aza participacie
domacich a zahrani¢nych expertov vo forme diela taku
metodiku, ktora umozni:

a) Podrobnu segmentaciu trhu prace vzh'adom na posudenie
uplatnitel'nosti absolventov vysokych §kdl podl'a toho, kde
vznikd aktudlne a perspektivne najvysSia pridand hodnota
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pre HDP avzhladom na dalSie kritéria, ktoré¢ indikuji
vysoki mieru zamestnatelnosti (pocet) absolventov
v povolaniach a poziciach, pre ktoré ich Studijny program
pripravuje (d’alej ako relevantné segmenty trhu prace)
b) Vytvorenie mapy Studijnych programov vo vztahu
Kk existujicim  a potencialnym moznostiam zamestnania
Vv relevantnych segmentoch trhu prace
o kazdy segment trhu prace (napr. strojarensky
priemysel so zameranim na vyrobu automobilov),
bude mat priradené¢ pozadované Studijné programy
a tiez kvantifikovant indikéciu poctu uplatnenych
a uplatnite'nych absolventov
o kazdy Studijny program bude mat priradené
potencidlne segmenty uplatnenia absolventov
a informaciu o vahe tychto segmentov vzhl'adom
na pridani hodnotu v narodnom hospodarstve
a d’alsie zvolené kritéria (aktualne a perspektivne)
¢) Vytvorenie mapy profilovych kompetencii vo vztahu
k existujticim a perspektivnym potrebam trhu prace
o sposob zistovania, ktoré odborne-Specifické
aktoré prenositelné kompetencie su najviac
ziadané v jednotlivych segmentoch trhu prace
o sposob zistovania kritérii, ktoré zamestnavatelia
uplatituj pre posudenie zvladnutia ¢i nezvladnutia
danych kompetencii
d) Porovnanie Studijnych programov vzhl'adom na tspeSnost’
sytenia poziadaviek relevantnych segmentov trhu prace a ich
kategorizaciu ~ vo  vztahu krelevantnym  odvetviam
a segmentom trhu prace podl'a potencidlnej uplatnitel'nosti
absolventov
o zber udajov od vysokych $koél, Stadium profilov
absolventa, skrining d’alSich dostupnych tdajov uz
vV minulosti spracovanych, sumarizacia
existujucich dat
o priradenie  koblastiam  uplatnenia v praxi
a prisidenie vah segmentom v praxi na zaklade
pridanej hodnoty pre narodné hospodarstvo
a d’alsich kritérii
o zber udajov od zamestndvatel'ov, ktoré umoznia
definovat ich prioritné potreby vzhladom k
Studijnym programom, podla ktorych prijimaja
absolventov alebo ktoré by zatraktivnili prijimanie
absolventov.
e) Benchmarking uspeSnosti uplatiiovania absolventov
Studijnych programov v ramci trhu prace
f) Benchmarking vzdelavanych profilovych kompetencii voci
v ramci SR a voci zahraniénym trendom.
g) Spracovanie metodiky, ktord umozni spojit’ existujuce
datové zdroje o aktudlnom uplatiiovani sa absolventov na trhu
prace a0 prioritaich zamestnavatelov snovo zbieranymi
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udajmi
h) Definovanie foriem realizacie zberu udajov, ich analyzy
a odbornej interpretacie zisteni pre
o integraciu existujucich dat do nového systémového
spracovania
reanalyzu ziskanych dat pre potreby projektu
priame  oslovovanie VS  kvantitativnymi
a kvalitativnymi metodikami (online dotazniky,
Struktarované interview a pod.)
o priame oslovovanie zamestnavatel'ov a ich zvdzov
(kvantitativne a kvalitativne prieskumy)
o priame oslovovanie absolventov VS
v kvantitativnych a kvalitativnych prieskumoch
o priame oslovovanie Studentov  konciacich
roénikov VS v kvantitativnych a kvalitativnych
prieskumoch
o spracovanie udajov azaverov do formatov
pozadovanych pre mapu odborov, mapu
profilovych  kompetencii  a benchmarkingové
zobrazenie
1) Definovanie Struktury zberu udajov, tvorby zaverecnych
sprav a elektronickych foriem prezentacie vysledkov tak, aby
boli dlhodobo replikovatel'né

o O

Metoda:

Pre Gvodné zhrnutie existujicich udajov aich kritické

vyhodnotenie pre potreby projektu bude uplatnena metoda

reanalyzy dat a ,,desk research®.

Pre spracovanie diela od externého dodavatel'a, vybraného vo

verejnom obstardvani bude poZadované, aby v rdmci metod

dodrZal nasledovné:

Metodika musi sledovat’ dva zdkladné ukazovatele:

1. uspeSnost  zamestnavania  absolventa  z danc¢ho,
absolvovaného $tudijného programu

2. potencial zamestnatelnosti absolventa v segmentoch
s vysokou pridanou hodnotou pre narodné hospodarstvo,
kde je poZadovand vysokoSkolska kvalifikacia (prvy az
treti stupenl vysokoskolského vzdelania).

Musi umoznit’ porovnanie Studijnych programov navzajom

podla kritérii vyvinutych v tejto Etape.

Odborné zdovodnenie segmentacie trhu pracovnych pozicii

a prepojenosti na studijné programy.

Metodiku zistovania profilovych kompetencii, ktora vyuzije

uz existujuce, medzinarodne overené systémy posudzovania

kompetencii a uvedie ich adaptaciu na podmienky SR, ¢im

prinesie nové expertné know-how.

Metodika ~ musi obsahovat  postup pre pracu

s benchmarkingom apre dlhodobo udrzatelni pracu

S vytvorenym systémom zberu a vyhodnocovania udajov.

Metodika uvedie presny postup pre zber udajov vritane
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Struktary obsahu  dotazovania, spdsobov dotazovania
(technika zberu dat a prieskumu/prieskumov), Statistického
vyhodnotenia a kvalitativneho vyhodnotenia.

- Definovanie vzorky, ktora disponuje potrebnymi udajmi.
Predpokladame, ze do nej budu patrit’

o vysoké Skoly (pocty absolventov, umiestnenie
absolventov, profil Studijného odboru s indikaciou
uplatnenia absolventov atd’.) — oslovenych a
analyzovanych vsetkych Studijnych programov

o organizacie vpraxi (persondlne  agentury,
zamestnavatel'ské¢ zvézy, zamestnavatelia aich
Statistické databazy)

o inStitacie verejnej spravy (Urady prace s udajmi
0 ponuke trhu prace a prehl'adoch
nezamestnanych, Statisticky turad atd’.)

o priamo absolventi vysokych $kol — reprezentativny
prieskum pre zvolené segmenty trhu zamestnanosti
absolventov vysokych $kol

o iné zdroje, ktoré modze navrhnut dodavatel tejto
odbornej €asti narodného projektu

- Metody zberu udajov:

o Spracovanie reanalyzy ziskanych datovych

siborov od tretich stran aich spracovanie pre

potreby projektu

o Online prieskum

o Sociologicky  prieskum -  vyuZzitie siete
profesiondlnej agentiry

o Telefonicky prieskum — vyuZzitie call centra

a profesionalnej agentlry
o Kuvalitativny prieskum (napriklad Struktarované
interview, fokus skupina a pod.)

- Realizacia analyzy bude obsahovat’:

o komplexné postupy pre analyzu ponukovej stranky
— ukazovatelov ~ vykonnosti  a efektivnosti
vysokych §kol

o komplexné postupy pre analyzu dopytovej stranky
—ukazovatel'ov dopytu zamestnavatel'ov

o postupy analyzy budu uplatiiovat’ multikriteridlny
pristup, a to najmd podla odvetvi/segmentov,
odborov aprogramov  vzdelavania, regionov
a pod.

- Pre dlhodobu udrzatelnost bude v zavereCnej sprave
definovana Struktura zberu tudajov a metodika tvorby
zavereCnych sprav a elektronickych foriem prezentacie
vysledkov, rovnako ako verifikacia nakladov na
implementaciu pravidelnej realizacie po skonceni projektu

Vystupy:
- Stuhrnna spréva od expertov Etapy 1.1.2
- Metodika vytvorend dodavatel'om vo forme diela




ITMS kod Projektu: 26110230089

Etapa ¢. 1.1.3

Vypracovanie prognozy dopytu po absolventoch Studijnych

programov vysokych §kol na trhu prace vyhladovo na 5

rokov s trendovou indikaciou (rast/utlmovanie) na d’alSich 5

rokov

- Prognéza bude dodana externym doddvatelom vybranym vo
verejnom obstaravani ako dielo, metodologicky prepojené na
Etapu €.1.1.2 so zachovanim kompatibility

- Prvym krokom dodavatel'a bude spracovanie postupu, ktory
definuje:

o Informacné zdroje, zktorych bude prognodza
Cerpat. Predpokladané zdroje informacii budua
minimalne nasledovné:

= Strategické vyhl'ady pre rozvoj ekonomiky
SR

» Strategické materialy k rozvoju vysokych
skol v SR

= Zahrani¢né trendy v sektore vysokych $kol
(najmi  relevantné EU  S§taty a §taty
s najlepsie hodnotenymi VS programami
Vv existujucich rebrickoch)

= Zahrani¢né trendy na trhu prace vo vztahu
k vysokoskolskému stadiu (najma
relevantné EU $taty)

= Zahrani¢né best practice modely prepojenia
tvorby vysokoSkolskych kurikul a praxe

= (cakavania zamestnavatel'ov v SR
(reprezentativna vzorka vzhladom na
aktudlne silné a tieZ na perspektivne sa
rozvijajuce odvetvia)

o Postup akritéria  vyhodnocovania  zdrojov
vzhl'adom na S$tudijné programy ako budu
definované v ramci Etapy 1.1.2 — stcastou
metodiky bude definovanie kl'icovych faktorov
uspechu pre uplatnenie na trhu prace

o Formy vystupov tak, aby bolo mozné Studijné
programy navzdjom porovnat’ a prisudit’ im vahu
z pohl'adu predpokladanych potrieb trhu prace
V buducnosti

o Postdenie nielen preferovanych Studijnych
programov ale aj profilovych kompetencii (pre
najperspektivnejsie Studijné programy), ktoré bude
buduci trh prace pozadovat’

- Realizdcia zberu udajov z vysSie identifikovanych zdrojov
a ich spracovanie najmé metdédami:

o Stadium a porovnanie dokumentov

o adaptacie know-how pre podmienky SR

o Struktarované interview
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o online prieskumu
o expertnych posudkov k progndéze pre vybrané
skupiny Studijnych programov od zahrani¢nych a
domacich odbornikov
- Prehladné vyhodnotenie ziskanych tudajov, analyza
a interpretacie — spracovanie vystupu vo forme ,,Prognézy* -
kvantifikovanych trendov, kvalitativnych posudkov (vratane
odporticanych  profilovych  kompetencii pre vybrané
perspektivne Studijné programy) a zaverov s odportcaniami
vzhl'adom k definovanym S$tudijnym programom v Struktire
zosuladenej s Etapou 1.1.2

Metoda:
- Odborné spracovanie postupu pre cell etapu
- Identifikacia zdrojov pre data - predpokladané zdroje st:
o Strategické vyhl'ady pre rozvoj ekonomiky SR
o Strategické materidly k rozvoju vysokych $kol
v SR
o Zahrani¢né trendy v sektore vysokych $kol (najma
relevantné EU  §tity  a$tity s najlepsie
hodnotenymi VS programami)
o Zahranicné trendy na trhu prace vo vztahu
k vysokoskolskému 3tudiu (najmi relevantné EU
Staty)
o Zahraniné best practice modely, prepojenia
tvorby vysokoS§kolskych kurikul a praxe
o Ocakavania zamestnavatel'ov v SR
(reprezentativna vzorka vzhl'adom na perspektivne
sa rozvijajuce sa odvetvia)
- Zber udajov:
o analyzy dokumentov
adaptacie know-how pre podmienky SR
Strukturované interview
online prieskumu
expertnych posudkov k prognoéze pre vybrané
skupiny Studijnych programov od zahrani¢nych a
domacich odbornikov
- Prehladné vyhodnotenie ziskanych Udajov, analyza
a interpretacie — spracovanie vystupu vo forme ,,Prognézy* -
kvantifikovanych trendov, kvalitativnych posudkov (vratane
odporaCanych  profilovych  kompetencii pre vybrané
perspektivne Studijné programy) a zaverov
- Definovanie kl'icovych faktorov uspechu pre uplatnenie na
trhu prace v budicnosti
o Forma vystupov tak, aby bolo mozné Studijné
programy navzajom porovnat’ a prisudit’ im vahu
Z pohl'adu predpokladanych potrieb trhu prace
- Ranking  najperspektivnejSich  Studijnych  programov
Z pohl'adu prognozy

0O O O O
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Vystupy:
- Prognoéza dopytu po perspektivnych §tudijnych programoch
vzhl'adom  k zamestnatelnosti v odvetviach/segmentoch
s vysokou pridanou hodnotou pre hospodarsky rast SR
a d’alsie vyznamné kritéria, ktora bude obsahovat:
o Krucové trendy a ich zdévodnenie
o Prilezitosti, rizika a faktory neistoty
o Skupiny ,top  perspektivnych®  Studijnych
programov  vzhladom k prognoéze rastovych
segmentov trhu
o KTlucové profilové kompetencie pre perspektivne
Studijné programy

Etapa¢. 1.1.4

Posudenie ciel’ovych Studijnych programov v ramci zvolenych
Studijnych programov vratane zapracovania konkrétnych
aktualnych a perspektivnych poziadaviek praxe v rovine
odborne-$pecifickych, ako aj medziodborovo, medzisektorovo
a funkéne prenositeP’nych kompetencii

-  Externy dodavatel vybrany vo verejnom obstaravani
zrealizuje metodikou, ktord bola pripravena v Etape ¢.1.1.2
a s vyuzitim vysledkov Prognézy z Etapy ¢.1.1.3 posudenie
vetkych existujucich $tudijnych programov na VS v ramci
Ciel'a Konvergencia. Vysledkom posudenia bude dielo,
obsahujtce:

a) kategorizaciu VS programov vzhl'adom k potrebam praxe
Vv relevantnych segmentoch uplatnitelnosti absolventov na
trhu prace (po ktorych absolventoch existuje aktudlne
a perspektivne dopyt a v akom pocte pre relevantné segmenty
trhu)

b) vyber top relevantnych Studijnych programov (ktorych
absolventov trh prace redlne a perspektivne potrebuje v ato
sohl'adom na odborno-Specifické ako aj prenositelné
kompetencie, profilované v danom programe Stidia.

- Experti Etapy 1.1.4 definovani v persondlnej matici
narodného projektu pre tato Etapu, zozbieraji tudaje od
vysokych $kol, pripadne od akreditacnej komisie a poskytnu
ich externému spracovatelovi diela. V priebehu celej Etapy
budii zabezpeCovat komunikdciu a sucinnost’ externého
dodavatel'a a VS abudu preberat od externého dodavatela
jednotlivé Casti diela.

- Externy dodavatel’ v rdmci dodania diela:

- Presne popise oCakavania trhu (aktualne zmapuje v tejto Etape
apre buduce vyuzije Prognoézu spracovanu v Etape ¢.1.1.3
narodného projektu) a porovna tieto o¢akavania s realne na trh
dodavanymi profilmi absolventov VS vratane ich profilovych
kompetencii

- Ktomu najprv zozbiera potrebné udaje ztrhu (v detaile
podl'a metodiky, ktord vznikne v Etapa ¢. 1.1.2 narodného
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projektu):

o integraciou  existujicich dat do  nového
systémového spracovania

o reanalyzou ziskanych dat pre potreby narodného
projektu

o priamym oslovovanim VS  kvantitativnymi
a kvalitativnymi metodikami (online dotazniky,
Struktarované interview a pod.)

o priamym oslovovanim zamestnavatelov aich
zviazov (kvantitativne a kvalitativne prieskumy) -
zber tdajov od zamestnavatel'ov, ktoré umoznia
definovat ich prioritné potreby vzhladom
k Studijnym programom, podla ktorych prijimaja
absolventov alebo ktoré by zatraktivnili prijimanie
absolventov

o priamym oslovovanim absolventov VS
v kvantitativnych a kvalitativnych prieskumoch

o priamym oslovovanim S$tudentov konciacich
roénikov VS v kvantitativnych a kvalitativnych
prieskumoch

o vyuzitim udajov zPrognoézy zEtapy 1.1.3
narodného projektu

Spracuje maticu poziadaviek - perspektivnych atrhom
pozadovanych  Studijnych  programov a profilovych
kompetencii.

Definuje segmenty trhu prace, kde pdsobia zamestndvatelia
S najvysSou vahou vzhl'adom na pridani hodnotu v ndrodnom
hospodarstve (aj vzhladom na prognozu) a definuje
charakteristiky Studijnych programov, ktoré si pre tieto
segmenty vyzadované (typy pozicii a vyZzadované profilové
kompetencie)

Voci tejto matici porovna redlne existujuce Studijné programy
(predpokladame vySe 1000 programov v ramci opravneného
uzemia Ciel'a Konvergencia) nasledovnym spésobom:

o posudi profil absolventa kazdého Studijného
programu aeliminuje z vyberu tie Studijné
programy, ktorych absolventi nezodpovedaju
zakladnym kritéridm poziadaviek segmentov trhu
S najvySSou vahou vzhladom na pridanti hodnotu
vV ndrodnom hospodéarstve aktualne a perspektivne

o zanalyzuje profil absolventa kazdého Studijného
programu, ktory vo vybere zostal (a  dalSie
podklady ziskané z VS ku kurikulu daného
Studijného programu) a postdi ho voci matici
poziadaviek

o zanalyzuje poznatky oprofile a kvalitach
absolventov dané¢ho Studijného programu ziskané z
trhu

o kategorizuje dany Studijny program v ramci
benchmarkingu a d’alsich kritérii podla dodanej
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metodiky z Etapy 1.1.2.
o kategorizuje  Studijny  program  vzhl'adom

k zamestnatelnosti  absolventov v segementoch

s aktualnou a perspektivnou vysokou pridanou

hodnotou pre narodné hospodarstvo
Na zéklade zozbieranych udajov bude vytvorend mapa
Studijnych programov vo vztahu k existujicim moznostiam
zamestnania V relevantnych segmentoch trhu pracovnych
miest, priCom kazdy segment trhu (napr. strojarensky
priemysel so zameranim na vyrobu automobilov, bude mat
priradené relevantné Studijné programy a kapacitu uplatnenia
absolventov) a kazdy Studijny program bude mat’ priradené
potencidlne segmenty uplatnenia absolventov a informaciu
0 vahe tychto segmentov vzhl'adom na pridani hodnotu
v ndrodnom hospodarstve, perspektivy vyvoja trhu prace
atiez vzhladom na priority formulované zamestnavatelmi
a prognozou v oblasti profilovych kompetencii — mapa bude
mat’ tlaenu a elektronicki verziu s moznostou filtracie
udajov
Pre kazdy z relevantnych segmentov trhu prace (podl'a skupin
potencidlnych zamestnavatelov) vznikne zoznam VS
programov identifikujuci programy s najlepSou perspektivou
zamestnavania absolventov (z tychto programov bude
v nasledovnej faze vyselektovanych 100 najperspektivnejSich
pre d’alSiu spolupracu v narodnom projekte)

Metoda:

Postup podl'a metodiky vytvorenej v Etape 1.1.2 narodného
projektu

Vybrany dodavatel’ doda dielo.

Experti UIPS uvedeni v persondlnej matici narodného
projektu ziskaju podklady z VS, buda koordinovat’ stiéinnost’
s VS a preberat’ jednotlivé ¢asti diela od dodavatela.

Vystupy:

Posudenie efektivnosti a vykonnosti vysokych §kdl z pohl'adu

aktualnej; a perspektivnej uplatnitelnosti ich absolventov

Vv tych segmentoch pracovného trhu, ktoré prinaSaju najvyssiu

pridani hodnotu v narodnom hospodarstve asu zaradené

Kk perspektivnym v ramci vystupov prognozy z Etapy 1.1.3

projektu. Postidenie bude zahfnat’:

o Prvotné posudenie vSetkych aktudlne existujicich
Studijnych programov a vyradenie menej perspektivnych

o Posudenie vSetkych zostavajlicich programov vzhladom
k mape poziadaviek

o Mapa uplatnitel'nosti absolventov Studijnych programov
s vahami pre segmenty trhu a s ndvrhmi pre selekciu
najperspektivnej$ich Studijnych programov z pohladu
rastu ekonomiky SR - tladena a elektronicka verzia
S moznost'ami filtracie udajov
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o Zovseobecnené zavery voci tvorbe profilov absolventa a
kurikul VS programov z pohl'adu poziadaviek trhu prace

Etapa ¢. 1.1.5

Vyber 100 vysoko perspektivnych Studijnych programov s
pouzitim Kritérii narodného projektu (vytvorenych v Etape
1.1.3) pre zaradenie do d’alSej podpory z narodného projektu
a zazmluvnenie spoluprace s prislusnymi VS

- Definovanie kritérii  vyberu sto najperspektivnejSich
Studijnych programov zo vSetkych aktudlne exitujacich
Studijnych programov na zdklade predloZzenej mapy
uplatnitelnosti a d’alSich kritérii, ako napriklad uz existujica
spolupraca vysokej Skoly, na ktorej sa Studijny program
$tuduje, s konkrétnym podnikom/organizaciou, naplianie 6
prioritnych oblasti Narodného planu budovania infrastruktiry
VaV, alebo rieSenie celospolocensky zavaznych tém a pod. —
spracuje odborny tim uvedeny v personalnej matici Etapy
1.1.4 (maximéalne 5 odbornych pracovnikov) uvedeny
V persondlnej matici narodného projektu, vybrané Studijné
oblasti budi postupne eSte pocas jej trvania v Aktivite 1.2
sluzit' ako podklad pre vyber Studijnych oblasti Studentov
v podmienkach vzdelavania v podnikovej praxi

- Realizacia vyberu na spolocnej sérii troch poldennych
workshopov za ucasti 5 odbornych expertov uvedenych
Vv persondlnej matici narodného projektu, 2 odbornych
pracovnikov z odborného timu pre tito Etapu a 5 zéastupcov
VS, poverenych oslovenymi VS. Moderovanie workshopov,
odborné¢ poradenstvo vzhladom na vystupy  projektu
stvisiace s Etapami 1.1.2 az 1.1.4 narodného projektu
a spracovanie zéaverov z workshopov zabezpe€i dodavatel
diela pre Etapy 1.1.2 az 1.1.4. narodného projektu ako sucast’
dodania diela. Vystupom bude poradie odporucanych
Studijnych programov.

- Po ukonceni vyberu budu definované kritéria spoluprace
s vybranymi 100 Studijnymi programami a spracované do
zmluvy o spolupraci — zabezpegia odborni pracovnici UIPS
uvedeni v persondlnej matici projektu

- Nasledne budii osloveni garanti vybranych Studijnych
programov apo potvrdeni ich zaujmu budu zaradeni do
skupiny na zhodnotenie 100 Studijnych programov pri
zéviznosti plnenia kritérii spoluprace — v pripade odmietnutia
spoluprace budii osloveni garanti Studijnych programov
nasledujtci v poradi odporuc¢anych programov

- Vybrané $tudijné oblasti budil postupne eSte pocas jej trvania
v Aktivite 1.2 sluzit ako podklad pre cielenejsi vyber
Studijnych oblasti Studentov v podmienkach vzdelavania
v podnikovej praxi
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Metoda:

- Priprava kritérii, nasledne podkladov a komunikicia s VS,
priprava a administracia zmlav o spolupraci s VS odbornym
timom UIPS — 5 pracovnici uvedeni v persondlnej matici
narodného projektu (spolu 1600 hodin)

- 3 workshopy — spolu trvanie 12 hodin (spolu na kazdom
workshope do 14 ucastnikov - za Gcasti 5 odbornych expertov
narodného projektu UIPS uvedenych v personalnej matici
narodného projektu, 2 odbornych pracovnikov UIPS z
odborného timu pre tato Etapu a 5 zastupcov VS, poverenych
oslovenymi VS, 2 moderatorov od dodavatel’ diela pre Etapy
1.1.2 az 1.1.4. narodného projektu).

Vystupy:

- Formulovanie kritérii pre vyber a spolupracu s VS (100
cielovych programov)

- Formulovanie zoznamu najperspektivnejSich  Studijnych
programov pre d’alSiu spolupracu v ndrodnom projekte

- Nadviazanie spoluprace formou Zmluvy o spolupraci so 100
perspektivnymi $tudijnymi programami (VS), ktorym bude
venovana cielenda podpora v d’alSom priebehu narodného
projektu

Etapa ¢. 1.1.6

Detailné odporucania pre optimalizaciu obsahov a foriem
Studia vzhPadom na potreby praxe, vratane spracovania
ciePovych kompetenénych modelov absolventa pre 100
vybranych perspektivnych Studijnych programov
(zazmluvnenych v Etape 1.1.5 narodného projektu)

- Externy dodévatel’ vybrany vo verejnom obstaravani spracuje
100  inovovanych  profilov  S$tudijnych  programov,
obsahujicich odportac¢ania pre inovacie obsahu a foriem
vzdelavania, vratane konkrétnych odborne-Specifickych
a prenositenych kompetencii, ktoré¢ by mal Studijny program
formovat’. Pri spracovani tychto inovovanych profilov bude
spolupracovat na kazdom §tudijnom odbore s5 VS
pedagdégmi (spolu s500 pre vsetky vybrané Studijné
programy), ktori budii uvedeni v persondlnej matici
narodného projektu ako externi spolupracovnici UIPS.
Stcasne bude spolupracovat’ s jednym relevantnym expertom
z praxe, ktory bude plateny dodavatelom diela a bude
uvedeny pri vylUctovani diela (v pripade pribuznosti
Studijnych programov moéze pracovat’ expert z praxe aj na
viacerych inovovanych profiloch §tudijnych programov). Pre
kazdy zo Studijnych programov poskytne dodéavatel' diela
minimalne dvoch odbornych konzultantov, z toho minimalne
jedného so zahrani¢nymi skusenostami (rovnaky konzultant-
expert dodavatel'a moOze pracovat aj na viacerych
inovovanych profiloch Studijnych programov). Odborni
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konzultanti dodavatel’a zrealizuju v rdmci ziskania podkladov
pre optimalizaciu  Studijného  programu najmenej 5
Struktarovanych interview s odbornikmi z praxe, ktoré vyuziju
pre detailné popisanie kI'i¢ovych poziadaviek na absolventov
Studijné¢ho programu.

Sucastou vystupu pre kazdy Studijny program bude
zdovodnenie potreby danych kompetencii na zéklade zisteni
ztrhu prace aprogndéz vyvoja poziadavieck na profily
absolventov, plus ¢lenenia na kompetencie, ktoré¢ by mala
vysoké Skola u absolventa vyrazne doformovat’ pocas Stadia
ana kompetencie, pre ktoré ma vytvorit vysokoskolsky
Studijny program len zdklady (a v com), na ktorych neskor
moze absolvent rychlo budovat’ dani kompetenciu v praxi.
DalSou ¢astou vystupu budd odporGania pre profilovanie
kompetencii priamo v praxi poc€as vysokoskolského studia a
spracovanie metodiky posudzovania pritomnosti a uspe$nosti
profilovania navrhovanych kompetencii v rdmci $tadia.
Okrem 100 inovovanych profilov Studijnych programov
spracuje dodavatel vramci diela odporti¢ania pre proces
inovacie Studijnych programov, pri¢om v nich zhrnie postup
anajlepsie skusenosti uplatnené v priebehu tejto Etapy
narodného projektu.

Metoda:

Odborné spracovanie postupu pre celi etapu expertmi
dodavatela anasledne implementacia postupu pre 100
Studijnych programov.

Pre kazdy Studijny program bude zrealizované Struktirované
interview so vzorkou odbornikov z podnikovej praxe
a struktarované interview s VS pedagdgmi a konzultacie s VS
pedagogmi a expertom z praxe pre dany Studijny program
Bude spracovany poZadovany kompetenc¢ny profil absolventa,
ktory bude obsahovat’ odborne-$pecifické ako aj vSeobecne-
prenositelné kompetencie

PoZadovany profil bude porovnany s existujucim profilom
absolventa a na zaklade posudenia rozdielov bude odporucany
inovovany profil Studijného programu a metodiky
posudzovania  pritomnosti ~ aUspeSnosti  profilovania
navrhovanych kompetencii v ramci Stadia

Na zéver budu spracované odporti¢ania pre proces inovacie
Studijnych programov, kde bude metodicky sumarizovany
postup a najlepsie sktisenosti uplatnené v priebehu tejto Etapy
narodného projektu.

Vystupy:

Pozadovany kompetenény profil pre vybrané perspektivne
Studijné programy — spolu 100

Posudenie rozdielov pozadovaného a stcasného
kompetencného profilu absolventa

Odportcania pre inovacie obsahu S$tudijného programu —
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inovovany profil studijného programu
- Sumarizacia postupu a najlepsich sktsenosti pre dalSie
vyuzitie u inych Studijnych programov

Etapa ¢. 1.1.7
Ziskanie spétnej vazby a spracovanie Zaverecnej spravy

- Bude vytvorena expertna skupina z odbornych expertov UIPS
uvedend v personalnej matici narodného projektu (¢lenom
bude kazdy jeden z odbornych expertov pre Etapy 1.1.2 az
1.1.6, spolu 5 odbornych expertov). Tato skupina spracuje
Zaverecnu spravu k aktivite ndrodného projektu, ktora zhrnie
vSetky klaéové vystupy, popiSe metodiku tak, aby bola
nasledne implementovatelna pre opakované rieSenia tohto
typu avyhodnoti spitnii vizbu od participujucich VS
a zamestnavatel'ov k vysledkom tejto aktivity.

- Vstupom pre Zaverecni spravu budu vsetky casti diela
odovzdané externym dodavatelom a vystupy z dotazovania
participujucich VS arelevantnych zamestnavatelov, ktoré
zozbiera skupina odbornych expertov UIPS (uvedena
V persondlnej matici narodného projektu).

- Odborni pracovnici UIPS ziskaji spitnGi vizbu od VS
a zamestnavatel'ov prostrednictvom nasledovnych krokov:

o priprava dotaznika pre spitnu vizbu
o administracia dotaznika pre spdtnli vizbu
o vyhodnotenie a interpretacia zisteni

- Daldim vystupom aktivity bude spracovanie Prezentacie
odporticani vo forme ,,Best practice modelu” (pisomny
material v rozsahu 40 stran - cielovou skupinou budu vsetky
VS $tudijné programy v ramci Ciel'a Konvergencia) — material
spracuje skupina odbornych expertov uvedend v persondlnej
matici ndrodného projektu.

Metoda:

- Spracovanie dotaznika pre spatna vizbu

- Administracia dotaznika pre spatnt vizbu

- Vyhodnotenie zisteni

- Zhrnutie postupu pre tvorbu novych a optimalizaciu
existujucich Studijnych programov a formulacia odporucani
pre systematizaciu postupu do Zaverecnej spravy

- Spracovanie Prezentacie odportc¢ani vo forme ,,Best practice
modelu®.

Vystupy:

- Zhrnutie vysledkov spitnej vizby
- ZavereCna sprava

Prezentécia ,,.Best practice modelu*

Metodoloégia aktivity

V ramci realizacie Aktivity 1.1 buda okrem uvedenych odbornych
pracovnikov Aktivity 1.1 posobit’ aj administrativni pracovnici
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projektovej kancelérie narodného projektu:

- koordinator odbornej aktivity ¢. 1.1  zabezpecujuci
administrativne riadenie  Aktivity 1.1  a spolupracu
s odbornymi pracovnikmi,

- ostatni pracovnici projektovej kancelarie zodpovedajuci za
organiza¢né, financné a administrativne ¢innosti v ramci
riadenia a publicity narodného projektu.

Odborni pracovnici Aktivity 1.1 buda vykonavat’ ¢innosti spojené
s implementaciou aktivity pod vedenim odborného garanta
Aktivity 1.1 a odbornych garantov jednotlivych etap Aktivity 1.1.
Za ucelom efektivneho dosahovania stanovenych cielov budu
vramci Aktivity 1.1 v pripade potreby vytvorené pracovné
skupiny zlozené z odbornych pracovnikov Aktivity 1.1.

Na implementacii Aktivity 1.1 bude pracovat’ celkovo maximalne
44 odbornych pracovnikov na plny alebo na Ciastocny pracovny
uvédzok/dohodu o pracach vykondvanych mimo pracovného
pomeru. Zarovenl sa na aktivite bude podielat’ 500 externych
spolupracovnikov (na zéklade dohody o pracach vykondvanych
mimo pracovného pomeru), ktori budu plnit ulohy spojené
S vypracovanim odporucani pre vybranych 100 perspektivnych
Studijnych programov. Za priebeh odbornych aktivit bude
zodpovedat’ odborny garant Aktivity 1.1.

Metdéda (1.1.1):

- Pre ziskanie informacii o vytvorenych sietach spoluprace
vysokych 8§kol apodnikovej sféry sa budi pouzivat tieto
informacné zdroje a metody ich ziskavania:

o Zamestnavatelia aich zvédzy: online prieskum,
telefonicky prieskum a stretnutie s kompetentnymi
za ucelom ziskania detailnejSich informacii
prostrednictvom dotaznika a nasledného interview

- Kompetentni z vysokych §kol v ramci Ciel'a Konvergencia:
dotaznik a nasledné interview

Metoda (1.1.2):

- Pre Gvodné zhrnutie existujicich udajov aich kritické
vyhodnotenie pre potreby projektu bude uplatnena metoda
reanalyzy dat a ,,desk research®.

- Pre spracovanie diela od externého dodavatel’a, vybraného vo
verejnom obstaravani bude poZadované, aby v rdmci metdd
dodrZal nasledovné:

- Metodika musi sledovat’ dva zakladné ukazovatele:

1. UspeSnost  zamestndvania  absolventa  z dan¢ho,
absolvovaného $tudijného programu

2. potencial zamestnatelnosti absolventa v segmentoch
s vysokou pridanou hodnotou pre narodné hospodarstvo,
kde je pozadovanad vysokoskolska kvalifikacia (prvy az
treti stupenl vysokoskolského vzdelania).
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Musi umoznit’ porovnanie Studijnych programov navzajom
podra kritérii vyvinutych v tejto Etape.

- Odborné zdovodnenie segmentacie trhu pracovnych pozicii
a prepojenosti na studijné programy.

- Metodiku zistovania profilovych kompetencii, ktora vyuzije
uz existujuce, medzinarodne overené systémy posudzovania
kompetencii a uvedie ich adaptaciu na podmienky SR, ¢im
prinesie nové expertné know-how.

-  Metodika  musi obsahovat  postup pre pracu
s benchmarkingom apre dlhodobo udrzatelnti pracu
S vytvorenym systémom zberu a vyhodnocovania udajov.

- Metodika uvedie presny postup pre zber tdajov vratane
Struktiry  obsahu dotazovania, sposobov dotazovania
(technika zberu dat a prieskumu/prieskumov), Statistického
vyhodnotenia a kvalitativneho vyhodnotenia.

- Definovanie vzorky, ktora disponuje potrebnymi udajmi.
Predpokladame, Ze do nej budu patrit’

o vysoké Skoly (pocty absolventov, umiestnenie
absolventov, profil studijného odboru s indikaciou
uplatnenia absolventov atd’.) — oslovenych a
analyzovanych vsetkych studijnych programov

o organizacie v praxi (persondlne  agentury,
zamestnavatel'sk¢ zvézy, zamestnavatelia aich
Statistické databazy)

o inStitucie verejnej spravy (Urady prace s udajmi
0 ponuke trhu prace a prehl'adoch
nezamestnanych, Statisticky urad atd’.)

o priamo absolventi vysokych $kol — reprezentativny
prieskum pre zvolené segmenty trhu zamestnanosti
absolventov vysokych $kol

o 1né zdroje, ktoré mdZe navrhnut dodavatel tejto
odbornej Casti narodného projektu

- Metody zberu udajov:

o Spracovanie reanalyzy ziskanych datovych
stiborov od tretich stran aich spracovanie pre

potreby projektu

o Online prieskum

o Sociologicky  prieskum -  vyuZzitie siete
profesiondlnej agentlry

o Telefonicky prieskum — vyuzitie call centra

a profesionalnej agentlry

o Kuvalitativny prieskum (napriklad Struktarované
interview, fokus skupina a pod.)

- Realizacia analyzy bude obsahovat’:

o komplexné postupy pre analyzu ponukovej stranky
— ukazovatelov  vykonnosti  a efektivnosti
vysokych §kol

o komplexné postupy pre analyzu dopytovej stranky
—ukazovatel'ov dopytu zamestnavatel'ov

o postupy analyzy buda uplatiiovat’ multikriteridlny
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pristup, a to najmd podla odvetvi/segmentov,
odborov aprogramov  vzdelavania, regionov
a pod.

- Pre dlhodobu udrzatelnost bude v zavereCnej sprave
definovana Struktura zberu tdajov a metodika tvorby
zavereCnych sprav a elektronickych foriem prezentéacie
vysledkov, rovnako ako verifikacia nakladov na
implementéciu pravidelnej realizécie po skonceni projektu

Metdda (1.1.3):
- Odborné spracovanie postupu pre cell etapu
- Identifikacia zdrojov pre data - predpokladané zdroje st:
o Strategické vyhl'ady pre rozvoj ekonomiky SR
o Strategické materialy k rozvoju vysokych $kol
v SR
o Zahrani¢né trendy v sektore vysokych §kol (najmi
relevantné EU  §taty  a§tity s najlepsie
hodnotenymi VS programami)
o Zahraniné trendy na trhu prace vo vztahu
k vysokoskolskému $tadiu (najmi relevantné EU
Staty)
o Zahraniné best practice modely, prepojenia
tvorby vysokoskolskych kurikul a praxe
o Ocakavania zamestnavatel'ov v SR
(reprezentativna vzorka vzhl'adom na perspektivne
sa rozvijajice sa odvetvia)
- Zber udajov:
o analyzy dokumentov
adaptacie know-how pre podmienky SR
Struktirované interview
online prieskumu
expertnych posudkov k prognéze pre vybrané
skupiny Studijnych programov od zahrani¢nych a
domaécich odbornikov
- Prehladné vyhodnotenie ziskanych tUdajov, analyza
a interpretacie — spracovanie vystupu vo forme ,,Prognozy* -
kvantifikovanych trendov, kvalitativnych posudkov (vratane
odporticanych  profilovych  kompetencii pre vybrané
perspektivne Studijné programy) a zaverov
- Definovanie kI'i¢ovych faktorov tUspechu pre uplatnenie na
trhu prace v budicnosti
o Forma vystupov tak, aby bolo mozné Studijné
programy navzdjom porovnat’ a prisudit’ im vahu
Z pohl'adu predpokladanych potrieb trhu prace
- Ranking  najperspektivnejSich  Studijnych  programov
z pohl'adu prognozy

O O O O

Metoda (1.1.4):
— Postup podla metodiky vytvorenej v Etape 1.1.2 narodného
projektu
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Vybrany dodéavatel’ doda dielo.

Experti UIPS uvedeni v personalnej matici narodného
projektu ziskaja podklady z VS, budil koordinovat’ su¢innost’
s VS a preberat’ jednotlivé ¢asti diela od dodavatela.

toda (1.1.5):

Me

Priprava kritérii, nasledne podkladov a komunikacia s VS,
priprava a administracia zmlav o spolupraci s VS odbornym
timom UIPS — 5 pracovnici uvedeni v personalnej matici
narodného projektu (spolu 1600 hodin)

3 workshopy — spolu trvanie 12 hodin (spolu na kazdom
workshope do 14 tcastnikov - za €asti 5 odbornych expertov
narodného projektu UIPS uvedenych v personalnej matici
narodného projektu, 2 odbornych pracovnikov UIPS =z
odborného timu pre tito Etapu a 5 zastupcov VS, poverenych
oslovenymi VS, 2 moderatorov od dodavatel’ diela pre Etapy
1.1.2 az 1.1.4. narodného projektu).

Metoda (1.1.6):

Odborné spracovanie postupu pre celi etapu expertmi
dodavatel'a anasledne implementacia postupu pre 100
Studijnych programov.

Pre kazdy Studijny program bude zrealizované Struktirované
interview so vzorkou odbornikov z podnikove] praxe
a struktarované interview s VS pedagdgmi a konzultacie s VS
pedagogmi a expertom z praxe pre dany Studijny program
Bude spracovany poZadovany kompeten¢ny profil absolventa,
ktory bude obsahovat odborne-$pecifické ako aj vSeobecne-
prenositelné kompetencie

PoZadovany profil bude porovnany s existujucim profilom
absolventa a na zaklade posudenia rozdielov bude odporucany
inovovany profil Studijného programu a metodiky
posudzovania  pritomnosti  aspes$nosti  profilovania
navrhovanych kompetencii v ramci Stadia

Na zaver budu spracované odporti€ania pre proces inovacie
Studijnych programov, kde bude metodicky sumarizovany
postup a najlepsie sktisenosti uplatnené v priebehu tejto Etapy
narodného projektu.

Metoda (1.1.7):

Spracovanie dotaznika pre spitnll vizbu

Administracia dotaznika pre spétni vizbu

Vyhodnotenie zisteni

Zhrnutie postupu pre tvorbu novych a optimalizaciu
existujucich Studijnych programov a formulacia odporucani
pre systematizaciu postupu do Zaverecnej spravy

Spracovanie Prezentacie odporacani vo forme ,,Best practice
modelu®.

Ciel'ova skupina

Studenti I, IL alll. stupha vysokych kol na uzemi ciela
Konvergencia: cca. 35 000 (nepriama ciel'ova skupina)
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Vystupy aktivity

Identifikacia Studijnych programov, kde uz existuje
spoluprica VS s podnikom apriestor pre rozsirenie
a skvalitnenie spoluprace
Odporucanie pre zdokonalenie vzdelavania v dalSich fazach
aktivity 1.2
Sthrnna sprava od expertov Etapy 1.1.2
Metodika vytvorena dodavatelom vo forme diela
Progn6za dopytu po perspektivnych Studijnych programoch
vzhl'adom  k zamestnatelnosti v odvetviach/segmentoch
s vysokou pridanou hodnotou pre hospodarsky rast SR
a d’alSie vyznamné kritéria, ktord bude obsahovat”:
o Klucové trendy a ich zdovodnenie
o Prilezitosti, rizika a faktory neistoty
o Skupiny ,top  perspektivnych®*  Studijnych
programov  vzhladom k progndéze rastovych
segmentov trhu
o Kluacové profilové kompetencie pre perspektivne
Studijné programy
Posudenie efektivnosti a vykonnosti vysokych §kél z pohl'adu
aktudlnej a perspektivnej uplatnitelnosti ich absolventov
Vv tych segmentoch pracovného trhu, ktoré prinaSaju najvyssiu
pridani hodnotu v narodnom hospodarstve a st zaradené
K perspektivnym v ramci vystupov prognézy z Etapy 1.1.3
projektu. Posudenie bude zahfnat’:
o Prvotné posudenie vSetkych aktualne existujucich
Studijnych programov a vyradenie menej perspektivnych
o Posudenie vSetkych zostavajucich programov vzhl'adom
k mape poziadaviek
o Mapa uplatnitel'nosti absolventov Studijnych programov
s vahami pre segmenty trhu a s ndvrhmi pre selekciu
najperspektivnejSich Studijnych programov z pohladu
rastu ekonomiky SR - tlacena a elektronicka verzia
S moZznost'ami filtracie udajov
o ZovSeobecnené zavery vocli tvorbe profilov absolventa a
kuriktil VS programov z pohl'adu poZiadaviek trhu prace
Formulovanie kritérii pre vyber a spolupracu s VS (100
cielovych programov)
Formulovanie zoznamu najperspektivnejSich  Studijnych
programov pre d’alSiu spolupracu v narodnom projekte
Nadviazanie spoluprace formou Zmluvy o spolupraci so 100
perspektivnymi $tudijnymi programami (VS), ktorym bude
venovana cielena podpora v d’alSom priebehu narodného
projektu
PoZzadovany kompetenény profil pre vybrané perspektivne
Studijné programy — spolu 100
Posudenie rozdielov pozadovaného a sucasného
kompeten¢ného profilu absolventa
Odportcania pre inovacie obsahu Studijného programu —
inovovany profil Studijného programu
Sumarizacia postupu a najlepSich skusenosti pre dalSie
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vyuzitie u inych Studijnych programov
- Zhrnutie vysledkov spitnej vizby
- ZavereCna sprava
- Prezentacia ,,Best practice modelu®

Spdsob ziskavania
spitnej viazby

- Dotazniky vypracované v ramci aktivity

- Interview realizované v ramci aktivity

- Komunikacia narodného projektového timu a odbornych
expertov aktivity

- Interné pripomienkovanie a schvalovanie vypracovanych
dokumentov odbornym garantom aktivity

Néazov aktivity

Aktivita 1.2.: Aktivne vytvaranie sieti spoluprace vysokych
§kol a podnikovej sféry

Ciel aktivity

Vytvdrat’ a podporovat’ siete spoluprace vysokych $kol a
sukromného sektora pri procese vzdelavania s akcentom na
vybudovanie zazemia pre praktické vzdelavanie Studentov
vysokych 8§kél a =zapajanie Studentov vysokych $kél do
poznavania redlnych potrieb aredlnych rieSeni problémov a
inovacii v podnikoch.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

Celkové trvanie: 05/2013 — 06/2015 (spolu 26 mesiacov)

Popis aktivity

Ucel realizacie aktivity vo vizbe na Specificky ciel’ narodného

projektu:

UCelom realizicie tejto nosnej a najrozsiahlejiej aktivity
narodného projektu je v spolupraci s vysokymi Skolami a
sutkromnym sektorom podporit’ prispdsobenie obsahov a foriem
vysokoskolského vzdelavania potrebam trhu prace a podnikaniu
cez vzdeldvanie Studentov  vysokych §ko6l v redlnych
podmienkach podnikovej praxe. Vytvori sa pilotnd siet’
spoluprace medzi vysokymi Skolami (v pripade existujucich sa
tieto podporia a posilnia) a podnikmi na opravnenom tzemi
narodného projektu. Vznikne systém, v ktorom sa Studenti budu
vzdelavat’ v zazmluvnenych podmienkach v oblasti ziskavania
praktickych kompetencii priamo v podnikovej praxi aaj Vv
zalozenych vyucbovych strediskdch na pracoviskach zapojenych
vysokych §kol so zameranim sa na uplatnenie absolventov na trhu
prace v podnikoch ale aj podnikania prostrednictvom vzdeldvania
Studentov vysokych §kol v podmienkach praxe pocas jedného az
troch polrokov pocas ich Stidia na Il. alll. stupni na vysokej
Skole a kratkodobych pobytoch Studentov na I. stupni pre vybrané
Studijné programy v podnikovej sfére v uvode néarodného
projektu tych vysokych §kol, ktoré st prikladom dobrej praxe
a spolupracuju s podnikovou sférou v oblasti  prepéjania
vzdelavania s potrebami praxe apostupne po zanalyzovani
situacie a (z pohl'adu uplatnenia jej absolventov v podnikovej
praxi) tych Studijnych programov, ktoré budu vybrané ako
perspektivne. Predpokladdme, Ze to budi oblasti najma:
o s uplatnenim absolventov na trhu prace a podnikania

23




ITMS kod Projektu: 26110230089

o s okamzitym pozitivnym dopadom na hospodarsky
rast
o s overenou spolupracou vysokej Skoly a podnikovej
sféry
o pre 6 prioritnych oblasti Narodného planu budovania
infrastruktiry vyskumu a vyvoja 2012:
=  Materidlovy  vyskum, vyskum  novych
materialov, nanotechnoldgie;
» Informacné a komunikacné technologie;
» Biomedicina a biotechnolégie;
* Priemyselné technoldgie (doprava, strojarstvo,
elektrotechnika);
* QOchrana zivotného prostredia,
pol'nohospodarstvo, kvalita potravin;
» Udrzatel'na energetika a energie
o vynimocne aj na rieSenie zavaznych
celospolocenskych ~ uloh, rozvoj riadenia a
uplatiiovanie Spickovych technoldgii a inovécii.

Na uvod bude v Aktivite vytvorena Expertna skupina pre
spolupracu vysokych §kol s podnikovou sférou, ktora bude
schvalovat’ navrhy na vzdelavanie S$tudentov v podmienkach
praxe a bude spracovavat’ vystupy aktivity 1.2, ktoré budu sluzit
ako vstupy apodklady do dalSich aktivit narodného projektu
(Aktivitu 1.3 a Aktivitou 1.4. - podrobnejsie v Etape 1.2.1).
V ramci Expertnej skupiny pre spolupracu vysokych §kol
s podnikovou sférou budu pracovat komisie podla potreby
v zmysle flexibilného fungovania apotrieb implementécie
projektu.

Expertna skupina pre spolupracu vysokych $kol s podnikovou
sférou rozpracuje a schvali moznosti a podmienky pre zapojenie
vysokych §kol podnikov a Studentov do sieti spoluprace a vytvori
systtm a zaklady tejto spoluprace. Oslovi vysoké Skoly na
opravnenom uzemi v zmysle vysSie uvedenych skutoCnosti,
Vv uvode narodného projektu tie, ktoré su prikladom dobrej praxe
a spolupracuja s podnikovou sférou v oblasti prepdjania
vzdelavania s potrebami praxe (z pohladu uplatnenia jej
absolventov v podnikovej praxi)a postupne po zanalyzovani
situdcie v zmysle zaverov Aktivity 1.1 tie Studijné programy,
ktor¢ budi vybrané ako perspektivne. Tie sa budu postupne
v Aktivite 1.2 zapracovavat' ako podklad pre vyber dalSich
Studijnych  oblasti Studentov v podmienkach vzdelavania
v podnikovej praxi.

Pracovisko vysokej Skoly, v zmysle vysSie uvedeného, ktoré sa
bude uchadzat’ o zapojenie do tejto aktivity narodného projektu,
navrhne Studijné programy, v ktorych bude spolupracovat’ alebo
uz spolupracuje s podnikovou sférou v oblasti zabezpecenia
vzdelavania Studentov v podmienkach praxe lektormi-pedagogmi.
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PriCom vuvode do vytvorenia zoznamov perspektivnych
Studijnych programov budii do praxe posielani Studenti tych
Studijnych programov, ktoré maji existujicu a readlnu spolupracu
S podnikovou sférou.

Pracovisko vysokej Skoly uvedie pocty Studentov, ktori mdézu
amaji  zaujem absolvovat  vzdelavanie v podmienkach
podnikovej praxe v tychto Studijnych programoch. Po vybrani
Studentov im budu prideleni podla profilacie ich lektori —
pedagogovia, ktory po cely Cas vzdelavania budi metodicky
viest’, tatorovat’ a kontrolovat' ich pobyt v podmienkach praxe
a tak vytvoria zaroven u¢innu spitnu vazbu pre vysoké skoly.
Podniky uchéadzajice sa o zapojenie do narodného projektu
poziadaju o zoznam perspektivnych Studijnych programov pre
vzdelavanie v podmienkach praxe (vratane  oblasti/tém
Studentskych zaverecnych prac), pricom uvedu pocet Studentov
spolu so stupnom vysokoskolského stadia (II aIIl. stupen
a pripadne prakticky orientovany I. stupeii), o ktorych maju
zaujem pre ich zapojenie v praxi prostrednictvom vzdelavania
v podnikovej praxi ana ktorych maju kapacity. Tieto budu
zabezpecené bud obstaranim alebo priamo prostrednictvom
zazmluvnenych lektorov z podnikov. Takto sa vytvori Zoznam
kandidatov sieti spoluprace vysokych kol a podnikovej sféry.

Pracovnici narodného projektu - odborny garant aktivity 1.2 spolu
s koordinatorom  Aktivity ¢. 1.2 v stc¢innosti s odbornym
garantom Aktivity 1.1 (z dovodu priebezného zapracovavania
zisteni z Aktivity 1.1) zhromazdia ponuky a dopyty pre
vzdelavanie v podmienkach praxe a predlozia ich na posudenie
a vyhodnotenie Expertnej skupine pre spolupracu vysokych §kol s
podnikovou sférou atd vyhodnoti ponukané vybrané Studijné
programy aod vytvorenia zaverov najma z hladiska zisteni
v Aktivite 1.1. Do vytvorenia odporucani a zaverov v uvedenej
Aktivite budu vzdeldvani Studenti z programov, kde je dobré prax
Vv oblasti spoluprace vysokej Skoly s podnikovou sférou.
A to najmai z hl'adiska moZnosti vysokych §kdl a podnikov podla:
o prinosu vzdelavacieho procesu v praxi pre Studenta,
o mozného uplatnenia absolventa na trhu prace po
ukonceni vzdelavania na vysokej Skole,
o skusenosti vysokej $koly so spolupracou s podnikovou
sférou,
o potreby dodatocnych odbornych 1 vSeobecnych
kompetencii pre budiceho absolventa.

Na zéklade odporucani Expertna skupina vyberie a podl'a priority
usporiada Studijné programy navrhnuté konkrétnymi fakultami
vysokych §kol a pozadované podnikmi pre vzdeldvanie v rdmci
aktivit narodného projektu do Zoznamu kandidatov sieti
spoluprace vysokych §kol a podnikovej sféry.

Odborni pracovnici Aktivity 1.2 v spolupraci s Expertnou
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skupinou budt priebezne aktualizovat’ a dopracovavat’” Zoznam
kandidatov sieti spoluprace vysokych $kél a podnikovej sféry,
poziadavky podnikov anavrhy vysokych §kél pocas obdobia
realizacie narodného projektu.

Lektori — pedagdgovia posobiaci v tejto Aktivite zaroven budu aj
navrhovat’ aspisovat’ zoznamy Studijnych pomdcok pre
vybudovanie vyucbovych stredisk praxe na svojich vysokych
Skolach pre ich zabezpecCenie vramci Aktivity 1.3., Cize tie
pracoviskd vysokych §kol, ktoré vysla svojich Studentov na prax
do podnikov budi v ramci implementacie narodného projektu
dostavat’ ucinnu podporu vo forme vybudovania vyucbovych
zakladni (Aktivita 1.3, Etapa 1.3.1).

Pre Studentov, ktori zacali Studovat’ na vysokej Skole - Studentov
L. stupiia (maximalne 3 000 Studentov), ndrodny projekt zabezpeci
pobyt na kratkodobych vzdelavacich pobytoch v praxi (exkurzie).
Podniky navrhni vysokej Skole pobyt Studentov 1. stupna
vysokoskolského Studia v praxi (exkurziu), uvedd podrobnosti
exkurzie (najmd prepojenie so zameranim, vyznam pre
vzdelavanie v uvedenej oblasti termin, miesto, dizku trvania,
zodpovednost’ za realizaciu a vydavky potrebné ako podpora pre
frekventantov kratkodobého vzdelavania) a poziadaji vysoku
Skolu o oslovenie a vyber vhodnych Studentov perspektivnych
programov V oblasti, ktorej podnik posobi a ktori maju zaujem
0 vzdelavanie v podmienkach praxe. Vysoka Skola (prislusné
pracovisko vysokej Skoly) zabezpeci oslovenie a vyber Studentov,
stretnutie  oslovenych Studentov so zastupcom podniku
a sprevadzajuceho pedagdéga (v idealnom pripade lektora-
pedagoga z Aktivity 1.2 zapojeného do praktického vzdelavania
V ramci nadrodného projektu).

Do Zoznamu kandidatov spoluprace budu zaradené aj spolo¢nosti
z existujucich podnikov, v ktorych by sa mohli uplatnit’
absolventi perspektivnych programov vybranych v Aktivite 1.1,
urenych v tivode narodného projektu (Etapa 1.1.1) na zaklade
spoluprace tych vysokych §kol, ktoré st prikladom dobrej praxe
a spolupracuju s podnikovou sférou v oblasti  prepéjania
vzdelavania s potrebami praxe, apostupne po zanalyzovani
situacie (d’alSie etapy Aktivity 1.1.) a z pohl'adu uplatnenia jej
absolventov v podnikovej praxi tych studijnych programov, ktoré
budia vybrané ako perspektivne. spolupracou s odbornymi
pracovnikmi Aktivity 1.1, bude vybranych maximalne 30
podnikov pre praktické vzdelavanie Studentov II. aIIl. stupiia
vysokoskolského Stadia. Zacne sa vzdelavanim Studentov tych
vysokych 8kol, ktoré maji redlnu fungujucu spolupracu
s podnikovou sférou. Expertna skupina v Aktivite 1.2 vyberie
z0 Zoznamu kandidatov sieti spoluprace vysokych $kol
a podnikovej sféry tie podniky, do ktorych sa prihlésili Studenti na
Stadium v podmienkach praxe aktoré splnili poziadavky na
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praktické  vzdelavanie  stanovené  Expertnou  skupinou
(podrobnejsie d’alej v texte).

Vzdelavanie v ramci celej Aktivity 1.2 bude prebichat najma
priamo Vv podnikoch v praxi alebo v zazmluvnenych existujucich
vyucébovych centrach v podnikoch vybranych zo Zoznamu
kandidatov sieti spoluprace. Podniky (resp. ich podnikové
vyucbové centra pre praktické vzdelavanie) sa podla profilacie
Studentov vyberti prostrednictvom verejného obstaravania.
Zastresovat’ a kontrolovat’ zapojenie Studentov do vzdeldvania v
praxi bude vzdy ich lektor-pedagog, ktorého odborné vedenie
a zameranie je pre Studenta klicové. Lektor-pedagodg zaroven
pomdze Studentom priniest obsah vzdeldvania v praxi do
vzdelavacieho procesu na vysokej $kole. Pre profilacie a oblasti,
pre ktoré nie je mozné obstarat’ podnikové vyucbové vzdeldvanie
alebo kde nie su zriadené vzdelavacie strediska, buda Studenti
vzdelavani len prostrednictvom lektorov z podnikov (napriklad
podniky nedisponujii vzdeldvacim strediskom alebo nemaju
v predmete podnikania vzdelavanie), Cize vzdelavanie v praxi
bude prebiehat priamo zapojenim Studenta prostrednictvom
lektora z podniku. Vzdelavanie v praxi bude teda zastreSovat
vzdy, v oboch pripadoch lektor—pedagdg z vysokej Skoly, ktory
bude dozerat na odbornu uroven, schvalovat’ resp. oponovat
priebezné spravy a zdverenu spravu z praktického vzdeldvania
zaslanu Studentom.

Vzdelavanie priamo v podnikoch sa zabezpeci prostrednictvom
Aktivity 1.2 spolupracou so 100 lektormi z podnikov, ktorych
prostrednictvom Zoznamu kandidatov sieti spoluprace navrhuje
podnik zapojeny do narodného projektu. Tito budu v praxi
tatorovat’ v tych podnikoch kde nie st zriadené¢ vzdelavacie
podnikové strediska, resp. v pripade potreby praktického
vzdelavania v Specializovanej oblasti. Lektor z podniku je
rovnako schvalovany Expertnou skupinou pre spolupracu
vysokych §kol s podnikovou praxou. Lektor bude skiuseny
odbornik podniku, ktory ma predpoklady pre zabezpeCovanie
vzdelavania Studentov v praxi. Expertnej skupina moze od lektora
z podniku vyzadovat' zaskolenie akomunikaciu s lektorom-
pedagogom z narodného projektu v Aktivite 1.2.

V Aktivite 1.2 bude vzdelavanie prebiehat’ aj na podporenych
maximalne 30  vyucbovych  Skoliacich  centrdch na
spolupracujucich vysokych Skolach (vybavenie a sfunkcnenie
zabezpeci projektovy tim v ramci Aktivity 1.3 podla potrieb
a poziadaviek lektorov—pedagogov). Vyucbové Skoliace centrum
na vysokej Skole vznikne vyberom pracoviska vysokej Skoly,
ktora vyslala $tudentov na prax. UIPS zriadenim Vyuébového
Skoliaceho centra v ramci ndrodného projektu vytvara na vysokej
Skole podmienky na vzdelavanie Studentov v praxi najmé pre
odbornt a teoretickll pripravu, pre vzdelavacie aktivity, na ktoré
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je vysoka Skola lepsSie vybavena ako podnik, napr. laboratorne
merania pod dohladom lektora-pedagdga, simuldcie na
softvérovych nastrojoch, priprava Studentskych a zavere¢nych
prac. UIPS zabezpedi vybudovanie Vyuébového skoliaceho
centra vo vyhovujucich priestoroch prislusnej vysokej Skoly,
ktoré si na trvanie narodného projektu prenajme a tieto budua
sluzit' vylu¢ne na ucely Aktivit narodného projektu, najmi na
vzdeldvanie v oblasti inovativneho vzdeldvacieho obsahu a
prepajania vzdelavania na vysokej Skole s potrebami praxe.
Prenajom bude hradeny vylu¢ne pocas dni v ramci ktorych buda
Vv tychto priestoroch prebiehat’ vzdelavacie aktivity.

Spolupracujuca vysoka S$kola bude navrhovat lektorov-
pedagogov. Spolupracujuci lektori-pedagdgovia odporticaji
Studentov pre vzdelavanie v podnikovej praxi spomedzi svojich
Studentov II. alll. stuptia vysokoskolského vzdelavania.
S podporou zapojenych lektorov-pedagoégov z vysokych $kol
vyberie Expertnd skupina Aktivity 1.2 konkrétnych Studentov
anasledne ich zoznam schvali hlavny odborny garant aktivit
projektu, resp. v zastapeni odborny garant Aktivity 1.2. Studenti
budii zaradeni do podnikovej praxe vyberom najvhodnejsej
oblasti/témy podl'a ich Studovanej profilacie pripadne podl'a témy
rieSenej v diplomovej, zdverecnej, rocnikovej alebo aj dizertacne;j
praci. Vyber podniku pre ich pobyt v praxi sa uskutocni pod
vedenim odborného garanta Aktivity 1.2 a Expertnou skupinou
pre spolupracu vysokych §kdl s podnikovou sférou zo Zoznamu
kandidatov sieti spolupracujicich podnikov v perspektivnych
oblastiach. Vybrany Student spomedzi Studentov perspektivnych
programov, ktory deklaruje zaujem o praktické vzdeldvanie
v podmienkach praxe aprihlasil sa v sulade so stanovenymi
podmienkami Expertnou skupinou Aktivity 1.2., podpise s UIPS
zmluvu o podmienkach praxe Vv podnikovej sfére. Podmienky
zapojenia Studenta do praktického vzdeldvania budu stanovené
Expertnou skupinou pre spolupracu vysokych §kol s podnikovou
sférou podla moznosti apoziadaviek na mieru kazdého
konkrétneho vzdelavania v podnikovej praxi (viac v Etape 1.2.3).

Do realizacie Aktivity 1.2 budu zapojeni Studenti slovenskych
vysokych §ko6l vybrani na zaklade odporucania odbornych
pracovnikov narodného projektu z perspektivnych Studijnych
programov vysokych $kol (lektorov-pedagogov) na zaklade
zhodnotenia:
o dosahovanych vysledkov a kompetencii (schopnosti)
Studenta,
o preferencii praktickej orientacie Studenta
o skusenosti zo spoluprace so Studentom na samostatne
vykonavanych aktivitach, napriklad Studentskych
pracach

Horeuvedeny proces vzdelavania Studentov v podnikovej praxi
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bude v sebe zahfiat’ aj nasledujuce kroky a postupy:

Na zaklade dohody medzi UIPS, vysokou $kolou a podnikom,
Z ktorého prostredia je zazmluvneny lektor, (zmluva medzi
UIPS a vysokou skolou, zmluva medzi UIPS a podnikom,
memorandum medzi vysokou Skolou a podnikom). Zmluvné
vztahy medzi UIPS a zapojenymi Studentmi, vysokymi
Skolami a podnikmi vopred pripravi Expertna skupina
v Aktivite 1.2 pre spolupracu vysokych §kol s podnikovou
sférou na zaklade doteraz ziskanych skusenosti vysokych skol
a podnikov. Expertnd skupina navrhne Standardnti zmluvu
0 vzdelavani Studenta v praxi medzi vysokou Skolou
a podnikom.

Konkrétni Studenti, s Studijnych oblasti podla zisteni
v Aktivite 1.1 (do vytvorenia zaverov a odporucani v Aktivite
1.1 tych vysokych §kol, ktoré su prikladom dobrej praxe
a spolupracuju s podnikovou sférou v oblasti prepéajania
vzdelavania s potrebami praxe) vybrani Expertnou skupinou,
spomedzi Studentov Studujucich na verejnych vysokych
Skolach a fakultdch vysokych $kol na opravnenom uzemi v
ramci ciela Konvergencia: Univerzita Pavla Jozefa Safarika v
Kosiciach, PreSovska univerzita v PreSove, Univerzita sv.
Cyrila a Metoda v Trnave, Katolicka univerzita v
Ruzomberku, Univerzita J. Selyeho v Komarne, Univerzita
veterinarneho lekarstva a farmacie v KoSiciach, Univerzita
Konstantina Filozofa v Nitre, Univerzita Mateja Bela v
Banskej Bystrici, Trnavska univerzita v Trnave, Technicka
univerzita v Kogiciach, Zilinskd univerzita v Ziline,
TrenCianska univerzita Alexandra DubcCeka v Trencine,
Slovenskd pol'nohospodarska univerzita v Nitre, Technicka
univerzita vo Zvolene, Akadémia umeni v Banskej Bystrici,
Jesseniova  lekarska fakulta v  Martine Univerzity
Komenského v Bratislave, Materidlovo — technologicka
fakulta v Trnave Slovenskej technickej univerzity v
Bratislave, Podnikovohospodarska fakulta v KoSiciach
Ekonomickej univerzity v  Bratislave s preferenciou
perspektivnych Studijnych programov vybranych v Aktivite
1.1 v pripade zdujmu aj Studujici na sukromnych vysokych
Skolach na oprdvnenom uzemi: Vysoka Skola manaZmentu
vV Tren¢ine, Vysokad skola v Sladkovicove, Vysoka Skola
medzindrodného podnikania ISM Slovakia v PreSove,
Stredoeurdpska vysoka Skola v Skalici, Dubnicky
technologicky institat v Dubnici nad Vahom, Vysoka Skola
bezpe€nostného manaZzérstva v KoSiciach, Hudobna a
umelecka akadémia Jana Albrechta - Banska Stiavnica, s. r.
0., odborna vysoka Skola v zavislosti podl'a oblasti vybranych
v Aktivite 1.1 ako perspektivne.

Vzdelavanie v podnikovej praxi pre Studentov II. a III. stupna
vysokoskolského Stadia (v pripade bakalarskeho prakticky
orientovaného Studia aj 1. stupenn vysokoskolského vzdeldvania)

29




ITMS kod Projektu: 26110230089

bude realizované¢ v nadvéznosti na ostatné Aktivity narodného

projektu v stuvisiacich krokoch:

- navrhnutie zapojenia konkrétneho Studenta perspektivnych
Studijnych programov v ramci programov (v uvode narodného
projektu Studentov tych vysokych $kol, ktoré st prikladom
dobrej praxe a spolupracuju s podnikovou sférou v oblasti
prepajania vzdelavania s potrebami praxe a postupne po
vytvoreni zaverov Aktivity 1.1 tych Studijnych programov,
ktoré budu vybrané ako perspektivne lektorom-pedagdgom

- schvalenie navrhnutého Studenta perspektivnych Studijnych
programov Aktivitou 1.1, vzmysle vySsie uvedeného,
odbornymi pracovnikmi Aktivity 1.2 v spolupraci s odbornym
garantom Aktivity 1.1

- vzdelavanie v podmienkach praxe v ramci narodného projektu
bude realizované na zaklade prejaveného zdujmu Studenta
a v sulade s dohodou vysokej Skoly s podnikom podla planu
praktického vzdelavania navrhnutého lektorom-pedagdégom,
ktory $tudenta odporucil pre vzdelavanie v podnikovej praxi

- prejav zauyjmu podnikov o Studentov perspektivnych
Studijnych  programov so zadefinovanim smerovania
praktického vzdelavania podla planu praktického vzdelavania
navrhnutého jeho lektorom-pedagégom bude schvalovat
Expertna skupina pre spolupracu vysokych kol s podnikovou
sférou Aktivity 1.2 podla vopred zvolenych kritérii

- vyhodnotenie oblasti atém pre praktick¢é vzdelavanie v
nadvéznosti na perspektivne Studijné programy s vysledkom
priorizacie poziadaviek podnikov bude vykonavat” Expertna
skupina pre spolupracu vysokych $kdl s podnikovou sférou
Aktivity 1.2 na zéklade zberu informacii, ktory vo forme
Zoznamu kandidatov sieti spoluprice vysokych $kol
a podnikovej sféry pripravi a bude udrziavat’ odborny garant
aktivity 1.2

- Student, ktory bude mat ziujem o pontkané vzdelavanie
vV podmienkach podnikovej praxe vyplni zavdznua prihlaSku na
vzdelavanie sa v podnikovej praxi anasledne bude tato
posudend a schvalena Expertnou skupinou

- nasledne pri vybranych a odporuganych $tudentoch UIPS
bude zazmluviiovat’ vztahy medzi $tudentom a UIPS (Student
uzavrie zmluvu, vramci ktorej bude individualne
Specifikovany plan praktického vzdelavania, obsah a rozsah
praktického vzdeldavania pocas obdobia realizacie narodného
projektu) a forma opravnenej podpory v zmysle moznosti
narodného projektu

- podnik podpise memorandum o spoluprici s vysokou skolou,
na ktorej Student Studuje pricom zamer vzdeldvania
v podmienkach podnikovej praxe bude prehibenie kvality
vzdelavania a zvySenie atraktivnosti Studia v perspektivnych
Studijnych odboroch v spolupréci vysokych $kol s podnikmi

- vzdelavanie v podmienkach praxe bude prebiehat pod
vedenim a schvalenim lektora-pedagoga (vypracuje a bude
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kontrolovat’ plnenie planu praktického vzdeldvania), pricom
vzdeldvanie S$tudenta v podniku bude prebiechat aj pod
vedenim a dohl'adom lektora z podniku, resp. zodpovednych
zamestnancov vysut'azen¢ho Skoliaceho strediska

zapojenie Studenta bude monitorované a vyhodnocované
prislusnymi odbornymi pracovnikmi Aktivity 1.2 v spolupraci
s Expertnou skupinou pre spolupracu vysokych $kol s
podnikovou sférou podla vopred stanovenych kritérii
hodnotenia (metodiky, ktord vypracuje Odborny garant
Aktivity 1.2. aschvali Expertna skupina pre spolupracu
vysokych §kol s podnikovou sférou)

Studenti sa budu zaroven vzdelavat' arovijat’ nadobudnuté
kompetencie vpraxi aj Vzriadenych apodporenych
vyucbovych zékladniach, v pripade, ze v narodnom projekte
na ich Studijnych podsobiskach také vzniknu (Aktivita 1.3
Etapa 1.3.1)

Studenti budi pravidelne zasielat’ spravy a nasledne aj
zavereCnu spravu pre hodnotenie vzdelavania v praxi tieto
budu sluzit’ na hodnotenie vyssie popisané, ale aj na vyber pre
Aktivitu 1.3 (Aktivita 1.3 Etapa 1.3.2) — pobyty najlepSich
Studentov v zahranici

najlepsi Studenti (maximalne 20) po absolvovani vzdeldvania
v podnikove] praxi Vpozadovanom rozsahu mozu byt
zaradeni do vyberu na pobyt v zahrani¢i v Aktivite 1.3.2

celi Aktivitu 1.2 bude riadit odborne a zabezpeCovat
odborny garant Aktivity 1.2 a metodicky ju bude kontrolovat
hlavny odborny garant aktivit projektu.

Harmonogram realizacie aktivity:

Etapa:

Predpokladané trvanie:

1.2.1 Vytvorenie a ¢innost’ Expertne]
skupiny pre spolupracu vysokych
Skol s podnikovou sférou — vyber tém
a riadenie vzdeldvania \%
podmienkach podnikovej praxe

05/2013 — 06/2015

1.2.2  Vyber a zazmluviiovanie
vyucbovych Skoliacich centier v
podnikoch a zazmluvnenie spoluprace
s lektormi z  vysokych  §kol
a podnikov

09/2013 - 06/2015

1.2.3 Vzdelavanie Studentov
v podmienkach praxe

01/2014 — 06/2015

Etapa ¢. 1.2.1

Vytvorenie a ¢innost’ Expertnej skupiny pre spolupracu
vysokych §kol s podnikovou sférou — vyber tém v podnikoch

Vytvorenie a ¢innost’” Expertnej skupiny pre spolupracu vysokych

§kol s podnikovou sférou
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Predsedom Expertnej skupiny pre spolupracu vysokych skol
S podnikovou sférou Aktivity 1.2 bude Odborny garant
Aktivity 1.2

Sucast'ou skupiny pre spolupracu vysokych §kol s podnikovou
sférou Aktivity 1.2 je pozicia renomované¢ho odborného
pracovnika pre spolupracu VS a podnikovej sféry a pozicia
tajomnika expertnej skupiny. Pozicia renomovaného
odborného pracovnika pre spolupracu VS a podnikovej sféry
moze byt obsadend roznymi expertmi sucasne podla
poziadaviek vedenia Expertnej skupiny.

Zalozenie Expertnej skupiny pre spolupracu vysokych $kol
s podnikovou sférou Aktivity 1.2 (16 osdb) pre spolupracu
vysokych §kol a podnikovej praxe:

Vedenie Expertnej skupiny pre spolupracu vysokych §kol
s podnikovou sférou Aktivity 1.2 tvoria okrem predsedu d’alsi
Clenovia spomedzi o0s6b Expertnej skupiny: 2 osoby
zastupujuce v praktickom vzdeldvani vysoké Skoly (zastupca
bude navrhnuty zprostredia najsilnejSie zastlipenych
vysokych $ko6l v narodnom projekte), podnikovi sféru
(zéstupca modze byt menovany po dohode zapojenych
priemyselnych alebo zamestnavatel'skych zvizov). Ulohou
vedenia expertnej skupiny je komunikovat’ o rozhodnutiach
Expertnej skupiny so zastupovanymi stranami, finalne
schvalovat’ dolezité rozhodnutia.

Expertna skupina pre spolupracu vysokych §kol s podnikovou
sférou je zloZzenda z odborného garanta aktivity 1.2 ako
predsedu Expertnej skupiny a 15 ¢lenov (spolu 16), ato
nasledovne: 5 odbornikov menovanych priemyselnymi
zvazmi, 5 odbornikov menovanych najviac zapojenymi
vysokymi Skolami, 1 odbornik za rezort Skolstva resp.
verejnej spravy, odborny garant Aktivity 1.1 a hlavny
odborny garant aktivit projektu, renomovany odborny
pracovnik pre spolupracu VS a podnikovej sféry (ktory bude
spracovavat’ odborné zadania podla poZiadaviek vedenia
Expertnej skupiny) a tajomnik expertnej skupiny.

V ramci Expertnej skupiny budi tvorené za principu
zachovania paritného zastiipenia zucastnenych stran v pripade
potreby odborné komisie pre potreby vicsSej flexibility
implementacie narodného projektu

Vedenie a Cinnost' Expertnej skupiny pre spolupracu
vysokych $kol s podnikovou sférou Aktivity 1.2 bude riadit
odborny garant Aktivity 1.2,

Expertna skupina pre spolupracu vysokych §kol s podnikovou
sférou Aktivity 1.2 bude zasadat’ raz mesacne. Jej hlavnou
ulohou bude vyber posudzovanie a vyhodnocovanie
odbornych tém praktického vzdelavania zapojenych Studentov
z perspektivnych programov Vv zmysle zakladnych priorit
narodné¢ho projektu, vyhladavanie moznosti a tvorba
zoznamu Kandidatov spoluprace v narodnom projekte.
Expertnd skupina sa d’alej bude zucastiovat na hodnoteni
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Studentov na  zaklade predkladanych sprav o priebehu
praktického vzdelavania a ich hodnoteni lektormi-pedagogmi,
na vyhodnoteni kvality a prinosu zaverecnej prace z pohl'adu
vysokej Skoly i podniku a bude spolupracovat’ s odbornymi
pracovnikmi narodného projektu na smerovani zvySovania
kvality arozvoja inovativnych kompetencii Studenta pre
potreby podnikove] praxe abude odportcat najlepSich
Studentov na pobyty do podnikov do zahranicia v Aktivite 1.3
Etape 1.3.2 d’alej bude vyhodnocovat’ jednotlivé Casti procesu
praktického vzdelavania, hodnotit priebeh vzdeldvania
jednotlivych ~ Studentov  a spolupracovat s odbornymi
pracovnikmi Aktivity 1.2 na celkovom odbornom smerovani
praktického vzdeldvania. Vypracovanie odbornych podkladov
pre monitorovanie projektu.

V  Expertnej skupine pre spolupracu vysokych §kol
S podnikovou sférou Aktivity 1.2 bude pdsobit’ renomovany
odborny pracovnik pre spolupracu VS a podnikovej sféry —
expert, ktorého ulohou bude spracovavat podklady pre
potreby vedenia expertnej skupiny. Tato pozicia bude
obsadzovana postupne viacerymi pracovnikmi podla potreby
a poziadaviek vedenia expertnej skupiny.

V ramci ¢innosti Expertnej skupiny pre spolupracu vysokych
§kol s podnikovou sférou Aktivity 1.2 buda pdsobit’ a tvorit’
pre fiu podporu aj administrativni pracovnici 2 pre spolupracu
s podnikmi a 3 pre spolupracu s vysokymi Skolami

Bude prebiehat komunikdcia a pracovné stretnutia
pracovnikov narodného projektu s ¢lenmi Expertnej skupiny
pre spolupracu vysokych $kdl s podnikovou sférou Aktivity
1.2 so zapojenymi odbornikmi z praxe, komunikacia so
zapojenymi podnikmi poskytujucimi vzdelavanie Studentov v
praxi Vv podmienkach praxe a vo vyucbovych S$koliacich
centrach na vysokych Skoléch.

Pod vedenim Expertnej skupiny pre spolupracu vysokych §kol
s podnikovou sférou Aktivity 1.2 budi vyberané témy a
oblasti formulovanych podnikmi pre spolupracu v oblasti
vzdelavania Studentov v podmienkach praxe Vv narodnom
projekte v tvode narodného projektu tych vysokych §kol,
ktoré su prikladom dobrej praxe a spolupracuju s podnikovou
sférou v oblasti prepajania vzdelavania s potrebami praxe
a postupne po vypracovani zaverov a odporucani v Aktivite
1.1 tych Studijnych programov, ktoré budd vybrané ako
perspektivne zo Zoznamu kandidatov sieti spoluprace
vysokych §kol a podnikovej sféry.

Konkrétne témy a oblasti spoluprace budi schvalované
v Expertnej skupine pre spolupracu vysokych §kol
s podnikovou sférou Aktivity 1.2, a tato rozhodne o priradeni
tém/oblasti k Zoznamu sieti spolupracujucich subjektov
v Aktivite 1.2.

Pod vedenim Expertnej skupiny pre spolupracu vysokych skol
s podnikovou sférou Aktivity 1.2 bude vytvoreny Zoznam
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kandidatov sieti spoluprace vysokych §kol a podnikovej sféry
a zoradeny podla oblasti moznej spoluprace pre vzdeldvanie
V konkrétnych oblastiach so zameranim sa na perspektivne
Studijné odbory vybrané v Aktivite 1.1

Metdda:

Odborny garant Aktivity 1.2 v spolupraci s ostatnymi
odbornymi pracovnikmi aktivity ajej etdp vytvoria Statut
Expertnej skupiny pre spolupracu  vysokych  §kol
s podnikovou sférou Aktivity 1.2 anavrh na oslovenie
odbornikov

Pre menovanie ¢lenov Expertnej skupiny pre spolupracu
vysokych §kdl s podnikovou sférou Aktivity 1.2 a externych
spolupracovnikov z vysokych §kol oslovi projektovy manazér
(prostrednictvom odborného garanta aktivity 1.2) prislusnu
organizaciu (napriklad Slovensku rektorskt konferenciu, Zvéz
zamestnavatel'ov, Slovenska obchodnd a priemyselnd komora,
odborné a zamestnavatel'ské zvézy, apod..) alebo vysoku
Skolu a zdruzenie podnikov,

Odborny garant na zéklade pohovoru s kandiddtom tohto
menuje do Expertnej skupiny pre spolupracu vysokych $kol
S podnikovou sférou Aktivity 1.2

Clenovia vedenia Expertnej skupiny pre spolupracu vysokych
$kol s podnikovou sférou si po odporuceni odborného garanta
zvolia vedenie ¢lenov

Vytvoria zoznam tém/oblasti spoluprace so zameranim sa na
perspektivne Studijné odbory alebo priamo ich programy
vybrané v Aktivite 1.1, ktoré sa budu postupne eSte pocas jej
trvania zapracovavat prostrednictvom odbornych pracovnikov
Aktivity 1.1.

Vytvoria Zoznam kandidatov sieti spoluprace vysokych §kol a
podnikovej sféry so zameranim sa na perspektivne §tudijné
odbory (pricom v tivode narodného projektu tych vysokych
Skol, ktoré st prikladom dobrej praxe a spolupracuju
s podnikovou sférou v oblasti prepajania vzdeldvania
s potrebami praxe apostupne po Vvypracovani zaverov
a odporacani v Aktivite 1.1 tych Studijnych programov, ktoré
budu vybrané ako perspektivne)

Vyberu spolupracujuce podniky pre vzdelavanie Studentov
vV podmienkach praxe a vysokych §ko6l na opravnenom uzemi
na zaklade poznania potrieb trhu prace a podnikania (v avode
narodného projektu tych vysokych §kol, ktoré st prikladom
dobrej praxe a spolupracuju s podnikovou sférou v oblasti
prepajania vzdelavania s potrebami praxe a postupne po
vypracovani zaverov a odporicani v Aktivite 1.1 tych
Studijnych programov, ktoré budu vybrané ako perspektivne)
zo Zoznamu kandidatov sieti spoluprace vysokych $kol a
podnikovej sféry

Sprostredkuja  spolupracu s podnikmi najmid cez
zamestnavatel'ské a odvetvové priemyselné zvizy, ako aj cez
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existujuce spoluprace podnikov s vysokymi skolami

Vyberti sa oblasti pre pobyt konkrétnych Studentov pre
vzdelavanie v podnikovej praxi vykonané odbornym
garantom Aktivity 1.2 vsacinnosti s c¢lenmi  Expertnej
skupiny pre spolupracu vysokych $kol s podnikovou sférou
Aktivity 1.2 na zaklade Zoznamu kandidatov sieti spoluprace
vysokych $kol a podnikovej sféry a zdujmu o vzdeldvanie
z praxe navrhnutych Studentov z prostredia vysokych skl ich
lektormi - pedagogmi

Vymena informécii bude az do vytvorenia funkcnej
komunikacnej platformy zabezpeCovand najmi osobnym
stretavanim a  elektronickou  komunikdciou  medzi
projektovymi  pracovnikmi v ndrodnom projekte a
spolupracujicimi stranami

Odborny garant Aktivity 1.2 vytvori s Expertnou skupinou
pre spolupracu vysokych §kol s podnikovou sférou Aktivity
1.2 vzor Strukturovanej poziadavky na spolupracu so
zohladnenim efektivneho dosiahnutia cielov narodného
projektu a kritérii na ich splnenie

Schvélenie oblasti pre vzdeldvanie Studentov na navrh
lektorov-pedagogov zich vysokych 8§kol v podmienkach
praxe sa uskutoéni pod dohladom Expertnej skupiny pre
spolupracu vysokych $kdl s podnikovou sférou a tieto oblasti
budii vychadzat najmd z vysledkov porovnani a vystupov
v Aktivite 1.1 po ich vytvoreni dovtedy v ramci dobrej praxe
vysokych §kol v oblasti spoluprace s podnikovou sférou
Expertna skupina pre spolupracu vysokych §kol s podnikovou
sférou Aktivity 1.2 bude predkladat’ pravidelné odpocty svoje;j
¢innosti, ktoré budi schvalované Odbornym garantom
Aktivity 1.2 a hlavnym odbornym garantom aktivit projektu a
budu sluzit’ aj pre potreby monitoringu

Vystupy:

Expertné skupina pre spolupracu vysokych $kdl s podnikovou
sférou Aktivity 1.2

Zmluvné vztahy s ¢lenmi Expertnej skupiny pre spolupracu
vysokych §kdl s podnikovou sférou Aktivity 1.2

Zmluvné vztahy s pracovnikmi vybranych vysokych §kol pre
spolupracu v ndrodnom projekte

Priebezné hodnotenia a spravy uvedené vyssie v pravidelnych
intervaloch, ktor¢ budi  zarovein  podkladom  pre
monitorovanie projektu

Material, ktory bude obsahovat’ hodnotenie a odportcania pre
pozitivne zmeny v oblasti spoluprace vysokych $kol
S podnikmi, ktory bude komunikovany prostrednictvom
komunika¢ného portalu (vytvoreného v Aktivite 1.4), ktory
bude schvaleny Odbornym garantom Aktivity 1.2 a hlavnym
odbornym garantom aktivit projektu

Cca. 50 oblasti/tém pre praktické vzdelavanie, vychadzajuce
z predlozenych materidlov vypracovanych v ramci Aktivity
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1.1 projektu, vybrané¢ odbornym garantom Etapy 1.2.1
Vv spolupracou s Expertnou skupinou pre spolupracu vysokych
§kol s podnikovou sférou Aktivity 1.2 podla Zoznamu
kandidatov sieti spoluprace vysokych kol a podnikovej sféry

- Nadviazand azazmluvnend spolupraica medzi UIPS,
vysokymi Skolami a podnikmi zapojenymi do spoluprace
V narodnom projekte zo Zoznamu kandidatov sieti spoluprace
vysokych §kol a podnikovej sféry

- Stretnutia na zapojenych fakultach vybranych vysokych $kol a
so zapojenymi podnikmi podla pripravenosti a priorit
Zoznamu kandidatov sieti spoluprace vysokych S§kol a
podnikovej sféry

- PredloZzena ponuka tém/oblasti z prostredia podnikov na
spolupracu v ramci narodného projektu s uvedenim Studijného
odboru, tém/oblasti pre vzdeldvanie v praxi, a pozadovany
stupet vysokoskolského Studia pre kazdy jednotlivy pripad
Studenta

- Vybrané ponuknuté oblasti pre pobyt pre konkrétnych
Studentov zo zapojenych vysokych §kél v ndrodnom projekte
pre vzdelavanie v podnikovej praxi

Etapa €. 1.2.2:

Vyber azazmluviiovanie vyucbovych Skoliacich centier v
podnikoch a zazmluvnenie spoluprace s lektormi z vysokych
§kol a podnikov

V tejto Etape budi v podnikoch, ktoré ponukaji vzdeldvanie
v podnikovej praxi Vv oblastiach vybranych v ramci Aktivity 1.1,
ktoré¢ (v vode néarodného projektu tych oblastiach, ktoré su
prikladom dobrej praxe a spolupracujii s podnikovou sférou
V oblasti prepajania vzdelavania s potrebami praxe a postupne po
vypracovani zaverov a odport€ani v Aktivite 1.1 tych Studijnych
programov, ktoré¢ budii vybrané ako perspektivne) na zaklade
predchadzajucej Etapy 1.2.1 vybrané konkrétne vyucbové
Skoliace centra pre konkrétne potreby vzdelavania konkrétnych
Studentov alebo/a budi zazmluvneni konkrétni lektori z podnikov
(cca. 100) pre vykonavanie vzdelavania Studentov v podmienkach
podnikovej praxe a zazmluvnenie vyucbovych Skoliacich centier
pre podporu praktického vzdeldvania spomedzi 50 konkrétnych
oblasti podl'a potreby vzhl'adom na dopyt po vzdelavani a
Zoznam kandidatov sieti spoluprace vysokych $kol a podnikove;j
sféry (vystup z Etapy 1.2.1). Spolupraca bude po zazmluvneni
udrziavand, monitorovand (vratane preverovania dodrZiavania
zmluvnych podmienok po dobu realizacie narodného projektu).
Budu vytvorené vztahy a zazmluvnend spolupraca s lektormi z
vysokych §kol — lektori-pedagogovia (maximalne 150) pre vyber
a riadenie Studentov a komunikéciu s vysokoskolskym prostredim
vratane vedenia/lektorovania a zaSkolovania do inovativneho
vzdelavacieho obsahu vo vyucbovych Skoliacich centrach na
vysokoskolskych pracoviskach a lektorov z podnikov pre
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zabezpeCovanie praktického vzdelavania Studenta v ramci a aj
mimo vyucbového centra, ak v oblasti neexistuje vyucbové
centrum podla preferencii stanovenych vo vystupoch z Aktivity
1.1.. Vzdelavanie v podmienkach praxe bude prebichat na
zaklade odportcania Studenta lektorom-pedagdégom a bude pod
jeho vedenim a schvalenim, pri¢om lektor-pedagdg vypracuje
a bude kontrolovat’ plan praktického vzdelavania. Student pocas
vykonu vzdeldvania v podniku bude pod vedenim a dohl'adom
lektora z podniku, resp. vysttazeného Skoliaceho strediska v
podniku.

Metoda:

- Vyber a nasledné zazmluvnenie cca. 150 lektorov—pedagogov
zo zapojenych vysokych $kol, ktorych Studenti sa buda
vzdelavat v podnikovej praxi (z perspektivnych oblasti
vybranych v ramci Aktivity 1.1, (v uvode narodného projektu
tych  oblastiach, ktoré st prikladom dobrej praxe
a spolupracuju s podnikovou sférou v oblasti prepajania
vzdelavania s potrebami praxe a postupne po vypracovani
zaverov aodporucani v Aktivite 1.1 tych Studijnych
programov, ktoré budu vybrané ako perspektivne)

- Formulované oblasti  pre  vzdelavanie Studentov
Vv podmienkach podnikovej praxe vykonané Expertnou
skupinou pre spolupracu vysokych §kol s podnikovou sférou
Aktivity 1.2

- Podniky, kde existuju vyucbové Skoliace centrd, budl vybrané
ako externi dodavatelia vzdeldvacich sluzieb v stlade
s pravidlami verejného obstaravania alebo budu zazmluvnené
na poskytovanie konkrétneho vzdelavania na zaklade zmliv
0 praktickom vzdelavani v ich podniku

- Vysutazenie azazmluvnenie konkrétnych vyucbovych
stredisk v podnikoch, kde bude realizované praktické
vzdelavanie Studentov

- Vyucbové skoliace centra v podnikoch a podniky, kde sa bude
vykonavat’ individudlna prax pod vedenim lektora z podniku,
budi poskytovat' vzdelavanie vratane zazemia pre vykon
vzdelavania v podmienkach praxe

- Vyber a nasledné zazmluvnenie cca. 100 lektorov z podnikov
Z podnikového prostredia z oblasti/podnikov, kde neexistuju
Skoliace centrd alebo to podniky neumoznia asu
z perspektivnych oblasti vybranych v ramci Aktivity 1.1,
(vuvode narodného projektu tych oblastiach, ktoré su
prikladom dobrej praxe a spolupracuji s podnikovou sférou
Vv oblasti prepajania vzdelavania s potrebami praxe a postupne
po vypracovani zaverov a odportcani v Aktivite 1.1 tych
Studijnych programov, ktoré budu vybrané ako perspektivne)
zpodnikov  budit  spolupracovat  formou  spoluprace
s individudlnym  zazmluvnenim a deklarativnej zmluvy
0 spolupraci podnikom

- Vyucbové skoliace centrum v podniku vytvara podmienky na
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vzdelavanie Studentov v praxi najmi pre odborné a praktické
vzdelavanie priamo v praxi pod dohladom pracovnika
z podniku
- Zodpovedni projektovi pracovnici pod vedenim odborného
garanta Aktivity 1.2 s vybranou vysokou $kolou a podnikom
uzatvoria vmene UIPS zmluvu, v ktorej sa ustanovia
vzajomné podmienky - prdva a povinnosti vo vztahu k
realizacii praktického vzdeldvania pomocou zazmluvnenych
lektorov apdsobenia konkrétneho S$tudenta v narodnom
projekte o:
o vytvarani podmienok pre realiziciu narodného
projektu, vratane bezpec¢nosti prace
o podpore vzdelavania Studenta v podmienkach praxe
poskytovanej v podniku

Vystupy:

- Formulované oblasti ako predmety zdkazky pre vysutazenie
vyucbovych vzdelavacich centier v podnikoch Expertnou
skupinou pre spolupracu vysokych $kdl s podnikovou sférou
Aktivity 1.2

- Uskuto¢nené vyberové konanie na vyucbové skoliace centra v
podnikoch

- Kontrola podmienok vykonu c¢innosti na zazmluvnené
vyucbové Skoliace centra v podnikoch

- Zazmluvnena spolupraca scca. 150 lektormi-pedagogov z
vysokych §kol a cca. 100 lektormi z podnikov

Etapa ¢. 1.2.3:
Vzdelavanie Studentov v podmienkach praxe

Pre prepéjanie vzdelavania na vysokej Skole s redlnymi potrebami
podnikovej praxe bude spolupracujiica vysoka $kola navrhovat
lektorov-pedagogov (obvykle maximalne 1 lektora na 3 Studentov
V prisluSnom Studijnom  programe  najmé spomedzi
perspektivnych Studijnych oblasti vybranych v aktivite 1.1,
v ivode narodného projektu tych oblastiach, ktoré st prikladom
dobrej praxe aspolupracujii s podnikovou sférou v oblasti
prepajania vzdelavania s potrebami praxe a postupne po
vypracovani zaverov a odporucani v Aktivite 1.1 tych Studijnych
programov, ktoré buda  vybrané ako  perspektivne).
Spolupracujuci lektori-pedagdogovia odportcaju Studentov pre
vzdelavanie v podnikovej praxi spomedzi svojich Studentov II.
alll. stupna vysokoSkolského vzdelavania. S podporou
zapojenych lektorov-pedagégov z vysokych §kol vyberie
Expertna skupina pre spolupracu vysokych $kél s podnikovou
sférou konkrétnych Studentov anasledne ich zoznam schvali
projektovy manazér. Tito budii zaradeni do podnikovej praxe
vyberom najvhodnejSej oblasti/témy podla ich Studovanej
profilacie, pripadne podl'a témy rieSenia diplomovej, ro¢nikovej,
dizertatnej alebo inej zdvereCnej prace. Vyber podniku sa
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uskuto¢ni pod vedenim odborného garant Aktivity 1.2 Expertnou
skupinou pre spolupracu vysokych $kél s podnikovou sférou zo
Zoznamu  kandidatov  sieti  spolupracujucich  podnikov
Vv perspektivnych oblastiach. Pre prepdjanie vzdeldvania na
vysokej Skole sredlnymi potrebami podnikovej praxe bude
spolupracujuca vysoka Skola navrhovat’ lektorov-pedagogov
(popisané v Aktivite 1.2 Etape 1.2.1). Zazmluvneni budi najma ti
spolupracujuci lektori-pedagdgovia, ktorych Studenti sa budua
vzdelavat’ v podnikovej praxi. Navrhovat Studentov bude
spolupracujuca vysoka Skola spomedzi $kol spolupracujucich
perspektivnych Studijnych odboroch, aby sa ziskala ¢o
najcielenej$ia oblast’ pre vzdelavanie v podmienkach praxe
Odporacany a  vybrany Student spomedzi Studentov
perspektivnych programov, ktory deklaruje zdujem o praktické
vzdelavanie v podmienkach praxe, sa prihldsi v stlade so
stanovenymi podmienkami Expertnou skupinou pre spolupracu
vysokych §kél s podnikovou sférou a podpise s UIPS zmluvu
0 podmienkach praxe v podnikovej sfére. Podmienky zapojenia
Studenta do praktické¢ho vzdeldavania budu stanovené Expertnou
skupinou pre spolupracu vysokych 8$kdl s podnikovou sférou
podl'a moznosti a poziadaviek na mieru kazdého konkrétneho
vzdelavania v podnikovej praxi.

Pri Studentoch I. stupiia vysokoskolského vzdelavania pojde o
maximalne 3 000 Studentov, ktori budi na kratkodobych
vzdelavacich pobytoch v praxi (exkurzie). Uvedené pobyty buda
zamerané najmi na perspektivne Studijné odbory a ich programy
a v oblasti, ktorej podnik pdsobi a ktori maji zaujem o spolupracu
a vzdelavanie v podmienkach praxe.

Dalej bude prebiehat’ v Aktivite 1.2 vzdelavanie v podmienkach
podnikovej praxe ato prostrednictvom bud’ vysutazenych
a zazmluvnenych Skoliacich stredisk podnikov alebo priamo
pomocou zazmluvnenych lektorov z podnikov (popisané v ivode
Aktivity 1.2).

P6jde o Studentov II. a III. stupiia vysokych §kdl na opravnenom
uzemi spomedzi tych Studijnych programov, ktoré¢ budu vybrané
v Aktivite 1.1 ako perspektivne (v uvode narodného projektu tych
oblastiach, ktor¢ su prikladom dobrej praxe a spolupracuju
s podnikovou sférou v oblasti prepajania vzdelavania s potrebami
praxe a postupne po vypracovani zaverov a odporucani v Aktivite
1.1 tych Studijnych programov, ktoré budid vybrané ako
perspektivne), aby sa ziskala o najcielenejSia oblast’ pre
vzdelavanie v podmienkach praxe.

Predpokladame, ze pdjde maximalne o 350 Studentov II. a lll.
stupla na minimdlne 1 amaximalne 3 polroky vzdel4dvania
v podnikovej praxi Srozsahom maximalne 96 hodin pocas
polroka v potrebnom a moznom ¢asovani.

Spolupraca v rdmci tejto Etapy bude prebiehat’ aj vo vytvorenych
vyucbovych Skoliacich centrdch praxe na strane vysokych $§kol
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a priamo v podnikoch v praxi alebo zazmluvnenych existujucich
vyucbovych centrdch v podnikoch. ZastreSovat zapojenie
Studentov do vzdeldvania v praxi bude vzdy lektor-pedagog,
ktorého odborné vedenie a zameranie je pre Studenta klucové
apomodze Studentom priniest obsah vzdelavania v praxi do
vzdelavacicho procesu na vysokej Skole. Vzdelavanie v praxi
bude zastreSovat’ odbornik v zazmluvenenom podniku (lektor
Z podniku) alebo vysutazené vzdelavacie stredisko. (Viac
uvedené v uvode v opise tejto Aktivity).

Ako z uvedeného vyplyva Studenti 1. stupna vysokoskolského
vzdelavania budu orientovani najmd na spoznavanie potrieb i
moznosti uplatnenia sa v podnikovej sfére a zblizovanie sa s
prostredim podnikovej sféry uz pocas Stidia abudi sa
zoznamovat' s tymto prostredim apodnikmi pre buduce
systematické praxe a spolupracu, najmi pre ziskanie kontaktov
a profesijnej orientacie. Studenti II. stupiia vysokoskolského
vzdelavania buda zapéjani pre ziskavanie praktickych skusenosti
a vytvaranie vizieb na konkrétny podnik ("prax v podniku"),
predpokladdme Zze Studenti III. stupfia vysokoSkolského
vzdeldvania sa budi okrem iného vzdelavat' aj pri rieSeni
praktickych uloh/tém v podniku.

Aktivita 1.2 urCend pre II. alll. stupeit (systematické pobyty
V podnikovej praxi) moze byt’ rozSirena aj pre Studentov 1. stupiia
vysokoSkolského (bakalarskeho) Studia a to v pripade, ak je
bakalarske Stadium v prvych troch ro¢nikoch prislusnej vysoke;j
Skole nastavené pre okamzité uplatnenie absolventov - bakalarov
na trhu préace a v podnikani.

Student zapojeny z Il. a III. stupiia vysokoskolského vzdelavania
(pripadne prakticky orientovanych bakalarov 1. stupiia) je
povinny v sulade s uzavretou zmluvou vypracovavat spravy (v
zmysle zmluvnych podmienok) o realizovanom praktickom
vzdelavani apo ukonCeni vzdeldvania spracovat zaverecnu
spravu. Tieto budu zasielané prostrednictvom komunika¢ného
portalu (vytvoreného v Aktivite 1.4)
Budi uzatvorené, udrziavané a monitorované zmluvné vztahy
medzi UIPS a vysokou kolou, podnikom, lektormi a $tudentmi
Il. a III. stupnia vysokoskolského Stidia. V pripade bakalarskeho
prakticky orientovan¢ho S$tadia aj 1. stupent vysokoskolského
vzdelavania. Student pre pobyt vpraxi bude individudlne
zazmluvneny na dohodnuty obsah praktického vzdelavania podl'a
individudlnych moznosti podniku a zamerania S$tudenta, resp.
vyucbového strediska podniku v ramei planu vzdelavania v praxi
V ramci vzdeldvania v podmienkach podnikovej praxe pdjde o:

o zmluvnl dochadzku Studenta II. a IIl. stupna na 1 az

maximalne 3 polroky vzdelavania v podnikovej praxi
S rozsahom maximalne 96 hodin pocas polroka
o pravidelné spravy o vzdelavani v podnikovej praxi
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V zmysle zazmluvnenych podmienok

o odbornd komunikicia a vzdeldvanie lektorom
v podniku pre ziskanie prakticky orientovanych
kompetencii, cielov, rozsahu a pouzivanych postupov
V praxi a zariadeni

o ucast na vzdelavani vedenom lektorom z podniku
apravidelné spravy otomto vzdeldvani, vratane
zaslanej zaverecnej spravy

o vzdelavanie v praktickych kompetenciach ako aj
vV odbornej terminologii

Navrhnutie zapojenia konkrétneho Studenta perspektivnych
Studijnych programov stanovenych v Aktivite 1.1, , aby sa ziskala
¢o najcielenejSia oblast’ pre vzdelavanie v podmienkach praxe,
bude predlozené lektorom-pedagégom a schvalené Expertnou
skupinou pre spolupracu vysokych 8kdl s podnikovou sférou.
Jeho vzdelavanie v podmienkach praxe vramci narodného
projektu  bude realizované na zaklade prejaven¢ho zdujmu
Studenta a v stilade s dohodou vysokej Skoly s podnikom podla
planu  praktického  vzdelavania  navrhnutého lektorom-
pedagbégom, ktory Studenta odporucil pre vzdeldvanie
Vv podnikovej praxi. Kontinudlne vzdeldvanie bude lektor —
pedagdg monitorovat’ a zabezpeCovat vzdeldvaci program pre
Studenta s ohladom na ciele vzdelavania na pdde vysokej
Skoly/pracoviska vysokej Skoly. Vzdelavajici sa Student vyuZije
ziskané¢ poznatky aznalosti z praktického vzdelavania pri
priprave ro¢nikovej, bakaléarskej, diplomantskej a dizertacnej
alebo inej zéverecnej prace s ambiciou nadviazat’ trvalé vztahy
aVvbudicnosti sa uplatnitt vtomto podniku/alebo podobne
zameranej podnikov ako zamestnanec.

Metoda:

- Podniky podla navrhu tém vysokych $kol s ohladom na
moznosti Studentov posudia a odborny garant aktivity 1.2
zaregistruje do Zoznamu kandidatov sieti spoluprace
vysokych §kol a podnikovej sféry: (zodpovednosti, spdsob
a kritéria vyberu)

o témy, oblasti pre vzdeldvanie

o moznosti ludskych zdrojov lektorov-pedagdgov
z vysokych $kol

o kapacitu vyucbovych Skoliacich centier a/alebo
disponibility lektorov z podnikov pre individualne
praxe Studentov

o vhodnost’ vybraného uchéadzaca (Studenta)
odporacaného jeho pedagdégom, resp. lektorom-
pedagogom z vysokej Skoly a jeho predpoklady ako
budticeho Studenta pre vzdeldvanie v prislusnej téme a
pre spolupracu v narodnom projekte

- Vyber Studentov vykondva Odborny garant Aktivity 1.2
V spolupraci s Expertnou skupinou pre spolupracu vysokych
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§kol s podnikovou sférou v Aktivite 1.2 podla existujuceho
a doplneného Zoznamu kandidatov sieti spoluprace vysokych
Skol a podnikovej sféry

Vyberové konanie bude zamerané na vyber optimdlneho
vhodného uchadzaa pre naplnenie cielov praktického
vzdelavania v optimalnom rozsahu uvedené¢ho vyssie v opise
tejto Etapy

Zaradenie Studenta-uchadzaca o vzdelavanie v podnikovej
praxi do praktického vzdelavania na zéklade odportcania
lektora-pedagoga a posudeni lektorom z podniku.

Uzatvorenie zmluvy pre vykon spoluprace pre uspe$ného
Studenta v trvani vysSie uvedenom rozsahu podla
harmonogramu vypracovaného jeho lektorom-pedagdgom, tak
aby odrazal potreby vzdelavania prepojeného s potrebami
podnikovej praxe

pri Studentoch 1. stupnia vzdelavanie formou kratkodobych
pobytov, napr. exkurzii (tieto bude UIPS zazmluviiovat’ len
s vysokoskolskym pracoviskom),

pri Studentoch II. a III. stupna dlhodobejsie vzdelavania v
trvani minimalne 1 a maximdalne 3 polroky samotnej praxe
a vypracovanie zaverecnej spravy o praktickom vzdelavani
stanovenie presn¢ho priebehu a trvania aktivit Studenta pocas
vzdelavania vo vyucbovom Skoliacom centre vysokej skoly
a podniku v ¢o najkonzistentnejSej forme za ucelom ziskania
praktickych kompetencii atoto bude uvedené v prislusnej
zmluve

Vypracované vzory zmliv a zmluvné podmienky pre
zazmluvnenie lektorov a pracovisk pre vzdelavanie Studentov
v praxi (navrhy z prostredia lektorov-pedagogov z vysokych
§kol) odbornym garantom Aktivity 1.2

Zazmluvnenie vztahov v procese vzdelavania

Poddvanie pravidelnych hldseni a zaverecnej spravy
0 praktickom vzdelavani, ktora bude schvalena lektorom-
pedagogom, ktory vyslal Studenta do praxe)

Uzatvorenie individualizovanych zmlav pre pobyt Studentov
v podnikovej praxi

Odovzdavanie pravidelnych sprav Studentov lektorovi—
pedagogovi o vzdelavani v podnikovej praxi

Odovzdanie zavereCnej spravy Studentov lektorovi—
pedagogovi o vzdelavani v podnikovej praxi

Vystupy:

Vytvorena siet’ spoluprace vysokych §kol s podnikmi
Nastavenie a zfunkénenie systému podpory vytvarania
aktivnej spoluprace asieti spoluprace vysokych §kol s
podnikovou sférou

Zverejnenie zamerov narodného projektu pre uchadzacov o
Studium na vsetkych 3 stupiioch vzdeldvania spolupracujicich
vysokych §kol

Zoznam ponuk tém/oblasti z vysokych $§k6l podnikom na
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praktické vzdelavanie

- Zapojenie  konkrétnych  Studentov = do  vzdelavania
v podnikovej praxi

- Zabezpecenie kratkodobého vzdelavania pre 3000 Studentov 1.
stupna vysokoskolského stadia

- Uzavretie zmluvnych vztahov cca. 350 Studentov II. a lll.
stupna vysokoskolského stidia na minimalne 1 a maximalne 3
polroky

- Memorandum o spolupraci vysokej Skoly a podniku
0 uzavretej vzajomnej zmluve pre spolupracu

- Odovzdané pravidelné spravy vypracované Studentmi
a schvalené lektorovom—pedagogom o vzdelavani
v podnikovej praxi

- Odovzdané zévereCné spravy vypracované Studentmi
a schvalené lektorovom—pedagdégom o vzdelavani
v podnikovej praxi

- Schvalené ana komunikacnej platforme (z Aktivity 1.4)
umiestnené¢  pravidelné spravy  Studentov  schvalené
lektorovom—pedagdgom o vzdelavani v podnikovej praxi

- Schvéalené ana komunikacnej platforme (z Aktivity 1.4)
umiestnené  zavereéné  spravy  Studentov  schvalené
lektorovom—pedagdgom o vzdelavani v podnikovej praxi

Metodologia aktivity

V Aktivite 1.2 budu pracovat’:

Odborni spolupracovnici zamestnani v ramci narodného projektu
na plny uvdzok: Odborny garant Aktivity 1.2 a odborni
pracovnici Aktivity 1.2 primarne pre stredné a vychodné
Slovensko. Pracovné miesto Odborného garanta Aktivity 1.2 bude
V Bratislave v kancelarii narodného projektu, pracovné miesto
odborného pracovnika aktivity 1.2 pre stredné¢ Slovensko bude
V prenajatych priestoroch na niektorej zo zapojenych univerzit na
strednom Slovensku (napr. na Zilinskej univerzite v Ziline)
apracovné miesto odborného pracovnika aktivity 1.2 pre
vychodné Slovensko bude v prenajatych priestoroch na niektorej
zo zapojenych univerzit na vychodnom Slovensku (napr. na
Technickej univerzite v Kosiciach). Dévodom potreby satelitnych
pracovisk v regionoch (regiondlnych pobociek) je vicsia
flexibilita pri préci s cielovou skupinou, plynuly zber podporne;j
dokumentacie akazdodenny kontakt so zapojenymi vysokymi
Skolami a podnikmi v regione.

Odborny garant aktivity 1.2 v spolupraci s Expertnou skupinou
as odbornymi pracovnikmi aktivity 1.2 iniciuje, realizuje
a vyhodnocuje odborné tlohy aktivity, za ktoré zodpoveda a riadi
¢innost’ odbornych pracovnikov aktivity 1.2 pre urCené vysoké
$koly a podniky. Uzko spolupracuje s koordinatorom aktivity &.
1.2 a pracovnikmi projektovej kancelarie narodného projektu.
Spolupracuje s odbornymi pracovnikmi expertnej skupiny,
externymi spolupracovnikmi na vysokych Skolach, lektormi
z vysokych 8kol apodnikov, ako aj so Studentmi. Spolu
s pracovnikmi projektovej kanceldrie zabezpecuje implementaciu
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Aktivity 1.2 v jednotlivych Castiach procesu podla tohto opisu
apodla cielov Aktivity 1.2 a pokynov projektového manazéra.
Rovnako ako vSetci pracovnici projektu podlieha vo svojej
¢innosti  projektovému manazérovi a hlavnému odbornému
garantovi aktivit projektu. Koordinuje Cinnosti v ramci Aktivity
1.2 aprepojenie s ostatnymi Aktivitami narodného projektu.
Udrziava  a aktualizuje/dopiia  Zoznam  kandidatov  sieti
spoluprace  vysokych §kol a podnikovej sféry, vratane
navrhovanych a schvalenych lektorov, uchadzacov o zapojenie do
narodného projektu, vyukovych vzdeldvacich centier praxe na
vysokych Skolach i podnikoch a dodrziavanie stladu stanovenych
podmienok vykonu vzdeldvania v podmienkach praxe na
vysokych Skolach i v podnikoch.

Dal§imi zapojenymi budu externi spolupracovnici pre podporu
vzdeldvania na zapojenych vysokych 8kol: cca. 20 o0s6b zo
spolupracujucich vysokych §kol, menované osoby, ktorych
ulohou je organiza¢né a odborné zabezpecovanie suladu aktivit
vysokej Skoly, podniku anarodného projektu, odstranovanie
prekéazok braniacich dosahovaniu ciel'ov spoluprace a maximalne
naplnenie cielov narodného projektu zo strany vysokych s§kol,
komunikacia so Studentmi cez pedagdégov vysokej Skoly.
Externych pracovnikov navrhnt zGc¢astnené vysoké skoly podla
miery zapojenia Studentov vysokych $kol do narodného projektu.
Tito budu asistovat’ a spolupodielat’ sa na spolupraci medzi
vysokou Skolou a podnikovou sférou koordindciou aktivit a
vykonom odbornych cCinnosti pre vysoku Skolu, Studentov,
lektorov a podniky zapojené do spoluprace v narodnom projekte
najméi v oblastiach:
o praktické vzdelavanie Studentov, priebezné
monitorovanie a hodnotenie priebehu zapojenia
Studentov v narodnom projekte
o hodnotenie vystupov Studenta pred zaslanim
o koordinacia spoluprdce so zapojenymi lektormi
Z podnikovej sféry
o zabezpeCenie projektovej agendy pozadovane]
projektovou kancelariou

Odborni pracovnici (odborny garant a 2 odborni pracovnici),

Expertna skupina pre spolupracu vysokych $kol s podnikovou

sférou Aktivity 1.2, v ramci nej (3-Clenné vedenie, renomovany

odborny pracovnik pre spolupracu VS a podnikovej sféry,
tajomnik expertnej skupiny), externi pracovnici na vysokych
skolach a zapojeni lektori-pedagégovia a lektori z podnikov

a Studenti zGcCastiiujaci sa vzdelavania vV podmienkach praxe budu

podporovani pracovnikmi projektovej kancelarie:

- koordinatorom aktivity ¢. 1.2, ktory riadi a zabezpecuje
Vv uzkej spolupréaci s odbornym garantom aktivity 1.2 vSetky
¢innosti  vramci aktivity 1.2, koordinuje sucinnost
administrativnych  a odbornych  zloziek  aktivity 1.2
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a sucinnost’ s ostatnymi aktivitami a zlozkami NP

5 administrativnymi pracovnikmi podliehajucimi
koordinatorovi aktivity ¢. 1.2 (2 pre spolupracu s podnikmi
a 3 pre spolupracu s vysokymi skolami)

V tejto Aktivite bude pracovat’ celkovo 37 o0s6b v odbornych
poziciach (v rdéznych typoch tvézkov a hodinovej dotacie) a 200
lektorov vzdelavania (150 lektorov-pedagégov a 100 lektorov
z podnikov).

toda (1.2.1):

Me

Odborny garant Aktivity 1.2 v spolupraci s ostatnymi
odbornymi pracovnikmi aktivity ajej etdp vytvoria Statat
Expertnej skupiny pre spoluprdcu  vysokych  §kol
s podnikovou sférou Aktivity 1.2 andvrh na oslovenie
odbornikov

Pre menovanie clenov Expertnej skupiny pre spolupracu
vysokych 8kl s podnikovou sférou Aktivity 1.2 a externych
spolupracovnikov z vysokych $kol oslovi projektovy manazér
(prostrednictvom odborného garanta aktivity 1.2) prislusnu
organizaciu (napriklad Slovensku rektorska konferenciu, Zviz
zamestnavatel'ov, Slovenska obchodné a priemyselna komora,
odborné a zamestnavatel'ské zvézy, apod..) alebo vysoku
Skolu a zdruzenie podnikov,

Odborny garant na zéklade pohovoru s kandidatom tohto
menuje do Expertnej skupiny pre spolupracu vysokych §kol
S podnikovou sférou Aktivity 1.2

Clenovia vedenia Expertnej skupiny pre spolupracu vysokych
§kol s podnikovou sférou si po odporuceni odborného garanta
zvolia vedenie ¢lenov

Vytvoria zoznam tém/oblasti spoluprace so zameranim sa na
perspektivne Studijné odbory alebo priamo ich programy
vybrané v Aktivite 1.1, ktoré sa budu postupne eSte pocas jej
trvania zapracovavat’ prostrednictvom odbornych pracovnikov
Aktivity 1.1.

Vytvoria Zoznam kandidatov sieti spoluprace vysokych $kol a
podnikovej sféry so zameranim sa na perspektivne Studijné
odbory (pricom v tvode narodného projektu tych vysokych
Skol, ktoré su prikladom dobrej praxe a spolupracuju
S podnikovou sférou v oblasti prepajania vzdelavania
S potrebami praxe apostupne po vypracovani zaverov
a odporticani v Aktivite 1.1 tych Studijnych programov, ktoré
budl vybrané ako perspektivne)

Vybert spolupracujuce podniky pre vzdeldvanie Studentov
Vv podmienkach praxe a vysokych §kol na opravnenom tzemi
na zaklade poznania potrieb trhu prace a podnikania (v tvode
narodného projektu tych vysokych §kol, ktoré su prikladom
dobrej praxe a spolupracuju s podnikovou sférou v oblasti
prepajania vzdelavania s potrebami praxe a postupne po
vypracovani zdverov a odportfani v Aktivite 1.1 tych
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Studijnych programov, ktoré budu vybrané ako perspektivne)
zo Zoznamu kandidatov sieti spoluprace vysokych kol a
podnikovej sféry

Sprostredkuju  spoluprdcu s podnikmi  najmd  cez
zamestnavatel'ské a odvetvové priemyselné zvizy, ako aj cez
existujuce spoluprace podnikov s vysokymi Skolami

Vyberu sa oblasti pre pobyt konkrétnych Studentov pre
vzdelavanie Vv podnikovej praxi vykonané odbornym
garantom Aktivity 1.2 vsaCinnosti s ¢lenmi Expertnej
skupiny pre spolupracu vysokych $kol s podnikovou sférou
Aktivity 1.2 na zaklade Zoznamu kandidatov sieti spoluprace
vysokych $kol a podnikovej sféry a zdujmu o vzdeldvanie
z praxe navrhnutych Studentov z prostredia vysokych §kol ich
lektormi - pedagogmi

Vymena informacii bude az do vytvorenia funkc¢nej
komunikacnej platformy zabezpeCovand najmid osobnym
stretavanim  a  elektronickou  komunikiciou  medzi
projektovymi  pracovnikmi v  nirodnom projekte a
spolupracujicimi stranami

Odborny garant Aktivity 1.2 vytvori s Expertnou skupinou
pre spolupracu vysokych $kdl s podnikovou sférou Aktivity
1.2 vzor Strukturovanej poziadavky na spolupracu so
zohl'adnenim efektivneho dosiahnutia cielov narodného
projektu a kritérii na ich splnenie

Schvélenie oblasti pre vzdelavanie S$tudentov na navrh
lektorov-pedagdgov zich vysokych $kol v podmienkach
praxe sa uskutocni pod dohl'adom Expertnej skupiny pre
spolupracu vysokych §kol s podnikovou sférou a tieto oblasti
budi vychadzat’ najmd z vysledkov porovnani a vystupov
v Aktivite 1.1 po ich vytvoreni dovtedy v ramci dobrej praxe
vysokych §kdl v oblasti spoluprace s podnikovou sférou
Expertna skupina pre spolupracu vysokych $kol s podnikovou
sférou Aktivity 1.2 bude predkladat’ pravidelné odpocty svojej
¢innosti, ktoré budu schvalované Odbornym garantom
Aktivity 1.2 a hlavnym odbornym garantom aktivit projektu a
budu sluzit’ aj pre potreby monitoringu

toda (1.2.2):

Me

Vyber a nasledné zazmluvnenie cca. 150 lektorov—pedagogov
zo zapojenych vysokych 8kol, ktorych Studenti sa budu
vzdelavat’ v podnikovej praxi (z perspektivnych oblasti
vybranych v rdmci Aktivity 1.1, (v ivode narodného projektu
tych oblastiach, ktoré¢ su prikladom dobrej praxe
a spolupracuju s podnikovou sférou v oblasti prepajania
vzdelavania s potrebami praxe a postupne po vypracovani
zaverov aodporucani v Aktivite 1.1 tych Studijnych
programov, ktoré budu vybrané ako perspektivne)

Formulované  oblasti  pre  vzdelavanie  Studentov
v podmienkach podnikovej praxe vykonané Expertnou
skupinou pre spolupracu vysokych §kdl s podnikovou sférou

46




ITMS kod Projektu: 26110230089

Aktivity 1.2
Podniky, kde existuju vyucbové skoliace centra, budi vybrané
ako externi dodavatelia vzdeldvacich sluzieb v sulade
s pravidlami verejného obstaravania alebo budu zazmluvnené
na poskytovanie konkrétneho vzdeldvania na zaklade zmlav
0 praktickom vzdelavani v ich podniku
Vysutazenie azazmluvnenie konkrétnych vyucbovych
stredisk v podnikoch, kde bude realizované praktické
vzdelavanie Studentov
Vyucbové skoliace centra v podnikoch a podniky, kde sa bude
vykonavat’ individualna prax pod vedenim lektora z podniku,
budu poskytovat’ vzdelavanie vratane zazemia pre vykon
vzdelavania v podmienkach praxe
Vyber a nasledné zazmluvnenie cca. 100 lektorov z podnikov
Z podnikového prostredia z oblasti/podnikov, kde neexistuju
Skoliace centra alebo to podniky neumoznia asu
z perspektivnych oblasti vybranych vramci Aktivity 1.1,
(vavode narodného projektu tych oblastiach, ktoré su
prikladom dobrej praxe a spolupracuju s podnikovou sférou
Vv oblasti prepajania vzdelavania s potrebami praxe a postupne
po vypracovani zaverov a odporucani v Aktivite 1.1 tych
Studijnych programov, ktoré budu vybrané ako perspektivne)
z podnikov  budi  spolupracovat’ formou  spoluprace
sindividualnym zazmluvnenim a deklarativnej zmluvy
0 spolupréci podnikom
Vyucbové Skoliace centrum v podniku vytvara podmienky na
vzdelavanie Studentov v praxi najmi pre odborné a praktické
vzdeldavanie priamo v praxi pod dohladom pracovnika
z podniku
Zodpovedni projektovi pracovnici pod vedenim odborného
garanta Aktivity 1.2 s vybranou vysokou $kolou a podnikom
uzatvoria vmene UIPS zmluvu, v ktorej sa ustanovia
vzdjomné podmienky - prdva a povinnosti vo vztahu k
realizacii praktického vzdeldvania pomocou zazmluvnenych
lektorov apdsobenia konkrétneho Studenta v narodnom
projekte o:

o vytvarani podmienok pre realiziciu narodného

projektu, vratane bezpec¢nosti prace
o podpore vzdelavania Studenta v podmienkach praxe
poskytovanej v podniku

Metoda (1.2.3):

Podniky podl'a navrhu tém vysokych §kol s ohl'adom na
moznosti Studentov posudia a odborny garant aktivity 1.2
zaregistruje do Zoznamu kandidatov sieti spoluprace
vysokych $kol a podnikovej sféry: (zodpovednosti, sposob
a kritéria vyberu)

o témy, oblasti pre vzdeldvanie

o moznosti ludskych zdrojov lektorov-pedagdgov

z vysokych skol
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o kapacitu vyucbovych Skoliacich centier a/alebo
disponibility lektorov z podnikov pre individualne
praxe Studentov

o vhodnost’ vybraného uchéadzaca (Studenta)
odporucaného jeho pedagdégom, resp. lektorom-
pedagogom z vysokej Skoly a jeho predpoklady ako
buduceho studenta pre vzdelavanie v prislusnej téme a
pre spolupracu v narodnom projekte

Vyber Studentov vykondva Odborny garant Aktivity 1.2
Vv spolupraci s Expertnou skupinou pre spolupracu vysokych
§kol s podnikovou sférou v Aktivite 1.2 podla existujuceho
a doplneného Zoznamu kandidatov sieti spoluprace vysokych
kol a podnikovej sféry

Vyberové konanie bude zamerané na vyber optimalneho
vhodného uchadzata pre naplnenie cielov praktického
vzdelavania v optimalnom rozsahu uvedeného vyssie v opise
tejto Etapy

Zaradenie Studenta-uchadzaca o vzdelavanie v podnikovej
praxi do praktického vzdeldvania na zéklade odporucania
lektora-pedagoga a postudeni lektorom z podniku.

Uzatvorenie zmluvy pre vykon spoluprace pre uspesného
Studenta v trvani vySSie uvedenom rozsahu podla
harmonogramu vypracovaného jeho lektorom-pedagdgom, tak
aby odrazal potreby vzdelavania prepojeného s potrebami
podnikovej praxe

pri Studentoch I. stupiia vzdeldvanie formou kratkodobych
pobytov, napr. exkurzii (tieto bude UIPS zazmluviiovat' len
s vysokoskolskym pracoviskom),

pri Studentoch II. a III. stupiia dlhodobejSie vzdelavania v
trvani minimalne 1 a maximalne 3 polroky samotnej praxe
a vypracovanie zaverecnej spravy o praktickom vzdelavani
stanovenie presného priebehu a trvania aktivit Studenta pocas
vzdelavania vo vyucbovom Skoliacom centre vysokej Skoly
a podniku Vv ¢o najkonzistentnejsej forme za t¢elom ziskania
praktickych kompetencii atoto bude uvedené v prislusnej
zmluve

Vypracované vzory zmliv a zmluvné podmienky pre
zazmluvnenie lektorov a pracovisk pre vzdelavanie Studentov
v praxi (navrhy z prostredia lektorov-pedagogov z vysokych
§kol) odbornym garantom Aktivity 1.2

Zazmluvnenie vzt'ahov v procese vzdelavania

Poddvanie pravidelnych hldseni a zavereCnej spravy
0 praktickom vzdelavani, ktora bude schvalend lektorom-
pedagdgom, ktory vyslal Studenta do praxe)

Uzatvorenie individualizovanych zmluv pre pobyt Studentov
v podnikovej praxi

Odovzdavanie pravidelnych sprav Studentov lektorovi—
pedagogovi o vzdelavani v podnikovej praxi

Odovzdanie zavereCnej spravy Studentov lektorovi—
pedagogovi o vzdelavani v podnikovej praxi
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Cielova skupina

Studenti L, 1. a IIL stuptia vysokoskolského §tadia: 3 350

Vystupy aktivity

Expertna skupina pre spolupracu vysokych $kdl s podnikovou
sférou Aktivity 1.2

Zmluvné vztahy s ¢lenmi Expertnej skupiny pre spolupracu
vysokych §kdl s podnikovou sférou Aktivity 1.2

Zmluvné vztahy s pracovnikmi vybranych vysokych kol pre
spolupracu v narodnom projekte

Priebezné hodnotenia a spravy uvedené vyssie v pravidelnych
intervaloch, ktor¢ budi  zarovenn podkladom  pre
monitorovanie projektu

Material, ktory bude obsahovat’ hodnotenie a odporticania pre
pozitivne zmeny Vv oblasti spoluprace vysokych §kol
S podnikmi, ktory bude komunikovany prostrednictvom
komunika¢ného portalu (vytvorené¢ho v Aktivite 1.4), ktory
bude schvéleny Odbornym garantom Aktivity 1.2 a hlavnym
odbornym garantom aktivit projektu

Cca. 50 oblasti/tém pre praktické vzdelavanie, vychadzajuce
z predlozenych materidlov vypracovanych v ramci Aktivity
1.1 projektu, vybrané odbornym garantom Etapy 1.2.1
Vv spolupracou s Expertnou skupinou pre spolupracu vysokych
§kol s podnikovou sférou Aktivity 1.2 podla Zoznamu
kandidatov sieti spoluprace vysokych kol a podnikovej sféry
Nadviazand azazmluvnend spolupraca medzi UIPS,
vysokymi Skolami a podnikmi zapojenymi do spoluprace
V narodnom projekte zo Zoznamu kandidatov sieti spoluprace
vysokych §kdl a podnikovej sféry

Stretnutia na zapojenych fakultach vybranych vysokych skol a
so zapojenymi podnikmi podla pripravenosti a priorit
Zoznamu kandidatov sieti spoluprace vysokych $kol a
podnikovej sféry

PredloZzena ponuka tém/oblasti z prostredia podnikov na
spolupracu v rdmci narodného projektu s uvedenim Studijného
odboru, tém/oblasti pre vzdelavanie v praxi, a pozadovany
stupent vysokoSkolského Studia pre kazdy jednotlivy pripad
Studenta

Vybrané pontknuté oblasti pre pobyt pre konkrétnych
Studentov zo zapojenych vysokych §kol v ndrodnom projekte
pre vzdelavanie v podnikovej praxi

Formulované oblasti ako predmety zakazky pre vysutazenie
vyucbovych vzdelavacich centier v podnikoch Expertnou
skupinou pre spolupracu vysokych §kdl s podnikovou sférou
Aktivity 1.2

Uskuto¢nené vyberové konanie na vyucbové Skoliace centra v
podnikoch

Kontrola podmienok vykonu ¢{innosti na zazmluvnené
vyucbové skoliace centra v podnikoch

Zazmluvnena spolupraca s cca. 150 lektormi-pedagogov z
vysokych §kol a cca. 100 lektormi z podnikov

Vytvorena siet’ spoluprace vysokych §kol s podnikmi
Nastavenie a zfunkénenie systému podpory vytvarania
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aktivnej spoluprace a sieti spoluprace vysokych 8§kol s
podnikovou sférou

- Zverejnenie zdmerov narodného projektu pre uchddzacov o
studium na vsetkych 3 stupiioch vzdeldvania spolupracujicich
vysokych §kol

- Zoznam ponuk tém/oblasti z vysokych $§k6l podnikom na
praktické vzdelavanie

- Zapojenie  konkrétnych  Studentov = do  vzdelavania
v podnikovej praxi

- Zabezpecenie kratkodobého vzdelavania pre 3000 Studentov 1.
stupna vysokoskolského studia

- Uzavretie zmluvnych vztahov cca. 350 Studentov Il. alll.
stupiia vysokoskolského Studia na minimalne 1 a maximalne 3
polroky

- Memorandum o spolupraci vysokej Skoly a podniku
0 uzavretej vzdjomnej zmluve pre spolupracu

- Odovzdané pravidelné spravy vypracované Studentmi
a schvalené lektorovom—pedagogom 0 vzdelavani
v podnikovej praxi

- Odovzdané zévereCné spravy vypracované Studentmi
a schvalené lektorovom—pedagdégom o vzdelavani
v podnikovej praxi

- Schvalené ana komunikacnej platforme (z Aktivity 1.4)
umiestnené¢  pravidelné spravy  Studentov  schvalené
lektorovom—pedagdgom o vzdelavani v podnikovej praxi

- Schvilené ana komunikacnej platforme (z Aktivity 1.4)
umiestnené¢  zavereCné¢  spravy  Studentov  schvalené
lektorovom—pedagdgom o vzdelavani v podnikovej praxi

Sposob ziskavania
spétnej vizby

- Vystupy z realizovaného vzdelavania v podnikovej praxi

- Dotazniky vypracované v ramci aktivity

- Interview realizované v ramci aktivity

- Komunikéacia projektového timu a odbornych garantov
aktivity

- Interné pripomienkovanie a schvalovanie vypracovanych
dokumentov odbornym garantom aktivity 1.2

- Navstevnost  a komunikdcia  prostrednictvom  portalu
obstaraného v Aktivite 1.4

Nazov aktivity

Aktivita 1.3.: Skvalitnenie vzdelavacieho obsahu a podpora
inovativnych foriem vzdelavania pre potreby trhu prace vo
vybranych perspektivnych Studijnych odboroch

Ciel aktivity

Skvalitnit’ a prehlbit’ vzdelavanie §tudentov vysokych $§kol smerom
K redlnym  potrebAm  trhu prace vybavenim  pracovisk
prisposobenim podmienkam praxe pre UspeSné uplatnenie sa na
trhu prace v podnikovej sfére konkrétne pozadované a pobytmi
zabezpeCit' ziskanie kompetencii potrebnych sa pre uspesné
uplatnenie v praxi.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

Celkové trvanie: 05/2013 — 10/2015 (spolu 30 mesiacov)
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Popis aktivity

Ucel realizacie aktivity vo vizbe na Specificky ciel’ narodného

projektu:

UCelom realizacie aktivity je skvalitnenie vysokoskolského
vzdelavania prostrednictvom inovacie vzdeldvacieho obsahu a
podporou inovativnych foriem vzdelavania pre potreby poziadaviek
trhu prace vo vybranych perspektivnych studijnych programoch.

Tento ciel sa bude napliat ¢&iastkovymi ulohami blizsie

popisanymi v Etapach aktivity 1.3:

1. Vybavenie (obstaranie) perspektivnych Studijnych programov,
ktoré st v ramci preferovanych Studijnych programov (vyber na
zaklade  zisteni z Aktivity 1.1),na  vysokoskolskych
vyucbovych Skoliacich kontaktnych centrach praxe (v pocte
maximalne 30) Studijnymi pomdckami, uebnicami a odbornou
literatirou, licenciami na S$tudijné pomocky /SW/, SW
nastrojmi modelovania procesov z praxe, nosi¢mi / nastrojmi /
licenciami s inovovanym digitdlnym vzdeladvacim obsahom.
Vybavenie bude poskytnuté len tym pracoviskdm vysokych
Skol, ktorych Studenti budu zapojeni do realizacie Aktivity 1.2

2. Zabezpecenie pobytu vybranym maximalne 20 Studentom IL
alebo III. stupnia, vylucne tym, ktori budi zapojeni do realizécie
Aktivity 1.2, na (najmd) Spickovom pracovisku korporacie, s
ktorou v SR spolupracuje UIPS vramci implementacie
narodného projektu

Aktivity priblizia obsah vzdeldvania potrebam podnikovej praxe
a poziadaviek trhu préace. Prostrednictvom vybavenia vyuc¢bovych
kontaktnych centier modernymi vzdeldvacimi pomockami podla
potrieb podnikovej praxe bude Studentom perspektivnych
Studijnych programov poskytnuty skvalitneny vzdelavaci obsah
a formy v sulade s pravidlami Opera¢ného programu Vzdelavanie
a Europskeho socidlneho fondu. Tieto metédy budia zodpovedat
priamo poZiadavkadm a potrebam trhu prace. Zaroven bude mozné
v uvedenych kontaktnych centrach  vzdelavat  Studentov
zapojenych vysokych 8§kdl do narodného projektu pomocou
inovativnych foriem vzdeldvania, ako aj priamym zapojenim
Studentov do rieSenia Uloh na Spickovom pracovisku pocas
Studijného pobytu v podnikoch. V ramci tychto stretnuti na
vysokych Skoldch moze pdsobit’ aj lektor z praxe vo vzdelavacom
a vyuCovacom procese Studentov, ak sa s vysokou S$kolou
dohovoria.

Pre vybranych maximalne 30 najaktivnejSich $tudijnych programov
spomedzi perspektivnych (najmd z vybranych  spomedzi tzv.
perspektivnych  Studijnych  programov v Aktivitel.1.) zo
spolupracujucich vysokych §ko6l prostrednictvom zapojenych
odbornych pracovnikov lektorov — pedagdgov v Aktivite 1.2 budu
zaobstarané Studijné pomodcky ato napr.: ucebnice a odborna
literattira, licencie na Studijné pomocky /SW/ modely z praxe, SW

51




ITMS kod Projektu: 26110230089

nastroje modelovania prikladov z praxe, nosice/nastroje/licencie s
digitdlnym vzdelavacim obsahom, podpora jazykovej vybavenosti
Vv odbornej oblast’ (blizsie z prieskumu zaujmu uvedené v prilohe
rozpoc¢tu tohto narodného projektu vedeného pred zazmluvnenim
projektu). Verejné obstaravanie na dodavatela pomodcok sa
uskutoni s predmetom  zdkazky formulovanym skupinou
odbornych pracovnikov Aktivity 1.3, ktora bude zloZzena zo
odborného garanta aktivity 1.3 ako aj dalSich odbornych
pracovnikov podielajucich sa na realizacii jednotlivych etép tejto
aktivity na zaklade poziadaviek zapojenych vysokych §kol, vylu¢ne
tych, ktorych Studenti budi zapojeni do realizdcie Aktivity 1.2.
Odborni pracovnici zapojeni do realizacie aktivity budu z interného
prostredia UIPS ako aj zprostredia prislusnych vysokych $kol.
Naktpené pomdcky budii zpodnetu zodpovednych lektorov-
pedagogov, ktorych studenti budi vzdelavani v praxi.

Dalsou aktivitou Aktivity 1.3 bude zabezpetenie pobytu
najaktivnej$im Studentom II. alebo III. stupna vysokych $kol po
absolvovani vzdelavania v podnikovej praxi minimalne v trvani
jedného vzdeldvacieho cyklu (v rozsahu 96 hodin) v pocte
maximalne 20 oséb na $pickovom pracovisku korporacie, s ktorou
zapojeny podnik kde Student absolvoval prax spolupracuje v SR,
S plnym uhradenim vzniknutych nékladov. Vyber sa uskuto¢ni na
odportcanie lektorom — pedagégom =z ich vysokej skoly, ak bude
prax, ktorti absolvoval Student v slovenskom podniku hodnotena
ako dobra (ak dostani odporicanie od lektora) anéaslednym
odporucanim Expertnou skupinou pre spolupracu vysokych $kol s
podnikovou sférou Aktivity 1.2 a odbornych pracovnikov Aktivity
1.3.1 aodborného garanta Aktivity 1.3 aak pobyt pre Studenta
potvrdi hlavny odborny garant aktivit projektu. Pracovnici Aktivity
1.3 zabezpecia podmienky pobytu Studenta a vydavky na tento
pobyt budi hradené zprostriedkov narodného  projektu
V moznostiach opravnenosti vydavkov.

Harmonogram realizécie aktivity:

Etapa: Predpokladané
trvanie:

1.3.1 Vybavenie a podpora vybranych | 05/2013 —12/2014

perspektivnych  Studijnych programov

prostrednictvom vybavenia vyucbovych

Skoliacich kontaktnych centier praxe na

vysokych Skolach Studijnymi

pomockami, ucebnicami, licenciami na

Studijné pomodcky /SW/, SW nastrojmi

modelovania procesov z praxe, nosi¢mi /

nastrojmi / licenciami s inovovanym

digitdlnym vzdelavacim obsahom

1.3.2 Pobyt vybranych 20 Studentov II. = 06/2014 — 10/2015

alebo III. stupna vysokoskolského Studia
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na Spickovom (najmd vyskumno—
vyvojovom) pracovisku korporacie, s
ktorou zapojeny podnik spolupracuje v
SR

Etapa ¢. 1.3.1

Vybavenie a podpora vybranych perspektivnych Studijnych
programov prostrednictvom vybavenia vyucbovych Skoliacich
kontaktnych centier praxe na vysokych Skolach Studijnymi
pomdckami, u¢ebnicami, licenciami na Studijné pomocky /SW/,
SW nastrojmi modelovania procesov z praxe, nosi¢mi /
nastrojmi / licenciami s inovovanym digitalnym vzdelavacim
obsahom

V ramci Etapy budu na vysokych Skoléach realizujticich vzdelavanie
v Aktivite 1.2 v perspektivnych  Studijnych  programoch
identifikovanych v ramci Aktivity 1.1 vytvorené vyucbové skoliace
centrd pre podporu praktického vzdelavania na vysokych skolach
pre priblizenie vzdeldvania podmienkam praxe a napomahanie
praktickému vyucCovaniu na vysokych S$kolach inovativnymi
metodami pre tie pracoviska vysokych s§kol, ktorych studenti budu
zapojeni do Aktivity 1.2.. azariadenych pomockami (v
moznostiach ndkupov v ramci Aktivity 1.3 narodného projektu)
Tieto sa zabezpecia na zéklade podnetov od lektorov-pedagdgov
spolupracujucich v Aktivite 1.2 . Lektori — pedagogovia vytvoria
zoznamy poziadaviek Vv spolupraci s expertmi Aktivity 1.3
V zriadenych vyucbovych Skoliacich centrach bude prebiehat
napriklad praktickd vyucba Studentov a oboznamovanie sa
S prostredim v praxi pred samotnym praktickym vzdeldvanim
v podniku. Dalej prednasky pre pripravu $tudentov pre podmienky
praxe v podniku a podobne.

Po 1Gvodnom osloveni odbornym garantom Aktivity 1.3
Vv spolupréci s ¢lenmi Expertnej skupiny pre spolupracu vysokych
§kol s podnikovou sférou Aktivity 1.2 buda vybrané a zazmluvnené
spolupracujuce pracoviska vysokych $kol spomedzi tych vysokych
§kol, ktorych Studenti absolvuju vzdelavanie v podmienkach
podnikovej praxe v Aktivite 1.2. Uvedené sa bude budovat
v prenajatych priestoroch UIPS na pracoviskach vysokych $kol,
prendjom uvedenych priestorov bude hradeny vylu¢ne za obdobie
(dni), v ktorych budu prebiehat vzdelavacie aktivity. Na zaklade
zmluvnej spoluprace im budi po Specifikacii potrebnych pomdcok
na podnet lektorov — pedagdgov spolupracujiacich v Aktivite 1.2,
ktorych Studenti absolvuju vzdelavanie v podmienkach podnikovej
praxe. Navrhnuté pomocky, v pripade, ze ich ndkup pomoze cielu
tejto  Aktivity (Skvalitnit a prehibit vzdelavanie Studentov
vysokych §ko6l smerom k redlnym potrebam trhu prace vybavenim
pracovisk prisposobenim podmienkam praxe pre UspeSné
uplatnenie sa na trhu prace v podnikovej sfére konkrétne
pozadované a pobytmi zabezpecit’ ziskanie kompetencii potrebnych
sa pre uspeSné uplatnenie v praxi). Predmet zdkazky bude
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definovany na zaklade zberu potrieb, Specifikacie odbornymi
pracovnikmi Aktivity 1.3 aschvalenia odbornym garantom
Aktivity 1.3.1 a odbornym garantom Aktivity 1.3, v pripade
potreby aj v spolupraci s clenmi Expertnej skupiny pre spolupracu
vysokych §kol s podnikovou sférou Aktivity 1.2.

Obstaranie vybavenia apomoécok sa uskutoéni na zaklade
vysledkov verejného obstardvania. Obstarané Studijné pomocky
a to napriklad: ucebnice, licencie na Studijné pomdcky /SW/, SW
nastroje modelovania procesov z praxe, nosice / nastroje / licencie s
inovovanym digitalnym vzdelavacim obsahom a podobne, v ramci
moznosti operacného programu anarodného projektu budu
Vv priestoroch  spolupracujucich  vysokych §kdél prenajatych
narodnym projektom (UIPS) a UIPS zabezpedi v spolupraci
s vysutazenymi dodavatel'mi distribliciu a uvedenie do prevadzky
vybavenia a pomocok do jednotlivych vyuébovych centier na
vysokych Skolach. Prendjom tychto priestorov bude hradeny len za
dni, kedy budu prebiehat vzdeldvacie aktivity. Vybavi sa tak
maximalne 30 vysokoskolskych vyucbovych centier praxe na
vysokych Skolach najviac spolupracujicich Studijnych programov
spomedzi perspektivnych Studijnych programov (vybranych
v Aktivite 1.1).

Vybavené zriadené vyucbové zékladne na pracoviskach vysokych
$kol pre skvalitnenie a prehibenie vzdelavania studentov vysokych
§kol smerom k redlnym potrebam trhu prace budi vyuZzivané pre
vzdelavanie vSetkych Studentov pracovisk danej vysokej Skoly
abude vnich vyucba na dennej baze a vzdelavanie v nich bude
riadne monitorované pre potreby narodného projektu.

Priestory bude spravovat’ zmluvny spolupracovnik narodného
projektu z prostredia danej vysokej $koly, budu majetkom vysoke;j
$koly a UIPS ich pocas trvania narodného projektu bude mat
V prenajme a hradit’ poistenie.

Metoda:

- Pracovnici narodného projektu v aktivite 1.3 (hlavny odborny
garant aktivit projektu, odborny garant aktivity 1.3 v spolupraci
S ostatnymi pracovnikmi Aktivity 1.3, vratane odborného
persondlu pre etapu 1.3.1) na odportcanie lektorov-pedagéogov
z vysokych §kol pdsobiacich v perspektivnych Studijnych
oblastiach a spolupracujiacich v Aktivite 1.2 vytvoria stbor
poziadaviek na zaloZenie a vybavenie vyucbovych Skoliacich
centier na vysokych Skolach pre poskytovanie podmienok na
spolupracu v ramci ndrodného projektu.

- Vyucbové strediska budi zazmluvnené abudu sidlit na
vysokych Skoldch v priestoroch pocas trvania narodného
projektu prenajatych UIPS. Prenajom tychto priestorov bude
hradeny za dni, kedy budu prebiehat’ vzdelavacie aktivity.

- Zber informacii a Specifikdcia zdujmu a potrieb zaobstarania
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Studijnych  pomdcok v prostredi najviac  kooperujucich
vysokoskolskych  vyucbovych centrach praxe pomocou
prieskumu odbornikmi z narodné¢ho projektu dotaznikovou
metodou a osobnou komunikaciou najmd s odbornym garantom
aktivity 1.3, odbornym garantom etapy 1.3.1 a odbornym
persondlom pre etapu 1.3.1, administrativnu podporu im pri
tom bude poskytovat’ projektova kanceldria najma koordinator
Aktivity 1.3.

Schvélenie poziadaviek pre vybavenie (obstaranie) vybranych
perspektivnych  Studijnych programov aich vyucbovych
Skoliacich centier praxe vedenim projektu a odborného garanta
1.3, odborného garanta Etapy 1.3.1 aVpripade potreby
spolupracou s ¢lenmi Expertnej skupiny pre spolupracu
vysokych 8kl s podnikovou sférou Aktivity 1.2 a aj hlavného
odborného garanta aktivit projektu.

Realizicia verejného obstardvania v stlade s prislusnymi
pravnymi predpismi, najmid zdkonom ¢. 25/2006 Z.z.
0 verejnom obstardvani v zneni neskorSich predpisov.
Zazmluvnenie prenajatych priestorov na vysokych Skoléch,
ktoré budu pocas narodného projektu sluzit ako vyucbové
Skoliace centrd praxe vo vybranych perspektivnych Studijnych
programoch, pri€om prendjom bude hradeny za dni, kedy budu
prebiehat’ vzdelavacie aktivity.

Zaobstaranie Studijnych pomocok aich distribucia na
vysokoskolské vyucbové centra praxe vzmysle zazmluvnej
spoluprace v narodnom projekte najmd v koordinacii
koordinatora Aktivity 1.3.

VyuZivanie = zaobstaranych ~ pomocok  Studentmi v
vysokoskolskych vyucbovych centrach praxe a publikovanie
naktipenych pomocok na webovej stranke v ramci publicity
narodného projektu zabezpecené cez publicitu narodného
projektu.

Vyucbové skoliace kontaktné centra praxe budu sluzit pre
priblizenie vzdeldvania na vysokych Skoldch podmienkam
Vv podnikovej praxi pre vSetkych Studentov pracovisk
spolupracujucej vysokej skoly.

Vypracovanie zaverecnej prace o zabezpeceni vyucbovych
Skoliacich centier a umiestnenie na komunikacnom portéli.

Vystupy:

Vytvorenie azazmluvenenic maximalne 30 vyucbovych
Skoliacich  centier  praxe na  vysokych  Skolach
Vv spolupracujucich  Studijnych oblasti najmd vybranych
v Aktivite 1.1 ako perspektivnych

Vypracovany material o potrebach vybavenia a pomdcok pre
jednotlivé Studijné programy

Schvaleny zoznam pre zaobstaranie Studijnych pomocok
Zabezpecenie Studijnych pomdcok pre vyucbové zakladne
Sfunk¢nenie maximéalne 30 vysokoskolskych vyucbovych
centier praxe pre potreby pribliZzenia vyucby podnikovej sfére
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apraxi vzmysle skvalitnenia obsahu vzdeldvania a podporu
inovativnych foriem vzdelavania

- Vypracovanie zaverecnej spravy o vybavenych funkénych
Skoliacich strediskach na vysokych skolach

- Publikovana sprava na komunikacnom portali o zabezpecenych
pracovisk vyucbovych skoliacich centier

Etapa ¢. 1.3.2:

Pobyt vybranych 20 Studentov II. alebo III. stupia
vysokoskolského Stidia na Spickovom (najmd vyskumno-
vyvojovom) pracovisku korporacie, s ktorou zapojeny podnik
spolupracuje v SR

V Uvode realizdcie Etapy 1.3.2 sa uskutoni vyber Studenta
a zahrani¢ného pracoviska pre pobyt na zaklade odporuceni lektora
— pedagdga a pripadne a lektora z podniku. Student II. alebo III.
stupiia  vysokoskolského S$tadia po absolvovani vzdelavania
v podniku v Aktivite 1.2 ana zaklade odporucania lektora -
pedagdga prislusného Studenta, pricom sa zohl'adni aj kvalita prace
apodkladov azavereCnej spravy vypracovanej jednotlivym
Studentom zapojenym do Aktivity 1.2. Nominaciu schvali odborny
garant Aktivity 1.3 vspolupraci Expertnou  skupinou pre
spolupracu vysokych 8§kél s podnikovou sférou Aktivity 1.2
anasledne schvalenim hlavného odborného garanta aktivit
projektu.

Spolupracujuci  podnik alebo spolupracujuica vysoka Skola
prostrednictvom lektorov- pedagogov z vysokej Skoly a lektorov z
podnikov zabezpecia podmienky pobytu Studenta s vybranym
zahranicnym pracoviskom a poskytne Studentovi primerané
garancie realizacie pobytu (napr. odporucaci list, akceptaciu alebo
pozvanie navstivenej institicie a podobne) a podmienky pobytu.
Uvedené bude odborne zabezpeCovat' odborny garant Etapy 1.3.2
za pomoci projektovej kancelarie ndrodného projektu.

Lektor z podniku v spolupraci s lektorom-pedagbégom navrhna
konkrétne vzdelavacie témy/oblasti, resp. ulohy, ktorymi ma
Student poas pobytu zaoberat. Student navrhne v spolupraci
s lektorom — pedagdégom harmonogram a plan pobytu, ktory mu
schvali povereny pracovnik narodného projektu odborny garant
Aktivity 1.3.2. Student uzavrie s vysielajiicou organizaciou (UIPS)
zmluvu o0 pobyte na pracovisku, ktoru bude vysielajica organizacia
realizovat’ vratane monitorovania priebehu a vysledkov pobytu
Studenta na pracovisku apodmienky odovzdania zaverecnej
spravy.

Pobyt studenta na Spickovom zahrani¢nom pracovisku bude
hradeny z prostriedkov nérodného projektu (v rozsahu obvyklom
pre zahranicné pobyty a staze Studentov aV sulade s internymi
pravidlami UIPS, ato najmi vydavky na stravu, cestovné,
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ubytovanie, poistenie). Student po navrate z pobytu vypracuje
pracu z pobytu, ktord bude umiestnend na komunikacnej platforme
abude obsahovat informécie najmd o =ziskanych odbornych
poznatkoch a sktsenostiach z pobytu, vyuzitelné pre dalSie
praktické vyuzivanie a odporiCania pre prepojenie vzdeldvania
jeho zamerania pre prax. Vystupna praca Studenta i spracované
informacie  avyhodnotenie pobytu bude podkladom pre
popularizaciu v zmysle Aktivity 1.4, ale aj ako podklad pre vysoku
Skolu, kde wuvedeny Student Studuje aako podklad pre
monitorovanie a popularizaciu v narodnom projekte.

Metoda:

- Vyber pre pobyt v zahranicnom podniku /organizéacii sa
vzt'ahuje na Studentov II. a III. stupna vysokoskolského $tudia,
ktori absolvovali alebo absolvujii vzdelavanie v podmienkach
praxe v rdmci Aktivity 1.2 minimdalne jeden polrok

- Pracovisko pobytu Studenta je organizacia zapojena do
hospodarskej ¢innosti vo verejnom alebo sukromnom sektore,
bez ohladu na jej velkost, pravnu formu, hospodarske
odvetvie, v ktorom vykondva svoju <Cinnost, vratane
vysokoskolskych instittcii

- Pobyty sa budu vykonavat' v organizacidch clenskych krajin
Eurdpskej tinie a EHS

- Trvanie shvislého pobytu je minimalne 1 amaximdalne 3
mesiace na 1 Studenta, ¢iZe maximalne 60 Student/mesiacov
pocas trvania nadrodného projektu

- Uprednostneni buda Studenti najlepSie hodnoteni v ramci
vzdelavania lektorom z vysokej $koly a lektorom z podniku na
zéklade hodnotenia a odporucenia lektora-pedagoga
aschvélenia odbornym garantom Aktivity 1.3 ahlavnym
odbornym garantom aktivit projektu z dovodov dosahovanych
vysledkov v ramci spoluprace vysokej skoly a podniku pri
vzdelavani Studenta na praktickej ulohe

- Kiritérium vyberu Studentov pre pobyt je aj ich schopnost
participovat’ na hl'adani akceptujuceho podniku v zahranici,
jazykové znalosti, vypracovanie pracovného planu pobytu,
ktory je v sulade so Studovanym S$tudijnym odborom a ulohou
na ktorej sa Student v praxi vzdelava

- Student pred lektorom zvysokej $koly a pracovnikom
narodného projektu UIPS — odbornym pracovnikom Aktivity
1.3 preukaze znalost’ dorozumievacieho jazyka na odbornej
urovni

- Pobyt zabezpeduju pracovnici narodného projektu UIPS
Vv spoluprici s vysokou Skolou, na ktorej sa Student vzdelava,
alebo s podnikom, v ktorom S$tudent vykonava vzdelavanie
vV podmienkach praxe po odporacani oboma lektormi

- Student sa podas pobytu zoznami s pracovnym prostredim,
odbornymi podmienkami, mechanizmami a metdédami riadenia,
odbornymi problémami, technoldégiami na ich vyrieSenie, ktoré
ma ako predmet vzdelavania a pozorovania
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Student po navrate z pobytu vypracuje podrobnu spravu podla
poziadaviek projektového timu, tidto bude zverejnend na
komunika¢nom portali narodného projektu a bude sluzit' ako
material pre monitorovanie a popularizaciu

Student oboznami pracovisko vysokej $koly, kde pdsobi
informaciami o pobyte v zahranici

Vystupy:

Pobyty maximalne 20 Studentov v radmci spoluprace medzi
vysokymi Skolami a podnikovou sférou na Spickovych
zahrani¢nych pracoviskach

Odovzdané zavereCné spravy z pobytu Studenta v zahranici
vzdelavajliiceho sa v podmienkach zahrani¢nej praxe
Zverejnena  zavereCna sprava Studenta o pobyte na
komunikacnom portali

Metodologia aktivity

V ramci realizacie Aktivity 1.3 budu okrem uvedenych odbornych
pracovnikov Aktivity 1.3 pdsobit’ aj administrativni pracovnici
projektovej kancelarie narodného projektu:

koordinator odbornej aktivity ¢. 1.3  zabezpecujici
administrativne riadenie Aktivity 1.3 a spolupracu s odbornymi
pracovnikmi,

ostatni pracovnici projektovej kancelarie zodpovedajuci za
organizacné, finan¢né a administrativne c¢innosti v ramci
riadenia a publicity narodného projektu.

Na implementécii Aktivity 1.3 bude pracovat’ celkovo maximalne
18 odbornych pracovnikov na plny alebo na ¢iasto¢ny pracovny
uvdzok/dohodu o pracach vykonadvanych mimo pracovného
pomeru. Za priebeh odbornych aktivit bude zodpovedat’ odborny
garant Aktivity 1.3.

Metoda (1.3.1):

Pracovnici narodného projektu v aktivite 1.3 (hlavny odborny
garant aktivit projektu, odborny garant aktivity 1.3 v spolupraci
S ostatnymi pracovnikmi Aktivity 1.3, vratane odborného
personalu pre etapu 1.3.1) na odport¢anie lektorov-pedagdégov
z vysokych §kol pdsobiacich v perspektivnych Studijnych
oblastiach a spolupracujucich v Aktivite 1.2 vytvoria subor
poziadaviek na zaloZenie a vybavenie vyucbovych Skoliacich
centier na vysokych Skolach pre poskytovanie podmienok na
spolupracu v ramci ndrodného projektu.

Vyucbové strediska budu zazmluvnené abudu sidlit na
vysokych Skoldch v priestoroch pocas trvania narodného
projektu prenajatych UIPS. Prenajom tychto priestorov bude
hradeny za dni, kedy budu prebiehat’ vzdelavacie aktivity.

Zber informacii a Specifikacia zaujmu a potrieb zaobstarania
Studijnych  pomdcok v prostredi najviac  kooperujucich
vysokoskolskych  vyucbovych centrach praxe pomocou
prieskumu odbornikmi z narodného projektu dotaznikovou
metodou a osobnou komunikaciou najmd s odbornym garantom
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aktivity 1.3, odbornym garantom etapy 1.3.1 a odbornym
persondlom pre etapu 1.3.1, administrativnu podporu im pri
tom bude poskytovat’ projektova kanceldria najma koordinator
Aktivity 1.3.

Schvélenie poziadaviek pre vybavenie (obstaranie) vybranych
perspektivnych  Studijnych programov aich vyucbovych
Skoliacich centier praxe vedenim projektu a odborného garanta
1.3, odborného garanta Etapy 1.3.1 avV pripade potreby
spolupracou s ¢lenmi Expertnej skupiny pre spolupracu
vysokych §kdl s podnikovou sférou Aktivity 1.2 a aj hlavného
odborného garanta aktivit projektu.

Realizacia verejného obstaravania v sulade s prislusnymi
pravnymi predpismi, najmid zdkonom ¢. 25/2006 Z.z.
0 verejnom obstardvani v zneni neskorsich predpisov.
Zazmluvnenie prenajatych priestorov na vysokych Skoléch,
ktoré budu pocas narodného projektu sluzit ako vyucbové
Skoliace centrd praxe vo vybranych perspektivnych Studijnych
programoch, pri€om prendjom bude hradeny za dni, kedy budu
prebichat’ vzdelavacie aktivity.

Zaobstaranie Studijnych pomodcok aich distribucia na
vysokoskolské vyucbové centra praxe vzmysle zazmluvnej
spoluprdce v nadrodnom  projekte najmd v koordindcii
koordinatora Aktivity 1.3.

Vyuzivanie zaobstaranych pomodcok Studentmi v
vysokoskolskych vyucbovych centrach praxe a publikovanie
naktipenych pomocok na webovej stranke v ramci publicity
narodného projektu zabezpecené cez publicitu narodného
projektu.

Vyucbové skoliace kontaktné centra praxe budu sluzit pre
priblizenie vzdeldvania na vysokych S$koldch podmienkam
Vv podnikovej praxi pre vSetkych Studentov pracovisk
spolupracujucej vysokej skoly.

Vypracovanie zavereCnej prace o zabezpeceni vyucbovych
Skoliacich centier a umiestnenie na komunikacnom portali.

Metoda (1.3.2):

Vyber pre pobyt v zahranicnom podniku /organizacii sa
vztahuje na Studentov II. a III. stupiia vysokoSkolského Studia,
ktori absolvovali alebo absolvuji vzdelavanie v podmienkach
praxe v ramci Aktivity 1.2 minimdlne jeden polrok

Pracovisko pobytu Studenta je organizdcia zapojena do
hospodéarskej ¢innosti vo verejnom alebo sukromnom sektore,
bez ohladu na jej velkost, pravnu formu, hospodarske
odvetvie, v ktorom vykonava svoju cCinnost, vratane
vysokosSkolskych institacii

Pobyty sa budi vykonéavat' v organizacidch c¢lenskych krajin
Eurdpskej tinie a EHS

Trvanie savislého pobytu je minimalne 1 a maximalne 3
mesiace na 1 Studenta, ¢ize maximalne 60 Student/mesiacov
pocas trvania ndrodného projektu
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- Uprednostneni budua Studenti najlepsSie hodnoteni v ramci
vzdelavania lektorom z vysokej Skoly a lektorom z podniku na
zéklade hodnotenia a odporucenia lektora-pedagoga
aschvéalenia odbornym garantom Aktivity 1.3 ahlavnym
odbornym garantom aktivit projektu z dovodov dosahovanych
vysledkov v ramci spoluprace vysokej Skoly a podniku pri
vzdelavani Studenta na praktickej ilohe

- Kritérium vyberu Studentov pre pobyt je aj ich schopnost
participovat’ na hl'adani akceptujuceho podniku v zahranici,
jazykové znalosti, vypracovanie pracovného planu pobytu,
ktory je v sulade so Studovanym $tudijnym odborom a tlohou
na ktorej sa Student v praxi vzdelava

- Student pred lektorom zvysokej $koly a pracovnikom
narodného projektu UIPS — odbornym pracovnikom Aktivity
1.3 preukdze znalost' dorozumievaciecho jazyka na odbornej
urovni

- Pobyt zabezpeduju pracovnici narodného projektu UIPS
Vv spolupraci s vysokou Skolou, na ktorej sa Student vzdeldva,
alebo s podnikom, v ktorom S$tudent vykonava vzdelavanie
Vv podmienkach praxe po odporucani oboma lektormi

- Student sa podas pobytu zoznami s pracovnym prostredim,
odbornymi podmienkami, mechanizmami a metdédami riadenia,
odbornymi problémami, technolégiami na ich vyrieSenie, ktoré
ma ako predmet vzdelavania a pozorovania

- Student po navrate z pobytu vypracuje podrobna spravu podl'a
poziadaviek projektového timu, tdto bude zverejnend na
komunika¢nom portali narodného projektu a bude sluzit' ako
materidl pre monitorovanie a popularizaciu

— Student oboznami pracovisko vysokej $koly, kde pdsobi
informéciami o pobyte v zahrani¢i

Ciel'ova skupina

Studenti I, II. aIIl. stupia vysokoskolského $tiudia zapojenych
spolupracujucwh vysokych §kdl - cca. 3 000 osdb

Vystupy aktivity

Vytvorenie azazmluvenenie maximalne 30 vyucbovych
Skoliacich  centier =~ praxe  na  vysokych  Skolach
Vv spolupracujucich ~ Studijnych oblasti najmd vybranych
v Aktivite 1.1 ako perspektivnych

- Vypracovany materidl o potrebach vybavenia a pomdcok pre
jednotlivé Studijné programy

- Schvaleny zoznam pre zaobstaranie Studijnych pomocok

- Zabezpecenie Studijnych pomocok pre vyucbové zékladne

- Sfunkénenie maximalne 30 vysokoskolskych vyucbovych
centier praxe pre potreby pribliZzenia vyucby podnikovej sfére
apraxi vzmysle skvalitnenia obsahu vzdelavania a podporu
inovativnych foriem vzdeldvania

- Vypracovanie zéaverecnej spravy o vybavenych funkénych
Skoliacich strediskach na vysokych skolach

- Publikovana sprava na komunika¢nom portali o zabezpecenych
pracovisk vyucbovych skoliacich centier

- Pobyty maximélne 20 Studentov v ramci spoluprace medzi
vysokymi Skolami a podnikovou sférou na Spickovych
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zahrani¢nych pracoviskach

Odovzdané zaverecné spravy z pobytu Studenta v zahranici
vzdelavajuceho sa v podmienkach zahrani¢nej praxe
Zverejnena  zavereCna sprava Studenta o pobyte na
komunika¢nom portali

Spdsob ziskavania
spitnej vizby

ZavereCna sprava o vybavenych funkénych Skoliacich
strediskach

Sprava zo zrealizovaného S$tudijného pobytu v predpisanej
forme

Nazov aktivity

Aktivita 1.4.: Popularizacia Studia v perspektivnych
Studijnych odboroch a spoluprace medzi vysokymi Skolami
a podnikovou sférou

Ciel aktivity

Populariza¢nymi aktivitami narodného projektu motivovat
Studentov prvych ro¢nikov vysokych $kol (ale aj zaujemcov pre
Studium) perspektivnych 1 naroc¢nejSich Studijnych programov
vramci vysokych $kol, prednostne s vyuzitim praktického
vzdelavania v sietach spoluprace vysokych $kol a podnikovej
sféry, po vyStudovani ktorych absolventi najdu rychle a
perspektivne uplatnenie na trhu prace a podnikania.

Dal§im cielom je néastrojmi aktivit narodného projektu cielene
podnecovat’ celospolocensky zadujem o Stidium perspektivnych,
profesijne orientovanych, najmi technickych a prirodovednych
smerov  azvysit informovanost o potrebach  prepojenia
vzdelavania s potrebami podnikovej praxe.

Zvysit zaujem samotnych vysokych §kol a podnikov o vzajomnu
spolupracu orientovanii na vyuzitie rozvojového potencialu
mladych  Tudi  pre  hospodarsky  rast  azvySovanie
konkurencieschopnosti.

Prezentovat’ nazory odbornikov na pozitivne systémové zmeny vo
vysokoSkolskom vzdelavani.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

Celkové trvanie: 05/2013 — 10/2015 (spolu 30 mesiacov)

Popis aktivity

Ucel realizacie aktivity vo viizbe na §pecificky ciel’ narodného
projektu:

Utelom realizacie aktivity v spolupraci s vysokymi kolami a
sukromnym sektorom  je podporit’ prisposobovanie
vysokoskolského vzdelavania potrebam trhu prace najmi
podnikovej praxi a podnikania popularizacnymi aktivitami:

- podujatiami konferencného typu na narodnej Grovni 3 — krat
poCas trvania narodného projektu s prezentaciou a
vyhodnotenim  vysledkov  spoluprace  vysokych  §kol
s podnikmi,

- podujatiami ,,Prezentacné dni podnikov* na vysokej Skole pre
nadviazanie spoluprace vysokych $§kol s podnikovou sférou a
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pre kariérne smerovanie Studentov (maximalne desat’ podujati
pocas obdobia realizacie projektu) na vybranych vysokych
Skolach, ktoré¢ vzdelavaju v perspektivnych Studijnych
programoch (resp. odboroch pod ktoré programy patria)
stanovenych v ramci Aktivity 1.1 a spolupracujucich v ramci
Aktivity 1.2, pocas 3 rokov trvania narodného projektu,

- nadviazanim spoluprace s vybranym Spi¢kovym zahrani¢nym
vedecko-vyskumnym pracoviskom pre prezenticiu zamerov
narodného projektu pre vyuzitie ziskanych poznatkov na
odporucanie opatreni vo vysokoskolskom vzdelavani a pre
popularizaciu vzdeldvania zameraného na potreby trhu prace,
podnikovej sféry a podnikania v spolupraci vysokych $kél,
podnikovej sféry a Studentov

- navsteva vybrané¢ho SpiCkového =zahrani¢ného pracoviska
vybranymi reprezentantmi narodného projektu, vysokych
Skol, podnikov a vyhodnotenymi vynikajicimi Studentmi
zapojenymi do narodnému projektu maximalne 2 krat pocas
trvania narodného projektu, vystupy zo ziskanych poznatkov
pre popularizaciu,

- vyuzivanim komunikacnej platformy - webovej stranky pre
popularizaciu  perspektivnych  Studijnych programov a
praktického vzdelavania vo vytvorenych sietach spoluprace
vysokych §kol s podnikmi pre Studentov L., II. aIIl. stupna
vysokoskolského Stadia a s presahom na stredné Skoly po
dobu trvania narodného projektu.

V Aktivite 1.4 v rdmci narodného projektu vznikne redak¢éna rada

pre riadenu popularizaciu a Expertna skupina pre popularizaciu

zamerov narodného projektu, zloZena najmé z vybranych celnych

predstavitel'ov vysokych §kol, podnikovej sféry, priemyselnych a

zamestnavatel'skych zdruZeni pripadne aj z rezortu Skolstva.

Harmonogram realizacie aktivity:

1.4.1 Vytvorenie pracovnych skupin | 05/2013 — 12/2014
pre popularizaciu a vytvorenie planu
popularizécie

1.4.2 Vytvorenie a prevadzka | 05/2013 — 10/2015
komunikac¢nej platformy pre podporu
popularizacie

1.4.3 Podujatia na narodnej urovni 12/2013 — 10/2015
pre prezentaciu vysledkov spoluprace
vysokych  8k6l s podnikmi a
»Prezentatné dni  podnikov* na
vysokej Skole

1.4.4 Ziskanie zahrani¢nej dobrej | 07/2013 —10/2015
praxe a prezentacia zamerov projektu
vybranym Spickovym zahrani¢nym
pracoviskam v spolupracujucich
odboroch
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Etapa ¢. 1.4.1
Vytvorenie pracovnych skupin pre popularizaciu a vytvorenie
planu popularizacie

V ramci Etapy 1.4.1 vznikna pracovné skupiny, ktoré¢ budu mat’
samostatné ulohy a ¢innost’. Nadviazanie spoluprace s odbornymi
zlozkami priemyselnych a zamestnavatel'skych zvdzov bude na
zéklade oficialneho oslovenia najdolezitejSich
zamestnavatel'skych zvdzov v SR. Vedenia zvdzov zabezpecia
oslovenie predstavitelov a clenov aich zapojenie do aktivit
narodného projektu.

V ramci tejto Aktivity narodného projektu budu na zédklade dohdd
0 pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru zabezpeceni
externi spolupracovnici pre kvalitné prepojenie popularizacie
cielov a aktivit narodného projektu s aktivitami vysokych $kol
a pre sucinnost’ a koordinaciu spolo¢nych podujati (najmé v Etape
1.4.3 Podujatia na narodnej Urovni pre prezentaciu vysledkov
spoluprace vysokych 8kdél s podnikmi a ,Prezentaéné dni
podnikov na vysokej Skole aEtape 1.4.4 Spolupriaca s
vybranymi  §piC¢kovymi zahraniénym pracoviskami). Tito
spolupracovnici buda delegovani z prostredia intenzivne
zapojenych vysokych Skol.

V rédmci narodného projektu vznikne Expertna skupina pre
popularizaciu  Aktivity 1.4 a Redakénd rada pre riadenu
popularizaciu. Prostrednictvom tychto utvarov bude personélne
zabezpecena Aktivita 1.4 v nadvdznosti na ostatné aktivity a
vystupy narodného projektu.

Ulohou Redakénej rady bude najmi tvorba aredakéna tiprava
odborného  popularizacného obsahu, riadenie odbornych
a verejnych diskusii v rieSenej oblasti v narodnom projekte,
prispevkov, a z inych zdrojov v rdmci vyuzivanej komunikacne;j
platformy a pre profesionalnu spolupracu s cielovou skupinou
ako aj pre popularizaciu narodného projektu. Redakéna rada bude
pozostavat z 3 odbornych pracovnikov po dobu trvania
narodného projektu (odborny garant aktivity 1.4 a 2 redaktori).
Odborny garant aktivity 1.4 bude zodpovedny za obsah Aktivity
a nastavenie, smerovanie a cielenie celej komunikacie narodného
projektu. Tento pracovnik bude komunikovat’ s projektovym
manazérom a predkladat’ odbornému timu Aktivity 1.4, najma
Expertnej skupine pre popularizaciu narodného projektu, na
pripomienkovanie materialov a spracuje a bude aktualizovat’ na
pokyn hlavného odborného garanta aktivit projektu v st€innosti
s projektovym manazérom plan popularizacie v sulade s ciel'mi
narodného projektu, bude viest’ smerovanie a podporovat’ vykon
jednotlivych popularizacnych aktivit, bude zodpovedat za
obsahové stranky vystupov Aktivity 1.4 abude spolu
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s manazérom publicity spolupracovat’ s médiami a prezentovat
narodny projekt navonok. Bude spolupracovat’ s redaktormi, ktori
podla pokynov odborného garanta aktivity 1.4 buda tvorit
aredigovat’ obsah komunikacnej platformy (odborné ¢lanky, e-
news), pripravu obsahu do inych médii (zahfiia internet a média
vysokych $kol, priemyselnych a zamestnavatel'skych zdruzeni
a rezortu Skolstva).

Druhou skupinou v ramci tejto aktivity bude Expertna skupina pre
popularizaciu zédmerov narodného projektu, zlozend najmi z
predstavitelov a odbornikov na vzdeldvanie z vysokych §kol,
podnikovej sféry, priemyselnych a zamestnavatel'skych zdruzeni
V pocte maximalne 20 spolupracujucich osob.

Expertna skupina pre popularizaciu bude grémiom oficidlnych

zastupcov, renomovanych manazérov, odbornikov

a predstavitelov z priemyselnych a zamestnavatel'skych zvizov,

ktori sa individuédlne podla potreby a v stvislosti s prebiehajiicimi

¢innostami Aktivity 1.4 budl pracovne stretavat’ niekol’kokrat za

rok a bude zloZena napriklad z :

- predstavitelov podnikovej sféry (z priemyselnych zvizov,
zamestnavatel'skych zvdzov, a pod.)

- najvyssich  predstavitelov ~ priemyselnych  podnikov
zapojenych do narodného projektu (podla mozZnosti
v rozdeleni na jednotlivé odvetvia reprezentované najvacsimi
priemyselnymi zvizmi)

- predstavitelov zapojenych vysokych $kol podla spoluprace
v ramci Aktivity 1.2 a vystupov Aktivity 1.1

- predstavitelov z rezortu Skolstva

- prizyvanych zéastupcov verejne alebo podnikatel'sky ¢innych
odbornych institticii bez naroku na finanéni odmenu.

Medzi pracovnymi zasadnutiami Expertnej skupiny bude jej
pracu riadit’ vybrané Pracovné vedenie, ktoré bude pozostavat’
z maximalne 5 ¢lenov Expertnej skupiny pre popularizaciu. Pre
uvedené osoby sa predpokladd thrada néakladov cestovnych
vydavkov ucastnikov pracovnych stretnuti vedenia a Pracovného
vedenia expertnej skupiny a zabezpecenie podmienok stretavania
Sa.

Komunikaciu vramci Expertnej skupiny pre popularizaciu
zabezpeCuje najmid odborny garant aktivity 1.4 a koordinator
odbornej aktivity €. 1.4. Organizatné podmienky pre cinnost
Expertnej skupiny pre popularizaciu zabezpecuju administrativni
pracovnici narodného projektu.

Hlavnym prinosom Pracovného vedenia Expertnej skupiny pre
popularizaciu je podpora vsetkych odbornych aktivit narodné¢ho
projektu, a to najma:

- odborny dohl'ad nad Ccinnostou Expertnej skupiny pre
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popularizaciu, schvalovanie vystupov pre popularizaciu a
opatreni pre dlhodobi udrzate'nost’ v zmysle Sirenia dobrej
praxe pre prepojenie vzdelavania s potrebami podnikovej
sféry anasmerovania vzdelavania pre Studentov vysokych
Skol k perspektivnym oblastiam vybranym v Aktivite 1.1

- prenos skusenosti a zaverov znarodného projektu do
organizacii, ktoré clenovia vedenia expertnej skupiny
zastupuju v zmysle trvalo udrzatelnej dobrej praxe pre
potreby popularizacie témy a obsahov

- podpora cielov a konkrétnych ¢innosti narodného projektu na
verejnosti 1V organizacii ktor ¢lenovia vedenia expertnej
skupiny zastupuju

V ramci Expertnej skupiny pre popularizaciu buda v pripade

potreby zriad’ované odborné komisie.

Pre tvorbu odborného a popularizatného obsahu buda do
realizacie Aktivity 1.4 zapojeni aj externi prispievatelia
odborného  a popularizacného obsahu. Jednotlivi  externi
prispievatelia sa budu spolupodielat na realizacii aktivity
postupne podla potreby Expertnej skupiny pre populariziciu,
priCom tito prispievatelia budi pochadzat najmi zradov
odbornikov na vzdelavanie a prax, zo skiisenych pracovnikov PR
z podnikov a vysokych 8§kol, z prispievatelov v oblasti médii
a odbornych institacii v oblasti vzdeladvania. Prispevky budia
zamerané najmé na oblast’ popularizacie Studijnych programov
a programov, na ktoré sa narodny program vo svojich aktivitach
zameriava az oblasti popularizacie aktivit narodného projektu
a pripravy systémovych opatreni pre dlhodobu udrZatelnost’
efektu narodného projektu.

V ramci Etapy 1.4.1 bude Expertnou skupinou pre popularizaciu
posudeny a schvaleny plan popularizacie vratane casového
harmonogramu. Zodpovednost za Aktivitu bude mat’ odborny
garant aktivity 1.4. Tento bude v spolupraci s odbornym garantom
aktivity 1.2 zabezpeCovat' ziskavanie osobnosti zo Skolstva
a podnikatel'ského  prostredia, nadviazanie spolupriace s
odbornymi zdruZeniami pre vymenu informdécii a spolupracu na
popularizécii a spolupracu odbornikov zo zapojenych vysokych
Skol, podnikov pre spolupracu na popularizacii cielov ndrodného
projektu.

Metdda:
Vybrany zastupca spolupracujucej vysokej skoly (blizSie uvedeny
vopise Aktivity 1.4) bude zaradeny medzi odbornych
projektovych pracovnikov pre zber a komunikaciu informacii
stivisiacich s aktivitami ndrodného projektu smerom na vysoké
Skoly a smerom z vysokych §kdl, a to napriklad:
- zameroch  vysokej  Skoly  voblasti  prepajania
vysokoskolského vzdelavania s potrebami podnikovej
praxe,
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- prehl'adoch vysokej skoly o uplatneni svojich absolventov
konciacich $tudium Studijnych programov vysokej Skoly
na trhu préace a v podnikani,

- zaujme uchadzacov o studiu poskytovanom Studijnymi
programami vysokej Skoly,

- zaujme Studentov zapojit’ sa do narodného projektu na I,
II. alebo III. stupni vysokoskolského Studia,

- zauyjme Studentov o praktické témy Studentskych alebo
zaverecnych (diplomovych/dizertacnych) prac

- zaujme Studentov o ich kariérne smerovanie a podniky na
ktorych by cheeli pracovat,

- terminoch dolezitych pre sucinnost’ narodného projektu
s vysokou Skolou

- 0 podmienkach vysokej Skoly suvisiacich s moznostou
Studentov absolvovat’ vzdelavanie v podmienkach praxe
V ramci ndrodného projektu,

- opopularizatnych  podujatiach vramci narodného
projektu,

- 0potrebach apostrehoch Studentov apedagdégov pre
vzdelavanie v podmienkach praxe

Tento  pracovnik bude  zabezpeCovat  sprostredkovane
komunikacie z narodného projektu na vysoku Skolu, podielat’ sa
na organizovani podujati ndrodného projektu na vysokych
Skolach a zabezpeCovat prenos popularizdcie z komunikacénej
platformy narodného projektu na internetové stranky a iné média
vysokej Skoly.

Odborny garant aktivity 1.4 v spolupraci s hlavnym odbornym
garantom aktivit projektu oslovi a vytvori Redaként radu
pozostavajicu zo Séfredaktora (odborného garanta Aktivity 1.4),
2 redaktorov a zo siete prispievatelov z radov pracovnikov
zapojenych vysokych §kol, podnikov, priemyselnych zvizov
a Studentov.

Odborny garant aktivity 1.4 v spolupraci s hlavnhym odbornym
garantom aktivit projektu oslovi predstavitelov a odbornikov na
vzdelavanie z vysokych §kol, podnikovej sféry, priemyselnych a
zamestnavatel'skych zdruzeni za ucelom vytvorenia Expertnej
skupiny pre popularizaciu.

Odborni pracovnici Aktivity 1.4 pod vedenim odborného garanta
aktivity 1.4 vypracuju plan popularizacie, ktory zohl'adni ¢asova
os realizdcie projektovych aktivit, zvlast cyklov zapdjania
Studentov do spoluprace najmé podl'a aktivit ndrodného projektu.
Harmonogram planu popularizédcie bude orientovany najmi na
efektivne oslovenie cielovej skupiny pre dosiahnutie motivacii,
na ktoré sa narodny projekt zameriava.

Vystupy:
- Expertna skupina pre popularizaciu
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- Redak¢na rada projektu pre popularizaciu

- Plan popularizacie a harmonogram aktivit Aktivity 1.4

- Vypracovanie odporacani pre popularizaciu zaverov
narodného projektu

- Popularizatné¢ vystupy v médiach dostupnych odborne;j
a laickej verejnosti

- Plan popularizacie pre obdobie realizadcie narodného projektu

- Vypracovany a realizovany harmonogram popularizacie

Etapa ¢. 1.4.2
Vytvorenie a prevadzka komunikac¢nej platformy pre
podporu popularizacie

Komunika¢na platforma je vlastnym efektivnym ateda aj
hlavnym vystupom pre popularizaciu cielov a prebiehajicich
aktivit narodného projektu, ako pre komunikiciu st¢innych
subjektov a 0osob zapojenych do narodného projektu, tak aj pre
komunikaciu s verejnostou, Studentmi Studujucimi vysoké Skoly
a uchadza¢mi o d’al$i stupen vysokoskolského studia, ich rodi¢mi,
ktori ovplyviuji d’alSie rozhodovanie uchadzaca, s presahom na
kariérnych poradcov strednych a zakladnych §kol pripravujicich
buducich $tudentov vysokych $kol, odbornti verejnost’ v oblasti
vysokoskolského vzdelavania. Komunika¢na platforma musi
reprezentovat’ progresivnost myslienok narodného projektu
a popularizovat’ ich efektivnym sposobom s maximéalnym
roz$irenim a dostupnost'ou pracovnikov vysokych $kol, podnikov,
Studentov  vysokych §kol aSpirujucich na dal§i stupent
vysokoSkolského vzdelavania, s presahom na buducich Studentov
averejnost tak, aby sa zabezpecCila dlhodoba udrzatelnost
a systémova informovanost. Uvedend komunika¢né platforma sa
bude okrem popularizacnej ulohy a ciel'a nevyhnutne vyuzivat’ aj
ako nosny nastroj komunikacie v d’alSich aktivitich narodného
projektu najmé v Aktivite 1.2 a Aktivite 1.3 za ucelom kontaktu
vSetkych zucastnenych a vkladanie obsahu, sprav a prac. Bude
obstarand a poskytovand cez neprenositelné licencie na
pouzivatelov pre vyuZivanie komunikacnej platformy pre
popularizdciu narodného projektu. Bude mat® zabezpecCenu
prevadzku cez odborného spravcu obsahu anevyhnutd IT
podpora (administrativni pracovnici pre spravu komunikacnej
platformy).

Metdda:

V ramci Etapy 1.4.2 budid odbornym garantom aktivity 1.4
V spolupréci s odbornymi pracovnikmi Aktivity 1.4 vypracované
podklady pre verejné obstaravanie komunika¢nej platformy
s pozadovanymi vlastnostami na jej vytvorenie podla potrieb
uvedenych v Aktivite 1.2 a Aktivite 1.4:

- Vytvorenie predmetu zakazky (opis funkcionality)

- Obstaranie

- Uzatvorenie zmluvy s tspesnym uchadzatom
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- Pilotnda prevadzka atestovanie vytvarania obsahu na
komunikacnej platforme - internetovej stranke

- Prebranie vytvoreného diela a ostra prevadzka

- Vyuzivanie komunika¢nej platformy pre popularizaciu
perspektivnych ~ Studijnych  programov a  praktického
vzdeldvania vo vytvorenych sietach spoluprace vysokych §kol
s podnikmi a obsahov vzniknutych v ramci aktivit narodného
projektu

- Osobné neprenositelné  licencie pre  pouzivatelov
komunikacnej platformy umoziujice pristup registrovaného
pouzivatel'a k informécidm a obsahom vytvorenych v ramci
narodného projektu a prispievat’ po dobu realizacie narodného
projektu s d’alSou dlhodobou udrzatel'nostou. Pouzivatelmi
platformy budi vSetci zapojeni pracovnici projektu, lektori
a Studenti vSetkych stupiiov vysokoskolského stidia zo
zapojenych vysokych 8kl (spolu 4 461 osob)

- Komunikacia so zapojenymi institiciami a jednotlivcami

- Registrovany pouzivatel modze Ccitat' informécie a aktivne
tematicky prispievat’

-  Komunika¢nd platforma umozni vyuzivanie modernych
komunika¢nych nastrojov,

-  Komunika¢nd platforma bude integrovat informacie o
priebehu a suvislostiach vSetkych Styroch hlavnych aktivit
narodného projektu od vystupov hodnotenia a porovnani a
posudeni, vystupov popisov Studijnych programov a dévodov
ich zmien, priebeh spolupréce a referencie na siete spoluprace
pre vzdelavanie Studentov, preferované Studijné programy
Vv ramci Studijnych odborov, zaujimavé a stivisiace informécie
s ciel'mi narodného projektu, diskusie a odportcania o
systémovych zmenach v skolstve

- Sledovanie avyhodnocovania navStevnosti komunikacnej
platformy bude vyhodnocované na zéklade reportu z néstrojov
platformy spravcom komunikaénej platformy v Aktivite 1.4

Vystupy:

- Vytvoreny popis funkcionality komunika¢nej platformy

- Obstarana komunikacna platforma

- Komunika¢na platforma podla poziadaviek a potrieb
narodného projektu

- Pravidelna aktualizacia obsahu komunikac¢nej platformy

- Monitorovatel'né vystupy na komunikacnej platforme

Etapa ¢. 1.4.3

Podujatia na narodnej urovni pre prezentaciu vysledkov
spoluprace vysokych S§kol s podnikmi a ,,Prezenta¢né dni
podnikov“ na vysokej Skole

Podujatia ,na narodnej urovni“ typu konferencie spojené
S prezentaciami sa budu uskutoctiovat’ v spolupraci s vysokymi
Skolami,  priemyselnymi  a zamestnavatel'skymi  zvézmi,
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podnikmi, rezortom Skolstva a organizéciami odborne ¢innymi
Vv oblasti vysokoskolského vzdelavania v oblasti perspektivnych
Studijnych programov.

Budu zrealizované 3 podujatia poCas obdobia realizacie
narodného projektu. Samotné podujatie moéze trvat’ maximalne 2
dni.

Expertnd skupina pre popularizaciu odporuci v spolupraci
sodbornymi garantmi Aktivit 1.1, 1.2 al.3 program
a zaangazovanie vybranych odbornikov posobiacich v ndrodnom
projekte, najmd  vystupenia  odbornych  garantov/lektorov/
Studentov za jednotlivé Gspesné spoluprace medzi vysokou Skolou
a podnikom v oblasti vzdelavania v podmienkach praxe.

Cielom podujatia na narodnej Urovni bude popularizacia
kvalitnych podmienok a vykonu vzdeldvania na jednotlivych
vysokych Skolach, kvalitu vystupov z takejto spoluprace, ako aj
redlny prinos vzdelavania v podmienkach praxe pre Studenta,
podnik a vysoku $kolu.

Utastnici a prostrednictvom komunika¢nej platformy i odborna
a laickd verejnost’ ziskaju informécie o optimalnom smerovani
Studentov 1. stupna a II. stupiia vysokoskolského vzdelavania do
vzdelavania a tém/oblasti v podmienkach praxe, ktoré vedie
k perspektivnemu uplatneniu absolventa na trhu prace av
podnikani. Podujatie by malo preukéazat, Ze najlepSie praktické
vzdelavanie vychadza ztych fakult akatedier vysokych §kol,
ktoré systematicky a dlhodobo spolupracuju s podnikmi na
vzdelavani Studentov v praxi, idedlne popri spolupraci v
aplikovanom vyskume prebiehajicom na vysokej Skole v
ramci transferu poznatkov v podnikovej praxi.

Dalsou formou budu ,,Prezentaéné dni podnikov* na vysokych
Skolach. Pracovnici narodného projektu oslovia potencidlne
podniky sponukou na prezentaciu najmi prostrednictvom
priemyselnych  a zamestnavatel'skych zvézov. Vysoka Skola
oboznami podniky, s ktorymi uZ ma spolupracu. Termin podujatia
bude stanoveny po dohode s prisluSnou vysokou Skolou, na pdde
ktorej sa podujatie uskutocni. Odborny garant Aktivity 1.4 spolu
s odbornymi pracovnikmi Aktivity 1.4 a projektovou kancelariou
sa  budu spolupodielat  na organizacii podujatia
najmé popularizacnou podporou a organiza¢nou a materidlnou
podporou.

Skusenosti a informacie ziskane zpodujati ,,Prezentacné dni
podnikov budid vyuzité Vramci ndrodného projektu v ramci
d’alSej popularizacie. Vzhl'adom na regiondlne umiestnenie
podujatia je mozné uvedenu popularizaciu zabezpeCit aj
obstaranymi podpornymi sluzbami pre popularizaciu a publicitu
narodného projektu (najmi propagéacia v regiondlnych médiach,
kde nemozno vopred garantovat zdujem o vzdeldvacie témy).
Podujatia sa zucastnia odborni pracovnici narodného projektu
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podla rozhodnutia odborného garanta Aktivity 1.4 po schvaleni
hlavnym odbornym garantom aktivit projektu. Organizaciu
podujati bude zabezpeCovat projektova kancelaria narodného
projektu v sucinnosti s odbornymi pracovnikmi narodného
projektu a organizaénym vyborom na vybranej spolupracujicej
vysokej Skole, pricom zabezpecenie podpornych Casti podujatia
moze byt’ vysutazené v ramci verejného obstaravania.

Redakéna rada Aktivity 1.4 narodného projektu spolu
S administrativnymi ~ pracovnikmi  projektove]  kancelérie
zabezpecia popularizaciu kazdého podujatia najmd v ramci
popularizacnej platformy.

Podujatie ,,Prezentatné dni podnikov“ sa budi obvykle
uskutocnovat’ na pdde vysokej Skoly s ucastou podnikov, pre
ktorych vysoka skola vzdelava Studentov. V priebehu narodného
projektu podpori maximalne 10 takychto podujati na zapojenych
vysokych skolach v perspektivnych Studijnych odboroch. Cielom
podujatia je popularizicia uplatnenia kvalitného absolventa
vysokej Skoly v prezentujicom podniku tak, aby nasmerovala
Studentov vysokych §kol na §tidium vo vysSich ro¢nikoch najmé
na vzdeldvanie prepojené s potrebami podnikovej sféry ako aj
Specializacie z perspektivnych Studijnych oblasti podla zisteni
z Aktivity 1.1 a aby sa nadviazali kontakty medzi Studentmi a
podnikmi.

Narodny projekt oslovi spolupracujiice podniky s informéciou
otomto druhu podujati  prostrednictvom  priemyselnych
a zamestnavatel'skych zvizov. Vysoka Skola informuje podniky,
S ktorymi uz mé nadviazant spolupracu. Termin podujatia bude
stanoveny po dohode s prisluSnou vysokou skolou, na pdde ktorej
sa podujatie uskutocni. Odborny garant Aktivity 1.4 spolu
s odbornymi pracovnikmi Aktivity 1.4 a projektovou kancelariou
sa  budu spolupodielat  na organizacii podujatia
najma popularizacnou podporou a organiza¢nou a materidlnou
podporou. Po prezentacii moze nasledovat’ exkurzia do podniku
organizovana pre Studentov, ktori prejavia zaujem. V takom
pripade narodny projekt podpori dopravu Studentov medzi
vysokou Skolou a podnikom a spolu s vysokou skolou zabezpeci
odborny sprievod.

Podujati sa zucastnia odborni pracovnici narodného projektu
podla potreby a z rozhodnutia vedenia narodného projektu.
Kazdému podujatiu budi predsedat’ vybrany clen Expertnej
skupiny pre popularizaciu a zcCastnia sa na nich aj odborni
pracovnici podielajici sa na realizacii ostatnych aktivit
narodného projektu.

Vysoka Skola zapojena do narodného projektu navrhne program
podujatia  ,,Prezentacné dni podnikov* v sulade s tradiciou
spoluprace a smerovania spolupracujucej vysokej Skoly a
zabezpeci ucast’ spolupracujuceho podniku.
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Podujatie bude realizované v spoluprdci odbornych a
projektovych pracovnikov UIPS a prislusnej vysokej $koly
Vv oblasti perspektivnych programov z hl'adiska uplatnenia sa na
trhu prace najmé v oblasti podnikove;j sféry.

Podujatie bude zamerané najma na:

- popularizaciu pre zvySenie zdujmu zo strany uchadzacCov
0 Stadium a podnikovej sféry ako aj odbornu a laicku
verejnost’

- vytvaranie vézieb medzi Studentmi a podnikmi pre dalSie
uplatnenie absolventa

- pritiahnutie zdujmu Studentov 1. stupnia Stadia k
prezentovanému podniku pre mozné nadviazanie spoluprace

- zapojenie Studenta II. stupnia vysokoskolského Studia pre
vykon praxe, alebo pokracovanie na III. stupni $tadia v
spolupraci s podnikom

Metoda:

- Vypracovanie planu konferencii a prezentacnych dni
odbornym garantom Aktivity 1.4 za pomoci odborného timu
Aktivity 1.4

- Pripravené podujatia typu ,Narodnd konferencia®“ spolu
celkovo maximalne 3 podujatia v priebehu realizacie
narodného projektu

- Pripravené podujatia ,,Prezenta¢né dni podnikov na vysokych
Skolach®* (maximalne 10 podujati v priebehu narodného
projektu)

- Odborny garant aktivity 1.4 v spolupraci s hlavnym odbornym
garantom aktivit projektu a d’alSimi odbornymi pracovnikmi
Aktivity 1.4 vyberie a oslovi vysoké Skoly a podniky pre
prezentovanie vysledkov spoluprdce na podujati na narodne;j
urovni pre prezentdciu vysledkov spoluprace vysokych §kol
s podnikmi v oblasti perspektivnych $tudijnych programov

- Stanovenie terminu konania konkrétneho podujatia v
nadvédznosti na harmonogram narodného projektu a najmi
plan popularizacie vytvoreny v Aktivite 1.4

- Metodicka priprava, organizacné a propagacné zabezpecenie
kazdého podujatia v ramci moznosti narodného projektu
v sulade s pravidlami opravnenosti vydavkov

- Obstaranie podpornych odbornych sluzieb pre zabezpecenie a
propagaciu podujati

- Priprava programu podujatia a podpora vystupov z podujatia

- Organizacna priprava a realizacia podujatia

- Vyuzitie vystupov a vysledkov podujatia pre dalSiu
popularizaciu

- Realizdcia podujati v ramci Etapy 1.4.3 bude zamerand pre
nadviazanie alebo posilnenie spoluprace vysokych $kol s
podnikovou sférou a pre kariérne smerovanie Studentov a
uchadzacov o Studium na prislusnej vysokej Skole

- Prezentacia ziskanej ,,dobrej praxe® prostrednictvom ¢lenov
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expertnych skupin projektu alebo lektorov z podnikov
a vysokych 8kol a studentov vzdelavajucich sa v podmienkach

- Propagacia  vmédiach  regiondlneho i celondrodného
charakteru (popri komunikacnej platforme narodného
projektu) a prezentacia narodného projektu

Vystupy:

- Konferencia (spolu maximalne 3 podujatia pocas trvania
narodného projektu) pre prezentaciu a vyhodnotenie
Spickovych vysledkov spoluprace vysokych $kol s podnikmi

- Popularizované  vystupy  zpodujati  prostrednictvom
komunikac¢nej platformy, médii a pod.

- ,,Prezentacné dni podnikov* spolu maximalne 10 podujati za
obdobie realizécie narodného projektu

- Popularizované a medializované vystupy z podujatia

- Dokumenticia z realizovaného podujatia pre potreby
monitorovania a publicity narodného projektu

Etapa¢. 1.4.4

Ziskanie zahrani¢nej dobrej praxe a prezenticia zimerov
projektu vybranym S$pi¢kovym zahraniénym pracoviskim
Vv spolupracujicich odboroch

Nadviazanie spoluprace s vybranym S$pickovym zahrani¢nym
pracoviskom sa uskutocni maximalne 2-krat pocas trvania
narodného projektu na niektorom z renomovanych vzdelavacich
alebo vyskumno-vyvojovych institacii priamo spolupracujucich
s podnikovou sférou ¢i komerénych podnikov vykonavajlcich
vysokoskolské vzdelavanie v rozvinutych krajindch najmi EU,
pripadne USA, scielom porovnavat postupy a vysledky
prebiehajuceho  narodného  projektu  so  zahrani¢nymi
skusenostami prepdjanie vzdeldvania v perspektivnych odboroch
s podnikovou praxou, prenasat’ dobré skusenosti zo zahrani¢ia do
vysokoskolského vzdelavania v Slovenskej republike vo forme
systtmovych  navrhov  potvrdenych praxou v zahranici.
Ucastnikmi podujatia budt vybrani odborni pracovnici narodného
projektu zodpovedni za realizaciu aktivit alebo ich etap, pripadne
lektori z podnikov i vysokych $§ko6l v najlepSie vyhodnotenych
pripadoch vzdelavania vysokoskolskych Studentov
v podmienkach podnikovej praxe anajlepsSie vyhodnotenych
aodborne vedenych Studentskych prac azpraxe ziskaného
praktického vzdelavacieho obsahu.

Odborny garant Aktivity 1.4 spolu s odbornymi pracovnikmi
Aktivity 1.4 navrhne zahranicné pracovisko z oblasti
perspektivnych programov (z Aktivity 1.1 a spolupracujicich tém
a Aktivite 1.2) aucastnikov podujatia. Schvalenie podlieha
hlavnému odbornému garantovi aktivit projektu.

Kancelaria narodného projektu prostrednictvom projektového
manazéra a koordindtora Aktivity 1.4 v spolupraci odbornymi
pracovnikmi Aktivity 1.4 a spolupracujiicimi vysokymi $kolami,
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pripadne podnikov, zabezpeCi ucastnikom kompletny odborny
program, dopravu, ubytovanie, stravovanie a obvyklé podmienky
pre pobyt v zahrani¢i na vybranom pracovisku.

Redakéna rada narodného projektu na zéklade podkladov
Z pobytu (odovzdanych kazdym tcastnikom pobytu) schvalenych
Expertnou skupinou pre popularizdciu pripravi odborny
popularizatny obsah azabezpeCi naslednu popularizaciu
prostrednictvom komunikac¢nej platformy, v dostupnych médiach.

Metdda:

- Vytvorenie zoznamu zahrani¢nych pracovisk v sulade
s perspektivnymi Studijnymi odbormi (zo zaverov z Aktivity
1.1 a oblasti spoluprace z Aktivity 1.2)

- Vyber renomovaného zahrani¢ného pracoviska v sulade
s perspektivnymi Studijnymi odbormi (z Aktivity 1.1) s
vyuzitim existujicich vztahov a spoluprace vysokych kol (v
prospech ziskania dobrych praxi pre know-how narodného
projektu a prenosu dobrej praxe pre prepojenie vzdelavania
s potrebami podnikovej praxe v zmysle spoluprace v Aktivite
1.2)

- Vyber osdb pre pobyt v zahrani¢i na zaklade postdenia ich
prinosu v narodnom projekte projektovym manazérom
a hlavnym odbornym garantom aktivit projektu v zmysle
ziskania a prenesenia dobrej praxe do naSich podmienok ,

- Vytvorenie pravidiel pobytu v zahrani¢i aich schvalenie
projektovym manaZzérom ahlavnym odbornym garantom

aktivit projektu
- Vytvorenie zavizne] formy pre zaverecni spravu pobytu
V zahranic¢i pre prinos prepajania vzdelavania

v perspektivnych studijnych odboroch v podmienkach SR

- Vytvorenie podmienok a podpory pre pobyty v zahranic¢i

- Absolvovanie pobytu v zahrani¢i vybranymi pracovnikmi
a spolupracovnikmi narodného projektu

- Odovzdanie zavere¢nych sprav v predpisanej forme z pobytu
Vv zahrani¢i kazdym uc¢astnikom Etapy 1.4.4

- Publikovanie sprav z pobytu v zahrani¢i na komunikacnej
platforme

Vystupy:

- Spolupraca so S$pickovymi zahrani¢énymi pracoviskami za
obdobie realizacie narodného projektu

- Navsteva predstavitel'ov narodného projektu sa uskutocni na
vybranom pracovisku v zahranici

- Vytvorené zaverecné spravy

- Popularizované poznatky na odporucanie pozitivnych
systémovych opatreni vo vysokoskolskom vzdelavani ziskané
z pobytov v zahranici

Metodoloégia aktivity

V rémci realizdcie Aktivity 1.4  budi okrem odbornych
pracovnikov uvedenych v persondlnej matici Aktivity 1.4 posobit’
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aj administrativni pracovnici projektovej kancelarie narodného

projektu:
- koordinator odbornej aktivity ¢. 1.4 zabezpecCujuci
administrativne riadenie  Aktivity 1.4  aspolupracu

s odbornymi pracovnikmi,

- 2 administrativni pracovnici na podporu Expertnej skupiny
pre popularizaciu a organizaciu podujati v ramci Aktivity 1.4,

- 1 administrativny pracovnik pre spravu funkcénosti, Struktiry,
systétmu, bezpecCnosti, autorizacii, rozvoja a obsahu
komunikac¢nej platformy,

- ostatni pracovnici projektovej kanceldrie zodpovedajlici za
organiza¢né, finan¢né a administrativne ¢innosti v ramci
riadenia a publicity narodného projektu

V Aktivite 1.4 bude zapojenych 32 o0s6b v odbornych poziciach
na plny, ale najmid na Cciastocny pracovny uvizok/dohodu
0 pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru a externi
prispievatelia odborného popularizatného obsahu na dohodu
0 pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru (v pocte
maximélne 200 dohdd, pri€om jeden prispievatel moéze mat
uzatvorenych niekol'’ko dohdd v ramci trvania realizécie aktivity).

Za priebeh odbornych aktivit bude zodpovedat' odborny garant
Aktivity 1.4 (blizsie tabulka E1).

Metoda (1.4.1):

Vybrany zastupca spolupracujicej vysokej skoly (blizSie uvedeny
vopise Aktivity 1.4) bude zaradeny medzi odbornych
projektovych pracovnikov pre zber a komunikaciu informécii
stivisiacich s aktivitami narodného projektu smerom na vysoké
Skoly a smerom z vysokych §kdl, a to napriklad:

- zameroch  vysokej  Skoly  voblasti  prepajania
vysokoskolského vzdelavania s potrebami podnikovej
praxe,

- prehladoch vysokej skoly o uplatneni svojich absolventov
konciacich $tudium Studijnych programov vysokej Skoly
na trhu prace a v podnikani,

- zaujme uchadzacov o studiu poskytovanom Studijnymi
programami vysokej Skoly,

- zaujme Studentov zapojit’ sa do narodného projektu na I.,
I1. alebo 1. stupni vysokoskolského Studia,

- zauyjme Studentov o praktické témy Studentskych alebo
zéverecnych (diplomovych/dizertacnych) prac

- zaujme Studentov o ich kariérne smerovanie a podniky na
ktorych by chceeli pracovat,

- terminoch doélezitych pre sucinnost’ narodného projektu
s vysokou Skolou

- 0 podmienkach vysokej Skoly suvisiacich s moznostou
Studentov absolvovat vzdelavanie v podmienkach praxe
V ramci ndrodného projektu,
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- 0popularizatnych  podujatiach vramci narodného
projektu,
- 0potrebach apostrehoch Studentov a pedagéogov pre
vzdelavanie v podmienkach praxe
Tento  pracovnik  bude  zabezpeCovat'  sprostredkovane
komunikacie z narodného projektu na vysoku Skolu, podielat’ sa
na organizovani podujati narodného projektu na vysokych
Skolach a zabezpeCovat prenos popularizdcie z komunikacnej
platformy narodného projektu na internetové stranky a iné média
vysokej skoly.

Odborny garant aktivity 1.4 v spolupraci s hlavnhym odbornym
garantom aktivit projektu oslovi a vytvori Redakéni radu
pozostavajlicu zo $éfredaktora (odborného garanta Aktivity 1.4),
2 redaktorov a zo siete prispievatelov z radov pracovnikov
zapojenych vysokych §kol, podnikov, priemyselnych zvidzov
a Studentov.

Odborny garant aktivity 1.4 v spolupraci s hlavnym odbornym
garantom aktivit projektu oslovi predstavitelov a odbornikov na
vzdelavanie z vysokych §kol, podnikovej sféry, priemyselnych a
zamestnavatel'skych zdruzeni za Ucelom vytvorenia Expertnej
skupiny pre popularizaciu.

Odborni pracovnici Aktivity 1.4 pod vedenim odborného garanta
aktivity 1.4 vypracuju plan popularizacie, ktory zohl'adni ¢asovl
os realizacie projektovych aktivit, zvlast cyklov zapdjania
Studentov do spoluprace najmé podl'a aktivit ndrodného projektu.
Harmonogram planu popularizidcie bude orientovany najmi na
efektivne oslovenie cielovej skupiny pre dosiahnutie motivacii,
na ktoré sa narodny projekt zameriava.

Metoda (1.4.2):

Vramci Etapy 1.4.2 budd odbornym garantom aktivity 1.4

Vv spolupraci s odbornymi pracovnikmi Aktivity 1.4 vypracované

podklady pre verejné obstaravanie komunikacnej platformy

s pozadovanymi vlastnostami na jej vytvorenie podla potrieb

uvedenych v Aktivite 1.2 a Aktivite 1.4:

- Vytvorenie predmetu zdkazky (opis funkcionality)

- Obstaranie

- Uzatvorenie zmluvy s tspeSnym uchddzacom

- Pilotnd prevadzka atestovanie vytvarania obsahu na
komunikac¢nej platforme - internetovej stranke

- Prebranie vytvoreného diela a ostra prevadzka

- VyuZivanie komunikacnej platformy pre popularizaciu
perspektivnych  Studijnych  programov a  praktického
vzdelavania vo vytvorenych sietach spoluprace vysokych kol
s podnikmi a obsahov vzniknutych v ramci aktivit narodného
projektu

- Osobné neprenositelné licencie pre  pouzivatelov
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Me

komunikacnej platformy umoziujice pristup registrovaného
pouzivatel'a k informécidm a obsahom vytvorenych v ramci
narodného projektu a prispievat’ po dobu realizacie narodného
projektu s d’alSou dlhodobou udrzatelnostou. Pouzivatelmi
platformy budu vSetci zapojeni pracovnici projektu, lektori
a Studenti vSetkych stupiiov vysokoskolského stidia zo
zapojenych vysokych §kol (spolu 4 461 0sob)

Komunikécia so zapojenymi institiciami a jednotlivcami
Registrovany pouzivatel moéze citat’ informdacie a aktivne
tematicky prispievat’

Komunikacnd platforma umozni vyuZzivanie modernych
komunika¢nych nastrojov,

Komunikacnd platforma bude integrovat informacie o
priebehu a suvislostiach vsetkych Styroch hlavnych aktivit
narodného projektu od vystupov hodnotenia a porovnani a
posudeni, vystupov popisov Studijnych programov a dovodov
ich zmien, priebeh spoluprace a referencie na siete spoluprace
pre vzdelavanie Studentov, podporované Studijné odbory a
programy, zaujimavé a suvisiace informdacie s ciel'mi
narodného projektu, diskusie a odporucania o systémovych
zmenach v Skolstve

Sledovanie a vyhodnocovania navstevnosti komunikacénej
platformy bude vyhodnocované na zéklade reportu z néstrojov
platformy spravcom komunikaénej platformy v Aktivite 1.4

toda (1.4.3):

Vypracovanie planu konferencii a prezentaénych dni
odbornym garantom Aktivity 1.4 za pomoci odborného timu
Aktivity 1.4

Pripravené podujatia typu ,.Narodnd konferencia“ spolu
celkovo maximalne 3 podujatia v priebehu realizicie
narodného projektu

Pripravené podujatia ,,Prezentacné dni podnikov na vysokych
Skolach* (maximalne 10 podujati v priebehu narodného
projektu)

Odborny garant aktivity 1.4 v spolupraci s hlavnym odbornym
garantom aktivit projektu a d’alSimi odbornymi pracovnikmi
Aktivity 1.4 vyberie aoslovi vysoké skoly a podniky pre
prezentovanie vysledkov spoluprdce na podujati na narodne;j
urovni pre prezentaciu vysledkov spoluprace vysokych §kol
s podnikmi v oblasti perspektivnych $tudijnych programov
Stanovenie terminu konania konkrétneho podujatia v
nadvédznosti na harmonogram narodného projektu a najmi
plan popularizacie vytvoreny v Aktivite 1.4

Metodicka priprava, organiza¢né a propagacné zabezpecenie
kazdého podujatia vrdmci mozZnosti narodného projektu
v sulade s pravidlami opravnenosti vydavkov

Obstaranie podpornych odbornych sluzieb pre zabezpecenie a
propagaciu podujati

Priprava programu podujatia a podpora vystupov z podujatia
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Organiza¢na priprava a realizacia podujatia

Vyuzitie vystupov a vysledkov podujatia pre dalSiu
popularizaciu

Realizacia podujati v ramci Etapy 1.4.3 bude zamerana pre
nadviazanie alebo posilnenie spoluprace vysokych $kol s
podnikovou sférou a pre kariérme smerovanie Studentov a
uchadzacov o Stadium na prislu$nej vysokej Skole

Prezentacia ziskanej ,,dobrej praxe® prostrednictvom c¢lenov
expertnych skupin projektu alebo lektorov z podnikov
a vysokych kol a studentov vzdelavajucich sa v podmienkach
Propagacia ~ vmédiach  regionalneho i celonarodného
charakteru (popri komunikacnej platforme narodného
projektu) a prezentacia narodného projektu

toda (1.4.4):

Me

Vytvorenie zoznamu zahraniénych pracovisk v stlade
s perspektivnymi $tudijnymi odbormi (zo zaverov z Aktivity
1.1 a oblasti spoluprace z Aktivity 1.2)

Vyber renomované¢ho zahrani¢ného pracoviska v sulade
s perspektivnymi Studijnymi odbormi (z Aktivity 1.1) s
vyuzitim existujicich vztahov a spoluprace vysokych $kol (v
prospech ziskania dobrych praxi pre know-how narodného
projektu a prenosu dobrej praxe pre prepojenie vzdelavania
s potrebami podnikovej praxe v zmysle spoluprace v Aktivite
1.2)

Vyber 0sdb pre pobyt v zahrani¢i na zdklade posudenia ich
prinosu v narodnom projekte projektovym manaZérom
a hlavnym odbornym garantom aktivit projektu v zmysle
ziskania a prenesenia dobrej praxe do naSich podmienok ,
Vytvorenie pravidiel pobytu v zahrani¢i aich schvalenie
projektovym manaZzérom ahlavnym odbornym garantom

aktivit projektu
Vytvorenie zavidznej formy pre zaverenu spravu pobytu
V zahranic¢i pre prinos prepajania vzdelavania

v perspektivnych studijnych odboroch v podmienkach SR
Vytvorenie podmienok a podpory pre pobyty v zahranic¢i
Absolvovanie pobytu Vv zahrani¢i vybranymi pracovnikmi
a spolupracovnikmi narodného projektu

Odovzdanie zavere¢nych sprav v predpisanej forme z pobytu
Vv zahrani¢i kazdym ucastnikom Etapy 1.4.4

Publikovanie sprav z pobytu v zahrani¢i na komunikacénej
platforme

Ciel'ova skupina

Studenti I, I1. a III. vysokogkolského $tudia vetkych stupiiov
3 000 o0sdb

Vystupy aktivity

Expertna skupina pre popularizaciu

Redak¢na rada projektu pre popularizaciu

Plan popularizacie a harmonogram aktivit Aktivity 1.4
Vypracovanie odporucani pre popularizaciu zaverov
narodného projektu
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Popularizacné vystupy v médiach dostupnych odbornej
a laickej verejnosti

Plan popularizacie pre obdobie realizacie narodného projektu
Vypracovany a realizovany harmonogram popularizacie
Vytvoreny popis funkcionality komunikacnej platformy
Obstarand komunikac¢na platforma

Komunika¢na platforma podla poziadaviek a potrieb
narodného projektu

Pravidelna aktualizacia obsahu komunikacnej platformy
Monitorovatel'né vystupy na komunikac¢nej platforme
Konferencia (spolu maximdlne 3 podujatia pocas trvania
narodného projektu) pre prezentaciu a vyhodnotenie
Spickovych vysledkov spoluprace vysokych $kol s podnikmi
Popularizované  vystupy  zpodujati  prostrednictvom
komunikacnej platformy, médii a pod.

»Prezentatné dni podnikov spolu maximalne 10 podujati za
obdobie realizacie narodného projektu

Popularizované a medializované vystupy z podujatia
Dokumentacia z realizovaného podujatia pre potreby
monitorovania a publicity narodného projektu

Spolupraca so Spickovymi zahraniénymi pracoviskami za
obdobie realizécie narodného projektu

Navsteva predstavitel'ov ndrodného projektu sa uskuto¢ni na
vybranom pracovisku v zahranici

Vytvorené zaverené spravy

Popularizované poznatky na odporacanie pozitivnych
systémovych opatreni vo vysokoskolskom vzdelavani ziskané
z pobytov v zahranici

Sposob
spétnej vizby

ziskavania

Informacie zadané do komunikacnej platformy osobami
zapojenymi do narodného projektu

Navstevnost komunikaéného portalu z prostredia odbornej
a laickej verejnosti

Dotaznikovy prieskum pre ucastnikov z usporiadanych
popularizanych podujati
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