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DODATOK C. 1 K ZMLUVE O POSKYTNUTi NENAVRATNEHO FINANCNEHO
PRISPEVKU

uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni

neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢&. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych

pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov av zmysle zakona ¢.

528/2008 Z. z. o0 pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva

CISLO ZMLUVY: 030/2010/1.2/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku, registraéné ¢islo
Dodatku 030/2010/1.2/0OPV/DO01 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod
1 VZP medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’

nazov . Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

sidlo : Stromové 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika

ICO : 00164381

DIC : 2020798725

konajuci - Ing. Eugen Jurzyca

v zast(peni®

nazov : Agentura Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej
republiky pre Strukturalne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

ICO : 31819494

DIC : 2022295539

konajuci : Ing. Alexandra Drgovéa

na zaklade splnomocnenia zo dna 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

Prijimatel’
nézov : Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre
sidlo - Trieda Andreja Hlinku 1, 949 74 Nitra
Slovenské republika
zapisany v . registri organizacii
konajuci : prof. RNDr. Libor VVozér, CSc.
1CO : 00157716
DIC : 2021246590

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kond v mene riadiaceho organu
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banka : Statna pokladnica

Cislo uctu (vratane predéislia) a kod banky

zalohové platby:  a)

b) -
predfinancovanie: a) -
b) -
refundécia: a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
Clanok 1

Poskytovatel a Prijimatel’ sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nenavratného
finanéného prispevku ¢. 030/2010/1.2/OPV (d’alej len ,.Zmluva®), ITMS kod Projektu
26110230022, v zneni Usmernenia Poskytovatel'a ¢. 2 zo dna 11. 05. 2010 a Usmernenia
Poskytovatel'a ¢. 3 zo dia 22. 09. 2010, uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

Clanok 3 bod 3.1 Zmluvy o poskytnuti NFP sa nahradza novym ¢&lankom 3 bod
3.1 nasledovne:

Pre projekty negenerujuce prijmy

3.1 Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa dohodli na nasledujucom:

a)

b)

d)

celkové oprévnené vydavky na realiz&ciu aktivit Projektu predstavuju sumu
834 915,67€  (slovom  osemstotridsat’$tyritisic ~ devat'stopdtnast ~ EUR
a Sest'desiatsedem eurocentov),

Poskytovatel' poskytne Prijimatel'ovi nenavratny finan¢ny prispevok z ESF do
vySky 709 678,32 € (slovom sedemstodevittisic Sest’stosedemdesiatosem EUR
atridsatdva eurocentov) azo SR do vysky 8349157€ (slovom
osemdesiattritisic Styristodevat'desiatjeden EUR a patdesiatsedem eurocentov),
¢o spolu predstavuje sumu 793 169,89 € (slovom sedemstodevit'desiattritisic
stoSestdesiatdevdat’ EUR a osemdesiatdevat’ eurocentov) a Vv percentualnom
vyjadreni do 95 % (slovom devit'desiatpiat’ percent) z celkovych opravnenych
vydavkov na realizaciu aktivit Projektu uvedenych v bode 3.1 pism. a) tohto
¢lanku Zmluvy.

Prijimatel’ zabezpeci vlastné zdroje financovania Projektu vo vyske minimalne
41 745,78 € (slovom styridsatjedentisic sedemstostyridsatpat EUR
a sedemdesiatosem eurocentov), t.j. minimalne 5 % (slovom péat percent)
z celkovych opravnenych vydavkov na realizaciu aktivit Projektu uvedenych
vbode 3.1 pism. a) tohto ¢lanku Zmluvy a zabezpe¢i d’alSie vlastné zdroje
financovania Projektu na thradu vSetkych neopravnenych vydavkov Projektu.

Poskytovatel' poskytne Prijimatel'ovi kone¢ni sumu nendvratného finan¢ného
prispevku vo vyske 95 % zo schvalenych opravnenych vydavkov, avsak celkova
vySka nenavratného finanéného prispevku uvedend v bode 3.1 pism. b) tohto
Clanku Zmluvy moze byt prekroCena najviac do vysky 1 EUR ato len
Z technickych dovodov na strane Poskytovatela.

(1) V prilohe &. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP* sa tabul’ka ,,Miesto realizacie projektu*
nahradza novou tabul’kou ,,Miesto realizacie projektu.*
Nova tabul’ka je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 1 sa stava neoddelitel'nou sti¢astou Zmluvy.
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(2) V prilohe €. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP* sa tabulka ,,Rozpocet projektu*
nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu.*

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 2 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 2 k Dodatku ¢. 1 sa stava neoddelitel'nou sti¢astou Zmluvy.

(3) V prilohe ¢ 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP* sa tabulka ,,Rozpocet realizacie
jednotlivych aktivit” nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit.*

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 3 k Dodatku €. 1.
Priloha ¢. 3 k Dodatku ¢. 1 sa stava neoddelitenou st¢ast'ou Zmluvy.

(4) Priloha €. 3 Zmluvy ,,Podpisové vzory“ sa nahradza novou prilohou ,,Podpisové vzory*.

Priloha ,,Podpisové vzory“ je prilohou ¢. 4 k Dodatku €. 1.
Priloha ¢. 4 k Dodatku ¢. 1 sa stava neoddelitel'nou sté¢astou Zmluvy.

(5) V prilohe €. 4 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentar
k rozpo¢tu projektu nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpocétu
projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 5 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 5 k Dodatku ¢. 1 sa stava neoddelitenou sucastou Zmluvy.

(6) V prilohe ¢ 4 Zmluvy ,,Rozpocet projektu® sa tabulka ,Predpokladané zdroje
financovania opravnenych vydavkov projektu® nahradza novou tabul’kou ,,Predpokladané
zdroje financovania opravnenych vydavkov projektu*.

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 6 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 6 k Dodatku ¢. 1 sa stava neoddeliteI'nou sti¢astou Zmluvy.

(7) Priloha ¢. 5 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu®“ sa Cast’ ,,Popis aktivity"
nahradza novou prilohou ,,Podrobny popis aktivit projektu", cast’ ,,Popis aktivity*.

Novy podrobny popis aktivit, ¢ast’,,Popis aktivity* je prilohou ¢. 7 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 7 k Dodatku €. 1 sa stava neoddelitel'nou sti¢astou Zmluvy.

(8) Priloha ¢. 5 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu“ sa cast' ,Metodologia
aktivity” nahradza novou prilohou ,,Podrobny popis aktivit projektu”, ¢ast’ ,,Metodologia
aktivity“.

Novy podrobny popis aktivit, ¢ast’ ,,Metodologia aktivity” projektu je prilohou ¢. 8
k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 8 k Dodatku ¢. 1 sa stava neoddelitel'nou stcastou Zmluvy.

(9) Priloha ¢ 6 Zmluvy ,,Plnomocenstvo“ sa nahrddza novou prilohou Zmluvy
»Plnomocenstvo*.
Priloha ,,PInomocenstvo* je prilohou ¢. 9 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 9 k Dodatku ¢. 1 sa stava neoddelitel'nou sti¢astou Zmluvy.
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Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa v§eobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznauje ako ,,Zmluva o poskytnuti
NFP* a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva“.

(2) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a désledne precitali, jeho
obsahu a pravnym u¢inkom z neho vyplyvajacich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatocne jasné, urit¢ a zrozumitelné, vyjadrujice ich slobodni a vaznu volu.
Podpisujuce osoby su opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho
podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat podl'a rovnopisu tohto Dodatku uloZeného u
Poskytovatela.

(4) Tento Dodatok nadobtuida platnost’ a i¢innost’ dhom doruc¢enia Dodatku Poskytovatel'ovi.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.

Za Poskytovatel’a v Bratislave, dia:
POdPIS: v,

Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastupes? Poskytovatel'a
Ing Alexandra Drgova

Za Prijimatel’a v Nitre, dna:

PodpiS: e
Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastupcu?® Prijimatel’a

2 Ak sa nehodi, preciarknite
® Ak sa nehodi, pre¢iarknite
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Miesto realizacie projektu

Rozpocet projektu

Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit

Podpisové vzory

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

Predpokladané zdroje financovania opravnenych vydavkov projektu
Podrobny popis aktivit projektu, ¢ast’ ,,Popis aktivity*

Podrobny popis aktivit projektu, ¢ast’ ,,Metodologia aktivity*
Plnomocenstvo
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Miesto realizacie Projektu
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NUTS Il SK02 Zapadné Slovensko
NUTS 111 SK023 Nitriansky kraj
Okres SK0233 Okres Nitra
Obec SK0233500011 Nitra
Ulica Hodzova

Cislo 1

NUTS Il SK02 Zapadné Slovensko
NUTS Il SK023 Nitriansky kraj
Okres SK0233 Okres Nitra
Obec SK0233500011 Nitra
Ulica Stefanikova

Cislo 67

NUTS Il SK02 Zapadné Slovensko
NUTS 111 SK023 Nitriansky kraj
Okres SK0233 Okres Nitra
Obec SK0233500011 Nitra
Ulica Trieda Andreja Hlinku
Cislo 1

NUTS Il SK02 Zapadné Slovensko
NUTS Il SK023 Nitriansky kraj
Okres SK0233 Okres Nitra
Obec SK0233500011 Nitra
Ulica Drazovska

Cislo 4

NUTS Il SK02 Zapadné Slovensko
NUTS Il SK023 Nitriansky kraj
Okres SK0233 Okres Nitra
Obec SK0233500011 Nitra
Ulica B. Slanc¢ikovej

Cislo

1
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Rozpocet projektu
Opravnené Neopravnené \(;‘,,e(;l;\c;\l:e
Skupina vydavkov vydavky vydavky }r/o'ektli/ Néazov aktivity
(v EUR) (v EUR) proj
(vEUR)
g;ﬁgﬂg‘ Sl 117 200,00 0,00 117 200,00 | Riadenie projektu
1.1 Inovécia foriem
S OBl 14 766,00 0,00 14 766,00 | 2 Metod kurzov
néklady teoreticko-dejinnej
a praktickej vyucby
2.1 Tvorba
3 . pedagogicko-
g;ggzdo BB 86 472,00 0,00 86 472,00 | didaktickych
y materialov a
pomécok
1.1 Inovécia foriem
631001 — Tuzemské a metdd kurzov
cestovné nahrady 100000 0,00 1000,00 teoreticko-dejinnej
a praktickej vyucby
2.1 Tvorba
3 , pedagogicko-
SO WTHEIIEL G 3 500,00 0,00 3500,00 | didaktickych
cestovné nahrady <
materidlov a
pomaocok
2.1 Tvorba
B o pedagogicko-
631002 - Zahranicné 11 820,00 0,00 11820,00 | didaktickych
cestovné nahrady i
materialov a
pomécok
- Zariadenie
GERUNE — [T 14 693,69 0,00 14 693,69 | a vybavenie
Vypoctova technika 4
projektu
633004 — Material i :
Prevéadzkové stroje Zariadenie
EVaozKOVe Slroje, 51 616,31 0,00 51616,31 | a vybavenie
pristroje, zariadenie, roiektu
technika a naradie pro]
1.1 Inovécia foriem
6?3006 —,Materlal 90 437,00 0,00 90 437,00 a metgd kurzgv '
vSeobecny teoreticko-dejinnej
a praktickej vyucby
2.1 Tvorba
B . pedagogicko-
Sg’g’c?gfcn BRI 9 631,60 0,00 9631,60 | didaktickych
y materialov a
pomaocok
633009; Ma;erlal 5 500,00 0,00 5 500,00 2.1 Tvor_ba
Knihy, ¢asopisy, pedagogicko-
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noviny, uéebnice, didaktickych
ucebné pomocky materidlov a
a kompenzacéné pomaocok
pomocky
. Zariadenie
633013 — Material .
Softvér a licencie 4 702,07 0,00 470207 |a vybavenle
projektu
636001 — Néjom ametgakuzov
Budov, objektov alebo 6 700,00 0,00 6 700,00 ; .
R teoreticko-dejinnej
ich Casti PR
a praktickej vyucby
636003 — Najom 1.1 Inovécia foriem
el el SO, 16 000,00 0,00 16 000,00 | & Metod kurzov
pristrojov, zariadenti, teoreticko-dejinnej
techniky a naradia a praktickej vyucby
637003 — Propagacia, . . .
reklama a inzercia 1 000,00 0,00 1 000,00 | Riadenie projektu
Sﬁ;%?/“ ~ Vseobecne 14 960,00 0,00 14 960,00 | Riadenie projektu
2.1 Tvorba
" . pedagogicko-
637004 —VSeobecn® | 134 540,09 000 | 134540,00 | didaktickych
sluzby i
materialov
a pomocok
) 1.1 Inovécia foriem
63?005 — Specialne 12 650,00 0,00 12 650,00 a met(_)d kurZ(_)_v _
sluzby teoreticko-dejinnej
a praktickej vyucby
2.1 Tvorba
 &panis pedagogicko-
e =St 196 005,00 0,00 196 005,00 | didaktickych
sluzby -
materialov a
pomécok
637015 — Poistné iné
et 5P 800,00 0,00 800,00 | Riadenie projektu
a povinného poistenia
vozidla
A
zamestnancov mimo 12 812,00 0,00 12 812,00 : S
racovného pomeru teoretlgko-erlnneJ
P a praktickej vyucby
2.1 Tvorba
637027 — Odmeny pedagogicko-
zamestnancov mimo 28 110,00 0,00 28 110,00 | didaktickych
pracovného pomeru materialov a
pomaocok
CELKOVO 834 915,67 0,00 834 915,67
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Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit
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. Opravnené vydavky Neop ravnene Vydavky celkovo
Aktivita (v EUR) vydavky (v EUR)
(v EUR)
Hlavné aktivity (Cislo / nazov)
1. | 1.1 Inovécia foriem a
g“’:?"d kurzov teoreticko- 154 365,00 0,00 154 365,00
ejinnej a praktickej
vyuCby
2. | 2.1 Tvorba pedagogicko-
didaktickych materialov 475 578,60 0,00 475 578,60
a pomocok
Zariadenie a vybavenie 71 012,07 0,00 71012,07
projektu
Podporné aktivity
Riadenie projektu 132 960,00 0,00 132 960,00
Publicita a informovanost’ 1 000,00 0,00 1 000,00
CELKOVO 0,00 834 915,67




Priloha ¢. 3 zmluvy o poskytnuti Ni-P

PODPISOVY VZOR

Trieda Andreja Hlinku I, 949 74 Nitra, Slovenska republika

Prijimatel )

nAZOV : Univerzita KonsStantina Filozofa v Nitre
sidlo :

zapisany v: registri organizacu

konajaci prof. RNDr. Libor Vozar, CSc.

1CO: 157716

Kod projektu /ITMS/: 26110230022

Podpisové vzory oséb, ktoré st opravnené konat’ v mene Prijimatel’a

Statutarny organ

Priezvisko: VOZAR

Spinomocneny zastupca

Priezvisko: GARAJ

Meno: LIBOR
Titul: Prof. RNDr. CSc.

Meno: BERNARD
Titul: Prof. PaedDr. CSc.

Funkcia: rektor Univerzity Konstantina Filozoia

Funkcia: dekan Filozofickei fakulty Univerzity

v Nitre KonsStantina Filozota v Nitre
Rodné ¢islo: Rodné &islo:
Trvale bytom: Trvale bytom:;
Miesto pre podpis: Miesto pre podpis:

Statutarny organ

Priezvisko: VOZAR

Splnomocneny zastupca

Priezvisko: ELIASOVA

Meno: LIBOR
Titul: Prof. RNDr. CSc.

Meno: SYLVIA
T1tul: Ing.

Funkeia: rektor Univerzity KonStantina Filozofa

Funkcia: tajomnicka Filozoficke) fakulty

v Nitre Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre
Rodné ¢&islo: Rodné &islo:
Trvale bytom: Trvale bytom: .
Miesto pre podpis: Miesto pre podpis:
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Priloha ¢. 5 Dodatku ¢.1 k Zmluve o poskytnuti NFP

Rozpocet projektu a komentar k rozpoc¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).
Ciselnik Maxim. Priradenie k

opravnenych Podet jednotkova aktivitam N

Nézov polozky rozpottu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentar k rozpottu projektu* polozky

Rizikové

.A_J 8 | B8 |/ c |l 0 J £ | FD*ec ] . ] 1 | 1|
1. Koordinécia proj a podporné aktivity - nepriame vydavky*** EUR

1.1. Personalne vydavky interné 117 200,00

1.1.1.|Riadiaci personél 39 300,00

Osoba bude v ramci projektu pracovat’ 2500 hodin.
Hodinova sadzba je 9€. Tato sadzba bola vypocitana na
zaklade priemernej hodinovej sadzby hrubej mzdy
zamestnanca vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca t.j. 1118,34/168 x
1,352 =9,00. Osoba je internym zamestnancom, bude
pracovat’ na pracovni zmluvu vratane jej dodatkov.
Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly pracovny pomer.
(Napliiou prace zamestnanca bude komplexne
dohliadat’ na Gspesnt implementaciu projektu,
propagaciu, administraciu a za¢tovanie projektu.
Nezanedbatel'nou ulohou je aj vedenie projektového
1.1.1.1.|Projektovy manaZér 610620|osobohodina 2500 9,00 22 500,00}timu pracujliceho na projekte. 1.1,2.1

Osoba bude v ramci projektu pracovat’ 2400 hodin.
Hodinova sadzba je 7€. Tato sadzba bola vypocitana na
zaklade priemernej hodinovej sadzby hrubej mzdy
zamestnanca vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca t.j. 869,82/168 x
1,352 =7,00. Osoba je internym zamestnancom , bude
pracovat’ na pracovni zmluvu vratane jej dodatkov.
Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly pracovny pomer.
Osoba bude riadit’ odborné aktivity v ramci projektu.
Ulohou koordinatora bude zodpovedat’ za riadenie
aktivity, jej plynuly chod, implementéciu a dosiahnutie

1.1.1.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 1.1 a 2.1 610620]osobohodina 2400 7,00 16 800,00fciel’ov. 11,21
1.1.1.3.|.....Iné (doplnit)) osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.2.|Administrativny personal 61 100,00

Osoba bude v ramci projektu pracovat’ 2500 hodin.
Hodinova sadzba je 5€. Tato sadzba bola vypocitana na
zaklade priemernej hodinovej sadzby hrubej mzdy
zamestnanca vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca t.j. 621,30/168 x
1,352 =5,00. Osoba je internym zamestnancom, bude
pracovat’ na pracovni zmluvu vratane jej dodatkov.
Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly pracovny pomer.
(Napliiou osoby bude zodpovednost’ za Gspesné
z(ctovanie projektu, zodpovednost’ za Gictovnictvo
1.1.2.1.|Finanény manazér 610620|osobohodina 2500 5,00 12 500,00fprojektu a Ziadosti o platbu. 11,21
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Osoba bude v ramci projektu pracovat’ 1000 hodin.
Hodinova sadzba je 6€. Tato sadzba bola vypocitana na
zéklade priemernej hodinovej sadzby hrubej mzdy
zamestnanca vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca t.j.745,56/168 x
1,352 =6,00. Osoba je internym zamestnancom, bude
pracovat’ na pracovni zmluvu vratane jej dodatkov.
Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly pracovny pomer.
Naplilou prace zamestnanca bude administracia
projektu, priprava spisovych podkladov pre
administraciu, osoba bude vykonavat’ pomocné
administrativne a obsluzné ¢innosti suvisiace s
1.1.2.2.|Administrativny pracovnik 610620|osobohodina 1000 6,00 6 000,00jprojektom. 11,21

Osoba bude v ramci projektu pracovat’ 2400 hodin.
Hodinova sadzba je 3€. Tato sadzba bola vypocitana na
zéklade priemernej hodinovej sadzby hrubej mzdy
zamestnanca vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca t.j. 372,79/168 x
1,352 =6,00. Osoba je internym zamestnancom, bude
pracovat’ na pracovni zmluvu vratane jej dodatkov.
Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly pracovny pomer.
(Napliiou prace zamestnanca bude realizacia
podpornych aktivit pri koordinacii projektu, vykon
¢innosti projektového manazéra v pripade jeho
nepritomnosti, priprava podkladov pre kontrolu
projektovych aktivit, osoba bude vykonavat’ pomocné
administrativne a obsluzné ¢innosti stvisiace s
1.1.2.3|Asistent projektového manazéra 610620|osobohodina 2 400 3,00 7 200,00]projektom. 11,21

Osoba bude v ramci projektu pracovat’ 1000 hodin.
Hodinova sadzba je 5€. Tato sadzba bola vypocitana na
zéklade priemernej hodinovej sadzby hrubej mzdy
zamestnanca vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca t.j. 621,30/168 x
1,352 =5,00 . Osoba je internym zamestnancom, bude
pracovat’ na pracovni zmluvu vratane jej dodatkov.
Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly pracovny pomer.
Naplilou prace zamestnanca bude realizacia pomocnych
administrativnych a obsluznych ¢innosti stvisiacich so
z(¢tovanim projektu, osoba bude vykonavat’ pomocné
administrativne a obsluzné ¢innosti suvisiace so
1.1.2.4|Asistent finanéného manazéra 610620]osobohodina 2 400 5,00 12 000,00jztictovanim projektu. 11,21
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Osoba bude v ramci projektu pracovat’ 1000 hodin.
Hodinova sadzba je 4€. Tato sadzba bola vypocitana na
zéklade priemernej hodinovej sadzby hrubej mzdy
zamestnanca vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca t.j. 497,04/168 x
1,352 =4,00 . Osoba je internym zamestnancom, bude
pracovat’ na pracovni zmluvu vratane jej dodatkov.
Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly pracovny pomer.
(Naplilou prace zamestnanca bude realizacia
podpornych aktivit pri publicite projektu, vykon
¢innosti manazéra publicity manazéra v pripade jeho
nepritomnosti, priprava podkladovych materialov pre
1.1.2.5]Asistent manaZéra publicity 610620|osobohodina 1000 4,00 4 000,00§prvky publicity projektu. 11,21

Osoba bude v ramci projektu pracovat’ 2400 hodin.
Hodinova sadzba je 6€. Tato sadzba bola vypocitana na
zéklade priemernej hodinovej sadzby hrubej mzdy
zamestnanca vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca t.j. 745,56/168 x
1,352 =6,00. Osoba je internym zamestnancom, bude
pracovat’ na pracovni zmluvu vratane jej dodatkov.
Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly pracovny pomer.
(Napliiou prace zamestnanca bude zopovednost za
uspesne vedené Gictovnictvo projektu, osoba
zodpovedna za Gspesne vedené uctovnictvo projektu,
1.1.2.6|U¢tovnictvo projektu 610620]osobohodina 2 400 6,00 14 400,00§zodpovednost’ za Gictovnictvo projektu. 11,21

Osoba bude v ramci projektu pracovat’ 2400 hodin.
Hodinova sadzba je 5€. Tato sadzba bola vypocitana na
zéklade priemernej hodinovej sadzby hrubej mzdy
zamestnanca vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca t.j. 621,30/168 x
1,352 =5,00. Osoba je internym zamestnancom , bude
pracovat’ na pracovni zmluvu vratane jej dodatkov.
Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly pracovny pomer.
(Napliiou prace zamestnanca bude realizacia
podpornych aktivit pri koordinacii a zabezpecovani
aktivity 1.1, 2.1 vykon ¢innosti koordinatora aktivity
1.1, 2.1 v pripade jeho nepritomnosti, priprava
podkladovych materialov pre realizaciu aktivity 1.1,
2.1. Osoba bude vykonavat’ pomocné administrativne a
obsluzné ¢innosti suvisiace s koordinaciou odbornych
1.1.2.7|Asistent koordinatora odbornej aktivity ¢. 1.1, 2.1 610620]osobohodina 1000 5,00 5 000,00faktivit projektu 1.1, 2.1. 11,21

1.1.3.]Iny personél 16 800,00
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Osoba bude v ramci projektu pracovat’ 1000 hodin.
Hodinova sadzba je 4€. Tato sadzba bola vypocitana na
zéklade priemernej hodinovej sadzby hrubej mzdy
zamestnanca vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca t.j. 497,04/168 x
1,352 =4,00. Osoba je internym zamestnancom UKF
bude pracovat’ na pracovni zmluvu vratane jej
dodatkov. Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly
pracovny pomer. Néapliiou prace zamestnanca bude
celkova koordinacia prvkov publicity projektu, priprava
jednotlivych prvkov a zabezpecenie ich siladu s
poziadavkami ASFEU, Glohou manaZzéra bude
dohliadat’ na publicitu a informovanost’ ohladom
1.1.3.1.|ManaZzér publicity 610620|osobohodina 1000 4,00 4.000,00]projektu a jeho aktivit. 11,21

Osoba bude v ramci projektu pracovat’ 800 hodin.
Hodinova sadzba je 9€. Tato sadzba bola vypocitana na
zéklade priemernej hodinovej sadzby hrubej mzdy
zamestnanca vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca t.j. 1118,34/168 x
1,352 =9,00. Osoba je internym zamestnancom UKF,
bude pracovat’ na pracovni zmluvu vratane jej
dodatkov. Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly
pracovny pomer. Néapliou prace zamestnanca bude
priprava a koordinécia procesu verejného obstaravania
pri obstaravani préc, tovarov a sluZieb v ramci
projektovych aktivit. Cinnostou osoby bude dohliadat
a zodpovedat’ za verejné obstaravanie, ktoré je
1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 610620]osobohodina 800 9,00 7 200,00Jadministrativne naro¢né 11,21

Osoba bude v ramci projektu pracovat’ 800 hodin.
Hodinova sadzba je 7€. Tato sadzba bola vypocitana na
zéklade priemernej hodinovej sadzby hrubej mzdy
zamestnanca vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca t.j. 869,82/168 x
1,352 =7,00. Osoba je internym zamestnancom UKF,
bude pracovat’ na pracovni zmluvu vratane jej
dodatkov. Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly
pracovny pomer. Néapliiou prace zamestnanca bude
aktualizacia web stranok, priprava a grafické
spracovanie materialov pre stranky, zabezpecenie
funkénosti a adrzby IS. Osoba bude zodpovedna za
programovanie, webstranok, tdrzbu informaénych

1.1.3.3.|Programovanie webstranok, portélov a (drzba IS 610620|osobohodina 800 7,00 5 600,00fsystémov a portalov. 11,21
1.1.3.4.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.2. Cestovné nadhrady ** 0,00
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00




1.3.

Dodéavka sluZieb - personélne vydavky
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1.3.1.|Riadiaci personal 0,00
1.3.1.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.2.]Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ ¢islo) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.3.].....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.2.|Administrativny personal 0,00
1.3.2.1.|Finan¢ny manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.2.|Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.3.|Iny personal 0,00
1.3.3.1.|ManaZér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.3.|Programovanie webstranok, portélov a ddrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.4.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

Ostatné vydavky - nepriame

1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material projekt 0 0,00 0,00
1.4.2.|N4jom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00
1.4.3.| Telekomunikacéné poplatky, postovné a internet projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.1.|Energie projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.2.]Vodné a stocné projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.3.|Upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.5.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00
1.4.7.|Obcerstvenie projekt 0 0,00 0,00
Polozka obsahuje poistné pre vsetko vybavenie a zariadenie v
polozke 2.2, ktoré sa zakupi prostrednictvom projektu.
Vybavenie a zariadenie bude poistené proti kradezi,
1.4.8.|Poistné 637015|projekt 1 800,00 800,00)poskodeniu. 1.1,2.1
1.4.9.|Udrzba a oprava projekt 0 0,00 0,00
1.4.10.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

Monitoring a hodnotenie projektu

14 960,00

1.5.1.|Personalne vydavky interné 0,00
1.5.1.1.|ManaZér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.1.2.|Expertizy a posudky tykajlce sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.1.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.5.3.|Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 14 960,00
Polozka obsahuje pracu manazéra monitoringu, ktory bude
pracovat’ na faktiru, hodinova sadzba je 17 EUR a pocet
osobohodin je 880. Pracovnik bude pracovat’ na zmluvu podl'a
Obchodného zakonnika. Napliou prace bude spracovavanie
priebeznych a zavere¢nej monitorovacej spravy a vykonavanie
aktivit sGvisiacich s monitoringom projektu, sledovanie
1.5.3.1.|Manazér monitoringu 637004 |osobohodina 880 17,00 14 960,00}dopadov projektu. 11,21
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1.5.3.2.|Expertizy a posudky tykajlice sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.3.3.|... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.6. Publicita a informovanie 1 000,00
Polozka obsahuje vyrobu a ndkup 500 ks letakov pre publicitu
a informovanie v jednotkovej cene 0,5 EUR. Cena bola
stanovena na zaklade telefonického prieskumu trhu a bude
upresnend po VO. Pocet jednotiek je 1, ktoré boli stanovené na
1.6.1.|Letaky, skladacky 637003|projekt 1 250,00 250,00]zéklade preddefinovanej jednotky zo strany ASFEU "projekt". J1.1, 2.1
Polozka obsahuje vyrobu a ndkup 500 ks plagatov pre
publicitu a informovanie v jednotkovej sume 0,5 EUR. Cena
bola stanovena na zéklade telefonického prieskumu trhu a bude
upresnena po VO. Pocet jednotiek je 1, ktoré boli stanovené na
1.6.2.|Plagaty 637003|projekt 1 250,00 250,00)zéklade preddefinovanej jednotky zo strany ASFEU "projekt". J1.1, 2.1
1.6.3.|Brozarky projekt 0 0,00 0,00
1.6.4.|CDROM projekt 0 0,00 0,00
Polozka obsahuje vyrobu a nakup10 kusov informaénych
tabul’ v jednotkovej sume 50 EUR, ktoré si zamerané na
publicitu a informovanie.Cena bola stanovena na zaklade
telefonického prieskumu trhu, pricom sa pocitalo s oznacenim
1.6.5.[Oznacenie projektu 637003 |projekt 1 500,00 500,00]v3etkych miest realizacie projektu. 11,21
1.6.6.|Web stranka urcena pre publicitu projektu projekt 0 0,00 0,00
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu
1.6.7.|projektu projekt 0 0,00 0,00
1.6.8.]Inzercia v tlacenych alebo internetovych médiach projekt 0 0,00 0,00
1.6.9.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
1. | Spolu 133 960,00

. Zariadenie a vybavenie projektu

Zariadenie a vybavenie (krizové spolufinancovanie -

. obstaranie odpisovaného majetku)

Stolny pocita¢ alebo notebook 0 0,00 0,00
2.1.2.|Aplikaény softvér ks 0 0,00 0,00
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.4.|Tlagiaren ks 0 0,00 0,00
2.1.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.6.|Dataprojektor ks 0 0,00 0,00
2.1.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00
2.1.8.|Skener ks 0 0,00 0,00,
2.1.9.]... Iné (doplnit) ks 0 0,00 0,00

2.2.1.

Zariadenie a vybavenie (mimo kriZzového

. spolufinancovania)

Stolny pocitac

633002

969,14

71012,07

4 845,70

Polozka obsahuje nakup stolnych pocitacov 5 kusov za
jednotkovd sumu 969,14 EUR, ktoré pdjdu do
novovytvorenych archivov pre Studentov. PoloZka obsahuje aj
nékup reproduktorov. Cena bola stanovena na zaklade
Jinternetového trhového prieskumu cien zariadeni s
poZadovanymi parametrami od viacerych moznych
dodavatelov.

11,21




ITMS kod Projektu: 26110230022

PoloZka obsahuje nakup software 5 kusov za jednotkovi sumu
56,67 EUR, ktoré pojdu do pocitadov. Cena bola stanovena na
zéklade internetového trhového prieskumu cien zariadeni s
pozadovanymi parametrami od viacerych moznych
2.2.2.|Aplikacny softvér 633013|ks 5 56,67 283,35)dod4vatelov. 11

Polozka obsahuje nakup tlaciame 8 kusov za jednotkova sumu
529,27 EUR, ktoré budu slazit’ vo vzdelavacom procese. Cena
bola stanovené na zéklade internetového trhového prieskumu
cien zariadeni s pozadovanymi parametrami od viacerych
2.2.3|Tlagiareit 633002]ks 8 529,27 4 234,16lmoznych dodavatelov. 2.1

PoloZka obsahuje nakup fotoaparatu 2 kusy za jednotkovi
sumu 1079,33 EUR, ktoré budu sluzit' pre vzdelavaci proces.
Cena bola stanovend na z&klade internetového trhového
prieskumu cien zariadeni s pozadovanymi parametrami od
2.2.4|Digitalny fotoaparat pre Gcely fotodokumentécie 633004 ks 2 1079,33 2 158,66]viacerych moznych dodavatelov. 11

PoloZka obsahuje nakup skenerov 5 kusov za jednotkovd sumu
214,68 EUR, ktoré budu sluzit' pre vzdelavaci proces. Cena
bola stanovené na zéklade internetového trhového prieskumu
cien zariadeni s pozadovanymi parametrami od viacerych
2.2.5|Skener 633002]ks 5 214,68 1 073,40lmoznych dodavatelov. 2.1

PoloZka obsahuje nadkup kamery s prislusenstvom 2 kusy za
jednotkovi sumu 1139,69 EUR, ktoré budu slizit’ na
nahravanie divadelnych hier a inych préac pre vzdelavaci
proces. Cena bola stanovena na zaklade internetového trhového
prieskumu cien zariadeni s poZzadovanymi parametrami od
2.2.6|Kamera 633004 ks 2 1 139,69 2 279,38]viacerych moznych dodavatelov. 11

PoloZka obsahuje nakup sldchadiel na kamery 2 kusy za
jednotkovii sumu 350 EUR, ktoré budi sluzit na vzdelavaci
proces. Cena bola stanovené na zaklade internetového trhového
prieskumu cien zariadeni s poZzadovanymi parametrami od
2.2.7|Sluchadla 633004 ks 2 350,00 700,00} viacerych moznych dodévatelov. 11

PoloZka obsahuje ndkup mikrofénov s bezdrétovym
pripojenim 2 kusy za jednotkovi sumu 683 EUR, ktoré budd
slizit’ na vzdelavaci proces. Cena bola stanovena na zaklade
internetového trhového prieskumu cien zariadeni s
poZadovanymi parametrami od viacerych moznych
2.2.8|Mikrofén 633004 ks 2 683,00 1 366,00]dodévatelov. 1.1

PoloZka obsahuje nakup Specialneho softvéru 2 kusy za
jednotkova sumu 750 EUR, ktoré budu sluzit’ pre vzdelavaci
proces. Cena bola stanovené na zaklade internetového trhového
prieskumu cien zariadeni s poZzadovanymi parametrami od
2.2.9|Softvér na strih videa 633013|ks 2 750,00 1 500,00}viacerych moznych dodavatelov. 11

PoloZka obsahuje nakup Specialneho softvéru 2 kusy za
jednotkova sumu 1184,36 EUR, ktoré budu sluzit’ pre
\vzdelavaci proces. Cena bola stanovena na zaklade
internetového trhového prieskumu cien zariadeni s
poZadovanymi parametrami od viacerych moznych
2.2.10|Graficky aplika¢ny softvér 633013]ks 2 1 184,36 2 368,72]dodavatelov. 11
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Polozka obsahuje nakup DVD prehravaca 4 kusy za
jednotkova sumu 152,12 EUR, ktoré budu slazit’ pre
\vzdelavaci proces. Cena bola stanovena na zaklade
internetového trhového prieskumu cien zariadeni s
poZadovanymi parametrami od viacerych moznych
2.2.11|DVD prehravac 633004 ks 4 152,12 608,48]dodavatelov. 11

PoloZka obsahuje nakup spatného projektora 2 kusy za
jednotkova sumu 498 EUR, ktoré budu sluzit’ pre vzdelavaci
proces. Cena bola stanovené na zaklade internetového trhového
prieskumu cien zariadeni s pozadovanymi parametrami od
2.2.12|Projektor 633004 ks 2 498,00 996,00} viacerych moznych dodévatelov. 11

PoloZka obsahuje nakup televizora 4 kusy za jednotkov( sumu
599,76 EUR, ktoré budu sluzit’ pre vzdelavaci proces. Cena
bola stanovené na zéklade internetového trhového prieskumu
cien zariadeni s pozadovanymi parametrami od viacerych
2.2.13|TV 633004 ks 4 599,76 2 399,04lmoznych dodavatelov. 11

PoloZka obsahuje nakup dataprojektorov 4 kusy za jednotkovi
sumu 789 EUR, ktoré budu sluzit’ pre vzdelavaci proces. Cena
bola stanovené na zéklade internetového trhového prieskumu
cien zariadeni s pozadovanymi parametrami od viacerych
2.2.14|Dataprojektor 633004 |ks 4 789,00 3 156,00lmoznych dodavatelov. 1.1

PoloZka obsahuje ndkup premietacieho platna 1 kus za
jednotkova sumu 115,43 EUR, ktoré budu slazit’ pre
\vzdelavaci proces. Cena bola stanovena na zaklade
internetového trhového prieskumu cien zariadeni s
poZadovanymi parametrami od viacerych moznych
2.2.15|Platno 633004 ks 1 115,43 115,43fdodavatelov. 1.1

PoloZka obsahuje nakup notebookov 4 kusy za jednotkov(
sumu 1124,07 EUR, ktoré budu sluzit’ pre vzdelavaci proces.
Cena bola stanovena na z&klade internetového trhového
prieskumu cien zariadeni s poZzadovanymi parametrami od
2.2.16|Notebook 633002|ks 4 1124,07 4 496,28 viacerych moznych dodavatelov. 11

PoloZka obsahuje nakup audiosystému 1 kus za jednotkovu
sumu 397,09 EUR, ktoré budu sluzit’ pre vzdelavaci proces.
Cena bola stanovena na z&klade internetového trhového
prieskumu cien zariadeni s pozadovanymi parametrami od
2.2.17|Audiosystém 633004 ks 1 397,09 397,09} viacerych moznych dodévatelov. 11

PoloZka obsahuje ndkup SWITCH-u 1 kus za jednotkovi sumu
44,15 EUR, ktoré budi sluzit’ pre vzdelavaci proces. Cena
bola stanovené na zéklade internetového trhového prieskumu
cien zariadeni s pozadovanymi parametrami od viacerych
2.2.18|SWITCH 633002]ks 1 44,15 44,15)moznych dodéavatelov. 1.1

Polozka obsahuje nakup osvetl'ovacej techniky 25 kusov
divadelnych reflektorov 8500 EUR a svetelny mixpult 1500
EUR. Cena bola stanovena na z&klade internetového trhového
prieskumu cien zariadeni s poZzadovanymi parametrami od
2.2.19]|Osvetl'ovacia technika 633004 |projekt 1 10 000,00 10 000,00fviacerych moznych dodévatelov. 1.1
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2.2.20

Zvukova technika

633004

projekt

10 000,00

10 000,00

PoloZka obsahuje nakup zvukovej techniky 17 kusov
microportov 8500 EUR a mixpult 1500 EUR. Cena bola
stanovena na zaklade internetového trhového prieskumu cien
zariadeni s poZzadovanymi parametrami od viacerych moznych
dodavatel'ov.

11

2.2.21

Vybavenie pre seminarne miestnosti pre hudobno-
dramaticku tvorbu

633004

projekt

3820,00

3 820,00

Polozka obsahuje nakup baletizolov, zrkadiel, hudobnych
nastrojov, baletna ty¢. Cena bola stanovena na zaklade
internetového trhového prieskumu cien zariadeni s
pozadovanymi parametrami od viacerych moznych
dodavatel'ov.

1.1

2.2.22

Svetelna a zvukova technika pre Univerzitny tvorivy
ateliér

633004

projekt

7311,23

7311,23

PoloZka obsahuje nakup v3etkej svetelnej a zvukovej techniky
pre ucely Univerzitného tvorivého ateliéru, ktora bude sluzit’ na|
Jinovéciu Studijnych programov UKF v Nitre. Cena bola
stanovena na zaklade internetového trhového prieskumu cien
zariadeni s poZzadovanymi parametrami od viacerych moznych

dodavatelov.

1.1

2.2.23

Napalovatka DVD

633004

385,00

3 465,00

Polozka obsahuje nakup napalovacky na DVD 9 kusov za
jednotkova sumu 385 EUR, ktoré budu slazit’ pre vzdelavaci
proces. Cena bola stanovené na zaklade internetového trhového
prieskumu cien zariadeni s pozadovanymi parametrami od

viacerych moznych dodavatelov.

2.1

2.2.24

Softvér na spracovanie videa

633013

550,00

550,00

PoloZka obsahuje nakup softvéru na spracovanie videa 1 kus za
jednotkova sumu 550 EUR, ktoré budu sluzit’ pre vzdelavaci
proces. Cena bola stanovené na zaklade internetového trhového
prieskumu cien zariadeni s poZzadovanymi parametrami od

viacerych moznych dodavatelov.

2.1

Technika na zaznam predstaveni

Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku

633004

projekt

2 844,00

2 844,00

PoloZka obsahuje nakup v3etkej techniky na zaznam
predstaveni a spracovanie inovécie studijnych programov
UKF v Nitre. Jednotkova sumu je 2844 EUR. Cena bola
stanovena na zaklade internetového trhového prieskumu cien
zariadeni s poZzadovanymi parametrami od viacerych moznych
dodavatelov.

Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku mesiac 0,00
2.3.2.|Finan¢ny lizing - odpisy mesiac 0 0,00 0,00
2.[Spolu 71012,07

. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

Zodpovedna osoba za aktivitu

. Inovacia foriem a metéd kurzov teoreticko-dejinnej a praktickej

610620

'yucby

osobohodina

536

9,00

27 578,00

4 824,00

Zodpovedna osoba sa bude zicastiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 536 hodin. Hodinova sadzba je 9 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby hrubej mzdy zamestnanca vratane odvodov
zamestnavatel’a a predstavuje cenu prace zamestnanca t.j.
1118,34/168 x 1,352 =9,00. Osoba je internym zamestnancom
UKF, bude pracovat’ na pracovnii zmluvu vratane jej dodatkov.
Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly pracovny pomer.
Napliiou prace zamestnanca bude odborna ¢innost’ v ramei

pridelenej aktivity projektu v stlade s popisom v ramci

personélnej matice projektu.

1.1
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Odborny pracovnik 1

610620

osobohodina

149

1 341,00

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 149 hodin. Hodinova sadzba je 9 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby hrubej mzdy zamestnanca vratane odvodov
zamestnavatel’a a predstavuje cenu prace zamestnanca t.j.
1118,34/168 x 1,352 =9,00 . Osoba je internym zamestnancom
UKF, bude pracovat’ na pracovnii zmluvu vratane jej dodatkov.
Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly pracovny pomer.
Napliou prace zamestnanca bude odborna ¢innost’ v ramei
pridelenej aktivity projektu v stlade s popisom v ramci
personélnej matice projektu.

1.1

Odborny pracovnik 2

637027

osobohodina

87

13,00

1131,00

Odborny pracovnik sa bude zicastiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 87 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Néapliou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v sulade s

popisom v ramci personélnej matice projektu.

1.1

Odborny pracovnik 3

637027

osobohodina

51

13,00

663,00

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 51 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Néapliou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v sulade s

popisom v ramci personélnej matice projektu.

1.1

Odborny pracovnik 4

637027

osobohodina

111

13,00

1 443,00

Odborny pracovnik sa bude zicastiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 111 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Néapliou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramei pridelenej aktivity projektu v sulade s

popisom v ramci personélnej matice projektu.

1.1

Odborny pracovnik 5

637027

osobohodina

137

13,00

1781,00

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizcie projektu- 137 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Néapliou prace zamestnanca bude

odborna ¢innost’ v ramei pridelenej aktivity projektu v sulade s

popisom v ramci personélnej matice projektu.

1.1

10
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Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 3 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Néapliou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramei pridelenej aktivity projektu v sulade s

3.1.7|Odborny pracovnik 6 637027|osobohodina 3 13,00 39,00fpopisom v rdmci personalnej matice projektu. 11

Odborny pracovnik sa bude zicastiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu - 5 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Néapliou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v sulade s

3.1.8|Odborny pracovnik 7 637027|osobohodina 5 13,00 65,00 popisom v rdmci personalnej matice projektu. 11

Odborny pracovnik sa bude zicastiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 86 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Néapliou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v sulade s

3.1.9]Odborny pracovnik 8 637027|osobohodina 86 13,00 1 118,00]popisom v ramci personalnej matice projektu. 11

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 74 hodin. Hodinova sadzba je 7 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby hrubej mzdy zamestnanca vratane odvodov
zamestnavatel’a a predstavuje cenu prace zamestnanca t.j.
869,82/168 x 1,352 =7,00. Osoba je internym zamestnancom
UKF, bude pracovat’ na pracovnii zmluvu vratane jej dodatkov.
Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly pracovny pomer.
Napliiou prace zamestnanca bude odborna ¢innost’ v ramei
pridelenej aktivity projektu v stlade s popisom v ramci
3.1.10|Odborny pracovnik 9 610620|osobohodina 74 7,00, 518,00 personélnej matice projektu. 11

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 51 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Néapliou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramei pridelenej aktivity projektu v sulade s

3.1.11]|Odborny pracovnik 10 637027|osobohodina 51 13,00 663,00]popisom v ramci personalnej matice projektu. 11

11
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Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 137 hodin. Hodinova sadzba je 5 € cena v
mieste a ¢ase obvykla. Osoba bude pracovat’ na dohodu o
vykonani prace. Naplitou prace zamestnanca bude odborna
Cinnost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v sulade s popisom
3.1.12|Odborny pracovnik 11 637027 |osobohodina 137 5,00 685,00Qv ramci personélnej matice projektu. 1.1

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 26 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zdklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonnai prace. Néapliou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v sulade s

3.1.13]|Odborny pracovnik 12 637027|osobohodina 26 13,00 338,00fpopisom v ramci personalnej matice projektu. 1.1

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 271 hodin. Hodinova sadzba je 7 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zdklade priemernej hodinovej
sadzby hrubej mzdy zamestnanca vratane odvodov
zamestnavatel’a a predstavuje cenu prace zamestnanca t.j.
869,82/168 x 1,352 =7,00 . Osoba je internym zamestnancom
UKF, bude pracovat’ na pracovna zmluvu vratane jej dodatkov.
Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly pracovny pomer.
(Néapliiou prace zamestnanca bude odborna ¢innost’ v ramei
pridelenej aktivity projektu v stlade s popisom v rdmci
3.1.14|Odborny pracovnik 13 610620]osobohodina 271 7,00 1 897,00)personélnej matice projektu. 11

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 123 hodin. Hodinova sadzba je 5 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zdklade priemernej hodinovej
sadzby hrubej mzdy zamestnanca vratane odvodov
zamestnavatela a predstavuje cenu prace zamestnanca t.j.
621,30/168 x 1,352 =5,00 . Osoba je internym zamestnancom
UKF, bude pracovat’ na pracovnu zmluvu vratane jej dodatkov.
Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly pracovny pomer.
(Néapliiou prace zamestnanca bude odborna ¢innost’ v ramei
pridelenej aktivity projektu v stlade s popisom v rdmci
3.1.15|Odborny pracovnik 15 610620|osobohodina 123 5,00 615,00 personalnej matice projektu. 1.1

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 123 hodin. Hodinova sadzba je 4 € obvykI3|
v danom mieste a Case. Osoba bude pracovat’ na dohodu o
vykonani prace. Naplitou prace zamestnanca bude odborna
Cinnost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v sulade s popisom
3.1.16|Odborny pracovnik 16 637027 |osobohodina 123 4,00 492,00v ramci personalnej matice projektu. 1.1
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Odborny pracovnik sa bude zi¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizcie projektu- 62 hodin. Hodinova sadzba je 5 €. Téato
sadzba bola vypocitana na zdklade priemernej hodinovej
sadzby hrubej mzdy zamestnanca vratane odvodov
zamestnavatel’a a predstavuje cenu prace zamestnanca t.j.
621,30/168 x 1,352 =5,00. Osoba je internym zamestnancom
UKF, bude pracovat’ na pracovna zmluvu vratane jej dodatkov.
Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly pracovny pomer.
(Néapliiou prace zamestnanca bude odborna ¢innost’ v ramei
pridelenej aktivity projektu v stlade s popisom v rdmci
3.1.17|Odborny pracovnik 17 610620|osobohodina 62 5,00 310,00]personélnej matice projektu. 1.1

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 123 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zdklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Néapliou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v sulade s

3.1.18]|Odborny pracovnik 18 637027|osobohodina 123 13,00 1 599,00]popisom v ramci personalnej matice projektu. 1.1

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 300 hodin. Hodinova sadzba je 6 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zdklade priemernej hodinovej
sadzby hrubej mzdy zamestnanca vratane odvodov
zamestnavatel’a a predstavuje cenu prace zamestnanca t.j.
745,56/168 x 1,352 =6,00. Osoba je internym zamestnancom
UKF, bude pracovat’ na pracovnu zmluvu vratane jej dodatkov.
Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly pracovny pomer.
(Néapliiou prace zamestnanca bude odborna ¢innost’ v ramei
pridelenej aktivity projektu v stlade s popisom v rdmci
3.1.19|Odborny pracovnik 19 610620]osobohodina 300 6,00 1 800,00fpersonélnej matice projektu. 11

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 26 hodin. Hodinova sadzba je 7 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zdklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonnai prace. Népliiou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v sulade s

3.1.20|{Odborny pracovnik 20 637027 |osobohodina 26 7,00 182,00]popisom v rdmci personalnej matice projektu. 1.1

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 26 hodin. Hodinova sadzba je 7 €. Tato
sadzba bola vypogitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Népliiou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v stlade s

3.1.21|Odborny pracovnik 21 637027 |osobohodina 26 7,00 182,00fpopisom v rdmci personalnej matice projektu. 1.1
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Odborny pracovnik sa bude zucastiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 1 hodinu. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zéklade priemernej hodinove;j
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Népliiou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v stilade s

3.1.22|Odborny pracovnik 23 637027|osobohodina 1 13,00 13,00fpopisom v ramci personalnej matice projektu. 11
Odborny pracovnik sa bude zucastiiovat’ na aktivite po dobu

realizacie projektu- 123 hodin. Hodinova sadzba je 7 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby hrubej mzdy zamestnanca vratane odvodov
zamestnavatel'a a predstavuje cenu prace zamestnanca t.j.
869,82/168 x 1,352 =7,00 . Osoba je internym zamestnancom
UKF, bude pracovat’ na pracovna zmluvu vratane jej dodatkov.
Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly pracovny pomer.
(Népliiou prace zamestnanca bude odborna ¢innost’ v ramci
pridelenej aktivity projektu v stlade s popisom v ramci

3.1.23|Odborny pracovnik 33 610620|osobohodina 123 7,00, 861,00]personéalnej matice projektu. 11
Odborny pracovnik sa bude zucastiiovat’ na aktivite po dobu

realizcie projektu- 186 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Népliiou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v stilade s

3.1.24]|O0dborny pracovnik 43 637027|osobohodina 186 13,00 2 418,00]popisom v rdmci personalnej matice projektu. 11
Odborny pracovnik sa bude zucastiiovat’ na aktivite po dobu

realizcie projektu- 200 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinove;j
sadzby hrubej mzdy zamestnanca vratane odvodov
zamestnavatel'a a predstavuje cenu prace zamestnanca t.j.
1615,38/168 x 1,352 =13,00. Osoba je internym
zamestnancom UKF, bude pracovat’ na pracovnii zmluvu
vratane jej dodatkov. Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly
pracovny pomer. Népliiou prace zamestnanca bude odborna

Cinnost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v sulade s popisom

3.1.25|/Odborny pracovnik 31 610620]osobohodina 200 13,00 2 600,00Qv ramci personalnej matice projektu. 1.1
. Cestovné nahrady **
3.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
3.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
3.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Dodavka sluZieb - personélne vydavky (odborné

3.3. ¢innosti) 12 650,00
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Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu - 1265 hodin. Hodinova sadzba je 10 €.
Externy pracovnik bude pracovat’ na faktiru. Napliou prace
zamestnanca bude odborna ¢innost’ v ramci pridelenej aktivity
projektu v stlade s popisom v rdmci personélnej matice

projektu. Pracovnik bude pracovat’ na zmluvu podl'a

3.3.2|Odborny pracovnik 32 637005|osobohodina 1265 10,00, 12 650,00]Obchodného zakonnika. 1.1
3.3.3|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.4|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.5]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

Ostatné vydavky - priame

PoloZka obsahuje prenajom priestorov na prezentaciu
\vysledkov projektu - muzikal, skasky a predstavenia. Cena
bola stanovena na zéklade telefonického prieskum trhu. Ide o
prendjom divadla, kedy cena bola stanovend: realizacia skusky

3.4.1.|N4&jom priestorov na realizaciu aktivity 3 636001 |projekt 1 6 700,00 6 700,00]a predstavOenia - 12 dni/ 7 hod/ 79,77 EUR na hod. 1.1
Polozka obsahuje prendjom osvetl'ovacej, ozvucovacej a

projekénej techniky, ktora bude priamo suvisiet s inovaciu
studijnych programov a vyucovacim procesom. Cena bola
stanovena na zaklade telefonického prieskum trhu. Ide o
prenajom osvetl'ovacej techniky (12 dni/ 7 hod / 77,378 na
hod. - 6499,752 Eur

- prendjom ozvucovacej techniky (12 dni/ 7 hod / 77,378 na
hod. - 6499,752 Eur

- prendjom projekénej techniky (12 dni/ 7 hod / 35,72 na hod. -

3.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing 636003 |projekt 1 16 000,00, 16 000,00§3000,48 Eur 1.1
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

3.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00

3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00

Polozka obsahuje nakup CD nosi¢ov, DVD za icelom
nahravania divadelnych predstaveni na naslednt distribdciu do
kniznic, na katedry. Polozka obsahuje d’alsie naklady na
materiél, ako je papier pre archivy divadelnych hier a
inscendcii, aby si Studenti mohli rozmnozovat’ naskenované
divadelné hry a iny Studijny material, obéalky do knih (na
umiestnenie DVD alebo CD), ktory savisi priamo s
odbornost’ou aktivity. Cena bola stanovena na zaklade
Jinternetového a telefonického trhového prieskumu cien.
Vzhladom k tomu, ze cielom projektu je inovacia Studijnych
odborov v divadelnych disciplinach, zameranim sa na
Jinteraktivne aktivity (worshopy a pod.), technickym
dovybavenim ucebni divadelno-dramatickej vyucby,
mediélneho centra, vznikom Studijnych centier inscenacii a
Stadium hier, vznik archivu muzikélovych inscenécii a
historickych a sti¢asnych tancov a archivu kostymov a
scénickych prvkov je nevyhnutnostou nakup spotrebného
materidlu, CD a DVD nosi¢ov. Cast naktipenych DVD a CD
3.4.5|Spotrebny material 633006 projekt 1 5 000,00 5 000,00]bude po nahrati prilohou vydanych publikécii. 1.1
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Naklady na dekorécie

633006

projekt

60 337,00

60 337,00

Aktivita obsahuje zorganizovanie $kolského muzikalu, ktory sa
pripravuje pre inovaciu foriem a metéd kurzov teoreticko-
dejinnej a praktickej vyucby. Cena bola stanovena na zaklade
internetového telefonického trhového prieskumu cien. Cela
scénografia a vietky jej prvky sa stanu majetkom univerzity a
prejdu do tzv. fundusu — skladu, zasoby, ktory buda moct’
Studenti vyuzivat' pri d’alsich bakalarskych, ¢i diplomovych
projektoch (ktoré st predpisanou sugastou ich zavere¢nych
skusok), ale i pri predstaveniach v Univerzitnom tvorivom
ateliéri v buducnosti. Jednotlivé prvky scénografie mézu byt
vyuzité aj pri roznych so6lovych vystupeniach, ¢i ukazkach zo
Skolskej muzikalovej inscenacie pri roznych vyrociach
univerzity, fakulty, katedry, plesoch ako aj akciach, na ktorych
bude treba kvalitne a profesionalne reprezentovat’, ¢i
prezentovat’ UKF v Nitre. Jednotlivé scénické prvky budu tiez
slazit’ v ramci vyuc¢ovacieho procesu (v ramei vyucovania
divadelnej tvorby: herecké tvorba, hudobno-dramatické tvorba,
muzikalovy, tanec, scénografia, rézia atd’.) aj po skonéeni
trvania projektu. Obsahuije tieZ zorganizovanie workshopov,
ktoré stvisia s aktivitou projektu. Workshopy suvisia s
inovaciu foriem a met6d kurzov teoreticko-dejinnej a
praktickej vyucby. Cena bola stanovena na zéklade
internetového telefonického trhového prieskumu cien.
‘Workshopy m6zeme rozdelit’ na 1. skupina: Workshopy
historickych divadelnych poetik , 2. skupina: Workshopy

sucasnych divadelnych poetik.

1.1

Naklady na kostymy a masky

633006

projekt

16 600,00

16 600,00

PoloZka obsahuje nakup a vyrobu materiélu na parochne,
masky a kostymy, atd’ pre muzikal, ktory sa bude pripravovat’
ako inovécia v aktivite 1.1.Cena bola stanovena na zaklade
internetového a telefonického trhového prieskumu cien.
Nutnost'ou inovacie Studijnych odborov bude aj nastudovanie
Skolského muzikalu, ktory bude smerovat’ k aktivnemu
zapajaniu Studentov, rozvijat’ talent, schopnosti a praktické
skdsenosti Studentov v oblasti hudobno-dramatickej tvorby,
ktoru Studuji v danom odbore - uviest’ muzikalovu inscenaciu
so zivym orchestrom, zborom a detskym zborom, nakol’ko na
Slovensku sa dnes muzikal neuvadza v takejto samozrejmej a
sucasne neopakovatel'nej podobe, zviditelnit UKF v Nitre, -
obohatit’ ponuku divadelnych a muzikalovych predstaveni, -
novatorskym spracovanim inscenacie muzikalu oslovit’ najméa
mladu generaciu, ako aj Siroku verejnost’ a tym obohatit’

kultdrny Zivot mesta Nitry.

1.1
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Aktivita obsahuje zorganizovanie viacerych vel'kych
'workshopov s témami 1. Historické poetiky a 2. Stcasné
divadelné poetiky a mensich hodinovych (dvojhodinové)
workshopov, ktoré stvisia s aktivitou projektu. Workshopy
stvisia s inovaciu foriem a metdd kurzov teoreticko-dejinnej a
praktickej vyucby. Cena bola stanovena na zaklade
internetového trhového prieskumu cien. Ide o inovaciu metdd a
foriem prace na seminarnych a prednaskovych predmetoch z
dejin svetového a slovenského divadla, teérie divadla,
'vyuCovania anglického jazyka a muzikalovej hereckej tvorby.
‘Workshopy su délezitou sucast'ou vzdelavacieho procesu a
inovovanou formou prednasok a seminarov. Priebeh a
\vysledok w. bude nahravany na video, zostrih na DVD bude
sucast'ou publikacie, ktora bude zaznamenavat’ ciele, metody a
prostriedky pouzité na jeho realizaciu. Mnohé w. st
naro¢nejsie na materialové vybavenie, pretoze pojde o
Ciastocné rekonstukcie poetik danych obdobi. Mnohé z w. st
koncipované tak, aby pevné scénické prvky (a pod.) bolo
mozné vyuzivat' vo vyuovacom procese nielen pocas projektu,
ale aj po jeho skonceni, na zaklade vSetkych w. sa vytvori
zékladna baza interaktivnych vyudovacich aktivit formou

3.4.8| Workshopy 633006|projekt 1 8 500,00 8 500,00]divadelnych prostriedkov. 1.1

PoloZka obsahuje ubytovanie pre 38 frekventantov projektu.
Ide 0 40 noci v jednotkovej sume 25 EUR do krajin: Cechy,
Pol'sko, Velka Britania, Belgicko, Mad’arsko, Franctizsko,
Rakusko, Grécko. Mesta na Slovensku: Nitra, Bratislava, B.
Bystrica, Presov, Zilina, Ruzomberok, Kogice, Martin atd’.
(Presné uréenie bude zavisiet’ od aktualnej ponuky konferencii,
seminarov, workshopov a inych indpirativnych podujati pre

zabezpecenie kvality realizicie projektu). Cena bola stanovena

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov na zéklade internetového a telefonického trhového prieskumu
3.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) 631001 |projekt 1 1000,00 1.000,00]cien. 1.1
3.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
3.5.4.]... Iné (doplnit)) projekt 0 0,00 0,00

3.| Spolu 154 365,00

4. Tvorba pedagogicko-didaktickych materialov a pomécok

4.1. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 114 582,00
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Zodpovedna osoba za aktivitu

610620

osobohodina

4824

43 416,00

Zodpovedna osoba sa bude zicastiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 4824 hodin. Hodinova sadzba je 9 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby hrubej mzdy zamestnanca vratane odvodov
zamestnavatel’a a predstavuje cenu prace zamestnanca t.j.
1118,34/168 x 1,352 =9,00. Osoba je internym zamestnancom
UKF, bude pracovat’ na pracovnii zmluvu vratane jej dodatkov.
Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly pracovny pomer.
Napliou prace zamestnanca bude odborna ¢innost’ v ramei
pridelenej aktivity projektu v stlade s popisom v ramci
personélnej matice projektu.

2.1

Odborny pracovnik 1

610620

osobohodina

240

9,00

2 160,00

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 240 hodin. Hodinova sadzba je 9 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby hrubej mzdy zamestnanca vratane odvodov
zamestnavatel’a a predstavuje cenu prace zamestnanca t.j.
1118,34/168 x 1,352 =9,00 . Osoba je internym zamestnancom
UKF, bude pracovat’ na pracovnii zmluvu vratane jej dodatkov.
Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly pracovny pomer.
Napliiou prace zamestnanca bude odborna ¢innost’ v ramei
pridelenej aktivity projektu v stlade s popisom v ramci
personélnej matice projektu.

2.1

Odborny pracovnik 2

637027

osobohodina

450

13,00

5 850,00

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizcie projektu- 450 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonnai prace. Napliou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramei pridelenej aktivity projektu v sulade s

popisom v ramci personélnej matice projektu.

2.1

Odborny pracovnik 4

637027

osobohodina

120

13,00

Odborny pracovnik sa bude zicastiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 120 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Néapliou prace zamestnanca bude

odborna ¢innost’ v ramei pridelenej aktivity projektu v sulade s

1 560,00

popisom v ramci personélnej matice projektu.

2.1
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Odborny pracovnik 6

637027

osobohodina

100

13,00

1 300,00

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizcie projektu- 100 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Népliiou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramei pridelenej aktivity projektu v sulade s
popisom v ramci personalnej matice projektu. Hodiny sa tykajd

prekladatel’skej ¢innosti.

2.1

Odborny pracovnik 9

610620

osobohodina

2720

19 040,00

Odborny pracovnik sa bude zicastiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 2720 hodin. Hodinova sadzba je 7 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby hrubej mzdy zamestnanca vratane odvodov
zamestnavatel’a a predstavuje cenu prace zamestnanca t.j.
869,82/168 x 1,352 =7,00. Osoba je internym zamestnancom
UKF, bude pracovat’ na pracovnii zmluvu vratane jej dodatkov.
Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly pracovny pomer.
Napliiou prace zamestnanca bude odborna ¢innost’ v ramei
pridelenej aktivity projektu v stlade s popisom v ramci
personélnej matice projektu.

2.1

Odborny pracovnik 10

637027

osobohodina

300

13,00

3 900,00

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 300 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Néapliou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramei pridelenej aktivity projektu v sulade s

popisom v ramci personélnej matice projektu.

2.1

Odborny pracovnik 11

637027

osobohodina

630

5,00

3 150,00

Odborny pracovnik sa bude zicastiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 630 hodin. Hodinova sadzba je 5 € v
mieste a Case obvykla. Osoba bude pracovat’ na dohodu o
vykonani prace. Napliiou prace zamestnanca bude odborna
Cinnost v ramci pridelenej aktivity projektu v stlade s popisom

\v rdmci personalnej matice projektu.

2.1

Odborny pracovnik 12

637027

osobohodina

210

13,00

2 730,00

Odborny pracovnik sa bude zicastiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 210 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Néapliou prace zamestnanca bude

odborna ¢innost’ v ramei pridelenej aktivity projektu v sulade s

popisom v ramci personélnej matice projektu.

2.1
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Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 1230 hodin. Hodinova sadzba je 7 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby hrubej mzdy zamestnanca vratane odvodov
zamestnavatel’a a predstavuje cenu prace zamestnanca t.j.
869,82/168 x 1,352 =7,00 . Osoba je internym zamestnancom
UKF, bude pracovat’ na pracovnii zmluvu vratane jej dodatkov.
Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly pracovny pomer.
Napliiou prace zamestnanca bude odborna ¢innost’ v ramci
pridelenej aktivity projektu v stlade s popisom v ramci
4.1.10|Odborny pracovnik 13 610620|osobohodina 1230 7,00 8 610,00]personalnej matice projektu. 21

Odborny pracovnik sa bude zi¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 300 hodin. Hodinova sadzba je 4 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Néapliou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramei pridelenej aktivity projektu v sulade s

4.1.11|Odborny pracovnik 16 637027|osobohodina 300 4,00 1 200,00]popisom v ramci personalnej matice projektu. 2.1

Odborny pracovnik sa bude zicastiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 105 hodin. Hodinova sadzba je 7 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Néapliou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v sulade s

4.1.12|Odborny pracovnik 20 637027|osobohodina 105 7,00 735,00fpopisom v rdmci personalnej matice projektu. 2.1

Odborny pracovnik sa bude zi¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 105 hodin. Hodinova sadzba je 7 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Néapliou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramei pridelenej aktivity projektu v sulade s

4.1.13|Odborny pracovnik 21 637027|osobohodina 105 7,00 735,00fpopisom v rdmci personélnej matice projektu. 2.1

Odborny pracovnik sa bude zicastiiovat’ na aktivite po dobu
realizcie projektu- 100 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Napliou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramei pridelenej aktivity projektu v sulade s
4.1.14|Odborny pracovnik 22 637027 |osobohodina 100 13,00 1 300,00fpopisom v ramci personalnej matice projektu. 2.1
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Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 342 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby hrubej mzdy zamestnanca vratane odvodov
zamestnavatel’a a predstavuje cenu prace zamestnanca t.j.
1615,38/168 x 1,352 =13,00. Osoba je internym
zamestnancom UKF, bude pracovat’ na pracovni zmluvu
vratane jej dodatkov. Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly
pracovny pomer. Napliou prace zamestnanca bude odborna
Cinnost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v sulade s popisom
4.1.15|Odborny pracovnik 24 610620|osobohodina 342 13,00 4 446,00Qv ramci personélnej matice projektu. 21

Odborny pracovnik sa bude zi¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 120 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby hrubej mzdy zamestnanca vratane odvodov
zamestnavatel’a a predstavuje cenu prace zamestnanca t.j.
1615,38/168 x 1,352 =13,00. Osoba je internym
zamestnancom UKF, bude pracovat’ na pracovni zmluvu
vratane jej dodatkov. Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly
[pracovny pomer. Napliiou prace zamestnanca bude odborna
Cinnost v ramci pridelenej aktivity projektu v sulade s popisom
4.1.16|Odborny pracovnik 25 610620|osobohodina 120 13,00 1 560,00]v ramci personalnej matice projektu. 21

Odborny pracovnik sa bude zicastiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 60 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby hrubej mzdy zamestnanca vratane odvodov
zamestnavatel’a a predstavuje cenu prace zamestnanca t.j.
1615,38/168 x 1,352 =13,00. Osoba je internym
zamestnancom UKF, bude pracovat’ na pracovni zmluvu
vratane jej dodatkov. Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly
[pracovny pomer. Napliiou prace zamestnanca bude odborna
Cinnost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v sulade s popisom
4.1.17|Odborny pracovnik 26 610620|osobohodina 60 13,00 780,00}v ramci personalnej matice projektu. 21

Odborny pracovnik sa bude ziicastiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 45 hodin. Hodinova sadzba je 13 €.Této
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby hrubej mzdy zamestnanca vratane odvodov
zamestnavatel’a a predstavuje cenu prace zamestnanca t.j.
1615,38/168 x 1,352 =13,00 . Osoba je internym
zamestnancom UKF, bude pracovat’ na pracovni zmluvu
vratane jej dodatkov. Osoba bude pracovat’' na TPP - trvaly
pracovny pomer. Napliou prace zamestnanca bude odborna
Cinnost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v sulade s popisom
4.1.18|Odborny pracovnik 27 610620|osobohodina 45 13,00 585,00}v ramci personalnej matice projektu. 2.1
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Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 75 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zdklade priemernej hodinovej
sadzby hrubej mzdy zamestnanca vratane odvodov
zamestnavatel’a a predstavuje cenu prace zamestnanca t.j.
1615,38/168 x 1,352 =13,00. Osoba je internym
zamestnancom UKF, bude pracovat’ na pracovnii zmluvu
vratane jej dodatkov. Osoba bude pracovat' na TPP - trvaly
pracovny pomer. Napliiou prace zamestnanca bude odborna
Cinnost v ramci pridelenej aktivity projektu v stlade s popisom
4.1.19|Odborny pracovnik 28 610620]osobohodina 75 13,00 975,00]v ramci personalnej matice projektu. 2.1

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 90 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zdklade priemernej hodinovej
sadzby hrubej mzdy zamestnanca vratane odvodov
zamestnavatel’a a predstavuje cenu prace zamestnanca t.j.
11615,38/168 x 1,352 =13,00. Osoba je internym
zamestnancom UKF, bude pracovat’ na pracovnii zmluvu
vratane jej dodatkov. Osoba bude pracovat' na TPP - trvaly
pracovny pomer. Napliiou prace zamestnanca bude odborna
Cinnost v ramci pridelenej aktivity projektu v stlade s popisom
4.1.20{Odborny pracovnik 29 610620]osobohodina 90 13,00 1 170,00Qv rémci personélnej matice projektu. 2.1

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 252 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zdklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Népliiou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v sulade s

4.1.21]|O0dborny pracovnik 30 637027 |osobohodina 252 13,00 3 276,00]popisom v rdmci personalnej matice projektu. 2.1

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 310 hodin. Hodinova sadzba je 7 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zdklade priemernej hodinovej
sadzby hrubej mzdy zamestnanca vratane odvodov
zamestnavatel’a a predstavuje cenu prace zamestnanca t.j.
869,82/168 x 1,352 =7,00 . Osoba je internym zamestnancom
UKF, bude pracovat’ na pracovna zmluvu vratane jej dodatkov.
Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly pracovny pomer.
(Néapliiou prace zamestnanca bude odborna ¢innost’ v ramei
pridelenej aktivity projektu v stlade s popisom v rdmci
4.1.22|Odborny pracovnik 33 610620]osobohodina 310 7,00 2 170,00]personalnej matice projektu. 2.1
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Odborny pracovnik sa bude zi¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 60 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zdklade priemernej hodinovej
sadzby hrubej mzdy zamestnanca vratane odvodov
zamestnavatel’a a predstavuje cenu prace zamestnanca t.j.
1615,38/168 x 1,352 =13,00 . Osoba je internym
zamestnancom UKF, bude pracovat’ na pracovnii zmluvu
vratane jej dodatkov. Osoba bude pracovat’ na TPP - trvaly
[pracovny pomer. Napliiou prace zamestnanca bude odborna
Cinnost v ramci pridelenej aktivity projektu v stlade s popisom
4.1.23|Odborny pracovnik 34 610620]osobohodina 60 13,00 780,00Qv ramci personélnej matice projektu. 2.1

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 60 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zdklade priemernej hodinovej
sadzby hrubej mzdy zamestnanca vratane odvodov
zamestnavatel’a a predstavuje cenu prace zamestnanca t.j.
1615,38/168 x 1,352 =13,00. Osoba je internym
zamestnancom UKF, bude pracovat’ na pracovnii zmluvu
vratane jej dodatkov. Osoba bude pracovat na TPP - trvaly
pracovny pomer. Napliiou prace zamestnanca bude odborna
Cinnost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v stlade s popisom
4.1.24|Odborny pracovnik 35 610620]osobohodina 60 13,00 780,00v ramci personalnej matice projektu. 2.1

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 7,5 hodin. Hodinové sadzba je 13 €. Téato
sadzba bola vypocitana na zdklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Népliiou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v sulade s

4.1.25|0dborny pracovnik 36 637027 |osobohodina 7,50 13,00 97,50)popisom v ramci personalnej matice projektu. 2.1

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 22 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zdklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Népliou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v sulade s

4.1.26]|0dborny pracovnik 37 637027 |osobohodina 22 13,00 286,00]popisom v ramci personalnej matice projektu. 2.1

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 16 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypogitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonnai prace. Népliiou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v stlade s

4.1.27|0Odborny pracovnik 38 637027 |osobohodina 16 13,00 208,00]popisom v ramci personalnej matice projektu. 2.1
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Odborny pracovnik sa bude zucastiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 11 hodin. Hodinova sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypogitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Népliiou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v stlade s

4.1.28|0dborny pracovnik 39 637027 |osobohodina 11 13,00 143,00]popisom v ramci personalnej matice projektu. 21
Odborny pracovnik sa bude zucastiiovat’ na aktivite po dobu

realizacie projektu- 7,5 hodin. Hodinové sadzba je 13 €. Tato
sadzba bola vypocitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Napliiou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v stlade s

4.1.29|0dborny pracovnik 40 637027|osobohodina 7,50 13,00 97,50]popisom v ramci personalnej matice projektu. 2.1
Odborny pracovnik sa bude zucastiiovat’ na aktivite po dobu

realizacie projektu- 7,5 hodin. Hodinové sadzba je 13 €. Téato
sadzba bola vypogitana na zaklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel'a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Napliiou prace zamestnanca bude
odborna ¢innost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v stlade s

4.1.30|Odborny pracovnik 41 637027|osobohodina 7,50 13,00 97,50]popisom v ramci personalnej matice projektu. 2.1
Odborny pracovnik sa bude zucastiiovat’ na aktivite po dobu

realizacie projektu- 107 hodin. Hodinova sadzba je 13,50 €.
Tato sadzba bola vypogitana na zéklade priemernej hodinovej
sadzby na obdobnu ¢innost’ vratane odvodov zamestnavatel’a a
predstavuje cenu prace zamestnanca. Osoba bude pracovat’ na
dohodu o vykonani prace. Népliiou prace zamestnanca bude

odborna ¢innost’ v ramci pridelenej aktivity projektu v stlade s

4.1.31|Odborny pracovnik 42 637027 |osobohodina 107 13,50 1 444,50)popisom v rdmci personalnej matice projektu. 21
4.2. Cestovné nahrady ** 15 320,00
4.2.1|Prevadzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00 0,00

Polozka obsahuje 225 tuzemskych domécich sluzobnych ciest
tzv. tuzemské (doméace) = v rdmci Slovenskej republiky - 27
odbornych pracovnikov, ktoré stvisia s pracou na projekte.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s Mesta: Nitra, Bratislava, B. Bystrica, Presov, Zilina,
4.2.2|platnymi limitmi) ** 631001 |projekt 1 3500,00 3500,00 Ruzomberok, Kosice, Martin atd’. (Presné urcenie bude 21
Polozka obsahuje zahrani¢né sluzobné cesty odborného

personalu, ktoré stvisia s pracou na projekte. V ramci polozky

sa zrealizuje 38 pracovnych ciest pre 11 Tudi do Ciech, Pol'ska,

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s Velkej Briténie, Belgicka, Mad'arsko, Francuzska, Rakusko,
4.2.3|platnymi limitmi)** v pripade potreby 631002 projekt 1 11 820,00 11 820,00]Grécko a z VB na Slovensko 2.1
Dodavka sluZieb - personélne vydavky (odborné

4.3. ¢innosti) 186 905,00
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Odborny pracovnik 3

637005

osobohodina

595

27,00

16 065,00

Odborny pracovnik sa bude zicastiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu - 595 hodin. Hodinova sadzba je 27 €.
Pracovnik bude pracovat’ podl'a autorského zakona.Napliou
[prace zamestnanca bude odborna ¢innost’ v ramci pridelenej
aktivity projektu v sulade s popisom v rdmci personélnej
matice projektu.

2.1

Odborny pracovnik 5

637005

osobohodina

780

27,00

21 060,00

Odborny pracovnik sa bude zicastiiovat’ na aktivite po dobu
realizcie projektu- 780 hodin. Hodinova sadzba je 27 €.
Pracovnik bude pracovat’ podl'a autorského zakona. Néapliou
[prace zamestnanca bude odborna ¢innost’ v ramci pridelenej
aktivity projektu v stlade s popisom v rdmci personélnej
matice projektu.

2.1

Odborny pracovnik 6

637005

osobohodina

2490

27,00

67 230,00

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 2490 hodin. Hodinova sadzba je 27 €.
Pracovnik bude pracovat’ podla autorského zakona.Napliou
[prace zamestnanca bude odborna ¢innost’ v ramci pridelenej
aktivity projektu v sulade s popisom v rdmci personélnej
matice projektu.

2.1

Odborny pracovnik 7

637005

osobohodina

630

27,00

17 010,00

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 630 hodin. Hodinova sadzba je 27 €.
Pracovnik bude pracovat’ podla autorského zakona.Napliou
[prace zamestnanca bude odborna ¢innost’ v ramci pridelenej
aktivity projektu v sulade s popisom v rdmci personélnej
matice projektu.

2.1

Odborny pracovnik 14

637005

osobohodina

510

27,00

13 770,00

Odborny pracovnik sa bude zicastiiovat’ na aktivite po dobu
realizcie projektu- 510 hodin. Hodinova sadzba je 27 €.
Pracovnik bude pracovat’ podla autorského zakona.Napliou
[prace zamestnanca bude odborna ¢innost’ v ramci pridelenej
aktivity projektu v sulade s popisom v rdmci personélnej
matice projektu.

2.1

Odborny pracovnik 22

637005

osobohodina

600

27,00

16 200,00

Odborny pracovnik sa bude ziicastiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 600 hodin. Hodinova sadzba je 27 €.
Pracovnik bude pracovat’ podl'a autorského zakona. Napliou
[prace zamestnanca bude odborna ¢innost’ v ramci pridelenej
aktivity projektu v sulade s popisom v rdmci personélnej
matice projektu.

2.1

Odborny pracovnik 23

637005

osobohodina

510

27,00

13 770,00

Odborny pracovnik sa bude zicastiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 510 hodin. Hodinova sadzba je 27 €.
Pracovnik bude pracovat’ podla autorského zakona.Napliou
[prace zamestnanca bude odborna ¢innost’ v ramci pridelenej
aktivity projektu v sulade s popisom v rdmci personélnej
matice projektu.

2.1
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4.3.8

Odborny pracovnik 32

637005

osobohodina

2180

10,00

Odborny pracovnik sa bude zii¢astiiovat’ na aktivite po dobu
realizacie projektu- 2180 hodin. Hodinova sadzba je 10 €.
Externy pracovnik bude pracovat’ na faktiiru.Napliou prace
zamestnanca bude odborna ¢innost’ v ramci pridelenej aktivity
projektu v stlade s popisom v rdmci personélnej matice

projektu.Pracovnik bude pracovat’ na zmluvu podla

21 800,00)0bchodného zakonnika.

2.1

4.3.9

Vyvoj portalu

osobohodina

0,00

0,00

4.3.10

Tvorba vzdelavacich modulov

osobohodina

0,00

0,00

4.3.11
4.4.
4.4.1

... Iné (doplnit)
Ostatné vydavky - priame
Najom priestorov na realizéaciu aktivity 3

projekt

0,00

0,00

0,00
153 271,60
0,00

4.4.2

Najom ostatného majetku a lizing

projekt

0,00

0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)*****

projekt

0,00

Grafické spracovanie a tla¢ publikacie

637004

projekt

134 540,00

Polozka obsahuje tla¢ a grafické spracovanie publikacii, ktoré
budu sluzit' vo vzdelavacom procese vo vsetkych inovovanych
15tudijnych odboroch. Cena bola stanovena na zéklade
internetového a telefonického trhového prieskumu
cien.Priprava a tvorba pedagogickej dokumentacie a Studijnych
materialov je nevyhnutnym vystupom aktivit projektu, zahfiia
tla¢ - syllabusu predmetu, teoretického materialu, kde je
\vypracovanie jednotlivych predmetov tudijnych odborov.
Pocet kusov vydanych publikacii bude upraveny na zaklade
rozsahu a farebnej naro¢nosti publikacii a cenovych navrhov

moznych dodavatel'ov pri prieskume trhu. Predpokladana cena

134 540,00]za editaciu a tla¢ publikécii je 134 540 EUR s DPH.

2.1

Spotrebny material

633006

projekt

9 631,60

9 631,60

Polozka obsahuje nakup CD nosi¢ov, DVD za icelom
nahravania divadelnych predstaveni na naslednt distribdciu do
kniznic, na katedry. Polozka obsahuje d’alsie naklady na
materiél, ako je papier pre archivy divadelnych hier a
inscendcii, aby si Studenti mohli rozmnozovat’ naskenované
divadelné hry a iny Studijny material, obéalky do knih (na
umiestnenie DVD alebo CD), ktory svisi priamo s
odbornost’ou aktivity. Cena bola stanovena na zaklade
Jinternetového a telefonického trhového prieskumu cien.
Vzhladom k tomu, ze cielom projektu je inovacia Studijnych
odborov v divadelnych disciplinach, zameranim sa na
Jinteraktivne aktivity (worshopy a pod.), technickym
dovybavenim ucebni divadelno-dramatickej vyucby,
mediélneho centra, vznikom Studijnych centier inscenacii a
Stadium hier, vznik archivu muzikélovych inscenécii a
historickych a sti¢asnych tancov a archivu kostymov a
scénickych prvkov je nevyhnutnostou nakup spotrebného
materidlu, CD a DVD nosi¢ov. Cast nakipenych DVD a CD
bude po nahrati prilohou vydanych publikécii.

2.1
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Polozka obsahuje host'ovanie divadiel v ramci 11 predstaveni,
ktorého vysledkom bude nahratie hier a nasledne vydanie
multimedialnej uc¢ebnice pre inovaciu studijnych programov.
Cena bola stanovené na zéklade telefonického trhového
4.4.6|Host'ovanie divadiel 637005|projekt 1 9 100,00 9 100,00fprieskumu cien. 2.1
4.5. Podpora frekventantov 5 500,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
4.5.1vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00

'V ramci polozky sa zakupia uéebnice pre frekventantov
aktivity, ktoré budu sluzit' pre pootreby Ustavu literdrnej a

umeleckej komunikécie, Hudobno-dramatickému odboru,

4.5.2|Skoliaci material, $koliace potreby 633009|projekt 1 5 500,00 5 500,00]Katedre kulturolgie a Katedre anglinistiky a amerikanistiky. . 2.1
4.5.3|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
4.5.4]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
4.| Spolu 475 578,60
. Riadenie rizik (ak relevantné)
X.1|Rizikova prirazka projekt 0 0,00 0,00
X.|Spolu 0,00

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU 834 915,67

Reélne limity Maximalne

Kontrola kritérii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR rozpoétu v % limity
1. |INepriame vydavky*** 133 960,00 19,11 20,00% |z priamych vydavkov
2a. |Zariadenie a vybavenie cez kriZové financovanie z 0 10,00% |z priamych vydavkov
ERDF (priame vydavky) 0
2b. | Zariadenie a vybavenie cez krizové financovanie z 0 10,00% |z nepriamych vydavkov
ERDF (nepriame vydavky) 0
3a. |Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 71 012,07 10,13 20,00% |z priamych vydavkov
3b. |Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 0 0 20,00% |z nepriamych vydavkov
4. |Dodavky na nepriame vydavky 14 960,00 11,17 30,00% |z nepriamych vydavkov
5. |Dodévky na priame vydavky 199 555,00 28,47 30,00% |z priamych vydavkov
6. |Rizikova prirazka 0 0 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov

Poznamky (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v od6vodnenych pripadoch):
*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

***Nepriame vydavky su bezné vydavky suvisiace so zabezpecenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel'a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, Gctovnik,...); tovary a sluzby,
ktoré suvisia s administrativnym a technickym zabezpecenim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre cely riadenia a administracie projektu). Obsahuju vsetky vydavky v hlavnej
polozke Al av pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je uréeny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapo¢itania rizikovej prirazky).

#+4%7iadatel uvedie Gislo aktivity podla podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mézu byt zapojené vo viacerych aktivitach suasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitach)

#*xx*Vydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade
pracovnopravnych vztahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaji.
Hlavna polozka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpoctu.
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TABULKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNE\IYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vyska Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C
1. 2009 0 0,00000 0,00000
2. 2010 96 421,83 91600,74167 4821,09167
3. 2011 278 966,75 265018,41250 13948,33750
4. 2012 278 966,75 265018,41250 13948,33750
5. 2013 194 140,34 184433,31983 9707,01683
6. 2014 0 0,00000 0,00000
7. 2015 0 0,00000 0,00000
Spolu 848 495,67 806 070,88650 42 424,78350
8. % 100 95 5
Poznamky:

Tabul’ka ma informativny charakter a sluzi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentudlny podiel intenzity pomoci (vysky ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prispdsobi

vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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Predpokladané zdroje financovania opravnenych vydavkov projektu
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PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)

Oprévner_ué vydavky Vyska Ziadaného prispevku Vlastné zdroje
projektu
Rok A B C
1. 2009 0,00 0,00 0,00
2. 2010 96 421,83 91 600,74 4 821,09
3. 2011 276 937,42 263 090,55 13 846,87
4. 2012 276 937,42 263 090,55 13 846,87
5. 2013 184 619,00 175 388,05 9 230,95
6. 2014 0,00 0,00 0,00
7. 2015 0,00 0,00 0,00
Spolu 834 915,67 793 169,89 41745,78
% 100 95 5)
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Priloha ¢. 7 Dodatku ¢.1 k Zmluve o poskytnuti NFP

Podrobny popis aktivit

Popis aktivity

Aktivita inovuje model vzdelavania divadlom (vratane
osobnostného rozvoja prostriedkami divadla), divadelnej tvorby a
vyucovania o divadle tak, ako sa v sucasnosti prislusné discipliny
vyuéuji na Ustave literarnej a umeleckej komunikacie FF UKF
Nitra, Katedre kulturoldgie a Katedre Hudby - Ucitelstvo
hudobno-dramatického umenia PF UKF (muzikalova tvorba)
a Katedre anglistiky a amerikanistiky. Je zamerany na teoreticko-
metodologickuy a pragmatickd inovaciu predmetov dejinného
a teoretického charakteru ana skvalitnenie arozSirenie tém
a postupov pouzivanych na tvorivych arecepéne zameranych
seminaroch tak, aby bolo moZné kreativne divadelné postupy
vyuzit’ aj interdisciplinérne.

Sucastou procesu inovacie metdéd a postupov na jednotlivych
predmetoch je participacia Studentov herectva, absolventov
a pedagégov VSMU, kedy dojde pre prelinaniu divadelnych
postupov s interdisciplindrnymi postupmi a myslenim estetiky,
kulturologie atd’. Cielovou skupinou aktivity st Studenti
a doktorandi vysSie uvedenych Studijnych programov na UKF
v Nitre.

Jednym z podcielov projektu je aj priprava pedagdgov Ustavu
literdrnej aumeleckej komunikécie (vratane divadelnych
disciplin) ako rekvalifikacného pracoviska stredoskolskych
pedagogov pre vyucovanie nového predmetu Umenie a kultdra na
strednych  Skolach, ktorého stcastou je aj vyucovanie
o divadle/divadlom.

Inovéacia foriem a metdd kurzov teoreticko-dejinnej a praktickej
vyucby bude obsahovat’:

1. Workshopy (realizacia pocas seminarov a predndSok z dejin
svetoveho aslovenského divadla na tému historickych
a sucasnych divadelnych poetik).

2. Kreativizacia, rozvoj a optimalizacia pedagogickych postupov
na seminaroch apredndSkach z dejin svetoveého a slovenského
divadla, tedrie divadla (seminére interpretacia divadelného diela,
tedria dramatickej tvorby, Zanre dramatickej tvorby, Javiskové
techniky a scénografia) a divadelnej tvorby a metodiky (Tvoriva
dramatika, Tvorivy seminar: Divadelna tvorba, Herecka tvorba,
Muzikalovy tanec, Pohybova vychova, Didaktika atd’.).

3. Nadtudovanie Skolskej muzikalovej inscenécie Ples upirov.

4. Iné vzdelavacie aktivity pre Studentov a doktorandov
(prednasky zahrani¢nych lektorov).

1. Workshopy

Ide oinoviciu metdd aforiem prdce na semindrnych
a prednaskovych predmetoch z dejin svetového a slovenského
divadla, tedrie divadla (seminare interpretacia divadelného diela,
tedria dramatickej tvorby, Zanre dramatickej tvorby, Javiskové
techniky ascénografia ai.) a divadelnej tvorby a metodiky
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(Tvoriva dramatika, Tvorivy seminar: Divadelna tvorba, Herecka
tvorba, Muzikalovy tanec, Pohybova vychova, Didaktika atd’.)
Pbjde o rozSirenie tvorivych semindrov ako napr. Divadelné
dielne alebo teoretickych seminarov o aktualne poetiky sti¢asnych
divadelnych postupov, teda o autorské dramatické pisanie;
herecké, scénografické techniky atd. formou workshopov:
rezijny, autorsky, dramaturgicky herecky, scénograficky,
hudobny, tvorivej dramatiky, atd’. Zakladom vSetkych dielni je
praca s jednym dramatickym textom (historickym a sti¢asnym).
Priebeh a vysledok kazdého workshopu bude nahravany na video,
zostrih na DVD bude sucastou publikacie, ktord bude
zaznamenavat' ciele, metody a prostriedky pouzité na jeho
realizaciu. Autormi Stadii budu realizéatori workshopov. Vysledky
dielni v podobe publikacii sa tak buda dat vyuzit aj
v nasledujdcich rokoch a pocas vyuéovacich hodin sa budu dat’
niclen d’al$ej rozvija, ale postupne implementovat’ aj v inych ako
stanovenych interdisciplindrnych  suvislostiach  (divadlo
a kreativita, terapia, rétorika, estetika, literatdra, vytvarné umenia
atd’.).

NajdblezitejSim workshopom v ramci historickych poetik bude
workshop Rekonstrukcia divadelnej poetiky Antigony, v ramci
ktorého sa bude realizovat’ viacero ¢innosti spatych s pochopenim
dobovej divadelnej estetiky astcasnej divadelnej estetiky
(odbornd  predndSka o starovekom  gréeckom  divadle,
scénografickd dielila zamerana na scénicky vyraz starovekého
gréckeho divadla, autorska dielna Studentov na tému Antigony
atd’.). Do stcasnych poetik patria workshopy, ktoré su tematicky
zamerané na  jednotlivé  divadelno-inscenaéné  zlozky
(scénografia, rézia atd’.). V kaZzdej z publikécii, ktora vznikne na
zéklade tychto workshopov budl taktiez vzdy vysvetlené
zékladné pojmy divadelnej poetiky - v historickych a st¢asnych
suvislostiach (napr. rezijnd dielna: mizanscéna, aranzma atd’.;
hereckd dielia: hereckd postava, hereckd akcia atd’.). Pri ich
vyuzZivani na jednotlivych predmetoch bude tak mozné
prostrednictvom konkrétnych aktivit aplikovat” dané postupy na
iné situacie atiez na zaklade porusenia tradiénych divadelnych
postupov tvorit’ postupy platné v novych sucasnych divadelnych
poetikach.

2. Kreativizacia, rozvoj a optimalizacia pedagogickych
postupov

Zacielenie je na nové formy a metody vyucovania, predovsetkym
o interaktivne a kreativne postupy, ktoré umoznia flexibilné
narabanie so ziskanymi vedomostami a zruénosti. St tiez
zameran¢ na schopnost’ Studentov ich aplikovat’ na iné situacie.
Konkrétne ide o inovaciu zauzivaného eduka¢ného modelu
historickych a sti¢asnych divadelnych poetik tak v teoreticko-
dejinnych ako aj praktickych suvislostiach. A to tym, Ze napriklad
vramci vyuCovania historickych divadelnych poetik na
seminaroch z dejin svetového divadla sa skvalitnia smerom
k lepSej predstave Studentov o jednotlivych divadelnych
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poetikach. PouZije sa na to forma rekonstrukcia historickych
poetik (obdobne sufasnych) ato tak, aby okrem tradi¢nej
moznosti ziskat® vedomosti o prislusnych poetikach formou
analyzy tvorby dramatikov mali Studenti moZnost’ priamo,
konkrétnymi kreativnymi aktivitami oboznamit' sa napr.
S rezijnymi, scénografickymi ¢i inymi postupmi danej poetiky
pouzivanim jednotlivych technik v malych aktivitach. V ramci
stcasnych divadelnych poetik ide o zachytenie ,,Zivého* divadla
v jeho bohatych formach a metodach prace prostrednictvom
vystupeni host'ujucich divadelnych suborov v Univerzitnom
tvorivom ateliéri. Predstavenia budd zaznamenané na DVD,
asucastou kazdého bude Stadia, ktora sa bude venovat
charakteristickych  aspektom ich  poetiky. Vznikne tak
multimedidlny uéebny text, ktory bude pozostavat' z DVD (aj pre
potreby archivov). Stcast’ou zefektivnenia vzdelavacich postupov
je aj vytvorenie Archivov divadelnych hier a inscenacii. Jednym
z dévodov, ktory napr. na Katedre kulturoldgie ovplyvnila
potreba inovacie doterajSich vzdelavacich postupov bol aj narast
po¢tu hodinovej dotacie, ktory stvisi s poslednou akreditaciou
a systémom garantovania predmetov.

3. Nastudovanie Skolskej muzikalovej inscenécie Ples upirov.
Skolska muzikalova inscenéacia Ples upirov vznikne na pdde
hudobno-dramatického odboru Katedry hudby PF UKF, ktora ako
jedina na Slovensku realizuje Studijny program — Ucitel'stvo
hudobno-dramatického umenia, zamerany na integraciu hudob-
ného, taneéného a dramatického umenia ajeho pedagogicku
aplikéciu v hudobno-dramatickej vychove zékladnych
umeleckych Skdl a centier vol'ného ¢asu. V ramci pripravy na
povolanie maji Studenti tohto Studijného programu moznost
overit' si svoje schopnosti aj vramci hudobno-dramatickych
predstaveni Starého divadla a Divadla Andreja Bagara v Nitre,
ktor¢ Katedre hudby prepoziCiava svoje priestory na vyucbu
niektorych predmetov.

Zamerom nasStudovania Skolskej muzikalovej inscenacie je:

- aktivne zapojit' Studentov, pedagdgov a pracovnikov
Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre do pripravy,
tvorby a nastudovania muzikalu,

- tvorbou muzikalu rozvijat' talent, schopnosti a praktické
skdsenosti  Studentov v oblasti  hudobno-dramatickej
tvorby, ktoru Studuju v danom odbore

- uviest’ muzikadlovl inscenaciu so Zivym orchestrom,
zborom a detskym zborom, nakolko na Slovensku sa
dnes muzikal neuvadza v takejto samozrejmej a sucasne
neopakovatel'nej podobe,

- zviditelnit Katedru hudby, Pedagogicku fakultu
a Univerzitu Konstantina Filozofa v Nitre v rdmci SirSieho
regiénu i v medzinarodnom kontexte,

- obohatit’ ponuku divadelnych a muzikalovych predstaveni
v meste Nitra a v nitrianskom regione,

- novatorskym spracovanim inscendcie muzikalu oslovit
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najmd mlada generaciu, ako aj Siroku verejnost’ atym

obohatit’ kultirny zivot mesta Nitry.
Prieben naStudovania muzikdlu ajeho vysledok bude
zaznamenany na DVD, ktoré bude sucastou publikécie
vyjadrujucej sa  kspoésobom jeho vzniku, vyrazovym
prostriedkom atd’.
Kostymy a scénické prvky sa stant sucastou Archivu kostymov
a scénickych prvkov katedry abudu sa vyuzivat v dalSom
pedagogickom procese.
4. Iné vzdelavacie aktivity pre Studentov a doktorandov
Zémerom je vytvorit podnetné prostredie pre zaujem
o0 doktorandské Studium jednotlivych odborov a tiez aj teoreticko-
dejinnych a prakticky zameranych divadelnych predmetov.
Zakladom su prednéasky zahrani¢nych lektorov, tato Cast’ aktivity
je tiez predovSetkym previazand s aktivitou publika¢nych
vystupov ako aj s materidlovo technickym vybavenim
vzdelavacich priestorov jednotlivych pracovisk a workshopmi.
Ustav literarne  aumeleckej komunikacie rozsiri  svoje
doktorandské vzdel&vacie aktivity o externé pracovisko - Kabinet
divadla filmu SAV v Bratislave, ¢innosti zamerané na
doktorandov, vratane s vysledkami vSetkych aktivit skvalitnia
doktorandskeé Studium.
V ramci niektorych cinnosti sa budu v projekte overovat
moznosti  vyuzitia  niektorych  vyucCovacich  vysledkov
v interdisciplinarnych  sdvislostiach v témach ako divadlo
a kreativita - zamerania na osobnostny rozvoj a divadlo a terapia -
vyuzitie  divadelnych  postupov  napr.  psychologickych
suvislostiach ai. Postupy pouzite vo workshope Rekonstrukcia
divadelnej estetiky Antigony sa budu aplikovat na niektoré
sucasné¢ho formy divadlo ako event, site specifik, scénicky nacrt
a pod.
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Priloha ¢. 8 Dodatku ¢. 1 k Zmluve o poskytnuti NFP

Podrobny popis aktivit

Metodoldgia aktivity

Hlavnou metddou cinnosti, ktoré su obsiahnuté v aktivite je
systemizécia pristupu Kk vyu€ovaniu historickych a stéasnych
divadelnych poetik tak, aby Studenti mali moznost nielen
tradicnym foriem ich §tidia, ale rozsirili sa ich moznosti smerom
ku schopnosti aplikovat’ ziskané vedomosti a zru¢nosti aj v inych
savislostiach.
Uvedeny systémovy pristup, ktory roztvara tradicné vyucovacie
metody smerom k novym metédam a formam, ktoré kreativizuju
predmety divadelného vzdeldvania, je na Slovensku ojedinely.
V ramci aktivity sa prepoji projekt s Divadlom A. Bagara v Nitre
a Starym divadlom v Nitre (napr. herec DAB bude mat’ na starosti
Herecku dieliu).
Systemizacia sa vztahuje tak na formu workshopov, ako aj na
vSetky ¢innosti tejto aktivity.
Komplexnost’ v pristupe k inovacii predmetov divadelného
vzdelavacia povazujeme tiez za zadklad zvySenia pritazlivosti
Studentov a doktorandov o sledované témy.
Jednotlivé Cinnosti sa budu realizovat priebezne pocas celého
Skolského roka.
Forma rekonstrukcie historickych a suc¢asnych poetik patri medzi
pilotné formy. Forma workshopov je sice zndma a pouZivand, ale
V projekte je vyuzitd netradiénych spdsobom, pretoze na jednej
strane sa prostrednictvom nich inovuje vyucovaci proces, na
strane druhej sa optimalizuje vzdeldvacia situacia v SirSich
stivislostiach (absencia ¢i nedostatok zakladnej literatiry na
niektoré témy, sucasné malo podnetné divadelno-vzdelavacie
prostredie atd’.).
Na nahravani priebehu avysledkov jednotlivych ¢innosti
a vyhotovovani DVD a CD znich bude participovat’ Medialne
centrum UKF Nitra Radioplus.
Skolsky muzikal sa bude realizovat’ nasledovnymi metédami:
- priprava rezijno-dramaturgickej koncepcie muzikalu
- priprava vytvarnej koncepcie muzikélu
- Stadium historickych materialov k biblickej téme Jozef
- tvorba makety a vytvarnej koncepcie so scenickym
vytvarnikom
- navrhnutie kostymov — kostymova vytvarnicka
- vyroba dekorécie
- vyroba kostymov
- tvorba choreografie
- konecna verzia choreografie
- zaciatok hudobného naStudovania — solisti, tanec¢nici,
orchester, zbor, detsky zbor — korepeticie solistov zboru
a tanec¢nikov podl'a hudobnej partitary, hudobnej nahravky
a klavirneho a hlasového sprevéadzania . Uvodné skisky
orchestra podl'a partitiry a nahravky.
- zacCiatok skusobného procesu na UKF v Nitre:
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1. citacie skuSky, korepeticie, spievané skusky s hercami,
spevakmi a tane¢nikmi - prica s textom ahudbou, rozbory
postav, praca na postavach, vzt'ahoch, charakteroch podla
pokynov a dispozicii réZie a dramaturgie

2. aranzovacie skusky v priestore v provizornej dekoracii herci,
spevaci ataneénici pripravuji prvotni priestorovi koncepciu
a realizaciu pripravovaného predstavenia

3.taneéné a choreografické skuSky - priprava anacvik
choreografickych ¢isel s hercami a tane¢nikmi

4. Cistiace skusky — praca na detailoch inscenacie v priestorovej,
hereckej a tanecnej zlozke inscenacie

5. zbiehacka celej hry v skdSobni v provizérnej dekoracii za
ucasti vSetkych tvorcov, nasledné opravy a korektdry inscenécie
6. korepeticie solistov, spevakov, hercov azboru so
sprevadzanim orchestra a dirigenta

7. technicka skuSka dekoréacie — postavenie dekoracie sceny,
technické opravy, svetelnd a projek¢éna skuska podla pokynov
scénickeho vytvarnika a rezisera

8. kostymova skuska — skuSka aopravy usitych kostymov
hercov, tanecnikov azboru podla pokynov kostymove;j
vytvarnicky

9. syntetickd skuska - spajanie vSetkych zloZiek (dekorécia,
kostymy, hudba, choreografia, spev, herectvo, orchester) do
jednotnej inscenacnej podoby

10. zbichacky a generalne skusky vredlnom priestore  so
vSetkymi zlozkami pripravovanej inscenacie, hl'adanie finalneho
tvaru muzikalu

11. slavnostna premiéra muzikdlu - prezentacia vysledku
spolo¢nej tvorby inscenatorov, hercov, spevakov, tanecnikov,
zboru a orchestru.

12. realizécia repriz predstavenia muzikalu Ples upirov.
Efektivnost’ ziskanych vysledkov sa bude overovat priebezne i po
skonceni Cinnosti schopnostou Studentov rozvijat’ ziskané nové
zrucnosti, ziskavat, spracovavat a prispdsobovat’ si nové
vedomosti a mat’” porozumenie pre iné na vsetkych predmetoch
divadelného vzdelavania.




Priloha ¢. 6 zmluvy o poskytnutt NFP

Nitra, 14. oktébra 2010

Pinomocenstvo

Podpisany prof. RNDr. Libor Vozar, CSc., narodeny rodné cCislo
- rektor na Univerzite Konstantina Filoezofa v Nitre so sidlom na Triede
Andreja Hhinku 1, v Nitre

splnomocnujem

prof. PaedDr. Bernarda Garaja, CSc., narodencho rodné cislo
, dekan na Filozoficke) fakulte UKF v Nitre na realizaciu tychto tkonov:

1. na podpis Zmluvy/Dodatkov k zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku k projektu ,,Vzdelavanie divadlom®, kod projektu 26110230022, ktory bol
predloZeny Univerzitou Konstantina Filozofa v Nitre v ramci opatrenia 1.2. Vysoké
Skoly a vyskum a vyvoj ako motory rozveoja vedomostnej spolo¢nosti, OPV-
2009/1.2/01-SORO operatného programu Vzdelavanie;

2. predkladanie Ziadosti o platbu;

3. na overovanie suhlasu koOpii uctovnych dokladov s ich originalom a podporne)
dokumentacie k Ziadostiam pre potreby projektu;

4, na vSetky ostatné tkony spojené s realizaciou projektu a svykonom zmiuvy v
suvislosti s predloZenim predmetného projektu,

Uvedené plnomocenstvo je platné pocas platnosti a G¢innosti Zmluvy, resp. do jeho zaniku
mym sposobom.

Prof. RNDr. Libor Vozar, CSc. Prof. PaedD j, CSe.
rektor UKF mmenn ~ n

1 Suhlas dotknutej osoby prilozit’, na ktoru je vystavené plnomocenstvo.

......



Priloha €. 6 zmluvy o poskytnuti NFP

Nitra, 14. oktdbra 2010

Pinomocenstvo

Podvoisany prof. RNDr. Libor Vozar, CSec., narodeny , rodné ¢islo
rektor na Univerzite Kon$tantina Filozofa v Nitre so sidlom na Triede
Andreja Hlinku 1, v Nitre

splnomocnujem

Ing. Sylviu Elid§ovi, narodenti rodné &islo , tajomnicku na
Filozofickej fakulte UKF v Nitre na realizaciu tychto tkonov:

1. na podpis Zmluvy/Dodatkov k zmluve o poskytnuiti nendvratného finan¢ného

prispevku k projektu ,,Vzdeldvanie divadlom*, kod projektu 2611023 0022, ktory

bol predloZeny Univerzitou Konstantina Filozofa v Nitre v ramel opatrenia 1.2.

Vysoké Skoly a vyskum a vyvoej ako motory rozvoja vedomostnej spoloénosti,

OPV-2009/1.2/01-SORO operaéného programu Vzdelavanie;

predkladanie Ziadosti o platbu;

na overovanie suhlasu képii Gctovnych dokladov s ich originalom a podporne;

dokumentacie k Ziadostiam pre potreby projektu:

4. na vSetky ostatné ukony spojené s realizaciou projektu a s vykonom zmluvy v
suvislosti s predloZenim predmetného projektu.

SRS

Uvedene plnomocenstvo je platné pocas platnosti a G¢innosti Zmluvy, resp. do jeho zaniku
inym sposobom.

Prof. RNDr. Libor Vozar, CSec. Ing Sova
rektor UKF ta TKF

I Stihlas dotknutej osoby priloZif, na ktort je vystavené plnomocenstvo.
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