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DODATOK C.1 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRISPEVKU

uzavrety vzmysle § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zdkona €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
v zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zékona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov a v zmysle zakona
¢.528/2008 Z. z. opomoci apodpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskorSich predpisov.

CiSLO ZMLUVY: 003/2011/1.2/OPV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku, registraéné cislo
Dodatku 003/2011/1.2/0OPV/DO01 (d’alej len ,,Dodatok®) je uzavrety v zmysle ¢lanku 8 bod 1
Prilohy €. 1 Zmluvy o poskytnuti nenévratného finanéného prispevku - VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného financného prispevku (d’alej len ,,VZP*)
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
Nnazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika
ICO : 00164381
DIC: 2020798725
konajuci : Ing. Eugen Jurzyca

, 71
v zastupeni

nazov : Agentura Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre
Strukturdlne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

ICO: 31819494

DIC : 2022295539

Konajtci : Ing. Alexandra Drgova, PhD.

na zaklade splnomocnenia zo dia 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu
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Prijimatel’
nazov : Trnavska univerzita v Trnave
sidlo : Hornopoto¢na 23, 918 43 Trnava
Slovenska republika
zapisany v : registri organizacii
konajuci : prof. doc. JUDr. Marek Smid, PhD.
ICO: 31825249
DIC: 2021177202
banka : Statna pokladnica

Cislo uctu (vratane predcislia) a kod banky

zélohové platby:*  a)

b) -
predfinancovanie:’ a)
b)
refundacia:* a)
b) -
(d’alej len ,,Prijimatel™)
(d’alej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel a Prijimatel’ sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nenédvratného
finan¢ného prispevku ¢. 003/2011/1.2/0PV (dalej len ,,Zmluva®), ITMS kod Projektu
26110230039, uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

(1) V €lanku 1 bod 1.2 Zmluvy o poskytnuti NFP sa nasledujice udaje o Prijimatel'ovi
nahradzaju novymi udajmi:

konajtici : prof. doc. JUDr. Marek Smid, PhD. (na zéklade menovacieho dekrétu, ktory
je prilohou €. 1 k Dodatku.)

Ostatné prilohy Zmluvy

% Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite
* Ak sa nehodi, pre¢iarknite
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(2) V prilohe ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP“ sa tabulka ,,Rozpocet projektu
nahradza novou tabul'kou ,,Rozpocet projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou €. 2 k Dodatku.
Priloha ¢. 2 k Dodatku sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.

(3) V prilohe ¢. 3 Zmluvy ,Rozpocet projektu* sa tabulka ,,Rozpocet projektu
a komentar k rozpoctu projektu” nahrddza novou tabulkou ,Rozpocet projektu
a komentar k rozpoctu projektu®.

Nova tabulka je prilohou ¢. 3 k Dodatku.
Priloha ¢. 3 k Dodatku sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.

Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa vS§eobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje
ako ,,Zmluva o poskytnuti NFP*“ a Zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatn¢ prilohy sa
oznacuje ako ,,Zmluva®.

(2) Zmluvné strany vyhlasujt, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho
obsahu a pravnym u¢inkom z neho vyplyvajicich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatocne jasné, urCit¢ a zrozumitelné, vyjadrujice ich slobodni a véaznu volu.
Podpisujuce osoby st opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel
ponechédva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podla rovnopisu tohto Dodatku uloZeného u
Poskytovatela.

(4) Tento Dodatok nadobuda tUc¢innost dilom nasledujicim po dni zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmlav.

(5) Tento Dodatok sa stdva neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.
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Za Poskytovatel’a v Bratislave, dia:

Podpis: .cccvveiiiiieieeeeee,
Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastapew’ Poskytovatela
Ing. Alexandra Drgova, PhD.

Za Prijimatela v Trnave, dna:

Podpis: ..ccvveiiieiieieeeeeee,
Meno a priezvisko §tatutirneho organu/zéstupeu® Prijimatel’a
prof. doc. JUDr. Marek Smid, PhD.

Priloha ¢. 1 Menovaci dekrét
Priloha ¢. 2 Rozpocet projektu
Priloha €. 3 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

> Ak sa nehodi, preciarknite
% Ak sa nehodi, pregiarknite
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Priloha €. 2 k Dodatku €. 1 Zmluvy o poskytnuti NFP

Rozpocet projektu

ITMS kod Projektu: 26110230039

Skupina vydavkov

Opravnené
vydavky
(v EUR)

Neopravnené
vydavky
(v EUR)

Celkové
vydavky
projektu (v
EUR)

Nazov aktivity

610620 — Osobné naklady

52 391,50

0,00

52 391,50

Riadenie
projektu

610620 — Osobné naklady

37 373,40

0,00

37 373,40

1.1 Navrh

a overenie
systému
priameho
merania kvality
vysokoskolského
vzdelavania

v Studijnom
programe /

v §tudijnych
programoch

610620 — Osobné naklady

19 641,60

0,00

19 641,60

1.2 Navrh

a overenie
opatreni na
zvysenie kvality
vysokoskolského
vzdelavania

v Studijnom
programe /

v Studijnych
programoch

610620 — Osobné naklady

12 144,80

0,00

12 144,80

1.3 Navrh

a overenie
opatreni

k odstraneniu
informacnej
nerovnosti vo
vzt'ahu vysokej
Skoly

k verejnosti
tykajtcej sa
vysokoskolského
vzdelavania

v Studijnom
programe /

v §tudijnych
programoch

610620 — Osobné naklady

19 641,60

0,00

19 641,60

1.4 Navrh

a overenie
hodnotenia
vysledkov
opatreni podl'a
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1.2 zalozeného
na systéme
uvedenom v 1.1

633002 — Material
Vypoctova technika

1 600,00

0,00

1 600,00

Zariadenie
a vybavenie
projektu

633004 — Material
Prevadzkové stroje,
pristroje, zariadenia,
technika a naradie

2 030,00

0,00

2 030,00

Zariadenie
a vybavenie
projektu

633006 — Material
vSeobecny

3 000,00

0,00

3 000,00

Riadenie
projektu

633013 — Material Softvér a
licencie

85 935,07

0,00

85 935,07

Zariadenie
a vybavenie
projektu

637003 — Propagacia,
reklama a inzercia

5622,96

0,00

5622,96

Publicita
a informovanost’

637004 — Vseobecné sluzby

26 759,25

0,00

26 759,25

Riadenie
projektu

637004 — Vseobecné sluzby

78 860,00

0,00

78 860,00

1.1 Navrh

a overenie
systému
priameho
merania kvality
vysokoskolského
vzdelavania

v Studijnom
programe /

v Studijnych
programoch

637004 — Vseobecné sluzby

35 230,00

0,00

35 230,00

1.3 Navrh

a overenie
opatreni

k odstraneniu
informacne;j
nerovnosti vo
vzt'ahu vysokej
Skoly

k verejnosti
tykajucej sa
vysokoskolského
vzdelavania

v Studijnom
programe /

v Studijnych
programoch

637027 — Odmeny
zamestnancov mimo
pracovného pomeru

1 818,00

0,00

1 818,00

Riadenie
projektu

637027 — Odmeny

72 292,00

0,00

72 292,00

1.1 Navrh
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zamestnancov mimo
pracovného pomeru

a overenie
systéemu
priameho
merania kvality
vysokoskolského
vzdelavania

v Studijnom
programe /

v Studijnych
programoch

637027 — Odmeny
zamestnancov mimo
pracovného pomeru

34 372,80

0,00

34 372,80

1.2 Navrh

a overenie
opatreni na
zvysenie kvality
vysokoskolského
vzdelavania

v Studijnom
programe /

v Studijnych
programoch

637027 — Odmeny
zamestnancov mimo
pracovného pomeru

14 731,20

0,00

14 731,20

1.3 Navrh

a overenie
opatreni

k odstraneniu
informacne;j
nerovnosti vo
vztahu vysokej
Skoly

k verejnosti
tykajucej sa
vysokoskolského
vzdelavania

v Studijnom
programe /

v Studijnych
programoch

637027 — Odmeny
zamestnancov mimo
pracovného pomeru

34 372,80

0,00

34 372,80

1.4 Navrh

a overenie
hodnotenia
vysledkov
opatreni podl'a
1.2 zalozeného
na systéme
uvedenom v 1.1

CELKOVO

537 816,98

0,00

537 816,98




Priloha €. 3 k Dodatku &. 1 Zmluvy o poskytnuti NFP ITMS kéd Projektu: 26110230039

Rozpocet projektu a komentar k rozpoc¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).
Ciselnik Maxim. Priradenie k

oprivnenych Pocet jednotkova aktivitim
Nizov polozky rozpoctu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentir k rozpoétu projektu****

Rizikové
polozky

. .A_ ! B8 ]| B [ Cc | D [ E | I T
1. Koordinacia projektu a podporné aktivity - nepriame vydavky*** EUR

1.1. Personalne vydavky interné 54 209,50

1.1.1.|Riadiaci personal 20 617,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva).

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti stvisiace s
riadenim projektu. Cena prace: vychadza z realnej
hodinovej mzdy pracovnika 8,143 EUR/hod, pri ktorej pocitame s 10 % rastom v dosledku
(bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu priratdvame povinné odvody zametnavatel'a vo vyske
35,2 %. Vysldena suma je zaokrithlena na 2 desatinné miesta. V pripade potreby zohl'adiiujeme 1.1,12,13,
1.1.1.1.|Projektovy manazér 610620 [osobohodina 1100 12,11 13 321,00 fmaximélnu vy3sku refundacie miezd. 1.4.

Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva).
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
odbornym riadenim aktivit projektu. Cena prace: vychadza
z realnej hodinovej mzdy pracovnika 8,18 EUR/hod, pri ktorej pocitame s 10 % rastom v dosledku
bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu priratavame povinné odvody zametnavatel'a vo vyske
35,2 %. Vysldena suma je zaokrithlena na 2 desatinné miesta. V pripade potreby zohl'adfiujeme 1.1.,1.2, 1.3,
1.1.1.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 1.1,.1.2,1.2,1.4 610620 |osobohodina 600 12,16) 7 296,00 jmaximalnu vysku refundacie miezd. 14.
1.1.1.3.].....Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00) 0,00
1.1.2.]Administrativny personal 20 052,50
1.1.2.1.[Finan¢ny manazér osobohodina 0 0,00 0,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva).

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti stvisiace s
vykonavanim administracie projektu. Cena prace: vychadza z realnej
hodinovej mzdy pracovnika 5,06 EUR/hod, pri ktorej pocitame s 10 % rastom v désledku bezného
zvySovania platov a inflacie. Ktomu prirativame povinné odvody zametnavatela vo vyske 35,2 %.
[Vysldena suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta. V pripade potreby zohl'adiiujeme maximéalnu [1.1., 1.2, 1.3.,
1.1.2.2.| Administrativny pracovnik 610620 [osobohodina 900 7,52 6 768,00 Jvysku refundacie miezd. 1.4.

Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva).

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
vykonavanim administracie projektu. Cena prace: vychadza z realnej
hodinovej mzdy pracovnika 3,85 EUR/hod, pri ktorej po¢itame s 10 % rastom v dosledku bezného
zvySovania platov a inflacie. Ktomu prirativame povinné odvody zametnavatela vo vyske 35,2 %.
Vysldena suma je zaokriihlena na 2 desatinné miesta. V pripade potreby zohl'adiiujeme maximalnu |1.1., 1.2, 1.3,
1.1.2.3.|Pomocny administrativny pracovnik 610620 [osobohodina 750 5,73 4 297,50 Jvysku refundacie miezd. 14.

Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva).
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahifiaju asistenéné prace pre
projektového manazéra, asistent bude vykonavat’ prace podl'a pokynom samotného projektového
manazéra. Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy
pracovnika 6,361 EUR/hod, pri ktorej pocitame s 10 % rastom v dosledku bezného zvySovania
platov a inflacie. Ktomu priratdvame povinné odvody zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena
suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta. V pripade potreby zohl'adiiujeme maximalnu vysku 1.1,12,13,
1.1.2.4.| Asistent projektového manazéra 610620 [osobohodina 950 9,46) 8 987,00 frefundacie miezd. 1.4.
1.1.2.5.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.{Iny personél 13 540,00
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Typ vzt'ahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva).

Rozsah prace: hodiny st stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaju ¢innosti savisiace so
zabezpecovanim publicity projektu. Cena prace: vychadza z realnej
hodinovej mzdy pracovnika 4,16 EUR/hod, pri ktorej pocitame s 10 % rastom v désledku bezného
zvySovania platov a inflacie. Ktomu prirativame povinné odvody zametnavatela vo vyske 35,2 %.

[Vysldena suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta. V pripade potreby zohl'adiiujeme maximéalnu |1.1., 1.2, 1.3.,
1.1.3.1.[ManaZzér publicity 610620 [osobohodina 600 6,19) 3 714,00 fvysku refundacie miezd. 1.4.
Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva).
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
pripravou podkladov pre proces verejného obstaravania.
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 6,11 EUR/hod, pri ktorej po¢itame s
10 % rastom v dosledku bezného zvySovania platov a inflacie. K tomu prirdtavame povinné odvody
zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysledna suma je zaokruhlend na 2 desatinné miesta. V pripade |1.1.,1.2,, 1.3,
1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 1 610620 [osobohodina 200 9,09) 1 818,00 Jpotreby zohl'adiiujeme maximélnu vy3ku refundacie miezd. 14.
Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace).
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
pripravou podkladov pre proces verejného obstaravania.
Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom ¢ase a mieste obvykla pre danu 1.1.,1.2, 1.3,
1.1.3.3.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 2 637027 |osobohodina 200 9,09) 1 818,00 Jpoziciu. Zahitia aj povinné odvody zamestnavatel'a. 14.
1.1.3.4.|Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS osobohodina 0 0,00) 0,00
Typ vzt'ahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva).
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiajii ¢innosti suvisiace so
zabezpecenim uétovnictva pre projekt. Cena prace: vychadza z
redlnej hodinovej mzdy pracovnika 4,16 EUR/hod, pri ktorej pocitame s 10 % rastom v dosledku
(bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu priratdivame povinné odvody zametnavatel'a vo vyske
35,2 %. Vysldena suma je zaokrithlena na 2 desatinné miesta. V pripade potreby zohl'adiiujeme 1.1,12,13.,
1.1.3.5.|Ugtovnik 610620 [osobohodina 1000 6,19 6 190,00 jmaximalnu vysku refundacie miezd.. 1.4.
1.1.3.6.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.2. Cestovné niahrady ** 0,00
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00] 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00] 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00
1.3. Dodéavka sluZieb - personélne vydavky 18 689,00
1.3.1.[Riadiaci personél 0,00
1.3.1.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00) 0,00
1.3.1.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ ¢islo) osobohodina 0 0,00) 0,00
1.3.1.3.]..... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.[Administrativny personal 18 689,00
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Typ vztahu: obchodno-pravny v zmysle Obchodného zakonnika.
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
finanénym riadenim projektu.
Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu. Cena je stanovena v ratane DPH.
hospodarnost’
Hospodarnost’ tejto polozky je dana prieskumom trhu a d’alej VO.
efektivnost’
Finanéné riadenie projektu v ratane vypracovania a predkladania Ziadosti o platbu bude riesené ako
externa dodavka, prostrednictvom ktorej odbremenime ekonomické oddelenie nasej univerzity.
Kvalitne vypracované ziadosti o platbu a dohl’ad na d ¢erpanim vyluéne opravnenych poloziek
rozpoctu nam v kone¢nom dosledku usetri viaceré finan¢né prostriedky. Zrychli sa proces
financénych tokov a celkové finanéné vysporiadanie s dodavatel'mi.
ucelnost’
zrychlenie finanénych tokov v ramci projektu a eliminacia neopravnenych vydavkov predstavuje
pre nas hlavné pozitivum tejto sluzby. NavySe zaradenim subjektu ,,z vonka® do procesu riadenia
projektu prinesie nové impulzy a rozsiri skusenosti nasich riadiacich pracovnikov, ¢o zuzitkujeme
pri d’alSich projektoch. 1.1.,1.2.,1.3,,
1.3.2.1.|Finanény manazér 637004 [osobohodina 1100 16,99 18 689,00 1.4.
1.3.2.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00) 0,00
1.3.2.3.|... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00) 0,00
1.3.3.|Iny personal 0,00
1.3.3.1.|ManaZzér publicity osobohodina 0 0,00) 0,00
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00) 0,00
1.3.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS osobohodina 0 0,00) 0,00
1.3.3.4.|... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00) 0,00
1.4. Ostatné vydavKky - nepriame 3000,00
Ugel: vydavok je uréeny na nakup spotrebného materialu potrebného pre zabezpegenie riadenia a
publicity projektu. Vydavok predstavuje napr. kancelarsky papier, euroobaly, zosivacky, tonery,
viazaCky, Sanony, a iné. 1.1,1.2,1.3,,
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 3 000,00 3 000,00 |Cena: bola stanovend odbornym odhadom. 14.
1.4.2.|N4jom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00) 0,00
1.4.3.| Telekomunikaéné poplatky, poStovné a internet projekt 0 0,00) 0,00
1.4.4.|Energia, upratovanie 0,00
1.4.4.1.|Energie projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.2.|Vodné a stoéné projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.3.|Upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.4.[Ndjom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00) 0,00
1.4.4.5.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.6.|Obcerstvenie projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.7.|Poistné projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.8.|Udrzba a oprava projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.9.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
1.5. Monitoring a hodnotenie projektu 8 070,25
1.5.1.|Personalne vydavky interné 0,00
1.5.1.1.|Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00) 0,00
1.5.1.2.|Expertizy a posudky tykajice sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00) 0,00
1.5.1.3.|... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00) 0,00
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nédhrady v sulade s
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00
1.5.3.|Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 8 070,25
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1.53.1.

Manazér monitoringu

637004

osobohodina

475

16,99

8070,25

Typ vztahu: obchodno-pravny v zmysle Obchodného zakonnika.

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
riadenim monitoringu projektu, vypracovavanim monitorovacich sprav atd’.

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu. Cena je stanovena v ratane DPH.
hospodarnost’

Hospodarnost’ tejto polozky je dana prieskumom trhu a d’alej VO.

efektivnost’

Zabezpecenie spitnej vizby projektu a kontroly plnenia stanovenych ciel'ov a ukazovatel'ov
projektu planujem riesit’ cez externti dodavka. Eliminujem tym moznu snahu nieco zakryt’ alebo
prezentovat’ v odlisnej ako realnej podobe.

Zvysime objektivnu preukazatelnot’ naplnenia zvolenych indikatorov a ciel'ov projektu, ktora bude
potvrdena externym subjektom. V pripade vzniku odchylky od Zelaného stavu, méze externy
subjekt navrhnat’ rieSenia, ktoré nie su identifikovatel'né a internymi zamestnancami.

ucelnost’

zabezpecenie externej kontroly plnenia stanovenych indikatorov a ciel'ov projektu spolu s
asisten¢nymi sluzbami v podobe vypracovania monitorovacich sprav znemena pre nas moznost’
ziskat’ novych poznatkov a objektivneho pohl'adu na skutoéne dosahované vysledky projektu.

1.1,1.2.,13,
1.4.

1.53.2.

Expertizy a posudky tykajice sa monitoringu a hodnotenia|

osobohodina

=)

0,00

0,00

1.5.3.3.
1.6.

1.6.1.

... Iné (doplnit)
Publicita a informovanie

Letéky, skladacky

637003

osobohodina

projekt

=)

0,00

996,00

0,00
5622,96

996,00

Ugel: vydavok je uréeny na zabezpe&enie informovania a publicity projektu v zmysle manuélu pre
informovanie a publicitu prostrednictvom letakov

Predpokladany pocet letakov: 1000 ks

Parametre letikov: skladany letak A3, farebnost’ 4+4, papier 250g

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu ¢im je zabezpecena hospodarnost’. Cena je
stanovena v ratane DPH.

Efektivnost’ a ucelnost’ vydavkovej polozky je dana samotnym charakterom informaéného
materialu. Poskladany letak formatu A3 s obojstrannou plnofarebnou tlaGou pontika dostatoény
priestor na prezentovanie ciel'ov, aktivit a vystupov projektu ako aj na prezentovanie poskytovatel'a
[pomoci. Pocet vytlackov odpoveda skupine 0sob ktoré chceme priamo informovat’ o projekte.

1.1,1.2.,13,
1.4.

1.6.2.

Plagaty

projekt

=)

0,00

0,00

.|Brozarky malé

637003

projekt

978,00

978,00

Ucel: vydavok je uréeny na zabezpecenie informovania a publicity projektu v zmysle manualu pre
informovanie a publicitu. Prostrednictvom malych brozar

Predpokladany pocet brozur: 500 ks

Parametre brozury: mald brozira, pocet stran 8, format strany AS

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu ¢im je zabezpec¢ena hospodarnost’. Cena je
stanovena v ratane DPH.

Efektivnost’ a Gcelnost’ vydavkovej polozky je dand samotnym charakterom informa¢ného
materialu. Brozira formatu A5 s obojstrannou plnofarebnou tlatou a rozsahom 8 stran pontika
dostatocény priestor na podrobnejsie prezentovanie ciel'ov, aktivit a vystupov projektu ako aj na
prezentovanie poskytovatel'a pomoci. Pocet vytlackov odpoveda skupine osob ktoré chceme priamo
informovat’ o projekte.

1.1,1.2.,13,
1.4.

1.6.4.

Brozirky velké

637003

projekt

2 808,00

2 808,00

Ucel: vydavok je uréeny na zabezpecenie informovania a publicity projektu v zmysle manualu pre
informovanie a publicitu. Prostrednictvom vel’kych brozir

Predpokladany pocet brozur: 500 ks

Parametre brozury: mald brozira, pocet stran 9

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu ¢im je zabezpecena hospodarnost’. Cena je
stanovena v ratane DPH.

Efektivnost’ a Gic¢elnost’ vydavkovej polozky je dand samotnym charakterom informa¢ného
materialu. Brozira formatu A5 s obojstrannou plnofarebnou tlatou a rozsahom 32 stran pontika
dostato¢ény priestor na komplexné prezentovanie ciel'ov, aktivit a vystupov projektu ako aj na
[prezentovanie poskytovatel'a pomoci. Pocet vytlackov odpoveda skupine osob ktoré chceme priamo
informovat’ o projekte.

1.1,1.2.,13,
1.4.

1.6.5.

CDROM

projekt

=)

0,00

0,00
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Ucel: vydavok je uréeny na zabezpe&enie informovania a publicity projektu v zmysle manulu pre
informovanie a publicitu prostrednictvom plastovych pripadne sklenych tabul’ formatu AS.
Parametre oznaCenia: format A5, plast alebo sklo, farebnost’ 4+0

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu ¢im je zabezpecena hospodarnost’. Cena je
stanovena v ratane DPH.

Efektivnost’ a ucelnost’ vydavkovej polozky je dana samotnym charakterom informaéného
materialu. Trvacne prevedenie bude dlhodobo informovat’ o prebiehajiicom projekte kazdého, kto ~ |1.1., 1.2, 1.3,
1.6.6.]Oznacenie projektu 637003 projekt 1 240,00| 240,00 bude vstupovat’ alebo prechadzat’ okolo miestnosti v ktorych sa projekt bude realizovat’. 1.4.

Ucel: vydavok je uréeny na zabezpe&enie informovania a publicity projektu v zmysle manualu pre
informovanie a publicitu prostrednictvom nalepiek, ktoré budi umiestnené na nakiipenom majetku.
Parametre nalepiek: velkost’ A10

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu ¢im je zabezpecena hospodarnost’. Cena je
stanovena v ratane DPH.

Efektivnost a Gicelnost’ vydavkovej polozky je dana samotnym charakterom informa¢ného
'materialu. Oznacenie majetku v podobe nalepky upozorni kazdého pouzivatel'a, ze vyuziva majetok |1.1.,1.2.,1.3,,

1.6.7.|Oznacenie majetku 637003 projekt 1 0,96 0,96 obstarany s finanénou podporu EU. 1.4.
1.6.8.|Web stranka uréena pre publicitu projektu projekt 0 0,00) 0,00
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu
1.6.9.|projektu projekt 0 0,00) 0,00
1.6.10.|Inzercia v tlaéenych alebo intrenetovych médiach projekt 0 0,00 0,00

Ucel: vydavok je uréeny na zabezpe&enie informovania a publicity projektu v zmysle manualu pre
informovanie a publicitu prostrednictvom informaénej tabule.

Predpokladany pocet: 1ks

Parametre tabule: format 30x20, farenost’ 4+0, plast

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu ¢im je zabezpecena hospodarnost’. Cena je
stanovena v ratane DPH.

Efektivnost’ a ucelnost’ vydavkovej polozky je dana samotnym charakterom informaéného
materialu. Trvacne prevedenie vhodné do exteriéru bude dlhodobo informovat’ o prebiehajicom 1.1,12,13,
1.6.11.|Informac¢na tabula 637003 projekt 1 120,00 120,00 |projekte kazdého okoloidiiceho. 1.4.

Ucel: vydavok je uréeny na zabezpe&enie informovania a publicity projektu v zmysle manuélu pre
informovanie a publicitu prostrednictvom pametnej tabule.

Predpokladany pocet: 1ks

Parametre tabule: format 30x20cm, farebnost’ 4+0, material - pokovovany plast

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu ¢im je zabezpecena hospodarnost’. Cena je
stanovena v ratane DPH.

Efektivnost’ a Gicelnost’ vydavkovej polozky je dana samotnym charakterom informa¢ného
materialu. Trvacne prevedenie vhodné do exteriéru bude dlhodobo informovat’ o zrealizovanom 1.1, 1.2, 1.3,
1.6.12.|Pamitna tabul'a 637003 projekt 1 480,00 480,00 Jprojekte kazdého okoloiduceho. 14.

1. | Spolu 89 591,71
. Zariadenie a vybavenie projektu

Zariadenie a vybavenie (kriZové spolufinancovanie -
. obstaranie odpisovaného majetku)

.|Stolny pocita¢ alebo notebook 633002 0 0,00) 0,00
2.1.2.]Aplikacny softvér ks 0 0,00) 0,00
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00) 0,00
2.1.4.|Tlaciareni ks 0 0,00) 0,00
2.1.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00) 0,00
2.1.6.|Dataprojektor ks 0 0,00) 0,00
2.1.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumenticie ks 0 0,00) 0,00
2.1.8.|Skener ks 0 0,00) 0,00

Iné (doplnit)) ks 0 0,00 0,00

Zariadenie a vybavenie (mimo kriZového

. spolufinancovania) 89 565,07
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Ucel: Stolné PC pre vyvojarov vzdeldvacieho obsahu.
Min.tech.parametre:Minimalne tech parametre:

- Procesor: Intel Core i3 540

- RAM: min. 4GB DDR3

- Graf. karta: 1.5GB pamat’, DirectX 10.0, OpenGL 2.1, rozliSenie max (analog)
2048x1536, (digital) 2560x1600

- HDD: min. 500GB 7.2k

- DVD: LightScribe DVD Writer

- Operacny systém

- Mys: 1000 dpi

- Kancelarsky balik

- Monitor: LED, 24", 2ms, 1.920 x 1.080, spotreba menej ako 30W 1.1.,1.2.,1.3,,

2.2.1.|Stolny pocita¢ alebo notebook 633002 ks 800,00 1 600,00 |Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu. Cena je stanovena v ratane DPH. 14.

2.2.2.|Aplikaény softvér ks 0,00) 0,00

2.2.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0,00 0,00

2.2.4.|Tlagiarefi ks 0,00 0,00

2.2.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0,00 0,00

=1 =1 =1 k=1 K= IS

2.2.6.|USB kI'i¢ ks 0,00) 0,00

Ucel: Zariadenie bude sluzit pre digitalizaciu vzdelavacieho obsahu a vytvorenie fotografii
Minimalne tech parametre: SLR fotoaparat, objektiv EF-S 17-85 MM IS USM, nabijacka, batéria. 1.1.,1.2.,1.3,,
2.2.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie 633004 ks 1 680,00 680,00 Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu. Cena je stanovena v ratane DPH. 14.

Pre digitalizaciu vzdelavacieho obsahu je potrebné obstarat’ skener.
Minimalne tech parametre:

- Obojstranné skenovanie

- Rychlost’ skenovania min. 25 str./min

- Rozlisenie: 600 dpi

- Funkcia kontrastu pri skenovani svetlého textu 1.1.,1.2.,1.3,,
2.2.8.|Skener 633004 ks 1 580,00 580,00 |Jednotkova cena je uréena internetovym prieskumom trhu. 14.

ROZSITenie existujuce) casovo neobmedzene) licencie LMS 0 80U casovo neobmedzenych
uzivatel'skych licencii pre vysokoskolskych ucitel'ov a Studentov zabezpecujicich komplexny
manazment elektronického a kombinovaného vzdelavania - tzn. riadenie, spristupnenie, doru¢enie a
vyhodnotenie kombinovanych vzdelavacich programov, testovanie, ziskavanie spétnej vizby od
|Studentov na online principe formou elektronického a kombinovaného vzdelavania. Jednotkova
cena je ur¢end prieskumom trhu. Dodavatel’ bude vybraty na zaklade verejného obstaravania, ktoré
bude respektovat’ zasadu hospodarnosti, efektivnosti a ucelnosti.

Min.tech.parametre:

- LMS musi zabezpegit’ podporu pre online, prezen¢né a kombinované §tadium.

- LMS musi umoznit’ vytvarat’ testy a prieskumy, umoznit’ generovat’ a tlacit’ testy a
vyhodnocovacie kl'i¢e s rieSenim pre prezen¢né aktivity, musi zabezpecit’ recenzovanie testov
minimalne formou recenzovania, verziovania a schval'ovania otazok.

- LMS musi umoznit’ import otazok v IMS QTI §tandarde.

- LMS musi podporovat’ §truktirované katalogy, ktoré je mozné rozdel'ovat’ na d’alSie pod-katalogy,
dopliiat’ o popisné informécie a ilustracie.

- LMS musi podporovat’ rozdel'ovanie prezen¢ného vzdelavania v ramci jedného predmetu na viac
miest a viac terminov, musi tieZ umoziiovat’ zapis Studenta do prezenénej vzdelavacej aktivity s
[ponechanim vyberu vhodného terminu alebo miesta vyucby na samotnom $tudentovi.

- LMS musi umoznit’ planovanie automaticky generovanych reportov a ich odosielanie
[prostrednictvom e-mailu.

- LMS musi byt certifikovany pre SCORM 1.2 a zaroveii pre SCORM 2004. Pod certifikaciou pre
SCORM 1.2 sa rozumie, ze LMS alebo vyrobca LMS musi byt’ uvedeny na zozname
certifikovanych produktov pre SCORM 1.2 nezavislej organizacie ADL (Advanced Distributed
Learning) v kategorii ,,Learning Management System (LMS)”.

- LMS musi podporovat’ AICC Package Exchange Notification Services (PENS) Standard.
Rozsirenie softvérovej licencie systému riadenia - LMS musi umoziiovat’ autorizovanému pouzivatelovi nadefinovat’ rozliéné schvalovacie 1.1,12,13,,
2.2.9.|vzdelavania LMS 633013 ks 800 31,90 25 520,00 |procediry pre zapis/prihlasovanie $tudentov do vzdelavacich aktivit a schvalenie, resp. zamietnutie |1.4.
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UZIVarcISKe TICENCIT pre 200U VYSOKOSKOTSKYCH UCIIET OV & STudentoy UmoZnujuce vZajormma
spolupracu, publikovanie na vysokoskolskom intranete, resp. extranete, tvorbu $tudijnych
materialov, redukciu e-mailovej komunikacie a blogovanie. Jednotkova cena je uréena prieskumom
trhu, obvykla v mieste a v Case.

Min.tech.parametre:

Wiki musi umoznovat’ vytvarat, editovat’ a prepajat’ web stranky relevantné k predmetom,
projektom, jednotlivym organizaénym zlozkam Objednéavatel’a jednoducho a rychlo, bez potreby
d’alsich nastrojov, pricom musi existovat’ moznost’ ako tieto prava obmedzit’ alebo zamedzit’ pre
vybranych pouzivatel'ov ako aj skupiny pouzivatelov.

- Wiki musi umoziovat’ pouzivatel'om spolupracu na rozliénych projektoch, musi umoznit’ vytvorit’
priestor pre kazdy projekt, pricom kazdy takto vytvoreny priestor musi mat’ svojho administratora a
svoje nastavenia bezpecnosti ako aj vzhl'adu. Opravneni pouzivatelia mozu vytvarat’ a editovat’
vzdelavaci obsah v ramci tohto priestoru.

- Prerozdelenie na typy pouzivatel'skych roli ako Student, pedagog, administrator a iné v rameci Wiki
pozadujeme vykonavat’ dynamicky podl'a vlastného uvazenia na zéklade aktualnych potrieb.

- Wiki musi umoziovat’ blog-ovanie. Pre kazdy projekt musi byt' mozné publikovat’ kratke oznamy,
stavy, ¢lanky alebo iné aktudlne informacie, pricom pre kazdy takyto prispevok musi existovat’
moznost’ pridat’ komentar.

- Ak niekto prida stranku alebo ju akokol'vek pozmeni, ¢i prida nova verziu prilohy, Wiki musi mat’
moznost’ okamzite informovat’ o tychto zmenach prostrednictvom e-mailu alebo RSS kanala.

- Wiki musi umoziovat’ priamy import dokumentov z aplikicie MS Word ako nové stranky a
pritom zachovavat’ existujice formatovanie dokumentu spolu s obrazkami.

- Wiki musi umoznit’ editaciu existujicej alebo takto vytvorenej stranky spdtne v prostredi MS
Word, pri¢om sa neustale zachovava historia editovania stranky a je mozné sa kedykol'vek vratit’ ku
ktorejkol'vek verzii stranky. Podobné vlastnosti musia byt’ podporované aj pre dokumenty MS Excel J1.1., 1.2., 1.3.,
2.2.10.]Softvérova licencia Wiki priamo integrovatelnd s LMS 1633013 ks 2000 10,50 21 000,00 Ja MS PowerPoint. 1.4.

Pre digitalizaciu vzdelavacieho obsahu je potrebné obstarat’ softvér pre tvorbu
interaktivnych simulacii, strih a spracovanie audia, programovanie Flash komponentov
v jazyku ActionScript do elektronickych kurzov, spracovanie grafiky a grafickych
Softvér pre digitalizaciu vzdelavacieho obsahu do e- objektov, web komponentov. 1.1,12., 13,

2.2.11.]learningu 633013 ks 1 2297,79 2 297,79 Jednotkova cena je uréena internetovym prieskumom trhu. 1.4.

Pre digitalizaciu vzdelavacieho obsahu a vytvorenie video a audio zaznamov je potrebné obstarat’
digitdlnu kameru.

Minimalne tech parametre:

- RozliSenie: Full HD 1920x1080

- Displej: 3,5" dotykovy AMOLED

- Opticky zoom: 15x

- Casozberny zaznam v HD 1.1.,1.2., 1.3,
2.2.12.|Digitalna kamera 633004 ks 1 420,00 420,00 Jednotkova cena je urCend internetovym prieskumom trhu. 14.

Pre digitalizaciu vzdelavacieho obsahu a pre rozli¢né ¢innosti grafikov je potrebné obstarat’ tablet
pre kreslenie a grafické prace.

Minimalne tech parametre:

- Naklon pera: +-60 stupiiov

- Stupne pritlaku pera: 2048 poziomow

- Typ: A4 1.1.,1.2.,1.3,,
2.2.13.|Tablet pre grafické ¢innosti 633004 ks 1 350,00 350,00 Jednotkova cena je uréena internetovym prieskumom trhu. 14.

Pre digitalizaciu vzdelavacieho obsahu a digitalizaciu tlaGenych materialov je potrebné obstarat’ 1.1,12,13,
2.2.14.]Softvér - OCR systém 633013 ks 1 244,38 244,38 OCR softvér. Jednotkova cena je urCena internetovym prieskumom trhu. 1.4.

Pre digitalizaciu vzdelavacieho obsahu a spracovanie videosekvencii je potrebné obstarat’ softvér
pre strih a spracovanie videa.

Minimalne tech parametre:

- Siroka podpora formétov vratane siiborov AVCHD, XDCAM a AVC QuickTime DSLR

- Spracovanie videa s rozlisenim SD, HD, 2K a 4K

- Intuitivny authoring DVD a Blu-ray™ diskov

- Kodér 5.1 Dolby® Digital AC-3 1.1.,1.2.,1.3,,
2.2.15.]|Softvér pre spracovanie videa 633013 ks 1 572,90 572,90] Jednotkové cena je urCend internetovym prieskumom trhu. 14.
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Rozsirenie softvérovej licencie pre zabezpecenie

Rozsirenie softvéru virtualnej ucebne - web konferencie pre d’alsich 25 sucasne prihlasenych
prezentatorov a 800 ucastnikov v seminarnych miestnostiach (max. 4 miestnosti x 200 ucastnikov).
Je to systém, ktory umoziiuje stretnutie pedagoga so Studentmi pomocou pocitaca a siete internet,
[pricom pedagog moze prenasat’ hlas, obraz z webkamery a zaroven zdiel'at’ svoju pracovnu plochu,
na ktorej moze spustit’ prezentaciu alebo int aplikaciu, ktora je obsahom vzdelavania. Cena bola
lurcend na zaklade predbezného prieskumu trhu.

Min.tech.parametre:

Multiplatformova dostupnost’ na strane klienta (Windows, Mac, Linux).

- Komunikécia v ramci internetového prehliadaca vybaveného zasuvnym modulom FLASH player,
bez nutnosti instalacie d’al$ich plugin-ov.

- Komunikacia pomocou videokonferencie s integrovanym Voice over IP (VoIP) a chat.

- Moznost’ Sifrovanej komunikacie pomocou Secure Socket Layer (SSL).

- Dedikované URL (domény 2. a 3. Grovne) pre jednotlivé web konferencie.

- Automatizované planovanie web konferencii z pouzivatel'ského rozhrania aplikacie, rozosielanie
pozvanok a on-line prehl’ad o stave registracie na web konferenciu.

- Zdiel'anie multimedialnych suborov v ramci kniznice web konferencie, resp. pridanie suborov na
zdiel'anie pocas konania web konferencie.

- Zdiel'anie pracovnej plochy tcastnikov, prevzatie kontroly vzdialenej pracovnej plochy tGcastnika,
zdiel'anie tabule s vykladom.

- Vytvaranie pracovnych skupin (break rooms) v ramci web konferencie.

- Vytvorenie off-line verzie zaznamu z diania pocas web konferencie a jeho neskorsia editacia po
skonceni akcie bez straty povodného zaznamu.

- Nastavovanie prav pristupu k jednotlivym aktivitim a obmedzenie maximalneho poctu
ucastnikov.

- Reportovacie nastroje zaznamenavajice aktivitu u¢astnikov na web konferencii

virtudlnych ucebni - web konferencii priamo 1.1,1.2,13,
2.2.16.|integrovatelnych s LMS 633013 ks 825 44,00 36 300,00 |Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu. Cena je stanovend v ratane DPH. 14.
Iné (doplnit’) 0,00
Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného maj 0,00
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku mesiac 0,00
2.3.2.|Odpisy dlhodobého hmotného majetku mesiac 0 0,00) 0,00
2.|Spolu 89 565,07

3.1.

Aktivita 1.1 Navrh a overenie systému priameho

merania kvality vysokoskolského vzdelavania v

Studijnom programe / v §tudijnych programoch
Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

.|Odborny riesitel’ 1

610620

osobohodina

360

6,78

109 665,40

2 440,80

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
vytvaranim e-learningového prostredia, ako nastroja zvySovania kvality a merania kvality
vzdelavania - Pracovnik interného helpdesku VS pre podporu pouZivania systémov LMS a
virtualnych web konferencii.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 4,56 EUR/hod, pri ktorej po¢itame s
10 % rastom v dosledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu priratdvame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokrahlena na 2 desatinné miesta. V pripade
[potreby zohl'adiiujeme maximalnu vysku refundacie miezd.

.| Odborny riegitel’ 2

610620

osobohodina

50

8,42

421,00

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
vytvaranim e-learningového prostredia, ako nastroja zvySovania kvality a merania kvality
vzdelavania - Konzultant pre spracovanie metodiky vzdelavacieho obsahu

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 5,66 EUR/hod, pri ktorej pocitame s
10 % rastom v dosledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu prirativame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokrahlena na 2 desatinné miesta. V pripade

potreby zohl'adiiujeme maximalnu vysku refundacie miezd.
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Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
'vytvaranim e-learningového prostredia, ako nastroja zvySovania kvality a merania kvality
vzdelavania - odborny koordinator pre spracovanie metodiky vzdelavacieho obsahu

Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom ¢ase a mieste obvykla pre danu
3.1.3.|Odborny riesitel’ 3 637027 osobohodina 100 13,64 1 364,00 fpoziciu. Zahfia aj povinné odvody zamestnavatel'a. 1.1.

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
'vytvaranim e-learningového prostredia, ako nastroja zvySovania kvality a merania kvality
vzdelavania - Expert pre spracovanie metodiky - graficky koncept

Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom ¢ase a mieste obvykla pre danu
3.1.4.|Odborny riesitel’ 4 637027 osobohodina 260 13,64 3 546,40 |poziciu. Zahiha aj povinné odvody zamestnavatela. 1.1.

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
'vytvaranim e-learningového prostredia, ako nastroja zvySovania kvality a merania kvality
vzdelavania - expert pre spracovanie metodiky - didakticky koncept

Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom ¢ase a mieste obvykla pre danu
3.1.5.|Odborny riesitel’ 5 637027 osobohodina 260 13,64 3 546,40 |poziciu. Zahiha aj povinné odvody zamestnavatela. 1.1.

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
tvorbou obsahu predmetu Geometria II.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 5,78 EUR/hod, pri ktorej po¢itame s
10 % rastom v désledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu prirativame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta. V pripade
3.1.6.|Odborny riesitel’ 6 610620 osobohodina 360 8,60 3 096,00 Jpotreby zohl'adiujeme maximalnu vysku refundécie miezd. 1.1.

Vztah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti stvisiace s
tvorbou obsahu predmetu Algebra I.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 5,94 EUR/hod, pri ktorej pocitame s
10 % rastom v dosledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu prirativame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokrahlena na 2 desatinné miesta. V pripade
3.1.7.|Odborny riesitel’ 7 610620 osobohodina 360 8,83 3 178,80 |potreby zohl'adiiujeme maximélnu vysku refundécie miezd. 1.1

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
tvorbou obsahu predmetu Diskrétna matematika.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 5,66 EUR/hod, pri ktorej po¢itame s
10 % rastom v désledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu prirativame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta. V pripade
3.1.8.]Odborny riesitel’ 8 610620 osobohodina 360 8,42 3 031,20 |potreby zohl'adiujeme maximalnu vysku refundéacie miezd. 1.1.

Vztah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti stvisiace s
tvorbou obsahu predmetu Operacné systémy a pocitaova architektira.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 5,66 EUR/hod, pri ktorej pocitame s
10 % rastom v dosledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu prirativame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokrahlena na 2 desatinné miesta. V pripade
3.1.9.|Odborny riesitel’ 9 610620 osobohodina 360 8,42 3 031,20 |potreby zohl'adiiujeme maximélnu vysku refundécie miezd. 1.1.

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
tvorbou obsahu predmetu Databazové systémy.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 5,66 EUR/hod, pri ktorej po¢itame s
10 % rastom v désledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu prirativame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta. V pripade
3.1.10.]|Odborny riesitel’ 10 610620 osobohodina 360 8,42 3 031,20 |potreby zohl'adiujeme maximalnu vysku refundécie miezd. 1.1.




3.1.11.

Odborny riesitel’ 11

610620

osobohodina

80

12,99
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1039,20

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
recenziou predmetu Geometria II.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 8,73 EUR/hod, pri ktorej po¢itame s
10 % rastom v dosledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu priratdvame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta. V pripade
[potreby zohl'adiiujeme maximalnu vysku refundacie miezd.

3.1.12.

Odborny riesitel’ 12

610620

osobohodina

80

12,11

968,80

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti stvisiace s
recenziou obsahu predmetu Algebra I.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 8,14 EUR/hod, pri ktorej pocitame s
10 % rastom v dosledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu prirativame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokrahlena na 2 desatinné miesta. V pripade
potreby zohl'adiiujeme maximalnu vysku refundacie miezd.

3.1.13.

Odborny riesitel’ 13

610620

osobohodina

80

17,98

143840

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
recenziou obsahu predmetu Diskrétna matematika.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 12,09 EUR/hod, pri ktorej po¢itame s
10 % rastom v dosledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu priratdvame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta. V pripade
[potreby zohl'adiiujeme maximalnu vysku refundacie miezd.

3.1.14.

Odborny riesitel’ 14

610620

osobohodina

80

6,78

542,40

Vztah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti stvisiace s
recenziou obsahu predmetu Operacné systémy a pocitacova architektira.

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy pracovnika 4,56 EUR/hod, pri ktorej pocitame s
10 % rastom v dosledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu prirativame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokrahlena na 2 desatinné miesta. V pripade
potreby zohl'adiiujeme maximalnu vysku refundacie miezd.

3.1.15.

Odborny riesitel’ 15

610620

osobohodina

80

12,11

968,80

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
tvorbou obsahu predmetu Databazové systémy.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 8,143 EUR/hod, pri ktorej po¢itame s
10 % rastom v dosledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu priratdvame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta. V pripade
[potreby zohl'adiiujeme maximalnu vysku refundacie miezd.

3.1.16.

Odborny riesitel’ 16

637027

osobohodina

360

13,64

491040

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti stvisiace s
navrhovanim moZznosti zvySovania kvality a merania kvality vzdeldvania a ich praktickym
overnovanim - lider pre expertni skupinu vyvojarov

Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom Case a mieste obvykla pre dant
poziciu. Zahfia aj povinné odvody zamestnavatel'a.

3.1.17.

Odborny riesitel’ 17

637027

osobohodina

360

13,64

491040

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti stvisiace s
navrhovanim moZznosti zvySovania kvality a merania kvality vzdeldvania a ich praktickym
overnovanim - vyvojar elektronického obsahu 1

Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom Case a mieste obvykla pre dani
poziciu. Zahfia aj povinné odvody zamestnavatel'a.

3.1.18.

Odborny riesitel’ 18

637027

osobohodina

360

13,64

491040

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o o vykonani prace)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti stvisiace s
navrhovanim moZznosti zvySovania kvality a merania kvality vzdeldvania a ich praktickym
overnovanim - vyvojar elektronického obsahu 2

Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom Case a mieste obvykla pre dant

poziciu. Zahfia aj povinné odvody zamestnavatel'a.

10
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Vztah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
navrhovanim moznosti zvySovania kvality a merania kvality vzdelavania a ich praktickym
overnovanim - vyvojar elektronického obsahu 3

Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom ¢ase a mieste obvykla pre danu
3.1.19.]|Odborny riesitel’ 19 637027 osobohodina 360 13,64 4 910,40 |poziciu. Zahtna aj povinné odvody zamestnavatel'a. 1.1.

Vztah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o o vykonani prace)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
navrhovanim moznosti zvySovania kvality a merania kvality vzdelavania a ich praktickym
overnovanim - vyvojar elektronického obsahu 4

Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom ¢ase a mieste obvykla pre danu
3.1.20.]|Odborny riesitel’ 20 637027 osobohodina 360 13,64 4 910,40 |poziciu. Zahtna aj povinné odvody zamestnavatel'a. 1.1.

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti stivisiace s
vyvojom interaktivneho obsahu - Vyvojar interaktivneho/webového obsahu 1

Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom ¢ase a mieste obvykla pre danu
3.1.21.|Odborny riesitel’ 21 637027 osobohodina 360 13,64 4 910,40 |poziciu. Zahtna aj povinné odvody zamestnavatel'a. 1.1.

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti stvisiace s
navrhovanim moznosti zvySovania kvality a merania kvality vzdelavania a ich praktickym
overnovanim vyvojom interaktivneho webového obsahu - vyvojar interaktivneho webového
obsahu 2

Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom ¢ase a mieste obvykla pre danu
3.1.22.|Odborny riesitel’ 22 637027 osobohodina 360 13,64 4 910,40 |poziciu. Zahtna aj povinné odvody zamestnavatel'a. 1.1.

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti stvisiace s
navrhovanim moznosti zvySovania kvality a merania kvality vzdelavania a ich praktickym
overnovanim vyvojom interaktivneho webového obsahu - vyvojar interaktivneho webového
obsahu 3

Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom ¢ase a mieste obvykla pre danu
3.1.23.|Odborny riesitel’ 23 637027 osobohodina 360 13,64 4 910,40 |poziciu. Zahtna aj povinné odvody zamestnavatel'a. 1.1

Vztah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
navrhovanim moznosti zvySovania kvality a merania kvality vzdelavania a ich praktickym
overnovanim. Odborny riesitel’ bude grafik 1.

Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom ¢ase a mieste obvykla pre danu
3.1.24.|Odborny riesitel’ 24 637027 osobohodina 360 13,64 4 910,40 |poziciu. Zahtna aj povinné odvody zamestnavatel'a. 1.1

Vztah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
navrhovanim moznosti zvySovania kvality a merania kvality vzdelavania a ich praktickym
overnovanim. Odborny riesitel’ bude grafik 2.

Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom ¢ase a mieste obvykla pre danu
3.1.25.]Odborny riesitel’ 25 637027 osobohodina 360 13,64 4 910,40 Jpoziciu. Zahtna aj povinné odvody zamestnavatel'a. 1.1

Vztah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
navrhovanim moznosti zvySovania kvality a merania kvality vzdelavania a ich praktickym
overnovanim. Odborny riesitel’ bude grafik 3.

Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom ¢ase a mieste obvykla pre danu
3.1.26.|Odborny riesitel’ 26 637027 osobohodina 360 13,64 4 910,40 Jpoziciu. Zahtna aj povinné odvody zamestnavatel'a. 1.1

Vztah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
navrhovanim moznosti zvySovania kvality a merania kvality vzdelavania a ich praktickym
overnovanim. Odbrony riesitel’ bude tester 1.

Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom ¢ase a mieste obvykla pre danu
3.1.27.]Odborny riesitel’ 27 637027 osobohodina 360 13,64 4 910,40 |poziciu. Zahtna aj povinné odvody zamestnavatel'a. 1.1

Vztah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
navrhovanim moznosti zvySovania kvality a merania kvality vzdelavania a ich praktickym
overnovanim. Odbrony riesitel’ bude tester 2.

Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom ¢ase a mieste obvykla pre danu
3.1.28.|Odborny riesitel’ 28 637027 osobohodina 360 13,64 4 910,40 |poziciu. Zahtna aj povinné odvody zamestnavatel'a. 1.1
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3.1.29.

Odborny riesitel’ 29

610620

osobohodina

260

13,64

ITMS kéd Projektu: 26110230039

3 546,40

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti svisiace s
navrhom a overenim systému priameho merania kvality - Konzultant pre navrh a overenie systému
priameho merania kvality pre stupeit Reakcia

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 9,17 EUR/hod, pri ktorej pocitame s
10 % rastom v dosledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu priratdvame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokrahlena na 2 desatinné miesta. V pripade
[potreby zohl'adiiujeme maximalnu vysku refundacie miezd.

3.1.30.

Odborny riesitel’ 30

610620

osobohodina

260

13,64

3 546,40

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaju ¢innosti suvisiace s
navrhom a overenim systému priameho merania kvality - Konzultant pre navrh a overenie systému
priameho merania kvality pre stupefi Vyucovanie

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 9,17 EUR/hod, pri ktorej pocitame s
10 % rastom v dosledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu prirativame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokrahlena na 2 desatinné miesta. V pripade
potreby zohl'adiiujeme maximalnu vysku refundacie miezd.

3.1.31.

Odborny riesitel’ 31

610620

osobohodina

260

13,64

3 546,40

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti stvisiace s
navrhom a overenim systému priameho merania kvality - Konzultant pre navrh a overenie systému
[priameho merania kvality pre stupeit Chovanie

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 9,17 EUR/hod, pri ktorej pocitame s
10 % rastom v dosledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu priratdvame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokrahlena na 2 desatinné miesta. V pripade
[potreby zohl'adiiujeme maximalnu vysku refundacie miezd.

3.1.32.

Odborny riesitel’ 32

610620

osobohodina

260

3 546,40

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaju ¢innosti suvisiace s
navrhom a overenim systému priameho merania kvality - Konzultant pre navrh a overenie systému
priameho merania kvality pre stupeii Vysledky

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 9,17 EUR/hod, pri ktorej pocitame s
10 % rastom v dosledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu prirativame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokrahlena na 2 desatinné miesta. V pripade
potreby zohl'adiiujeme maximalnu vysku refundacie miezd.

3.1.33.
3.2.
3.2.1.

... Iné (doplnit’)
Cestovné nahrady **
Prevadzka vozidla organizacie *

osobohodina

projekt

0,00
0,00
0,00

3.2.

]

Tuzemské pracovné cesty (cestovné néhrady v sulade s

.|platnymi limitmi) **

projekt

0,00

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

.|platnymi limitmi)** v pripade potreby

Dodavka sluzieb - personalne vyda

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

projekt

3.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00) 0,00
3.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.4.|... Iné (doplnit)) 0 0,00 0,00

3.4. Ostatné vydavky - priame 78 860,00
3.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
3.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

3.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00




ITMS kéd Projektu: 26110230039

3.4.5.

Technické podpora a udrzba rozsirenia licencie systému
LMS pocas doby realizacie projektu

637004

projekt

10 880,00

10 880,00

Po rozsireni systému LMS o nové licencie pozadujeme poskytovanie technickej podpory a udrzby
na nové licencie systému LMS pocas celej doby realizacie projektu prostrednictvom elektronickych
komunikaénych kanalov ako e-mail, chat, telefon, fax, ktora bude zahffiat’ najma:

- poskytovanie prvo-tirovitovej podpory a Gidrzby LMS po instalaénom procese v stanovenych
dobach odozvy,

- odpovedanie na otazky vztahujiice sa k zakladnej administracii LMS,

- vykonavanie periodickych aktualizacii LMS,

- poskytovanie véasnych aktualizacii LMS vratane vietkych novych verzii systému.

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu. Cena je stanovena v ratane DPH.

3.4.6.

Technické podpora a udrzba — servis rozsirenia systému
virtudlnych ucebni - web konferencii pocas doby realizacie]
projektu

637004

projekt

16 200,00

16 200,00

Po zavedeni systému virtualnych ucebni - web konferencii pozadujeme poskytovanie technickej
[podpory a udrzby na rozsirent ¢ast’ systému virtualnych ucebni - web konferencii pocas celej doby
realizacie projektu prostrednictvom elektronickych komunikaénych kanalov ako e-mail, chat,
telefon, fax, ktora bude zahfnat’ najma:

- poskytovanie prvo-uroviiovej podpory a udrzby systému virtudlnych ucebni - web konferencii po
inStala¢nom procese v stanovenych dobach odozvy,

- odpovedanie na otazky vzt'ahujuce sa k zdkladnej administracii virtudlnych u¢ebni - web
konferencii,

- vykonavanie periodickych aktualizacii systému virtualnych u¢ebni - web konferencii,

- poskytovanie véasnych aktualizacii systému virtualnych u¢ebni - web konferencii vratane
vSetkych novych verzii systému.

Cena: bola stanovend na zaklade prieskumu trhu. Cena je stanovena v ratane DPH.

hospodarnost’

Hospodarnost’ tejto polozky je dana prieskumom trhu a d’alej VO.

cfektivnost’

Systém pre virtualna u¢ebne — web konferencie bude integralnou sucast'ou virtualnej univerzity
[pozostavajicej este zo systémov na riadenie vzdelavania (LMS) a Wiki. To znamena, Ze tieto
systémy budu spolo¢ne pouzivané vo vzdelavacom procese. Preto si $kola nemdze dovolit', aby
nastali vypadky ktoréhokol'vek z tychto systémov. Z uvedeného hl'adiska je ziadost o poskytnutie
podpory a udrzby systému tplne bezna zalezitost'. Spolo¢nost’, ktora takito podporu a udrzbu
poskytuje zmluvne garantuje ¢as do odozvy na stanoveny problém a rovnako aj ¢as na odstranenie
pripadnej poruchy. Okrem toho je vel'mi vyznamna aj moznost’ upgradovania systému na jeho
aktualne verzie v ramci platnej licencie podpory a Gdrzby, ¢o v nemalej miere Setri finanéné
prostriedky oproti plnej platbe za novu verziu systému.

ucelnost’

Po rozsireni systému virtualnej u¢ebne — web konferencii o nové licencie je nevyhnutné rozsirit’ aj
[poskytovanie technickej podpory a udrzby pre toto rozsirenie. Ide o $tandardny postup, ktory sa
uplatiuje pri nakupe velkych systémov licencovanych na pouzivatela. Nie je mozné, aby Cast’
[pouzivatel'ov bola v systéme bez moznosti podpory a drzby, ktora bude vykonavana pocas celej
doby realizacie projektu prostrednictvom elektronickych komunikaénych kanalov ako e-mail, chat,
telefon, fax a bude zahffiat’ najma:

- poskytovanie prvo-irovitovej podpory a (idrzby virtualnej uéebne po instala¢nom procese v
stanovenych dobach odozvy,

- odpovedanie na otazky vztahujice sa k zakladnej administracii virtualnej ucebne,

- vykonavanie periodickych aktualizacii virtualnej u¢ebne,

- poskytovanie v¢asnych aktualizacii virtualnej ucebne, vratane vsetkych novych verzii systému.

3.4.7.

Konfiguracia a implementacia rozsirenej ¢asti systému

riadenia vzdelavania (LMS)

637004

projekt

8 880,00

3 880,00

Pozadujeme, aby externy dodavatel’ zabezpe€il navrh, in§talaciu a implementaciu rozsirenej asti
systému riadenia vzdelavania LMS.

Predpoklada sa, Ze externy dodavatel’ v ramci navrhu, instalacie a implementacie zabezpe¢i
dodanie tychto sluzieb pozostavajucich z prac, dokumentécie, potrebného know-how a podpornych
nastrojov softvérovej a dusevnej povahy:

- analyzu poziadaviek na rozsirenie systému,

- navrh rieSenia,

- inStalaciu roz§irenej Casti systému na potrebnom hardvéri a softvéri,

- konfiguraciu rozsirenej Casti systému v jednotlivych oblastiach pouzitia systému (kombinované
formy vyucby, pouzivatelia, ich organiza¢né ¢lenenie a pristupové prava, testy a testovacie otazky,
ankety, prieskumy, schval'ovacie procediry pre zapis Studentov do vzdelavacich aktivit,
vyhodnotenie vzdeldvacieho procesu A INE),

- nahratie prevadzkovych udajov,

- otestovanie A INE.

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu. Cena je stanovena v ratane DPH.
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Pozadujeme, aby externy dodavatel’ zabezpec¢il konfiguraciu a implementaciu rozsirenej Casti
systému virtualnych ucebni - web konferencii.

Predpoklada sa, Ze externy dodavatel’ v ramci navrhu, instalacie a implementacie zabezpe¢i
dodanie tychto sluzieb pozostavajucich z prac, dokumentécie, potrebného know-how a podpornych
nastrojov softvérovej a dusevnej povahy:

- analyzu poziadaviek na rozsirenie systému,

- navrh rieSenia,

- inStalaciu roz§irenej Casti systému na potrebnom hardvéri a softvéri,

- konfiguraciu rozsirenej Casti systému v jednotlivych oblastiach pouzitia systému,

- nahratie prevadzkovych udajov,

Konfiguracia a implementdcia rozsirenej Casti systému - otestovanie A INE.

3.4.8.]virtualnych ucebni - web konferencii 637004 projekt 1 6 000,00 6 000,00 |Cena: bola stanovend na zéklade prieskumu trhu. Cena je stanovena v ratane DPH. 1.1

Pozadujeme, aby externy dodavatel’ zabezpecil skolenie vysokoskolskych ug¢itel'ov na rozliénych
pouzivatel'skych urovniach v oblasti pouzivania systému riadenia vzdelavania LMS, ktoré bude
. zabezpecené pre max. 10 os6b (v 1 skupine po max 10 ucastnikoch) v rozsahu 3 dni. Spolu 3
Skolenie na systém riadenia vzdeldvania (LMS) pre lektorské dni.

3.4.9.|novych pouzivatel'ov 637004 projekt 1 3 500,00 3 500,00 |Cena: bola stanovend na zéklade prieskumu trhu. Cena je stanovena v ratane DPH. 1.1

Pozadujeme, aby externy dodavatel’ zabezpecil skolenie pre max. 10 0sdb - vysokoskolskych
ucitel'ov, autorov obsahu, interny helpdesk (v 1 skupine po max. 10 u¢astnikoch) v rozsahu 2 dni.
Prostrednictvom $kolenia sa naucia zvladat vSetky potrebné operacie spojené s efektivnym
vyuzivanim systému virtualnej uebne - web konferencie, ziskaju informacie o praci a moznostiach
Skolenie na systém virtudlnych u¢ebni - web konferencii systému virtualnych u¢ebni - web konferencii.

3.4.10.|pre novych pouzivatel'ov 637004 projekt 1 2 400,00 2 400,00 |Cena: bola stanovend na zéklade prieskumu trhu. Cena je stanovena v ratane DPH. 1.1

Aby boli zabezpetené narocnejsie prace tykajuce sa digitalizacie obsahu, na pracach sa bude
spolupodiel'at’ dodavatel'ska firma. Predpoklada sa, Ze externy dodavatel’ zabezpeci dodanie sluzieb
pozostavajucich z prac, dokumentécie, potrebného know-how a podpornych nastrojov softvérovej a
dusevnej povahy, pricom zo strany dodavatel’a sa predpoklada dodanie konzultaénych sluzieb a
dodavky prac pre 5 predmetov §tiidia v rozsahu max. jedného semestra za predmet.

- Geometria IT

- Algebra |

- Diskrétna matematika

- Operacné systémy a pocitatova architektira
- Databazové systémy I

Konzultaéné sluzby a prace na digitalizacii obsahu budu zahffiat’ najma:

« konzultacie pri navrhu koncepcii kurzu (didaktické koncepty, metodika, grafické koncepty,
ISpecifikacie nazvoslovia a d’alsie);

« konzultacie pri tvorbe scenara;

« konzultacie pri technickej realizacii a digitalizacii kurzu;

+ konzulta¢na ¢innost’ v oblasti tandardu SCORM a implementacie kurzu do systému riadenia
vzdelavania LMS;

« spracovanie, t.j. digitalizacia obsahovej naplne predmetu vytvorenej autorom obsahu predmetu
timom vyvojarov dodavatel’a v sulade s metodikou tvorby obsahu (textové, tabul'kové, obrazkové

Konzulta¢né sluzby a externa dodavka prac pre subory, interaktivne prvky, animécie a flashové prvky).
3.4.11.|digitalizaciu predmetov 637004 projekt 1 31 000,00 31 000,00 |Cena: bola stanovend na zéklade prieskumu trhu. Cena je stanovena v ratane DPH. 1.1.
3.5. Podpora frekventantov 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

3.5.1.]vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00) 0,00
3.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00) 0,00
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00) 0,00
3.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00) 0,00

3.] Spolu 188 525,40

Aktivita 1.2 Navrh a overenie opatreni na
okoSkolského vzdelavania v

4. Studijnom programe / v $tudijnych programoch
4.1. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 54 014,40
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4.1.1.

Odborny riesitel’ 33

610620

osobohodina

360

13,64

ITMS kéd Projektu: 26110230039

491040

Vztah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti stvisiace s
navrhom opatreni na zvySenie kvality vzdelavania. Odborny riesitel’ bude lider pre expertnii
skupinu konzultantov pre navrh a overenie opatreni na zvysenie kvality

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 9,17 EUR/hod, pri ktorej po¢itame s
10 % rastom v désledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu prirativame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta. V pripade
[potreby zohl'adiiujeme maximalnu vysku refundacie miezd.

.|Odborny riesitel’ 34

610620

osobohodina

360

13,64

4 910,40

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
navrhom opatreni na zvySenie kvality vzdelavania. Odborny riesitel’ bude Konzultant pre navrh a
overenie opatreni na zvysenie kvality v oblasti vzdelavacich materialov

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 9,17 EUR/hod, pri ktorej pocitame s
10 % rastom v dosledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu prirativame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokrahlena na 2 desatinné miesta. V pripade
potreby zohl'adiiujeme maximalnu vysku refundacie miezd.

4.13.

Odborny riesitel’ 35

637027

osobohodina

360

13,64

4 910,40

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
hodnotenim vysledkov navrhnutych opatreni. Odborny riesitel’ bude Konzultant pre navrh a
overenie hodnotenia vysledkov opatreni na zvysenie kvality v oblasti infrastuktiry virtualneho
vzdelavacieho prostredia.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy riesitel’a.

.|Odborny riesitel’ 36

610620

osobohodina

360

13,64

4 910,40

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
hodnotenim vysledkov navrhnutych opatreni. Odborny riesitel’ bude Konzultant pre navrh a
overenie hodnotenia vysledkov opatreni na zvysenie kvality v oblasti komunikacie, spoluprace a
interaktivity Studentov a pedagogov.

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy riesitel’a.

4.1.5.

Odborny riesitel’ 37

637027

osobohodina

360

13,64

4 910,40

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti stvisiace s
hodnotenim vysledkov navrhnutych opatreni. Odborny riesitel’ bude Konzultant pre navrh a
overenie hodnotenia vysledkov opatreni na zvySenie kvality v oblasti hodnotenia $tudentov vo
virtualnom vzdelavacom prostredi.

Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom ¢ase a mieste obvykla pre danu
poziciu. Zahfiia aj povinné odvody zamestnavatel'a.

.|Odborny riesitel’ 38

637027

osobohodina

360

13,64

4 910,40

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
navrhom opatreni na zvySenie kvality vzdelavania. Odborny riesitel’ bude Konzultant pre navrh a

overenie opatreni na zvySenie kvality v oblasti pruznosti a prispdsobivosti vzdelavacieho prostredia.

Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom ¢ase a mieste obvykla pre danu
poziciu. Zahfiia aj povinné odvody zamestnavatel'a.

.|Odborny riesitel’ 39

610620

osobohodina

360

13,64

491040

Vztah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti stvisiace s
navrhom opatreni na zvySenie kvality vzdelavania. Odborny riesitel’ bude Konzultant pre navrh a
overenie opatreni na zvySenie kvality v oblasti pouzivatel'skej podpory Studentov a pedagogov.
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 9,17 EUR/hod, pri ktorej po¢itame s
10 % rastom v désledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu prirativame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta. V pripade
[potreby zohl'adiiujeme maximalnu vysku refundacie miezd.

4.1.8.

Odborny riesitel’ 40

637027

osobohodina

360

13,64

491040

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
navrhom opatreni na zvySenie kvality vzdelavania. Odborny riesitel’ bude Konzultant pre navrh a
overenie opatreni na zvySenie kvality v oblasti kvalifikacie a skusenosti pedagogov.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy riesitel’a.
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Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti stvisiace s
navrhom opatreni na zvy$enie kvality vzdelavania. Odborny riesitel’ bude Konzultant pre navrh a
overenie opatreni na zvySenie kvality v oblasti definovania vizie a d’alsiecho smerovania.

Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné

. ¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

4.1.9.|0dborny riesitel’ 41 637027 osobohodina 360 13,64 4 910,40 |Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy riesitel’a. 1.2.
Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
hodnotenim vysledkov navrhnutych opatreni. Odborny riesitel’ bude Konzultant pre navrh a
overenie hodnotenia vysledkov opatreni na zvySenie kvality v oblasti alokécie zdrojov.
Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom ¢ase a mieste obvykla pre danu
4.1.10.|Odborny riesitel’ 42 637027 osobohodina 360 13,64 4 910,40 |poziciu. Zahtna aj povinné odvody zamestnavatel'a. 1.2.
Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
hodnotenim vysledkov navrhnutych opatreni. Odborny riesitel’ bude Konzultant pre navrh a
overenie hodnotenia vysledkov opatreni na zvysenie kvality s ohladom na holisticky aspekt.
Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom ¢ase a mieste obvykla pre danu
4.1.11.|Odborny riesitel’ 43 637027 osobohodina 360 13,64 4 910,40 |poziciu. Zahtna aj povinné odvody zamestnavatel'a. 1.2.
4.2. Cestovné nahrady ** 0,00
4.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00) 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné néhrady v sulade s
4.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
4.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00

5.
5.1.

Aktivita 1.3 Navrh a overenie opatreni k
odstraneniu informacnej nerovnosti vo vzt'ahu
vysokej §koly k verejnosti tykajicej sa

vysokoSkolského vzdelavania v Studijnom

programe / v Studijnych programoch
Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti
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4.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00) 0,00
4.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00) 0,00
4.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00) 0,00
4.3.4.]... Iné (doplnit’) 0 0,00) 0,00
4.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
4.4.1.|N4ajom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0,00) 0,00
4.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0,00) 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

4.4.3.]odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00) 0,00
4.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00) 0,00
4.5. Podpora frekventantov 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
4.5.1.|vzdelavania (domdce, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00) 0,00
4.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00] 0,00
4.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00] 0,00
454 Iné (doplnit’) projekt 0 0,00] 0,00
4. Spolu 54 014,40

26 876,00
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Vztah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti stvisiace s
navrhom opatreni na odstranenie informaénej nerovnosti. Odborny riesitel’ bude pracovnik
interného helpdesku VS pre podporu zavedenia a pouZivania systému Wiki.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 4,46 EUR/hod, pri ktorej pocitame s
10 % rastom v dosledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu priratdvame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokrahlena na 2 desatinné miesta. V pripade

5.1.1.{Odborny riesitel’ 44 610620 osobohodina 350 6,64 2 324,00 |potreby zohl'adiiujeme maximélnu vy3sku refundécie miezd. 1.3.

—

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaju ¢innosti suvisiace s
navrhom opatreni na odstranenie informa¢nej nerovnosti. Odborny riesitel’ bude Konzultant pre
navrh a overenie opatreni k odstraneniu informacnej nerovnosti 1.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 9,17 EUR/hod, pri ktorej pocitame s
10 % rastom v dosledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu prirativame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokrahlena na 2 desatinné miesta. V pripade
5.1.2.]Odborny riesitel’ 45 610620 osobohodina 360 13,64 4 910,40 Jpotreby zohladiiujeme maximalnu vysku refundécie miezd. 1.3.

Vztah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti stvisiace s
navrhom opatreni na odstranenie informacnej nerovnosti. Odborny riesitel’ bude Konzultant pre
navrh a overenie opatreni k odstraneniu informacnej nerovnosti 2.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 9,17 EUR/hod, pri ktorej pocitame s
10 % rastom v dosledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu priratdvame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokrahlena na 2 desatinné miesta. V pripade
5.1.3.{Odborny riesitel’ 46 610620 osobohodina 360 13,64 4 910,40 |potreby zohl'adiiujeme maximalnu vysku refundacie miezd. 1.3.

Vztah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti stvisiace s
navrhom opatreni na odstranenie informacnej nerovnosti. Odborny riesitel’ bude Konzultant pre
navrh a overenie opatreni k odstraneniu informacnej nerovnosti 3.

Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom ¢ase a mieste obvykla pre danii
5.1.4.|Odborny riesitel’ 47 637027 osobohodina 360 13,64 4 910,40 |poziciu. Zahtha aj povinné odvody zamestnavatel'a. 1.3.

Vztah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti svisiace s
navrhom opatreni na odstranenie informacnej nerovnosti. Odborny riesitel’ bude Konzultant pre
navrh a overenie opatreni k odstraneniu informacnej nerovnosti 4.

Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom ¢ase a mieste obvykla pre danii
5.1.5.[Odborny riesitel’ 48 637027 osobohodina 360 13,64 4 910,40 |poziciu. Zahtha aj povinné odvody zamestnavatel'a. 1.3.

Vztah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti stvisiace s
navrhom opatreni na odstranenie informacnej nerovnosti. Odborny riesitel’ bude Konzultant pre
navrh a overenie opatreni k odstraneniu informacnej nerovnosti 5.
Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom ¢ase a mieste obvykla pre danii
5.1.6.|Odborny riesitel’ 49 637027 osobohodina 360 13,64 4 910,40 |poziciu. Zahtha aj povinné odvody zamestnavatel'a. 1.3.
5.2. Cestovné nahrady ** 0,00
5.2.1.[Prevadzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00) 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
5.2.3.]platnymi limitmi)** v pripade potreby
Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné
5.3. ¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
5.3.1.[personélu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00) 0,00
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5.3.2.

Vyvoj portalu

osobohodina

=)

0,00

0,00

5.3.3.

Tvorba vzdelavacich modulov

osobohodina

=)

0,00

0,00

5.4.1.

.|... Iné (doplnit’)

Ostatné vydavky - priame
Néjom priestorov na realizaciu aktivity 3

projekt

=)

=)

0,00

0,00

0,00
35 230,00
0,00

5.4.2.

Néjom ostatného majetku a lizing

projekt

=)

0,00

0,00

5.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
odborny personal (zabezpetené dodavatel'sky)*****

projekt

0,00

5.4.4.

Grafické spracovanie a tla¢ publikacie

projekt

0,00

0,00

5.4.5.

Technicka podpora a Gdrzba licencie systému Wiki pocas doby
realizacie projektu

637004

projekt

11 400,00

11 400,00

Po zavedeni systému Wiki pozadujeme poskytovanie technickej podpory a Gidrzby na nové licencie
systému Wiki pocas celej doby realizacie projektu prostrednictvom elektronickych komunika¢nych
kanalov ako e-mail, chat, telefon, fax, ktora bude zahffiat’ najma:

- poskytovanie prvo-uroviiovej podpory a udrzby systému Wiki po instalanom procese v
stanovenych dobach odozvy,

- odpovedanie na otazky vzt'ahujuce sa k zdkladnej administracii Wiki,

- vykonavanie periodickych aktualizacii systému Wiki,

- poskytovanie v¢asnych aktualizacii systému Wiki vratane vSetkych novych verzii systému.

Cena: bola stanovend na zaklade prieskumu trhu. Cena je stanovena v ratane DPH.

.|Navrh, instalacia a implementécia systému Wiki

637004

projekt

11 100,00

11 100,00

Pozadujeme, aby externy dodavatel’ zabezpecil navrh, in§talaciu a implementéciu systému Wiki.
Predpoklada sa, Ze externy dodavatel’ v ramci navrhu, instalacie a implementacie zabezpe¢i
dodanie tychto sluzieb pozostavajucich z prac, dokumentécie, potrebného know-how a podpornych
nastrojov softvérovej a dusevnej povahy:

- analyza poziadaviek zamerana na vzdelavacie aktivity,

- inStalacia systému na potrebnom hardvéri a softvéri,

- pokrocilé nastavenie Wiki na zaklade vykonanej analyzy,

- definovanie typov pouzivatel'ov a zavedenie pouzivatel'ov do systému, resp. nastavenie
overovania prostrednictvom LDAP,

- inStalacia a konfiguracia potrebnych softvérovych rozsireni Wiki,

- otestovanie systému A INE.

Cena: bola stanovend na zaklade prieskumu trhu. Cena je stanovena v ratane DPH.

5.4.7.

Implementacia rozhrania: Systém riadenia vzdelavania LMS a
Wiki

637004

projekt

4830,00

4 830,00

Pozadujeme, aby externy dodavatel’ zabezpecil implementaciu rozhrania: Systém riadenia
vzdelavania LMS a Wiki.

Predpoklada sa, Ze externy dodavatel’ v ramci implementacie rozhrania zabezpe¢i dodanie tychto
sluzieb pozostavajucich z prac, dokumentacie, potrebného know-how a podpornych nastrojov
softvérovej a dusevnej povahy:

- implementaciu rozhrania na pouzivatel'skej irovni - pouzivatel’ prihlaseny do systému riadenia
vzdelavania by mal mat’ moznost’ zacat pracovat’ aj s informaciami vo Wiki bez d’al§ieho
prihlasovania sa. Vhodné by bolo vyuzit' metodu SSO (Single Sign-On). V systéme riadenia
vzdelavania by mal byt umiestneny stale viditeny odkaz na Wiki;

- implementaciu rozhrania na informac¢nej urovni - vybrané informacie ulozené v systéme riadenia
vzdelavania by mali byt prepojené s informaciami vo Wiki. Tato funkcionalita by mala umoznit’
rozsirenie popisnych informacii o predmete, pri¢lenenie novej oblasti k predmetu, kde mézu
|Studenti spolupracovat’ na projektovych zadaniach, vytvarat’ a zdiel'at’ nové poznatky a nazory na
temy tykajuce sa daného predmetu a podobne;

- otestovanie rozhrania A INE.

Cena: bola stanovend na zaklade prieskumu trhu. Cena je stanovena v ratane DPH.

.|Skolenie na systém Wiki

637004

projekt

2 400,00

2 400,00

Pozadujeme, aby externy dodavatel’ zabezpecil skolenie pre max. 10 0s6b - vysokoskolskych
ucitel'ov, autorov obsahu, interny helpdesk (v 1 skupine po max. 10 u¢astnikoch) v rozsahu 2 dni.
Prostrednictvom $kolenia sa naucia zvladat’ vSetky potrebné operacie spojené s efektivnym
vyuzivanim systému Wiki, ziskaji informacie o praci a moznostiach systému Wiki ako aj Sirsie
informacie o moznostiach spravy Wiki.

Cena: bola stanovend na zaklade prieskumu trhu. Cena je stanovena v ratane DPH.
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Pozadujeme, aby externy dodavatel’ vytvoril 1 interaktivny vzdelavaci online modul pre Studentov v
oblasti. Tento kurz nahradi zakladné §kolenie pouzivatelov LMS. Kurz bude vytvoreny ako subor
modulov.

'V kazdom module kurzu sa $tudent dozvie jeden zo zakladnych postupov, ktoré je potrebné zvladat
pre efektivnu pracu s LMS. Vyklad v kurze bude procesne orientovany. Nebude sa zaoberat
[popisovanim jednotlivych funkcionalit systému, ale svojim obsahom prevedie pouzivatel'a
najbeznej$imi postupmi, s ktorymi sa stretne pri praci s uvedenym systémom Wiki.

5.4.9.|Vytvorenie interaktivneho vzdelavacieho online modulu Wiki ~ [637004 projekt 1 5500,00 5 500,00 |Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu. Cena je stanovena v ratane DPH. 1.3.
. Podpora frekventantov 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

5.5.1.vzdelavania (doméce, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00] 0,00
5.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00] 0,00
5.5.3.[Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00] 0,00
5.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00] 0,00

5.] Spolu 62 106,00

Aktivita 1.4 Navrh a overenie hodnotenia
'ysledkov opatreni podl'a 1.2 zaloZeného na

stéme uvedenom v 1.1

6.1. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 54 014,40

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
navrhom opatreni na zvysenie kvality vzdelavania. Odborny riesitel’ bude lider pre expertnii
skupinu konzultantov pre navrh a overenie opatreni na zvySenie kvality

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 9,17 EUR/hod, pri ktorej pocitame s
10 % rastom v dosledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu prirativame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokrahlena na 2 desatinné miesta. V pripade
6.1.1.|Odborny riesitel’ 50 610620 osobohodina 360 13,64 4 910,40 Jpotreby zohladiiujeme maximalnu vysku refundacie miezd. 1.4.

Vztah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti svisiace s
navrhom opatreni na zvy$enie kvality vzdelavania. Odborny riesitel’ bude Konzultant pre navrh a
overenie opatreni na zvySenie kvality v oblasti vzdelavacich materialov

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 9,17 EUR/hod, pri ktorej po¢itame s
10 % rastom v dosledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu priratdvame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta. V pripade
6.1.2.|Odborny riesitel’ 51 610620 osobohodina 360 13,64 4 910,40 Jpotreby zohl'adiiujeme maximalnu vysku refundacie miezd. 1.4.

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti stvisiace s
hodnotenim vysledkov navrhnutych opatreni. Odborny riesitel’ bude Konzultant pre navrh a
overenie hodnotenia vysledkov opatreni na zvySenie kvality v oblasti infrastuktiry virtualneho
vzdelavacieho prostredia.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 9,17 EUR/hod, pri ktorej pocitame s
10 % rastom v dosledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu prirativame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokrahlena na 2 desatinné miesta. V pripade
6.1.3.|Odborny riesitel’ 52 610620 osobohodina 360 13,64 4 910,40 Jpotreby zohladiiujeme maximalnu vysku refundacie miezd. 1.4.
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Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna zmluva)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
hodnotenim vysledkov navrhnutych opatreni. Odborny riesitel’ bude Konzultant pre navrh a
overenie hodnotenia vysledkov opatreni na zvysenie kvality v oblasti komunikacie, spoluprace a
interaktivity Studentov a pedagogov.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 9,17 EUR/hod, pri ktorej po¢itame s
10 % rastom v dosledku bezného zvySovania platov a inflacie. Ktomu priratdvame povinné odvody
zametnavatel'a vo vyske 35,2 %. Vysldena suma je zaokrahlena na 2 desatinné miesta. V pripade
6.1.4.]Odborny riesitel’ 53 610620 osobohodina 360 13,64 4 910,40 Jpotreby zohl'adiiujeme maximalnu vysku refundacie miezd. 1.4.

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti stvisiace s
hodnotenim vysledkov navrhnutych opatreni. Odborny riesitel’ bude Konzultant pre navrh a
overenie hodnotenia vysledkov opatreni na zvysenie kvality v oblasti hodnotenia $tudentov vo
virtualnom vzdelavacom prostredi.

6.1.5.]Odborny riesitel’ 54 637027 osobohodina 360 13,64 4 910,40]Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy riesitel’a. 1.4.

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti suvisiace s
navrhom opatreni na zvySenie kvality vzdelavania. Odborny riesitel’ bude Konzultant pre navrh a
overenie opatreni na zvySenie kvality v oblasti pruznosti a prispdsobivosti vzdelavacieho prostredia.
6.1.6.|Odborny riesitel’ 55 637027 osobohodina 360 13,64 4 910,40]Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy riesitel’a. 1.4.

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti svisiace s
navrhom opatreni na zvy$enie kvality vzdelavania. Odborny riesitel’ bude Konzultant pre navrh a
overenie opatreni na zvySenie kvality v oblasti pouzivatel'skej podpory Studentov a pedagogov.
Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom Case a mieste obvykla pre dant
6.1.7.]Odborny riesitel’ 56 637027 osobohodina 360 13,64 4 910,40 |poziciu. Zahiia aj povinné odvody zamestnavatel'a. 1.4.

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti stvisiace s
navrhom opatreni na zvy$enie kvality vzdelavania. Odborny riesitel’ bude Konzultant pre navrh a
overenie opatreni na zvySenie kvality v oblasti kvalifikacie a skusenosti pedagogov.

Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom Case a mieste obvykla pre dant
6.1.8.]Odborny riesitel’ 57 637027 osobohodina 360 13,64 4 910,40 |poziciu. Zahfia aj povinné odvody zamestnavatel'a. 1.4.

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti stvisiace s
navrhom opatreni na zvy$enie kvality vzdelavania. Odborny riesitel’ bude Konzultant pre navrh a
overenie opatreni na zvySenie kvality v oblasti definovania vizie a d’alsiecho smerovania.

Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom Case a mieste obvykla pre dant
6.1.9.]Odborny riesitel’ 58 637027 osobohodina 360 13,64 4 910,40 |poziciu. Zahiia aj povinné odvody zamestnavatel'a. 1.4.

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti stvisiace s
hodnotenim vysledkov navrhnutych opatreni. Odborny riesitel’ bude Konzultant pre navrh a
overenie hodnotenia vysledkov opatreni na zvysenie kvality v oblasti alokacie zdrojov.

Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom Case a mieste obvykla pre dant
6.1.10.|Odborny riesitel’ 59 637027 osobohodina 360 13,64 4 910,40 |poziciu. Zahiia aj povinné odvody zamestnavatel'a. 1.4.

Vzt'ah: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda o vykonani prace)

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, priom zahffiaji ¢innosti stvisiace s
hodnotenim vysledkov navrhnutych opatreni. Odborny riesitel’ bude Konzultant pre navrh a

overenie hodnotenia vysledkov opatreni na zvysenie kvality s ohl'adom na holisticky aspekt.
Cena prace: stanovena ako priemerna mzda, ktora je v danom Case a mieste obvykla pre dant

6.1.11.]Odborny riesitel’ 60 637027 osobohodina 360 13,64 4 910,40 |poziciu. Zahiia aj povinné odvody zamestnavatel'a. 1.4.
6.2. Cestovné nahrady ** 0,00
6.2.1.[Prevadzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00] 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné néhrady v stlade s
6.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00
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Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné néhrady v sulade s
6.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00
Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné

6.3. ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
6.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00) 0,00
6.3.2.]Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00) 0,00
6.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00) 0,00
6.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,00) 0,00
6.4. Ostatné vydavKy - priame 0,00
6.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00) 0,00
6.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00) 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
6.4.3.]odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
6.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00) 0,00
6.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00) 0,00
6.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
6.5.1.[vzdeldvania (doméce, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00] 0,00
6.5.2.Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00] 0,00
6.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00] 0,00
6.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
6.| Spolu 54 014,40
(. Riadenie rizik (ak relevantné)
X.1|Rizikova prirazka projekt 0 0,00 0,00
X.|Spolu 0,00
CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU 537 816,98
Reilne limity Maximalne
Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR rozpoitu v % limity
1. |Nepriame vydavky*** 89 591,71 19,99% 20,00% |z priamych vydavkov
2. |Zariadenie a vybavenie cez krizové financovanie z 0,00% 10,00% |z priamych vydavkov
ERDF (priame vydavky) 0,00
3a. |Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 89 565,07 19,98% 20,00% |z priamych vydavkov
3b. [Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 0 0,00% 20,00% |z nepriamych vydavkov
4. |Dodavky na nepriame vydavky 26 759,25 29,87% 30,00% |z nepriamych vydavkov
5. [Dodavky na priame vydavky 114 090,00 25,45% 30,00% |z priamych vydavkov
6. |Rizikova prirazka 0,00 0,00% 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov

Poznimky (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):

*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradené¢ho do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

***Nepriame vydavky st bezné vydavky stvisiace so zabezpecenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel’a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, ¢tovnik,...); tovary a sluzby, ktoré sivisia s administrativnym a
technickym zabezpecenim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre ucely riadenia a administracie projektu, ak ide o bezny vydavok). Obsahuju vetky vydavky v hlavnej polozke A1 a v pripade hlavnej polozky
A2 relevantné vydavky. Limit je uréeny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapocitania rizikovej prirazky).

#++%Ziadatel’ uvedie Gislo aktivity podla podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach sucasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitich)

*wkExVydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zédklade pracovnopravnych vzt'ahov (zamestnanec -
prijimatel’). V pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.

Hlavna poloZzka A3 (ako aj A4, AS, atd’) je zahrnuta do priamych vydavKkov rozpodtu.
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