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1. Uvop

Prirucka pre prijimatela nenavratného financného prispevku (d’alej aj ,,prirucka®) z
operacného programu Vzdeldvanie, je zostavend za ucCelom usmernenia prijimatela,
poskytnutia dopliujucich informacii prijimatel'ovi a ma sluzit’ ako pomoc pre jeho orientaciu
po podpise zmluvy o poskytnuti nendvratného financ¢ného prispevku (dalej aj ,,zmluva
o poskytnuti NFP*) pocas realizacie projektu.

Vzajomné prava a povinnosti medzi poskytovatelom a prijimatelom sa riadia zmluvou o
poskytnuti NFP, pravnymi predpismi SR a EU ako aj vietkymi dokumentmi, na ktoré zmluva
o poskytnuti NFP odkazuje - prisluSnou priruckou pre prijimatela, prisluSnou vyzvou na
predkladanie ziadosti o NFP (vratane Prirucky pre Ziadatel'a o nenavratny financny prispevok
z Eur6pskeho socialneho fondu, operacny program Vzdelavanie), prislusnou schémou pomoci
de minimis, Systémom financného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007-2013 a Systémom riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho
fondu na programové obdobie 2007-2013.

Prirucka usmerfiuje prijimatel’a najma pri priprave ziadosti o platbu, ziadosti o0 zmenu zmluvy
o poskytnuti NFP (projektu), pri vypracovani monitorovacich sprav projektu, pri povinnom
informovani a publicite a poskytuje mu informacie, aké doklady je potrebné v uvedenych
stivislostiach predkladat’ RO/SORO.

Ustanovenia tejto prirucky st pre prijimatela zavdzné, pokial’ tato prirucka neustanovuje inak.
Prirucka nenahradza ziadne ustanovenia dohodnuté medzi RO/SORO a prijimatelom
v zmluve o poskytnuti NFP, iba ich dopliia, pripadne vysvetluje.

Prirucku najdete tieZ na:  http://www.minedu.sk
http://www.asfeu.sk
http://www.health-sf.sk/

Verime, Ze tato prirucka sa pre Vas stane uzitocnou pri Vasej praci.



2. PLATNOST PRIRUCKY

Prirucka je platnd od 21.09.2010 a uc¢innost’ nadobuda od 21.09.2010. Tymto datumom
straca platnost’ a ucinnost’ verzia 4.0 prirucky pre prijimatel’a z 06.05.2010. Vztahy
suvisiace s projektom, ktoré vznikli doteraz, sa riadia ustanoveniami tejto prirucky.

RO si vyhradzuje pravo v pripade potreby prirucku aktualizovat’. Prirucka pre prijimatel’a sa
nevztahuje na projekty technickej pomoci. V uvedenych projektoch je SORO usmerniované
RO individuélne.



3. ADRESY POSKYTOVATELA

RIADIACI ORGAN
(narodné projekty)

O pre zasielanie monitorovacich sprav a Ziadosti 0 zmenu zmluvy o poskytnuti NFP

Odbor pre opera¢ny program Vzdelavanie

Sekcia europskych zalezitosti

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
Stromova 1

813 30 Bratislava

pre zasielanie Ziadosti o platbu a sprievodnej dokumentacie

Odbor pre opravnenost vydavkov SF EU

Sekcia ekonomiky pre Strukturalne fondy
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
Stromova 1

813 30 Bratislava

SPROSTREDKOVATELSKE ORGANY POD RIADIACIM ORGANOM
(dopytovo orientované projekty)

O pre opatrenia 1.1, 1.2, 2.1, 3.1, 3.2, 4.1 a 4.2:

pre zasielanie monitorovacich sprav a Ziadosti 0 zmenu zmluvy o poskytnuti NFP,
pre zasielanie Ziadosti o platbu a sprievodnej dokumentacie

Agentura Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR pre §trukturélne fondy EU
Hanulova 5/B
841 01 Bratislava

pre opatrenie 2.2:
pre zasielanie monitorovacich sprav a Ziadosti 0 zmenu zmluvy o poskytnuti NFP,
pre zasielanie Ziadosti o platbu a sprievodnej dokumentacie

Odbor implementacie projektov

Sekcia eurdpskych programov a projektov
Ministerstvo zdravotnictva SR

Limbova 2

P.O. BOX 52

837 52 Bratislava 37



4. Z.0ZNAM POJIMOV

aktivita - suhrn Cinnosti realizovanych prijimatelom vramci projektu na to
vy€lenenymi finanénymi zdrojmi za urCity cas, ktoré prispievaji k dosiahnutiu
konkrétneho vysledku a maju definovany vystup, ktory predstavuje pridani hodnotu
pre prijimatela a/alebo ciel'ovu skupinu/uzivatel'ov vysledkov projektu nezavisle na
realizacii ostatnych aktivit. Aktivita je jasne vymedzena ¢asom, vecne a financne.
Aktivity sa ¢lenia na hlavné aktivity a podporné aktivity;

hlavna a podporna aktivita — rozumie sa podl'a prilohy €. 2 ,,Predmet podpory NFP*
zmluvy o poskytnuti NFP.

vzdelavacia aktivita — rozumie sa samotny proces vyucby.

audit trail - podrobny popis riadenia a realizacie pomoci zo Strukturdlnych fondov a
Kohézneho fondu na vsetkych urovniach zahrnujuci tok informacii, dokumentov,
finan¢nych prostriedkov a kontrolu, ktory umoznuje sledovat’ postup vykondvania
procesu a jeho vystupu (relevantnych dokumentov, a pod.);

bezodkladne - najneskér do siedmych dni od vzniku skuto¢nosti rozhodnej
pre pocitanie lehoty;

centralny koordinacny organ pre operacné programy v NSRR (dalej aj ,,CKO®) -
ustredny organ Statnej spravy urceny v NSRR zodpovedny za efektivnu a Géinnu
koordinaciu riadenia pomoci zo SF aKF vrimci Narodného strategického
referencného ramca SR pre ciele Konvergencia a Regionalna konkurencieschopnost’
a zamestnanost’ v programovom obdobi 2007-2013. V podmienkach SR plni tlohy
CKO do 30.6.2010 Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvoja SR aod 1.7.2010
Urad vlady SR;

certifikacia - potvrdenie spravnosti, opravnenosti a zdkonnosti vydavkov
a efektivnosti systémov riadenia a kontroly Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu;
certifikaény organ - narodny, regionalny alebo miestny verejny organ alebo subjekt
menovany clenskym Statom za ucelom certifikacie vykazov vydavkov a ziadosti
o platbu predtym, ako sa zasli Eurdopskej komisii. Zakon ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a
podpore poskytovanej z fondov FEurdpskeho spolocenstva v zneni neskorSich
predpisov stanovuje, Ze v podmienkach Slovenskej republiky certifikacny organ
rovnako plni ulohu organu zodpovedného za koordinaciu a
usmeriiovanie subjektov zapojenych do systému finan¢ného riadenia, vypracovanie
ziadosti o platbu, prijem platieb z Eurdpskej komisie, ako aj realizaciu platieb, pricom
certifikatnym orgdnom je ministerstvo ur¢ené zakonom ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej
kontrole a vnitornom audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, a teda Ministerstvo financii SR. Vo vztahu k Statnej pokladnici
vystupuje certifikaény organ v mene Ministerstva financii SR ako klient Statnej
pokladnice;

cielova skupina - skupina osob, v ktorych prospech sa realizuje projekt, resp. osoby
vyuzivajuce vysledky realizacie projektu (napr. frekventanti vzdelavacieho programu,
navstevnici podporené¢ho zariadenia, pouZzivatelia podporenej sluzby). Cielovou
skupinou nie st Clenovia projektového timu (riadiaci a administrativny
pracovnici, lektori, socidlni pracovnici a pod.);

ciePova skupina (priama) - skupina alebo entita, ktorda ma uzitok/je pozitivne
ovplyvnena realizdciou projektu, resp. je priamo zaradené do aktivit projektu;

ciePova skupina (nepriama) - osoby, ktoré su projektom pozitivne ovplyvnené
nepriamo (sprostredkovane cez ¢lenov priamej ciel'ovej skupiny) alebo ako vedl'ajsi,
resp. ndsledny ucinok realizacie aktivit projektu;



8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

den - diiom sa rozumie kalendarny den, pokial’ v priru¢ke vyslovne nie je uvedené, ze
ide o pracovny de;

deni dorucenia - ak nie je v tomto dokumente uvedené inak, za deni dorucenia sa v
stvislosti s predkladanim dokumentov na RO/SORO v pripade ich osobného
dorucenia povazuje den fyzického doruc¢enia na RO/SORO. V pripade zasielania
dokumentov na RO/SORO poStou/kuriérom sa za den doruc¢enia dokumentu povazuje
dent odovzdania dokumentu na takato prepravu, okrem pripadu dorucenia prijatého
navrhu na uzavretie zmluvy o poskytnuti NFP/dodatku k zmluve o poskytnuti NFP,
ktorého ucinky nastavaji az momentom dorucenia prijat¢tho navrhu na uzavretie
zmluvy o poskytnuti NFP/dodatku k zmluve o poskytnuti NFP poStou/kuriérom
poskytovatel'ovi. Den dorucenia je urCujici aj pre posudenie splnenia podmienky
dorucenia dokumentu v lehote stanovenej RO/SORO. V pripade predkladania
pisomnej aj elektronickej formy dokumentu sa datum dorucenia dokumentu vztahuje
ku diiu doru€enia pisomnej formy dokumentu. V pripade zasielania dokumentov
RO/SORO ziadatelovi/prijimatelovi sa za deii dorucenia povazuje den prevzatia
dokumentu Zziadatelom/prijimatelom. V pripade ak Ziadatel/prijimatel nebol
dorucovatel'om na mieste dorucenia zastihnuty, alebo bezddévodne odoprel pisomnost’
prijat, sa na dorucovanie dokumentov RO/SORO Ziadatel'om/prijimatelom vztahuju
prislusné ustanovenia § 24 a 25 zakona o spradvnom konani.

dopytovo-orientovany projekt - projekt predkladany ziadatelom na zéklade vyzvy
na predkladanie Ziadosti o NFP urcenej pre dvoch a viac opravnenych Ziadatel'ov,
medzi ktorymi prebieha sut’az;

efektivnost’ (efficiency) - maximalizovanie vysledkov Ccinnosti vo vztahu k
disponibilnym verejnym prostriedkom. Zasada efektivnosti na Urovni projektu je
chdpana aj ako stanovenie takych cielov projektu, aby sa dosiahol celkovy Ziadany
efekt projektu;

Eurdopska komisia - najvy$si vykonny orgdn Europskej Unie s rozsiahlou
rozhodovacou pravomocou. Navrhuje legislativu Eurdpskej unie, kontroluje
dodrziavanie tejto legislativy v ¢lenskych Statoch Eurdpskej tnie a zastupuje Eurdpsku
uniu voci Clenskym Statom aj navonok. Z prevaznej Casti spravuje rozpocet Eurdpske;j
Unie;

Europsky fond regionialneho rozvoja (d’alej aj ,,ERDF*) - financny ndstroj
Strukturalnej a regionalnej politiky EU, ktory prispieva k financovaniu pomoci s
cielom posilnit hospodarsku a socidlnu sudrznost vyrovnavanim hlavnych
regionalnych rozdielov prostrednictvom podpory rozvoja a Strukturdlnych zmien v
regiondlnych ekonomikach, vratane premeny upadajacich priemyselnych regiénov
a zaostavajucich regiénov a podpory cezhrani¢nej, nadnarodnej a medziregionalnej
spoluprace (¢l. 2 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1080/2006 z 5. jula 2006 o Eurépskom
fonde regionélneho rozvoja, a ktorym sa zruSuje Nariadenie (ES) ¢. 1783/1999);
Europsky socialny fond (d’alej aj ,,ESF*) - finan¢ny nastroj Strukturdlnej
a regionalnej politiky EU, ktory prispieva k prioritim Eurépskej tinie, pokial’ ide o
posiliiovanie hospodarskej a socialnej sudrznosti prostrednictvom zlepSovania
moznosti zamestnania sa a pracovnych prilezitosti, o podporu vysokej Urovne
zamestnanosti a zvySovanie poctu a kvality pracovnych miest. Robi tak
prostrednictvom podpory politik ¢lenskych Statov, ktoré sit zamerané na dosiahnutie
plnej zamestnanosti a kvality a produktivity prace, na podporu socialnej inklazie
vratane pristupu znevyhodnenych osdb k zamestnaniu a na zniZenie nérodnych,
regiondlnych a miestnych rozdielov v zamestnanosti (¢l. 2 Nariadenia Rady (ES) ¢.
1081/2006 z 5. jala 2006 o Europskom socidlnom fonde, a ktorym sa zruSuje
Nariadenie (ES) ¢. 1784/1999);



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

finanéna analyza projektu - postudenie finan¢nej vykonnosti projektu pomocou
financnych ukazovatelov zostavenych na zaklade diskontovanych petiaznych tokov
porovnanim situacie s financovanim a bez financovania projektu, v ramci ktorej sa
preukazuje financnd udrzate'nost’ vysledkov projektov. V pripade projektov
generujucich prijmy podla ¢l. 55 vSeobecného nariadenia sa na jej zdklade stanovuje
vyska NFP;

finan¢né inZinierstvo (inovativne finan¢né nastroje) - aktivity definované ¢l. 44
vSeobecného nariadenia majlice charakter najmé navratnej financnej pomoci, ako su
napr. fondy rizikového kapitalu, zaru¢né fondy a pozickové fondy, fondy mestského
rozvoja aj formou verejno-sukromnych partnerstiev s cielom zjednodusit’ pristup
kone¢nym uzivatel'om k finanénym prostriedkom,;

forma pomoci - pomoc poskytnutd prijimatel'ovi mdéze mat’ formu navratnej pomoci
alebo nenavratného finan¢ného prispevku;

harmonogram realizacie aktivit projektu - Casovy rdmec (rozpis, plan) realizacie
aktivit projektu, ktoré st nevyhnutné pre dosiahnutie planovaného ciela projektu.
Harmonogram realizacie aktivit projektu ma z ¢asového hl'adiska vymedzeny zaciatok
a koniec realizacie jednotlivych aktivit projektu;

hlavné skupiny nakladov - skupiny nakladov ¢lenené vo vizbe na zdroje pouZzité pri
realizacii aktivit projektu (ludské zdroje, sluzby, tovary, prace, rezijné naklady);
horizontalne priority - urCuje ich Ndarodny strategicky referencny ramec Slovenskej
republiky 2007-2013, ktory je vychodiskom aj pre operacny program Vzdeldvanie
nasledovne: marginalizované romske komunity (d’alej aj ,,MRK*), rovnost’ prilezitosti,
trvalo udrzatelny rozvoj (dalej aj ,,TUR®) a informacnli spolo¢nost. Horizontalne
priority su ,,svojim charakterom a dopadmi prierezovymi témami vSetkych ostatnych
tematickych aj Uzemnych priorit® amaji byt ,reSpektované pri kazdom
projekte/skupine projektov operacnych programov, bez ohl'adu na podporovanu tému
alebo uzemie“. Preto st horizontdlne priority aj témou hodnotenia projektov
opera¢ného programu Vzdelavanie;

hospodarnost’ - minimalizovanie ndkladov na vykonanie ¢innosti alebo obstaranie
tovarov, prac a sluzieb pri zachovani ich primeranej Urovne a kvality. Zasada
hospodérnosti znamend, ze ziadatel' pri zabezpeceni realizacie projektu postupuje ¢o
mozno najhospodarnejsie, t.j., Ze naklady na akukol'vek predrealiza¢nu, realizacnu ¢i
porealizant fazu projektu st minimalne mozné a pritom sa eSte stale dosiahne ucel,
ktory chce ziadatel’ dosiahnut’;

Informaény systém uctovnictva fondov (d’alej aj ,, JSUF*) - samostatny uctovny
systém subjektov zapojenych do finanéného riadenia a implementacie projektov
Strukturdlnych fondov (certifikacny organ a platobnd jednotka) pre ucCtovanie
transakcii tykajucich sa projektov pri dodrzani jednotného postupu uctovania,
poskytovania  vystupov ~ zGCtovnictva  aspracovania Udajov  vyhovujucich
poziadavkam Eurdpskej komisie a poziadavkdm narodnej legislativy pre vedenie
uctovnictva. Prostrednictvom systému ISUF je zabezpeCovany aj vykon platieb na
urovni certifikacného organu a platobnych jednotiek;

IT monitorovaci systém (d’alej aj ,JTMS*) - informacny systém, vyvijany
a spravovany CKO, ktory zabezpeCuje evidenciu udajov o NSRR, vSsetkych
operacnych programoch, ziadostiach o NFP, projektoch, kontrolach a auditoch za
ucelom efektivneho a transparentného monitorovania vSetkych procesov spojenych s
implementaciou SF a KF. ITMS zabezpec¢uje komunikaciu s databazou SFC2007 EK,
monitorovacimi systémami okolitych clenskych krajin, ako aj Zziadatelmi a
prijimatel’mi. Poskytuje prepojenia s ISUF, systémom RIS a IS Statnej pokladnice;



24.

25.

26.

27.

28.

29.
30.

31.

32.

33.

kéd (ITMS) projektu - 11 miestny kod projektu, ktory je ITMS generovany pri
vytvoreni projektu zo ziadosti o NFP alebo pri vytvoreni projektu ako naslednika
povodného projektu v evidencii ITMS pre projekty. Projekt je mozné v ITMS vytvorit
po zaevidovani zmluvy o poskytnuti NFP v ITMS;

kod (ITMS) ziadosti o NFP - 14 miestny kod, ktory je po zaregistrovani v ITMS
prideleny Ziadosti o NFP, ktorda je na zéklade tohto kdédu jednoznacne
identifikovatel'na v d’alSich procesoch schvalovania ziadosti o NFP. Kéd obsahuje
informécie aj o zacleneni ziadosti o NFP do programovej Struktiry OP. Kod ITMS
ziadosti o NFP sa nezhoduje s kodom ITMS projektu;

Kohézny fond (d’alej aj ,KF*“) - finanény néastroj EU uréeny pre ¢&lenské
krajiny, ktorych hodnota HND na obyvatel'a merana paritou kupnej sily a vypocitana
na zéklade udajov EU v priemere za roky 2001 — 2003 je mensia ako 90 % priemeru
EU 25 a ktory podporuje projekty dopravnej infratruktiry a Zivotného prostredia;
krizové financovanie - v stlade s ¢l. 34 vSeobecného nariadenia komplementarny
spdsob financovania opravnenych aktivit projektov spadajucich do oblasti pomoci
z druhého fondu (pre ERDF z ESF a naopak) v ramci limitu 10% prostriedkov EU na
kazdu prioritnu os OP, s podmienkou, Zze st tieto opravnené aktivity potrebné na
uspokojivé vykonavanie projektu a st snim priamo spojené. Pre oblast’ socidlnej
inkluzie podl'a ¢l. 3 ods. 1 pism. c¢) bod i) Nariadenia Rady (ES) ¢. 1081/2006 o ESF
apre oblast udrzateIného rozvoja miest podla ¢l. 8 Nariadenia Rady (ES) ¢.
1080/2006 o ERDF  vramci ciela  ,Regionalna  konkurencieschopnost’
a zamestnanost™ plati limit 15% prostriedkov EU na prioritnt os;

lehota — ak nie je v tomto dokumente, uvedené inak, za dni sa povazuju kalendarne
dni. Do plynutia lehoty sa nezapocitava den, ked’ doSlo k skutoc¢nosti urcujicej
zaCiatok lehoty.Lehoty uréené podla tyzdnov, mesiacov alebo rokov sa koncia
uplynutim toho dna, ktory sa svojim oznacenim zhoduje s diom, ked doslo k
skutoc¢nosti urcujucej zaciatok lehoty. Ak taky den v mesiaci nie je, lehota sa konci
poslednym diiom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne na sobotu, nedel'u alebo na den
pracovného pokoja, je poslednym diiom lehoty najblizsi nasledujici pracovny den.
Lehota je zachovana, ak sa posledny denl lehoty podanie poda na RO/SORO alebo ak
sa podanie odovzdé na postovl prepravu ak nie je v tomto dokumente uvedené inak;
majetok - majetok definovany zdkonom o tctovnictve a zakonom o dani z prijmov;
meratel’ny ukazovatel’ - ndstroj na meranie dosiahnutia ciel'a, mobilizacie zdrojov,
dosiahnutych vysledkov, meranie kvality alebo kontextovej premennej. Ukazovatel’ je
tvoreny definiciou, mernou jednotkou, casovym vymedzenim, pociato¢nou hodnotou
a pozadovanou hodnotou;

meratel’'ny ukazovate’ dopadu — formalizované zobrazenie nasledkov
projektu/programu, ktoré prekraCuje ramec bezprostrednych uc¢inkov pomoci
(intervencie). Na vysledné hodnoty meratelnych ukazovatelov dopadu ma velky
vplyv externé prostredie (napr. dopyt, zmena legislativy a pod.), t.j. ich hodnoty
predstavuju kvalifikovany odhad, ktory sa nemusi naplnit’;

meratel’ny ukazovatel’ vysledku — formalizované zobrazenie priamych a okamzitych
ucinkov pomoci (intervencii), t.j. G€inkov, ktoré priniesol projekt alebo program.
Ciel'ové hodnoty meratel'nych ukazovatel'ov vysledku projektu st vzdy zavidzné;

meratel’ny ukazovatel’ vystupu — formalizované zobrazenie préc, sluzieb a tovarov,
ktoré boli spolufinancované NFP pocas realizdcie aktivit projektu vyjadrené
z finan¢ného alebo vecného hladiska na trovni opatrenia/prioritnej osi/operacného
programu,



34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

monitorovacia sprava projektu (d’alej aj ,,monitorovacia sprava“) - sprava
pripravend prijimatelom za prislusny projekt v zmluvne dohodnutych terminoch,
obsahujuca vsetky informacie o vecnej, finan¢nej, ¢asovej a administrativnej realizacii
projektu.;

monitorovanie (program, projekt) - pravidelnd Ccinnost, ktord sa zaobera
systematickym zberom, triedenim, agregovanim a ukladanim relevantnych informacii
o sledovanych OP/projektoch a prezentaciou vysledkov ich monitorovania pre potreby
vykondvania a hodnotenia riadenych procesov na projektovej a programovej urovni.
Na Ttrovni projektu je hlavnym cielom monitorovania preverovanie suladu
implementéacie projektu suzatvorenou zmluvou o poskytnuti NFP. Na urovni
programu sa monitoruje pokrok v realizacii priorit a cielov stanovenych v OP, ¢o
zabezpec€uje monitorovaci vybor OP v spolupraci s RO;

naklad - znizenie ekonomickych uzitkov prijimatela v posudzovanom obdobi, ktoré
sa da spolahlivo urcit’;

narodny projekt - individualny projekt investi¢éného alebo neinvesti¢ného charakteru
s vopred riadiacim orgdnom vymedzenym predmetom projektu, ktory realizuje
riadiacim orgdnom vopred uréeny subjekt vzhl'adom na jeho jedinecné postavenie
a funkcie (napr. osoba podl'a osobitné¢ho predpisu alebo osoba urcend Statutdrnym
organom RO). Nérodny projekt je zalozeny na realizicii aktivit a ¢innosti, ktoré
vychéadzaju z jasne stanovenych regionalnych alebo nadrodnych politik alebo ktoré tieto
politiky dopliaju. Narodny projekt je viazany na stratégiu definovani v ramci
prislusného OP a realizovany najmd s dorazom na odstrafovanie regiondlnych
disparit, pri¢om reSpektuje izemné a odvetvové aspekty rozvoja daného uzemia;
nenavratny finan¢ny prispevok (d’alej aj ,,NFP*) - suma finan¢nych prostriedkov
poskytnuté prijimatel'ovi na zaklade schvaleného projektu podl'a podmienok zmluvy o
poskytnuti nendvratného financného prispevku z verejnych prostriedkov v sulade so
zakonom o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy;

neopravnené vydavky - st vydavky, ktoré vznikli mimo obdobia opravnenosti
vydavkov alebo boli predmetom financovania inej nenavratnej pomoci alebo spadaju
do uctovnej kategdrie neopravnenej na spolufinancovanie z prostriedkov OP alebo
nestvisia s ¢innostami nevyhnutnymi pre uspe$nu realizaciu projektu alebo su
v rozpore so zmluvou o poskytnuti NFP;

nespravne pouZitd pomoc - pomoc pouzitd prijimatelom individualnej Statnej
pomoci v rozpore s rozhodnutim Eurdpskej komisie schval'ujucim poskytnutie Statnej
pomoci, alebo pomoc pouZita prijimatel'om pomoci poskytnutej podl'a schémy pomoci
v rozpore so zmluvou uzatvorenou medzi poskytovatelom pomoci a prijimatelom
pomoci;

nezrovnalost’ (iregularita) - akékol'vek porusenie legislativy Eurdpskej unie
vyplyvajuce z konania alebo opomenutia konania hospodarskeho subjektu, dosledkom
¢oho je alebo by mohlo byt poskodenie vSeobecného rozpoctu Eurdpskej tinie alebo
rozpoctov nimi spravovanych, a to bud’ znizenim, alebo stratou vynosov plynticich
z vlastnych zdrojov vyberanych v mene Europskej tunie alebo zapocitanim
neopravnenej vydavkovej polozky do rozpoc¢tu Eurdpskej unie;

operaény program (d’alej aj ,,OP“) - dokument predloZzeny clenskym Stitom
a prijaty Eurdpskou komisiou, ktory urcuje stratégiu rozvoja pomocou jednotného
suboru priorit, ktord sa ma realizovat’ s pomocou niektorého Strukturalneho fondu
alebo v pripade vybranych oblasti ciela Konvergencia z Kohézneho fondu a ERDF
(Cl. 2 vSeobecného nariadenia);

operacia - projekt alebo subor projektov, ktory bol vybrany RO prislusného
operatného programu, alebo na jeho zodpovednost' podla kritérii ustanovenych
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44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

monitorovacim vyborom a ktorého vykonavanie jednym alebo viacerymi prijimatel'mi
umoznuje dosiahnutie ciel'ov prioritnej osi, na ktoré sa vztahuje;

opravnené vydavky - vydavky, ktoré boli skutoéne vynaloZzené pocas obdobia
realizdcie aktivit projektu vo forme nédkladov alebo vydavkov prijimatela,
v relevantnych pripadoch partnera a ktoré boli vynalozené na projekty vybrané na
podporu vramci operaénych programov v sulade s hodnotiacimi a vyberovymi
kritériami a obmedzeniami stanovenymi vSeobecnym nariadenim, nariadenim
Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1080/2006, nariadenim Europskeho
parlamentu a Rady (ES) ¢. 1081/2006 a nariadenim Rady (ES) ¢. 1084/2006
a zmluvou o poskytnuti NFP. Opravnené vydavky pre projekty generujuce prijem
upravuje ¢l. 55 vSeobecného nariadenia a Nariadenie Rady (ES) ¢. 1341/2008;
opravnenost’ - je charakterizovana ako sulad projektu s osobnymi, vecnymi,
finanénymi, Uzemnymi a Casovymi predpokladmi poskytnutia pomoci uréenymi
RO/SORO vo vyzve na predkladanie ziadosti alebo v ozname o predkladani
projektovych zamerov velkych projektov alebo v pisomnom vyzvani;

personalna matica - stbor informacii o odbornych, riadiacich a administrativnych
kapacitach projektu, ktory obsahuje najmi udaje ako meno a priezvisko osoby,
aktivitu, na ktorej sa bude podiel'at’ a predpokladany rozsah prace v hodinach. Zaroven
obsahuje pracovnu poziciu osoby v projekte a ¢innosti, ktoré bude v ramci projektu
realizovat’. Prilohou predlozenej persondlnej matice ako aj jej zmien je profesijny
zivotopis vSetkych o0so6b uvedenych v personalnej matici. Tieto osoby zarovei
poskytnu podpisany suhlas dotknutej osoby v zmysle zdkona ¢. 428/2002 Z. z.
o ochrane osobnych udajov;

pisomné vyzvanie - vychodiskovy metodicky a odborny podklad zo strany riadiaceho
organu urceny pre jedného opravnené¢ho ziadatela, na zaklade ktorého opravneny
ziadatel' vypracovava a predklada jeden alebo viac individualnych projektov alebo
velky projekt ;

platobna jednotka (dalej aj ,,PJ*) - organizacnd zlozka ustredného organu Statnej
spravy alebo ind pravnickd osoba zodpovednd za prevod prostriedkov zo
Strukturdlnych fondov, Kohézneho fondu a Statneho rozpoctu na spolufinancovanie
prijimatelovi na zdklade vykonania predbeznej finan¢nej kontroly pred platbou
prijimatelovi. Platobnu jednotku urcuje vladda v sulade s osobitnym predpisom. Vo
vztahu k Statnej pokladnici vystupuje platobna jednotka v mene prisluiného
ministerstva ako vnitorna organiza¢na jednotka klienta Statnej pokladnice;

pomoc ,,de minimis“ - pomoc poskytnutd akémukol'vek podniku, ktord neprekroci
suhrnne v prepocte 200 000 EUR v priebehu akéhokol'vek obdobia troch fiskalnych
rokov a jej poskytnutie je v stlade s pravnym predpisom Eurdpskej tnie o poskytnuti
pomoci ,,de minimis*;

poskytnutie zilohovej platby prijimatelovi - poskytnutie finan¢nych prostriedkov
z vydavkov §tatneho rozpoétu za zdroj EU a spolufinancovania $tatneho rozpo&tu
prijimatelovi z verejnej spravy, zdruZzeniam pravnickych osob z verejnej spravy,
sukromnej zakladnej a strednej Skole (vratane cirkevnej), formou zalohovej platby pre
projekty financované z ESF, resp. pre vSetky projekty zo vSetkych fondov, ak je
prijimatelom S§tatna rozpoctovd organizacia, do vysky 50 % zrelevantnej Casti
rozpodtu projektu z prostriedkov zodpovedajticich podielu EU a §tatneho rozpoétu na
spolufinancovanie po podpise zmluvy o poskytnuti nendvratného financného
prispevku a preukazani prijimatel'a o zacati realizécie projektu;

poskytovatel’ pomoci - organ, ktory je zodpovedny za pridelenie nenavratného
finan¢ného prispevku;
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52.

53

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

pravidlo (princip) Styroch o¢i - pravidlo vyuzivané pri najdodlezitejSich procesoch
a ¢innostiach, ktorym sa zabezpeCi rozdelenie niektorych funkcii medzi 2 osoby
(spracovatel’ a overovatel’) ktorych kumulacia predstavuje riziko vzniku nezrovnalosti,
ohrozenie riadneho a transparentného priebehu procesu, mozni financnt stratu a
pod. V praxi to znamen4, Ze jedna osoba nemoze vykonat’ a zaroven schvalit’ vysledok
procesu (odborné hodnotenie, finanéni operaciu, pripravovani finanénli operaciu
a pod.).

. predmet projektu - ciel, ktorého dosiahnutie garantuje prijimatel’ realizaciou

nosnych aktivit Specifickych pre prislusné opatrenie vyjadreny klI'aCovym vystupovym
ukazovatelom OP pre danu oblast’ intervencie;

prijimatel’ - organ, organizacia, pravnicka osoba, fyzickd osoba alebo administrativna
jednotka, ktorej st za Ucelom realizdcie projektu alebo operdcie poskytované
prostriedky Statneho rozpodtu uréené na spolufinancovanie a prostriedky zo
Strukturdlnych fondov alebo Kohézneho fondus;

projekt — suhrn aktivit a ¢innosti, na ktoré sa vztahuje poskytnutie pomoci, ktoré
popisuje ziadatel' v ziadosti o poskytnutie nenavratného financného prispevku a ktoré
realizuje prijimatel’ v stlade so zmluvou o poskytnuti NFP. V kontexte operacného
programu Vzdeldvanie je cielom projektu najcastejSie rieSenie jednej alebo viacerych
zdokumentovanych potrieb vymedzenej cielovej skupiny prostrednictvom
odstrafiovania prekazok jej rozvoja;

projekt generujici prijmy - kazdy projekt zahtiiajici investiciu do infrastruktury,
ktorej pouzivanie je spoplatnené a priamo hradené uzivatel'mi, alebo kazdy projekt
zahrnujuci predaj alebo prendjom pozemkov alebo stavieb, alebo kazdé poskytovanie
sluzieb za poplatok;

riadiaci organ (d’alej aj ,,RO*) - narodny, regionalny alebo miestny verejny orgéan
alebo sukromny organ urceny cClenskym Statom, ktory je zodpovedny za riadenie
operacného programu. RO je urceny pre kazdy OP. V podmienkach SR je RO
ustredny organ Statnej spravy urceny vladou SR;

refundacia — poskytnutie finan¢nych prostriedkov prijimatelovi zo stkromného
sektora a prijimatel'ovi z verejného sektora na zdklade dohody s riadiacim orgdnom za
zdroje Eurdpskej Unie a Statneho rozpoctu na spolufinancovanie a na zaklade ziadosti
o platbu, ktorej sucastou su uctovné doklady, ktoré prijimatel’ uhradil najskor
z vlastnych zdrojov;

spis projektu - spis vytvoreny RO/SORO pre kazdy projekt, ktorého sucastou je
original Ziadosti o NFP, original zmluvy o poskytnuti NFP vratane vSetkych dodatkov,
origindly Ziadosti o platbu, origindly monitorovacich sprav, a originaly d’alSich
dokumentov, ktoré boli v suvislosti s realizaciou projektu a s tym spojenou ¢innost’ou
RO/SORO pripravené (napr. kontrolné zoznamy, zédznamy z vykonanych kontrol).
Originaly dokumentov je mozné nahradit’ ich kopiou na vSeobecne prijimanych
nosic¢och dat pri verziach, ktorych zhoda s originalmi je overena;
sprostredkovatel’sky organ pod riadiacim organom (d’alej aj ,,SORO%) -
ministerstvo, ostatny Ustredny organ Statnej spravy, samospravny kraj alebo ina
pravnickéd osoba, ktord ma odborné, persondlne a materidlne predpoklady na plnenie
uloh RO urcenych v splnomocneni RO. Rozsah a definovanie tloh SORO je
v kompetencii RO a tvori stcast’ splnomocnenia, pricom SORO kond v mene a na
zodpovednost RO. SORO je aj subjekt povereny vlddou SR alebo RO na riadenie
a vykonavanie casti OP vsulade sc¢l. 42, ods. 1 vSeobecného nariadenia, t.j.
zabezpecenie implementacie Casti OP prostrednictvom globalneho grantu;

Systém finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007-2013 - komplex na seba nadvizujicich a vzajomne
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62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

prepojenych podsystémov a ¢innosti, prostrednictvom ktorych sa zabezpecuje G¢inné
financné planovanie, rozpoctovanie, pouZzivanie pomoci, uctovanie, vykaznictvo,
platba prijimatelom, sledovanie finanénych tokov, kontrola a audit pri realizacii
pomoci zo Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu;

systém riadenia a kontroly - postupy a ¢innosti suvisiace s poskytovanim pomoci
z Eur6pskeho fondu regiondlneho rozvoja, Eurépskeho socidlneho fondu a Kohézneho
fondu a ktory zahfna systém riadenia, systém finanéného riadenia a systém vladneho
auditu;

Systém riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové
obdobie 2007-2013 - proces koordinacie ¢innosti riadiacich organov pri poskytovani
pomoci;

Statisticka Klasifikicia ekonomickych &innosti (d’alej aj ,,SKEC*) - ¢&iselnik
Statistickej klasifikacie ekonomickych ¢innosti, ktory obsahuje zoznam pracovnych
Cinnosti, ktoré si vykonavané tak kolektivne ako aj individudlnymi subjektmi
korespondujuci s klasifikaciou ekonomickych ¢innosti EU NACE;

Statisticka uzemna jednotka (d’alej aj ,,NUTS*) - Statistickd Gzemna jednotka je
Standard pre hierarchické ¢lenenie administrativnych oblasti $tatov Eurdpskej tnie pre
i¢el regionalnej Statistiky zavedené Statistickym uradom Eurépskej komisie
(EUROSTAT) v spolupraci s Narodnymi inStitutmi pre Statistiku, v pripade SR
Statistickym uradom SR;

§tatna pomoc - akdkol'vek pomoc poskytovana z prostriedkov Statneho rozpoctu alebo
akoukol'vek formou z verejnych zdrojov podnikatel'ovi, ktora nartiSa sutaz alebo hrozi
narusenim sut'aze tym, ze zvyhodnuje urcité podniky alebo vyrobu urcitych druhov
tovarov a moze nepriaznivo ovplyvnit obchod medzi Clenskymi Statmi Eurdpskej
unie;

$trukturalne fondy (d’alej aj ,,SF*) - nastroje $trukturalnej politiky EU vyuZivané na
dosiahnutie jej cielov. K Strukturdlnym fondom patria Eurdpsky fond regionalneho
rozvoja, Europsky socialny fond;

tretia strana (plati len pre opatrenie 2.2, ramcova aktivita 2.2.1) - subjekt, ktory
realizuje aktivity projektu tykajice sa podpory Specializatného Studia zdravotnickych
pracovnikov v stlade so zmluvou o podpore Specializa¢ného $tudia zdravotnickeho
pracovnika z operacného programu Vzdelavanie (opatrenie 2.2.) uzatvorenou medzi
prijimatel'om a zamestnavatel'om (zdravotnickym zariadenim), ktoré¢ho vydavky na
tieto aktivity st refundované v zmysle uvedenej zmluvy s prijimatel'om.;
udrzatePnost’ projektu- udrzanie (zachovanie) vysledkov realizovaného projektu
definovanych prostrednictvom meratelnych ukazovatelov vysledku pri dodrzani
podmienky vyplyvajucej z ¢l. 57 ods. 1 vSeobecného nariadenia po dobu piatich rokov
od ukoncenia realizdcie projektu (obdobie udrzatelnosti projektu). V suvislosti
s implementéaciou projektov realizovanych malymi a strednymi podnikmi moze
RO/SORO svojim rozhodnutim obdobie udrzatelnosti projektu skratit’ na tri roky. Z
¢l. 57 ods. 1 vSeobecného nariadenia vyplyva podmienka, v zmysle ktorej nemoze
pocas obdobia udrzatel'nosti projektu dojst’ k takej podstatnej zmene projektu, ktord by
ovplyviiovala povahu projektu alebo podmienky jeho vykonévania, alebo ktora by
poskytovala prévnickej osobe, fyzickej osobe alebo orgadnu verejnej spravy
neopravnené zvyhodnenie a ktord vyplyva bud’ zo zmeny povahy vlastnictva polozky
infrastruktury, alebo z ukon&enia produktivnej ¢innosti' s vynimkami vztahujicimi sa

! produktivnou €innostou sa rozumie aktivita, ktora produkuje tovary alebo sluzby; ukonéenim produktivnej ¢innosti sa rozumie
ukoncenie celej produktivnej €innosti prijimatela, ukonCenie tej Cinnosti prijimatela, ktora suvisi s projektom, alebo presun
produktivnej ¢innosti do iného regiénu alebo do iného ¢lenského Statu
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70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

na realizdciu projektov spolufinancovanych z ESF uvedenymi v kapitole 4.2.3
Systému riadenia.;

ukoncenie realizacie aktivit projektu — realizacia aktivit projektu sa povazuje za
ukoncent, ak sa fyzicky zrealizovali vSetky aktivity projektu (hlavné aj podporné
aktivity projektu). Moment ukoncenia realizdcie aktivit projektu je dolezity pre
postudenie splnenia planovanych vysledkov projektu definovanych prostrednictvom
meratel'nych ukazovatel'ov vysledku;

ukondenie realizacie projektu - v sulade s ¢l. 88 ods. 1 vSeobecného nariadenia sa
projekt povazuje za ukonceny, ak doslo k fyzickému ukonceniu projektu (skuto¢ne sa
zrealizovali vSetky aktivity projektu) a financnému ukonceniu projektu (prijimatel’
uhradil vSetky vydavky a prijimatel'ovi bol uhradeny zodpovedajuci NFP. Momentom
ukoncenia realizécie projektu sa zac¢ina obdobie udrzatelnosti projektu;

usmernenie poskytovatel’a - dokument vydany riadiacim orgdnom - Ministerstvom
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky a podpisany generalnymi
riaditel'mi prislusnych sekcii Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky upravujici vzajomné prava a povinnosti medzi Poskytovatel'om
a Prijimatel'om;

ucéastnici projektu — osoby priamo zOcCastiujuce sa aktivit projektu
spolufinancovaného z ESF (napr. frekventanti vzdeldvacich programov, ucastnici
socidlnych programov), priCom plati, Ze na kazdého tucastnika projektu sa viazu
vydavky projektu. Ucastnikmi projektu nie su ¢lenovia projektového timu (riadiaci
a administrativni pracovnici, lektori, socialni pracovnici a pod.) ani osoby ciel'ovej
skupiny, ktoré vyuzivaju vysledky projektu, ale nezicastiuji sa priamo aktivit
projektu (napr. pri projektoch zameranych na vydanie publikacii pouzivatelia tychto
publikécii);

ucelnost’ - vztah medzi urCenym tcelom vynalozenia vydavkov projektu a skutocnym
ucelom ich vynalozenia. Zasada ucelnosti znamena, ze Ziadatel’ je opravneny pouzit’
poskytnuty NFP iba na uéel stanoveny v Zmluve o poskytnuti NFP. Uéelnost’ vyuzitia
vydavkov projektu je podmienkou pre dosiahnutie planovanych vysledkov projektu;
ucinnost’ (effectiveness) - vztah medzi planovanym vysledkom ¢innosti a skutocnym
vysledkom ¢innosti vzhl'adom na pouzité verejné prostriedky. Na trovni projektu je
zésada ucinnosti chdpana aj ako vykondvanie aktivit projektu v primeranom pomere
zdrojov k vysledkom projektu;

uctovny doklad - doklad definovany v § 10 ods. 1 zdkona o uctovnictve. Pre ucely
predkladania Ziadosti o platbu (priebeznd platba, zaverecna platba, zuctovanie
zélohovej platby) sa vyzaduje splnenie nalezitosti definovanych v § 10 ods. 1 pism. a)
az f) zdkona o Uctovnictve, pricom za dostato¢né splnenie nélezitosti podl'a pism. f) sa
povazuje vyhlasenie prijimatela v Ziadosti o platbu v ¢asti 10 Cestné vyhlasenie
v zneni ,,Ako prijimatel’ ¢estne vyhlasujem, Ze narokovana suma zodpoveda tidajom
uvedenym v uctovnych dokladoch, je matematicky spravna a vychéadza z Gctovnictva,
opravnené¢ vydavky boli skuto¢ne realizované v ramci obdobia opravnenosti (v
pripade zalohovej platby sa zacala realizacia projektu), narokovana suma je v sulade s
ustanoveniami zmluvy o poskytnuti nenédvratného finanéného prispevku, pravidla
Statnej pomoci, verejného obstardvania, ochrany zivotného prostredia a rovnosti
prilezitosti boli dodrzané, fyzicky a finanény pokrok podlieha monitorovaniu vratane
kontroly na mieste, poziadavky na informovanie verejnosti boli dodrzané v sulade s
ustanoveniami zmluvy, origindly dokumentacie k platbe, definované v zozname priloh
su v naSej drzbe, nélezite opeciatkované, podpisané a pristupné na konzultovanie pre
ucely kontroly. St riadne zaznamenané Uctovnym zdpisom v uctovnictve v zmysle
zékona €. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov. Som si vedomy
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7.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

&4.

85.

86.

skutocnosti, ze v pripade nesplnenia podmienok zmluvy o poskytnuti nenavratného
financného prispevku alebo v pripade nespravne narokovanych finanénych
prostriedkov v tejto ziadosti o platbu je mozné, Ze prispevok nebude vyplateny, bude
upraveny alebo bude vyziadané vratenie neopradvnene vyplatenych finanénych
prostriedkov.*

verejné obstaravanie - postupy definované v zékone ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom
obstaravani v zneni neskorsich predpisov pre zadavanie zakaziek na dodanie tovaru,
na uskuto¢nenie stavebnych prac a na poskytnutie sluzieb;

verejné vydavky - vSetky verejné prispevky na financovanie operacii, ktoré
pochadzaju z rozpoctu §tatu, regiondlnych a miestnych orgdnov a Europskej tnie v
stvislosti so Strukturdlnymi fondmi a Kohéznym fondom, a akékol'vek podobné
vydavky. Za podobny vydavok sa povazuje kazdy prispevok na financovanie operacii
pochadzajici z rozpocétu verejnopravnych subjektov alebo zdruzeni jedného alebo
viacerych regionalnych alebo miestnych organov, alebo verejnopravnych subjektov
konajtcich v stulade so smernicou Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 18/2004 z
31. marca 2004 o koordinécii postupov zaddvania verejnych zdkaziek na préce,
verejnych zakaziek na doddvku tovaru a verejnych zakaziek na sluzby;

vlastné zdroje prijimatela - finan¢né prostriedky, ktorymi sa podiel'a prijimatel’ na
financovani projektu v stanovenej vySke aur¢enom podiele. Za tieto zdroje sa
povazuju aj tie prostriedky, ktoré prijimatel’ ziskal z iného zdroja (okrem zdroja NFP —
Statneho rozpo&tu na spolufinancovanie a zdroja EU), ako napr. tver z banky alebo
prispevok tretej osoby;

vydavok - ubytok penaznych prostriedkov alebo Ubytok ekvivalentov penaznych
prostriedkov prijimatela suvisiaci s realizaciou projektu;

vykaz vydavkov - dokument obsahujuci opravnené vydavky uskuto¢nené v priebehu
stanovené¢ho obdobia opravnenosti za prislusny OP podla jednotlivych rokov. Vykaz
je vypracovany certifikaénym organom atvori prilohu k Ziadosti o priebeznu
a zaverecnu platbu z Eurdpskej Komisie;

workflow - schéma zarucujica opakovatelnost vdaka systematickej organizacii
definovanych uloh a toku informadcii v ramci vykonavania urcitej ¢innosti;

zaliatok realizacie aktivity projektu — aktivita projektu sa povazuje za zacata v den,
kedy doslo k zacatiu jej fyzickej realizacie. Datum zaciatku realizacie aktivity musi
byt prijimatelom preukazate'ny dokladom zodpovedajucim charakteru aktivity (napr.
zdznamom Vv stavebnom denniku, zapisnicou z pracovného stretnutia a pod.);
zaujatost’ — situdcia, kedy z dovodov osobnych alebo inych obdobnych vztahov
medzi ziadatelom/prijimatelom a osobami vystupujicimi na strane poskytovatela
tychto prostriedkov alebo pomerov o0s6b vystupujicich na strane poskytovatela
k projektu moze byt naruSeny alebo ohrozeny zdujem na nestrannom
a transparentnom vykone funkcii, ktoré¢ suvisia s procesom vyberu projektov pre
realizaciu OP a/alebo procesom realizacie projektu. Za osobné alebo iné obdobné
vztahy sa povazuje rodinna spriaznenost’ alebo iny s verejnym zaujmom nesuvisiaci
zaujem zdiel'any so ziadatelom NFP/prijimatel'om;

zmluva o poskytnuti nenavratného financného prispevku (d’alej aj ,,zmluva o
poskytnuti NFP*) — dvojstranny pravny tkon stanovujuci zmluvné podmienky,
prava a povinnosti prijimatel'a a RO/SORO ako poskytovatela pri poskytnuti NFP zo
strany poskytovatel’a prijimatelovi na realizaciu aktivit projektu, ktory je predmetom
schvalenej ziadosti o NFP;

Ziadost’ o0 NFP — dokument, ktory pozostdva z formulara ziadosti a/alebo povinnych
priloh, ktorym ziadatel o NFP ziada o poskytnutie NFP, ana zaklade ktorého
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87.

RO/SORO prijme rozhodnutie o schvaleni ziadosti na realizaciu projektu alebo
rozhodnutie o neschvaleni ziadosti o NFP;

Ziadost’ o platbu (dalej aj ,,ZoP“) - doklad, ktory pozostava z formularu ziadosti o
platbu a povinnych priloh, na ktorého zéklade su prijimatelovi uhradzané prostriedky
Strukturalnych fondov, Kohézneho fondu a Statneho rozpoctu na spolufinancovanie v
prisluSnom pomere;
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5. ZACIATOK REALIZACIE PROJEKTU

Zmluva nadobuda platnost’ a ucinnost’” dilom dorucenia prijatétho nadvrhu na jej uzavretie
poskytovatel'ovi. Ziadatel' sa stiva prijimatelom. Prijimatel’ sa svojim podpisom zaviazal
dodrziavat’ ustanovenia zmluvy o poskytnuti NFP tak, aby bol projekt realizovany riadne,
vCas a v sulade s jej podmienkami.

Osoby opravnené konat’ v mene prijimatela (Statutdrny organ a v pripade udelenia plne;j
moci aj zastupca) st uvedené v prilohe ¢. 3 ,,Podpisové vzory* av pripade udelenia plnej
moci aj v prilohe ¢. 6 ,,PInomocenstvo® zmluvy o poskytnuti NFP. Prijimatel’ je povinny
bezodkladne pisomne ozndmit' RO/SORO zmenu alebo doplnenie tychto opravnenych osdb
a dorucit RO/SORO nové podpisové vzory a v pripade zmeny alebo doplnenia zastupcu aj
novu plni moc. V pripade zmeny Statutara je prijimatel’ povinny dorucit’ origindl alebo tiradne
overenu kopiu menovacieho dekrétu alebo iny dokument potvrdzujuci vykonanie zmeny v
osobe Statutara a v pripade zmeny zastupcu je prijimatel’ povinny dorucit’ aj odvolanie alebo
vypoved plnej moci na predchadzajiceho zastupcu.

Plnomocenstvo musi jednoznac¢ne definovat’ v akych pripadoch méze splnomocnenec za
splnomocnitel'a konat’. PInomocenstvo na rovnaké aktivity/ikony mozno udelit’ aj niekol’kym
splnomocnencom, pricom v plnomocenstve musi byt vyslovne uvedené, ¢i st opradvneni
konat’ samostatne alebo spolo¢ne.

Komunikdcia zmluvnych strdn mdze prebiehat’ aj elektronicky, prostrednictvom e-mailu, ak
to Prirucka pre prijimatela umoziuje. V takomto pripade sa zmluvné strany zavizuja
vzajomne pisomne oznamit svoje e-mailové adresy, ktoré budu vramci tejto formy
komunikacie zaviazne pouzivat. Ak nastane zmena e-mailovych adries, zmluvné strany su
povinné oznadmit’ nové e-mailové adresy.

Prijimatel’ ma povinnost’ predkladat® RO/SORO:

Personalnu maticu® (priloha &. 12 prirucky) je prijimatel’ povinny predlozit’ na predpisanom
formulédri do 7 kalendarnych dni od uUc¢innosti zmluvy o poskytnuti NFP (denn dorucenia
prijatého navrhu na jej uzavretie poskytovatel'ovi). Jej aktualizaciu predlozi vzdy, ked’ dojde
k zmene pdvodnych/predchddzajiucich udajov taktiez v lehote 7 kalendarnych dni od ich
zmeny. Uvedena lehota sa nevztahuje na pripady umrtia, dlhodobej praceneschopnosti
a okamzitého skoncenia pracovného pomeru.

Prijimatel’ je povinny poZiadat’ o zmenu Personédlne matice. V pripade, Ze RO/SORO neda do
5 dni od dorucenia ziadosti o zmenu zamietavé stanovisko zoddvodnenim neschvalenia
zmeny Persondlnej matice, prijimatel’ méze tuto zmenu povaZovat’ za schvéalenll. Zamietavé
stanovisko bude prijimatel'ovi zasielané aj elektronicky.

Prilohy k Personalnej matici:

1. profesijny Zivotopis vSetkych 0osob uvedenych v Personalnej matici

2V Personalnej matici méa byt uvedeny menny zoznam osdb podielajucich sa na projekte. V pripade, Ze sa jedné
o firmu, v Personalnej matici bude uvedené meno konkrétnej osoby/nazov firmy. Osoba sa chape ako fyzicka
osoba.
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2. podpisany suhlas dotknutej osoby v zmysle zakona ¢. 428/2002 Z. z. o ochrane
osobnych udajov v zneni neskorsich predpisov (priloha €. 15 prirucky)

Prijimatel’ je povinny predlozit’ profesijné zivotopisy a suhlasy dotknutych osob len u tych
pracovnikov a zamestnancov, ktori neboli uvedeni v Persondlnej matici predlozenej
v podrobnom opise projektu ziadosti o NFP, resp. v uz aktualizovanej Personalnej matici.

Personalna matica je sicastou dokumentéicie projektu. Zmena, resp. doplnenie personalnej
matice nemeni zmluvu o poskytnuti NFP. V pripade, ze prijimatel’ nezasle aktualizovanu
persondlnu maticu (v pripade zmeny), resp. personalna matica nebude obsahovat’ sthlas so
spracovanim osobnych udajov dotknutych oséb, RO/SORO moze pristipit’ k pozastaveniu,
zamietnutiu alebo upraveniu vysky platby v ZoP.

Vyhlasenie o zacati realizacie aktivit projektu (priloha ¢. 1 prirucky) je prijimatel’ povinny
predlozit RO/SORO bezodkladne po zacati realizécie aktivit projektu. Vo vyhlaseni
prijimatel’ vyznaci skutoény den zacatia realizacie hlavnych, resp. podpornych aktivit
projektu a uvedie presny ndzov aktivity/aktivit, ktorou/ktorymi projekt zacal realizovat’.

Informaciu o konani vzdelavacich aktivit, ktori je prijimatel povinny zasielat na
RO/SORO pisomne, zaroveii aj elektronickou posStou (prisluSnému projektovému
manazérovi), najmenej 7 kalendarnych dni pred zacatim realizdcie vzdelavacich aktivit,
a ktord musi obsahovat’:

- ndzov vzdelavacej aktivity

- informaciu o presnom urceni miesta, ditume a ¢ase konania vzdelavacej aktivity

- informdciu o pocte zucastnenych ucastnikov (ciel'ova skupina)

- meno/a lektora/ov vzdeldvacej aktivity

- meno gestora vzdelavacej aktivity (osoba zodpovedna podl'a Podrobného opisu projektu
uvedeného v ziadosti o poskytnutie NFP, resp. vzmluve o poskytnuti NFP, alebo

v personalnej matici projektu)

Za vzdelavacie aktivity sa povazuje teoreticka a praktickd vyucba (realizacia skoleni, kurzov,
seminarov, odbornych stazi a pod.). V pripade pravidelne opakujicich sa ¢innosti v rdmci
vzdelavacej aktivity, je potrebne splnit’ si oznamovaciu povinnost' oznamenim vykonavania
aktivit na obdobie, v ktorom budi aktivity vykondvané sich presnym nazvom, uréenim
miesta, datumu a ¢asu konania vzdeldvacej aktivity, s po¢tom ucastnikov a gestorom aktivity
a presnym popisom, s akou pravidelnostou sa aktivita bude konat. V pripade, ak sa takto
oznamena vzdelavacia aktivita v dohodnutom ¢ase, datume a na uréenom mieste neuskutocni,
prijimatel’ je povinny RO/SORO tuto skutocnost’” bezodkladne pred poévodne pldnovanou
realizaciou aktivity oznamit’ elektronickou postou prislusnému projektovému manazérovi.

Povinnost’ predkladat’ Informaciu o konani vzdelavacich aktivit sa netyka opatrenia 2.2, ramcova
aktivita 2.2.1

V pripade, ak prijimatel’ opomenie vysSie uvedené povinnosti, RO/SORO modze uvedené
opomenutie prijimatel’a chapat’ ako neposkytovanie presnych, spravnych, pravdivych a
uplnych informacii o projekte, co mé za nasledok v zmysle zmluvy o poskytnuti NFP sankcie
pre prijimatel’a (zmluvna pokuta a iné).
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6. POSTUPY PRI REALIZOVANI ZMIEN ZMLUVY O POSKYTNUTI NFP

Zmluva o poskytnuti NFP predstavuje zékladny prdvny ramec pre poskytovanie pomoci
prijimatelom. Zmluva o poskytnuti NFP nadobuda platnost’ a ucinnost diiom dorucenia
prijatého navrhu na jej uzavretie poskytovatel'ovi.

Neoddelitelnou sucastou zmluvy o poskytnuti NFP st nasledujtce prilohy:
1. VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti NFP,

2. Predmet podpory NFP,

3. Podpisové vzory,

4. Rozpocet projektu,

5. Podrobny popis aktivit projektu,

6. PInomocenstvo (ak je relevantné).

Prijimatel’ je povinny oznamit RO/SORO vsetky zmeny a skuto¢nosti, ktoré¢ maji vplyv
alebo stvisia s plnenim zmluvy o poskytnuti NFP alebo sa akymkol'vek spésobom zmluvy
o poskytnuti NFP tykaju alebo mdzu tykat, ato aj v pripade, ak ma prijimatel’ ¢o ilen
pochybnost’ o dodrziavani svojich zavidzkov vyplyvajicich zo zmluvy o poskytnuti NFP, a to
bezodkladne od ich vzniku.

Vsetky zmeny musia byt v stlade so zmluvou o poskytnuti NFP. Zmenou nesmie nastat’
poruSenie podmienok definovanych v prislusnej vyzve.

Zmluvu o poskytnuti NFP je mozné menit alebo dopiiiat’ len na zéklade vzajomnej dohody
oboch zmluvnych stran tak, aby nedoslo k podstatnej zmene, ktora by ovplyviiovala povahu
projektu.

Zmenu zmluvnych podmienok méZe iniciovat’:

- prijimatel’
- RO/SORO

Prijimatel’ je povinny poziadat o zmenu zmluvy o poskytnuti NFP vzdy pred uskuto¢nenim
navrhovanej zmeny. Prijimatel’ méze poziadat’ o zmenu zmluvy o poskytnuti NFP v termine
maximalne 1 mesiac pred ditumom ukoncenia realizacie aktivit, ktory definuje zmluva
o poskytnuti NFP v ¢lanku 2 Predmet a ucel zmluvy, ods. 2.4. Prijimatel’ Ziadost’” 0 zmenu
zmluvy adresuje na prislusného projektového manazéra.

Zmena zmluvy o poskytnuti NFP formou pisomného a ocislovaného dodatku nie je
potrebna len v nasledovnom pripade:

- ak sa prijimatel omesSkd so zacatim realizacie aktivit projektu o menej ako
3 mesiace (nevzt'ahuje sa na aktivity, ktoré trvaji menej ako 3 mesiace).

Prijimatel’ je povinny predmetna skuto€nost’ bezodkladne pisomne oznamit' RO/SORO.

Prijimatel’ je povinny poziadat’ o zmenu zmluvy o poskytnuti NFP bezodkladne, a to v
pripade:
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- ak sa dostal do omeskania s ukoncenim realizacie aktivit projektu v zmysle ¢lanku 2
bod 2.4. zmluvy o poskytnuti NFP alebo mozno rozumne predpokladat’, Ze k takémuto
omeskaniu dojde. Na zéklade riadneho oddévodnenia prijimatela mozno predizit
lehotu na ukoncenie realizdcie aktivit projektu najviac o 18 mesiacov oproti
poévodnému dohodnutému terminu ukoncenia realizacie aktivit projektu;

- ak sa omeska so zacatim realizécie aktivit projektu o viac ako 3 mesiace;

- zmeny rozpoCtu. Zmenou rozpoc¢tu nesmie dojst’ k zvySeniu vydavkov uréenych na
riadenie a administraciu projektu a na publicitu a informovanost, ani celkovej vysky
rozpoctu;

Zmenou rozpoctu sa rozumie akakol'vek zmena rozpoctu, komentara k rozpoctu, ktory ma vplyv
na vydavky alebo tabul’ky predpokladanych zdrojov financovania opravnenych vydavkov
projektu.

- zmeny poctu a/alebo charakteru aktivit projektu pokial’ takouto zmenou neddjde
k podstatnej zmene projektu;

Casovy posun aktivit projektu:

- tato poziadavka sa povazuje za opravnenu v pripade, ze dovody, pre ktoré nastal ¢asovy
posun aktivit, nesposobil prijimatel’ umyselne nedbanlivostou a realizacia aktivity je pre
uspesnu realizaciu projektu nevyhnutna. Zaroven nesmie byt prekroceny datum stanoveny
v ¢l. 2.4 zmluvy o poskytnuti NFP a nesmie byt naplneny ¢l. 9 ods. 2.3 (resp. 2.4) pism. ¢)
Prilohy ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti NFP, kde sa za
podstatné porusenie zmluvy o poskytnuti NFP povazuje aj zastavenie realizacie aktivit
projektu z dévodov na strane prijimatel’a.

Za podstatni zmenu projektu sa povazuje:

- generovanie prijmov vystupmi a vysledkami projektu, ktoré neboli zahrnuté v Zziadosti
o NFP;

- predaj/akékol'vek prenechanie alebo prenajom majetku zakipeného z NFP inému
pravnemu subjektu bez jednoznacného zmluvného zachovania jeho pouzivania na
povodny ucel respektive pri poskytnuti neopravneného zvyhodnenia akémukol'vek
subjektu;

- zmena pravnej formy a charakteru Cinnosti prijimatela (akakol'vek zmena tykajuca sa
prijimatel’a, najma splynutie, zliCenie, rozdelenie, zmena pravnej formy, predaj podniku
alebo jeho casti, transformacia a iné formy pravneho nastupnictva, ako aj akakol'vek
zmena vlastnickych pomerov prijimatel'a pocas platnosti a i¢innosti zmluvy o poskytnuti
NFP) alebo ukoncenie ¢innosti prijimatel’a;

- zmena, ktora poskytuje firme alebo organu verejnej spravy neopravnené zvyhodnenie;

- zmena, ktora vyplyva bud’ zo zmeny povahy vlastnictva polozky infrastruktiury alebo
z ukoncenia vyrobnej ¢innosti;

- zmena, ktora ovplyviuje povahu projektu alebo podmienky jeho realizacie (t.j. nie je
mozné vykonat zmeny poctu a/alebo charakteru aktivit projektu, pokial’ by takouto

zmenou doslo k podstatnej zmene projektu, t.j. doslo by k ohrozeniu naplnenia ciel'ov
projektu a tiez planovanych hodnot meratel'nych ukazovatel'ov).

- zmeny identifikaénych a kontaktnych udajov prijimatela (Statutarneho orgéanu
prijimatela, resp. splnomocnenca), vratane zmeny prislusnych priloh zmluvy
o poskytnutie NFP;
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- ak nastanu okolnosti vyluc¢ujuce zodpovednost’;

Okolnosti vylucujiice zodpovednost’ - prekazka, ktora nastala nezavisle od vole zmluvnej strany
a brani jej v splneni jej povinnosti, ak nemozno rozumne predpokladat, Ze by zmluvna strana
tato prekazku alebo jej nasledky odvratila alebo prekonala, a d’alej ze by v Case vzniku zavazku
tato prekazku predvidala. Uéinky vyluujuce zodpovednost’ su obmedzené iba na dobu dokial
trva prekazka, s ktorou su tieto ucinky spojené. Zodpovednost zmluvnej strany nevylucuje
prekazka, ktora nastala az v case, ked’ bola zmluvna strana v omeSkani s plnenim svojej
povinnosti, alebo vznikla z jej hospodarskych pomerov. Za okolnost’ vylucujiicu zodpovednost’
sa povazuje aj uzatvorenie Statnej pokladnice.

Pocas realizacie projektu nie je mozné menit’ nasledovné:

- menit’ ciele projektu;

- menit cielové skupiny;

- menit’ zvolené monitorovacie ukazovatele;
- zvysit celkovu vysku rozpoctu projektu;

- zavadzat’ nové rozpoctové polozky alebo podpolozky;

Za zavadzanie novych rozpoc¢tovych poloziek alebo podpoloziek sa nepoklada:

1) presun z podvodnej rozpoctovej polozky (podpolozky) vratane povodnej skupiny
vydavkov, ak ide o vydavok, ktory nie je mozné realizovat’ v ramci danej skupiny
vydavkov z dévodu legislativnych obmedzeni (napr. nie je mozné realizovat’ vydavky v
skupine vydavkov 637027) alebo z dovodu hospodarnejSiecho vynakladania verejnych
prostriedkov, do rozpoctovej polozky (podpolozky) vratane skupiny vydavkov, v ktorej
sa predmetny vydavok da realizovat’ v ramci platnej legislativy alebo hospodarnejSicho
vynaloZenia vydavkov;

2) ak vydavok je zaradeny pod nespravnou skupinou vydavkov v povodnej rozpoctovej
polozke, pricom je identifikovany v komentari k rozpoctu alebo ako samostatna
rozpo¢tova polozka, resp. je ho mozné jednoznaCne identifikovat alternativnym
sposobom (napr. vykaz vymer);

3) zmena skupiny vydavkov z dovodu legislativnych zmien (napr. zmena vysky hranice pre
vykazovanie dlhodobého hmotného/nehmotného majetku, pricom je to v sulade s
postupmi uctovania uctovnej jednotky).

Prijimatel’ ziada o zmenu zmluvy o poskytnuti NFP Ziadost'ou o zmenu zmluvy o poskytnuti
NFP (priloha €. 3 prirucky) predlozenou v pisomnej podobe podpisanej Statutdrnym organom
prijimatela, resp. jeho splnomocnenym zéastupcom a elektronickej podobe dorucenymi na
RO/SORO. Elektronickd podoba ziadosti ozmenu je len technickou pomodckou pre
spracovanie ziadosti o zmenu pricom oficidlnou verziou je pisomna podoba a terminom
dorucenia ziadosti o zmenu je termin dorucenia jej pisomnej podoby.

RO/SORO moéze Prijimatela v pripade potreby vyzvat' na doplnenie informacii, resp.
doplnenie priloh k Zziadosti o zmenu zmluvy o poskytnuti NFP, ktoré nezmenia charakter tejto
ziadosti. V takomto pripade moZze vzajomna komunikdcia prebichat aj elektronicky
prostrednictvom e-mailu. V rdmci komunikacie elektronickou poStou st zmluvné strany
povinné uvadzat ITMS kéd projektu anazov projektu v zmysle ¢l. 2 bod 2.1 zmluvy
o poskytnuti NFP.

Ziadost’ 0 zmenu zmluvy o poskytnuti NFP musi obsahovat’:
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- identifikaciu projektu;

- oddvodnenie zmeny;

- dopad zmeny na dosiahnutie stanovenych cielov a monitorovacich ukazovatel'ov;

- finan¢ny dopad zmeny;

- upravené prilohy zmluvy o poskytnuti NFP, ktorych sa Zziadand zmena tyka (napr.
priloha ¢. 3a — Predmet podpory NFP, priloha ¢. 3b — Podrobny popis aktivit projektu,
priloha ¢. 3c — Rozpocet projektu...) — ak je relevantné;

V pripade, ze prijimatel realizuje viacero projektov spolufinancovanych z ESF, je potrebné
predlozit’ ziadost’ 0 zmenu osobitne za kazdy projekt.

Akékol'vek zmeny a doplnky st vykonané formou pisomného a oc¢islovaného dodatku k
zmluve o poskytnuti NFP, pokial’ v samotnej zmluve o poskytnuti NFP nie je uvedené inak.
V pripade schvélenia ziadosti je vypracovany dodatok k zmluve o poskytnuti NFP v 4
rovnopisoch, ktoré su po podpise Statutarnym organom RO/SORO, resp. jeho zastupcom
zaslan¢ prijimatelovi na oboznamenie sa sich obsahom a nasledné podpisanie. Prijimatel
podpise vSetky 4 rovnopisy anasledné 3 podpisané rovnopisy doruci listom s doru¢enkou
spat na RO/SORO. Deni dorucenia prijat¢ého navrhu dodatku k zmluve o poskytnuti NFP
v urcenej lehote je diiom nadobudnutia platnosti a u€innosti dodatku k zmluve o poskytnuti
NFP. Tieto rovnopisy sa po jednom rovnopise nachadzaji na RO/SORO (je sucast'ou spisu
projektu), PJ a odbore pravnom RO/SORO’.

V pripade neschvalenia ziadosti je prijimatel’ informovany listom o neschvaleni Ziadosti
o zmenu zmluvy o poskytnuti NFP a o dovodoch neschvélenia.

RO/SORO nie je povinny navrhovanej Ziadosti prijimatela na zmenu zmluvy o
poskytnuti NFP vyhoviet’.

V pripade, ak dojde kzmene Systému finanéného riadenia Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013, k zmene Systému riadenia
Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007-2013, k zmene
Prirucky pre prijimatela, k zmene schémy pomoci de minimis atouto zmenou neddjde
k zmene textu Zmluvy, poskytovatel' uverejni nové znenie tychto dokumentov na svojich
internetovych strankach — www.minedu.sk/www.asfeu.sk/www.health-sf.sk. Za vyjadrenie
sthlasu so zmenou uvedenych dokumentov sa povazuje najméd konkludentny prejav vole
prijimatel'a spocivajuci vo vykonani faktickych alebo pravnych ukonov, ktorymi pokracuje
v zmluvnom vztahu s poskytovatelom. Ide najmd o zasielanie monitorovacich sprav
poskytovatelovi, zaslanie Ziadosti o platbu, prijatie platby NFP od poskytovatela a pod. Od
tohto okamihu sa zmluvny vztah medzi poskytovatelom a prijimatelom spravuje takto
zmenenymi dokumentmi.

V pripade, ak dojde kzmene Systému finanéného riadenia Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013, k zmene Systému riadenia
Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007-2013, k zmene
prirucky pre prijimatela, k zmene schémy pomoci de minimis alebo ak zmenu VZP* vyziada
implementéacia operacné¢ho programu a touto zmenou ddjde k zmene textu VZP, buda VZP

? Plati len pre RO. Pre MZ SR a ASFEU plati: dva rovnopisy s na SORO, jeden na PJ a jeden u prijimatela.

* Vseobecné zmluvné podmienky — priloha ¢. 1 ,,VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti NFP*
zmluvy o poskytnuti NFP.
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menené Usmernenim poskytovatel'a. Usmernenie poskytovatel'a bude obsahovat nové znenie
zmenenych clankov/odsekov VZP. Vydanie a zverejnenie Usmernenia poskytovatela bude
prijimatel'ovi oznamené¢ listom aj s lehotou na oboznamenie sa so zmenami VZP. Po uplynuti
lehoty urcenej poskytovatelom a od konkludentného stihlasu prijimatela sa zmluvny vzt'ah
medzi poskytovatelom a prijimatelom spravuje takto zmenenymi ustanoveniami. Za
konkludentny prejav suhlasu prijimatela sa povazuje najmi vykonanie faktickych alebo
pravnych tkonov, ktorymi pokracuje v zmluvnom vztahu s poskytovatelom. Ide najmi
o zasielanie monitorovacich sprav poskytovatelovi, zaslanie Ziadosti o platbu, prijatie platby
NFP od poskytovatela a pod. Dodatkom budu realizované zmeny tykajuce sa samotnej
zmluvy o poskytnuti NFP a priloh €. 2 az 6 zmluvy o poskytnuti NFP.
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7. FINANCNA CAST

7.1 POKYNY NA VYPLNENIE ZIADOSTI PRIJIMATEI’A O PLATBU

Vseobecné pokyny:

Pre vSetky systémy platieb (system zalohovych platieb, systém refundacie) existuje jeden
formular ZoP. Vietky udaje uvedené v ZoP musia byt’ v siilade so zmluvou o poskytnuti
NFP. ZoP prijimatel' vypiia elektronicky. V pripade, ak bude formular Ziadosti vyplneny
inak, napr. ru¢ne alebo pisacim strojom vypliiované ZoP budi zamietnuté. Ak prijimatel’
uréita Gast’ ZoP nevypliiuje, prisluine policko ostane prazdne.

Upozornenie: Z dévodu neuplneho, nedostatoéného alebo nespravneho vyplnenia predpisanych poli
v ZoP vratane jej priloh moze dojst’ k dlhsej administracii ZoP alebo modze byt ZoP zamietnuta, to
znamena, ze platba bude prijimatel'ovi poskytnuta oneskorene.

Prijimatel’ postupuje pri vytvarani a odosielani ZoP prostrednictvom portilu ITMS
podPa prilohy ¢. 11a a 11b.

V pripade Statnych rozpoctovych organizacii je potrebné uvadzat’ narokované vyvdavky
na_verejnom portali ITMS na konkrétnu ekonomicku Klasifikaciu rozpoctovej
klasifikacie (vratane funkénej Kklasifikacie), napr. v pripade mzdovvch prostriedkov
prijimatel’ rozpiSe mzdu zamestnanca a odvody za zamestnavatel’a na podpoloZky
ekonomickej Klasifikacie podla prilohy ¢. 10a a/alebo 10b (napr. 611000, 612001,
621000, 625001....), t.j. v ¢asti Detail deklarovaného vvdavku verejného portalu ITMS
.K0d ekonomickej Klasifikacie®.

Priloha ¢. 17 uvadza ekonomicku klasifikdciu a funkénu klasifikaciu, ktoré jednotlivi
prijimatelia (podla typu organizécie s vynimkou Statnych rozpoctovych organizécii) vypliaja
v Casti Detail deklarovaného vydavku verejného portalu ITMS.

V. ramci_prechodného obdobia definovaného Systémom riadenia SF_a KF sa ZoP
predkladaji _na RO/SORO iba v pisomnej forme, t.j. prijimatel’ ich nevytvara
a neodosiela prostrednictvom _verejného portalu ITMS. Prijimatel’ postupuje pri
vypiiiani_ZoP_podPa prilohy & 11c. Prijimatel’ predkladi na RO/SORO v ramci
prechodného obdobia ZoP (priloha & 11d) definovani aktuilne platnym Systémom
finanéného riadenia pre Strukturilne fondy a Kohézny fond na programové obdobie
2007-2013.

V ,Zozname vsSeobecnych priloh® uvedie prijimatel’ ostatni podpornti dokumentaciu
prilozent k ZoP (napr. prezenéné listiny, pracovné vykazy, sumarizaéné harky, zmluvy,
preberacie protokoly apod.). Ato takym sposobom, ze kazdému vydavku zo Zoznamu
uctovnych dokladov jasne priradi ostatnli podporni dokumentéciu. V pripade, Ze jeden doklad
pouziva v ZoP niekolkokrat, uvedie ho len prvykrat anasledne sa nafi v Zozname
vSeobecnych priloh dokladov uz len odvolava.

Poradové ¢islo vSeobecnych priloh je vo verejnej Casti portalu ITMS generované automaticky.
Prijimatel’ je vSak povinny oznalit vSetky dokumenty prilozené¢ k ZoP ¢islom zhodnym s
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islom uvedenym v stipci ‘ndzov prilohy’ v Zozname vieobecnych priloh, prislusného
vydavku podla Zoznamu deklarovanych vydavkov nasledovne: v pravom hornom rohu
predlozeného dokumentu sa uvedie - ZDV/... (za lomitkom sa uvedie prislusné poradové
¢islo vydavku uvedeného v Zozname deklarovanych vydavkov). V pripade, ak k
predlozenému vydavku je priloZzenych viacero listin (napr. pracovné vykazy, pracovné
zmluvy a iné), ¢islovanie je nasledovné: ZDV/1-A, ZDV/1-B, ZDV/1-C,... alebo ZDV/1-1,
ZDV/1-2, ZDV/1-3... a tieto listiny budu v Zozname vSeobecnych priloh uvedené v rovnakom
riadku (napr. poradové ¢&islo 1; Néazov prilohy: ZDV/I-A Pracovna zmluva, ZDV/1-B
vyplatny listok, ZDV/1-C Pracovny vykaz,...; poradové Cislo 2; Nazov prilohy: ZDV/2-A
objednavka, ZDV/2-B dodaci list, ZDV/2-C inventarna karta,...) alebo kazdd priloh bude
uvedena v samostatnom riadku pricom ostane zachované ¢islovanie dokladov ,,ZDV* (napr.
poradové ¢islo 1: ZDV/1-A Pracovna zmluva, poradové ¢islo 2: ZDV/1-B vyplatny listok,...)

V zozname vSeobecnych priloh odporac¢ame uviest bankové vypisy ako sucast’ podpornej
dokumentécie pri danych uctovnych dokladoch alebo na konci zoznamu v§eobecnych priloh.
V pripade Ziadosti o zalohovl platbu sa Gctovné doklady a vSeobecné prilohy nepredkladaja
(s vynimkou predlozenia ,,Vyhlasenie o zacati realizacie aktivit projektu® v pripade prvej
zalohovej platby). Prijimatel’ v sprievodnom liste k Ziadosti o zalohov1 platbu uvedie funkéna
klasifikaciu (podl'a Finan¢ného spravodajca ¢. 11/2003 v zneni neskorSich predpisov)
a ekonomicku klasifikéaciu (pri Statnych rozpoctovych organizaciach uviest’ kod ekonomicke;j
klasifikacie. Pri ostatnych subjektoch uviest’ transferovii polozku podla typu prijimatel’a
(napr. transfer VUC, obci)). Pri prvej zalohovej platbe ako aj pri prve; ZoP (systém
refundacie) prijimatel’ prilozi ako prilohu k ZoP vyhlasenie o zalati realizécie aktivit projektu,
ak uvedené vyhlasenie nebolo predlozené prijimatel'om pred podanim ZoP na RO/SORO.

7.2 OPRAVNENOST VYDAVKOV

Opravnené vydavky st vydavky, ktoré boli skuto¢ne vynalozené pocas obdobia realizacie
aktivit projektu vo forme nakladov alebo vydavkov prijimatel'a, a ktoré boli vynalozené na
projekty vybrané na podporu vramci operacnych programov v stlade s hodnotiacimi
a vyberovymi kritériami a obmedzeniami stanovenymi vSeobecnym nariadenim, nariadenim
Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) €. 1081/2006 a zmluvou o poskytnuti NFP.

Aby vydavky mohli byt opravnenymi, musia spiiat’ najmé vieobecné pravidla opravnenosti

vydavkov:

e vynalozeny vydavok je v siillade s platnymi v§eobecne zaviznymi pravnymi predpismi
(napr. zdkon ¢. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorSich predpisov, Zakonnik prace,
Obciansky zakonnik);

e vydavok je vynalozeny na projekt (existencia priameho spojenia s projektom)
schvaleny RO/SORO pre OP Vzdelavanie a realizovany v zmysle zmluvy o poskytnuti
NFP v sulade s kritériami stanovenymi prisluSnym monitorovacim vyborom;

e vydavky st vynalozené v stulade scielom opatrenia programu, na aktivity v stlade
s obsahovou strankou projektu a su plne v sulade s ciel'mi projektu, vydavky prispievaju
k dosiahnutiu pldnovanych aktivit projektu;

e vydavok je vynaloZeny a skuto¢ne uhradeny medzi 1. janudrom 2007 a diiom ukoncenia
realizécie aktivit projektu nie vSak neskdr ako 31. decembra 2015, RO/SORO mobze
stanovit’ uzSie kritérid pre pociatocny akoncovy datum opravnenosti vydavkov
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(opravnenost’ vydavkov zacina plynit’ dnom platnosti a i€innosti zmluvy o poskytnuti
NFP). Vynimkami zuvedeného pravidla st odpisy, rezijné vydavky a nefinan¢né
prispevky;

e vydavok je realizovany na opravnenom tzemi;

e vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenim v danom mieste a Case
a zodpoveda potrebam projektu;

e spita podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pre re$pektovani cielov
projektu), efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom projektu) a
ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit projektu a priama vézba na ne);

e vydavok’ je preukdzany faktarami alebo w&tovnymi dokladmi rovnocennej dokaznej
hodnoty, ktoré¢ su riadne evidované v uctovnictve prijimatela v stlade s platnymi
vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi a podmienkami definovanymi Systémom
riadenia Strukturadlnych fondov a Kohézneho fondu pre programové obdobie 2007-2013
a zmluvou o poskytnuti NFP. Preukazanie vydavkov fakturami alebo ¢tovnymi dokladmi
rovnocennej dokaznej hodnoty sa nevzt'ahuje na vydavky vykazované v zmysle ¢l. 1 ods.
1 nariadenia Europskeho parlamentu a Rady (ES) €. 396/2009.

V pripade osobnych vydavkov - mzdy, platy, dohody o pracach vykonanych mimo
pracovného pomeru je nutné, aby prijimatel’ reSpektoval odmenovanie jednotlivych
pracovnych pozicii s ohladom na jeho predchédzajucu mzdovu politiku, t.j. nie je mozné
akceptovat’ navySenie mzdy iba z dévodu prac vykonavanych na projekte financované¢ho zo
Strukturdlnych fondov (napr. rozdielne mzdové sadzby za prace vykonavané mimo aktivit
projektu a za prace vykonavané na aktivitach projektu; rozdielne hodinové sadzby v pripade
viacerych projektov tej istej funkcie - projektovy manazér - u jednej osoby; neopodstatnené
rozdielne hodinové sadzby pri odbornom personali). Takéto navySenie bude mat’ za nasledok
vznik neopravnenych vydavkov. Finan¢né prostriedky zo Strukturdlnych fondov vratane
spolufinancovania zo S$tatneho rozpoctu urené na implementaciu projektov st iba
doplnkovym zdrojom financovania organizacie.

Jednotkové ceny uvadzané vrozpocte si maximalnymi cenami, t.j. nie je mozné ich
pokladat’ automaticky za opravnené v maximalnej vyske (ceny uvedené v rozpocte zmluvy o
poskytnuti NFP), nakolko uvedené jednotkové ceny musia zodpovedat’ cenam v danom
mieste a ¢ase (v zmysle zmluvy o poskytnuti NFP a z4sady zdravého financného riadenia v
zmysle Nariadenie Rady (ES, EURATOM) ¢. 1605/2002 o rozpoctovych pravidlach, ktoré sa
vztahuju na vSeobecny rozpocet Eurdpskej unie). Uvedené moze mat za nasledok vznik
neopravnenych vydavkov, ak nebude dodrzané uvedené ustanovenie zmluvy o poskytnuti
NFP a dodrzana zasada zdravého finan¢ného riadenia.

Vvdavky projektu st neopravnenymi vydavkami najma ak ide o:

e vydavky bez priameho vztahu k projektu;

e vydavky, ktoré nie su v sulade s rozpoctom projektu a komentarom k rozpoctu, ktory ma
vplyv na vydavky®;

> Vydavky musia byt uhradené prijimatel'om a ich uhradenie musi byt doloZené pred ich certifikaciou a preplatenim z
fondov EU (s vynimkou odpisov, reZijnych (nepriamych) vydavkov a nefinanénych prispevkov).

by pripade rozdielu jednotkovych cien uvedenych medzi komentarom projektu, rozpoc¢tom projektu a inou relevantnou
dokumentaciou (POP) v ziadosti o NFP, bude akceptovana najnizsia cena z uvedenych cien. Uvedené sa nevzt'ahuje na
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e vydavky, ktoré vznikli pred po€iatoénym datumom opravnenosti vydavkov;
e vydavky, ktoré vznikli po 31. 12. 2015;
e vydavky na projekty s celkovym ¢i prevazujucim dopadom mimo cielovy region;

e vydavky definované v nariadeniach EU ako neopravnené’.

Prijimatel’ musi viest’ G€tovnictvo spravne, Uplne, preukazatel'ne, zrozumitel'ne a spdsobom
zarucujucim trvalost’ uctovnych zdznamov, v sulade so zdkonom ¢. 431/2002 Z. z. o
uctovnictve v zneni neskorSich predpisov a vykonavacich predpisov. V zmysle tohto zdkona
kazda uUctovna jednotka uctuje bud v sustave podvojného uctovnictva alebo v sustave
jednoduchého uctovnictva.

Podla § 10 ods. 1 zakona je uctovny doklad preukdzatelny uctovny zdznam, ktory musi
obsahovat'”:

oznacenie uctovného dokladu - slovné a Ciselné oznacenie uctovného dokladu;

obsah ucétovného pripadu a oznacenie jeho ucastnikov;

peniaznu sumu alebo daj o cene za mernt jednotku a vyjadrenie mnozstva;

datum vyhotovenia uctovného dokladu;

datum uskuto¢nenia uctovného pripadu, ak nie je zhodny s dditumom vyhotovenia;
podpisovy zaznam osoby zodpovednej za uctovny pripad v uctovnej jednotke a podpisovy
z4dznam osoby zodpovednej za jeho zauctovanie,

oznacenie uctov, na ktorych sa uUctovny pripad zatctuje v Gctovnych jednotkach
uctujucich v sustave podvojného uctovnictva, ak to nevyplyva z programového vybavenia.

O O0OO0OO0OO0O0

@]

Prijimatel’ vedie uctovné pripady tykajuce sa projektu v syntetickej ako aj v analytickej evidencii
uctovnictva, aby bolo mozné jednoznacne identifikovat’ uctovné pripady projektu. V analytickej
evidencii prijimatel’ Gétuje aj o jednotlivych zdrojoch financovania (prostriedky ESF, prostriedky
Statneho rozpoctu urceného na spolufinancovania a vlastné zdroje prijimatel’a - ak relevantné).

V pripade systému refundacie prijimatel nevedie evidenciu na urovni jednotlivych zdrojov
financovania, s vynimkou prijatia finan¢nych prostriedkov na zaklade ziadosti o platbu.

Ak prijimatel’ uctuje v sustave jednoduchého uctovnictva, jednotlivé uctovné zapisy st slovne
a Ciselne oznacené prisluSnym projektom.

Prijimatel a partner, ktori nie si uctovnou jednotkou®, vedd evidenciu majetku”,
zavizkov'?, prijmov'” a vydavkov'? tykajicich sa projektu v wG&tovnych knihach
pouzivanych v jednoduchom uctovnictve so slovnym a ¢iselnym oznacenim projektu pri
zapisoch v nich.

7.2.1 SPECIFICKE OBLASTI OPRAVNENOSTI

zadefinovanie rozpitia cien, resp. uvedenia pribliznych sim v komentari rozpoctu, kedy sa za zavdznd sumu bude povazovat’
suma uvedena v stlpci jednotkova cena.

" Nariadenie EP a Rady (ES) &. 1081/2006 o ESF.

§ § 1 ods. 2 zakona ¢. 431/2002 Z. z.

% § 2 ods. 4 pism. a) zékona ¢. 431/2002 Z. z.

19°8 2 ods. 4 pism. b) zékona &. 431/2002 Z. z.

'8 2 ods. 4 pism. f) zakona &. 431/2002 Z. z.

128 2 ods. 4 pism. g) zakona &. 431/2002 Z. z.
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A. lektorovanie, predndsanie a obdobné cinnosti’”

Priprava na lektorovanie (predndsanie a iné obdobné Cinnosti vykondvané na zéklade napr.
zivnostenského opravnenia) je neopravnenou aktivitou z pohl'adu opravnenosti vydavkov, t.j.
opravnené vydavky sa posudzuji iba vo vztahu k samotnému vykonu lektorovania, resp.
prednasania (lektorovi bude preplateny iba odlektorovany ¢as bez pripravy na lektorovanie
a inych podpornych a sprievodnych aktivit). Napriklad lektor odlektoruje 8 hodin (1 hod. = 60
minut), tak bude uhradené lektorovi z rozpocétu projektu spolufinancovaného z ESF 8
odlektorovanych hodin bez ohl'adu na dizku pripravy na lektorovanie. Ak odlektorovana
hodina trvd menej alebo viac ako 60 mintt tito skuto¢nost’ je nutné uviest' v komentari
rozpoctu projektu, aby bolo mozné vykdzat cas prepocitany na Standardnti 60 minutovia
dizku, nakol’ko jednotkova cena za lektorovanie je uréena na 60 mint.

V pripade zamestnancov (najmd pedagogicki zamestnanci) vykonavajucich pedagogicka
alebo vzdelavaciu ¢innost’ (vratane vzdeldvania dospelych) v pracovnom pomere (pracujici
na zaklade pracovnej zmluvy), je priprava na samotné¢ vyucovanie alebo prednédsanie
opravnenou aktivitou, avSak musi byt dodrzané nasledovné pravidlo - rozsah pripravy na
vyucovanie nemdze presiahnut’ polovicu hodinovej vymery vyu€ovania alebo prednasania
ako opravnenej aktivity, priCom hodina na pripravu na vyucovanie sa pocita ako 60 minut
(napr. pedagdg oduci 4 vyucovacie hodiny (1 vyucovacia hodina trva 45 minut) za mesiac pre
projekt, priprava na vyucovanie moze trvat’ max. 1,5 hodiny (4*45/60/2) za mesiac na projekt.
Celkovy odpracovany cas pre projekt je potom 4 vyucovacie hodiny * 45/60 + 1,5 hodiny
pripravy = 4,5 hodiny). Zaroven prijimatel’ v pripade tohto zamestnanca je povinny preukéazat’
podpornou dokumentaciou pripravu uvedeného zamestnanca na lektorovanie, vyucovaciu
hodinu a obdobnu ¢innost’.

Ak prijimatel’ nebude schopny preukazat’ uvedent ¢innost’, priprava na lektorovanie a obdobnu
¢innost’, nebude uznana ako opravnend aktivita.

B. subdodavatel'ské zmluvy

Vydavky savisiace s uzavieranim subdodavatel'skych zmluv'* nie s opravnené, ak:
-subdodavka neprinaSa navysenie pridanej hodnoty projektu,

-subdodavky uzatvorené so sprostredkovatel'mi alebo poradcami, v ktorych cena méze byt
definovand ako percentudlna sadzba z celkovych (alebo z casti) opravnenych vydavkov
projektu, pokial' tito cena nie je potvrdend prijimatelom odkazom na skuto¢nti hodnotu
poskytnutej prace i sluzby.

Prijimatel’ je povinny poskytnut opravnenym orgdnom podla nariadenia Rady (ES) ¢.
1083/2006 vsetky potrebné informécie suvisiace so subdodavkou (zahfiia aj informécie od
dodévatel'ov, subdodavatel'ov, ako je napriklad cenova kalkulécia tovaru, sluzby alebo prace).

C. obstaranie pouzitého zariadenia/vybavenia

Prijimatel’  moéze  obstarat’  zprostriedkov  Strukturdlnych  fondov aj  pouzité
zariadenie/vybavenie za splnenia nasledujucich podmienok:

- osoba predavajuca zariadenie/vybavenie poskytne vyhlasenie o jeho povode a potvrdi, Ze
uvedené zariadenie/vybavanie nebolo obstarané z verejnych prostriedkov (napr. prostriedky
EU, prostriedky S$tatneho rozpoétu, prostriedky VUC ainé) ¢o i len z&asti, cena

1 Jednotkou ,,0s0bohodina“ sa rozumie podet redlne odpracovanych hodin (napr. odlektorovanych hodin), ktory
nezohl'adnuje pocet 0osdb zucastnujucich sa danej ¢innosti (napr. frekventanti), t.j. jednotkova cena bude tvorena
suc¢inom hodinovej sadzby a poctu skuto¢ne odpracovanych hodin bez nasobenia poc¢tom ucastnikov, v takomto
pripade bude vydavok povazovany za neopravneny.

' Napriklad zmluvny vztah medzi prijimatefom a dodavatelom ¢&. 1 (dodévka) a nasledne dodavatel ¢. 1

v

uzavrie zmluvny vztah s d’alsimi dodavatel'mi — nie dodavatel’ ¢. 1 (subdodavka — subdodavatel'ska zmluva).

28



zariadenie/vybavenia neprekro¢i trhovli hodnotu a je nizSia ako cena podobné¢ho nového
zariadenia/vybavenia,

- zariadenie/vybavenie ma technické vlastnosti potrebné pre danu operaciu a vyhovuje
platnym normam a Standardom.

D. Ziadost o platbu, pracovné vykazy a studium dokumentov

Aktivity tykajuce sa vyplhania ZoP sa nepovazuju za opravnené, ak predchadzajiica ZoP bola
prijimatelovi opakovane vratena na doplnenie alebo ZoP bola zamietnutd a prijimatel
predlozil d’alsiu ZoP na rovnaka vysku ako zamietnuta a obsahuje rovnaké vydavky ako
zamietnuta ZoP, resp. ZoP obsahuje rovnaké nedostatky ako predchadzajuca Ziadost.
Vypliovanie pracovnych vykazov (individualny a kumulativny pracovny vykaz) a stidium
dokumentov (napr. prirucka pre prijimatela, prirucka pre ziadatela, zmluva o NFP) ako
individudlna (samostatnd) aktivita, resp. Cinnost’ nebude posudend ako opravnena, t.j.
vydavky na vysSie uvedené aktivity, resp. ¢innosti st neopravnené.

E. telekomunikacné poplatky

Vydavky tykajuce sa SMS sprav su neopravnené. Vypis hovorov je opravneny vydavok (je
mozné uznat bud’ pisomntl formu alebo elektronickt formu, nie obe formy stucasne), pri¢om
ho vSak prijimatel’ musi mat’ uchovany pre potreby kontroly na mieste.

F. vnutroorganizacné faktury
Vnutroorganizacné¢ faktiry je mozné pouzit len v pripade vydavkov na stravovanie,
ubytovanie, cestovné a tla¢. Spdsob preukazovania tychto vydavkov je nasledovny:

- prijimatel’ preukdze prvotné vydavky prostrednictvom zodpovedajucich uctovnych
dokladov (napr. faktura, doklad o uhrade, mzdové listy ainé relevantné uctovné
doklady),

- prijimatel predlozi kalkula¢ny vzorec,

- ocenenie je vyCislené na trovni uplnych vlastnych nakladov (bez zapocitania ziskove;j
prirazky),

- uctovny doklad preukazujici zauctovanie vnutroorganizacnej faktiry,

- vydavky zodpovedaji obvyklym cendm v danom mieste a cCase, t.j. nepresiahnu
obvyklu cenu.

G. Student - denny doktorand
Vydavky na Studenta podiel'ajiiceho sa na realizécii projektu mozno uznat’ za opravnené, ak:
- prijimatel’ dolozi rozhodnutie o priznani Stipendia a pracovné vykazy,
- prijimatel’ dolozi bankovy vypis (origindl alebo overena kopia), resp. vydavkovy
pokladni¢ny doklad (original alebo overena kopia) dokumentujici redlnu uhradu,
- prijimatel’ dolozi mzdovy list, resp. vyplatna pasku,
- prijimatel’ dolozi spdsob vypoctu opravnenej vysky vydavku (ak relevantné),
- prijimatel’ vedie evidenciu dochadzky doktoranda.

H. Vydavky tretich stran (zdravotnicke zariadenia)

\ Upozornenie: Plati pre opravnené vydavky v ramci opatrenia 2.2, rdmcova aktivita 2.2.1. \

Vydavky na zdravotnickeho pracovnika Studujiiceho v Specializacnom Studiu a na Skolitela
zdravotnickeho pracovnika Studujiceho v Specializacnom Studiu
Ide najma o tieto vydavky:
e vydavky predstavujuce nahradu mzdy zdravotnickeho pracovnika Studujiceho
v §pecializatnom S§tadiu vo vyske zdkladného tarifného platu, maximalne vSak do
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vysky, ktora je definovand v predmetnej vyzve a tomu zodpovedajicich odvodov
zamestnavatela - poskytovatela zdravotnej starostlivosti. Uvedené prijimatel
preukazuje na zaklade dokumentécie uvedenej v kapitole 7.4;

e vydavky predstavujice nahradu alikvotnej cCasti mzdy Skolitel'a vratane tomu
zodpovedajucich odvodov zamestnavatel’a za zamestnanca - poskytovatel'a zdravotne;j
starostlivosti, ktory je Skolitelom zdravotnickeho pracovnika Studujuceho
v Specializatnom $tadiu. Uvedené prijimatel’ preukazuje na zdklade dokumentécie
uvedenej v kapitole 7.4;

e vydavky, ktoré vznikli prijimatelovi uhradenim vydavkov tretej strany -
poskytovatel'a zdravotnej starostlivosti za zdravotnickeho pracovnika Studujiceho
v $pecializaénom $tadiu ako vydavky, uhradené za Specializa¢né $tadium vzdelavace;j
ustanovizni podla osobitného predpisu'”. Uvedené prijimatel’ preukazuje na zaklade
dokumentécie uvedenej v kapitole 7.4.

Prijimatel’ predlozi na zaciatku realizacie projektu zmluvu o podpore Specializaéného Studia
zdravotnickeho pracovnika medzi prijimatefom a zamestndvatelom a medzi
zamestnavatelom a zamestnancom a v pripade doplnenia nového zamestnanca pocas
realizacie projektu predlozi prijimatel’ aktualizovanu prilohu €.1 k zmluve o podpore
Specializacného §tadia zdravotnickeho pracovnika medzi prijimatelom a zamestnavatel'om a
novl zmluvu medzi zamestnavatel'om a zamestnancom.

I. Cinnosti vykondavané pocas PN, OCR

Vydavky tykajuce sa Cinnosti na projekte (na zaklade d’alSich pracovnopravnych vztahov
alebo inych ako pracovnoprdvnych vztahov — napr. obciansky, obchodny zikonnik)
vykonavané po¢as PN, OCR nebudu postidené ako opravnené vydavky (napr. ak zamestnanec
erpa PN alebo OCR a sucasne v ten isty ¢as vykonava zarovei aktivity na zaklade napr.
obcianskeho zakonnika alebo zdkonnika prace pre projekt, tak vydavky na tieto aktivity
nebudu postdené ako opravnené).

J. Nepriame cielové skupiny
Vydavky vynalozené na nepriamu ciel'ovu skupinu st neopravnené, pokial RO/SORO neur¢i
inak.

K. Poistenie

e Nadobudnuty majetok/zhodnoteny majetok (hlavna polozka 2. Zariadenie/vybavenie
resp. didaktické pomdcky nezatriedené do hlavnej polozky 2. Zariadenie/vybavenie)
v hodnote rovnej alebo vyssej ako 100 EUR je prijimatel’ povinny poistit’.
Do hodnoty 100 EUR sa zahfiia aj jednotlivy majetok ktor¢ho nadobudacia hodnota je
nizS§ia ako 100 EUR a sGcasne rovna alebo vysSia ako 30 EUR(napr. tlaciaren).
Z uvedeného vyplyva, ze majetok ktorého obstaravacia hodnota nedosiahne 29,99
EUR nie je potrebné poistit’.

eV pripade, ak nie je mozné poistit’ majetok nadobudnuty/zhodnoteny z prostriedkov
projektu, je potrebné tito skuto¢nost’ preukdzat’ RO/SORO. Skuto¢nost’, ze prijimatel’
si poistenie nerozpoctoval v projekte, ho nezbavuje povinnosti poistit’ majetok
z vlastnych zdrojov.

e  Vpripade, ak nie je mozné/potrebné podl'a odseku €. 2 poistit’ majetok nadobudnuty
resp. zhodnoteny z projektu, prijimatel’ je povinny zabezpecit' z vlastnych zdrojov

9§ 1 ods. 1 a8 vyhlasky Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky &. 31/2006 Z. z. o vyske uhrady
zdravotnickeho pracovnika za d’alSie vzdelavanie.
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opitovné zabezpeCenie relevantného majetku na ucely implementacie projektu, ak
dojde k poskodeniu alebo kradezi majetku, t.j. ak majetok nebude mdct byt riadne
vyuzivany pre ucely projektu (az do ukoncenia realizacie projektu). Opidtovné
zabezpefenie majetku podlieha predchadzajicemu suhlasu RO/SORO. Ak RO/SORO
neschvali opitovné zabezpecenie majetku prijimatel’ je povinny vratit' zodpovedajicu
vysku finan¢ného prispevku, ktord bola vynalozena na poskodeny/odcudzeny majetok
v lehote, ktora ur¢i RO/SORO...

e Vpripade, ak nastane poistna udalost, prijimatel’ je povinny o tejto skutocnosti
bezodkladne informovat® pisomne RO/SORO. Po obdrzani poistného krytia je
prijimatel’ povinny bezodkladne pisomne informovat’ RO/SORO. Nésledne prijimatel
zabezpeci z vyplatenej sumy opédtovne chybajice/poskodené zariadenie/vybavenie.

Je mozné vyuzit aj vlastné prostriedky prijimatela a zabezpecit' novy majetok eSte pred
vyplatenim poistného krytia. Uvedené vlastné prostriedky prijimatela si vSak prijimatel’
nemoze narokovat u RO/SORO ato ani v pripade, pokial' by poistovna poistné krytie
nevyplatila.

e Vpripade, ak ddjde k poistnej udalosti pocas realizacie projektu a poistné plnenie
obdrzi prijimatel’ az po ukonceni projektu je prijimatel’ povinny opitovne zabezpecit’
majetok, prip. vratit’ prispevok RO/SORO v lehote, ktort ur¢i RO/SORO.

e Na opitovné zabezpeCenie majetku sa vztahuji ustanovenia o verejnom
obstaravani/obchodnej verejnej stt’azi.

L. Dohody o pracach vykondavanych mimo pracovného pomeru
Opravnenost’ vydavkov vzniknutych na zdklade doh6d sa bude posudzovat' na zaklade
platnej legislativy a pravidiel opravnenosti uvedenych v prirucke pre ziadatel'a o NFP.

| Uplatnenie pravidiel opravnenosti bude vychadzat' z vyzvy, v ramci ktorej bol projekt schvaleny.

M. Osobitné ustanovenia tykajuce sa cestovnych nahrad

Pouzivania individudlnej prepravy (Taxik) pre Odborny/riadiaci/administrativny persondl
(vratane monitorovania) v pracovnopravnom resp. obdobnom vzt'ahu - RO/SORO méze vo
vynimo¢nych pripadoch posudit’ vydavky na tento druh dopravy ako opravnené. Prijimatel je
povinny zddévodnit’ preco bola vyuzitd individudlna doprava a preukazat (napr. vypis
z internetu), Ze nebolo mozné vyuzit' verejnu dopravu (napr. prichod v no¢nych hodinach -
$kolenie sa kona skoro rano). Dalej RO/SORO méze posudit vydavok na individualnu
dopravu, ak je preukdzatelne tento vydavok hospodarnejsi ako verejnd doprava -
vlak/autobus. V pripade tuzemskych pracovnych ciest bude vyska nahrady urcend podla
vysky verejnej dopravy.

N. Dan z pridanej hodnoty

Osobitou skupinou vydavkov je daf z pridanej hodnoty (d’alej DPH). K DPH a inym daniam
sa viaze €l. 11 nariadenia ¢. 1081/2006 o ESF a zakon o dani z pridanej hodnoty ¢. 222/2004
Z. z. v zneni neskorSich predpisov. Postup zdanovania danou z pridanej hodnoty vsak
umoznuje, aby DPH za urcitych okolnosti bola opravnenym vydavkom. DPH je opravnenym
vydavkom u toho prijimatel'a NFP, ktory je sice platitelom DPH, ale pretoze vykonava
¢innosti, ktoré st oslobodené od DPH, podl'a platnej legislativy nema nérok na odpocet DPH
bud’ vobec alebo iba Ciastocne.

V pripade, ked’ je vydavok opravneny iba CiastoCne, dail z pridanej hodnoty vztahujica sa
k tomuto vydavku je opravnenym vydavkom v rovnakom pomere. Neplatitel DPH nema
narok na odpocet dane na vstupe vobec a tato daii je v tomto pripade opravnenym vydavkom.
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Neopravnenym vydavkom je aj DPH, ktorej odpocet si platitel’ dane neuplatnil, hoci tak
podP’a platnej legislativy urobit’ mohol.

O. Prijem z projektu
Projekty spolufinancované z ESF nie su poskytované za uc¢elom dosahovania prijmov (alebo
ziskov'®). Za prijem z projektu sa povazuju prijmy ziskané z projektu pocas obdobia jeho
spolufinancovania RO/SORO. Prijmami sl najma:
e predaj materialu v ramci projektu (napr. publikacie, metodické materialy, CD a DVD
nosice),
e poskytovanie sluzieb v ramci projektu (napr. konferencné poplatky),
e poplatky za Skolenia, zapisné.
Tieto prijmy je prijimatel’ povinny vysporiadat’ najneskor pri podani poslednej Ziadosti
o platbu (zavere¢na ziadost’ o platbu) nasledovnymi sposobmi:
1. wvratit' (hlavne v pripade urokovych vynosov plynucich z poskytnutych zalohovych
platieb),
2. odpocitat’ od opravnenych vydavkoch v jednotlivych Ziadostiach o platbu.
Prijimatel’ o vygenerovanych prijmoch je povinny informovat RO/SORO prostrednictvom
monitorovacich sprav, resp. umozni opravnenym osobam skontrolovat’ na mieste skutocnosti
tykajlice sa generovania prijmu z projektu (napr. skuto€nosti evidované v u€tovnych knihéach).

7.2.2 PRIRADOVANIE NIEKTORYCH TYPOV VYDAVKOV K PROJEKTU
SPOLUFINANCOVANEHO Z ESF A SR

Al. Mzdové vydavky
Mzdové vydavky (vratane odvodov zamestnavatela) sa buda refundovat v pripade
zamestnancov prijimatel’a nasledovnym spdsobom:

Upozornenie: Uvedeny postup plati pre systém refundacie ako aj systém zalohovych platieb.
Pomodcka na vypocet opravnenej vySky mzdy je uvedena v prilohe 13g (nevztahuje sa na
opatrenie 2.2, ramcovu aktivitu 2.2.1). Pre opatrenie 2.2, ramcova aktivitu 2.2.1 je vypocet
opravnenej vysky mzdy uvedeny v prilohe 13d resp. 13e a priklady vypoctu opravnenej vysky mzdy
st uvedené v prilohe 13f.

V pripade, ak sumar odvodov na vyplatnej paske obsahuje okrem odvodov zamestndvatel'a za mzdu
zamestnanca aj odvody zamestnavatel'a za pracu na dohodu o pracach mimo pracovného pomeru ¢i
odvod za iny typ mzdy, vyc¢isli prijimatel’ na vyplatnej paske (napr. formou poznamky) alikvotnu
Cast’ zodpovedajicu odvodom za mzdu zamestnanca a alikvotnu cast’ odvodov za pracu na dohodu o
vykonani mimo pracovného pomeru ¢i iny typ mzdy (jednotlivo po polozkach odvodov). Zaroven
takto rozpocita hrubu mzdu.

1) ak zamestnanec pracuje na projekte (projektoch) iba urcity pracovny cas, t.j. celkovy
pracovny Cas zamestnanca je rozdeleny na aktivity pre projekt/ty spolufinancovany/é zo
Strukturalnych fondov a na aktivity mimo Strukturalnych fondov. V tomto pripade sa
bude refundovat’ zamestnancovi - tarifny plat, sviatky, priplatky (napr. za zastupovanie,
¢innost’ triedneho ucitel’a) a plat za pracu nadcas (ak zamestndvatel poskytne nahradné
pracovné volno za vykonanl pracu nadcas, tak ndhradné pracovné vol'no je posudené ako
opravneny vydavok) podl'a skutocne odpracovaného Casu na projekte (vratane prislichajucich
odvodov za zamestnavatel'a). Odmeny nie st narokovatel’né na preplatenie (odmenou sa
rozumie zlozka hrubej mzdy), ako aj dovolenka, ¢erpanie PN, navsteva u lekara a iné nahrady
vyplyvajuce z platnej legislativy.

' Napriklad definicia uvadzana v ¢lanku 165 odsek 1 nariadenia Komisie (ES, EURATOM) ¢&.2342/2002.
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| Priklad & 1: |

Celkovy odpracovany ¢as - 168 hodin (60 minut)

Odpracovany cas pre projekt - 42 hodin (60 minut, v pripade vyucovacieho Casu, ktory je
mensi alebo vicsi je potrebné uskutocnit’ relevantny prepocet - napr. 45 minut 1 vyucovacia
hodina = 0,75 hodiny)

Tarifny plat - 700 EUR
Priplatky (spolu) - 150 EUR
Odmena - 100 EUR
Spolu hruba mzda 950 EUR

Vypocet opravnenej mzdy:

42/168 (pocet odpracovanych hodin pre projekt/celkovy odpracovany ¢as) * 850 EUR (tarifny
plat + priplatky) = 212,50 EUR

Odvody - 334,40 EUR"’

Vypocet opravnenych odvodov za zamestnavatel’a:
212,50/950 (alikvotna Cast’ opravnenej mzdy na projekt/hruba mzda) * 334,40 = 74,80 EUR

Celkové opravnené mzdové vydavky = 287,30 EUR

| Priklad & 2: |

Celkovy odpracovany ¢as - 152 hodin
Odpracovany ¢as pre projekt - 42 hodin
Dovolenka - 16 hodin

Tarifny plat - 600 EUR
Priplatky (spolu) - 100 EUR
Dovolenka - 150 EUR
Odmena - 50 EUR
Spolu hruba mzda 900 EUR

Vypocet opravnenej mzdy:

42/152 (pocet odpracovanych hodin pre projekt/celkovy odpracovany ¢as mimo dovoleniek) *
700 EUR (tarifny plat + priplatky) = 193,42 EUR

Odvody - 316,80 EUR'®

Vypocet opravnenych odvodov za zamestnavatel’a:
193,42/900* 316,80 = 68,08 EUR

Celkové opravnené mzdové vydavky = 261,50 EUR

| Priklad & 3 |

' Prijimatel’ uvadza sumu odvodov zamestnavatela zodpovedajiicu iba prislu§nému typu pracovného pomeru,
ktorého refundaciu mzdy si narokuje na preplatenie v ziadosti o platbu.
'8 Prijimatel’ uvadza sumu odvodov zamestnavatel'a zodpovedajiicu iba prislusnému typu pracovného pomeru,
ktorého refundaciu mzdy si narokuje na preplatenie v ziadosti o platbu.
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Odpracovany ¢as - 168 hodin
Nadcas - 16 hodin
Odpracovany ¢as pre projekt - 42 hodin

Tarifny plat - 700 EUR
Priplatky - 150 EUR
Nadcas - 100 EUR
Odmena - 150 EUR

Spolu hruba mzda 1 100 EUR

Vypocet opravnenej mzdy:
42/184 (pocet odpracovanych hodin pre projekt/celkovy odpracovany Cas vratane nadcasu) *
950 EUR (tarifny plat + priplatky + nadc¢as) = 216,85 EUR

Odvody - 387,20 EUR"

Vypocet opravnenych odvodov za zamestnavatel’a:
216,85/1100* 387,20 = 76,33 EUR

Celkové opravnené mzdové vydavky = 293,18 EUR

2) ak zamestnanec pracuje na projekte (projektoch) na plny pracovny uvézok, t.j. celkovy
pracovny ¢as zamestnanec vykondva ¢innosti tykajice sa iba aktivit na projekte (projektoch)
a ziadne iné aktivity mimo projektu (projektov) nevykondva. V takomto pripade sa budu
refundovat’ zamestnancovi vSetky zlozky mzdy vratane odmien (zlozka hrubej mzdy mimo
odmien na zadklade dohdd o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru), dovoleniek,
PN a inych povinnych néhrad v zmysle platnej legislativy (OCR, navsteva u lekéra a iné) ako
aj povinné odvody za zamestnavatela. V pripade dovoleniek st vydavky opravnené iba ak
dovolenka vznikla na zdklade odpracovaného Casu na projekte, nie na zaklade uz
odpracovaného ¢asu mimo realizécie projektu.

RO/SORO nemoze stanovit' spdsob, akym jednotlivé organizacie budi postupovat’ pri uréovani
jednotlivych zloziek mzdy - tarifny plat, priplatky, odmeny ainé zlozky mzdy zamestnancov
pracujucich na realizacii projektov spolufinancovanych z ESF, nakolko za urCenie mzdy su
zodpovedné organizacie.

A2. Mzdové vydavky tretich stran  — | plati iba pre opatrenie 2.2., ramcovii aktivitu 2.2.1

1) Opravnenym vydavkom za zdravotnickeho pracovnika Studujiceho v Specializa¢nom
Studiu  je  zdkladny tarifny plat (zdkladnd mzda); ndhrada  mzdy
za opravnend  dovolenku”, navitevu lekdra; ndhrada mzdy za sviatok
a iné ndhrady zékladného tarifného platu v zmysle platnej legislativy, maximéalne v§ak do

1 Prijimatel’ uvadza sumu odvodov zamestnavatel'a zodpovedajucu iba prisluinému typu pracovného pomeru,
ktorého refundaciu mzdy si narokuje na preplatenie v ziadosti o platbu.

2 Opravnena dovolenka, ktora vznikla na zaklade predpokladanej dizky zapojenia zdravotnickeho pracovnika
v projekte v prislusnom kalendarnom roku, Cerpanie dovolenky je mozné pocas celej doby jeho zapojenia v
projekte.
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vySky definovanej v predmetnej vyzve atomu zodpovedajuce povinné odvody
zamestnavatel'a — poskytovatel’a zdravotnej starostlivosti*'.

V pripade ak zamestnavatel neodvadza odvody =za zdravotnickeho pracovnika
Studujticeho v Specializaénom §tidiu, bude mzda zdravotnickeho pracovnika povazovana
za neopravneny vydavok.

Vypocet opravnene] vySky ndhrady mzdy zdravotnickeho pracovnika Studujiiceho
v $pecializacnom Studiu (lekar, sestra a porodna asistentka) sa vykona v prilohe ¢. 13a
prirucky. Priklad vypoctu opravnenej mzdy zdravotnickeho pracovnika Studujuceho
v $pecializa¢nom §tadiu je uvedeny v prilohe ¢. 13f prirucky.

Postup pri uréovani dovolenky v pripade zamestnancov — zdravotnickych pracovnikov
Studujucich v Specializa¢nom $tudiu

1) Narok na opravnenu dovolenku vznikne zamestnancovi v danom roku podla
predpokladanej dlzky zapojenia sa do projektu v danom roku.

Priklad:

celkovy narok na dovolenku v roku 2009: 30 dni

Cas zapojenia sa do projektu v roku 2009: 4 mesiace

pocet dni opravnenej dovolenky v roku 2009: (30/12) * 4 =10 dni

2) Vyska opravnenej dovolenky sa zaokrihl'uje na poldni nahor.
Priklad 1:
ak napriklad podla vypoctu opravnenej dovolenky uvedenej v bode 1 bude jej
vysledna hodnota 6,6666666 dni
po zaokrthleni pocet dni opravnenej dovolenky: 7

Priklad 2:

ak napriklad podla vypoctu opravnenej dovolenky uvedenej vbode 1 bude jej
vysledna hodnota 8,333333 dni

po zaokruhleni pocet dni opravnenej dovolenku: 8,5

3) Opravnena dovolenka médze byt &erpand v ktoromkolvek mesiaci®’, v ktorom je
zamestnanec zapojeny do projektu.

2) Opravnené vydavky za zdravotnickeho pracovnika, ktory je SkolitePom zdravotnickeho
pracovnika Studujuceho v $pecializatnom stadiu:

a) V pripade ak Skolitel’ nepracuje na projekte na 100 %, t.j. celkovy pracovny Cas Skolitel’a
je rozdeleny na aktivity pre projekt/ty spolufinancovany/é zo Strukturdlnych fondov a na
aktivity mimo Strukturalnych fondov, st oprdvnenym vydavkom alikvotna Cast mzdy,

I Podra vzorca: opravnené odvody zamestnivatePa = (opravnena mzda / hruba mzda) * celkové odvody
zamestnavatel’a za zamestnanca. Od hrubej mzdy treba odpocitat’ polozky, ktoré sa nezapocitavaji do
vymeriavacieho zakladu v zmysle zakona ¢. 580/2004 o zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zékona ¢.
95/2002 Z.z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov (v zneni zakona ¢. 718/2004 Z.z.) ako aj
v zmysle zakona ¢. 461/2003 o socialnom poisteni v zneni neskorSich predpisov. V pripade, ak do odvodov na
zdravotné poistenie vstupuje aj odvod za sumu doplnkového dochodkového sporenia, je potrebné tato sumu
odpocitat’ od celkovych odvodov zamestnavatela.

*? Pri dodrzani podmienok vyplyvajicich zo zédkonnika prace resp. vniitornych smernic zamestnavatela.
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ktora tvori zakladny tarifny plat (zdkladnd mzda); uréité priplatky” a tomu
zodpovedajuce odvody zamestnavatel’a — poskytovatel'a zdravotnej starostlivosti’'.

V pripade ak zamestnavatel’ neodvadza odvody za zdravotnickeho pracovnika — skolitel’a,
bude mzda Skolitel'a povazovana za neopravneny vydavok..

Vypocet opravnenej vysky nahrady mzdy skolitel’a, ktory pracuje na projekte menej ako
100% celkového pracovného Casu sa vykond v prilohe ¢ 13b prirucky. Priklad vypoctu
opravnenej mzdy zdravotnickeho pracovnika Studujuceho v Specializatnom Studiu je
uvedeny v prilohe €. 13f prirucky.

b) V pripade ak Skolitel’ pracuje na projekte na 100 % su opravnenym vydavkom zakladny
tarifny plat (zakladna mzda); nahrada mzdy za opravnena dovolenku™, navitevu lekara;
nahrada mzdy za sviatok; urdité priplatky” a iné néhrady mzdy vzmysle platnej
legislativy atomu zodpovedajuce povinné odvody zamestnavatela — poskytovatel'a
zdravotnej starostlivosti*'.

V pripade ak zamestnavatel’ neodvadza odvody za zdravotnickeho pracovnika — skolitel’a,
bude mzda Skolitel'a povazovana za neopravneny vydavok.

Vypocet opravnenej vysky ndhrady mzdy Skolitel'a, ktory pracuje na projekte 100%
celkového pracovného casu sa vykona v prilohe €. 13c¢ prirucky. Priklad vypoctu
opravnene] mzdy zdravotnickeho pracovnika Studujiceho v Specializatnom S$tadiu je
uvedeny v prilohe ¢. 13f prirucky.

B1. Vydavky na zariadenie/vybavenie (vratane nehmotného majetku)

V pripade, ak prijimatel’ vyuziva zariadenie/vybavenie len pre ucely projektu ESF, uplatni si
vydavky spojené s prevadzkou zariadenia a vybavenia za dané zariadenie alebo vybavenie
v celkovej vySke. Pri obstarani a vyuzivani zariadenia / vybavenia musi byt’ dodrzany princip
hospodarnosti, efektivnosti, i€elnosti a G€innosti (napr. ak si prijimatel’ obstard zariadenie —
pocita¢ alebo notebook — na konci realizacie projektu, bude tento vydavok uznany ako
neopravneny vzhladom ku skuto¢nosti, Ze zariadenie nebolo vyuZzivané pocas realizacie
projektu, ale len vo finalnej faze implementacie projektu).

V pripade, ze prijimatel’ vyuziva zariadenie/vybavenie pri realizacii projektu ESF ako i pri
ostanych aktivitach, vypocita prijimatel’ pomerné vydavky za zariadenie/vybavenie napriklad
pomocou nizsie uvedenych metod:

e ako pomer vysky celkového obratu za predchadzajuci kalendarny rok alebo
priemerného obratu za posledné 3 kalendarne roky (sucet obratov inych projektov
spolufinancovanych z ESF alebo z inych fondov a aktivit financovanych z inych
zdrojov) k celkovym vydavkom projektu ESF;

e na zéklade vypoctu osobohodin, ktoré odpracuje pracovnik/pracovnici v ramci ESF
projektu.

Prijimatel’ si sam zvoli vhodnu metdédu priradenia vydavkov k projektu a v plnej miere zodpoveda za
zvolenu metodu, t.j. uvedené metddy prijimatel moze vyuzit' alebo si mdze urcit' ini metodu.
V pripade nespravne zvolenej metdédy mozu vzniknut’ neopravnené vydavky.

V pripade vyuZitia zariadenia/vybavenia pre cielové skupiny je nutné vychddzat’ z celkove;j
moznej vyuzitelnosti daného zariadenia/vybavenia a poctu hodin vyuzivanych cielovou
skupinou a dlzky realizacie samotného projektu. Ak zariadenie/vybavenie je vyuzivané iba

2 Priplatok za riadenie; priplatok za zastupovanie; osobny priplatok; priplatok za pracu v stazenom a zdraviu
Skodlivom pracovnom prostredi.
* Opravnené dovolenka, ktora vznikla na zaklade realne odpracovaného &asu na projekte.

36



pre ucely projektu, zariadenie/vybavenie je mozné preplatit do vysky 100 % ceny pri
zohl'adneni efektivnosti, hospodarnosti, ucelnosti a i¢innosti dan¢ho zariadenie/vybavenia pre
projekt a dizky realizacie projektu™.

Vyska opravneného vydavku na majetok obstarany prostrednictvom krizového financovania,
ak hodnota obstaraného majetku presiahne prahovi hodnotu ustanoveni osobitnym
predpisom sa ur¢i podla datiového odpisu - metdéda rovnomerného odpisovania, doby
realizacie projektu a doby vyuzitelnosti uvedeného majetku pocas realizacie projektu
s prihliadnutim na fakt, ¢i uvedeny majetok sa vyuziva v plnej miere pre projekt alebo aj na
iné ¢innosti mimo projektovych ¢innosti.

Ak prijimatel’ obstaral majetok v priebehu roka ,,N“ (napr. jul), uvedeny majetok je zaradeny do
prvej odpisovej skupiny, hodnota majetku je 2 000 €, dizka realizicie projektu je 24 mesiacov
(predpokladame, ze realizacia zacne v roku ,N“ v januari) a majetok sa bude vyuzivat pocas
realizéacie projektu iba na projektové aktivity, prijimatel’ urci opravnenu vysku nasledovne:

- ro¢ny dafiovy odpis sa rovna 4 hodnoty majetku (500 €);
- doba vyuziteI'nosti majetku 18 mesiacov (6 mesiacov v roku ,,N“ a 12 mesiacov v roku ,,N+1°);

- vySka opravneného vydavku sa rovna s ro¢ného danového odpisu v roku ,,N* plus ro¢ny danovy
odpis v roku ,,N+1° (spolu 750 €).

B2. Odpisy hmotného a nehmotného majetku

Odpisy su opravnené, ak obstarany odpisovany majetok (hmotny/nehmotny majetok) nebol
financovany z akychkol'vek verejnych zdrojov (zdroje EU, §tatny rozpoget, zdroje obce, VUC
a iné verejné zdroje).

V pripade majetku obstaraného prostrednictvom krizového financovania plati postup uvedeny
v prirucke pre Ziadatel'a o NFP.

Odpisy si prijimatel’ narokuje po¢as dizky trvania projektu aiba pre udely projektu, t.j.
prijimatel’ predlozi na RO/SORO spdsob vypoctu relevantnej vysky odpisu a za opravneny
vydavok bude povazovana iba proporciondlna cast’ odpisov. Zakladnym vychodiskom pre
vypocitanie spravnej vysky odpisu je rovnomerné odpisovanie podla zékona €. 595/2003 Z.z.
o dani z prijmov v zneni neskor$ich predpisov. Ak sa odpisuje majetok, ktory nespiiia
poziadavky pre vykazanie hmotného a nehmotného odpisovaného majetku v zmysle zdkona ¢.
595/2003 Z.z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov., vychodiskom pre vypocitanie
spravnej vysky odpisu je uctovny odpis pre dany hmotny a nehmotny majetok vychadzajuci
z odpisového planu prijimatel’a.

Ak prijimatel’ vyuziva zariadenie/vybavenie pri realizacii projektu ESF ako 1 pri ostanych
aktivitach, vypocita prijimatel’ pomerné vydavky za zariadenie/vybavenie napriklad pomocou
nizsie uvedenych metod:

e ako pomer vysky celkového obratu za predchddzajuci kalenddrny rok alebo
priemerného obratu za posledné 3 kalendarne roky (stcet obratov inych projektov
spolufinancovanych z ESF alebo z inych fondov a aktivit financovanych z inych
zdrojov) k celkovym vydavkom projektu ESF;

e na zéklade vypoctu osobohodin, ktoré odpracuje pracovnik/pracovnici v ramci ESF
projektu.

23 Napr. pri jednoroé¢nom projekte a vyuZitie po&itada na jednu aktivitu vydavky na obstaranie poéitadov budu
posudené ako neopravnené.
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Prijimatel’ si sam zvoli vhodnu metddu priradenia vydavkov k projektu a v plnej miere zodpoveda za
zvolent metodu, t.j. uvedené metody prijimatel’ moze vyuzit' alebo si méze uréit’ ini metodu.
V pripade nespravne zvolenej metddy mézu vzniknat’ neopravnené vydavky.

C. Vydavky na najomné, energie, spotrebny material

V pripade, ak prijimatel’ uvedené vydavky vyuziva len pre ucely projektu ESF, uplatni si tieto
vydavky v celkovej vyske. Pri vynakladani finanénych prostriedkov na tieto vydavky musi
byt’ dodrzany princip hospodarnosti, efektivnosti, uc€elnosti a ucinnosti (napr. ak si prijimatel’
nakupi spotrebny material do zasob na konci realizacie projektu, bude tento vydavok uznany
ako neopravneny vzhl'adom ku skuto¢nosti, ze uvedeny spotrebny material bude vyuzivany aj
po ukonceni realizacie projektu — vydavok nie je prepojeny na projekt).

V pripade, ze prijimatel’ vyuziva prenajaté priestory, energie ako aj spotrebny material pri
realizécii projektu ESF ako i pri ostanych aktivitach, vypocita prijimatel’ pomerné vydavky za
uvedené vydavky napriklad pomocou nizsie uvedenych metod:

e ako pomer vysky celkového obratu za predchadzajici kalendarny rok alebo
priemerného obratu za posledné 3 kalendarne roky (sucet obratov inych projektov
spolufinancovanych z ESF alebo z inych fondov a aktivit financovanych z inych
zdrojov) k celkovym vydavkom projektu ESF;

e na zaklade vypoctu osobohodin, ktoré odpracuje pracovnik/pracovnici v ramci ESF
projektu (plati pre najomné¢, energie);

e vypoctom percenta vyuzitia plochy objektu (plati pre ndjomné, energie).

Prijimatel’ si sdm zvoli vhodni metodu priradenia vydavkov k projektu a v plnej miere zodpoveda za
zvoleni metddu, t.j. uvedené metody prijimatel’ méze vyuzit' alebo si mdéze uréit' ini metoddu.
V pripade nespravne zvolenej metddy mézu vzniknat’ neopravnené vydavky.

D. Percentudlne ohranicenia na niektoré typy vydavkov

Percentudlny limit na nepriame vydavky sa sleduje na urovni redlneho Cerpania opravnenych
priamych vydavkov rozpoctu projektu (skuto¢ne uhradenych vydavkov). Percentualne limity
na dodavky, zariadenie/vybavenie a rizikova prirdzka sa sleduju na urovni zmluvy o NFP (nie
na urovni redlneho Cerpania jednotlivych vydavkov).

7.3 VEREJNE OBSTARAVANIE

Priru¢ka v Casti 7.3 popisuje jednotlivé postupy prijimatela, ktory pocas implementacie
projektu zabezpecuje dodanie tovaru/sluzieb/ prac alebo sut'aze navrhov od dodavatel'ov.

RO/SORO kontroluje dodrziavanie pravidiel a principov verejného obstaravania
vyplyvajucich zo Zmluvy o fungovani EU, definovanych prislusnymi pravnymi aktmi EU
a SR pri verejnom obstaravani prijimatelom pri realizacii projektu v pripade, ze prijimatel
vyuZije pravo zabezpeCit dodavku sluzieb, tovarov a stavebnych prac potrebnych pre
realizaciu odsuhlasenych aktivit projektu tretimi subjektmi.

I.

Pri stanovovani postupov podla finan¢nych limitov vo verejnom obstardvani prijimatel
postupuje podla § 4 zékona €. 25/2006 Z.z. o verejnom obstardvani v platnom zneni (d’alej aj
,»ZVO®). Ur€ujucim finanénym limitom je predpokladana cena za kazdy samostatny predmet
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obstaravania v EUR bez DPH za jeden kalendarny rok alebo za obdobie trvania zmluvy,
ak presahuje jeden kalendarny rok. Do tohto limitu sa zapocitavaji aj planované
obstaravania sdvisiace s beZznou ¢innost’'ou organizacie vratane opakovanych plneni,
pokial’ je tato Cinnost' financovana z verejnych zdrojov alebo zdrojov EU a ¢innost’
v ramci inych projektov financovanych zo zdrojov SF EU a inych zdrojov EU.

Prijimatelovi odporu¢ame vytvorit vnutroorganizacnu smernicu pre ucely obstardvania
tvarov/sluzieb/prac pred prvym ukonom spojenym s obstaranim tovarov/sluzieb/prac.
RO/SORO poskytuje pre prijimatel'a ako nezavazny vzor Smernicu, ktora tvori prilohu ¢.16j
tejto prirucky. Prijimatelia si mézu vhodne upravit’ ustanovenia smernice najmé s ohl'adom na
organiza¢nu Struktiru. Prijimatel, ktory obstarava tovar/sluzby/prace alebo sut'az navrhov
z verejnych zdrojov a jednotlivé zakazky neprevySuji sumu 5 000 EUR, nie je povinny
vypracuvat’ plan verejného obstaravania a smernicu pre ucely obstaravania.

V pripade dorucenia neuplnej dokumenticie alebo potreby vysvetlenia nejasnosti k
verejnému obstaravaniu RO/SORO poziada prijimatel’a pisomne a/alebo elektronickou
postou o odstranenie nedostatkov, resp. o vysvetlenie nejasnosti.

Prijimatel’ si vytvara plan verejnych obstaravani podl'a finanéného planu na beznli ¢innost’
financovanu z verejnych zdrojov na dany rok a vSetkych projektov financovanych zo zdrojov
SF EU a inych zdrojov EU na jednotlivé predmety obstaravania.

Napriklad stredna Skola potrebuje na svoju beznt Cinnost’ prevadzkovy material, a zaroven ak
implementuje projekty spolufinancované zo Strukturdlnych fondov, tak predpokladana
hodnota zakazky sa sklad4 z oboch ¢innosti, t.j. ndkup prevadzkového materidlu pre Cinnost’
$koly, nakolko ¢&innost Skoly je financovana zverejnych zdrojov - zo SR anakup
prevadzkového materialu pre realizaciu projektov spolufinancovanych z ESF a SR, ktoré st
rovnako verejné zdroje. Celkova predpokladand cena obstardvania za dany predmet
obstaravania v EUR bez DPH predstavuje zdkladiu pre urcenie postupu podl'a ZVO.

Ak prijimatel’ obstarava tovary, sluzby alebo priace vo vySke nad 5 000,00 EUR je
povinny s vitaznym uchiadzaom uzavriet pisomnd zmluvu’® na dodanie
tovarov/prac/sluzieb, ktora bude upravovat’ vzijomné priava a povinnosti zmluvnych
stran a zahirnat’ povinnost’ dodavatel’a strpiet’ vykon kontroly/auditu/kontroly na mieste
suvisiaceho s dodavanym tovarom/priacami/sluzbami, kedykol’'vek pocas platnosti
a ucinnosti Zmluvy, a to opravnenymi osobami vzmysle ¢lanku 12 tychto VZP
a poskytnut’ im vSetku potrebni stcinnost’.

11.

V pripade, ak prijimatel’ obstarava tovary, sluzby, prace alebo sutaze navrhov vo vyske
rovnej alebo mensej ako 5 000,00 EUR postupy uvedené mimo bodu €. I a €. II. tejto Casti
priru¢ky sa na prijimatel’a nevztahuju, ak nie je d’alej ustanovené inak®’.

Prijimatel’ pri zdkazke do 5 000,00 EUR ma moznost' zadat’ zédkazku priamo. Hospodarnost’,
efektivnost’” a UcCelnost’ financnych prostriedkov je prijimatel’ povinny preukdzat RO/SORO,

%% Pod pisomnou zmluvou sa na uéely preukazovania opravnenosti vydavkov mysli pravny tkon dvoch, resp.
viacerych zmluvnych stran, ktory obsahuje podstatné naleZitosti pravneho tkonu a podpisy zmluvnych stran st
na rovnakej listine.

7 Nizsie uvedeny postup sa aplikuje aj na zakazky, na ktoré sa ZVO nevztahuje (§1 ods. 2).
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pretoZe ide o pouzitie verejnych prostriedkov*® v zmysle zakona ¢. 523/2004 Z.z. o rozpo&tovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v platnom zneni.

Prijimatel’ predlozi na RO/SORO v ramci tohto postupu relevantnit dokumentaciu napriklad:

o Specifikdciu predmetu zakazky (obsahuje nazov predmetu obstaravania, popis
obstaravania sluzby, tovarov alebo prac, vyska predpokladanej ceny zakazky, kritéria
hodnotenia);

e zaznam z prieskumu trhu spolu s jeho zdovodnenym vyhodnotenim (v zmysle prilohy
16b).

Uvedeny prijimatel’ predlozi na RO/SORO dokumentéaciu pozadovani RO/SORO najneskor
pri podani ZoP, v ktorej si prijimatel’ narokuje na preplatenie vydavky vzniknuté na zaklade
uz vykonané¢ho VO (zmluva s vitaznym uchéddzacom je uz uzavreta, resp. objednavka je uz
vystavend). V pripade kopie musi byt dokumentacia overend Statutdrnym organom resp.
jeho zastupcom.

I11.

Podmienky  pre  uskutocnenie = vyberu  dodavky  tovarov, prac  asluzieb
v pripade prijimatel'a/verejného obstaravatel'a definované¢ho v § 6 ZVO:

1. Zakazky na dodanie tovarov/sluzieb - nad 5 000,00 EUR do 30 000,00 EUR -
zakazka s nizkou hodnotou, prijimatel’ preukézatel'ne vyzval pisomne/elektronicky
viacerych dodavatel'ov (najmenej troch) a doru¢end mu bola najmenej jedna ponuka (v
pisomnej/elektronickej forme) je prijimatel’ opravneny, aby na jej zéklade uzavrel
vyber.

2. Zakazky na dodanie prac - nad 5 000,00 EUR do 120 000,00 EUR - zakazka
s nizkou hodnotou, prijimatel’ preukazatel'ne vyzval pisomne/elektronicky viacerych
dodavatel'ov (najmenej troch) adoru¢ena mu bola najmenej jedna ponuka (v
pisomnej/elektronickej forme) je prijimatel’ opravneny, aby na jej zaklade uzavrel
vyber.

3. Vopripade, ak prijimatel vyzval pisomne/elektronicky viacerych dodavatel'ov
(najmenej troch) anebola mu doruend ziadna ponuka (v pisomnej/elektronicke;j
forme), je povinny zopakovat proces oslovovania dodavatelov aoslovit v
pisomnej/elektronickej forme opakovane najmenej d’alSich troch dodavatel'ov.

V pripade, ak prijimatel'ovi nebola opédtovne dorucend ziadna ponuka (v
pisomnej/elektronickej forme) je oprdvneny zabezpeCit dodavku tovarov, sluzieb
resp. prac priamym zadanim.

4. Prijimatel modze vyzvat na rokovanie jedného alebo viacerych vybranych zaujemcov,
s ktorymi rokuje o podmienkach zdkazky, najmé o technickych, administrativnych a
finan¢nych podmienkach alebo vyzve vybratého doddvatel’a na predlozenie ponuky v
nasledujucich pripadoch:

a) ak tovar, stavebné prace alebo sluzby z technickych, umeleckych dévodov alebo z
dovodov vyplyvajacich z vyhradnych prav moze poskytnut’ len uréity dodavatel,

% Vymedzenie pojmov hospodarnost’, efektivnost a uelnost’ ustanovuje Zakon &. 502/2001 Z. z. o finanénej
kontrole a vnitornom audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
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b) ak sa pozadované vyrobky vyrabaji vylune na vyskumné, experimentalne,
Studijné alebo vyvojové ucely, nevztahuje sa to na velkovyrobu suvisiacu s
ekonomickymi aktivitami zameranymi na dosiahnutie zisku,

ak ide o dodavku dopliujiceho tovaru od povodného dodavatela urceného na Ciastocné
nahradenie obvyklého tovaru ¢i zariadenia, alebo na rozsirenie uz dodaného tovaru alebo
zariadenia, ak by zmena dodavatela nutila verejného obstaravatela ziskavat’” material
rozdielnych technickych charakteristik, ktory by sposoboval nezlucitelnost alebo
neprimerané technické tazkosti v prevadzke alebo v udrzbe. Platnost’ takychto zmlav
nesmie presiahnut’ tri roky.

Prijimatel’ pri zadavani zakaziek uplatni princip rovnakého zaobchadzania, princip nediskriminacie
uchadzacov alebo zaujemcov, princip transparentnosti a princip hospodarnosti a efektivnosti.

Prévne ukony vztahujuce sa na vSetky zakazky je potrebné robit’ v preukazatel'nej forme. Najvyssiu
preukazni hodnotu ma dokumentacia v pisomnej forme, napr.: predloZenie zépisnice, zmluvy,
faktiry, dodacieho listu, objednavky, vyzvy na predlozenie ponuky a pod.

Prijimatel’ predlozi na RO/SORO vramci tohto postupu vSetku relevantni
dokumentaciu, najma:

e vyzva na predloZenie ponuky (vyzva obsahuje najmai identifikaciu prijimatel’a, nazov
predmetu obstardvania, popis obstaravania sluzby, tovarov alebo prac, vyska
predpokladanej ceny zakazky, kritéria hodnotenia) vratane potvrdenia o prevzati
vyzvy, resp. odoslani vyzvy (napr. osobné prevzatie — podpis zodpovednej osoby za
uchadzaca vratane datumu/potvrdenie o odoslani/prevzati z elektronickej posty);

e pisomny zoznam oslovenych dodavatelov;

e pisomny zaznam z vyhodnotenia ponuk/ zaznam z vyhodnotenia prieskumu trhu
(zdznam obsahuje zoznam uchadzacov, ktori predlozili ponuku; ak ponuky hodnotili
poverené osoby resp. komisia, pisomny zoznam poverenych osob/¢lenov komisie —
vratane menovacich dekrétov);

| Poverené osoby/Glenovia komisie nemdzu byt v konflikte zaujmov s uchadzaémi. |

e  zapisnicu z rokovania (obsahuje zdovodnenie pouZitia rokovania — ak relevantné)

¢ ponuky od vSetkych uchadzacov.

Uvedeny prijimatel’ predlozi na RO/SORO dokumentaciu poZzadovani RO/SORO
najneskor pri podani ZoP, v ktorej si prijimatel narokuje na preplatenie vydavky
vzniknuté na zaklade uz vykonaného VO (zmluva s vitaznym uchadzaom je uz
uzavreti, resp. objednivka je uZ vystavena)”. RO/SORO ziroveli upovedomi
prijimatel’a o zaveroch z vykonanej kontroly predmetnej zakazky.

IV.

Prijimatel’, ktorého ZVO definuje ako subjekt v zmysle § 7 ZVO, je povinny postupovat’
podl’a nizSie uvedenych postupov v pripade, ak obstardva tovary alebo sluzby vo vyske nad
5 000,00 EUR do 30 000,00 EUR. V pripade obstaravania prdc vo vyske nad 5 000,00 EUR
do 120 000,00 EUR.

¥ Prijimatel’ teda predlozi na RO/SORO dokumentaciu tykajiicu sa VO bud’ pred uzatvorenim zmluvy
s vitaznym uchadzacom alebo ak je zmluva uz uzatvorena, tak v momente podania ziadosti o platbu v ktorej si
prijimatel’ narokuje predmetny vydavok na preplatenie.
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V pripade, ak prijimatel’ obstarava tovary, sluzby alebo prace vo vySke rovnej alebo mensej
ako 5000,00 EUR dané obmedzenia sa na prijimatela nevztahuji. Hospodarnost,
efektivnost’ a ugelnost’ finanénych prostriedkov?’ viak prijimatel’ musi preukdzat v zmysle
zdkona €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v platnom zneni.

Podmienky pre uskutocnenie vyberu dodavky tovarov, prac asluzieb v pripade subjektu
definovaného v § 7 ZVO:

1. Zakazky na tovary asluzby - mad 5 000,00 EUR do 30 000,00 EUR prijimatel
predlozi na RO/SORO pisomnt dokumentéciu preukazujiicu uskuto¢nenie obchodnej
verejnej sutaze podla § 281 anasledujucich zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zékonnik v platnom zneni (napr. vyzva na predlozenie ponuk) - minimalne traja
navrhovatelia.

2. Zdkazky na dodanie prac - mad 5 000,00 EUR do 120 000,00 EUR prijimatel
predlozi na RO/SORO pisomnu dokumentaciu preukazujicu uskutonenie obchodnej
verejne] sutaze podla § 281 anasledujicich zdkona €. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik v platnom zneni (napr. vyzva na predlozenie pontk) - minimdlne traja
navrhovatelia.

3. Vopripade, ak sa do obchodnej verejnej sutaze neprihlasi Ziadny navrhovatel,
prijimatel’ uskutocni opakovani obchodnt verejnua sutaz.
Ak prijimatelovi nebola opédtovne dorucend ponuka od Ziadneho navrhovatela je
opravneny zabezpecit’ dodavku tovarov, sluzieb a prac priamym zadanim.

4. Prijimatel’ mdéze vyzvat na rokovanie jedného alebo viacerych vybratych zaujemcov,
s ktorymi rokuje o podmienkach zakazky, najméd o technickych, administrativnych
a finanénych podmienkach alebo vyzve vybratého dodéavatel'a na predlozenie ponuky
v nasledujucich pripadoch:

a) ak tovar, stavebné prace alebo sluzby z technickych, umeleckych dévodov alebo
z doévodov vyplyvajucich z vyhradnych prav moze poskytnut’ len urcity dodavatel’,

b) ak sa pozadované vyrobky vyrabaju vylucne na vyskumné, experimentalne,
Studijné alebo vyvojové ucely, nevztahuje sa to na velkovyrobu suvisiacu s
ekonomickymi aktivitami zameranymi na dosiahnutie zisku,

¢) ak ide o dodavku dopliiujuceho tovaru od povodného dodéavatela urc¢eného na
Ciastocné nahradenie obvyklého tovaru alebo zariadenia alebo na rozSirenie uz
dodaného tovaru alebo zariadenia, ak by zmena dodavatela nutila verejného
obstaravatel'a ziskavat' materidl rozdielnych technickych charakteristik, ktory by
sposoboval nezlucitelnost’ alebo neprimerané technické t'azkosti v prevadzke alebo
v udrzbe. Platnost’ takychto zmliv nesmie presiahnut’ tri roky.

Prijimatel’ pri zadavani zakaziek uplatni princip rovnakého zaobchadzania, princip nediskriminacie
uchadzacov alebo zdujemcov, princip transparentnosti a princip hospodarnosti a efektivnosti.

Pravne ukony vzt’ahujice sa na zakazKky vo vysSie spomenutych cenovych hladinach je
potrebné robit’ v pisomnej forme (najmé zmluvy, faktiry, dodacie listy, objednavky).
Prijimatel’ predlozi na RO/SORO vramci tohto postupu najmid nasledujicu
dokumentaciu:

%% Prijimatel’ na preukazanie hospodarnosti moze pouZit’ postup uvedeny v bode II tejto &asti prirucky.
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e pisomny zoznam navrhovatelov (zoznam sa vedie ako osobitna listina);

e vyzvu v pisomnej/elektronickej forme na podavanie navrhov na uzavretie zmluvy
(vyzva obsahuje najmé identifikaciu prijimatel’a, nazov predmetu obstardvania, popis
obstardvania sluzby, tovarov alebo prac, vyska predpokladanej ceny zakazky, kritéria
hodnotenia) vratane potvrdenia o prevzati vyzvy, resp. odoslani vyzvy (napr. osobné
prevzatie — podpis zodpovednej osoby za uchadzaca vratane datumu);

e pisomny ziaznam zvyhodnotenia  ponuk (ak ponuky hodnotila poverené
osoby/komisia, prijimatel’ predklada pisomny zoznam poverenych osob/Clenov
komisie — prezencna listina vratane menovacich dekrétov);

| Poverené osoby/Glenovia komisie nemézu byt’ v konflikte zaujmov s uchidzadmi. |

e zapisnicu zrokovania (obsahuje zdovodnenie pouzitia rokovania — ak
relevantné);

e navrhy v pisomnej/elektronickej forme od vSetkych uchadzacov.

Uvedeny prijimatel’ predlozi na RO/SORO dokumenticiu pozadovani RO/SORO,
najneskor pri podani ZoP, v ktorej si prijimatel’ nirokuje na preplatenie vydavky
vzniknuté na ziklade uZz vykonanej obchodnej verejnej sit’aze (zmluva s vitaznym
uchiadzalom je uZ uzavreta, resp. objednavka je uZ vystavena)’'. RO/SORO ziroveii
upovedomi prijimatel’a o zaveroch z vykonanej kontroly.

V.

Ostatné ustanovenia tykajuce sa obstaravania tovarov/sluzieb/prac pre zakazky
podprahové, podlimitné a nadlimitné

Prijimatelia su povinni v tychto pripadoch postupovat’ podla ZVO, pricom prijimatelia sa
povinni v zmysle zmluvy o poskytnuti NFP predkladat’ vSetku relevantni dokumentaciu pred
podpisom zmluvy, resp. dodatku k zmluve s vitaznym uchddzacom.

Prijimatel’ m6ze predlozit’ na RO/SORO dokumentaciu tykajicu sa VO po podpise zmluvy s
vitaznym uchadzaCom v pripade, ak uz bolo verejné obstaravanie ukoncené pred podpisom
zmluvy o poskytnuti NFP. V ostatnych pripadoch je potrebné v pochybnosti Zziadat’
o usmerneniec RO/SORO. RO/SORO posudi relevantni dokumentaciu prijimatela vzdy
najneskor spolu so ziadostou o platbu, v ktorej si prvykrat ndrokuje na preplatenie vydavky
vzniknuté na zéklade vykonané¢ho VO.

Prirucka v prilohe ¢.16 definuje najmi ktoré postupy a ktoré dokumenty je prijimatel’ povinny
zabezpecCit', predlozit’ a archivovat’.

Priloha €. 16 prirucky nie je pre prijimatela zavézna, ale v pripade opomenutia jednotlivych
povinnosti, ktoré stanovuju vSeobecne zavdzné pravne predpisy, resp. zmluva o poskytnuti
NFP a dokumenty na ktoré zmluva o poskytnuti NFP odkazuje, méze to mat vplyv na
pozastavenie, zamietnutie, zniZenie prispevku.

RO/SORO prostrednictvom prirucky definuje minimalnu dokumentaciu, ktoru je
prijimatel’ povinny zabezpecit’ a nasledne predlozit’ na RO/SORO:

*'Prijimatel’ teda predlozi na RO/SORO dokumentaciu tykajucu sa VO bud’ pred uzatvorenim zmluvy
s vitaznym uchadzaCom, alebo ak je zmluva uz uzatvorend, tak v momente podania ziadosti o platbu ako si
prijimatel’ narokuje predmetny vydavok na preplatenie.
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a) menovanie zodpovednej (odborne spdsobilej) osoby za verejné obstaravanie;

b) oznamenie o vyhldseni verejného obstaravania alebo jeho ekvivalentu vratane
vytlacenej kopie zverejneného oznamenia vo vestnikoch, resp. na internete alebo v
tlaci;

¢) vyzvu na predkladanie ponuk;

d) sutazné podklady v plnom rozsahu;

e) vypocet predpokladanej hodnoty zakazky;

f) zoznam uchadzacov a ponuky jednotlivych uchédzacov;

g) potvrdenie o prevzati sutaznych podkladov/vyzvy, resp. odoslani sttaznych
podkladov/vyzvy doporucenou postou (t.j. osobné prevzatie, na ktorom je podpisana
zodpovedna osoba za uchadzaca a uvedeny datum a ¢as prevzatia alebo podaci listok
na poSste - doporucend zasielka, zasielka do vlastnych ruk alebo doporucena zésielka
s potvrdenim o prevzati). V pripade, Ze si zverejnené na verejne pristupnom mieste,
musi byt tito skutocnost zdokumentovand s jasne identifikovateInymi casovym
rozpitim, kedy boli zverejneng;

h) potvrdenie o doruceni ponuky (podpisuje zodpovedna osoba za uchddzaca, resp.
ustanoveny zastupca a zaznamenava sa datum a ¢as dorucenia ponuky);

1) vysvetlenie sutaznych podkladov zo strany obstaravatel'a — ak je relevantné;

J) ziadosti o vysvetlenie sutaznych podkladov zo strany zaujemcov (uchadzacov)
vratane odpovedi — ak je to relevantné;

k) doplnenie sataznych podkladov zo strany obstardvatel'a — ak je to relevantné;
1) cCestné vyhlasenie ¢lenov komisie, resp. poroty;

m) ziadosti o ucast’ jednotlivych zdujemcov (v pripade uzsej sut'aze);

n) oznamenie prijimatel’a o zacati rokovacieho konania bez zverejnenia;

0) zapisnicu z otvarania ponuk (vratane prezencnej listiny zucastnenych);

p) zéapisnicu z vyhodnotenia splnenia podmienok tucasti (v pripade uzSej sutaze
a rokovacieho konania so zverejnenim);

q) zapisnicu z vyhodnotenia ponuk;
r) zépisnica z rokovacieho konania bez zverejnenia;

s) informéacia o vysledku vyhodnotenia pontk alebo ich ekvivalent vratane
upovedomenia uchadzacov o vysledku obstaravania;

t) dokumentécia tykajica sa uplatnenia reviznych postupov;

u) navrh zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac s tspeSnym
uchadzacom;

v) navrh dodatku k zmluve s dodavatelom tovarov, sluzieb a prac projektu, ktorého
prilohou je v pripade dodavky stavebnych prac alebo tovarov aj podporné stanovisko
stavebného dozoru alebo iného prislusného odbornika. Stanovisko by malo obsahovat’
dovody, ktoré vedu k zazmluvneniu dodato¢nych prac a sluzieb, nad s rdmec zmluvy
medzi prijimatel'om a uspeSnym uchadzacom;

w) zmluva uzatvorend medzi prijimatelom a ispeSnym uchadzacom;

x) dodatok zmluvy uzatvoreny medzi prijimatel'om a uspe$nych uchddzacom.
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RO/SORO ma pravo pozadovat aj ini dokumentaciu suvisiacu s verejnym obstaravanim (napr.
Vnutroorganiza¢ni smernicu jednotlivych uchadzacov). Zastupca RO/SORO alebo nim poverena
osoba sa mdzu zudastnit’ ako nehlasujuci ¢len komisie na vyhodnoteni ponuk. Cinnostou RO/SORO
nie je dotknutd vyluéna a konecnd zodpovednost prijimatela ako verejného obstaravatela,
obstaravatela alebo osoby podla § 7 ZVO (dalej aj ,,obstaravatel**) za vykonanie VO pri dodrzani
legislativnych noriem, zakladnych principov obstaravania a zmluvy o poskytnuti NFP.

RO/SORO na zaklade dokumentéacie predlozenej prijimatel'om kontroluje proces VO pri
obstaravani sluzieb, tovarov a stavebnych prac podl'a ZVO:

a) po ukonceni vyhodnotenia ponuk predlozenych uchadza¢mi avsak pred podpisom zmluvy
prijimatel’a s ispeSnym uchadzacom a

b) po podpise zmluvy prijimatel’a s uspesnym uchadzacom a

¢) pred podpisom dodatku zmluvy medzi prijimatel'om a GspeSnym uchadzacom a

d) po podpise dodatku zmluvy medzi prijimatel'om a tspeSnym uchadzacom.

RO/SORO upovedomi prijimatel’a o zaveroch z kontroly VO v kaZzdom z vysSSie
uvedenych pismen v tomto bode, nakol’ko ide o samostatné kontrolné procesy VO. Ak
RO/SORO nezasle upovedomenie z administrativnej kontroly v prislusnej lehote od
prijatia dokumentacie pri obstaravani tovarov/sluzieb/prac pre zakazky podprahové,
podlimitné a nadlimitné, prijimatel’ je opravneny pozastavit’ realizaciu projektu do ¢asu
dorucenia upovedomenia o zaveroch z kontroly verejného obstaravania.

7.4 PREUKAZOVANIE OPRAVNENOSTI VYDAVKOV

Prijimatel’ musi dolozit’ opravnené vydavky najmé nasledovnou dokumentéciou:
- uctovné doklady;
- doklady o uhrade (bankovy vypis, vydavkovy pokladni¢ny doklad);
- sumarizacny harok (pre vybrané typy vydavkov);
- inu podporni dokumenticiu pozadovani RO/SORO na preukdzanie opravnenosti
vydavkov.

V pripade identifikovania nedostatkov vramci administrativnej kontroly kazdej ZoP
predlozenej na RO/SORO, RO/SORO mdze vyzvat prijimatela na ich odstrdnenie. Ak
RO/SORO vyzve prijimatela na doplnenie predmetnej ZoP a nasledne prijimatel zale
ziadost’ a podpornti dokumentaciu (vratane uctovnych dokladov a dokladov o tihrade)
druhykrat s rovnakymi nedostatkami identifikovanymi pri predchadzajiucej administrativnej
kontrole nerespektujiic pokyny RO/SORO, RO/SORO ma pravo znizit ZoP o neopravnené
vydavky, ku ktorym prijimatel’ ani na zaklade vyzvy na doplnenie nepredlozil relevantnu
podpornt dokumentaciu preukazujucu opravnenost’ uskutoéneného vydavku.

RO/SORO moéze rozhodnut’ aj o vykonani kontroly na mieste k predmetnej Ziadosti, resp. uvedenu
ziadost’ zamietne.

RO/SORO je opravneny znizit' vysku ZoP z dovodu existencie neopravnenych vydavkov aj
bez predchddzajiceho vyzvania prijimatela, pokial' prijimatel’ nesplnil vSetky poziadavky
uvedené v zavaznych dokumentoch. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov alebo
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nedoplnenia pozadovanych udajov v stanovenej lehote, uvedent ZoP zamietne. RO/SORO je
opravnené pozastavit/zamietnut/znizit' platbu prijimatel’ovi, pokial zisti nedostatky na strane
prijimatela.

Systémy financovania projektov z ESF

Prostriedky EU a spolufinancovanie zo $tatneho rozpodtu su prijimatefom poskytované
systémom zalohovych platieb alebo refundacie.

Refundacia — systém refundacie moze uplatiiovat’ prijimatel’ zo sikromného sektora alebo zo
sektora verejnej spravy’~. Finanéné prostriedky budd poskytnuté prijimatelovi po schvaleni
Z0oP certifikaénym organom. V pripade systému refundécie prijimatelia budt predkladat’ ZoP
kazdé dva mesiace® pripadne dlhsie obdobie®® v minimalnej vyske 3 300,00 EUR, vzdy
najneskor do 15. dita v mesiaci nasledujuceho po mesiaci, v ktorom zahrnuli vydavky do ZoP,
tj. uhradili vydavok (limit 3 300,00 EUR neplati v pripade zaverecnej ziadosti o platbu).
Uvedené plati, ak v zmluve o poskytnuti NFP nie je dohodnuté inak. Ak prijimatel’ za dané
obdobie nedosiahne pozadovani minimalnu sumu opravnenych vydavkov, ozndmi tato
skuto€nost’ na RO/SORO v tej istej lehote listom.

Upozornenie: Ustanovenia tykajiice sa systému refundacie — &ast’ ,,obdobie predkladania ZoP*
a ,,vySka ZoP* neplatia pre opatrenie 2.2

Zalohova platba — systém zalohovych platieb sa pri ESF uplatiiuje pri prijimateloch zo
sektora verejnej spravy a prijimatel'och zdruzenia pravnickych osob z verejnej spravy vratane
Statnych rozpoctovych organizécii a zdkladnych a strednych cirkevnych a stikromnych $kol.
Prijimatelovi budu poskytnuté finanéné prostriedky po predloZeni uplnej a spravnej ZoP
vratane ,,Vyhlasenia o zaati realizicie aktivit projektu®®> a za sttasného schvélenia
RO/SORO v pripade prvej zalohovej platby. V pripade opatrenia 2.2, je prijimatel’ povinny
zadat’ podnet na realizaciu platby zo  zdlohovej platby na tretiu stranu pred vystavenim
ziadosti o za¢tovanie zalohovej platby.

Prijimatel pri vypocte zalohovej platby postupuje podla vzorca uvedeného v aktualnej
verzii Systému finanéného riadenia Strukturilnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007-2013 v c¢asti 4.8.2 Systém zalohovych platieb a vySku
zalohovej platby zaokruhli na celé euro smerom nadol.

Priklad:
Prijimatel’ vypocital zalohovu platbu vo vyske 75 789, 748 EUR. Uvedent sumu zaokruhli na
75 789,00 EUR.

Obdobie zuctovania zalohovej platby

V stlade splatnym Systémom finanéného riadenia SF a KF je prijimatel povinny zaétovat
najneskor do 6 mesiacov odo dina pripisania finanénych prostriedkov zalohovej platby na ucet
prijimatel’a, v pripade Statnych rozpodtovych organizacii odo dna aktivacie rozpoctového opatrenia

2 Na zaklade rozhodnutia RO/SORO av pripade zavereénych platieb sa uplatituje systém refundacie pre
subjekty verejnej spravy.

33 Mesiacom sa mysli kalendarny mesiac, t.j. od prvého dita do posledného diia.

3 Vydavky v ziadosti o platbu mdézu byt zahrnuté za maximalne obdobie jedného kalendarneho roka (bez
ohl'adu na vysku Ziadosti o platbu). V pripade prvej ziadosti o platbu prijimatel’ predlozi ,,Vyhlasenie o zacati
realizacie aktivit projektu®, ak uvedené vyhlasenie nebolo doruc¢ené na RO/SORO skor ako bola dorucena
ziadost’ o platbu.

* Ak uvedené vyhlasenie nebolo doruéené na RO/SORO skor ako bola doru¢end ziadost' o platbu.
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minimalne 50 % z poskvtnutej zalohovej platby. V pripade nezuctovania tejto Ciastky alebo jej
Casti je prijimatel’ povinny bezodkladne, najneskor do 7 kalendarnych dni od ukonéenia uvedeného
obdobia 6 mesiacov, vratit' platobnej jednotke sumu nezuctovaného rozdielu. V takom pripade sa
o tuto Ciastku zarovein znizuje vyska nenavratného finan¢ného prispevku!

Zaictovanie zalohovej platby

Nizsie uvedeny text sa tyka projektov implementovanych SORO — Agentura Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre Strukturdlne fondy EU (d’alej len ,,ASFEU*)

Prijimatel’ realizujuci projekt v ramci operaéného programu Vzdelavanie, je povinny po
poskytnuti zalohovej platby zuctovavat' tito zalohovu platbu priebezne jedenkrat za dva
kalendarne mesiace v sulade spodmienkami Zmluvy o poskytnuti NFP. V zmysle
uvedeného Prijimatel’ v ramci jedného projektu méze podat’ Ziadost' o ziétovanie zalohovej
platby maximélne jedenkrat za dva kalendirne mesiace. Pojem ,priebezne® znamena
vZzdy najneskdr do konca prislusného obdobia stanoveného v Zmluve o poskytnuti NFP, v
ktorom zahrnie vydavky do Ziadosti o zaétovanie zalohovej platby. Tato podmienka neplati
v pripade zamietnutia Ziadosti o platbu a nésledného predlozenia novej Ziadosti o platbu na
ASFEU.

V pripade, ak Prijimatel' nebude dodrZiavat' postup predkladania Ziadosti o ziétovanie
zalohovej platby a predlozi viac Ziadosti o zitovanie zalohovej platby v ramci jedného
projektu za obdobie dvoch mesiacov, ASFEU méZe druhti Ziadost o ziétovanie zalohovej
platby nezaregistrovat avratit ju spdt poStovou prepravou prijimatelovi.
V pripade predloZenia Ziadosti o platbu cez verejny portdl ITMS ASFEU mézZe dant
ziadost’ o zalohovu platbu pred zaregistrovanim zrusit. V takomto pripade Prijimatel’ moze
dani Ziadost o z(&tovanie zalohovej platby predlozit najskor po uplynuti dvoch
kalendarnych mesiacov od predloZenia poslednej prijatej Ziadosti o ziétovanie zalohovej
platby na ASFEU.

Kombinaciu zélohovej platby arefundacie je mozné povolit' iba na zdklade rozhodnutia
RO/SORO (podmienky vyuzitia systému kombinacie budi uvedené v zmluve o poskytnuti
NFP - napr. obdobie predkladania ZoP na jednotlivé systémy, druhy a vyska vydavkov na
ktoré je mozné pouzit’ jednotlivé systémy, systém predkladania ZoP na jednotlivé systémy
platieb).

Od prijimatel’ov, ktori maju spolufinancovanie, sa vyZaduje, aby kaZdy realizovany
vydavok zahffial prisluSni percentuidlnu vySku prispevku prijimatel’a (vyska
spolufinancovania) podla zmluvy o poskytnuti NFP. Zaroven prijimatel’ uctuje
v analytickej evidencii o jednotlivych zdrojoch financovania (prostriedky ESF,
prostriedky Stitneho rozpo¢tu urceného na spolufinancovania a vlastné zdroje
prijimatePa - ak relevantné)™.

Pouzitie bankovych tGcétov v projektoch vyplyva zo zmluvy o poskytnuti NFP. V pripade,
Ze prijimatel’ pouZiva na realizaciu projektu iné bankové ucty (okrem ucétu na prijem
prostriedkov EU a SR) v sulade so zmluvou o poskytnuti NFP je povinny identifikaciu

3%V pripade systému refundacie prijimatel’ nevedie evidenciu na trovni jednotlivych zdrojov financovania,
s vynimkou prijatia finan¢nych prostriedkov na zéklade Ziadosti o platbu.
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takychto bankovych wctov oznamit’® pisomne formou listu (vratane overenej kopie
zmluvy o bankovom uéte’’) na RO/SORO najneskor pri predloZeni predmetnej ZoP.

Bankové ucty tretej strany (poskytovatela zdravotnej starostlivosti):
| Upozornenie: Plati len pre opatrenie 2.2., rimcova aktivita 2.2.1. \

e ftretia strana moOZe realizovat thrady opravnenych vydavkov aj zinych uctov
otvorenych tretou stranou pri dodrzani podmienky existencie jedného uctu na prijem
finan¢nych prostriedkov od prijimatel’a. Prijimatel’ je povinny zabezpecit, aby tretia
strana (poskytovatel zdravotnej starostlivosti) ozndmila prijimatelovi finan¢na
identifikaciu takychto u¢tov najneskor pri predloZzeni predmetnej Ziadosti o refundaciu
prijimatelovi na preplatenie.

Prijimatel’ predklada na RO/SORO nasledovnu dokumentaciu:

1. Personalne vydavky - interné (pracovnopravne vztahy - pracovny pomer, sluzobny
omer, dohody o pracach vykonanych mimo pracovného pomeru)

Upozornenie: Plati aj pre vydavky tretich stran v ramci opatrenia 2.2., rdmcova aktivita
2.2.1

Pracovna zmluva

- pracovna zmluva, resp. vymenovanie do Statnej sluzby spolu s népliiou prace, resp.
opisom ¢innosti Statno-zamestnaneckého miesta a platovy navrh (vratane dodatkov),

- pracovné vykazy (prilohy €. 4a-b a 5 tejto prirucky - nevzt'ahuje sa na zdravotnickych
pracovnikov Studujucich v $pecializa¢nom $tudiu v ramci opatrenia 2.2, rdmcova aktivita
2.2.1, priloha €. 4b plati iba pre skolitelov v rdmci opatrenia 2.2 rdmcova aktivita 2.2.1),

- fotokopiu rozvrhu hodin v pripade pedagogického zamestnanca (ak relevantné),

- zdokladovanie akéhokol'vek naruSenia pracovného Casu zamestnanca z dovodu Cerpania
dovolenky/prazdnin/riaditel'ského vol'na/atd’. (ak relevantné),

- doklad preukazujuici pritomnost’ zdravotnickeho pracovnika Studujiceho v Specializaénom
$tudiu na pracovisku (napr. dochadzka, mzdovy list alebo obdobny dokument)*® — plati iba
pre zdravotnickych pracovnikov Studujtcich v Specializacnom S$tadiu v rdmci opatrenia
2.2 ramcova aktivita 2.2.1,

- mzdovy list, resp. vyplatni pasku, iny relevantny doklad preukazujici Stipendium v
pripade doktoranda - ak uplatnitelné,

- Clenenie opravnenej mzdy na podpolozky platnej ekonomickej klasifikacie - priloha €. 10a
(plati pre Statne rozpoctové organizacie) a sumarny prehl'ad priloha ¢. 10b alebo priloha
¢. 10c (podla typu organizacie) tejto prirucky - nevztahuje sa na opatrenie 2,.2, rdmcovu
aktivitu 2.2.1,

7 Ak prijimatel neméze dolozit' z objektivnych dovodov zmluvu o bankovom uéte, prijimatel zabezpedi
pisomné potvrdenie od relevantnej bankovej institicie, Ze prijimatel ma v danej banke vedeny prislusny
bankovy tcet.

3V pripade ak je v projekte zahrnuty aj skolitel’, je potrebné preukazat, Ze zdravotnicky pracovnik Studujuci
v §pecializaénom $tadiu bol fyzicky pritomny na pracovisku pocas doby Skolenia, inak bude narokovany
vydavok za Skolitel'a neopravneny.
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- spdsob vypottu opravnenej mzdy — priloha &. 13g> (ak relevantné),

- bankovy vypis (original alebo overena kopia), resp. vydavkovy pokladni¢ny doklad
(original alebo overend kopia) dokumentujici redlnu tthradu - prijimatel’ je povinny
oznaCit na bankovom vypise okrem uhrady opravnenej mzdy zamestnancovi aj
zodpovedajuce odvody vratane dane z prijmov fyzickych osob,

- vypoget a &lenenie opravnenej mzdy (13a, 13b, 13c, 13d, 13¢")

len pre opatrenie 2.2 ramcovu aktivitu 2.2.1.

— aj elektronicky — plati

Dohody™

- dohoda o vykonani prace, resp. ind dohoda v zmysle zakonnika prace,

- pracovné vykazy (prilohy ¢. 4a-b a 5 tejto prirucky),

- fotokopiu rozvrhu hodin v pripade pedagogického zamestnanca (ak relevantné),

- zdokladovanie akéhokol'vek naruSenia pracovného ¢asu zamestnanca z dovodu Cerpania
dovolenky/prazdnin/riaditel'ského vol'na/atd’. (ak relevantné),

- mzdovy list, resp. vyplatna paska (ak relevantné),
- spdsob vypoctu opravnenej vysky vydavku (ak relevantné),

- bankovy vypis (original alebo overena kopia), resp. vydavkovy pokladniény doklad
(origindl alebo overend kopia) dokumentujuci redlnu thradu - prijimatel’ je povinny
oznacit na bankovom vypise okrem uhrady opravnenej mzdy zamestnancovi —aj
zodpovedajuce odvody vratane dane z prijmov fyzickych osob,
sumarny prehl'ad (priloha €. 10b alebo 10c — podl'a typu organizicie)

2. Personalne vydavky - externé - dodavka sluzieb (zmluvné vzt'ahy na zdklade napr.
Obchodného zakonnika, Obc¢ianskeho zakonnika - zmluvné vztahy mimo pracovnopravnych
vztahov, sluZobnych pomerov)

- pisomnd dokumentacia k verejnému obstaravaniu (ak relevantné v zmysle zmluvy o
poskytnuti NFP alebo prirucky pre prijimatel’a)
- spoOsob vypoctu opravnenej vysky vydavku (ak relevantné),

- pisomnd zmluva v sulade s platnym vSeobecne zaviznym pravnym predpisom,

Za pisomnu zmluvu sa nepovaZuje objednavka. Uvedeny pojem ,,pisomna zmluva“ je chapana
ako dokument, ktory upravuje podstatné, pravidelné a iné nalezitosti dohodnuté v pisomne;j
forme uzatvorené v jednom dokumente. Na rozdiel od objednavky, pisomna zmluva obsahuje aj
prava a povinnosti zmluvnych stran a d’alSie skuto¢nosti.

faktara (ak relevantné),

3% Uvedena priloha nie je povinna, prijimatel’ moZe pouZit’ aj iny spdsob vypoétu opravnenej mzdy, ktory musi
byt v8ak v stlade s Priruckou pre prijimatel’a.

“ Priloha 13a je pre zdravotnickeho pracovnika Studujiiceho v Specializatnom §tidiu, Priloha 13b je pre
Skolitel'a, ktory pracuje na projekte menej ako 100%, 13c je pre skolitel’a, ktory pracuje na projekte na 100%,
13d je pre riadiaceho pracovnika, ktory pracuje na projekte menej ako 100%, 13e je pre riadiaceho pracovnika,
ktory pracuje na projekte na 100%.

1V pripade, Ze prisluny zamestnanec zamestnavatel'a (prijimatela) pracuje pre projekt na dohodu o praci
vykonavanej mimo pracovného pomeru a zaroven pracuje pre toho istého zamestnavatela (prijimatel’a) aj na
pracovnu zmluvu uzatvorent v zmysle Zakonnika prace, prijimatel’ na RO/SORO predklada aj vyplatni pasku
pre dany pracovny pomer, pracovnil zmluvu a pracovnu napli prislusného zamestnanca.
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- preberaci protokol (pracovné vykazy - prilohy €. 4a-b a 5 tejto prirucky) o vykonani
prislusnych aktivit, prac,

| Pracovné vykazy je potrebné dolozit’ aj v pripade, ak vysledkom aktivity je dielo.

- bankovy vypis (original alebo overena kopia), resp. vydavkovy pokladni¢ny doklad
(original alebo overena kopia) dokumentujici redlnu uhradu.

Pri vzdelavacich aktivitach (napr. prednaska, lektorovanie) je potrebné dolozit’ k personalnym
vydavkom (internym ako aj externym - dodavka sluzieb) prezenénu listinu (priloha ¢. 8a
tejto prirucky) podpisanu lektorom, ucitel'om, resp. osobou vykonavajucou vzdelavaciu
aktivitu a ¢asovy harmonogram uskuto¢nenia sa jednotlivych aktivit (prednasok, cviceni,...).

V pripade vykonu pedagogickej ¢innosti na strednych a zdkladnych Skolach (vratane sukromnych
a cirkevnych §kol) méze byt za ndhradu prezencnej listiny a casového harmonogramu povazovana
aj kopia triednej knihy vratane pisomného zoznamu ziakov zucastnenych sa danej aktivity. Pisomny
zoznam ziakov je podpisany prislusnym lektorom a Statutarnym organom.

Prijimatel’ k personalnym vydavkom - internym ako aj k persondlnym vydavkom - externym -
dodavka sluzieb predkladd na RO/SORO aj identifikaciu uctu zamestnanca, resp. opravnenej
osoby, ak ucet nie je identifikovany v zmluvnom vztahu (napr. v pracovnej zmluve,
v prikaznej zmluve).

3. Cestovné nahrady (tuzemské a zahrani¢né pracovné cesty) - riadiaci, administrativny
(vratane monitorovania a publicity) a odborny personal
- cestovny prikaz,

cestovny listok*?, palubny listok (ak relevantné),

- doklad za ubytovanie,
- pisomna sprava zo sluZzobnej cesty,

- pri vyuziti sukromného motorového vozidla pre sluZzobné ucely: overenda kopia
technického preukazu, spésob vypoctu opravnenych vydavkov (je postacujuce, ak postup
pre vypocet je uvedeny v cestovnom prikaze), doklad o vyske cestovného prostrednictvom
verejnej dopravy (napr. potvrdenie dopravcu),

- bankovy vypis dokumentujuci redlnu thradu, resp. vydavkovy pokladni¢ny doklad
dokumentujlici redlnu thradu (ak relevantné - cestovné prikazy moézu obsahovat
pokladni¢ny doklad),

- vpripade stravného, cestovného alebo ubytovacich sluzieb poskytnutych na faktaru
(prilohami k faktare je pisomna objednavka alebo pisomna zmluva, dodaci list, resp.
preberaci protokol a pisomna dokumentacia k verejnému obstardvaniu - ak relevantné)
ako podpornd dokumentacia sa predlozi prezencna listina, na ktorej bude uvedené
prebratie stravného, cestovného alebo poskytnutie ubytovania ucastnikmi a presny termin
a Cas konania aktivity (je mozné vyhotovit’ aj samostatnu listinu - priloha 8b na prevzatie

2V pripade vlaku bude akceptovana za opravneny vydavok cena listku vo vlaku pre II. triedu + miestenka. Je
mozné vyuzit' aj na tuzemské pracovné cesty aj letecki prepravu, pricom za opravneny vydavok sa bude
povazovat’ max. cena vlaku pre II. triedu + miestenka, t.j. ak letenka bude lacnejsia ako cena listku pre II. triedu
+ miestenka tak sa preplati cena letenky (v pripade leteniek sa uplatituje ekonomicka trieda, uvedené plati aj pre
zahrani¢né pracovné cesty).
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stravného, cestovného alebo poskytnutie ubytovania Uc¢astnikmi s presnym terminom
a casom konania aktivity),

- pri vyuziti motorového vozidla organizacie pre sluzobné ugely™: Ziadanka na prepravu,
kniha jazd s oznafenymi pracovnymi cestami suvisiacimi s projektom, faktira alebo
pokladni¢ny blok ERP z nakupu PHM zodpovedajice ¢asu uskutocnenia pracovnej cesty,
overend kopia technického preukazu, zakonna poistka (ak relevantné*), sposob vypoétu
opravnenych vydavkov na pohonné hmoty,

- doklady o dalsich nevyhnutnych vydavkoch (napr. taxi sluzba® vratane pisomného
zdovodnenia pouzitia taxi sluzby, pozri ¢ast’ 7.2.1. pism. M).

- spdsob vypoctu opravnenej vysky vydavku (ak relevantné).

Limity cestovnych nahrad musia byt v stlade s aktualnymi opatreniami k zakonu ¢. 283/2002
o cestovnych ndhradach v zneni neskorsich predpisov.

Prijimatelia m6zu dokumentéciu k cestovnym nahradam predkladat’ v ramci ziadosti o platbu az po
vyuctovani cestovnych nahrad (vycislenie redlnych vydavkov na sluzobnu cestu), t.j. po zuctovani
preplatku/nedoplatku.

Prijimatel’ predlozi sticasne s pozadovanou dokumentaciou k ZoP aj sumarizaény harok
(pozadovana dokumentécia sa predkladd k momentu, kedy sa vydavky na cestovné ndhrady
prvykrat uplatiiujtn). V d’alSich ZoP prijimatel’ predklad4d nasledovni dokumentaciu (po tom
ako prijimatel’ si prvykrat uplatnil vydavky na cestovné ndhrady - administrativny, riadiaci,
odborny a obsluzny personal):

- sumarizacny harok (prilohy ¢. 6 a 7 tejto prirucky), sumarizatné harky sa
nepredkladaju v pripade, ked’ ubytovanie, stravné alebo cestovné je poskytnuté
dodavatel’sky,

- sprava z pracovnej cesty,

- bankovy vypis (original alebo overend kéopia) dokumentujici redlnu thradu,

- vypis zdennika, resp. zhlavnej knihy prijimatela alebo peniazného dennika
prijimatela (jednoduché uctovnictvo) o zati¢tovani uctovného pripadu vratane tihrady
vydavku,

- spoOsob vypoctu opravnenej vysky vydavku (ak relevantn¢).

4. Zariadenie/vybavenie46

Zariadenie/vybavenie mimo krizového financovania

- pisomnd dokumentacia k verejnému obstaravaniu (ak relevantné v zmysle zmluvy o
poskytnuti NFP alebo prirucky pre prijimatel’a),

“ Vydavky tykajuce sa udrzby a poistenia vozidla nie su zahriiované do cestovnych nahrad.
“ Uplatituje sa, ak prijimatel’ si narokuje na ¢iastoénii hradu zakonnu poistku motorového vozidla organizacie.

> Ak vnltroorganizaéné smernice neumoziiuji uhradu taxi sluzby - uvedené vydavky budi rovnako
neopravnené.
%6 Prijimatel’ zaktipi tovar v zmysle parametrov uvedenych v Zmluve o poskytnuti NFP. V pripade odchylky
moze byt Prijimatel’ vyzvany k zdovodneniu nesuladu parametrov uvedenych v komentari rozpoctu.
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- pisomna objednavka alebo pisomna zmluva®’ (zmluva musi byt vsalade s platnym
vSeobecne zdviznym pravnym predpisom) vratane dodatkov k uzavretej pisomnej zmluve,

- poistnd zmluva (preukazanie poistenia obstarané¢ho majetku — ak relevantné),

- evidencny list (ak relevantné)

- faktra,

- dodaci list alebo preberaci protokol vratane podpisu osoby prijimatela potvrdzujuci
prevzatie a ddtum prevzatia,

- bankovy vypis (original alebo overena kopia), resp. vydavkovy pokladni¢ny doklad
(original alebo overena kopia) dokumentujuci readlnu tthradu,

- spdsob vypoctu opravnenej vysky vydavku (ak relevantné).

Zariadenie/vybavenie cez krizové financovanie

- pisomnd dokumentacia k verejnému obstaravaniu (ak relevantné v zmysle zmluvy o
poskytnuti NFP alebo prirucky pre prijimatela),

- pisomna objednavka alebo pisomna zmluva®® (zmluva musi byt vstlade s platnym
vSeobecne zdviznym pravnym predpisom) vratane dodatkov k uzavretej pisomnej zmluve,

- poistnd zmluva (preukazanie poistenia obstarané¢ho majetku — ak relevantné),

- protokol o zaradeni (ak relevantné),

- evidencia o dafovych odpisoch (napr. odpisovy plan, ktory zahfiia daitové odpisy) alebo
evidencia o u¢tovnych odpisoch - odpisovy plan (v pripade zariadenia/vybavenia, ktoré¢ho
obstaravacia cena nepresiahne vySku uvedenu v zédkone €. 595/2003 Z.z. o dani z prijmov
a uvedené zariadenie/vybavenie je evidované u prijimatela ako (drobny) dlhodoby
hmotny/nehmotny majetok),

- faktira,

- dodaci list alebo preberaci protokol vratane podpisu osoby prijimatela potvrdzujici
prevzatie a datum prevzatia,

- bankovy vypis (original alebo overena kopia), resp. vydavkovy pokladni¢ny doklad
(original alebo overena kopia) dokumentujici redlnu thradu,

- spdsob vypoctu opravnenej vysky vydavku (ak relevantné).

5. Energie a najomné (priestorov)

- faktara (nie vnutroorganizacna faktira),

- pisomn4 objednavka alebo pisomna zmluva® v sulade s platnym vieobecne zaviznym
pravnym predpisom (ak relevantné),

- spoOsob vypoctu opravnenej vysky vydavku (ndjomné, elektrickd energia, voda, plyn, teplo
a in¢) (ak relevantné¢),

- bankovy vypis (original alebo overena kopia), resp. vydavkovy pokladni¢ny doklad
(original alebo overena kopia) dokumentujici redlnu uhradu.

47 pisomna zmluva sa vyzaduje vzdy, ak hodnota obstaravaného zariadenia/vybavenia (vratane nehmotného
majetku) prekroci hodnotu 5 000,00 EUR, pod pisomnou zmluvou sa na ti€ely preukazovania opravnenosti
vydavkov mysli pravny tkon 2, resp. viacerych zmluvnych stran, ktory obsahuje podstatné nalezitosti pravneho
ukonu a podpisy zmluvnych stran su na rovnake;j listine.

* Pisomna zmluva sa vyzaduje vzdy ak hodnota obstaravaného zariadenia/vybavenia (vratane nehmotného
majetku) prekro¢i hodnotu 5 000,00 EUR, pod pisomnou zmluvou sa na uc¢ely preukazovania opravnenosti
vydavkov mysli pravny ukon 2, resp. viacerych zmluvnych stran, ktory obsahuje podstatné nalezitosti pravneho
tkonu a podpisy zmluvnych stran st na rovnakej listine.

¥ Pisomna zmluva sa vyzaduje vzdy ak hodnota vydavku prekro¢i hodnotu 5 000,00 EUR , pod pisomnou
zmluvou sa na ucely preukazovania opravnenosti vydavkov mysli pravny ukon 2, resp. viacerych zmluvnych
stran, ktory obsahuje podstatné nalezitosti pravneho tkonu a podpisy zmluvnych stran su na rovnakej listine.
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6. Spotrebny tovar, prevadzkovy materiil a najomné (stroje, pristroje)

pisomnd dokumenticia k verejnému obstardvaniu (ak relevantné v zmysle zmluvy o
poskytnuti NFP alebo prirucky pre prijimatela),

pisomna objednavka alebo pisomna zmluva™,

faktura,

dodaci list, resp. preberaci protokol vratane podpisu osoby prijimatela potvrdzujici
prevzatie a ddtum prevzatia,

pokladni¢ny blok (blok ERP),

bankovy vypis (original alebo overend kopia), resp. vydavkovy pokladni¢ny doklad
(origindl alebo overend kopia) dokumentujici redlnu tthradu.

7. PoStovné a telekomunikaéné poplatky

podaci listok alebo vypis z podacieho harku s adresami,

faktura,

pisomné zmluva,

spdsob vypoctu opravnenej vysky vydavku (ak relevantné),

bankovy vypis (original alebo overend kopia), resp. vydavkovy pokladni¢ny doklad
(origindl alebo overend kopia) dokumentujici redlnu tthradu.

8. Odpisy majetku

protokol o zaradeni,

dennik, resp. hlavna kniha alebo penazny dennik - uctovné pripady tykajice sa
zauctovania majetku v evidencii prijimatel’a a thrady majetku,

stanovend metdda odpisovania (odpisovy plan),

vypocet vysky opravnenych odpisov,

¢estné vyhléasenie o finan¢nych zdrojoch odpisovaného majetku.

Obstarany odpisovany majetok nesmie byt financovany z akychkol'vek verejnych zdrojov (zdroje
EU, statny rozpocet, zdroje obce, VUC ainé verejné zdroje). V pripade obstarania majetku
darovanim finan¢ného a nefinan¢ného charakteru st odpisy neopravnenym vydavkov v plnej miere.

9a. Cestovné nahrady - frekventanti

cestovny prikaz,

cestovny doklad,

doklad za ubytovanie,

prezen¢na listina (ddtum, miesto, ¢as trvania, ndzov aktivity a podpis frekventanta) -
priloha €. 8a tejto prirucky,

navratka s potvrdenim wicasti frekventanta na §koleni/kurze®' (priloha ¢&. 9 tejto prirucky),
bankovy vypis dokumentujici redlnu uhradu, resp. vydavkovy pokladni¢ny doklad
dokumentujtici redlnu tthradu

pri vyuziti stkromného motorového vozidla: doklad o vyske cestovného prostrednictvom
verejnej dopravy (napr. potvrdenie SAD o cene listka), overend kopia technického
preukazu’.

Pisomna zmluva sa vyzaduje vzdy ak hodnota vydavku prekro¢i hodnotu 5 000,00 EUR, pod pisomnou
zmluvou sa na ucely preukazovania opravnenosti vydavkov mysli pravny ukon 2, resp. viacerych zmluvnych
stran, ktory obsahuje podstatné nalezitosti pravneho tkonu a podpisy zmluvnych stran su na rovnake;j listine.

3! Uvedena dokumentacia sa nevyzaduje v pripade narodnych projektov.

*?Narok na uhradu cestovného ma iba vodi¢ motorového vozidla, t.j. ak v motorovom vozidle st viaceri
frekventanti tak narok ma iba jeden - vodic.
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- vpripade stravného, cestovného alebo ubytovacich sluzieb poskytnutych na faktaru
(prilohami k faktire je pisomnad objednavka alebo pisomna zmluva, dodaci list, resp.
preberaci protokol a pisomna dokumentacia k verejnému obstardvaniu - ak relevantné)
ako podpornd dokumentacia sa predlozi aj prezencna listina, na ktorej bude uvedené
prebratie stravného, cestovného alebo poskytnutie ubytovania ucastnikmi a presny termin
a Cas konania aktivity (je mozné vyhotovit’ aj samostatnil listinu (priloha 8b) na prevzatie
stravného, cestovného alebo poskytnutie ubytovania Uc¢astnikmi s presnym terminom
a casom konania aktivity),

- doklady o d’alsich nevyhnutnych vydavkoch.

Limity cestovnych nadhrad musia byt v sulade s aktudlnymi opatreniami k zdkonu ¢. 283/2002
o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov.

Prijimatel’ predlozi su¢asne s pozadovanou dokumenticiou k ZoP aj sumarizaény harok
(pozadovana dokumentécia sa predklada k momentu, kedy sa vydavky na cestovné nahrady
prvykrat uplatiuji). V d’aldich ZoP prijimatel’ predkladd nasledovni dokumentéaciu (po tom
ako prijimatel’ si prvykrat uplatnil vydavky na cestovné nahrady - frekventantov):
- sumarizacny harok (prilohy €. 6 a 7 tejto prirucky),
- prezenéné listiny (datum, miesto, ¢as trvania, nazov aktivity a podpis frekventanta) -
priloha €. 8a tejto prirucky,
- bankovy vypis (original alebo overena kopia) dokumentujuici redlnu thradu,
- vypis zdennika, resp. zhlavnej knihy prijimatela alebo penazného dennika
prijimatel'a (jednoduché uctovnictvo) o zauctovani uctovného pripadu vratane uhrady
vydavku.

Sumariza¢né harky sa nepredkladaju v pripade, ked’ ubytovanie, stravné alebo cestovné je
poskytnuté dodavatel'sky.

9b.Personalne vydavky - nahrada mzdy

- pracovna zmluva, resp. vymenovanie do Statnej sluzby spolu s népliiou prace, resp.
opisom ¢innosti Statno-zamestnaneckého miesta a platovy navrh (vratane dodatkov),

- prezen¢na listina (datum, miesto, Cas trvania, nazov aktivity a podpis frekventanta) -
priloha €. 8a tejto prirucky

- mzdovy list, resp. vyplatna pasku,

- navratka s potvrdenim ucasti frekventanta na Skoleni/kurze (priloha €. 9 tejto prirucky),

- spdsob vypoctu opravnenej mzdy (ak relevantné),

- bankovy vypis (origindl alebo overena kodpia), resp. vydavkovy pokladni¢ny doklad
(original alebo overend kopia) dokumentujici redlnu thradu - prijimatel’ je povinny
oznaCit na bankovom vypise okrem uhrady opravnene] mzdy zamestnancovi aj
zodpovedajuce odvody vratane dane z prijmov fyzickych osob.

10. Ostatné vydavky tretej strany — poskytovatela zdravotnej starostlivosti (vydavky,
uhradené za Specializa¢né Stidium vzdelavacej ustanovizni)

Prijimatel je povinny preukdzat prvotné vydavky prostrednictvom zodpovedajlcich
uctovnych dokladov:

- faktura,

- prijmovy pokladni¢ny doklad;

54




- bankovy vypis (original alebo overena kopia), resp. vydavkovy pokladniény doklad
(origindl alebo overena kopia) dokumentujuci redlnu Uhradu pracovnika Studujiceho
v $pecializa¢nom §tadiu,

- bankovy vypis (original alebo overena kopia), resp. vydavkovy pokladni¢ny doklad
(original alebo overena kopia) dokumentujuci redlnu uhradu tretej strany — poskytovatel'a
zdravotnej starostlivosti zamestnancovi.

11. Ostatné vydavky

- pisomnd dokumentacia k verejnému obstaravaniu (ak relevantné v zmysle zmluvy o
poskytnuti NFP alebo prirucky pre prijimatela,

- pisomna objednavka alebo pisomna zmluva>,

- prezencné listiny (ak relevantné - napr. knihy pre frekventantov),

- faktira,

- dodaci list, resp. preberaci protokol vratane podpisu osoby prijimatela potvrdzujuci
prevzatie a datum prevzatia™,

- pokladni¢ny blok (blok ERP),

- bankovy vypis (original alebo overena kopia), resp. vydavkovy pokladniény doklad
(origindl alebo overend kopia) dokumentujuci redlnu tthradu,

Uvedena dokumenticia bude vyZadovana RO/SORO od prijimatel’a pri predkladani
jednotlivych ZoP. Na posidenie jednotlivich vydavkov, & s opravnené, mdozZe
RO/SORO vyziadat’ od prijimatelov aj dalSiu dokumenticiu preukazujicu
opravnenost’ vydavku (napr. v pripade telekomunika¢nych poplatkov - vypisy hovorov,
v pripade obstarania tovaru - prijemka alebo vydajka, pracovna dochadzka
zamestnancov).

V ramci narodnych projektov je mozné nahradit’ prilohy 4a, 5 a 10a prilohami 14a
a 14b. Prijimatel’ vSak zabezpeci pouzitie rovnakého typu podpornych dokumentov
(prilohy 4a, 5 a 10a alebo prilohy 14a a 14b) ako podkladov pre preukazanie vydavkov
spojenych s internym personalom (t.j. bud’ prilohy 4a, 5 a 10a alebo prilohy 14a a 14b
pre vSetkych internych zamestnancov) a rovnakého typu podpornych dokumentov
(prilohy 4a, 5 a 10a alebo prilohy 14a a 14b) ako podkladov pre preukazanie vydavkov
spojenych s externym personalom (t.j. bud’ prilohy 4a, 5 a 10a alebo prilohy 14a a 14b
pre externy personal projektu). Kombinované pouzivanie priloh 4a, 5 a 10a s prilohami
14a a 14b ako podkladov pre preukazanie vydavkov v ramci interného personalu nie je
pripustné rovnako ako aj kombinované pouZivanie priloh 4a, S a 10a s prilohami 14a
a 14b ako podkladov pre preukiazanie vydavkov v ramci externého personalu. Rozsah
uprav priloh 14a a 14b je umoZneny z hP’adiska poctu pozicii na projekte.

V ramci opatrenia 2.2. SORO zabezpeci alternativnym spdsobom preukazatelnost’ narokovanych
vydavkov, ak nie je mozné pouzit' prezencné listiny, navratku, resp. ini povinni dokumentéaciu
uvedenu v tejto prirucke. SORO informuje RO ako aj prijimatelov vramci opatrenia 2.2. o
alternativnom sposobe preukazatelnosti vydavkov a zabezpec¢i povinné dodrziavanie alternativneho
spdsobu preukazatelnosti vydavkov prijimatel'mi.

>3 Pisomna zmluva sa vyzaduje vzdy ak hodnota vydavku prekro&i hodnotu 5 000,00 EUR, pod pisomnou
zmluvou sa na ucely preukazovania opravnenosti vydavkov mysli pravny ukon 2, resp. viacerych zmluvnych
stran, ktory obsahuje podstatné nalezitosti pravneho tkonu a podpisy zmluvnych stran su na rovnake;j listine.

> Preberacim protokolom su aj pracovné vykazy - prilohy & 4a-b (priloha 4b plati len pre opatrenie 2.2.
ramcovu aktivitu 2.2.1. a tyka sa iba Skolitel'ov) a 5 tejto prirucky, ak ide o osobné sluzby nezaclenené do bodu
2 - Personalne vydavky - externé - dodavka sluzieb.
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Vietky dokumenty - ZoP, podporna dokumenticia, a¢tovné doklady a uctovné zaznamy
- musia byt’ predloZzené na RO/SORO minimilne v jednom rovnopise originalu, resp.
overenej kopie. V pripade, Ze povaha 1ctovného dokladu (vratane podpornej
dokumenticie a uétovnych zaznamov) neumoziiuje vyhotovit’ viac rovnopisov originalov
(napr. pokladni¢ny blok, cestovny prikaz), prijimatel’ predkladd koépiu prislusného
dokladu s peciatkou a podpisom Statutiarneho orgianu (alebo nim poverenou osobou)
prijimatePa® (takto vyhotovena képia sa rozumie overena kopia dokumentu).
Prijimatel’ je povinny kazdy vydavok dokladovat’ vypisom z bankového uctu, resp.
dokladom deklarujicim uhradenie vydavkov v hotovosti. Na vypise z bankového uétu
prijimatel’ ¢itate'né oznaci, Ze ide o predmetny druh vydavku.

Prijimatel’ predklada na ASFEU dokumentaciu nasledovne:

e Jeden origindl Ziadosti o platbu (vratane povinnych priloh — zoznam opravnenych
vydavkov); podpornd dokumentéicia (napr. pracovné vykazy, preberacie protokoly),
uctovné doklady a uctovné zdznamy sa predkladaju v jednom rovnopise originalu, resp.
overene] kopie (podpis Statutdrneho organu prijimatela alebo nim poverenou osobou
a peciatka prijimatel’a - ak prijimatel’ ma peciatku), ak nie je mozné vyhotovit’ viac ako
jeden original predkladanej dokumentacie.

Zaroven prijimatel’ je povinny uvedeni dokumentaciu archivovat’ aj u seba (original
ziadosti o platbu vratane povinnych priloh, podporni dokumentaciu, uctovné doklady
a uctovné zaznamy v rovnopise originalu/overenej kopie).

e Dva origindly alebo overené kopie vypisu z uctu prijimatela o pohyboch finanénych
prostriedkov (overené Statutdirnym organom prijimatel'a alebo nim poverenou osobou
vratane peciatky prijimatela - ak prijimatel’ mé peciatku).

Prijimatel’ predklada na SORO - Ministerstvo zdravotnictva SR dokumentaciu
nasledovne:

e Prijimatel’ je povinny vystavit’ ziadost” o platbu v troch origindlnych vyhotoveniach,
pri¢om jeden formular ostava u prijimatela a dva zasiela prijimatel’ na SORO — MZ SR.

e Vpripade zuctovania zalohovej platby arefundéacie prijimatel predkladd na SORO
spolu s formuldrom Ziadosti o platbu aj tctovné doklady — dva rovnopisy originalu
faktary, pripadne dokladu rovnocennej ddokaznej hodnoty. Treti rovnopis origindlu
uctovného dokladu si ponechava prijimatel. V pripade, ak povaha tohto dokladu
neumoziuje vyhotovit’ viac rovnopisov origindlov (napr. pokladni¢ny blok), prijimatel
predklada kopiu overent peciatkou a podpisom Statutarneho orgénu prijimatela alebo
nim poverenou osobou. Prijimatel’ rovnako predklada dva originély vypisu z bankového
uctu (original alebo képiu overentt peciatkou a podpisom Statutdrneho organu
prijimatel'a alebo nim poverena osoba) potvrdzujuci prijem prostriedkov EU a $tatneho
rozpoctu na spolufinancovanie avypisy zucétu potvrdzujice skutocné uhradenie
uctovnych dokladov tretej strane.

Dokumenty, ktoré boli RO/SORO dorucené u v predoslej ZoP vratane Ziadosti o
zucltovanie zalohovej platby (jeden rovnopis originalu, resp. overena képia - pracovné

>> Ak prijimatel’ nema peéiatku, je postatujice, ak képia Gétovnych dokladov alebo podpornej dokumentacie je
overena podpisom S$tatutarneho organu (alebo nim poverenou osobou) prijimatel’a. Dokumentéaciu ako aj G¢tovné
doklady nie je mozné overovat’ faxmile podpisom - vzdy musi ist' o vlastnoruény podpis zodpovednej osoby.
Overuje sa kazda strana dokumentu (4ctovného dokladu, i€¢tovného zaznamu, podpornej dokumentécie).
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zmluvy, dohoda o vykonani prace, faktiry...) nie je potrebné opakovane predkladat’ pri
d’alSich ZoP, musi vS§ak byt’ priloZené pisomné vyhlasenie prijimatel’a, Ze predmetna
dokumenticia sa uZ nachadza v predoSlej ZoP s uvedenim jej Cisla a povodného cisla
prilohy.

Vratenie finanénych prostriedkov upravuje Systém finanéného riadenia SF a KF na
programové obdobie 2007 — 2013 v ¢asti Vysporiadanie finanénych vzt'ahov.

V pripade opatrenia 2.2. m6zu byt uctovné doklady vystavené aj na int1 osobu (tretia osoba/strana)
ako prijimatela.

7.5 RIZIKOVA PRIRAZKA

Prijimatel’ je opravneny vyuzivat financné prostriedky z rizikovej prirazky, ak zmluva
o poskytnuti NFP rizikova prirdzku obsahuje. Prijimatel’ vyuzivajuci rizikovl prirdzku je
povinny predlozit pisomny oznam o jej pouZiti najneskor pri podani ZoP. Pre postdenie
opravnenosti pouzitia rizikovej prirazky je pre RO/SORO rozhodny datum, ktory prijimatel’
urc¢i v ozname (datum uvedeny v ozname na aplikaciu rizikovej prirazky musi predchadzat
thrade opravnenych vydavkov uvedenych v ZoP). Prijimatel v ozname jednozna¢ne
identifikuje vydavok, na ktory bola pouzitd (prijimatel’ je opravneny identifikovat’ iba tie
vydavky, ktoré boli ozna¢ené v zmluve o poskytnuti NFP na pouzitie rizikovej prirazky, na
iné vydavky RO/SORO nebude prihliadat’). V pripade, ak nebude zrejmé, na ktory vydavok
bola rizikova prirazka pouzitd, RO/SORO na oznam nebude prihliadat’.

Rizikova prirdzku nie je mozné aplikovat na vydavky spojené sriadenim projektu
(administracia,  riadenie, = monitoring  vratane inych  vydavkov  stvisiacich
s riadenim/administraciou projektu) publicitou a informovanim, zdroven pri ¢erpani rizikove;j
prirdzky musia byt dodrzané zasady hospodarnosti, efektivnosti a i€elnosti.

57




8. MONITOROVANIE PROJEKTU

Cielom monitorovania na urovni projektu je dosledné a pravidelné sledovanie pokroku
(stavu) realizacie aktivit projektu a plnenia d’alSich povinnosti stanovenych prijimatelovi
v zmluve o poskytnuti NFP, vratane monitorovania zachovania ucelu prispevku na projekt,
vyuzitim fyzickych a finanénych ukazovatel'ov vysledku projektu.

Zakladnymi zdrojmi udajov pre monitorovanie st udaje poskytnuté prijimatelom formou
monitorovacich sprav projektu a udaje uloZzené v ITMS v stvislosti s projektom.

Monitorovanie projektu je vvkonavané:

a) pred podpisom zmluvy o poskytnuti NFP, v pripade ak ¢asova opravnenost’ realizacie
aktivit projektu zahriia aj obdobie pred platnostou a ucinnostou zmluvy
o poskytnuti NFP

b) pocas platnosti a Gi¢innosti zmluvy o poskytnuti NFP, a to:
- po podpise zmluvy o poskytnuti NFP pred zacatim realizacie aktivit projektu;
- pocas realizacie aktivit projektu;
- pocas platnosti a u¢innosti zmluvy o poskytnuti NFP po ukonceni realizacie aktivit
projektu

Monitorovacia sprava projektu (priloha ¢. 2 prirucky) je vystup v pisomnej forme
generovany ITMS na zédklade udajov od prijimatela a idajov ulozenych v ITMS, ktorych
rozsah je pevne stanoveny. Pokyny pre vyplnenie Monitorovacej spravy projektu su sucast'ou
prilohy €. 2a prirucky.

Monitorovacia sprava projektu je tvorend tidajmi:
- vkladanymi prijimatel'om, ktoré st akceptované projektovym manazérom RO/SORO;
- nacitanymi pre prislusny projekt z ITMS;
- prilozenymi prijimatelom k monitorovacej sprave v pisomnej forme podla
poziadaviek RO/SORO.

Povinné prilohy k monitorovacej sprave projektu:

- prezenéné listiny (zo vSetkych vzdelavacich aktivit uskuto¢nenych v sledovanom obdobi);
- zapisy z porad a stretnuti projektového timu/expertov vratane prezencnych listin;

- potvrdenie opravnenosti cielovej skupiny (napr. ¢estné vyhlasenie Statutirneho organu
prijimatel’a, Cestné vyhlasenie zamestnavatela vysielajiceho tUcastnika na vzdelavacie
aktivity);

- v pripade relevantnosti dokumentaciu preukazujucu realizovanie informovania a publicity
projektu (napr. fotodokumentaciu* instalovanej informacnej tabule, fotodokumentaciu*
z realizovania vzdelavacich aktivit, ako napr. Skolenia, kurzy, seminare, képiu ¢lanku
uverejnené¢ho v periodiku, zdznam z televizneho alebo rozhlasového vysielania a pod.).

*fotodokumentacia vytlacena na tlaciarni, resp. ulozena na elektronickom nosici

Uvedené sa netyka opatrenia 2.2, ramcova aktivita 2.2.1
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Prijimatel’ je povinny pocas platnosti a G€innosti zmluvy o poskytnuti NFP pravidelne
predkladat’ RO/SORO monitorovacie spravy vo formate uréenom RO, a to:

PriebeZnii monitorovaciu spravu — pocas realizacie aktivit projektu.

Prijimatel’ v stlade so zmluvou o poskytnuti NFP predklad4 priebezné monitorovacie spravy
pocas realizacie aktivit projektu raz za 3 mesiace a to do 15. dita mesiaca nasledujuceho po
sledovanom obdobi, priCcom prvym mesiacom, ktory je predmetom priebeznej monitorovace;j
spravy, je mesiac nadobudnutia platnosti a u¢innosti zmluvy o poskytnuti NFP.

V pripade, ak Casova opravnenost’ realizdcie aktivit projektu zahfna aj obdobie pred
platnostou a ucinnostou zmluvy o poskytnuti NFP, prva priebeznd monitorovacia sprava
zahfiiala okrem monitorovaného obdobia aj obdobie od zaciatku realizacie aktivit projektu do
okamihu platnosti a u¢innosti zmluvy o poskytnuti NFP.

Zavereénu monitorovaciu spravu — po ukonceni realizacie aktivit projektu.

ZavereCna monitorovacia sprava projektu je poslednd priebeznd monitorovacia sprava.
Prijimatel’ v z&vereCnej sprave zadava udaje ako v priebeznej monitorovacej sprave.
Prijimatel’ v sulade so zmluvou o poskytnuti NFP predlozi zdvere¢nli monitorovaciu spravu
projektu v lehote do 15 dni od ukoncenia realizacie aktivit projektu podla ¢lanku 2. bod 2.4.
zmluvy o poskytnuti NFP. Na formu a obsah zaverecnej monitorovacej spravy projektu sa
vzt'ahuju rovnaké podmienky ako na priebezni monitorovaciu spravu projektu.

Zavere¢na monitorovacia sprava projektu obsahuje okrem iného:
- realne dosiahnuté hodnoty vysledkovych ukazovatel'ov projektu;
- zoznam vystupov jednotlivych aktivit projektu’®;

- dalSiu dokumentaciu pozadovani zo strany RO/SORO vo vztahu k overeniu
vysledkov projektu.

Prijimatel’ je povinny spolu so zaverecnou monitorovacou spravou predlozit' aj vyhlasenie o
ukondeni realizacie aktivit projektu (priloha ¢. 1 prirucky), v ktorom vyznaci deni ukoncenia
realizacie aktivit projektu, a to najneskor do doby uvedenej v ¢lanku 2. bod 2.4. zmluvy o poskytnuti
NFP.

Néslednii_monitorovaciu spravu — (priloha ¢. 2b prirucky) po€as obdobia udrzatelnosti
projektu, t.j. 5 rokov odo dina ukoncenia realizacie projektu. Ukoncenie realizacie projektu
zahfna ukoncenie realizacie aktivit projektu, t.j. ukoncenie vecnej realizdcie projektu, ako aj
ukoncenie finan¢nej realizacie projektu.

Nasledné monitorovacie spravy predklada prijimatel kazdych 12 mesiacov odo dia
ukoncenia realizdcie projektu, do 15. dila mesiaca nasledujiceho po sledovanom obdobi.
Prvym mesiacom, ktory je predmetom néslednej monitorovacej spravy je mesiac, v ktorom
bola ukoncena realizacia projektu.

V pripade, ak k ukonceniu realizacie projektu doslo neskor ako k ukonceniu realizacie aktivit
projektu, prijimatel’ predlozi prva nasledni monitorovaciu spravu aj za obdobie od ukoncenia
realizécie aktivit projektu do ukoncenia realizacie projektu.

%6 Prijimatel je povinny uviest odévodnenie v pripade nedosiahnutia stanovenych vystupov jednotlivych aktivit
projektu.
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Nésledna monitorovacia sprava projektu musi obsahovat’ nasledovné udaje:

- tykajuce sa udrzatelnosti projektu (zhodnotenie prinosu realizovaného projektu)
zahrilujuce udaje potrebné na overenie dodrzania podmienky vyplyvajacej z ¢l. 57
ods. 1 vSeobecného nariadenia a udaje o udrzani (zachovani) vysledkov projektu
definovanych prostrednictvom meratelnych ukazovatelov vysledku vratane
zdovodnenia v pripade neudrzania hodndét merateI'nych ukazovatel'ov vysledku
dosiahnutych bezprostredne po ukonceni realizécie aktivit projektu;

- aktudlne hodnoty vysledkovych ukazovatelov;

- aktudlne hodnoty dopadovych ukazovatelov vratane zdovodnenia pripadného
nestladu planovanych a redlnych hodnét dopadovych ukazovatelov;

- spravu o prijmoch a vydavkoch vyplyvajacich z uzivania vysledku projektu;

- prispevok projektu k zamestnanosti vyjadrujuci pocet vytvorenych a pocet udrzanych
pracovnych miest k poslednému ditu monitorované¢ho obdobia.

Nésledna monitorovacia sprava obsahuje udaje, ktoré su potrebné pre overenie splnenia
podmienky udrzania vysledkov projektu v zmysle ¢l. 57 Nariadenia Rady (ES) 1083/2006. Za
podstatni zmenu projektu sa povazuje minimdlne generovanie prijmov vystupmi
a vysledkami projektu, ktoré neboli zahrnuté v ziadosti o NFP, odpredaj/odstipenie alebo
prendjom vystupov alebo vysledkov projektu inému pravnemu subjektu bez jednoznacného
zmluvného zachovania ich pouzivania na povodny ucel, zmena pravnej formy a charakteru
¢innosti prijimatela alebo ukoncenie cinnosti prijimatela. Pocas obdobia udrZatel'nosti
projektu prijimatel’ zabezpeci, aby nedoslo k podstatnej zmene projektu v pripadoch, ak tieto
projekty podliehaju povinnosti zachovat’ investiciu podla uplatnitelnych pravidiel o Statnej
pomoci v zmysle ¢lanku 107 Zmluvy o fungovani Eurdpskej tinie. V pripade identifikécie
ukongenia vyrobnej &innosti’’ RO/SORO pri projektoch, ktoré podliehaju povinnosti
zachovat’ investiciu podl'a uplatnitelnych pravidiel o $tatnej pomoci v zmysle ¢lanku 107
Zmluvy o fungovani EU skuma &i tato skutoénost’ ovplyviiuje povahu schvaleného projektu
alebo podmienky jeho vykondvania (vyjadrené stiborom prav a povinnosti v rdmci platnej
a u¢innej zmluvy o poskytnuti NFP), alebo poskytuje pravnickej osobe, fyzickej osobe alebo
organu verejnej spravy neopravnené zvyhodnenie. V pripade identifikdcie asponn jednej
z tychto skuto€nosti, ktoré maji povod v ukonceni produktivnej €innosti, ide o podstatna
zmenu projektu a RO/SORO je povinny postupovat’ v sulade s prisluSnymi ustanoveniami
zmluvy o poskytnuti NFP.

V suvislosti s implementéciou projektov realizovanych malymi a strednymi podnikmi, mdze
RO svojim rozhodnutim obdobie, pocas ktorého je prijimatel’ povinny predkladat’ nasledné
monitorovacie spravy, skratit’ v sulade s ¢l. 57 vS§eobecného nariadenia na tri roky.

UCelom monitorovania projektov po ukonéeni ich realizacie je sledovanie dodrziavania
povinnosti prijimatela tykajlicej sa udrzatelnosti projektu a plnenia d’alSich povinnosti
stanovenych v zmluve o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je zodpovedny za presnost, spravnost, pravdivost’ atplnost’ vSetkych informacii
poskytovanych poskytovatel'ovi NFP.

>V pripade vzniku podstatnej zmeny projektu nasledkom ukonéenia vyrobnej ¢innosti z dévodu nepodvodného
upadku prijimatela nejde o podstatni zmenu projektu.
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Povinnost'ou prijimatela je predkladanie samostatnej Informacie o u¢astnikoch projektu
v pisomne] forme na adresu RO/SORO pocas realizdcie aktivit projektu, a to za kazdy
ukonceny kalendarny rok realizacie aktivit projektu vzdy do 15. 1. roku nasledujuceho po
monitorovanom obdobi. Prvym kalendarnym rokom, ktory je predmetom informdcie
o ucastnikoch projektu je kalendarny rok, v ktorom doslo k zacatiu realizacie aktivit projektu.
V pripade, ak zaciatok realizacie aktivit projektu nastal pred platnost'ou a uc¢innost’ou zmluvy
o poskytnuti NFP, prijimatel predlozi prvi informéciu o ucastnikoch projektu, v ktorej
zahrnie aj obdobie od zadiatku realizacie aktivit projektu do okamihu platnosti a G¢innosti
zmluvy o poskytnuti NFP. V pripade, ak koniec realizacie aktivit projektu je pred 31.12.,
prijimatel’ zaSle informdaciu o ucastnikoch projektu spolu zo zaverecnou monitorovacou
spravou projektu, t.j. od 1. 1. daného roku do ukoncenia realizacie aktivit projektu.

Pokial' je informacia o GcCastnikoch projektu netplna, poskytovatel pisomne, resp.
elektronicky prostrednictvom e-mailu vyzve prijimatela na Upravu a/alebo doplnenie
informacie o ucastnikoch projektu a prijimatel’ je povinny v lehote 14 kalendarnych dni
informdciu o Ucastnikoch projektu doplnit. V pripade rozporu informacie o tcastnikoch
projektu so skutkovym stavom, alebo so zmluvou je prijimatel povinny v lehote 14
kalendarnych dni tento rozpor oddvodnit’ a v tejto lehote odstranit. Ak prijimatel’ porusi
niektort z povinnosti uvedenych vtomto odseku aak to ur¢i poskytovatel’, prijimatel’ je
povinny vratit NFP alebo jeho ¢ast’ v stilade s ¢lankom 10 VZP.

V pripade chyb v pisani, pocitani alebo inych zrejmych nesprdvnosti v informacii
o ucastnikoch projektu je prijimatel povinny v lehote urcenej poskytovatelom tieto
nedostatky odstranit’.

Povinnost’ predkladania informécie o Gi€astnikoch projektu sa vzt'ahuje na vSetky projekty
spolufinancované z ESF . Vynimku z tejto povinnosti predstavuju projekty, ktoré nemaji
ucastnikov projektu, t.j. uktorych vzhl'adom na zameranie aktivit projektu nie je mozné
zbierat’ a vykazovat informdcie o uCastnikoch projektu (napr. pri projektoch zameranych na
vydanie publikécii).

Zavéazny obsah informdcie o ucastnikoch projektu je definovany v prilohe €. 2¢ prirucky.

Proces predkladania monitorovacich sprav projektu prostrednictvom
portalu ITMS:

Prijimatel’ je povinny predkladat’ monitorovacie spravy projektu v stanovenych lehotach
v elektronickej forme prostrednictvom verejnej ¢asti ITMS a v pisomnej forme, ktoru spolu
s povinnymi prilohami doru¢i na RO/SORO. Prilohy k monitorovacej sprave projektu
prijimatel’ predklada len v pisomnej forme, nie prostrednictvom ITMS. V pripadoch ak
predlozenie prilohy/priloh v pisomnej forme nie je mozné, prijimatel’ moze jednotlivé prilohy
po dohode s projektovym manazérom predlozit’ aj na elektronickom nosici.

Prijimatel’ je 10 dni pred uplynutim terminu na predloZenie monitorovacej spravy upozorneny
na povinnost’ predlozit’ monitorovaciu spravu a to prostrednictvom notifika¢ného e-mailu,
ktory generuje ITMS.

ITMS v den, ku ktorému ma byt v zmysle zmluvy vypracovand prisluSnd monitorovacia

sprava automaticky elektronicky vyzve prijimatel’a na dodanie udajov, pricom tato vyzva je
zaslana v kopii prislusnému projektovému manazérovi.

61



Udaje z formulara monitorovacej spravy vyplnenej prijimatelom sa z verejnej Casti portalu
ITMS prenest do ITMS. Projektovy manazér RO/SORO je prostrednictvom notifikaéného e-
mailu ITMS upozorneny na prijatie formulara monitorovacej spravy.

Ak projektovy manazér RO/SORO akceptuje tdaje uvedené vo formulari monitorovace;j
spravy, prijimatel’ vytla¢i prislusni monitorovaciu spravu a po podpise Statutarnym organom,
resp. jeho splnomocnenym zastupcom doruc¢i monitorovaciu spravu spolu zjej povinnymi
prilohami na RO/SORO.

V pripade nevyplnenia monitorovacej spravy v celom rozsahu, neprilozenia pozadovanych
priloh a/alebo zadania udajov, ktoré st nejasné, chybné alebo st v rozpore so zmluvou
o poskytnuti NFP, projektovy manazér RO/SORO prislusni monitorovaciu spravu
neakceptuje a prijimatel’ je elektronickou poStou vyzvany na tpravu a/alebo doplnenie tidajov.

Prijimatel’ je povinny pozadované tdaje doplnit’ v lehote do 14 kalendarnych dni od zaslania
vyzvy zo strany projektového manazéra RO/SORO.

Prijimatel’ v pripade doplnenia tdajov do formulara monitorovacej spravy v ITMS upravuje ostatna
verziu formulara monitorovacej spravy projektu, nevytvara novu.

Po akceptovani opravenej, resp. doplnenej monitorovacej spravy projektu zo strany
projektového manazéra su pouzité udaje zablokované proti zmenam a prijimatel nema
moznost’ akejkol'vek zmeny tdajov pouzitych v prislusnej monitorovacej sprave.

Prijimatel ma moznost’ v pripade zistenia chyb v pisani, pocitani ainych zrejmych
nespravnosti nim spdsobenych pri zadavani udajov do formuldra monitorovacej spravy
poziadat RO/SORO o umoznenie opravy tychto tdajov v ostatnej monitorovacej sprave.
Ziadost o opravu generuje portdl ITMS. VITMS na ziklade tejto Ziadosti projektovy
manazér RO/SORO odblokuje ostatnit monitorovaciu spravu projektu a informuje prijimatel’a
notifikaénym mailom. Priebeh prijimania opravenej monitorovacej spravy projektu je rovnaky
ako pri riadnych monitorovacich spravach.

Projektovy manazér RO/SORO schvaluje monitorovaciu spravu, ktora je podpisana
Statutdrnym organom prijimatel’a, alebo inou opravnenou osobou a obsahuje aj d’alSie prilohy
v zmysle inStrukcie RO/SORO najneskor do 30 kalenddrnych dni od jej predlozenia
prijimatel'om v pisomnej forme. Do tohto Casu sa nepocita ¢as, ktory prijimatel’ potreboval na
upravy alebo doplnenie monitorovacej spravy.

Prechodné obdobie na predkladanie monitorovacich sprav projektu:

RO/SORO stanovuje tzv. prechodné obdobie do 30.09.2010, pocas ktorého prijimatel’ nie je
povinny jednotlivé monitorovacie spravy projektu vypliat a odosielat’ elektronicky
prostrednictvom verejného portalu ITMS. Prijimatel’ v tomto pripade vypracuje a doruci
formular monitorovacej spravy (priloha ¢. 2 prirucky) v papierovej forme ato podla
podmienok stanovenych v tejto priru¢ke. K monitorovacej sprave prijimatel’ prilozi jeden
exemplar elektronického média (CD v obale) obsahujuci elektronickl verziu monitorovace;j
spravy. CD je potrebné prilepit’ na poslednu vnutornu stranu originalu monitorovacej spravy.
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Pocas vyuzivania prechodného obdobia projektovy manazér RO/SORO v pripade nevyplnenia
monitorovacej spravy v celom rozsahu, neprilozenia pozadovanych priloh a/alebo zadania
udajov, ktoré su nejasné, chybné alebo st v rozpore so zmluvou o poskytnuti NFP, pisomne,
resp. elektronicky prostrednictvom e-mailu vyzve prijimatela na Gpravu a/alebo doplnenie
prislusnej monitorovacej spravy v lehote do 10 kalendarnych dni od doruc¢enia monitorovace;j
spravy. Nasledne ma prijimatel’ 14 kalendarnych dni od dorucenia vyzvy na opravu, resp.
doplnenie udajov vo formulari prislusnej monitorovacej spravy. Prijimatel’ opravenu, resp.
doplnenti monitorovaciu spravu doru¢i RO/SORO v papierovej forme.

Projektovy manazér RO/SORO v pripade identifikdcie rozporu tudajov uvedenych
v monitorovacej sprave arealneho pokroku (stavu) v realizécii aktivit projektu, resp. inej
povinnosti prijimatel’a vyplyvajlcej z podmienok definovanych v zmluve o poskytnuti NFP,
vyhodnoti vzniknuty stav a podla zavaznosti identifikovaného rozporu bude postupovat’
v stlade so zmluvou o poskytnuti NFP.

RO/SORO na zéklade postidenia monitorovacich sprav s oh'adom na pdvodny navrh projektu
moze:

- vykonat’ kontrolu na mieste najméa v stvislosti s dodrzanim harmonogramu realizécie
aktivit, proporcionalitou pouzitych finan¢nych zdrojov k dosahovanym vystupom
a vyraznej$imi zmenami rozpoctov aktivit;

- pozastavit’ preplatenie ZoP v pripade nedodrzania stanovenych lehot na predkladanie
monitorovacich sprav projektu, resp. nedodrzania stanovenych lehot pri potrebe
opravy udajov vo formulari predloZzenej monitorovacej spravy;

- pozadovat vratenie Casti vyplateného NFP v pripade nedosiahnutia zmluvne
zavaznych vysledkovych ukazovatel'ov projektu.

Poc¢as prechodného obdobia zabezpe¢i RO/SORO zadavanie povinnych tudajov
z monitorovacej spravy do ITMS nahradnym spésobom.

Nesplnenie povinnosti prekladat’ monitorovacie spravy projektu, ktord vyplyva pre
prijimatel’a zo zmluvy o poskytnuti NFP (¢l. 3 prilohy ¢. 1 zmluvy o poskytnuti NFP), je
porusenim zmluvy o poskytnuti NFP. RO/SORO je opravneny vyuzit' niektory zo
zabezpeCovacich prostriedkov upravenych v pravnom poriadku SR, napr. inStitit zmluvnej
pokuty ako sankcie za nedodrzanie povinnosti predkladat’ monitorovacie spravy projektu
v stilade s podmienkami zmluvy o poskytnuti NFP.

Meratel’'né ukazovatele na urovni projektu

Prijimatel’ je v ramci monitorovania projektu povinny monitorovat meratelné ukazovatele
podl'a zoznamu meratel'nych ukazovatel'ov na trovni projektov, ktoré boli sti¢ast'ou vyzvy na
predkladanie ziadosti o NFP a ktorych ocakidvané hodnoty priamo naviazané na obdobie
realizécie projektu uviedol v tabulke €. 12 a €. 15 formulara ziadosti o NFP a ktoré s zaroven
definované v tabul’ke ,,MerateI'né ukazovatele Projektu* prilohy €. 2 ,,Predmet podpory NFP*
v zmluve o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ sa v zmluve o poskytnuti NFP zavizuje, Ze projekt bude realizovany riadne, vcas

avsulade s podmienkami zmluvy o poskytnuti NFP. Téato povinnost' sa vzt'ahuje aj na
naplnanie planovanych hodndt meratel'nych ukazovatel'ov projektu.
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Meratel’nv ukazovatel’ vvsledku:

Meratel'né ukazovatele vysledku, ku ktorym sa prijimatel’ podpisanim zmluvy o poskytnuti
NFP zaviazal, nie je mozné menit. V pripade, ze budi planované hodnoty pri ukonceni
projektu naplnené minimalne na 90 % a viac nebude RO/SORO uplatiiovat’ Ziadny sankény
mechanizmus.

Naplnenie planovanych hodndt meratelnych ukazovatel'ov vysledku v rozsahu od 30 % do
89 % sa nepovazuje za porusenie zmluvy o poskytnuti NFP a vzmysle ¢l. 9, bod 2
Vseobecnych zmluvnych podmienok k zmluve o poskytnuti NFP. Z dévodu nenaplnenia
ofakavanych hodnot meratelného ukazovatela vSak RO/SORO pristapi ku krateniu
nenavratné¢ho finanéného prispevku nasledovne:

a) naplnenie ukazovatel'a od 89 do 50% = pomerné kratenie priamych vydavkov

b) naplnenie ukazovatela od 49 do 30% = pomerné kratenie vSetkych vydavkov.
RO/SORO pristipi ku krateniu vydavkov v pripade nenaplnenia pldnovanych hodnot
ukazovatelov vysledku.

V pripadoch, ze prijimatel’ zvoli viac ako jeden vysledkovy ukazovatel, rozpocet sa bude
kratit na zéklade percenta vypocitaného ako aritmeticky priemer tychto percentudlnych
hodnét.

Naplnenie planovanych hodnot meratelnych ukazovatel'ov vysledku na 29 % a menej sa
povazuje za podstatné poruSenie zmluvy o poskytnuti NFP a v zmysle ¢l. 9, bod 2 Prilohy 1
Vseobecnych zmluvnych podmienok kzmluve o poskytnuti NFP RO/SORO pristapi
k mimoriadnemu ukonc¢eniu zmluvného vzt'ahu s nasledkom vratenia vSetkych poskytnutych
prostriedkov.

V pripade, Ze prijimatel nebude dosahovat napiianie plianovanych hodnét meratelnych
ukazovatelov vysledku na 100% dochddza k poruseniu zakona ¢&. 523/2004 Z.z.
o rozpoctovych pravidlach verejnej sprdvy ao zmene a doplneni niektorych zikonov,
konkrétne ustanovenie §31 ods. 1 pism. j) zdkona — nehospodarne, neefektivne a netcinné
vynakladanie verejnych prostriedkov.

RO/SORO uplatni sankény mechanizmus pre pripady nenapifiania zmluvne stanovenych
hodnét meratelnych ukazovatelov vysledku zo strany prijimatel’a, resp. neudrzania hodndt
meratel'nych ukazovatelov vysledku dosiahnutych bezprostredne po ukonceni realizacie
projektu po dobu udrzatel'nosti projektu.

Meratel’ny ukazovatel’ dopadu:

MerateI'né ukazovatele dopadu, ku ktorym sa prijimatel’ podpisanim zmluvy o poskytnuti
NFP zaviazal, nie je mozné menit. Nenaplnenie pldnovanych hodnét ukazovatel'ov dopadu
nie je povazované za poruSenie podmienok zmluvy o poskytnuti NFP. RO/SORO vsak
zabezpeCi, aby prijimatel vzmysle zmluvy o poskytnuti NFP sprdvne a pravidelne
monitoroval dopady projektu a predkladal ich hodnoty v naslednych monitorovacich spravach
projektu vratane vysvetlenia odchylok oproti planovanym hodnotam.
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Vypliianie tabul’ky & 7 a & 8 Monitorovacej spravy proiektu58

Tabulka &. 7 ,Meratelné ukazovatele projektu® v Monitorovacej sprave projektu sa vypliia
na zéklade dosiahnutych hodndt meratelnych ukazovatelov vysledku™ a dopadu®, ku
ktorym sa prijimatel’ zaviazal v zmluve o poskytnuti NFP, v tabul’ke €. 4 ,,Meratel’né
ukazovatele projektu“ prilohy ¢. 2 zmluvy ,,Predmet podpory NFP*.

Prijimatel’ je povinny spravne a pravidelne monitorovat’ vysledky projektu a predkladat’ ich
hodnoty v priebeznych monitorovacich spriavach projektu a v ziverefnej monitorovacej
sprave projektu vratane vysvetlenia odchylok oproti planovanym hodnotam.

Tabulka ¢. 8 ,,Meratelné ukazovatele projektu s relevanciou k horizontalnym prioritdm* sa
vyplia na zéklade dosiahnutych hodnét meratelnych ukazovatelov vysledku™ a dopadu®, ku
ktorym sa prijimatel’ zaviazal v zmluve o poskytnuti NFP, v tabul’ke ¢. 4 ,,Meratel’'né
ukazovatele projektu s relevanciou k horizontilnym prioritAim*“ prilohy ¢. 2 zmluvy
,Predmet podpory NFP*.

V pripade projektov zazmluvnenych pred nadobudnutim ucinnosti aktualizovaného
Systému riadenia SF a KF na programové obdobie 2007-2013, verzia 4.0°', kde podla
formulara prilohy ¢. 2 ,,Predmet podpory NFP* zmluvy o poskytnuti NFP nie je tabulka ¢. 4
»Merate'né ukazovatele projektu® rozdelena na meratelné ukazovatele projektu a meratelné
ukazovatele projektu s relevanciou k horizontdlnym prioritdm, je pri vyplhani monitorovacej
spravy projektu v tabulke ¢&. 8 ,Meratelné ukazovatele projektu srelevanciou k
horizontalnym prioritdm* potrebné postupovat nasledovne:

w

Prijimatel pri vypiiiani tabulky & 8 Monitorovacej spravy projektu vyberie tie
ukazovatele z tabul’ky ¢. 4 ,,Meratel’né ukazovatele projektu* prilohy ¢. 2 ,,Predmet
podpory NFP* zmluvy o poskytnuti NFP, ktoré si ako Ziadatel’ ziroven zadefinoval pri
prisluSnej horizontilnej priorite v tabulke ¢. 15 ,,Silad s horizontialnymi prioritami* v
Ziadosti o NFP.

V pripade identifikdcie rozporu medzi tdajmi uvedenymi v monitorovacej sprave projektu
arealnym pokrokom (stavom) v realizacii aktivit projektu, resp. v pripade identifikacie
akéhokol'vek iného porusenia povinnosti vyplyvajicej prijimatelovi z ustanoveni zmluvy
o poskytnuti NFP, RO/SORO vyhodnoti vzniknuty stav a podl'a zavaznosti identifikované¢ho
rozporu postupuje v stilade so zmluvou o poskytnuti NFP a méze uplatnit’ pravo odstapit’ od
zmluvy o poskytnuti NFP.

Vyplihanie tabulky & 11 Monitorovacej spravy projektu

Tabul'ka ¢. 11 ,,Prispevok projektu k zamestnanosti“ v Monitorovacej sprave projektu sa
vyplna na zéklade vytvorenych a udrzanych pracovnych miest.

Pocet vytvorenych pracovnych miest — predstavuje Cisty prirastok pracovnych miest
obsadenych muzmi alebo Zenami v subjekte prijimatela za sledované obdobie. Vytvorené

> Tabul’ka ¢. 4 a &. 5 v pripade Naslednej monitorovacej spravy projektu.

%9V priebeznych monitorovacich spravach projektu a zavereénej monitorovacej sprave projektu.

59V naslednych monitorovacich spravach projektu.

81 Systém riadenia §trukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007-2013, verzia 4.0,
platny a u¢inny od 23.3.2010
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pracovné miesta musia vzniknut’ v priamej suvislosti s realizovanym podporenym projektom,
t.j. bez realizacie podporeného projektu by nevznikli. Medzi vytvorené pracovné miesta patria
aj pracovné miesta vzniknuté v dosledku nérastu miery vyuzivania kapacit podporenych
projektom.

Vytvorené pracovné miesto je také miesto:

a)
b)

c)

d)
e)

g)

h)

ktoré je obsadené vlastnym zamestnancom prijimatela po dobu minimalne 365 dni
od svojho vzniku;

ktoré za uplynulych 365 kalendarnych dni nebolo neobsadené viac ako 60
kalendarnych dni;

mdze mat charakter plného alebo c¢iastkového pracovného uvéizku v zmysle
osobitnych pravnych predpisov. Za ucfelom vykazovania poctov vytvorenych
pracovnych miest sa pracovné miesta prepocitavaji na plné pracovné uvizky;

ktoré nie je obsadené SZCO. SZCO nijakym spdsobom nevstupuju do tejto evidencie;
ktoré neexistovalo pred realizdciou podporeného projektu a vzniklo len v jeho
dosledku. Za takéto pracovné miesto sa nepovazuje také miesto, ktoré existovalo este
pred realizaciou podporeného projektu, ale bolo neobsadené;

ktoré¢ je obsadené na zéklade trvalého pracovného pomeru ustanovené¢ho osobitnymi
pravnymi predpismi. Za trvaly pracovny pomer sa nepovazuje zastupovanie na
materskej dovolenke, vykondvanie prace na dohodu alebo pracovnopravne vztahy
mimo pracovného pomeru;

o ktorom existuje kompletna a preukazatelnd evidencia zdznamov odvodov do
relevantnych fondov (napr. socidlna poistoviia, zdravotna poistovia,...) a platna
zmluva v zmysle osobitnych pravnych predpisov;

ktoré nie je obsadené zamestnancami subjektu prijimatela, ktori zodpovedaju vylucne
za implementaciu a riadenie projektu®’;

Vykazovanie poctu vytvorenych pracovnych miest:

a)
b)

c)

d)

mernou jednotkou je ,,pocet*;

vykazovanie existencie vytvoreného pracovného miesta sa vztahuje na obdobie
realizécie projektu a obdobie udrzatel'nosti projektu, a je monitorované na ro¢nej baze
k 31.12. za predchadzajuci kalendarny rok;

pracovné miesto obsadené osobou pracujucou na zaklade plného pracovného uvizku
sa vykazuje ako jedno vytvorené pracovné miesto. Pracovné miesto obsadené osobou
pracujucou na zaklade Cciastkového pracovného uvdzku sa vykazuje ako 0,5
vytvoreného pracovného miesta, teda 2 cCiastkové Uvizky = 1 plny uvédzok = 1
vytvorené pracovné miesto;

pracovné miesto vytvorené¢ v dosledku realizacie projektu a obsadené pocas
monitorovaného obdobia réznymi pracovnikmi (napr. zdovodu fluktuicie) sa
vykazuje ako 1 vytvorené pracovné miesto;

Priklad 1:

2 Za zamestnancov subjektu prijimatel'a (resp. podniku alebo institucie), ktori zodpovedaju vylu¢ne za
implementéciu a riadenie projektu st pre potreby tabulky €. 11 Monitorovacej spravy projektu povazovani taki
zamestnanci, ktorych 100% pracovnych povinnosti tvori priprava a riadenie projektu (napr. projektovi manazéri,
administrativne sily prijaté len za i¢elom vykonu administrativnych ¢innosti spojenych s projektom ...). St to
pracovné miesta, ktoré nevznikli v priamej stvislosti s realizciou hlavnych aktivit projektu. Naopak za takychto
sa nepovazuju ti zamestnanci, ktorych vykon prace priamo suvisi a priamo prispieva k realizacii projektu (napr.

lektori,

...). Su to pracovné miesta vytvorené v priamej stvislosti s projektom a na zaklade realizovanych aktivit
projektu.

66



Osoba 1 je prijata na vytvorené pracovné miesto do trvalého pracovného pomeru na plny
pracovny uvdzok. Po 150 kalenddrnych dnoch je snou pracovny pomer rozviazany.
Nasledujucich 30 kalendarnych dni je miesto neobsadené. Do trvalého pracovného pomeru
na plny pracovny uvdzok je prijata Osoba 2, ktora zotrva minimalne 185 kalendarnych dni.
Medzi rozviazanim pracovného pomeru s Osobou 1 a uzatvorenim pracovného pomeru
s Osobou 2 moéze uplynut nie viac ako 60 kalendarnych dni, pricom tato doba sa pocita do
minimalnej lehoty 365 kalenddarnych dni, pocas ktorej musi byt pracovné miesto obsadené aby
ho bolo mozné vykazat ako vytvorené. V monitorovacej sprave v Tabulke ¢.11 vykaze tento
stav prijimatel’ k 31.12. toho kalendarneho roka, v ktorom bola naplnenda minimalna lehota
365 kalendarnych dni, ako cisty prirastok jedného vytvoreného pracovného miesta az do
okamihu zaniku pracovného miesta alebo ukoncenia monitorovaného obdobia.

po zaniknuti vytvoreného pracovného miesta poCas monitorovaného obdobia nie je
mozné v d’alSich fazach monitorovania takéto miesto d’alej vykazovat’ ako vytvorené.
Pri neobsadeni vytvoreného pracovného miesta dlhSom ako 60 kalendarnych dni tiez
nie je mozné takéto miesto vykazovat’ ako vytvorené;

Priklad 2:

V priamej suvislosti s podporenym projektom zamestna subjekt v roku realizacie projektu
(2009) 5 novych pracovnikov = 5 vytvorenych pracovnych miest. Nasledne v prvom roku
obdobia udrzatelnosti zamestna prijimatel dalsich 2 novych pracovnikov = 2 vytvorené
pracovné miesta. V druhom roku po ukonceni realizacie projektu je subjekt nuteny 3
pracovnikov prepustit (nemusi sa jednat o novoprijatych, staci ak je to v priamej suvislosti
s podporenym projektom) a jedno z pévodne vytvorenych pracovnych miest sa uvolnilo a je
neobsadené viac ako 60 kalenddarnych dni = -4 pracovné miesta. V nasledovnom roku
zamestnd prijimatel’ 3 pracovnikov, rovnako aj v poslednom roku monitorovaného obdobia.
Vytvorené pracovné miesta vykazuje subjekt az po uplynuti lehoty 365 kalendarnych dni.
Tabulka s poctom vytvorenych miest bude vyzerat nasledovne:

Rok 2010 2011 2012 2013 2014
Pocet  vytvorenych

pracovnych miest

KedZe vysledna hodnota na konci obdobia udrzatelnosti je 9, podporeny projekt vytvoril 9
pracovnych miest.

pocet vytvorenych pracovnych miest je vykazovany za cely subjekt prijimatel’a (napr.
podnik alebo institaciu, resp. jej organiza¢nt jednotku priamo zapojenu do realizéacie
projektu), nezavisle od charakteru a pozicie vytvoreného pracovného miesta.

Pocet udrzanych pracovnych miest — predstavuje vSetky pracovné miesta obsadené muzmi

alebo
podporeného projektu, vratane pracovnych miest udrzanych v désledku nérastu miery
vyuzivania kapacit podporenych projektom, tj. ktoré by bez existencie pomoci boli
prislusnym subjektom (napr. podnikom alebo institaciou) zrusené najneskor do jedného roka.

zenami, ktoré sa udrzali v subjekte prijimatela vylu¢ne v dosledku realizovaného

Udrzané pracovné miesto je také miesto:

a) ktoré je obsadené vlastnym zamestnancom prijimatel’a;
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b)

©)
d)

g)

moze mat charakter plného alebo ciastkového pracovného uvdzku. Za ucelom
vykazovania poc¢tov udrzanych pracovnych miest sa pracovné miesta prepocitavaju na
plné pracovné uvizky;

ktoré nie je obsadené SZCO. SZCO nijakym spdsobom nevstupuju do tejto evidencie;
ktoré nevzniklo v priamej suvislosti s realizaciou podporeného projektu, t.j. vzniklo
eSte pred zaciatkom realizacie projektu;

ktoré je obsadené na zéklade trvalého pracovného pomeru ustanoveného osobitnymi
pravnymi predpismi. Za trvaly pracovny pomer sa nepovazuje zastupovanie na
materskej dovolenke, vykondvanie prace na dohodu alebo pracovnopravne vztahy
mimo pracovného pomeru;

o ktorom existuje kompletna a preukazatelnd evidencia zdznamov odvodov do
relevantnych fondov (napr. socidlna poistoviia, zdravotna poistoviia,...) a platna
zmluva v zmysle osobitnych pravnych predpisov;

ktoré nie je obsadené zamestnancami podniku alebo inStiticie, ktori zodpovedaju
vyluéne za implementéciu a riadenie projektu pocas jeho realizacie®’.

Vykazovanie poctu udrzanych pracovnych miest:

a)
b)

c)

d)

mernou jednotkou je ,,pocet*;

vykazovanie existencie udrzaného pracovného miesta sa vztahuje na obdobie
realizacie a obdobie udrzatelnosti projektu a je monitorované na ro¢nej baze k 31.12.
za predchéadzajuci kalendarny rok.

pracovné miesto obsadené osobou pracujucou na zdklade plného pracovného uvizku
sa vykazuje ako jedno udrzané pracovné miesto. Pracovné miesto obsadené osobou
pracujucou na zaklade Ciastkového pracovného uvizku sa vykazuje ako 0,5 udrzaného
pracovného miesta, teda 2 Ciastkové uvdzky = 1 plny tvdzok = 1 udrZzané pracovné
miesto;

udrzané pracovné miesto obsadené pocCas monitorovaného obdobia roéznymi
pracovnikmi (napr. z dovodu fluktuacie) sa vzdy vykazuje ako 1 udrzané pracovné
miesto (pozri Priklad 1);

po zaniknuti udrzaného pracovného miesta pocas monitorované¢ho obdobia nie je
mozné v d’alSich fazach monitorovania takéto miesto d’alej vykazovat' ako udrzané.
Pri neobsadeni udrzaného pracovného miesta dlh§om ako 60 kalendarnych dni tiez nie
je mozné takéto miesto vykazovat’ ako udrzané (pozri Priklad 2);

pocet udrzanych pracovnych miest je vykazovany za cely subjekt prijimatela (napr.
podnik alebo institliciu, resp. jej organizacnu jednotku priamo zapojenu do realizicie
projektu), nezavisle od charakteru a pozicie udrzané¢ho pracovného miesta.

Tieto pravidla nebudu uplatiiované bez vynimky, ale budu pravidlom.
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9. INFORMOVANIE A PUBLICITA

Prijimatel’ je povinny pocas platnosti a G€innosti zmluvy o poskytnuti NFP informovat’
verejnost’ o pomoci, ktort na zédklade zmluvy o poskytnuti NFP ziska, resp. ziskal formou
NFP, prostrednictvom opatreni v oblasti informovania a publicity.

Podrobne;jsi popis tychto povinnosti je sucast’ou tychto dokumentov :

e priloha ¢. 1 zmluvy o poskytnuti NFP (VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o
poskytnuti NFP) — ¢lanok 4 — Publicita a informovanost’

e Manual pre informovanie a publicitu — zverejneny na strankach:

- http://www.minedu.sk/index.php?lang=sk&rootld=477

- http://opv.health-sf.sk/predpis-pre-prijimatela-pomoci-o-informovani

- http://www.asfeu.sk/aktuality/dokumenty-pre-prijimatelov/operacny-program-
vzdelavanie/

e USMERNENIE pre prijimatela k realizacii opatreni v oblasti informovania a
publicity - opera¢ny program Vzdelavanie (d’alej len ,,Usmernenie“) —
zverejnené na strankach:

- http://www.minedu.sk/index.php?lang=sk&rootld=477

- http://opv.health-sf.sk/odporucania-usmernenia-a-pokyny-ro-k-projektom-
financovanym-z-OPV/usmernenia

- http://www.asfeu.sk/aktuality/dokumenty-pre-prijimatelov/operacny-program-
vzdelavanie/

Prijimatel’ je povinny riadit’ sa aktualnymi verziami dokumentov.

Prijimatel’ sa podpisom zmluvy o poskytnuti NFP zaviazal, Ze vSetky opatrenia v oblasti
informovania a publicity budil obsahovat’ minimalne nasledujuce informécie:

a) znak Europskej unie a odkaz na Europsku tniu:

* X %
* *
*

* 4 *

Eurépska unia  Eurépska unia
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V pripade, Ze prijimatel’ nema k dispozicii farebnii tla¢iaren, vytladi obdiznik, hviezdy a
text v Ciernej farbe.

b) odkaz na Eurépsky socidlny fond, ktory spolufinancuje projekt, s pouzitim
nasledujucich oznaceni ESF — Europsky socidlny fond vratane znaku opera¢ného
programu Vzdelavanie;

e odkaz na Eurdpsky socialny fond (vyznaceny cervenym kruhom):

*
* 4 %

Europs inia > —
Eurdopska unia
Eurdpsky socidlny fond

e znak operacného programu Vzdelavanie:

5 " o \\
E3.L 3 *4:** LS L a0
e X g K Ry x
T -~ -~
h —— ] —— O — —_—
7 Dperainj program ™ * Operacny program * A Operatny program - Operacny program
_.:,- VZDELAVANIE '“r': * VZDELAVANIE * l\'LVZDELAVANIE -\,i * VZDELAVANIE *
wch ! ' . <N
< 3 L X * X * A 2 L= *x > § *

V pripade, ze prijimatel’ nema k dispozicii farebnu tlaciaren, pouzije ¢iernobielu verziu
podl'a pokynov uvedenych v Dizajn/Grafickom manuale loga OPV.Uvedené znaky je mozné
pouzit’ aj v inom vizualnom prevedeni (pozri Usmernenie).

c) Vyhliasenie urcené PoskytovatePom, v ktorom je zdoéraznend pridand hodnota
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intervencie EU:

Moderné vzdelavanie pre vedomostni spolo¢nost’/Projekt je spolufinancovany zo
zdrojov EU

V pripade podpornej dokumenticie a malych reklamnych predmetov sa uplatiiuje iba
pism. a).

V pripade, ak prijimatel’ uzavrel zmluvu o poskytnuti NFP s ASFEU, je povinny v ramci
vSetkych opatreni v oblasti informovania a publicity (okrem vynimiek definovanych v
Usmerneni) uvadzat’ spolu s povinnymi informaciami aj nazov/logo ASFEU.

Prisluiné grafické §tandardy znaku EU (vlajka) a loga OPV (dizajn, resp. graficky manual
loga OPV) ngjdete na strankach:

- http://www.minedu.sk/index.php?lang=sk&rootld=477

- http://opv.health-sf.sk/manualy-prirucky-a-metodicke-predpisy

- http://www.asfeu.sk/aktuality/dokumenty-pre-prijimatelov/operacny-program-vzdelavanie/

Graficky znak loga ASFEU néjdete na stranke:

- http://www.asfeu.sk/aktuality/dokumenty-pre-prijimatelov/operacny-program-vzdelavanie/

Znak EU a odkaz na EU a d’alSie suvisiace naleZitosti musia byt’ vidy takej velkosti, aby boli
dostatocne vyrazné, viditeIné, CitatePné a zrozumitel’'né.

Povinné znaky informovania a publicity je povinné uplatiiovat’ v§ade tam, kde maji k
informaciam o projekte pristup ciePové skupiny projektu a verejnost’:

1. miesto realizacie aktivit projektu,
informac¢né materialy a dokumenty,

informacné a malé propagacné predmety,

informacné aktivity,

2.
3.
4. majetok a spotrebny material,
5.
6. internetové stranky,

7.

propagacia v médiach.

Konkrétne pokyny Kk realizacii uvedenych bodov v oblasti informovania a publicity sa
podrobne opisané v Usmerneni.

Informacia o aktivitach v oblasti publicity je sicastou monitorovacich sprav.
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10. KONTROLA PROJEKTU

Predmetom kontroly projektov zo strany RO/SORO je kontrola plnenia podmienok
poskytnutia pomoci, stilad ZoP a stvisiacej dokumentacie s predpismi SR, medzinarodnymi
zmluvami, ktorymi je Slovenska republika viazana ana zaklade ktorych sa Slovenskej
republike poskytuju prostriedky zo zahranicia a uzatvorenymi zmluvami podl'a Obc¢ianskeho
zdkonnika alebo Obchodného zakonnika. RO/SORO overuje kontrolou projektu aj
hospodérnost’, efektivnost’, u€innost’ a i¢elnost’ pouzitia pomoci a podpory.

Kontrolou projektu je RO/SORO opravneny kontrolovat’ jednotlivé Ziadosti o platbu a iné
relevantné dokumenty a skuto¢nosti aj opakovane, pokial je to potrebné pre spravne
stanovenie opravnenosti vydavkov, alebo je vykon uvedenej cinnosti potrebny zinych
relevantnych dovodov (napr. podozrenie z nezrovnalosti, ziadost' Eurdpskej komisie, ziadost’
vnutro$tatnych organov a pod.).

RO/SORO je opravneny poverit’ vykonom kontroly projektov aj pravnicki osobu
(prizvanu osobu), ktora ma odborné, personilne a materidlne predpoklady na vykon
tejto kontroly.

Kontrola projektov je vykonavana ako administrativna kontrola a kontrola na mieste.

Administrativna kontrola je kontrola vykonavand RO/SORO, ktory overuje doklady a iné
pisomnosti predlozené prijimatelom na RO/SORO a moéze byt z procesného hladiska
vykonavana ako:

- administrativna kontrola obstaravania tovarov, sluzieb a stvisiacich postupov;

- administrativna kontrola ZoP® ;

- administrativna kontrola inych skuto¢nosti.

V pripade zistenia nedostatkov pocas administrativnej kontroly RO/SORO vyzve prijimatel’a
na ich odstranenie v pisomne;j alebo elektronickej forme®*. Lehota na odstranenie nedostatkov
nesmie byt kratSia ako 7 dni odo diia doru¢enia predmetnej vyzvy.

Vykonavanie administrativnej kontroly je mozné vykonat’ v akejkol'vek faze pocas alebo po
ukonceni realizacie projektu, priCom predmetom kontroly méze byt aj kontrola vykonu
predchadzajucich kontrol, ktor¢é RO/SORO vykonal u prijimatela. RO/SORO informuje
prijimatela o vysledku administrativnej kontroly.

Kontrola na mieste

Prijimatel’ je povinny umoznit vykon kontroly/auditu/kontroly na mieste zo strany
opravnenych os6b na vykon kontroly/auditu/kontroly na mieste v zmysle prislusnych
pravnych predpisov SR a EU azmluvy o poskytnuti NFP. Prijimatel' je pocas vykonu
kontroly/auditu/kontroly na mieste povinny najméd preukdzat opravnenost vynalozZenych
vydavkov a dodrZanie podmienok poskytnutia NFP v zmysle zmluvy o poskytnuti NFP.

53 Administrativna kontrola ZoP zahffia kontrolu formalnej a vecnej spravnosti.
%Ak pojde o zavazné nedostatky RO/SORO, méze v pripade administrativnej kontroly ZoP uvedeni ZoP aj
zamietnut’.
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Prijimatel’ je povinny zabezpecit' pritomnost osdb zodpovednych za realizaciu aktivit
projektu,  vytvorit  primerané podmienky na riadne a véasné vykonanie
kontroly/auditu/kontroly na mieste a zdrzat sa konania, ktoré by mohlo ohrozit" zacCatie a
riadny priebeh vykonu kontroly/auditu/kontroly na mieste.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu/kontroly na mieste moéZu vykonat
kontrolu/audit/kontroly na mieste u prijimatel’a, resp. na mieste konania aktivit projektu.
V pripade opatrenia 2.2 opravnené osoby na vykon kontroly/auditu/kontroly na mieste
vykonaju kontrolu/audit/kontrolu na mieste aj u tretej strany.

Vramci vykonu kontroly/auditu/kontroly na mieste je prijimatel povinny vytvorit
opravnenym zamestnancom, resp. opravnenym osobam vykondvajucim kontrolu primerané
podmienky na riadne a v€asné vykonanie kontroly. Prijimatel’ je povinny riadne predlozit
vSetky vyziadané informacie a listiny tykajuce sa najmé vecnej a Casovej realizacie projektu,
stavu jeho rozpracovanosti, pouzitia prispevku a poskytnut’ im bezodkladne potrebnil
sucinnost’, ktorti st od neho opravneni pozadovat’ v zmysle v§eobecne zaviznych predpisov

o hospodéreni s verejnymi prostriedkami.

V ramci vykonu kontroly/auditu/kontroly na mieste, prijimatel’ preukdze opravnenost

vynaloZzenych vydavkov adodrzanie podmienok poskytnutia NFP v zmysle zmluvy

o poskytnuti NFP, pri¢om predmetom kontroly bude najma:

1. kontrola skutoéného dodania tovarov, vykonania préc, alebo poskytnutia sluzieb
deklarovanych na faktrach a inych relevantnych uctovnych dokladoch;

2. kontrola suladu realizacie projektu so zmluvou o poskytnuti NFP z ¢asového ako aj
vecného hl'adiska — vratane overenia s rozpoctom,;

3. kontrola, ¢i prijimatel predkladd prostrednictvom monitorovacich sprav spravne
informacie ohl'adom fyzického pokroku realizacie projektu a plnenia si d’alSich povinnosti
vyplyvajucich zo zmluvy o poskytnuti NFP;

4. kontrola dodrziavania pravidiel publicity;

vyber anaplnenie cielovych skupin — dokumenticia k osloveniu, spdsob

a zdokumentovanie vyberu, preukdzanie zaradenia osoby k cielovej skupine a pod.;

6. kontrola, ¢i s v G¢tovnom systéme prijimatela zatctované vSetky skuto¢nosti, ktoré sa
tykaju projektu a su predmetom uctovnictva podla zdkona o uctovnictve, a to bud
v analytickej evidencii a na analytickych uctoch pre projekt (ak prijimatel’ uctuje v sustave
podvojného uctovnictva), alebo v uctovnych knihach a ¢iselnym oznacenim projektu v
uctovnych zapisoch (ak prijimatel’ uctuje v ststave jednoduchého tctovnictva); v pripade,
ze prijimatel’ nie je €tovnou jednotkou v zmysle § 1 ods. 2 zakona o uctovnictve, vedie
evidenciu majetku, zadviazkov, prijmov a vydavkov tykajacich sa projektu v uctovnych
knihach pouzivanych v jednoduchom tuctovnictve so slovnym a cCiselnym oznacenim
projektu pri zapisoch v nich;

7. kontrola pravidiel rovnosti prilezitosti, nediskriminacie a pravidiel v oblasti ochrany
zivotného prostredia (ak relevantné);

8. kontrola pravidiel poskytnutia §tatnej pomoci a schémy pomoci de minimis;

9. kontrola neprekryvania sa vydavkov;

10. kontrola udrzatelnosti projektu vratane dodrziavania podmienok vyplyvajacich z ¢l. 57
vSeobecného nariadenia. Pocas obdobia udrzatel'nosti projektu prijimatel’ zabezpeci, aby
nedoslo k podstatnej zmene projektu v pripadoch, ak tieto projekty podliehaju povinnosti
zachovat investiciu podl'a uplatnitelnych pravidiel o Statnej pomoci v zmysle ¢lanku 107
Zmluvy o fungovani Eurdpskej tnie. V pripade ESF projektov RO/SORO skuma, ¢i
nedoslo k ukonceniu produktivnej Cinnosti pocas obdobia stanovené¢ho v pravidlach

o Statnej pomoci v zmysle ¢lanku 107 Zmluvy o fungovani Eurdpskej unie a v pripade

e
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posudenia tejto skutoCnosti ako podstatnej zmeny projektu je RO/SORO povinny

postupovat’ v stllade s prisluSnymi ustanoveniami zmluvy o poskytnuti NFP o podstatnej

zmene projektu. Ustanovenia tykajlice sa podstatnej zmeny projektu sa nepouziju,

v pripade ak projekt prejde podstatnou zmenou v désledku ukoncéenia vyrobnej ¢innosti

z dovodu nepodvodného bankrotu.

11. kontrola odstrdnenia nedostatkov a plnenia prijatych opatreni identifikovanych
prislusnymi kontrolnymi organmi a orgdnom auditu (ak relevantné);
12. kontrola existencie a uchovéavania podpornej dokumentécie v origindlnom vyhotoveni:

e existencie vystupov, napr. sylabus, u¢ebnych textov, prekladov, pomdcok, u¢ebného
rozvrhu a pod.

e preukazujucej skutocné mnozstvo prace vyplyvajicej z vykazaného a preplaten¢ho
poctu hodin 0sdb pracujtcich na zdklade dohdd o vykonani prace, pracovnych zmluv,
prikaznych zmliv a pod., (evidenciu dochadzky). Napr.: priprava na lektorovanie 6
hod. — osnova predndsky, pozndmky z pripravy zodpovedajice trvaniu pripravy;
hodnotenie testov 4 hod. — testy aich vyhodnotenie, spracovanie vysledkov
zodpovedajuce 4 hodindm prace; poskytovanie konzultacii (napr. financéné
poradenstvo, pravne poradenstvo, konzulticie v procese vyucby a pod.) — zdznamy
komu, kedy, na aku tému boli poskytnuté, koreSpondencia ku konzultaciam; lektorska
¢innost’ - téma, prezencna listina, trvanie prednasok a pod.; evidencia dochadzky.

Pri kontrole na mieste sa overuju aj vykonané finan¢né operacie, t. j. aj vydavky, ktoré boli
prijimatel'ovi schvéalené a uhradené platobnou jednotkou v rdmci predchadzajtcich Ziadosti
o platbu.

Vramci kontroly na mieste moze RO/SORO pozadovat' aj dalsie podklady preukazujiuce
opravnenost’ narokovanych vydavkov prijimatelom.

Kontrola na mieste sa vykonava spravidla po dosiahnuti urcitého stupnia fyzického
a finan¢ného pokroku v implementacii projektu. Kazdy projekt musi byt predmetom kontroly
na mieste minimalne jedenkrdt pocas jeho realizicie, najneskér vSak pred uhradenim
zavereénej ZoP a minimalne jedenkrat po skondeni realizacie projektu, najneskor posledny
denl u¢innosti Zmluvy o poskytnuti NFP.

Pri projektoch financovanych z ESF sa kontrola na mieste vykonava pocas realizacie aktivit
projektu (napr. Skoleni, seminarov), ked’ze pri tychto typoch projektov spravidla neexistuje
ziadny hmotny vystup po ukonceni ich realizacie.

Pri kontrole na mieste sa postupuje v stlade sustanoveniami zmluvy o poskytnuti NFP.
Kontrola na mieste sa méze vykondvat’ aj po ukonceni realizacie aktivit projektu, resp. po
uhrade zaverec¢nej Ziadosti o platbu v zmysle zmluvy o poskytnuti NFP.

Ak si to nevyzaduju iné skutocnosti, planovand kontrola realizacie projektu na mieste sa
oznami prijimatel'ovi odoslanim Oznamenia o vykonani kontroly na mieste listom a/alebo
elektronickou postou v lehote najmenej 3 dni pred diiom zacatia kontroly na mieste. V
oznameni je prijimatel’ informovany o predmete, termine, o pravdepodobnom zaciatku a
pravdepodobnej dizke trvania kontroly na mieste, ako aj o povinnosti prijimatela
zabezpecenia relevantni dokumentéciu a tcast’ relevantnych osob.
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Stcast'ou Oznadmenia o vykonani kontroly na mieste je ,,Navratka®, ktor prijimatel’ ihned’ po
doruceni vyplni a zaSle postou na RO/SORO. V pripade, Ze prijimatel’ nedoru¢i RO/SORO
vyplnenl navratku, tato skuto¢nost’ sa povazuje za suhlas s vykonanim kontroly na mieste
v 0znamenom termine.

V odévodnenych pripadoch v zavislosti od charakteru projektov je mozné vykonat kontrolu na
mieste zameranu na zistenie redlnosti aktivit projektu, bez predchadzajliceho oznamenia tejto
skutocCnosti prijimatel'ovi.

Sprava z kontroly na mieste:

Vystupom kontroly na mieste je Sprava z kontroly na mieste, s ktorou bude prijimatel
oboznameny. Prijimatel’ sa v lehote 7 kalendarnych dni® odo diia dorugenia/odovzdania
spravy moze pisomne vyjadrit’, formou podania pisomnych namietok k zistenym nedostatkom
uvedenych v sprave z kontroly na mieste , ak to povazuje za potrebné.

V pripade, ak prijimatel nepodal pisomné ndmietky k zistenym nedostatkom uvedenych
v sprave z kontroly v lehote a forme (pisomne) na jeho namietky sa nebude prikladat
a prijimatel’ berie vysledky z kontroly na mieste na vedomie a reSpektuje ich.

V pripade ak prijimatel’ podal pisomné namietky k zistenym nedostatkom uvedenych v sprave
z kontroly riadne a v¢as, RO/SORO preveri opodstatnenost’ namietok. V pripade, ak doéjde
k vyhodnoteniu ndmietok prijimatela ako opodstatnenych, resp. ¢iastocne opodstatnenych,
RO/SORO uskutoéni napravu vo forme dodatku k Sprave z kontroly na mieste. Stanovisko
k ndmietkam je takto konecné a prijimatel’ nema moznost’ vo¢i nemu podat’ d’alSie namietky
k zistenym nedostatkom uvedenych v sprave z kontroly.

Ak dojde k vyhodnoteniu ndmietok k zistenym nedostatkom uvedenych v sprave z kontroly
ako neopodstatnenych, Ziadost’ prijimatel'a bude zamietnut4 a do Spravy z kontroly na mieste
nebudu vykonané zmeny. Stanovisko k ndmietkam je kone¢né a prijimatel’ nema moznost
voci nemu podat’ d’alSie namietky k zistenym nedostatkom uvedenych v sprave z kontroly.

Prijimatel’ je povinny v pripade zisteni prijat’ opatrenia na ndpravu nedostatkov zistenych
kontrolou/auditom/kontrolou na mieste v zmysle spravy z kontroly/auditu/kontroly na mieste
a v lehote v nej stanovenej. Prijimatel’ je zaroven povinny zaslat’ na RO/SORO Informaciu
o splneni opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov bezodkladne po ich splneni,
resp. v sulade so spravou z kontroly na mieste.

V pripade, Ze prijimatelovi nebude mozné dorucit’ spravu z kontroly na mieste, pouZzije sa
primerane § 46 ods. 3 Obcianskeho stidneho poriadku. V tomto pripade sa sprava z kontroly
na mieste povazuje za dorucenu dilom, ked’ bola na RO/SORO vratena, 1 ked’ sa prijimatel’ o
nej nedozvedel.

6 RO/SORO mébze tiito lehotu predizit, maximalne viak na 10 kalendarnych dni.
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11. UKONCENIE IMPLEMENTACIE

Ukoncenie zmluvného vzt'ahu zo zmluvy o poskytnuti NFP nastane:
e  splnenim zavdzkov zmluvnych stran a sti¢asne uplynutim doby, na ktort bola zmluva
o poskytnuti NFP uzatvorend podla ¢lanku 6 bod 6.2. zmluvy o poskytnuti NFP
(riadne ukoncéenie) alebo

e dohodou zmluvnych stran alebo odstapenim od zmluvy o poskytnuti NFP
(mimoriadne ukoncenie).

Vyhlasenie o ukondeni realizacie aktivit projektu (priloha ¢. 1 prirucky) je prijimatel
povinny predlozit RO/SORO bezodkladne po riadnom ukonceni realizacie aktivit projektu.
Vo vyhlaseni prijimatel vyznac¢i skuto¢ny dent ukoncenia realizdcie hlavnych, resp.
podpornych aktivit projektu a uvedie presny ndzov aktivity/aktivit, ktorou/ktorymi ukon¢il
realizaciu aktivit projektu.

Mimoriadne ukoncenie zmluvného vztahu moéze byt vykonané na podnet prijimatel’a aj
poskytovatel'a v pripade podstatného porusenia zmluvy o poskytnuti NFP v sulade
s ustanoveniami c¢lanku 9 bod 2 Prilohy ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve
o poskytnuti NFP .

Poskytovatel’ moZe odstipit’ od zmluvy o poskytnuti NFP aj v pripade vyrazného nenapiiiania
hodnét merate'ného ukazovatela vysledku, t.j. naplnenie planovanych hodnot meratel'nych
ukazovatel'ov vysledku na 29% a menej. Ak prijimatel’ nebude dosahovat’ planované hodnoty
meratelnych ukazovatel'ov vysledku, tym moéze dojst’ k poruseniu zakona ¢. 523/2004 Z.z.
o rozpoctovych pravidlach, §31, ods. 1 pism. j) - neefektivne a nehospoddrne vynakladanie
verejnych prostriedkov.

Podrobnejsia Gprava prav a povinnosti v ramci finanénych vzt'ahov je dohodnuta v zmluve
o poskytnuti NFP.

Zmluva o poskytnuti NFP sa uzatvdra na dobu urCiti ajej platnost a ucinnost konci
schvalenim poslednej Naslednej monitorovacej spravy. Poslednu ndsledni monitorovaciu
spravu je prijimatel’ povinny predlozit’ poskytovatel'ovi v stilade s ustanovenim ¢lanku 3 ods.
4 Prilohy ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti NFP, nie vSak skor ako
bude schvélena zaverena ZoP. Predchadzajuca veta sa nevztahuje na ustanovenie &lanku 10
odsek 9 Prilohy ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti NFP, ustanovenie
¢lanku 12 a ustanovenie ¢lanku 17 Prilohy ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve
o poskytnuti NFP, ktorych platnost’ a i¢innost’ kon¢i 31.8.2020.
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12. ZOZNAM PRILOH

priloha ¢. 1 - Vyhlasenie o zacati/ukonceni realizacie aktivit projektu

priloha ¢. 2 - Monitorovacia sprava projektu

priloha ¢. 2a - Monitorovacia sprava projektu s pokynmi k vyplneniu

priloha ¢. 2b - Néasledna monitorovacia sprava projektu

priloha ¢. 2¢ - Informécia o ucastnikoch projektu

priloha ¢.3 - Ziadost’ 0 zmenu zmluvy o poskytnuti NFP

priloha ¢. 3a - Ziadost' 0 zmenu zmluvy o poskytnuti NFP — Predmet podpory

priloha &. 3b - Ziadost’ 0 zmenu zmluvy o poskytnuti NFP — Podrobny popis aktivit projektu
priloha &. 3¢ - Ziadost’ 0 zmenu zmluvy o poskytnuti NFP — Rozpoget

priloha ¢. 4a - Pracovny vykaz (vratane pokynov k vyplneniu)

priloha ¢. 4b - Pracovny vykaz (vratane pokynov k vyplneniu) - plati iba pre opatrenie 2.2,
ramcova aktivita 2.2.1.

priloha ¢. 5 - Kumulativny mesaény vykaz prace (vratane pokynov k vyplneniu)

priloha ¢. 6 - Sumarizaény harok — cestovné nahrady (plati pre frekventantov ako aj pre
odborny a riadiaci, administrativny personal)

priloha ¢. 7 - Pokyny k vyplneniu — sumarizacny harok - cestovné nédhrady

priloha ¢. 8a - Prezencna listina

priloha ¢. 8b - Listina na poskytnutie stravného, ubytovania a cestovného

priloha ¢. 9 - Navratka

priloha &. 10a - Clenenie opravnenej mzdy na podpolozky platnej ekonomicke;j klasifikacie
priloha ¢. 10b - Sumarny prehl'ad — Statne rozpoctové organizacie

priloha ¢. 10c - Sumarny prehl'ad — mimo Statnych rozpoc€tovych organizacii

priloha ¢. 1la - Ramcovy popis prace pri vytvarani a odosielani ziadosti o platbu
prostrednictvom portalu ITMS

priloha &. 11b - Postup pri vypliiani ZoP prostrednictvom verejného portalu
priloha &. 11c - Postup pri vypliiani pisomnej verzie ZoP (mimo verejného portalu)
priloha ¢&. 11 d - Ziadost' o platbu

priloha ¢. 12 - Personédlna matica

priloha ¢. 13a - Vypocet a Clenenie opravnenej mzdy (pracovnik Studujici
v §pecializaénomstudiu) - plati iba pre opatrenie 2.2 rdmcov aktivitu 2.2.1

priloha ¢. 13b - Vypocet a ¢lenenie opravnenej mzdy (Skolitel’, zapojeny menej ako 100 % na
projekte) - plati iba pre opatrenie 2.2, ramcovu aktivitu 2.2.1

priloha ¢. 13¢ - Vypocet a ¢lenenie opravnenej mzdy (Skolitel’, zapojeny 100 % na projekte) -
plati iba pre opatrenie 2.2, rdimcovu aktivitu 2.2.1
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priloha ¢. 13d - Vypocet a Clenenie opravnenej mzdy (riadiaci personal, zapojeny menej ako
100 % na projekte) - plati iba pre opatrenie 2.2, rdmcovu aktivitu 2.2.1

W

priloha ¢. 13e - Vypocet a ¢lenenie opravnenej mzdy a odvodov za riadiacich pracovnikov,
ktori pracuji na projekte 100% pracovného €asu- plati iba pre opatrenie 2.2.,
ramcovu aktivitu 2.2.1

priloha €. 13f - Priklady vypoctu opravnenej mzdy — plati iba pre opatrenie 2.2., rdmcova
aktivitu 2.2.1

priloha ¢. 13g - Spdsob vypoctu opravnenej mzdy (nevztahuje sa na opatrenie 2.2, rdimcovu
aktivitu 2.2.1)

priloha ¢. 14a - Pracovny vykaz NP

priloha &. 14b - Clenenie opravnenej mzdy NP
priloha ¢. 15 - Sthlas dotknutej osoby
priloha ¢. 16 (a-j) - Verejné obstaravanie

priloha €. 17 - Priklad rozpisu ekonomickej a funkénej klasifikacie
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Priloha ¢. 1

Prijimatel’
X *x ¥ o * .
@ 2
— *
Operaény program L N 4
* VZDELAVANIE * m
Eurépska unia
* ‘* * Eu(épgy socidlny fond

Vyhlasenie o zaéati - ukonéeni” realizacie aktivit projektu

Tymto vyhlasujem, Ze organizacia:

[]  zagina realizovat’ projekt nasledovnou aktivitou:

[]  ukong&ila projekt:
ku diu:

S pozdravom,

Meno a podpis Statutarneho organu/zastupcu prijimatel'a (peciatka)
V (meste)
Diia (DD//MM/RRRR)

* nehodiace sa preciarknite



Priloha 2 MONITOROVACIA SPRAVA PROJEKTU

* X %

* * E

* * ﬂ""‘"/"
* NARODNY
* ok X STRATEGICKY
REFERENCNY

- y RAMEC

Europska tnia el

Eurdpsky socidlny fond

NAzov RO/SORO

MONITOROVACIA SPRAVA
PROJEKTU!

Nazov projektu

Kod ITMS

K 6d rozhodnutia EK 2

Prijimatel

Operacny program

Prioritna os

Opatrenie

Kod vyzvy

Schéma Statng pomoci/schéma de
minimis®

Nazov lokalng stratégie komplexného
pristupu®

Typ monitorovacej spréavy®

Poradové ¢islo monitorovacej spravy

M onitor ované obdobie

Operadny program *

'8 VZDELAVANIE X
* y *

Moderné vzdelivanie pre vedomostni spoloénost/Projekt je spolufinancovany zo zdrojov EU

1 Polia zvyraznené Zltou farbou st automaticky vypiiiané ITMS. Prijimatef vypiiia iba nezvyraznené polia.
2 Relevantné iba v pripade velkych projektov v zmysle ¢€l. 39 Nariadenia Rady (ES) €. 1083/2006.

3y pripade relevantnosti.

4V pripade relevantnosti.

® Priebezna / zaveretna.




MONITOROVACIA SPRAVA PROJEKTU

A. ZAKLADNE UDAJE O PROJEKTE

Region (NUTS ll):

VySSi tzemny celok (NUTS lI):

Okres Obec Ulica Cislo
Existencia marginalizovanych rémskych komunit [ lano [ nie
Informacna spoloénost [ lano [ nie
Trvalo udrZatelny rozvoj [ lano [ nie
Marginalizované rémske komunity [ lano []nie
Rovnost prileZitosti [ lano []nie

Casovy rémec realizacie projektu

Planovany stav’ (MM/RRRR)

Skutoény stav (MM/RRRR)

Zacdiatok realizacie aktivit projektu

Ukoncenie realizacie aktivit projektu®

Celkové opravnené vydavky projektu

Planovany’ stav
(vEUR)

Skutocny stavé
(vEUR)

Stav realizacie
projektu (v %)

§ Ukongenie realizacie posledne] aktivity projektu. Vypifiané prijimatelom iba v pripade Zaverecnej monitorovacej spravy.
7V zmysle Zmluvy o poskytnuti NFP v platnom zneni.
8 Siget sumy fakttrovanych tovarov, prac a sluZieb a sumy vlastnych vykonov za obdobie od zaciatku realizacie projektu do konca daného

monitorovaného obdobia (vypliiané automaticky ITMS na zaklade suméarneho tdaju (riadok ,spolu®)z tab. &. 5 stipec b).
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B. UDAJE O REALIZACII PROJEKTU

4. Casova realizacia aktivit projektu

Zaciatok realizacie aktivity Ukoncenie realizacie aktivity
Néazov aktivity (MM/RRRR) (MM/RRRR)

Planovany stav’ | Skutoény stav | Plénovany stav’ | Skutodny stav?

Hlavné aktivity

Aktivita 1

Aktivita 2

Aktivita 3

Aktivita 4

Aktivita n

Podporné aktivity

Riadenie projektu

Publicita a informovanost

5. Financ¢na realizacia aktivit projektu

Oprav(r:/ eEEI\%/daka dekla?c?\;%gey%c\gd(?/ng) | Stavrealizacie aktivit projektu (v %)
@) (b) ©) (d) (e (®
; . Podiel skutocne Podiel Ziadanych
Nazov aktivity , vzniknutych vydavkov vydavkov
Planovany | Skutocny Ziadané Vydavky/ z planovanych z planovanych
y y . uhradené pa Y p'al Y
stav? stavit vydavky1? e opravnenych opravnenych
prijimatelovi | ciavkov (b/a)x100)|  vydavkov
((c/a)x100)
Hlavné aktivity
Aktivita 1
Aktivita 2
Aktivita 3
Aktivita 4
Aktivita n
Podporné aktivity
Riadenie projektu
Publicita
a informovanost
Spolu
6. Vecna realizacia aktivit projektu??
Pocet jednotiek Stav
: 3¢ Nazov meratelného ukazovatela | Merna 5 i . realgap €
Nézov aktivity visledku jednotka Planovany | Skutoény ak.t|V|t
stav’ stavis | projektu
(V %) 14

9V pripade neukoncenia realizacie danej aktivity ku koneénému terminu monitorovaného obdobia sa uvadza ,prebieha”“.

10V pripade zalohovych platieb a predfinancovani sa uvadzaju iba opravnené vydavky deklarované v ziétovaniach zalohovych platieb,
resp. predfinancovani (tj. neuvadza sa suma opravnenych vydavkov deklarovanych v Ziadostiach oplatbu na zalohu,
resp. predfinancovanie).

11 Uvadza sa sucet sumy faktlrovanych tovarov, prac a sluzieb a sumy vlastnych vykonov za obdobie od zaiatku realizacie aktivity
projektu do konca daného monitorovaného obdobia (t.). vSetky opravnené vydavky projektu vzniknuté za obdobie od zaCiatku realizacie
aktivity projektu do konca daného monitorovaného obdobia, nie iba opravnené vydavky, ktoré boli deklarované v predloZenych Ziadostiach
o platbu).

12yvadzaju sa iba opravnené vydavky deklarované prijimatelom v Ziadostiach o platbu po stave v ITMS ,kontrola opravnenosti vykonana“.
13 Viyjadrenie prispevku aktivit projektu k vysledkom projektu charakterizovanych prostrednictvom meratelnych ukazovatelov vysledku.

14 Pomer skutoéného stavu ku planovanému stavu hodnoty (poctu jednotiek) meratelného ukazovatela vysledku projektu vyjadreného
v percentach.

15 Uvadza sa kumulativna hodnota meratelného ukazovatela vysledku namerana ku koncu daného monitorovaného obdobia, t.j. suhmna
hodnota dosiahnutéd za obdobie od zaciatku realizacie projektu do konca daného monitorovaného obdobia. V pripade meratelnych
ukazovateflov, ktoré vyjadruj hodnotu za stanovené referenéné obdobie (napr. rok, mesiac), sa uvadza hodnota meratelného
ukazovatefa, ktord v zavislosti od charakteru ukazovatela vyjadruje absolitnu zmenu stavu (rozdiel) za predchddzajice stanovené
referentné obdobie alebo priemernt zmenu stavu stanoveného referenéného obdobia za obdobie od zadiatku realiz&cie projektu do konca
daného monitorovaného obdobia.
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Hlavné aktivity

Aktivita 1

Aktivita 2

Aktivita 3

Aktivita 4

Aktivita n

Merné Pocet jednotiek Stav realizacie
Typ Nazov meratelného ukazovatela jednotka | Vychodiskovy | Planovany | Skutoény projektu
stav? stav? stavis (v %)

‘ Vysledok

Merna Pocet jednotiek Stav realizacie
Typ Nazov meratelného ukazovatela jednotka | Vychodiskovy | Planovany | Skutoény projektu
stav’ stav’ stav1s (v 9%y

Horizontalna priorita informacna spoloénost

Vysledok

Horizontalna priorita trvalo udrzatelny rozvoj

Vysledok

Horizontalna priorita marginalizované rémske komunity

Vysledok

Horizontalna priorita rovnost prileZitosti

Hlavné aktivity

‘ Vysledok

Aktivita 1

16V zmysle Zmluvy o poskytnuti NFP.
Prispevok projektu  k jednotlivym horizontalnym  prioritam  vyjadreny prostrednictvom meratelného ukazovatela/meratelnych

17

ukazovatelov vysledku v zmysle Zmluvy o poskytnuti NFP.
18 Uvadza sa popis identifikovanych problémov (internych, externych) spojenych s realizaciou aktivit projektu vratane popisu priciny ich
vzniku, moznych negativnych dopadov na ciele, meratelné ukazovatele, rozpoCet a harmonogram projektu a prijatych/navrhovanych
opatreni na eliminovanie tychto problémov. Zaroveri sa vtejto Casti uvadza aj popis pripadnych predpokladanych problémov

v nasledovnom monitorovacom obdobi.
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Aktivita 2

Aktivita n

Podporné aktivity

Riadenie projektu

Publicita
a informovanost

Celkové prijmy projektu v monitorovanom obdobi2 (v EUR)

Prevadzkové vydavky projektu v monitorovanom obdobi?! (v EUR)

Cisté prijmy projektu v monitorovanom obdohi22 (v EUR)

Kumulované &isté prijmy projektu od zaciatku realizécie projektu? (v EUR)

Pocet vytvorenych pracovnych miest?4

Pocet udrzanych pracovnych miest?

19 Relevantné pre projekty generujlce prijmy v zmysle ¢l. 55 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006.

2 Uvadzaju sa celkové prijmy projektu v posobnosti ¢l. 55 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 vytvorené v ddsledku realizacie projektu
v monitorovanom obdobi, tj. pefiazné prijmy priamo hradené uZzivatelmi za tovar a/alebo sluzby poskytované projektom, napriklad
poplatky za pouzivanie infraStruktdry, predaj alebo prendjom pozemkov alebo budov alebo poplatky za poskytovanie sluzieb. Medzi prijmy
projektu patria aj Uroky pripisané na projektovom Ucte.

21 Yvadzaju sa prevadzkové vydavky projektu v monitorovanom obdobi, ktoré zahffiaju vSetky vydavky na nakup tovaru a sluZieb (priame
vyrobné néklady, administrativne vydavky, vydavky na trzby a distribiciu). Sti€astou prevadzkovych vydavkov mozu byt aj dalSie vydavky
vzniknuté poCas prevadzkovej fazy projektu (napr. obnova zariadenia s kratSou Zivotnostou, vynimoéna Udrzba). Z prevadzkovych
vydavkov musia byt vynaté vSetky polozky, ktoré nezvySuju efektivne pefiazné vydavky — nie su v cash flow projektu (napr. odpisy, rezervy
pre nepredvidané straty, rezervy na buduce néklady) a finanéné naklady - platby drokov.

2 Uvadzaju sa Cisté prijmy projektu v monitorovanom obdobi, ktoré predstavujd rozdiel medzi celkovymi prijmami projektu a
prevadzkovymi vydavkami projektu. V pripade monitorovaného obdobia, ktoré sa prekryva s poslednym referenénym rokom financnej
analyzy, sa prijmy zvySuju o pripadni zostatkovd hodnotu investicie.

23 Uvadzaju sa Cisté prijmy projektu za obdobie od zadiatku realizacie projektu do konca monitorovaného obdobia.

24 Kvantifikacia poctu pracovnych miest vytvorenych priamo v ddsledku realizécie projektu.

% Kvantifikacia poctu pracovnych miest, ktoré by v pripade nerealizovania projektu zanikli.
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, , L ur e, islo uétovného Jednotkova . .
Nazov Vyrobné ¢islo28 Evidencéné Gislo Umiestnenie
y dokladu cena
<. , Termin konania | Cas konania . N . . . Planovany pocet
Cinnost'2° Y . v . Miesto realizacie ¢innosti | Gestor ¢innosti3? - y P
cinnosti cinnosti Ucastnikov

Pozn.: Casti 13. — 14. s( relevantné iba pre projekty spolufinancované z Eurépskeho socialneho fondu (ESF).

% Strucny popis ¢innosti vykonanych v monitorovanom obdobi na zabezpecenie publicity projektu (max. 1500 znakov).

27 Uvadza sa evidencia majetku nadobudnutého vyhradne za dané monitorované obdobie.

28 \/ pripade ak je na predmetnom majetku uvedené.

2 Uvadza sa konkrétna Cinnost (napr. seminar, Skolenie) vykonavana v stanovenom Case ana stanovenom mieste (0.i. pre potreby

moznej kontroly na mieste zameranej na overenie realnosti vydavkov projektu). Cinnosti uvedené v tejto ¢asti nie su, resp. nemusia byt
identické s aktivitami projektu.

30 Prislusny lektor, sociélny pracovnik a pod.
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16. Odhad opravnenych vydavkov projektu na nasledovné monitorovacie obdobie

Opravnené vydavky deklarované r?]k 19 2 Q 4Q
v ZoP (v EUR)32 v

31 Uvadzaju sa doplfiujice informacie k realizcii projektu. Konkrétny obsah tejto Casti monitorovacej spravy projektu definuje podla
potreby riadiaci organ (napr. popis zapojenia partnerov ziadatela do projektu).

32 Uvadza sa predpokladand suma opravnenych vydavkov deklarovanych v Ziadosti/Ziadostiach o platbu za nasledovné monitorovacie
obdobie v &lenené podra kalendarnych Stvrtrokov. Vyplfiaju sa tie kalendarne Stvrtroky, ktoré pokryva (aj &iastodne) nasledovné
monitorovacie obdobie. V pripade zalohovych platieb a predfinancovani sa uvadza iba predpokladand suma opravnenych vydavkov
deklarovanych v zdctovaniach zalohovych platieb, resp. predfinancovani (t.. neuvadza sa suma opravnenych vydavkov deklarovanych
v Ziadostiach o platbu na zalohu, resp. predfinancovanie).
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C. ZOZNAM PRILOH K MONITOROVACEJ SPRAVE

P.¢. | Nazov prilohy

= 22|50 (62 [eall e =5 (e IS =
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D. CESTNE VYHLASENIE PRIJIMATELA
| 18 Cestné vyhlasenie prijimateta ]

Ja, dolu podpisany prijimatel (Statutarny organ prijimatela alebo splnomocneny zastupca®) ¢estne vyhlasujem,
Ze:

- v8etky mnou uvedené informéacie v predloZenej monitorovacej sprave, vratane priloh, s uplné a
pravdive,

- projekt je implementovany v sulade so schvélenou Ziadostou o nendvratny finanény prispevok
a v sllade s uzavretou zmluvou o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku v zneni neskorSich
dodatkov k zmluve.

Som si vedomy dosledkov, ktoré mézu vyplynat z uvedenia nepravdivych alebo netplnych Udajov. Zavézujem sa
bezodkladne pisomne informovat o vSetkych zmenach, ktoré sa tykaju uvedenych dajov a skutoénosti.

Titul, meno a priezvisko
Statutarneho organu Prijimatela: ...

MieSto POAPISU: ...vveveeverereier et DAtUM POAPISU: w..cvcvevveieccreeee e,

PodpiS StAtUtArNEN0 OTGANU: ......cvcvvecieicict e

Titul, meno a priezvisko osoby
zodpovednej za pripravu monitorovacej SPravy ProjektU: ....covcccenicceseieeee s

MiIeSto POAPISU: «..vvevvcveverii e DAtUM POAPISU: ..cvvvcvrieereeieisee e,
Podpis osoby zodpovednej za pripravu monitorovacej SPravy projektu: ........ccocvveeerrennennennns

Kontaktné Gdaje osoby zodpovednej za pripravu monitorovacej spravy projektu:

E-mail: oo
TelefOn: ..oveeeeeeeeeeeeeeeee e

33 Z&stupca splnomocneny na zaklade pisomnej pinej moci podpisanej Statutarnym organom prijimatela.
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* X %
* * =
* * ﬂ"“"/"
* * NARODNY
* ok X STRATEGICKY
REFERENCNY
- y RAMEC
Europska tnia el

Eurdpsky socidlny fond

NAzov RO/SORO

MONITOROVACIA SPRAVA
PROJEKTU!

Nazov pr Oj ektu Uvedte cely nazov projektu v stlade so zmluvou o poskytnuti NFP.

KédITMS Uvedte ITMS kod v stilade so zmluvou o poskytnuti NFP.

_ . Relevantné v pripade velkych projektov v zmysle ¢l. 39 Nariadenia Rady
K &d rozhodnutia EK (ES) €. 1083/2006, ktorych schvalenie si vyzaduje samostatné
rozhodnutie Eurdpskej komisie.

Prijimatel’ Uvedte cely nazov Prijimatela v stilade so zmluvou o poskytnuti NFP.

Operacény program Uvedte cely nazov v stlade so zmluvou o poskytnuti NFP.

Prioritna os Uvedte cely nazov v stilade so zmluvou o poskytnuti NFP.

Opatr enie Uvedte cely ndzov v stlade so zmluvou o poskytnuti NFP.

Kod vyzvy Uvedte cely kod v stilade so zmluvou o poskytnuti NFP.

Schéma Statngj pomoci/schéma de Relevantné v pripade poskytnutia Statnej pomoci a pomoci ,de minimis*
minimis® Prijimatelovi.

Nazov lokalng stratégie komplexného Relevantné v pripade projektov, ktoré sti uplatfiované v ramci realizacie
pr 1 stupu4 horizontalnej priority marginalizovanych rémskych komunit.

Uvedte podfa aktualnosti:

priebezna (monitorovacia sprava predkladana v stanovenych intervaloch
pocCas trvania realizacie aktivit projektu);

zaverecna (je posledna priebezna monitorovacia sprava projektu);

Typ monitorovacej spréavy®

Poradové Cislo monitorovacej spravy 1,253

. ) . Uvedte obdobie, za ktoré sa monitorovacia sprava predklada, a to vo
Monitorované obdobie forméate MM.RRRR — MM.RRRR.

Lot
* v
Operatny program
% VIDELAVANIE *
* y *
Moderné vzdelavanie pre vedomostni spolo¢nost’/Projekt je spolufinancovany zo zdrojov EU
A. ZAKLADNE UDAJE O PROJEKTE

1 Polia zvyraznené Zltou farbou st automaticky vypiiiané ITMS. Prijimatef vypiiia iba nezvyraznené polia.
2 Relevantné iba v pripade velkych projektov v zmysle €l. 39 Nariadenia Rady (ES) €. 1083/2006.

3y pripade relevantnosti.

4V pripade relevantnosti.

® Priebezna / zaveretna.
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Region (NUTS Il):

MONITOROVACIA SPRAVA PROJEKTU

VySSi zemny celok (NUTS lI):

Uvedte region (Statisticka jednotka NUTS I1), v ktorom sa projekt
realizuje, v stlade so zmluvou o poskytnuti NFP.

Uvedte samospravny kraj (tatisticka jednotka NUTS IlI), v ktorom
sa projekt realizuje, v stlade so zmluvou o poskytnuti NFP.

Okres Obec

Ulica Cislo

Uvedte iba v pripade Uvedte iba v pripade
relevantnosti a v stlade so relevantnosti a v stlade so
zmluvou o poskytnuti NFP. zmluvou o poskytnuti NFP.

Uvedte iba v pripade Uvedte iba v pripade
relevantnosti a v stlade so relevantnosti a v stlade so
zmluvou o poskytnuti NFP. zmluvou o poskytnuti NFP.

Existencia marginalizovanych rémskych komunit [ Jano [ ]nie
Vypliia sa, ak je relevantné.
Informagna spolognost [ ]ano [ ]nie

Spolo¢nost, v ktorej informatika, pocitae a mikroelektronika uréuju
a premiefaju cely spoloCensky systém, vystupuju ako prostriedok
vytvorenia novych spologenskych, nadtriednych a nadnarodnych
Struktdr a zasadnym spdsobom menia mechanizmy spolo¢enského
vyvoja.

Relevantné v pripade projektov, ktoré su uplatiiované v ramci
realizacie horizontélnej priority informacna spolo¢nost.

Trvalo udrZatelny rozvoj

[ ]ano [] nie

Rozvoj, ktory si¢asnym i buducim generacidm zachovava moznost
uspokojovat ich zakladné Zivotné potreby a pritom neznizuje
rozmanitost prirody a zachovava prirodzené funkcie ekosystémov.

Relevantné v pripade projektov, ktoré su uplatiiované v ramci
realizacie horizontélnej priority trvalo udrzatelny rozvoj.

Marginalizované rémske komunity

[ ]ano [] nie

Koncentracie Romov, ktori trpia vysokou mierou socialnej exklizie
a deprivacie.

Relevantné v pripade projektov, ktoré su uplatiiované v ramci
realiz&cie horizontélnej priority marginalizovanych rémskych
komunit.

Rovnost prileZitosti

[ ]ano [] nie

Zameriava sa na vytvaranie takych podmienok, ktoré by viedli k
posiliovaniu rovnakého pristupu v3etkych do urcitého socialneho
prostredia (napr. pristup k vzdelavaniu, zamestnaniu, zdravotnej,
socialnej starostlivosti atd), resp. zabezpecenie rovnakej
dostupnosti verejnych sluzieb a zdrojov pre vSetkych.

Relevantné v pripade projektov, ktoré su uplatiiované v ramci
realiz&cie horizontalnej priority rovnost prilezitosti.

Casovy rémec realizacie projektu

Planovany stav’ (MM/RRRR) | Skutocny stav (MM/RRRR)

Zacdiatok realizacie aktivit projektu

Uvedte v stlade so zmluvou
0 poskytnuti NFP.

Uvedte v sllade s vyhlasenim
0 zacati realizacie aktivit
projektu.

Ukoncenie realizacie aktivit projektu®

Uvedte v sllade so zmluvou
0 poskytnuti NFP v pripade
zavere¢nej monitorovacej

Uvedte v stlade vyhlasenim
0 ukonceni realizacie aktivit
projektu v pripade zavereénej

Celkové opravnené vydavky projektu

Spravy. monitorovacej spravy.
Planovany? stav Skutocny stav® Stav realizacie
(vEUR) (vEUR) projektu (v %)
Uvedte v stlade so | Uvedte stcet sumy | (skutoény stav /
zmluvou fakturovanych planovany stav) x

0 poskytnuti NFP.

tovarov, prac

a sluzieb a sumy
vlastnych vykonov
za obdobie

od zaciatku
realizacie projektu
do konca daného
monitorovaného
obdobia.

100

§ Ukongenie realizacie posledne] aktivity projektu. Vypifiané prijimatelom iba v pripade Zaverecnej monitorovacej spravy.

7V zmysle Zmluvy o poskytnuti NFP v platnom zneni.

8 Sucet sumy faktdrovanych tovarov, prac a sluzieb a sumy viastnjch vjkonov za obdobie od zaciatku realizacie projektu do konca daného
monitorovaného obdobia (vyplfiané automaticky ITMS na zaklade sumarneho ddaju (riadok ,spolu”)z tab. €. 5 stlpec b).
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B. UDAJE O REALIZACII PROJEKTU

Ukoncenie realizacie aktivity

Zaciatok realizacie aktivity

Uvedte cely nazov danej aktivity v stlade so
zmluvou o poskytnuti NFP.

S0 zmluvou
0 poskytnuti NFP.

redlneho
zaCatia danej
aktivity.

V pripade
nerealizovania
danej aktivity v
termine
monitorovaného
obdobia uvedte
Laktivita
nezacala“
avtabulke ¢.9
uvedte dévod
nerealizovania
danej aktivity.

zmluvou
0 poskytnuti NFP.

Nazov aktivity (MM/RRRR) (MM/RRRR)
Planovany stav’ | Skutodny stav | Planovany stav’ | Skutoény stav®
Hlavné aktivity
Aktivita 1 Uvedte v stlade Uvedte datum Uvedte v stlade so | Uvedte datum

redlneho
ukonCenia danej
aktivity.

V pripade
neukoncenia
realizacie danej
aktivity ku
konecnému
terminu
monitorovaného
obdobia sa
uvadza
Jprebieha”.

Aktivita 2

Aktivita 3

Aktivita 4

Aktivita n

Podporné aktivity

Riadenie projektu

Publicita a informovanost

Opravnené vydavky Opravnené vydavky Stav realizacie aktivit projektu (v
(vEUR) deklarované v ZoP (v EUR)10 %)
(@) (b) ) (d) (e) ()
Podiel skutocne | Podiel Zziadanych
Nazov aktivity vzniknutych vydavkov
g g 5. , Vydavky vydavkov z planovanych
AL Skuto¢ny stavt Z,|adane uhradené z planovanych oprévnenych
stav? vydavky12 L . ; .
prijimatelovi opravnenych vydavkov
vydavkov ((c/a)x100)
((b/a)x100)
Hlavné aktivity
Aktivita 1 Uvedte Uvedte sicet Nevyplia | Uvedte Percentuélne Nevyplfia sa.
Uvedte cely ndzov | vsuladeso | sumy sa. uhradené vyjadrenie.
danej aktivity zmluvou fakturovanych opravnengé Potrebné
v stlade so 0 poskytnuti | tovarov, prac vydavky dodrZiavat
zmluvou NFP. a sluzieb a sumy Platobnou uvedeny
0 poskytnuti NFP, vlastnych jednotkou. vzorec.
ktorej sa vykonov za
opravnené obdobie (b/a) x 100
vydavky tykaju. od zadiatku
realizacie aktivity
projektu do konca
daného
monitorovaného

9V pripade neukoncenia realizacie danej aktivity ku kone¢nému terminu monitorovaného obdobia sa uvédza ,prebieha”.
10V pripade zé&lohovych platieb a predfinancovani sa uvadzajl iba opravnené vydavky deklarované v zlcétovaniach zalohovych platieb,
(tj. neuvadza sa suma opravnenych vydavkov deklarovanych v ziadostiach o platbu na zélohu,

resp. predfinancovani
resp. predfinancovanie).

11 Uvédza sa sucet sumy faktdrovanych tovarov, prac a sluzieb a sumy vlastnych vykonov za obdobie od zagiatku realizacie aktivity
projektu do konca daného monitorovaného obdobia (t.. vSetky opravnené vydavky projektu vzniknuté za obdobie od zadiatku realizacie
aktivity projektu do konca daného monitorovaného obdobia, nie iba opravnené vydavky, ktoré boli deklarované v predloZenych Ziadostiach

o platbu).

12 Uvadzaju sa iba opravnené vydavky deklarované prijimatelom v Ziadostiach o platbu po stave v ITMS ,kontrola opravnenosti vykonang“.

3
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obdobia (t.].
vetky vzniknuté
vydavky, ktoré

boli do konca
daného
monitorovacieho
obdobia
uhradené).
Aktivita 2
Aktivita 3
Aktivita 4
Aktivita n
Podporné aktivity
Riadenie
projektu
Publicita
a informovanost
Spolu
[ 6. Vecnarealizaciaaktivitprojekts |
Poget jednotiek Stav
. o . realizacie
Nazov aktivit Nézov meratglneho . Merna i , .. aktivit
y ukazovatela vysledku jednotka | Planovany | Skutocny .
stav? stav1s projektu
(v %)14
Hlavné aktivity
Aktivita 1 Uvedte nazov meratelného Uvedte Uvedte Uvedte redine | (skutocny
Uvedte cely nazov danej aktivity ukazovatela vysledku vsllade so | vsllade so | dosiahnutd stav /
v stilade so zmluvou o poskytnuti | v nadvéznosti na dand aktivitu zmluvou zmluvou hodnotu planovany
NFP. v sllade so zmluvou o poskytnuti | o poskytnuti | o poskytnuti | ukazovatela stav) x
NFP. NFP. NFP. vysledku 100

nameranu ku
koncu daného

monitorovaného
ohdobia.
Hodnota sa
naratava
kumulativne
(vid. poznamku
¢. 15).

Aktivita 2

Aktivita 3

Aktivita 4

Aktivita n

Uvédza sa v zmysle Zmluvy o poskytnuti NFP.

, Pocet jednotiek Stav realizacie

T Nazov meratelného ukazovatel: LIS 7 : 7 : 7 g rojekt

yp| RNazovmerateineho ukazovatela | oqn01a | Vichodiskovy | Planovany Skutocny P i/ "

stav’ stav’ stavis (v %)

o | Uvedte cely nazov meratelného Uvedte Uvedte Uvedte Uvedte realne (skutocny stav /
® | ukazovatela v slade so zmluvou v stlade so | v sulade so v stllade so dosiahnutt planovany stav)
L | oposkytnuti NFP. zmluvou zmluvou zmluvou hodnotu x 100

= 0 poskytnuti | o poskytnuti 0 poskytnuti | ukazovatela

13 Vyjadrenie prispevku aktivit projektu k vysledkom projektu charakterizovanych prostrednictvom meratefnych ukazovatelov vysledku.
14 Pomer skutoéného stavu ku planovanému stavu hodnoty (poétu jednotiek) meratelného ukazovatela vysledku projektu vyjadreného

v percentach.

15 Uvadza sa kumulativna hodnota meratelného ukazovatela vysledku namerana ku koncu daného monitorovaného obdobia, t,j. sithmna
hodnota dosiahnutad za obdobie od zaciatku realizacie projektu do konca daného monitorovaného obdobia. V pripade meratelnych
ukazovatelov, ktoré vyjadruju hodnotu za stanovené referentné obdobie (napr. rok, mesiac), sa uvadza hodnota meratelného
ukazovatela, ktora v zavislosti od charakteru ukazovatela vyjadruje absolitnu zmenu stavu (rozdiel) za predchadzajice stanovené
referentné obdobie alebo priemernu zmenu stavu stanoveného referenéného obdobia za obdobie od zaCiatku realizacie projektu do konca

daného monitorovaného obdobia.
16 \/ zmysle Zmluvy o poskytnuti NFP.
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NFP.

NFP.

NFP.

vysledku
nameranu ku
koncu daného
monitorovaného
ohdobia.
Hodnota sa
naratava
kumulativne
(vid. poznamku
¢. 15).

Prispevok projektu k jednotlivym horizontalnym prioritam vyjadreny prostrednictvom meratelného ukazovatela/meratelnych ukazovatelov
vysledku v zmysle Zmluvy o poskytnuti NFP. V pripade projektov zazmluvnenych pred 23.3.2010 prijimatel, pokial v zmluve o poskytnuti
NFP nemé uvedené meratelné ukazovatele projektu s relevanciou k horizontalnym prioritdm, vypifia v zmysle tabulky &. 15 ,Stlad
s horizontélnymi prioritami“ Ziadosti 0 NFP.

. Pocet jednotiek Stav realizacie
Typ| Néazov meratelného ukazovatela Merna Telrrar e ot : 7 A rojektu
jednotka | Vychodiskovy | Planovany Skutoény P g .
stav’ stav’ stavis (v %)
Horizontalna priorita informacna spoloénost
Uvedte cely nazov meratelného Uvedte Uvedte Uvedte Uvedte realne (skutocny stav /
ukazovatela v sulade so zmluvou vsulade so | v sulade so v stlade so dosiahnutd planovany stav)
0 poskytnuti NFP. zmluvou zmluvou zmluvou hodnotu x 100
Relevantné v pripade projektov, ktoré st | o poskytnuti [ o poskytnuti o0 poskytnuti | ukazovatela
uplatiiované v ramci realizacie NFP. NFP. NFP. vysledku
horizontéalnej priority informacna namerand ku
spolo¢nost. koncu daného
monitorovaného
obdobia.
Hodnota sa
naratava
kumulativne
(vid. poznamku
~ &. 15).
3
D
<
>
Horizontalna priorita trvalo udrzatelny rozvoj
Uvedte cely nazov meratelného Uvedte Uvedte Uvedte Uvedte realne (skutocny stav /
ukazovatela v sulade so zmluvou vsulade so | v sulade so v stlade so dosiahnutu planovany stav)
0 poskytnuti NFP. zmluvou zmluvou zmluvou hodnotu x 100
Relevantné v pripade projektov, ktoré st | o poskytnuti [ o poskytnuti 0 poskytnuti | ukazovatela
uplatiiované v ramci realizacie NFP. NFP. NFP. vysledku
horizontélnej priority trvalo udrzatelny namerand ku
rozvoj. koncu daného
monitorovaného
obdobia.
Hodnota sa
naratava
kumulativne
(vid. poznamku
~ ¢. 15).
3
R
<
>
Horizontalna priorita marginalizované rémske komunity
Uvedte cely nazov meratelného Uvedte Uvedte Uvedte Uvedte realne (skutocny stav /
< | ukazovatela v stlade so zmluvou vsulade so | v sulade so v stlade so dosiahnutu planovany stav)
® | o poskytnuti NFP. zmluvou zmluvou zmluvou hodnotu x 100
£ | Relevantné v pripade projektov, ktoré st | o poskytnuti [ o poskytnuti 0 poskytnuti | ukazovatela
= uplatiiované v ramci realizacie NFP. NFP. NFP. vysledku

17

Prispevok projektu k jednotlivym horizontalnym prioritim vyjadreny prostrednictvom meratelného ukazovatela/meratelnych
ukazovatelov vysledku v zmysle Zmluvy o poskytnuti NFP.
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horizontalnej priority marginalizovanych
romskych komunit.

nameranu ku
koncu daného
monitorovaného
ohdobia.
Hodnota sa
naratava
kumulativne
(vid. poznamku
¢. 15).

Horizontalna priorita rovnost prileZitosti

Uvedte cely nazov meratelného Uvedte Uvedte Uvedte Uvedte redine (skutogny stav /
ukazovatela v stlade so zmluvou vstlade so | v sulade so v stlade so dosiahnutt planovany stav)
0 poskytnuti NFP. zmluvou zmluvou zmluvou hodnotu x 100
Relevantné v pripade projektov, ktoré st | o poskytnuti | o poskytnuti o poskytnuti | ukazovatela

uplatiiované v ramci realizacie NFP. NFP. NFP. vysledku

horizontalnej priority rovnost prileZitosti. namerand ku
koncu daného
monitorovaného
ohdobia.
Hodnota sa
naratava
kumulativne
(vid. poznamku
¢. 15).

Vysledok

Hlavné aktivity
Aktivita 1

Uvedte popis identifikovanych problémov (internych, externych) spojenych s realizaciou aktivit projektu vratane
popisu priciny ich vzniku, moznych negativnych dopadov na ciele (napr. ak naplnenie stanovenych cielov

Uvedte cely nazov | Projektu moze byt v ohrozeni), meratelné ukazovatele (napr. ak sa zmluvny pocet meratelnych ukazovatelov

danej aktivity neplni), rozpo€et (napr. ak financovanie aktivit projektu nie je kontinualne) a harmonogram projektu (napr. ak na
v stlade so zé&klade vzniknutych skutoCnosti nie je mozné dodrzat stanovené terminy realizécie aktivit) a
zmluvou prijatych/navrhovanych opatreni na eliminovanie tychto problémov.

Zaroven sa v tejto Casti uvadza aj popis pripadnych predpokladanych problémov v nasledovnom monitorovacom

0 poskytnuti NFP.
Posy ohdobi.

Aktivita 2

Aktivita n

Podporné aktivity

Riadenie projektu

18 Uvadza sa popis identifikovanych problémov (internych, externych) spojenych s realizaciou aktivit projektu vratane popisu priciny ich
vzniku, moznych negativnych dopadov na ciele, merateiné ukazovatele, rozpocet a harmonogram projektu a prijatych/navrhovanych
opatreni na eliminovanie tychto problémov. Zaroveri sa vtejto Casti uvadza aj popis pripadnych predpokladanych problémov
v nasledovnom monitorovacom obdobi.
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Publicita
a informovanost

Uvedent tabulku je potrebné vyplnit' v pripade trokov pripisanych na projektovom (i¢te na zaklade poskytnutych zalohovych
platieb prijimatefovi.

Uvedte celkové prijmy projektu
vytvorené v dosledku realizécie
projektu v monitorovanom obdobi,
t.j. Groky pripisané na projektovom

Celkové prijmy projektu v monitorovanom obdobi2 (v EUR)

ucte.
Prevadzkové vydavky projektu v monitorovanom obdobi?! (v EUR) Nevypifia sa.
Cisté prijmy projektu v monitorovanom obdobi? (v EUR) Nevypifia sa.
Kumulované Cisté prijmy projektu od zaciatku realizacie projektu? (v EUR) Nevypliia sa.

Vypiianie uvedenej tabulky je bliZSie vysvetlené v Priruéke pre prijimatela.

Pocet vytvorenych pracovnych miest?4

realizacie projektu.

Uvedte poCet pracovnych miest
vytvorenych priamo v dosledku

Pocet udrzanych pracovnych miest2s

projektu zanikli.

Uvedte poCet pracovnych miest,
ktoré by v pripade nerealizovania

0 poskytnuti o NFP.

Struény popis €innosti vykonanych v monitorovanom obdobi na zabezpec€enie publicity projektu (max. 1500 znakov) v stlade so zmluvou

: B A £ Cislo u¢tovného Jednotkova . ,
Nazov Vyrobné ¢islo28 Evidencné Eislo dokladu cena Umiestnenie
Uvedte nazov Uvedte v pripade Uvedte evidencné Cislo | Uvedte &islo Uctovného | Uvedte Uvedte
nadobudnutého ak je uvedené. nadobudnutého dokladu. jednotkovi cenu | umiestnenie
majetku. majetku. nadobudnutého nadobudnutého
majetku. majetku.

19 Relevantné pre projekty generujlice prijmy v zmysle ¢l. 55 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006.

2 Uvadzaju sa celkové prijmy projektu v posobnosti ¢l. 55 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 vytvorené v ddsledku realizacie projektu
v monitorovanom obdobi, tj. pefiazné prijmy priamo hradené uZzivatelmi za tovar a/alebo sluzby poskytované projektom, napriklad
poplatky za pouzivanie infraStruktdry, predaj alebo prendjom pozemkov alebo budov alebo poplatky za poskytovanie sluzieb. Medzi prijmy
projektu patria aj Uroky pripisané na projektovom Ucte.

21 Yvadzaju sa prevadzkové vydavky projektu v monitorovanom obdobi, ktoré zahffiaju vSetky vydavky na nakup tovaru a sluZieb (priame
vyrobné néklady, administrativne vydavky, vydavky na trzby a distriblciu). Sti¢astou prevadzkovych vydavkov mozu byt aj dalSie vydavky
vzniknuté poCas prevadzkovej fazy projektu (napr. obnova zariadenia s kratSou zivotnostou, vynimoéna udrzba). Z prevadzkovych
vydavkov musia byt vynaté vSetky polozky, ktoré nezvySuju efektivne pefiazné vydavky — nie st v cash flow projektu (napr. odpisy, rezervy
pre nepredvidané straty, rezervy na buduce néklady) a finanéné naklady - platby drokov.

2 Uvadzaju sa Cisté prijmy projektu v monitorovanom obdobi, ktoré predstavuji rozdiel medzi celkovymi prijmami projektu a
prevadzkovymi vydavkami projektu. V pripade monitorovaného obdobia, ktoré sa prekryva s poslednym referenénym rokom finanénej
analyzy, sa prijmy zvySujl o pripadnu zostatkov( hodnotu investicie.

23 Uvadzaju sa Cisté prijmy projektu za obdobie od zaciatku realizacie projektu do konca monitorovaného obdobia.

24 Kvantifikacia poctu pracovnych miest vytvorenych priamo v ddsledku realizécie projektu.

% Kvantifikacia poctu pracovnych miest, ktoré by v pripade nerealizovania projektu zanikli.

2 Stru€ny popis ¢innosti vykonanych v monitorovanom obdobi na zabezpecenie publicity projektu (max. 1500 znakov).

27 Uvadza sa evidencia majetku nadobudnutého vyhradne za dané monitorované obdobie.

28 \/ pripade ak je na predmetnom majetku uvedené.
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Termin konania | Cas konania Planovany podet

Cinnost? o o e Miesto realizacie innosti | Gestor ginnostiZ A
cinnosti cinnosti U&astnikov
Uvedte konkrétnu Uvedte vo formate | Uvedte Uvedte konkrétne miesto Uvedte prislusného | Uvedte planovany
¢innost (napr. DD.MM.RRRR trvanie od - do | realiz&cie ¢innosti. lektora, socialneho pocet ucastnikov
seminar, Skolenie) v hodinach. pracovnika a pod. ¢innosti.
vykonavana

v stanovenom ¢ase
a na stanovenom
mieste (0. i. pre
potreby mozného
overenia realizacie
projektu na mieste
zameraného na
overenie realnosti
vydavkov projektu).
Cinnosti uvedené
v tejto Casti nie su,
resp. nemusia byt
identické

s aktivitami
projektu.

Pozn.: Casti 13. — 14. s( relevantné iba pre projekty spolufinancované z Eurépskeho sociélneho fondu (ESF)

Uvedte konkrétne informacie k realizacii jednotlivych aktivit projektu z hiadiska ich obsahu a prinosu pre cielové skupiny a k naplneniu
ciela projektu. V pripade zavereCnej monitorovacej spravy projektu uvedte dévody nedosiahnutia, resp. prekrocenia hodnét planovanych
ukazovatelov vysledku.

Opravnené vydavky deklarované rok 1Q 2Q 3Q 4Q

v ZoP (v EUR)% n

2 Uvadza sa konkrétna ¢innost (napr. seminar, $kolenie) vykonavana v stanovenom Case a na stanovenom mieste (0.i. pre potreby
moznej kontroly na mieste zameranej na overenie realnosti vydavkov projektu). Cinnosti uvedené v tejto &asti nie s, resp. nemusia byt
identické s aktivitami projektu.

30 Prislusny lektor, socialny pracovnik a pod.

31 Uvadzaju sa doplfiujice informacie k realizcii projektu. Konkrétny obsah tejto Casti monitorovacej spravy projektu definuje podla
potreby riadiaci organ (napr. popis zapojenia partnerov ziadatela do projektu).

32 Uvadza sa predpokladand suma opravnenych vydavkov deklarovanych v Ziadosti/Ziadostiach o platbu za nasledovné monitorovacie
obdobie v &lenené podra kalendarnych Stvrtrokov. Vypifiaju sa tie kalendarne $tvrtroky, ktoré pokryva (aj &iastogne) nasledovné
monitorovacie obdobie. V pripade zalohovych platieb a predfinancovani sa uvadza iba predpokladand suma opravnenych vydavkov
deklarovanych v zu¢tovaniach zélohovych platieb, resp. predfinancovani (tj. neuvadza sa suma opravnenych vydavkov deklarovanych
v Ziadostiach o platbu na zélohu, resp. predfinancovanie).
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Uvadza sa predpokladana suma
opravnenych vydavkov deklarovanych
v Ziadosti/ziadostiach o platbu za
nasledovné monitorovacie obdobie

v ¢lenené podla kalendarnych
Stvrtrokov. Vypliiaju sa tie kalendame
Stvrtroky, ktoré pokryva (aj iastocne)
nasledovné monitorovacie obdobie.

V pripade zélohovych platieb a
predfinancovani sa uvadza iba
predpokladana suma opravnenych
vydavkov deklarovanych

v zU¢tovaniach zalohovych platieb,
resp. predfinancovani (t.j. neuvadza sa
suma opravnenych vydavkov
deklarovanych v Ziadostiach o platbu na

zélohu, resp. predfinancovanie).

n+1
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C. ZOZNAM PRILOH K MONITOROVACEJ SPRAVE
[ 17. Zoznamprilohk monitorovacejspravy ]

P.¢. | Nazov prilohy
1. Povinné prilohy:
- prezenéné listiny (zo vSetkych vzdelavacich aktivit uskutoénenych v sledovanom obdobi);
- zapisy z porad a stretnuti projektového timu/expertov vratane prezenénych listin;
- potvrdenie opravnenosti cielovej skupiny (napr. Cestné vyhlasenie Statutarneho organu prijimatela, Cestné vyhlasenie
zamestnavatela vysielajuceho U¢astnika na vzdelavacie aktivity).
Vlastné prilohy: (v pripade vlastnych priloh je potrebné doplnit ich zoznam).

sl bl ol Sl Ko T
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D. CESTNE VYHLASENIE PRIJIMATELA

Ja, dolu podpisany prijimatel (Statutarny organ prijimatela alebo splnomocneny zastupca®) ¢estne vyhlasujem,
ze:

- vSetky mnou uvedené informacie v predloZenej monitorovacej sprave, vratane priloh, si Gplné a
pravdivé,

- projekt je implementovany v sulade so schvélenou Ziadostou o nendvratny finanény prispevok
a v sllade s uzavretou zmluvou o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku v zneni neskorSich
dodatkov k zmluve.

Som si vedomy dosledkov, ktoré mozu vyplynit z uvedenia nepravdivych alebo neuplnych Udajov. Zavazujem sa
bezodkladne pisomne informovat o vSetkych zmenach, ktoré sa tykaju uvedenych Gdajov a skutoénosti.

Titul, meno a priezvisko
Statutarneho organu pPrijimatela: .........coooee e

MieSto POAPISU: ...vvevecveveriei et DAtUM POAPISU: ...cvcvevvereccreeeee e,

Podpis StAtUtAINEN0 OFJANU ........ccviveiiiciciee et s bbb bbb bbb bbb

Titul, meno a priezvisko osoby
zodpovednej za pripravu monitorovace] SPravy Projektl: ...ccvvcccencceeeieee e

MiIEStO POAPISU: ....vvveeieiriiieisiesi e DAtUM POAPISU: ..o
Podpis osoby zodpovednej za pripravu monitorovacej SPravy projektu: .........cocvveeerreseennennns

Kontaktné Udaje osoby zodpovednej za pripravu monitorovacej spravy projektu:

E-mall: v
TelefOn: .oveeeeeeeee e

33 Zastupca splnomocneny na zaklade pisomnej pinej moci podpisanej $tatutarnym organom prijimatela.

11
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* X %
* * e =
* NARODNY
*oxk STRATEGICKY
REFERENCNY
- P RAMEC
Eurdopska unia Sy g

Eurdpsky socidlny fond

NAzov RO/SORO

NASLEDNA MONITOROVACIA
SPRAVA PROJEKTU!

Nazov projektu

Kod ITMS

K 6d rozhodnutia EK 2

Prijimatel’

Operacny program

Prioritna os

Opatrenie

Kod vyzvy

Schéma Statngj pomoci/schéma de
minimis®

Nazov lokalng stratégie komplexného
pristupu®

4

Poradové ¢islo nasledng monitorovace)
spravy

M onitor ované obdobie

2
—
Operainy program

* VIDELAVANIE R

* x *

Moderné vzdelivanie pre vedomostni spoloénost/Projekt je spolufinancovany zo zdrojov EU

1 Polia zvyraznené Zltou farbou st automaticky vypiiiané ITMS. Prijimatef vypiiia iba nezvyraznené polia.
2 Relevantné iba v pripade velkych projektov v zmysle €l. 39 Nariadenia Rady (ES) €. 1083/2006.

3y pripade relevantnosti.

4V pripade relevantnosti.
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Region (NUTS Il): VySSi zemny celok (NUTS lI):
Okres Obec Ulica Cislo
Existencia marginalizovanych rémskych komunit [ lano []nie

Informacna spoloénost [ lano [nie

Trvalo udrZatelny rozvoj [ Iéno [ nie

Marginalizované rémske komunity L_|ano [ | nie

Rovnost prileZitosti | [ano [ | nie

Casovy ramec realizécie projektu Planovany stav (MM/RRRR) | Skutocny stav (MM/RRRR)
Zaciatok realizacie aktivit projektu

Ukoncenie realizacie aktivit projektu
Celkové aprévnené vydavky projektu Planovany stav (v EUR) Skutocny stav (v EUR)

Pocet jednotiek
. . . Merna Stav dosiahnuty
Typ Nazov meratelného ukazovatela jednotka | Vichodiskovy | Planovany | bezprostredne po | Skutotny
stav stav ukonceni realizacie stav?
aktivit projektu®

‘ Dopad Vysledok

Pocet jednotiek

) » ’ Merna Stav dosiahnuty

Tyr Nazov meratelného ukazovatela jednotka Vychodiskovy | Planovany | bezprostredne po | Skutotny
stav stav ukonceni realizacie stave
aktivit projektu®

Horizontalna priorita informacna spoloénost
4
3
D
S48
=
=}
(353
<3
(=]

5 Prispevok projektu vyjadreny prostrednictvom meratelnych ukazovatelov v zmysle Zmluvy o poskytnuti NFP v platnom zneni.

6V zmysle zavere¢nej monitorovacej spravy projektu.

7 Uvadza sa kumulativna hodnota meratelného ukazovatela vysledku namerana ku koncu daného monitorovaného obdobia, tj. sihmna
hodnota dosiahnutd za obdobie od zaCiatku realiz&cie projektu do konca daného monitorovaného obdobia. V pripade meratelnych
ukazovatelov, ktoré vyjadruju hodnotu za stanovené referentné obdobie (napr. rok, mesiac), sa uvadza hodnota meratelného
ukazovatela, ktora v zavislosti od charakteru ukazovatela vyjadruje absolitnu zmenu stavu (rozdiel) za predchadzajice stanovené
referentné obdobie alebo priemernu zmenu stavu stanoveného referenéného obdobia za obdobie od zadiatku realiz&cie projektu do konca
daného monitorovaného obdobia.

8 Prispevok projektu k jednotlivym horizontainym prioritim vyjadreny prostrednictvom meratelnych ukazovatelov v zmysle Zmluvy
0 poskytnuti NFP v platnom zneni.




NASLEDNA MONITOROVACIA SPRAVA PROJEKTU

Horizontalna priorita trvalo udrzatelny rozvoj

Vysledok

Dopad

Horizontalna priorita marginalizované rémske komunity

Vysledok

Dopad

Horizontalna priorita rovnost prileZitosti

Vysledok

Dopad

6. Udrzatefnost projektu (max. 3000 znakov)®

Doslo pocas monitorovaného obdobia k ukon&eniu produktivnej Cinnosti prijimatelalo? []ano [ nie
Doslo po¢as monitorovaného obdobia k zmene povahy vlastnictva majetku nadobudnutého [ 4no [ nie
alebo zhodnoteného z NFP v rdmci projektu?

9 Uvadzajl sa informacie o udrzani (zachovani) vysledkov projektu definovanych prostrednictvom meratelnych ukazovatelov vysledku
vratane zdovodnenia v pripade neudrzania hodn6t meratelnych ukazovatelov vysledku dosiahnutych bezprostredne po ukonceni
realizacie aktivit projektu (uvedené sa tyka vSetkych meratelnych ukazovatelov vysledku vratane meratelnych ukazovatelov vysledku
s relevanciou k horizontalnym prioritdm). Zarovefi sa uvadza popis identifikovanych problémov (internych, externych) spojenych
s udrzatelnostou projektu vratane popisu pri€in ich vzniku, moznych negativnych dopadov na ciele a meratelné ukazovatele vysledku
a prijatych/navrhovanych opatreni na eliminovanie tychto problémov.

10 Produktivnou &innostou sa rozumie aktivita, ktord produkuje tovary alebo sluzby. Ukonéenie produktivnej &innosti neznamena
nevyhnutne ukoncenie celej produktivnej Einnosti prijimatela (napr. v pripade, ked prijimatel vykonava dve produktivne ¢innosti a len jedna
¢innost’ stvisi s projektom). V takomto pripade sa ukonéenim produktivnej Cinnosti rozumie ukoncenie tej Ginnosti, ktora suvisi
s projektom. Ukon&enim produktivnej &innosti sa rozumie aj presun produktivnej ¢innosti do iného regiénu alebo do iného Elenského Statu.

2




NASLEDNA MONITOROVACIA SPRAVA PROJEKTU

Celkové prijmy projektu v monitorovanom obdobi®3 (v EUR)

Prevadzkové vydavky projektu v monitorovanom obdobi4 (v EUR)

Cisté prijmy projektu v monitorovanom obdobi*5 (v EUR)

Kumulované ¢isté prijmy projektu od zaciatku realizacie projektué (v EUR)

Pocet vytvorenych pracovnych miest?

Pocet udrzanych pracovnych miest18

11 UvAdzaji sa informacie o pokroku v dosahovani planovanych hodn6t meratelnych ukazovatelov dopadu a v pripade poslednej
naslednej monitorovacej sprave aj zdévodnenie v pripade nedosiahnutia stanovenych hodn6t meratelnych ukazovatelov dopadu (uvedené
sa tyka vSetkych meratelnych ukazovatelov dopadu vratane meratelnych ukazovatelov dopadu s relevanciou k horizontalnym prioritam).
Zaroven sa v tejto Casti uvadzaju dalSie dopady a multiplikatné efekty projektu v rdmci regionu (pripadne aj mimo neho), v ktorom bol
projekt realizovany.

12 Relevantné pre projekty generujlice prijmy v zmysle ¢l. 55 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006.

13 Uvadzaju sa celkové prijmy projektu v posobnosti ¢l. 55 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 vytvorené v ddsledku realizacie projektu
v monitorovanom obdobi, tj. pefiazné prijmy priamo hradené uZzivatelmi za tovar a/alebo sluzby poskytované projektom, napriklad
poplatky za pouzivanie infraStruktdry, predaj alebo prendjom pozemkov alebo budov alebo poplatky za poskytovanie sluziebh. Medzi prijmy
projektu patria aj Uroky pripisané na projektovom Ucte. Hodnoty sa udévaju v cenach bez DPH.

14 Uvédzaju sa prevadzkové vydavky projektu v monitorovanom obdobi, ktoré zahfiaju vSetky vydavky na nakup tovaru a sluZieb (priame
vyrobné néklady, administrativne vydavky, vydavky na trzby a distriblciu). Sti€astou prevadzkovych vydavkov mozu byt aj dalSie vydavky
vzniknuté poCas prevadzkovej fazy projektu (napr. obnova zariadenia s kratSou zivotnostou, vynimoéna udrzba). Z prevadzkovych
vydavkov musia byt vynaté vSetky polozky, ktoré nezvySuju efektivne pefiazné vydavky — nie s v cash flow projektu (napr. odpisy, rezervy
pre nepredvidané straty, rezervy na buduce néklady) a finanné naklady - platby trokov. Hodnoty sa udavaju v cendch bez DPH.

15 Uvadzaju sa Cisté prijmy projektu v monitorovanom obdobi, ktoré predstavuji rozdiel medzi celkovymi prijmami projektu a
prevadzkovymi vydavkami projektu. V pripade monitorovaného obdobia, ktoré sa prekryva s poslednym referenénym rokom finanénej
analyzy, sa prijmy zvySuja o pripadni zostatkovd hodnotu investicie. Hodnoty sa udavaju v cenach bez DPH.

16 Uvadzaju sa Cisté prijmy projektu za obdobie od zaciatku realizacie projektu do konca monitorovaného obdobia. Hodnoty sa udavaju

v cenach bez DPH.

17 Kvantifikacia poctu pracovnych miest vytvorenych priamo v ddsledku realizécie projektu.

18 Kvantifikacia poctu pracovnych miest, ktoré by v pripade nerealizovania projektu zanikli.




NASLEDNA MONITOROVACIA SPRAVA PROJEKTU

Nazov prilohy

9
O

= |52 |Cl =) |2 [ =

19 Uvadzajl sa dopliiujice informacie. Konkrétny obsah tejto ¢asti naslednej monitorovacej spravy projektu definuje podia potreby riadiaci
organ (napr. zdovodnenie efektivnosti vynalozenych vydavkov vo vztahu k dosiahnutym vysledkom projektu).

2 Definuje riadiaci organ (napr. dokumenty preukazujuce splnenie pravidiel pre publicitu, dokumenty preukazujice dosiahnuté hodnoty
meratelnych ukazovatelov dopadu, doklady preukazujice vlastnicke prava k nehnutelnostiam, ktoré boli predmetom projektu v pripade, ak
Ziadatel v ramci Ziadosti o NFP predloZil iba zmluvu o budtcej zmluve).




NASLEDNA MONITOROVACIA SPRAVA PROJEKTU

Ja, dolu podpisany prijimatel (Statutarny organ prijimatela alebo splnomocneny zastupca?) éestne vyhlasujem,
Ze vSetky mnou uvedené informécie v predloZenej néslednej monitorovacej sprave, vratane priloh, st Uplné a
pravdivé.

Som si vedomy dosledkov, ktoré mézu vyplynat z uvedenia nepravdivych alebo nelplnych Udajov. Zavézujem sa
bezodkladne pisomne informovat o v3etkych zmenach, ktoré sa tykaju uvedenych Udajov a skutoénosti.

Titul, meno a priezvisko
Statutarneho organu Prijimatela: ...

MiIEStO POAPISU: ... DAtUM POAPISU: .vveveeiricieeieieiseieiseeeineias

PodpiS StAtUtArNEN0 OFGANU: ........cveveiieicieitces e

Titul, meno a priezvisko osoby
zodpovednej za pripravu monitorovacej SPravy ProJeKtU: ........ceveerieeireeirinenieisesieseiseerseeeees

MieSto POAPISU: ...vvveevevereii et DALUM POAPISU: ...
Podpis osoby zodpovednej za pripravu monitorovacej Spravy projekiu: ......coceveceeerieeerennns

Kontaktné Gdaje osoby zodpovednej za pripravu monitorovacej spravy projektu:

E-mail: oo
TelefOn: .o

21 Zastupca splnomocneny na zaklade pisomnej pinej moci podpisanej Statutarnym organom prijimatela.
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NAzov RO/SORO

INFORMACIA O UCASTNIKOCH
PROJEKTU

Kod vyzvy

M onitor ované obdobie

v

Operainy program
* VIDELAVANIE K

* y ok

Moderné vzdelivanie pre vedomostni spoloénost’/Projekt je spolufinancovany zo zdrojov EU




INFORMACIA 0 UCASTNIKOCH PROJEKTU

Kalendarny rok ....2

Ugastnici pokraéujtci
z predchadzajlceho
rokus

Spolu z toho Zeny Spolu z toho Zeny Spolu z toho Zeny

Ukazovatel Prichédzaj_ﬂci ucastnici Odchédzaj_ﬂci ucastnici
projektu3 projektu#

Celkovy pocet Gcastnikov

Rozdelenie ucastnikov podla postavenia na trhu prace

Zamestnani

z toho samostatne zarobkovo
¢inné osoby

Nezamestnani

z toho dlhodobo nezamestnani®

Neaktivne osoby?

z toho Studujuci/Gcastnici
odbornej pripravy

Rozdelenie tcastnikov podlfa veku

MIadez (15 - 24 rokov)

StarSie osoby (55 - 64 rokov)

Rozdelenie ucastnikov podla skupin zranitelnosti v silade s vnitroStatnymi predpismié

Migranti

MenSiny

Zdravotne postihnuti

Iné znevyhodnené osoby?®

Rozdelenie tcastnikov podfa dosiahnutého vzdelania

Z&kladné alebo nizSie stredné
vzdelanie (ISCED 1 a 2)

VySSie stredné vzdelanie (ISCED
3)

1 Ugastnikmi projektu sa rozumejl osoby priamo ziéastfiujice sa aktivit projektu spolufinancovaného z ESF (napr. frekventanti
vzdelavacich programov, Géastnici socialnych programov), priom plati, Ze na kazdého Ucastnika projektu sa viazu vydavky projektu.
Ugastnikmi projektu nie st &lenovia projektového timu (riadiaci a administrativni pracovnici, lektori, socialni pracovnici a pod.) ani osoby
cielovej skupiny, ktoré vyuzivaju vysledky projektu, ale nezucastfiuju sa priamo aktivit projektu (napr. pri projektoch zameranych na
vydanie publikacii pouZivatelia tychto publikécii). VSetky hodnoty v tejto tabulke sa uvadzaju v kumulativnom vyjadreni ako stav
dosiahnuty za prislusny kalendarny rok.

2 \lyber z Giselnika kalendarnych rokov.

3Uvéadza sa pocet novych Ucastnikov, ktori sa zapojili do aktivit projektu v prislusnom kalendarnom roku.

4 Uvadza sa poCet UCastnikov, ktori v priebehu prislusného kalendarneho roku ukonéili participaciu na aktivitach projektu vratane oséb,
ktoré participaciu na aktivitdch projektu neukongili v planovanom rozsahu alebo s planovanym vysledkom (napr. osoby, ktoré neziskaju
certifikat za UspeSne absolvovany vzdelavaci kurz).

® Uvadza sa pocet Ucastnikov, ktori pokraguju v participacii na aktivitdch projektu z predchadzajiceho kalendarneho roku.

6 DIhodobo nezamestnani st osoby nezamestnané viac ako 12 mesiacov (dlhodoba nezamestnanost sledovana vyberovymi zistovaniami
Statistického tradu SR).

7 Uvadza sa celkovy poCet neaktivnych osob, vratane Studujucich, G¢astnikov odbornej pripravy, alebo déchodcov, oséb, ktoré zanechali
podnikanie, 0séb s trvalym zdravotnym postihnutim, osdb trvale v domacnosti, alebo inych.

8\ pripade, ze UCastnik spada do viacerych skupin zranitelnosti, je potrebné daného UCastnika zapocitat do vSetkych prisludnych skupin
zranitefnosti a nevyberat dominantnd skupinu zranitefnosti. V tomto pripade teda méze byt suet UCastnikov rozdelenych podfa
jednotlivych skupin zranitelnosti vy33i ako celkovy pocet Ucastnikov.

9 Iné znevyhodnené osoby sl osoby v zmysle zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
a zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zékonov.




INFORMACIA 0 UCASTNIKOCH PROJEKTU

Pomaturitné neuniverzitné
vzdelanie (ISCED 4)

Univerzitné vzdelanie (ISCED 5 a
6)




INFORMACIA 0 UCASTNIKOCH PROJEKTU

Ja, dolu podpisany prijimatel (5tatutarny organ prijimatefla alebo splnomocneny zastupca®®) éestne vyhlasujem,
Ze v3etky mnou uvedené informécie v predloZenej informécii o U¢astnikoch projektu st Upiné a pravdivé.

Som si vedomy dosledkov, ktoré méZu vyplynat z uvedenia nepravdivych alebo netplnych Udajov. Zavazujem sa
bezodkladne pisomne informovat o vSetkych zmenach, ktoré sa tykaju uvedenych tdajov a skutoCnosti.

Titul, meno a priezvisko
Statutarneho organu Prijimatela: ..........ccccvviicecrsee e

MiIeStO POAPISU: «.vovvvevrrerieieiireisie s DAtUM POUPISU: ©.vvveerreiereeeeneeeeseeeeeeeeeens

PodpiS StAtUtArNEN0 OFGANU: ......cvcvveiiicies e

Titul, meno a priezvisko osoby
zodpovednej za pripravu informacie 0 U€astnikoch Projektu: .........cocveerievennieeeeseeeens

MieSto POAPISU: ...vvvereereveir et DAtUM POAPISU: w..vvvvevverveccre e
Podpis osoby zodpovednej za pripravu informacie o G¢astnikoch projektu: ..........ccccvvvvvivrienienan,

Kontaktné Udaje osoby zodpovednej za pripravu informécie o u¢astnikoch projektu:

E-mall: v
TelefOn: .oveeeeeeeeeeeeeeeeee e

10 Z&stupca splnomocneny na zaklade pisomnej pinej moci podpisanej Statutarnym organom prijimatefa.
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REFERENCNY
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Eurdpska tnia 2007 - 2013
Eurdpsky socidlny fond

NAzov RO/SORO

ZIADOST O ZMENU ZMLUVY

Nazov projektu

Nazov prijimatel’a

Kod ITMS projektu

x X x

* 8%

Operaény program

* VZDELAVANIE *
* y x




ZIADOST O ZMENU ZMLUVY

Titul Meno Priezvisko Titul za menom

Telefén (aj predvolba) E-mail

0
O

SR NG W N

Nazov prilohy

Predmet podpory

Rozpocet projektu

Podrobny popis aktivit projektu

Titul, meno a priezvisko
Statutarneho organu/zaAStupCu Prijimatela: .......cccvvvrreierieer e s

Podpis Statutarneho organu/zastupcu prijfimatela ..........coceeeeeinirninenieneneneneeseiseeee s

MIESEO POUPISU: <..vveeeereiciiei e

DAtUM POUPISU: .vvvvvevririeireicrniscrsie s

LV pripade kolektivneho $tatutarneho organu sa uvadzaju vsetci €lenovia Statutarneho organu.




Priloha ¢. 3a

Predmet podpory NFP

1. VSeobecné informacie o Projekte

Nazov Projektu

Kod ITMS

Operacny program

Spolufinancovany z

Prioritna os

Opatrenie

Podiel prioritnej témy z celkovych vydavkov

Prioritna téma Projektu (%) Forma financovania

Hospodarska ¢innost Podiel hospodarskej ¢innosti z celkovych

vydavkov Projektu (%) LBz A

2. Miesto realizacie Projektu

NUTS I

NUTS Il

Okres

Obec

Ulica

Cislo

3. Ciele Projektu

Ciel projektu

Specificky ciel projektu 1

Specificky ciel projektu 2

Specificky ciel projektu n

4. Meratel'né ukazovatele Projektu

Merna Vychodiskova Rok Planovana

[ jednotka hodnota hodnota

p Nazov indikatora

<

Rok

Vysledok

Dopad

5. Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom Projektu

Vazba na meratelny ukazovatel vysledku Merna Pocet

Nazov aktivity (nézov meratelného ukazovatela vysledku) jednotka jednotiek

Hlavné aktivity (€islo / ndzov)

1

2
3
4




6. Casovy ramec realizacie Projektu

Priloha ¢. 3a

Néazov aktivity

Zaciatok realizicie aktivity (MM/RRRR)

Ukoncenie realizacie aktivity
(MM/RRRR)

Hlavné aktivity (max. 100 znakov pre
kazdu aktivitu)

Aktivita 1

Aktivita 2

Aktivita 3

Aktivita 4

Aktivita 5

Aktivita n

Podporné aktivity

Riadenie projektu

Publicita a informovanost

7. Rozpocet projektu

Skupina vydavkov

Oprévnené vydavky

(vEUR) (vEUR)

Neopravnené vydavky

Celkové vydavky

projekiu (v EUR) Nazov aktivity

Skupina vydavkov 1

Skupina vydavkov 2

Skupina vydavkov 3

Skupina vydavkov 4

Skupina vydavkov 5

Skupina vydavkov 6

Skupina vydavkov n

CELKOVO

8. Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit

Aktivita

Opravnené vydavky

Neopravnené
vydavky

Vydavky celkovo

Hlavné aktivity (Cislo / nazov)

1

2
3
4

n

Podporné aktivity

Riadenie projektu

Publicita a informovanost

CELKOVO




Cielové skupiny projektu

PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Priloha ¢. 3b

Cielova skupina

Charakteristika cielovej skupiny

Podrobny popis aktivit

Podrobny popis aktivit 1 az n

Nazov aktivity

Ciel aktivity

Trvanie aktivity (povodny)
od — do (dd.mm.rrrr)

Trvanie aktivity (zmena)
od — do (dd.mm.rrrr)

Popis aktivity

Metodoldgia aktivity

Cielova skupina

Vystupy aktivity

Spdsob ziskavania spatnej
vazby




Rozpocdet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Nizov polozKy rozpottu

Ciselnik

opravnenych

vydavkov Jednotka

Pocet jednotiek

Maxim. jednotkova cena

E

Vydavky spolu

F=D*E

Priloha €. 3c

Priradenie k
aktivitim
projektu****

Rizikové

Komentir k rozpoétu polozky

ty - nepriame vydavky***

povodne

Riadiaci personal 0,00 0,00
Projektovy manazér osobohodina 0 0 0,00 0,00] 0,00} 0,00}
.|Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ &islo) osobohodina 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
e In¢ (doplnit’) osobohodina 0 0 0,00 0,00] 0,00} 0,00}
ivny personal 0,00 0,00

.|Finanény manazér osobohodina 0 0 0,00 0,00] 0,00} 0,00}
.|Administrativny pracovnik osobohodina 0 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
.. Iné (doplnit’) osobohodina 0 0 0,00 0,00) 0,00 0,00
.|Iny personal 0,00 0,00
.|Manazér publicity osobohodina 0 0 0,00 0,00] 0,00} 0,00}
Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
3.|Programovanie webstranok, portlov a udrzba IS osobohodina 0 0 0,00 0,00) 0,00 0,00
. Iné (doplnit’) osobohodina 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00

.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0,0 0,0

1.2.2.|Tuzemské pracovné cesty (cestovné ndhrady v silade s platnymi limitmi) ** projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s platnymi limitmi)** v
3.|pripade potreby projekt

.|Riadiaci personal 0,00 0,00
. Projektovy manazér osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
.|Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ &islo) osobohodina 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
e In¢ (doplnit’) osobohodina 0 0 0,00 0,00] 0,00} 0,00}
.|Administrativny personal 0,00 0,00
.|Finanény manazér osobohodina 0 0 0,00 0,00] 0,00} 0,00}
.|Administrativny pracovnik osobohodina 0 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
.. Iné (doplnit’) osobohodina 0 0 0,00 0,00) 0,00 0,00
.|Iny personal 0,00 0,00
.|Manazér publicity osobohodina 0 0 0,00 0,00] 0,00} 0,00}
.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
3.|Programovanie webstranok, portlov a udrzba IS osobohodina 0 0 0,00 0,00) 0,00 0,00
. Iné (doplnit’) bohodi 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00

1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material projekt 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.2.|Najom priestorov pre administraciu projektu projekt 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.3.| Telekomunikaéné poplatky, postovné a internet projekt 0,00 0,00 0,00 0,00

1.|Energie projekt 0 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
Vodné a stoéné projekt 0 0 0,00 0,00) 0,00 0,00
.|Upratovanie projekt 0 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
.|Néjom ostatného majetku a lizing projekt 0 0 0,00 0,00) 0,00 0,00
Pravne poradenstvo projekt 0 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
.|Obgerstvenie projekt 0 0 0,00 0,00) 0,00 0,00
.|Poistné projekt 0 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
Udrzba a oprava projekt 0 0 0,00 0,00) 0,00 0,00
.. Iné (doplnit) projekt 0 0 0,00 0,00} 0,00 0,00




Priloha €. 3c

.|Personalne vydavky interné 0,00 0,00
.|Manazér monitoringu bohodi 0 0 0,00 0,00] 0,00} 0,00}
.|Expertizy a posudky tykajlce sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0 0,00 0,00] 0,00} 0,00}
.|Cestovné néhrady ** 0,00 0,00
.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0 0,00 0,00] 0,00} 0,00}
1.5.2.2.|Tuzemské pracovné cesty (cestovné néhrady v siilade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0 0,00 0,00) 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné néhrady v sulade s platnymi limitmi)** v
1.5.2.3. |pripade potreby projekt 0 0 0,00 0,00) 0,00 0,00
1.5.3.|Dodéavka sluzieb - personalne vydavky (odborné Einnosti) 0,00 0,00
1.5.3.1.|Manazér monitoringu osobohodina 0 0 0,00 0,00] 0,00} 0,00}
1.5.3.2.|Expertizy a posudky tykajuce sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0 0,00 0,00] 0,00} 0,00}
1.6.1.|Letaky, skladacky projekt 0 0 0,00 0,00] 0,00} 0,00}
1.6.2. [Plagaty projekt 0 0 0,00 0,00) 0,00] 0,00]
1.6.3.|Brozirky projekt 0 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
1.6.4.[CDROM projekt 0 0 0,00 0,00] 0,00] 0,00]
1.6.5.|Oznacenie projektu projekt 0 0 0,00 0,00] 0,00} 0,00}
1.6.6.|Web stranka urcend pre publicitu projektu projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.7.| Tladové konferencie a workshopy zamerané na publicitu projektu projekt 0 0 0,00 0,00) 0,00 0,00
1.6.8. [Inzercia v tlaenych alebo intrenetovych médiach projekt 0 0 0,00 0,00] 0,00] 0,00]
|... Iné (doplnit) projekt 0 0 0,00 0,00) 0,00 0,00
Spolu 0,00 0,00




2

. Zariadenie a vybavenie projektu

Priloha €. 3c

2.1.1.[Stolny pogita¢ alebo notebook 0 0 0,00 0,00] 0,00} 0,00}
2.1.2.|Aplikaény softvér ks 0 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
2.1.3.[Kopirovacie zariadenie ks 0 0 0,00 0,00] 0,00} 0,00}
2.1.4.[Tlaciaren ks 0 0 0,00 0,00) 0,00 0,00
2.1.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0 0,00 0,00] 0,00} 0,00}
2.1.6.|Dataprojektor ks 0 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
2.1.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0 0,00 0,00) 0,00 0,00
2.1.8.[Skener ks 0 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
2.1.9.|... Iné (doplnit)) 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00

.. doplnit’ nazov aktivity projektu podla Podrobného opisu

jektu

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného personélu podla aktivit

2.2.1.|Stolny pocita¢ alebo notebook 0 0 0,00 0,00) 0,00 0,00
2.2.2.|Aplikaény softvér ks 0 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
2.2.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0 0,00 0,00] 0,00} 0,00}
2.2 4 [ Tlaciaren ks 0 0 0,00 0,00) 0,00 0,00
2.2.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0 0,00 0,00] 0,00} 0,00}
2.2.6.|USB klac ks 0 0 0,00 0,00) 0,00 0,00
2.2.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0 0,00 0,00) 0,00 0,00
2.2.8.[Skener ks 0 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
2.2.9.|... Iné (doplnit)) 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
—

2.3.1.|Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku mesiac 0,00 0,00) 0,00 0,00
2.3.2.|Finanény lizing - odpisy mesiac 0,00 0,00 0,00 0,00

2.|Spolu 0,00 0,00

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného personélu podla aktivit

3.1.1.|projektu bohod 0 0,00 0,00 0,00 0,00

3.1.2.|... Iné (doplnit)) osobohodina 0,00 0,00 0,00 0,00

3.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0,00 0,00) 0,00 0,00

3.2.2.|Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0 0,00 0,00) 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné néhrady v sulade s platnymi limitmi)** v

3.2.3.|pripade potreby projekt 0,00 0,00) 0,00 0,00

.|projektu osobohodina 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00

.| Vyvoj portalu osobohodina 0 0 0,00 0,00] 0,00} 0,00}
3.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
3.3.4.... Iné (doplnit)) 0 0 0,00 0,00} 0,00 0,00

—
3.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0,00 0,00) 0,00 0,00
3.4.2.[N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny persondl

.|(zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
.|Grafické spracovanie a tla¢ publikdcie projekt 0 0 0,00 0,00) 0,00 0,00

.. Iné (doplnif) projekt 0 0 0,00 0,00) 0,00 0,00




Priloha €. 3c

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdelavania (domace,
3.5.1.|zahrani¢né cesty) projekt 0 0 0,00 0,00] 0,00} 0,00}
3.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0 0,00 0,00) 0,00} 0,00]
3.5.3. [Prispevky pre frekventantov projekt 0 0 0,00 0,00] 0,00} 0,00}
.. Iné (doplnif) projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
3.[ Spolu 0,00 0,00]

X. Riadenie rizik (ak relevantné)
X.1[Rizikova prirazka projekt 0 0 0,00 0,00) 0,00 0,00
X.[Spolu 0,00 0,00]
CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

Rq
‘ozpoctu
1. |Nepriame vydavky*** 20,00% z priamych vydavkov
2a. 10,00% z priamych vydavkov
Zariadenie a vybavenie cez krizové financovanie z ERDF (priame vydavky)
2b. [Zariadenie a vybavenie cez krizové financovanie z ERDF (nepriame 10,00% z nepriamych vydavkov
vydavky)
3a. |Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 20,00% z priamych vydavkov
3b. | Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 20,00% z nepriamych vydavkov
4. |Dodavky na nepriame vydavky 30,00% z nepriamych vydavkov
5. [Dodavky na priame vydavky 30,00% z priamych vydavkov
6. |Rizikova prirazka 5,00% z celkovych opravnenych vydavkov

P amky (zmena textu a jep a len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):

do majetku organizacie na p ych ciest

*Preplatenie PHM podra spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla

plateni je opravnené vo vyske

inou d
P verejnou dop:

***Nepriame vydavky st bezné vydavky sivisiace so zabezpecenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky Ziadatel'a na personal vy&leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, utovnik,...); tovary a sluzby, ktoré sivisia s administrativnym a technickym zabezpecenim realizacie projektu vratane
informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre ucely riadenia a administracie projektu). Obsahuji vietky vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je uréeny na ziklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov
projektu (bez zapocitania rizikovej prirazky).

***%Ziadatel’ uvedie islo aktivity podl'a podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach sicasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitach)

*k*ExVydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade p
prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.

pré vztahov ( - prijimatel). V pripade vztahu napr. Zivnostnik -

Hlavna polozka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuti do priamych vydavkov rozpoétu.



TABULKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)

Opravnené vydavky Vys$ka Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku

Rok A B C
1. 2009 0 0,00000 0,00000
2. 2010 0 0,00000 0,00000
3. 2011 0 0,00000 0,00000
4. 2012 0 0,00000 0,00000
5. 2013 0 0,00000 0,00000
6. 2014 0 0,00000 0,00000
7. 2015 0 0,00000 0,00000

Spolu 0 0,00000 0,00000
8. % 100 95 5

Poznamky:

Tabulka ma informativny charakter a sluzi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentualny podiel intenzity pomoci (vysky ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si Ziadatel’ prisposobi
vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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Operacny program:
Programové obdobie:
Prijimatel’:

Nazov projektu:

Kod ITMS projektu:

Meno a priezvisko osoby:
Funkcia:
Obdobie vykonavania ¢innosti:

Detailny popis ¢innosti vykonavanych na zaklade Pocet Miesto
zmluvy o poskytnuti NFP a popis vysledkov odpracovanych | vykondvania
Od Do vykonanej &innosti hodin* innosti

Cas vykonania prac

~
o

Datum

b e B B Bt B B B B

[Spolu: 0,00

Cestné vyhlasenie:

Ako prijimatel’ vyhlasujem, Ze uidaje uvedené v pracovnom vykaze su pravdivé, redlne a spravne a som si
vedomy nasledkov spojenych s uvedenim/predlozenim nespravneho, neuplného alebo falSovaného
vykazu.

Datum odovzdania: Déatum prevzatia:
Podpis osoby***: Podpis Statutarneho organu prijimatel’a: **
Pravny vzt'ah:

Poznamka: Osobou sa rozumie zamestnanec v pracovnopravnom vztahu (pracovny pomer, dohody) ako aj osoba pracujica na zaklade inych ako
pracovnopravnych vztahov, resp. osoba pracujica pre dodavatel’a, ktory vykonava ¢innost’ pre prijimatel’a.

*Pocet hodin je uvadzany pre 60 minttovy interval.

**V pripade splmonocnenia sa uvedia osoba splnomocnena §tatutarnym organom na podpisovanie pracovnych vykazov

***V pripade dodavatel'skych vztahov sa uvedu podpis osoby, ktora vykonala ¢innosti a vystupy uvadzané v PV a podpis osoby, ktora zastupuje dodavatel’a.
Ak osoby su totozné uvedie sa iba jeden podpis



Hlavicka:

Uvedie nazov operaéného programu v nasledovnej forme: "OP Vzdelavanie"

Uvedie programové obdobie v nasledovnom tvare: "2007-2013"

V riadku "prijimatel" sa uvedie nazov prijimatel’a podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")
V riadku "Nézov projektu" sa uvedie uplny nazov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouZiva sa skrateny ndzov projektu !

V riadku "Ko6d ITMS projektu" sa uvedie kod projektu podl'a zmluvy NFP, neuvadza sa registracné ¢islo projektu !

V riadku "Meno a priezvisko" sa uvedie meno a priezvisko fyzickej osoby, ktora predmetnu ¢innost’ vykonala. Ak ide adodavku

za meno a priezvisko osoby sa uvedie aj ndzov dodévatel’a.

V riadku "Funckia" sa uvedie ¢islo rozpoctovej polozky a nazov rozpoctovej polozky podl'a zmluvy o NFP.

V riadku "Obdobie vykonavania ¢innosti" sa uvedie obdobie, kedy sa predmetna ¢innost’ vykonala. Obdobie sa uvadza v nasledovnom
formate: DD/MM/RRRR - DD/MM/RRRR alebo DD.MM.RRRR - DD.MM.RRRR (napr. 01/03/2008 - 31/03/2008, 01.03.2010 - 31.03.2010).

Pracovny vykaz:

Stipec "P.¢&." prijimatel’ nevypliia

V stipci "Datum" sa uvedie deii/dni, kedy sa predmetné &innosti vykonavali. Vyplni sa cely stipec podFa po&tu dni v danom mesiaci (napr. oktober bude mat 31 dni, november 30 dni).

V stipci "Cas vykonania prac" sa uvedie &asovy usek, v ktorom dana osoba vykonavala uvedenti &innost’ (napr. od 8.00 - 17.00).

Udaje sa uvadzaju vo formate HH:MM alebo HH.MM (v PV sa uvedie iba jeden format), je potrebné pouzivat’ 24 hodinovy format. Cas zahffia aj prerusenie pracovného Gasu (napr. prestavka).
V stipci "Detailny popis &innosti..." sa uvedie, &o osoba vykonala (aké ¢innosti) pocas prisluiného dita vratane vysledkov a vystupov prace, ktoré boli dosiahnuté uvedenou &innostou.

V stipci "Pocet odpracovanych hodin" sa uvedieredlny poget odpracovanych hodin na danej &innosti alebo aktivite.

Uvédza sa tu ¢as zodpovedajuci 1 hod = 60 minutam, t.j. ak ¢innost’ nezodpoved4 60 minatovému intervalu, upravi sa na tento interval na zodpovedajuci ¢as (napr. prednaska

trvala 45 minuat do pracovného vykazu sa uvedie 0,75). Po€et odpracovanych hodin nesmie byt’ vacsi ako ¢as vykonania prac !

V stipci "Miesto vykonavania innosti" sa uvedie miesto, kde sa predmetna &innost’ vykonala.

Pdta:

Uvedu sa datumy odovzdania a prevzatia vykonanych ¢innosti, resp. prac. Zaroven sa opravnené osoby vlastnoru¢ne podpiSu (nie je mozné pouzit’ faximile peciatky).
V riadku "Pravny vztah" sa uvedie relevantny 0daj z nasledovnych moznosti:

Pracovny pomer (pracovna zmluva) - PP

Dohoda (dohoda o brigadnickej praci Studenta, dohoda o vykonani prace,...) - D

Fakttra (ak osoba vystavi faktaru, resp. ide o zmluvny vzt'ah - plati iba pre fyzicku osobu) - F

Iny (ak osoba nevystavi fakturu - plati iba pre fyzicka osobu) - 1

Dodavka (ak osoba pracuje pre dodavatel'a a dodavatel’ i¢tuje dané ¢innosti prijimatel'ovi) - DD

Vseobecné informacie:

1. Pracovny vykaz sa vypracuje na kazdy mesiac a pracovnu poziciu, t.j. nie je mozné predlozit’ pracovny vykaz na viacero mesiacov alebo pracovnych pozicii.

(napr. v obdobi vykonavania ¢innosti prijimatel’ uvedie 01/03/2008 - 30/04/2008 - takto vypracovany pracovny vykaz sa povazuje za nespravny)

2. RiadKy v ¢&asti Pracovny vykaz sa nemézu vymazat’ ! Ak osoba pracovala iba ¢ast’ relevantného obdobia vyplni iba prislusné dni.

Dni, kedy osoba nepracovala sa ponechajii prazdne - nevpisuje sa do nich (s vynimkou stipca "Datum").

3. Nelplné, nepresné a nepravdivé informéacie moézu mat’ za nasledok vznik neopravnenych vydavkov alebo prediZenie lehoty spracovania Ziadosti.

(napr. umelé vykazovanie odpracovanych hodin - kazdy mesiac 10 hodin; nejasny a nedostato¢ny popis ¢innosti a vysledkov)

4.V pripade zaokrihl'ovania je potrebné zaokrithl'ovat’ na 2 desatinné miesta matematickym spésobom (pracovny vykaz je prispdsobeny na 2 desatinné miesta).

5. Pracovny vykaz je jednoznacéne identifikovany - ma svoje ¢islo. Sposob ¢islovania si zvoli sam prijimatel’ (napr. kazda osoba bude mat’ svoje pridelené ¢islo - 01/PM, 02/PM,...)
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PRACOVNY VYKAZ ¢.
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Eurépska unia

Eurdpny socidiny &

Operacny program:

Vzdelavanie

Programové obdobie:

2007 - 2013

Prijimatel”:

Nazov projektu:

Ko6d ITMS projektu:

Meno a priezvisko osoby:

Funkcia:

Obdobie vykonavania ¢innosti:

Cas vykonania prac

o
o

Déatum
Od

Do

. 3 cwe . 3 , I3 POéet
Detailny popis ¢innosti vykonavanych na zaklade zmluvy o odpracovangch

poskytnuti NFP a popis vysledkov vykonanej ¢innosti hodin* Micsto vikondvania dinnosti

bt e P 50 B B o e

Odpracované hodiny v danom mesiaci - Spolu: 0,00

Cestné vyhlasenie:

Ako prijimatel vyhlasujem, Ze udaje uvedené v pracovnom vykaze su pravdivé, redlne a spravne a som si vedomy ndsledkov
spojenych s uvedenim/predlozenim nespravneho, neiplného alebo falsovaného vykazu.

Datum odovzdania:

Podpis osoby:

Détum prevzatia:

Podpis Statutarneho organu prijimatela: **

Pravny vzt'ah:

Datum odovzdania:

Podpis za tretiu stranu:***

Poznamka: Osobou sa rozumie zamestnanec v pracovnopravnom vztahu (pracovny pomer, dohody) ako aj osoba pracujuca na zaklade inych ako pracovnopravnych vzt'ahov, resp. osoba pracujiica

pre dodavatel'a, ktory vykonava ¢innost’ pre prijimatel’a.

*Pocet hodin je uvadzany pre 60 minttovy interval.

**V pripade splmonocnenia sa uvedia osoba splnomocnena $tatutarnym organom na podpisovanie pracovnych vykazov

***poskytovatel’ zdravotnej starostlivosti - Statutarny organ alebo poverena osoba Statutarneho organu poskytovatel'a zdravotnej starostlivosti



Hlavicka:

Uvedie nazov operaéného programu v nasledovnej forme: "OP Vzdelavanie"

Uvedie programové obdobie v nasledovnom tvare: "2007-2013"

V riadku "prijimatel" sa uvedie nazov prijimatel’a podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")
V riadku "Nézov projektu" sa uvedie uplny nazov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouZiva sa skrateny ndzov projektu !

V riadku "Ko6d ITMS projektu" sa uvedie kod projektu podl'a zmluvy NFP, neuvadza sa registracné ¢islo projektu !

V riadku "Meno a priezvisko" sa uvedie meno a priezvisko fyzickej osoby, ktora predmetnt ¢innost’ vykonala. Ak ide o zamestnanca dodavatel’a
za meno a priezvisko osoby sa uvedie aj ndzov dodévatel’a.

V riadku "Funckia" sa uvedie ¢islo rozpoctovej polozky a nazov rozpoctovej polozky podl'a zmluvy o NFP.

V riadku "Obdobie vykonavania ¢innosti" sa uvedie obdobie, kedy sa predmetnd ¢innost’ vykonala. Obdobie sa uvadza v nasledovnom

formate: DD/MM/RRRR - DD/MM/RRRR alebo DD.MM.RRRR - DD.MM.RRRR (napr. 01/03/2008 - 31/03/2008, 01.03.2010 - 31.03.2010).

Pracovny vykaz:

Stipec "P.&." prijimatel’ nevypliia

V stipci "Datum" sa uvedie deii/dni, kedy sa predmetné &innosti vykonavali. Vyplni sa cely stipec podFa po&tu dni v danom mesiaci (napr. oktober bude mat 31 dni, november 30 dni).

V stipci "Cas vykonania prac" sa uvedie &asovy usek, v ktorom dana osoba vykonavala uvedenti &innost’ (napr. od 8.00 - 17.00).

Udaje sa uvadzaju vo formate HH:MM alebo HH.MM (v PV sa uvedie iba jeden format), je potrebné pouzivat’ 24 hodinovy format. Cas zahffia aj prerusenie pracovného Gasu (napr. prestavka).
V stipci "Detailny popis &innosti..." sa uvedie, &o osoba vykonala (aké ¢innosti) pocas prisluiného dita vratane vysledkov a vystupov prace, ktoré boli dosiahnuté uvedenou &innostou.

V stipci "Pocet odpracovanych hodin" sa uvedieredlny poget odpracovanych hodin na danej &innosti alebo aktivite.

Uvédza sa tu ¢as zodpovedajuci 1 hod = 60 minutam, t.j. ak ¢innost’ nezodpoved4 60 minatovému intervalu, upravi sa na tento interval na zodpovedajuci ¢as (napr. prednaska

trvala 45 minuat do pracovného vykazu sa uvedie 0,75). Po€et odpracovanych hodin nesmie byt’ vacsi ako ¢as vykonania prac !

V stipci "Miesto vykonavania innosti" sa uvedie miesto, kde sa predmetna &innost’ vykonala.

Pdta:

Uvedu sa datumy odovzdania a prevzatia vykonanych ¢innosti, resp. prac. Zaroven sa opravnené osoby vlastnoru¢ne podpiSu (nie je mozné pouzit’ faximile peciatky).
V riadku "Pravny vztah" sa uvedie relevantny 0daj z nasledovnych moznosti:

Pracovny pomer (pracovna zmluva) - PP

Dohoda (dohoda o brigadnickej praci Studenta, dohoda o vykonani prace,...) - D

Fakttra (ak osoba vystavi faktaru, resp. ide o zmluvny vzt'ah - plati iba pre fyzicku osobu) - F

Iny (ak osoba nevystavi fakturu - plati iba pre fyzicka osobu) - 1

Dodavka (ak osoba pracuje pre dodavatel'a a dodavatel’ i¢tuje dané ¢innosti prijimatel'ovi) - DD

Vseobecné informacie:

1. Pracovny vykaz sa vypracuje na kazdy mesiac a pracovnu poziciu, t.j. nie je mozné predlozit’ pracovny vykaz na viacero mesiacov alebo pracovnych pozicii.

(napr. v obdobi vykonavania ¢innosti prijimatel’ uvedie 01/03/2008 - 30/04/2008 - takto vypracovany pracovny vykaz sa povazuje za nespravny)

2. RiadKy v ¢&asti Pracovny vykaz sa nemézu vymazat’ ! Ak osoba pracovala iba ¢ast’ relevantného obdobia vyplni iba prislusné dni.

Dni, kedy osoba nepracovala sa ponechajii prazdne - nevpisuje sa do nich (s vynimkou stipca "Datum").

3. Nelplné, nepresné a nepravdivé informéacie moézu mat’ za nasledok vznik neopravnenych vydavkov alebo prediZenie lehoty spracovania Ziadosti.

(napr. umelé vykazovanie odpracovanych hodin - kazdy mesiac 10 hodin; nejasny a nedostato¢ny popis ¢innosti a vysledkov)

4.V pripade zaokrihl'ovania je potrebné zaokrithl'ovat’ na 2 desatinné miesta matematickym spésobom (pracovny vykaz je prispdsobeny na 2 desatinné miesta).

5. Pracovny vykaz je jednoznacéne identifikovany - ma svoje ¢islo. Sposob ¢islovania si zvoli sam prijimatel’ (napr. kazda osoba bude mat’ svoje pridelené ¢islo - 01/PM, 02/PM,...)
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X * * * %
* *
* ¢ -k s W 4 4 4 % *
g ferer——h e Kumulativny mesac¢ny vykaz prace oy i
¢ VIDELAVANIE 3¢
* * Europska unia
¥ Eurdpsky socidlny fond
Meno a priezvisko osoby: |R0k (RRRR): |Mesiac (MM):
PrehPad pracovnych ¢innosti: Prijimatel’/organizacia Kod ITMS projektu Pravny vztah Nazov pracovnej pozicie

In4 &innost’ (mimo SF EU) 1

In4 ¢innost’ (mimo SF EU) 2

Pracovni pozicia SF EU 1

Pracovna pozicia SF EU 2

Pracovna pozicia SF EU 3

Pracovna pozicia SFEU 4

Pracovna pozicia SF EU 5

Pracovna pozicia SF EU 6

Pracovna pozicia SF EU 7

(doplnit’ d’alSie pracovné pozicie)...

Prehl’ad odpracovanych hodin

— N — ~ o < ) = ~ |o §
L9 | 28 = =) = =) = =) = |2
0d Do Siidet 22| 22 | SR |gR |gR | gR |gR | g2 | g2 |fg 4 =
Max. S £ > > = > = > = > = > = -0 N

Deii odpracovanych | E& | E=» S S« S S el g4 3 | 838 o

hodin , XD 2 s = & 8 & 8 ] = & = & S & s [E &8 4

hodin SE|SE|LE|L£E|cE|kE|kE|Lse|LsE(aE] S

HH | MM | HH | MM =2 | = E S S S S S S S |3 £

= = & & & & & & & |=

1. 0,00 0,00
2. 0,00 0,00
3. 0,00 0,00
4. 0,00 0,00
S. 0,00 0,00
6. 0,00 0,00
7. 0,00 0,00
8. 0,00 0,00
9. 0,00 0,00
10. 0,00 0,00
11. 0,00 0,00
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12. 0,00 0,00
13. 0,00 0,00
14. 0,00 0,00
15. 0,00 0,00
16. 0,00 0,00
17. 0,00 0,00
18. 0,00 0,00
19. 0,00 0,00
20. 0,00 0,00
21. 0,00 0,00
22. 0,00 0,00
23. 0,00 0,00
24. 0,00 0,00
25. 0,00 0,00
26. 0,00 0,00
27. 0,00 0,00
28. 0,00 0,00
29. 0,00 0,00
30. 0,00 0,00
31. 0,00 0,00

Sucet hodin pre pracovné ¢innosti:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Vyhlasenie osoby predkladajucej kumulativny mesa¢ny vykaz prace

Vyhlasujem, ze udaje uvedené v pracovnom vykaze su pravdivé, redlne a spravne a som si vedomy

nasledkov spojenych s uvedenim/predlozenim nespravneho, netiplného alebo falsovaného vykazu.

Datum vyplnenia
vykazu préce:

Podpis:

2/6




Hlavicka

"Meno a priezvisko osoby" - uvedie sa meno a priezvisko osoby

"Rok" a "Mesiac" sa vyplnia podla prislusného formatu - napr. Rok - 2008 a Mesiac - 08.
Cast’ "Prehl'ad pracovnych ¢innosti" sa vypliia nasledovne:

Riadok "Iné ¢innost’” (mimo SF EU) 1 a 2" - vyplni sa ndzov organizacie/prijimatel’a, pre ktorti
Dalej sa uvedie pravny vztah podla nizsie uvedenych informacii a nizov pracovnej pozicie (nz
Riadok "Pracovna pozicia SF EU 1 az n" - uvedie sa ndzov organizacie/prijimatel’a, ktory impl
nenavratného financného prispevku (ak v zmluve nie uvedené, uvedie zodpovedajuca pracovné
Ak je nedostatocny pocet riadkov, je moznost’ pridat’ d’alSie riadky podla potreby (riadok ina ¢

Pracovny vykaz

V stipcoch "OD" - "DO" sa v danom formate (HH - MM) uvedie doba, kedy osoba vykonavala
V stipcoch "Ina &innost’ (mimo SF EU) 1", "Ina &innost’ (mimo SF EU) 2", "Pracovna pozicia ¢
Do jednotlivych stipcoch sa uvadza ¢as zodpovedajuci 1 hod = 60 minttam, t.j. ak ¢innost’ nez
trvala 45 minut do pracovného vykazu sa uvedie 0,75). Pocet odpracovanych hodin nesmie k
Ak osoba je v pracovnom pomere a ¢ast’ jej mzdy sa refunduje zo SF uvedie odpracovany &as 1
Spolu osoba odpracovala 7,5 hodin (v pripade, Ze mala osoba obedovu prestavku v stipci "Max
Upozornenie: Prestavky sa nezapocitavaji do odpracovaného ¢asu, t.j. ak osoba pracuje na pln:
Osoba uvedie do pracovného vykazu vSetky ¢innosti (na zaklade pracovnopravnych vzt’al
Ak osoba je PN alebo OCR v dany dei tiito skutoénost’ uvedie do POZNAMKY. V tento
Osoby, ktoré vykonavaju ¢innosti na projekte na zaklade inych ako pracovnopravnych v:
V POZNAMKE prijimatel’ uvedie napriklad aj ¢erpanie dovolenky, nad¢as za zastupova
Stipce "Max. hodin" a "Suéet odpracovanych hodin" osoba nevypliia, bunky st vypliiované aut
¢innosti vykonavané na Strukturalnych fondoch, ale vsetky ¢innosti vykonavané danou osobou
Vseobecné informdcie

1. Osoba vypia hodiny za vietky dni bez ohl'adu nato, ¢i vykonavala prace na $trukturalnych 1
2. Riadky v ¢asti Pracovny vykaz sa nemézu vymazat’ !

3. Neuplné, nepresné a nepravdivé informacie mozu mat’ za nasledok vznik neopravnenych vy«
¢. V pripade zaokrahl'ovania je potrebné zaokrihl'ovat’ na 2 desatinné miesta matematickym sr

Do stipca "Pravny vztah" sa uvedie relevantny udaj z nasledovnych moznosti:

Pracovny pomer (pracovna zmluva) - PP

Dohoda (dohoda o brigadnickej praci Studenta, dohoda o vykonani prace,...) - D

Faktara (ak osoba vystavi faktiru - plati iba pre fyzicku osobu) - F

Iny (ak osoba nevystavi fakturu - plati iba pre fyzicka osobu) - 1

Dodavka (ak osoba pracuje pre dodavatel’a a dodavatel’ uctuje dané ¢innosti prijimatelovi) - DI



-osoba vykonava ¢innosti mimo Strukturdlnych fondov (napr. ako zamestnanec, "dohodar", Zivt
ipr. lektor, metodik, ekondm a iné). Dana organizacia nemusi byt’ zapojena do implementacie St
ementuje predmetny projekt. Dalej sa uvedie kod ITMS projektu, pravny vztah a ndzov pracov:
L pozicia sa napr. lektor, metodik, pedagodg, psycholog a iné).

innost” alebo pracovna pozicia).

. vSetky Cinnosti (vratane prestavok, obedov a inych preruseni pracovného ¢asu).

SF EU 1" a d’alej sa uvedie realny odpracovany &as, ktory osoba odpracovala na jednotlivych
odpoveda 60 minutovému intervalu, upravi sa na tento interval na zodpovedajuci ¢as (napr. pre:
wyt’ vacsi ako ¢as vykonania prac !

1apriklad nasledovne - "Ina ¢innost’ (mimo SF EU) 1" 4,0 a "Pracovna pozicia SF EU 1" 3,5.

.. hodin" bude uvedenych 8 hodin).

y pracovny uviazok, ktory je financovany zo Strukturalnych fondov, prestavku neuvedie do odpr
hov, inych ako pracovnopravnych vzt’ahov - napr. ob¢iansky zakonnik - dodavky sluzieb)
den narokované hodiny prace zo Strukturalnych fondov, ktoré si v kompetencii RO pre (
t’ahov, tieZ vypliaja stipec ,,Ina ¢innost’ (mimo SF EV)%,

nie ucitel’a v Skole.

-omaticky. Stipec "Max. hodin" zahfia celkovy odpracovany ¢as danou osobou vratane prestave

na zéklade pracovnopravnych a inych ako pracovnopravnych vztahov).
‘ondoch v danych dnoch.

Javkov alebo prediZenie lehoty spracovania Ziadosti.
W0sobom (pracovny vykaz je prispdsobeny na 2 desatinné miesta).



10stnik)
rrukturalnych fondov.
nej pozicie vratane ¢iselného oznacenia podl'a zmluvy o poskytnuti

éinnostiach.
dnaska

-acovného Casu.
v jednotlivych dioch.
DPV vratane jeho SORO (Agentiira MS SR SF EU a MZ SR) nebudii uznané ako opravn

ok (nielen
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x * x e "
*_ @ _*x Sumarizaény harok - cestovné nahrady * X
_~ x *
— ~F * *
Operaény program * *
)8 VIDELAVANIE & * o K
* x * Europska unia
Eurdpsky socidlny fond
Nazov projektu:
Kod ITMS projektu: Nazov organizacie:
Poradové Eislo ziadosti: Sidlo organizacie:
Druh Ziadosti (priebezna, zaétovanie ZP, zavere¢na): ICO:
Za obdobie: DIC:

Cestovny prikaz

Cislo Cislo Datum zaudctovania Datum zacatia a Opravneny Neopravneny
polozky uctovného L. . . Meno a priezvisko ukoncenia pracovnej Datum uhrady | Cisla dokladov o Gihrade p’ 4 p y
- uctovného pripadu vydavok vydavok
rozpoctu dokladu cesty
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Celkom:

Pozn.: druhy cestovnych nahrad rozpisat do viacerych riadkov pri jednom &isle u¢tovného dokladu (cestovné, ubytovanie, stravné )

1. VSetky uvedené udaje su pravdivé, matematicky spravne a vychadzaju z uctovnictva, vydavky su v sulade s rozpo&tom, boli dodrzané jednotkové ceny a pocet jednotiek

2. Ugtovné doklady splfiaju naleZitosti § 10 zakona &. 431/2002 Z.z. o G&tovnictve v zneni neskorsich predpisov.

3. Ugtovné pripady su v stlade s ostatnymi véeobecne zavaznymi pravnymi predpismi

4. VSetky uctovné doklady su zauctované a boli uhradené u€astnikovi aktivity projektu resp. pracovnikovi v projekte podfa uvedenych skuto€nosti a su preukazatefné internymi uctovnymi
dokladmi

5. VSetky udaje su v sulade so zmluvou o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku (NFP).

6. VSetky uvedené udaje suhlasia s udajmi uvedenymi v Ziadosti o platbu resp. ziadosti o zi¢tovanie zalohovej platby.
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7. Originalne uc¢tovné doklady su v drzbe tohto subjektu a budu pristupné pre G&ely kontroly v stlade so zmluvou o poskytnuti NFP

Som si vedomy skuto€nosti, Ze v pripade nesplnenia podmienok zmluvy alebo vpripade nespravne narokovanych finanénych prostriedkov v Ziadosti o platbu vyplyvajucich z tohto
sumariza¢ného harku, prispevok nebude vyplateny, bude upraveny alebo bude vyzZiadané vratenie neopravnene vyplatenych finanénych prostriedkov

Datum: Meno a priezvisko Statutarneho organu*:
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Sumarizaény harok — cestovné nahrady
(Pokyny pre vyplnenie)

Stipec & 1: Cislo podpolozky rozpoé&tu
Uviest’ ¢islo podpolozky rozpo¢tu uvedeného v zmluve o poskytnuti NFP, dodatku.

Stipec & 2: Cislo u¢tovného dokladu
Uviest ¢islo ctovného dokladu, na zéklade ktorého sa uctuje prislusny uctovny pripad v uctovnictve
prijimatel’a (pod akym ¢islom je evidovany v Gétovnictve prijimatel’a). Cislo uviest pri kazdej osobe.

Stipec &. 3: Ditum zatétovania uétovného pripadu
Uviest’ datum zatiétovania uétovného pripadu v uétovnictve prijimatela.

Stipec &. 4: Meno a priezvisko
Uviest’ meno a priezvisko osoby.

Stipec &.5: Datum zaéatia a ukonéenia pracovnej cesty
Uviest’ datum zacatia a ukoncenia pracovnej cesty na zaklade tdajov z cestovného prikazu.

Stipec &. 6: Datum Ghrady

Uviest datum thrady cestovnych nahrad. Uhrada cestovnych nahrad — aj formou vydavkového
pokladniéného dokladu - musi byt vyplatend a zatctovana v sledovanom obdobi (v sulade
s predloZenou ziadost'ou o platbu).

Stipec &. 7: Cisla dokladov o Uhrade
Uviest’ ¢islo bankového tctu alebo ¢&islo vydavkového pokladniéného dokladu (na vypise z bankového
uctu oznacit’ CitateIne prislusny riadok vo vypise vratane priezviska 0soby).

Stipec &. 8: Opréavneny vydavok

Uviest’ narokovatel'ni sumu pre projekt (skontrolovat’ narokovatel'ni vysku pre projekt so zmluvou
o0 poskytnuti NFP; v pripade, ak narokovana sumu je nizS$ia ako vySka vydavku podla zmluvy,
prijimatel’ uvedie ndrokovanu sumuy).

Stipec &. 9: Neopravneny vydavok
Uviest’ rozdiel medzi skuto¢ne vyplatenou sumou a narokovatel'nou sumou.



Priloha ¢. 8a
Kod ITMS projektu:

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

Agentlra Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre
Strukturalne fondy EU

Ministerstvo zdravotnictva SR

X *x ¥ X * *
-8 Lo
Operaény program L N 4
* VZDELAVANIE * .
Eurépska unia
* * * Eu(épgy socidlny fond

M oder né vzdelavanie pre vedomostnii spoloénost’/Projekt je spolufinancovany zo zdrojov EU

Prioritna os:

Opatrenie:

Prijimatel:

Né&zov projektu:

Ko6d ITMS projektu:

Aktivita, resp. ndzov seminara

Prezené€na listina
(listina na poskytnutie stravného, ubytovania a cestovného?)
Miesto konania semindra/aktivity:
Datum konania seminéra/aktivity:
Trvanie aktivity/seminara: od.......... hod do.......... hod

Meno lektora resp. lektorov a podpis/y:

Meno a priezvisko Podpis

[el8

Zoznam Ucastnikov aktivity/seminara:

v

C. Meno a priezvisko Podpis

! Prijimatel’ ak neuplatiiuje Ziadny z uvedenych vydavkov pre¢iarkne vietky vyssie uvedené vydavky. V pripade,
ak prijimatel’ uplatiiuje prezenéna listinu aj na vyssie uvedené vydavky, prislusné vydavky pod¢iarkne a ostatné
preciarkne.




Kod ITMS projektu:

Priloha ¢. 8a

Zoznam ucastnikov aktivity/seminara:

v

¢. Meno a priezvisko

Podpis




Kod ITMS projektu:
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Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

Agentlra Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre
Strukturalne fondy EU

Ministerstvo zdravotnictva SR

x X x

8

Operaény program

* VZDELAVANIE *
* y ok

* X %
* *
* *

* 4 *

Europska tnia

Eurdpsky socidlny fond

Prioritna os:

Opatrenie:

Prijimatel:

Nazov projektu:

Koéd ITMS projektu:

Aktivita, resp. ndzov seminara

Listina na poskytnutie stravného, ubytovania a cestovného

Miesto konania seminara/aktivity:
Déatum konania seminara/aktivity:

Trvanie aktivity/seminara: od.......... hod

Meno lektora resp. lektorov a podpis/y:

C. Meno a priezvisko Podpis
Zoznam ucastnikov aktivity/semindra:
C. Meno a priezvisko Podpis

! Nehodiace sa pregiarknut.




Kod ITMS projektu:

Zoznam ucastnikov aktivity/semindra:

Priloha ¢. 8b

v

C.

Meno a priezvisko

Podpis
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NAVRATKA C. .....

“ : x R
~ * *
Operaény program L N 4

* VZDELAVANIE * - —
* ¥ * Eu!ugpgyssogé?y ft'lndnla

Moderné vzdelivanie pre vedomostni spoloénost/Projekt je spolufinancovany zo zdrojov EU

Prioritna os:

Opatrenie:

Prijimatel:

Nazov projektu:

Koéd ITMS projektu:

Néazov aktivity:

Termin a trvanie aktivity:

Meno a priezvisko frekventanta:

Svojim podpisom potvrdzujem ucast na tejto vzdeldvacej aktivite
a suhlasim, Ze cestovné nahrady v suvislosti s mojou ucastou buda uhradené
za podmienok ustanovenych v Zakone o cestovnych nahradach ¢. 283/2002 Z.
z. v zneni neskorSich predpisov.

Datum: Datum:

Podpis a pe¢iatka 3tatutarneho organu®
Podpis frekventanta: prijimatela:

! Vlastnoruény podpis Statutdrneho organu, resp. poverenej osoby.
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Clenenie opravnenej mzdy na podpolozky platnej ekonomickej klasifikacie

i ; p *
*
—~—~— Realne vyplatena mzda
Operainy program v €leneni podra podpoloziek platnej ekonomickej klasifikacie (EK)
¥ VIDELAVANIE X
* x Kk
OPRAVNENY ZAMESTNANEC
Meno a priezvisko: | |
Hruba mzda a odvody zamestnavatela: | 0
z toho polozka/podpolozka EK
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania 610 0
Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény plat vratane inych nahrad 611
Osobny priplatok 612001
Ostatné priplatky 612002
Nahrada za pracovnu, sluZzobnu pohotovost a nahradaza za pohotovost 613
Ostatné osobné vyrovnania 615
Odmeny 614
Doplatok k platu a dalSi plat 616
Poistné a prispevok do poistovni 620 0
Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 621
Poistné do Spoloénej zdravotnej poistovne 622
Poistné do ostatnych zdravotnych poistovni 623
Poistné do socialnej poistovne 625 0
Na nemocenské poistenie 625001
Na starobné poistenie 625002
Na Urazové poistenie 625003
Na invalidné poistenie 625004
Na poistenie v nezamestnanosti 625005
Na positeniedo rezervného fondu 625007

* * o
*
* *

* gk

Eurdopska unia

Eurépaky socidlng fond

Podiel prace podla pracovného

vykazu

[Mesiac: |
610 0,00
611 0,00
612001 0,00
612002
613 0,00
615 0,00
614 0,00
616 0,00
620 0,00
VYPRACOVAL: 621 0,00
Meno a piezvisko: 622 0,00
Datum: 623 0,00
Podpis: 625 0,00
625001 0,00
SCHVALIL: 625002 0,00
Meno a piezvisko Statutarneho organu
prijimatela*: 625003 0,00
625004 0,00
Datum: 625005 0,00
Podpis: 625007 0,00

*V pripade splmonocnenia sa uvedia osoba splnomocnena Statutarnym organom na podpisovanie pracovnych vykazov




Priloha €. 10b

x X ¥
*_ @ _x
¥ s %
X VIDELAVANIE ¢ . - A 3 ) A )
* X * Sumarny prehl’ad vSetkych opravnenych zamestnancov vratane opravnenej ¢asti mzdy zamestnancov a odvodov zamestnavatel’a
Opravnena ¢ast’ hrubej mzdy Opravnena ¢ast’ odvodov podla ekonomickej Klasifikacie
M I . v 637 027 611 612001 | 612002 613 615 616 610
P eno a priezvisko (vratane rozpoctovej
polozky) Dohody 0 j , 621 622 623 625001 | 625002 625003 | 625004 | 625005 | 625006
. . Osobny | Ostatné : .
vykonani | Tarif. plat . ; Nahrady |Vyrovnania| Doplatky Spolu
2 priplatok | priplatky
préce
1.
2.
3.
4.
5.
16.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
SPOLU 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
VYPRACOVAL:
Meno a priezvisko:
Datum:
Podpis:
SCHVALIL ZA PRIJIMATELA:
Meno a priezvisko Statutarneho organu*:
Datum:
Podpis:

*V pripade splmonocnenia sa uvedia osoba splnomocnena Statutarnym organom na podpisovanie pracovnych vykazov
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* g *

Eurdpska unia

iy sociilny fond

620 Spolu

625007 6104620
Spolu




* x
@ __x

»*
X -~ Sumarny prehPad mimo $tiatnych rozpoétovych organizacii

Operaing program

* VIDELAVANIE *
* y k

*

* * %
*
*

* *
* o,k

Eurdpska ania

Eurdpsky socidiny fond

Meno a priezvisko (vratane uvedenia
rozpoctovej polozky)

637 027

610

620

Dohody o vykonani
préce (vratane odvodov)

Opravnena vyska mzdy

Opréavnené vyska
odvodov

Spolu 610+620

SPOLU

VYPRACOVAL:
Meno a priezvisko:
Datum:

Podpis:

SCHVALIL ZA PRIJIMATELA:

Meno a priezvisko Statutarneho organu*:
Datum:

Podpis:

*V pripade splmonocnenia sa uvedia osoba splnomocnena Statutdrnym orgdnom na podpisovanie pracovnych vykazov

Priloha €. 10b
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Ramcovy popis prace pri vytvarani a odosielani ziadosti o0 platbu
prostrednictvom portalu ITMS

A. Projekt a pridruzené evidencie projektl.........ccceiveieiiieiierie e 2
AT FOrmular Projektu........ooovoiiiiiiiicic s 2
A2. 71adosti 0 PIAtDU PrOJEKLU..........cvveeeeseeeeeseeeee sttt en sttt 3
A3. Z0ZNam UCTOV PIOJEKIU. ...cviiuiiiiiiiiiiiiee i 3
A4. Zoznam zmlav 0 poskytnuti NFP........ccccoiiiiiiiiii e 3
AS. Zoznam miest 1ealizacie Projektl........cccooiiiiiiiiiiiiici 3
AB. ZIAAOST 0 NFP ..o 3
AT7. ROZPOCEE PIOJEKIUL ...ttt 3
A8. Partneri Prijimatela .........coouiiiiiiiiiieiice e 3
A9. Harmonogram ProJEKEU ..o 3
B. Ziadost’ 0 Plathu PrOJEKIU .......c.evvieiiiececeeeeeeeteee ettt 4
B1. Vytvorenie novej ziadosti 0 plathu Projektu. ... 4
B1.1. Identifikacia prijimatel’a a typu platby (zAloZKa 1) ......cccooiiiiiiiiiie e 6
B1.1.1. Identifikdcia prijimatel’a (SEKCia 1) .....cccvvviiiiiiiiiiiccee e 6
B1.1.2. Identifikacia partnerov (SEKCIA 2) .....ccvuuiiiuieiiiiieiiiie i sieeesiee e siree e e e sanesseeas 7
B1.1.3. Identifikécia projektu (SEKCIa 3) ....ccuveiiiiiiiiiii e 7
B1.1.4. Identifikacia ziadosti 0 Platbu (SEKCIA 4) .......ccueiveiiiiiiiiiiiiccee e 7
B1.1.5. Financna identifikacia (SEKCIA 5) ...uviiiuiiiiiiiiiiii e 8
B1.2. Zoznam tctovnych dokladov (ZAloZKa 2)........ccccoeiiiiiiiiiiiiicie e 8
B1.2.1. Zoznam uctovnych dokladov (sekcia 9a) .........ccoiiiiiiiiiiiiii e 8
B1.3. Zoznam deklarovanych vydavkov (zlozka 3) .........ccccoviiiiiiiiiiiie e 10
B1.3.1. Zoznam deklarovanych vydavkov (sekcia 11) ......ccooiiiiiiiiiiiiiiiiiceeee e 10
B1.4. Vydavky a platba (ZAI0ZKa 4) ......cccoiiiiiiiiiiiiieeec e 13
B1.4.1. Deklarované vydavky (SEKCIA 6) .......ccoiviiiirieiiiieie st 13
B1.4.2. Zapocitanie pohl'adavok a z&VAzZKov (SEKCIa 7).....coveiiiiiiiiiiiciic e 14
B1.4.3. Vysledna deklarovand suma (S€Kcia 8) .....cocveriiiiiiiiiiiiiciiieee e 14
B1.5. Cestné vyhlasenie (ZAI0ZKA 5) .....coveevceeveeveeeeeieeeeseeesseesesee st esassee s senssnen s 14
B1.5.1. Zoznam vSeobecnych priloh (sekcia 9b) .......ccociiiiiiiiiiii 14
B1.5.2. Cestné vyhlasenie (SEKCIa 10)........o.eurrurrreereriieeesiceeeseseseesesssseesesssses s sesssssesessesessenes 14
B2. Zmena, editacia Ziadosti 0 PIatDU ..........cccoiiiiiiiieie e 14
B3. Vymaz 7iadosti 0 Plathu ..........ccooiiiiiii 15
B4. Kontrola formalnej spravnosti Ziadosti 0 platbu..............ccoeoiiiiiiiiiiiiccce, 15
B5. Odoslanie ziadosti o platbu z portalu ITMS do CORE ¢asti ITMS .......cccoovvivvveiriennnn 15
B6. Vytlacenie formulara Ziadosti o platbu vo formate .pdf..........cccccoviiiiiiiiii, 15
B7. Zobrazenie prehl'adu verzii ziadosti 0 platbu ..., 15
BS8. Priradenie / odradenie zaznamu, t.J. Ziadosti o platbu, inému uZivatel'ovi...............c.c..... 16

B9. Zobrazenie prehl'adu deklarovanych vydavkov z riadiaceho organu.............c.ccecvevennneee. 16



Priloha ¢. 11a

Od 1. 1. 2010 vznika prijimatelom povinnost predkladat’ Ziadosti o platbu prostrednictvom portalu
ITMS. Od tohto datumu je mozné Ziadosti o platbu na riadiaci organ predkladat’ iba prostrednictvom
portalu ITMS. Prijimatel je povinny Ziadost o platbu vypracovat prostrednictvom portalu ITMS, odoslat
elektronicku verziu ziadosti o platbu, nasledne vytlacit formular odoslanej verzie Ziadosti o platbu,
podpisat tento formular a zaslat ho na riadiaci organ.

Ziadosti o platbu, ktoré boli na riadiaci organ doru¢ené (dorugené osobne, odoslané postou, kuriérom)
do 31. 12. 2009, budu po tomto datume v systéme ITMS zaregistrované a spracované zo strany
riadiaceho organu. Toto neplati pre ziadosti o platbu, ktoré su zo strany prijimatela na riadiaci organ
predkladané od 1. 1. 2010.

V pripade, ze prijimatel nema pristup do portalu ITMS, je povinny na internetovej adrese www.itms.sk
vyplnit’ Ziadost o aktivaciu konta v zmysle pokynov uvedenych priamo na tejto internetovej adrese. Po
vytvoreni konta a prideleni grid karty zo strany DataCentra, ziska prijimatel pristup do portalu ITMS
a moéze na riadiaci organ predkladat Ziadosti o platbu prostrednictvom portalu ITMS. Pristupom do
portalu ITMS prijimatel zaroven ziskava informacie a Udaje o svojich ziadostiach o NFP, projektoch,
ziadostiach o platbu, o ich stave spracovania, o uznanych vyskach deklarovanych vydavkov riadiacim
organom a pod. Portal ITMS na jednej strane predstavuje nastroj pre vytvaranie dokumentov (napr.
ziadost o NFP, ziadost o platbu) a ich predkladanie na riadiaci organ, na strane druhej predstavuje
informacény kanal prijimatefla.

A. Projekt a pridruzené evidencie projektu

Po prihlaseni sa uzivatela do portalu ITMS sa zobrazi ivodna obrazovka. Na lavej strane ma uzivatel
k dispozicii ovladacie menu — projekty, ziadost o NFP, spravy (v sucasnej dobe funkcionalita nie je
funkéna) azmena hesla uzivatela. Uvodna obrazovka zarover poskytuje uzivatelovi sumarne
informacie o jeho predlozenych Zziadostiach o NFP, ziadostiach o platbu projektov, monitorovacich
spravach projektov a aj prehlad aktualit v oblasti Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu 2007 -
2013, preberanych priamo z internetovej stranky www.nsrr.sk . Novou sekciou na uvodnej obrazovke
su tzv. Frequently asked questions (FAQ). Ulohou tejto sekcie je prinasat uzivatefom portalu ITMS
odpovede na najCastejSie kladené otazky, ktoré sa priamo a aj nepriamo tykaju prace s portalom
ITMS.

Po stlaceni tlacidla — projekty, sa uzivatel dostane do zoznamu projektov. Uzivatel vidi identifikaciu
prijimatela a zoznam projektov, ktoré patria subjektu uvedenému v sekcii identifikacia prijimatela.
V pripade, Ze bol uzivateflovi priradeny projekt (vyuzitie funkcionality priradenia / odradenia zadznamu),
tak tento uzivatel okrem projektov patriacich jeho subjektu, vidi aj priradené projekty. Priradena osoba
ma moznost editacie, zmeny a ulozenia zmien vykonanych na priradenom zazname. Priradena osoba
nema moznost vytvorenia nového zaznamu, napr. vytvorenia ziadosti o platbu priradeného projektu,
dalej nema moznost vymazu priradeného zaznamu alebo odoslania priradeného zaznamu z portalu
ITMS do CORE ¢asti ITMS.

UZivatel v zozname projektov kliknutim na riadok konkrétneho projektu, tento projekt oznadi.
Nasledne si méze zvolit zobrazenie udajov oznaleného projektu ato vyberom zlavého menu
obrazovky. UZivatelovi sa ponukaju tieto tlagidla:
= formular projektu,
ziadosti o platbu,
zoznam Uctov,
zoznam zmldv,
zoznam miest realizacie,
Ziadost o NFP,
rozpocet,
partneri prijimatela,
harmonogram projektu.

A1. Formular projektu

Predmetna obrazovka poskytuje uzivatefovi zakladné informacie o projekte. Informéacie sa tykaju
hlavne zaradenia projektu do programovej Struktury operacného programu, kategorizacie pomoci
vzmysle nariadenia Komisie ¢&. 1828/2006, identifikacie prijimatefa, popripade organizacie
v pésobnosti ziadatela a kontaktnej osoby zodpovednej za implementaciu a realizaciu projektu.


http://www.itms.sk/
http://www.nsrr.sk/
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A2. Ziadosti o platbu projektu

Predmetna obrazovka poskytuje uzivatelovi informacie o Ziadostiach o platbu projektu. Uzivatel na
obrazovke vidi identifikaciu prijimatela, identifikaciu vybraného projektu a zoznam otvorenych,
odoslanych, nenaimportovanych alebo Ziadosti o platbu projektu vratenych na doplnenie. Pre Ziadosti
o platbu projektu odoslané do CORE ¢asti ITMS sa nasledne na portal ITMS prenasaju informacie
o stave spracovania ziadosti o platbu v CORE ¢asti ITMS zo strany riadiaceho organu.

A3. Zoznam ucétov projektu

Predmetna obrazovka poskytuje uzivatelovi informacie o uétoch, ktoré je prijimatel povinny pouzivat
poCas implementéacie a realizacie projektu. Pri kazdom ucte je uvedeny typ platby, pre ktory je ucet
opravneny, dalej je uvedené ICO subjektu, ktory je majitefom uétu, &islo Gétu, kéd banky, BIC banky
a datum platnosti od / do pre dany ucet.

A4. Zoznam zmluv o poskytnuti NFP

Predmetna obrazovka poskytuje uzZivatefovi informacie o zmluve o poskytnuti NFP a jej dodatkoch,
ktord ma prijimatefl uzatvorenu s riadiacim organom.

A5. Zoznam miest realizacie projektu

Predmetna obrazovka poskytuje uzivatefovi informacie o miestach realizacie projektu, ktoré su
uvedené v predmete podpory (priloha zmluvy o poskytnuti NFP). Miesto realizacie projektu méze byt
na portali ITMS uvedené od urovne obce az po uroven Statu.

A6. Ziadost o NFP

Po stlaceni tlagidla, portal ITMS vygeneruje formular Zziadosti o NFP, z ktorej projekt vznikol.
Predmetny formular sa automaticky generuje do .pdf formatu.

A7. Rozpocet projektu

Predmetna obrazovka poskytuje uzivatelovi informacie o rozpocéte projektu. Obrazovka zaroven
poskytuje informacie o previazani skupiny opravnenych vydavkov s aktivitou / aktivitami projektu
a subjektom zodpovednym za realizaciu aktivity / aktivit projektu. Okrem toho je uzivatel
prostrednictvom obrazovky informovany o sume v akej bola skupina opravnenych vydavkov schvalena
a nasledne zazmluvnena. V pripade, Ze bola zazmluvnena v sume nizSej ako bola schvalend, tak sa
napifa aj nezazmluvnena suma skupiny opravnenych vydavkov. DéleZitou informéaciou je uhradena
suma skupiny opravnenych vydavkov. Takto ma uzivatel k dispozicii presny udaj o vySke volnych
prostriedkov pre konkrétnu skupinu opravnenych vydavkov projektu. V pripade, Ze bol projekt
v realizacii uz pred 1. 1. 2009, tak obrazovka vyjadruje dualne zobrazenie sum v SKK a aj EUR.

A8. Partneri prijimatela

Predmetna obrazovka poskytuje uzivatefovi informacie o partneroch, ktori sa podielaju na realizacii
projektu.

A9. Harmonogram projektu

Predmetna obrazovka poskytuje uZivatelovi informacie o aktivitach projektu, ich planovanych
terminoch a skutoénych terminoch, t.j. terminoch, v ktorych boli aktivity projektu naozaj realizované.
Okrem tychto informacii obrazovka poskytuje informaciu o spésobe realizacie aktivity, t.j. €i bude
aktivita realizovand samotnym subjektom vo vlastnej réZii, dodavatefom alebo kombinaciou
predoslych dvoch spdsobov.

Informacie o projekte zobrazené na obrazovkach bodov A1 az A9, okrem bodu A2, musia byt
v sulade s originalom zmluvy o poskytnuti o NFP a platnymi dodatkami. V pripade, ze uzivatel
identifikuje nesutlad medzi uadajmi zobrazenymi na portali ITMS a origindlom zmluvy
o poskytnuti NFP a platnymi dodatkami, je potrebné, aby na tento nesulad upozornil riadiaci
organ. Riadiaci organ je povinny informacie o projekte v ITMS udrziavat’ v aktualnom stave tak,
aby boli vzdy v sulade so zmluvou o poskytnuti NFP a jej platnymi dodatkami.
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B. Ziadost’ o platbu projektu

Uzivatel v zozname projektov oznacli konkrétny projekt a stlagi tladidlo — ziadosti o platbu. Systém
uzivatefovi zobrazi obrazovku zoznamu ziadosti o platbu patriacich oznadenému projektu. Obrazovka
je rozdelena na tri sekcie — identifikacia prijimatela, identifikacia projektu a zZiadosti o platbu. V lavej
Casti obrazovky sa nachadza menu. Uzivatel prostrednictvom tlagidiel menu méze:

= vytvorit novu ziadost o platbu,

= zmenit, editovat Ziadost o platbu,

= vymazat ziadost o platbu,

= vykonat kontrolu formalnej spravnosti Ziadosti o platbu,

= odoslat Ziadost o platbu z portalu ITMS do CORE ¢asti ITMS,

= vytlait formular ziadosti o platbu vo formate .pdf,

= zobrazit prehlad verzii Ziadosti o platbu,

= priradit / odradit zaznam, t.j. Ziadost o platbu, inému uzivatelovi,

= zobrazit prehfad deklarovanych vydavkov z riadiaceho organu.

CENTRALNY m
KOORDINAENY

ORGAN

Navrat na: Zoznam projektov

Nazov: [Ministerstvo vystavby a regiondlneho rozvoja SR

SoaaTIoaP Adresa: Ulica: Cislo dormu: Obec: PsC: Stét:
| Prievozska 2/B Bratislava-RuZinoy 82525 Slovenskd republika
9 [1€0: |31751067
RISE=SE0R DIé: |2020841097
1€ DPH: |00

Prehlad DV z RO

Nova ZoP Nazov operaéného
|programu:

Kod projektu: :_2216071727007017
Nazov |Hodnotenie a Stadie, informécie a komunikdcia

|Regiondlny operaény program

Zmena ZoP

‘Stav: | realizacii

Pozastavenie vykonu
|platieb:

e O E———__.

Odoslanie ZoP Pocet zdznamov: 12, zobrazené od 1 do 10.

1,29 M 1,22 M

Priradit/odradit zaznam

Chod’na stranku: \ Pocet zdznamov na stranku: Q-D,L

Suma Suma Suma Datum Stav ZoP v

Vytladenie ZoP

1000001 Priebesns 4 500 € Otvorend
Prehlad verzii 2op 1000033 PriebeZnd Otvorens
R 1000034 Priebesns 0 e 0 e 0 e Otvorena

B1. Vytvorenie novej ziadosti o platbu projektu

Podmienkou pre vytvorenie novej Ziadosti o platbu je, Ze projekt musi byt v stave realizacie.
V pripade, Ze je projekt v stave ukonceny (riadne alebo mimoriadne), je mozné vytvorit uz iba ziadost
o platbu typu zaverecna platba.

Po stlaceni tlaCidla — nova ziadost o platbu, sa uzivatelovi zobrazi obrazovka, na ktorej sa nachadzaju
sekcie — identifikacia prijimatela, identifikacia projektu a pole pre vyber typu Ziadosti o platbu. Uzivatel
je povinny vybrat prave jeden typ ziadosti o platbu z ponukanych typov:

= zalohova platba,

= predfinancovanie,

= priebezna platba,

= zavereCna platba,

= zUdtovanie zalohovej platby,

= zU&tovanie poskytnutého predfinancovania.

Vybrany typ musi byt v sulade s typom / typmi ziadosti o platbu, ktoré su uvedené v platnej zmluve
o poskytnuti NFP. Uzivatel méze zaroven vidiet opravnené typy platieb projektu na obrazovke
zoznam Uctov projektu (vid bod A3 tohto dokumentu). Pre kazdy projektovy ucet su na obrazovke
zoznamu Uctov zadefinované relevantné typy platieb. Portal ITMS pri vytvarani novej ziadosti o platbu
ponuka uzivatelovi iba také typy platieb, ktoré su opravnené a relevantné pre projekt. V pripade, ze sa
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uzivatefovi portalu ITMS neponukaju opravnené typy platieb v zmysle platnej zmluvy o poskytnuti
NFP, je uzivatel povinny kontaktovat riadiaci organ a upozornit ho na tento nesulad. Riadiaci organ je
povinny v CORE ¢asti ITMS zadefinovat opravnené typy platieb projektu v zmysle platnej zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Nazov: Ministerstvo vystavby a regiondlneho rozvoja SR
Adresa: Ulica: Cislo dornu: Obec: Psc: Stat:
Prievozska 2/B Bratislava-RuZinov 82525 Slovenskd republika
1éo: |31751067
DIC: 2020841097
IC DPH: 00

Nazov operatného programu: Regiondlny operaény program

Kéd projektu: 22160120001
Nazov: Hodnotenie a $tddie, informdcie a komunikacia
Stav:  realizécii

Pozastavenie vykonu platieb:

Typ:

Predfinancovanie

Priebeind

Zélohovd

Zivereénd

Zd&ovanie predfinancovania

ZGetovanie zdlohovej platby

Ziadost o platbu typu zG&tovanie poskytnutého predfinancovania je mozné vytvorit' iba v pripade, ze
v systéme ITMS existuje aspon jedna uhradena ziadost o platbu typu predfinancovanie a k tomuto
uhradenému predfinancovaniu nie je eSte vsystéme ITMS priradené zZiadne =zuctovanie
predfinancovania.

Prostrednictvom portalu ITMS nie je mozné vytvorit Ziadost' o platbu typu zucétovanie poskytnutého
predfinancovania v pripade, Ze poskytnuté predfinancovanie obsahuje deklarovane vydavky v SKK.
V takomto pripade je mozné zuctovanie poskytnutého predfinancovania zaevidovat iba v CORE &asti
ITMS a prijimatel takéto zuc¢tovanie poskytnutého predfinancovania predlozi iba v papierovej verzii
Ziadosti o platbu, t.j. ruéne vyplni platny formulér Ziadosti o platbu a ten aj s prilohami Ziadosti o platbu
zaSle na riadiaci organ.

Ziadost o platbu typu zG&tovanie zalohovej platby je mozné vytvorit iba v pripade, Ze v systéme ITMS
existuje aspon jedna uhradena ziadost o platbu typu zalohova platba.

V pripade, Ze je v systéme ITMS pre dany projekt evidovana uz minimalne jedna ziadost o platbu typu
zavere€na platba, tak je mozné vytvorit' len Ziadost o platbu typu zaverecna platba.

V ostatnych pripadoch je mozZné vytvorit Ziadost o platbu opravneného typu bez dalSich obmedzeni.

Po vybere spravneho typu Ziadosti o platbu sa uZivatelovi zobrazi obrazovka, skladajuca sa z 5
zaloziek ziadosti o platbu:
= identifikacia prijimatela a typu platby,
zoznam uctovnych dokladov,
zoznam deklarovanych vydavkov,
vydavky a platba,
Cestné vyhlasenie.

Kazda z tychto zaloZiek ja dalej delena na sekcie. Zalozky a sekcie Ziadosti o platbu su navrhnuté tak,
aby boli v sulade s platnym formularom Ziadosti o platbu, ktory tvori prilohu €. 3a Systému finan&ného
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riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013. Metodika
a pokyny k vyplneniu formularu Ziadosti o platbu uvedené v prilohe 3b Systému finanného riadenia
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu pre programové obdobie 2007 — 2013 sa uplatiuju aj
k vyplneniu Ziadosti o platbu na portali ITMS. Vypinanie Ziadosti o platbu na portali ITMS odporiéame
vykonavat postupne, v zmysle stanoveného poradia zaloziek a v nich obsiahnutych sekcii, t.j. od prvej
zalozky po posledndu.

Nazowv: 7 7 | Ministerstvo vystavby a regiondlneho rozvoja SR
Adresa: | Ulica: Cislo dornu: Obec: psc: Stat:
Prievozskd 2/B Bratislava-RuZinov 82525 Slovenskd republika
1co: 131751067
DIC: 12020841097
I DPH: |00
den! cacia projel
Nazov operaéného programu: Regiondlny operaény program
Ké6d projektu: 122160120001
Nazowv: Hodnotenie a 3tddie, informdcie a komunikacia
Stav: W realizdcii
Pozastavenie vykonu platieb:
Identifikicia prijimatel’a a typu platby Zoznam G& ych doklad, deklarovanych vydavkov vydavky a platba festné vyhlasenie

B1.1. Identifikacia prijimatela a typu platby (zalozka 1)

B1.1.1. Identifikacia prijimatela (sekcia 1)

Predmetna sekcia zobrazuje udaje o prijimatefovi projektu. Uzivatel nema moznost editacie tychto
Udajov (pole s Sedym podfarbenim, plati pre cely portal ITMS), s vynimkou pofa kontaktnej osoby
ziadosti o platbu. Kontaktna osoba Ziadosti o platbu je povinnym polom (pole s ruzovym podfarbenim,
plati pre cely portal ITMS) sekcie. Uzivatel mdze v tomto poli vybrat z uz zadefinovanych oséb
prijimatela. V pripade, Zze sa v zozname 0s0b nenachadza pozadovana osoba alebo v celej sekcii su
zobrazené nepravdivé / neaktualne Udaje o prijimatelovi, je potrebné obratit sa na riadiaci organ
a poziadat o vykonanie napravy v CORE ¢asti ITMS. Pre kazdu ziadost o platbu musi existovat prave
jedna kontaktna osoba. Zaroven sa odporuca vybrat osobu, ktora ma zadefinovany korektny e-
mailovy kontakt. V pripade, Ze sa ziadost o platbu nenaimportuje do CORE ¢asti ITMS alebo je
riadiacim organom vratena na doplnenie chybajucich nalezitosti, tak portal ITMS automaticky zasiela
na e-mailovu adresu kontaktnej osoby Zziadosti o platbu notifikacny e-mail s blizSimi informaciami
o dévode nenaimportovania alebo vratenia Ziadosti o platbu na doplnenie chybajucich nalezitosti. Na
vyber osoby bez zadefinovanej e-mailovej adresy je uzivatel portalom ITMS upozorneny
v samostatnom dial6govom okne.
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| 1 Identifikacia kone&ného prijimatela
Nazowv: Ministerstvo vy¥stavby a regiondlneho rozvoja SR

Adresa: Ulica: Cislo dornu: Obec: psc: Stat:
Prievozska 2/8 Bratislava-RuZinov 82525 Slovenskad republika
1co: 31751067
DIC: 2020841097
1€ DPH: 00

O —
2 Identifikacia projektu

Nazov operatného programu: Regiondlny operaény program

Kéd projektu: 22160120002

Nazowv: Technické, vzdeldvacie, priestorové a prevddzkové vybavenie RO a SO/RO

Stav: W realizdcii

Pozastavenie vykonu platieb: | [T

Identifikicia prijimatel'a a typu platby | Zoznam Gétovnych dokladov = Zoznam ych vy ¥ y aplatba | estné vyhlasenie

1 Identifikacia prijimatel’a =

Nazowv: Ministerstvo vistavby @ regiondineho rozvoys 1€0: 31751067
I€ DPH: 00
DIE: 2020841037
Lokalita v EO Stat Regién (NUTS II)
Domci (SK) v Slovenskd republika MUTS 2 regién Bratislava
Vy35i Gzemny celok (NUTS I1I) Okres
Bratislavsky kraj Okres Bratislava II
Ulica tislo Obec psé
Prievozsks 2/8 Bratisiava-Ruinov 82525
Kontakina osoba
Titul Meno Priezvisko Titul za menom
Juxxx Baxxx e
Telefén Fax E-mail =
0326526713 xxx@xyz.siemens.sk

B1.1.2. Identifikacia partnerov (sekcia 2)

Predmetna sekcia zobrazuje udaje o partneroch projektu, ktorych deklarované vydavky su zahrnuté
v Ziadosti o platbu. Sekcia sa naplni udajmi iba v pripade, ze v zozname ucétovnych dokladov (sekcia
9a) su zaevidované aj uctovné doklady patriace partnerovi prijimatela. V identifikacii partnerov sa
zobrazuju tieto Udaje — nazov partnera, IC DPH a krajina sidla partnera. V pripade, Ze sa pri
partnerovi nezobrazuje udaj v poli IC DPH, ale partner je platitefom DPH a ma pridelené IC DPH, tak
je potrebné obratit sa na riadiaci organ a poziadat ho o vykonanie napravy v CORE ¢&asti ITMS.

B1.1.3. Identifikacia projektu (sekcia 3)

Predmetna sekcia zobrazuje Udaje o projekte ato, nazov projektu aITMS kod projektu. Sekcia je
uzivatefom needitovatelna. Sekcia je naplfiana uz existujucimi udajmi o projekte.

B1.1.4. Identifikacia ziadosti o platbu (sekcia 4)

Predmetna sekcia zobrazuje udaje o Ziadosti o platbu. Sekcia je uZivatelom needitovatelna.
Naplnenie sekcie je zavislé od vyberu typu platby v prvom kroku vytvorenia novej Ziadosti o platbu.
Datum vystavenia Ziadosti o platbu sa napifia datumom odoslania Ziadosti o platbu do CORE &asti
ITMS. Portal ITMS pri prvom ulozeni prideli ziadosti o platbu jedine€ny 7 miestny kéd, tzv. kéd ziadosti
v systéme ITMS portal, kde prvé miesto kédu identifikuje typ zZiadosti o platbu a nasledujucich 6 Eislic
predstavuje poradové ¢islo ziadosti o platbu v ramci celého portalu ITMS. Po naimportovani odoslanej
ziadosti o platbu do CORE c¢asti ITMS, sa na portal ITMS prenesie kéd zZiadosti o platbu v ITMS a je
inicalizovana aj polozka poradového Cisla ziadosti o platbu poslednym dvojéislom z kédu Ziadosti
o platbu v ITMS. To znamena, Ze pri prvom odoslani elektronickej verzie Ziadosti o platbu a jej
papierovej verzie je pole kédu Ziadosti o platbu v ITMS a poradového &isla Ziadosti o platbu prazdne.
Kdd Ziadosti o platbu v ITMS je svojou Struktdrou a aj obsahom rozdielny od kddu Ziadosti o platbu
v portali ITMS.

UZivatel portalu ITMS, po odoslani Ziadosti o platbu z portalu ITMS do CORE C¢&asti ITMS a po
vygenerovani a vytlaceni formularu ziadosti o platbu, je povinny do papierovej verzie ziadosti o platbu
ru¢ne dopisat poradové Cislo ziadosti o platbu v ramci projektu. Riadiaci organ je po prijati papierovej
verzie ziadosti o platbu povinny ru¢ne vpisat kod ziadosti o platbu v ITMS podla vygenerovaného
kédu CORE castou ITMS. Tieto povinnosti uzivatefa portalu ITMS a riadiaceho organu neplatia
v pripade, ze ziadost o platbu je po vykonani administrativneho overovania predmetom vyzvy na
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doplnenie chybajucich nalezZitosti Ziadosti o platbu zo strany prijimatela. V takomto pripade, je uz
poradové Cislo a kéd Ziadosti o platbu v ITMS na portali ITMS a aj vo vystupnej zostave Ziadosti
o platbu inicializované.

4 |dentifikacia ziadosti o platbu

Zalohova platba: Poradové ¢islo ziadosti:

Zuctovanie zalohovej platby: Vystavena dna:

Predfinancovanie: Kéd poskytnutého
predfinancovania:

Zuétovanie predfinancovania: Kod siadosti v ITMS

| 1000389
Priebezna platba: & portal:
I .. Kéd Ziadosti v ITMS
Zavere¢na platba: (vypifia RO/SORO):

B1.1.5. Finanéna identifikacia (sekcia 5)

Predmetna sekcia zobrazuje udaje o financ¢nej identifikacii Ziadosti o platbu, t.j. o spésobe Uhrady
ziadosti o platbu (bankovy transfer alebo rozpocCtové opatrenie), o bankovom uéte na ktory maju byt
prostriedky uhradené, o platnosti bankového Uc¢tu a pod. Pole kéd projektu / prvku Statneho rozpoctu
je aktivne iba pre subjekty s pravnou formou Statnej rozpoctovej organizacie. Pole je inicializované
hodnotou prvku Statneho rozpoctu, v pripade, Ze sa systému podari dohladat’ jeho hodnotu. Pole kddu
prvku Statneho rozpoltu moze uzivatel aj editovat, t.j. vlozit do pola relevantny kéd prvku Statneho
rozpocCtu. Okrem tohto pola moze uzivatel editovat’ aj pole identifikacie bankového uctu. Tu moze
uzivatel vyberat z bankovych spojeni, ktoré su aktualne platné z asového hladiska, zaroven su
platné pre zvoleny projekt a zvoleny typ platby. Pre subjekty, ktorych pravna forma je ina ako Statna
rozpocétova organizacia, je pole identifikacie bankového Uctu povinné, t.j. portal ITMS kontroluje
vyplnenie tohto pola.

V pripade, Ze typ vytvaranej Ziadosti o platbu je zucétovanie zalohovej platby alebo zuctovanie
poskytnutého predfinancovania, je sekcia 5 neaktivna, nakolko pri tychto typoch platieb ide iba
0 zuctovanie finanénych prostriedkov, ktoré boli prijimatefovi poskytnuté riadiacim organom vo forme
predfinancovania alebo zalohovej platby.

Za zadefinovanie opravnenych bankovych spojeni prijimatela alebo partnerov uvedenych v
platnej zmluve o poskytnuti NFP (plus v zmluve o partnerstve) je zodpovedny riadiaci organ.
V pripade, Ze sa v poli identifikacie bankového U&tu ponukaju neaktualne udaje alebo dokonca udaje
chybaju, je uzivatel portalu ITMS povinny kontaktovat riadiaci organ a upozornit ho na nesulad, resp.
chybnost udajov.

B1.2. Zoznam uétovnych dokladov (zalozka 2)

B1.2.1. Zoznam uétovnych dokladov (sekcia 9a)

Predmetna sekcia zobrazuje Udaje o uctovnych dokladoch, ktoré su zaradené do ziadosti o platbu.
Uzivatel je povinny pre kazdy uctovny doklad zaradeny do ziadosti o platbu uviest’:
= pazov uctovného dokladu - uvedie sa nazov dokladu a Cislo vystaveného dokladu (externé
Cislo),
= Cislo uctovného dokladu - interné cislo zavedené v Gctovnictve prijimatela,
= priloZzeny / uschovany u&tovny doklad,
= vlastnika uétovného dokladu.
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‘1 Identifikacia kone&ného prijimatel'a
Nazov: _Ministerstvo vystavby a regiondlneho rozvoja SR

Adresa: Ulica: Cislo domu: Obec: psé: Stat:
Prievozskd 2/B Bratislava-RuZinoy 82525 Slovenskd republika
to: 131751067
DIC: 2020841097
1€ DPH: 00

2 Identifikacia projektu
Nazov operatného programu: Regiondlny operadny program

Kéd projektu: 22160120001
Nazov: Hodnotenie a $tddie, informécie a komunikacia
Stav:  realizdcii

Pozastavenie vykonu platieb:

Identifikacia prijimatel’a a typu platby Gétovnych doklad Zoznam deklarovanych vydavkov Vydavky a platba Cestné vyhlasenie
Zoznam Gétovnych dokladov
P.E. Nizov dokladu Cislo UD PriloZeny / vlastnik UD Cislo zmluvy s Elektronicka
(faktiry) Uschovany dodavatel'om priloha
1 Doklad 1/2008 | Prilozeny | v || Ministersts | v || zmluvazo | v | () oX

Okrem tychto udajov ma uzivatel moznost priradit U¢tovny doklad k zmluve s dodavatelom, ktora bola
uzavreta na zaklade korektne vykonaného verejného obstaravania prijimatelom. Verejné obstaravania
a z nich vyplyvajuce zmluvy s dodavatelmi eviduju zamestnanci riadiaceho organu v CORE Casti
ITMS. Na portali ITMS sa tieto udaje iba zobrazuju a ponukaju na vyber, t.j. prostrednictvom portalu
ITMS nie je mozné, aby uzivatel zadal &islo zmluvy s dodavatelom. Uzivatel m& taktiez moznost
pridania elektronickej verzie uctovného dokladu. Pridanie elektronickej verzie u¢tovného dokladu nie
je povinné pre odoslanie ziadosti o platbu z portalu ITMS do CORE ¢&asti ITMS.

Nazov uctovného dokladu predstavuje skrateny vystizny nazov, ktory priblizi deklarované vydavky
obsiahnuté v u¢tovhom doklade. Napriklad faktura &. 2010/1, ktora obsahuje vydavky za PC a
monitory, by mala nazov vypoc&tova technika.

Kazdy uctovny doklad zaradeny do Ziadosti o platbu musi byt oznaceny, ¢&i ide o prilozeny alebo
uschovany uctovny doklad. Prilozeny uctovny doklad znamena, Ze ucétovny doklad je priloZzeny
k podpisanej papierovej verzii ziadosti o platbu a je spolu so ziadostou o platbu predloZeny na riadiaci
organ. V pripade, zZe uctovny doklad nie je prilozeny k Ziadosti o platbu, ale prijimatel ho uschovava vo
svojom sidle, je takyto uctovny doklad oznaceny ako uschovany.

Vlastnikom Gctovného dokladu mdze byt prijimatel, alebo v pripade, ze ziadost o platbu obsahuje aj
deklarované vydavky partnera, tak vlastnikom moéZe byt aj partner. Spravne priradenie vlastnika
uctovného dokladu je vefmi doleZité, nakolko toto priradenie ovplyvriuje iné sekcie Ziadosti o platbu —
sekcia 2, sekcia 5, sekcia 11, sekcia 6, sekcia 8 a sekcia 9b.

Okrem pridania uctovného dokladu mézZe uzivatel uctovny doklad aj vymazat. V pripade, Ze pre
uctovny doklad existuju deklarované vydavky (sekcia 11 — vazba medzi deklarovanym vydavkom
a uctovnym dokladom), nie je mozné uctovny doklad vymazat. Uzivatel musi najprv vymazat vSetky
deklarované vydavky previazané s u¢tovnym dokladom, a az potom médze dany uctovny doklad
vymazat. Vymaz uctovného dokladu ovplyviiuje sekciu 2, sekciu 5, sekciu 11, sekciu 6, sekciu 8
a sekciu 9b.

Kazdy ucétovny doklad je do zoznamu uétovnych dokladov zaradeny iba jedenkrat. V pripade, Ze
uctovny doklad obsahuje viacero deklarovanych vydavkov, tak do zoznamu u&tovnych dokladov je
tento uctovny doklad zaevidovany iba jedenkrat a v zozname deklarovanych vydavkov su
zaevidovaneé jednotlivé deklarované vydavky obsiahnuté v tomto u¢tovnom doklade.

Riadiaci organ méze zadefinovat detailnejSie poZziadavky pre vypifianie tejto sekcie. Nasledne je
riadiaci organ povinny o poziadavkach pre zadavanie udajov informovat prijimatelov. Poziadavky
riadiaceho organu musia byt v sulade s aktualne platnym Systémom riadenia Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu pre programové obdobie 2007 — 2013 a Systémom finanéného riadenia
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu pre programové obdobie 2007 — 2013.
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Zoznam Uuctovnych dokladov ako aj iné zoznamy vo formulari Ziadosti o platbu su upravené na tzv.
strankovatelné zoznamy. Po kazdom desiatom zazname portal ITMS automaticky prejde na dalSiu
stranu zoznamu. Uzivatel ma moznost pridat zaznam alebo zaznam vymazat. Pridanie zaznamu je
mozné iba za posledny zaznam v zozname, tj. nie je mozné vkladat novy zaznam medzi uz
existujuce zaznamy. Uzivatel sa mdze medzi jednotlivymi stranami zoznamu pohybovat bud
ovladacim prvkom doprava alebo dolava, alebo mdzZe zadat konkrétne Cislo strany a po potvrdeni
tohto cisla tlacidlom — enter, mu portal ITMS zobrazi pozadovanu stranu zoznamu.

Vydavky a platba Cestné vyhlisenie

Identifikacia prijimatel’a a typu platby Gétovnych doklad ki v

9a Z Gétovnych doklad
P.€. Nazov dokladu Cislo UD PriloZeny / vlastnik UD Cislo zmluvy s Elektronicka
(Faktiry) Uschovany dodavatel'om priloha
1
l Al L o

z L vl | b4
7 ( v )| %

afakfalala

‘ ) Strana: 1 ) Celkovy pocet zaznamov: 6

B1.3. Zoznam deklarovanych vydavkov (zalozka 3)

B1.3.1. Zoznam deklarovanych vydavkov (sekcia 11)

Predmetna sekcia zobrazuje udaje o deklarovanych vydavkoch zaradenych do ziadosti o platbu.
Sekcia je rozdelena na podsekcie, ktoré zobrazuju prehlad deklarovanych vydavkov za
prijimatela, v pripade existencie partnerov projektu a priradenia u¢tovného dokladu partnerovi (sekcia
9a), tak aj prehfad deklarovanych vydavkov za jednotlivych partnerov.

Nazov: fMinisterstvo vystavby a regiondlneho rozvoja SR

Adresa: | Ulica: Cislo dornu: Obec: psC: Stét:
| Prievozskd 2/B Bratislava-RuZinov 82525 Slovenskd republika
1€o: [31751067
DIE 2020841097
I€ DPH: |00

Nazov operaéného programu: R>eg|on-alny operagn;.'t- program

Kéd projektu: 22160120001
Nazov: ;Hodnotenie a Stddie, informdcie a komunikdcia
Stav: |V realizacii

Pozastavenie vykonu platieb:

Vydavky a platba Cestné vyhlasenie

Identifikacia prijimatel’a a typu platby Gétovnych doklad: dekl v

h vd
w Mini: tvo vy by ar dlneho rozvoja SR
Pridat novy deklarovany vydavok J
Ziadand suma beZnjch vidavkow: 1 000,00 Ziadand suma kapitdlovich vidavkouw: 3 500,00 Ziadand suma celkom: ¢ 500,00
P.E. Nazowv vydavku Cislo GEtovneho Datum Ghrady Skupina Aktivita Druh Narokova suma
dokladu wvydavkov podl'a vydavku
(faktiry) zmluvy o NFP BezZny (B)
Kapitalovy
)
1 Test 1/2008 Doklad 637003 Publicita a Being 1 000,00 P4
Propagacia, informovanost
reklama a
inzercia
2 2 1/2008 Doklad 637003 Publicita a Kapitslovy 3so0,00 [A] 38
Propagicia, informovanost

reklama a
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UZivatel prostrednictvom tlaidla — pridat novy deklarovany vydavok, zobrazi dialégové okno
s detailom deklarovaného vydavku. Prostrednictvom portalu ITMS je mozné zadavat iba deklarované
vydavky v mene EUR. V pripade, Zze su do zZiadosti o platbu zahrnuté deklarované vydavky v mene
SKK, je uzivatel povinny takéto vydavky previest do meny EUR a ekvivalent v mene EUR zadat do
portalu ITMS. Uzivatel je povinny pre kazdy deklarovany vydavok zadat:
= nazov vydavku,
Cislo uctovného dokladu,
datum uhrady,
typ deklarovaného vydavku,
skupinu vydavkov podla zmluvy / aktivita projektu,
druh vydavku,
kod funkénej a ekonomickej klasifikacie,
vy$ku vydavku bez DPH,
DPH,
narokovanu sumu vydavku.

Pozastavenie vykonu platieb:

Detail deklarovaného vydavku X
P& 1 Subjekt Ministerstvo vistavby a regionsineho rozvo,
Nizow vidavku Test
islo GZtovneho dokladu | 1/2008 Doklad v
(faktdry) 3 2
Datum Ghrady & |

by
Typ deklarovaného v |
vidavku 3 J
Skupina v§davkov podla | 637003 Propagacia, reklama a inzercia / Publicita a informovanost v |
zrluvy o NFP/Aktivita : /
Intenzita projektu Intenzits pomoci TP 1 - 85% / 15% (0%6) / 0%
Druh vidavku | Bezny v | Kéd funkénej
Beinyg (B) * klasifikacie
Kapitslovd (K)
Kéd ekonomickej Kéd investiénej
klasifikdcie akcie
Vitka widavku bez DPH 1 000,00 4
DPH 0,00 €
Spolu 1 000,00 3

!
MNirokowd suma 1 000,00 £
Nendrokovand suma 0,00 £

Ulozit | | Stomo |

Z prikladu, ktory sme pouZili pri ndzve ucétovného dokladu, vidime, Ze uctovny doklad obsahuje dva

samostatné deklarované vydavky — PC a monitory. Teda nazov deklarovaného vydavku &. 1 je
pocitate a nazov deklarovaného vydavku €. 2 je monitory.

Kazdy deklarovany vydavok je uzivatel povinny previazat s uétovnym dokladom, ktory tento
deklarovany vydavok obsahuje. UzZivatefovi sa ponukaju na vyber vSetky uctovné doklady, ktoré
zaevidoval v sekcii 9a a patria prijimatelovi / partnerovi. Odporu¢ame davat pozor, v ktorej podsekcii
uzivatel vytvara deklarovany vydavok. Podsekcie ovplyviuju ponuku uctovnych dokladov za
prijimatela / partnera.

Datumom uhrady sa mysli datum, kedy bol deklarovany vydavok fyzicky uhradeny zo strany
prijimatela / partnera. Pole je povinné iba v pripade, Zze pole typ deklarovaného vydavku nie je
inicializované na Ziadnu poloZku z ponukanych moznosti. Pre Ziadost' o platbu typu predfinancovanie
je pole datum uhrady neaktivne a uzZivatel portalu ITMS je povinny z logického a obsahového hfadiska
deklarovaného vydavku vybrat relevantny udaj v poli typ deklarovaného vydavku.

Pole typ deklarovaného vydavku. V pripade, Ze bol deklarovany vydavok fyzicky uhradeny (nastal
finanény tok) a je mozné tomuto deklarovanému vydavku pridelit jednozna&ny datum uhrady, uzivatel
nevybera ziadnu z ponukanych moznosti pola. V pripade, Ze ide o deklarovany vydavok, ktory nema
jednoznacény datum uhrady ako su napr. odpisy, vlastné naklady a pod., uzivatel vyberie jednu
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z ponukanych moznosti pofla. Pri takomto vybere sa pole datumu uhrady stava nepovinnym polom
a uzivatel nemusi do tohto pola zadat’ Ziadne udaje.

Kazdy deklarovany vydavok musi byt previazany so skupinou opravnenych vydavkov. Kazda skupina
opravnenych vydavkov je previazana s aktivitou / aktivitami projektu. To znamena, ze uzivatel je
povinny deklarovany vydavok zaradit z logického a obsahového hladiska do spravnej skupiny
opravnenych vydavkov a k nej relevantnej aktivity / aktivit projektu. Rozpocet projektu (vid bod A7
tohto dokumentu) poskytuje informacie o skupinach opravnenych vydavkov projektu a ich previazani
s aktivitami. Tento rozpocCet je obsiahnuty v predmete podpory, ktory tvori prilohu zmluvy o poskytnuti
NFP a aj na samostatnej obrazovke rozpoctu projektu.

PoloZka intenzita projektu sa automaticky inicializuje podfa vyberu skupiny opravnenych vydavkov
projektu. Intenzita projektu definuje pomer medzi jednotlivymi zdrojmi, z ktorych je projekt
financovany.

Uzivatel je povinny zadefinovat, ¢i ide o bezny alebo kapitalovy vydavok. V pripade, zZe je
prijimatelom S$tatna rozpocltova organizacia a druh deklarovaného vydavku je kapitalovy, tak je
uzivatel povinny vyplnit aj pole investi¢nej akcie (musi mat prave 7 €islic).

Koéd ekonomickej a funkénej klasifikacie. V pripade, Ze je prijimatelom $tatna rozpoctova organizacia
su obe polia povinné. Prijimatel je povinny manualne zadat kédy ekonomickej (podla evidencie
daného vydavku v uétovnictve prijimatefa) a funkénej klasifikacie. Portal ITMS vykonava kontrolu na
spravny format tychto klasifikacii. Ekonomicka klasifikacia musi mat prave 6 Cdislic. Funkéna
klasifikacia od 3 do 5 Cislic. V pripade prijimatefov, ktorych pravna forma je ina ako je Statna
rozpoctova organizacia, portal ITMS automaticky inicializuje pole ekonomickej klasifikacie na zaklade
pravnej formy prijimatela a druhu deklarovaného vydavku. Prijimatelia mézu vyuzit ako pomocku pri
definovani ekonomickej a funkénej klasifikacie prilohu &. 17 priru¢ky pre prijimatefa NFP.

V pripade, Ze Ziadost o platbu je typu zalohova platba, tak portal ITMS automaticky vygeneruje prave
jeden uctovny doklad. Sekcia 11 je v takomto pripade neaktivna. VySka pozadovanej zalohovej platby
sa zadava v sekcii 6, pole beznych vydavkov. Toto neplati v pripade, Ze je na projekte uplatfiovany
princip Pro-rata a minimalne jedna intenzita projektu ma podiel za zdroj Pro-rata vacsi ako O.
V takomto pripade musi uzivatel u¢tovny doklad vytvorit manualne a v sekcii 6 musi vybrat relevantnu
intenzitu projektu.

Identifikicia prjimatel’a a typuplatby | Zoznam Gétovnych dokladov ~ Zoznam dekl ych vydavk gdavky aplatba | Cestné vyhlasenie
9a Zoznam Gétovnych dokladov
P.é. Nazov dokladu Cislo UD PriloZeny / vlastnik UD Cislo zmluvy s Elektronicka
(faktiry) Uschovany dodsvatelom  priloha

1 d&ovny doklad k zdlohe ilo¥eny —= ot

( L ) | Strana: 1 ( ) | Celkovy pocet zaznamow: 1
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Identifikacia prijimatel’a a typu platby Zoznam Gétovnych dokladov Zoznam deklarovanych vydavkov Vydavky aplatba Cestné vyhlisenie
6 Deklarované vydavky =
Mena Narokova suma
P.E. deklarovanych Cislo a nazov prilohy Intenzita projektu
vydavkov BeZné vydavky Kapitalové vydavky Spolu
1 EUR Ministerstvo vistavby a 0,00 0,00 0,00 Intenzita pomoci TF

regiondlneho rozvoja SR

V ramci jednej ziadosti o platbu nie je mozné kombinovat intenzity, ktoré obsahuju podiel za zdroj Pro-
rata vacsi ako 0 a intenzity, ktoré tento zdroj neobsahuju alebo podiel zdroja Pro-rata je rovny 0.

V pripade, Ze Ziadost o platbu je typu zuétovanie predfinancovania, tak portal ITMS automaticky
skopiruje sekciu 9a a 11 na zaklade priradeného predfinancovania. Uzivatel moéze menit iba
narokovanu sumu deklarovaného vydavku a datum uUhrady deklarovaného vydavku. Narokovana
suma deklarovaného vydavku zudétovania predfinancovania nesmie byt vacéSia ako suma
deklarovaného vydavku uznana riadiacim organom v poskytnutom predfinancovani. Uzivatel ma
k dispozicii aj tlacidlo — obnovit doklady z predfinancovania. Stla¢enim tlacidla, portal ITMS nahradi
vSetky uctovné doklady a deklarované vydavky zuc&tovania predfinancovania ucétovnymi dokladmi
a deklarovanymi vydavkami poskytnutého predfinancovania.

Pri projektoch financovanych z Eurépskeho socialneho fondu sa vyuzivaju tzv. sumarizacné harky.
Sumarizaény harok sa vITMS zadava ako uétovny doklad a v sekcii zoznamu deklarovanych
vydavkov sa eviduju jednotlivé deklarované vydavky obsiahnuté v sumarizanom harku. Usmernenie
prijimatelov o postupe pri zadavani sumariza¢nych harkov je v kompetencii riadiaceho organu.

B1.4. Vydavky a platba (zalozka 4)

B1.4.1. Deklarované vydavky (sekcia 6)

Predmetna sekcia zobrazuje sumarne Udaje o deklarovanych vydavkoch zaradenych do Ziadosti
o platbu. Sekcia poskytuje Udaje o vyske deklarovanych vydavkov za prijimatela a jednotlivych
partnerov. Zarover poskytuje informacie o rozdeleni deklarovanych vydavkov na bezné a kapitalové
vydavky. UZivatel neméze predmetnu sekciu editovat.

Sekcia je editovatelna iba v pripade, Ze typ platby je zalohova platba. V takomto pripade je uZivatel do
pola beZnych vydavkov povinny zadat sumu, ktora predstavuje narokovanu vysku zalohovej platby.

Identifikacia prijimatel’a a typu platby Zoznam Gétovnych dokladov Zoznam deklarovanych vydavkov Vydavky a platba Cestné vyhlasenie

6 Deklarované vydavky

Mena Narokova suma
P.&. deklarovanych Cislo a nazov prilohy T — s Thtansita projelcu
vydavkov BeZné vy 4 Kap ¥ y Spolu

1 EUR Ministerstvo vistavby a 0,00 0,00 0,00 Intenzita pomoci TF
regiondlneho rozvoja SR
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B1.4.2. Zapocitanie pohladavok a zavazkov (sekcia 7)

Funkcionalita zapoc€itavania pohladavok a zavazkov nie je v su€asnosti implementovana, tj. tato
sekcia nie je funkéna.

B1.4.3. Vysledna deklarovana suma (sekcia 8)

Predmetna sekcia zobrazuje vyslednu deklarovanu sumu ziadosti o platbu ako rozdiel medzi sekciami
6 a 7. Uzivatel nemd&ze predmetnu sekciu editovat’.

B1.5. Cestné vyhlasenie (zalozka 5)

B1.5.1. Zoznam vSeobecnych priloh (sekcia 9b)

Predmetna sekcia zobrazuje uUdaje o vSeobecnych prilohach ziadosti o platbu. Na zaklade
zaevidovanych uctovnych dokladov v sekcii 9a a ich vlastnikov, systém automaticky generuje prilohu
zoznamu deklarovanych vydavkov prijimatefa / partnera. Uzivatel ma moznost v tejto sekcii
prostrednictvom tlacgidla — pridat, doplnit dalSie prilohy Ziadosti o platbu. Zarovern sa uzivatelovi
ponuka moznost pridania elektronickej verzie prilohy. Zadanie elektronickej verzie prilohy nie je
povinné pre odoslanie Ziadosti o platbu z portalu ITMS do CORE ¢asti ITMS.

Stanovenie povinnosti zadavania elektronickej verzie prilohy prostrednictvom portalu ITMS je
v kompetencii riadiaceho organu. V pripade, ak je prijimatel povinny prostrednictvom portalu ITMS
predlozit aj elektronicku verziu prilohy, tak povinnost ustanovena v predchadzajucej €asti vety nema
vplyv na povinnost predlozenia prilohy ziadosti o platbu v papierovej verzii so vSetkymi pozadovanymi
nalezitostami.

Vyuzitim funkcionality generovania zoznamu deklarovanych vydavkov prijimatela / partnera do
formatu .xIs na obrazovke prehladu deklarovanych vydavkov z riadiaceho organu ma uzivatel
moznost vygenerovat zoznam deklarovanych vydavkov prijimatela / partnera a nasledne tento subor
prilozit ako elektronicku verziu tejto prilohy Ziadosti o platbu.

B1.5.2. Cestné vyhlasenie (sekcia 10)

Predmetna sekcia zobrazuje text ¢estného vyhlasenia prijimatela. Sekcia je needitovatelna, uzivatel
ma moznost vyberu Statutarneho zastupcu z uz zadefinovanych osbéb prijimatelfa. Uzivatelovi sa
zobrazuju na vyber osoby prijimatela, ktoré su oznacené ako platné a su oznacené ako Statutarny
zastupca subjektu. V pripade, Ze sa v zozname nenachadza poZadovana osoba, je potrebné
informovat riadiaci organ, aby vykonal napravu v CORE Casti ITMS.

B2. Zmena, editacia ziadosti o platbu

Uzivatel mbéze zmenit, editovat iba Ziadost' o platbu, ktora bola vytvorena na portali ITMS a zaroven
musi byt v jednom z tychto stavov:

= otvorena,

= vratena na doplnenie,

* nenaimportovana.

UZivatel moze editovat v8etky poloZky v zmysle vy3Sie uvedeného textu, t.. textu, ktory popisuje
vytvorenie novej Ziadosti o platbu. Na uz existujucej Ziadosti o platbu nie je mozné zmenit typ platby
(sekcia 4).

Stav vratena na doplnenie znamena, ze ziadost o platbu uz bola minimalne raz odoslana do CORE
Casti ITMS. Riadiaci organ predmetni ziadost o platbu zaregistroval a ziadost o platbu bola
predmetom administrativneho overovania. V procese tohto overovania boli zo strany riadiaceho
organu identifikované nedostatky Ziadosti o platbu, ktoré je prijimatel povinny odstranit. V tomto stave
je mozné ziadost' o platbu na portali ITMS editovat, vykonané zmeny ulozit a zZiadost' o platbu opat
odoslat do CORE ¢asti ITMS. O posune ziadosti o platbu do stavu vratena na doplnenie je kontaktna
osoba Ziadosti o platbu informovand prostrednictvom automatického e-mailu zasielaného
prostrednictvom portalu ITMS.

Stav nenaimportovana znamena, Ze Ziadost o platbu nepresla kritickymi kontrolami pri importe
Ziadosti o platbu do CORE ¢&asti ITMS. Kritické kontroly predstavuju:
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= kontrola na neprekro€enie opravnenej zazmluvnenej sumy rozpoctu projektu,
= kontrola na nezaporné zudtovanie zalohovej platby, t.j. za¢tovanie zalohovej platby nembze
byt vacsie ako je nezuctovana Cast poskytnutej zalohovej platby,
= kontrola na jedine¢nost intenzity s podielom zdroja Pro-rata vaé$im ako 0 v ramci ziadosti
o platbu.
V tomto stave je mozné Ziadost o platbu na portali ITMS editovat, vykonané zmeny ulozit a Ziadost
o platbu opét odoslat do CORE ¢asti ITMS. O posune Zziadosti o platbu do stavu nenaimportovana je
kontaktna osoba informovana prostrednictvom automatického e-mailu zasielaného prostrednictvom
portalu ITMS.

B3. Vymaz ziadosti o platbu

Uzivatel mbze vymazat iba Ziadost o platbu, ktora bola vytvorena na portali ITMS a zaroveh musi byt
v jednom z tychto stavov:

= otvorena,

= nenaimportovana.

B4. Kontrola formalnej spravnosti ziadosti o platbu

Uzivatel mbdze vykonat kontrolu formalnej spravnosti ziadosti o platbu iba na ziadosti o platbu, ktora
bola vytvorena na portali ITMS a zaroven musi byt v jednom z tychto stavov:

= otvorena,

= vratena na doplnenie,

= nenaimportovana.

O chybnom alebo neuplnom vyplneni Ziadosti o platbu je uzivatel informovany detailnym popisom
vysledkov kontroly v hornej Casti obrazovky.

O bezchybnom a uplnom vyplneni ziadosti o platbu je uzivatel informovany hlaskou, ze ziadost
o platbu je v poriadku a je mozné ju odoslat do CORE ¢asti ITMS.

B5. Odoslanie ziadosti o platbu z portalu ITMS do CORE ¢asti ITMS

Uzivatel méze odoslat’ iba ziadost' o platbu, ktora bolo vytvorena na portali ITMS a zaroven musi byt
v jednom z tychto stavov:

= otvorena,

= nadoplnenie,

= nenaimportovana.

Pri odosielani Ziadosti o platbu z portalu ITMS do CORE ¢&asti ITMS systém vykona automaticku
kontrolu formalnej spravnosti ziadosti o platbu. V pripade negativneho vysledku tejto kontroly nie je
ziadost o platbu odoslana a uzivatel je informovany o nedostatkoch Ziadosti o platbu.

B6. Vytlacenie formulara ziadosti o platbu vo formate .pdf

Uzivatel moze vytladit formular Ziadosti o platbu vo vSetkych stavoch ziadosti o platbu. Pre tento tkon
potrebuje mat na svojom pocitaCi nainstalovany softvér pre Citane subor vo formate .pdf. Formular
ziadosti o platbu vytlaceny v stavoch ziadosti o platbu:

= otvorena,

= nadoplnenie,

= nenaimportovana,
je znehodnoteny napisom DRAFT. Takyto formular Ziadosti o platbu nebude zo strany riadiaceho
organu predmetom administrativneho overovania.

Uzivatel je povinny ziadost o platbu najprv odoslat v elektronickej podobe prostrednictvom portalu
ITMS. Nasledne uzivatel vytla¢i formular takejto ziadosti o platbu, Statutarny zastupca prijimatela
podpiSe formular a nasledne sa formular zasle na riadiaci organ.

B7. Zobrazenie prehladu verzii ziadosti o platbu

Obrazovka poskytuje uzivatelovi prehlad odoslanych verzii konkrétnej ziadosti o platbu. Uzivatel si
mobze vyvolat formular kazdej verzie ziadosti o platbu vo formate .pdf. Takto uzivatel ziska prehlad
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o0 jednotlivych odoslanych verziach Ziadosti o platbu. Porovnanim jednotlivych verzii méze uzivatel
identifikovat, ktoré Casti Ziadosti o platbu boli predmetom zmeny a pod.

B8. Priradenie / odradenie zaznamu, t.j. ziadosti o platbu, inému uzivatelovi

Zaznam, napr. ziadost o platbu, méze uzivatel priradit inému uzivatelovi. Uzivatel na obrazovke
priradenia zada login iného uzivatela, ktorému chce zaznam priradit. Iny uzivatel (uzivatel, ktorému je
zaznam priradeny) moze zaznam menit, editovat, ukladat zmeny, kontrolovat a pod. Iny uzivatel
nemoéze vytvarat novy zaznam, napr. ziadost o platbu, neméze zaznam vymazat, nembdze zaznam
odoslat’ z portalu ITMS do CORE ¢asti ITMS a nembze zaznam priradit dalSiemu inému uzivatelovi
portalu ITMS.

B9. Zobrazenie prehladu deklarovanych vydavkov z riadiaceho organu

Obrazovka poskytuje uZzivatelovi prehfad o ndrokovanej vySke deklarovaného vydavku zo strany
prijimatela a o vySke tohto istého vydavku uznanej riadiacim organom. Uzivatel v poli — poznamka,
vidi dévody, na zaklade ktorych nebol deklarovany vydavok uznany zo strany riadiaceho organu
v takej vySke aku si narokoval prijimatel. Predmetny zoznam deklarovanych vydavkov sa da
exportovat' do formatu .xls. Export do formatu .xIs je rozSireni o Udaje, ktoré nie su zobrazené na
predmetnej obrazovke portalu ITMS. Export do formatu .xls obsahuje nasledovné udaje:

= nazov deklarovaného vydavku,

= Cislo uétovného dokladu,

= datum uhrady,

= typ deklarovaného vydavku,

= skupinu opravnenych vydavkov,

= aktivitu,

= intenzitu projektu,

= druh vydavku,

= kod ekonomickej a funkénej klasifikacie,

= kd&d investi¢nej akcie,

= vySku deklarovaného vydavku bez DPH,

= DPH,

= vySku deklarovaného vydavku spolu,

= parokovanu sumu.

CeNTRALNY
KOORDINACNY m E m
ORGAN VAR 3R SURGPSEA OMA

Mavrat na: Uvodnd stranka Celkové nérokovana V
dvrat na stranka siiiha JaP ‘4500€

Celkovy opravneny 0e

Zoznam ZoP vydavok ZoP
Celkovy neopravneny 0e
vydavok ZoP
Prijimatel: Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvoja SR >

Exportovat do XLS
Nazov Cislo Gétovného dokladu Narokovana Opravneny Neopravneny P amk
vydavku {faktary) suma vydavok RO vydavok RO WL

1 Test 1/2008 1000€ 0e ne
2 92 1/2008 3500 € o€ 0e
Spolu 4 500 € 0€ 0€
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Export do formatu .xIs méze uzivatel vytvorit v ktorejkolvek faze vytvarania Ziadosti o platby alebo
v ktoromkolvek stave Ziadosti o platbu. Export je mozné vyuZit ako elektronicku verziu zoznamu
deklarovanych vydavkov prijimatela alebo partnerov, ktory je mozné vlozit v sekcii 9b.
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Héarok ZoznamDeklarovanychVydavkov(2) —priloha k Ziadosti o platbu

V pripade Ziadosti platbou - zalohova platba sa vyplni jeden riadok v harku
ZoznamDeklarovanychVydavkov, pricom ako ,Nazov vydavku“ sa uvedie ,,poskytnutie
zélohovej platby*. Prijimatel' nevypliha bunky ,Ziadana suma beznych vydavkov®, ,Ziadana
suma kapitalovych vydavkov* a ,,Ziadana suma Celkom®. Tieto bunky sa automaticky vypliiaj
na zéklade definovanych Gdajov v ¢asti Zoznam deklarovanych vydavkov.

Zoznam deklarovanych vydavkov

- Stlpec (1): Uviest’ poradové ¢&islo vydavku,

- Stlpec (2): Uviest nazov vydavku, externé &islo iétovného dokladu a &islo rozpoétovej
podpolozky (podpodpolozky), zhodné s nazvom a ¢islom podpolozky (podpodpolozky)
uvedenych v prilohe rozpocet projektu k zmluve o poskytnuti NFP,

- Stlpec (3): Vyplnit' interné &islo aétovného dokladu zavedené v uétovnictve prijimatela,
ktoré je prepojené so ziadost'ou (harok ZoP - ¢ast’ 9 ,,Zoznam uctovnych dokladov* ),

- Stlpec (4): Uviest’ skupinu vydavku podla zmluvy o poskytnuti NFP (napr. 610620,
637001 a ine), skupina vydavkov musi byt zhodna s Ciselnikom opravnenych vydavkov
podpolozky (podpodpolozky) uvedenom v prilohe rozpocet projektu k zmluve o
poskytnuti NFP,

- Stlpec (5): Uviest’ aktivitu, ku ktorej sa vydavok v zmysle zmluvy o poskytnuti NFP
viaze,

- Stlpec (6): Uviest ,B* pri beznom a ,K* pri kapitidlovom vydavku. Kritériom pre
rozdelenie vydavkov na beZzné a kapitalove je ich zaevidovanie v Gétovnictve prijimatela.
V pripade nevyplnenia alebo nespravneho vyplnenia stipca (7) Druh vydavku
pismenom ,,B“ alebo ,,K*“ bude nespravne vypoc¢itana ,Ziadana suma beznych
vydavkov* alebo ,Ziadana suma kapitalovych vydavkov* v tabulke v pravom
hornom rohu ,, Zoznamu deklar ovanych vydavkov“.

- Stlpec (7): Uviest vysku vydavku bez DPH (podla Gétovnych dokladov). V pripade, Ze sa
vydavok viaZe k personalnym vydavkom, prijimatel’ uvadza v tomto stipci celkovi cenu
prace. Ak jeden uctovny doklad je priradeny k viacerym rozpoctovym podpolozkam
(podpodpolozkam), do tohto stipca prijimatel vzdy uvadza celt vysku uétovného
dokladu (napr. faktiry). Narokovanu ¢ast’ vydavku pre dant polozku prijimatel’ uvadza v
stipci (10),

- Stlpec (8): Uviest’ vysku DPH (podla Gétovnych dokladov).

- Stlpec (9): Uviest stdet stipcov (7) + (8).

- Stlpec (10): Uviest’ vydavky deklarované prijimatelom ako opravnené z vysky vydavku
LSpolu* v stlpei (9). Vyska narokovanej sumy (stlpec (10) deklarovanej prijimatelom
nesmie presiahnut’ vysku vydavku v stipci ,,Spolu“ v stlpci (9). Pravidlo: (10) < (9).
Narokovana suma je uvadzana za vSetky zdroje financovania vratane vlastnych zdrojov
prijimatelal (zdroj ESF, zdroj SR azdroj prijimatela - ak relevantné). Rozdelenie
narokovanej sumy na zdroje financovania je v kompetencii RO/SORO.

- Suma Celkom stlpca (10) musi byt zhodna so sumou spolu ZoP (Sast 6 harok ZoP -
ZoP).

! Vynimku tvori ,,Zalohové platba, kde prijimatel’ vyjadruje narokovant sumu iba za zdroj EU a spolufinancovanie
7o Statneho rozpoctu



V pripade, ak su na niektorom Uc¢tovnom doklade vydavky, ktoré sa viazu k viacerym
rozpoCtovym podpolozkdm (podpodpolozkam) projektu (napr. mzda pedagogického
zamestnanca, cestovné nahrady pedagogického zamestnanca), prijimatel’ je povinny rozpocitat’
sumu vydavkov pripadajdcich na jednotlivé kédy (610620 - mzda, 631001 - tuzemské cestovné
nahrady) a Gctovny doklad zahrntit’ do Zoznamu deklarovanych vydavkov viackrat.
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Héarok ZoP — Ziadost’ o platbu

Ndazov operacného programu — prijimatel uvedie nazov operacného programu (,,OP
Vzdelavanie*)

1. Identifikacia prijimatela
Prijimatel’ uvedie nasledovné informéacie:

- nazov prijimatel’a, adresu, obec a PSC,

- identifikacné cislo organizacie, identifikacné Cislo pre DPH (ak je relevantné), danové
identifikac¢né Cislo,

- kontaktna osoba (uviest meno a priezvisko osoby, ktora je u prijimatel’a evidovana ako
osoba opravnend komunikovat s RO/SORO ohladom ZoP — napr. Statutarny organ
prijimatel’a, resp. splnomocnené osoba), telefon, fax a e-mail (prijimatel’ uvedie platni e-
mailova adresu, aktivnu telefonnu linku a aktivne ¢islo na fax, ak prijimatel’ nedisponuje
e-mail, telefonom alebo faxom uvedené poli¢ko nevypliia).

2. ldentifikacia partnerov
Prijimatel’ uvedie nasledovné informacie:
- nézov partnera (fyzicka alebo pravnicka osoba),
- identifika¢né Cislo pre DPH (pripadne iny identifika¢ny znak pre DPH platny v danej
krajine EU),
- krajinu, v ktorej partner ma sidlo.

3. Identifikacia projektu

Prijimatel’ uvedie nasledovné informéacie:
- uplny nazov projektu (podl'a zmluvy o poskytnuti NFP),
- ITMS kad projektu podl'a zmluvy o poskytnuti NFP.

4. |dentifikacia ZoP

Prijimatel’ ozna¢i symbolom ,,X* spravny typ platby podla syst¢tmu uvedeného v zmluve
0 poskytnuti NFP . V pripade OP Vzdelavanie prijimatel’ si moze vybrat’ nasledovné typy platieb
v zavislosti od jej pravnej formy:

- zélohova platba (prijimatel ako subjekt verejnej spravy vratane Statnej rozpoctovej
organizacie, stredné azékladné sukromné Skoly vratane strednych a zakladnych
cirkevnych $kdl) v pripade systému zalohovych platieb alebo kombinécie®,

- zUcCtovanie zalohy (prijimatel’ ako subjekt verejnej spravy vratane Statnej rozpoctovej
organizacie, stredné azakladné sukromné Skoly vratane strednych a zakladnych
cirkevnych 3kél) v pripade systému zalohovych platieb alebo kombinécie,

- priebezna platba plati pre projekt so systémom refundacie alebo kombindacie (prijimatel’
ako subjekt verejnej spravy vratane Statnej rozpoctovej organizacie — V pripade, Ze si
prijimatel’ zvolil uvedené systémy a subjekty zo sikromného sektora),

! Systémom kombinacie sa rozumie moznost’ uplatiiovat’ siiasne systém zalohovych platieb a systém refundécie.
V pripade systému kombinacie prijimatel’ ozna¢i typ platby v zavislosti od toho, pre ktory zo systémov sa rozhodol
podat’ ziadost’.



- zavereénu platbu prijimatel’ oznaéi pri predkladani poslednej ZoP (bez ohl'adu na zvoleny
systém, t.j. zavere¢na platba moze byt vystavena aj na systém zalohovych platieb ako aj
na systém refundacie).

Dalej prijimatel’ uvedie nasledovné informacie:

- poradové &islo Z0oP zodpoveda poradiu predkladania ZoP prijimatel’'om bez ohl'adu na typ
ZoP,

- Vystavend dia: datum vystavenia ZoP prijimatelom vtvare napr. dd.mm.yyyy
(25.12.2009),

- Kod poskytnutého predfinancovania: neuvadza sa,

Kod ZoP v systéme ITMS portal: kdd, ktory je vygenerovany a prideleny automaticky
informaénym systémom pri elektronickom podani ZoP cez verejny portal ITMS,

- Koéd ZoP vITMS: Nevypliiat. Vyplni RO/SORO po zaregistrovani ZoP v neverejnej Gasti
ITMS.

Prijimatel’ vystavuje ZoP vidy iba na jeden systém, t.j. ozna&i iba jeden typ platby.

5. Financna identifikacia
Prijimatel’ uvedie nasledovné informéacie:

- Forma poskytnutia prostriedkov: vyber z moznosti bankovy transfer/rozpoctové
opatrenie. Forma poskytnutia prostriedkov rozpoctovym opatrenim je uréena len pre
Statne rozpoctové organizacie,

- Identifikacia bankového uctu: pred¢islie, ¢islo Gétu, kod banky a IBAN (ak relevantné)
v stlade so zmluvou o poskytnuti NFP,

- Kéd projektu/prvku  Statneho rozpoctu: vypliia iba prijimatel/partner s pravnou
subjektivitou ,,Statna rozpoctova organizacia“, uvedie sa kod projektu/prvku Statneho
rozpo¢tu, na ktory maju byt prevedené prostriedky, kde platba bude realizovana
rozpoctovym opatrenim.

6. Deklarovaneé vydavky
Prijimatel’ uvedie nasledovné informéacie:
- Mena deklarovanych vydavkov: EUR v sulade so zmluvou o poskytnuti NFP,
- narokovand suma predstavuje vysku vydavkov, ktoré prijimatel vzmysle zmluvy
0 poskytnuti NFP povaZuje za opravnene. Suma je vyjadrena za vSetky zdroje
financovania (zdroj EU, spolufinancovanie §tatneho rozpoétu, vlastné zdroje prijimatel’a),
pricom za rozdelenie sumy na jednotlivé zdroje financovania je zodpovedny RO/SORO.
Vynimku tvori ,,Z&lohova platba®, kde prijimatel’ vyjadruje narokovanti sumu iba za zdroj
EU a spolufinancovanie zo $tatneho rozpodtu,
- tato Cast je preklopenim udajov z hérku ZoznamDeklarovanychVydavkov k ZoP.
Narokovana suma v stipci ,,Spolu* sa rovna sume uvedenej v riadku ,,Celkom® a stipec 14
— ,,Narokovana suma“ z harku ZoznamDeklar ovanychVydavkov. Obdobne sa postupuje aj
pri partneroch,
- suma ,celkom* predstavuje sucet deklarovanych opravnenych vydavkov (beznych
a kapitalovych) prijimatela a jeho partnerov.
Kazda priloha zoznamu deklarovanych vydavkov tvori samostatny riadok. V stipci Cislo a ndzov
prilohy sa uvedie identifikdcia prisluSného zoznamu, napr. Priloha ¢islo 1 - Zoznam
deklarovanych vydavkov prijimatel’.



7. Zapocitanie pohladavok a zavdizkov
Vzijomné zapocitavanie pohl'adavok a zavdzkov je mozné vykonat’ v sulade s § 28 zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES, ak je to relevantné.

8. Vysledné& deklarovana suma

Prijimatel’ uvedie rozdiel medzi deklarovanymi vydavkami (Cast 6 ZoP) a zapocitanim
pohladavok a zavizkov (Sast 7 ZoP). ¢o predstavuje vyslednl deklarovani sumu. Ak ZoP
neobsahuje Cast’ 7, vysledna deklarovand suma (Cast’ 8 ZoP) sa rovna celkovym deklarovanym
opravnenym vydavkom (¢ast’ 6 ZoP).

9. Zoznam priloh
Prijimatel’ vypliia obe Gasti.
V ,,Zozname Gétovnych dokladov (UD)* uvedie prijimatel’ nasledovné informacie:

- Nazov dokladu: ndzov dokladu a ¢islo vystaveného dokladu (externé ¢&islo),

- Cislo uictovného dokladu: interné &islo zavedené v ictovnictve prijimatela,

- PriloZzeny/uschovany: ak je uctovny doklad zaslany na RO/SORO, prijimatel’ doplni
»prilozeny” — moznost’ pouzit skratku P, ak prijimatel' uctovny doklad nezaSle na
RO/SORO, doplni prijimatel’ ,,uschovany* - moznost’ pouzit’ skratku U,

- Vlastnik uctovného dokladu: prijimatel’ oznaci, ¢i original u¢tovného dokladu je v drZzbe
prijimatela, alebo partnera,

- Cislo zmluvy s dodavatelom: V pripade, Zze u¢tovny doklad uvedeny v Gasti 9 sa viaze
k zmluve, ktori ma prijimatel’/partner uzatvorenti s dodavatel'om/zhotovitel'om, uvedie sa
Vv tomto poli ¢islo predmetnej zmluvy.

V ,,Zozname vSeobecnych priloh* uvedie prijimatel’ ostatni podporni dokumentaciu prilozenu
k ZoP (napr. prezen¢né listiny, pracovné vykazy, sumarizaéné harky, zmluvy, preberacie
protokoly a pod.). A to takym spdsobom, Ze kazdému vydavku zo Zoznamu uctovnych dokladov
jasne priradi ostatn( podpornd dokumentéciu. V pripade, 7e jeden doklad pouZiva v ZoP
niekol'kokrat, uvedie ho len prvykrat a nasledne sa nain v Zozname uctovnych dokladov uz len
odvolava.

Prijimatel’ je povinny v3etky dokumenty prilozené k ZoP oznadit' poradovym &islom (zhodnym
s poradovym &islom uvedenym vo formulari ZoP) prislusného vydavku podla Zoznamu
deklarovanych vydavkov nasledovne: v pravom hornom rohu predloZzeného dokumentu sa uvedie
- ZDVI/... (za lomitkom sa uvedie prislusné poradové ¢islo vydavku uvedeného v Zozname
deklarovanych vydavkov). V pripade, ak k predlozenému vydavku je priloZzenych viacero listin
(napr. pracovné vykazy, pracovné zmluvy a iné), ¢islovanie je nasledovné: ZDV/1-A, ZDV/1-B,
ZDV/1-C,... alebo ZDV/1-1, ZDV/1-2, ZDV/1-3... a tieto listiny budd v Zozname vSeobecnych
priloh uvedené pod jednym poradovym cislom.

Prijimatel’ uvadza zoznam uétovnych dokladov a zoznam vSeobecnych priloh v takom poradi
ako sU uvedené vydavky v harku ZoznamDeklarovanychVydavkov. V zozname vSeobecnych
priloh je vhodné uviest bankové vypisy ako sucast podpornej dokumentacie pri danych
uctovnych dokladoch alebo na konci zoznamu vSeobecnych priloh. V pripade Ziadosti o zalohovu
platbu sa uc¢tovné doklady a vSeobecné prilohy nepredkladaju. Prijimatel’ v sprievodnom liste
k Ziadosti 0 zalohova platbu uvedie funkénu klasifikaciu (podla Finanéného spravodajca .
11/2003 v zneni neskorSich predpisov) a ekonomicku klasifikaciu (pri $tatnych rozpoctovych
organizaciach uviest’ kod ekonomickej klasifikacie. Pri ostatnych subjektoch uviest’ transferovu



polozku podla typu prijimatel’a (napr. transfer VUC, obci)). Pri prvej zalohovej platbe ako aj pri
prvej ZoP (systém refundacie) prijimatel’ priloZi ako prilohu k ZoP vyhlasenie o zadati realizacie
aktivit projektu, ak uvedené vyhlasenie nebolo predlozené prijimatelom pred podanim ZoP na
RO/SORO.

10. Cestné vyhldsenie

Statutarny organ prijimatel’a, resp. nim poverena osoba v zmysle prilohy zmluvy o poskytnuti
NFP potvrdi peciatkou avlastnym podpisom ZoP2. V pripade, ak prijimatel’ nedisponuje
peciatkou, ZoP potvrdi len vlastnym podpisom. Prijimatel’ — fyzicka osoba potvrdi ZoP vlastnym
podpisom® a peciatkou (ak prijimatel nedisponuje peciatkou, ZoP potvrdi len vlastnym
podpisom).

Posledn( stranu ZoP hérok ZoP vypliiuje RO/SORO a platobna jednotka.

Har ok ZoznamDeklarovanychVydavkov — priloha k Ziadosti o platbu

Uvedeny héarok prijimatel’ vyplia a zasiela RO/SORO iba pisomne, tj. pocas prechodneho
obdobia, kedy prijimatel neméa povinnost' predkladat’” ZoP prostrednictvom verejné¢ho portalu
ITMS.

1. VSeobecna identifikacia
- Priloha cislo: Uviest’ zvlast Cislo prilohy pre prijimatela a zvIast’ pre kazdého partnera,
- Kod projektu: ITMS kod projektu podl'a zmluvy o poskytnuti NFP,
- Nazov prijimatela: uvedie sa nazov podla zmluvy o poskytnuti NFP (nazov je zhodny
ako v ZoP ¢&ast’ 1),
- Nazov partnera: uvedie sa nazov podl'a zmluvy o poskytnuti NFP (ndzov je zhodny ako
v ZOP ast’ 2),
- Poradové ¢islo ZoP: prijimatel’ doplni poradové ¢&islo uvedené v ZoP - harok ZoP (Sast
4),
- Mena, v ktorgj s vydavky deklarované: preddefinované ,,EUR*.
V pripade Ziadosti platbu - zalohova platba je potrebné vyplnit jeden riadok v harku
ZoznamDeklarovanychVydavkov, pricom ako ,Nazov vydavku®“ sa uvedie ,poskytnutie
zalohovej platby*. Prijimatel’ nevypliia bunky ,.Ziadana suma beZnych vydavkov*, ,,Ziadana
suma kapitalovych vydavkov* a ,,Ziadana suma Celkom*. Tieto bunky sa automaticky vypinaja
na zaklade definovanych Gdajov v ¢asti Zoznam deklarovanych vydavkov.

2. Zoznam deklarovanych vydavkov

- Stlpec (1): Uviest’ poradové &islo vydavku,

- Stlpec (2): Uviest nazov vydavku, externé &islo iétovného dokladu a &islo rozpodtovej
podpolozky (podpodpolozky), zhodné s nazvom a ¢islom podpolozky (podpodpolozky)
uvedenych v prilohe rozpocet projektu k zmluve o poskytnuti NFP,

- Stlpec (3): Vyplnit interné &islo Gétovného dokladu zavedené v wiétovnictve prijimatela,
ktoré je prepojené so Ziadostou (harok ZoP - ¢ast’ 9 ,,Zoznam uétovnych dokladov®),

% Nie je mozné pouzit faximile podpisu.
® Nie je mozné pouzit faximile podpisu.



- Stlpec (4): Uviest datum uskutoGnenej thrady podl'a vypisu z bankového uétu, resp.
vydavkového pokladniéného dokladu. V pripade, ak sa nejedna otok finan¢nych
prostriedkov, uviest’ nasledovné skratky:

0,,0“ — odpisy,
0,,VN*“ —vlastné naklady,
0,,I“—iné.

Nevypliia sa pri Zziadosti o predfinancovanie.

- Stlpec (5): Uviest skupinu vydavku podla zmluvy o poskytnuti NFP (napr. 610620,
637001 a ine), skupina vydavkov musi byt zhodna s ¢iselnikom opravnenych vydavkov
podpolozky (podpodpolozky) uvedenom v prilohe rozpocet projektu k zmluve
0 poskytnuti NFP.

- Stlpec (6): Uviest aktivitu, ku ktorej sa vydavok v zmysle zmluvy o poskytnuti NFP
viaze,

- Stlpec (7): Uviest ,B“ pri beznom a ,K* pri kapitalovom vydavku. Kritériom pre
rozdelenie vydavkov na bezné a kapitalové je ich zaevidovanie v G¢tovnictve prijimatel’a.
V pripade nevyplnenia alebo nespriavneho vyplnenia stipca (7) Druh vydavku
pismenom ,,B“ alebo ,K“ bude nespravne vypoéitana ,Ziadani suma beZnych
vydavkov* alebo ,Ziadana suma kapitalovych vydavkov* v tabulke v pravom
hornom rohu ,, Zoznamu deklar ovanych vydavkov“.

- Stlpec (8): Pri §tatnych rozpoétovych organizaciach uviest’ kod ekonomickej klasifikacie.
Pri ostatnych subjektoch uviest transferovi polozku podla typu prijimatel’a (napr. transfer
VUC, obci).

- Stlpec (9): Prijimatel’ uvedie kod funkénej klasifikacie (funkéna klasifikacia je definovana
vo Finan¢nom spravodajcovi ¢. 11/2003 v zneni neskorSich predpisov, pomdcka pre
prijimatel’ov je v prilohe ¢. 17).

- Stlpec (10): Pri kapitalovych vydavkoch $tatnych rozpoétovych organizaciach uviest’ kod
investiénej akcie. Pri ostatnych subjektoch sa udaj nevypliia.

- Stlpec (11): Uviest vysku vydavku bez DPH (podla uétovnych dokladov). V pripade, Ze
sa vydavok viaze k personalnym vydavkom, prijimatel' uvadza v tomto stipci celkovu
cenu prace. Ak jeden uctovny doklad je priradeny k viacerym rozpoctovym podpolozkdm
(podpodpolozkam), do tohto stipca prijimatel vzdy uvadza cel vysku uétovného
dokladu (napr. faktury). Narokovanu &ast’ vydavku pre danti polozku uvadza v stipci (14),

- Stlpec (12): Uviest vysku DPH (podla u¢tovnych dokladov).

- Stlpec (13): Uviest studet stlpcov (11) + (12).

- Stlpec (14): Uviest’ vydavky deklarované prijimatelom ako opravnené z vy3ky vydavku
LSpolu* v stipei (13). Vy3ka narokovanej sumy (stlpec (14) deklarovanej prijimatel'om
nesmie presiahnut’ vysku vydavku v stipci ,,Spolu v stipci (13). Pravidlo: (14) < (13).
Narokovana suma je uvadzané za vSetky zdroje financovania vratane vlastnych zdrojov
prijimatel'a® (zdroj ESF, zdroj SR azdroj prijimatela - ak relevantné). Rozdelenie
narokovanej sumy na zdroje financovania je v kompetencii RO/SORO.

- Stlpec (15): Uviest prislugna &ast vydavku zo stipca ,,Spolu® (13) prijimatelom
nenarokovanu (neopravnenu). Vypocet: (15) = (13) — (14).

- Suma Celkom stpca (14) musi byt zhodna so sumou spolu ZoP (¢ast 6 harok ZoP -
ZoP).

* Vynimku tvori ,,Zalohova platba“, kde prijimatel’ vyjadruje narokovanti sumu iba za zdroj EU a spolufinancovanie
7o Statneho rozpoctu



V pripade, ak st na niektorom ucftovnom doklade vydavky, ktoré sa viazu k viacerym
rozpoctovym podpolozkdm (podpodpolozkdm) projektu (napr. mzda pedagogického
zamestnanca, cestovné ndhrady pedagogického zamestnanca), prijimatel’ je povinny rozpocitat’
sumu vydavkov pripadajdcich na jednotlivé kédy (610620 - mzda, 631001 - tuzemské cestovné
nahrady) a actovny doklad zahrnat’ do Zoznamu deklarovanych vydavkov viackrat.

Posledni ¢ast’ tabulky ,,.Suma uznana RO/SORO“ vyplha prislusny RO/SORO na zéaklade
administrativneho overenia, pripadne overenia na mieste.



Priloha 11d
Priestor pre LOGO

ZIADOST O PLATBU

Priestor pre LOGO

Nazov operaéného programu:

1 Identifikacia prijimatela

Nazov: 1CO:
IC DPH:
DIC:
Adresa:
Obec: |PSC: |
Kontaktna osoba:
Telefon: | Fax: | [E-mail: |
2 Identifikacia partnerov |
P.& Nazov IC DPH Krajina
1.
2.
3 Identifikacia projektu
Nazov projektu: |
Kod projektu: l |
4 ldentifikacia ziadosti o platbu
Zalohova platba Poradové €islo Ziadosti:
Zuctovanie zalohovej platby Vystavena dia:
Predfinancovanie Kod poskytnutého predfinancovania:
Zuctovanie predfinancovania Kéd Ziadosti v systéme ITMS portal:
Priebezna platba Kod Ziadosti v ITMS
Zaverec¢na platba (Vyplha RO/SORO):
5 Finanéna identifikacia
|Forma poskytnutia prostriedkov: | Kéd projektu / prvku Statneho rozpoctu: |
Identifikacia bankového uctu
Predgislie: [Cislo uctu: Kod banky: |
IBAN
6 Deklarované vydavky
|Mena deklarovanych vydavkov: EUR
.. ; . Narokovana suma
Cislo a nazov prilohy
Bezné Kapitalové Spolu

Celkom

Strana1z5




7 Zapocitanie pohfadavok a zavazkov

Nazov dokladu Bezné vydavky Kapitalové vydavky Spolu

Celkom - - -

8 Vysledna deklarovana suma

Celkové narokované vydavky znizené o zapocitané

pohladavky poskytovatela Bezné Kapitalové Spolu

Celkom 0 0 0

9 Zoznam priloh |

Zoznam uétovnych dokladov (UD)
Poradoveé Nazov dokladu &islo UD (faktary) Prilozeny / mVIastr‘u'k up Cislo’zmluyy s
Cislo Uschovany prijimatel / partner dodavatelom
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
Zoznam vSeobecnych priloh
P°;“S‘:z"e Nézov prilohy
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.

10 Cestné vyhlasenie

Ako prijimatel’ €estne vyhlasujem, Ze:

1. nérokovana suma zodpoveda udajom uvedenym v Uétovnych dokladoch, je matematicky spravna a vychadza z uctovnictva,

. opravnené vydavky boli skuto¢ne realizované v rdmci obdobia opravnenosti (v pripade zalohovej platby sa za¢ala realizacia projektu),

. narokovana suma je v sulade s ustanoveniami zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku,

. pravidla Statnej pomoci, verejného obstaravania, ochrany Zivotného prostredia a rovnosti prilezitosti boli dodrzané,

. fyzicky a finanény pokrok podlieha monitorovaniu vratane overenia na mieste,

. poziadavky na informovanie verejnosti boli dodrzané v sulade s ustanoveniami zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku,

. originaly dokumentacie k platbe, definované v zozname priloh st v nasej drzbe, naleZite opeciatkované, podpisané a pristupné na konzultovanie pre
ucely overenia. Su riadne zaznamenané uctovnym zapisom v Uctovnictve v zmysle zakona €. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni neskorsich
predpisov.

NOoO o~ WN

Som si vedomy skutocnosti, Ze v pripade nesplnenia podmienok zmluvy alebo v pripade nespravne narokovanych finanénych prostriedkov
v tejto Ziadosti je mozné, Ze prispevok nebude vyplateny, bude upraveny alebo bude vyziadané vratenie neopravnene vyplatenych
finan€nych prostriedkov.

Meno a priezvisko Statutarneho zastupcu: Pozicia:

Peciatka a podpis: Datum:
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Peciatka

Datum prijatia o
organizacie

Zodpovedny
zamestnanec Podpis:

Datum schvalenia

Zodpovedny
zamestnanec Podpis:

Datum postupenia
platobnej jednotke

VYPINUJE: MINISTEISTVO .......ceiiiiieiiiiiieaiieiiieimereiasameeeasssanreeeasasnnesessaaneeeeasaanneseasaanseessssanneessssanneessssnneseasssnsensessnn

Peciatka

Datum prijatia e
organizacie

Zodpovedny
zamestnanec Podpis:

Datum schvalenia

Zodpovedny
zamestnanec Podpis:

Déatum zaslania SZP
certifikacnému organu
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Priloha &islo: XY

( Zoznam deklarovanych vydavkov)

Kéd projektu

Poradové ¢islo Ziadosti:

Nazov prijimatefa

Mena, v kiorej st vydavky deklarované:

[EUR |

Nazov partnera

Ziadana suma beznych vydavkov:

0,00

Ziadana suma kapitalovych vydavkov:

0,00

Ziadana suma Celkom:

0,00

P.E. Nazov vydavku

Cislo uétovného dokladu
(faktary)

Datum
ahrady

Skupina
vydavkov
podra zmluvy
o NFP

Aktivita

Rozpoétova klasifikacia vydavku

‘Suma deklarovana prijimatefom

Suma uznana riadiacim / sprostredkovatefskym organom

Druh vydavku
Bezny (B)
Kapitalovy (K)

Kéd
ekonomickej
klasifikacie

Kéd funkénej|
klasifikacie

Kéd
investiénej
akcie

Vyska vydavku
bez DPH

Spolu

suma

suma

(o] vydavok

Neoprévneny
vydavok

VEUR

VEUR

VEUR

v EUR

VEUR

VEUR

VEUR

Poznamka

(1) (2)

(3)

(4)

(5)

(6)

@

(8)

9)

(10

(1)

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

an

(18)

Celkom

45




Priloha &islo: XY

( Zoznam deklarovanych vydavkov k Zop zaslanej cez verejny portal ITMS)

Kod projektu

Nazov prijimatela

Nazov partnera

Poradové Cislo ziadosti:

Mena, v ktorej su vydavky deklarované:

EUR

Ziadana suma beZnych vydavkov: 0,00|
Ziadana suma kapitalovych vydavkov: 0,00|
Ziadana suma Celkom: 0,00]

P.c. Nazov vydavku

Cislo uétovného dokladu

(faktuary)

Skupina
vydavkov
podfa zmluvy
o NFP

Aktivita

Druh vydavku
Bezny (B)
Kapitalovy (K)

Suma deklarovana prijimatefom

Vyska vydavku bez

DPH DPH

Spolu

Narokovana suma

v EUR v EUR

v EUR

v EUR

—
=

2

3)

4)

(5)

(6)

@ (8)

©)

(10)

N |lw|N |-

©

N
o

-
o

N
N

-
w

N
>

-
o

N
(o)

-
J

N
@

-
©

N
o

N
=

N
N

N
w

IN]
=

N
o

N
()

N
N

N
@

N
©

w
o

Celkom




Priloha ¢ .12

x X x FRE
*&* * *
—_— * *
Operaény program * ox Kx
* VZDELAVANIE * ™
p . Eurépska unia
* x Kk Per sonalna matica EurGpsky sociiny fond
512';::;?/iéa::?neenr:teécie 5 Aktivity/¢innosti, ktoré bude | Obdobie
Por roiektu (urx)lé dzaf podla Cislo pracovnik zabezpecovat’ vykonavania
éisl;) Meno potJreb td st osogu viac podpolozky | Telefén E-mail v rdmci projektu / prac na
ﬁrét aky'e saradena pod v rozpocte Zaroven sa uvedie projekte
y P Sislo a nazov aktivity (MM.RRRR)

viaceré funkcie)

Meno a podpis Statutarneho organu/zastupcu prijimatela (peciatka)

V (meste)

Dita (DD/MM/RRRR)




Vypodet a Elenenie opravnenej mzdy a odvodov za zdravotnickych pracovnikov $tudujticich v $pecializaénom $tudiu - LEKARI

-t Priloha ¢. 13a
B plhals
* x % Eupgpeia dnia
(Operacny program:
Programové obdobie:
Prijimatel’:
Nazov projektu:
Kod ITMS:
Zdravotnicke zariadenie:
VEUR
(A) (B) (D) (E) (F) (G) (H) (1) V) (K) (L) (M) (N) (0) (P) (Q) (R) (S)
Meno a priezvisko Obdobie Kéd polozky Zakladny tarifny Nahrada za Nahrada za Néhrady za Iné nahrady Vyska Hruba mzda 2 Odvody Vyska Vyska Maximalna vyska|Celkova opravnena Pocet dni Pocet dni Cerp: Opra y Neopra y
(mesiac a rok) rozpoctu plat opravenu sviatok avs u a é a j a a y a (limit) mzdy a | mzda a odvody za y pravnej y| vydavok uznany |vydavok uznany
dovolenku' lekara tarifného platu v mzdy za 9 mzdy a za v p j na v prislus SOROMZSR’ | SOROMZSR’
zmysle platnej | zamestnanca faza| za p is zéklade projektu | kalendarnom roku
legislativy (D+E+F+G+H) zamestnanca spolu (I+L) uvedena v limitom Zmluvy o | v prislusnom (kumulativne)
((119)*K) zmluve oNFP * NFP® kalendérnom
roku®
Meno a priezvisko  [september 2009 526,30 101,70] 62,80 546,00 1054,91 370,99 192,02 738,02 730,00 730,00 8,50 2,00)
0,00 #DELENIENULOU! | #HHHHHH 1A
0,00 #DELENIENULOU! | #HHHtHH#H#HH#
0,00 #DELENIENULOU! | #tttttt
0,00 #DELENIENULOU! | #ttH##HHAHH
0,00 #DELENIENULOU! | #HHHHHHt A
0,00 #DELENIENULOU! | #HtHtHHH#H#HH#
0,00 #DELENIENULOU! | #tttttt
0,00 #DELENIENULOU! | #ttH#HHAH##
0,00 #DELENIENULOU! | #HHHHHt A
0,00 #DELENIENULOU! | #HHHtHHH#HHH#
0,00 #DELENIENULOU! | #ttttttttt##
0,00 #DELENIENULOU! | #tHHtH#HAH#
0,00 #DELENIENULOU! | #HHHH A
0,00 #DELENIENULOU! | #HtHtH#H#HH#
0,00 #DELENIENULOU! | #ttttttt###
0,00] #DELENIENULOU! | #tttHHAHH
CELKOM 730,00]

Pozn.: Vyplii iba stipce A,B,C,D,E,F,G,H, J,K,N,0,P,Q. Ostatné stipce su zavzorcované.

1 Opravnena dovolenka, ktora vznikla na zaklade predpokladanej dizky zapojenia zdravotnickeho pracovnika v projekte

2 Je potrebné od hrubej mzdy odpogitat polozky, ktoré sa nezapocitavaju do vymeriavacieho zékladu v zmysle zakona €. 580/2004 o zdravotnom poisteni a 0 zmene a doplneni zakona ¢&. 95/2002 Z.z. o poistovnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (v zneni zakona €. 718/2004 Z.z.) ako aj v zmysle zakona ¢&. 461/2003 o sociélnom poisteni v zneni neskorSich predpisov.
3V pripade, ak do odvodov na zdravotné poistenie vstupuje aj odvod za sumu doplnkového dochodkového sporenia, je potrebné tito sumu odpogitat od celkovych odvodov zamestnavatela,
4 Uved maximalnu vy3ku (limit) mzdy a odvodov v pripade, ak je v Zmluve o NFP stanovena. V pripade, ze v Zmluve o NFP limit nie je stanoveny, nevypliia sa.
5 Ak je v stipci N uvedena suma vy3sia ako suma v stipci M, uved sumu zo stipca M. Ak je v stipci N uvedena suma nizsia ako v stipci M, uved sumu zo stipca N. Ak limit v zmluve o NFP nie je stanoveny, doplii sumu zo stipca M

6 V pripade, ak zamestnanec nevycerpal opravnenu dovolenku v predchadzajicom roku, uvedenu ast dovolenky pripocita k dovolenke za prislusny kalendarny rok

7 Prijimatel nevyplfia. Vypini SORO MZ SR

VYPRACOVAL

Meno a priezvisko:

Détum:

Podpis:

[SCHVALIL ZA TRETIU STRANU (poskytovater

Meno a priezvisko zastupcu tretej strany:

Détum:

Podpis:

SCHVALIL ZA PRUIMATELA

Meno a priezvisko Statutarneho organu:

Détum:

Podpis:




Ot progeam
2 VEDELAVANIE 4¢
L

Vypocet a ¢lenenie opravnenej mzdy a odvodov za zdravotnickych pracovnikov Studujticich v Specializanom stadiu - SESTRY

Operacny program:

Programové obdobie:

Prijimatel’

Nazov projektu:

Kéd ITMS:

Zdravotnicke zariadenie:

Prilohe

-
- .
. -

- -
g

Eurépska dnia

vEUR
(A) (B) (D) (E) (F) (G) (H) (1) V) (K) (L) (M) (N) (0) (P) (Q) (R) (S)
Meno a priezvisko Obdobie Kéd polozky | Zakladny tarifny | Nahrada za Nahrada za Nahrady za Iné nahrady Vyska Hruba mzda 2 Odvody Vyska Vyska Maximalna vyska|Celkova opravnena Pocet dni Pocet dni cerpanej Opravneny Neopravneny
(mesiac a rok) rozpoctu plat opravenu sviatok avs u akladnéh narok j a a y a (limit) mzdy a | mzda a odvody za y avnej y| vydavok uznany |vydavok uznany
dovolenku' lekara tarifného platu v mzdy za (celkom) E odvodov mzdy a odvod dvodov za v pra j na v prislusnom SOROMZ SR’ | SOROMZ SR’
zmysle platnej | zamestnanca avatefa za| za p is zéklade projektu | kalendarnom roku
legislativy (D+E+F+G+H) zamestnanca spolu (I+L) uvedena v limitom Zmluvy o | v prisluSnom (kumulativne)
((113) *K) Zmluve o NFP * NFP°® kalendarnom
roku®
Meno a priezvisko  [september 2009 526,30 101,70 62,80 546,00 1054,91 370,99 192,02 738,02 730,00} 730,00 8,50 2,00}
0,00 #DELENIENULOU! | #tHtHHE#HHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #HHHHHHHHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #tttHHE#HHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #HHHHHHHHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #tttHHE#HHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #HHHHHHHHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #tttHHE#HHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #HHHHHHHHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #tttHH#HHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #HHtHHHHHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #tttHH#HHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #HHHHHHHHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #tttHHE#HHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #HHHHHHHHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #tttHHE#HHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #HHHHHHHHHHHH
CELKOM 730,00

Pozn.: Vyplii iba stipce A,B,C,D,E,F,G,H, JK,N,0,P,Q. Ostatné stipce su zavzorcované.

1 Opréavnena dovolenka, ktora vznikla na zaklade predpokladanej dizky zapojenia zdravotnickeho pracovnika v projekte

2 Je potrebné od hrubej mzdy odpocitat polozky, ktoré sa nezapocitavaju do vymeriavacieho zakladu v zmysle zékona €. 580/2004 o zdravotnom poisteni a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 95/2002 Z.z. o poistovnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (v zneni zakona ¢. 718/2004 Z.z.) ako aj v zmysle zakona €. 461/2003 o socialnom poisteni v zneni neskorSich predpisov.

3V pripade, ak do odvodov na zdravotné poistenie vstupuje aj odvod za sumu doplnkového déchodkového sporenia, je potrebné tito sumu odpocitat od celkovych odvodov zamestnavatela.
4 Uved maximalnu vysku (limit) mzdy a odvodov v pripade, ak je v Zmluve o NFP stanovena. V pripade, ze v Zmluve o NFP limit nie je stanoveny, nevypifia sa.
5 Ak je v stipci N uvedena suma vy3sia ako suma v stipci M, uved sumu zo stipca M. Ak je v stipci N uvedena suma nizsia ako v stipci M, uved sumu zo stipca N. Ak limit v zmluve o NFP nie je stanoveny, doplii sumu zo stipca M.

6 V pripade, ak zamestnanec nevycerpal opravnent dovolenku v predchadzajuicom roku, uvedenu ¢ast dovolenky pripo€ita k dovolenke za prislusny kalendarny rok

7 Prijimatel nevypifa. Vyplni SORO MZ SR

VYPRACOVAL

Meno a priezvisko:

Détum:

Podpis:

SCHVALIL ZA TRETIU STRANU (posk I

Meno a priezvisko zastupcu tretej strany:

Détum:

Podpis:

SCHVALIL ZA PRIJIMATELA

Meno a priezvisko Statutarneho organu:

Détum:

Podpis:




* \‘iﬂllh’.l.ll:; *
* oy *

Vypodet a Elenenie opravnenej mzdy a odvodov za zdravotnickych pracovnikov $tudujlicich v $pecializaénom $tudiu - PORODNE ASISTENTKY

Operacny program:

Programové obdobie:

Prijimatel’

Nazov projektu:

Kéd ITMS:

Zdravotnicke zariadenie:

Priloha

Eurbpsl@ _I'lflia

vEUR
(A) (B) (C) (D) (E) (F) (G) (H) (1) V) (K) (L) (M) (N) (0) (P) (Q) (R) (S)
Meno a priezvisko Obdobie Kéd polozky | Zakladny tarifny | Nahrada za Nahrada za Nahrady za Iné nahrady Vyska Hruba mzda 2 Odvody Vyska Vyska Maximalna vyska|Celkova opravnena Pocet dni Pocet dni cerpanej Opravneny Neopravneny
(mesiac a rok) rozpoctu plat opravenu sviatok avs u akladnéh narok j a a y a (limit) mzdy a | mzda a odvody za y avnej y| vydavok uznany |vydavok uznany
dovolenku' lekara tarifného platu v mzdy za (celkom) E odvodov mzdy a odvod dvodov za v pra j na v prislusnom SOROMZ SR’ | SOROMZ SR’
zmysle platnej | zamestnanca avatefa za| za p is zéklade projektu | kalendarnom roku
legislativy (D+E+F+G+H) zamestnanca spolu (I+L) uvedena v limitom Zmluvy o | v prisluSnom (kumulativne)
((113) *K) Zmluve o NFP * NFP°® kalendarnom
roku®
Meno a priezvisko  [september 2009 526,30 101,70 62,80 546,00 1054,91 370,99 192,02 738,02 730,00} 730,00 8,50 2,00}
0,00 #DELENIENULOU! | #tHtHHE#HHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #HHHHHHHHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #tttHHE#HHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #HHHHHHHHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #tttHHE#HHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #HHHHHHHHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #tttHHE#HHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #HHHHHHHHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #tttHH#HHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #HHtHHHHHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #tttHH#HHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #HHHHHHHHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #tttHHE#HHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #HHHHHHHHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #tttHHE#HHHHHH
0,00 #DELENIENULOU! | #HHHHHHHHHHHH
CELKOM 730,00

Pozn.: Vyplii iba stipce A,B,C,D,E,F,G,H, JK,N,0,P,Q. Ostatné stipce su zavzorcované.

1 Opréavnena dovolenka, ktora vznikla na zaklade predpokladanej dizky zapojenia zdravotnickeho pracovnika v projekte

2 Je potrebné od hrubej mzdy odpocitat polozky, ktoré sa nezapocitavaju do vymeriavacieho zakladu v zmysle zékona €. 580/2004 o zdravotnom poisteni a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 95/2002 Z.z. o poistovnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (v zneni zakona ¢. 718/2004 Z.z.) ako aj v zmysle zakona €. 461/2003 o socialnom poisteni v zneni neskorSich predpisov.

3V pripade, ak do odvodov na zdravotné poistenie vstupuje aj odvod za sumu doplnkového déchodkového sporenia, je potrebné tito sumu odpocitat od celkovych odvodov zamestnavatela.
4 Uved maximalnu vysku (limit) mzdy a odvodov v pripade, ak je v Zmluve o NFP stanovena. V pripade, ze v Zmluve o NFP limit nie je stanoveny, nevypiiia sa.
5 Ak je v stipci N uvedena suma vy3sia ako suma v stipci M, uved sumu zo stipca M. Ak je v stipci N uvedena suma nizsia ako v stipci M, uved sumu zo stipca N. Ak limit v zmluve o NFP nie je stanoveny, doplii sumu zo stipca M.

6 V pripade, ak zamestnanec nevycerpal opravnent dovolenku v predchadzajuicom roku, uvedenu ¢ast dovolenky pripo€ita k dovolenke za prislusny kalendarny rok

7 Prijimatel nevypifa. Vyplni SORO MZ SR

VYPRACOVAL

Meno a priezvisko:

Détum:

Podpis:

SCHVALIL ZA TRETIU STRANU (posk I

Meno a priezvisko zastupcu tretej strany:

Détum:

Podpis:

SCHVALIL ZA PRIJIMATELA

Meno a priezvisko Statutarneho organu:

Détum:

Podpis:




i g
- VEDELAVAMIE J

Vypocet a Elenenie opravnenej mzdy a odvodov za Skolitelov, ktori pracuji na projekte menej ako 100% pracovného ¢asu

Priloha ¢. 13b

»

-

* oy k Eu In&pska H(nia
(Operacny program:
Programové obdobie:
Prijimatef:
Nézov projektu:
Kod ITMS:
Zdravotnicke zariadenie:
vEUR
(A) (B) (c) (D) (E) (F) (6) (H) (U} (J) (K) (L) (M) (N) (0) (P) (Q) (R)
Meno a priezvisko |Obdobie (mesiaca|  Kdd polozky Zakladny tarifny | Priplatky spolu’ [V¥$ka nérokovanej Celkovy Odpracovany éas | Hruba mzda® Odvody Vyska Vyska narokovanej| Hodinova mzda | Hodinova mzda |Opravnena hodinoval Celkova Opréavneny Neopravneny
rok) rozpoctu plat mzdy za Skolitefa | opravneny ¢as na projekte zamestnavatela narokovanych | mzdya odvodov | vratane odvodov | vratane odvodov mzda. opravnena mzda | vydavok uznany | vydavok uznany
(D+E) uvedeny v uvedeny v (celkom) * odvodov za $kolitefa spolu avatel: (M)alebo (N) vratane odvodov | SORO Mz SR°® SORO MZ SR°®
hodinach z hodinéch z vykazu a za (F+K) (limit) uvedena v (L/G) podra toho, ktoré je | zamestnavatefa
vyplatnej pasky prace® $Skolitefa Zmluve o NFP nizsia (0*H)
(vztahujuci sa na ((Fm*J)
zakladny tarifny
plat)
Meno a priezvisko  |september 2009 538,70 599,50 1138,20 104,00 15,00} 2 541,30 814,01 364,58 1502,78 13,50} 14,45 13,50 202,50
0,00! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! 8,30[ #DELENIENULOU! [ #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!I
0,00 #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!| #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!I
0,00! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!| #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!I
0,00 #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! [ #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!I
0,00! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! [ #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!I
0,00 #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!| #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!I
0,00! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!| #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!I
0,00! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! [ #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!I
0,00! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! [ #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!I
0,00 #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!| #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!I
0,00! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!| #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!I
0,00 #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!| #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!l
0,00! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! [ #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!I
0,00 #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!| #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!I
0,00! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!| #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!I
0,00! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! [ #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!I
0,00! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU![ #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!I
0,00 #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!| #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!I
0,00! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!| #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!I
0,00! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! [ #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!I
0,00! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! [ #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!I
0,00 #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! [ #DELENIENULOU! #DELENIENULOU!I
CELKOM #DELENIENULOU!'

Pozn.: Vyplii iba slipce AB,C,D,E,GH,I, J,M. Ostatné slipce su zavzorcované.

1 Priplatok za riadenie; priplatok za zastupovanie; osobny priplatok; priplatok za pracu v stazenom a zdraviu Skodlivom pracovnom prostredi.
2 Do odpracovaného Casu na projekte sa nezahffia vykon prace pocas sviatkov, nadéasov a pohotovosti

3 Je potrebné od hrubej mzdy odpocitat polozky, ktoré sa nezapocitavaju do vymeriavacieho zakladu v zmysle zakona ¢. 580/2004 o zdravotnom poisteni a 0 zmene a doplneni zakona €. 95/2002 Z.z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov (v zneni zakona ¢. 718/2004 Z.z.) ako aj v zmysle zakona ¢. 461/2003 o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.
4V pripade, ak do odvodov na zdravotné poistenie vstupuje aj odvod za sumu doplnkového déchodkového sporenia, je potrebné tuto sumu odpocitat od celkovych odvodov zamestnavatela.

5 Prijimatel nevypifia. Vypini SORO MZ SR.

VYPRACOVAL

Meno a priezvisko:

Détum:

Podpis:

[SCHVALIL ZA TRETIU STRANU (posky

Meno a priezvisko zastupcu tretej strany:

Détum:

Podpis:

SCHVALIL ZA PRIJIMATELA

Meno a priezvisko § a organu:

Détum:

Podpis:
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ViypoCet a Elenenie opravnenej mzdy a odvodov za Skolitelov, ktori pracuji na projekte 100% pracovného ¢asu

Operaény program:

Programové obdobie:

Prijimater:

Nazov projektu:

Kod ITMS:

Zdravotnicke zariadenie:

Priloha &. 13¢

Eurbpska: I\'mia

vEUR
@) 1) G TE) ) (] m ) K] 10 (0] TN) ) ) ) ®) 1) (] )
Meno a priezvisko | Obdobie (mesiac a| ~ Kod polozky Zakladny tarifny Priplatky spolu 1 Nahrada za Nahrada za sviatok| Néhrady za Iné nahrady  |Vyska narokovanej Celkovy Odpracovany ¢as |  Hruba mzda * Odvody Vyska Vyska Hodinova mzda Celkova Pocet dni Opravneny Neopravneny
rok) rozpoétu plat opraven( navstevu u lekara zakladného mzdy za Skolitefa [ opravneny ¢as na projekte a al Y a j | vratane odvodov | opravnena mzda opravnenej vydavok uznany | vydavok uznany
dovolenku ? tarifného platuv | (D+E+F+G+H+) uvedeny v uvedeny v (celkom) 5 odvodov mzdy a odvodov | zamestnavatela | vratane odvodov dovolenky SOROMZ SR® SORO MZ SR*®
zmysle platnej hodinach z hodinach z vykazu zamestnavatela za | za Skolitefa spolu | (limit) uvedena v | zamestnavatela kumulativne
legislativy vyplatnej pasky prace® Skolitefa (J+0) Zmluve o NFP !
(vztahujlici sa na ((WM)*N) pocet dni erpanej
zakladny tarifny opravnenej
plat, opravnent dovolenky
dovolenku, kumulativne
sviatky, navstevu
lekara, iné
nahrady)
Meno a priezvisko  |september 2009 538,70 599,50] 172,94 102,80} 1413,94 136,00} 136,00} 2 541,30] 814,01 452,90/ 1.866,84, 16,50} 1866,84) 5/5
0,00 #DELENIENULOU! |#DELENIENULOU! #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! |#DELENIENULOU! #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! |#DELENIENULOU! #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! |#DELENIENULOU! #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! |#DELENIENULOU! #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! |#DELENIENULOU! #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! |#DELENIENULOU! #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! |#DELENIENULOU! #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! |#DELENIENULOU! #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! |#DELENIENULOU! #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! |#DELENIENULOU! #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! |#DELENIENULOU! #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! |#DELENIENULOU! #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! |#DELENIENULOU! #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! |#DELENIENULOU! #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! |#DELENIENULOU! #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! |#DELENIENULOU! #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! |#DELENIENULOU! #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! |#DELENIENULOU! #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! |#DELENIENULOU! #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! |#DELENIENULOU! #DELENIENULOU!
0,00] #DELENIENULOU! |#DELENIENULOU! #DELENIENULOU!
[CELKOM #DELENIENULOU!

Pozn.: Vyplii iba stipce AB,C,D,EF,GH,LKLMN,Q,S. Ostatné slipce su zavzorcované.

1 Priplatok za riadenie; priplatok za zastupovanie; osobny priplatok; priplatok za précu v stazenom a zdraviu $kodlivom pracovnom prostredi.
2 Opréavnena dovolenka, ktora vznikla na zaklade reaine odpracovaného ¢asu na projekte.

3 Do odpracovaného €asu na projekte sa nezahfiia vykon prace pocas sviatkov, nadéasov a pohotovosti.
4 Je potrebné od hrubej mzdy odpocitat polozky, ktoré sa nezapoéitavaju do vymeriavacieho zakladu v zmysle zakona €. 580/2004 o zdravotnom poisteni a 0 zmene a doplneni zakona €. 95/2002 Z.z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zékonov (v zneni zakona €. 718/2004 Z.z.) ako aj v zmysle zakona ¢. 461/2003 o socidlnom poisteni v zneni neskor3ich predpisov.
5V pripade, ak do odvodov na zdravotné poistenie vstupuje aj odvod za sumu doplnkového dochodkového sporenia, je potrebné tito sumu odpocitat od celkovych odvodov zamestnavatela.

6 Prijimatef nevypifia. Vyplni SORO MZ SR.

VYPRACOVAL

Meno a priezvisko:

Datum:

Podpis:

[SCHVALIL ZA TRETIU STRANU (posky

Meno a priezvisko zéastupcu tretej strany:

Datum:

Podpis:

[SCHVALIL ZA PRIJIMATELA

Meno a priezvisko organu:

Datum:

Podpis:




Viypocet a Elenenie opravnenej mzdy a odvodov za riadiacich pracovnikov, ktori pracuji na projekte menej ako 100% pracovného ¢asu

Priloha ¢&. 13d

*
i aimg program *
of VIDELAVANIE e
ol e Eul
Operaény program:
Programové obdobie:
Prijimatef:
Nazov projektu:
Kod ITMS:
Zdravotnicke zariadenie:
(A) (B) (C) (D) (E) (F) (6) (H) (1] (J) K) (L) (M) (N) (0) (P) (@) (R) (s)
Meno a priezvisko | Obdobie (mesiaca|  Kod polozky Zakladny tarifny | Priplatky spolu Platza pracu  |Nahrada za sviatok | Vyska na elkovy opré y| Odp y €as | Hruba mzda?® Odvody Vyska Vyska narokovanej| Hodinova mzda Hodinova mzda Opravnena Celkova opravnena Opréavneny
rok) rozpoétu / funkcia plat nadéas ' mzdy za riadiaceho|  ¢as uvedeny v na projekte zamestnavatela narokovanych | mzdya odvodov | vratane odvodov | vratane odvodov [hodinova mzda (O)] mzda vratane vydavok uznany
na projekte pracovnika hodinach z uvedeny v (celkom)“ odvodov za riadi a a alebo (P) podfa odvodov SOROMZSR*
(D+E+F+G) vyplatnej pasky | hodinach z vykazu zamestnavatefa za| pracovnika spolu | (limit) uvedend v (NI) toho, ktord je zamestnavatefa
(vztahujici sa na prace riadiaceho (H+M) Zmluve o NFP nizsie Q)
zékladny tarifny pracovnika
plat, plat za pracu (H/K)*L)
nadgas, sviatky)
Meno a priezvisko 2009 766,50) 287,50, 1054,00 160,00} 40,00 1458,30] 504,03] 364,29) 141829 9,00 8,86 8,86 354,40
0,00} #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU!
0,00} #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU!
0,00} #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU!
0,00} #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU!
0,00} #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU!
0,00} #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU!
0,00} #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU!
0,00} #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU!
0,00} #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU!
0,00} #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU!
0,00 #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU!
0,00} #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU!
0,00} #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU!
CELKOM #DELENIENULOU!

Pozn.: Vyplii iba stipce A,B,C,D,E/F,G, I, J,K,L,0. Ostatné stipce su zavzorcované.

1 Ak zamestnavatel poskytne nahradné pracovné volno za vykonanu pracu nad¢as, tak nahradné pracovné volno je postidené ako opravneny vydavok. Uvedent nahradu pripo€itaj k platu za pracu nadcas.
2 Je potrebné od hrubej mzdy odpocitat polozky, ktoré sa nezapocitavaji do vymeriavacieho zékladu v zmysle zakona ¢. 580/2004 o zdravotnom poisteni a 0 zmene a doplneni zakona €. 95/2002 Z.z. o poistovnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (v zneni zakona ¢. 718/2004 Z.z.) ako aj v zmysle zakona €. 461/2003 o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.

3V pripade, ak do odvodov na zdravotné poistenie vstupuje aj odvod za sumu doplnkového dochodkového sporenia, je potrebné tito sumu odpocitat od celkovych odvodov zamestnavatela

4 Prijimatef nevypifia. Vypini SORO MZ SR

VYPRACOVAL

Meno a priezvisko:

Détum:

Podpis:

SCHVALIL ZA PRJIMATELA

Meno a priezvisko Statutarneho organu

Détum:

Podpis:
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Viypocet a ¢lenenie opravnenej mzdy a odvodov za riadiacich pracovnikov, ktori pracuju na projekte 100% pracovného ¢asu

Operacny program:

Programové obdobie:

Prijimatel:

Nézov projektu:

Kod ITMS:

Zdravotnicke zariadenie:

Priloha ¢&. 13e

Eurépska ania

vEUR
(A) (B) (c) (D) (E) (F) (G) (H) (n (J) (K) (L) (M) (N) (0) (P) (Q) (R) (s) (T)
Meno a priezvisko Obdobie Kéd polozky Hruba mzda Nahrada za Vyska Nahrada za PN Celkovy Odpracovany ¢as| Upravena hruba Odvody Vyska Vyska Hodinova mzda | Mesacna mzda Celkova Celkova Pocet dni Opravneny | Neopravneny
(mesiac arok) | rozpoétu / funkcia pi 1] narok j a a pi y Cas na projekte mzda 2 a Y a vratane odvodov | vratane odvod pra a mzda | op| a mzda j vydavok vydavok
na projekte dovolenku' mzdy za zamestnavatefom uvedeny v uvedeny v (celkom) 3 odvodov za mzdy a odvod a a vratane odvodov | vratane odvodov dovolenky uznany SORO| uznany SORO
zamestnanca hodinach z hodinach z zamestnanca | zamestnavatefa uvedenav  [uvedena v zmluve| a a i MZSR® MZSR®
(D-E) vyplatnej pasky | - vykazu prace ((F/9)*K) (F+L) zmluve o NFP* oNFP* anahrady za PN°| @ nahrady za PN /
(vztahujici sa na g pocet dni cerpanej
hrubti mzdu opravnenej
okrem ¢asu za dovolenky
neopravnenu kumulativne
dovolenku1)
Meno a priezvisko  [september 2009 1458,30 225,00 1233,30 136,00 136,00 1458,30 504,03 426,26 1659,56 9,00 1200,00 1224,00 1200,00 5/5
0,00/ #DELENIENULOU! | #i#ttt i SHHHARRHR | S
0,00 #DELENIENULOU! | ittt AR | S
0,00 #DELENIENULOU! | ittt S |
0,00 #DELENIENULOU! | #HHHHHHHRHERAH: R | SR
0,00/ #DELENIENULOU! | #i#ttttitti HHHHARRH | S
0,00 #DELENIENULOU! | ittt AR | S
0,00 #DELENIENULOU! | ittt S | S
0,00 #DELENIENULOU! | #HHHHHHHRHERAR R | S
0,00/ #DELENIENULOU! | #i#tttiti SHHHHRR |
0,00 #DELENIENULOU! | ittt AR | S
0,00 #DELENIENULOU! | ittt b |
0,00 #DELENIENULOU! | #HHHHHHHHHEHAH R | SR
0,00/ #DELENIENULOU! | #i#ttttitti SHHHARR | S
0,00 #DELENIENULOU! | ittt HHHAHRR I | S
0,00 #DELENIENULOU! | ittt S | S
0,00 #DELENIENULOU! | s#HHHHHHHAHERAH R | SR
CELKOM R |

Pozn.: Vyplii iba stipce A,B,C,D,E,G,H,], JK,N,R. Ostatné stipce su zavzorcované.

1 Opravnena dovolenka je ta, ktora vznikla na zaklade realne odpracovaného Casu na projekte. Dovolenka, ktoré vznikla mimo redine odpracovaného ¢asu na projekte, je neopravnena.

2 Je potrebné od hrubej mzdy odpocitat polozky, ktoré sa nezapocitavaju do vymeriavacieho zakladu v zmysle zakona ¢. 580/2004 o zdravotnom poisteni a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 95/2002 Z.z. o poistovnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (v zneni zakona €. 718/2004 Z.z.) ako aj v zmysle zakona €. 461/2003 o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.
3V pripade, ak do odvodov na zdravotné poistenie vstupuje aj odvod za sumu doplnkového ddchodkového sporenia, je potrebné tito sumu odpogitat od celkovych odvodov zamestnavatela.
4 Uved maximalnu vysku (limit) mzdy a odvodov stanovenych v Zmluve o poskytnuti NFP. Podla toho ¢o je relevantné, hodinovii mzdu v stipci (N) resp. mesaéni mzdu v stipei ().
5V pripade limitu ako hodinovej mzdy je celkova oprévnena mzda zobrazena v stipci (P) v pripade limitu ako mesagnej mzdy je celkova opravnena mzda zobrazena v stfpci (Q).

6 Prijimatel nevyplfia. VypIni SORO MZ SR

VYPRACOVAL

Meno a priezvisko:

Détum:

Podpis:

SCHVALIL ZA PRUIMATELA

Meno a priezvisko Statutarneho organu:

Détum:

Podpis:




Priloha ¢. 13f

Vvypocet opravnenej mzdy na projekt

Priklad 1. Zdravotnicky pracovnik studujuci v Specializa¢nom $tadiu

Hodiny

Odpracovany ¢as zékladny 144,00 hod
Pocet hodin sviatkov 16,00 hod
Nadcas 16,00 hod
Pohotovost na pracovisku 51,50 hod
Praca v sobotu, Nedel'u 5,00 hod
Praca vo sviatok 11,00 hod

Dovolenka 2 dni (16 hod)
Mzda

Zakladny plat tarifny 526,30 EUR
Zakladny plat za nadCas 55,60 EUR
Nahrada za sviatok® 62,80 EUR
Néahrada za dovolenku 101,70 EUR
Mzda za neaktivnu pohotovost’ 202,14 EUR
Priplatok za nadcas 19,05 EUR
Priplatok za so, ne 5,89 EUR
Priplatok za sviatok 37,50 EUR
Osobitny priplatok 12,63 EUR
Motivacny priplatok 31,30 EUR
Hruba mzda 1054,91 EUR
Odvody zamestnavatela celkom 370,99 EUR
Maximalna suma bez odvodov zamestnavatel’a uvedena

v prisusng vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP 546,00 EUR
Maximalna suma vratane odvodov zamestnavatela

uvedena v zmluve o poskytnuti NFP (ak relevantné) 730,00 EUR

Pozn.: Udaje z vyplatnej pasky za jeden mesiac

Krok 1: stanovenie vySky opravnenej mzdy zdravotnickeho pracovnika S$tudujlceho
V $pecializatnom §tadiu bez odvodov zamestnavatel’a

Pre vypocet opravnenej mzdy je potrebné vychddzat zo =zakladného tarifného
platu (zakladnej mzdy), néhrady za sviatok a néhrady za dovolenku? a inych nahrad zakladného
tarifného platu (zakladnej mzdy) v zmysle platnej legislativy, ¢o spolu tvori zaklad pre
vypocet opravnenej mzdy bez odvodov zamestnavatePa. Uvedend suma sa porovna
s maximalnou sumou stanovenou V prislusnej vyzve. Pokial’ je vycCislena opravnena mzdy
vysSSia ako limit stanoveny vo vyzve, SORO uzné za opravnenu vysku mzdy bez odvodov
uvedenl vo vyzve (546 EUR) . Pokial’ je vycislend opravnena mzda bez odvodov niZSia ako
limit stanoveny vo vyzve, bude opravnenou vyskou mzdy tato suma.

Zaklad pre vypocet opravnenej mzdy: 526,30 + 62,80 + 101,70 = 690,80 EUR

v niektorych pripadoch je nahrada za sviatok uvedena ako sucast’ zakladného tarifného platu.
2 Opravnena dovolenka, ktora vznikla na zéklade predpokladanej dizky zapojenia zdravotnickeho pracovnika
v projekte.




Priloha ¢. 13f

Vzhladom na to, ze suma pre vypocet opravnenej mzdy 690,80 EUR je vyssSia ako limit
stanoveny vo vyzve 546,00 EUR, bude opravnend suma bez odvodov zamestnavatela
546,00 EUR.

Krok 2: vypodet opravnenych odvodov zamestnavatel’a

Opravnené odvody zamestnavatela sa vypocitaji podla vzorca®:

oM

00 = * COZ
HM

OO _opravnené odvody zamestnavatela
OM _opravnena mzda bez odvodov zamestnavatela
HM_ hrub4 mzda®

COZ_celkové odvody zamestndvatela®

OM = 546,00 EUR

HM =1054,91 EUR

COZ =370,99 EUR

OO0 = (546 / 1054,91) * 370,99 = 192,02 EUR

Opravnené odvody zamestnavatel’a si 192,02 EUR.

Krok 3: vypolet vysky opravnenej mzdy zdravotnickeho pracovnika vratane odvodov
zamestnavatel'a

Oprévnena mzda vratane odvodov zamestnavatel'a sa vypogita podl'a vzorca®:

OOM =OM + OO

OOM_opravnena mzda vrdtane odvodov zamestnavatela
OM _opravnend mzda bez odvodov zamestnavatel'a
OQ_opravnené odvody zamestnavatela

OM = 546,00 EUR
00 =192,02 EUR

OOM =546 + 192,02 = 738,02 EUR

¥ zaokr(hlené na 2 desatinné miesta

* Je potrebné od hrubej mzdy odpoéitat’ polozky, ktoré sa nezapogitavaji do vymeriavacieho zékladu v zmysle
zakona ¢. 580/2004 o zdravotnom poisteni a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 95/2002 Z.z. o poistovnictve a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (v zneni zékona ¢. 718/2004 Z.z.) ako aj v zmysle zakona ¢. 461/2003 o socialnom
poisteni v zneni neskorsich predpisov.

> V pripade, ak do odvodov na zdravotné poistenie vstupuje aj odvod za sumu doplnkového déchodkového
sporenia, je potrebné tato sumu odpocitat’ od celkovych odvodov zamestnavatela.

2




Priloha ¢. 13f

Opravnena mzda zdravotnickeho pracovnika Studujuceho v Specializaénom S$tudiu vratane
odvodov zamestnavatela je 738,02 EUR. Takto vycCislena opravnena mzda zdravotnickeho
pracovnika vratane odvodov zamestnavatela musi byt nasledne porovnana s limitom
uvedenym v zmluve o poskytnuti NFP (ak relevantné). Za oprdvnend sumu sa povaZzuje suma,
ktoré je nizZsia.

V tomto priklade je stanovend maximalna suma mzdy vratane odvodov zamestndvatela
v Zmluve o NFP vo vy3ke 730 EUR. Porovnanim s vyéislenou hodnotou 738,02 EUR, uzna
SORO za opravnenud mzdu spolu s odvodmi sumu 730 EUR.
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Priklad 2: Skolitel’, ktory pracuje na projekte menej ako 100 % pracovného

casu

Hodiny

Odpracovany ¢as zakladny 104,00 hod
Pocet hodin sviatkov 16,00 hod
Naddas 24,00 hod
Pohotovost’ na pracovisku 0,00 hod
Praca v sobotu, Nedel'u 0,00 hod
Préca vo sviatok 0,00 hod

Dovolenka 7 dni (56 hod)
Mzda

Zakladny plat tarifny 538,70 EUR
Zakladny plat za nadcas 155,60 EUR
Né&hrada za sviatok 102,80 EUR
Néahrada za dovolenku 605,30 EUR
Mzda za neaktivnu pohotovost’ 0,00 EUR
Priplatok za nadcas 39,40 EUR
Priplatok za so, ne 0,00 EUR
Priplatok za sviatok 0,00 EUR
Priplatok za vedenie 212,00 EUR
Osobny priplatok 387,50 EUR
Odmeny 500,00 EUR
Hruba mzda 2541,30 EUR
Odvody zamestnavatel'a celkom 814,01 EUR
Pocet hodin na projekte 15,00 hod
Maximalna hodinové sadzba vr atane

odvodov zamestnavatel’a uvedena

v zmluve o poskytnuti NFP 13,50 EUR

Pozn.: Udaje z vyplatnej pasky za jeden mesiac

Krok 1: Vypodet narokovanej hodinovej mzdy vratane odvodov zamestnavatel’a

1) Pre vypocet vysky narokovanej hodinovej mzdy Skolitel’'a vratane odvodov zamestnavatela,
ktory nepracuje na projekte na 100% je potrebné vychadzat' zo zakladného tarifného platu
(zékladnej mzdy) a urcitych priplatkov (priplatok za riadenie; priplatok za zastupovanie;
osobny priplatok; priplatok za pracu v stazenom a zdraviu Skodlivom pracovnom
prostredi), ¢o spolu tvori narokovanu mzdu $kolitel'a bez odvodov zamestnavatel’a.
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2) Je potrebné vypoditat’ narokované odvody zamestnavatel'a podla vzorca™:

07 — oM
HM

* COZ

OZ_ narokovaneé odvody zamestndvatela
OM _narokovand mzda skolitela bez odvodov zamestnavatela
HM_hruba mzda®

COZ_celkove odvody zamestnavatela’

OM = 538,70 + 212,00 + 387,50 =1138,20 EUR
HM = 2541,30 EUR

COZ=814,01 EUR

0OZ =(1138,20/ 2541,30) * 814,01 = 364,58 EUR
Néarokované odvody zamestnavatela si 364,58 EUR.

3) Je potrebné vypocitat’ narokovanti mzdu $kolitel'a vratane odvodov zamestnavatela podl'a
Vzorca .

OOM =OM + OZ

OOM _narokovana mzda skolitela vratane odvodov zamestnavatela
OM _ narokovana mzda skolitela bez odvodov zamestnavatela
OZ  ndrokované odvody zamestnavatela

OM =1138,20 EUR
0Z = 364,58 EUR

OOM =1138,20 + 364,58 = 1502,78 EUR
Narokovana mzda Skolitel'a vratane odvodov zamestnavatela je 1502,78 EUR.

4) Je potrebné vychadzat zo zakladného odpracovaného Casu, Co tvori zakladny cas pre
vypocet narokovane hodinovel mzdy vratane odvodov zamestnavatela.

Néarokovand hodinovad mzda Skolitel'a vratane odvodov zamestnavatela sa vypocita podla
3
vzorca .

HoM = 00/1/,
zZC

® Je potrebné od hrubej mzdy odpogitat’ polozky, ktoré sa nezapoéitavaju do vymeriavacieho zékladu
v zmysle zékona ¢. 580/2004 o zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zakona ¢&. 95/2002 Z.z. o poistovnictve
a o zmene a doplneni niektorych zédkonov (v zneni zakona ¢. 718/2004 Z.z.) ako aj v zmysle zakona ¢. 461/2003 o
socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.

"V pripade, ak do odvodov na zdravotné poistenie vstupuje aj odvod za sumu doplnkového déchodkového
sporenia, je potrebné tito sumu odpocitat’ od celkovych odvodov zamestnavatela.
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HoM _nérokovana hodinova mzda vrétane odvodov zamestnavatela
OOM _narokovana mzda skolitela vratane odvodov zamestnavatela
ZC zdkladny cas pre vypocet narokovang hodinovej mzdy vratane odvodov zamestnavatela

OOM = 1502,78 EUR
ZC =104 hodin

HoM = 1502,78 / 104 = 14,45 EUR

Vyska narokovanej hodinovej mzdy skolitela vratane odvodov zamestnavatela
je 14,45 EUR.

Krok 2: Vypocet celkovej opravnene] mzdy Skolitel’a, ktory pracuje na projekte menej ako
100% pracovného Casu

Je potrebné porovnat narokovanu hodinovii mzdu vratane odvodov zamestnavatela podl'a
vypoétu v kroku 1 s maximéalnou hodinovou sadzbou uvedenou v zmluve o poskytnuti NFP. Za
zaklad pre vypocet celkovej opravnenej mzdy Skolitel'a sa berie vzdy ta niZSia suma. Tato
suma sa vynasobi po¢tom odpracovanych hodin na projekte a vysledok tvori celkovu
opravnenu mzdu skolitela.

Celkova opravnena mzda skolitel’a sa vypogita podl'a vzorca®:

COM =ZOM * PC

COM _celkova opravnena mzda skolitela
ZOM _ ziklad pre vypocet celkovej opravnenej mzdy
PC pocet odpracovanych hodin na projekte

Hodinova mzda vratane odvodov zamestnavatel'a podla kroku 1 je 14,45 EUR, ¢o je viac ako
maximalna hodinovd sadzba vratane odvodov zamestnavatela uvedend v zmluve
0 poskytnuti NFP 13,50 EUR. Zakladom pre vypocet celkovej opravnenej mzdy Skolitel'a bude
maximalna hodinovd mzda vratane odvodov zamestnavatel'a uvedend v zmluve o poskytnuti
NFP vo vyske 13,50 EUR.

ZOM = 13,50 EUR
PC = 15 hodin

COM =13,50 * 15 = 202,50 EUR

Celkova opravnena mzda $kolitel'a, ktory pracuje na projekte menej ako 100% pracovného
Casu je 202,50 EUR.
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Priklad 3: Skolitel’, ktory pracuje na projekte 100 % pracovného ¢asu

Hodiny

Odpracovany ¢as zakladny 104,00 hod
Pocet hodin sviatkov 16,00 hod
Naddas 24,00 hod
Pohotovost’ na pracovisku 0,00 hod
Praca v sobotu, Nedel'u 0,00 hod
Préca vo sviatok 0,00 hod
Dovolenka 7 dni (56 hod)
Mzda

Zakladny plat tarifny 538,70 EUR
Zakladny plat za nadcas 155,60 EUR
Nahrada za sviatok 102,80 EUR
Néahrada za dovolenku 605,30 EUR
Mzda za neaktivnu pohotovost’ 0,00 EUR
Priplatok za nadcas 39,40 EUR
Priplatok za so, ne 0,00 EUR
Priplatok za sviatok 0,00 EUR
Priplatok za vedenie 212,00 EUR
Osobny priplatok 387,50 EUR
Odmeny 500,00 EUR
Hruba mzda 2541,30 EUR
Odvody zamestnavatela celkom 814,01 EUR

M aximalna hodinova sadzba vr atane
odvodov zamestnavatel’a uvedena
v zmluve o poskytnuti NFP 16,50 EUR

Pozn.: Udaje z vyplatnej pasky za jeden mesiac

Krok 1: Vypodet narokovanej mzdy Skolitel’a vratane odvodov zamestnavatel’a

1) Pre vypocet narokovanej mzdy Skolitel'a vratane odvodov zamestnavatel'a, je potrebné
vychadzat' zo zakladného tarifného platu, ur€itych priplatkov (priplatok za riadenie;
priplatok za zastupovanie; osobny priplatok; priplatok za pracu v stazenom a zdraviu
Skodlivom pracovnom prostredi), nahrada za opravnen( dovolenku®, sviatok, navstevu
lekara a iné ndhrady zakladného tarifného platu, ¢o spolu tvori narokovani mzdu $kolitel'a
bez odvodov zamestnavatel’a.

2) Je potrebné vypocitat’ narokované odvody zamestnavatel'a podl'a vzorca®:

oM

OZ = * COZ
HM

® Opravnena dovolenka, ktora vznikla na zaklade redlne odpracovaného asu na projekte.
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OZ_ nérokované odvody zamestnavatela

OM narokovand mzda skolitela bez odvodov zamestnavatela
HM_hrubé mzda®

COZ_celkové odvody zamestndvatela™

Napriklad neopravnend dovolenka, z celkovej cerpanej dovolenky v danom mesiaci
v pocte 7 dni, dovolenka ktora vznikla mimo odpracované¢ho ¢asu na projekte je 5 dni, t.j. 40
hodin. Nahrada za neopravnend dovolenku je 432,36 EUR (605,30EUR / 56 hod *40 hod.).
OM = 538,70 + 102,80 + 605,30 + 212,00 + 387,50 - 432,36 =1413,94 EUR

HM =2 541,30 EUR

COZ =814,01 EUR

OZ = (1413,94 / 2541,30) * 814,01 = 452,90 EUR

Narokované odvody zamestnavatel'a st 452,90 EUR.

3) Narokovana mzda Skolitel’'a vratane odvodov zamestnavatel’a sa vypocita podl'a vzorca™:

OOM =OM + OZ

OOM _narokovana mzda skolitela vratane odvodov zamestnavatela
OM _ nérokovana mzda skolitela bez odvodov zamestnavatela
OZ_ narokované odvody zamestnavatela

OM =1413,94 EUR
0Z = 452,90 EUR

OOM =1413,94 + 452,90 = 1 866,84 EUR

Narokovana mzda Skolitel’a vratane odvodov zamestnavatel’a je 1 866,84 EUR.

Krok 2: Vvypodet celkovej opravnenej mzdy Skolitel'a, ktory pracuje na projekte 100%
pracovného ¢asu

1) Je potrebné vychadzat’ z maximalnej hodinovej sadzby vratane odvodov zamestnavatel'a
uvedenej v zmluve o poskytnuti NFP a taktiez zo zakladného odpracovaného Casu, z ¢asu za
opravnenu dovolenku, sviatok, navstevu lekara a inych nahrad zakladného tarifného platu, ¢o
spolu tvori zakladny cas pre vypocet maximalnej opravnenej vysky mzdy vratane odvodov
zamestnavatel’a.

® Je potrebné od hrubej mzdy odpogitat’ polozky, ktoré sa nezapo&itavaju do vymeriavacieho zakladu

v zmysle zakona ¢. 580/2004 o zdravotnom poisteni a 0 zmene a doplneni zdkona ¢. 95/2002 Z.z. o poist'ovnictve
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (v zneni zakona ¢. 718/2004 Z.z.) ako aj v zmysle zakona ¢. 461/2003 o
socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.

10\ pripade, ak do odvodov na zdravotné poistenie vstupuije aj odvod za sumu doplnkového déchodkového
sporenia, je potrebné tato sumu odpocitat’ od celkovych odvodov zamestnavatel’a.
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Maximéalna opravnena vySka mzdy vratane odvodov zamestnavatela sa vypocita podla
3
Vzorca:

MOM = MHoM * ZC

MOM _maximalna opravnena vyska mzdy vratane odvodov zamestnavatela

MHOM _maximalna hodinova sadzba vratane odvodov zamestnavatela uvedena v zmluve
0 poskytnuti NFP

ZC zdkladny cas pre vypocet maximalnej vysky mzdy

Napriklad neopravnend dovolenka, z celkovej ¢erpanej dovolenky v danom mesiaci
v pocte 7 dni, dovolenka ktora vznikla mimo odpracovaného ¢asu na projekte je 5 dni, t.j. 40
hodin.

MHoM = 16,50 EUR
7ZC =104+ 16 + 56 — 40 = 136 hodin

MOM = 16,50 * 136 = 2 244 EUR

Maximalna opravnena vyska mzdy vratane odvodov zamestnavatel'a je 2 244 EUR.

2) Je potrebné porovnat’ narokovani mzdu vratane odvodov zamestnavatela s maximalnou
opravnenou vySkou mzdy vratane odvodov zamestnavatel'a. Celkova opravnena vyska mzdy
Skolitel’a je vZdy ta nizSia suma.

Narokovana mzda skolitel’'a vratane odvodov zamestnavatel'a (OOM) je 1 866,84 EUR
Maximalna opravnena vyska mzdy vratane odvodov zamestnavatel'a (MOM) je 2 244 EUR.
Vzhl'adom na to, ze ndrokovand mzda Skolitel'a vratane odvodov zamestnavatel’a je nizSia ako
maximalna opravnena vyska mzdy vratane odvodov zamestnavatel'a bude celkova opravnena

vySka mzdy Skolitela, ktory pracuje na projekte 100% pracovného ¢asu, rovnd narokovanej
mzde vo vyske 1 866,84 EUR.
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Priklad 4: Riadiaci pracovnik - zamestnanec VUC, ktory pracuje na

projekte menej ako 100 % pracovného casu

Hodiny

Odpracovany ¢as zakladny 160,00 hod
Naddas 0,00 hod
Pocet hodin sviatkov 0,00 hod
Dovolenka 2 dni (16 hod)
Mzda
Zéakladny plat tarifny 766,50 EUR
Zakladny plat za nadcas 0,00 EUR
Néhrada za sviatok® 0,00 EUR
Néhrada za dovolenku 104,30 EUR
Priplatok za nadcas 0,00 EUR
Osobitny priplatok 287,50 EUR
Odmeny 300,00 EUR
Hruba mzda 1458,30 EUR
Odvody zamestnavatela celkom 504,03 EUR
Pocet hodin na projekte 40,00 hod
Maximalna hodinova sadzba vratane

odvodov zamestnavatela uvedena
v zmluve o poskytnuti NFP 9,00 EUR

Pozn.: Udaje z vyplatnej pasky za jeden mesiac

Krok 1: Vypodet narokovanej hodinovej mzdy vratane odvodov zamestnavatel’a

1) Pre vypocet vySky narokovanej hodinovej mzdy riadiaceho pracovnika, je potrebné
vychadzat' zo zakladného tarifného platu (zakladnej mzdy), sviatkov, priplatkov a platu za

pracu nadcas, €o spolu tvori narokovani mzdu bez odvodov zamestnédvatel’a.

2) Je potrebné vypoditat’ narokované odvody zamestnavatel'a podla vzorca™:

OZ =
HM

oM

* COZ

OZ_ narokovaneé odvody zamestndvatela

OM _ndrokovana mzda bez odvodov zamestnavatela

HM_hrubé mzda'*
COZ_celkové odvody zamestnavatela™

' Je potrebné od hrubej mzdy odpocitat polozky, ktoré sa nezapogitavaju do vymeriavacicho zékladu
v zmysle zékona ¢. 580/2004 o zdravotnom poisteni a 0 zmene a doplneni zakona ¢&. 95/2002 Z.z. o poistovnictve
a o zmene a doplneni niektorych zédkonov (v zneni zakona ¢. 718/2004 Z.z.) ako aj v zmysle zakona ¢. 461/2003 o
socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.

12 \/ pripade, ak do odvodov na zdravotné poistenie vstupuje aj odvod za sumu doplnkového déchodkového
sporenia, je potrebné tito sumu odpocitat’ od celkovych odvodov zamestnavatela.

10
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OM =766,50 + 287,50 = 1 054,00 EUR

HM =1 458,30 EUR

COZ =504,03 EUR

OZ = (1 054,00 / 1458,30) * 504,03 = 364,29 EUR

Narokované odvody zamestnavatel'a st 364,29 EUR.

3) Je potrebné vypo&itat’ ndrokovan(i mzdu vratane odvodov zamestnavatel'a podl'a vzorca®:

OOM =OM + OZ

OOM _nérokovana mzda riadiaceho pracovnika vrdtane odvodov zamestndvatela
OM_ nérokovana mzda riadiaceho pracovnika bez odvodov zamestnavatel'a
OZ_ narokované odvody zamestnavatela

OM =1 054,00 EUR
0Z = 364,29 EUR

OOM =1 054,00 + 364,29 = 1 418,29 EUR

Néarokovanad mzda riadiaceho pracovnika vratane odvodov zamestnavatel’a je 1 418,29 EUR.

4) Je potrebné vychadzat zo zakladného odpracovaného casu, poctu hodin sviatkov
a zZnadCasu, co spolu tvori zakladny ¢as pre vypocet hodinovej mzdy

vratane odvodov zamestnavatela.

Hodinovd mzda riadiaceho pracovnika vratane odvodov zamestnavatela sa vypocita podla
3
vzorca .

_ oom

HoM
ocC

HoM _narokovana hodinova mzda vratane odvodov zamestnavatela
OOM_nérokovana mzda riadiaceho pracovnika vrdtane odvodov —zamestndvatela
OC zdkladny cas pre vypocet hodinovel mzdy vrétane odvodov zamestndvatela

OOM =1418,29 EUR
OC = 160 hodin

HoM =1 418,29 / 160 = 8,86 EUR

Vyska narokovanej hodinovej mzdy vratane odvodov zamestnavatel’a je 8,86 EUR.

11
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Krok 2: Vypodet celkovej oprdvnenej mzdy riadiaceho pracovnika na projekt

Je potrebné porovnat narokovanu hodinovii mzdu vratane odvodov zamestnavatela podl'a
vypoétu v kroku 1 s maximéalnou hodinovou sadzbou uvedenou v zmluve o poskytnuti NFP. Za
zaklad pre vypocet celkovej opravnenej mzdy riadiaceho pracovnika sa berie vZdy ta nizsia
suma. Tato suma sa vynasobi po¢tom odpracovanych hodin na projekte avysledok tvori
celkovl opravnend mzdu riadiaceho pracovnika.

Celkova opravnena mzda riadiaceho pracovnika sa vypocita podla vzorca®:

COM =ZOM * PC

COM _celkova opravnena mzda riadiaceho pracovnika
ZOM _ zdklad pre vypocet celkovej opravnenej mzdy
PC pocet odpracovanych hodin na projekte

Hodinova mzda vratane odvodov zamestnavatel'a podla kroku 1 je 8,86 EUR, ¢o je menej ako
maximalna hodinova sadzba vrdtane odvodov zamestnavatela uvedend v zmluve
0 poskytnuti NFP 9,00 EUR. Zakladom pre vypocet celkovej opravnenej mzdy riadiaceho
pracovnika bude hodinova mzda vratane odvodov zamestnavatel'a vypocitana podl'a kroku 1 vo
vyske 8,86 EUR.

ZOM = 8,86 EUR
PC = 40 hodin

COM = 8,86 * 40 = 354,40 EUR

Celkova opravnena mzda riadiaceho pracovnika, ktory pracuje na projekte menej ako 100%
pracovného casu je 354,40 EUR.

12
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Priklad 5: Riadiaci pracovnik — zamestnanec VUC, ktory pracuje na
projekte 100 % pracovného ¢asu

Hodiny

Odpracovany ¢as zakladny 104,00 hod
Naddas 0,00 hod
Pocet hodin sviatkov 16,00 hod
Dovolenka 5,00 dni (40,00 hod)
Mzda

Zéakladny plat tarifny 400,00 EUR
Zakladny plat za nadcas 0,00 EUR
Néhrada za sviatok® 95,80 EUR
Néahrada za dovolenku 375,00 EUR
Priplatok za nadcas 0,00 EUR
Osobitny priplatok 287,50 EUR
Odmeny 300,00 EUR
Hruba mzda 1458,30 EUR
Odvody zamestnavatela celkom 504,03 EUR

M aximalna hodinova sadzba vr atane
odvodov zamestnavatel’a uvedena
v zmluve o poskytnuti NFP 9,00 EUR

Maximalna mesaéna sadzba vriatane
odvodov zamestnavatel’a uvedena
v zmluve o poskytnuti NFP 1200,00 EUR

Pozn.: Udaje z vyplatnej pasky za jeden mesiac

Krok 1: Vypodet narokovanej mzdy riadiaceho pracovnika vratane odvodov zamestndvatel’a

1) Pre vypocet narokovanej mzdy riadiaceho pracovnika vratane odvodov je potrebné
vychadzat zcelkovej hrubej mzdy, od ktorej sa odpocCitava neopravnend nahrada za
dovolenku 13, rozdiel tvori narokovani mzdu bez odvodov zamestnavatel’a.

2) Je potrebné vypogitat’ narokované odvody zamestnavatel'a podl'a vzorca®:

oM

OZ = * COZ
HM

OZ_ nérokované odvody zamestnavatela

OM _nérokovana mzda riadiaceho pracovnika bez odvodov zamestndvatela
HM_hrub& mzda*

COZ_celkové odvody zamestndvatela™

3 Neopravnena dovolenka, ktora vznikla mimo realne odpracovaného ¢asu na projekte.

“ Je potrebné od hrubej mzdy odpoditat polozky, ktoré sa nezapolitavaju do vymeriavacieho zékladu
v zmysle zékona ¢. 580/2004 o zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zakona ¢&. 95/2002 Z.z. o poistovnictve
a o zmene a doplneni niektorych zédkonov (v zneni zakona ¢. 718/2004 Z.z.) ako aj v zmysle zakona ¢. 461/2003 o
socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.
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Napriklad neopravnena dovolenka, z celkovej Cerpanej dovolenky v danom mesiace vV pocte
5 dni, ktora vznikla mimo opracovaného Casu na projekte je 3 dni, t.j. 24 hodin. Tomu
zodpoveda neopravnena nahrada za dovolenku vo vyske 225,00 EUR.

OM = hrubd mzda minus neopravnend nahrada za dovolenku = 1 458,30 — 225,00 =
1233,30 EUR

HM =1 458,30 EUR

COZ =504,03 EUR

OZ = (1 233,30/ 1 458,30) * 504,03 = 426,26 EUR

Néarokované odvody zamestnavatel’a st 426,26 EUR.

3) Je potrebné vypocitat narokovand mzdu riadiaceho pracovnika vratane odvodov
zamestnavatel'a podla vzorca™:

OOM =OM + OZ

OM =1 233,30 EUR
OZ = 426,26
OOM =1 233,30 + 426,26 = 1 659,56 EUR

Narokovana mzda riadiaceho pracovnika vratane odvodov zamestnavatela je 1 659,56 EUR.
Krok 2A: Vypocet celkove] opravnenej mzdy riadiaceho pracovnika, ktory pracuje na projekte

100% pracovného Casu V pripade, ak je v zmluve o poskytnuti NFP uvedend maximalna
hodinova sadzba

1) Je potrebné vychadzat' z maximalnej hodinovej sadzby vratane odvodov zamestnavatela
uvedenej v zmluve o poskytnuti NFP a z celkového odpracovaného ¢asu, vzt'ahujuceho sa na
hrubtt mzdu, okrem ¢asu za neopravnenu dovolenku. Pocet hodin spolu tvori zakladny ¢as pre
vypocet maximalnej opravneng vysky mzdy vratane odvodov zamestnavatela.

Maximalna opravnend vysSka mzdy vratane odvodov zamestnavatela sa vypocita podla
3
vzorca .

MOM = MHoM * ZC

MOM _maximalna opravnena vyska mzdy vratane odvodov zamestnavatela
MHoM_maximal na hodinova sadzba vratane odvodov zamestndvatela uvedend v zmluve
0 poskytnuti NFP

ZC zdkladny cas pre vypocet maximdlnej vysky mzdy

Napriklad neopravnena dovolenka, z celkovej Cerpanej dovolenky v danom mesiace vV pocte
5 dni, ktora vznikla mimo opracovaného ¢asu na projekte je 3 dni, t.j. 24 hodin.

15 pripade, ak do odvodov na zdravotné poistenie vstupuije aj odvod za sumu doplnkového déchodkového
sporenia, je potrebné tito sumu odpocitat’ od celkovych odvodov zamestnavatel’a.
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MHoM = 9,00 EUR

ZC =104 + 16 + 40 — 24 = 136 hodin

MOM = 9,00 * 136 = 1 224,00 EUR

Maximalna opravnena vyska mzdy riadiaceho pracovnika vratane odvodov zamestnavatela je 1
224,00 EUR.

2) Je potrebné porovnat’ narokovanu mzdu vratane odvodov zamestnavatela s maximalnou
opravnenou vyskou mzdy vratane odvodov zamestnavatel'a. Celkova opravnena vyska mzdy
riadiaceho pracovnika je vzdy ta nizSia suma.

Narokovand mzda riadiaceho pracovnika vratane odvodov zamestnavatela (OOM)
je 1659,56 EUR

Maximalna opravnena vyska mzdy vratane odvodov zamestnavatela (MOM)
je 1224,00 EUR.

Vzhladom na to, Ze narokovana mzda riadiaceho pracovnika vratane odvodov zamestnavatel'a
je vysSSia ako maximalna opravnena vySka mzdy vratane odvodov zamestnavatela bude
celkova opravnena vyska mzdy riadiaceho pracovnika, ktory pracuje na projekte 100 %
pracovného Casu, rovna maximalnej opravnenej mzde vo vyske 1224,00 EUR.

Krok 2B: Vypocet celkovej opravnenej mzdy riadiaceho pracovnika, ktory pracuje na projekte
100% pracovného ¢asu vratane odvodov zamestnavatel’a v pripade, ak je v zmluve o poskytnuti
NFP uvedena maximalna mesa¢na sadzba

Narokovana mzda riadiaceho pracovnika vratane odvodov zamestnavatela (OOM)
je 1659,56 EUR.

Maximalna opravnend vySka mzdy vratane odvodov zamestnavatela uvedena v zmluve
0 poskytnuti NFP je 1200,00 EUR.

Vzhladom na to, Ze narokovana mzda riadiaceho pracovnika vratane odvodov zamestnavatel'a
je vySsia ako maximalna opravnena vyska mzdy vratane odvodov zamestnavatela bude
celkova opravnena vyska mzdy riadiaceho pracovnika, ktory pracuje na projekte 100%
pracovného Casu, rovnd maximalnej opravnenej vyske mzdy vo vyske 1200,00 EUR.
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* Operainy program *—

pe VZDELAVANIE X
* oy K

Vypocet a ¢lenenie opravnenej mzdy a odvodov

* ok
*
* *

* *
* 4 *

Nazov polozky z rozpoctu: Mesiac:

Meno a priezvisko zamestananca:

Celkovy odpracovany ¢as 0,00

Odpracovany €as pre projekt 0,00

Tarifny plat (bez odmien, PN, dovolenka) 0,00

- Zvy$ena platova tarifa 0,00

- Iné 0,00

Priplatky 0,00

- Osobné priplatky 0,00

- Veduce priplatky 0,00

- Iné priplatky 0,00
0,00

Odmeny 0,00

- Odmeny+dohody 0,00

- Dovolenky 0,00

- PN 0,00

- Iné 0,00

Spolu hruba mzda 0,00

Tarifny plat + priplatky 0,00

Vypocet opravnenej mzdy pre projekt #DELENIENULOU!

Odvody 0,00

- 0,00

Vypocet oprav. odvodov za zamestnanca pre

projekt #DELENIENULOU!

Celkové opr.mzdoveé vydavky (opravnena mzda +

odvody) #DELENIENULOU!

Hodinova mzda podra pasky #DELENIENULOU!

Jednotkova cena uvedena v Zmluve (rozpocet) 0,00

Vyska opravnenej mzdy podla Zmluvy (rozpocet)

Schvalil:

Meno a priezvisko Statutarneho organu prijimatela:

Datum:
Podpis:

#DELENIENULOU!

Europska unia

Eurdpsky socidlny fond
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Pocet
odpracovnych
hodin spolu -

ostatné Einnosti
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Zperniayprogram Ll

3 VEDELAVANIE 4
* oy % Eurtipska dnla
PRACOVNY VYKAZ C.: |
L Menoapriczvisko osoby: Mesiac MM): __| Rok (RRRR): Privny vz¢ah: I
Prehl’ad pracovnych pozicii vykonanych v ramci SF EU: (o) iz Nizov pracovnej pozicie Polozka rozpo&tu Kod ITMS projektu Ciel’ Operaény program
Pracovnd pozicia SF EU 1
Pracovna pozicia SFEU2
Pracovnd pozicia SF EU 3
Pracovna pozicia SFEU 4
Pracovnd pozicia SF EU 5
Pracovna pozicia SFEU 6
PrehPad pracovnych pozicii vykonanych mimo SFEU: Organizicia Nizov pracovnej pozicie
Pracovna pozicia 1
E’rehl’ad pomeroy stsnovenx’ch pre Eotrebx delenia seoloinx'ch aktivit:
Ciselné vyjadrenie pomert
na ciele na pracovné pozicic
Oznadenie Definovanie pomeru Pracovni pozicia SH Pracovni Pracovna Pracovna Pracovna Pracovna Pracovnd
pomeru K RKZ resp- P pozicia SF EU| pozicia SF EU|pozicia $F EU| pozicia SF EU|pozicia SF EU "
EU1 porzicia 1
2 3 4 5 6
A
B
C
D
E
F
G
[Prehrad innosti vykonanych v ramci pravneho vzt'ahu:
Cas vykonania prac -uE g Pocet odpracovanych hodin kI'i¢ovany ... Potet
S o ; Miesto 2 odpracovnjch Podet
P.&.| Datum 0d Do Mex: hodin [ e‘a‘l"y;;’l‘]"; C‘:';:S“, ‘S'ly:;‘l’(‘:i“"ﬁ:ﬂ':z:::::ml“w vykonavania Pozicie 5 f = pomermi = | hodin spoluza | odpracovnych
Popis vy v d Ginnosti B E pomerne E E pracovnit hodin spolu
g S @ “ .
HH MM HH MM g & A B C D E F G POZICIS
Pracovné pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0.00 X .
L 0,00 Pracovnd pozicia SF EU 4 0.00 X X 0o
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovna pozicia SE EU ¢ 0.00 " X
Pracovna pozicia | 0.00
Pracovna pozicia SE EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovnd pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovna pozicia SE EU 2 0,00 " X
2 0,00 Pracovna pozicia SF EU 4 0.00 X X 0D
Pracovna pozicia SE EU & 0,00 " X
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovnd pozicia | 0.00
Pracovné pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0.00 X .
3. 0,00 Pracovnd pozicia SF EU 4 0.00 X X 0o
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovna pozicia SE EU ¢ 0.00 " X
Pracovna pozicia | 0.00
Pracovna pozicia SE EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovnd pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovna pozicia SE EU 2 0,00 " X
4. 0,00 Pracovna pozicia SF EU 4 0.00 X X 0D
Pracovna pozicia SE EU 0,00 " X
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovnd pozicia | 0.00
Pracovnd pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0.00 X .
5. 0,00 Pracovnd pozicia SF EU 4 0.00 X X 0o
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovna pozicia SE EU ¢ 0,00 " X
Pracovna pozicia | 0.00
Pracovna pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00




Pracovné pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0.00 X .
6. 0,00 Pracovné pozicia SF EU 4 0.00 X X 0o
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovna pozicia SE EU ¢ 0.00 " X
Pracovna pozicia | 0.00
Pracovné pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovnd pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovna pozicia SE EU 2 0.00 " X
7. 0,00 Pracovnd pozicia SF EU 4 0.00 X X 0D
Pracovna pozicia SE EU & 0,00 " X
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovnd pozicia | 0,00 00
Pracovné pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0.00 X .
8. 0,00 Pracovné pozicia SF EU 4 0.00 X X 0o
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovna pozicia SE EU ¢ 0.00 " X
Pracovna pozicia | 0.00
Pracovné pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovnd pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovna pozicia SE EU 2 0.00 " X
9. 0,00 Pracovnd pozicia SF EU 4 0.00 X X 0D
Pracovna pozicia SE EU 0.00 " X
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovnd pozicia | 0,00 00
Pracovné pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0.00 X .
10. 0,00 Pracovné pozicia SF EU 4 0.00 X X 0o
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovna pozicia SE EU ¢ 0.00 " X
Pracovna pozicia | 0.00
Pracovné pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovnd pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovna pozicia SE EU 2 0.00 " X
1. 0,00 Pracovna pozicia SF EU 4 0.00 X X 0D
Pracovna pozicia SE EU & 0.00 " X
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovnd pozicia | 0,00 00
Pracovné pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0.00 X .
12. 0,00 Pracovné pozicia SF EU 4 0.00 X X 0o
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovna pozicia SE EU ¢ 0.00 " X
Pracovna pozicia | 0.00
Pracovné pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovnd pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovna pozicia SE EU 2 0.00 " X
13. 0,00 Pracovnd pozicia SF EU 4 0.00 X X 0D
Pracovna pozicia SE EU 0.00 " X
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovnd pozicia | 0,00 00
Pracovnd pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0.00 X .
14. 0,00 Pracovné pozicia SF EU 4 0.00 X X 0o
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovna pozicia SE EU ¢ 0.00 " X
Pracovna pozicia | 0.00
Pracovné pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovnd pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovna pozicia SE EU 2 0.00 " X
15. 0,00 Pracovna pozicia SF EU 4 0.00 X X 0D
Pracovna pozicia SE EU & 0.00 " X
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovnd pozicia | 0,00 00
Pracovné pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0.00 X .
16. 0,00 Pracovné pozicia SF EU 4 0.00 X X 0o
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovna pozicia SE EU ¢ 0,00 " X
Pracovna pozicia | 0.00
Pracovné pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00




Pracovné pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0.00 X .
17. 0,00 Pracovné pozicia SF EU 4 0.00 X X 0o
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovna pozicia SE EU ¢ 0.00 " X
Pracovna pozicia | 0.00
Pracovné pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovnd pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovna pozicia SE EU 2 0.00 " X
18. 0,00 Pracovna pozicia SF EU 4 0.00 X X 0D
Pracovna pozicia SE EU 0,00 " X
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovnd pozicia | 0,00 00
Pracovné pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0.00 X .
19. 0,00 Pracovné pozicia SF EU 4 0.00 X X 0o
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovna pozicia SE EU ¢ 0.00 " X
Pracovna pozicia | 0.00
Pracovné pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovnd pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovna pozicia SE EU 2 0.00 " X
20. 0,00 Pracovna pozicia SF EU 4 0.00 X X 0D
Pracovna pozicia SE EU 0.00 " X
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovnd pozicia | 0,00 00
Pracovné pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0.00 X .
21 0,00 Pracovné pozicia SF EU 4 0.00 X X 0o
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovna pozicia SE EU ¢ 0.00 " X
Pracovna pozicia | 0.00
Pracovné pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovnd pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovna pozicia SE EU 2 0.00 " X
2. 0,00 Pracovna pozicia SF EU 4 0.00 X X 0D
Pracovna pozicia SE EU & 0.00 " X
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovnd pozicia | 0,00 00
Pracovné pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0.00 X .
2. 0,00 Pracovné pozicia SF EU 4 0.00 X X 0o
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovna pozicia SE EU ¢ 0.00 " X
Pracovna pozicia | 0.00
Pracovné pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovnd pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovna pozicia SE EU 2 0.00 " X
24. 0,00 Pracovnd pozicia SF EU 4 0.00 X X 0D
Pracovna pozicia SE EU 0.00 " X
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovnd pozicia | 0,00 00
Pracovnd pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0.00 X .
2. 0,00 Pracovné pozicia SF EU 4 0.00 X X 0o
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovna pozicia SE EU ¢ 0.00 " X
Pracovna pozicia | 0.00
Pracovné pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovnd pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovna pozicia SE EU 2 0.00 " X
26. 0,00 Pracovna pozicia SF EU 4 0.00 X X 0D
Pracovna pozicia SE EU & 0.00 " X
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovnd pozicia | 0,00 00
Pracovnd pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0.00 X .
27. 0,00 Pracovné pozicia SF EU 4 0.00 X X 0o
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovna pozicia SE EU ¢ 0,00 " X
Pracovna pozicia | 0.00
Pracovné pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00




Pracovné pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0.00 X .
2. 0,00 Pracovné pozicia SF EU 4 0.00 X X 0o
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovna pozicia SE EU ¢ 0.00 " X
Pracovna pozicia | 0.00
Pracovné pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovnd pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovna pozicia SE EU 2 0.00 " X
2, 0 dovolenka Pracovnd pozicia SF EU 4 0.00 X X 0.00
Pracovna pozicia SE EU & 0,00 " X
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovnd pozicia | 0.00 00
Pracovné pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0.00 X .
30. 0,00 Pracovné pozicia SF EU 4 0.00 X X 0o
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovna pozicia SE EU ¢ 0.00 " X
Pracovna pozicia | 0.00
Pracovné pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00
Pracovnd pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00
Pracovna pozicia SE EU 2 0.00 " X
31 0,00 Pracovni pozicia SF EU 4 0.00 X X 000
Pracovna pozicia SE EU 0.00 " X
Pracovné pozicia SF EU ¢ 0.00 X .
Pracovna pozicia | 0,00 0.00 0.00
spolu 0,00 0,00
G Celkovy oprévneny potet hodin Celkovy podet redlne dovolenka - celkovy pocet dovo‘l‘:n:(:a-. p:ﬁ: :::dm sviatok - celkovy svla::ol:‘;:.o’i::: ::m PN - celkovy podet P: ;::?e,tc;‘;ld;: ostatné prekazky v praci -
P Y op Y P odpracovanych hodin hodin PUp! J,“ o pocet hodin prip: J,“ o hodin PUp! J,“ o celkovy pocet hodin G
pracovnu poziciu pracovnu poziciu pracovnu poziciu na pracovnu poziciu
Pracovné pozicia SF EU 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pracovni pozicia SF EU 4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia SF EU 6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pracovné pozicia 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
spolu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ako prijimatel’ vyhlasujem, Ze idaje uvedené v pracovnom vykaze sii pravdivé, reilne a sprivne a som si vedomy na pojenych s im/p) Zenim nespravneho, netiplného alebo falSovaného vykazu.
Datum odovzdania: Datum prevzatia:
. Podpis Statutarneho organu
Podpis osoby: p N g
prijimatel’a:*
Podpis za zamestnavatel'a: **
Poznimka: Osobou sa rozumie zamestnanec v pracovnopravnom vzfahu (pracovny pomer, dohody) ako aj osoba pracujica na ziklade inch ako pracovnopravnych vztahov, resp. osoba pracujiica pre dodavatel’a, ktory
vykondiva innost pre prijimatela. Poget hodin je uvddzany pre 60 mindtovy interval.
*V pripade splmonocnenia sa uvedia osoba splnomocnend Statutdrnym orgdnom na podpisovanie pracovnych vykazov
*V pripade, ak predkladé pracovny vikaz Statutdmy orgén prijimatela
PrehPad ostatnych Einnosti vykonanych v obdobi : 0 / 0
S
‘g 2 " Pocet
’§ Pravny vztah Organizicia Nazov pracovnej pozicie *** Kod ITMS projektu Opera¢ny program RO /SORO Foceiodn racovan%'ch hf@m e odpracovanych
E Za pracovnu poziciu .
8 hodin spolu




4V pripade pracovnej pozicie vykonanej v rimei $F EU uviest aj &islo rozpotovej polozky

Ako osoba predkladajuca pracovny vykaz Cestne prehlasujem, Ze vietky udaje uvedené v asti "Prehl'ad ostatnych ¢innosti vykonanych v obdobi: 0 / 0 " st uplné, presné a pravdivé.

Détum:

Podpis osoby:




"Pracovny vykaz ¢.:" - uviest’ ¢islo pracovného vykazu, prijimatel’ zabezpedi jedine¢nost’ v oznacovani pracovnych vykazov (t.j. zo strany prijimatel'a ned6jde k predloZeniu viacerych
pracovnych vykazov s identickym oznacenim), sposob ¢islovania si zvoli sam prijimatel’ (napr. kazda osoba bude mat’ svoje pridelené ¢islo - 01/PM, 02/PM,...).

""Meno a priezvisko:" - uviest meno a priezvisko fyzickej osoby, ktora predmetni innost’ vykonala (v tvare: titul pred menom. meno a priezvisko, titul za menom.

"Mesiac:" - uviest ¢islo kalendarneho mesiaca v tvare MM, v ktorom boli predmetné ¢innosti vykonané.

"Rok:" - uviest prislusny rok v tvare RRRR, v ktorom boli predmetné ¢innosti vykonané.

"Prdavny vzt'ah:" - uviest relevantny pravny vzt'ah, na zaklade ktorého boli predmetné ¢innosti vykonané, (pracovna zmluva, dohoda o vykonani pravce, prikazna zmluva a pod.)

"Organizdcia” - uviest' ndzov organizacie, s ktorou mé dana osoba uzatvoreny dany pravny vzt'ah.

""Nizov pracovnej pozicie" - uviest nazov pracovnej pozicie (v zmysle rozpoctu - pokial’ sa jedna o pracovnii poziciu vykonani v rimei SF EU, v zmysle relevantného pravneho vzt'ahu -
pokial sa jedna o pracovnii poziciu vykonani mimo SF EU) - uviest’ vietky pracovné pozicie, ktoré dand osoba vykonala na zaklade daného pravneho vztahu v &leneni na pozicie vykor
v ramei SF EU a mimo SF EU.

"PoloZka rozpoctu:" - uviest &islo polozky rozpoctu projektu zodpovedajiice danej pracovnej pozicii.

"Kéd ITMS" - uviest' kod ITMS prislusného projektu, v ramei ktorého boli predmetné ¢innosti na danej pozicii vykonané.

"Ciel’" - uviest ciel’, v ramci ktorého boli predmetné ¢innosti na danej pozicii vykonané (v tvare: K - pre ciel' Konvergencia, RKZ - pre ciel’ Regionalna konkurencieschopnost’ a
zamestnanost’, EUZ - pre ciel’ Europska tizemna spolupraca).

"Operacény program" - uviest nazov prislusného operaéného programu, v rameci ktorého bol prislusny projektu schvaleny (v tvare OP "nazov opera¢ného programu").

""Prehl’ad pomerov stanovenych pre potreby delenia spolo¢nych aktivit:"

"Definovanie pomeru" - slovny popis stanoveného pomeru.

"Ciselné vyjadrenie pomeru" - uviest &iselné vyjadrenie pomeru (absoliitne hodnoty, percentudlne hodnoty) - stanovenie pomeru na ciele (K a RKZ) je pripustné len pre delenie
spolo¢nych aktivit v ramci totoznych pracovnych pozicii vykonanych na zrkadlovych narodnych projektoch, napr.: medzi poziciu projektového manazéra v ramei ciel'a K a poziciu
projektového manazéra v ramei ciel'a RKZ vykonavani tou istou osobou, inak je potrebné stanovit’ pomer na pracovné pozicie.

""Prehl’ad i i vyk ych v ramci pravneho vit'ahu ;" v tejto Casti uviest’ vietky ostatné ¢innosti vykonané osobou predkladajicou pracony vykaz v predmetnom obdobi
"Ddatum" - uviest’ dei, kedy boli predmetné ¢innosti vykonané, format datumu je nastaveny na tvar DD/MM/RR.

"Cas vykonania pric" - uviest Gasovy usek, v ktorom dané osoba vykonala uvedenu &innost’ (napr. od 8.00 - 17.00), udaje uviest vo formate HH:MM, ¢as zahfia aj prerusenie
pracovného &asu (napr. prestavka).

""Detailny popis ¢innosti..." - uviest’ aku ¢inost’/¢innosti osoba vykonala v stanovenom ¢ase, vratane vysledkov, ktoré boli dosiahnuté uvedenou ¢innost'ou/¢innost'ami, jednotlivé
vykonané ¢innosti zretelne oddelit’ (&islovanim, odrazkami a pod.), na konci kazdej Einnosti uviest, ktorej pracovnej pozicie/pracovnych pozicii sa dana ¢innost tyka (v tvare SF EU 1, a
pod.).

""Miesto vykondvania Cinnosti” - uviest' miesto, kde sa predmetna ¢innost/predmetné ¢innosti vykonala/vykonali (za kazdi ¢innost’ samostatne).

""Pocet odpracovanych hodin - individ. aktivity" - k prislu$nej pozicii uviest' realny pocet odpracovanych hodin (zohl'adnit’ prestavky a pod.) na danej ¢innosti alebo aktivite - v
uvedenom stipci sa uvadza pocet hodin, ktoré boli odpracované v ramei individualnej aktivity alebo Ginnosti, iba v ramci konkrétnej pracovnej pozicie (napr. zostatovanie ziadosti o platbu,
priprava monitorovacej spravy).

""Pocet odpracovanych hodin kI'ti¢ovany pomerne" - uviest do riadku k prislu§nym pracovnym poziciam rozsah trvania ¢innosti (zohl'adnit’ prestavky a pod.), ktory ma byt'
rozkl'i¢ovany pomerne medzi uréené pracovné pozicie.

""Pocet odpracovanych hodin kI'ti¢ovany pomermi" - uviest' do riadku k prislusnym pracovnym poziciam rozsah trvania ¢innosti (zohl'adnit’ prestavky a pod.), ktory ma byt'
rozkl'icovany prislusnym pomerom medzi urSené pracovné pozicie (uvadzat’ v zavislosti od pracovnych pozicii - riadky a stanovenych pomerov kl'iovania - stipce).

"Urcenie celkového opravneného poctu hodin pre jednotlivé pracovné pozicie:"

"dovolenka - celkovy pocet hodin " - uviest stanoveny denny pracovny ¢as v hod. (pracovny vykaz je prispésobeny tak, aby zobrazil poéet hodin pripadajucich k danej pracovnej pozicii
na zaklade kI'i¢a vyjadrujuceho pomer poétu odpracovanych hodin v ramci jednotlivych pracovnych pozicii - bez dovolenky, sviatku, PN a ostatnych prekazok v praci), uvadzat’ len v
pripade, pokial’ osoba predkladajica pracovny vykaz vykonala &innosti len v ramei (100% na) SF EU.

"sviatok - celkovy pocet hodin " - uviest’ stanoveny denny pracovny ¢as v hod. (pracovny vykaz je prisposobeny tak, aby zobrazil pocet hodin pripadajucich k danej pracovnej pozicii na
zaklade kl'i¢a vyjadrujuceho pomer poétu odpracovanych hodin v ramei jednotlivych pracovnych pozicii - bez dovolenky, sviatku, PN a ostatnych prekazok v praci), uvadzat len v pripade
pokial’ osoba predkladajiica pracovny vykaz vykonala &innosti len v ramci (100% na) SF EU.

"PN - celkovy pocet hodin" - uviest stanoveny denny pracovny ¢as v hod. (pracovny vykaz je prispdsobeny tak, aby zobrazil pocet hodin pripadajucich k danej pracovnej pozicii na
zéklade kli¢a vyjadrujiceho pomer poétu odpracovanych hodin v ramei jednotlivych pracovnych pozicii - bez dovolenky, sviatku, PN a ostatnych prekazok v praci), uvadzat len v pripade
pokial’ osoba predkladajiica pracovny vykaz vykonala &innosti len v ramei (100% na) SF EU.

"ostatné prekazky v prici - celkovy pocet hodin" - uviest' celkovy rozsah trvania prekazok v praci za dany kalenddrny mesiac - rozsah stanovit’ po¢tom hodin.

"ostatné prekdiky v prdci - pocet hodin pripadajiicich na pracovnii poziciu" - (pracovny vykaz je prisposobeny tak, aby zobrazil pocet hodin pripadajucich k danej pracovnej pozicii na
zéklade kl'i¢a vyjadrujiceho pomer poétu odpracovanych hodin v ramei jednotlivych pracovnych pozicii - bez dovolenky, sviatku, PN a ostatnych prekazok v praci), uvadzat len v pripade
pokial’ osoba predkladajiica pracovny vykaz vykonala &innosti len v ramei (100% na) SF EU.

Uviest’ datumy odovzdania a prevzatia vykonanych &innosti, resp. prac, zarovei sa opravnené osoby vlastnoruéne podpisu (nie je mozné pouzit’ faximile peciatky).

"Prehlad jch i i vyk jch v obdobi ;"
"Prdavny vit'ah” - uviest relevantny pravny vztah, na zaklade ktorého boli ¢innosti v ramci danej pozicie vykonané, (pracovna zmluva, dohoda o vykonani pravce, prikazna zmluva a
pod.).

"Organizdcia” - uviest ndzov organizacie, s ktorou méa dana osoba uzatvoreny dany pravny vzt'ah.

"Nizov pracovnej pozicie" - uviest nazov pracovnej pozicie (v zmysle rozpoctu - pokial’ sa jednd o pracovnii poziciu vykonani v ramei SF EU, v zmysle relevantného pravneho vztahu -
pokial’ sa jedna o pracovnii poziciu vykonant mimo SF EU), v pripade pracovnej pozicie vykonanej v ramci SF EU uviest' aj &islo polozky rozpoctu.

"Kod ITMS" - uviest' kod ITMS prislusného projektu, v ramei ktorého boli ¢innosti na danej pozicii vykonané - uvadzat’ len v pripade pokial’ sa jednd o pracovnu poziciu vykonanua v
ramci SF EU.

"Operacény program" - uviest nazov prislusného opera¢ného programu, v ramci ktorého bol prisluiny projektu schvaleny (v tvare OP "nazov opera¢ného programu") - uvadzat’ len v
pripade pokial’ sa jedna o pracovnu poziciu vykonani v ramci SF EU.

"RO/SORO" - uviest’ nazov prislusného Riadiaceho organu, resp. Sprostredkovatel'ského organu pod riadiacim organom - uvadzat’ len v pripade pokial’ sa jedna o pracovnu poziciu
vykonanu v ramci SF EU.

""Pocet odpracovanych hodin spolu za pracovnii poziciu” - uviest’ celkovy pocet hodin odpracovanych v ramci daného kalenddrneho mesiaca na danej pracovnej pozicii.

""Pocet odpracovanych hodin spolu - ostatné &innosti" - uviest celkovy pocet hodin odpracovanych v ramei dan¢ho dita (sumarne) na pracovnych poziciach uvedenych v ¢asti "Prehl'ad
ostatnych ¢innosti vykonanych v obdobi:".

Uviest’ datum prehlasenia, zarovefi sa opravnena osoba vlastnoruéne podpise (nie je mozné pouzit’ faximile peéiatky).

Veobecné informéacie:

1. Pracovny vykaz sa vypracuje na kazdy mesiac , t.j. nie je mozné predlozit’ pracovny vykaz na viacero mesiacov.

2. Neliplné, nepresné a nepravdivé informacie mozu mat’ za nasledok vznik neopravnenych vydavkov, alebo predizenie lehoty spracovania Ziadosti.
3. Vyplaj sa len policka s bielym podkladom. Policka so Sedym podkladom st prednastavené, zasah do nich sposobi nepresnosti.

4.V pripade dovolenky, sviatku a PN uvadzat’ tieto skuto¢nosti v detailnom popise ¢innosti v tvare: "dovolenka", "sviatok", alebo "PN" - v takomto pripade je potrebné uviest’ stanoveny
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priblasovania sa $kol do projektu (SF EU 3, SF EU 4), EU2 600 E X E
g * ictovanie v pograme ACASE pripravené doklady |, o FEG3 6,00 .50 | 1.00 X
B () isldni kool sprvrost detovaia |+ A" | Pracove porieia SFEU 4 500 50| 100 X X 700 800
g tredisk, ckonomicki  funkéni las - FEGS Y i <




podpovae iktado ooy et T3 o o o
(SFEU 1,8F EU 2, $F EU 3, SF EU 4), . 0.00 0,00 0.00
* Gittovanie v programe ACASE Klady, dicia SFEUL | 2.00 0.00 0,00 2,00
zattovanie platby za mobilny telefon PM, kontrola m
‘spravnosti pouZitych détov, strediska, funkénej a Pracovné poiia SF EU 2 .00 00 .00
- ekonomiekej Klasifikicie a nisledné vypodpisovanic Pracovnd poricia SFEU3 | 2.00 000 | 2.55 27 o
-1 dokladov na iihradu v SP (SF EU 1), * ABC,
8 3 06 58 16 0 * iittovanic v programe ACASE Klady, | *ABC, FEG4 000 [ 2,55 038 038 655 9,00
H zatittovanie platby za mobilng telefon PM, kontrola | * ABC, B —
B sprévnosti pouzityeh ictov, sirediska, funkénej a Pracovn pozicia SF EU $ 000 000 000
ekonomickej Klasifikicie a nisledné vypodpisovanie 0
dokladov na dhradu v SP (SF EU 3), i s posicis BT o0 & o0
* komunikécia so Skolami (SF EU 3, SF EU4), ‘Pracovna pozicia | 0,00 0,00 0.00
EQ TS50 527 2
i pozicia SF EU 550 0,40
2 S———— " [PracowndposiciaSFEUS | | | | | [ Tooo| Jssof ———f—t——1 ] e |
2| Z [ o | s |6 | 2 [ pihrada mady ucitelor (kentanion) apojenich do | \pc, | Procovn posica SEEU S 850 020 w00
g ok s mosiac iy S5 EU 1.8 A 3, 8F =" recovat posicia® v 0.00 | > stanovenic pomeru na kl'igovanic spolognych aktivit medzi pracovné pozi
a . EQ X 0.00 X a ndsledné vykazovanie spolonych aktivit v pracovnom vykai
1 0,00
icia SF EU T X 000 X
2 Pracovna pozicia SF EU 2 X 0.00 X
H] & pozicia SF EU 3 0,00
w0 g So Ty 000 000 000 000
s icia SFEU S 0.00 0.00
EC6 000 000
icia | 000 0.00
O X 0,00 000 ]
2 EO X 000 000
g EQ 000 0.0
s g Ne EC 0.00 0.00] 000 000
2 EQ 000 (X
EQ 0.00 [
I 000 0do L\
spolu_| 150.32 solu 12600 {10500\
b P -
n o - . o ostatné prekizky v prici - 72N
Celkovf potet redlne dovolenka - celkovy | dCTolenka-potethodin | L L ypvg 4 BN - celkovy poter | PN -Potethodin |, pnwky/ préel- ‘poet hodin
C poi pripadajiicich na ke hodin pripadajiicich| na ¢ " et
odpracovangch hodin et hodin A potet hodin e hodin e poet
. = o= 7 ‘pracovnii poziciu
‘Pracovna pozicia SF EU | 2840 7 2230 ) VAN ;N » 080
F EU 2 1646 12,92 0,77 1,54 077 0,46
Pracovna pozicia SF EU 3 710 8.8 407 814 407 248
FEU 4 2854 241 7.50 33 1500 2,67 7,50 133 ™ 0.80 rozkPigovany celkovy potet hodin (dovolenka, sviatok, PN, ostatné prekizky v prici)
Pracovna pozicia SF EU S 0.00 0.00 N 0.00 I [T o0 | [ 0.00 ] 0.00 I pomerom poétu odpracovnjch hodin mimo dovolenky, sviatku, PN a ostatnjch prekiok v prici
FEG6 000 000 000 000 000 000
icia | 0.00 0.00 0.00 C_on_J 0.00
spolu 160.50 126,00 750 T E 1 50 X 475 | B = uvedenie denného pracovného Easu
[Datum odovzdania: | 01.06.2009 ] [Datum prevzatia: 02.06.2009
Podpis osob o [Podpis Statutimeho orginu o
Podpis za zamestnavatela:**
ory vykondva st pr prmatea. Pt hoin e uvdzan e 6 o erval
o
++V pripade,ak predelads pracov vjhaz Satimy rgin prjmatcta
: 05 ! 2009
Privny vatah Organizicia Nizov pracovnej poicie *** Kod ITMS projektu Operacng program RO/SORO BT
spolu za pracovi poziciu
hodih fpolu
pracovni zmluva - VPP XY 1.1.2 finanény manazér 2611013XXXX OP Vzdeldvanie Agentiira M3 SR pre SF EU 10,00
pracovnd zmluva - VPP XY 1.2 financny manazér 2610 XXXX OF Vadelivanic “Agentira MS SR pre SF EU 1000
pracovni zmluva - VPP XY attovnik 35,00
DopC 727 » 2000
BETA metodik 30,00
~
105,00
v D et
Ako osobar Jjicap e vietky ida ¢ v cast "Prehlad osta ti vykonangch v obdobi: 0 / 20097771 i piné, presné  pravdiv.
[Détum: | 01.06.2009 |
Podpis osob, vr.




* @ CLENENIE OPRAVNENEJ MZDY NA PODPOLOZKY PLATNEJ EKONOMICKEJ KLASIFIKACIE -
" -
x Dperars poram * * *
2 VIDELAVANIE 4 Redlne vyplatend mzda v &leneni podPa Ziek platnej dcie (EK) Y
* g K .
Eurdpska dnia
L Meno a priezvisko osoby: Mesiac (MM): | | Rok (RRRR): | |
2 [ Kod ITMS projektu: I I ] ] I | |
3 Poloka rozpottu: I ] ] ] I | |
4. [ NAzov pracovne] pozicie: | | | | ] | |
s [ Celkovy oprivneny potet hodin: I I I ] I | |
A B
6. Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné 0sobné vyrovnania 610 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Tarifny plat, osobny plat, zikladny plat, funkény plat vratanc inych nahrad 611
[Osobny priplatok 612001
Ostatné priplatky 612002
Nahrada za pracovni, sluzobnu pohotovost’ a nhrada za pohotovost 613
Ostatné osobné vyrovnania 615
Odmeny 614
Doplatok k platu a d'alsi plat 616
7. Poistné a prispevok do poistovni 620 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Poistné do Vcobecnej zdravotnej poistovne, 621
Poistné do Spolognej zdravotnej poistovne 622
Poistné do ostatnych zdravotngch poistovni 623
Poistné do socialnej poistovne 625 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00€
Na k& poistenic 625001
Na starobné poistenie 25002
Na Girazové poistenic 625003
Na invalidné poistenie 25004
Na poistenic v 625005
Na positenie do rezervného fondu 625007
s | Hruba mzda a odvody zamestnavatela: 0,00 € | 0,00 € | 0,00 € | 0,00 € | 0,00 € | 0,00 € | 0,00 € |
9 [ Jednotkova cena: | _#DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU! | #DELENIENULOU' |
10.] Jednotkovi cena stanoveni Rozpoétom projektu: | | | | | | |

Datum vyhotovenia:

Podpis zodpovednej osoby:

*V pripade splmonocnenia sa uvedic osoba 4 Statutdmym orgénom na pody

vykaza

Datum schvalenia:

Podpis

atutdrneho organu prijimatela:*
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* VZDELAVANIE *
*x x X MS$VVa$ SRIASFEU/MZ SR” Eurdpska tnia

SUHLASDOTKNUTEJ OSOBY SO SPRAVOU, SPRACOVANIM
A UCHOVAVANIM OSOBNYCH UDAJOV

Meno, priezvisko a titul

Organizacia

Datum

Ja, dolu podpisana/podpisany tymto vyhlasujem, Ze v zmysle § 7 ods. 1, 2, zak. ¢. 428/2002
Zb. o ochrane osobnych udajov sthlasim so spracovanim osobnych Gdajov Ministerstvom
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR/Agentirou Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a
$portu SR pre strukturalne fondy EU / Ministerstvom zdravotnictva SR”, so sidlom na adrese
..................... , Vrozsahu udajov uvedenych v zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného
prispevku (d’alej len ,,NFP*) s ¢islom zmluvy .................... , vratane jej priloh.

Tento suhlas plati pocas trvania procesu pripravy zmluvy o poskytnuti NFP, realizacie
a monitorovania projektu, ako aj poc¢as naslednej archivacie predlozenych dokumentov.

Zaroven som si vedoma/vedomy, Ze spracované Udaje budl archivované a likvidovane
v sulade s platnymi predpismi Slovenskej republiky a s platnymi predpismi EU.

Podpis

vypustit’ nerelevantné z textu
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Europska unia

Eurdpsky socidlry fond

PoZziadavka

na verejné obstardvanie tovarov, stavebnych préc a sluZieb
v zmysle zakona €. 25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov (dalej len “zakon o verejnom obstaravani®)

Nazov predmetu obstardvania zakazky:
(vyplni predkladatel poziadavky)

Oddvodnenie potreby obstaravania zakazky:
(vypIni predkladatel poZiadavky)

Specifikacia poziadavky: (vypni predkladatel poZiadavky)

a.

b.
C.

CPV - spolo¢ny slovnik obstaravania ...

(uviest Cislo podia Spolo¢ného slovnika obstaravania)

podrobny opis predmetu zakazky:

rozsah zakazky — rozsah alebo mnoZstvo tovarov, stavebnych prac alebo sluZieb,

d. technické poZiadavky: (napriklad: vykon, kvalita, rozmery, parametre a pod.)

e. poziadavky na preukazanie finanéného a ekonomického postavenia, technickej
sposobilosti alebo odbornej spdsobilosti, zabezpe&enie kvality a/alebo environmentalne
manazérstvo:

(napriklad: STN, 1SO, certifikat vyrobku, opis technického vybavenia a pod.)

poZadovana lehota dodania:

(resp.: trvanie zmluvy od - do, zmluva na dobu ur€itu/neurcit)

poZadovana lehota dodania

pripustnost variantnych rieSeni,

miesto a termin dodania tovaru, uskutoénenia stavebnych prac, poskytnutia sluzby,

moznost obhliadky miesta dodania zakazky; ak je umoZnena - ur€enie kontaktu,

zdroj finanénych prostriedkov verejného obstaravatela,

zaruky ziadané zadavatefom suvisiace s plnenim zmluvy,

typ zmluvy, poZiadavka na uzatvorenie ramcovej dohody,

vy$ka poZadovanej zabezpeky na viazanost ponuky v pripade, ak sa vyZaduje,

osoby zadavatela, zodpovedné za spracovanie sutaznych podkladov,

odévodnenie a dokladovanie pouZitia postupu rokovacieho konania bez zverejnenia

(d6kazné prostriedky preukazujuce oddvodnenie pouZzitia postupu),

rozdelenie zékazky na Casti (vysledkom verejného obstaravania bude viac zmllv, kazda

zmluva na konkrétnu Cast zakazky);

iné/dalSie poziadavky.

prilohy k Specifikacii predmetu zékazky, s obsahom uvedenym v bode 5 tejto prilohy

predpokladana hodnota zakazky v EUR: ,
(pocas trvania zmluvného vztahu, vratane jeho pripadného predlzenia)

navrh kritérii na hodnotenie ponuk:
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- navrh na urCenie jednotlivych kritérii (jednotlivé kritérid musia byt pomenované,
jednoznaéne definované a musia byt suvisiace s predmetom zakazky),

- jednozna¢né pravidla uplatnenia kritérii,

- uréenie vahy jednotlivych kritérii

- sposob celkového bodového vyhodnotenia ponuky na zaklade bodového ohodnotenia
jednotlivych kritérii

v.  navrh ¢lenov komisie:
4. Podklady pre ¢ast’ B.1 SP — Opis predmetu obstaravania

Pisomné, grafické alebo iné podklady obsahujlice podrobné vymedzenie predmetu zékazky. Uvedl sa
v nich vSetky okolnosti, ktoré budd dblezité na pinenie zmluvy a na vypracovanie ponuky. Predmet
zé&kazky musi byt opisany zrozumitelne, jednoznaéne, Uplne a nediskriminacne.

5. Podklady pre ¢ast' B.2 SP - Sp6sob uréenia ceny

sposob (pravidld) tvorby ceny,

stihlasné stanovisko prislusného zodpovedného pracovnika k podkladom pre ast B.2 SP - Sposob
ur€enia ceny.

6. Podklady pre ¢ast B.3 SP — Obchodné podmienky zmluvy

- podstatné néleZitosti budiceho pravneho tkonu,
- platobné a fakturaéné podmienky, sankcie, zodpovednost za vady, osobitné ustanovenia, (poZiadavky
uvedené v prvej a druhej odrazke tohto bodu mézu byt nahradené vzorom zmluvy)
- suhlasné stanovisko prislusného zodpovedného pracovnika k podkladom pre Cast B.3 SP -
Obchodné podmienky zmluvy

7. Podklady pre ¢ast C.x SP - Iné informéacie

- pri podprahovej zakazke identifikacia minimalne 3 uchadzacov (obchodné meno — nézov. sidlo, ICO),
- pri uzSej sutazi spdsob vyberu zaujemcov (kritéria vyberu - ndvrh bodového hodnotenia kritérii a spdsob
vyhodnotenia vyberu podla jednotlivych kritérii a ich uplatnenie),

- pri rokovacom konani bez zverejnenia identifikacia minimalne 1 uchadzaca (obchodné meno - nézov.
sidlo, ICO),
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Vzor formuléra na prieskum trhu pri zakazke s nizkou hodnotou

Predmet z&kazky:
CPV (spolo¢ny slovnik obstaravania):
Spo6sob vykonania prieskumu:

Uchadzadi

Por.. |Dodavatel Cena (v EUR) | Kontaktna osoba Datum a poznamka
(obchodné meno, adresa sidla ¢islo telefon
alebo miesta podnikania)

1.

2.

3.

Vybrany dodavatel:

Zddvodnenie vyberu (ak nebola vybrané najnizsia cena):

Obstaravacia cena:

Doklady, ak sa pozadovali, napr. doklad o opravneni podnikat:

Sposob vzniku zavazku:
- na zaklade zmluvy a naslednej fakturacie
- na zéklade pisomnej objednavky a naslednej fakturacie

Vyhlasujem, Ze v sivislosti s tymto prieskumom spifiam zakonné podmienky nestrannosti a dévernosti

zodpovedny zamestnanec: meno, priezvisko a funkcia, podpis a datum
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Plan verejného obstaravania na rok 200...
. Predpokl. Zmluvna 2
P.¢ zolcr)% Predmet zédkazky Stav VO finaﬁgg(\)/Jania hclj(rj?]dorigkéé) Postup | zaciatok cena 5082\?;?;':]%
: VO VO (bez DPH) y

T1 prebieha Pz

T2 prebieha VS

T3 Vv priprave SN

T4 vV priprave PZ

T5 Vv priprave VS

Legenda:

VO verejné obstaravanie

VS verejna sutaz

us uzSia sutaz

RKbZ  rokovacie konanie bez zverejnenia
SN sutaz navrhov

PZ podprahovéa zékazka

T1 tovar 1

Datum :

Vypracoval :

Podpis riaditela:
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Hlavné éinnosti obstaravatel'skej jednotky
podra jednotlivych postupov zadavania zakazky

. VEREJNA SUTAZ
(8 51 zakona o verejnom obstaravani)

UrCenie predpokladanej hodnoty zakazky

Zverejnenie predbeZzného oznamenia, ak je potrebné

Ur€enie 0séb zodpovednych za spracovanie sutaznych podkladov

Navrh os6b do komisie na otvaranie obalok a vyhodnotenie ponUk za organizanu jednotku —
predkladatela poZiadavky

Vypracovanie sutaznych podkladov

Zverejnenie ozndmenia o vyhlaseni verejnej sutaze

Poskytovanie sutaznych podkladov a evidencia uchadzacov

Vysvetlovanie sitaznych podkladov, prip. podmienok G¢asti vo verejnom obstaravani, Revizne postupy
Menovanie ¢lenov komisie na vyhodnotenie pondk

Preberanie ponuk

Otvéranie obalok s ponukami

Zaslanie zapisnice z otvarania obalok uchadzacom

Kontrola splnenia podmienok U¢asti a vypracovanie zapisnice

Kontrola GplInosti pondk z hladiska spinenia poZiadaviek na predmet zakazky

Kontrola/vysvetlovanie neobvykle nizkej ceny v ponuke

Rozhodovaci proces komisie o vyli¢eni uchadzaca

Viyhodnotenie platnych pontk podfa kritérii a vypracovanie zapisnice

Kontrola ndvrhu zmluvy v ponuke uréenej na prijatie

Upravy navrhu zmluvy, ktoré maji  charakter oprav zrejmych chyb anespravnosti vjej texte,
po odsUhlaseni uchadzaéom.

PredloZenie zapisnice z vyhodnotenia pondk (vratane vSetkych predloZenych ponik) Statutarnemu
organu

Oznémenie o vysledku obstaravania uchadzaCom a jeho doruéenie

Revizne postupy — ak nastanu

Uzavretie zmluvy s uchadzagom, ktorého ponuka bola prijata

Zverejnenie vysledku verejnej sutaze

Vrétenie zabezpeky, ak bola poZadovana

Uchovanie dokumentacie na dobu 5 rokov od uplynutia lehoty viazanosti pondk

Evidovanie uzavretych dodatkov k zmluvam

II. UZSIA SUTAZ
(§ 52 zakona o verejnom obstaravani)

Urcenie predpokladanej hodnoty zakazky

Zverejnenie predbezného oznamenia, ak je potrebné

UrCenie 0séb zodpovednych za spracovanie sutaznych podkladov

Vlypracovanie sutaznych podkladov

Zverejnenie ozndmenia o vyhlaseni uzsej sutaze, evidencia Ziadosti o U¢ast

Preberanie dokladov preukazujtcich spinenie podmienok ucasti zaujemcov v uz8ej sutazi

14
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26.
27.
28.
29.

priloha €. 16d

Vyhodnotenie spinenia podmienok U¢asti zaujemcov (mbze byt zriadena komisia), Rozhodovaci proces
komisie o vyluéeni uchadzaca

Oznamenie vysledkov vyhodnotenia splnenia podmienok U¢asti vSetkym zaujemcom. Revizne postupy
Zaslanie vyzvy na predkladanie pondk vybranym zaujemcom

Zaslanie sutaznych podkladov, ak neboli suastou vyzvy, resp. ich poskytovanie a evidencia uchadzacov
Vysvetlovanie sutaznych podkladov . Revizne postupy

Menovanie ¢lenov komisie na vyhodnotenie ponuk

Preberanie pondk

Otvéranie obalok s ponukami

Zaslanie zapisnice z otvarania obalok uchadza¢om

Kontrola Upinosti ponuk z hladiska splnenia poZiadaviek na predmet zakazky

Kontrola neobvykle nizkej ceny v ponuke a jej vysvetlenie

Rozhodovaci proces komisie o vyli¢eni uchadzaca

Vlyhodnotenie platnych pontk podfa kritérii a vypracovanie zapisnice

Pripomienkovanie a kontrola navrhu zmluvy ponuky uréenej na prijatie

Zapracovanie pripomienok do navrhu zmluvy po odsuhlaseni uchadzacom

PredloZenie zapisnice z vyhodnotenia ponudk (vratane vSetkych predioZenych ponik) Statutarnemu organu
Oznémenie o vysledku obstaravania uchadzaCom a jeho doruéenie

Revizne postupy — ak nastanu

Uzavretie zmluvy s uchadzagom, ktorého ponuka bola prijata

Zverejnenie vysledku uz3ej sutaze

Vrétenie zabezpeky, ak bola pozadovana

Uchovanie dokumentacie na dobu 5 rokov od uplynutia lehoty viazanosti ponuk

Evidovanie uzavretych dodatkov k zmluvam

lll.1 Rokovacie konanie bez zverejnenia s jednym uchadzaéom

H~ow

©~Noo:

11.
12.
13.
14.
15.

UrCenie predpokladanej hodnoty zakazky

Odovodnenie splnenia podmienky pouZitia rokovacieho konania bez zverejnenia a predloZenie ddkaznych
prostriedkov od6vodnenia

UrCenie 0sbb zodpovednych za vypracovanie opisu predmetu obstaravania, resp. sutaznych podkladov
Ur€enie osdb urCenych na rokovanie a vyhodnotenie ponuky za organizatnu zlozku — predkladatefa
poziadavky

Vypracovanie vyzvy a sutaznych podkladov, ak st potrebné

Zaslanie vyzvy uchadzacovi na rokovanie o predmete a podmienkach zmluvy

Oznamenie o zadati RKbZ na UVO

Rokovanie s vybratym uchadzaom o podmienkach zmluvy — vypracovanie zapisnice z rokovania
Pripomienkovanie a kontrola navrhu zmluvy ponuky ur€enej na prijatie

Zapracovanie pripomienok do navrhu zmluvy po odsuhlaseni uchadza¢om

Oznamenie/zdznam o vysledku rokovacieho konania (zapisnica)

Uzavretie zmluvy s uchadzacom

Oznéamenie vysledku RKbZ na UVO

Uchovanie dokumentéacie na dobu 5 rokov od uplynutia lehoty viazanosti ponuk

Evidovanie uzavretych dodatkov k zmluvam

lll. 2 Rokovacie konanie bez zverejnenia s viacerymi uchadza¢mi

1. Urcenie predpokladanej hodnoty zakazky

2. Odo6vodnenie spinenia podmienky pouZitia rokovacieho konania bez zverejnenia a predloZenie
dbkaznych prostriedkov odévodnenia

3. Ur&enie osbb zodpovednych za vypracovanie opisu predmetu obstaravania, resp. sutaznych podkladov
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10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.
22.
23.
24,

priloha €. 16d

UrCenie os6b urCenych na rokovanie a vyhodnotenie ponuky za organizaénu zlozku - predkladatela
poZiadavky

Vypracovanie vyzvy a sutaznych podkladov, ak st potrebné (vratane kritérii na vyhodnotenie pondk)
Zaslanie vyzvy uchadzacom na rokovanie o predmete a podmienkach zmluvy

Menovanie ¢lenov komisie na vyhodnotenie ponuk (nepovinne)

Oznamenie o zadati RKbZ na UVO

Rokovanie s viacerymi uchadzami a predloZenie ponuk — vypracovanie zapishice z rokovania
Pripomienkovanie a kontrola pondk a navrhov zmliv

. Hodnotenie ponuk podra kritérii uvedenych vo vyzve, resp. v sutaznych podkladoch
. Zapracovanie pripomienok do navrhu zmluvy po odsuhlaseni uchadzacom
. Dorucenie oznadmenia o vysledku vyhodnotenia pontk z RKbZ

Revizne postupy — ak nastand

. Uzavretie zmluvy s uchadzacom, ktorého ponuka bola prijata

. Oznamenie vysledku RKbZ na UVO

. Uchovanie dokumentacie na dobu 5 rokov od uplynutia lehoty viazanosti pondk
. Evidovanie uzavretych dodatkov k zmluvam

IV. Zadavanie podprahovych zékaziek
(8 99 zé&kona o verejnom obstaravani)

Ur&enie predpokladanej hodnoty zakazky

Ur€enie 0sdb zodpovednych za spracovanie SP (ak su potrebné)

UrCenie osdb zodpovednych za otvaranie obalok a vyhodnotenie ponUk za organizatnU zlozku —
predkladatela poZiadavky (nepovinne), ak sa nezriaduje komisia

Vypracovanie Vyzvy a sutaznych podkladov (ak su potrebné)

Zverejnenie Vyzvy na profile verejného obstaravatefla, na jeho web-stranke

Zaslanie vyzvy na predkladanie ponuk (min. 3 uchadzaom) Poskytovanie sutaznych podkladov,
registracia uchadzacov - nepovinne

Vlysvetfovanie udajov uvedenych vo vyzve na predkladanie ponuk, podmienok ucasti a v sutaznych
podkladov

Menovanie €lenov komisie na vyhodnotenie ponuk (ak sa komisia zriaduje)

Preberanie pontk

Otvéranie obalok s ponukami a vyhodnotenie ponuk

Pripadné zaslanie zaznamu z otvarania obalok uchadza¢om (je nepovinné)

Kontrola spinenia podmienok Ucasti a spracovanie zapisnice

Kontrola Uplnosti ponuky a slladu jej dokumentov s poZiadavkami na predmet zékazky, uvedenymi
v sutaznych podkladoch

Kontrola neobvykle nizkej ceny v ponuke a jej vysvetlenie

Rozhodovaci proces komisie o vyluceni uchadza¢a/ponuky

RieSenie pripadnej Ziadosti o napravu (resp. namietky , ak sa jedna o nadlimitné neprioritné sluzby)
Vlyhodnotenie platnych pontk podfa kritérii a vypracovanie zapisnice o vyhodnoteni pontk

Kontrola navrhu zmluvy v ponuke uréenej na prijatie

Upravy navrhu zmluvy, ktoré majd charakter oprav zrejmych chyb a nespravnosti v jej texte,

po odsUhlaseni uchadzaéom

PredloZenie zapisnice z vyhodnotenia ponuk (vratane vSetkych predlozenych ponik) Statutarnemu
organu

Uzatvorenie zmluvy v lehote viazanosti pondk s GspeSnym uchadzadom

Oznamenie ostatnym uchadzacom, Ze neuspeli

Uchovanie dokumentacie na dobu 5 rokov od uplynutia lehoty viazanosti ponak

Evidovanie uzavretych dodatkov k zmluvam
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Europska unia

Eurdpsky soddliny fond

Hlavné ¢innosti obstaravatel'skej jednotky podla jednotlivych etap zadavania zakazky

Etapy Nazov Por. Popis hlavnych ¢&innosti
procesu etapy VO Cislo
VO
1.1 Rozpis finan€nych prostriedkov uréenych
na verejné obstaravanie
Predpriprava 1.2 | Sustredovanie, posudzovanie a vyhodnocovanie
LETAPA | a pla\r}c())vame poziadaviek na verejné obstaravanie
1.3 Planovanie verejného obstaravania
2.1 PozZiadavky na zadanie zakazky
urcenie/kalkulacia predpokladanej hodnoty
i 2.2 Predbezné oznamenie o zamere
2 ETAPA | _Pripravana
zadavanie VO
2.3 Priprava sutaznych podkladov,
ostatnej dokumentacie
3.1 Vyhlasenie/zadanie zakazky,
Zriadenie komisie na vyhodnotenie ponik
3.2 Poskytovanie sutaznych podkladov - SP
Komunikacia so zaujemcami/uchadzaémi
3.3 Predkladanie ponuk
Zverejnenie navrhov na plnenie kritérii
3.4 Posudzovanie a vyhodnocovanie ponuk
Komuniké&cia s uchadza&mi
3.4.1 | Hodnotenie splnenia podmienok uc&asti
Zadavanie - - = .
3.ETAPA zékazky 3.4.2 | Hodnotenie spinenia poziadaviek
na predmet zakazky
3.4.3 | Hodnotenie splnenia poZiadaviek na
uzavretie zmluvy
3.4.4 | Vyhodnotenie ponuk
3.5 Revizne postupy proti vyhodnoteniu ponuk
Opétovné vyhodnotenie platnych ponuk
3.6 UkoncCenie zaddvania zakazky
Ukony vo 4.1 Spravy o plneni/splneni zmluvy
vztahu k UVO
4.ETAPA V procese 4.2
realizacie Spravy o uzavierani dodatkov k zmluve
zmluvy
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Bratislava, dna: 01.08.2008
n. .l

Navrh
Na zriadenie komisie na vyhodnotenie ponuk

Podla ¢lanku 9 bod 3 internej smernice o verejnom obstaravani €. ................
navrhujem

zriadit' komisiu na vyhodnotenie ponuk

na dodanie tovaru .....(predmet obstarania)..........c.cccvevvernenniiennnnns postupom verejnej sutaze

v nasledovnom zloZeni:

- dalej len ,komisia na vyhodnotenie ponudk®.

Komisia na vyhodnotenie ponik zaéne svoju Cinnost otvaranim obalok s ponukami diia

....................................... 0......hod.
VSIAIE et et Bratislava, v zasadacke €. dv. .....
VI
Obstaravatel

Vyjadrenie predkladatela poziadavky :
sthlasim-nesthlasim’

V Bratislave diia ..........ccoeu....

* nehodiace sa pre¢iarknut’
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Zriadenie komisie na vyhodnotenie ponuk

v zmysle 8 40 zékona €. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov

zriadujem
komisiu na vyhodnotenie ponuk

na dodanie tOVArUL ... POStUPOM ..o 2y nasledovnom
zlozeni:

- dalej len ,komisia na vyhodnotenie ponuk®.

Komisia na vyhodnotenie ponuk zaéne svoju €innost otvaranim obélok s ponukami diia
....................................... 0........ hod.
VSIIR oo e Bratislava, v zasadacke €. dv. .....

V Bratislave, dia: ..............

veduci Obstaravatelskej jednotky

! verejny obstaravatel’ doplni podla poziadaviek - tovar, sluzba, prace
2 doplnit’ postup verejné¢ho obstaravania, napr. verejna sut'az
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Cestné vyhlasenie
¢lena komisie na vyhodnotenie ponuk

v zmysle § 40 ods. 6 z&kona €. 25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov po obozndmeni sa so zoznamom uchadzacov vo verejnej sutazi na dodanie
tovarul.

MENO 8 PHIEZVISKO ....vveeiciceeiri ettt ettt

Cestne vyhlasujem, Ze

- som bezUhonny

- nie som uchadzacom

- nie som zaujaty vo vztahu k uchddzacom

- nie som ja, ani mne blizka osoba Statutarnym organom ani ¢lenom $tatutarneho organu
¢lenom dozorného organu alebo iného organu

- nie som ja, ani mne blizka osoba spolo¢nikom alebo ¢lenom pravnickej osoby, ktora je uchadza¢om alebo
tichym spolo¢nikom uchadzaca

- nie som ja, ani mne blizka osoba zamestnancom uchadza¢a, zamestnancom zaujmového zdruzenia
podnikatefov, ktorého je uchadzaé ¢lenom

- nie som zamestnancom Uradu pre verejné obstaravanie
- nenastali skutoCnosti, pre ktoré by som nemohol byt €lenom komisie

- pocas vyhodnocovania ponuk nebudem poskytovat informacie o ich obsahu
a vyhodnocovani

! verejny obstaravatel’ doplni podl'a poziadaviek - tovar, Sluzba, préce

1
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Viyhlasenie
osoby zucastnenej na priprave a vyhotoveni sutaznych podkladov
0 nestrannosti a dévernosti spractvanych informécii

V zmysle § 34 ods. 10 zakona €. 25/2006 Z. z. 0 verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov, v suvislosti s verejnou sutazou na dodanie tovaru!

MENO @ PHIEZVISKO ...evvvriiiceeteisi sttt ettt sttt

vyhlasujem, Ze budem zachovavat mi¢anlivost o obsahu sutaznych podkladov az do diia, ked sa poskytn(
uchadzacom alebo zaujemcom.

V Bratislave, dia ........cccoeveeiviiiiee,

! verejny obstaravatel’ doplni podl'a poziadaviek - tovar, Sluzba, préce

11



Obstaravatel'ska jednotka: .............. (ndzov pravneho subjektu)......ovviecieiveiencincines priloha ¢. 16;

*x ; 4* ST

X Tagst

* :wl:-.t X Eurépska unia
Organizaéna smernica o verejnom obstaravani ¢€......

Suvisiace predpisy:

- Z&kon ¢&. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych z&konov v zneni neskorSich
predpisov

- Spolocny slovnik obstaravania — Nariadenie komisie (ES) €. 213/2008 z 28. novembra 2007,

- vyhlaska Uradu pre verejné obstaravanie ¢. 35/2006 Z. z. o ozndmeniach pouZivanych vo verejnom
obstaravani,

- Zakon €. 513/1991 Z.z. obchodny zékonnik

Clanok 1

Uvodné ustanovenia

Smernica 0 verejnom obstaravani v podmienkach ............ccocvvinenennininnnnen: (dalej len ,smernica“) uréuje:

- postup organizacnych zIoZiek/Jednotiek ...........cccovvrevevivierriiniennes (dalej len ,obstaravatel'skej jednotky")
pri verejnom obstardvani zakaziek na dodanie tovaru, zékaziek na uskutocnenie stavebnych prac, zakaziek
na poskytnutie sluZieb, pri koncesii na stavebné prace a pri sitazi navrhov vo verejnom obstaravani v stlade
so zakonom &. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona
v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon").

- posobnost, prava, povinnosti a zodpovednost organizatnych zloZiek/jednotiek obstaravacej jednotky a jej
zamestnancov pri verejnom obstaravani v podmienkach obstaravacej jednotky.

VSetci zamestnanci organizanych zloZiek/jednotiek obstaravatelskej jednotky si povinni pri verejnom
obstaravani zakaziek postupovat podla zakona a uplatfiovat zakladné principy tohto zakona.

Obstaravatelska jednotka ako verejny obstaravatel sa nesmie vyhnut pouzitiu postupov verejného obstaravania
podla zakona o verejnom obstaravani a tejto organizaénej normy vzhladom na urené finan¢né limity, sposob
urCenia predpokladanej ceny predmetu obstaravania ani rozdelenim predmetu obstaravania alebo zmluvy.

Clanok 2
Zakladné pojmy

Na Ucely tejto smernice:

@

Verejnym obstaravatefom je v sllade s § 6 ods.1 pism. d) zdkona Obstaravatelska jednotka ako pravnicka
osoba.



Obstaravatel'ska jednotka: .............. (ndzov pravneho subjektu)......ovviecieiveiencincines priloha ¢. 16;

(2) Verejnym obstaravanim su postupy, ktorymi sa zadavaju zakazky na dodanie tovaru, zakazky na uskutocnenie
stavebnych prac, zakazky na poskytnutie sluZieb, koncesia a sutaz navrhov (§ 2 zakona).

(3) Zakazka je zmluva s pefiaznym pinenim uzavreta medzi obstaravatelskou jednotkou na jednej strane a jednym
alebo viacerymi UspeSnymi uchadzaémi na strane druhej, ktorej predmetom je dodanie tovaru, uskutoCnenie
stavebnych prac alebo poskytnutie sluzby (§ 3 zakona).

(4) Zadavanie zakazky je vyhlasenie verejného obstaravania obstaravatelskou jednotkou. Zagina sa uverejnenim
oznamenia o vyhlaseni verejného obstaravania pri verejnej sitazi, vyzvou na rokovanie alebo vyzvou na
predloZenie ponuky.

(5) Etapy procesu verejného obstaravania st uvedené v prilohe Cislo 5 tejto smernice ako jej neoddelitelnej
sucasti.
(6) Zabezpeka je poskytnutie bankovej zaruky za uchadzaca alebo zloZenie finanénych prostriedkov uchadzacom

na et obstardvatelskej jednotky €. 0. ....cocovevvrennee Zabezpeka nesmie presiahnut 5% z predpokladanej
hodnoty zakazky a nesmie byt vy$Sia ako 300 000 EUR (§ 36 zakona).

(7) Obstaravatefom obstaravacej jednotky je a) Office Manager, alebo b) konkrétna organizacna zlozkal/jednotka,
ktory/a zabezpeCuje proces verejného obstaravania.

(8) Osoba odborne spdsobilé na verejné obstaravanie metodicky usmerfiuje postupy vo verejnom obstaravani,
vykonava Cinnosti vo verejnom obstaravani. Osobou odborne spdsobilou méze byt aj externa osoba.

(9) Poziadavka na verejné obstaravanie tovarov, stavebnych prac asluzieb (dalej len ,PoZiadavka“ ), tvori
prilohu €.1 tejto smernice. PoZiadavka je realizovana prostrednictvom interného ozndmenia.

(10) Predkladatefom poziadavky na verejné obstaravanie (dalej len ,predkladatel poziadavky“) je vecne
prislusnd organizacna zlozka/jednotka, ktora poskytuje Obstaravatelovi podrobné, jednoznacné, Upiné
anestranné vymedzenie predmetu zakazky; opis predmetu zakazky obsahuje technické Specifikacie
a informécie opredmete zadkazky tak, aby Obstaravatel mohol kvalifikovane urcit postupy
vo verejnom obstaravani a spracovat pozadované podklady; predkladatel poZiadavky je za poskytnuté podklady
zodpovedny v plnom rozsahu .

(11) Uchadzaé je fyzicka osoba, pravnickd osoba alebo skupina takychto oséb, ktord na trhu dodava tovar,
uskuto¢fiuje stavebné prace alebo poskytuje sluzbu a predlozila ponuku (§ 12 zakona).

(12) Zaujemca je fyzickd osoba, pravnickd osoba alebo skupina takychto osdb, ktord na trhu dodava tovar,
uskutoéiuje stavebné prace alebo poskytuje sluzbu a uplatnila zaujem o Ucast v uzSej sutazi, v rokovacom
konani alebo v sutaznom dialdgu, alebo si vo verejnej sutazi prevzala sttazné podklady (§ 13 zakona).

(13) Koncesia je zakazka rovnakého typu ako zakazka na uskutognenie stavebnych prac s tym, ze pefiazné plnenie
za stavebné prace, ktoré sa maju uskutoénit, je kompenzované pravom uzivat stavbu na dohodnuty ¢as. Toto
pravo mdze byt spojené s pefiaznym plnenim (§ 15 zakona).

(14) Sutazné podklady na vypracovanie ponuk (dalej len ,sitazné podklady”) obsahuji podrobné vymedzenie
predmetu zékazky. Predmet z&kazky musi byt opisany jednoznacne, Uplne a nestranne. Opis predmetu
zéakazky spravidla obsahuje technické $pecifikacie podra prilohy Cislo 5 zakona o verejnom obstaravani.

(15) Struktara sitaznych podkladov je ¢lenenie hlavnych Gasti stboru dokladov a dokumentov, ktoré tvoria
sttazné podklady ako dokumentacny celok. Su to najma tieto Casti:

A.1 Pokyny pre uchadzacov
A.2 Podmienky UCasti uchadzacov z hladiska
- osobného postavenia
- finanéného a ekonomického postavenia
- technickej, odbornej alebo inej spdsobilosti
- postdenia zabezpecenia kvality
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- posudenia osobitnych podmienok uréenych na pinenie zmluvy
A.3 Kritéria na hodnotenie ponuk a sposob ich uplatnenia
B.1 Opis predmetu obstaravania
B.2 Spbsob uréenia ceny
B.3 Obchodné podmienky zmluvy
C.x Iné, podra potreby predkladatela poZiadavky na zakazku .

(16) Ponuka je prejav vole uchadzada, ze chce za Uhradu poskytnut obstaravatelskej jednotke uréité plnenie
pri dodrzani podmienok a poZiadaviek, stanovenych obstaravatelskou jednotkou v sitaznych podkladoch, alebo ich
ekvivalente.

(17) Podmienky ucasti uchadzacov su uréené obstaravatelskou jednotkou podla zakona o verejnom obstaravani
pre posudenie schopnosti uchadzaca poskytnut zakazku podia poZzadovanej kvality.

(18) Kritéria na vyhodnotenie ponuk st parametre urené v sitaznych podkladoch, vyhodnotenim ktorych sa
ziskava ponuka s najnizSou cenou alebo ekonomicky najvyhodnejSia ponuka.

(19) Pravidla uplatnenia kritérii na vyhodnotenie pontk zabezpeduju kvalitativne rozliSenie spinenia jednotlivych
kritérii, ktoré urCuje obstaravatel. Spravidla sa pouzije matematicky vypocet hodnotenia jednotlivych kritérii (ak ich je
viac ako jedno), vratane vypoctu celkového hodnotenia ponuk. Pouzitim pravidiel sa uréuje ponuka, ktora je pre
obstaravatelsku jednotku najvyhodnejSia a tym sa urCuje aj Uspesny uchadzac.

(20) Profil verejného obstaravatela je web stranka obstaravace]j jednotky, na ktorej mozno uverejiiovat informécie
ovyzvach na predloZenie pontk, o planovanych nédkupoch, uzavretych zmluvach, o dévodoch zruSenia pouZitého
postupu zadavania zakazky a dalSie vSeobecné informacie, ako su kontaktné osoby, telefonne Cisla, faxové Cisla,
adresy a e-mailové adresy. V zaujme zvySenia informovanosti mdZe Obstaravatel'ska jednotka na internete uverejnit
v plnom zneni sttazné podklady, technické poziadavky a iné informacie podia nim zvoleného tcelu.

(21) Vyhlésenie o splneni nalezitosti byt €lenom komisie na vyhodnotenie ponuk je povinny poskytnit kazdy clen
komisie. Vo vyhlaseni sa zaru¢i tiez ochrana dévernych a osobnych Gdajov uvedenych v dokumentoch stvisiacich
S0 zadavanim zakazky.

(22) Vyhlasenie osoby zu€astnenej na priprave avyhotoveni sutaznych podkladov o nestrannosti
a dovernosti spractvanych informacii je povinny poskytnut kazdy, kto sa zuCastni na priprave a vyhotoveni
sutaznych podkladov. Vo vyhlaseni sa zaruéi tiez ochrana dévernych a osobnych ddajov uvedenych v dokumentoch
stisiacich so zadavanim zakazky.

Clanok 3
Financné limity

(1) Nadlimitna zakazka je, ak predpokladana hodnota zakazky sa rovna alebo je vy3Sia ako 206 000 EUR, ak ide
0 z&kazku na dodanie tovaru alebo z&kazku na poskytnutie sluzby, a zarover sa rovna alebo je vy3sia ako 5 150
000 EUR, ak ide o zakazku na uskutognenie stavebnych prac; pri sluzbach uvedenych v kategérii 8 prilohy ¢&. 2
zakona, kategorii 5 telekomunikaéné sluzby podla CPV zodpovedajice kddom CPC 7524, 7525, 7526
a pri sluzbach uvedenych v prilohe €. 3 zakona rovna alebo vy3Sia ako 206 000 EUR.

(2) Pri zadavani zakaziek na poskytnutie sluzieb uvedenych v_prilohe €.3 zakona, ak
a) predpokladand hodnota zakazky zadavana obstaravatelskou jednotkou sa rovna alebo je vySSia ako
6 000 000 EUR, sa pouziju postupy zadavania podlimitnych zakaziek ; obstaravatelska jednotka poSle
oznamenie o vysledku verejného obstaravania publikaénému Uradu (OJ) a tradu (UVO) podia § 22 a 23,
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b) predpokladana hodnota zakazky zadavana obstaravatelskou jednotkou je nizSia ako finanény limit

uvedeny v pismene a) a sucasne je rovnaka alebo vysSia ako 206 000 EUR, sa pouZiji postupy zadavania
podprahovych zakaziek; obstaravatel ur¢i technické poziadavky podla § 34 a poSle ozndmenie o vysledku
verejného obstaravania publikacnému Uradu a Uradu podfa § 22 a 23,

(3) Podlimitnd zakazka je, ak predpokladana hodnota zakazky je nizSia ako 206 000 EUR, aide o zakazku
na dodanie tovaru alebo zakazku na poskytnutie sluzby, resp. 206 000 EUR pri sluzbach uvedenych v kategdrii
8 prilohy €. 2 zakona, kategodrii 5 telekomunikacné sluzby podla CPV zodpovedajlce kddom CPC 7524, 7525,
7526 a pri sluzbach uvedenych v prilohe €. 3 zakona a stcasne rovnaka alebo vyssia ako 60 000 EUR, ak ide
0 zakazku na dodanie tovaru alebo o zékazku na poskytnutie sluzby a zaroven nizSia ako 5 150 000 EUR a
sucasne rovnaka alebo vyssia ako 360 000 EUR, ak ide o zakazku na uskutoCnenie stavebnych prac.

(4) Podprahova zékazka je, ak predpokladana hodnota zakazky je nizSia ako 60 000 EUR a sU¢asne rovnaka alebo
vySSia ako 30 000 EUR, ak ide o zakazku na dodanie tovaru alebo o zakazku na poskytnutie sluzby a niZSia ako
360 000 EUR a stcasne rovnaka alebo vysSia ako 120 000 EUR, ak ide o zakazku na uskutoCnenie stavebnych
préc.

(5) Zakazka s nizkou hodnotou je, ak predpokladand hodnota z&kazky bez DPH je nizSia ako 30 000 EUR,
ak ide o zdkazku na dodanie tovaru alebo zakazku na poskytnutie sluzby a nizSia ako 120 000 EUR, ak ide
0 zékazku na uskutoCnenie stavebnych préac v priebehu kalendarneho roka alebo po€as platnosti zmluvy, ak sa
zmluva uzaviera na dlhSie obdobie ako jeden kalendarny rok.

(6) Zakazku nemozno rozdelit ani zvolit spdsob uréenia jej predpokladanej hodnoty s ciefom vyhnit sa pouZitiu
postupov zadavania zakazky podla zakona.

(7) Predpokladana hodnota zakazky sa uréuje ako cena bez DPH:

a) musi vychadzat z ceny, za ktorli sa obvykle predava rovnaky alebo porovnatelny predmet zakazky v ¢ase,
ked sa oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania alebo oznamenie pouzité ako vyzva na sitaz
posiela na uverejnenie; ak sa uverejnenie takéhoto ozndmenia nevyZaduje, predpokladand hodnota
zakazky musi vychadzat z ceny, za ktord sa obvykle predava rovnaky alebo porovnatelny predmet zakazky
v Case zaCatia postupu zadavania zakazky,

ajb) do predpokladanej hodnoty zékazky sa zahffia aj - ﬁ Formatované: Odrazky a &islovanie

- hodnota opakovanych pineni, ak sa planujui zabezpecit,
- vetky formy opcif a véetky pripadné predizenia zmluvy,
- ceny a odmeny, ktoré sa poskytn( uchadzacom alebo U¢astnikom sutaze navrhov,
- predpokladana hodnota tovaru alebo sluzieb, ktoré obstaravatelska jednotka poskytne v stvislosti so
zakazkou na uskutoénenie stavebnych prac,

c) vpripade zakazky zahfiiajlcej dodavku tovaru aj poskytnutie sluzby sa vypocita predpokladanad hodnota
ako celkova hodnota tovaru a celkovd hodnota sluzby bez ohladu na ich podiely; do predpokladanej
hodnoty zékazky sa zahrnie aj cena montaznych a indtalacnych ¢innosti.

—_
e}
=

Predpokladana hodnota ramcovej dohody alebo dynamického nakupného systému sa urci ako maximalna
predpokladana hodnota vSetkych zakaziek, ktoré sa predpokladaju poCas platnosti ramcovej dohody alebo pocas
trvania dynamického nakupného systému.

Clanok 4
Zadavanie zékaziek s nizkymi hodnotami
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(1) Obstaravatelska jednotka pri zadavani zakazky s nizkou hodnotou postupuje tak, aby vynaloZzené naklady
na obstaranie predmetu zékazky boli primerané jeho kvalite a cene.

(2) Obstaravatelska jednotka pri zadavani zékazky s nizkou hodnotou uskutoCni vyber uchadzaca na zaklade
informécii o predmete zakazky ziskanych z predchadzajlicich skisenosti alebo prieskumom trhu.

(3) Prieskum trhu uskutoCni Obstaravatel, alebo ind organizacna zlozka/jednotka minimalne u troch fyzickych
alalebo pravnickych osob, ktoré na trh dodavaju tovary, uskutoriuju stavebné prace alebo poskytuju sluzby
v poZadovanom predmete zékazky.

(4) Prieskum trhu je mozné vykonat:
a) faxom, resp. mailom,
ajb) na zaklade pisomnej koreSpondencie, - | Formatované: Odrazky a dislovanie J
ajc) na zaklade cennikov, katalégov, informa¢nych materialov, informacii z web stranok a pod.

(5) Z prieskumu trhu uskutoéneného v silade so znenim odseku (3) sa vyhotovi zdznam z prieskumu trhu
v rozsahu prilohy &. 16b tejto smernice. Za prieskum trhu je zodpovedna ten, kto ho realizuje.

(6) Finanéné limity, pri ktorych Obstaravatel'ska jednotka nie je povinna vykonavat prieskum trhu:

a) dolvratane 5000 EUR bez DPH zakaziek pricom je potrebné postupovat’ hospodarne a efektivne,
uéinne ati¢elne. Tato skutoénost’ je potrebné preukazat’ napr. 3 cenovymi ponukami.
b) do/vrdtane 5000 EUR bez DPH uzéakaziek na uskutoCnenie stavebnych prac, podia zatriedenia CPV
(vid vyhladava¢ na internetovej stranke www.uvo.gov.sk/vestnik - spoloény slovnik obstaravania (CPV),
resp. podla presného vySpecifikovania technickych parametrov.
(7) Obstaravatelska jednotka nie je povinna vykonavat Cinnosti pri zadavani zakaziek s nizkymi hodnotami
prostrednictvom odborne spdsobilej osoby (§ 116 zakona).
Obstaravatel alebo ina organizacna zlozkaljednotka vedie dokumentaciu o verejnom obstaravani pri zakazkach
s nizkou hodnotou. Dokumentaciu tykajlca sa zakazky, ktord je spolufinancovana z prostriedkov z ES sa
predklada bez zbytoéného odkladu poskytovatelovi prispevku (inému relevantnému organu) v zmysle zmluvy
0 poskytnuti nenavratného finanéného prispevku.

8

-

Clanok 5
Postupy a procesy vo verejnom obstaravani

(1) Postupy vo verejnom obstaravani (§ 24 zakona) su:
a) verejna sutaz, .
a)b) uzsia sitaz, - | Formétované: Odrazky a &islovanie |
c) rokovacie konanie so zverejnenim,
¢€)d) rokovacie konanie bez zverejnenia, - { Formatované: Odrazky a &islovanie T

e) sutazny dialég.

Jednotlivé postupy verejného obstaravania v podmienkach Obstaravatel'skej jednotky realizujii odborne
spdsohilé osoby na verejné obstaravanie v stlade so zakonom. V pripade potreby Obstaravatelska jednotka
mdze externe kontrahovat sluzbu na zabezpedenie procesu verejného obstardvania vzmysle zékona
prostrednictvom odbornej spdsobilej osoby.

—
N
—

Dynamicky nakupny systém je plne elektronicky proces uréeny na obstaravanie tovaru, stavebnych prac alebo
sluZieb bezne dostupnych na trhu, ktorych charakteristiky spiiajii poziadavky Obstaravatelskej jednotky. Je
¢asovo obmedzeny maximalne na Styri roky a pocas jeho trvania sa musi umoznit pristup kazdému zaujemcovi,


http://www.uvo.gov.sk/vestnik%20%20%20%20-%20spoločný%20slovník%20obstarávania%20(CPV)�

Obstaravatel'ska jednotka: .............. (ndzov pravneho subjektu)......ovviecieiveiencincines priloha ¢. 16;

ktory spifia podmienky tgasti a predloZi informativnu ponuku v stlade so sitaznymi podkladmi. Na vytvorenie
dynamického nékupného systému sa pouzije postup verejnej sutaze vo vSetkych jeho etapach vratane
zadavania zakaziek v ramci dynamického nakupného systému a na ucely vytvorenia tohto systému sa pouZiju
vyhradne elektronické prostriedky (8§ 47 zakona).

—
w
=

Elektronicka aukcia je opakujuci sa proces, ktory vyuZiva elektronické zariadenia na predkladanie
a) novych cien upravenych smerom nadol,

a}jb) novych cien upravenych smerom nadol a novych hodnét, ktoré sa tykaju urcitych prvkov ponuk, alebo - ﬁ Formatované: Odrazky a &islovanie

a)c) novych hodndt, ktoré sa tykaju urcitych prvkov ponuk.

Elektronicka aukcia nie je samostatny postup zadavania zakazky, je Castou postupu verejnej sitaze, uzSej
sttaze alebo rokovacieho konania so zverejnenim ajej ucelom je zostavit poradie ponuk automatizovanym
vyhodnotenim, ktoré sa uskuto¢ni po Uvodnom Uplnom vyhodnoteni ponuk. Pouzitie elektronickej aukcie musi
Obstaravatel'ska jednotka uviest v ozndmeni o vyhlaseni verejného obstaravania (§ 43 zakona).

Clénok 6
Plan verejného obstaravania

(1) Vecne prisludné organizacné zlozky/jednotky predioZia Obstaravatelovi navrhy poZiadaviek na zékazky do
Planu verejného obstaravania v Obstaravatelskej jednotke na nasledujuce roéné obdobie najneskér do 15.
decembra bezného roka v rozsahu prilohy €. 16¢ tejto smernice.

(2) Obstaravatel spracuje navrh Planu verejného obstaravania na nasledujici rok najneskor do 15. januara
prislusného roka v rozsahu prilohy &. 16¢ tejto smernice.

(3) Obstaravatel najneskér do 31. januara prislusného roka prediozi Plan verejného obstaravania
na pripomienkové konanie vedlcim zamestnancom Obstaravatelskej jednotky a po  vyhodnoteni
pripomienkového konania ho predloZi najneskor do 28. februara prislusného roka na schvélenie Statutdrnemu
organu/generalnemu riaditelovi.

(4) V nadvéznosti na schvaleny Plan verejného obstaravania na prisludny rok predkladatel poZiadavky predklada
poZiadavku na verejné obstaravanie zakaziek tovarov, stavebnych prac asluZieb obstaravatelovi v rozsahu
prilohy ¢&. 16a tejto smernice.

(5) Poziadavka na verejné obstaravanie je vecnym podkladom na zabezpecenie priebehu verejného obstaravania
a zacina sa fiou proces zadavania zakazky.

Clanok 7
Predkladanie poziadaviek na verejné obstaravanie

1. Predkladatel poziadavky na verejné obstardvanie predkladd poZiadavku Obstaravatelovi.

2. PozZiadavka na verejné obstaravanie musi byt pisomna, spracovana na tlacive ,Interné oznamenie“ pod
oznacenim ,PoZiadavka na obstaravanie.

3. Pri predkladani poZiadaviek na verejné obstardvanie musi Predkladatel poziadavky dodrzat predpisand
Struktdru poZadovanych informacii, ktoré st uvedené v prilohe islo 16a tejto smernice ,PoZiadavka
na obstaravanie ...“ ako jej neoddelite/nej stcasti. Predkladatel’ poZiadavky je povinny poZiadavku na zadanie
zakazky dorucit Obstaravatelovi, ato okrem pisomnej formy aj elektronickou formou.

4, 'V pripade predloZenie nelpinej poZiadavky na zadanie zakazky formou pisomného interného oznamenia vyZiada
Obstaravatel doplnenie chybajlcich udajov od Predkladatela poziadavky |, ktory predloZil poZiadavku na verejné



—
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obstaravanie, alebo od ktorého je potrebna odborna sucinnost.

Clanok 8
Organizacia procesu zadavania zakazky

Proces verejného obstaravania zabezpeCuje Obstaravatelskd jednotka vzmysle Elanku 1. bod (7)
prostrednictvom odborne spdsobilej osoby, svynimkou zadavania zakaziek s nizkou hodnotou. Odborne
spbsobila osoba je zapisana v zozname odborne spdsobilych osob, ktory vedie Urad pre verejné obstarévanie.
Odborne spdsobila osoba preukazuje svoje opravnenie preukazom o odbornej sposobilosti.

Organizécia procesu verejného obstaravania zavisi od pouZitého postupu verejného obstaravania.

Predkladatel' poZiadavky vyhotovi poziadavku na verejné obstaravanie podfa prilohy €.16a ktejto smernici.
Sucastou poziadavky musi byt aj opis predmetu zakazky vySpecifikovany jednoznacne, Uplne a nestranne
na zaklade technickych poziadaviek podia prilohy ¢ 16e zakona, navrh podmienok Ucasti na preukazanie
finanného a ekonomického postavenia, technickej alebo odbornej spdsobilosti, poZiadaviek na zabezpedenie
kvality a/alebo environmentalneho manazérstva, stanovenie kritéria, resp. kritérii na vyhodnocovanie ponik
a navrh obchodnych podmienok.

Obstaravatel zabezpe€i postdenie poZiadavky so zakonom po vecnej a formalnej stranke v spolupréci s odborne
spdsobilou osobou, ktord posudi slad s planom verejného obstaravania a uréi postup verejného obstaravania.

Postup zadavania zékazky je potrebné navrhnit v zavislosti od predmetu zékazky, predpokladanej hodnoty
zakazky, zakonnych cenovych limitov a s prihliadnutim na podmienky jeho pouZitia.

Zodpovednd osoba posudi poziadavku na verejné obstaravanie po stranke finanéného krytia.

Zodpovedna osoba Obstaravatelskej jednotky schvaluje PoZiadavku na verejné obstaravanie ako aj Sutazné
podklady a ich pripadné vysvetlenie uréené pre zadavanie zakazky, v zmysle podpisového poriadku.

(7) Obstaravatel vedie evidenciu schvalenych poziadaviek na prisluSny rok a sleduje ich priebezné vybavovanie.

(8

)

Cinnosti, ktoré zabezpeduje odborne spdsobila osoba na verejné obstaravanie:

a) navrhuje podrobny harmonogram priebehu schvaleného postupu verejného obstardvania (stanovenie
terminov spracovania sutaznych podkladov, odovzdanie oznameni, vysvetlovanie, zriadenie komisie,
lehota na predkladanie ponuk, lehota viazanosti pondk, mozny termin na uzatvorenie zmluvy a pod.),

<+

ab) navrhuje a spracovava sitazné podklady v stlade s PoZiadavkou na obstaravanie,

ajc) spracovdva ozndmenia (napr. o vyhlaseni verejného obstardvania, resp. vyzvy na predloZenie ponuk
alebo na rokovanie, ozndmenie o vysledku verejného obstaravania, pripadne oznamenie o zruSeni
verejného obstaravania),

a)d) spracovava vysvetlenie sitaznych podkladov v Uzkej spolupréci s predkladatefom poZiadavky,

aje) pripravuje materidly (na odovzdavanie sutaznych podkladov, na otvaranie obalok s ponukami, tabuliek na
vyhodnocovanie pondk a pod.), v spolupraci s vecne prisluSnou organizacnou jednotkou,

a)f)_poskytuje sitazné podklady,

ajg) spracovava dokumenty a koreSpondenciu slvisiacu s realizaciou verejného obstaravania (zriadenie
komisie a menovanie ¢lenov komisie, ¢estné vyhlasenie Clenov komisie, zapisnica z otvarania ponuk,
zapisnica zo spinenia podmienok U€asti, 0oznamovanie o vyluceni, Ziadost o vysvetlenie navrhu ceny,

| Formatované: Odrazky a &islovanie
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Ziadost o vysvetlenie ponuky, zapisnica z vyhodnotenia pontk, oznamenie o vysledku vyhodnotenia
ponuk uchadzac¢om a pod.),

ayh) zuCastnuje sa na praci v komisii (s pravom vyhodnocovat ponuky alebo bez prava vyhodnocovat ponuky),

a)l) spolupracuije pri spracovani stanoviska Obstaravatelskej jednotky k pripadnej Ziadosti o napravu, resp. pri
spracovani vyjadrenia k namietke; ak sa tieto opravné prostriedky bezprostredne tykajl nedostatkov
vyplyvajdcich z chybnej prace odborne spdsobilej osoby, stanovisko zabezpecuje ind odborne spdsobila
osoba,

2)]) vedie dokumentaciu o postupe vo verejnom obstaravani a bezodkladne po skonéeni zadavania zakazky
a uzatvoreni spisu o zakazke odovzda dokumenty do registratirneho strediska Obstaravatel'skej jednotky

Odborne spdsobila osoba garantuje stlad sutaznych podkladov s poZiadavkou na obstaravanie, zodpoveda
za spravnu aplikaciu zakona a za procesnu stranku verejného obstaravania, nezodpoveda v3ak za spravnost
rozhodnuti Obstaravatelskej jednotky a komisie.

Za vymedzenie predmetu zakazky a jeho rozsahu a uréenie predpokladanej hodnoty zakazky a obchodnych
podmienok dodania predmetu zakazky zodpoveda predkladatel poZiadavky .

Predkladatel poZiadavky spolupracuje s odborne spdsobilou osobou na verejné obstaravanie, zodpovednej
za zabezpecenie procesu zadavania zakazky. Cely proces koordinujte Obstaravatel.

Za preberanie doru¢enych ponuk v rdmci vyhlasenych postupov verejného obstaravania zodpoveda sekretariat
Riaditela, resp. podatelfia, ktory/a ponuky prebera.

Sledovanie vysky finannych nakladov pre jednotlivé druhy predmetov zékazky, dodrZiavanie finanénych
limitov, vyplyvajdcich z Planu obstaravania, zabezpecuje Obstaravatel v spolupréci s generélnym riaditelom .

Zodpovednost veducich zamestnancov Obstaravatelskej jednotky vymedzuje platny Organizacny poriadok
a Podpisovy poriadok Obstaravatel'skej jednotky .

Obstaravatel'ska jednotka je opravnena v pripade postupu zadavania zakazky, ktorym je uzSia sutaz alebo
rokovacie konanie so zverejnenim, na vyhodnotenie splnenia podmienok Ucasti zaujemcov, zriadit komisiu.

Komisiu podla bodu 15 tohto ¢lanku je opravneny zriadit’ Statutarny orgén/generalny riaditel Obstaravatelskej
jednotky .

Hlavné cinnosti Obstaravatelskej jednotky podla jednotlivych postupov zadavania zakazky st uvedené
v prilohe Cislo 16d tejto smernice ako jej neoddelitelnej sucasti.

Hlavné Cinnosti Obstaravatelskej jednotky podfa jednotlivych etap zadavania zakazky st uvedené v prilohe
Cislo 16e tejto smernice ako jej neoddelitelnej sucasti.

Obstaravatelska jednotka ako verejny obstaravatel realizuje na svojom web portali Profil verejného
obstaravatela. Adresa profilu verejného obstaravatela na web portali je: .......c.cocovvvineren.

Zodpovednost za vecnu (obsahovU) stranku tvorby a aktualizaciu profilu Obstaravatel'skej jednotky, ktory sa
tyka verejného obstarvania, ma vyhradne Obstaravatel.

Akékolvek ukony tykajuce sa Casti web portalu Obstaravatelskej jednotky oznacenej slovami “verejné
obstaravanie* (najma uverejfiovanie informacii, uverejiiovanie sitaznych podkladov, technickych poziadaviek
ainych informécii podla potreby) je opravneny vykonavat vylune Obstaravatel, resp. zamestnanci poverenej
organizaénej zlozZky/jednotky, kazdy vrozsahu svojich pravomoci podla organizatného poriadku
Obstaravatelskej jednotky a tejto smernice.

Okrem zamestnancov Obstaravatel'skej jednotky uvedenych v bode 4 tohto ¢lanku Ziaden iny zamestnanec
Obstaravatelskej jednotky nie je opravneny uverejnit' akékolvek udaje v Casti web portalu Obstaravatelskej
jednotky.
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Clénok 9
Zriad'ovanie komisie na vyhodnotenie ponuk

Komisia na vyhodnotenie ponuk (dalej len ,Komisia“) zriadend v Obstaravatelskej jednotke je zloZzena
z minimélne z troch 0sdb (podla § 40) s odbornym vzdelanim alebo odbornou praxou zodpovedajicou predmetu
zékazky. Obstaravatelska jednotka moZze na zabezpecenie transparentnosti vymenovat do komisie aj dalSich
Clenov bez prava vyhodnocovat ponuky. Komisia sa sklada z predsedu a ¢lenov. Komisiu na vyhodnotenie
ponuk je opravneny zriadit Statutarny organ/generainy riaditel.

Navrh na zriadenie komisie na vyhodnotenie ponlk, predklada Obstaravatel so suhlasom predkladatela
poZiadavky

Vzor nédvrhu na zriadenie komisie na vyhodnotenie ponuk je uvedeny v prilohe Cislo 16e tejto smernice ako jej
neoddelitelnej sucasti.

Vzor pisomnosti, ktorou sa zriaduje komisia na vyhodnotenie ponuk je uvedeny v prilohe Eislo 16f tejto smernice
ako jej neoddelitelnej sucasti.

Vzor Cestného vyhlasenia ¢lena komisie na vyhodnotenie ponuk je uvedeny v prilohe &islo 16g tejto smernice
ako jej neoddelitelnej sucasti.

Vzor Vyhlasenia osoby zUcastnenej na priprave a vyhotoveni sitaznych podkladov o nestrannosti a dovernosti
spraclivanych informdcii osoby, ktora sa zi€astni na priprave a vyhotoveni sitaznych podkladov je uvedeny
v prilohe Cislo 16i tejto smernice ako jej neoddelitelnej sicasti.

Clanok 10
Uzavretie zmluvy

Zavazkovy vztah je pravny vztah medzi Obstaravatelskou jednotkou a jednym alebo viacerymi uchadzacmi,
ktory moze byt zalozeny zmluvou, rdmcovou dohodou alebo objednavkou.

Zmluva upravuje zavazkové vztahy medzi Obstaravatelskou jednotkou a jednym, alebo viacerymi dspeSnymi
uchadzacémi, v stlade s ustanoveniami Obchodného zakonnika alebo Obéianskeho zakonnika.

Zmluva musi mat pisomnu formu, s vynimkou zmluvy uzatvorenej podla § 102 zakona (zkazka s nizkou
hodnotou).

Ramcova dohoda je pisomna dohoda medzi Obstaravatelskou jednotkou a jednym alebo viacerymi GspeSnymi
uchadzacmi. Ramcovéa dohoda uruje podmienky zadavania zakaziek pocas jej platnosti, najma ¢o sa tyka ceny
a predpokladaného mnozstva predmetu zakazky. Ramcovi dohodu mozno uzavriet najviac na Styri roky.
Ramcovl dohodu nemozno uzavriet rokovacim konanim bez zverejnenia.

Objednavka je zavazkovy vztah, ktory moZe vzniknut na zaklade ustanovenia dohodnutého v zmluve,
v ramcovej dohode alebo ktory sa moZe pouZit pri zakazke s nizkou hodnotou, v ktorom sa Specifikuje predmet,
mnoZstvo, cena, termin dodavky a pod. Objednévky vystavuje Obstaravatel, alebo poverend organizaéna
zloZkaljednotka..

Zmluvu alebo ramcovl dohodu uzavrie Obstaravatelska jednotka v lehote viazanosti pondk. Uzavreta zmluva
nesmie byt vrozpore so sUtaznymi podkladmi as ponukou predloZzenou UspeSnym uchadzacom alebo
uchadzacmi (§ 45 zakona).

Clanok 11
Dokumentécia z verejného obstaravania

Dokumentécia je sthrn vSetkych dokladov a dokumentov z pouZitého postupu verejného obstaravania, ktoré



Obstaravatel'ska jednotka: .............. (ndzov pravneho subjektu)......ovviecieiveiencincines priloha ¢. 16;

Obstaravatelska jednotka eviduje auchovava pat rokov od uplynutia lehoty viazanosti ponuk (pri
podprahovych zakazkéch a z&kazkach s nizkymi hodnotami je to pat rokov po uzavreti zmluvy).

Sucastou dokumentacie je oddvodnenie pouzitia rokovacieho konania, sitazného dialégu alebo pouzitia
zrychleného postupu v uz$ej sutazi alebo v rokovacom konani so zverejnenim.

Pri zadavani nadlimitnych zakaziek vypracuje Obstaravatel spravu o kazdej zakazke, o kazdej ramcovej
dohode a o kazdom zriadeni dynamického nakupného systému, ktora je sii¢astou dokumentacie.

Clanok 12
Povinnosti Obstaravatel'skej jednotky voéi Eurépskej komisii a voéi Uradu pre verejné obstaravanie

Obstaravatelska jednotka je povinna poskytnut Uradu pre verejné obstaravanie spravu o kazdej zmluve,
kaZdej rémcovej dohode a o kazdom zriadeni dynamického nékupného systému podla § 21 ods. 3 pismeno a)
az h) pre nadlimitné zakazky do konca januara za uplynuly kalendarny rok.

Vecne prislusna organizatna zlozkal/jednotka je povinna pisomne informovat Obstaravatela o plneni zmluvy,
ktord bola uzavretd pouZitim postupu zadavania nadlimitnej zakazky, a o uzavreti dodatku k takejto zmluve,
najneskdr 3 dni po spineni zmluvy a po uzavreti dodatku.

Obstaravatelska jednotka je povinna poslat Uradu pre verejné obstaravanie informéciu na uverejnenie vo
vestniku o plneni zmluvy, ktord sa uzavrela pouZitim postupu zadavania nadlimitnej zakazky, a o uzavreti
dodatku k takejto zmluve. Informaciu poSle najneskor 14 dni po spineni zmluvy a po uzavreti dodatku.

Clanok 13
Spolo¢né ustanovenia

Tlto smernicu je mozné menit a dopifiat len pisomnymi dodatkami (vydanymi a &islovanymi) k organizacnej
smernici.

Zamestnanec Obstaravatelskej  jednotky, ktory pride pri vykone svojej pracovnej Cinnosti do styku
s informaciami slvisiacimi s obstaravanim, je povinny zachovavat o nich mi¢anlivost. Clen komisie nesmie
poskytovat informacie o obsahu pondk po€as vyhodnocovania pondk.

Slovny vyklad organizacnej normy je opravneny podavat Obstaravatel.

Neoddelitenou sucastou tejto organizaénej smernice su jej prilohy &islo 16a aZ 16i, ktorymi su:

priloha €islo 16a - PoZiadavka na obstaravanie tovarov, stavebnych prac a sluzieb

priloha ¢islo 16b - Vzor formulara na prieskum trhu pri zakazke

priloha &islo 16¢ - Plan obstaravania

priloha ¢islo 16d - Hlavné Einnosti obstaravatelskej jednotky podla jednotlivych postupov zadavania zakazky
priloha Cislo 16e - Hlavné Cinnosti obstaravatel'skej jednotky podla jednotlivych etap zadavania zakazky

priloha ¢islo 16f - Navrh na zriadenie komisie na vyhodnotenie pondk

priloha ¢islo 169 - Zriadenie komisie na vyhodnotenie pontik

priloha ¢islo 16h - Cestné vyhlasenie ¢lena komisie na vyhodnotenie ponik

priloha Cislo 16i - Vyhlasenie osoby z(&astnenej na priprave a vyhotoveni  sitaznych podkladov o nestrannosti

a dovernosti spracvanych informéacii



Obstaravatel'ska jednotka: .............. (ndzov pravneho subjektu)......ovviecieiveiencincines priloha ¢. 16;

5. RuSiasa:

Internd smernica obstaravatelskej jednotky o verejnom obstaravani, schvalend ................. dia ...
S UEINNOStOU Od ...

Clanok 14

ZavereCné ustanovenia

(1) Tato smernica nadobuda Uginnost dOM ........cccoervvvrecercris

riaditel
(podpis)

V Bratislave dfia ........c..ccoeeveeiiiiirrenenns
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Statna rozpoétova organizacia
Ekonomicka klasifikacia

Funkéna klasifikacia

637033|637027  [odmeny 01401 SAV-zakladny vyskum
6370,, sluZzby 01402 SAV-organizécie vyskumu a vyvoja
611 tarifny plat 01403 SAV -ostatné
612001 priplatky 01404 VS-zékladny vyskum na vysokych Skolach
612002 priplatky 01405 Z&kladny vyskum v ostatnych $tatnych a nestatnych subjektoch
614 odmeny 0980 MPC, Skolské vypoctové strediska
62,,, poistné 0960 KSU, domovy mladeze, zariadenia vychovného Uporadenstva
631001 cestovné ndhrady tuzemské , zariadenia vychovnej prevencie
631002 |cestovné nahrady zahrani¢né v pripade $kél-podla typu
633002  |vypoctova technika
633006  |vSeobecny material
633009 |Knihy, Easopisy...publikacie
634001 prevadzka vozidla
636001 najomné za prenajom priestorov

Statna prispevkova organizacia

Ekonomic!

ka klasifikacia

Funkéna klasifikacia

641001

transfer prispevkovej organizacii

642002

neziskovej org.poskytujicej vSeobec.
prospes. sluzby

09504 podra typu projektu aj iné

Vysoka skola

Ekonomicka klasifikacia Funkéna klasifikacia
641008 |transfer VVS 0941 vysoka Skola - bakalari
642005|sukromné Skoly 0942 vysoka Skola- Ing. Mgr.
0943 vysoka Skola doktoranti
01404 VS zakladny vyskum
01405 Zakladny vyskum v ostatnych Statnych a neStatnych subjektoch
Obec, prispevkoval/rozpoctova organizacia obce

Ekonomicka klasifikacia Funkéna klasifikacia
641009 |transfer obci 0912 zékladné Skoly
09504 podla typu projektu méze byt aj ina

VUC, prispevkovalrozpoétova organizacia VUC
Ekonomicka klasifikacia

Funkéna klasifikacia

641010]transfer VUC 0921 osemro€né gymnazid
0922 gymnazia
0923 Sportové gymnazia
0924 stredné odborné Skoly
0925 stredné odborné Skoly umeleckého zamerania
0926 SOU a OU
0927 zdruZené Skoly
09504 podla typu projektu méze byt aj ina
Sukromné a cirkevné skoly

Ekonomicka klasifikacia

Funkéna klasifikacia

642004 |cirkevné Skoly 0912 zékladné Skoly
642005 |sukromné Skoly 09504 podla typu projektu méze byt aj ina
0921 osemro€né gymnazia
0922 gymnazia
0923 Sportové gymnazia
0924 stredné odborné Skoly
0925 stredné odborné Skoly umeleckého zamerania
0926 SOU aOU
0927 zdruzené Skoly
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