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DODATOK C. 2 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRISPEVKU

uzavrety vzmysle § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zdkona €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
v zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zékona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov a v zmysle zakona
¢.528/2008 Z. z. opomoci apodpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskorSich predpisov.

CIiSLO ZMLUVY: 016/2012/3.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku, registraéné cislo
Dodatku 016/2012/3.1/0PV/D02 (d’alej len ,,Dodatok®) je uzavrety v zmysle ¢lanku 8 bod 1
Prilohy €. 1 Zmluvy o poskytnuti nenévratného finanéného prispevku - VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného financného prispevku (d’alej len ,,VZP*)
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
Nnazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika
ICO : 00164381
DIC: 2020798725
konajuci : Doc. PhDr. Dugan Caplovi¢, DrSc.

, 71
v zastupeni

nazov : Agentura Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre
Strukturdlne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

ICO: 31819494

DIC : 2022295539

Konajtci : Ing. Mgr. Iveta Kopasova

na zaklade splnomocnenia zo dia 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu



ITMS kod Projektu: 26130130056

Prijimatel’
nazov : Specialna zakladna §kola Odborarska 2 Kogice
sidlo : Odborarska 2, 040 01 KosSice
Slovenska republika
zapisany v : registri organizacii
konajtci : Mgr. Michal Mocarsky
ICO : 31298036
DIC : 2021450145
banka . Statna pokladnica

Cislo Gctu (vratane predcislia) a kod banky

zélohové platby:*  a)

b) -
predfinancovanie:’> a)
b)
refundécia:’ a)
(dalej len ,,Prijimatel™)
(d’alej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel a Prijimatel’ sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nenédvratného
finan¢ného prispevku ¢. 016/2012/3.1/0PV (dalej len ,.Zmluva®), ITMS kod Projektu
26130130056, v zneni Dodatku ¢. 1 — registracné ¢islo Dodatku 016/2012/3.1/OPV/DO1 a
Usmernenia Poskytovatel’a €. 5 zo dna 24. 10. 2012 uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2
Ostatné prilohy Zmluvy

(1) V prilohe €. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu“ sa tabulka ,,Rozpocet projektu a komentar
k rozpoctu projektu nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu.

Nova tabulka je prilohou ¢. 1 k Dodatku.
Priloha ¢. 1 k Dodatku sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.

% Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite
* Ak sa nehodi, pre¢iarknite
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(2) Priloha ¢. 4 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu“ sa nahradza novou prilohou
,Podrobny popis aktivit projektu®.

Novy podrobny popis aktivit projektu je prilohou ¢. 2 k Dodatku.
Priloha ¢. 2 k Dodatku sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.

Clanok 3

(1) Pre tcely tohto Dodatku sa vSeobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje
ako ,,Zmluva o poskytnuti NFP*“ a Zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné¢ prilohy sa
oznacuje ako ,,Zmluva“.

(2) Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho
obsahu a pravnym ucinkom zneho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostato¢ne jasné, ur¢ité a zrozumitelné, vyjadrujuce ich slobodnu a vaznu volu.
Podpisujice osoby st opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak stuhlasu ho podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat podl'a rovnopisu tohto Dodatku ulozeného u
Poskytovatel’a.

(4) Tento Dodatok nadobuda G¢innost diom nasledujuicim po dni zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmlv.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.

Prilohy:
Priloha €. 1: Rozpocet projektu a komentar rozpoctu projektu

Priloha €. 2: Podrobny popis aktivit projektu

Za Poskytovatel'a v Bratislave, dna:

Podpis: .cccooeeiiiiiieeee,
Meno a priezvisko §tatutirneho organu/zéstupes” Poskytovatela
Ing. Mgr. Iveta Kopasova

> Ak sa nehodi, pregiarknite
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Za Prijimatela v KoSiciach, dna:
Podpis:

Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zéstapen’ Prijimatel’a
Mgr. Michal Mocarsky

% Ak sa nehodi, pregiarknite
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Rozpocet projektu a komentar k rozpo¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta
Ciselnik Maxim. Priradenie k o

opravnenych Potet jednotkova aktivitim Rlznkvove

Nizov polozky rozpoétu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentar k rozpoctu projektu**** polozky

A/ 8 | B8 | _Cc | D | E | ]
1. Koordinacia projektu a podporné aktivity - nepriame vydav! EUR

1.1. Personilne vydavky interné 16 410,50

1.1.1.|Riadiaci personal 6 088,1

Pozicia Projektového manaZéra (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity
projektu a na dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej
naplne pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle aktualne platného zakonnika prace, vyratané na zaklade hodinovej
mzdy. (Cena prace: Hruba mzda / fond pracovného ¢asu + odvody za zamestnavatel'a). 23 mesiacov -460 hodin x 9,18
EUR - cena prace vratane povinnych odvodov zamestndvatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Népli prace: celkovéa zodpovednost’ za plynuly chod projektu (efektivne manazovanie vSetkych aktivit projektu),
riadenie projektovych zdrojov (I'udskych, finanénych aj technickych) tak, aby sa dosiahli planované vysledky a vytvoril
produkty projektu komunikécia so SORO, priprava sprav o priebehu projektu. Koordindcia a riadenie 0sob
1.1.1.1.|Projektovy manazér 610620]osobohodina 460) 9,19 4222 8(Jzacastnenych na projekte. Koordinacia vietkych Ciastkovych uloh pocas celej realizacie projektu. 1.1,2.1

Pozicia Koordinatora odbornej aktivity ¢. 1.1, 2.1 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie
prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnaného formou
rozSirenia pracovnej naplne pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle aktulne platného zakonnika prace, vyratané na
zaklade hodinovej mzdy.(Cena prace: Hruba mzda / fond pracovného ¢asu + odvody za zamestnavatel'a). 23 mesiacov -
230 hodin x 8,11 EUR - cena prace vritane povinnych odvodov zamestnévatel'a 100% odpracovanej na projekte.

1.1.1.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 1.1, 2.1 610620]osobohodina 230) 8,11 1 865,3(Napl prace: Koordinacia vetkych ¢iastkovych tloh pocas celej realizacie projektu. 1.1,2.1
1.1.1.3.].....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,0 0,0
1.1.2.|Administrativny persona 10 322,44

Pozicia Finan¢ného manazéra (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity
projektu a na dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej
naplne pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle aktualne platného zakonnika prace, vyratané na zaklade hodinovej
mzdy. (Cena prace: Hruba mzda / fond pracovného ¢asu + odvody za zamestnavatel’a). 23 mesiacov -920 hodin x 6,49
EUR - cena prace vratane povinnych odvodov zamestndvatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Bude zodpovedny za riadenie finan¢nych tokov v projekte, pripravu finan¢nych sprav, zodpovedna za realizaciu a
1.1.2.1.|Finan¢ny manaZzér 610620]osobohodina 920) 6,4 5 970,8(fspravnost’ uétovnych operacii. 1.1,2.1

Pozicia Administrativneho pracovnika (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej
aktivity projektu a na dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnaného formou rozsirenia
pracovnej naplne pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle aktualne platného zakonnika prace, vyratané na zéklade
hodinovej mzdy.(Cena prace: Hruba mzda / fond pracovného ¢asu + odvody za zamestnavatel'a). 23 mesiacov -460
hodin x 9,46 EUR - cena price vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

1.1.2.2.|Administrativny pracovnik 610620]osobohodina 460) 9,44 4 351,6(Bude vykonavat’ administrativne prace suvisiace s manazmentom projektu. 1.1,2.1
1.1.2.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,0 0,0
1.1.3.|Iny personal 0,00
1.1.3.1.|ManaZér publicity osobohodina 0 0,0 0,0
1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravani osobohodina 0| 0,0 0,0
1.1.3.3.|Uprava webstranok, portalov a udrzba I¢ osobohodina 0 0,0 0,0
1.1.3.4.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,0 0,0
1.2. Cestovné nahrady ** 0,00
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,0 0,0
Tuzemské pracovné cesty (cestovné néhrady v sulade
1.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,0 0,0
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stiladq
1.2.3.|s platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,0 0,0
1.3. Dodévka sluZieb - personilne vydavky
1.3.1.|Riadiaci personal 0,00
| 1.3.1.1.[Projektovy manazé osobohodina 0| 0,0 0,00] | | |
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1.3.1.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ &islo’ osobohodina 0| 0,0 0,0
1.3.1.3.].....Iné (doplnit)) osobohodina 0| 0,0 0,0
1.3.2.|Administrativny persona 0,00
1.3.2.1.|Finanény manazé osobohodina 0 0,01 0,01
1.3.2.2.|Administrativny pracovnil osobohodina 0| 0,0 0,0
1.3.2.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0| 0,0 0,0
1.3.3.|Iny personal 3 180,0
1.3.3.1.|ManaZér publicity osobohodina 0 0,0 0,0

Zmluva pracovného charakteru - verejné obstaravanie. Zabezpe¢ene formou zmluvy na zéklade obchodného alebo
obcianskeho zékonnika. Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola uréena na zaklade cenového prieskumu a
je kone¢na vratane cestovnych a stravnych nakladov. Jednotkova cena 15,00 EUR. Spolu 67 hodin, odmena za hodinu -
15,-EUR.

Spracovanie verejné¢ho obstaravania.

1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 637004]osobohodina 67 15,0 1 005,00 Nakol'ko sa bude jednat’ o externii osobu, zabezpe¢i sa nestrannost’ a objektivita pri verejnom obstaravani. 1.1,2.1
1.3.3.3.|Uprava webstranok, portélov a (idrzba I¢ osobohodina 0| 0,0 0,0

Zmluva pracovného charakteru - Asistent projektového manazéra. Zabezpecene formou zmluvy na zaklade obchodnéhol

alebo obcianskeho zakonnika. Vychadzali sme z redlnych trhovych cien. Cena bola uréena na zaklade cenového

prieskumu a je kone¢na vratane cestovnych a stravnych nakladov. Jednotkova cena 15,00 EUR. Spolu 150 hodin,

odmena za hodinu -14,50 EUR.

Aktivna pomoc pri riadeni projektu. Pridana hodnota pre projekt nakolko sa bude jednat’ o externii osobu - zabezpeci

1.3.3.4.| Asistent projektového manazéra 637004 |osobohodina 150] 14,5 2 175,0(Jsa nestrannost’ a objektivita pri riadeni projektu. 1.1,2.1
1.4. Ostatné vydavky - nepriame p 2 I[1X1]1)

'Vydavky na spotrebu prevadzkového materialu potrebného pre aktivitu: 1.1 Inovécia vyucby ziakov z MRK na podport
CitateI'skej gramotnosti vratane digitalneho vyucovania. Po¢as 21 mesiacov v priemere 100,-EUR mesacne. SPOLU:
2100,-EUR.

Vydavky na spotrebu prevadzkového materialu potrebného pre pre aktivitu: 2.1 Vzdelavanie pedagogov pre ziskanie
CitateI'skych zruénosti prostrednictvom rozvoja metakognicie. Pocas 3 mesiacov v priemere 100,-EUR mesacne.
SPOLU: 300,-EUR.

Jedna sa hlavne o spotrebny tovar (kanc. papiera, naplni do tla¢iarne a kopirky, vydavkové doklady, obaly, zakladace a
iné) ktory bude plne vyuzivany na maximalne dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri aktivitach. Vychadzali sme z
realnych trhovych cien. Cena bola uréena na zéklade cenového prieskumu.

'Vydavky potrebné na realizaciu planovanych aktivit projektu.

Realizovanim planovanych aktivit prispejeme k naplneniu hlavného ciel’a projektu, ktorym je zabezpecit’ inovaciu
obsahu a metod vzdelavania s podporou IKT a jej overenie vo vyu€ovacom procese buducej modernej ZS a podporit’

1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 2 400,0 2 400,0(Jvzdelavanie pedagogov ZS v ziskavani a rozvoji kompetencii pre ispesnt premenu tradi¢nej skoly na modernt. 1.1,2.1
1.4.2.|N4jom priestorov pre administraciu projektt projekt 0| 0,0 0,0
1.4.3.|Telekomunikacné poplatky, postovné a interne projekt 0| 0,0 0,0
1.4.4.|Energia, upratovanic 0,00
1.4.4.1.|Energie projekt 0| 0,0 0,0
1.4.4.2.|Vodné a stocné projekt 0| 0,0 0,0
1.4.4.3.|Upratovanie projekt 0| 0,0 0,0
1.4.5.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0| 0,0 0,0
1.4.6.|Pravne poradenstvc projekt 0| 0,0 0,0
1.4.7.|Obgerstvenie projekt 0| 0,0 0,0
1.4.8.|Poistné projekt 0| 0,0 0,0
1.4.9.|Udrzba a oprave projekt 0| 0,0 0,0
1.4.10.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,0 0,0
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1.5. Monitoring a hodnotenie projektu 6 800,00

1.5.1.|Personalne vydavky interné 0,00
1.5.1.1.|ManaZér monitoringu osobohodina 0 0,01 0,01
1.5.1.2.]... Iné (doplnit)) osobohodina 0| 0,0 0,0

1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku projekt 0 0,0 0,0

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,01 0,01
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlady
1.5.2.3.|s platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0| 0,0 0,0
Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné
1.5.3.|€innosti) 6 800,01

Zmluva pracovného charakteru, externy ekondm, monitorovanie projektu. Zabezpecene formou zmluvy na zaklade
obchodného alebo ob¢ianskeho zakonnika. Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola ur¢ena na zaklade
cenoveho prieskumu a je kone¢nd vratane cestovnych a stravnych nakladov. Jednotkova cena 17,00 EUR. Spolu 400
hodin, odmena za hodinu -17,-EUR.

Vypracovavanie pravidelnych monitorovacich a zavereénej monitorovacej spravy

1.5.3.1.|Manazér monitoringu 637004 ]osobohodina 400 17,0 6 800,0(JNakolko sa bude jednat’ o externii osobu, zabezpe¢i sa nestrannost’” a objektivita pri tvorbe monitorovacich sprav. 1.1,2.1
1.5.3.2.]... Iné (doplnit) osobohodina 0| 0,0 0,0
1.6. Publicita a informovanie 4 950,00

Obstaranie 500 ks informaénych letakov v cene 1 EUR, pre ucely publicity projektu. Budi rozdavané na miestach, kde
sa budu realizovat’ aktivity projektu. Format A5 obojstranna farebna potlac.

Propagacia projektu a poskytovatel'a NFP podl'a manuélu pre informovanie a publicitu. Vychadzali sme z redlnych
trhovych cien. Cena bola uréena na zaklade cenového prieskumu.

'Vydavky na zabezpecenie publicity projektu vyuzivané na maximalne dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri
1.6.1.|Letaky, skladacky 637003 projekt 1 500,0 500,00 vietkych aktivitach v rozsahu stanovenym manualom pre informovanie a publicitu. 1.1,2.1

Obstaranie 100 ks informaénych plagatov v cene 2 EUR. Budu vylepované a rozdavané na miestach, kde sa budu
realizovat’ aktivity projektu. Format A4 farebna potlac, leskly papier.

Propagacia projektu a poskytovatel'a NFP podl'a manuélu pre informovanie a publicitu. Vychadzali sme z redlnych
trhovych cien. Cena bola uréena na zéklade cenového prieskumu.

'Vydavky na zabezpecenie publicity projektu vyuzivané na maximalne dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri
1.6.2.|Plagaty 637003 projekt 1 200,0 200,00 vietkych aktivitach v rozsahu stanovenym manualom pre informovanie a publicitu. 1.1,2.1

Obstaranie 50 ks informaénych brozirok v cene 7 EUR pre uéely publicity projektu. Budt rozdavané na miestach, kde
sa budu realizovat’ aktivity projektu. Format A5 farebna potla¢ cca 40-50 stran.

Propagacia projektu a poskytovatel'a NFP podl'a manuélu pre informovanie a publicitu. Vychadzali sme z redlnych
trhovych cien. Cena bola uréena na zaklade cenového prieskumu.

Vydavky na zabezpecenie publicity projektu vyuzivané na maximalne dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri
1.6.3.|Brozurky 637003 projekt 1 350,0 350,00 vietkych aktivitach v rozsahu stanovenym manualom pre informovanie a publicitu. 1.1,2.1

Obstaranie elektronickej verzie informaénych materialov k projektu , vratane vysledkov, zaverov a zhodnotenia v poéte
50 kusov, cena za kus 2 EUR.

Propagacia projektu a poskytovatel'a NFP podl'a manuélu pre informovanie a publicitu. Vychadzali sme z redlnych
trhovych cien. Cena bola uréena na zaklade cenového prieskumu.

'Vydavky na zabezpecenie publicity projektu vyuzivané na maximélne dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri
1.6.4.|CDROM 637003 projekt 1 100,0 100,00fvietkych aktivitach v rozsahu stanovenym manuélom pre informovanie a publicitu. 1.1,2.1

Obstaranie informac¢nych plagatov pre oznacenie projektu podl'a zverejneného manualu pre publicitu.

Propagacia projektu a poskytovatel'a NFP podl'a manuélu pre informovanie a publicitu. Vychadzali sme z redlnych
trhovych cien. Cena bola uréena na zaklade cenového prieskumu. Format A5,A4, A3, A2 farebna potlag, leskly papier.
Vydavky na zabezpecenie publicity projektu vyuzivané na maximalne dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri
1.6.5.|Oznacenie projektu 637003 projekt 1 300,0 300,00f vietkych aktivitach v rozsahu stanovenym manualom pre informovanie a publicitu. 1.1,2.1

Informacna a podporna stranka k aktivitdm projektu zamerana na diseminaciu vysledkov projektu pre d’alsich
potencionalnych ziadatel'ov. Bude slazit' na publicitu aj na aktivity projektu. V cene je zahrnuta platba za webhosting,
tvorba informacnej a propagacnej ¢asti webstranky v celkovej sume 1000 EUR.

Propagacia projektu a poskytovatel'a NFP podl'a manuélu pre informovanie a publicitu. Vychadzali sme z redlnych
trhovych cien. Cena bola uréena na zaklade cenového prieskumu.

Vydavky na zabezpecenie publicity projektu vyuzivané na maximalne dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri
1.6.6.|Web stranka ur¢ené pre publicitu projektu 637003 projekt 1 1.000,0 1 000,0q vsetkych aktivitich v rozsahu stanovenym manualom pre informovanie a publicitu. 1.1,2.1
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Organizacia Odborného workshopu na konci projektu, budi pozvani predstavitelia $kol z Kosického kraja, bude trvat’
jeden den, kazdy ucastnik dostane ,,bali¢ek™: pisacie potreby, prezentaciu projektu atd. V cene je zahrnuté obCerstvenie,
prenajom priestorov, pisacie potreby. Oslovené budu vietky skoly, predpokladana Gcast’ 20-30 osob.

Odborny workshop bude zamerany na diseminéciu vysledkov projektu pre d’alich potencionalnych ziadatel'ov z
Kosického kraja. Ceny boli kalkulované s ohl'adom na doterajsie skusenosti ziadatel'a s organizovanim roznych $koleni,)
konferencii a workshopov.

'Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola uréena na zaklade cenového prieskumu.

Tlacové konferencie a workshopy zamerané na Vydavky na zabezpecenie publicity projektu vyuzivané na maximalne dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri

1.6.7.|publicitu projektu 637003 projekt 1 1.000,0 1 000,0(fvsetkych aktivitach v rozsahu stanovenym manualom pre informovanie a publicitu. 1.1,2.1

=

Inzercia projektu v ramci jeho publicity. Uverejnenie troch ¢lankov, kde budeme informovat’ §iroku verejnost’ o nasom
projekte, o jeho ciel'och, priebehu a vysledkoch.

Propagacia projektu a poskytovatel'a NFP podl'a manuélu pre informovanie a publicitu. Vychadzali sme z redlnych
trhovych cien. Cena bola uréena na zaklade cenového prieskumu. Rozsah inzercie bude stanoveny podl'a aktualnej
ponuky.

Vydavky na zabezpecenie publicity projektu vyuzivané na maximalne dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri
1.6.8.|Inzercia v tla¢enych alebo internetovych médiach 637003 projekt 1 1.000,0 1 000,0(fvsetkych aktivitach v rozsahu stanovenym manualom pre informovanie a publicitu. 1.1,2.1

Reklamné pera s logom EU a operaéného programu vzdelavanie uré¢ené na propagaciu projektu spolufinancovaného z
EU v pocte 100 kusov po 1 EUR kus. Propagacia projektu a poskytovatel'a NFP podl'a manualu pre informovanie a
publicitu. Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola uréena na zaklade cenového prieskumu.

'Vydavky na zabezpecenie publicity projektu vyuzivané na maximalne dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri
1.6.9.|Pera 637003 projekt 1 100,0 100,004 vietkych aktivitach v rozsahu stanovenym manuélom pre informovanie a publicitu. 1.1,2.1

Plnofarebné nalepky s logom a popisom ur¢ené na propagaciu projektu spolufinancovaného z EU a na oznacenie
naktpenc¢ho zariadenia, pomocok, dokumentov a iné v pocte 4000 kusov po 0,10 EUR kus. Propagacia projektu a
poskytovatel'a NFP podla manualu pre informovanie a publicitu. Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola
uréena na zaklade cenového prieskumu.

Vydavky na zabezpecenie publicity projektu vyuzivané na maximalne dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri
1.6.10.|Nalepky 637003 ks 400 0,1 400,00 vietkych aktivitach v rozsahu stanovenym manualom pre informovanie a publicitu. 1.1,2.1

1. | Spolu 33 740,50
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. Zariadenie/vybavenie jektu a didaktické prostried

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky
.1. (kriZové financovanie)
2.1.1. ks

0 0,0 0,0
2.12. ks 0 0,0 0,0
2.13. ks 0 0,0 0,0
2.1.4.]... Iné (doplnit) ks 0 0,0 0,0

(mimo kriZového financovania)

Nékup 8 kusov pocitatovych zostav s operatnym systémom pre cely projektu. V cene je zahrnuté: pocita¢, klavesnica,
mys, repro, monitor a operaény systém Windows . Nakup didaktickej techniky na Gcely aktivit projektu, ktora bude
plne vyuzivana na maximalne dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri vzdelavacich aktivitach. Vychadzali sme z
redlnych trhovych cien. Cena bola uréena na zaklade cenového prieskumu.

Pocitace budu slizit' pocas implementacie inovativnych metdd a foriem vzdeldvania pre zadefinované cielové skupiny.

2.2.1.|Stolny potitad 633002 ks 8 570,01 4 560,0dSpolu 8 kusov. 11,21

—

Nakup 17 kusov notebookov s operacnym systémom v hodnote 450 EUR pre ucely projektu. Nakup didaktickej
techniky na Gcely aktivit projektu, ktora bude plne vyuzivana na maximélne dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri
vzdelavacich aktivitach. Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola urena na zéklade cenového prieskumu.
Pocitace budu slizit’ pocas implementacie inovativnych metdd a foriem vzdeldvania pre zadefinované cielové skupiny.
2.2.2.|notebook 633002 ks 17 450,0 7 650,00JSpolu 17 kusov. 1.1,2.1
Zakupenie balika kancelarskych aplikacii nevyhnutného na aktivity projektu. Software Office academic (190 EUR),
antivirus (33 EUR). Balik nie je zdkladnou sucast'ou vybavy pocitaca. Nakup didaktickej techniky na cely aktivit
projektu, ktora bude plne vyuzivana na maximélne dosiahnutie meratenych ukazovatel'ov pri vzdelavacich aktivitach.
Vychéadzali sme z redlnych trhovych cien. Cena bola urcend na zéklade cenového prieskumu. Spolu 8x pre PC a 17x pref
2.2.3.|Aplikaény softvér 633013 ks 25| 223,0 5 575,0(Jnotebook 1.1,2.1
Tabul'a Premium Plus 120x240 cm. Biela keramicka, magneticka, popisovatel'na tabula.

Nékup didaktickej techniky na ucely aktivit projektu, ktora bude plne vyuzivana na maximalne dosiahnutie

Tabula Premium Plus 120x240 cm meratel'nych ukazovatel'ov pri vzdelavacich aktivitich. Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola uréena na
2.2.4.|Biela keramicka, magneticka, popisovatel'na tabula [633004 ks 2 570,01 1 140,0(}zaklade cenového prieskumu. 1.1,2.1
Nakup interaktivneho projektora. Nakup didaktickej techniky na ucely aktivit projektu.

Nékup didaktickej techniky na ucely aktivit projektu, ktora bude plne vyuzivana na maximalne dosiahnutie
meratel'nych ukazovatel'ov pri vzdelavacich aktivitich. Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola uréena na

2.2.5.|Interaktivny projektor 633004 ks 1 1 690,0 1 690,0(Jzaklade cenového prieskumu. 1.1,2.1
Nékup vizualizéra - opticky zoom, digitdlny zoom, pamit’ na obrazky. Nakup didaktickej techniky na ucely aktivit
projektu.

Nékup didaktickej techniky na ucely aktivit projektu, ktora bude plne vyuzivana na maximalne dosiahnutie
meratel'nych ukazovatel'ov pri vzdelavacich aktivitich. Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola uréena na
2.2.6.|Vizualizer 633004 ks 1 980,01 980,00jzaklade cenového prieskumu. 1.1,2.1
Nékup dataprojektorov. Nakup didaktickej techniky na cely aktivit projektu.

Nékup didaktickej techniky na ucely aktivit projektu, ktora bude plne vyuzivana na maximalne dosiahnutie
meratel'nych ukazovatel'ov pri vzdelavacich aktivitich. Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola uréena na
2.2.7.|projektor 633004 ks 2| 750,0 1 500,0(Jzaklade cenového prieskumu. 1.1,2.1
2.2.8.|fotoaparat 633004 ks 0| 0,0 0,0

Nékup scannera na digitalizaciu u¢ebnych materialov. Nakup didaktickej techniky na ucely aktivit projektu.
Nékup didaktickej techniky na ucely aktivit projektu, ktora bude plne vyuzivana na maximalne dosiahnutie
meratel'nych ukazovatel'ov pri vzdelavacich aktivitich. Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola uréena na
2.2.9.|Scanner na digitaliziciu u¢ebnych materialov 633004 ks 1 1.100,01 1 100,0(}zaklade cenového prieskumu. 1.1,2.1

Nékup multifunkénej laserovej tlaciarne, ktora bude pouzita pre tla¢ u¢ebnych materidlov a pri realizacii planovanych
aktivit projektu a administrativnych ¢innosti.

Nékup didaktickej techniky na ucely aktivit projektu, ktora bude plne vyuzivana na maximalne dosiahnutie
meratel'nych ukazovatel'ov pri vzdelavacich aktivitich. Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola uréena na
2.2.10.|Laserové multifunkéné zariadenie - farebné 633002 ks 1 750,01 750,00zaklade cenového prieskumu. 1.1,2.1
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Ucebné pomdcky, Zobrazenia, Symbolické zobrazenia pre predmety: vytvarna vychova, pracovné vyucovanie, hudobna|
vychova, geografia, slovensky jazyk a literatira, matematika, vlastiveda, dejepis, biologia, eticka vychova, chémia,
fyzika.

Nakup didaktickych pomdcok v primeranom mnozstve na ucely aktivit projektu, ktoré budi plne vyuzivané na
maximalne dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri vzdelavacich aktivitach. Vychadzali sme z realnych trhovych
cien. Cena bola ur¢ena na zaklade cenového prieskumu. Vsetky pomocky budu plne vyuzivané v ramcei programov vo
vychovno-vzdelavacom procese na motivaciu, tvorivost’ a rozvoj kl'i¢ovych kompetencii, pricom vychadzaju z
realnych potrieb pedagogov.

Vyuzivanie u¢ebnych pomdcok v ramci inovacie $kolského vzdelavacieho programu — nové metddy, formy a moderné
didaktické prostriedky a zavadzania inovativnych foriem a metdd vzdelavania do vyucovacieho procesu v ramcei
odborov.

Vydavky potrebné na realizaciu planovanych aktivit projektu.

Realizovanim planovanych aktivit prispejeme k naplneniu hlavného ciel’a projektu, ktorym je inovacia foriem a metod
vzdelavania s dérazom na kI'i¢ové kompetencie Studentov pre vedomostnu spolo¢nost’ a dosiahneme, ze pedagogovia a
Ziaci budd systémom vzdelavania pripravovani na realne potreby trhu prace a zaroven tak, ze v kazdodennom zivote
budu schopni kriticky mysliet’, analyzovat’ a vyhodnocovat spoloc¢enské javy a pruzne reagovat’ na zmeny potrieb na
trhu prace.

Z dovodu moznej zmeny ponuky didaktickych pomécok, v ¢ase ked’ sa bude realizovat’ nakup, sme v rozpodte ratali s
2.2.11.|U¢ebné pomocky 633009 projekt 1 10 000,0f 10 000,0(Jfinanénou rezervou aj na pomdcky ktoré zatial’ nie sii v ponuke. 1.1,2.1

Vyukovy software, CD, DVD, interaktivne programy... pre predmety: vytvarna vychova, pracovné vyucovanie,
hudobna vychova, geografia, slovensky jazyk a literatiira, matematika, vlastiveda, dejepis, bioldgia, etickd vychova,
chémia, fyzika.
Nakup didaktickych pomdcok v primeranom mnozstve na ucely aktivit projektu, ktoré budi plne vyuzivané na
maximalne dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri vzdelavacich aktivitach. Vychadzali sme z realnych trhovych
cien. Cena bola ur¢ena na zaklade cenového prieskumu. Vsetky pomdcky budu plne vyuzivané v ramcei programov vo
vychovno-vzdelavacom procese na motivaciu, tvorivost’ a rozvoj kl'i¢ovych kompetencii, pricom vychadzaju z
realnych potrieb pedagogov.
Vyuzivanie u¢ebnych pomdcok v ramci inovacie $kolského vzdelavacieho programu — nové metddy, formy a moderné
didaktické prostriedky a zavadzania inovativnych foriem a metdd vzdelavania do vyucovacieho procesu v ramcei
odborov.
Vydavky potrebné na realizaciu planovanych aktivit projektu.
Realizovanim planovanych aktivit prispejeme k naplneniu hlavného ciel’a projektu, ktorym je inovacia foriem a metod
vzdelavania s dérazom na kI'i¢ové kompetencie Studentov pre vedomostnu spolo¢nost’ a dosiahneme, ze pedagogovia a
ziaci budd systémom vzdelavania pripravovani na realne potreby trhu prace a zaroven tak, ze v kazdodennom zivote
budu schopni kriticky mysliet’, analyzovat’ a vyhodnocovat spolocenské javy a pruzne reagovat’ na zmeny potrieb na
trhu prace.
Z dovodu moznej zmeny ponuky didaktickych pomécok, v ¢ase ked’ sa bude realizovat’ nakup, sme v rozpoéte ratali s
.| Vyukovy software. 633009 projekt 10 000,0f 10 000,0(Jfinan¢nou rezervou aj na pomdcky ktoré zatial’ nie sii v ponuke. 1.1,2.1
Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného
majetku 0,00
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku mesiac 0,0
2.3.2.|Odpisy dlhodobého hmotného majetkt mesiac 0 0,0 0,0

2.|Spolu 44 945,00

1.1 Inovacia vyucby Ziakov z MRK na
podporu citatel’skej gramotnosti vratane

3. digitalneho vyucovania.
3.1. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti 96 088,30
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Pozicia Pedagog 1 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na
dosiahnutie meratelnych ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnané¢ho formou rozsirenia pracovnej naplne
pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle aktualne platného zdkonnika prace, vyratané na zdklade hodinovej mzdy.
(Cena prace: Hruba mzda / fond pracovného ¢asu + odvody za zamestnavatel'a). Prva faza priemerne 8 mesiacov -320
hodin, druhd faza 13 mesiacov -130 hodin, spolu 450 hodin za projekt x 9,18 EUR - cena prace vratane povinnych
odvodov zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- Zabezpecenie a priprava IKT, didaktickych prostriedkov a uéebnych pomocok.

- Priprava a tvorba uc¢ebnych materialov, pedagogickej dokumentacie, novych foriem a metod vzdelavania.
3.1.1.|Pedagog 1 610620 osobohodina 450 9,14 4 131,0(J- Implementacia novych metdd a foriem do vyucovacieho procesu 1.1.

Pozicia Pedagdg 2 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na
dosiahnutie meratelnych ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnané¢ho formou rozsirenia pracovnej naplne
pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle aktualne platného zdkonnika prace, vyratané na zdklade hodinovej mzdy.
(Cena prace: Hruba mzda / fond pracovného ¢asu + odvody za zamestnavatel'a). Prva faza priemerne 8 mesiacov -320
hodin, druhé faza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 580 hodin za projekt x 9,75 EUR - cena prace vratane povinnych
odvodov zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- Zabezpecenie a priprava IKT, didaktickych prostriedkov a uéebnych pomocok.

- Priprava a tvorba uc¢ebnych materialov, pedagogickej dokumentacie, novych foriem a metod vzdelavania.

3.1.2.|Pedagog 2 610620 osobohodina 580) 9,79 5 655,0(]- Implementacia novych metod a foriem do vyucovacieho procesu 1.1.

[S5)

Pozicia Pedagog 3 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na
dosiahnutie meratelnych ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej naplne
pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle aktualne platného zdkonnika prace, vyratané na zdklade hodinovej mzdy.
(Cena prace: Hruba mzda / fond pracovného ¢asu + odvody za zamestnavatel'a). Prva faza priemerne 8 mesiacov -320
hodin, druhé faza 13 mesiacov -520 hodin, spolu 840 hodin za projekt x 6,54 EUR - cena prace vratane povinnych
odvodov zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- ZabezpecCenie a priprava IKT, didaktickych prostriedkov a uéebnych pomocok.

- Priprava a tvorba ué¢ebnych materialov, pedagogickej dokumentacie, novych foriem a metod vzdelavania.
3.1.3.|Pedagog 3 610620 osobohodina 840) 6,54 5 493,6(]- Implementacia novych metod a foriem do vyucovacieho procesu 1.1.

Pozicia Pedagog 4 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na
dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnané¢ho formou rozsirenia pracovnej naplne
pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle aktualne platného zdkonnika prace, vyratané na zdklade hodinovej mzdy.
(Cena prace: Hruba mzda / fond pracovného ¢asu + odvody za zamestnavatel'a). Prva faza 8 mesiacov -320 hodin,
druha faza 13 mesiacov -520 hodin, spolu 840 hodin za projekt x 7,46 EUR - cena prace vratane povinnych odvodov
zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- ZabezpeCenie a priprava IKT, didaktickych prostriedkov a uéebnych pomocok.

- Priprava a tvorba uc¢ebnych materialov, pedagogickej dokumentacie, novych foriem a metod vzdelavania.
3.1.4.|Pedagog 4 610620 osobohodina 840) 7.44 6 266,4(J- Implementacia novych metod a foriem do vyucovacieho procesu 1.1.

Pozicia Pedagbg 5 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na
dosiahnutie meratelnych ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnané¢ho formou rozsirenia pracovnej naplne
pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle aktualne platného zdkonnika prace, vyratané na zdklade hodinovej mzdy.
(Cena prace: Hruba mzda / fond pracovného ¢asu + odvody za zamestnavatel'a). Prva faza priemerne 8 mesiacov -320
hodin, druhd faza 13 mesiacov -520 hodin, spolu 840 hodin za projekt x 6,82 EUR - cena prace vratane povinnych
odvodov zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- Zabezpecenie a priprava IKT, didaktickych prostriedkov a uéebnych pomocok.

- Priprava a tvorba uc¢ebnych materialov, pedagogickej dokumentacie, novych foriem a metod vzdelavania.
.|Pedagog 5 610620 osobohodina 840) 6,87 5 728,8(]- Implementacia novych metod a foriem do vyucovacieho procesu 1.1.

3.1

W
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Pozicia Pedagdg 6 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na
dosiahnutie meratelnych ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnané¢ho formou rozsirenia pracovnej naplne
pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle aktualne platného zdkonnika prace, vyratané na zdklade hodinovej mzdy.
(Cena prace: Hruba mzda / fond pracovného ¢asu + odvody za zamestnavatel'a). Prva faza 8 mesiacov -320 hodin,
druha faza 13 mesiacov -130 hodin, spolu 450 hodin za projekt x 7,95 EUR - cena prace vratane povinnych odvodov
zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Naplii prace:

- ZabezpeCenie a priprava IKT, didaktickych prostriedkov a uéebnych pomocok.

- Priprava a tvorba uc¢ebnych materialov, pedagogickej dokumentacie, novych foriem a metod vzdelavania.
3.1.6.|Pedagog 6 610620 osobohodina 450 7,99 3 577,5(]- Implementacia novych metod a foriem do vyucovacieho procesu 1.1.

Pozicia Pedagdg 7 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na
dosiahnutie meratelnych ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnané¢ho formou rozsirenia pracovnej naplne
pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle aktualne platného zdkonnika prace, vyratané na zdklade hodinovej mzdy.
(Cena prace: Hruba mzda / fond pracovného ¢asu + odvody za zamestnavatel'a). Prva faza 8 mesiacov -320 hodin,
druha faza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 580 hodin za projekt x 6,94 EUR - cena prace vratane povinnych odvodov
zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Naplii prace:

- ZabezpeCenie a priprava IKT, didaktickych prostriedkov a uéebnych pomocok.

- Priprava a tvorba uc¢ebnych materialov, pedagogickej dokumentacie, novych foriem a metod vzdelavania.

3.1.7.|Pedagog 7 610620 osobohodina 580) 6,94 4 025,2(J- Implementacia novych metdd a foriem do vyucovacieho procesu 1.1.

=

Pozicia Pedagog 8 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na
dosiahnutie meratelnych ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej naplne
pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle aktualne platného zdkonnika prace, vyratané na zdklade hodinovej mzdy.
(Cena prace: Hruba mzda / fond pracovného ¢asu + odvody za zamestnavatel'a). Prva faza 8 mesiacov -320 hodin,
druha faza 13 mesiacov -520 hodin, spolu 840 hodin za projekt x 7,12 EUR - cena prace vratane povinnych odvodov
zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Naplii prace:

- ZabezpeCenie a priprava IKT, didaktickych prostriedkov a uéebnych pomocok.

- Priprava a tvorba ué¢ebnych materialov, pedagogickej dokumentacie, novych foriem a metod vzdelavania.
3.1.8.|Pedagog 8 610620 osobohodina 840) 7,12 5 980,8(]- Implementacia novych metod a foriem do vyucovacieho procesu 1.1.

Pozicia Pedagog 9 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na
dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnané¢ho formou rozsirenia pracovnej naplne
pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle aktualne platného zdkonnika prace, vyratané na zdklade hodinovej mzdy.
(Cena prace: Hruba mzda / fond pracovného ¢asu + odvody za zamestnavatel'a). Prva faza 8 mesiacov -320 hodin,
druha faza 13 mesiacov -520 hodin, spolu 840 hodin za projekt x 5,96 EUR - cena prace vratane povinnych odvodov
zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- ZabezpeCenie a priprava IKT, didaktickych prostriedkov a uéebnych pomocok.

- Priprava a tvorba uc¢ebnych materialov, pedagogickej dokumentacie, novych foriem a metod vzdelavania.
3.1.9.|Pedagog 9 610620 osobohodina 840) 5,99 5 006,4(]- Implementacia novych metod a foriem do vyucovacieho procesu 1.1.

Pozicia Pedagdg 10 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel’a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na
dosiahnutie meratelnych ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnané¢ho formou rozsirenia pracovnej naplne
pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle aktualne platného zdkonnika prace, vyratané na zdklade hodinovej mzdy.
(Cena prace: Hruba mzda / fond pracovného ¢asu + odvody za zamestnavatel'a). Prva faza 8 mesiacov -320 hodin,
druha faza 13 mesiacov -520 hodin, spolu 840 hodin za projekt x 7,68 EUR - cena prace vratane povinnych odvodov
zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- ZabezpeCenie a priprava IKT, didaktickych prostriedkov a uéebnych pomocok.

- Priprava a tvorba u¢ebnych materialov, pedagogickej dokumentacie, novych foriem a metod vzdelavania.
3.1.10.|Pedagog 10 610620 osobohodina 840) 7,69 6 451,2(J- Implementacia novych metdd a foriem do vyucovacieho procesu 1.1.
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Pozicia Pedagdg 11 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel’a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na
dosiahnutie meratelnych ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnané¢ho formou rozsirenia pracovnej naplne
pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle aktualne platného zdkonnika prace, vyratané na zdklade hodinovej mzdy.
(Cena prace: Hruba mzda / fond pracovného ¢asu + odvody za zamestnavatel'a). Prva faza 8 mesiacov -320 hodin,
druha faza 13 mesiacov -520 hodin, spolu 840 hodin za projekt x 7,07 EUR - cena prace vratane povinnych odvodov
zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Naplii prace:

- ZabezpeCenie a priprava IKT, didaktickych prostriedkov a uéebnych pomocok.

- Priprava a tvorba uc¢ebnych materialov, pedagogickej dokumentacie, novych foriem a metod vzdelavania.
3.1.11.|Pedagog 11 610620 osobohodina 840) 7,07 5 938,8(]- Implementacia novych metod a foriem do vyucovacieho procesu 1.1.

Pozicia Pedagdg 12 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel’a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na
dosiahnutie meratelnych ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnané¢ho formou rozsirenia pracovnej naplne
pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle aktualne platného zdkonnika prace, vyratané na zdklade hodinovej mzdy.
(Cena prace: Hruba mzda / fond pracovného ¢asu + odvody za zamestnavatel'a). Prva faza 8 mesiacov -320 hodin,
druha faza 13 mesiacov -520 hodin, spolu 840 hodin za projekt x 7,27 EUR - cena prace vratane povinnych odvodov
zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.5,60

Naplii prace:

- ZabezpeCenie a priprava IKT, didaktickych prostriedkov a uéebnych pomocok.

- Priprava a tvorba uc¢ebnych materialov, pedagogickej dokumentacie, novych foriem a metod vzdelavania.
3.1.12.|Pedagog 12 610620 osobohodina 840) 7,27 6 106,8(J- Implementacia novych metdd a foriem do vyucovacieho procesu 1.1.

Pozicia Pedagdg 13 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel’a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na
dosiahnutie meratelnych ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej naplne
pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle aktualne platného zdkonnika prace, vyratané na zdklade hodinovej mzdy.
(Cena prace: Hruba mzda / fond pracovného ¢asu + odvody za zamestnavatel'a). Prva faza 8 mesiacov -320 hodin,
druha faza 13 mesiacov -520 hodin, spolu 840 hodin za projekt x 8,11 EUR - cena prace vratane povinnych odvodov
zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Naplii prace:

- ZabezpeCenie a priprava IKT, didaktickych prostriedkov a uéebnych pomocok.

- Priprava a tvorba ué¢ebnych materialov, pedagogickej dokumentacie, novych foriem a metod vzdelavania.
3.1.13.|Pedagog 13 610620 osobohodina 840) 8,11 6 812,4(J- Implementacia novych metdd a foriem do vyucovacieho procesu 1.1.

Pozicia Pedagdg 14 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel’a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na
dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnané¢ho formou rozsirenia pracovnej naplne
pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle aktualne platného zdkonnika prace, vyratané na zdklade hodinovej mzdy.
(Cena prace: Hruba mzda / fond pracovného ¢asu + odvody za zamestnavatel'a). Prva faza 8 mesiacov -320 hodin,
druha faza 13 mesiacov -520 hodin, spolu 840 hodin za projekt x 7,01 EUR - cena prace vratane povinnych odvodov
zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- ZabezpeCenie a priprava IKT, didaktickych prostriedkov a uéebnych pomocok.

- Priprava a tvorba uc¢ebnych materialov, pedagogickej dokumentacie, novych foriem a metod vzdelavania.
3.1.14.|Pedagog 14 610620 osobohodina 840) 7,01 5 888.,4(]- Implementacia novych metod a foriem do vyucovacieho procesu 1.1.

Pozicia Pedagdg 15 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel’a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na
dosiahnutie meratelnych ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnané¢ho formou rozsirenia pracovnej naplne
pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle aktualne platného zdkonnika prace, vyratané na zdklade hodinovej mzdy.
(Cena prace: Hruba mzda / fond pracovného ¢asu + odvody za zamestnavatel'a). Prva faza 8 mesiacov -320 hodin,
druha faza 13 mesiacov -520 hodin, spolu 840 hodin za projekt x 7,47 EUR - cena prace vratane povinnych odvodov
zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- ZabezpeCenie a priprava IKT, didaktickych prostriedkov a uéebnych pomocok.

- Priprava a tvorba u¢ebnych materialov, pedagogickej dokumentacie, novych foriem a metod vzdelavania.
3.1.15.|Pedagog 15 610620 osobohodina 840) 7.47 6 274,8(J- Implementacia novych metdd a foriem do vyucovacieho procesu 1.1.
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Pozicia Pedagog 16 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na
dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej naplne
pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle aktualne platného zédkonnika prace, vyratané na ziklade hodinovej mzdy.
(Cena prace: Hruba mzda / fond pracovného ¢asu + odvody za zamestnévatel'a). Prvé faza 8 mesiacov -320 hodin,
druha faza 13 mesiacov -520 hodin, spolu 840 hodin za projekt x 8,11 EUR - cena prace vratane povinnych odvodov
zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Népli prace:

- Zabezpecenie a priprava IKT, didaktickych prostriedkov a u¢ebnych poméocok.

- Priprava a tvorba u¢ebnych materidlov, pedagogickej dokumentécie, novych foriem a metod vzdelavania.
3.1.16.|Pedagog 16 610620 osobohodina 840) 8,11 6 812,4(}- Implementécia novych metod a foriem do vyucovacieho procesu L1

Pozicia Pedagog 17 (vratane povinnych odvodov zamestnévatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na
dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej naplne
pracovného pomeru u ziadatel'a v zmysle aktualne platného zédkonnika préace, vyratané na ziklade hodinovej mzdy.
(Cena prace: Hruba mzda / fond pracovného ¢asu + odvody za zamestnévatel'a). Prvé faza 8 mesiacov -320 hodin,
druha faza 13 mesiacov -520 hodin, spolu 840 hodin za projekt x 7,07 EUR - cena prace vratane povinnych odvodov
zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Népli prace:

- Zabezpecenie a priprava IKT, didaktickych prostriedkov a u¢ebnych pomécok.

- Priprava a tvorba u¢ebnych materidlov, pedagogickej dokumentécie, novych foriem a metod vzdelavania.

Pedagog 17 610620 osobohodina 840) 7,07 5 938,8()- Implementacia novych metdd a foriem do vyucovacieho procesu L1
. Cestovné nihrady ** 0,00
.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0| 0,0 0,0
Tuzemské pracovné cesty (cestovné néhrady v sulade
3.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,0 0,0
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilad(
3.2.3.|s platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,0 0,0
Dodavka sluZieb - personalne vydavky (o
¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
3.3.1.[personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,0 0,0
3.3.2.|Tvorba vzdelavacich modulo osobohodina 0 0,0 0,0
3.3.3.]... Iné (doplnit) 0| 0,0 0,0
3.4. Ostatné vydavky - priame 9 600,00
3.4.1.[Najom priestorov na realizciu aktivity . projekt 0 0,0 0,0
3.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,0 0,0
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov
3.4.3.[odborny personal (zabezpeéené dodavatel'sky)***** projekt 0,0
Grafické spracovanie a tla¢ publikacii pre predmety: - : vytvarna vychovapracovné vyucovanie, hudobna vychova,
geografia, slovensky jazyk a literatira, matematika, vlastiveda, dejepis, biologia, etickd vychova, chémia, fyzika.
12 publikacii:
- cena za grafické spracovanie: 300,00 EUR x 12 predmetov - 3600,00 EUR
- cena za tla¢ a viazanie: 5,00 EUR x 12 predmetov x 100 kusov - 6000,00 EUR
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637005 projekt 1 9 600,01 9 600,01 1.1
3.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,0 0,0
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3.5. Podpora frekventantov 15 000,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventanto
3.5.1.|vzdelavania (doméce, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,0 0,0

Literarne pomocky - 15000,00 EUR; ucebnice, $kolské knihy, slovniky, uéebné texty, instrukéné listy, navody, zbierky]
uloh, pracovné zosity, tabul’ky, atlasy.

Pre predmety: vytvarna vychova, pracovné vyucovanie, hudobné vychova, geografia, slovensky jazyk a literatira,
matematika, vlastiveda, dejepis, biologia, etickd vychova, chémia, fyzika.

Nakup didaktickych pomdcok v primeranom mnozstve na ucely aktivit projektu, ktoré budi plne vyuzivané na
maximalne dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri vzdelavacich aktivitach. Vychadzali sme z realnych trhovych
cien. Cena bola ur¢ena na zaklade cenového prieskumu. Vsetky pomocky budu plne vyuzivané v ramcei programov vo
vychovno-vzdelavacom procese na motivaciu, tvorivost’ a rozvoj kl'i¢ovych kompetencii, pricom vychadzaju z
realnych potrieb pedagogov.

Vyuzivanie u¢ebnych pomdcok v ramci inovacie $kolského vzdelavacieho programu — nové metddy, formy a moderné
didaktické prostriedky a zavadzania inovativnych foriem a metdd vzdelavania do vyucovacieho procesu v ramcei
odborov.

'Vydavky potrebné na realizaciu planovanych aktivit projektu.

Realizovanim planovanych aktivit prispejeme k naplneniu hlavného ciel’a projektu, ktorym je inovacia foriem a metod
vzdelavania s dérazom na kI'i¢ové kompetencie Studentov pre vedomostnu spolo¢nost’ a dosiahneme, ze pedagogovia a
Ziaci budd systémom vzdelavania pripravovani na realne potreby trhu prace a zaroven tak, ze v kazdodennom zivote
budu schopni kriticky mysliet’, analyzovat’ a vyhodnocovat spolo¢enskeé javy a pruzne reagovat’ na zmeny potrieb na

trhu prace.
Z dovodu moznej zmeny ponuky didaktickych pomécok, v ¢ase ked’ sa bude realizovat’ nakup, sme v rozpodte ratali s
3.5.2.|Literarne pomdcky. 633009 projekt 1 15 000,0f 15 000,0(Jfinanénou rezervou aj na pomdcky ktoré zatial’ nie st v ponuke. 1.1.
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,0 0,0
3.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0| 0,0 0,0
3.| Spolu 120 688,30

2.1 Vzdeldvanie pedagégov pre ziskanie
¢itatel’skych zrucnosti prostrednictvom

4. rozvoja metakognicie.
4.1. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

4.1.1.|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0| 0,0 0,0
.|... Iné (doplnit) osobohodina 0| 0,0 0,0

Cestovné nahrady ** 0,00

4.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0| 0,0 0,0
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade

4.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,0 0,0
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlady

4.2.3.|s platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0| 0,0 0,0
Dodavka sluZieb - personalne vydavky (od

4.3. ¢innosti) 2 656,00

Kurz 1. Metakognitivne stratégie pre ziskanie Citatel'skych zruénosti v trvani 32 hodin pocas dvoch mesiacov.
Lektor zodpovedny za teoreticku a prakticka pripravu pedagégov v ramei vzdelavania pedagdgov na ziskanie a rozvoj
kompetencii . Zabezpecené formou zmluvy na zaklade obchodného, alebo obéianskeho zakonnika, alebo obéianskeho.
Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola uréena na zaklade telefonického a internetového cenového
4.3.1.|Lektor 1 637001 osobohodina 32 26,5 848,00fprieskumu a je kone¢né vratane cestovnych a stravnych nakladov. Spolu 32 hodin. Jednotkové cena 26,5 EUR. 2.1.
4.3.2.|Tvorba vzdelavacich modulo osobohodina 0| 0,0 0,0

Kurz 2. Vyuzitie interaktivnych technolégii a modernych pomécok vo vyu¢ovacom procese v trvani 48 hodin
pocas troch mesiacov. Lektor zodpovedny za teoreticku a prakticka pripravu pedagogov v ramei vzdelavania pedagdgoy
na ziskanie a rozvoj kompetencii . Zabezpecené formou zmluvy na zaklade obchodného, alebo ob¢ianskeho zakonnika.
Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola uréena na zaklade telefonického a internetového cenového
4.3.3.|Lektor 2 637001 osobohodina 48 20,0 960,00fprieskumu a je kone¢na vratane cestovnych a stravnych nakladov. Spolu 48 hodin. Jednotkova cena 20 EUR. 2.1.
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Kurz 3. Digitalizacia u¢ebnych dokumentov v trvani 32 hodin pocas dvoch mesiacov. Lektor zodpovedny za
teoreticku a prakticka pripravu pedagogov v ramei vzdelavania pedagdgov na ziskanie a rozvoj kompetencii .
Zabezpecené formou zmluvy na zaklade obchodného, alebo obé¢ianskeho zakonnika. Vychadzali sme z redlnych
trhovych cien. Cena bola uréena na zaklade telefonického a internetového cenového prieskumu a je kone¢na vratane

4.3.4.|Lektor 3 637001 osobohodina 32 26,5 848,00fcestovnych a stravnych nakladov. Spolu 32 hodin. Jednotkova cena 26,5 EUR. 2.1.
4.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
4.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity . projekt 0| 0,0 0,0
4.4.2.[N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0| 0,0 0,0
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov
4.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,0
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacic projekt 0| 0,0 0,0
4.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,0 0,0
4.5. Podpora frekventantov 2 427,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventanto
4.5.1.vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0| 0,0 0,0

'Vydavky na obstaranie $koliacich potrieb a pomdcok pre 17 pedagogov podl'a potreby v projekte, nakup $koliaceho
balicku v hodnote 91 EUR:

3 poznamkové bloky v celkovej hodnote 15 EUR, 2 pera v celkovej hodnote 2 EUR, DVD-ROM nosice v celkovej
hodnote 7 EUR, iné pomdcky v hodnote 7 EUR 3x odborna literatara ku vzdelavacim kurzom v celkovej hodnote 60
EUR; pocet uc¢astnikov: 17 Spolu: 1547,00 EUR.

Nakup odborne;j literatiry zameranej na nové formy vzdelavania, implementaciu tychto foriem do vyucovacieho
procesu, premenu tradi¢nej $koly na modernt. Jedna sa o rézne odborné publikdcie v poéte 40 kusov a predpokladane;j
priemernej cene 22 EUR, Spolu: 880,00 EUR.

Nakup pomdcok a inych potrieb na Gcely aktivit projektu, ktoré budu plne vyuzivané na maximalne dosiahnutie
meratel'nych ukazovatel'ov pri vzdelavacich aktivitich. Vychadzali sme z redlnych trhovych cien. Cena bola ur¢ena na
zaklade cenového prieskumu.

Vydavky potrebné na realizaciu planovanych aktivit projektu.

Realizovanim planovanych aktivit prispejeme k naplneniu hlavného ciel'a projektu, ktorym je inovacia foriem a metod
vzdelavania s dérazom na kI'i¢ové kompetencie Studentov pre vedomostnu spolo¢nost’ a dosiahneme, ze pedagogovia a
ziaci budd systémom vzdelavania pripravovani na realne potreby trhu prace a zaroven tak, ze v kazdodennom zivote
budu schopni kriticky mysliet’, analyzovat’ a vyhodnocovat spolocenskeé javy a pruzne reagovat’ na zmeny potrieb na

trhu prace.
4.5.2.Skoliaci material a potreby 633006 projekt 1 2 427,0 2 427,0JSPOLU: 2427,00 EUR. 2.1.
4.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0| 0,0 0,0
4.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0| 0,0 0,0
4.| Spolu 5 083,00

Riadenie rizik (ak relevantn¢
5.1|Rizikova prirazk projekt 0 0,00 0,00

4.|Spolu 0,00
CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU 204 456,80

Reilne limity Maximélne
Kontrola kritérii efektivnosti rozpoc¢tu Suma v EUR rozpottuv % limity

1. |Nepriame vydavky*** 33 740,50 19,76 20,00% |z priamych vydavkov
2. |Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky cez . , . . 10,00% |z priamych vydavkov
krizové financovanie z ERDF (priame vydavky) pre tdto vjzvu irelevantné
3a. |Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky 26,33 30,00% |z priamych vydavkov
(priame vydavky) 44 945,00
3b. [Zariadenie/vybavenie L, . . 20,00% |z nepriamych vydavkov
(nepriame vydavky) pre tdto vyzvu irelevantné
4. |Dodavky na nepriame vydavky 9 980,00 29,58 30,00% |z nepriamych vydavkov
5. |Dodavky na priame vydavky 2 656,00 1,56 30,00% |z priamych vydavkov
6. |Rizikova prirazka 0,00 0,00 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov
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Poznamky (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):
*Preplatenie PHM podla spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

***Nepriame vydavky st bezné vydavky suvisiace so zabezpecenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel'a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, u¢tovnik,...); tovary a sluzby, ktoré stvisia s administrativnym a
technickym zabezpecenim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre ucely riadenia a administracie projektu, ak ide o bezny vydavok). Obsahuju vietky vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2
relevantné vydavky. Limit je uréeny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapocitania rizikovej prirazky).

*##%7jadatel uvedie Cislo aktivity podl'a podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitich sudasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitich)

#H***Vydavok nesmie byt duplicitny vo vzt'ahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade pracovnopravnych vztahov (zamestnanec -
prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaji.

Hlavna poloZzka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpoétu.



TABUDLKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vyska Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C
1. 2011 0,00 0,00 0,00
2. 2012 135780,24 135780,24 0,00
3. 2013 68676,56 68676,56 0,00
4. 2014 0,00 0,00 0,00
5. 2015 0,00 0,00 0,00
Spolu 204456,80 204456,80 0,00
6. % 100 100 0
Poznamky:

Tabulka ma informativny charakter a sluzi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentudlny podiel intenzity pomoci (vysky Ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prispdsobi
vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny projektu

Cielova skupina

Charakteristika cielovej skupiny

Pedagogicki zamestnanci Specialnej
zakladnej Skoly

Pedagogicki zamestnanci Specialnej zakladnej

Skoly:

v pocte: 17

predpokladany vek: od 25 — 60 rokov
vzdelanostna Uroven: VS prvého a druhého
stupria

geografické umiestnenie: KoSice a okolie,
pohlavie: 15 Zien a 2 muzi

etnicka prislusnost: slovenska narodnost
socio-ekonomicky status: stredny,
inteligencia

Ziaci $pecialnej zakladnej $koly pochadzajuci
zo socialne znevyhodneného prostredia MRK

Ziaci $pecialnej zakladnej $koly pochadzajci zo
socialne znevyhodneného prostredia MRK:

v pocte: 168

z toho 1. stuperi: 95

z toho 2. stupen: 73

predpokladany vek: od 6 — 16 rokov
vzdelanostna uroverni: predprimarne
vzdelanie

geografické umiestnenie: KoSice a okolie
pohlavie: priblizne 50% dievéat a 50%
chlapcov

etnicka prisluSnost’: slovenska, romska
socio-ekonomicky status: nizky, socialne
znevyhodneny;

poCet ziakov z MRK na celkovom pocte
Ziakov ZS: 100%

poCet zdravotne (mentélne) postihnutych
Ziakov: 168

Podrobny popis aktivit

Podrobny popis aktivity 1

Nazov aktivity Inovacia vyucby ziakov z MRK na podporu Citatelskej gramotnosti vratane
digitdlneho vyu€ovania.

Ciefl aktivity

Trvanie aktivity 01.09.2012 — 31.01.2014

od — do (dd.mm.rrrr)

Popis aktivity
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Pedagogicki zamestnanci Specialnej zakladnej skoly:
- vpocte: 17
- predpokladany vek: od 25 — 60 rokov
- vzdelanostna droveri: VS prvého a druhého stupiia
- geografické umiestnenie: KoSice a okolie,
- pohlavie: 15 zien a 2 muzi
- etnicka prislusnost: slovenska narodnost
- socio-ekonomicky status: stredny, inteligencia

Ziaci zakladnej skoly pochadzajici zo socialne znevyhodneného
prostredia MRK:

- vpocte: 168

- ztoho 1. stupen: 95

- ztoho 2. stupen: 73
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predpokladany vek: od 6 — 16 rokov

vzdelanostna droven: predprimarne vzdelanie
geografické umiestnenie: KoSice a okolie

pohlavie: priblizne 50% dievcat a 50% chlapcov

etnicka prislusnost’ slovenska, romska
socio-ekonomicky status: nizky, socialne znevyhodneny;
pocet Ziakov z MRK na celkovom poéte Ziakov ZS: 100%
pocet zdravotne (mentalne) postihnutych Ziakov: 168
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Vzdelavanie pedagogov pre ziskanie Citatel'skych zruénosti
prostrednictvom rozvoja metakognicie.

01.04.2012 — 31.01.2013
od — do (dd.mm.rrrr
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Pedagogicki zamestnanci Specialnej zakladnej Skoly:
- vpocte: 17
- predpokladany vek: od 25 — 60 rokov
- vzdelanostna Uroven: VS prvého a druhého stupna
- geografické umiestnenie: KoSice a okolie,
- pohlavie: 15 zien a 2 muzi
- etnicka prislusSnost: slovenska narodnost
- socio-ekonomicky status: stredny, inteligencia
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