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ITMS kod Projektu: 26110130444

DODATOK C.1 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO
PRISPEVKU

uzavrety vzmysle § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zékonnik v zneni
neskorsich predpisov, vzmysle § 47a ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
v zneni neskorsich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zédkonov av zmysle zékona
¢. 528/2008 Z. z. opomoci apodpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskorSich predpisov.

CisLo zMLUVvY: 073/2012/1.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku, registraéné cislo
Dodatku 073/2012/1.1./0PV/D01 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzavrety v zmysle ¢lanku 8 bod 1
Prilohy €. 1 Zmluvy o poskytnuti nenévratného finanéného prispevku - VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného financného prispevku (d’alej len ,,VZP*)
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’

Nnazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika

ICO : 00164381

DIC : 2020798725

konajuci : Doc. PhDr. Dusan Caplovi¢, DrSc.

v zastiipeni'

Nnazov : Agentara Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre
Strukturalne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

ICO: 31819494

DIC : 2022295539

Konajuci : Ing. Mgr. Iveta Kopasova.

na zaklade splnomocnenia zo dia 30. 11. 2007

Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu
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(d’alej len ,,Poskytovatel*)

Prijimatel’
Nnazov : Zakladna skola Zoltana Kodalya s vyucovacim jazykom madarskym
— Kodaly Zoltan Alapiskola, Svermova 8, 924 00 Galanta - Galanta
sidlo : Svermova 8, 924 00 Galanta
zapisany v : registri organizacii
konajtci : Mgr. Hajnalka Olah
ICO : 36080527
DIC : 2021362299
banka : VUB, a.s.

Cislo Gctu (vratane predcislia) a kod banky

zélohové platby:*  a)

b)
predfinancovanie:’ a)
b)
refundacia:’ a)
b)
(dalej len ,,Prijimatel™)
(d’alej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel” a Prijimatel’ sa dohodli na zmene Zmluvy o poskytnuti nendvratného finanéného
prispevku ¢. 073/2012/1.1/0PV (dalej len ,,Zmluva®), ITMS koéd Projektu 26110130444,
v zneni Usmernenia Poskytovatela ¢. 5 zo diia 24. 10. 2012 uvedenych v ¢lanku 2 tohto
Dodatku.

% Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite
* Ak sa nehodi, pre¢iarknite
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Clanok 2

Ostatné prilohy Zmluvy

(1) V prilohe ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu“ sa tabul'ka ,,Rozpocet projektu a komentar

4y

(0))

(&)

(C))

(©))

k rozpoctu projektu nahrddza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou €. 1 k Dodatku.
Priloha ¢. 1 k Dodatku sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.

Clanok 3

Pre ucely tohto Dodatku sa vSeobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*,
Zmluva o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku bez VZP a ostatnych priloh sa
oznacuje ako ,,Zmluva o poskytnuti NFP*“ a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné
prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva‘.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho
obsahu a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatocne jasné, urCité a zrozumitel'né, vyjadrujice ich slobodni a védznu volu.
Podpisujice osoby su opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho
podpisali.

Tento Dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechdva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku ulozeného u
Poskytovatera.

Tento Dodatok nadobuda ucinnost dilom nasledujucim po dni zverejnenia
Poskytovatelom v Centralnom registri zmlav.

Tento Dodatok sa stdva neoddeliteI'nou sti¢astou Zmluvy.

Za Poskytovatel'a v Bratislave, dna:

Podpis: .cccooeiieiieieee,

Meno a priezvisko §tatutirneho organu/zéstupes” Poskytovatela

Ing. Mgr. Iveta Kopasova

> Ak sa nehodji, pre¢iarknite
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Za Prijimatela v Galante, dia:

Meno a priezvisko $tatutirneho organu/zéstupeu’ Prijimatel’a
Mgr. Hajnalka Oldh

Prilohy:
Priloha €. 1 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

% Ak sa nehodji, pre¢iarknite
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Rozpocet projektu a komentar k rozpoc¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).
Ciselnik Maxim. Priradenie k

opravnenych Pocet jednotkova aktivitam
Nazov polozky rozpoétu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentar k rozpoc¢tu projektu

Rizikové
polozky

A1 8 | ® [ c ] 0o | F | F-0*c J G | 1 | |
1. Koordinicia projektu a podporné aktivity - nepriame avky EUR

1.1. Personalne vydavky i é 23 604,00

1.1.1.|Riadiaci personal 11 634,00

Typ pracovného pomeru: Projektovy manazér bude
pracovat’ na TPP - roz§irenim pracovnej zmluvy.

Naplii prace: Bude zabezpecovat’ komplexny chod projektu,
organizovat’ stretnutia projektového timu, dohliadat’ na riadnul
realizaciu jednotlivych aktivit a bude komplexne riesit’
akékol'vek problémy pri realizacii projektu.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jeho hodinova odmena je
stanovena v zmysle priemernej mzdy pracovnika + odvody
zamestnavatel'a +20% navysenie. Vydavky si vypocitané ako
pocet jednotiek x jednotkova cena. Priemerna mesaéna mzda
je 850,00 EUR, priemerny poéet odpracovanych hodin za
mesiac = 160, priemerna hodinova mzda = 5,31 EUR,
odvody zamestnavatel'a = 1,87 EUR. Priemerna jednotkova
cena vratane odvodov = 7,18 EUR x 1,2 navy3enie = 8,62
EUR. Rozsah price: Projektovy manazér odpracuje
700hodin pocas realizicie projektu. 1.2,2.1,3.1,
1.1.1.1.|Projektovy manazér 610620 |osobohodina 700 8,62] 6 034,00 3.2

Typ pracovného pomeru: Koordinator odbornych aktivit
bude pracovat’ na zaklade dohody o pracovnej ¢innosti
(DoPC).
Niplii prace: Spolupracuje s projektovym manazérom a
koordinatorom dal3ich aktivit, zabezpecuje priebeh
stanovenej aktivity v silade s podmienkami uvedenymi v
zmluve o poskytnuti NFP, vytvara podmienky pre uspesni
realizaciu aktivity, monitoruje priebeh aktivity, v pripade
identifikacie nedostatkov v realizacii aktivity spolupracou s
projektovym manazérom stanovuje napravne opatrenia, vedie
dokumentacie o ¢innosti a spracovava potrebni
dokumentaciu (prezen¢né listiny, zapisnice,
fotodokumentaciu, pracovné vykazy...).
Vypocet jednotkovej ceny: Celkové néklady na
koordinatora aktivit st vypocitané ako pocet hodin x
hodinova sadzba. Jednotkové cena 7,00 EUR zahffia aj
odvody zamestnavatel'a, je stanovena v zmysle dohody a na
zaklade limitov v zmysle Priru¢ky pre Ziadatel'a. Rozsah
prace: Pracovna ¢innost’ v celkovom rozsahu 800 hodin 1.2,2.1,3.1,
1.1.1.2.|Koordinator odbornych aktivit 637027 |osobohodina 800 7,00) 5 600,00]pocas trvania projektu. 32.
1.1.2.|Administrativny personal 7 390,00
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1.1.2.1.

Finan¢ny manazér

610620

osobohodina

700

7,70

5 390,00

Typ pracovného pomeru: Finan¢ny manazér bude pracovat
na TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy.

Niplii prace: Bude zabezpecovat’ vietky otazky suvisiace s
financiami projektu, bude komunikovat’ s pridelenym
projektovym manazérom v ASFEU. Bude zabezpecovat'
vedenie uétovnictva projektu v zmysle poziadaviek SORO.
'Vypocet jednotkovej ceny: Jeho hodinova mzde je
stanovena v zmysle jeho primernej mzdy + odvody
zamestnavatel'a + 20% navysenie. Vydavky spolu st
vypocitané ako pocet hodin x hodinova sadzba. Priemerna
mesacna mzda je 760,00 EUR, priemerny pocet
odpracovanych hodin za mesiac = 160, priemerna hodinova
mzda = 4,75 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,67 EUR.
Priemerna jednotkova cena vratane odvodov = 6,42 EUR x
1,20 navysenie = 7,70 EUR. Rozsah prace: Finanény
manazér odpracuje 700 hodin poas readizacie projektu.

1.2.,2.1.,3.1,
3.2

1.1.2.2.

Administrativny pracovnik

637027

osobohodina

500

4,00)

2 000,00

Typ pracovného pomeru: Administrativny pracovnik bude
pracovat’ na zaklade dohody o vykonani prace (DoVP).
Naplii prace: Bude zabezpecovat’ administartivne prace
projektu, zabezpecovat’ pisomné materialy, dohliadat’ na
pisomnu dokumentaciu jednotlivych aktivit a bude riesit’
akékol'vek problémy pri realizacii projektu podl'a pokynov
projektového manazéra.

Vypocet jednotkovej ceny: Celkové naklady na manazéra sy
vypocitané ako pocet hodin x hodinova sadzba. Jednotkova
cena 4,00 EUR zahffia aj odvody zamestnavatela, je
stanovena v zmysle dohody a na zaklade limitov v zmysle
Prirucky pre ziadatel'a. Rozsah prace: Administrativny
pracovnik odpracuje pocas realizacie projektu 500 hodin.

12,21, 3.1,
32.

1.1.3.

Iny personal

4 580,00

1.1.3.1.

Manazér publicity

637027

osobohodina

500

7,00

3 500,00

Typ pracovného pomeru: manaZér publicity bude pracovat’
na zaklade dohody o pracovnej &innosti (DoPC).

Néplii prace: Spolupracuje s projektovym manazérom a
koordinatorom dalsich aktivit, zabezpecuje publicitu a
informovanie o pribehu relizacie aktivit projektu.

Vypocet jednotkovej ceny: Celkové niklady na manazéra
publicity su vypocitané ako pocet hodin x hodinova sadzba.
Jednotkové cena 7,00 EUR zahfia aj odvody zamestnavatel'a,
je stanovena v zmysle dohody a na zaklade limitov v zmysle
Priru¢ky pre ziadatel'a. Rozsah prace: Pracovna ¢innost’ v
celkovom rozsahu 500 hodin pocas trvania projektu.

Aktivita 1.2., 2.1.,
3.1.,3.2.

1.1.3.2.

Pracovnik pre verejné obstaravanie

osobohodina

0,00)

0,00
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Typ pracovného pomeru: Spravca webstranok bude
pracovat’ na TPP - roz§irenim pracovnej zmluvy.

Néplii prace: udrzba portalu a informaéného systému,
nahadzovanie textov na web stranku, komunikacia s
manazérom publicity. Vypocet jednotkovej ceny: Jeho
hodinova odmena je stanovena v zmysle priemernej mzdy
pracovnika + odvody zamestnavatel'a +20% navysenie.
'Vydavky st vypocitané ako pocet jednotiek x jednotkova
cena. Priemernd mesa¢na mzda je 718,00 EUR, priemerny
pocet odpracovanych hodin za mesiac = 160, priemerna
hodinova mzda = 4,48 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,58
EUR. Priemerna jednotkova cena vratane odvodov = 6,06
EUR x 1,2 navy3enie = 7,20 EUR. Rozsah prace: Spravca
webstranky odpracuje 150 hodin pocas realizacie projektu.

12,2.1,3.1,
1.1.3.3.|Spravca webstranok 610620 [osobohodina 150! 7,20 1.080,00 3.2.
1.2. Cestovné nahrady ** 0,00
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00] 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00)
1.3. Dodavka sluZieb - personalne vydavky 2100,00
1.3.1.|Riadiaci personal 0,00)
1.3.1.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00) 0,00)
1.3.1.2.|Koordinator odborne;j aktivity ¢. (doplnit’ ¢islo) osobohodina 0 0,00) 0,00)
1.3.1.4.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00) 0,00
1.3.2.|Administrativny personal 0,00
1.3.2.1.|Finanény manazér osobohodina 0 0,00) 0,00
1.3.2.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00) 0,00
1.3.2.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00) 0,00
1.3.3.|Iny personal 2 100,00
1.3.3.1.|Manazér publicity osobohodina 0 0,00) 0,00)
Typ pracovného pomeru: Pracovnik pre VO bude
vykonavat’ pracu ako dodavku sluzby na zaklade zmluvy
podla obchodného zakonnika.
Naplii prace: Pracovnik pre VO zodpoveda za zabezpecenie
transparentného procesu obstarania tovarov a sluzieb. Pri VO
bude uplatiiovat’ princip priehl'adnosti, rovnakého
aobchad. ia a nediskriminaci hadzacov.
'Vypocet jednotkovej ceny: Pri stanoveni ceny sme
vychéadzali z limitov uvedenych v Prirucke pre Ziadatel'a.
Vypocet: 150 hodin x 14,00 EUR =2 100 EUR. Rozsah
prace: Pracovnik pre VO odpracuje pocas realizacie projektu
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 637004 |osobohodina 150! 14,00) 2 100,00]150 hodin. 2.1.,3.1.,3.2.
1.3.3.3.|Uprava webstranok, portalov a udrzba IS osobohodina 0 0,00) 0,00
1.3.3.4.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00) 0,00
1.4. Ostatné vyda: - nepriame 2 552,00
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Vydavky na spotrebu prevadzkového materialu a tovaru
(vratane: kanc. papiera, naplni do tla¢iarne a kopirky,
vydavkové doklady, obaly, zakladace, laminovacie folie,
3piraly pre pevnu vizbu a iné) potrebného pre riadenie a
administraciu projektu , ktory bude plne vyuzivany na ich
kvalitnu a plynula ¢innost’ uvedenych procesov.

Dalsi ndkup obdobného spotrebného tovaru a materialu

bude vyuzivany na realizaciu hlavnych aktivit, prevazne pre
tla vytvorenych uéebnych mater., priprav, dokumentov k
vzdelavacim programom a iné v zavislosti od potrieb, a bsahu
odbornych aktivit. Nakup sa uskutoéni podla potreby,
vytétovanie polozky sa uskutoéni podla skuto¢nych néklados
za spotrebovany material na zéklade faktur. Vychadzali sme z|
realnych trhovych cien. Cena bola uréena na zaklade
predbezného cenového prieskumu. Pocas
trvania projektu 4 x nakup za cca 500,00,-EUR. SPOLU: 2
000,00.-EUR.

1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 2 000,00 2 000,00 2.1,3.1.,3.2.
1.4.2.[Najom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00) 0,00
1.4.3.|Telekomunikacné poplatky, poStovné a internet projekt 0 0,00) 0,00
1.4.4.|Energia, upratovanie 0,00
1.4.4.1.|Energie projekt 0| 0,00 0,00
1.4.4.2.|Vodné a sto¢né projekt 0| 0,00 0,00
1.4.4.3.|Upratovanie projekt 0| 0,00 0,00
1.4.5.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00) 0,00
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00) 0,00
Obcertvenie na stretnutia projektového timu pocas celej
realizacie projektu 1.1.,2.1,,3.1.,
1.4.7.|Ob¢erstvenie 633016 projekt 1 252,00 252,00 3.2
V ramci projektu planujeme zakupit’ didaktickd techniku,
zariadenie a vybavenie, preto planujeme aj vydavky na
poistné. Cena stanovena na zaklade prieskumu trhu. 1.1.,2.1,,3.1.,
1.4.8.|Poistné 637015 projekt 1 300,00 300,00 3.2.
1.4.9.|Udrba a oprava projekt 0] 0,00 0,00
1.4.10.{... Iné (doplnit) projekt 0 0,00) 0,00
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. Monitoring a hodnotenie projektu 1 500,00

151,

Personalne vydavky interné

1.500,00

Typ pracovného pomeru: ManaZér monitoringu bude
pracovat na zaklade dohody o vykonani prace (DoVP).
Niplii prace: Bude zabezpecovat’ riadny monitoring projektul
v zmysle podmienok SORO, bude vypracovavat’
monitorovacie spravy o realizacii projektu.

'Vypocet jednotkovej ceny: Celkové niklady na manazéra suj
vypocitané ako pocet hodin x hodinova sadzba. Jednotkova
cena 6,00 EUR zahfnia aj odvody zamestnavatel'a, je
stanovena v zmysle dohody a na zaklade limitov v zmysle
Prirucky pre ziadatel'a. Rozsah prace: Manazér monitoringu

'V ramci zabezpecenia publicity planujeme v ramci projektu
vytvorit’ letaky, ktoré budi informovat’ o realizacii projektu
na nasej Skole. Vypocet: 100 letakov x 0,50 EUR/kus =
50,00.- EUR.

1.5.1.1.|ManaZzér monitoringu 637027 osobohodina 250 6,00) 1 500,00Jodpracuje podas realizécie projektu 250 hodin . 2.1.,3.1.,3.2.
1.5.1.2.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00) 0,00
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00)
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0] 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.5.2.2. |platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00]
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00
1.5.3.|Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 0,00
1.5.3.1.|Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00) 0,00)
Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00) 0,00

Publicita a informovanie 550,00

1.6.1.|Letaky, skladacky 637003 projekt 1 50,00} 50,00 2.1.,3.1.,3.2.
'V ramci zabezpedenia publicity planujeme v ramci projektu
vytvorit’ plagaty pre zabezpegenie informovanosti o
realizovani predmetného projektu. Vypoéet: 50 kusov x 1,50
EUR/kus = 75,00.- EUR.
1.6.2.|Plagaty 637003 projekt 1 75,00 75,00 2.1,3.1,3.2.
'V ramci zabezpedenia publicity planujeme v ramci projektu
vytvorit’ broziry o prebiehajucom projekte pre Siroka
verejnost’ - rodi¢ov, dodavatel'ov, partnerov skoly a
podobne. Vypocet: 50 kusov x 1,50 EUR/kus = 75,00.-
EUR.
1.6.3.|Brozirky 637003 projekt 1 75,00 75,00 2.1,3.1,3.2.
1.6.4.[CDROM projekt 0| 0,00 0,00
1.6.5.|Oznacenie projektu 637003 projekt 1 150,00 150,00] Tabul'a pre ozn. projektu, 1 ks, nalepky pre ozn. a pod. 2.1.,3.1,32.
1.6.6.|Web stranka uréend pre publicitu projektu 637003 projekt 0 0,00) 0,00]
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu
1.6.7.|projektu projekt 0 0,00 0,00
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'V ramci zabezpecenia publicity planujeme v ramci projektu
zabezpecit’ informovanie o prebiehajiicom projekte aj priamo
v tlacenych a internetovych médiach, aby sa o realizovanom
projekte dozvedela Siroka verejnost. Vypodet: Vydavky
pocitame na celt dobu realizacie projektu a budu pouzité
priebezne na zabezpe&enie publicity.

1.6.8.|Inzercia v tlatenych alebo intrenetovych médiach 637003 projekt 1 200,00 200,00 2.1,3.1,3.2.
1.6.9.|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00) 0,00
1. | Spolu 30 306,00
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2. Zariadenie/vybavenie jektu a didaktické prostriedky
Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (kriZové
2.1. financovanie)
2.1.1. ks 0 0,00) 0,00
2.1.2. ks 0 0,00) 0,00
2.1.3. ks 0 0,00) 0,00
2.1.4.|... Iné (doplnit) ks 0 0,00) 0,00

2.

2.2.1.

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky (mimo
KkriZového financovania)

Notebook

633002

31

450,00

47 087,82

13 950,00

Nékup 31 kusov Standardnych pocitacovych zostav v
jednotkovej cene cca 450,00 EUR s operaénym systémom
pre ucely projektu.

V cene je zahrnuté: pocitac, klavesnica, mys, repro, monitor
a operaény systém Windows . Nakup didaktickej techniky na
ucely aktivit vybavenia u¢ebne pre 31 Ziackych stanic, ktoré
budu plne vyuzivané v edukacii v ramei hodin. Vychadzali
sme z redlnych

trhovych cien. Cena 1 kusu vyplyva z predbezného
prieskumu trhu v danom ¢ase na danom mieste. Celkové
naklady predstavuji sumu 13 950,00 EUR. Pogitace budu
plne vyuzivané pocas vzdelavania v uéebni pre zadefinované
cielové skupiny.

2.1.,3.1.,3.2.

2.2.2.

Aplikaény softvér

ks

0,00

0,00

2.23.

Kopirovacie zariadenie

ks

0,00

0,00

2.2.4.

Multifunkéné zariadenie

633002

335,00

670,00

Obstaranie 2 kusov multifunkénych zariadeni v jedn. cene
335,00 EUR, ktoré bude sluzit’ pre tla¢ vystupov a
podpornych materialov z jednotlivych aktivit. Kazda aktivita
by si vyzadovala multifunkéné zariadenie, ale z dovodu
hospodarnosti navrhujeme uvedeny pocet.

Pri realizacii aktivit budu vytvarané §tadijné materialy,
pripravy pre ciel'ovii skupinu pre jednotlivé vzdelavacie
programy, ktoré musia byt’ dostupné aj v tlacenej forme.
Spdsob vypoétu: Cena 1 kusu vyplyva z predbezného
prieskumu trhu (internet, katalog) v danom ¢ase na danom
mieste, spolu za 2 ks v celkovej hodnote 670- EUR.

2.1.,3.1.,3.2.

2.2.5.

USB kla¢

ks

0,00

0,00

2.2.6.

Digitalny fotoaparat

633004

200,00

200,00

Nékup 1 kusu digitalneho fotoaparatu v hodnote 200,00
EUR pre tcely fotodokumentacie aktivit projektu. Nakup
didaktickej techniky je nevyhnutny pre zaznamenéavanie a
nasledné preukazanie realizovanych vzdelavacich aktivit.
Vychadzali sme z redlnych trhovych cien. Spasob vypoétu:
Cena 1 kusu vyplyva z predbezného prieskumu trhu
(internet, katalog) v danom ¢ase na danom mieste.

2.1.,3.1.,3.2.

2.2.7.

Keramicka tabul'a biela

633004

190,00

3610,00)

Nékup 19 kusa keramickych tabil v jednotkovej cene cca 190
EUR pre tcely projektu. Tabule budu vyuzivané v ramci
aktivit projektu: na vyucovacie hodiny jednotlivych
vzdelavacich modulov v ramci programov vzdelavania.
Tabule budu sluzit pri realizacii aktivit - vzdelavanie ziakov
oblasti kI'a¢ovych kompetencii. Spdsob vypo¢tu: Cena 1
kusu vyplyva z predbezného prieskumu trhu (internet,
katalog) v danom Case na danom mieste.

Celkové vydavky predstavuji sumu 3 610.- EUR.

2.1.,3.1.,3.2.
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2.2.8.

Multimedialny dataprojektor

633004

ks

400,00

7 600,00

Hospodarnost: uvedena cena je obvykla na trhu v danom
mieste a Case, bola stanovena v zmysle prieskumu trhu tak
aby sme minimalizovali naklady na tato polozku za
predpokladu zachovania primeranej urovne kvality.
Efektivnost zvoleny vydavok nam poméze maximalizovat’
vysledky ¢innosti projektu v oblasti moderného vzdelavania
vo vztahu k verejnym prostriedkom. Ugelnost”: vydavok je
nevyhnutny pre realizaciu aktivit projektu, vzhl'adom na
stiicasné trendy v modernom vzdelavani a zaroveii ma priamu
vizbu a vuyzitie v zvoplenych aktivitach. Nakup
dataprojektorov 19 kusov v cene 4 400,00 EUR. Vyuzitie
uvedenej techniky zabezpecuje inovativnu formu prezentacie
a projektovych aktivit v edukécii pre ciel'ovii skupinu. Nakup
didaktickej techniky na cely aktivit projektu, ktora bude plne]
vyuzivana na maximélne dosiahnutie meratel'nych
ukazovatel'ov pri vzdelavacich aktivitach. Spésob vypoétu:
Vychadzali sme z redlnych trhovych cien. Cena 1 kusu
vyplyva z predbezného prieskumu trhu (internet, katalog) v
danom Case na danom mieste.

2.1.,3.1.,3.2.

2.2.9.

Stropny drziak na projektor

633004

250,00

1250,00

Stropny drziak na projektor v jednotkovej cene 250,00 EUR,
pre trvalil montaz, potrebny na zachytenie a zabezpedenie
projektora na stenu, mimo dosahu 0sob, z dévodu
bezpecnostného ako aj technického.

Spésob vypoétu: Cena 1 kusu vyplyva z predbezného
prieskumu trhu (internet, kataldég) v danom case na danom
mieste.

2.1.,3.1.,32.

2.2.10.

keramicka tabula - triptych

633004

ks

418,00

2 926,00

Nakup 7 kus keramickych tabal’ v hodnote 2 926,00 EUR
pre Gcely vzdelavacich aktivit projektu.

Nakup didaktickeho vybavenia je nevyhnutny pre
prezentovanie a pre nasledné preukazanie realizovanych
vzdelavacich aktivit, ako aj vystupov. Vychadzali sme z
realnych trhovych cien. Spdsob vypoctu: Cena 1 kusu
vyplyva z predbezného prieskumu trhu (internet, katalog) v
danom Case na danom mieste.

2.1.,3.1.,32.

2.2.11.

Mimio set

633004

ks

730,00

10 950,00

Nékup 15 kusov zariadenia v cene 10 950,00 EUR pre
nevyhnutné vyuzitie , ako aj vystupov v jednotlivych
vzdeldvacich aktivitach.

Spodsob vypoétu: Cena 1 kusu vyplyva z predbezné¢ho
prieskumu trhu (internet, katalog) v danom ¢ase na danom
mieste.

2.1.,3.1.,3.2.

2.2.12.

Kompletné interaktivne redlne ugivo pre druhy sty

633009

projekt

1.733,00

1733,00

Ugivo pozostava z blokov pre Matemitiku 5-8ro¢, Fyzika 7-8
ro¢nik, Chémia 7-8.ro¢nik, zemepis 5-8 ro¢nik, Prirodopis 5-
8 ro¢nik, Informatika 5-8 ro¢nik. Celkovo sa u¢ivo nachadza
na 20tich nosi¢och. Nakup didaktickych pomédcok pre vyucbu
Zziakov. Sposob vypoctu: Celkové vydavky su vycislené ako
pocet jednotiek x jednotkova cena. Planujeme zakupit’ po 1 ks

v celkovej cene 1 733- EUR.

2.1.,3.1.,3.2.




2.2.13.

2.2.14.

interaktivne ucivo pre prvy stuperi set 1

2.2.15.

interaktivne ucivo pre prvy stupern set 2

Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku

ITMS kdd Projektu: 26110130444

Kompletné interaktivne humanne ucivo pre druhy]

633009

projekt

1733,00

1733,00

UCivo pozostava z blokov: Mad’arské svetova literatiira 5-8
ro¢nik, Mad'arsky jazyk 5-8 ro¢nik., Dejiny umenia 5-
8ro¢nik, Dejepis 5-8 ro¢nik, Hudobna vychova 5-8 ro¢nik.
Celkovo sa u¢ivo nachddza na 20tich nosi¢och.Nakup
didaktickych pomdcok pre vyucbu ziakov. Spdsob vypoctu:
Celkové vydavky su vy¢islené ako pocet jednotiek x
jednotkova cena. Planujeme zakupit’ po 1 ks v celkovej cene
1733 EUR.

2.1.,3.1.,32.

633009

projekt

1 000,00

1.000,00

Ucivo pozostava z blokov: Matematika 1-4 ro¢nik, Prirodopis
1-4 ro¢nik, Hudobna vychova 5-8 ro¢nik. Celkovo sa u¢ivo
nachadza na 12 nosi¢och.Nakup didaktickych pomdocok pre
vyucbu ziakov. Sposob vypoctu: Celkové vydavky s
vycislené ako podet jednotiek x jednotkova cena. Planujeme
zakupit’ po 1 ks v celkovej cene 1 000- EUR.

2.1.,3.1.,3.2.

633009

projekt

1 465,82

1465.82

Ucivo pozostava z nasledovnych blokov: ABC 3labikar pre 1
ro¢nik, Pi§ spravne, Citanka 1-4 rog., Pravopis 1 az 4 ro¢.
Celkovo sa u¢ivo nachadza na 10tich nosi¢och.Nakup
didaktickych pomocok pre vyucbu ziakov. Sposob vypodtu:
Celkové vydavky su vy¢islené ako pocet jednotiek x
jednotkova cena. Planujeme zakupit' po 1 ks v celkovej cene
1465,82- EUR.

2.1.,3.1.,3.2.

2.3.1.|Odpisy dlhodobého nehmotného majetku mesiac 0 0,00) 0,00]
2.3.2.|Odpisy dlhodobého hmotného majetku mesiac 0 0,00) 0,00]
2.|Spolu 47 087,82

3.
3.1.

1.2. Vzdelavanie u¢itelov zamerané na digitalne

zrufnosti a Citatel’ska gramotnost’, ukoncéené

ziskanim osved¢enia a kreditov do kreditného
systému.

Personilne vyd interné - odborné ¢innosti

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

.|personélu podl'a aktivit projektu

osobohodina

=3

0,00

0,00

né (doplnit’)

Cestovné nahrady **

osobohodina

=3

0,00

0,00

3.2.1|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0] 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

3.2.2|platnymi limitmi) ** projekt 0| 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

3.2.3|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00

3.3.1

Dodéavka sluZieb - personalne vydavky (odborné

Cinnosti)

Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
personalu podla aktivit projektu

osobohodina

0,00

14 169,60

0,00

332

Tvorba vzdelavacich modulov

osobohodina

0,00

0,00
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3.33

Lektor 1 - Vzdelavanie na ECDL Start

637001

osobohodina

204

20,70}

4 222,80

Typ zmluvného vztahu: Zmluva v zmysle obchodného
zakonnika. Na zaklade analyzy vymedzenej pre kazdého
ucitel'a, bude mozné vykonat’ komplexné vzdelavanie
pedagogov. Kurz 1 : Kazdy ucitel prejde vzdelavanim
ECDL $tart.Toto $kolenie bude smerované na kvalitnejsie
prezentatné zruénosti, kvalitnej$iu formu vzdeldvania a
prisposobenie vyucovacieho procesu sii¢asnym poziadavkam
trhu prace. Pocas celej realizacie projektu budu organizované
aj doskol'ovacie kurzy, po 4 hodiny, 32 hodin vyucby x 2
skupiny. Cielom kurzu bude vytvorenie rovnakej ,,Startovacej
pozicie® v oblasti vieobecnej digitalnej gramotnosti pre
zucCastnenych ucitelov, ziskanie Standardu ECDL &i dalsi
rozvoj digitalnej gramotnosti.

Ciel’ova skupina: 15 pedagogickych zamestnancov skoly
rozdelenych do 2 skupin. Miesto konania: priestory §koly,
ucebne s potrebnym vybavenim a zariadenim.

Cena prace: Vychadza z limitov v zmysle prirucky pre
Ziadatel'a cien prace lektorov, pri¢om zahfiia aj naklady na
cestovanie a ubytovanie lektora

Pocet jednotiek: 70 hodin kurz +32 hodin doskol'ovanie x
2skupiny = 204 hodin x 20,70 EUR =4 222.- EUR.

334

Lektor 2 - Vzdelavanie na pracu s Interaktivnou tabul’'ou

637001

osobohodina

204

20,70}

4 222,80

Typ vztahu: subdodavka v zmysle Obchodného zakonnika.
Kurz: Interaktivna tabul’a v praci pedagéga. Rozsah
kurzu je 40 vyucovacich hodin. Pocas celej realizacie
projektu budu organizované doskolovacie kurzy, kazdé 3
mesiace 4 hodiny, spolu 40 + 28 = 68 hodin vyucby x 3
skupiny. Cielom kurzu bude oboznamenie u¢astnikov s
modernou (IKT) didaktickou technikou, jej efektivnym
pouzivanim vo vzdelavacom procese. U¢itel sa okrem iného
oboznami s externou metodikou prace s obrazkami,
animaciami, grafmi, s multimédiami, zvukom, fotografiou a
hudbou, pracu s internetom, a metodikou riadenia digitalnych
zariadeni, spozna nové formy organizovania vzdelavacieho
procesu na baze vyuzivania interaktivnych tabul’, vratane
alternativnych vzdelavacich systémov a technolégii.
Ciel’ova skupina: 15 pedagogov skoly, rozdelenych do 3
skupin po max. 5 frekventantov v skupine, toto rozdelenie je
nutné z hl'adiska schopnosti skoly zabezpecit’ suplovanie
nepritomnych pedagogov

Miesto konania: priestory $koly, u¢ebne s potrebnym
vybavenim a zariadenim. Cena prace: Vychadza z limitov v
zmysle prirucky pre ziadatel'a cien lektorov a zahfia i
ubytovanie a cestovanie lektora, 40 hodin kurz +28 hodin
doskol'ovanie x 3skupiny = 204 hodin x 20,70 EUR = 4
222,80.- EUR.
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335

Lektor 3 - Vzdelavanie na ¢itateI'ski gramotnost’

637001

osobohodina

28

27,00}

756,00

Typ zmluvného vztahu: Zmluva v zmysle obchodného
zékonnika. Kurz : CitatePska gramotnost’. Rozsah 28
hodin, Pocas realizacie aktivity bude zrealizovany kurz,
ktory bude rozdeleny do 4 ¢asti po 7 hodin:
1.Charakteristika CitateI'skej gramotnosti

2. Praca s textom ako sucast’ aktivneho ucenia sa ziaka

3. Sposoby rozvoja CitateI'skej gramotnosti

4. Sposoby hodnotenia Gispesnosti ziaka v porozumeni
roznych typov textov

Ciel'ova skupina: 15 pedagogovia Skoly

Miesto konania: priestory §koly, u¢ebne s prislusnym
vybavenim a zariadenim.

Cena prace: Vychadza z prieskumu cien lektorov na
Slovensku a zahffia i ubytovanie a cestovanie lektora.
Sposob vypoétu: Celkové vydavky st vycislené ako pocet
jednotiek x jednotkova cena = 28 hodin x 27 EUR/hod. =
756,00 EUR

34.1

Lektor 4 - Vzdelavanie v oblasti inovativneho vyucovania
a tvorby ucebnych osnov

Ostatné vydavky - priame

Najom priestorov na realizaciu aktivity 3

637001

osobohodina

projekt

240

20,70}

0,00)

4 968,00
0,00

0,00

Typ zmluvného vztahu: Zmluva v zmysle obchodného
zakonnika.

Kurz : Inovativne vyucovanie a tvorba u¢ebnych osnov
Rozsah 4 x 60 hodin, Pocas realizacie projektu bude
organizovany kurz, 60 hodin vyucby x 4 ¢asti. Ciel'om kurzu
bude oboznamenie ucitel'ov so spdsobmi novych foriem
vyucby.

Ciel’ova skupina: 15 pedagogicki zamestnanci skoly
Miesto konania: priestory Skoly, u¢ebne s prislusnym
vybavenim a zariadenim.

Cena prace: vychadza z prieskumu cien lektorov na
Slovensku a zahffia i ubytovanie a cestovanie lektora.
Spodsob vypoétu: Celkové vydavky st vycislené ako pocet
jednotiek x jednotkova cena = 240 hodin x 20,70 EUR/hod. =
4.968,00 EUR

342

Najom ostatného majetku a lizing

projekt

0,00

0,00

343

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)*****

projekt

0,00

3.4.4

Grafické spracovanie a tla¢ publikacie

projekt

0,00)

0,00

345

... Iné (doplnit’)

projekt

0,00)

0,00




3.5. Po

3.5.1

ra frekventantov
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty)

projekt

0,00

282,08

0,00
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3.52

Skoliaci material a potreby na ECDL kurz

633009

projekt

1276,80

1276,80

Hospodarnost’: uvedena cena je obvykla na trhu v danom
mieste a Case, bola stanovena v zmysle prieskumu trhu tak
aby sme minimalizovali ndklady na tito polozku za
predpokladu zachovania primeranej urovne kvality.
Efektivnost’: zvoleny vydavok ndm pomé6ze maximalizovat'
vysledky ¢innosti projektu v oblasti moderného vzdelavania
vo vzt'ahu k verejnym prostriedkom. Zabzpe¢i moznost’ pre
skolenych pedagogov kedykol'vek vratit’ sa k preberanej téme
a tym lepsie pracovat’ s novozakupenymou didaktickou
technikou. Ugelnost’: vydavok je nevyhnutny pre realiziciu
aktivit projektu - bez Skoliacich materidlov by pedagogovia
mohli zabudnt’ resp. zle osovjit' procesy praces s didaktickoy
technikou, vzhl'adom na séasné trendy v modernom
vzdelavani a zaroven ma priamu vézbu a vuyzitie vo
zvoplenych aktivitach.Vydavky na obstaranie $koliacich
potrieb a pomdcok pre 15 pedagogov podl'a potreby v
projekte, nakup Skoliaceho balicku v hodnote 85,12.- EUR.
Spésob vypoétu: 4 poznamkové bloky v celkovej hodnote 15
EUR, 2 pera v celkovej hodnote 2 EUR (2x1 EUR), DVD-
ROM nosice v celkovej hodnote 1,12 EUR (0,28 EUR x 4
kusov), iné pomocky v hodnote 7 EUR (plastovy obal,
permanentny popisovac a iné pisacie potreby) 3x odborna
literatiira ku vzdelavaciemu kurzu ECDL tart v celkovej
hodnote 60 EUR ( cca. 20 EUR kus); pocet ucastnikov: 15.
Spolu: 1276,8.- EUR. Spdsob vyuZitia: Nakupeny material
bude naviazany na realizaciu aktivity 1.2., aby boli naplnené
ciele aktivity a nasledne opatrenia.

3.53

Skoliaci material a potreby na kurz k Interaktivnej tabuli

633009

projekt

631,26

631,26

'Vydavky na obstaranie Skoliacich potrieb a pomécok pre 15
pedagdgov podl'a potreby v projekte, ndkup Skoliaceho
bali¢ku v hodnote 42,084.- EUR. Sposob vypoctu: 2 x
odborna literatira ku vzdelavaciemu kurzu Interaktivna
tabul’a v celkovej hodnote 42,084 EUR ( cca. 21 EUR kus);
pocet ucastnikov: 15. Spolu: 631,26.- EUR. Sposob vyuzitia:
Nakupeny material bude naviazany na realizaciu aktivity 1.2.,
aby boli naplnené ciele aktivity a nasledne opatrenia.

3.54

Skoliaci material a potreby na kurz Citatel'skd gramotnost’

633009

projekt

568,26

568,26

'Vydavky na obstaranie $koliacich potrieb a pomécok pre 15
pedagdgov podl'a potreby v projekte, ndkup Skoliaceho
balicku v hodnote 37 ,884 Eur. Sposob vypoctu: 2 x odborna
literatura ku vzdelavaciemu kurzu Citatel'ské gramotnost’ v
celkovej hodnote 37,884 Eur ( cca. 18 EUR kus); pocet
ucastnikov: 15. Vypocet: 37,884 Eur * 15= 568,26.- Eur.
Spolu: 568,26.- EUR. Spdsob vyuzitia: Nakupeny material
bude naviazany na realizaciu aktivity 1.2., aby boli naplnené
ciele aktivity.

3.5.5

Skoliaci materiél a potreby na kurz Anglicky jazyk

633009

projekt

568,26

568,26

'Vydavky na obstaranie $koliacich potrieb a pomécok pre 15
pedagdgov podl'a potreby v projekte, nakup Skoliaceho
balicku v hodnote 37,884 Eur. Spdosob vypoétu: 2 x odborna
literattra ku vzdelavaciemu kurzu Citatel'ska gramotnost’ v
celkovej hodnote 37,884 Eur ( cca. 18 EUR kus); pocet
ucastnikov: 15. Vypocet: 37,884 Eur * 15= 568,26.- Eur.
Spolu: 568,26.- EUR. Sposob vyuzitia: Nakipeny material
bude naviazany na realizaciu aktivity 1.2., aby boli naplnené

ciele aktivity a nasledne opatrenia.
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3.5.6

Poplatok za vykonanie testov a ziskanie ECDL certifikatu

637001

projekt

1 500,00

1 500,00

Poplatok za vykonanie testov a ziskanie ECDL certifikatu.
Vypoclet sumy na projekt: 100,00 €/ 1 certifikat x 15
pedagdgov = 1 500,00 EUR

3.5.7

Poplatok za skasku a vydanie osved¢enia o absolvovani
kurzu k Interaktivnej tabuli

637001

projekt

180,00

1.800,00

Poplatok za skiisku a vydanie osved&enia o absolvovani kurzul
k Interaktivnej tabuli. Vypocet sumy na projekt: 120,00 € /
1 osvedCenie x 15 pedagbgov = 1 800,00 EUR

3.58

Poplatoka za skiisku a vydanie osved¢enia o absolvovani
kurzu Citatel'ska gramotnost’

637001

projekt

1 500,00

1 500,00

Poplatok za skiisku a vydanie osvedcenia o absolvovani kurzu}
Citatel'ska gramotnost. Vypo&et sumy na projekt: 100,00 €
/ 1 osvedcenie x 15 pedagogovia =1 500,00 EUR

1.2

3.59

Poplatok za skasku a vydanie osved¢enia o absolvovani
kurzu Anglického jazyka

637001

projekt

1.950,00

1 950,00

Poplatok za skiisku a vydanie osvedcenia o absolvovani kurzu}
Anglického jazyka. Vypocet sumy na projekt: 130,00 €/ 1
certifikat x 15 pedagogovia =1 950,00 EUR

3.5.10

Néhrada mzdy pedagoga 1

637009

osobohodina

170

7,25

1232,50

Néhrada mzdy pedagoga 1 zacastiujiceho sa na kurzoch.
Priemerné hodinova sadzba: 7.25 €

Vypocet priemernej hodinovej sadzby: 715,00 €/ 160
hodin x 1,352 odvody zamestnavatel'ax 1,20 navy3enie, t.j.
7.25 € na hodinu. Pocet hodin: 102+68=170,00 hodin

3.5.11

Néhrada mzdy pedagdga 2

637009

osobohodina

170

7,25

1232,50

Néhrada mzdy pedagoga 2 zucastiujiiceho sa na kurzoch.
Priemerné hodinova sadzba: 7.25 €

Vypocet priemernej hodinovej sadzby: 715,00 €/ 160
hodin x 1,352 odvody zamestnavatel'ax 1,20 navy3enie, t.j.
7.25 € na hodinu. Pocet hodin: 102+68=170,00 hodin

3.5.12

Néhrada mzdy pedagdga 3

637009

osobohodina

170

7,25

1232,50

Nahrada mzdy pedagoga 3 zacastiiujiiceho sa na kurzoch.
Priemerna hodinové sadzba: 7.25 €

'Vypocet priemernej hodinovej sadzby: 715,00 € / 160 hodin
x 1,352 odvody zamestnavatel'ax 1,20 navy3enie, t.j. 7.25 €
na hodinu. Poéet hodin: 102+68=170,00 hodin

3.5.13

Néhrada mzdy pedagoga 4

637009

osobohodina

170

7,25

1232,50

Néhrada mzdy pedagoga 4 zucastiujiiceho sa na kurzoch.
Priemerné hodinova sadzba: 7.25 €

'Vypocet priemernej hodinovej sadzby: 715,00 € / 160 hodin
x 1,352 odvody zamestnavatelax 1,20 navysenie, t.j. 7.25 €
na hodinu. Podet hodin: 102+68=170,00 hodin

3.5.14

Néhrada mzdy pedagdga 5

637009

osobohodina

170

7,25

Nahrada mzdy pedagoga 5 zacastiiujiiceho sa na kurzoch.
Priemerna hodinové sadzba: 7.25 €

'Vypocet priemernej hodinovej sadzby: 715,00 € / 160 hodin
x 1,352 odvody zamestnavatel'ax 1,20 navysenie, t.j. 7.25 €
na hodinu. Poéet hodin: 102+68=170,00 hodin

1232,50
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3.5.15

Nahrada mzdy pedagoga 6

637009

osobohodina

170

7,25

1232,50

Nahrada mzdy pedagoga 6 zacastiiujiiceho sa na kurzoch.
Priemerna hodinové sadzba: 7.25 €

'Vypocet priemernej hodinovej sadzby: 715,00 € / 160 hodin
x 1,352 odvody zamestnavatel'ax 1,20 navy3enie, t.j. 7.25 €
na hodinu. Poéet hodin: 102+68=170,00 hodin

3.5.16

Nahrada mzdy pedagoga 7

637009

osobohodina

170

7,25

1232,50

Nahrada mzdy pedagoga 7 zacastiiujiiceho sa na kurzoch.
Priemerna hodinové sadzba: 7.25 €

'Vypocet priemernej hodinovej sadzby: 715,00 € / 160 hodin
x 1,352 odvody zamestnavatel'ax 1,20 navy3enie, t.j. 7.25 €
na hodinu. Poéet hodin: 102+68=170,00 hodin

3.5.17

Nahrada mzdy pedagoga 8

637009

osobohodina

170

7,25

1232,50

Néhrada mzdy pedagoga 8 zucastiujiiceho sa na kurzoch.
Priemern hodinova sadzba: 7.25 €

'Vypocet priemernej hodinovej sadzby: 715,00 € / 160 hodin
x 1,352 odvody zamestnavatelax 1,20 navysenie, t.j. 7.25 €
na hodinu. Pod&et hodin: 102+68=170,00 hodin

3.5.18

Nahrada mzdy pedagoga 9

637009

osobohodina

170

7,25

1232,50

Néhrada mzdy pedagoga 9 zucastiujiiceho sa na kurzoch.
Priemerné hodinova sadzba: 7.25 €

'Vypocet priemernej hodinovej sadzby: 715,00 € / 160 hodin
x 1,352 odvody zamestnavatelax 1,20 navysenie, t.j. 7.25 €
na hodinu. Podet hodin: 102+68=170,00 hodin

3.5.19

Nahrada mzdy pedagoga 10

637009

osobohodina

170

7,25

1232,50

Nahrada mzdy pedagoga 10 zugastiujuceho sa na kurzoch.
Priemerna hodinové sadzba: 7.25 €

'Vypocet priemernej hodinovej sadzby: 715,00 € / 160 hodin
x 1,352 odvody zamestnavatel'ax 1,20 navy3enie, t.j. 7.25 €
na hodinu. Poéet hodin: 102+68=170,00 hodin

3.5.20

Nahrada mzdy pedagoga 11

637009

osobohodina

170

7,25

1232,50

Néhrada mzdy pedagoga 11 zicastitujiceho sa na kurzoch.
Priemerné hodinova sadzba: 7.25 €

'Vypocet priemernej hodinovej sadzby: 715,00 € / 160 hodin
x 1,352 odvody zamestnavatelax 1,20 navysenie, t.j. 7.25 €
na hodinu. Podet hodin: 102+68=170,00 hodin

3.5.21

Nahrada mzdy pedagoga 12

637009

osobohodina

170

7,25

1232,50

Néhrada mzdy pedagoga 12 zicastitujiceho sa na kurzoch.
Priemerné hodinova sadzba: 7.25 €

'Vypocet priemernej hodinovej sadzby: 715,00 € / 160 hodin
x 1,352 odvody zamestnavatelax 1,20 navysenie, t.j. 7.25 €
na hodinu. Pod&et hodin: 102+68=170,00 hodin

3.5.22

Nahrada mzdy pedagoga 13

637009

osobohodina

170

7,25

1232,50

Néhrada mzdy pedagoga 13 zicastitujiceho sa na kurzoch.
Priemern hodinova sadzba: 7.25 €

'Vypocet priemernej hodinovej sadzby: 715,00 € / 160 hodin
x 1,352 odvody zamestnavatelax 1,20 navysenie, t.j. 7.25 €
na hodinu. Podet hodin: 102+68=170,00 hodin
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Nahrada mzdy pedagoga 14 zugastiujuceho sa na kurzoch.
Priemernd hodinova sadzba: 7.25 €

'Vypocet priemernej hodinovej sadzby: 715,00 € / 160 hodin
x 1,352 odvody zamestnavatel'ax 1,20 navy3enie, t.j. 7.25 €
na hodinu. Poéet hodin: 102+68=170,00 hodin

3.5.23|Nahrada mzdy pedagoga 14 637009 osobohodina 170 7,25 1232,50 1.2.
Nahrada mzdy pedagoga 15 zugastiujuceho sa na kurzoch.
Priemernd hodinova sadzba: 7.25 €
'Vypocet priemernej hodinovej sadzby: 715,00 € / 160 hodin
x 1,352 odvody zamestnavatel'ax 1,20 navy3enie, t.j. 7.25 €
na hodinu. Poéet hodin: 102+68=170,00 hodin

3.5.24|Nahrada mzdy pedagoga 15 637009 osobohodina 170 7,25 1232,50 1.2.

3.[ Spolu 42 451,68

2.1. Inovacia didaktickych prostriedkov

Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

17 400,00

4.1.1

Pedagog 1 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov

610620

osobohodina

160

7,25

1 160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat na
zaklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy. Naplii
prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovaciu pedagogicko-
didaktickych materialov pre uvedeny predmet v uvedenom
ro¢niku. V ramci svojej pozicie

vytvori materialy, aby vyhovovali potrebam Ziakov.

Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navy3enie. Celkové naklady st uréené ako pocet hodin
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR,
priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac = 176,
priemerna hodinova mzda = 4,47 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,57 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 6,04 EUR x 1,2 navy$enie mzdy = 7,25
EUR. Rozsah price: Pedagog v ramci tejto aktivity
odpracuje 160 hodin.

2.1.

4.12

Pedagog 2 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov

610620

osobohodina

160

7,25

1160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP - roz§irenim pracovnej zmluvy . Napli
prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovaciu pedagogicko-
didaktickych materialov pre uvedeny predmet v uvedenom
ro¢niku. V ramci svojej pozicie

vytvori materialy, aby vyhovovali potrebam Ziakov.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navysenie. Celkové naklady st uréené ako pocet hodin
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR,
priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac = 176,
priemerna hodinova mzda = 4,47 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,57 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 6,04 EUR x 1,2 navySenie mzdy = 7,25
EUR. Rozsah prace: Pedagdg v ramci aktivity odpracuje 160j

hodin.

2.1.
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4.1.3

Pedagog 3 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materidlov

610620

osobohodina

160

725

1160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat na
zéklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy. Naplii
prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovaciu pedagogicko-
didaktickych materialov pre uvedeny predmet v uvedenom
ro¢niku. V ramci svojej pozicie

vytvori materialy, aby vyhovovali potrebam Ziakov.

Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navy3enie. Celkové naklady st uréené ako pocet hodin
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR,
priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac = 176,
priemerna hodinova mzda = 4,47 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,57 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 6,04 EUR x 1,2 navy$enie mzdy = 7,25
EUR. Rozsah prace: Pedagog v ramci aktivity odpracuje 160
hodin.

2.1.

4.1.4

Pedagog 4 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov

610620

osobohodina

160

7,25

1 160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy. Napli
prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovaciu pedagogicko-
didaktickych materialov pre uvedeny predmet v uvedenom
ro¢niku. V ramci svojej pozicie

vytvori materialy, aby vyhovovali potrebam Ziakov.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navysenie. Celkové naklady st urcené ako pocet hodin
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR,
priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac = 176,
priemerna hodinova mzda = 4,47 EUR, odvody
zamestnavatela = 1,57 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 6,04 EUR x 1,2 navySenie mzdy = 7,25
EUR. Rozsah prace: Pedagog v ramei aktivity odpracuje 160
hodin.

2.1.

4.1.5

Pedagog 5 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materidlov

610620

osobohodina

160

725

1 160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zéklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy. Napli
prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovaciu pedagogicko-
didaktickych materialov pre uvedeny predmet v uvedenom
ro¢niku. V ramci svojej pozicie

vytvori materialy, aby vyhovovali potrebam Ziakov.

Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navy3enie. Celkové naklady su uréené ako pocet hodin
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR,
priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac = 176,
priemerna hodinova mzda = 4,47 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,57 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 6,04 EUR x 1,2 navy$enie mzdy = 7,25
EUR. Rozsah price: Pedagog v ramci aktivity odpracuje 160
hodin.

2.1.
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4.1.6

Peadgog 6pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materidlov

610620

osobohodina

160

725

1160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy. Naplii
prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovaciu pedagogicko-
didaktickych materialov pre uvedeny predmet v uvedenom
ro¢niku. V ramci svojej pozicie

vytvori materialy, aby vyhovovali potrebam Ziakov.

Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navy3enie. Celkové naklady st uréené ako pocet hodin
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR,
priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac = 176,
priemerna hodinova mzda = 4,47 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,57 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 6,04 EUR x 1,2 navy$enie mzdy = 7,25
EUR. Rozsah prace: Pedagog v ramci aktivity odpracuje 160
hodin.

2.1.

4.1.7

Peadgog 7 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov

610620

osobohodina

160

7,25

1 160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy. Napli
prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovaciu pedagogicko-
didaktickych materialov pre uvedeny predmet v uvedenom
ro¢niku. V ramci svojej pozicie

vytvori materialy, aby vyhovovali potrebam Ziakov.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navysenie. Celkové naklady st urcené ako pocet hodin
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR,
priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac = 176,
priemerna hodinova mzda = 4,47 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,57 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 6,04 EUR x 1,2 navy$enie mzdy = 7,25
EUR. Rozsah prace: Pedagog v ramci aktivity odpracuje 160
hodin.

2.1

4.1.8

Pedagog 8pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -

didaktickych materidlov

610620

osobohodina

160

725

1 160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat na
zaklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy. Naplii
prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovaciu pedagogicko-
didaktickych materialov pre uvedeny predmet v uvedenom
ro¢niku. V ramci svojej pozicie

vytvori materialy, aby vyhovovali potrebam Ziakov.

Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navy3enie. Celkové naklady st uréené ako pocet hodin
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR,
priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac = 176,
priemerna hodinova mzda = 4,47 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,57 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 6,04 EUR x 1,2 navy$enie mzdy = 7,25
EUR. Rozsah prace: Pedagog v ramci aktivity odpracuje 160

hodin.

2.1.
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4.1.9

Pedagog 9 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materidlov

610620

osobohodina

160

725

1160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat na
zéklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy. Naplii
prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovaciu pedagogicko-
didaktickych materialov pre uvedeny predmet v uvedenom
ro¢niku. V ramci svojej pozicie

vytvori materialy, aby vyhovovali potrebam Ziakov.

Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navy3enie. Celkové naklady st uréené ako pocet hodin
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR,
priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac = 176,
priemerna hodinova mzda = 4,47 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,57 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 6,04 EUR x 1,2 navy$enie mzdy = 7,25
EUR. Rozsah prace: Pedagog v ramci aktivity odpracuje 160
hodin.

2.1.

4.1.10

Pedagog 10 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov

610620

osobohodina

160

7,25

1 160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy.

Niplii prace: Bude zabezpecovat tvorbu a inovaciu
pedagogicko-didaktickych materialov pre uvedeny predmet v
uvedenom roéniku. V ramei svojej pozicie

vytvori materialy, aby vyhovovali potrebam Ziakov.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navysenie. Celkové naklady st urcené ako pocet hodin
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR,
priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac = 176,
priemerna hodinova mzda = 4,47 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,57 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 6,04 EUR x 1,2 navySenie mzdy = 7,25
EUR. Rozsah prace: Pedagog v ramei aktivity odpracuje 160
hodin.

2.1.

4.1.11

Pedagog 11 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materidlov

610620

osobohodina

160

725

1 160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zéklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy. Naplii
prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovaciu pedagogicko-
didaktickych materialov pre uvedeny predmet v uvedenom
ro¢niku. V ramci svojej pozicie

vytvori materialy, aby vyhovovali potrebam Ziakov.

Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navy3enie. Celkové naklady su uréené ako pocet hodin
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR,
priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac = 176,
priemerna hodinova mzda = 4,47 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,57 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 6,04 EUR x 1,2 navy$enie mzdy = 7,25
EUR. Rozsah price: Pedagog v ramci aktivity odpracuje 160

hodin.

2.1.
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4.1.12

Pedagog 12pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materidlov

610620

osobohodina

160

725

1160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy.

Naplii prace: Bude zabezpecovat tvorbu a inovaciu
pedagogicko-didaktickych materialov pre uvedeny predmet v
uvedenom ro¢niku. V ramci svojej pozicie

vytvori materialy, aby vyhovovali potrebam Ziakov.

Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navysenie. Celkové naklady st uréené ako pocet hodin
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR,
priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac = 176,
priemerna hodinova mzda = 4,47 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,57 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 6,04 EUR x 1,2 navy$enie mzdy = 7,25
EUR. Rozsah price: Pedagog v ramci aktivity odpracuje 160
hodin.

2.1.

4.1.13

Pedagog 13 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov

610620

osobohodina

160

7,25

1 160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat na
zaklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy.

Niplii prace: Bude zabezpecovat tvorbu a inovaciu
pedagogicko-didaktickych materialov pre uvedeny predmet v
uvedenom roéniku. V ramei svojej pozicie

vytvori materialy, aby vyhovovali potrebam Ziakov.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navysenie. Celkové naklady st urcené ako pocet hodin
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR,
priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac = 176,
priemerna hodinova mzda = 4,47 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,57 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 6,04 EUR x 1,2 navy$enie mzdy = 7,25
EUR. Rozsah prace: Pedagog v ramei aktivity odpracuje 160
hodin.

2.1.

4.1.14

Pedagog 14 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materidlov

610620

osobohodina

160

725

1 160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy.

Naplii prace: Bude zabezpecovat tvorbu a inovaciu
pedagogicko-didaktickych materialov pre uvedeny predmet v
uvedenom ro¢niku. V ramci svojej pozicie

vytvori materialy, aby vyhovovali potrebam Ziakov.

Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navy3enie. Celkové naklady su uréené ako pocet hodin
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR,
priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac = 176,
priemerna hodinova mzda = 4,47 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,57 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 6,04 EUR x 1,2 navy$enie mzdy = 7,25
EUR. Rozsah price: Pedagog v ramci aktivity odpracuje 160
hodin.

2.1.
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Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zéklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy.

Naplii prace: Bude zabezpecovat tvorbu a inovaciu
pedagogicko-didaktickych materialov pre uvedeny predmet v
uvedenom ro¢niku. V ramci svojej pozicie

vytvori materialy, aby vyhovovali potrebam Ziakov.

Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navysenie. Celkové naklady su uréené ako pocet hodin|
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR,
priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac = 176,
priemerna hodinova mzda = 4,47 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,57 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 6,04 EUR x 1,2 navy$enie mzdy = 7,25

Pedagog 15 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko - EUR. Rozsah price: Pedagdg v ramci aktivity odpracuje 160)
4.1.15|didaktickych materialov 610620 osobohodina 160 7,25 1 160,00 hodin. 2.1.
4.2. Cestovné nahrady ** 0,00
4.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00) 0,00)

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
4.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00] 0,00

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
4.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00

Dodéavka sluZieb - personalne vydavky (odborné

Cinnosti)

Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

4.3.1.|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00] 0,00
4.3.2.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00) 0,00
4.3.3.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
4.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
4.4.1|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
4.4.2|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

4.4.3|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00)
4.4.4|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0] 0,00 0,00)
4.4.5|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00] 0,00
4.5. Podpora frekventantov 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
4.5.1.|vzdelavania (doméce, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00
4.5.2.|Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00] 0,00
4.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00] 0,00
4.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0] 0,00 0,00
4.| Spolu 17 400,00

3.1. Tvorba novych foriem a metéd vzdeldvania a
5. priprava pedagogicko-didaktickych materiilov

5.1. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 17 400,00
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5.1.1

Pedagog 1 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov a prostriedkov

610620

osobohodina

160

7,25

1 160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP rozsirenim pracovnej zmluvy.

Naplii prace: Bude zabezpecovat tvorbu a inovaciu
pedagogicko- didaktickych materialov pre uvedeny predmet
v danom ro¢niku. V ramci svojej pozicie vytvori materialy,
aby vyhovovali potrebam Ziakov.

Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navysenie. Celkové naklady st uréené ako pocet hodin
x hodinova sadzba.

Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR, priemerny pocet
odpracovanych hodin za mesiac = 176, priemerna hodinova
mzda = 4,47 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,57 EUR.
Priemerna jednotkova cena vratane odvodov = 6,04 EUR x
1,2 navySenie = 7,25 EUR. Rozsah prace: Pedagog v ramci
projektu odpracuje 160 hodin.

3.1

5.1.2

Pedagog 2 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov a prostriedkov

610620

osobohodina

160

7,25

1 160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP rozsirenim pracovnej zmluvy. Napli
prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovaciu pedagogicko-
didaktickych materialov pre uvedeny predmet v danom
ro¢niku. V ramci svojej pozicie vytvori materialy, aby
vyhovovali potrebam Ziakov.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navysenie. Celkové naklady st uréené ako pocet hodin
x hodinova sadzba.

Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR, priemerny pocet
odpracovanych hodin za mesiac = 176, priemerna hodinova
mzda = 4,47 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,57 EUR.
Priemerna jednotkova cena vratane odvodov = 6,04 EUR x
1,2 navysenie = 7,25 EUR. Rozsah prace: Pedagog v ramci
projektu odpracuje 160 hodin.

5.1.3

Pedagog 3 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov a prostriedkov

610620

osobohodina

160

7,25

1 160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP rozsirenim pracovnej zmluvy.

Naplii prace: Bude zabezpecovat tvorbu a inovaciu
pedagogicko- didaktickych materialov pre uvedeny predmet
v danom ro¢niku. V ramci svojej pozicie vytvori materialy,
aby vyhovovali potrebam Ziakov.

Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navy3enie. Celkové naklady st uréené ako pocet hodin
x hodinova sadzba.

Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR, priemerny pocet
odpracovanych hodin za mesiac = 176, priemerna hodinova
mzda = 4,47 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,57 EUR.
Priemerna jednotkova cena vratane odvodov = 6,04 EUR x
1,2 navySenie = 7,25 EUR. Rozsah prace: Pedagog v ramci
projektu odpracuje 160 hodin.

3.1
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5.1.4

Pedagog 4 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov a prostriedkov

610620

osobohodina

160

725

1 160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat na
zaklade TPP rozsirenim pracovnej zmluvy. Naplii
prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovaciu pedagogicko-
didaktickych materialov pre uvedeny predmet v danom
ro¢niku. V ramci svojej pozicie vytvori materialy, aby
vyhovovali potrebam ziakov.

Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navy3enie. Celkové naklady su uréené ako pocet hodin
x hodinova sadzba.

Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR, priemerny pocet
odpracovanych hodin za mesiac = 176, priemerna hodinova
mzda = 4,47 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,57 EUR.
Priemerna jednotkova cena vratane odvodov = 6,04 EUR x
1,2 navySenie = 7,25 EUR. Rozsah prace: Pedagog v ramci
projektu odpracuje 160 hodin.

3.1

5.1.5

Pedagog 5 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov a prostriedkov

610620

osobohodina

160

7,25

1 160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP rozsirenim pracovnej zmluvy. Napli
prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovaciu pedagogicko-
didaktickych materialov pre uvedeny predmet v danom
ro¢niku. V ramci svojej pozicie vytvori materialy, aby
vyhovovali potrebam Ziakov.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navysenie. Celkové naklady st urcené ako pocet hodin
x hodinova sadzba.

Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR, priemerny pocet
odpracovanych hodin za mesiac = 176, priemerna hodinova
mzda = 4,47 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,57 EUR.
Priemerna jednotkova cena vratane odvodov = 6,04 EUR x
1,2 navysenie = 7,25 EUR. Rozsah prace: Pedagog v ramci
projektu odpracuje 160 hodin.

5.1.6

Pedagog 6 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov a prostriedkov

610620

osobohodina

160

725

1 160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat na
zaklade TPP rozsirenim pracovnej zmluvy. Naplii
prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovaciu pedagogicko-
didaktickych materialov pre uvedeny predmet v danom
ro¢niku. V ramci svojej pozicie vytvori materialy, aby
vyhovovali potrebam Zziakov.

Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navy3enie. Celkové naklady st uréené ako pocet hodin
x hodinova sadzba.

Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR, priemerny pocet
odpracovanych hodin za mesiac = 176, priemerna hodinova
mzda = 4,47 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,57 EUR.
Priemerna jednotkova cena vratane odvodov = 6,04 EUR x
1,2 navySenie = 7,25 EUR. Rozsah prace: Pedagog v ramci
projektu odpracuje 160 hodin.

3.1
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5.1.7

Pedagog 7 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov a prostriedkov

610620

osobohodina

160

7,25

1 160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP rozsirenim pracovnej zmluvy. Napli
prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovaciu pedagogicko-
didaktickych materialov pre uvedeny predmet v danom
ro¢niku. V ramci svojej pozicie vytvori materialy, aby
vyhovovali potrebam Ziakov.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navysenie. Celkové naklady su uréené ako pocet hodin
x hodinova sadzba.

Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR, priemerny pocet
odpracovanych hodin za mesiac = 176, priemerna hodinova
mzda = 4,47 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,57 EUR.
Priemerna jednotkova cena vratane odvodov = 6,04 EUR x
1,2 navysenie = 7,25 EUR. Rozsah prace: Pedagog v ramci
projektu odpracuje 160 hodin.

5.1.8

Pedagog 8 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov a prostriedkov

610620

osobohodina

160

7,25

1 160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat na
zaklade TPP rozsirenim pracovnej zmluvy.

Niplii prace: Bude zabezpecovat tvorbu a inovaciu
pedagogicko- didaktickych materialov pre uvedeny predmet
v danom ro¢niku. V ramci svojej pozicie vytvori materialy,
aby vyhovovali potrebam Ziakov.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navysenie. Celkové naklady st uréené ako pocet hodin]
x hodinova sadzba.

Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR, priemerny pocet
odpracovanych hodin za mesiac = 176, priemerna hodinova
mzda = 4,47 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,57 EUR.
Priemerna jednotkova cena vratane odvodov = 6,04 EUR x
1,2 navysenie = 7,25 EUR. Rozsah prace: Pedagog v ramci
projektu odpracuje 160 hodin.

5.1.9

Pedagog 9 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov a prostriedkov

610620

osobohodina

160

7,25

1 160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP rozsirenim pracovnej zmluvy. Napli
prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovaciu pedagogicko-
didaktickych materialov pre uvedeny predmet v danom
ro¢niku. V ramci svojej pozicie vytvori materialy, aby
vyhovovali potrebam Ziakov.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navysenie. Celkové naklady st urcené ako pocet hodin
x hodinova sadzba.

Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR, priemerny pocet
odpracovanych hodin za mesiac = 176, priemerna hodinova
mzda = 4,47 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,57 EUR.
Priemerna jednotkova cena vratane odvodov = 6,04 EUR x
1,2 navysenie = 7,25 EUR. Rozsah prace: Pedagog v ramci
projektu odpracuje 160 hodin.
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5.1.10

Pedagog 10 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov a prostriedkov

610620

osobohodina

160

7,25

1 160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP rozsirenim pracovnej zmluvy. Napli
prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovaciu pedagogicko-
didaktickych materialov pre uvedeny predmet v danom
ro¢niku. V ramci svojej pozicie vytvori materialy, aby
vyhovovali potrebam ziakov.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navysenie. Celkové naklady su urcené ako pocet hodin
x hodinova sadzba.

Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR, priemerny pocet
odpracovanych hodin za mesiac = 176, priemerna hodinova
mzda = 4,47 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,57 EUR.
Priemerna jednotkova cena vratane odvodov = 6,04 EUR x
1,2 navysenie = 7,25 EUR. Rozsah prace: Pedagog v ramci
projektu odpracuje 160 hodin.

5.1.11

Pedagog 11 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov a prostriedkov

610620

osobohodina

160

7,25

1 160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP rozsirenim pracovnej zmluvy. Napli
prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovaciu pedagogicko-
didaktickych materialov pre uvedeny predmet v danom
ro¢niku. V ramci svojej pozicie vytvori materialy, aby
vyhovovali potrebam Ziakov.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navy3enie. Celkové naklady su uréené ako pocet hodin
x hodinova sadzba.

Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR, priemerny pocet
odpracovanych hodin za mesiac = 176, priemerna hodinova
mzda = 4,47 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,57 EUR.
Priemerna jednotkova cena vratane odvodov = 6,04 EUR x
1,2 navysenie = 7,25 EUR. Rozsah prace: Pedagog v ramci
projektu odpracuje 160 hodin.

5.1.12

Pedagog 12 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov a prostriedkov

610620

osobohodina

160

7,25

1 160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP rozsirenim pracovnej zmluvy. Napli
prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovaciu pedagogicko-
didaktickych materialov pre uvedeny predmet v danom
ro¢niku. V ramci svojej pozicie vytvori materialy, aby
vyhovovali potrebam ziakov.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navysenie. Celkové naklady st urcené ako pocet hodin]
x hodinova sadzba.

Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR, priemerny pocet
odpracovanych hodin za mesiac = 176, priemerna hodinova
mzda = 4,47 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,57 EUR.
Priemerna jednotkova cena vratane odvodov = 6,04 EUR x
1,2 navysenie = 7,25 EUR. Rozsah prace: Pedagog v ramci
projektu odpracuje 160 hodin.
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5.1.13

Pedagog 13 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov a prostriedkov

610620

osobohodina

160

7,25

1160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP rozsirenim pracovnej zmluvy. Napli
prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovaciu pedagogicko-
didaktickych materialov pre uvedeny predmet v danom
ro¢niku. V ramci svojej pozicie vytvori materialy, aby
vyhovovali potrebam ziakov.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navysenie. Celkové naklady st urcené ako pocet hodin]
x hodinova sadzba.

Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR, priemerny pocet
odpracovanych hodin za mesiac = 176, priemerna hodinova
mzda = 4,47 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,57 EUR.
Priemerna jednotkova cena vratane odvodov = 6,04 EUR x
1,2 navysenie = 7,25 EUR. Rozsah prace: Pedagog v ramci
projektu odpracuje 160 hodin.

3.1.

5.1.14

Pedagog 14 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov a prostriedkov

610620

osobohodina

160

7,25

1160,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP rozsirenim pracovnej zmluvy. Napli
prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovaciu pedagogicko-
didaktickych materialov pre uvedeny predmet v danom
ro¢niku. V ramci svojej pozicie vytvori materialy, aby
vyhovovali potrebam ziakov.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navy3enie. Celkové naklady st urcené ako pocet hodin
x hodinova sadzba.

Priemerna mesa¢na mzda je 786,27 EUR, priemerny pocet
odpracovanych hodin za mesiac = 176, priemerna hodinova
mzda = 4,47 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,57 EUR.
Priemerna jednotkova cena vratane odvodov = 6,04 EUR x
1,2 navysenie = 7,25 EUR. Rozsah prace: Pedagog v ramci
projektu odpracuje 160 hodin.

3.1

5.1.15
5.2.
5.2.1.

Pedagog 15 pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov a prostriedkov
Cestovné nahrady **

Prevadzka vozidla organizacie *

610620

osobohodina

projekt

160

725

0,00

1 160,00
0,00
0,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat na
zaklade TPP rozsirenim pracovnej zmluvy. Naplii
prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovaciu pedagogicko-
didaktickych materialov pre uvedeny predmet v danom
ro¢niku. V ramci svojej pozicie vytvori materialy, aby
'vyhovovali potrebam ziakov.

Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navy3enie. Celkové naklady st uréené ako pocet hodin
x hodinova sadzba.

Priemernd mesaéna mzda je 786,27 EUR, priemerny pocet
odpracovanych hodin za mesiac = 176, priemerna hodinova
mzda = 4,47 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,57 EUR.
Priemerna jednotkova cena vratane odvodov = 6,04 EUR x
1,2 navySenie = 7,25 EUR. Rozsah prace: Pedagog v ramci
projektu odpracuje 160 hodin.

3.1

52.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi) **

projekt

0,00)

0,00

5.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby

projekt

0,00

0,00
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Doda: sluZieb - personalne vydav

5.3. ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

5.3.1.|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00) 0,00)
5.3.2.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00)
5.3.3.|... Iné (doplnit’) 0] 0,00 0,00)

5.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
5.4.1|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0| 0,00 0,00
5.4.2|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00) 0,00)

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

5.4.3|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)**#** projekt 0,00)
5.4.4|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00] 0,00
5.4.5|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00] 0,00

5.5. Podpora frekventantov 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

5.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00) 0,00)
5.5.2.|Skoliaci material a potreby projekt 0] 0,00 0,00)
5.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0] 0,00 0,00)
5.5.4.|... Iné (doplnit’) projekt 0] 0,00 0,00)

5.] Spolu 17 400,00

h foriem a metod vo

6. vyucovacom procese s vyuzZivanim IKT.

6.1. Persondlne vydavky interné - odborné ¢innosti

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy. Napli
prace: Bude zabezpecovat’ aplikaciu novych foriem a metod
(implementaciu) vo vyuéovacom procese pre stanoveny
predmet a roénik.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navysenie. Celkové naklady st urcené ako pocet hodin
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 700,00.-
EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac =

160, priemerna hodinova mzda = 4,37 EUR, odvody
zamestnavatela = 1,54 EUR. Priemernd jednotkova cena
vratane odvodov = 5,91 EUR x 1,20 navysenie = 7,10 EUR.
Rozsah prace: Pedagog v ramci projektu oduci 80 hodin.
6.1.1|Pedagog 1 610620 osobohodina 80, 7,10) 568,00 3.2.
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6.1.2

Pedagog 2

610620

osobohodina

80

7,10

568,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zéklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy. Naplii
prace: Bude zabezpecovat’ aplikaciu novych foriem a metéd
(implementaciu) vo vyucovacom procese pre stanoveny
predmet a ro¢nik.

Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navy3enie. Celkové naklady st uréené ako pocet hodin
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 700,00.-
EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac =
160, priemerna hodinova mzda = 4,37 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,54 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 5,91 EUR x 1,20 navy3enie = 7,10 EUR.
Rozsah prace: Pedagog v ramci projektu oduci 80 hodin.

6.1.3

Pedagog 3

610620

osobohodina

80

7,10)

568,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy. Napli
prace: Bude zabezpecovat’ aplikaciu novych foriem a metod
(implementaciu) vo vyuéovacom procese pre stanoveny
predmet a roénik.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navysenie. Celkové naklady su urcené ako pocet hodin
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 700,00.-
EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac =
160, priemerna hodinova mzda = 4,37 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,54 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 5,91 EUR x 1,20 navysenie = 7,10 EUR.
Rozsah prace: Pedagog v ramci projektu oduci 80 hodin.

3.2.

6.1.4

Pedagog 4

610620

osobohodina

80

7,10

568,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy. Napli
prace: Bude zabezpecovat’ aplikaciu novych foriem a metod
(implementaciu) vo vyuéovacom procese pre stanoveny
predmet a roénik.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navysenie. Celkové naklady st urcené ako pocet hodin]
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 700,00.-
EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac =
160, priemerna hodinova mzda = 4,37 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,54 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 5,91 EUR x 1,20 navysenie = 7,10 EUR.

Rozsah prace: Pedagog v ramei projektu oduci 80 hodin.
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6.1.5

Pedagog 5

610620

osobohodina

80

7,10)

568,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zéklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy. Naplii
prace: Bude zabezpecovat aplikaciu novych foriem a metod
(implementaciu) vo vyucovacom procese pre stanoveny
predmet a ro¢nik.

Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navy3enie. Celkové naklady su uréené ako pocet hodin
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 700,00.-
EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac =
160, priemerna hodinova mzda = 4,37 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,54 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 5,91 EUR x 1,20 navy3enie = 7,10 EUR.
Rozsah prace: Pedagog v ramci projektu oduci 80 hodin.

3.2.

6.1.6

Pedagog 6

610620

osobohodina

80

7,10

568,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy. Napli
prace: Bude zabezpecovat aplikaciu novych foriem a metod
(implementaciu) vo vyuéovacom procese pre stanoveny
predmet a roénik.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navysenie. Celkové naklady st urcené ako pocet hodin]
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 700,00.-
EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac =
160, priemerna hodinova mzda = 4,37 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,54 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 5,91 EUR x 1,20 navysenie = 7,10 EUR.
Rozsah prace: Pedagog v ramci projektu oduci 80 hodin.

6.1.7

Pedagog 7

610620

osobohodina

80

7,10

568,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy. Napli
prace: Bude zabezpecovat' aplikaciu novych foriem a metod
(implementaciu) vo vyuéovacom procese pre stanoveny
predmet a roénik.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navysenie. Celkové naklady su urcené ako pocet hodin]
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 700,00.-
EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac =
160, priemerna hodinova mzda = 4,37 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,54 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 5,91 EUR x 1,20 navysenie = 7,10 EUR.

Rozsah prace: Pedagog v ramei projektu oduci 80 hodin.
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6.1.8

Pedagog 8

610620

osobohodina

80

7,10)

568,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zéklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy. Naplii
prace: Bude zabezpecovat aplikaciu novych foriem a metod
(implementaciu) vo vyucovacom procese pre stanoveny
predmet a ro¢nik.

Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navy3enie. Celkové naklady su uréené ako pocet hodin
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 700,00 EUR,
priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac = 160,
priemerna hodinova mzda = 4,37 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,54 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 5,91 EUR x 1,20 navy3enie = 7,10 EUR.
Rozsah prace: Pedagog v ramci projektu oduci 80 hodin.

3.2.

6.1.9

Pedagog 9

610620

osobohodina

80

7,10

568,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy. Napli
prace: Bude zabezpecovat aplikaciu novych foriem a metod
(implementaciu) vo vyuéovacom procese pre stanoveny
predmet a roénik.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navysenie. Celkové naklady su urcené ako pocet hodin]
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 700,00.-
EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac =
160, priemerna hodinova mzda = 4,37 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,54 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 5,91 EUR x 1,20 navysenie = 7,10 EUR.
Rozsah prace: Pedagog v ramei projektu oduci 80 hodin.

6.1.10

Pedagog 10

610620

osobohodina

80

7,10)

568,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zéklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy. Naplii
prace: Bude zabezpecovat aplikaciu novych foriem a metod
(implementaciu) vo vyucovacom procese pre stanoveny
predmet a ro¢nik.

Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navy3enie. Celkové naklady st uréené ako pocet hodin
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 700,00.-
EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac =
160, priemerna hodinova mzda = 4,37 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,54 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 5,91 EUR x 1,20 navy3enie = 7,25 EUR.
Rozsah prace: Pedagog v ramci projektu oduci 80 hodin.

3.2.
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6.1.11

Pedagog 11

610620

osobohodina

80

7,10)

568,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat na
zéklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy. Naplii
prace: Bude zabezpecovat aplikaciu novych foriem a metod
(implementaciu) vo vyucovacom procese pre stanoveny
predmet a ro¢nik.

Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navy3enie. Celkové naklady st uréené ako pocet hodin
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 700,00.-
EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac =
160, priemerna hodinova mzda = 4,37 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,54 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 5,91 EUR x 1,20 navy3enie = 7,10 EUR.
Rozsah prace: Pedagog v ramci projektu oduci 80 hodin.

3.2.

6.1.12

Pedagog 12

610620

osobohodina

80

7,10

568,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy. Napli
prace: Bude zabezpecovat’ aplikaciu novych foriem a metod
(implementaciu) vo vyuéovacom procese pre stanoveny
predmet a roénik.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navysenie. Celkové naklady st urcené ako pocet hodin]
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 700,00.-
EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac =
160, priemerna hodinova mzda = 4,37 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,54 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 5,91 EUR x 1,20 navysenie = 7,10 EUR.
Rozsah prace: Pedagog v ramci projektu oduci 80 hodin.

6.1.13

Pedagog 13

610620

osobohodina

80

7,10)

568,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat na
zéklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy. Naplii
prace: Bude zabezpecovat aplikaciu novych foriem a metod
(implementaciu) vo vyucovacom procese pre stanoveny
predmet a ro¢nik.

Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navy3enie. Celkové naklady st uréené ako pocet hodin
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 700,00.-
EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac =
160, priemerna hodinova mzda = 4,37 EUR, odvody
zamestnavatel'a = 1,54 EUR. Priemerna jednotkova cena
vratane odvodov = 5,91 EUR x 1,20 navy3enie = 7,10 EUR.
Rozsah prace: Pedagog v ramci projektu oduc¢i 80 hodin.

3.2.
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6.1.14

Pedagog 14

610620

osobohodina

568,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat na
zéklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy. Naplia
prace: Bude zabezpecovat aplikaciu novych foriem a metod
(implementaciu) vo vyucovacom procese pre stanoveny
predmet a ro¢nik.
Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navy3enie. Celkové naklady st uréené ako pocet hodin
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 700,00.-
EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac =
160, priemerna hodinova mzda = 4,37 EUR, odvody

avatel'a = 1,54 EUR. Priemerna jednotkova cena

vratane odvodov = 5,91 EUR x 1,20 navy3enie = 7,10 EUR.
Rozsah prace: Pedagog v ramci projektu oduci 80 hodin.

6.1.15
6.2
6.2.1.

Pedagog 15
Cestovné nahrady **

Prevadzka vozidla organizacie *

610620

osobohodina

projekt

7,10]

0,00

568,00
0,00
0,00

Typ pracovného pomeru: Pedagog bude pracovat’ na
zaklade TPP - rozsirenim pracovnej zmluvy. Napli
prace: Bude zabezpecovat’ aplikaciu novych foriem a metod
(implementaciu) vo vyuéovacom procese pre stanoveny
predmet a roénik.

Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na
zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a
+ 20% navysenie. Celkové naklady st urcené ako pocet hodin]
x hodinova sadzba. Priemerna mesa¢na mzda je 700,00.-
EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac =
160, priemerna hodinova mzda = 4,37 EUR, odvody

avatela = 1,54 EUR. Priemernd jednotkova cena
vratane odvodov = 5,91 EUR x 1,20 navysenie = 7,10 EUR.
Rozsah prace: Pedagog v ramci projektu oduci 80 hodin.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

.|platnymi limitmi) **

projekt

0,00

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
.|platnymi limitmi)** v pripade potreby

Dodéavka sluZieb - personalne vydavky (odborné

3. ¢innosti)

Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

projekt

6.3.1.|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00] 0,00
6.3.2.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00] 0,00
6.3.3.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00

Ostatné vydavky - priame

6.4.1.|Néajom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00) 0,00
6.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
6.4.3.|odborny personal (zabezpetené dodavatel'sky)***#* projekt 0,00
6.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00] 0,00
6.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00) 0,00
6.5. Podpora frekventantov 24 100,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
6.5.1|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00
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Skoliace pomdcky ako pera, zosity, ceruzky, rysovacie
potreby, vykresy, vodové farby a farbicky pre Ziakov (celu
ciel'ovia skupinu) pocas trvania projektu. Suma je kalkulovani
6.5.2|Skoliaci material a potreby 633006 projekt 1 9 000,00 9 000,00]pre 340 Ziakov pocas trvania projektu. 3.2.

6.5.3|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00)

Subor uéebnic potrebnych pre vieky predmety v ramei
vybaraného ro¢nika. Cena siiboru bola stanovena na zaklade
6.5.4|Ucebnice pre 1 roénik 633009 projekt 1 1 000,00 1 000,00 prieskumu trhu a potrieb Skoly. 3.2.

Subor uéebnic potrebnych pre vieky predmety v ramci
vybaraného ro¢nika. Cena stiboru bola stanovené na zaklade
6.5.5|Ucebnice pre 2 ro¢nik 633009 projekt 1 1 000,00 1 000,00 prieskumu trhu a potrieb Skoly. 3.2.

Subor uéebnic potrebnych pre vieky predmety v ramci
vybaraného ro¢nika. Cena stiboru bola stanovené na zaklade
6.5.6|Ucebnice pre 3. ro¢nik 633009 projekt 1 1.300,00 1 300,00 prieskumu trhu a potrieb Skoly. 3.2.

Subor uéebnic potrebnych pre vieky predmety v ramci
vybaraného ro¢nika. Cena stiboru bola stanovené na zaklade
6.5.7|Ucebnice pre 4. ro¢nik 633009 projekt 1 1 500,00 1 500,00 prieskumu trhu a potrieb Skoly. 3.2.

Subor uéebnic potrebnych pre vieky predmety v ramei
vybaraného ro¢nika. Cena siiboru bola stanovena na zaklade
6.5.8|Ucebnice pre 5. ro¢nik 633009 projekt 1 2 000,00 2 000,00]prieskumu trhu a potrieb skoly. 3.2.

Subor uéebnic potrebnych pre vieky predmety v ramci
vybaraného ro¢nika. Cena stiboru bola stanovena na zaklade
6.5.9|Ucebnice pre 6. ro¢nik 633009 projekt 1 2100,00 2 100,00]prieskumu trhu a potrieb skoly. 3.2.

Subor uéebnic potrebnych pre vieky predmety v ramei
vybaraného ro¢nika. Cena siiboru bola stanovena na zaklade
6.5.10|Uc¢ebnice pre 7. roénik 633009 projekt 1 2100,00 2 100,00]prieskumu trhu a potrieb skoly. 3.2.

Subor uéebnic potrebnych pre vieky predmety v ramci
vybaraného ro¢nika. Cena stiboru bola stanovena na zaklade
6.5.11|Ucebnice pre 8. ro¢nik 633009 projekt 1 2100,00 2 100,00]prieskumu trhu a potrieb skoly. 3.2.

Subor uéebnic potrebnych pre vieky predmety v ramci
vybaraného ro¢nika. Cena stiboru bola stanovena na zaklade

6.5.12|Ucebnice pre 9. ro¢nik 633009 projekt 1 2 000,00 2 000,00]prieskumu trhu a potrieb skoly. 3.2.
6. Spolu 32 620,00
7. Riadenie rizik (ak relevantné)

7.1.|Rizikova prirazka projekt 0 0,00 0,00
7.|Spolu 0,00
CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU 187 265,50
Reilne limity Maximélne
Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR rozpottu v % limity
1. [Nepriame vydavky*** 31391,9 16,18 20,00% |z priamych vydavkov
2. |Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky cez L . 10,00% |z priamych vydavkov
krizové financovanie z ERDF (priame vydavky) pre tlito viizvu irelevantné
3a. |Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (priame 24,99 30,00% |z priamych vydavkov
vydavky) 47087,82
3b. |Zariadenie/vybavenie . . ) , 20,00% |z nepriamych vydavkov
(nepriame vydavky) pre tGto vyzvu irelevantné
4, . . , 6,92 30,00% |z nepriamych vydavkov
Dodavky na nepriame vydavky 2100
. . 9,03 30,00% i h vydavk
5 Dodavky na priame vydavky 14169,6 o |7 priamych vycavkov
6. [Rizikova prirazka 0 0 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov
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Pozniamky (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddévodnenych pripadoch):

*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskutoénenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

***Nepriame vydavky su beZné vydavky suvisiace so zabezpecenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel'a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, uctovnik,...); tovary a sluzby,

ktoré stvisia s administrativnym a technickym zabezpecenim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre ucely riadenia a administracie projektu, ak ide o bezny vydavok). Obsahuju
vietky vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je uréeny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapo¢itania rizikovej prirazky).

**+%Zjadatel’ uvedie &islo aktivity podFa podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitich sucasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitach)

**k*xVydavok nesmie byt’ duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné néhrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade
pracovnopravnych vzt'ahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel sa vydavky neuhradzaji.

Hlavna poloZka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpoétu.
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TABUDLKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vyska Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C

1. 2011 0,00 0,00 0,00
2. 2012 93089,80 88435,31 4654,49
3. 2013 86327,30 82010,94 4316,37
4. 2014 7848,40 7455,98 392,42
5. 2015 0,00 0,00 0,00

Spolu 187265,50 177902,23 9363,28
6. % 100 95 5

Poznamky:

Tabul'ka ma informativny charakter a slizi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentudlny podiel intenzity pomoci (vysky Ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prispdsobi
vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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