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ZMLUVA
o poskytnuti dotacie ¢islo SEMOD- EL76/34-12/2023
uzatvorena podl'a § 51 zakona &. 40/1964 Zb. Obc&iansky zakonnik
v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zmluva“) v spojeni s § 4 ods. 6 zakona

. 435/2010 Z. z. o poskytovani dotacii v p6sobnosti Ministerstva obrany Slovenskej

republiky v zneni neskorSich predpisov

Clanok 1
Zmluvné strany

Poskytovatel: ~ Ministerstvo obrany Slovenskej republiky

zastupené: Mgr. DusSan FISCHER
generalny riaditel’ sekcie modernizacie MO SR
— narodny riaditel’ pre vyzbrojovanie, docasne prelozeny
na zaklade plnomocenstva ¢. KaMO-13-2/2023

sidlo: Kutuzovova 8, 832 47 Bratislava
ICO: 30 845 572

pefiazny ustav: Statna pokladnica Bratislava
IBAN: SK50 8180 0000 0070 0017 1215

(dalej len ,,poskytovatel’*)

a
Prijimatel Institat pre Centralnu Eur6pu, o.z.
konajuci: PhDrt. Martin FEDOR, MEconSc.
predseda Spravnej rady
sidlo: Banskobystricka 7403/4, 811 06 Bratislava — Staré mesto
ICO: 52 386 180
registracia: Register mimovladnych neziskovych organizacii

Reg. ¢.: MVSR-VVS/1-900/90-56520
penazny dstav: Tatra banka, a.s.
IBAN: SK11 1100 0000 0029 4213 7376
(dalej len ,,prijimatel*)
(poskytovatel’ a prijimatel’ d’alej spolu aj ako ,,zmluvné strany* alebo kazdy jednotlivo
»nzmluvna strana)

Clanok 2
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je poskytnutie dotacie prijimatel'ovi podla § 8a zakona ¢. 523/2004
Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon ¢&. 523/2004 Z. z.) a zakona ¢. 435/2010
Z. z. o poskytovani dotacii v posobnosti Ministerstva obrany Slovenskej republiky v zneni
neskotsich predpisov (dalej len ,,zakon €. 435/2010 Z. z.°) z rozpoctu rozpoctovej kapitoly

poskytovatel'a za podmienok podla tejto zmluvy.



Clanok 3

Utel poskytnutia dotacie
Dotacia sa poskytuje na projekt vyskumu a vyvoja na podporu obrany statu:

Slovensky inovacny klaster pre obranu a bezpecnost’ (dalej len ,,projekt™), a to v
salade s § 2 pism. ) zakona ¢. 435/2010 Z. z. a opisom projektu, ktory je prilohou ¢. 2
tejto zmluvy.

Clanok 4

Suma poskytnutej dotacie

Dotacia na rok 2023 sa poskytuje prijimatelovi v celkovej sume 80 000 EUR (slovom:
osemdesiattisic eur).

Dotacia sa poskytne na osobitny ucet prijimatel’a uvedeny v ¢lanku 1 tejto zmluvy (d'alej
len ,,acet®), ktory v case poskytnutia dotacie poskytovatelom musi mat’ nulovy zostatok.

Clanok 5

Podmienky pouZitia dotacie

Prijimatel’ prijima dotaciu v poskytnutej sume podla ¢lanku 4 tejto zmluvy bez vyhrad.

Prijimatel sa zavizuje, Zze finan¢né prostriedky dotacie pouzije efektivne, hospodarne a
vyluéne na ucel uvedeny v clanku 3 tejto zmluvy. Prijimatel’ sa d’alej zavizuje, ze ich
pouzitie bude riadne viest’ vo svojej Gctovnej evidencii.

Prijimatel je povinny pouzit’ poskytnutd dotaciu vyluéne v sdlade s ,,Podmienkami
pouzitia poskytnutych financnych prostriedkov dotacie na vyskum a vyvoj“, ktoré su
neoddelitelnou prilohou ¢. 1 tejto zmluvy.

Ak prijimatel’ nepouzije finan¢né prostriedky dotacie alebo ich ¢ast’ na ucel podla clanku
3 a/alebo v sulade s prilohou ¢. 1 a2 tejto zmluvy je povinny finanéné prostriedky
poskytnutej dotacie bezodkladne vratit’ na ucet poskytovatel'a uvedeny v ¢lanku 1 tejto
zmluvy v sdlade s prislusnymi ustanoveniami zakona ¢. 523/2004 Z. z., a to najneskor
na zaklade pisomnej vyzvy zaslanej poskytovatelom, v lehote urcenej vo vyzve.

Clanok 6

Prava a povinnosti zmluvnych stran

Zmluvné strany sa dohodli na vzajomnych pravach a povinnostiach takto:

1.

Poskytovatel’ poskytne dotaciu uré¢ent pre rok 2023 v sume podl'a clanku 4 tejto zmluvy,
vyluéne bezhotovostne na ucet prijimatela, a to bezodkladne, najneskor vsak do 16.
februara 2023. Poskytnutim dotacie sa rozumie datum odpisania finanénych prostriedkov
dotacie v silade s clankom 4 tejto zmluvy z uctu poskytovatela v prospech uctu
prijimatel’a.



10.

11.

Poskytovatel' je opravneny vykonat’ administrativhu finanéna kontrolu nakladania
s finan¢nymi prostriedkami poskytnutej dotacie a prijimatel je povinny uvedenu kontrolu
umoznit’ a poskytnut’ potrebnu sucinnost’.

Vsetky vydavky na rieSenie projektu vyskumu a vyvoja, na ktoré poskytovatel' poskytuje
dotaciu prijimatel'ovi, musi prijimatel’ hradit’ vylucne z u¢tu uvedeného v clanku 1 tejto
zmluvy. Poskytnuté financéné prostriedky nesmie prijimatel’ previest’ na iny ucet a nesmie
ani na rovnakom ucte uctovat’ finanéné prostriedky nesuvisiace s dotaciou, ktora je
predmetom tejto zmluvy s vynimkou bodu 3.2.1 pism. d) Prilohy ¢. 1 zmluvy.

Lehota na rieSenie projektu zacina plynit’ diom nadobudnutia ucinnosti zmluvy.
Prijimatel sa zavizuje ukoncit’ realizaciu projektu najneskor do 30.11.2023 a v lehote
uvedenej v ods. 7 tohto c¢lanku dorucit” poskytovatelovi zavere¢nu spravu o vykonani
projektu.

Prijimatel je povinny odviest’ na ucet poskytovatela nepouzité finanéné prostriedky a
vynosy z dotacie poskytnutej v prislushom rozpoctovom roku a zaroven zaslat’
poskytovatel'ovi o tom pisomné oznamenie, a to vSetko najneskdr do 10. decembra
prislusného kalendarneho roka.

Zuctovanie finanénych vzt'ahov so Statnym rozpoctom sa vykonava podla § 8a ods. 7
zakona ¢. 523/2004 Z. z. a na zaklade platného pokynu Ministerstva financif SR.

Prijimatel sa zavizuje dorucit’ poskytovatelovi v jednom pisomnom vyhotoveni
zaverecnu spravu o vykonani projektu do 30 kalendarnych dni od ukoncenia realizacie
projektu. Za spravnost’ udajov uvedenych v zaverecnej sprave o vykonani projektu v
plnej miere zodpoveda prijimatel’ dotacie. Zavere¢na sprava o vykonani projektu
pozostava z tychto casti:

1. Odborna cast’ spravy.

2. Vystupy projektu.

3. Financna cast’ spravy.

Zmluvné strany sa dohodli, Zze projekt je mozné menit’ len s pisomnym sdhlasom
poskytovatel'a a v stlade s usmerneniami poskytovatela.

Pri obstarani tovarov, sluzieb a verejnych prac, ktoré maja byt’ hradené z poskytnutych
financnych prostriedkov, je prijimatel’ povinny postupovat’ v silade so zakonom ¢.
343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
znen{ neskorsich predpisov.

Prijimatel je povinny na poziadanie poskytovatela predlozit’ listinné dokazy, resp.
dokumenty, ktoré preukazuji dcelovost’, opravnenost’ a spravnost’ pouzitia financnych
prostriedkov, ktoré mu poskytovatel’ poskytol.

Prijimatel je pri propagacii projektu, respektive vysledkov projektu, povinny informovat’
verejnost’ o skutocnosti, ze projekt bol realizovany s finanénou podporou Ministerstva
obrany Slovenskej republiky. Prijimatel’ je povinny uverejnit’ na svojej webovej stranke
kratky opis projektu so zdoraznenim financnej podpory zo strany Ministerstva obrany
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Slovenskej republiky. Prijimatel’ je povinny uvadzat’ vo vSetkych dokumentoch
a pisomnych vystupoch projektu, ktoré su urcené pre verejnost’, informaciu o finanénej
podpore Ministerstva obrany Slovenskej republiky pri realizacii projektu.

Clanok 7
Prava k vysledkom riesenia

. Poskytovatel je opravneny vyuzivat’ vysledok rieSenia projektu pre vlastnd potrebu, a to v

suvislosti s plnenim dloh a zavizkov vyplyvajicich mu zo vSeobecne zaviznych pravnych
noriem alebo zo zmlav uzatvorenych v jeho posobnosti. Poskytovatel nie je opravneny
poskytnut’ vysledok rieSenia projektu, alebo jeho cast’, tretim osobam bez
predchadzajuceho pisomného sihlasu prijimatela. Poskytovatel je opravneny vyuzivat
vysledok riesenia projektu bezodplatne.

V pripade, ak vramci projektu uvedeného v ¢l 2 tejto zmluvy dojde k vytvoreniu
autorského diela prijimatelom, prijimatel’ udel'uje poskytovatel'ovi v zmysle § 65 a nasl.
Autorského zakona nevyhradnud licenciu na pouzitie autorského diela. Poskytovatel’ je
opravneny udelit’ tretej osobe suhlas na pouzitie diela v rozsahu udelenej licencie
(sublicenciu) len s predchadzajicim pisomnym sthlasom prijimatela.

Poskytovatel’ je opravneny na pouzitie autorského diela a udelenie sublicencie na pouzitie
autorského diela tretim osobam vo vecnom rozsahu na vsetky zname sposoby pouzitia
v ¢ase uzatvorenia tejto zmluvy a v neobmedzenom tzemnom rozsahu pocas trvania
ochrany majetkovych prav prijimatel’a, bez ¢asového obmedzenia.

Poskytovatel' je opravneny pouzivat’ autorské dielo a udelit’ sublicenciu na pouzitie
autorského diela tretimi osobami kedykol'vek pocas trvania autorskopravnej ochrany
prijimatela a tretich os6b sposobom, ktory neznizuje hodnotu autorského diela a s
ohl'adom na dobré meno prijimatela.

Prijimatel sa zavizuje autorsko - pravne vysporiadat’ vSetky majetkové naroky autorov,
ktorych pouzije pri/na vytvorenie autorského diela tak, aby rozsah prav k predmetnym
dielam prevedenych na prijimatela nebol mensi ako rozsah prav prevadzanych na
poskytovatel'a podl'a tejto zmluvy.

Prijimatel’ udel'uje poskytovatelovi licenciu a poskytne pripadny sidhlas na udelenie
sublicencie na pouzitie autorského diela tretimi osobami v zmysle tejto zmluvy
bezodplatne.

Clanok 8
Sankcie

Ak prijimatel’ nevrati neopravnene pouzitd a/alebo nepouziti sumu poskytnutej dotcie
(vratane vynosov z nej) v lehote urcenej podla clanku 5 ods. 4 zmluvy, dopusti sa
porusenia financ¢nej discipliny podl'a prislusného ustanovenia § 31 zakona ¢. 523/2004
Z. z., ktoré podlicha sankcii podla tohto zakona. Prijimatel’ je povinny uhradit’ sankciu
podla prislusného ustanovenia § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z.

Ak prijimatel’ nedodrzi termin ukoncenia realizacie projektu podl'a ¢lanku 6 ods. 4 tejto
zmluvy, z inych dévodov, ako z dévodu posobenia vysSej moci, zavazuje sa, ze do 5 dni
odo dna dohodnutého terminu ukoncenia realizicie projektu odvedie na ucet
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poskytovatela celkovii sumu dotacie a vynosy z poskytnutej dotacie odo dna jej
poskytnutia. V pripade, ak tito povinnost’ prijimatel nesplni je povinny zaplatit’
poskytovatel'ovi aj zmluvna pokutu vo vyske 0,1% z celkovej sumy dotacie podla ¢l. 4
tejto zmluvy za kazdy aj zacaty den omeskania.

Ak prijimatel’ porusi povinnost’ podla ¢l. 6 ods. 7 tejto zmluvy, zavizuje sa zaplatit’ na
ucet poskytovatela zmluvnu pokutu vo vyske 1 000 EUR (slovom: jedentisic EUR) za
kazdé jednotlivé porusenie.

Ak prijimatel neposkytne podklady na vykonanie administrativnej finan¢nej kontroly
podla ¢l. 6 ods. 2 tejto zmluvy, ato aj napriek predchadzajicej pisomnej vyzve
poskytovatel'a na odstranenie tohto porusenia v nahradnej lehote minimalne 15 dni, je
poskytovatel opravneny ulozit’ prijimatelovi zmluvna pokutu vo vyske 0,1% z celkovej
sumy dotacie podla ¢l. 4 tejto zmluvy za kazdy aj zacaty den omeskania.

Prijimatel’ nezodpoveda za neplnenie svojich zavizkov z tejto zmluvy, pokial’ je takéto
neplnenie sposobené mimoriadnou, nepredvidatelnou a neprekonatelnou udalost’ou,
ktora je mimo kontrolu prijimatela (vyssia moc). Za vyssiu moc sa povazuju najmi, nie
vsak vylucne, ucinky prirodnych sil, strajky, omeskanie alebo neplnenie zavizkov
dodavatelov prijimatel'a, vojna, vojnovy alebo nudzovy stav, karanténne opatrenia,
epidémie, pandémie, COVID-19 a iné virusové ochorenia. Prijimatel’ je povinny pisomne
informovat’ poskytovatel'a do 10 dni odo dna vyskytu prekazky majicej svoj pévod vo
vyssej moci, ktorda mu brani v splneni jeho povinnosti. V pripade, Zze doba trvania
prekazok majucich svoj povod vo vyssej moci presiahne 30 dni zavizuji sa zmluvné
strany vstipit’ do vzajomnych rokovani ohladom predmetu tejto zmluvy a lehot pre
splnenie povinnosti prijimatela podla tejto zmluvy. Poskytovatel nie je opravneny
pozadovat’ zaplatenie zmluvnych pokit a/alebo inych zmluvnych alebo zakonnych
sankcif od prijimatela, ak prijimatel’ nezodpoveda za neplnenie svojich zavizkov z tejto
zmluvy a toto neplnenie bolo spdsobené vyssou mocou abolo preukazané
poskytovatel'ovi a zaroven prijimatel si véas splnil svoju informacna povinnost’.

Clanok 9
Dorucovanie

Dorucenim sa rozumie prijatie zasielky zmluvnou stranou, ktorej bola adresovana.
V pripade, ak sa listova zasielka, adresovana na adresu sidla zmluvnej strany uvedenu
v zahlavi tejto zmluvy vrati ako nedorucitelna, resp. zmluvna strana odmietne tuto
prevziat’ alebo si ju nevyzdvihne na poste v odbernej dobe, bude sa zasielka povazovat
za dorucend diiom odmietnutia prevzatia zasielky, alebo diom oznamenia o nedoruceni
zasielky z dévodu neznameho subjektu, resp. diom oznamenia o nedoruceni z dévodu
nevyzdvihnutia v odbernej dobe.

Sprava odoslana druhej zmluvnej strane elektronicky na e-mailova adresu niektore;j
zmluvnej strany sa povazuje za dorucenu v den obdrzania potvrdenia o jej doruceni,
najneskor nasledujici pracovny den po jej odoslani, podla toho, co nastane skor.

Zmluvné strany su povinné navzajom si oznamit’ zmenu adresy na dorucovanie a
elektronickej adresy (e-mail) najneskor v den1 ich zmeny. Ak zmluvnd strana v stanovene;j
lehote druht stranu o zmene neinformuje, povazuje sa dorucenie pisomnosti za riadne
vykonané na poslednd znamu adresu. Pre vylicenie pochybnosti sa uvadza, Zze po
oznameni zmeny adresy su zmluvné strany povinné dorucovat’ pisomnosti na nové
adresy.



b)

Clanok 10
Trvanie zmluvy

Tato zmluva sa uzatvara na dobu urcitd. Jej platnost’ a ucinnost’ konéi ukoncenim
realizacie projektu podl'a ¢l. 6 ods. 4 zmluvy a dorucenim zaverecnej spravy o vykonani
projektu poskytovatelovi v zmysle ¢l. 6 ods. 7 tejto zmluvy.

Zmluvu je mozno ukoncit’ aj
dohodou zmluvnych stran alebo

jednostranne pisomnym odstipenim zo strany poskytovatel'a, v pripade ak prijimatel
nepouzije finanéné prostriedky poskytnutej dotacie alebo ich ¢ast’ na tacel podla ¢clanku 3
tejto zmluvy a/alebo prijimatel porusi podmienky pouzitia poskytnutych finanénych
prostriedkov dotacie, ktoré st neoddelitefnou prilohou ¢. 1. tejto zmluvy a/alebo
porusenim povinnosti prijimatel’a podla ¢lanku 6 ods. 6 tejto zmluvy.

Clanok 11
Spractivanie osobnych udajov

Poskytovatel' spraciiva osobné udaje v stlade s nariadenim Eurépskeho parlamentu
aRady (EU) 2016/679 z27. aprila 2016 o ochrane fyzickjch oséb pri spracivani
osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto tudajov, ktorym sa zrusuje smernica
95/46/ES (vseobecné natiadenie o ochrane udajov) (dalej len ,,nariadenie) a v silade
so zikonom ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, na zaklade zakonnej povinnosti
prevadzkovatel'a ¢lanku 6 ods. 1 pism. ¢) nariadenia podla zakona ¢. 435/2010 Z. z.

Prijimatel, ako dotknutd osoba, je povinny poskytnut’ osobné udaje aktualne, uplne
a spravne. V pripade zmeny osobnych ddajov, je povinny bezodkladne informovat’
o tychto skuto¢nostiach poskytovatel'a.

Osobné udaje nepodlichaju profilovaniu ani automatizovanému spractvaniu.

Osobné udaje mozu byt poskytnuté prijimatelom, ktori maji postavenie samostatnych
prevadzkovatelov a ktorym na zaklade osobitného predpisu alebo medzinarodne;j
zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana, je poskytovatel povinny takéto udaje
poskytnut’.

Osobné udaje su zverejnované na webovom sidle poskytovatela v sulade so zakonom ¢.
435/2010 Z. z.

Vsetky prava a povinnosti zmluvnych stran vzt'ahujice sa na predmetny tucel spractivania
osobnych udajov sa uplatiiuju v stlade s nariadenim a zakonom ¢. 435/2010 Z. z.

Poskytovatel’ je povinny zachovavat’” mlcanlivost’ o vSetkych spracuvanych osobnych
udajoch, s ktorymi pride pri plneni tejto zmluvy do styku a fyzické osoby, ktoré budu v
jeho mene osobné udaje spractvat’ zaviazat’ ml¢anlivost’ou. Povinnost’ ml¢anlivosti trva
aj po ukonceni spracivania osobnych tudajov, t. j. aj po ukoncen{ platnosti tejto zmluvy.
Poskytovatel je povinny zabezpecit’, aby vsetky osoby, ktoré sa buda podielat’ na plneni
tejto zmluvy dodrzali uvedené ustanovenia tohto bodu v celom rozsahu



Clanok 12

Zavereéné ustanovenia

1. Tato zmluva nadobuda platnost’ dfiom jej podpisu a ucinnost’ dniom nasledujicim po dni
jej zverejnenia v sulade s ustanovenim § 47a zakona ¢. 40/1964 Zb. Obdiansky zakonnik
v zneni neskorsich predpisov.

2. Tato zmluva sa povinne zverejiuje v silade so zakonom ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zikon o slobode
informécif) v zneni neskorsich predpisov v Centralnom registri zmlav vedenom Uradom
vlady SR.

3. Tato zmluvu mozno po suhlase zmluvnych stran kedykolvek zmenit’ alebo doplnit’
formou pisomne ocislovanych dodatkov, ktoré nadobudnu platnost’ diilom podpisania
oboma zmluvnymi stranami a zaroven budua neoddelitelnou suc¢ast’ou tejto zmluvy.

4. Tato zmluva je vyhotovena v troch originalnych rovnopisoch; poskytovatel’ dostane dva
rovnopisy a prijimatel’ dostane jeden rovnopis.

5. Neoddelitel'nou sucast’ou tejto zmluvy su nasledovné prilohy:
Priloha ¢. 1 — Podmienky ponzitia poskytnutych financnych prostriedfov dotdcie na vyskum a vyvo
Priloha ¢. 2 — Opis projektn
Priloha ¢. 3 — Schvaleny rogpocet projektn

V Bratislave dna ............. 2023 Vo dna ... 2023
Za poskytovatel'a: Za prijimatel’a:
Mgt. Dusan FISCHER, PhDr. Martin FEDOR, MEconSc.
generalny riaditel predseda Spravnej rady

sekcie modernizacie MO SR
— narodny riaditel’ pre vyzbrojovanie,
docasne prelozeny
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2.1

Priloha ¢.1 k zmluve:

Podmienky pouZitia poskytnutych financnych prostriedkov dotacie na vyskum a vyvoj

1. Uvod

Pri hospodareni s finan¢nymi prostriedkami dotacie je prijimatel povinny postupovat’ podla
vSeobecne zaviznych pravaych predpisov najmi podla zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v znenf neskorsich predpisov
(dalej len ,,zakon €. 523/2004 Z. z.°) a metodickych pokynov a usmerneni Ministerstva obrany
Slovenskej republiky (d’alej len ,,ministerstvo® alebo "poskytovatel™).

Poskytovanie finanénych prostriedkov na podporu vyskumu a vyvoja pravnickym a fyzickym
osobam — podnikatefom — méze byt’ $titnou pomocou podla zakona ¢. 358/2015 Z. z. o dprave
niektorych vzt’ahov v oblasti Statnej pomoci a minimélnej pomoci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (zakon o statnej pomoci) (d'alej len ,,zdkon o $titnej pomoci®) a Nariadenia Komisie (ES)
¢. 651/2014 zo 17. jana 2014 o vyhlaseni urcitych kategérii pomoci za zluéitelné s vadtornym trhom
podra ¢lankov 107 a 108 zmluvy v zneni nariadenia Komisie (EU) 2017/1084 zo 14. juna 2017,
ktorym sa men{ nariadenie (EU) & 651/2014 pokial ide o pomoc na pristavnd a letiskovd
infrastruktiru, stropy vymedzujuce notifikaéni povinnost’ pri pomoci na kultiru a zachovanie
kultarneho dedi¢stva a pri pomoci na $portova a multifunkéni rekreacnd infrastruktdru, ako aj
schémy regionalnej prevadzkovej pomoci pre najvzdialenejsie regiény, a ktorym sa meni nariadenie
(EU) ¢ 702/2014 7 hradiska vjpoétu opravnenych nikladov a v zneni nariadenia Komisie (EU)
2020/972, ktorym sa menf nariadenie (EU) & 651/2014, pokial’ ide o prediZenie jeho platnosti a
prislusné upravy (dalej len ,,nariadenie o skupinovych vynimkach®).

Poskytnutie $tdtnej pomoci upravuje Schéma na podporu vyskumu a vivoja (schéma $tatnej pomoci
- skupinova vynimka, medzirezortny podprogram 06EOQI - vyskum a vyvoj na podporu obrany statu)
v znen{ dodatku ¢. 1, platna a G¢inna odo dna 06.11.2020.

Dotacia sa poskytuje na zaklade zmluvy medzi poskytovatelom a prijimatelom (d'alej len "zmluva").

Prijimatel, ktorému sa poskytuji verejné prostriedky, zodpovedd za hospodarenie s nimi a je
povinny pri ich pouzivan{ zachovavat’ hospodarnost’, efektivnost’ a uc¢innost’ ich pouzitia.

2. Opravnené vydavky/naklady na rie§enie projektu
Opravnené vydavky/naklady! si vydavky, ktoré boli z casového hladiska, skutocne vynalozené

pocas obdobia stanoveného v zmluve o poskytnuti doticie vo forme nakladov alebo vydavkov
prijimatela z vecného hladiska splnaja kritéria opravnenosti. Opravnené vidavky/naklady v zmysle

1V pripade schémy §tatnej pomoci st opravnené resp. neopravnené vydavky/naklady stanovené v prislusnej

schéme Statnej pomoci.



2.2

2.3

v

ustanovenia § 17 zdkona ¢. 172/2005 Z. z. o otganizicii $titnej podpory vyskumu a vyvoja
a o doplneni zikona ¢. 575/2001 Z. z. o organizicii ¢innosti vlady a organizicii ustrednej Stitnej
spravy v zneni neskorsich predpisov v zneni neskorsich predpisov (d'alej len ,,zakon ¢. 172/2005 Z.
z.“) na riesenie projektu vyskumu a vyvoja (d’alej len ,,VaV*) obsahuju prislusné polozky priamych
a nepriamych nakladov.

Vydavky/naklady na projekt alebo na ind podporovant ¢innost” musia byt’ kalkulované a uvedené v
rozpocte podporovaného projektu a podrobne zdévodnené v ¢leneni podla poloziek predlozenej
kalkulacie ndkladov. Z ich zdévodnenia musi vyplyvat’ ich nutnost’ na rieSenie projektu.

Aby vydavky/niklady mohli byt opravnenymi, musia spifiat’ vSeobecné pravidli oprivnenosti
vydavkov:

a) vynalozeny vydavok je v stilade s platnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi
(slovenska ako aj europska legislativa);

b) vydavok je vynalozeny na projekt (existencia priameho spojenia s projektom) schvaleny
poskytovatel'om;

c) vydavky st vynalozené na aktivity v silade s obsahovou strankou projektu a st plne v silade
s ciel'mi projektu, vidavky prispievaju k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu;

d) vydavok je realizovany na opravnenom tzemij

e) vydavok je primerany, t. j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a Case;

f) splta podmienky hospodarnosti (minimalizicia vydavkov pri respektovani ciefov
projektu), efektivnosti (maximalizicia pomeru medzi vstupom a vystupom projektu) a
tcelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit projektu a priama vizba na ne);

@) vydavok je podloZeny GCtovnymi zaznamami a dokladmi, ktoré si riadne evidované v
uctovnictve prijimatel’a v sulade s platnymi vSeobecne zaviznymi pravaymi predpismi;

h) patti do skupiny vydavkov odsihlaseného rozpoctu projektu;

i) splia podmienky opravnenosti vydavkov v zmysle prislusnej vyzvy na predkladanie Ziadosti
o dotaciu;

j) neprekryva sa s inym vydavkom;

2.4 V ptipade osobnych vydavkov - mzdy, platy, dohody o pracach vykonanych mimo pracovného

pomeru je nutné, aby prijimatel’ re$pektoval odmenovanie jednotlivich pracovaych pozicii s
ohladom na jeho predchadzajucu mzdovu politiku, t. . nie je mozné akceptovat’ navysenie mzdy iba
z dovodu prac vykonavanych na projekte financovaného z dotacie (napr. rozdielne mzdové sadzby
za prace vykonavané mimo aktivit projektu a za prace vykonavané na aktivitach projektu; rozdielne
hodinové sadzby v pripade viacerjch projektov tej istej funkcie - projektovy manazér - u jednej
osoby; neopodstatnené rozdielne hodinové sadzby pri odbornom personali). Takéto navysenie bude
mat’ za nasledok vznik neopravnenych vydavkov.

2.5 Jednotkové ceny uvadzané v rozpocte si maximalnymi cenami, t. j. nie je mozné ich pokladat’

automaticky za opravnené v maximalnej vyske (ceny uvedené v rozpocte zmluvy o poskytnuti
dotacie), nakol'ko uvedené jednotkové ceny musia zodpovedat’ cenam v danom mieste a Case v
zmysle zmluvy o poskytnuti dotacie a zasadam zdravého finanéného riadenia. Uvedené moze mat’
za nasledok vznik neopravnenych vydavkov, ak nebude dodrzané uvedené ustanovenie zmluvy o
poskytnuti dotacie a dodrzand zasada zdravého financného riadenia vydavkov, t.j. musia byt’
splnené zasady spravneho a efektivneho finanéného riadenia a musi byt” zarucena dokazatelnost’
vydavku a hospodarnost’ vyuzitia prostriedkov, ide najmd o posidenie vydavkov z hl'adiska hodnoty
dosiahnutej za vynalozené prostriedky a nakladovej efektivnosti.
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3.1

3.2

2.6 Sucast’ou rozpoctu je aj dan z pridanej hodnoty (dalej len ,,DPH®) u prijimatel’a, ktory je platitel om

DPH (zdanitel'na osoba), v pripade, ak nema narok na odpocet DPH v plnej vyske pri danom
prijatom plneni v stlade so zdkonom ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,,zakon ¢. 222/2004 Z. z.“). U neplatitela DPH je DPH opriavnenym vydavkom,
nakol'ko tato osoba si nemdze narokovat’ odpocet DPH na vstupe. V pripade, ked’ je plnenie
opravnené iba v alikvotnej casti, je DPH vzt'ahujica sa k tomuto plneniu opravnena v rovnakej
alikvotnej Casti. V pripade, Ze existuje zakonny narok na odpocet DPH, tito dan nie je opravnenym
vydavkom.

3. Roztriedenie opravnenych nakladov projektu z hPadiska tcelu

Opravnené naklady na riesenie projektu sa rozdeluju na priame a nepriame naklady v zmysle § 17
ods. 2 zakona ¢. 172/2005 Z. z.

Priame vydavky si vydavky na uskuto¢nenie ¢innosti preukazatelne priamo suvisiacich s rieSenim
projektu. Tieto naklady zahfnaji bezné vydavky a kapitalové vydavky.

3.2.1. Mzdové naklady a ostatné osobné naklady (OON) — skupina vydavkov 6102 (§ 17 ods. 3
pism. a) zakona ¢. 172/2005 Z. z.)

Na riesitel'ov zodpovedajice ich tcasti na rieseni projektu poskytované v zmysle § 17 ods. 3 pism. a)
zakona ¢. 172/2005 Z. z.. Mzdové naklady a ostatné osobné naklady musia zodpovedat’ skuto¢ne;j
praci vynalozenej na rieSeni projektu a poctu hodin v nadviznosti na pocet hodin uvadzanych v

navrhu projektu, ktory bude pri zictovani kontrolovany.

Pre internych zamestnancov prijimatela (maji uzatvorenui pracovnui zmluvu s prijimatelom),
poskytovatel' stanovuje maximalnu hranicu preplatenia hodinovej mzdy na 9 € na jedného
zamestnanca (hruba mzda). V pripade vyssie stanovenej hodinovej mzdy na jedného zamestnanca
(hruba mzda), prijimatel’ preplati zvysok hodinovej mzdy z vlastaych finanénych zdrojov.

Poskytovatel’ pridelil mzdové prostriedky na riesenie v tychto pripadoch:
1. na mzdy zamestnancov prijatjch podl'a pracovnej zmluvy vihradne na rieSenie projektu;

2. na prislusnd ¢ast’ mzdy, ktord zodpovedd personalnej kapacite, ktorou sa zamestnanec podiel’a
na rieseni projektu;

Mzdy a OON st poskytnuté poskytovatelom za tychto podmienok:

a) ak st pouzité mzdové prostriedky podPa bodu 1, musi prijimatel preukéazat’, Ze prijal tychto

zamestnancov na plny alebo ciasto¢ny tvizok na dobu riesenia projektu;

b) pre vedeckych zamestnancov odmetniovanych podla bodu 1 a 2 prijimatel’ v projekte uvadza
celkovy pocet hodin na riesenie projektu a celkovi sumu mzdovych prostriedkov pre
jednotlivych zamestnancov;

C) pre technické a administrativne sily, t. j. ¢lenov riesitelského kolektivu v pozicii ,,0statn{* sa

uvadza len pocet zamestnancov planovany pre dany rok a celkova pozadovana suma;

d) poskytnuté finanéné prostriedky nesmie prijimatel’ previest’ na iny svoj Gidet a nesmie ani na
rovnakom ucte uctovat’ financné prostriedky nesuvisiace s dotaciou, ktora je predmetom tejto
zmluvy. Uvedené sa netyka mzdovych nakladov zamestnancov. Pri vyplacani mzdy je prijimatel

2 Oznac&enie skupin vydavkov podl'a ekonomickej klasifikicie rozpoétovej klasifikicie MF SR
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3.3

dotacie opravneny previest’ naklady na mzdy za rieSenie projektu na svoj bezny ucet za ucelom
Y Y Y y
vyplatenia mzdy zamestnancom za predchadzajici odpracovany mesiac tak, aby boli dodrzané

terminy na vratenie nevycerpanych financnych prostriedkov.

Mzdy musia zodpovedat’” obvyklym mzdam za vykonany druh price u prijimatela v danom mieste a
v case. Akékol'vek nadhodnotenie mzdy, t. j. rozdiel medzi narokovanou mzdou a redlnou mzdou
(cena zodpovedajuca danému druhu prace a v danom mieste a v ¢ase napriklad podla materidlov

Statistického dradu SR) bude automaticky vyhodnotené ako neopravneny vydavok.

3.2.2. Poistné a prispevok do poist'ovni — skupina vydavkov 620
(§ 17 ods. 3 pism. a) zikona ¢&. 172/2005 Z. z.) - uplatiuje sa podl'a platnej legislativy.

3.2.3. Cestovné nahrady — skupina vydavkov 631
(§ 17 ods. 3 pism. b) zdkona ¢. 172/2005 Z. z.) niklady na tuzemské a zahrani¢né pracovné cesty do
vysky, na ktord vznikda narok podla zikona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradich v zneni

neskorsich predpisov.

3.2.4. Energie, voda a komunikacie — skupina vydavkov 632
(§ 17 ods. 3 pism. ¢) zdkona ¢. 172/2005 Z. z .) priamo savisiace s rieSenim projektu.

3.2.5. Material — skupina vydavkov 633
(§ 17 ods. 3 pism. ¢) zikona ¢. 172/2005 Z. z .) naklady na material priamo savisiaci s rieSenim

projektu.

3.2.6. Sluzby — skupina vydavkov 637
(§ 17 ods. 3 pism. d) zakona ¢. 172/2005 Z. z .) naklady na sluzby priamo suvisiace s riesenim projektu
poskytované fyzickymi osobami na zaklade dohody o vykonani prace, fyzickymi osobami —

podnikatel'mi a pravnickymi osobami.
Nepriame vydavky/naklady(§ 17 ods. 4 zakona ¢. 172/2005 Z. z.)

3.3.1 Neptiame vydavky/ndklady maju charakter beznych vydavkov. St to niklady na dhradu
¢innost suvisiacich s rieSenim projektu, ktoré nie je mozné priamo priradit’ k ¢innostiam projektu,
napr. ¢ast’ mzdovych ndkladov obsluznych zamestnancov vratane ostatnych osobnych nakladov,
zdravotné a socialneho poistenia obsluzného personalu, niklady na drobny spotrebny material,
uctovné odpisy majetku prijimatel'a a jeho partnerov v nadviznosti na jeho vyuzivanie.

3.3.2 Nepriame v¥davky mézu tvorit” maximalne 20 % z celkovej vysky poskytnutej dotacie.

4. Neopravnené vydavky na rieSenie projektu

4.1 Vydavky projektu st neopravnenymi vydavkami najma ak ide o:

a) vydavky bez priameho vzt'ahu k projektu;
b) vydavky, ktoré nie su v sulade s rozpoctom a ¢asovym harmonogramom projektu;
c) vydavky, ktoré vznikli pred pociatoénym ditumom opravnenosti vydavkov (v zmysle zmluvy o

poskytnuti dotacie);

d) vydavky definované vo vSeobecne zaviznych predpisoch a vyzve ako neopravnené.
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4.2 Zaneoprivnené vydavky poskytovatel’ povazuje vietky vydavky odporujice prislusnym ustanoveniam
zakona ¢. 172/2005 Z. z., najma vsak:

2)

b)

naklady na DPH v pripade, ak prijimatel si méze uplatnit’ odpocitanie DPH v zmysle zakona ¢.
222/2004 Z. z.;

rozne clenské poplatky v domacich a zahrani¢nych organizaciach (poplatok je mozné uznat’ iba
v pripade, ak je to spojené s moznost'ou vstupu do kniznic, prip. so zlavou na nakup odbornej
literatdry a Casopisov potrebnych pre riesenie projektu, Co je potrebné dolozit” dokladom);

poplatky za bezné jazykové a Statistické, pocitacové kurzy;
vydavanie monografii, uebnic a pod. na komercné ucely;

predplatné odbornych casopisov suvisiacich s riesenym projektom, mimo obdobia riesenia
projektu;

poistenie vozidiel a iného majetku, celoro¢né dialni¢né znamky;

poplatky za akrediticiu, koncesionarske poplatky;

poplatky za odvoz a likvidaciu odpadu (okrem $pecidlneho v suvislosti s projektom);
naklady na propagaciu, marketing, reklamu, predaj a distribuciu vjrobkov a pod.;
uroky z dlhov a dalsie finanéné zavizky nesuvisiace s rieSenim projektu;

naklady na rekonstrukeiu kancelarskych a laboratérnych priestorov;

naklady na obstaranie kancelarskeho a laboratérneho nabytku;

naklady na nakup, opravu, odpisy a udrzbu motorovych vozidiel bezne vyuzivanych riesitel'skou
organizaciou.

5. Preukazovanie opravnenosti vydavkov

5.1 Prijimatel je povinny na ziadost’ poskytovatela preukdzat’ ucel pouzitia doticie poskytnutej zo

statneho rozpocétu listinnymi dokazmi v zmysle § 8a ods. 10 zikona 523/2004 Z.z. Prijimatel’ doklada

opravnené vydavky najmi nasledovnou dokumentaciou:

a) uctovné doklady;

b) doklady o thrade (bankovy vypis, vidavkovy pokladni¢ny doklad);

¢) ind dokumenticiu pozadovand poskytovatelom na preukdzanie opravnenosti vydavkov.

5.2 V pripade identifikovania nedostatkov v ramci administrativheho overovania hospodarenia

prijimatela, poskytovatel moze vyzvat’ prijimatel’a na ich odstranenie. V pripade zistenia zavaznych

nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov v stanovenej lehote, poskytovatel ma pravo

znizit" dotaciu o neopravnené vydavky, ku ktorym prijimatel’ ani na zaklade vyzvy na doplnenie

nepredlozil relevantni podpornu dokumenticiu preukazujicu opravnenost’ uskutoc¢neného vydavku.

Poskytovatel je opravneny znizit’ vysku dotacie z dovodu existencie neopravnenych vydavkov aj bez

predchadzajiceho vyzvania prijimatela, pokial prijimatel nesplnil vsetky poziadavky uvedené v

zaviaznych dokumentoch. Poskytovatel’ je opravneny pozastavit’/zamietnut’/zniZit' platbu

prijimatelovi, pokial’ zisti nedostatky na strane prijimatela.

5.3 'V pripade predlozenia dokumentov vo forme képii, je prijimatel’ povinny predlozit’ ¢estné vyhlasenie

o tom, ze kopie su totozné s originalmi dokumentov.



6.1

6.2

6. Doklady na preukazovanie opravnenosti vydavkov

Nalezitosti faktiry dodavatela/zhotovitel'a

6.1.1 Faktira  dodavatela/zhotovitela musi  obsahovat’

nasledovné adaje: - ¢islo faktary,

a)
b)
9)
d)
€)
f)
g

obchodné meno a sidlo objednavatel'a (prijimatel’a),
obchodné meno a sidlo zhotovitela,

¢islo a nazov Zmluvy o dielo (oznacenie ¢asti Zmluvy o dielo),
nazov a adresa banky zhotovitela,

¢islo uctu zhotovitela,

predmet plnenia,

datum dodania plnenia.

6.1.2 V pripade, ze poskytované plnenie podlicha DPH, je potrebné uviest’ IC DPH dodavatela,
jednotkova cenu DPH, zaklad DPH, a vysku DPH (pripadne oslobodenie od DPH). Pre preukazanie

dodavanych tovarov, poskytnutych sluzieb alebo vykonanych prac uvadzat’ vo fakturach nazov

projektu.

Nalezitosti dokladovania vydavkov na projekt

Prijimatel’ vedie pri dokladovani vydavkov na projekt nasledovni dokumentaciu:

6.2.1 Personalne vydavky - interné (pracovnopravne vzt'ahy - pracovny pomer, sluzobny pomer,

dohody o pracach vykonanych mimo pracovného pomeru)

g

A. Pracovna zmluva
pracovna zmluva a platovy navrh (vratane dodatkov),
pracovné vykazy,
mzdovy list, resp. vyplatnua pasku,

clenenie opravnenej mzdy na podpolozky platnej ekonomickej klasifikacie (plati pre Statne
rozpoctové organizacie),

sumarny prehl'ad,

sposob vypoctu opravnenej mzdy (ak relevantné),

bankovy vypis (original alebo képia), resp. vydavkovy pokladni¢ny doklad (original alebo képia)
dokumentujici redlnu dhradu - prijimatel je povinny oznacit’ na bankovom vypise okrem uhrady

opravnenej mzdy zamestnancovi aj zodpovedajiuce odvody vratane dane z prijmov fyzickych
0s0b.

B. Dohody
dohoda o vykonani prace, resp. ind dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru,
pracovné vykazy ,
sumarny prehl'ad,
mzdovy list, resp. vyplatna paska,

sposob vypoctu opravnenej vysky vydavku (ak relevantné),



f) bankovy vypis (original alebo képia), resp. vidavkovy pokladni¢ny doklad (original alebo képia)
dokumentujuici realnu thradu - prijimatel je povinny oznacit’ na bankovom vypise okrem thrady
opravnenej mzdy zamestnancovi aj zodpovedajice odvody vratane dane z prijmov fyzickych
0sob

6.2.2 Persondlne vydavky - dodavka sluzieb (zmluvné vzt'ahy na zaklade napr. Obchodného
zakonnika, Obcianskeho zakonnika - zmluvné vztahy mimo pracovnoprivaych vzt'ahov,
sluzobnych pomerov)

a) pisomnd dokumenticia k verejnému obstariavaniu (ak relevantné v zmysle zmluvy o poskytnutl
dotacie alebo schémy §tatnej pomoci),

b) sposob vypoctu opravnenej vysky vydavku (ak relevantné),

¢) pisomnd zmluva v sulade s platnym v§eobecne zaviznym pravaym predpisom, - faktira  (ak
relevantné),

d) preberaci protokol a pracovné vykazy o vykonani prislusnych aktivit/pric (pracovné vykazy je
potrebné dolozit’ aj v pripade, ak vysledkom aktivity je dielo),

e) bankovy vypis (origindl alebo képia), resp. vidavkovy pokladni¢ny doklad (original alebo képia)
dokumentujuici realnu dhradu.

6.2.3 Cestovné nahrady (tuzemské a zahraniéné pracovné cesty)

a) cestovny prikaz,

b) cestovny listok (ak relevantné),

©) doklad za ubytovanie,

d) pisomna sprava zo sluzobnej cesty,

e) pri vyuziti stkromného motorového vozidla pre sluzobné ucely: képia technického

preukazu, sposob vypoctu opravnenych vydavkov (je postacujice, ak postup pre vypocet je uvedeny
v cestovnom prikaze, doklad o vyske cestovného prostrednictvom verejnej dopravy (napt.

potvrdenie dopravcu),

f)bankovy vypis dokumentujuci realnu thradu, resp. vydavkovy pokladni¢ny doklad dokumentujici
realnu uhradu (ak relevantné - cestovné prikazy mézu obsahovat’ pokladni¢ny doklad),

Q) v ptipade stravného, cestovného alebo ubytovacich sluzieb poskytnutych na faktiru
(prilohami k faktire je pisomna objednivka alebo pisomna zmluva, dodaci list, resp. preberaci
protokol a pisomna dokumenticia k verejnému obstaravaniu - ak relevantné) ako podporna
dokumentacia sa predloZi pregenina listina, na ktorej bude uvedené prebratie stravného, cestovného
alebo

a.poskytnutie ubytovania tcastnikmi a presny termin a ¢as konania aktivity,

h) pri vyuziti motorového vozidla organizicie pre sluzobné ucely: ziadanka na prepravu
(relevantna ziadanka na prepravu tykajuca projektu), kniha jazd (relevantné strany knihy jazd) s
oznacenymi pracovnymi cestami suvisiacimi s projektom, faktira alebo pokladnicny blok ERP
(elektronickd registracna pokladna) z nakupu PHM, képia technického preukazu, zikonna poistka
(ak relevantné - uplatiuje sa, ak prijimatel’ si narokuje na c¢iastocnu dhradu, zakonnu poistku
motorového vozidla organizacie), sposob vypoctu opravnenych vydavkov na pohonné hmoty,

i) doklady o dalsich nevyhnutnych vydavkoch (napr. taxi sluzba - ak vnatroorganizaéné smernice
neumoznuju dhradu taxi sluzby - uvedené vydavky budd neopriavnené ) vratane pisomného
zdovodnenia pouzitia taxi sluzby),

j) sposob vypoctu opravnenej vysky vydavku (ak relevantné).



6.2.4 Energie a ndjomné (priestorov)

2)
b)

©)

d)

faktara (nie vnutroorganizacna faktara),

pisomna objednavka alebo pisomna zmluva v sdlade s platnym vSeobecne zaviznym pravaym
predpisom (ak relevantné),

sposob vypoctu opravnenej vysky vydavku (najomné, elektrickd energia, voda, plyn, teplo a iné)
(ak relevantné),

bankovy vypis (original alebo koépia), resp. vidavkovy pokladni¢ny doklad (original alebo képia)
dokumentujuici realnu dhradu.

6.2.5 Spotrebny tovar, prevadzkovy materidl a ndjomné (stroje, pristroje)

)

b)

pisomna dokumentacia k verejnému obstaravaniu (ak relevantné v zmysle zmluvy o poskytnuti

doticie alebo schémy Statnej pomoci),

pisomna objednavka alebo pisomna zmluva (zmluva musi byt’ v sulade s platnym vseobecne
zaviznym pravnym predpisom) vratane dodatkov k uzavretej pisomnej zmluve. Pisomna zmluva
sa vyzaduje vzdy, ak hodnota obstarivaného zatriadenia/vybavenia (vritane nehmotného
majetku) prekroc¢i hodnotu 5 000,00 EUR, pod pisomnou zmluvou sa na ucely preukazovania
opravnenosti vydavkov mysli pravny dkon dvoch, resp. viacerych zmluvnych stran, ktory
obsahuje podstatné nalezitosti pravneho ukonu a podpisy zmluvnych strdn st na rovnakej listine.

faktara,

dodacfi list alebo preberaci protokol vratane podpisu osoby prijimatela potvrdzujici prevzatie a
datum prevzatia,

bankovy vypis (original alebo képia), resp. vydavkovy pokladni¢ny doklad (original alebo képia)
dokumentujici realnu thradu,

6.2.6 Postovné a telekomunika¢né poplatky

a)
b)
)
d)
©)

podaci listok alebo vypis z podacieho harku s adresami,
faktara,

pisomna zmluva,

sposob vypoctu opravnenej vysky vydavku (ak je relevantné),

bankovy vypis (original alebo képia), resp. vidavkovy pokladni¢ny doklad (original alebo képia)
dokumentujuci realnu dhradu.

6.2.7 Ostatné vydavky

a)

b)

)
d)

¢)

f)
g)

pisomna dokumentdcia k verejnému obstaravaniu (ak relevantné v zmysle Zmluvy alebo schémy
$tatnej pomoci),

pisomna objednavka alebo pisomna zmluva,

prezencné listiny (ak relevantné - napr. knihy pre frekventantov),

faktura,

dodaci list, resp. preberaci protokol vratane podpisu osoby prijimatel’a potvrdzujici prevzatie a
datum prevzatia,

pokladni¢ny blok (blok ERP),

bankovy vypis (original alebo koépia), resp. vidavkovy pokladni¢ny doklad (original alebo képia)
dokumentujuici redlnu thradu.



7.1

7.2

7.3

7. Hospodarenie s financnymi prostriedkami urCenymi na rieSenie projektu

S finanénymi prostriedkami uréenymi na riesenie projektu sa hospodari v stlade so zmluvou a jej
dodatkami, ako aj s metodickymi pokynmi a usmerneniami poskytovatela. V pripade, ak dojde k
poruseniu zmluvnych podmienok pri pouziti finanénych prostriedkov, ministerstvo bude
postupovat’ v zmysle uzatvorenej zmluvy, cl. Sankcie.

Pouzitie nevycerpanych finanénych prostriedkov v nasledujicich rozpoc¢tovych rokoch

7.2.1 Bezné vydavky - Prenos financ¢nych prostriedkov, ktoré neboli k 31.12. vycerpané, nie je
povoleny. Uvedené neplati v pripade, ak st finan¢né prostriedky poskytnuté po 31. juli rozpoctového
roka, a to v sulade s § 8 ods. 5 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlich verejnej spravy
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, podla ktorého: ,,Begné
vydavky s vinimkon miexd, platov, slugobnych prijmov a ostatnych osobnych vyrovnani a odmien vyplacanych na
zdklade dohdd o pricach vykondvanych niimo pracovného pomern, ktoré boli poskytnuté pravnickej osobe alebo fyzicke
osobe prislusnym spraveom kapitoly ako besny transfer po 31. jiili rozpoctovébo roka a ktoré nebolo moné ponsit
do konca prisiusného rogpoctového roka, mozno pousit’ do 31. marca nasledujiceho rozpoctového roka; ak boli
tjchto prostriedkov poskytnuté preddavky podla § 19 ods. 8, musia byt financne vysporiadané rovnako v tomto
termine.

Postup prijimatela pri prevode financ¢nych prostriedkov do statneho rozpoctu

7.3.1 Povinné vritenie finanénych prostriedkov do statneho rozpoc¢tu vykondva prijimatel
prostrednictvom ministerstva.

7.3.2 Nevycerpané financné prostriedky dotacie, bezné aj kapitlové, je prijimatel’ povinny v

kazdom prislusnom roku odviest’ na ucet poskytovatela a zaroven zaslat’ prijimatelovi o tom

pisomné oznamenie, a to vSetko najneskér do 10. decembra prislusného kalendarneho roka (pozn.

vynimka uvedena v bode 3.2.1 pism. d)).

a) Akich prijimatel vrati v tom istom roku, v ktorom ich od ministerstva prijal, je povinny ich vratit’
na ten isty vydavkovy tcet, z ktorého podporu prijal. Cislo a¢tu: SK50 8180 0000 0070 0017 1215

b) Ak ich prijimatel vrati v nasledujicom roku, vrati ich na prijmovy uget poskytovatePa. Cislo
uctu: SK06 8180 0000 0070 0017 1522

¢) Vynosy z Grocenych actov pri rocnom zuctovani je prijimatel’ povinny odviest’ ministerstvu do
31.1. nasledujuceho kalendarneho roka na prijmovy Gcet ministerstva, pti zavere¢nom zuctovani
k terminu zuctovania so statnym rozpoctom stanovenom v zmluve. Cislo a¢tu: SK06 8180 0000
0070 0017 1522

d) Pokuty ulozené za porusenie zmluvnych podmienok alebo ustanoveni zikona ¢. 523/2004 Z. z.
pri pouziti financénych prostriedkov je prijimatel’ povinny uhradit’ poskytovatel'ovi na prijmovy
Géet. Cislo t¢tu: SK98 8180 0000 0070 0017 1127

7.3.3 V penaznom styku je potrebné pouzit’ nasledovné symboly:
Konstantny symbol (KS):
8548: vratky Ministerstva obrany SR
Variabilny symbol (1S): Uvadza sa ICO prijimatela.

3 Opatrenie ¢.9/2002 z 12. 12. 2002 o sposobe tvorby, §truktire a zozname konstantnych symbolov
pouzivanych v platobnom styku.



7.4

8.1

8.2

8.3
8.4

Sprdva pre prijimatela: Uvadza sa kod projektu a nazov organizacie.

7.3.4 Prijimatel je povinny bezprostredne po vykonani platby formou aviza pisomne

informovat’ poskytovatela o vykonanej platbe, kde uvedie:

a) kod projektu, ktorého sa platba tyka, sumu a druh finan¢nych prostriedkov (KV — kapitalové
vydavky, BV — bezné vydavky),

b) nizov organizicie,
¢) dislo aétu, z ktorého bola platba vykonani,
d) dovod vykonanej platby, napt. vynosy, nevycerpané finanéné prostriedky,

e) na aké cislo uctu bola platba poukizana a ddtum poukazania.

7.3.5 V pripade, ze bola zrealizovand jedna sumarna platba za viac projektov, prijimatel’ v avize
rozpise vysku vratenych financnych prostriedkov podla kédu projektu vo vyssie uvedenej strukture.

Zuctovanie finanénych vzt’ahov so Statnym rozpoctom

7.4.1 Zuctovanie finan¢nych vzt’'ahov so $tatnym rozpoctom sa vykonava podla § 8a ods. 7
zakona ¢. 523/2004 Z. z. na zaklade platného pokynu Ministerstva financif SR.

7.4.2 Prijimatel’, okrem verejnej vysokej skoly, vykona finanéné zactovanie sa na formulari
nHinanéné zactovanie za rok 2023 predlozenim poskytovatelovi v termine urcenom v platnom
pokyne Ministerstva financif SR.

7.4.3 Prijimatel’ — verejna vysoka skola vykona finanéné zuctovanie sa na formulari ,,Financ¢né
zuctovanie za rok 2023 predlozenim poskytovatelovi do terminu 30 dnf po ukonceni vykonania
projektu.

8. Predkladanie zaverecnej spravy o vykonani projektu

V zmysle znenia zmluvy o poskytnuti dotacie prijimatel’ predkladd zaverecnu spravu o vykonani
projektu (d'alej len "zaverecnd sprava').

Prijimatel’ dotacie predklada zavere¢nu spravu do 30 kalendirnych dnf od ukoncenia realizcie
projektu

Za spravnost’ udajov uvedenych v zaverecnej spravy v plnej miere zodpoveda prijimatel’ dotacie.
Zaverecna sprava pozostava z tychto casti:

a) Odborna cast’ spravy

b) Vystupy projektu

c) Financna cast’ spravy.
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Priloha ¢. 2 k zmluve: Opis projektn

MINISTERSTVO
OBRANY

SLOVENSKE) REPUBLIKY

Slovensky  inovacny  klaster pre obranu
a bezpecnost’
Institat pre Centralnu Eurdpu, o.z.
e-mail: office@icesk.eu
80 000,00 €

80 000,00 €

80 000,00 €
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A Ciele projektu

Al Strategicky ciel’ projektu

A2 Vizba na prislusné ciele vyzvy

Hlavnym ciePom predloZeného projektu je
podpora pripravy a realizacie projektov
zakladného vyskumu na podporu obrany Statu a
zvySenie know-how a technologickej trovne
slovenskych vyskumno-vyvojovych a vyrobnych

subjektov. Zamerom je vytvorenie
institucionalizovanej  platformy pre podporu
zakladného vyskumu s potencidlom cieleného

rozpracovania vyuzitia vysledkov v prostredi rezortu
obrany a obranného a bezpecnostného priemyslu.
Tym sa dosiahne posilnenie obrannych sp6sobilosti
a technologickej  vyspelosti  ozbrojenych  sil
Slovenskej republiky. Projekt zvysi schopnosti
Slovenska plnit’ svoje medzinarodné zavizky a tiez
zvysi konkurencieschopnost’ slovenského
obranného a bezpe¢nostného priemyslu. Podporti sa
ich lepsie zapojenie do medzinarodnych projektov
v oblasti  vyskumu avyvoja a dodavatel'sko-
odberatel'skych ret'azcov, ako aj efektivnejsia
spoluprica s prisluinymi agentdrami v raimci EU
a NATO.

Predlozeny  projekt  vsilade s prioritnymi
oblastami Koncepcie zamerania a podpory
vyskumu a vyvoja v oblasti obrany s vyh'adom do
roku 2025 schvilenej ministrom obrany SR dna
25. marca 2021 vyraznym sposobom napomaha
snahe Slovenskej republiky zapajat’ sa do usilia
Eurépskej unie o vicsiu koordinaciu Statnych
vednych a technickych politik ¢lenskych $tatov v
sulade s politikou Eurépskeho vyskumného
priestoru, ktorého ciele a priority boli stanovené v
Lisabonskej stratégii. Zaroven vytvara priestor pre
lepsiu  koordinaciu domacich vyskumnych a
vyvojovych kapacit a vyroby na zvySovanie
konkurencieschopnosti a pridanej hodnoty pre
uspesné angazovanie sa obranného
a bezpe¢nostného  priemyslu  Slovenska v
medzindrodnom prostredi, predovsetkym v ramci
NATO a Eurépskej obrannej agentiry, a plnenie
zavazkov v ramci Stalej Struktirovanej spoluprace

(PESCO).

Predlozeny projekt tematicky spadd do prioritnej
oblasti  rezortného  vyskumu a  vyvoja
definovanych Koncepciou a uvedenou vo vyzve
inovativne vyroby a materidly, po svojom
zavedeni vsak vd’aka svojmu charakteru inovacnej
platformy umoznuje pokrok aj v dalsich
prioritnych oblastiach, ako napr. pozemné bojové
schopnosti, autonémne a robotické systémy s
vyuzitim umelej inteligencie, bezpilotné systémy a
obrana proti nim a opera¢na doména vesmir a
vesmirne technolégie.

A3 Specifické ciele projektu

A4 Vizba na strategicky ciel’ projektu

Po vzore klastrov obranného priemyslu vybranych
&enskych stitov EU a NATO navrhujeme zriadit
inovacny klaster pre obranu a bezpecnost’ ako
platformu na  koordinaciu a  podporu
zakladného vyskumu a jeho efektivheho
prepojenia a vyuZitia vo vyrobe a akvizicii
obrannych systémov.

Specificky ciel 1. Mapa dobrej praxe

Prvim  nevyhnutnym krokom pre zriadenie
inova¢ného Kklastra je vypracovanie podkladovej
stadie, ktora zmapuje medzinarodné skuisenosti
a osvedcent prax v tejto oblasti. Zaroverl sa zametia
na vybrané klastre v troch Statoch Eurépskej tnie,
medzi ktorymi bude jedna vyspela ekonomika a dva
uspesné nové clenské Staty, detailne identifikuje a
vzhladom na potreby Slovenska analyzuje kl'acové
procesy a nastroje pre uspesny vznik a fungovanie
slovenského inovacného klastra (vratane moznosti

Inova¢ny klaster pre obranu a bezpecnost’
umozni efektivnejsie plnenie priorit vlady a
Ministerstva obrany SR, predkladanie navrhov

arieSeni  vyuzitelnych  vramci  rozvoja
hospodarskej politiky a obranného
a bezpeénostného priemyslu, prehlbenie

integracie do obrannych zoskupeni a rozvoj
domaceho  vyskumu avyvoja v obrannom
priemysle. Lepsie prepojenie domaceho vyskumu
a vyvoja s medzinirodnym vyskumom a
efektivnejsie zapojenie vyrobnych kapacit do
medzinarodnych projektov a  dodavatel'sko-
odberatel'skych ~ vzt'ahov zvysenim pridanej
hodnoty a konkurencieschopnosti vyrobkov. Tato
platforma v sulade s medzinarodnou
skusenost’ou moze vyznamne posilnit’ podporu
realizicie projektov zakladného vyskumu a vyvoja
na podporu obrany $tatu a zvysenie know-how a
technologickej drovne slovenskych vyskumno-
vyvojovych a vyrobnych subjektov.




jeho financovania).
Specificky ciel 2. Mapa pattnerov

Druhym ciefom je identifikovat’ a vytvorit’ siet’
partnerov v inovaciach a zmapovat® materilne
a odborné, resp. vyrobné a riadiace kapacity
domacich a relevantnych zahrani¢nych vyskumnych,
vyvojovych a skdsobnych subjektov a centier, ktoré
su primarne zamerané na obranny a bezpecnostny
priemysel a dudlne technolégie, ale aj univerzity,
pracoviskda SAV aostatné subjekty z ktorych
zapojenia moéze benefitovat’ domaci obranny
priemysel.

Specificky ciel 3. Manual

Tretim  Specifickym ciefom je s vyuzitim
podkladového materialu a kritickej spitnej vizby od
spolupracujucich ~ partnerov,  ktori  poskytli
predbezny sudhlas, vypracovanie manudlu pre vznik
inova¢ného klastra. Manual bude prezentovany na
odbornom  podujatf, kde bude vyhodnoteny
spolupracujucimi subjektami. Tym sa zavf$i prva
taza pripravy inova¢ného klastra.

A5 Komplexny opis zamerov projektu

Cim skor sa Slovensko zapoji do medzinarodnych dodavatePskych ret’azcov v obrannom
priemysle, tym vys$iu S$ancu bude mat’ na ispech

Slovenska republika si uvedomuje délezitost’ vyskumu a vyvoja v obrannom priemysle. Vlada sa v svojom
Programovom vyhladseni na obdobie rokov 2020 — 2024 zaviazala dosiahnut’ obranné vydavky vo vyske
2 percent hrubého domdceho produktu v roku 2024. Z tohto obranného rozpoctu maji vydavky na
obranny vyskum a vyvoj predstavovat’ 1 percento a postupne sa maja zvysit’ na 2 percenta.

Rozvoj obrannych sposobilosti a tiez obranného a bezpecnostného priemyslu dnes nie su myslitel'né bez
kontinualneho zvysovania vydavkov na vyskum a vyvoj a ich uplatnenie vo vyrobe a v oblasti akvizicie
obrannych systémov. Zaroven je vzhl'adom na kapacity a rozpoctové moznosti Slovenska, ¢im d’alej, tym
viac potrebné vyuzivat’ aj kapacity vyskumnych a vyvojovych pracovisk, univerzit a institdcif, ktoré nie
s primarne zapojené do obranného vyskumu.

Ruska agresia voc¢i Ukrajine, ktora zacala 24. februira 2022 a dalej eskaluje vyhlasenim ciastocnej
mobilizacie 21. septembra 2022, este viac poukadzala na dolezitost’ kolektivnych obrannych sposobilosti
a schopnosti interoperability modernych, technologicky vyspelych obrannych prostriedkov. Zaroven
zdoraznila dlohu modernych zbranovych systémov, logistiky, informacnych technolégii a ich neustaleho
zdokonalovania. Tak, ako bude stipat’ dopyt po tychto zbranovych a informacnych systémoch, bude
stupat’ aj dopyt po vyskume a vyvoji s efektivym prepojenim na vyrobu a praktické vyuzitie pre potreby
ozbrojenych sil.

Sucasna situdcia je charakteristickd nielen novymi poziadavkami, nirokmi a vyzvami, ale aj novymi
moznost'ami pre slovenské viskumné, vyvojové, skusobné a vjrobné kapacity. D4 sa predpokladat’, Ze
narast zaujmu pocitia hlavne vyrobcovia schopni dodavat’ vyrobky spliajice naro¢né poziadavky
zakaznikov a zainteresovanych stran, s vysokou pridanou hodnotou, pti respektovani spolo¢nych cielov
a medzinarodnych zavizkov, vritane zohl'adnenia znizovania energetickej narocnosti vyroby a Zelenej
dohody, ktori takto budu zvySovat’ svoj technologicky naskok. Preto ¢im skor sa Slovensko zapoji do
medzinarodnych dodavatel'sko-odberatel'skych ret’azcov a projektov medzinarodnej spoluprice vo
vyzbrojovani, tym vyss$iu Sancu bude mat’ na uspech. Vznik inova¢ného klastra tak ul'ah¢i technologické
transfery, vymenu know-how, podpoti previazanost’ existujucich vyskumno-vyvojovych a akademickych
kapacit s potrebami a poziadavkami ministerstva obrany a ozbrojenych sil.




Medzinarodny recept na uspech: koordinacia a spolupraca verejnej spravy, vyskumu a vyvoja a
vyroby

Aby zvysili efektivnost’ vyuzivania svojich zdrojov a mohli efektivnejsie planovat’ vyuzitie svojich kapacit,
staty podporuju vytvaranie odvetvovo Specializovanych klastrov. Takéto klastre podporuju
spolupracu, vyskum a vyvoj technologickych zmien, zapajanie vyskumnych a vyvojovych kapacit do
medzindrodnej vedecko-technickej spoluprace v rimci Organizacie pre vedu a technolégie (STO NATO)
a Burépskej obrannej agentiry (EDA), uzku spolupracu s vyskumno-vyvojovymi a vyrobnymi
organizaciami a organmi Stitnej (resp. verejnej) spravy atym generuju vysSiu pridand hodnotu
a konkurencieschopnost’ a uzsie zapojenie priemyslu do medzinarodnych projektov vyskumu a vyvoja
a v oblasti vyzbrojovania a vyrobnych a dodavatel'skych ret’azcov a regionalnu $pecializaciu.

V Eurépe je v sucasnosti celkovo priblizne 1 500 odvetvovo $pecializovanych klastrov, z toho takmer 30
v letectve a obrane. Ich ciefom je ul'ah¢it” spolupracu medzi ¢lenmi a podporovat’ viskum, vyvoj a
inovacie, nadvizovanie obchodnych partnerstiev, pristup k financovaniu, internacionaliziciu,
komunikaciu, pristup na eurépsky vnuatorny trh, znacku lokality a spravu prav dusevného vlastnictva.
Pritomnost’ klastrov v regiénoch sa v sulade s ich zdévodnenim spaija so silnej$im inovacnym spravanim,
ekonomickou vykonnost'ou a lepsimi vysledkami trhu price. Viac ako 80 percent klastrov v EU-27
podporuje svoje clenské spoloc¢nosti v prechode na digitalnu transformaciu a viac ako 60 percent v
zelenom prechode. (European Cluster Collaboration Platform, 2021) Eurépska komisia podporuje
vytvaranie klastrov v obrannom priemysle uz od roku 2013 (Enhancing Furopean defence-related
clusters).

Clenmi klastrov v letectve a obrane v EU27 st vyskumné organizacie (12 percent), malé a stredné podniky
(61 percent), velké firmy (13 percent) a iné organizacie (14 percent). Takymito klastrami s napr. Croatian
Defense Industry Competitiveness Cluster, Center for Defence, Space & Security (CenSec) v Dansku,
Estonian Defence and Security Industry Innovation Cluster, Finsky Tampere Region Safety and Security
Cluster a klaster v ramci Association of Finnish Defence and Aecrospace Industries, Normandie
AeroEspace — Defense vo Francuzsku a pod. Mnohé klastre si zdruzené v European Network of
Defence-Related Regions, ¢im navyse ziskavaju pristup k informaciam o moznostiach financovania z
Eurépskeho obranného fondu (EDF) a Eurépskych strukturalnych a investicnych fondov. (European
Network of Defence-Related Regions, ENDR)

VyuZit’ skuisenosti vybranych statov

Pre Slovensko bude kl'icové vyuzit’ a stavat’ na skisenostiach ako vyspelych ¢lenskych statov Eurépskej
unie a NATO, tak aj novych ¢lenskych statov, ktoré presli podobnym tranzitfvhym procesom. Preto je
uzitocné nadviazat’ kontakty a spolupracu napr. s klastrami v Holandsku, Dansku ¢i Finsku ale aj
Esténsku, Cesku ¢ Chorvatsku, detailne analyzovat® ich procesy a vysledky a formulovat® odportc¢ania
pre zalozenie slovenského inova¢ného klastra.

Napriklad esténsky klaster vznikol uz v roku 2012 a aj vd'aka nemu je ,,estdnsky obranny priemysel silnejsi a
ambicioznesi ako kedykolvek predtym‘. Aktivity klastra sa sustred’uju na pit’ oblasti: vedomosti, trhy,
inovacie, kapital a média. Ciefom klastra je v obdobi 2019-2023 vd’aka inovaciam zdvojnasobit’ trzby
domaceho obranného priemyslu. Pritom mnohé problémy esténskeho vyskumu a vyroby su podobné
nasim: manazment, kvalifikovand pracovna sila, zapojenie zakladného vyskumu, nedostatocna
internacionalizacia a pod. Klaster je z 20 percent financovany ¢lenskymi prispevkami, 27 percentami
statnou dotaciou, 43 percentami projektami a prispevkami firiem a 10 percentami predajom sluZieb.
(,,Defence Estonia® Klastri Strateegia, 2019-2023, Estonian Defence Industry Association)

Holandska obranna stratégia z roku 2018 kladie na klastre velky doraz: ,,Holandsksi obrannii technologicksi a
priemyselnil dkladiu mozno posilnit’ aktivnym vytvaranim klastrov. Velké/ stredne velké organizdcie migu posobit’ ako
Jadro klastra, ku ktorému sa pripdjajii MSP a start-upy ako vonkajsi plast’ spolablivich doddvatelvv. [. . .] Technologicksi
a priemyselnii Zikladin mogno posilnit’ intengivneison spoluprdacon medzi centrilnou viddon (obranon, ministerstvom
hospoddrstva a klimaticke politiky a ministerstvom zabranicnych veci) a nalostnymi instititmi a podnikatelskon
komuniton Holandska v ,zlatom trojubolnifn . V Holandsku existuje niekol'ko $pecializovanych klastrov,
centier a platforiem. (Defence Industry Strategy, Netherlands Ministry of Defence and the Netherlands
Ministry of Economic Affairs and Climate Policy, 2018)




Na Slovensku existuju podmienky pre vznik inovacného klastra

Na Slovensku zatial v obrannom priemysle nevznikol klaster sustredeny na inovativne rieSenia. Existuje
tu vSak urgentna potreba a zaroven su vytvorené podmienky, demonstrované zaujmom Ministerstva
obrany SR, existujucich vyskumnych, vyvojovych a skisobnych institicii a obranného a bezpec¢nostného
priemyslu.

Domaici partneri si uvedomuju nevyhnutnost’ lepsej koordinacie a spoluprice pre potrebné zvysenie
technologickej trovne celého obranného priemyslu, Specialne pokial ide o podporu zakladného vyskumu
a prepojenia s aplikovanym vyskumom a potrebami ozbrojenych sil a jeho vyuzitia v prospech podpory
rozhodovacich procesov arieSeni v oblasti akvizicie obrannej techniky, ako aj dosahovanie vyssej
efektivnosti vynakladania finanénych prispevkov zo strany §tatu na podporu relevantného vyskumu.

Ministerstvo obrany v Koncepcii zamerania a podpory vyskumu a vyvoja v oblasti obrany s vyhl'adom
do roku 2025 stanovilo jasné ciele vednej a technickej politiky a ich zosuladenie a previazanie na nirodné
a medzindrodné poziadavky a zavizky SR. Koncepcia zdorazniuje vyznam koordinovaného vyskumu:
5 Lransfer poznatkoy vyiskumu a vyvoja v prospech novych gbrani a gbrariovych systémov, nadobiidanie novych ,,know-
how", ako aj vyugivanie najnovsich pognatkov a dverov analyz. projektoy a prdc vyragmim sposobom umozni budiicin
ozbrojenym silam SR efektivneisie vyugivat’ rezortné finaniné prostriedky k obmene a modernizacii vyzbroje, techniky a
materidln |...| zameraného na abezpeienie obrany Stitu a plnenie ostatnych medzindrodnyeh zavazgkov voii NATO
a BEU [a] zabrnenie vznikn duplicity medzi EU a NATO v rimei projekton vjskumn a vyvoja. Dalsimi
prirodzenymi partnermi inova¢ného klastra na urovni organov $titnej spravy si okrem Ministerstva
obrany predovsetkym Ministerstvo hospodarstva, Ministerstvo zahraniénych veci a eurépskych
zélezitosti a Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky.

Podl'a Spravy o stave vyskumu a vyvoja v SR za rok 2019 (rokovanie vlady SR 1. februara 2021) je vo
v$eobecnosti na Slovensku ,,systém vyskumu roztriesteny, éo zniguje sicinnost vereinyeh investicii do vedy a vyskumin
a kvalitu vedeckého vyskunmmn. Investicie priemyselného sektora do vyskumu a vyvoja, a to aj 0 strany mabjch a strednych
podnikoy, sii prilis nizke na to, aby vysili vikonnost’ v oblasti inovdcii. Prepojenie medzi akademickym prostredim a
stikromnym sektorom je slabé. Slovenskd veda je dlbodobo chronicky podfinancovand.” Dalej sa ¢asto spomina vysoky
vek vedeckych pracovnikov.

Slovensky inovacny klaster pre obranu a bezpecnost’ by tak v silade s odporacaniami Spravy o stave
vyskumu a vyvoja v SR umoznilo ,,zuysit’ investicie podnikov do vyskumu a vyveja, podporovat’ spolupricu med3i
akademickym prostredim a siikromnym podnikatelskym sektorom, vytvarat’ podmienky na podporu apojenia SK do
rameovych programov EU, systematicky rogvijat’ Indské zdroje v oblasti vedy a techniky, a podporit’ aktivity excelentne
vedy, vytvarat’ podmienky na podporu navratu odbornikov 30 zabranitia do SK*.

V samotnom rezorte obrany existuju dve vyskumné institacie: Akadémia ozbrojenych sil gen. M. R.
Stefanika, Liptovsky Mikul$ a Vojensky technicky a skdgobny tstav Zahorie. Akadémia ozbrojenych sil
gen. M. R. Stefanika sa venuje vyskumu a vjvoju v oblastiach: bezpecnostné prostredie, krizovy
manazment, boj proti terorizmu, technolégie a materidly na modernizaciu obrannej techniky,
elektromagneticka bezpecnost’, kybernetickd obrana a bezpecnost’ a bezpilotné prostriedky. Vojensky
technicky a skdsobny ustav Zahorie sa venuje oblastiam skusok vojenskej techniky a municie a uréitému
aplika¢nému vyskumu a vyvoju v oblastiach klimaticka odolnost’, stabilita striel pre hodnotenie balisticke;j
odolnosti, vyhodnocovanie vnutrobalistického tlaku pri strel'be vel'kokalibrovou municiou pri strelbe z
delostreleckych a tankovych zbrani, meranie Gcinku improvizovanych vybusnych zariadeni na osadku
bojovej techniky, chemicka analyza vybusnin na zistenie chemického zloZzenia trhavin, tuhych pachovych
naplni a pyrotechnickych zlozi, a diagnostika technického stavu hlaviiovych zbrani. Zial, v minuljch
rokoch doslo k nekvalifikovanej ,,transformacii a naslednému zruseniu vyskumnych, vyvojovych
a skusobnych kapacit rezortu obrany SR v oblasti leteckej techniky (zruSenie Slovenského leteckého
intitatu, a.s. Kosice ako nastupcu byvalého VI.TSU Kosice) a v oblasti automatizovanjch systémov
velenia a riadenia, $ifrovej techniky, RCHBO, vystroje a inych, ktoré mal v posobnosti byvaly VIU
Liptovsky Mikulas. Prave v suvislosti s vytvorenim inova¢ného klastra pre obranné a bezpecnostné
technoldgie je vhodné posudit’ ako riesit’ tieto chybajice vyskumné a skdsobné kapacity v rezorte obrany
SR. Do tvahy prichadza nielen mozné doplnenie dalsich odborov v $truktire VISU Zihorie
s dislokaciou novych pracovisk mimo priestorov VISU, ale aj vyuZitie kapacit v ramci vytviraného
inovac¢ného klastra pre rieSenie uloh v tychto chybajtcich technologickych oblastiach v prospech rezortu
obrany SR.




Okrem tychto institacii st na Slovensku d’alsie vyskumné pracoviska v ramci technickych univerzit ako
st najmi STU v Bratislave, Technicka univerzita v Kosiciach, Trenc¢ianska univerzita Alexandra Dubceka
v Trencine, ale aj Univerzita Mateja Bela (potreba previazanosti s bezpecnostnou politikou,
medzinarodnou diplomaciou a i.) a pod., ktoré by bolo vhodné zapojit’ do spoloc¢nych, koordinovanych
vyskumnych projektov.

V zbrojarskom priemysle v Slovenskej republike posobi pomerne maly pocet podnikov. Z 51 unikatnych
spolo¢nosti je podla obratu priblizne polovica strednych podnikov a ziaden vel'ky podnik. Celé odvetvie
generovalo v roku 2020 trzby vo vyske 255 mil. € s vysokou pridanou hodnotou takmer 30 percent. Na
tvorbe HDP a v{vozov sa tak podielalo len v minimalnej miere. SGkromnym domacim vlastnikom patria
dve tretiny a zahraniénym vlastnikom takmer $tvrtina podnikov. (Statisticky trad SR)

Vyse 60 spolo¢nosti — vyvojovych, vyrobnych a obchodnych spolo¢nosti priemyslu, vojenskych
technickych a skasobnych ustavov, vojenskych opravarenskych podnikov a vysokych skol — je od roku
2000 zdruzenych v Zdruzeni bezpecnostného a obranného priemyslu Slovenskej republiky (ZBOP).
Zdruzenie ma za ciel' ,podielat’ sa na vytvirani optimdlnych podmienok pre svojich fenov pri vyskume, vyvoji, vyrobe,
skiiskach, opravdch, modernizdcidch a obchode s begpelnostnon a vojenskou technikon, vyzbrojon a materidlom a obhajovat’
Specifické spolocné gdmjmy svojich clenov®. Jej zahranicnymi partnermi je hlavne Asociace obranného a
bezpecnostniho pramyslu Ceské republiky a Defence Industry Association of Hungary. Spolupraca
inova¢ného klastra pre obranné a bezpecnostné technolégie so ZBOP (a prostrednictvom neho s jeho
vybranymi clenskymi organizaciami) je dolezita z hl'adiska harmonizacie a koordindacie prace pti priprave
a rieSenf projektov obranného vyskumu a vyzbrojovania, zapojenia ¢lenov ZBOP do tychto projektov a
vyuzitia informaci z posobnosti zdruzenia v prospech rozvoja obrannych spésobilosti a ¢innosti
novovytvoreného klastra (napr. informacii z ¢innosti NIAG - Poradnej skupiny NATO pre priemysel,
kde slovensku stranu zastupuje ZBOP).

Slovensky inovacny klaster pre obranu a bezpecnost’ ako platforma a motor rastu

Zamerom predlozenej ziadosti a projektu je reagovat’ na medzindrodni a domacu situaciu, vyuzit
medzinarodné skusenosti a na zaklade existujiceho potencidlu a zdujmu formou realizacie zakladného
vyskumu pripravit’ podmienky pre vznik Slovenského inovac¢ného klastra pre obranu a bezpe¢nost’.

Poslanim Slovenského inova¢ného klastra pre obranu a bezpecnost’ je podpora zakladného vyskumu na
Slovensku, lepsie prepojenie na vzdelavacie institicie aich kapacity, diverzifikacia a lepsie vyuzitie
vyskumu a vyvoja pre potreby ozbrojenych sil a Ministerstva obrany, ktoré prispeju k zvysSeniu dynamiky
a inovacného potencidlu zainteresovanych subjektov, zvysenie integricie vyskumu a vyvoja v oblasti
obrannych technolégii a jeho lepsie prepojenie na prioritné tlohy v oblasti obranného vyskumu a
vyzbrojovania a nadviazanie na najnovsie technologické a inovaéné trendy v tejto oblasti. Primarnym
cieclom je zvySenie a zefektivnenie spdsobilosti ozbrojenych sil prostrednictvom efektivnejsicho
prepojenia na zakladny vyskum: dosiahnutie vyssej koordinacie — sustredenia vyskumnych a vyvojovych
kapacit pod jednu platformu. Tym si sfubujeme aj vyrazné znizenie administrativno-technickych
nakladov a rychlejsiu vymenu skusenosti a moznosti spoluprice medzi stkromnymi, akademickymi
a vladnymi institdciami na poli vyskumu a vyvoja obrannych a bezpecnostnych technolégii. KIacové je
zabezpecenie prepojenosti a integracie v Strukturach Eurdpskej obrannej agentiry (EDA), vyuzitia
moznosti v ramci European Defence Fund a Organizacie pre vedu a technolégie (STO NATO)
zabezpecujuce lepsi transfer know how a moznosti pre spolo¢né vyuzitie kapacit.

Slovensky inovacny klaster pre obranu a bezpecnost’ po vzore podobnych centier ¢i klastrov v zahrani¢i
vytvara platformu spoluprace, vzdelavania, vyskumu, vyvoja a vyroby a jeho vyuzitia pre posilnenie
sposobilosti ozbrojenych sil, miesta obranného a bezpecnostného priemyslu v ekonomike Slovenska.
Prirodzenymi ¢lenmi /partnermi tejto platformy je Ministerstvo obrany a d’al$ie ministerstvd, vyskumné
a vyvojové institucie a univerzity, virobné podniky ¢i uz statne alebo sukromné, ¢i uz su ¢lenmi ¥ ZBOP
alebo nie, domace a zahranicné, a prislusné agentiry NATO a EU.

Jednou z podmienok uspesnosti tohto projektu a zabezpecenia suladu s prioritami $tatu je nevyhnutne aj

uzka spolupraca pri jeho realizacii s Ministerstvom obrany, konkrétne Sekciou modernizacie, Oddelenim
podpory vyskumu a technolégii.




B Harmonogram realizacie projektu

B1 Casoyy’ harmonogram

AKTIVITA

Aktivita 1.1 Mapa dobrej praxe —

medzinarodné skusenosti (vid’ C

Aktivity projektu)

Aktivita 1.2 Mapa dobrej praxe —
vybrané klastre (vid’ C Aktivity

projektu)

Aktivita 2.1 Identifikovanie partnerov

(vid’ C Aktivity projektu)

Aktivita 2.2 Vytvorenie siete partnerov

(vid’ C Aktivity projektu)

Aktivita 3.1 Vytvorenie manualu (vid’

C Aktivity projektu)

Aktivita 3.2 Zhodnotenie manualu

(vid® C Aktivity projektu)

Riesitel’ / Zaciatok
Partner
Februar
2023
27.2.2023
Institat pre
Centralnu 27.2.2023
Burépu, o.z.
6.3.2023
8.5.2023
4.9.2023

Trvanie

(mesiace)

Koniec

28.4.2023

26.5.2023

27.10.2023

27.10.2023

29.9.2023

30.11.2023



B2 Planovany rozpocet

2023 spolu %

A B E[1]

Opravnené
naklady
(rozpisat’ po
jednotlivych
rozpoctovych
podpolozkéch)

Opravnené
naklady
(mzdové
naklady
vratane OON,
610-620)

v € 20 280,00 20 280,00 25,35

Opravnené
naklady

2. (cestovné v € 1 250,00 1 250,00 1,56
vydavky,
631002)

Opravnené
naklady
(materialové
naklady - 633)

v € 4 525,00 4 525,00 5,66

Opravnené
4. naklady v € 53 945,00 53 945,00 67,43
(sluzby - 637)

Neopravnené

naklady spolu A 0,00 0,00 0

Celkové
6. naklady spolu |v € 80 000,00 80 000,00 100,00
(1+2+3+4)

Polia v stipci E[1] predstavuji % podiel jednotlivich poloZiek na celkovych nakladoch spoluv €.
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C Aktivity projektu

C1 Nazov Specifického ciel’a projektu

1. Mapa dobrej praxe

2. Mapa partnerov

3. Manual

aktivita 1.1 Mapa dobrej praxe — medzinarodné skusenosti

aktivita 1.2 Mapa dobrej praxe — vybrané klastre

aktivita 2.1 Identifikovanie partnerov

aktivita 2.2 Vytvorenie siete partnerov

aktivita 3.1 Vytvorenie manualu

aktivita 3.2 Zhodnotenie manualu

C2 Podrobny opis aktivity €. 1.1

Cislo a nazov aktivity

1.1 Mapa dobrej praxe — medzinarodné skisenosti

Specificky ciel projektu

1. Mapa dobrej praxe

Ciel’ aktivity

Vytvorenie mapy dobrej praxe. Zmapovanie medzindrodnych skusenosti
a identifikovanie kI'i¢ovych nastrojov a tym vytvorenie podkladu pre
pripravu manualu pre uspe$ny vznik a fungovanie slovenského
inovac¢ného klastra.

TRL aktivity po&iatoéné

TRL1 - pozorované zakladné principy (vyskum) v kontexte

nedostatocnych obrannych sposobilosti

TRL aktivity vystupné

TRL2 - formulovany technologicky koncept (vyskum) a/alebo aplikacie

Typ aktivity

Zakladny vyskum

Termin realizacie aktivity

februar — 28. april 2023

Opis aktivity

Vypracovanie podkladovej studie, ktora detailne zmapuje medzinarodné
skusenosti a osvedc¢end prax, identifikuje kI'i¢ové procesy a nastroje pre
uspesny vznik a fungovanie slovenského inova¢ného klastra, vratane
moznosti jeho financovania. Tato podkladova studia zmapuje existujice
medzindrodné a narodné regulacie, siet’ klastrov v Eurdpe, sposob ich
fungovania, vytvorené siete partnerstiev a dosahované vysledky smerom
k narodnym prioritam. Déraz sa pritom kladie na formulovanie
odporucani pre vznik slovenského inovacného klastra.

Metodolégia aktivity

Spracovanie dostupnych prametiov

Kontrolované vystupy

(vysledky) aktivity

Popis a analyza prostredia klastrov v Eurdpe
Formulicia odporucani pre Slovensky inovacny klaster

Ukazovatel’ vysledku

Analyza

Zodpovedna osoba

Ing. Anton Marcincin, PhD.

Odborni pracovnici

plk.v.v. doc. Ing. Ivan Koblen, CSc.
Ing. Katarina Cséfalvayova, PhD.
Mgr. Martin Fedor, MEconSc.
Frederick Hardman Lea

Prepojenost’ na ostatné
aktivity

Analyza sluzi ako vychodisko pre vsetky ostatné projektové aktivity

Naklady/vydavky na 12 635,01 €
realizaciu aktivity
Realizuje Institat pre Centralnu Eurdpu, o.z.

C2 Podrobny opis aktivity &.

1.2

Cislo a nazov aktivity

1.2 Mapa dobrej praxe — vybrané klastre

Specificky ciel projektu

1. Mapa dobrej praxe

Ciel’ aktivity

Na zaklade vytvorenej mapy dobrej praxe podrobne analyzovat’
niekolkych vybranych odvetvovych klastrov (Ceska republika, Dansko a
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Estonsko), vritane procesu ich zaloZenia, fungovania, financovania a
vysledkov

TRL aktivity pociatocné

TRL1 - pozorované zakladné principy v kontexte

nedostatocnych obrannych sposobilosti

(viskum)

TRL aktivity vystupné

TRL2 - formulovany technologicky koncept (vyskum) a/alebo aplikacie

Typ aktivity

Zakladny vyskum

Termin realizacie aktivity

27. februar — 26. maj 2023

Opis aktivity

Vyber troch klastrov v Eurépe podla relevantnosti pre Slovensko —
z vyspelej ekonomiky a z nového clenského $tatu. Analyza a formulacia
detailnych odporiacani pre vznik, nidbeh a udrzatelné fungovanie
intitatu, vratane moznosti jeho financovania. Specializacia klastrov na
vybrané technoldgie a porovnanie s prioritami Slovenska. Spolupraca
s narodnymi  autoritami pri podpore obrannych  sposobilosti
v ptioritnych  oblastiach.  Vytvaranie predpokladov —a funkénych
partnerstiev medzi domacimi partnermi z vyskumu a vyvoja, vzdelavania
a vyroby austrednych organov S$titnej spravy. Spoluprica so
zahranicnymi partnermi. Vyuzivanie medzinarodného financovania
a zapdjania sa do globalnych dodavatel'sko-odberatel'skych ret’azcov.
Aktivne clenstvo vo vybranych organizaciach, ako AeroSpace and
Defence Industres Association of Europe (ASD) a pod.

Metodologia aktivity

Spracovanie dostupnych prameniov
Cielené rozhovory s predstavitelmi vybranych centier, vycestovanie za
nimi.

Kontrolované vystupy
(vysledky) aktivity

Detailny popis a analyza vybranych klastrov v Eurépe.

Formuldcia detailnjch odporucani pre vznik, niabeh a fungovanie
slovenského inovacného klastra, vytvaranie siet{ partnerstiev, sposoby
podpory obrannych spésobilosti v prioritnjch oblastiach podla
poziadaviek Ministerstva obrany SR, posilfiovanie priorit a zapajanie sa
do medzinarodnych aktivit.

Ukazovatel’ vysledku

Analyza

Zodpovedna osoba

Ing. Anton Marcincin, PhD.

Odborni pracovnici

plk.v.v. doc. Ing. Ivan Koblen, CSc.
Ing. Katarina Cséfalvayova, PhD.
Mgr. Martin Fedor, MEconSc.
Frederick Hardman Lea

Prepojenost’ na ostatné
aktivity

Analyza slazi ako vychodisko pre d’alsie aktivity projektu 2.1-3.2

Naklady/vydavky na 31 557,61 €
realizaciu aktivity
Realizuje Institat pre Centralnu Eurdpu, o.z.

C2 Podrobny opis aktivity & 2.1

Cislo a nazov aktivity

2.1 Identifikovanie partnerov

Specificky ciel projektu
P proj

2. Mapa partnerov

Ciel’ aktivity

Identifikovanie domacich vyskumnych a vyvojovych centier, pracovisk,
vzdelavacich institucii, vyrobcov a dalsich subjektov, ktoré by
benefitovali zo zapojenia do inovacného klastra a prispeli k plneniu jeho
cielov.

Mapovanie — materidlového  vybavenia, vedeckych inkubatorov
a odbornych kapacit partnerov.
TRL aktivity pociatocné TRL1 - pozorované zakladné principy (vyskum) v kontexte

nedostatoénych obrannych sposobilosti

TRL aktivity vystupné

TRL2 - formulovany technologicky koncept (vyskum) a/alebo aplikacie
Poznamka: droven zrelosti technologického konceptu bude zavisiet’ od
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identifikovanych ~ vyskumnych a vyvojovych kapacit subjektov
zdruzenych v inovac¢nom klastre a vytvoreného systému financovania
c¢innosti klastra a projektov

Typ aktivity

Zakladny vyskum

Termin realizacie aktivity

27. februar — 27. oktéber 2023

Opis aktivity

Vytvorenie mapy partnerov identifikovanim domacich vyskumnych,
vyvojovych askasobnych subjektov a centier nielen primarne
zameranych na obranny a bezpecnostny priemysel a dualne technolégie,
ale aj univerzity, pracoviska SAV a ostatné subjekty, z ktorjch zapojenia
moze benefitovat’ domaci obranny priemysel a posiliiovanie obrannych
sposobilosti v prioritnych oblastiach podla poziadaviek Ministerstva
obrany SR. Identifikovanie vyrobcov, domacich a zahrani¢nych, ktorf
maji zaujem o vstup do inovacného klastra a podielanie sa na
dosahovani /vyuzivanie vysledkov inova¢ného klastra.

Zoznam partnerov  bude obsahovat’ aj mapu relevantného
materidlového vybavenia, vedeckych inkubatorov a odbornych kapacit
partnerov.

Metodologia aktivity

Analyza dostupnych pramefiov

Kontrolované vystupy
(vysledky) aktivity

Zoznam potencialne spolupracujicich subjektov, ich popis, vybavenie
a kontaktné udaje

Ukazovatel’ vysledku

Vytvoreny zoznam partnerskych subjektov

Zodpovedna osoba

Ing. Anton Marcincin, PhD.

Odborni pracovnici

plk.v.v. doc. Ing. Ivan Koblen, CSc.
Ing. Katarina Cséfalvayova, PhD.
Mgr. Martin Fedor, MEconSc.
Frederick Hardman Lea

Prepojenost’ na ostatné
aktivity

Zoznam slazi ako vychodisko pre d’alsiu projektovu aktivitu 2.2

Naklady/vydavky na 50685,75 €
realizaciu aktivity
Realizuje Institat pre Centralnu Eurdpu, o.z.

C2 Podrobny opis aktivity &. 2.2

Cislo a nazov aktivity

2.2 Vytvorenie siete partnerov

Specificky ciel projektu

2. Mapa partnerov

Ciel’ aktivity

Vytvorenie siete potencialnych partnerov /¢lenov inovaéného klastra.

TRL aktivity pociatocné

TRL1 - pozorované zakladné principy (vyskum) v kontexte
nedostato¢nych obrannych sposobilosti

TRL aktivity vystupné

TRI.2 - formulovany technologicky koncept (vyskum) a/alebo aplikacie

Typ aktivity

Zakladny vyskum

Termin realizacie aktivity

6. marec — 27. oktéber 2023

Opis aktivity

Komunikacia s potencidlnymi partnermi /¢lenmi, identifikovanymi
a predbezne zmapovanymi v aktivite 2.1, zfskanie ich predbezného
sthlasu pre spolupricu a zapojenie. Doplnenie udajov o vybaveni
partnerov. Doplnenie zoznamu potencialne spolupracujucich subjektov.

Metodolégia aktivity

Cielené rozhovory s predstavitelmi potenciadlne spolupracujicich
subjektov (vid’ aktivita 2.1) s vyuzitim (aj priebeznych) vysledkov aktivit
1.1 a 1.2. Prezentacia.

Kontrolované vystupy
(vysledky) aktivity

Rozsireny a aktualizovany zoznam z aktivity 2.1 spolupracujicich
subjektov, ktoti poskytli predbezny sdhlas s partnerstvom /¢lenstvom
v inova¢nom institute

Ukazovatel’ vysledku

Rozsireny a aktualizovany zoznam z aktivity 2.1
Prezentacia vyuzivana pri komunikdcii s partnermi

Zodpovedna osoba

Ing. Anton Marcincin, PhD.
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Odborni pracovnici

plk.v.v. doc. Ing. Ivan Koblen, CSc.
Ing. Katarina Cséfalvayova, PhD.
Mgr. Martin Fedor, MEconSc.
Frederick Hardman Lea

Prepojenost’ na ostatné
aktivity

Kritickd podmienka uspesnosti projektu, vychodisko pre aktivitu 3.1
a3.2

Naklady/vydavky na 5685,75 €
realizaciu aktivity
Realizuje Institat pre Centralnu Eurdpu, o.z.

C2 Podrobny opis aktivity ¢. 3.1

Cislo a nazov aktivity

3.1 Vytvorenie manualu

Specificky ciel projektu

3. Manual

Ciel’ aktivity

Priprava manualu pre zaloZenie inova¢ného klastra

TRL aktivity po&iatoéné

TRL1 - pozorované zakladné principy (vyskum) v kontexte

nedostatocnych obrannych sposobilosti

TRL aktivity vystupné

TRL2 - formulovany technologicky koncept (vyskum) a/alebo aplikacie

Typ aktivity

Zakladny vyskum

Termin realizacie aktivity

8. maj — 29. september 2023

Opis aktivity

S vyuzitim vysledkov predchadzajucich projektovych a s vyuzitim
kritickej spitnej vizby od spolupracujucich partnerov, ktori poskytli
predbezny suhlas s pattnerstvom /clenstvom v inova¢nom  klastri,
vypracovanie manudlu pre vznik inovacného klastra. Manual ma ambiciu
pokryt’ vsetky praktické otazky zalozenia a fungovania instititu na
Slovensku v ramci siete partnerov, vratane relevantnych ustrednych
organov Statnej spravy, vzdelavacich, vyskumnych, vyvojovych
a skasobnych kapacit a vyrobnych kapacit. Zarovent ma umoznit’ prenos
a spitnd vizbu pri formulovani prioritnych poziadaviek Ministerstva
obrany SR na vybrané technolégie, tvorbe poziadaviek Ministerstva
obrany SR pri akvizicii zbrojnej techniky, posiliovanie obrannej
sposobilosti Slovenska, medzinarodnt spolupracu zapajanim sa do
konkrétnych aktivit a zvySovanie podielu obranného priemyslu na
pridanej hodnote, zamestnanosti a vyvozoch SR. Sdcast’ou je plan
zaloZenia a financovania inovacného institatu a preskimanie moznosti
vyuzitia dostupnych zdrojov napr. v ramci Planu obnovy a odolnosti
vyclenenych na podporu inovativaych rieseni.

Metodologia aktivity

Spracovanie podkladov z aktivit 1.1-1.2 s vyuzitim spitnej vizby ziskanej
pocas aktivity 2.1-2.2.

Kontrolované vystupy
(vysledky) aktivity

Manual pre vznik inova¢ného klastra ako podkladovy material pre
odborné podujatie

Ukazovatel’ vysledku

Vytvoreny manual

Zodpovedna osoba

Ing. Anton Marcincin, PhD.

Odborni pracovnici

plk.v.v. doc. Ing. Ivan Koblen, CSc.
Ing. Katarina Cséfalvayova, PhD.
Mgr. Martin Fedor, MEconSc.
Frederick Hardman Lea

Prepojenost’ na ostatné
aktivity

Prepojenost’ na aktivitu 3.2

Niklady/vydavky na 15162,01 €
realizaciu aktivity
Realizuje Institat pre Centralnu Eurdpu, o.z.

C2 Podrobny opis aktivity ¢. 3.2
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Cislo a nazov aktivity

3.2 Zhodnotenie manualu

Specificky ciel projektu 3. Manuil
Ciel’ aktivity Prezentacia, ziskanie a vyhodnotenie spitnej vizby a finalizicia manualu.
TRL aktivity pociatocné TRL1 - pozorované zakladné principy (vyskum) v kontexte

nedostatocnych obrannych sposobilosti

TRL aktivity vystupné

TRL2 - formulovany technologicky koncept (vyskum) a/alebo aplikacie

Typ aktivity

Zakladny vyskum

Termin realizacie aktivity

4. september — 30. november 2023

Opis aktivity

Zorganizovanie odborného podujatia, na ktorom bude manudl
predstaveny a zhodnoteny spolupracujicimi subjektami. Zapracovanie
finalnej spitnej vizby. Priprava na samotné zalozenie inova¢ného klastra.

Metodologia aktivity

Zber, vyhodnotenie a zapracovanie spitnej vizby k prezentovanej verzii
manualu. Finalizacia manualu.

Kontrolované vystupy
(vysledky) aktivity

Manudl pre vznik inova¢ného klastra pre obranu a bezpe¢nost’

Ukazovatel’ vysledku

Vytvoreny manudl so zapracovanou spitnou vizbou

Zodpovedna osoba

Ing. Anton Marcincin, PhD.

Odborni pracovnici

plk.v.v. doc. Ing. Ivan Koblen, CSc.
Ing. Katarina Cséfalvayova, PhD.
Mgr. Martin Fedor, MEconSc.
Frederick Hardman Lea

Prepojenost’ na ostatné
aktivity

Jedna sa o vysledok projektu, ktory vychadza

predchadzajicich aktivit projektu.

zo vSetkych

Niklady/vydavky na 9 273,86 €
realizaciu aktivity
Realizuje Institat pre Centralnu Eurépu, o.z.

D. Plan vystupov projektu

Rok Kontrolovany vystup Vyska
doticie v €
2023 Analyza: Mapa dobrej praxe — medzinarodné skusenosti 12 635,01 €
2023 Analyza: Mapa dobrej praxe 31 557,61 €
2023 Mapa potencialnych partnerov 50685,75€
2023 Mapa siete partnerov 5685,75 €
2023 Manuadl pre vznik inova¢ného klastra, podkladovy material pre odborné 15162.01 €
podujatie ’
2023 Odborné /hodnotiace podujatie 8 010,36 €
2023 Manudl pre vznik inovaéného klastra 1 263,50 €
Celkom | 80 000,00 €

13







Priloha ¢. 3 k zmluve: Schudleny rogpocet projektu

: v - Skupina
Nazov poloZky rozpoctu el
rok 2023 Celkom
A B C D E

1. | Priame naklady spolu 600 80 000,00 80 000,00
1.1. | Mzdové naklady vratane OON 610 20 280,00 20 280,00
z toho: pracovnici vyskumu a vyvoja 15 000,00 15 000,00
1.2.| Poistné a prispevok do poist'ovni 620 5 280,00 5 280,00
1.3. | Cestovné nahrady 631 1250,00 1250,00
1.4. | Energie, voda a komunikacie 632 0,00 0,00
1.5. | Material 633 4 525,00 4 525,00
1.6. | Rutinna a §tandardna udrzba 635 0,00 0,00
1.7. | Najomné za najom 6366 0,00 0,00
1.8. | Sluzby 637 53 945,00 53 945,00
1.9. | Odpisy 0,00 0,00
2.| Nepriame naklady spolu 600 0,00 0,00
3.| CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY 80 000,00 80 000,00




_ CELI.(O’VY PRI,SI"EVOK MO SR 80 000,00 80 000,00
(nominalna dotacia)
.| VLASTNE ZDROJE PRIJIMATEDA 0,00 0,00

VYDAVKY PROJEKTU CELKOM

Diskontny faktor
DISKONTOVANA DOTACIA

DISKONTOVANE VYDAVKY
PROJEKTU

DISKONTOVANA INTENZITA
POMOCI




