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DODATOK C. 6 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRISPEVKU
uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb. Ob¢iansky zakonnik
Vv zneni neskorsich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpo¢tovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov a v zmysle zékona
¢. 528/2008 Z. z. 0 pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskorsich predpisov

CISLO ZMLUVY: OPVaV/NP/2/2008

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku, registracné ¢islo
Dodatku 1412/2008/D6 (d’alej len ,,Dodatok®) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod 1 Prilohy
¢. 1 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku - V3eobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku (d’alej len ,,VZP*)
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov . Ministerstvo Skolstva, vedy vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo : Stromové 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika
ICO 100164381
DIC : 2020798725
konajuci : Doc. PhDr. Dugan Caplovig, DrSc.

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

Prijimatel’
nazov : Centrum vedecko — technickych informéacii Slovenskej republiky
sidlo : Lamacska cesta 8/A, 811 04 Bratislava
zapisany v -
konajuci : Prof. RNDr. Jan Turna, CSc.
1CO 100151882
DIC : 2020798395
banka

Cislo uctu (vratane predéislia) a kod banky
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predfinancovanie:* a) 000000 7000 341 253 / 8180

refundécia:* a) 000000 7000 341 253 /8180
(d’alej len ,,Prijimatel™)

(d’alej aj ,,Zmluvné strany*)

Clanok 1

Poskytovatel' a Prijimatel’ sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nenavratného
finanéného prispevku ¢. OPVaV/NP/2/2008 (d’alej len ,.Zmluva®), kéd ITMS Projektu
26240220001 v zneni Dodatku ¢. 1 — registraéné ¢islo dodatku 523/2009, Dodatku ¢. 2
registracné Cislo dodatku 1111/2009, Usmernenia poskytovatela ¢. 1 zo dna 7.12.2009,
Dodatku €. 3 registraéné ¢islo dodatku 0287/2010, Usmernenia poskytovatela ¢. 2 zo dna
29.6.20010, Usmernenia poskytovatel'a ¢. 3 zo diia 30.8.2010, Dodatku €. 4 registracné Cislo
1412/2008/D4, Usmernenia Poskytovatel'a ¢. 4 zo dia 4. 5. 2011 a Dodatku €. 5 registratné
Cislo 1412/2008/D5 uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

(1) Zo Zmluvy o poskytnuti NFP sa vypust’aja prilohy ¢. 3 Podpisové vzory a¢. 6
Plnomocenstvo.

Prilohy zmluvy o poskytnuti NFP sa prec¢isluja nasledovne:

Priloha ¢.1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku, Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP, Priloha ¢. 3 Rozpocet projektu,
Priloha €. 4 Prehl'ad aktivit projektu

(2) V nadvéaznosti na zmenu uvedenu v odseku (1) tohto ¢lanku sa meni prva veta
Vv ¢lanku 6 bod 6.3 Zmluvy o poskytnuti NFP nasledovne:
., Neoddelitelnou sucastou tejto Zmluvy su nasledujuce prilohy: 1. VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nendavratného financného prispevku, 2. Predmet podpory
NFP, 3. Rozpocet projektu, 4. Prehlad aktivit projektu “

(3) Clanok 6 bod 6.4 Zmluvy o poskytnuti NFP sa nahradza novym ¢&linkom 6 bod 6.4
nasledovne:
., Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit' Poskytovatelovi zmenu alebo
doplnenie 0sob opravnenych konat' v mene Prijimatela a dorucit Poskytovatelovi nové
podpisové vzory a v pripade zmeny alebo doplnenia zastupcu aj nova pind moc. V
pripade zmeny Statutdara je Prijimatel’ povinny dorucit origindl alebo uradne overenti
kdépiu menovacieho dekrétu alebo iny dokument potvrdzujdci vykonanie zmeny v osobe
Statutara a v pripade zmeny zdstupcu je Prijimatel’ povinny dorucit’ aj odvolanie alebo
vypoved' plnej moci na predchddzajuceho zastupcu. “

(4) Zoznam priloh sa meni nasledovne:

! Ak sa nehodi, pre¢iarknite
% Ak sa nehodi, prediarknite
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,Priloha ¢.1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP

Priloha ¢. 3 Rozpocet projektu

Priloha ¢. 4 Prehl’ad aktivit projektu"

Ostatné prilohy Zmluvy

D)

(2)

1)

(2)

3)

4)

V prilohe ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP“ sa tabul'ka ,,Rozpocet projektu*/
,»Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit“ nahrddza novou tabulkou ,,Rozpocet
projektu/ ,,Rozpocet realizicie jednotlivych aktivit*

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 1 k Dodatku €. 6.
Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 6 sa stava neoddelitel'nou sti¢astou Zmluvy.

V prilohe ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabulka ,,Rozpocet projektu
a komentar k rozpoctu projektu pre prioritné osi ¢. 1 az 4 OP VaV* nahradza novou
tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu pre prioritné osi ¢. 1 az 4
OP VaV.

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 2 k Dodatku ¢. 6.
Priloha ¢. 2 k Dodatku ¢. 6 sa stava neoddelite'nou st¢astou Zmluvy.

Clanok 3

Pre ucely tohto Dodatku sa vSeobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*,
Zmluva o poskytnuti NFP bez VZP aostatnych priloh sa oznafuje ako ,,Zmluva
0 poskytnuti NFP* a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako
»Zmluva“.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a doésledne precitali, jeho
obsahu a pravnym uéinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatocne jasné, urCité a zrozumitel'né, vyjadrujuce ich slobodni a véznu volu.
Podpisujuce osoby su opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho
podpisali.

Tento Dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechdva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku ulozeného u
Poskytovatela.

Tento Dodatok nadobuda ucinnost dilom nasledujucim po dni zverejnenia
Poskytovatelom v Centralnom registri zmliv.
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(5) Tento Dodatok sa stava neoddelitel'nou sicastou Zmluvy.

Prilohy:

Priloha ¢.1 Predmet podpory projektu
Priloha ¢. 2 Rozpocet projektu
Priloha €. 3 Prehl'ad aktivit projektu

Za Poskytovatel’a v Bratislave, dila

POdPIS: v,

Doc. PhDr. Dugan Caplovié, DrSc.

Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastupcu® Poskytovatela
Za Prijimatel’a v Bratislave, dna

Prof. RNDr. Jan Turna, CSc.
Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastupcu? Prijimatel’a

® Ak sa nehodi, pre¢iarknite
* Ak sa nehodi, pregiarknite
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Zariadenie a SKK EUR SKK
vybavenie projektu

1.1.1. Nakup zariadenia, vybavenia, |ks 0,00 0,00{0,00 0,00 0,00 0, 10,00
strojov, pristrojov a 00
laboratornych zariadeni
1.1.1.1 |[Serverovy systtma |713002 |ks 1,00 350(11 617,87 | 350 11 0, 10,00 Obstaranie - jedného Aktivita 2.1.
hardveér pre 000,00 000,00 |617,87 |00 vykonného databazoveno

, . servera a jedného vykonného
nadstavbové sluzby web servera. Musi ist' o
mimoriadne kvalitné a
spolahlivé zariadenia
nakol’ko sa predpoklada
mnozstvo poziadaviek na
pristup z celého Slovenska.
Vréatane softvérovych
licencii, ktoré vchadzaju do
obstaravacej ceny zariadenia.
VyuZzije pre aktivitu 2.1.
KTacovanie vydavkov podla
schvaleného kl'i¢ovacieho
pomeru (RKaZ : KONV =
0,494369 : 0,505631)

1.1.2. Software ks 0,001 0,00{0,00 0,00 (0,00 0, 10,00
00
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Eurépska dnia

1121

Zariadenie na
multimedialnu
komunikéciu

711003

ks

1,00

494
396,00

16 410,94

494
396,00

O|
00

0,00

Hardvérova Cast’ zariadenia a
potrebné licencie budd
zak(pené z prostriedkov
CVTI SR. Z prostriedkov
projektu sa pocita pri
obstarani aplika¢ného
softvéru (softvérova licencia
711003) spojeného s
implementéciou,
lokalizaciou, nastavenim a
pod. Sucast'ou dodavky st aj
aktualizacie UPGRADE,
pri¢om softvér moze byt
dodavany a uhradzany v
etapach. Zaradenie bude
vyrazne napomahat’ pri
efektivnej komunikacie
¢lenov pracovnych skupin
vytvorenych pre vietky
aktivity (1.1 az 4.1).
Moznost’ virtualnej
konferencie budu vyuzivat
aj Clenovia pracovnych
skupin. Zariadenie sa
obstarava pre ucel odbornej
aktivity 1.1.. Celkova
rozpoctovana suma
predstavuje 1.000.000 Sk,
pri¢om v rozpocte
Konvergencia je to 505.631
Sk a v rozpoéte RKAZ je to
494.396 Sk Sk. Kl'icovaci
pomer RKAZ je 0,494369
KONV je 0,505631.

Aktivita 1.1.

1122

Systém pre
centralizovany
pristup

0,00

13 347
963,00

443
071,20

0,00

0,00

0,
00

0,00

Aktivita 2.1.
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1.1.2.2.1 | Systém pre 711003 (ks 1,00 433633 287 2463580 287 0, 10,00 Obsétarlf_inie Sy§ténjut pre(t t Aktivita 2.1.
centralizovany 991175,30 , 17530 |00 centralizovany pristup (tento

pristup

systém sldzi na
vyhladavanie, vyuzivanie a
spravu EIZ pre VaV). Jedna
sa aplikacny softvér a sluzby
spojené s jeho
implementéciou,
lokalizéaciou, konfiguraciou,
nastavenim a podobne ,
pripadné hardvérové
poziadavky budu rieSené z
prostriedkov CVTI SR.
Tento softvérovy nastroj je
Uzko previazany so
systémom pre nadstavbové
sluzby (cast’ 1.1.1.1.) a bude
prevadzkovany na hardvéri
uvedenom v Casti 1.1.1.1.
alebo na inom vlastnom
hardvéri. Sucast'ou dodavky
sU aj prace pri implementacii
a lokalizacii, pricom softvér
moze byt dodavany a
uhradzany v etapach.
Zariadenie/systém sa
obstarava pre ucel odbornej
aktivity 2.1. Celkova
rozpod¢tovana suma pre ciel’
RKaZ predstavuje
8.651.443,0Sk/287.175,30€.
KTacovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je
0,505631.
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Eurépska dnia

11222

Systém pre
centralizovany
pristup

718006

ks

1,00

4553
520,00

151
149,17

4 553
520,00

O|
00

0,00

Obstaranie systému pre
centralizovany pristup (tento
systém sldzi na
vyhladavanie, vyuzivanie a
spravu EIZ pre VaV). Jedna
sa o licen¢né poplatky za
aktualizacie, udrZiavacie
poplatky, UPGRADE -
modernizéciu softvéru. Tento
softvérovy nastroj je Gzko
previazany so systémom pre
nadstavbové sluzby (Cast’
1.1.1.1.) abude
prevadzkovany na hardvéri
uvedenom v Casti 1.1.1.1.
alebo na inom vlastnom
hardvéri. Sucastou dodavky
su aj prace pri implementéacii
a lokalizacii, pricom softvér
moze byt dodavany a
uhradzany v etapach.
Zariadenie/systém sa
obstarava pre tcel odborne;j
aktivity 2.1. Celkova
rozpoctovana suma
predstavuje pre ciel RKaZ
4.553.520,0Sk/151.149,17¢€.
KTacovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je
0,505631.

Aktivita 2.1.

1.1.2.3

Softvérovy nastroj
na spracovanie a
vyhladanie dat

711003

ks

1,00

741
553,00

24 615,05

741
553,00

24
615,05

00

0,00

Obstaranie systému pre
spracovanie a vyhl'adavanie
full textovych dat, databaza
e-zdrojov, prezentacny portal
a pod. Spristupnenie
produkcie slovenskych
vedeckych e-zdrojov
odbornej verejnosti. Jedna sa
aplikacny softvér a sluzby
spojené s jeho
implementéciou,
lokalizéaciou, konfiguraciou,
nastavenim a podobne,

Aktivita 3.1.
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Eurépska dnia

pripadné hardvérové
poziadavky budu rieSené z
prostriedkov CVTI SR.
Stcastou dodavky su aj
aktualizacie UPGRADE,
prace pri implementéacii a
lokalizacii, pricom softvér
moze byt dodavany a
uhradzany v etapach. Tento
softvérovy nastroj sa vyuZije
pre aktivitu 3.1. Celkova
rozpoctovana suma
predstavuje 1.500.000 Sk,
pri¢om v rozpocte
Konvergencia je to 758.447
Sk a v rozpocte RKAZ je to
741.553 Sk. Kl'icovaci
pomer RKAZ je 0,494369
KONV je 0,505631.

1.1.24

Softvérovy nastroj
na Upravu CIP VVI

711003

ks

1,00

8398
642,00

278
783,84

8398
642,00

2178
783,84

0, 10,00
00

Obstaranie systému pre
realiz&ciu Uprav Centralneho
portalu. Jedna sa aplikacny
softvér a sluzby spojené s
jeho implementaciou,
lokalizéaciou, konfiguraciou,
nastavenim a podobne, v
zasade sa predpoklada ze uz
existujlce technické
zariadenia (2xserver) budu
postacovat’ i na prevadzku
upraveného Centralneho
portalu (CIP VVI) - ide o
upgrade uZ existujiceho
systému s cielom
dosiahnutia vy33ej kvality a
rozsirenia funk¢énosti.
Pripadné hardvérové
poziadavky budu rieSené z
prostriedkov CVTI SR.
Stcastou dodavky su aj
aktualizacie UPGRADE,
prace pri implementacii a
lokalizécii, pricom softvér

Aktivita 4.1.
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moze byt dodavany a
uhradzany v etapach. Tento
softvérovy nastroj sa vyuZije
pre aktivitu 4.1..Celkova
rozpoctovana suma
predstavuje 16.988.500,0 Sk,
pricom v rozpoéte RKAZ je
10 8.398.642,0Sk a v
rozpoc¢te Konvergencia je to
8.589.858,0Sk. KIi¢ovaci
pomer RKAZ je 0,494369
KONV je 0,505631.
1.1.3. Licencie ks 0,001 0,00{0,00 0,00 0,00 0, 10,00
00
1.14. Vytvaranie a udrziavanie proj | 0,00f 0,00(0,00 0,00 {0,00 0, 10,00
pocitacovych sieti ekt 00
1.15. Nékup IKT ks 0,001 0,00{0,00 0,00 0,00 0, 10,00
00
1.1.6. Dalsie polozky podl'a ks 0,001 0,00{0,00 0,00 0,00 0, 10,00
charakteru projektu 00

1.2.1. Odpisy dlhodobého projek |0,00 [0,00 |0,00 0,00 0,00 0, 10,00
hmotného majetku - (ndzov) |t 00
1.2.2. Odpisy dlhodobého projek |0,00 [0,00 |0,00 0,00 0,00 0, 10,00
nehmotného majetku - t 00
(ndzov)
1.2.3. Dalsie polozky podla projek |0,00 [0,00 |0,00 0,00 0,00 0, 10,00
charakteru projektu t 00
1.3.1. Poistenie 63701 |projek | 1,00f 300{9958,18 |300 9958,1810, |0,00 Poistenie majetku Aktivita 2.1.
obstaraného majetku |5 |t 000,00 000,00 00 obstarancho v ramcu
projektu pocas doby

realizécie projektu

10
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1.3.2. UdrZba a opravy - projek | 0,00| 1000133193,92 10,00 ]0,00 0, 10,00 Aktivita 2.1.
obstaraného majetku t 000,00 00 ]
1.3.2.1. | Udrzba a opravy 63500 | projek | 1,00 o3 éi 663,00 19 663,00 |0, |0,00 Ud_rit?(a a Optravy obbitaraného Aktivita 2.1.
, f s majetku vratane opstarania
obstaraného majetku |2 t 973,54 00 nar{radnych Siolow
KTacovanie vydavkov podla
schvaleného kl'i¢ovacieho
pomeru (RKaZ : KONV =
. 0,494369 : 0,505631)".
1.3.2.2. |Udrzba a opravy 63500 | projek | 1,00 980132 530,92 | 980 32 0, 10,00 Udrzba a opravy obstaraného | Aktivita 2.1.
obstaraného majetku |9 t 026,46 026,46 |530,92 |00 majetku - rutinna a

1.4.1.

1.6.1.

Upravy spojené s inStalaciou

zariadenia, strojov a
pristrojov

Stavebny dozor

Projek¢na Cinnost’

projek
t

projek

projek
t

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0, 10,00

0, 10,00

0, 10,00

Standardna udrzba softvéru.
KTacovanie vydavkov podla
schvaleného kli¢ovacieho
pomeru (RKaZ : KONV =
0,494369 : 0,505631)".

Nevyhnutné stavebné

11
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Licencie a poplatky
za pristup a
vyuZivanie
medzinarodnych a
domacich databéz a
informacnych
systémov

63700

projek

1,00

236 795
830,00

7860 181,57

236 795
830,00

7860 181,57

O|
00

0,00

Licencie a poplatky za
pristup a vyuZivanie
medzinarodnych a domacich
databaz a obdobnych
informaénych systémov ako
sluzba (napr. Knovel,
Scopus, IEEE/IET Electronic
Library, ACM, Science
Direct, Web of Science,
Current Contents Connect,
Essential Science Indicators,
Journal Citation Reports,
ProQuest Central, ISI
Proceedings, Springerlink,
Beilstein- CrossFire, WILEY
— Blackwell, GALE,
H.W.Wilson a podobne). V
pripade zahrani¢nych
databéz sa jedna o
cezhrani¢né dodanie sluzby.
Licencie a poplatky za
pristup a vyuzivanie
databdzam a IS sa obstarava
na Gzemie celého Slovenska,
predovietkym v rdmci CVTI
a vyskumno-vyvojovych
pracovisk, vysokych
skol/univerzit. Dostupnost’
prostrednictvom internetu a
siete. Pristup sa obstarava
predovsetkym pre ucel
odbornej aktivity 1.1., ale
moze sa vyuzit’ vo vSetkych
odbornych aktivitach
projektu-1.1.,2.1., 3.1.,4.1.
PoloZka je rozpoétovana na
493.780.926,0 Sk, pricom na
ciel RKAZ pripada
244.109.710,0Sk/8.102.957,
91€. Klacovaci pomer
RKAZ je 0,494369 KONV je
0,505631.

Aktivita 1.1.

Spolu

261 285

8673 085,84

0,00

0,00

12
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2.A.

384,00
Zabezpecenie nakupu a pristupu k elektronickym informa¢nym zdrojom a optimalizacia ich portfélia pre potreby
vyskumu a vyvoja

2.A.1.1. | Odborny personal - Doplnit" |osobo | 0,00 0,00{0,00 |0,00 {0,00 |0,00 |0,00
nédzvy funkcii/poloZiek hodina
odborného personalu podl'a
aktivit projektu
2.A.1.1. | Odborny pracovnik - 61062 | osobo 5(320,00|10,62 |1 740 %273 0,00 |0,00 Celkové,lgenapréceprafzovnl'ka-mzda Aktivita 1.1.
1 interny typ 1 0 |hodina| 438, 160,00 | ™% pozostavajica 20 vaetkych zlofick mzdy
00 brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane

dovolenky, PN, priplatkov, odmien, prace
nadcas a ostatnych zloziek mzdy.
Narokuje sa pomerna ¢ast’ celkovej ceny
prace pracovnika. Aktivitu realizuje jeden
alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol odhadnuty
pre tento typ pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na priblizne 66
pracovnych mesiacov, ¢o je ekvivalent
priblizne 11.000 hodin - celkovy podet
hodin sa rozdel'uje kI'icom medzi
zrkadlové projekty RKAZ a KONV
pomerom 0,494369 ku 0,505631 a
zaokruhl'uje na celé hodiny matematicky.
Typy odborného personalu predstavuju
iné stupne kvalifikacie pracovnikov, preto
maju odlisné hodinové sadzby. Odborny
realizuje Ulohy popisané v priloha
Podrobny opis projektu v ¢asti D1 a F2.
Podiel pre prace pre projekt a ina ¢innost’
v pripade ak zamestnanec nepracuje na
100% pre projekt sa vypocita pomerne
podl'a vykazu prace, ktory eviduje realne
odpracované hodiny pre projekt. Struény
prehl’ad pracovnych ¢innosti:
optimalizacia vyberu databaz, odborné

analyzy, ¢len pracovnej skupiny, praca na

13
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databazovych kolekciach - zastupcovia
akademickych kniznic a pod.
2.A.1.1. | Odborny pracovnik - 61062 | osobo 1{280,00|9,29 |415 13 0,00 |0,00 Celkové,liena prace pracovnika - mzda | Aktivita 1.1.
. . . pracovnika na pracovny pomer
2 Interny typ 2 0 hodina | 483, 240,00 | 783,4 pozostavajlca zo vSetkych zloziek mzdy
00 4 brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane

dovolenky, PN, priplatkov, odmien, prace
nadcas a ostatnych zloziek mzdy.
Nérokuje sa pomerna &ast’ celkovej ceny
prace pracovnika. Aktivitu realizuje jeden
alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol odhadnuty
pre tento typ pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na priblizne 18
pracovnych mesiacov, ¢o je ekvivalent
priblizne 3000 hodin - celkovy pocet
hodin sa rozdel'uje kI'icom medzi
zrkadlové projekty RKAZ a KONV
pomerom 0,494369 ku 0,505631 a
zaokruhl'uje na celé hodiny matematicky.
Typy odborného personalu predstavuju
iné stupne kvalifikacie pracovnikov, preto
maju odlisné hodinové sadzby. Odborny
realizuje Ulohy popisané v priloha
Podrobny opis projektu v ¢asti D1 a F2.
Podiel pre prace pre projekt a ina ¢innost’
v pripade ak zamestnanec nepracuje na
100% pre projekt sa vypocita pomerne
podl'a vykazu prace, ktory eviduje redlne

14
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Eurépska dnia

odpracované hodiny pre projekt. Struény
prehl’ad pracovnych ¢innosti:
poskytovanie reSerSov, zoznamov
zdrojov, optimalizacia vyberu databaz,
odborné analyzy, ¢len pracovnej skupiny,
praca na databazovych kolekciach -
zastupcovia akademickych kniznic a pod.

2.A.1.1. | Odborny pracovnik -
3 detaSovany

61062

osobo
hodina

687,
50

352,00

11,68

1650
000,00

54
769,9

0,00

0,00

Celkova cena prace pracovnika - mzda
pracovnika na pracovny pomer
pozostavajlca zo vsetkych zloZiek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel’a vratane
dovolenky, PN, priplatkov, odmien, prace
nadcas a ostatnych zloziek mzdy.
Predpoklada sa existencia skratenych
uvizkov. Narokuje sa pomerna Cast’
celkovej ceny prace pracovnika. Aktivitu
realizuje jeden alebo viacero pracovnikov.
Celkovy rozsah pracovnej ¢innosti bol
odhadnuty pre tento typ pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na priblizne 66
pracovnych mesiacov, ¢o je ekvivalent
priblizne 7.812,5 hodin - celkovy pocet
hodin sa rozdel'uje kI'icom medzi
zrkadlové projekty RKAZ a KONV
pomerom 6 ku 4 (realny podet zapojenych
pracovisk v rdmci zrkadlovych regiénov)
a zaokrihl'uje na celé hodiny
matematicky. Typy odborného personélu
predstavuju iné stupne kvalifikécie
pracovnikov, preto maju odlisné hodinové
sadzby. Odborny realizuje tlohy
popisané v priloha Podrobny opis projektu
v Casti D1 a F2. Podiel pre prace pre
projekt a inu ¢innost’ v pripade ak

Aktivita 1.1.

15
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zamestnanec nepracuje na 100% pre
projekt sa vypocita pomerne podl'a
vykazu préce, ktory eviduje realne
odpracované hodiny pre projekt. Struény
prehl'ad pracovnych ¢innosti:
optimalizacia vyberu databaz, odborné
analyzy, ¢len pracovnej skupiny, praca na
databazovych kolekciach - zéstupcovia
akademickych kniznic a pod.
2.A.1.2. | Dalsie polozky podla osobo | 0,00 0,00{0,00 [0,00 |0,00 |0,00 |0,00
charakteru projektu hodina
2.A.1.2. | Odborny pracovnik - 63702 | osobo | 0,00|800,00|26,56 10,00 0,00 |0,00 |[0,00 |[Tento tyynﬁvalifikéciz sa D;fdbbein% Aktivita 1.1.
LA H nerozpoctuje, v pripade potredy bude na
L expert domaci typ 17 hodina zaklade presunov doplnena praca.
2.A.1.2. [ Odborny pracovnik - {63702 [osobo | 0,00{500,00{16,60 [0,00 [0,00 0,00 [0,00 |Tento t kvalifikicie sz predbezre Aktivita 1.1.
. . nerozpoctuje, v pripade potreby bude na
2 expert domaci typ 2|7 hodina zaklade presunov doplnena praca.
2.A.1.2. | Odborny pracovnik - | 63702 | osobo | 0,00 1(49,79 10,00 |0,00 [0,00 |0,00 |Tento tygiullsvalifikfg’mif1 sa p;fdbbein% Aktivita 1.1.
v H nerozpoctuje, v pripade potredy bude na
3. expert zahrani¢ny 7 hodina 500,00 zéklade presunov doplnend praca.

16



ITMS kod projektu 26240220001 Ty Eurdpska inia

il i

2.A.3.1. | Externy dodavatel | 63700 | osobo
4 hodina
2.A.3.2. | Dalsie polozky podla osobo
charakteru projektu hodina
2.A.4.1. |N4jom zariadenia a projek
vybavenia (vratane t
operativneho lizingu)

2.A4.2 projek
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ITMS kéd projektu 26240220001 v e Eurépska tinia
realizaciu aktivity t
2.A.4.3. |Studie, expertizy, posudky |ks 0,00 [0,00 |0,00 |0,00 |0,00 |0,00 (0,00
stvisiace s realizaciou
aktivity / aktivit projektu -
dodavane externe
2.A.4.4. |Prevadzkoveé vydavky projek 10,00 |0,00 |0,00 [0,00 [0,00 |0,00 |0,00
v stvislosti s realizaciou t
aktivity (napr. voda, plyn...)
2.A.4.5. | Dalgie polozky podla projek (0,00 [0,00 [0,00 [0,00 [0,00 [0,00 |0,00
charakteru projektu (napr. t
vydavky savisiace s
ochranou duSevného
vlastnictva...)
2.A.4.5. | Vydanie odbornych |63700 |projek | 1,00 148 |4 148 4 0,00 |0,00 ’\:é::iady_ nlf,vxr/]d(anie Og%JFm}('/:CSROM Aktivita 1.1.
o elektronickych (napr. , a
L pUbIIka(EII a . 4 t 311’00 923’0 311’00 923’0 pod.) a tlacenych (napr. brozovana forma
obdobnych nosi¢ov 2 2 publikécie rozmerov A4 alebo A5 a
v tlaenej alebo obdobnych rozmerov) nosicov - jedna sa o
. . materialy odborného charakteru, nie
elektmkaeJ pOdObe materialy v ramci publicity projektu. Pod
nakladmi navydanie sa rozumie, grafické
zalomenie materialu a obalky, tla¢ obalky
a vnutra, vizba a ¢innosti sUvisiace s
vydanim publikéacie v elektronickej
a/alebo tlacenej forme. Polozka je
rozpoctovana na 300.000 Sk, pri¢om na
ciel RKAZ pripadé 148.311 Sk.
Klucovaci pomer RKAZ je 0,494369
KONV je 0,505631.
2.A45. | Nakup odbornej 63300 |projek | 0,00 0,00[0,00 |0,00 [0,00 [0,00 [0,00 |Vydavoksapredberne nerozpoctuie, v | Aktivita 1.1,
2 Iiteratl]ry v tlagenei |9 t pripade potreby bude doplneny v rami
) lebo elektronickejJ rozpoctovych presunov a doplneni aktivit.
a
podobe, licencie na
pristup do databaz a
IS a pod.

18
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2.A.4.5. | Odborné akcie - 63700 |projek | 0,00( 0,00|0,00 ]0,00 0,00 |0,00 10,00 VYdagok S?Pgedﬁejnz nelrozp9étuj,e, v [Aktivita 1.1.
- . pripade potreby bude doplneny v rdmci

3. Semll(n?‘]re’ porady’ 1 t rozpoctovych presunov a doplneni aktivit.

workshopy,

konferencie a pod.

4126 136 0,00 0,00

2.A. Celkom i e

Zriadenie systému pre centralizovany pristup, vyhl’adavanie, vyuZivanie a
spravu EIZ pre VaVv

2.B.1.1. | Odborny personal - Doplnit’" |osobo | 0,00/0,00 [0,00 |0,00 |0,00 |0,00 |0,00
nazvy funkcii/poloziek hodina
odborného personélu podl'a
aktivit projektu
2.B.1.1. | Odborny pracovnik - | 61062 | osobo 5(320,0010,62 |1 740 |57 0,00 0,00 |[Celkovacenaprace pracovnika-mzda | Aktivita 2.1.
1 [imemytyp1 |0 |hodina| 438, 160,00 |762,7 el 1 ) O sy
00 3 brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane

dovolenky, PN, priplatkov, odmien, prace
nadcas a ostatnych zloziek mzdy.
Nérokuje sa pomerna &ast’ celkovej ceny
prace pracovnika. Aktivitu realizuje jeden
alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol odhadnuty
pre tento typ pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na priblizne 66
pracovnych mesiacov, ¢o je ekvivalent
priblizne 11.000 hodin - celkovy podet
hodin sa rozdel'uje kI"'i¢om medzi
zrkadlové projekty RKAZ a KONV
pomerom 0,494369 ku 0,505631 a
zaokruhl'uje na celé hodiny matematicky.
Typy odborného personalu predstavuju
iné stupne kvalifikacie pracovnikov, preto
maju odlisné hodinové sadzby. Odborny
realizuje Ulohy popisané v priloha
Podrobny opis projektu v ¢asti D1 a F2.
Podiel pre prace pre projekt a ina ¢innost’
v pripade ak zamestnanec nepracuje na

19
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100% pre projekt sa vypocita pomerne
podla vykazu préace, ktory eviduje redlne
odpracované hodiny pre projekt. Strucny
prehl'ad pracovnych ¢innosti: osnova a
spracovanie §tadie, si¢innost’ pri
spracovavani Studie, konzultacie s
expertmi, spracovanie odbornych
podkladov, prace na implementacii a
testovani systému, vyhodnocovanie
prevadzky; pracovné porady a ucast’ na
rokovaniach, konferenciach,
workshopoch, prace na lokalizacii
systému, prace na aktualizacii systému a
pod.

2.B.1.1.

Odborny pracovnik -
interny typ 2

61062

osobo
hodina

243,00

280,00

9,29

2028
040,00

67
318,6

0,00

0,00

Celkova cena prace pracovnika - mzda
pracovnika na pracovny pomer
pozostavajlca zo vSetkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane
dovolenky, PN, priplatkov, odmien, prace
nadcas a ostatnych zloziek mzdy.
Nérokuje sa pomerna &ast’ celkovej ceny
prace pracovnika. Aktivitu realizuje jeden
alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol odhadnuty
pre tento typ pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na priblizne 88
pracovnych mesiacov, ¢o je ekvivalent
priblizne 14.650 hodin - celkovy podet
hodin sa rozdel'uje kI'icom medzi
zrkadlové projekty RKAZ a KONV
pomerom 0,494369 ku 0,505631 a
zaokruhl'uje na celé hodiny matematicky.
Typy odborného personalu predstavuju
iné stupne kvalifikacie pracovnikov, preto
maju odlisné hodinové sadzby. Podiel pre
préce pre projekt a int ¢innost’ v pripade
ak zamestnanec nepracuje na 100% pre
projekt sa vypocita pomerne podl'a
vykazu prace, ktory eviduje realne

Aktivita 2.1.
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Eurépska dnia

odpracované hodiny pre projekt. Struény
prehl’ad pracovnych ¢innosti: osnova a
Spracovanie Studie, su¢innost’ pri
spracovavani Studie, konzultacie s
expertmi, spracovanie odbornych
podkladov, prace na implementacii a
testovani systému, vyhodnocovanie
prevadzky; pracovné porady a ucast’ na
rokovaniach, konferenciach,
workshopoch, préace na lokalizécii
systému, préace na aktualizécii systému a
pod.

2.B.1.1. |Odborny pracovnik - 61062 | osobo | 0,00 (250,00 (8,30 |0,00 0,00 |0,00 |0,00 |[Tento tyf)n'fva“fikécizsa piedéiein% Aktivita 2.1.
X - H nerozpocCtuje, v pripade potre ude na
3 dEtasovany 0 hodina zéklacri)e prejsunol\p/ d%plné)né pré}(/:a.
2.B.1.2. Da]§ie poloiky podl’a osobo 0,0010,00 0,00 |0,00 0,00 0,00 0,00 Tento typ ,kvaliﬁkécie sa predbeinelr ne{ozpoétuje, v pripade potreby
charakteru projektu hodina bude na zéklade presunov doplnena praca.
2.B.1.2. | Odborny pracovnik - {63702 | osobo | 0,00|800,00 |26,56 |0,00 |0,00 |0,00 ]0,00 Tefg}? typ kvalifikégtie.sa Aktivita 2.1.
1. expert domacityp 1 |7 hodina Efpa;ezgf)t‘;gg‘;zgﬁge“ﬁ; v
zaklade presunov doplnena
praca.
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2.B.1.2.
2

Odborny pracovnik -
expert doméci typ 2

Eurépska dnia

63702
-

osobo
hodina

10,0

500,00

16,60

000,00

0,00

Domaci kvalifikovany
personal na drovni "expert
doméci typ 2". Jednotkova
cena je stanovena ako celkova
cena prace pracovnika v
pracovnopravnom vztahu
mimo pracovného pomeru
(btto mzda + odvody
zamestnavatela). Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol
odhadnuty pre tento typ
pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na
priblizne 10 hodin - celkovy
pocet hodin sa rozdel'uje
kla¢om medzi zrkadlové
projekty RKAZ a KONV
pomerom 0,494369 ku
0,505631 a zaokruhl'uje na
celé hodiny matematicky.
Konzultacie, posudky,
spracovanie odbornych
podkladov v rdmci posudenia
podkladov k VO v rdmci
komisie na vyhodnotenie
ponuk. Odborny realizuje
Ulohy popisané v priloha
Podrobny opis projektu v
asti D1 a F2. V pripade
experta doméaceho typ 2 sa
jedna o mimoriadne
kvalifikovanych domécich
expertov, ktori maju
nadstandardnu odbornd
kvalifikaciu a/alebo
skusenosti. Tieto sa budu
kontrolovat’ a napliiat’
vyberovym procesom a
Zivotopisom. Tito pracovnici
pracuju na vysledkovo
vymedzenych Glohéch. V
porovnani s expertom
doméacim typ 1 sa jedna o

Aktivita 2.1.
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Eurépska dnia

expertov s nadpriemernou
kvalifikaciou a skisenostami,
ale nizSou ako experti v ramci
typu 1 — vyberové Standardy a
postupy budu predmetom
systému riadenia projektov
CVTI a bud( vypracované po
schvaleni projektu.

2.B.1.2.

Odborny pracovnik -
expert zahrani¢ny

63702
7

osobo
hodina

11,0
0

500,00

49,79

16
500,00

547,7

0,00

0,00

Zahrani¢ny vysoko-
kvalifikovany personal.
Jednotkova cena je stanovena
ako celkova cena prace
pracovnika v
pracovnopravnom vztahu
mimo pracovného pomeru
(btto mzda + odvody
zamestnavatela). Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol
odhadnuty pre tento typ
pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na
priblizne 11 hodin - celkovy
pocet hodin sa rozdel'uje
kIa€om medzi zrkadlové
projekty RKAZ a KONV
pomerom 0,494369 ku
0,505631 a zaokruhl'uje na
celé hodiny matematicky.
Konzultacie, posudky,
spracovanie odbornych
podkladov v rdmci posudenia
podkladov k VO v rdmci
komisie na vyhodnotenie
ponuk. Odborny realizuje
Ulohy popisané v priloha

Aktivita 2.1.
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Podrobny opis projektu v
Casti D1 a F2. Pri
zahrani¢nych pracovnikoch sa
jedn& o mimoriadne
kvalifikovany personal zo
zahranicia, ktory potrebujeme
zapojit’ do realizacie projektu,
nakol’ko je nevyhnutny
import know-how a
skisenosti, ktoré maja
zahrani¢ni experti. Zahrani¢ni
experti, s ktorymi uvazujeme
v aktivitach projektu sa
odbornici na problematiku
databaz a informaénych
systémov pre vedu a vyskum.
s praktickymi skisenostami v
oblasti nadstavbovych
nastrojov pre EIZ.
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2.B.3.1. |Externy dodavatel |63700 |0 Aktivita 2.1.
4
2.B.3.2. | Dalsie polozky podl’
charakteru projektu hodina
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2.B.3.2.
1.

Odborny pracovnik -
expert doméci typ 2

Eurépska dnia

63702
6

osobo
hodina

237,
00

500,00

16,60

118
500,00

0,00

Domaci kvalifikovany
personal na drovni "expert
doméci typ 2". Jednotkova
cena je stanovena ako
odmena/honorar pre
pracovnika na zmluvu podl'a
autorského zakona. Celkovy
rozsah ¢innosti bol odhadnuty
pre tento typ
¢innosti/kvalifikacie na
priblizne 237 hodin pre ciel’
RKaZ - celkovy pocet hodin
sa rozdel'uje kI'ai¢om medzi
zrkadlové projekty RKAZ a
KONV pomerom 0,494369
ku 0,505631 a zaokriihl'uje na
celé hodiny matematicky.
Konzultacie, posudky a
spolupraca na Stadii,
spracovanie odbornych
podkladov. Odborny
pracovnik realizuje Glohy
popisané v priloha Podrobny
opis projektu v ¢asti D1 a F2.
V pripade experta doméaceho
typ 2 sa jedna o mimoriadne
kvalifikovanych domécich
expertov, ktori maju
nadStandardnu odbornu
kvalifikaciu a/alebo
skusenosti. Tieto sa budu
kontrolovat’ a napliiat’
vyberovym procesom a
Zivotopisom. Tito pracovnici
pracuju na vysledkovo
vymedzenych Glohach. V
porovnani s expertom
domécim typ 1 sa jedna o
expertov s nadpriemernou
kvalifikaciou a skisenost’ami,
ale niZSou ako experti v rAmci
typu 1 — vyberové Standardy a
postupy budi predmetom

Aktivita 2.1.
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Eurépska dnia

systému riadenia projektov
CVTI a budd vypracované po
schvaleni projektu.

2.B.3.2.

Odborny pracovnik -
expert zahrani¢ny

63702
6

osobo
hodina

152,
00

500,00

49,79

228
000,00

568,2

0,00

0,00

Zahrani¢ny vysoko-
kvalifikovany personal.
Jednotkova cena je stanovena
ako odmena/honorar pre
pracovnika na zmluvu podl'a
autorského zékona. Celkovy
rozsah ¢innosti bol odhadnuty
pre tento typ
¢innosti/kvalifikacie na
priblizne 152 hodin pre ciel’
RKaZ - celkovy pocet hodin
sa rozdel'uje kI"i¢om medzi
zrkadlové projekty RKAZ a
KONV pomerom 0,494369
ku 0,505631 a zaokriihl'uje na
celé hodiny matematicky.
Konzultacie, posudky a
spolupraca na Studii,
spracovanie odbornych
podkladov. Odborny
pracovnik realizuje tlohy
popisané v priloha Podrobny
opis projektu v Casti D1 a F2.
Pri zahrani¢nych
pracovnikoch sa jedna o
mimoriadne kvalifikovanych
pracovnikov zo zahranicia,

Aktivita 2.1.
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Bty ot et

ktorych potrebujeme zapojit’
do realizacie projektu,
nakol’ko je nevyhnutny
import know-how a
skusenosti, ktoré maja
zahrani¢ni experti. Zahraniéni
experti, s ktorymi uvazujeme
v aktivitach projektu sd
odbornici na problematiku
databaz a informacénych
systémov pre vedu a vyskum.
s praktickymi skiisenostami v
oblasti nadstavbovych
nastrojov pre EIZ.. Ich tlohou
je poskytnat’ CVTI SR
konzultacie, posudky a
spolupraca na Stadii,
spracovanie odbornych
podkladov.

vydavky suvisiace s

2.B.4.1. |N4jom zariadenia a projek 10,00 |0,00 |0,00 [0,00 [0,00 |0,00 |0,00
vybavenia (vratane t
operativneho lizingu)

2.B.4.2. | N4jom priestorov na projek {0,00 |0,00 |0,00 |0,00 (0,00 0,00 |0,00
realizaciu aktivity t

2.B.4.3. | Studie, expertizy, posudky [ks 0,00 [0,00 |0,00 [0,00 |0,00 |0,00 (0,00
stvisiace s realizaciou
aktivity / aktivit projektu -
dodavané externe

2.B.4.4. | Prevadzkové vydavky projek |0,00 {0,00 |0,00 (0,00 |0,00 |[0,00 |0,00
v suvislosti s realiz&ciou t
aktivity (napr. voda, plyn...)

2.B.4.5. | Dalsie polozky podla projek |0,00 {0,00 |0,00 (0,00 |0,00 |[0,00 |0,00
charakteru projektu (napr. t
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Eurépska dnia

ochranou duSevného
vlastnictva...)

2.B.4.5.
1.

Vydanie odbornych
publikacii a
obdobnych nosi¢ov
v tlaenej alebo
elektronickej podobe

63700

projek

1,00

46
965,00

558,9

46
965,00

0,00

Néklady na vydanie
odbornych elektronickych
(napr. PDF, CDROM a pod.)
a tla¢enych (napr. broZzovana
forma publikacie rozmerov
A4 alebo A5 a obdobnych
rozmerov) nosic¢ov - jedna sa
o materialy odborného
charakteru, nie materialy v
ramci publicity projektu. Pod
nakladmi navydanie sa
rozumie, grafické zalomenie
materialu a obalky, tla¢
obalky a vnutra, vazba a
¢innosti suvisiace s vydanim
publikécie v elektronickej
a/alebo tlacenej forme.
Polozka je rozpoctovana na
95.000 Sk, pricom na ciel’
RKAZ pripada 46.965 Sk.
Klucovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je 0,505631.

Aktivita 2.1.

2.B.4.5.

Nékup odbornej
literatury v tlacene;j
alebo elektronickej
podobe, licencie na
pristup do databaz a
IS a pod.

63300

projek

1,00

39
550,00

312,8

39
550,00

312,8

0,00

0,00

Nakup odbornej literatary v
tlacenej alebo elektronickej
podobe (publikacie, brozry,
periodika a neperiodika, iné
odborné materialy, poplatky
za pristup do medzinarodnych
databaz a zdrojov pre tGcely
realizacie odbornej aktivity).
Polozka je rozpoctovana na
80.000 Sk, pricom na ciel
RKAZ pripada 39.550 Sk.
KTucovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je 0,505631.

Aktivita 2.1.

2.B.4.5.

Odborné akcie -
seminare, porady,
workshopy,
konferencie a pod.

63700

projek

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Vydavok sa predbezne
nerozpoctuje, v pripade
potreby bude doplneny v
rdmci rozpoctovych presunov
a doplneni aktivit.

Aktivita 2.1.
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Celkom

Centralna databaza a portalovy pristup k slovenskym vedeckym EIZ pre VaV, jej
prevadzka a aktualizacia

2.B.

2.C.1.1. | Odborny personal - Doplnit" |osobo |0,00 |0,00 |0,00 |0,00 0,0 {0,00 |0,00

nazvy funkcii/poloziek hodina 0
odborného personélu podl'a
aktivit projektu
2.C.1.1. | Odborny pracovnik - | 61062 | osobo 51320,0010,62 |1 740 57 |0,00 |0,00 |[Celkova cenaprace | Aktivita 3.1.
1 interny typ 1 0  |hodina| 438, 160,00 762 o pamer v
00 73 pozostavajlica zo véetkych

zloZiek mzdy brutto, odvodov
zamestnavatel’a vratane
dovolenky, PN, priplatkov,
odmien, prace nadcas a
ostatnych zlozZiek mzdy.
Narokuje sa pomerna cast’
celkovej ceny prace
pracovnika. Aktivitu realizuje
jeden alebo viacero
pracovnikov. Celkovy rozsah
pracovnej ¢innosti bol
odhadnuty pre tento typ
pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na
priblizne 66 pracovnych
mesiacov, o je ekvivalent
priblizne 11.000 hodin -
celkovy pocet hodin sa
rozdel'uje kI'i¢om medzi
zrkadlové projekty RKAZ a
KONV pomerom 0,494369
ku 0,505631 a zaokriihl'uje na
celé hodiny matematicky.
Typy odborného personalu
predstavuju iné stupne
kvalifikacie pracovnikov,
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Eurépska dnia

preto maju odliSné hodinové
sadzby. Odborny realizuje
Ulohy popisané v priloha
Podrobny opis projektu v
¢asti D1 a F2. Podiel pre
prace pre projekt a ind
¢innost’ v pripade ak
zamestnanec nepracuje na
100% pre projekt sa vypocita
pomerne podla vykazu prace,
ktory eviduje redlne
odpracované hodiny pre
projekt. Struény prehl'ad
pracovnych ¢innosti:
smerovanie a realizacia
prieskumu slovenskych
vedeckych EIZ, navrh
zaclenenia e-zdrojov do
databézy, stanovenie
funkénosti databazy a
riadenie implementacie
softvéru, sucinnost’ pri
implementécii softvéru,
obsahové analyza dét,
ukladanie dat do databazy,
kontrola dat uloZenych do
databézy. analyza
technickych parametrov e-
zdrojov, zabezpecenie
skaSobnej i rutinnej
prevadzky databazy a pod.
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2.C.11.
2

Odborny pracovnik -
interny typ 2

Eurépska dnia

61062

osobo
hodina

2
151,
00

280,00

9,29

602
280,00

0,00

Celkova cena prace
pracovnika - mzda pracovnika
na pracovny pomer
pozostavajlca zo vsetkych
zloZiek mzdy brutto, odvodov
zamestnavatel'a vratane
dovolenky, PN, priplatkov,
odmien, prace nadcas a
ostatnych zloZiek mzdy.
Narokuje sa pomerna cast’
celkovej ceny prace
pracovnika. Aktivitu realizuje
jeden alebo viacero
pracovnikov. Celkovy rozsah
pracovnej ¢innosti bol
odhadnuty pre tento typ
pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na
priblizne 26 pracovnych
mesiacov, o je ekvivalent
priblizne 4350 hodin -
celkovy pocet hodin sa
rozdeluje kI'i¢om medzi
zrkadlové projekty RKAZ a
KONV pomerom 0,494369
ku 0,505631 a zaokriihl'uje na
celé hodiny matematicky.
Typy odborného personalu
predstavuju iné stupne
kvalifikéacie pracovnikov,
preto maju odlisné hodinové
sadzby. Odborny realizuje
Ulohy popisané v priloha
Podrobny opis projektu v
Casti D1 a F2. Podiel pre
prace pre projekt a inl
¢innost’ v pripade ak
zamestnanec nepracuje na
100% pre projekt sa vypocita
pomerne podl'a vykazu prace,
ktory eviduje redlne
odpracované hodiny pre
projekt. Strucny prehl'ad

Aktivita 3.1.
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Eurépska dnia

pracovnych ¢innosti:
smerovanie a realizacia
prieskumu slovenskych
vedeckych EIZ, navrh
zacélenenia e-zdrojov do
databazy, stanovenie
funkénosti databazy a
riadenie implementéacie
softvéru, sucinnost’ pri
implementécii softvéru,
obsahova analyza dat,
ukladanie dat do databazy,
kontrola dat ulozenych do
databazy. analyza
technickych parametrov e-
zdrojov, zabezpedenie
skasobnej i rutinnej
prevadzky databéazy a pod.

2.C.11.

Odborny pracovnik -
detaSovany

61062

osobo
hodina

400,
00

250,00

8,30

350
000,00

11
617
87

0,00

0,00

Celkova cena prace
pracovnika - mzda pracovnika
na pracovny pomer
pozostavajlca zo vSetkych
zloZiek mzdy brutto, odvodov
zamestnavatela vratane
dovolenky, PN, priplatkov,
odmien, prace nadcas a
ostatnych zloziek mzdy.
Predpoklada sa existencia
skratenych Gvazkov.
Narokuje sa pomerna cast’
celkovej ceny prace
pracovnika. Aktivitu realizuje
jeden alebo viacero
pracovnikov. Celkovy rozsah
pracovnej ¢innosti bol
odhadnuty pre tento typ
pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na
priblizne 8,5 pracovnych
mesiacov, o je ekvivalent
priblizne 1.400 hodin -
celkovy pocet hodin sa

Aktivita 3.1.
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Eurépska dnia

rozdel'uje kl'aicom medzi
zrkadlové projekty RKAZ a
KONV pomerom 2 ku 0
(realny pocet zapojenych
pracovisk v ramci
zrkadlovych regiénov) a
zaokruhl'uje na celé hodiny
matematicky. Typy
odborného personalu
predstavujd iné stupne
kvalifikacie pracovnikov,
preto maju odlisné hodinové
sadzby. Odborny realizuje
Glohy popisané v priloha
Podrobny opis projektu v
Casti D1 a F2. Podiel pre
prace pre projekt a inl
¢innost’ v pripade ak
zamestnanec nepracuje na
100% pre projekt sa vypocita
pomerne podl'a vykazu prace,
ktory eviduje realne
odpracované hodiny pre
projekt. Stru¢ny prehl'ad
pracovnych ¢innosti:
smerovanie a realizacia
prieskumu slovenskych
vedeckych EIZ, navrh
zaclenenia e-zdrojov do
databazy, stanovenie
funk¢nosti databazy a
riadenie implementacie
softvéru, sucinnost’ pri
implementécii softvéru,
obsahova analyza dat,
ukladanie déat do databazy,
kontrola déat uloZenych do
databazy. analyza
technickych parametrov e-
zdrojov, zabezpecenie
skdSobnej i rutinnej
prevadzky databazy a pod.

2.C.1.2,

Dal3ie polozky podl'a

osobo

0,00

0,00

0,00

0,00

0,0

0,00

0,00

34



ITMS kod projektu 26240220001

Eurépska dnia

charakteru projektu hodina 0

2.C.1.2. | Odborny pracovnik - {63702 | osobo | 0,00|800,00 |26,56 | 0,00 0,0 {0,00 |0,00 Tefgg typ kvalifikégtie.sa Aktivita 3.1.
1. expert domécityp 1 |7 hodina 0 Sfpa;:l;f)tl:gg/zgﬁgeuﬁ v

zaklade presunov doplnena

praca.
2.C.1.2. | Odborny pracovnik - 63702 | osobo | 300, 500,00 16,60 | 150 4 10,00 (0,00 |Domécikvalifikovany Aktivita 3.1.
2 expert doméci typ 2 |7 hodina| 00 000,00 (979 reviislioseh il s g

,09 cena je stanovena ako celkové

cena prace pracovnika v
pracovnopravnom vztahu
mimo pracovného pomeru
(btto mzda + odvody
zamestnavatela). Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol
odhadnuty pre tento typ
pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na
priblizne 607 hodin - celkovy
pocet hodin sa rozdel'uje
kla¢om medzi zrkadlové
projekty RKAZ a KONV
pomerom 0,494369 ku
0,505631 a zaokruhl'uje na
celé hodiny matematicky.
Konzultacie, posudky,
spracovanie odbornych
podkladov v ramci posudenia
podkladov k VO v ramci
komisie na vyhodnotenie
ponuk. Odborny realizuje
Ulohy popisané v priloha
Podrobny opis projektu v
Casti D1 a F2. V pripade
experta doméaceho typ 2 sa
jedna o mimoriadne
kvalifikovanych domécich
expertov, ktori maju
nadStandardnu odborni
kvalifikaciu a/alebo
skusenosti. Tieto sa budu
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Eurépska na

kontrolovat’ a napliiat’
vyberovym procesom a
Zivotopisom. Tito pracovnici
pracuju na vysledkovo
vymedzenych dlohach. V
porovnani s expertom
domécim typ 1 sa jednd o
expertov s nadpriemernou
kvalifikaciou a skisenost’ami,
ale nizSou ako experti v ramci
typu 1 — vyberové Standardy a
postupy budi predmetom
systému riadenia projektov
CVTI a budi vypracované po
schvaleni projektu.

2.C.12.

Odborny pracovnik -
expert zahrani¢ny

63702
7

0sobo
hodina

0,00

1
500,00

49,79

0,00

0,00

0,00

Tento typ kvalifikécie sa
predbezne nerozpoctuje, v
pripade potreby bude na
zéklade presunov doplnena
préca.

Aktivita 3.1.
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2.C.3.1. | Externy dodéavatel

63700 | osobo
hodina

198, 400,00 | 13,28
00

Eurspska ini

Externé dodavka, sluzba.
Preklad slovenskych textov
do anglic¢tiny - anglicka verzia
funk¢nosti databazy. Celkovy
pocet hodin 400 hodin sa
rozdel'uje kI'iCom medzi
zrkadlové projekty RKAZ a
KONV pomerom 0,494369
ku 0,505631 a zaokrahl'uje na

Aktivita 3.1.
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celé hodiny matematicky.
2.C.3.2. | Dalsie polozky podla osobo |{0,00 |0,00 (0,00 |0,00 0,0 10,00 |0,00
charakteru projektu hodina 0
2.C.3.2. | Odborny pracovnik - {63702 | osobo | 115,|500,00 16,60 |57 1 10,00 ]0,00 [Domacikvalifikovany Aktivita 3.1.
1. expert domécityp 2 |6 hodina| 00 500,00 |908 oty 2 ot
,65 cena je stanovena ako

odmena/honorar pre
pracovnika na zmluvu podl'a
autorského zakona. Celkovy
rozsah ¢innosti bol odhadnuty
pre tento typ
&innosti/kvalifikacie na
priblizne 115 hodin pre ciel’
RKaZ - celkovy pocet hodin
sa rozdel'uje kI"i¢om medzi
zrkadlové projekty RKAZ a
KONV pomerom 0,494369
ku 0,505631 a zaokriihl'uje na
celé hodiny matematicky.
Odborné posudky a
konzultacie. Struény prehlad
pracovnych ¢innosti: odborné
posudenie spravy ¢lenov
pracovnej skupiny,
spolupraca pri Specifikacii
podkladov na vybudovanie
databazy e-zdrojov,
zosuUladenie technickych a
funkénych parametrov, praca
ako i spolupréca na
vypracovavani studii, analyz a
pod. Odborny pracovnik
realizuje Ulohy popisané v
priloha Podrobny opis
projektu v ¢asti D1 aF2. V
pripade experta doméaceho typ
2 sa jedna o mimoriadne
kvalifikovanych domécich
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Bty ot et

expertov, ktori maju
nadstandardnu odbornd
kvalifikaciu a/alebo
skusenosti. Tieto sa budu
kontrolovat’ a napliat’
vyberovym procesom a
Zivotopisom. Tito pracovnici
pracuju na vysledkovo
vymedzenych dlohach. V
porovnani s expertom
doméacim typ 1 sa jedna o
expertov s nadpriemernou
kvalifikaciou a skasenostami,
ale nizSou ako experti v rdmci
typu 1 — vyberové Standardy a
postupy budi predmetom
systému riadenia projektov
CVTI a budl vypracované po
schvaleni projektu.

vydavky suvisiace s

2.C.4.1. |Najom zariadenia a projek 10,00 |0,00 |0,00 [0,00 0,0 10,00 |0,00
vybavenia (vratane t 0
operativneho lizingu)

2.C.4.2. | Najom priestorov na projek {0,00 |0,00 |0,00 ]0,00 0,0 10,00 |0,00
realizaciu aktivity t 0

2.C.4.3. | Studie, expertizy, posudky [ks 0,00 |0,00 0,00 ]0,00 0,0 10,00 |0,00
stvisiace s realizaciou 0
aktivity / aktivit projektu -
dodavané externe

2.C.4.4. | Prevadzkové vydavky projek |0,00 |0,00 (0,00 [0,00 0,0 {0,00 |0,00
v suvislosti s realiz&ciou t 0
aktivity (napr. voda, plyn...)

2.C.4.5. | Dalsie polozky podla projek |0,00 |0,00 (0,00 [0,00 0,0 {0,00 |0,00
charakteru projektu (napr. t 0
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Eurépska dnia

ochranou duSevného
vlastnictva...)
2.C.45. | Vydanie odbornych |63700 |projek | 0,00 0,00(0,00 |0,00 00 [0,00 0,00 |Vdavoksa precbene Aktivita 3.1.
T nerozpoctuje, v pripade
1 pUb“ka(E” a N 4 t 0 potreby bude doplneny v
obdobnych nosicov ramci rozpoctovych presunov
\% tlaéenej alebo a doplneni aktivit.
elektronickej podobe
2.C.4.5. | Nakup odbornej 63300 |projek | 0,00| 0,00/0,00 ]0,00 0,0 [0,00 |0,00 |[Vydavoksa predbeinj Aktivita 3.1.
. , . . nerozpoctuje, v pripade
2. literatary v tla'cene_J 9 t 0 potreby bude doplneny v
alebo elektronickej ramei rozpo&tovych presunov
podobe, licencie na a doplneni aktivit.
pristup do databaz a
IS a pod.
2.C.4.5. | Odborné akcie - 63700 |projek | 0,00 601 0,00 0,0 10,00 |0,00 Orbganizejéné nékll?dy na Aktivita 3.1.
A zaopezpecenie rea 1zacCle
3. seminare, porady, 1 t 000,00(991,6 0 odbornej akcie (pod akciou sa
workshopy, 4 mysli seminar, $kolenie,
konferencie a pod. workshop, konferencia).
Zoznam ucastnikov,
oslovenie ucastnikov,
recalling a potvrdzovanie
ucastnikov, organizatné
zabezpecenie na mieste
konania, oznacenie
priestorov, suvisiace ¢innosti
s organizaciou odbornej
akcie, prenajom priestorov,
dodavatel'sky zabezpecené
ubytovanie, ndkup materialu,
publikacii a pomocok na
akcie.
2.C Celkom 3028 577,00 | 100 0,00 0,00
e 530,3

2.D.

Realizacia uprav Centralneho informaéného portalu pre vyskum,

VYVO]j a inovacie
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2.D.1.1. | Odborny personal - Doplnit’ |osobo |0,00 |0,00 |0,00 |0,00 0,0 0,00 |0,00
nazvy funkcii/poloziek hodina 0
odborného personélu podl'a
aktivit projektu
2.D.1.1. | Odborny pracovnik - 61062 | osobo 51320,00 10,62 |1 724 57 (0,00 |0,00 |Celkovacena prace | Aktivita 4.1.
1 interny typ 1 0  |hodina| 388, 160,00 (231 Do pamar v
00 ,63 pozostavajlica zo vietkych

zloZiek mzdy brutto, odvodov
zamestnavatel’a vratane
dovolenky, PN, priplatkov,
odmien, prace nadcas a
ostatnych zloziek mzdy.
Narokuje sa pomerna Cast’
celkovej ceny préace
pracovnika. Aktivitu realizuje
jeden alebo viacero
pracovnikov. Celkovy rozsah
pracovnej ¢innosti bol
odhadnuty pre tento typ
pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na
priblizne 66 pracovnych
mesiacov, ¢o je ekvivalent
priblizne 10.900 hodin. Typy
odborného personalu
predstavujd iné stupne
kvalifikacie pracovnikov,
preto majd odlisné hodinové
sadzby. Odborny realizuje
Ulohy popisané v priloha
Podrobny opis projektu v
Casti D1 a F2. Podiel pre
prace pre projekt a ind
¢innost’ v pripade ak
zamestnanec nepracuje na
100% pre projekt sa vypocita
pomerne podla vykazu prace,
ktory eviduje redlne
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Eurépska dnia

odpracované hodiny pre
projekt. Strucny prehl'ad
pracovnych ¢innosti: zadanie
a spracovanie Stldie,
konzultéacie s expertmi,
spracovanie poziadaviek na
CIP VVI, testovanie a
vyhodnotenie prevadzky,
informa¢no-komunika¢na
podpora testovacieho
pilotného a rutinného rezimu
CIP VVI a pod.

2.D.1.1.

Odborny pracovnik -
interny typ 2

61062

osobo
hodina

225,
00

280,00

9,29

623
000,00

20
679
81

0,00

0,00

Celkova cena prace
pracovnika - mzda pracovnika
na pracovny pomer
pozostavajlca zo vsetkych
zloZiek mzdy brutto, odvodov
zamestnavatela vratane
dovolenky, PN, priplatkov,
odmien, prace nadcas a
ostatnych zlozZiek mzdy.
Narokuje sa pomerna cast’
celkovej ceny prace
pracovnika. Aktivitu realizuje
jeden alebo viacero
pracovnikov. Celkovy rozsah
pracovnej ¢innosti bol
odhadnuty pre tento typ
pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na
priblizne 27 pracovnych
mesiacov, ¢o je ekvivalent
priblizne 4.500 hodin -
celkovy pocet hodin sa
rozdel'uje kI'i¢om medzi
zrkadlové projekty RKAZ a
KONV pomerom 0,494369
ku 0,505631 a zaokrihl'uje na
celé hodiny matematicky.
Typy odborného personalu

Aktivita 4.1.
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predstavujd iné stupne
kvalifikacie pracovnikov,
preto maju odlisné hodinové
sadzby. Odborny realizuje
Glohy popisané v priloha
Podrobny opis projektu v
Casti D1 a F2. Podiel pre
prace pre projekt a inl
&innost’ v pripade ak
zamestnanec nepracuje na
100% pre projekt sa vypocita
pomerne podl'a vykazu prace,
ktory eviduje redlne
odpracované hodiny pre
projekt. Struény prehl'ad
pracovnych ¢innosti: zadanie
a spracovanie Studie,
konzultacie s expertmi,
spracovanie poZiadaviek na
CIP VVI, testovanie a
vyhodnotenie prevadzky,
informa¢no-komunikaéna
podpora testovacieho
pilotného a rutinného rezimu
CIP VVI a pod.

2.D.1.1. | Odborny pracovnik - {61062 | osobo [0,00 |250,00 (8,30 |0,00 0,0 10,00 |0,00 |[Tentotyp kvalifikicie sa Aktivita 4.1.

v . . predbezne nerozpoctuje, v
3 detaSovany 0 hodina 0 pripade potreby bude na

zaklade presunov doplnena
praca.

2.D.1.2. |Dalsie polozky podla osobo |{0,00 |0,00 (0,00 |0,00 0,0 [0,00 |0,00 | Tentotyp kvalifikacie sa predbezne nerozpoctuje, v pripade potreby
charakteru projektu hodina 0 bude na z&klade presunov doplnena praca.
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2.D.1.2.
1.

Odborny pracovnik -
expert doméci typ 1

ol

7 peaing pogen T

T nepska ani
63702 | osobo | 0,00 (800,00 |26,56 |0,00 0,0 |0,00 |0,00 |[Domcivysoko-kvalifikovany | Aktivita 4.1.
. personal na drovni "expert
7 hodina 0 domaéci typ 1". Jednotkova cena

je stanovena ako celkova cena
prace pracovnika v
pracovnopravnom vztahu mimo
pracovného pomeru (btto mzda +
odvody zamestnavatel'a).
Celkovy rozsah pracovnej
¢innosti bol odhadnuty pre tento
typ pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na priblizne
430 hodin - celkovy pocet hodin
sa rozdel'uje kI'i¢om medzi
zrkadlové projekty RKAZ a
KONV pomerom 0,494369 ku
0,505631 a zaokruhl'uje na celé
hodiny matematicky.
Konzultacie, posudky, Stadie,
podklady. Odborny realizuje
Ulohy popisané v priloha
Podrobny opis projektu v ¢asti
D1 aF2. V pripade experta
domaceho typ 1 sa jedna o
mimoriadne kvalifikovanych
domécich expertov, ktori maju
nadStandardnd odbornd
kvalifikéciu a/alebo skisenosti.
Tieto sa budi kontrolovat’ a
napliiat’ vyberovym procesom a
Zivotopisom. Tito pracovnici
pracuju na vysledkovo
vymedzenych Glohéach. V
porovnani s expertom doméacim
typ 2 sa jedna o expertov s
vysSou kvalifikéciou. PoZiadavky
na domécich expertov aktivita
4.1, zdovodnenie: V aktivite
uvazujeme s dvoma typmi
domécich expertov: 1. experti — s
VS vzdelanim, odbornici ktorych
$pecializaciou su informacné
systémy pre vedu vyskum a
inovacie s najmenej 10 ro¢nou
praxou v oblasti priameho
vyskumu ¢i riadenia vedy a
vyskumu. S tymito pocitame
najma pri stanoveni pozZiadaviek
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na dané IS; 2. experti z oblasti IT
(analyza a programovanie), ktori
dokazu posudit’ kvalitu
ponGknutych rieSeni najma z
pohl'adu efektivnosti
vynalozZenych prostriedkov a tiez
dokézu navrhnuat’ postupy a
metddy veduce k optimalizacii
dodanych rieSeni. V zasade pojde
o expertov s VS vzdelanim v
oblasti IT a zaroven s
niekol’koroénymi praktickymi
skuisenost’ami pri programovani a
implementovani velkych IT
projektov.

2.D.1.2.

Odborny pracovnik -
expert doméci typ 2

63702
-

osobo
hodina

000,
00

500,00

16,60

500
000,00

16
596
,96

0,00

0,00

Domaci kvalifikovany
personal na drovni "expert
doméci typ 2". Jednotkova
cena je stanovena ako celkova
cena prace pracovnika v
pracovnopravnom vztahu
mimo pracovného pomeru
(btto mzda + odvody
zamestnavatela). Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol
odhadnuty pre tento typ
pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na
priblizne 2023 hodin -
celkovy pocet hodin sa
rozdel'uje kI'i¢om medzi
zrkadlové projekty RKAZ a
KONV pomerom 0,494369
ku 0,505631 a zaokrihl'uje na
celé hodiny matematicky.
Konzultacie, posudky, Stadie,
podklady. Odborny realizuje
Glohy popisané v priloha

Aktivita 4.1.
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Eurépska dnia

Podrobny opis projektu v
casti D1 a F2. V pripade
experta domaceho typ 2 sa
jedna o mimoriadne
kvalifikovanych domaécich
expertov, ktori maju
nadStandardnu odbornd
kvalifikaciu a/alebo
skdsenosti. Tieto sa budu
kontrolovat’ a napliat’
vyberovym procesom a
Zivotopisom. Tito pracovnici
pracuju na vysledkovo
vymedzenych Glohach. V
porovnani s expertom
doméacim typ 1 sa jedna o
expertov s nadpriemernou
kvalifikaciou a skisenostami,
ale nizSou ako experti v rdmci
typu 1 — vyberové Standardy a
postupy budi predmetom
systému riadenia projektov
CVTI a budd vypracované po
schvaleni projektu.
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2.D.1.2.
3.

Odborny pracovnik -
expert zahrani¢ny

Eurépska dnia

63702
-

osobo
hodina

0,00

500,00

49,79

0,00

0,00

Zahrani¢ny vysoko-
kvalifikovany personal.
Jednotkova cena je stanovena
ako celkova cena prace
pracovnika v
pracovnopravnom vztahu
mimo pracovného pomeru
(btto mzda + odvody
zamestnavatela). Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol
odhadnuty pre tento typ
pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na
priblizne 115 hodin - celkovy
pocet hodin sa rozdel'uje
kla¢om medzi zrkadlové
projekty RKAZ a KONV
pomerom 0,494369 ku
0,505631 a zaokruhl'uje na
celé hodiny matematicky.
Konzultacie a posudky,
priprava, vedenie a
vyhodnotenie workshopu,
prednéky, konferencie.
Odborny realizuje ulohy
popisané v priloha Podrobny
opis projektu v Casti D1 a F2.
Pri zahrani¢nych
pracovnikoch sa jedna o
mimoriadne kvalifikovany
persondl zo zahranicia, ktory
potrebujeme zapojit’ do
realizacie projektu, nakol’ko
je nevyhnutny import know-
how a skusenosti. Zahrani¢ni
experti, s ktorymi uvazujeme
v aktivitach projektu sa
odbornici na problematiku
databaz a informacnych
systémov pre vedu a vyskum.
s praktickymi skisenost'ami
pri implementovani
zakladnych Standardov podl'a

Aktivita 4.1.
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ktorych sa postupuje v EU pri
vytvarani ,,Research
Information Systems v
Eurdpe“. Ide o Specialistov z
oblasti IT ktori sa aktivne
podielali sa na tvorbe formatu
CERIF a ktory je prijaty ako
eurdpsky Standard ( v ramci
aktivit zdruZenia
EUROCRIS) , alebo aktivne
implementovali tieto
Standardy v jednotlivych
&lenskych krajinach EU. Ide
0 expertov z univerzitnym
vzdelanim z Univerzit,
Vyskumnych Ustavov a
Vedecko vyskumnych
pracovisk s preukazatelnymi
dlhoroénymi skusenostami.
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2.D.3.1. | Externy dodavatel |63700 |projek |1,00 (41 1 41 1 EXtE:"é\ ?Oﬁzév'fﬁ, S'léibﬁ- Aktivita 4.1.
reklad textového obsahu
4 000,00 | 360,9 000,00 360 portalu a analytickej Studie do
S ,95 jedného svetového jazyka
(Anglicky). Polozka je
rozpoctovana na
82.000,0Sk/2.721,90EUR,
pri¢om na ciel RKAZ pripada
41.000,0Sk /1.360,95EUR.

2.D.3.2. | Dalsie polozky podra osobo 0,00 {000 [000 [000  [0,0 | I
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ITMS kod projektu 26240220001 FLL %" Eurdpska inia
charakteru projektu hodina 0
2.D.3.2. | Odborny pracovnik - 63702 |osobo | 213, [800,00 |26,56 |170 5 |0,00 |0,00 |[Domacivysoko-kvalifikovani | Aktivita 4.1.
1. expert doméci typ 1 |6 hodina| 00 400,00 |656 Fométi typ 1. Tednotkovd cena
’24 je stanovena ako odmena/honorar

pre pracovnika na zmluvu podl'a
autorského zakona. Celkovy
rozsah vykonavanej ¢innosti bol
odhadnuty pre tento typ
¢innosti/kvalifikacie na priblizne
430 hodin - celkovy pocet hodin
sa rozdel'uje kI'i¢om medzi
zrkadlové projekty RKAZ a
KONV pomerom 0,494369 ku
0,505631 a zaokruhl'uje na celé
hodiny matematicky.
Konzultacie, posudky, Stadie,
podklady - ktorych vysledkom je
autorské dielo tak ako bude
dohodnuté z zmluve podl'a
autorského zakona. Experti
realizuju Glohy popisané v priloha
Podrobny opis projektu v ¢asti
D1 aF2.V pripade expertov
domécich typ 1 sa jedna o
mimoriadne kvalifikovanych
domaécich expertov, ktori maju
nadstandardn( odbornd
kvalifik&ciu a/alebo skusenosti.
Tieto sa budu kontrolovat’ a
naplfiat’ vyberovym procesom a
Zivotopisom. Tito pracovnici
pracuju na vysledkovo
vymedzenych dlohéach. V
porovnani s expertom domacim
typ 2 sa jedna o expertov s
vysSou kvalifikaciou. Poziadavky
na domacich expertov aktivita
4.1, zdovodnenie: V aktivite
uvazujeme s dvoma typmi
domécich expertov: 1. experti — s
VS vzdelanim, odbornici ktorych
$pecializaciou su informacné
systémy pre vedu vyskum a
inovacie s najmenej 10 ro¢nou
praxou v oblasti priameho
vyskumu ¢i riadenia vedy a
vyskumu. S tymito pocitame
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najma pri stanoveni poZiadaviek
na dané IS; 2. experti z oblasti IT
(analyza a programovanie), ktori
dokézu posudit’ kvalitu
ponuknutych rieSeni najma z
pohl'adu efektivnosti
vynaloZenych prostriedkov a tiez
dokazu navrhnit’ postupy a
metody vedlce k optimalizacii
dodanych rieeni. V zasade pojde
o expertov s VS vzdelanim v
oblasti IT a zaroven s
niekol’koro¢nymi praktickymi
skuisenost’ami pri programovani a
implementovani vel'kych IT
projektov.

2.D.3.2.

Odborny pracovnik -
expert doméci typ 2

63702
6

osobo
hodina

395,
00

500,00

16,60

197
500,00

555
,80

0,00

0,00

Doméci kvalifikovani pracovnici
na Grovni - “expert domaci typ 2".
Jednotkova cena je stanovena ako
odmena/honorar pre pracovnika
na zmluvu podla autorského
zakona. Celkovy rozsah
vykonavanej ¢innosti bol
odhadnuty pre tento typ
¢innosti/kvalifikacie na priblizne
800 hodin. Konzultacie,
posudky, Studie, podklady-
ktorych vysledkom je autorské
dielo tak ako bude dohodnuté z
zmluve podl'a autorského zakona.
Experti realizujd tlohy popisané
v priloha Podrobny opis projektu
v Casti D1 a F2. V pripade
expertov domécich typ 2 sa jedna
0 mimoriadne kvalifikovanych
domécich expertov, ktori maju
nadStandardn( odbornd
kvalifikéaciu a/alebo skisenosti.
Tieto sa budu kontrolovat’ a
naplfiat’ vyberovym procesom a
Zivotopisom. Tito pracovnici

Aktivita 4.1.
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pracuju na vysledkovo
vymedzenych Ulohach. V
porovnani s expertom doméacim
typ 1 sa jedna o expertov s
nadpriemernou kvalifikaciou a
sktsenost’ami, ale nizSou ako
experti v ramci typu 1 — vyberové
Standardy a postupy budi
predmetom systému riadenia
projektov CVTI a budu
vypracované po schvaleni
projektu.

2.D.3.2. | Odborny pracovnik -
3. expert zahrani¢ny

63702
6

osobo
hodina

57,0
0

500,00

49,79

85
500,00

0,00

0,00

Zahrani¢ny vysoko-kvalifikovany
pracovnici. Jednotkové cena je
stanovena ako odmena/honorar
pre pracovnika na zmluvu podl'a
autorského zakona. Celkovy
rozsah vykonavanej ¢innosti bol
odhadnuty pre tento typ
¢innosti/kvalifikacie na priblizne
115 hodin - celkovy pocet hodin
sa rozdel'uje kI'i¢om medzi
zrkadlové projekty RKAZ a
KONV pomerom 0,494369 ku
0,505631 a zaokruhl'uje na celé
hodiny matematicky. Konzultacie
a posudky, priprava, vedenie a
vyhodnotenie workshopu,
prednasky, konferencie - ktorych
vysledkom je autorské dielo tak
ako bude dohodnuté z zmluve
podla autorského zakona. Experti
realizuju Ulohy popisané v priloha
Podrobny opis projektu v ¢asti
D1 a F2. Pri zahrani¢nych
pracovnikoch sa jedna o
mimoriadne kvalifikovanych
expertov zo zahrani€ia, ktory
potrebujeme zapojit’ do realizacie
projektu, nakol’ko je nevyhnutny
import know-how a skusenosti,
ktoré maju zahranicni experti.
Zahrani¢ni experti, s ktorymi
uvazujeme v aktivitach projektu
st odbornici na problematiku
databéz a informacnych systémov
pre vedu a vyskum. s praktickymi

Aktivita 4.1.
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Bty ot et

skuisenost’ami pri implementovani
zékladnych Standardov podl'a
ktorych sa postupuje v EU pri
vytvarani ,,Research Information
Systems v Eurdpe“. Ide o
Specialistov z oblasti IT ktori sa
aktivne podielali sa na tvorbe
forméatu CERIF a ktory je prijaty
ako eurodpsky Standard (v ramci
aktivit zdruzenia EUROCRIS) ,
alebo aktivne implementovali
tieto Standardy v jednotlivych
&lenskych krajinach EU. Ide o
expertov s univerzitnym
vzdelanim z Univerzit,
Vyskumnych Ustavov a Vedecko
vyskumnych pracovisk s
preukazatel'nymi dlhoro¢nymi
sktiisenost’ami v danej oblasti.

vydavky savisiace s
ochranou duSevného

2.D.4.1. | N4jom zariadenia a projek 10,00 |0,00 |0,00 [0,00 0,0 10,00 |0,00
vybavenia (vratane t 0
operativneho lizingu)

2.D.4.2. | Najom priestorov na projek {0,00 |0,00 |0,00 |0,00 0,0 10,00 |0,00
realizaciu aktivity t 0

2.D.4.3. | Studie, expertizy, posudky [ks 0,00 [0,00 0,00 0,00 0,0 10,00 |0,00
stvisiace s realizaciou 0
aktivity / aktivit projektu -
dodavané externe

2.D.4.4. | Prevadzkové vydavky projek {0,00 |0,00 |0,00 |0,00 0,0 10,00 |0,00
v svislosti s realizaciou t 0
aktivity (napr. voda, plyn...)

2.D.4.5. | Dalsie polozky podla projek |0,00 |0,00 (0,00 [0,00 0,0 {0,00 |0,00
charakteru projektu (napr. |t 0
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vlastnictva...)

2.D.4.5.
1.

Vydanie odbornych
publikacii a
obdobnych nosi¢ov
v tlaenej alebo
elektronickej podobe

63700

projek

1,00

79
099,00

625,6

79
099,00

625
61

0,00

Néklady na vydanie
odbornych elektronickych
(napr. PDF, CDROM a pod.)
a tlacenych (napr. broZzovana
forma publikacie rozmerov
A4 alebo A5 a obdobnych
rozmerov) nosic¢ov - jedna sa
o materialy odborného
charakteru, nie materialy v
ramci publicity projektu. Pod
nakladmi navydanie sa
rozumie, grafické zalomenie
materialu a obalky, tla¢
obalky a vnutra, vazba a
¢innosti suvisiace s vydanim
publikécie v elektronickej
a/alebo tlacenej forme.
Polozka je rozpoctovana na
160.000 Sk, pri¢om na ciel
RKAZ pripada 79.099 Sk.
Klucovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je 0,505631.

Aktivita 4.1.

2.D.4.5.

Nékup odbornej
literatry v tlaCenej
alebo elektronickej
podobe, licencie na
pristup do databaz a
IS a pod.

63300
9

projek

1,00

44
493,00

476,9

44
493,00

476
,90

0,00

0,00

Nakup odbornej literatiry v
tlacenej alebo elektronickej
podobe (publikacie, brozlry,
periodika a neperiodika, iné
odborné materialy, poplatky
za pristup do medzinarodnych
databaz a zdrojov pre tGcely
realizacie odbornej aktivity).
Polozka je rozpoctovana na
90.000 Sk, pricom na ciel
RKAZ pripada 44.493 Sk.
KTacovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je 0,505631.

Aktivita 4.1.
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2.D.4.5. | Odborné akcie - 63700 | projek | 0,00 2708 0,00 0,0 [0,00 |0,00 [Organizaéné naklady na Aktivita 4.1.
3. seminére, porady, 1 t 000,00/962,3 0 zabezpecenie realizacie

odbornej akcie (pod akciou sa
workshopy, 6 mysli seminar, $kolenie,
konferencie a pod. workshop, konferencia).
Zoznam ucastnikov,
oslovenie ucastnikov,
recalling a potvrdzovanie
ucastnikov, organizacné
zabezpecenie na mieste
konania, oznacenie
priestorov, suvisiace ¢innosti
s organizaciou odbornej
akcie, prenajom priestorov,
dodavatel'sky zabezpecené
ubytovanie, nakup materialu,
publikécii a pomdcok na
akcie.

°D Celkom 371233700 123 [000 | 000
.D. 2270

15213 505 0,00 0,00
2. SpOIU 961,00 010,9

Riadenie projektu a publicita - nepriame
vydavky

3.1.1. Manazér publicity 61062 [ osobo | 600,]250,00(8,30 |150 4 0,00 |0,00 Celkovérliena pr(é;ce " Publicita a informovanost’
: pracovnika - mzda pracovnika
0 hodina 00 000,00 |979 na pracovny pomer
,09 pozostavajlica zo véetkych

zloZiek mzdy brutto, odvodov
zamestnavatel'a vratane
dovolenky, PN, priplatkov,
odmien, prace nadcas a
ostatnych zloziek mzdy.
Narokuje sa pomerna cast’
celkovej ceny prace
pracovnika. Aktivitu realizuje
jeden alebo viacero
pracovnikov. Celkovy rozsah
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pracovnej ¢innosti bol
odhadnuty pre tento typ
pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na
priblizne 8 pracovné mesiace,
¢o je ekvivalent priblizne
1214 hodin. Publicita
projektu.

3.1.2.

Pracovnik pre verejné
obstaravanie

osobo
hodina

0,00

0,00

0,00

0,00

0,0

0,00

0,00

3.1.2.1.

Metodicky personal
pre verejne
obstardvanie

61062

osobo
hodina

572,
00

280,00

9,29

160
160,00

316
34

0,00

0,00

Celkova cena prace
pracovnika - mzda pracovnika
na pracovny pomer
pozostavajlca zo vsetkych
zloZiek mzdy brutto, odvodov
zamestnavatela vratane
dovolenky, PN, priplatkov,
odmien, prace nadcas a
ostatnych zlozZiek mzdy.
Narokuje sa pomerna cast’
celkovej ceny prace
pracovnika. Aktivitu realizuje
jeden alebo viacero
pracovnikov. Celkovy rozsah
pracovnej ¢innosti bol
odhadnuty pre tento typ
pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na
priblizne 1150 hodin.
Metodika a dohl'ad nad VO
odborne spdsobilou osobou.

Riadenie projektu

3.1.2.2.

Odborny personél
pre verejne
obstardvanie

61062

osobo
hodina

572,
00

280,00

9,29

160
160,00

0,00

0,00

Celkova cena prace
pracovnika - mzda pracovnika
na pracovny pomer
pozostavajlca zo vietkych
zloZiek mzdy brutto, odvodov
zamestnavatel'a vratane
dovolenky, PN, priplatkov,
odmien, prace nadcas a
ostatnych zlozZiek mzdy.
Narokuje sa pomerna cast’
celkovej ceny prace

Riadenie projektu
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pracovnika. Aktivitu realizuje
jeden alebo viacero
pracovnikov. Celkovy rozsah
pracovnej ¢innosti bol
odhadnuty pre tento typ
pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na
priblizne 1150 hodin.
Dodanie odbornych
podkladov k VO, sedenie v
komisii a pod.

3.1.3.

Finan¢ny manazér

61062

osobo
hodina

438,
00

331,00

10,99

1799
978,00

59
748
,32

0,00

0,00

Celkova cena prace
pracovnika - mzda pracovnika
na pracovny pomer
pozostavajlca zo vietkych
zloZiek mzdy brutto, odvodov
zamestnavatela vratane
dovolenky, PN, priplatkov,
odmien, prace nadcas a
ostatnych zloziek mzdy.
Narokuje sa pomerna Cast’
celkovej ceny préce
pracovnika. Aktivitu realizuje
jeden alebo viacero
pracovnikov. Celkovy rozsah
pracovnej ¢innosti bol
odhadnuty pre tento typ
pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na
priblizne 1/1 uvézok pocas 66
pracovnych mesiacov, ¢o je
ekvivalent priblizne 11.000
hodin. Ekonomika a denno
denna koordinacia ziétovania
a vyroba podpornej
dokumentacie k ekonomike a
vykaznictvu.

Riadenie projektu

3.1.4.

Projektovy manazer

osobo
hodina

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Riadenie projektu
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3.1.4.1. [Hlavny manazér 61062 | osobo 1|320,00 10,62 | 320 0,00 Celkové,ﬁena prﬁce " Riadenie projektu
projektu 0 hodina | 000, 000,00 ha pracovng pomer
00 pozostavajlica zo véetkych

zloZiek mzdy brutto, odvodov
zamestnavatel'a vratane
dovolenky, PN, priplatkov,
odmien, prace nadcas a
ostatnych zlozZiek mzdy.
Narokuje sa pomerna cast’
celkovej ceny prace
pracovnika. Aktivitu realizuje
jeden alebo viacero
pracovnikov. Celkovy rozsah
pracovnej ¢innosti bol
odhadnuty pre tento typ
pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na
priblizne 1/6 uvizok pocas 66
pracovnych mesiacov, ¢o je
ekvivalent priblizne 2023
hodin. Celkové riadenie
projektu, kontrola plnenia
zmluvy, kontrola kvality,
vztahy s RO, rezortom a
inymi organizaciami.
Vzhl'adom na fakt, ze
narodny projekt si pIni
celonarodné priority je tato
stvisi tato funkcia so
strategickym riadenim
projektu a v zmysle schémy
riadenia narodnych projektov
prinalezi riaditel'ovi institucie,
pri¢om ide o refundéciu Casti
jeho mzdy dedikovanej pre
projekt pre tato strategicku
Glohu.
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3.14.2.

Koordinator
odbornych aktivit

Eurépska dnia

61062
0

osobo
hodina

000,
00

320,00

10,62

320
000,00

0,00

Celkova cena prace
pracovnika - mzda pracovnika
na pracovny pomer
pozostavajlca zo vsetkych
zloZiek mzdy brutto, odvodov
zamestnavatel'a vratane
dovolenky, PN, priplatkov,
odmien, prace nadcas a
ostatnych zlozZiek mzdy.
Narokuje sa pomerna cast’
celkovej ceny prace
pracovnika. Aktivitu realizuje
jeden alebo viacero
pracovnikov. Celkovy rozsah
pracovnej ¢innosti bol
odhadnuty pre tento typ
pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na
priblizne 1/6 uvizok pocas 66
pracovnych mesiacov, ¢o je
ekvivalent priblizne 2.023
hodin. Koordinacia
odbornych aktivit. Moze
vykonavat aj tlohy stvisiace
s publicitou a podporné Glohy
pre monitoring projektu.

Riadenie projektu

3.14.3.

ManaZzér projektu

61062

osobo
hodina

438,
00

338,00

11,22

1838
044,00

61
011
,88

0,00

0,00

Celkova cena prace
pracovnika - mzda pracovnika
na pracovny pomer
pozostavajlca zo vsetkych
zloZiek mzdy brutto, odvodov
zamestnavatela vratane
dovolenky, PN, priplatkov,
odmien, prace nadcas a
ostatnych zlozZiek mzdy.
Narokuje sa pomerna Cast’
celkovej ceny prace
pracovnika. Aktivitu realizuje
jeden alebo viacero
pracovnikov. Celkovy rozsah
pracovnej ¢innosti bol
odhadnuty pre tento typ
pracovnej

Riadenie projektu
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Eurépska dnia

¢innosti/kvalifikacie na
priblizne 1/1 uvézok pocas 66
pracovnych mesiacov, ¢o je
ekvivalent priblizne 11.000
hodin. Administracia a denno
denna koordinécia a riadenie
projektu. Moze vykonavat’ aj
Ulohy suvisiace s publicitou a
podporné tlohy pre
monitoring projektu.

3.1.5.

Dalsie polozky podla
charakteru projektu

osobo
hodina

0,00

0,00

0,00

0,00

0,0

0,00

0,00

Riadenie projektu

3.1.5.1.

Ostatny ekonomicky
a administrativny
personal organizécie

61062
0

osobo
hodina

694,
00

250,00

8,30

173
500,00

759
,14

0,00

0,00

Celkova cena prace
pracovnika - mzda pracovnika
na pracovny pomer
pozostavajlca zo vietkych
zloZiek mzdy brutto, odvodov
zamestnavatela vratane
dovolenky, PN, priplatkov,
odmien, prace nadcas a
ostatnych zloziek mzdy.
Narokuje sa pomerna Cast’
celkovej ceny préce
pracovnika. Aktivitu realizuje
jeden alebo viacero
pracovnikov. Celkovy rozsah
pracovnej ¢innosti bol
odhadnuty pre tento typ
pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na
priblizne 1.404 hodin.
Ostatny ekonomicky a
administrativny personal
vykonavajtci ¢innosti aj pre
projekt, napr. uctovnik a pod.

Riadenie projektu
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3.15.2.

Administrativny
personal projektu

Eurépska dnia

61062
0

osobo
hodina

3
831,
00

250,00

8,30

957
750,00

0,00

Celkova cena prace
pracovnika - mzda pracovnika
na pracovny pomer
pozostavajlca zo vsetkych
zloZiek mzdy brutto, odvodov
zamestnavatel'a vratane
dovolenky, PN, priplatkov,
odmien, prace nadcas a
ostatnych zlozZiek mzdy.
Narokuje sa pomerna cast’
celkovej ceny prace
pracovnika. Aktivitu realizuje
jeden alebo viacero
pracovnikov. Celkovy rozsah
pracovnej ¢innosti bol
odhadnuty pre tento typ
pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na
priblizne 46,5 pracovnych
mesiacov, ¢o je ekvivalent
priblizne 7.750 hodin.
Administrativne prace a
podpora ostatnych
pracovnikov pre projekt.
Moze vykonavat aj ulohy
stvisiace s publicitou a
podporné tlohy pre
monitoring projektu.

Riadenie projektu

3.1.5.3.

Technicky personal
a iny personal - s
vysSou kvalifikéciou

61062

osobo
hodina

305,
00

200,00

6,64

261
000,00

663
61

0,00

0,00

Celkova cena prace
pracovnika - mzda pracovnika
na pracovny pomer
pozostavajlca zo vietkych
zloZiek mzdy brutto, odvodov
zamestnavatela vratane
dovolenky, PN, priplatkov,
odmien, prace nadcas a
ostatnych zloziek mzdy.
Narokuje sa pomerna Cast’
celkovej ceny prace
pracovnika. Aktivitu realizuje
jeden alebo viacero
pracovnikov. Celkovy rozsah
pracovnej ¢innosti bol

Riadenie projektu
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odhadnuty pre tento typ
pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na
priblizne 49,5 pracovnych
mesiacov, ¢o je ekvivalent
priblizne 8.250 hodin.
Spravcovia IKT a technolégii.

3.1.5.4. | Technicky personal |61062 | osobo 1[120,00(3,98 |234 7 |0,00 |0,00 |[Celkova cenaprace Riadenie projektu

. p . pracovnika - mzda pracovnika
a iny personal 0 hodina | 958, 960,00 799 Nl pracovny pomer

00 24 pozostavajlica zo vietkych
zloZiek mzdy brutto, odvodov
zamestnavatel'a vratane
dovolenky, PN, priplatkov,
odmien, prace nadcas a
ostatnych zloziek mzdy.
Nérokuje sa pomern4 Cast’
celkovej ceny prace
pracovnika. Aktivitu realizuje
jeden alebo viacero
pracovnikov. Celkovy rozsah
pracovnej ¢innosti bol
odhadnuty pre tento typ
pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na
priblizne 49,5 pracovnych
mesiacov, o je ekvivalent
priblizne 8.250 hodin. Sprava
budovy, sprava IKT a iné
¢innosti evidovana bud’ na
zaklade vykazu prace
odpracovanych hodin len pre
projekt alebo prepocitané
rovnakym kI'a¢om ako
ostatné nepriame vydavky
napr. energie. V ramci tejto
¢innosti sa bude jednat’ aj o
grafické a tlaciarenské prace a
prace suvisiace s vyrobou
letakov, skladaciek a brozur
pre ucely projektu.
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3.3.1. Manazér publicity osobo
hodina
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3.3.2. Pracovnik pre verejné
obstardvanie

3.3.4. Projektovy manazér

~
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3.3.5. Dalsie polozky podl'a
charakteru projektu
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3.5.1.

ITMS kéd projektu 26240220001

Letaky, skladacky

63700

projek

1,00

1067 35
837,00 445,6
9

1067
837,00

,
L3 w 3
il ™
H oppogen

prALL DL
i

35
445
69

-+

4

0,00

Eurépska ina

0,00

Néklady pokryvaju vydavky
na grafiku, vyrobu, tla¢
letakov a skladaciek pre ciel
KONV a RKAZ. Pocet
vytlackov bude kopirovat’
potreby zainteresovanych
institucii pre propagaciu EIZ
medzi vedecko-vyskumnou
komunitou. PoloZka je
rozpoc¢tovana na
2.160.000,0Sk/71.1698,86EU
R, pri¢om na ciel RKAZ
pripada
1.067.837,0Sk/35.445,69EUR
. Klacovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je 0,505631.
Propagacny material sa
vyuZzije v rdmci kniznic na
Slovensku v budove CVTI, na
vysokych Skoléch,
vyskumnych pracoviskach a
voci cielovej skupine a
subjektom, na ktoré sa budd
orientovat’ aktivity CVTI.
Materialy sa budu

Publicita a informovanost’
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distribuovat’ na miestach
kontaktu s cielovou skupinou,
postou, na konferenciach,
vystavach a pod.

3.5.2.

Plagaty

63300

projek

1,00

88 2
311,00 931,3
9

88
311,00

931
39

0,00

0,00

Néklady pokryvaju vydavky
na grafiku, vyrobu, tla¢
letdkov a skladaciek pre ciel
KONV a RKAZ. Pocet
vytlackov bude kopirovat’
potreby zainteresovanych
institlcii pre propagaciu EIZ
medzi vedecko-vyskumnou
komunitou.PoloZka je
rozpo¢tovana na 180.000,0Sk,
pri¢om na ciel KONV
pripada
88.311,0Sk/2.931,39EUR. V
nakladoch je zahrnuté
obstaranie farieb, papiera,
pomdcok, a iného materialu
nevyhnutného na vykon
prace, pre ucely interného
zabezpecenia vyroby
plagatov. Vyroba bude
zabezpecena na vlastnom
zariadeni/vybaveni.
Propagacny material sa
vyuZije v ramci kniznic na
Slovensku v budove CVTI, na
vysokych Skoléch,
vyskumnych pracoviskach a
voci ciel'ovej skupine a
subjektom, na ktoré sa budd
orientovat’ aktivity CVTIL.
Materialy sa budd
distribuovat’ na miestach

Publicita a informovanost’
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Eurépska dnia

kontaktu s cielovou skupinou,
postou, na konferenciach,
vystavach a pod.

3.5.3.

Brozurky

63700

projek

1,00

593 19
243,00 692,0
6

593
243,00

19
692

0,00

0,00

Néklady na vydanie (grafické
zalomenie materialu a obalky,
tlac obalky a vnutra, vézba)
publikacii/brozur v rozmeroch
napr. A4 alebo A5 resp.
obdobnych rozmerov,
vydanie tlaéenych brozur
slGziacich na propagéciu
zazmluvnenych databazovych
kolekcii spolu pre ciel KONV
a RKAZ. PoloZka je
rozpocétovana na 1.200.000,0
Sk/39.832,70EUR, pricom na
ciel RKAZ pripada
593.243,0Sk/19692,06EUR.
KTacovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je 0,505631.
Propagacny material sa
vyuZije v ramci kniznic na
Slovensku v budove CVTI, na
vysokych Skolach,
vyskumnych pracoviskéach a
voci ciel'ovej skupine a
subjektom, na ktoré sa budi
orientovat’ aktivity CVTL
Materialy sa budu
distribuovat’ na miestach
kontaktu s cielovou skupinou,
postou, na konferenciach,
vystavach a pod.

Publicita a informovanost’

3.54.

CDROM

projek

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

Publicita a informovanost’
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3.5.5.

Oznacenie projektu
(najma logo EU,
nézov prislusného
programu)

63700

projek

1,00

124 4
286,00 125,5
4

Eurépska dnia

124
286,00

0,00

Néklady na vyrobu posterov,
orientacnych tabuli, stojanov,
nastenie resp. obdobnych
nosicov vratane potlace resp.
upravy tychto nosicov.
Néaklady na vyrobu billboardu
resp. plachtového billboardu,
naklady na umiestnenie a
uchytenie billboardu resp.
plachtového billboardu na
reklamné miesto Nosice budu
umiestnené v ramci CVTI SR
a inych informaénych bodov,
kde je tielné realizovat’
publicitu projektu (napr.
partnerské organizacie,
kniznice,
workshopy/Skolenia/konferen
cie a pod. Naklady na
obstaranie resp.
potlaé/ipravu/vyrobu
nalepiek, vlajociek a inych
nosicov za u¢elom oznacenia
projektu.. PoloZka je
rozpoctovana na
270.000,0Sk/8.962,36EUR,
pricom na ciel RKAZ
pripada
124.286,0Sk/4.125,54EUR.

Publicita a informovanost’

3.5.6.

Web stranka uréena
pre publicitu
projektu

63700

projek

1,00

192 6
804,00 399,9
2

192
804,00

399
92

0,00

0,00

Néaklady/vydavky na graficky
narvh, vytvorenie/prenajom a
prevadzkovanie samostatného
web portalu projektu cca 5,5
roka (naklady/vydavky za
doménu/domény,
webpriestor, iné stvisiace
naklady napr. licencie,
inStal&cia, Upravy a
programovaie funkcionlit a
pod.). PoloZzka je
rozpoc¢tovana na 390.000 Sk,
pri¢om na ciel RKAZ pripada
192.804 Sk. KI'icovaci pomer

Publicita a informovanost’
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Eurépska dnia

RKAZ je 0,494369 KONV je
0,505631.

3.5.7.

Dalsie polozky podl'a
charakteru projektu

projek

0,00

0,00

0,00

0,00

0,0

0,00

0,00

Publicita a informovanost’

3.5.7.1.

Reklamné predmety

63700

projek

1,00

398
874,00

13
240,1

398
874,00

13
240
,19

0,00

0,00

Néaklady/vydavky na
obstaranie a potla¢ drobnych
reklamnych predmetov pre
celkov( propagéciu projektu.
Cast’ predmetov sa pouzije
ramci
worshopov/Skoleni/konferenci
i a pod. . PolozZka je
rozpoctovana na
800.000,0Sk/26.555,14EUR
pri¢om na ciel RKAZ pripada
398.874,0Sk/13.240,19EUR.
Reklamné predmety sa
VyuZziju pri kontakte s
cielovou skupinou napr. v
kniZniciach, na vysokych
Skolach, vyskumnych
pracoviskach, konferenciach,
vystavach, resp. pri inom
kontakte s cielovou skupinou.

Publicita a informovanost’

3.5.7.2.

Internetova reklama

63700

projek

1,00

21
340,00

708,3
6

21
340,00

708

0,00

0,00

Reklama a propagécia na
internete prostrednictvom
obsahovych partnerstiev,
inzercie formou kontextovej a
obdobnej reklamy resp.
reklamy prostrednictvom
grafickych bannerov a
poplatkov za "riadenie"
takejto reklamy, v pripade
poplatkov za riadenie reklamy
sa tieto poplatky vyc¢isluji
pausalne na obdobie alebo
ukon, polozkovite podl'a
Ukonu alebo na hodiny (v

Publicita a informovanost’
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Eurépska dnia

pripade hodin sa nejedné o
¢innost’ zachytent na
vykazoch prace). Polozka je
rozpoctovana na
50.000,0Sk/1.659,70EUR,
pri¢om na ciel RKAZ pripada
21.340,0Sk/708,36EUR.

3.5.7.3.

TV spoty a noviny

63700

projek

1,00

2 556
277,00

84
852,8

2 556
277,00

84
852
,85

0,00

0,00

Medializacia priebehu a
vysledkov realizacie projektu,
zabezpecenie celoplosného
informovania odbornej a
Sirokej verejnosti
prostrednictvom
interaktivnych metdd reklamy
medzi ktoré patria napr.
relacie ale aj prostrednictvom
tlacenych médii (novin).
Néaklady/vydavky a vyrobu a
odvysielanie relacii resp.
spotov v televizii resp.
naklady na vyrobu obsahu a
vyrobu inzercie a jej
zverejnenie v ramci médii
napr. v novinach. Jedna sa o
televizne relécie, spoty a
inzercie v tlacenych médiach
(novinach). Polozka je
rozpoctovana na 5.172.250
Sk, pricom na ciel RKAZ
pripada 2.556.277,0 Sk.
KTacovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je 0,505631.
Zddvodnenie vyuZitia tohto
sposobu publicity: V ramci
publicity projektu
potrebujeme oslovit’ Siroké
spektrum odbornikov. Na to,
aby sme mohli oslovit’ §iroké
spektrum potrebujeme vyuzit
vSetky kombinaciu publicity
aj TV vysielaci ¢as aj inzerciu
v tlacenych médiach napr.
novinach a pod.

Publicita a informovanost’
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Eurépska dnia

Hospodarnost’ vynalozenia
finan¢nych prostriedkov sa
bude dokladovat’ pre kazdu
zmluvu osobitne na zéklade
prieskumu trhu alebo inej
metddy verejného
obstaravania, pri ktorej sa
preukaze, ze vitazny subjekt
ma v porovnani s inymi
uchédzaémi alebo subjektmi
ekonomicky najefektivnejsi.
Nakol’ko sa jedna o narodny
projekt je potrebné vyuzit
spdsoby medializacie, ktoré
su z hl'adiska bezného
pouZitia adekvatne, napr. TV
vysielaci Cas resp. inzerciu v
novinach a pod.

3.5.7.4.

Ucast’ na velrthoch

63700

projek

1,00

74
155,00

461,5

74
155,00

461
,50

0,00

0,00

Naklady/vydavky spojené s
ucast’'ou na vel'trhoch -
prenajom, postavenie,
oznacenie/uoravu stanok na
veltrhu a stvisiace sluzby s
ucast'ou na veltrhu.
Minimalne 2 ucasti na
veltrhoch resp. obdobnych
akciach. Polozka je
rozpodétovana na 150.000 Sk,
pri¢om na ciel RKAZ pripada
74.155 Sk. KI'a¢ovaci pomer
RKAZ je 0,494369 KONV je
0,505631.

Publicita a informovanost’

3.5.7.5.

Konferencie

63700

projek

1,00

197
748,00

564,0

197
748,00

0,00

0,00

Néaklady/vydavky na
organizaciu 4 konferencii
spolo¢nych pre ciel RKAZ a
Konvergencia, nakol’ko sa
jedna o spolo¢ni prezentaciu
sluzieb, ktoré sa vyuzivaju
pre ciel RKaZ ako i ciel
Konvergencia. Sticast'ou
nakladov/vydavkov su
organiza¢né naklady,

Publicita a informovanost’
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prenajom priestorov,
pozyvanie ucastnikov, vyroba
materidlov pre ucastnikov
pokial’ sa nezabezpecuju zo
spotrebného materialu a
ostatné savisiace naklady s
pripravou, priebehom a
vyhodnotenim konferencie.
Celkové naklady jednotlivych
konferencie mézu byt’
odlisné. PoloZka je
rozpodétovana na 400.000,0Sk,
pri¢om na ciel RKAZ pripada
197.748,0Sk.

3.5.7.6.

Néklady na
distribuciu - priprava

63700
3

projek
t

1,00

14
831,00

492,3
0

14
831,00

492

0,00

0,00

Néklady na distribdciu
nosicov v ramci publicty -
distibu¢ny zoznam, potlac,
Stitkovanie, obalkovanie,
podanie na distribuciu.
Polozka je rozpoctovana na
30.000 Sk, pri¢om na ciel
RKAZ pripada 14.831 Sk.
KTacovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je 0,505631.

Publicita a informovanost’

3.5.7.7.

Néklady na
distribuciu -
distribucia

63200

projek

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Néklady na distribdciu
nosicov v ramci publicty -
postovné.

Publicita a informovanost’

3.5.7.8.

Grafické sluzby

63700

projek
t

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Grafické sluzby, graficky
manudl, logo a pod. Externa
sluzba.

Publicita a informovanost’
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Eurdpska dnia
oty vt e

3.6.1.1.

Manazér
monitoringu

61062

osobo
hodina

489,
00

250,00

8,30

372
250,00

0,00

0,00

Celkova cena prace
pracovnika - mzda pracovnika
na pracovny pomer
pozostavajlca zo vsetkych
zloZiek mzdy brutto, odvodov
zamestnavatel'a vratane
dovolenky, PN, priplatkov,
odmien, prace nadcas a
ostatnych zloziek mzdy.
Narokuje sa pomerna Cast’
celkovej ceny prace
pracovnika. Aktivitu moze
realizovat’ viacero
pracovnikov - na zéklade
planu na Gvod realizécie
projektu bude tdto aktivitu
realizovat’ jeden pracovnik.
Celkovy rozsah pracovnej
¢innosti bol odhadnuty pre
tento typ pracovnej
¢innosti/kvalifikacie na
priblizne 1/2 Gvézok.
Podporné ¢innosti v
monitoringu projektu a
archivacii vysledkov a
vystupov.Ulohy v tejto pozicii
sa nebudui prekryvat’ s
napliiou prace externého
manazéra monitoringu a
projektového manazéra

Riadenie projektu

3.6.1.2.

Expertizy a posudky
tykajuce sa monitoringu a
hodnotenia

osobo
hodina

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3.6.1.3.

Dalsie polozky podla
charakteru projektu

osobo
hodina

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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3.6.3.1.

Manazér
monitoringu

63700

0sobo
hodina

958,
00

500,00

16,60

979
000,00

32
496
,85

0,00

0,00

Externe realizovand sluzba.
Jednotkova cena obsahuje
vSetky naklady dodavatel’a.
Manazér monitoringu externy
bude realizovat’ aktivity
spojené s hodnotenim a
monitorovanim realizacie
projektu - kontrola
vykonéavanych ¢innosti,
rieSenie problémov, kontrola
zacétovani, pomer vysledkov a
vydavkov vo vztahu k
efektivnosti, spracovanie
monitorovacich sprav,
usmerfiovanie ko veci
archivécie podkaldov a bude
sprevadzat’ pracovnikov
vykonavajlcich kontrolu na
mieste. Priemerny pocet
hodin rozpoc¢tovanych na
jeden mesiac realizacie
projektu predstavuje ca 60
hodin, ¢o je primerané
rozsahu projektu (pocet hodin
na vykazoch prace odborného
personalu je priamoumerny
mnozstvu ¢innisti) a ulohdm
zverenym manazérovi

Riadenie projektu
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Ty, % Eurépska dnia

monitoringu.

3.6.3.2. |Expertizy a posudky osobo (0,00 10,00 0,00 0,00 0,0 10,00 |0,00
tykajuce sa monitoringu a hodina 0
hodnotenia

3.6.3.3. |Dalsie polozky podla osobo |0,00 |0,00 (0,00 |0,00 0,0 {0,00 |0,00
charakteru projektu hodina 0

3| Spolu =m0 =

KE1 | Riadenie projektu a max. | **** z celkovych opravnenych priamych vydavkov projektu
publicita - nepriame *
vydavky
KE2 | Stavebné Upravy (polozka max. | 5,00 z celkovych opravnenych priamych
rozpoctu 1.4.) % vydavkov projektu
KE3 | Dodavky (hlavna polozka max. | 10,0 p
rozpoctu 1. a 2.) 0%
KE4 | Dodavky (hlavna max. | 10,0 z celkovych opravnenych nepriamych
poloZka rozpoctu 3.) 0% vydavkov projektu

Konverzny kurz SKK / EUR 30,12

**
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Eurépska dnia

Poznamky (zmena textu pozndmok je povolena len pracovnikom

RO/SORO v odévodnenych pripadoch):
* v pripade, Ze projekt bude obsahovat’ iba jednu aktivitu, vtedy je potrebné

hlavnu poloZku rozpoctu oznacit’ - 2.
Vydavky projektu spolu - stlpec zahia vsetky vydavky projektu opravnené na spolufinancovanie zo Statneho rozpoc¢tu, ERDF a vlastného

spolufinancovania, nezahfiia neopravnené vydavky projektu.
Opréavnené vydavky projektu spolu - stipec zahfia vysku opravnenych vydavkov vypoé&itanych na
zaklade finan¢nej analyzy.
** v zmysle rozhodnutia rady
EU
*** ak zariadenie a vybavenie projektu - hlavna polozka rozpoctu 1. je vyssia ako 40,00% celkovych opravnenych priamych vydavkov projektu, hlavna
polozka rozpo¢tu 3. - Riadenie projektu a publicita nesmie presiahnut’ 3,00% z celkovych opravnenych priamych vydavkov projektu, inak hlavna polozka
rozpoctu 3. - Riadenie projektu a publicita nesmie presiahnut’ 7,00% z celkovych opravnenych priamych vydavkov projektu.
Nevypliiovat’
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Predmet podpory NFP

7. Rozpocet projektu

Skupina vydavkov Opr.atv(r:/elrzuiJ I\é))/davky Neopra(\(/nér&% \)/ydavky Celkové \(,\ydETJ/;))/ projektu Nézov aktivity
g'fgg'zng‘ vydavkovl | 156 316,14 0,00 126 316,14 Aktivita 1.1
g"l(gg'zn(f wdavkovl | 155 0g1 .33 0,00 125081,33 Aktivita 2.1
g'fgg'zng‘ vydavkovl | g9 375 63 0,00 89 372,63 Aktivita 3.1
§|1<82|2n0a WaavkovL 77 911,44 0,00 77 911,44 Aktivita 4.1
g"l(gg'z"(f vydavkovl 519 006,90 0,00 219 006,90 Riadenie projektu
ggll‘gg‘f vjdavkov2 = ;) 14 0,00 164,11 Riadenie projektu
i Waawkovs g 74351 0,00 5 743,51 Aktivita 1.1
SxupTiaWARVKOYS 4 102,50 0,00 410250 Aktivita 2.1
i Waavkovs 4 641 01 0,00 1641,01 Aktivita 3.1
SxipTiaWARWOYS g 205,04 0,00 8 205,04 Aktivita 4.1
g’gggg’f Vydavkov 4 g5 349 53 0,00 95 309,53 Riadenie projektu
ggggg‘; Vydavkovs 14 o449 0,00 104494 Riadenie projektu
g’;;gg’; Vydavkov6 | 5 99, g9 0,00 3994,99 Riadenie projektu
2;;8'6‘: Vjdavkov 7| 6 564 03 0,00 6 564,03 Riadenie projektu
SxapraWAAVKOVS 1 317 2 0,00 1312,82 Aktivita 2.1
o Wdakov8 1 1 476,90 0,00 1476,90 Aktivita 4.1
SxapraWAAVOVS ] 164 11 0,00 16411 Riadenie projektu
okupita Vydakov10 | 6g3 0o 0,00 663,00 Akivita 2.1
Sxupmia WARWOVLL | 35 530,92 0,00 32530,02 Aktivita 2.1
gg;‘gg‘;‘ Vydavkov12 | 116 844 69 0,00 118 844,69 :;‘]fgmtvzz‘ost
oxupmia WARWOV 13 7 g5 104,50 0,00 7865 104,59 Aktivita 1.1
gggg]f Wdavkov13 | 1 55g 95 0,00 155895 Aktivita 2.1
SxupmaWARVoV 13 1 5 26,96 0,00 2628,96 Akivita 3.1
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Sxupna WARVKOV 13 3 g5 56 0,00 3 986,56 Akivita 4.1
g’;;‘gg’f Vydavkov13 | g 764 67 0,00 86 760,67 Riadenie projektu
g’;;‘gg’: vydavkov1d g1 93371 0,00 8193371 Riadenie projektu
Sxupna WARVKOV 15 g 5,15 0,00 9.958,18 Akivita 2.1
g’;;‘g'zng vydavkov16 |1 501 69 0,00 11 501,69 Aktivita 2.1
Sxupa WAaVkov 16 1 g0g 65 0,00 190865 Akivita 3.1
g’;;‘g'zng vydavkov16 | 1 50 1 0,00 15 050,12 Aktivita 4.1
g:'f;jglznf WARVKOV LT 713 67 0,00 713,67 Aktivita 2.1
ggglznf WavkovL7 | 1 479,09 0,00 4979,09 Aktivita 3.1
2:5[7]8'2”? vydavkov 17 16 596,96 0,00 16.506,06 T
?lﬁ'gg’; vydavkov18 |6 410,04 0,00 16 410,94 Aktivita 1.1
Swiptia WARWov 18 | g7 175,30 0,00 287 175,30 Aktivita 2.1
?lﬁ'gg’; vydavkov18 |, 615,05 0,00 24 615,05 Aktivita 3.1
?ﬁgg‘; vydavkov18 |,z 763 84 0,00 278 783,84 Aktivita 4.1
?ll(;gg]; Wdavkov1d |1 617 g7 0,00 11617,87 Aktivita 2.1
?ll(ggg‘: vydavkov20 | 151 149 17 0,00 151 149,17 Aktivita 2.1
CELKOVO 9854 932,75 0,00 9854 932,75

8. Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit

Neopravnené

Aktivita Opravnené vydavky Vidavky

Viydavky celkovo

Hlavné aktivity (Cislo / ndzov)

1 1.1 Zabezpecenie pristupu k 8013 575,18 EUR 0EUR 8013 575,18 EUR
elektronickym informacnym
zdrojom a optimalizécia ich portfélia
pre potreby vyskumu a vyvoja

2 2.1 Zriadenie systému pre 637 365,40 EUR 0EUR 637 365,40 EUR
centralizovany pristup,
vyhladavanie, vyuZivanie a spravu
EIZ pre VaVv

3 3.1 Centralna databaza a portalovy | 125 145,39 EUR 0EUR 125 145,39 EUR
pristup k slovenskym vedeckym EIZ
pre VaV jej prevadzka a
aktualizécia

4 4.1 Realizécia Uprav Centralneho 402 010,85 EUR 0EUR 402 010,85 EUR
informa&ného portalu pre vyskum,
VYVOj a inovacie

Podporné aktivity
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Riadenie projektu 494 943, 01 EUR 0EUR 494 943, 01 EUR

Publicita a informovanost 181 892, 92 EUR 0EUR 181 892, 92 EUR

CELKOVO 0EUR 9854 932,75 EUR




Priloha €. 2 k Dodatku €. 6 k Zmluve o NFP & OPVaV/NP/2/2008

A B Bl C D E F1=D*E F2 G |

1.1.1. Nékup zariadenia, vybavenia, strojov, pristrojov ks 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a laboratérnych zariadeni 0,00 0,00

1111 Serverovy systém a hardvér pre nadstavbové 713002 ks 1,00 350 000,00|11 617,87  |350 000,00 11617,87 |0,00 0,00 O ie - jedného vykonného databazového serveraa | Aktivita 2.1.

luzb jedného vykonného web servera. Musi ist’ o mimoriadne
sluzby kvalitné a spol'ahlivé zariadenia nakolko sa predpoklada
mnoZzstvo poZiadaviek na pristup z celého Slovenska.
Vratane softvérovych licencii, ktoré vchadzaja do
obstaravacej ceny zariadenia. VyuZije pre aktivitu 2.1.
Klucovanie vydavkov podl'a schvaleného klicovacieho
pomeru (RKaZ : KONV = 0,494369 : 0,505631)

11.2. Software ks 0,00 0,00{0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1121 Zariadenie na multimedialnu komunikaciu 711003 ks 1,00] 494 396,00{16 410,94 494 396,00 16 410,94 0,00 0,00 Hardvérové Cast zariadenia a potrebné licencie buda Aktivita 1.1.
zak(pené z prostriedkov CVTI SR. Z prostriedkov projektu

sa pocita pri obstarani aplika¢ného softvéru (softvérova
licencia 711003) spojeného s i aciou. izaci
nastavenim a pod. Sticastou dodavky su aj aktualizacie
UPGRADE, pricom softvér méze byt dodavany a
uhradzany v etapach. Zaradenie bude vyrazne napoméhat’
pri cfektivnej komunikécie Slenov pracovnych skupin
vytvorenych pre vietky aktivity (1.1 az 4.1). Moznost’
virtudlnej konferencie bud vyuzivat aj élenovia
pracovnych skupin. Zariadenie sa obstarava pre ucel
odbornej aktivity 1.1.. Celkova rozpotovand suma
predstavuje 1.000.000 Sk, pri¢om v rozpoéte Konvergencia
je to 505.631 Sk a v rozpote RKAZ je to 494.396 Sk Sk.
KTacovaci pomer RKAZ je 0,494369 KONV je 0,505631.

1122 Systém pre centralizovany pristup - - 0,00 13347 963,001443 071,20 [0.00 0,00 0,00 0,00 - Aktivita 2.1.
1.1.2.2.1. |Systém pre centralizovany pristup 711003 ks 1,00 8651443,00(287 175,30 |8 651 443,00 287 175,30 0,00 0,00 Obstaranie systemu pre izovany pristup (tento Aktivita 2.1.

systém slizi na vyhladavanie, vyuZivanie a spravu EIZ pre
VaV). Jedni sa aplikacny softvér a sluzby spojené s jeho

a
podobne , pripadné hardvérové poziadavky budd riesené z
prostriedkov CVTI SR. Tento softvérovy nastroj je izko
previazany so pre nadstavbové sluzby (Sast
1.1.1.1.) a bude preva y na hardveéri v
Casti 1.1.1.1. alebo na inom vlastnom hardvéri. Stii¢astou
dodavky st aj prace pri implementécii a lokalizacii, pricom
softvér moze byt’ dodavany a uhradzany v etapach.

| Zariadenie/systém sa obstarava pre ucel odbornej aktivity
2.1. Celkové rozpoétovand suma pre ciel RKaZ predstavuje
8.651.443,08k/287.175,30€. Klicovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je 0,505631.

1.1.2.2.2. |Systém pre centralizovany pristup 718006 ks 1,00 4553520001151 149,17 |4 553 520,00 151 149,17 0,00 0,00 Obstaranie systému pre centralizovany pristup (tento Aktivita 2.1.
systém slizi na vyhladévanie, vyuzivanie a spravu EIZ pre
VaV). Jedna sa o licentné poplatky za aktualizacie,
udrziavacie poplatky, UPGRADE - modernizaciu softvéru.
Tento softvérovy néstroj je Gizko previs y SO é
pre nadstavbové sluzby (Zast 1.1.1.1.) a bude
preva y na hardvéri v Casti 1.1.1.1. alebo
na inom vlastnom hardvéri. Stcastou dodévky st aj prace
pri implementacii a lokalizacii, pri¢om softvér moze byt
dodéavany a uhra y v etapach. Zari i ém sa
obstardva pre tcel odbornej aktivity 2.1. Celkova
rozpottované suma predstavuje pre cicl RKaZ
4.553.520,08k/151.149,17€. KI'i¢ovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je 0,505631.

1/26
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1123

Softvérovy nastroj na spracovanie a vyhl'adanie
dat

711003

741 553,00

24 615,05

741 553,00

24 615,05

Obstaranie systému pre spracovanic a vyhladavanie full
textovych dat, databaza e-zdrojov, prezentacny portal a pod.
vch

pr ie produkcie sl deckych e-zdrojov
odbornej verejnosti. Jedna sa aplikaény softvéra sluzby
spojené s jeho i aci izaci iguraci
nastavenim a podobne, pripadné hardvérové poziadavky
budu riesen¢ z prostriedkov CVTI SR. Sticastou dodavky
su aj aktualizacie UPGRADE, préce pri implementécii a
lokalizacii, pri¢om softvér moze byt dodavany a uhradzany
v etapach. Tento softvérovy néstroj sa vyuZije pre aktivitu
3.1. Celkova rozpo&tovana suma predstavuje 1.500.000 Sk,
pricom v rozpoéte Konvergencia je to 758.447 Sk a v
rozpoéte RKAZ je to 741.553 Sk. KIi¢ovaci pomer RKAZ
e 0,494369 KONV je 0,505631.

Aktivita 3.1.

1124

Softvérovy nastroj na tpravu CIP VVI

711003

8398 642,00

278 783,84

8 398 642,00

278 783,84

Obstaranie systému pre realizaciu Gprav Centralneho
portalu. Jedna sa aplikacny softvér a sluzby spojené s jeho
. - o N a

podobne, v zasade sa predpokladé Ze uz existujtice
technické zariadenia (2xserver) budi postacovat’ i na
prevadzku upraveného Centrélneho portalu (CIP VVI) - ide
o upgrade u existujliceho systému s ciefom dosiahnutia
vyssej kvality a i. Pripadné
poziadavky budu riesené z prostriedkov CVTI SR.
Sucast'ou dodavky st aj aktualizacie UPGRADE, prace pri
implementécii a lokalizacii, pricom softvér méze byt
dodévany a uhradzany v etapach. Tento softvérovy néstroj
sa vyuzije pre aktivitu 4.1..Celkové rozpoctovand suma
predstavuje 16.988.500,0 Sk, pricom v rozpocte RKAZ je to
8.398.642,05k a v rozpocte Konvergencia je to
8.589.858,0Sk. Klicovaci pomer RKAZ je 0,494369
KONV je 0,505631.

Aktivita 4.1.

Licencie

ks

0,00]

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Vytvéranie a udrziavanie poéitatovych sieti

projekt

0,00]

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Nakup IKT

ks

0,00]

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Dalsie polozky podl'a charakteru projektu

Odpisy dlhodobého hmotného majetku -
(ndzov)

ks

projekt

0,00]

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku -
(nazov)

projekt

13.1

Dalsie polozky podla charakteru projektu

Poistenie obstaraného majetku

637015

projekt

projekt

1,00

300 000,00

9958,18

300 000,00

9958,18

0,00

0,00

Poistenic majetku obstaraného v rémeu projektu pocas doby

Aktivita 2.1.

1.3.2.

Udrzba a opravy obstaraného majetku

projekt

0,00

1000 000,00

33 193,92

0,00

0,00

0,00

0,00

realizacie projektu

Aktivita 2.1.

1321

Udrzba a opravy obstaraného majetku

635002

projekt

1,00

19 973,54

663,00

19 973,54

663,00

0,00

0,00

Udrzba a opravy obstaraného majetku vratane obstarania
nahradnych dielov. KI'i¢ovanie vydavkov podl'a
schvaleného klicovacieho pomeru (RKaZ : KONV =
0,494369 : 0,505631)".

Aktivita 2.1.

1322

Udrzba a opravy obstaraného majetku

Nevyhnutné stavebné Gpravy spojené s
inStalaciou zariadenia, strojov a pristrojov

635009

projekt

980 026,46

32530,92

980 026,46

32530,92

Udrzba a opravy obstaraného majetku - rutinn a

N a udrzba softvéru. Kli¢ovanie vydavkov podl'a
schvéleného klicovacieho pomeru (RKaZ : KONV =
0,494369 : 0,505631)".

Aktivita 2.1.

M N G G N G N G N R

151 [Stavebnydozor [  Jorojekt __Jo00 _ Jooo  fooo  fooo  Jooo _ Jooo _ Jooo | | |
161 [Projekéndginnost | Jorojekt __Jo00 ___Jooo ____fooo _ Jooo ____Jooo __Jooo __Jooo | | |
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Licencie a poplatky za pristup a vyuZivanie
medzinarodnych a domécich databéaz a
informaénych systémov

637004

projekt

1,00

236 795 830,00

7860 181,57

236 795 830,00

7860 181,57

0,00

0,00

a domacich databaz a obdobnych informaénych systémov
ako sluzba (napr. Knovel, Scopus, IEEE/IET Electronic
Library, ACM, Science Direct, Web of Science, Current
Contents Connect, Essential Science Indicators, Journal
Citation Reports, ProQuest Central, ISI Proceedings,
Springerlink, Beilstein- CrossFire, WILEY — Blackwell,
GALE, H.W.Wilson a podobne). V pripade zahraniénjch
databaz sa jedna o cezhraniéné dodanie sluzby. Licencie a
poplatky za pristup a vyuZivanie databazam a IS sa
obstarava na izemie celého Slovenska, predovsetkym v
ramci CVTI a vyskumno-vyvojovych pracovisk, vysokych

s it. Dostup P internetu a
siete. Pristup sa obstardva predovsetkym pre ucel odbornej
aktivity 1.1., ale moZe sa vyuzit vo vietkych odborngch
aktivitach projektu - 1.1., 2.1,, 3.1,, 4.1. Polozka je
rozpoGtovana na 493.780.926,0 Sk, pri¢om na ciel RKAZ
pripada 244.109.710,0Sk/8.102.957,91€. Kli¢ovaci pomer
RKAZ je 0,494369 KONV je 0,505631.

Licencie a poplatky za pristup a vyuzivanie medzindrodnych Aktivita 1.1.

2A11

Spolu

Odborny personal - Doplnit’ nazvy
funkcii/poloziek odborného persondlu podla
aktivit projektu

osobohodina

0,00

0,00

0,00

261 285 384,00

0,00

8673 085,84

0,00

0,00

0,00

0,00

2A111

Odborny pracovnik - interny typ 1

610620

osobohodina

5 438,00

320,00

10,62

1740 160,00

57 762,73

0,00

Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na
pracovny pomer pozostavajlica zo v3etkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatela vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, prace nad¢as a ostatnych zloziek mzdy.
Narokuje sa pomerna Gast’ celkovej ceny prace pracovnika.
| Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej &innosti bol odhadnuty pre tento typ

p j Cinnosti ie na priblizne 66 pracovnych
mesiacov, ¢o je ekvivalent priblizne 11.000 hodin - celkovy
pocet hodin sa rozdel'uje kIicom medzi zrkadlové projekty
RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku 0,505631 a
zaokrahl'uje na celé hodiny matematicky. Typy odborného

pred: 1jd iné stupne kvalifika ,
preto maju odlidné hodinové sadzby. Odborny realizuje
ilohy popisané v priloha Podrobny opis projektu v asti D1
a F2. Podiel pre prace pre projekt a int ¢innost’ v pripade ak
zamestnanec nepracuje na 100% pre projekt sa vypodita
[pomerne podl'a vykazu préce, ktory eviduje redlne
odpracované hodiny pre projekt. Struény prehlad
pracovnych Cinnosti: optimalizacia vyberu databaz, odborné
analyzy, &len pracovnej skupiny, praca na databzovych

- zéstupcovia kniZnic a pod.

Aktivita 1.1.
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2.A.1.1.2 |Odborny pracovnik - interny typ 2 610620 osobohodina 280,00(9,29 415240,00 |13783,44 0,00 0,00 Celkova cena préce pracovnika - mzda pracovnika na Aktivita 1.1.
pracovny pomer pozostavajlica zo vietkych zloZiek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatela vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, prace nad¢as a ostatnych zloziek mzdy.
jje sa pomernd ast celkovej ceny préce pracovnika.
| Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej Einnosti bol odhadnuty pre tento typ
pracovnej Cinnosti/kvalifikacie na priblizne 18 pracovnych
mesiacov, ¢o je ekvivalent priblizne 3000 hodin - celkovy
pocet hodin sa rozdel'uje kIicom medzi zrkadlové projekty
RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku 0,505631 a
zaokrithl'uje na celé hodiny matematicky. Typy odborného

alu pred: 1j0 iné stupne kvalifikaci k
preto maju odlidné hodinové sadzby. Odborny realizuje
alohy popisané v priloha Podrobny opis projektu v gasti D1
a F2. Podiel pre prace pre projekt a inli ¢innost’ v pripade ak|
zamestnanec nepracuje na 100% pre projekt sa vypocita
[pomerne podl'a vykazu price, ktory eviduje redlne
odpracované hodiny pre projekt. Struény prehl'ad
[pracovnych Cinnosti: poskytovanie reserSov, zoznamov
zdrojov, optimalizcia vyberu databaz, odborné analyzy,
Clen pracovnej skupiny, praca na databazovych kolekciach -
zastupcovia akademickych kniznic a pod.

1483,00
2.A11.3 |Odborny pracovnik - detasovany 610620 osobohodina | 4 687,50 352,00{11,68 1650000,00 |54769,97 [0,00 0,00 Celkova cena préce pracovnika - mzda pracovnikana | AKtivita 1.1.
pracovny pomer pozostavajlca zo vietkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, prace nadas a ostatngch zlozick mzdy.
F & sa exi: i atenych Uvéazkov. Narokuje sa
pomernd ast celkovej ceny préce pracovnika. Aktivitu
realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy rozsah
p j Cinnosti bol odhadnuty pre tento typ p: j
Cinnosti/kvalifikicie na priblizne 66 pracovnych mesiacov,
%0 je ckvivalent priblizne 7.812,5 hodin - celkovy poet
hodin sa rozdel'uje kI'i¢om medzi zrkadlové projekty RKAZ|
a KONV pomerom 6 ku 4 (reélny potet zapojenych
pracovisk v ramci zrkadlovych regionov) a zaokrahluje na
celé hodiny i Typy é|
predstavuji iné stupne kvalifikacie pracovnikov, preto maja
odlidné hodinové sadzby. Odborny realizuje Glohy
[popisané v priloha Podrobny opis projektu v ¢asti D1 a F2.
Podiel pre préce pre projekt a it Ginnost’ v pripade ak
zamestnanec nepracuje na 100% pre projekt sa vypocita
pomerne podra vikazu prace, ktory eviduje redlne
odpracované hodiny pre projekt. Struény prehl'ad
pracovnych Cinnosti: optimalizcia vyberu databéz, odborné
analyzy, ¢len pracovnej skupiny, praca na databazovych

iach - i i kniznic a pod.

2.A12. Dalgie polozky podla charakteru projektu osobohodina 0,00 0,00{0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.A.1.2.1. |Odborny pracovnik - expert doméaci typ 1 637027 osobohodina 800,00|26,56 0,00 0,00 0,00 0,00 Tento typ vpripade | Aktivita 1.1.

ie sa
potreby bude na zaklade presunov doplnena praca.

2.A.1.2.2 |Odborny pracovnik - expert domaci typ 2 637027 osobohodina 500,00{16,60 0,00 0,00 0,00 0,00 Tento typ kvalifikicie sa poctuje, v pripade | Aktivita 1.1.

potreby bude na zéklade presunov doplnené praca.

2.A.1.2.3. |Odborny pracovnik - expert zahraniény 637027 osobohodina 1500,00|49,79 0,00 0,00 0,00 0,00 Tento typ vpripade | Aktivita 1.1.

ie sa
potreby bude na zaklade presunov doplnena praca.

4126
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Externy dodévatel i Externa doddvka, sluzba. Aktivita 1.1.
D polozky podl'a charakteru projektu

Néjom zariadenia a vybavenia (vratane
operativneho lizingu)

projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.A4.2. Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.A43. |[Studie, expertizy, posudky suvisiace s ks 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
realizéciou aktivity / aktivit projektu - dodavané
externe

2.A44. Prevadzkové vydavky v sivislosti s realizaciou projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
aktivity (napr. voda, plyn...)

2.A45. Dalsie polozky podl'a charakteru projektu (napr. projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

vydavky savisiace s ochranou dusevného
vlastnictva...)
2.A45.1. [Vydanie odbornych publikacii a obdobnych 637004 projekt 1,00| 148311,00|4 923,02 148 311,00 4 923,02 0,00 0,00 Naklady na vydanie odbornych elektronickych (napr. PDF, | Aktivita 1.1.

i - L CDROM a pod.) a tlaengch (napr. brozovand forma
nosicov v tla¢encj alebo elektronickej podobe publikacie rozmerov A4 alebo A5 a obdobnych rozmerov)

nosicov - jedna sa o materialy odborného charakteru, nie
materialy v rdmci publicity projektu. Pod nakladmi
navydanie sa rozumie, grafické zalomenie materialu a
obalky, tla¢ obalky a vnutra, viizba a ¢innosti sivisiace s
vydanim publikicie v elektronickej a/alebo tlacenej forme.
Polozka je rozpoctovana na 300.000 Sk, pri¢om na ciel’
RKAZ pripada 148.311 Sk. Kligovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je 0,505631.

2.A45.2. |Nakup odbornej literatury v tladenej alebo 633009 projekt 0,00 0,00{0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Vydavok sa predbezne nerozpoctuje, v pripade potreby bude Aktivita 1.1.
elektronickej podobe, licencie na pristup do doplneny v rémei rozpoctovych presunov a doplnen aktivit.
databéaz a IS a pod.

2.A.4.5.3. |Odborné akcie - seminare, porady, workshopy, |637001 projekt 0,00 0,00/0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Vjdavok sa predbezne nerozpodtuje, v pripade potreby budef Aktivita 1.1.
konferencie a pod_ doplneny v rdmci rozpo&tovych presunov a doplneni aktivit.

2A. Celkom 4126 740,00 136 982,67 0,00 0,00
2B.1.1. Odborny personal - Doplnit’ nazvy osobohodina 0,00]0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
funkcii/poloziek odborného personalu podl'a
aktivit projektu
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2.B.1.1.1 |Odborny pracovnik - interny typ 1 610620 osobohodina 5438,00{320,00 10,62 1740160,00 |57762,73 0,00 0,00 Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na Aktivita 2.1.

pracovny pomer pozostavajlica zo v3etkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, price nadcas a ostatnych zloziek mzdy.
kuje sa pomerna &ast’ celkovej ceny prace pracovnika.

| Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol odhadnuty pre tento typ
pracovnej ¢innosti/kvalifikicie na priblizne 66 pracovnych
mesiacov, ¢o je ekvivalent priblizne 11.000 hodin - celkovy
pocet hodin sa rozdel'uje kI'i¢om medzi zrkadlové projekty
RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku 0,505631 a
zaokrahl'uje na celé hodiny matematicky. Typy odborného
personalu predstavuju iné stupne kvalifikacie pracovnikov,
preto maju odlidné hodinové sadzby. Odborny realizuje
{ilohy popisané v priloha Podrobny opis projektu v asti D1
a F2. Podiel pre prace pre projekt a int ¢innost’ v pripade ak
zamestnanec nepracuje na 100% pre projekt sa vypocita
pomerne podl'a vykazu prace, ktory eviduje realne
odpracované hodiny pre projekt. Struény prehlad
pracovnych ¢innosti: osnova a spracovanie Stidie,

(@innost pri sy ivani §tidie, konzultacie s expertmi,
spracovanie odbornych podkladov, préce na implementécii
a testovani systému, vyhodnocovanie prevadzky; pracovné
porady a icast’ na rokovaniach, konferencidch,
\workshopoch, prace na lokalizacii systému, prace na
aktualizcii systému a pod.

2.B.1.1.2 |Odborny pracovnik - interny typ 2 610620 osobohodina 7243,00(280,00 9,29 2028 040,00 |67318,60 0,00 0,00 Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na Aktivita 2.1.

pracovny pomer pozostavajlica zo v3etkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, price nadcas a ostatnych zloziek mzdy.
Narokuje sa pomern4 cast celkovej ceny prace pracovnika.
| Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol odhadnuty pre tento typ
pracovnej ¢innosti/kvalifikicie na priblizne 88 pracovnych
mesiacov, &o je ekvivalent priblizne 14.650 hodin - celkovy
pocet hodin sa rozdel'uje kIi¢om medzi zrkadlové projekty
RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku 0,505631 a
zaokrahl'uje na celé hodiny matematicky. Typy odborného
personalu predstavuju iné stupne kvalifikacie pracovnikov,
preto maju odlidné hodinové sadzby. Podiel pre préace pre
projekt a inti &innost’ v pripade ak zamestnanec nepracuje
na 100% pre projekt sa vypocita pomerne podla vykazu
préce, ktory eviduje redlne odpracované hodiny pre projekt.
Struény prehl’ad pracovnych Einnosti: osnova a spracovanie
studie, suginnost’ pri spracovavani $tudie, konzultacie s

ol i, spracovanie ych , préce na
implementacii a testovani systému, vyhodnocovanie
prevadzky; pracovné porady a icast’ na rokovaniach,
konferenciach, workshopoch, prace na lokalizacii systému,
préce na aktualizacii systému a pod.

2.B.1.1.3 |[Odborny pracovnik - detasovany 610620 osobohodina 0,00{250,00 8,30 0,00 0,00 0,00 0,00 Tento typ kvalifikicie sa predbez vpripade | Aktivita 2.1.
potreby bude na zéklade presunov doplnené praca.

2.B.1.2. Dal3ie polozky podl'a charakteru projektu osobohodina 0,00]0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Tento typ kvalifikcie sa predbez Stuje, v pripade

2.B.1.2.1. |Odborny pracovnik - expert doméci typ 1 637027 osobohodina 0,00/800,00 26,56 0,00 0,00 0,00 0,00 Tento typ kvalifikicie sa z cuje, v pripade | Aktivita 2.1.

potreby bude na zaklade presunov doplnena praca.
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2.B.1.2.2 |Odborny pracovnik - expert doméci typ 2 637027 osobohodina 10,00/500,00 16,60 5 000,00 165,97 0,00 0,00 Doméci kvalifikovany personal na rovni "expert domaci | Aktivita 2.1.
typ 2". Jednotkova cena je stanovend ako celkova cena
price pracovnika v pracovnoprévnom vzfahu mimo
pracovného pomeru (btto mzda + odvody zamestnavatela).
Celkovy rozsah pracovnej Sinnosti bol odhadnuty pre tento
typ pracovnej Cinnosti/kvalifikacie na priblizne 10 hodin -
celkovy pocet hodin sa rozdeluje kl'igom medzi zrkadlové
projekty RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku 0,505631
a zaokrithluje na celé hodiny matematicky. Konzultécie,
posudky, spracovanie odbornych podkladov v rdmci
postdenia podkladov k VO v ramci komisie na
vyhodnotenie pontik. Odborny realizuje Glohy popisané v
priloha Podrobny opis projektu v &asti D1 a F2. V pripade
lexperta domaceho typ 2 sa jedna o mimoriadne
kvalifikovanych domacich expertov, ktori maji
nadstandardnd odbornd kvalifikaciu a/alebo skdisenosti.
Tieto sa budi kontrolovat’ a napfiiat’ viberovym procesom a
Zi i Tito ici pracuji na vysledk
vymedzenych Glohach. V porovnani s expertom domacim
typ 1 sa jedné o expertov s nadpriemernou kvalifikéciou a
skiisenostami, ale nizou ako experti v rdmei typu 1 —
vyberové Standardy a postupy bud( predmetom systému
riadenia projektov CV/TI a bud( vypracované po schvéleni
projektu.

2.B.1.2.3. |Odborny pracovnik - expert zahrani¢ny 637027 osobohodina 11,00{1 500,00 49,79 16 500,00 547,70 0,00 0,00 iény vysoko-kvali § persondl. 4 |Aktivita 2.1.
cena je stanovena ako celkova cena prace pracovnika v
p i vzt'ahu mimo p ého pomeru (btto
mzda + odvody zamestnavatela). Celkovy rozsah pracovnej
Cinnosti bol odhadnuty pre tento typ pracovnej
Cinnosti/kvalifikacie na priblizne 11 hodin - celkovy pocet
hodin sa rozdel'uje kI'i¢om medzi zrkadlové projekty RKAZ|
a KONV pomerom 0,494369 ku 0,505631 a zaokruhl'uje na
celé hodiny matematicky. Konzultacie, posudky,

ie odbornych v ramci
podkladov k VO v ramci komisie na vyhodnotenie pondk.
Odborny realizuje tlohy popisané v priloha Podrobny opis
projektu v asti D1 a F2. Pri zahrani¢nych pracovnikoch sa
jedna o mimoriadne kvalifikovany personal zo zahranicia,
ktory potrebujeme zapojit’ do realizécie projektu, nakol'ko je|

yhnutny import k how a sk i, ktoré maja

zahrani¢ni experti. Zahrani¢ni experti, s ktorymi uvaZzujeme

v aktivitach projektu st odbornici na problematiku databaz

a informacnych systémov pre vedu a vyskum. s praktickymi
G nastrojov pre EIZ.

‘ami v oblasti nadstavbovych
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2.B.3.1. Externy dodavatel’ 637004 osobohodina_ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Externa dodavka, sluzba. Aktivita 2.1.
2.B.3.2. Dalsie polozky podl'a charakteru projektu osobohodina |0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.B.3.2.1. |Odborny pracovnik - expert doméci typ 2 637026 osobohodina 237,00{500,00 16,60 118 500,00 3933,48 0,00 0,00 Doméci kvalifikovany personal na drovni “expert domaci | Aktivita 2.1.
typ 2". Jednotkova cena je stanovena ako odmena/honorér
pre p ika na zmluvu podra kého zakona.

Celkovy rozsah ¢innosti bol odhadnuty pre tento typ
cinnosti/kvalifikacie na priblizne 237 hodin pre ciel' RKaZ -
celkovy pocet hodin sa rozdel'uje kI'i¢om medzi zrkadlové
projekty RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku 0,505631
a zaokrithl'uje na celé hodiny matematicky. Konzulticie,
posudky a spolupraca na studii, spracovanie odbornych
podkladov. Odborny pracovnik realizuje Glohy popisané v
priloha Podrobny opis projektu v &asti D1 a F2. V pripade
experta doméceho typ 2 sa jedna o mimoriadne
kvalifikovanych domécich expertov, ktori maji
nadstandardnd odbornd kvalifikaciu a/alebo skdisenosti.
Tieto sa budii kontrolovat a napiiiat’ vyberovym procesom a
Zivotopisom. Tito pracovnici pracuji na vysledkovo
'vymedzenych Glohach. V porovnani s expertom doméacim
typ 1 sa jedné o expertov s nadpriemernou kvalifikéciou a
skiisenostami, ale nizSou ako experti v ramei typu 1 —
vyberové Standardy a postupy bud( predmetom systému
riadenia projektov CVTI a budd vypracované po schvaleni
projektu.

2.B.3.2.2. |Odborny pracovnik - expert zahrani¢ny 637026 osobohodina 152,00{1 500,00 49,79 228 000,00 7 568,21 0,00 0,00 icng vysoko-kvali y persondl. kova Aktivita 2.1.
cena je stanovené ako odmena/honordr pre pracovnika na
zmluvu podla autorského zakona. Celkovy rozsah ¢innosti
bol odhadnuty pre tento typ Cinnosti/kvalifikicie na
priblizne 152 hodin pre ciel' RKaZ - celkovy pocet hodin sa
rozdel'uje kItigom medzi zrkadlové projekty RKAZ a
KONV pomerom 0,494369 ku 0,505631 a zaokruhl'uje na
celé hodiny matematicky. Konzultacie, posudky a
spolupréaca na studii, spracovanie odbornych podkladov.
Odborny pracovnik realizuje tlohy popisané v priloha
Podrobny opis projektu v asti D1 a F2. Pri zahrani¢nych
pracovnikoch sa jedna o mimoriadne kvalifikovanych

p z0 i¢ia, ktorych j zapojit’ do
realizicie projektu, nakol’ko je nevyhnutny import know-
how a sku i, ktoré maji i¢ni experti. Zahraniéni

experti, s ktorymi uvazujeme v aktivitach projektu st
odbornici na problematiku databaz a informaénych
systémov pre vedu a viskum. s praktickymi skiisenostami
v oblasti nadstavbovych néstrojov pre EIZ.. Ich Glohou je

kytniat’ CVTI SR k Itacie, posudky a spolupraca na
studii, spracovanie odbornych podkladov.

2.B.4.1. Né&jom zariadenia a vybavenia (vratane projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
operativneho lizingu)

2.B.4.2. Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.B.4.3. Studie, expertizy, posudky stvisiace s ks 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
realizaciou aktivity / aktivit projektu - dodavané
externe

2.B.4.4. Prevadzkové vydavky v stvislosti s realizaciou projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
aktivity (napr. voda, plyn...)

2.B.4.5. Dalsie polozky podl'a charakteru projektu (napr. projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

vydavky stvisiace s ochranou dudevného
vlastnictva...)
2.B.4.5.1. |Vydanie odbornych publikacii a obdobnych 637004 projekt 1,00 46 965,00|1 558,95 46 965,00 1 558,95 0,00 0,00 Néklady na vydanie odbornych elektronickych (napr. PDF, | Aktivita 2.1.

.y . . . . CDROM a pod.) a tlacenych (napr. brozovana forma
nosicov v tlacenej alebo elektromckeJ podobe publikacie rozmerov A4 alebo A5 a obdobnych rozmerov)

nosicov - jedna sa o materialy odborného charakteru, nie
materialy v ramci publicity projektu. Pod nakladmi
navydanie sa rozumie, grafické zalomenie materialu a
obalky, tla¢ obalky a vniitra, vizba a ¢innosti suvisiace s
vydanim publikdcie v elektronickej a/alebo tladenej forme.
Polozka je rozpoctovana na 95.000 Sk, pricom na ciel
RKAZ pripada 46.965 Sk. KIicovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je 0,505631.
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2.B.4.5.2. |Nakup odbornej literatury v tlacenej alebo 633009 projekt 1,00 39550,00|1 312,82 39 550,00 1312,82 0,00 0,00 Né;‘:;p ‘;dbE‘I“;J ]_“er;“"y"“ﬂée_“?_;!e'm em‘_“zﬁ;‘fke}'  |Aktivita 2.1.

sy . . . odobe (publikécie, brozdry, periodika a neperiodika, iné
EIEKtronICkeJ podobe, licencie na pristup do sdborné Enateria’ly, poplatl?)// zpa pristup do n?edzmémdnych
databaz a IS a pod. databaz a zdrojov pre tely realizicie odbornej aktivity).
Polozka je rozpoétovana na 80.000 Sk, pricom na ciel
RKAZ pripada 39.550 Sk. KIi¢ovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je 0,505631.

2.B.4.5.3. |Odborné akcie - semindre, porady, workshopy, |637001 projekt 0,00 0,00{0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Vidavok sa predbezne nerozpottuje, v pripade potreby bude] Aktivita 2.1.
konferencie a pod_ doplneny v rdmci rozpo&tovych presunov a doplneni aktivit.

2.B. Celkom 4 346 307,00 144 270,96 0,00 0,00

2.C.1.1. Odborny personal - Doplnit’ nazvy osobohodina |0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
funkcii/poloziek odborného personalu podl'a
aktivit projektu

2.C.1.1.1  |Odborny pracovnik - interny typ 1 610620 osobohodina 5438,00 320,00{10,62 1740160,00 |57762,73 0,00 0,00 Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na Aktivita 3.1.
pracovny pomer pozostavajlca zo vietkych zloziek mzdy

brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, price nadéas a ostatnych zloziek mzdy.
(Narokuje sa pomerna Cast’ celkovej ceny prace pracovnika.
| Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol odhadnuty pre tento typ
pracovnej Ginnosti/kvalifikcie na priblizne 66 pracovnych
mesiacov, o je ekvivalent priblizne 11.000 hodin - celkovy
pocet hodin sa rozdeluje kIicom medzi zrkadlové projekty
RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku 0,505631 a
zaokrihluje na celé hodiny matematicky. Typy odborného

alu predstavuju iné stupne kvalifikéci ikov,
preto maja odlidné hodinové sadzby. Odborny realizuje
ulohy popisané v priloha Podrobny opis projektu v Casti D1
a F2. Podiel pre price pre projekt a init Ginnost’ v pripade ak
zamestnanec nepracuje na 100% pre projekt sa vypocita
pomerne podl'a vikazu price, ktory eviduje relne
odpracované hodiny pre projekt. Struény prehl'ad
pracovnych Ginnosti: smerovanie a realizicia prieskumu
slovenskych vedeckych EIZ, navrh zaclenenia e-zdrojov do
databa i kénosti databazy a riadenie
implementacie softvéru, si¢innost’ pri implementacii
softvéru, obsahova analyza dat, ukladanie dat do databazy,
kontrola dat ulozenych do databazy. analyza technickych

e-zdrojov, Senie skusobnej i rutinnej

prevadzky databazy a pod.

2.C.1.1.2  |Odborny pracovnik - interny typ 2 610620 osobohodina 2151,00 280,00/9,29 602 280,00 19992,03 0,00 0,00 Celkova cena préce pracovnika - mzda pracovnika na Aktivita 3.1.
pracovny pomer pozostavajlica zo v3etkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, prace nad¢as a ostatnych zloziek mzdy.
Nirokuje sa pomerna cast’ celkovej ceny price pracovnika.
| Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol odhadnuty pre tento typ
pracovnej Cinnosti/kvalifikacie na priblizne 26 pracovnych
mesiacov, ¢o je ekvivalent priblizne 4350 hodin - celkovy’
pocet hodin sa rozdel'uje kIicom medzi zrkadlové projekty
RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku 0,505631 a
zaokrahl'uje na celé hodiny matematicky. Typy odborného

alu pred: 1jd iné stupne ikaci ikov,
preto maju odlidné hodinové sadzby. Odborny realizuje
tilohy popisané v priloha Podrobny opis projektu v asti D1
a F2. Podiel pre prace pre projekt a int ¢innost’ v pripade ak
zamestnanec nepracuje na 100% pre projekt sa vypocita
[pomerne podl'a vykazu préace, ktory eviduje redlne
odpracované hodiny pre projekt. Strucny prehl'ad
pracovnych Cinnosti: smerovanie a realizacia prieskumu
slovenskych vedeckych EIZ, navrh zadlenenia e-zdrojov do
databa i ¢nosti databazy a riadenie
implementacie softvéru, sicinnost’ pri implementacii
softvéru, obsahové analyza dét, ukladanie dat do databézy,
kontrola dat ulozenych do databazy. analyza technickych

e-zdrojov, Ceni N j i rutinnej

prevadzky databazy a pod.
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2.C.1.1.3 |Odborny pracovnik - detasovany 610620 osobohodina 1 400,00 250,0018,30 350 000,00 11617,87 0,00 0,00 Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na Aktivita 3.1.

pracovny pomer pozostavajlica zo vietkych zloZiek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatela vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, prace nad¢as a ostatnych zloziek mzdy.
P sa exi it ych Gvazkov. Narokuje sa
[pomerna Cast’ celkovej ceny prace pracovnika. Aktivitu
realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy rozsah
p >j Cinnosti bol y pre tento typ p: 2
Cinnosti/kvalifikacie na priblizne 8,5 pracovnych mesiacov,
Co je ekvivalent priblizne 1.400 hodin - celkovy pocet hodin
sa rozdeluje kl'igom medzi zrkadlové projekty RKAZ a
KONV pomerom 2 ku 0 (redlny pocet zapojenych pracovisk|
v ramci zrkadlovych regionov) a zaokriihluje na celé hodiny|
matematicky. Typy odborného personélu predstavuji iné
stupne kvalifikacie pracovnikov, preto maju odlisné
hodinové sadzby. Odborny realizuje tlohy popisané v
priloha Podrobny opis projektu v &asti D1 a F2. Podiel pre
prace pre projekt a int ¢innost’ v pripade ak zamestnanec
nepracuje na 100% pre projekt sa vypotita pomerne podFa
vykazu préce, ktory eviduje redlne odpracované hodiny pre
projekt. Struény prehfad pracovnych &innosti: smerovanie a
izacia pri | kych ych EIZ, navrh
zaclenenia e-zdrojov do databazy, stanovenie funkénosti
databazy a riadenie implementécie softvéru, suc¢innost’ pri
implementacii softvéru, obsahova analyza dat, ukladanie
dat do databéazy, kontrola dat uloZenych do databézy.
analyza technicky e-zdrojov, ceni
skidobnej i rutinnej prevadzky databazy a pod.

2.C.1.2. Dalsie polozky podla charakteru projektu osobohodina 0,00 0,00{0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.C.1.2.1. |Odborny pracovnik - expert doméaci typ 1 637027 osobohodina 0,00 800,00|26,56 0,00 0,00 0,00 0,00 Tento typ kvalifikicie sa 2 cuje, v pripade | Aktivita 3.1.

potreby bude na zaklade presunov doplnena praca.

2.C.1.2.2  |Odborny pracovnik - expert doméci typ 2 637027 osobohodina 300,00 500,00{16,60 150 000,00 4 979,09 0,00 0,00 Doméci kvalifikovany personal na Grovni "expert domaci | Aktivita 3.1.

typ 2". Jednotkova cena je stanovenda ako celkova cena
price pracovnika v pracovnoprévnom vztahu mimo
pracovného pomeru (btto mzda + odvody zamestnavatela).
Celkovy rozsah pracovnej Sinnosti bol odhadnuty pre tento
typ pracovnej Cinnosti/kvalifikicie na priblizne 607 hodin -
celkovy pocet hodin sa rozdel'uje kI'ai¢om medzi zrkadlové
projekty RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku 0,505631
a zaokrihl'uje na celé hodiny matematicky. Konzultacie,
posudky, spracovanie odbornych podkladov v rdmci
postidenia podkladov k VO v ramci komisie na
vyhodnotenie pontik. Odborny realizuje Glohy popisané v
priloha Podrobny opis projektu v asti D1 a F2. V pripade
experta doméceho typ 2 sa jedna o mimoriadne
kvalifikovanych domacich expertov, ktori maji
nadstandardnd odbornd kvalifikaciu a/alebo skdisenosti.
Tieto sa budi kontrolovat’ a napfiiat’ vyberovym procesom a
Zi i Tito ici pracuju na vysledk
'vymedzenych Glohéach. V porovnani s expertom doméacim
typ 1 sa jedné o expertov s nadpriemernou kvalifikéciou a
skitsenostami, ale nizou ako experti v ramei typu 1 —
vyberové Standardy a postupy bud( predmetom systému
riadenia projektov CVTI a budd vypracované po schvaleni
projektu.

2.C.1.2.3. [Odborny pracovnik - expert zahrani¢ny 637027 osobohodina 0,00 1500,00{49,79 0,00 0,00 0,00 0,00 Tento typ kvalifikicie sa poctuje, v pripade | Aktivita 3.1.

potreby bude na zéklade presunov doplnené praca.
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Externy dodéavatel 637004 osobohodina 198,00 400,00|13,28 79 200,00 2628,96 0,00 0,00 Externd dodavka, sluzba. Preklad slovenskych textovdo | Aktivita 3.1.
anglictiny - anglicka verzia funkénosti databazy. Celkovy
pocet hodin 400 hodin sa rozdeluje kli¢om medzi
zrkadlové projekty RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku

0,505631 a zaokrGihluje na celé hodiny matematicky.

2.C.3.2. Dalsie polozky podl'a charakteru projektu osobohodina |0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.C.3.2.1. |Odborny pracovnik - expert doméci typ 2 637026 osobohodina 115,00 500,00(16,60 57 500,00 1908,65 0,00 0,00 E’znz\ﬁci kvalifikovany persondl na l’{rmlini “expertdomaci | Aktivita 3.1.
. cena je ako
pre p ika na zmluvu podra ého zékona.

Celkovy rozsah ¢innosti bol odhadnuty pre tento typ
Cinnosti/kvalifikacie na priblizne 115 hodin pre ciel' RKaZ -
celkovy pocet hodin sa rozdel'uje kI'i¢om medzi zrkadlové
projekty RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku 0,505631
a zaokrithl'uje na celé hodiny matematicky. Odborné
posudky a konzulticie. Struény prehlad pracovngch
Cinnosti: odborné postidenie spravy ¢lenov pracovnej
skupiny, spolupraca pri 3pecifikacii podkladov na
\vybudovanie databazy e-zdrojov, zostladenie technickych a
p , praca ako i spolupréca na
vypracovavani $tddif, analyz a pod. Odborny pracovnik
realizuje lohy popisané v priloha Podrobny opis projektu v
Casti D1 a F2. V pripade experta doméceho typ 2 sa jedna o
mimoriadne kvalifikovanych domécich expertov, ktori maja
nadstandardnd odbornd kvalifikaciu a/alebo skdisenosti.
Tieto sa budi kontrolovat’ a napfiiat’ vyberovym procesom a
Ziy i Tito ici pracuji na vysledk
vymedzenych Glohéach. V porovnani s expertom doméacim
typ 1 sa jedné o expertov s nadpriemernou kvalifikéciou a
skitsenostami, ale nizSou ako experti v ramei typu 1 —
vyberové Standardy a postupy bud( predmetom systému
riadenia projektov CVTI a budd vypracované po schvaleni
projektu.

2.C4.1. Né&jom zariadenia a vybavenia (vratane projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
operativneho lizingu)

2.C4.2. Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.C43. Studie, expertizy, posudky stvisiace s ks 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
realizaciou aktivity / aktivit projektu - dodéavané
externe

2.C4.4. Prevadzkové vydavky v savislosti s realizaciou projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
aktivity (napr. voda, plyn...)

2.C45. Dalsie polozky podl'a charakteru projektu (napr. projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

vydavky stvisiace s ochranou dudevného
vlastnictva...)

2.C.45.1. |Vydanie odbornych publikacii a obdobnych 637004 projekt 0,00 0,00/0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Vydavok sa predbezne nerozpoctuje, v pripade potreby bude| Aktivita 3.1.
nosi¢ov v tlaéenej alebo elektronickej po dobe doplneny v ramci rozpoctovych presunov a doplneni aktivit.
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2.C452.

Nakup odbornej literatary v tlaéenej alebo
elektronickej podobe, licencie na pristup do
databédz a IS a pod.

633009

projekt

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Vydavok sa predbezne nerozpoctuje, v pripade potreby bude]
doplneny v ramci rozpoGtovych presunov a doplneni aktivit.

Aktivita 3.1.

2.C453.

Odborné akcie - seminare, porady, workshopy,
konferencie a pod.

637001

projekt

0,00

60 000,00

1991,64

0,00

0,00

0,00

0,00

Organizacné naklady na zabezpedenie realizcie odbornej
akcie (pod akciou sa mysli seminar, Skolenie, workshop,

ia). Zoznam i . oslovenie tcastnikov,
recalling a pe i ikov, iza¢
zabezpedenie na mieste konania, oznacenie priestorov,
suvisiace ¢innosti s organizaciou odbornej akcie, prendjom
priestorov, dodévatel'sky zabezpeené ubytovanie, nikup
materialu, publikacii a pomdcok na akcie.

Aktivita 3.1.

2.D.1.1.

Celkom

Odborny personal - Doplnit’ nazvy
funkcii/poloziek odborného personalu podl'a
aktivit projektu

osobohodina

0,00

0,00

0,00

3028 577,00

0,00

100 530,34

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2D.1.11

Odborny pracovnik - interny typ 1

610620

osobohodina

5388,00

320,00

10,62

1724 160,00

57 231,63

0,00

0,00

Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na
pracovny pomer pozostavajlica zo vietkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, prace nad¢as a ostatnych zloziek mzdy.
Narokuje sa pomern cast celkovej ceny prace pracovnika.
| Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol odhadnuty pre tento typ
pracovnej Cinnosti/kvalifikacie na priblizne 66 pracovnych
mesiacov, ¢o je ekvivalent priblizne 10.900 hodin. Typy
odborného pi 1jd iné stupne aci
pracovnikov, preto maju odlisné hodinové sadzby. Odborny
realizuje Glohy popisané v priloha Podrobny opis projektu v
Zasti D1 a F2. Podiel pre prace pre projekt a il innost' v
pripade ak zamestnanec nepracuje na 100% pre projekt sa
vypogita pomerne podl'a vikazu price, ktory eviduje redlne
odpracované hodiny pre projekt. Struény prehl'ad
pracovnych éinnosti: zadanie a spracovanie stadie,
konzultécie s expertmi, spracovanie poZiadaviek na CIP
VVI, testovanie a vyhodnotenie prevadzky, informaéno-
komunika¢na podpora testovacieho pilotného a rutinného
rezimu CIP VVI a pod.

Aktivita 4.1.

2D.1.1.2

Odborny pracovnik - interny typ 2

610620

osobohodina

2225,00

280,00

9,29

623 000,00

20 679,81

0,00

0,00

Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na
pracovny pomer pozostavajlica zo v3etkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, prace nad¢as a ostatnych zloziek mzdy.
Narokuje sa pomern4 cast celkovej ceny prace pracovnika.
| Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol odhadnuty pre tento typ
pracovnej Cinnosti/kvalifikacie na priblizne 27 pracovnych
mesiacov, ¢o je ekvivalent priblizne 4.500 hodin - celkovy
pocet hodin sa rozdel'uje kIicom medzi zrkadlové projekty
RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku 0,505631 a
zaokrahl'uje na celé hodiny matematicky. Typy odborného

pred: 1jd iné stupne ,
preto maju odlidné hodinové sadzby. Odborny realizuje
tilohy popisané v priloha Podrobny opis projektu v asti D1
a F2. Podiel pre prace pre projekt a int ¢innost’ v pripade ak
zamestnanec nepracuje na 100% pre projekt sa vypocita
[pomerne podl'a vykazu préce, ktory eviduje redlne
odpracované hodiny pre projekt. Strucny prehl'ad
[pracovnych Cinnosti: zadanie a spracovanie $tdie,
konzultacie s expertmi, spracovanie poziadaviek na CIP
VVI, testovanie a vyhodnotenie prevadzky, informacno-
komunikagna podpora testovacieho pilotného a rutinného
rezimu CIP VVI a pod.

Aktivita 4.1.

2D.1.13

Odborny pracovnik - detaSovany

610620

osobohodina

0,00

250,00

8,30

0,00

0,00

0,00

0,00

Tento typ kvalifikacie sa v pripade
potreby bude na zaklade presunov doplnena praca.

Aktivita 4.1.

2.D.1.2.

Dal3ie polozky podl'a charakteru projektu

osobohodina

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Tento typ kvali ie sa

v pripade
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Odborny pracovnik - expert domaci typ 1
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637027

osobohodina

0,00

800,00

26,56

0,00

0,00

0,00

0,00

Doméci vysoko-kvalifikovany personal na Grovni “expert domaci
typ 1. Jednotkova cena je stanovend ako celkové cena prace

p v vztahu mimo ého pomeru
(btto mzda + odvody zamestnivatel'a). Celkovy rozsah pracovnej
Sinnosti bol odhadnuty pre tento typ pracovnej &innosti/kvalifikcie
na priblizne 430 hodin - celkov§ poet hodin sa rozdeluje kliéom
medzi zrkadlové projekty RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku
0,505631 a zaokriihl'uje na celé hodiny matematicky. Konzulticie,
posudky, Stidie, podklady. Odborny realizuje Glohy popisané v
priloha Podrobny opis projektu v &asti D1 a F2. V pripade experta
domaceho typ 1 sa jedna o mimoriadne kvalifikovanych domécich
expertov, ktori majd nadtandardn odbornd kvalifikéciu a/alebo

Tieto sa budi ¢ a naplita
procesom a Zivotopisom. Tito pracovnici pracujd na vysledkovo
vymedzenych tlohach. V porovnani s expertom domécim typ 2 sa
jedna o expertov s vysSou kvalifikaciou. Poziadavky na domacich
expertov aktivita 4.1, zdovodnenie: V aktivite uvaZujeme s dvoma
typmi domécich expertov: 1. experti — s VS vzdelanim, odbornici
ktorgch Specializiciou st informaéné systémy pre vedu viskum a
inovicic s najmencj 10 roénou praxou v oblasti priamcho vyskumu
Gi riadenia vedy a vyskumu. S tymito pocitame najma pri stanoveni
poziadaviek na dané IS; 2. experti  oblasti IT (analyza a
programovanic), ktori dokézu posidit kvalitu ponaknutych ricseni
najm z pohTadu cfektivosti vynaloZenych prostriedkov a tiez
dokézu navihnit postupy a metody vedice k optimalizicii
dodanych rieseni. \V zasade pojde o expertov s VS vzdelanim v
oblasti IT a zirovefi s nickoTkoroénymi praktickymi skiiscnostami
pri programovani a implementovani velkych IT projektov.

Aktivita 4.1.

2D.1.2.2

Odborny pracovnik - expert domaci typ 2

637027

osobohodina

1000,00

500,00

16,60

500 000,00

16 596,96

0,00

0,00

Doméci kvalifikovany personal na trovni "expert doméci
typ 2". Jednotkova cena je stanovenda ako celkova cena
price pracovnika v pracovnopravnom vztahu mimo
pracovného pomeru (btto mzda + odvody zamestnavatel'a).
Celkovy rozsah pracovnej &innosti bol odhadnuty pre tento
typ pracovnej innosti/kvalifikacie na priblizne 2023 hodin -|
celkovy pocet hodin sa rozdel'uje kI'i¢om medzi zrkadlové
projekty RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku 0,505631
a zaokrihluje na celé hodiny matematicky. Konzultécie,
posudky, Studie, podklady. Odborny realizuje Glohy

isané v priloha Podrobny opis projektu v éasti D1 a F2.

V pripade experta doméceho typ 2 sa jedna o mimoriadne
kvalifikovanych domécich expertov, ktori maju
nadstandardnd odbornd kvalifikaciu a/alebo skdisenosti.
Tieto sa budii kontrolovat a napliiat’ vyberovym procesom a
Zivotopisom. Tito pracovnici pracuji na vysledkovo
'vymedzenych Glohach. V porovnani s expertom doméacim
typ 1 sa jedné o expertov s nadpriemernou kvalifikéciou a
skiisenostami, ale nizSou ako experti v ramei typu 1 —
vyberové Standardy a postupy bud( predmetom systému
riadenia projektov CVTI a bud( vypracované po schvaleni
projektu.

Aktivita 4.1.
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Priloha €. 2 k Dodatku €. 6 k Zmluve o NFP & OPVaV/NP/2/2008

2.D.1.2.3. [Odborny pracovnik - expert zahrani¢ny 637027 osobohodina 0,00{1 500,00 49,79 0,00 0,00 0,00 0,00 icny vysok i y persondl. Jednotkovd | Aktivita 4.1.

cena je stanovena ako celkova cena prace pracovnika v

p 4 vztahu mimo p ého pomeru (btto
mzda + odvody zamestnavatel'a). Celkovy rozsah pracovnej
Sinnosti bol odhadnuty pre tento typ pracovnej
cinnosti/kvalifikécie na priblizne 115 hodin - celkovy poget
hodin sa rozdeluje kl'aéom medzi zrkadlové projekty RKAZ|
a KONV pomerom 0,494369 ku 0,505631 a zaokrahl'uje na
celé hodiny matematicky. Konzultécie a posudky, priprava,
vedenie a vyhodnotenie workshopu, prednasky, konferencie.
Odborny realizuje tlohy popisané v priloha Podrobny opis
projektu v asti D1 a F2. Pri zahrani¢nych pracovnikoch sa
jedna o mimoriadne kvalifikovany personal zo zahranicia,
ktory potrebujeme zapojit’ do realizécie projektu, nakol'ko je|

utng import know-how a
experti, s ktorymi uvazujeme v aktivitach projektu si
dbornici na iku databaz a i ¢nyct

systémov pre vedu a vyskum. s praktickymi skusenostami
pri i i zdkladnych Standardov podra ktorch
sa postupuje v EU pri vytvérani ,Research Information
Systems v Eurépe®. Ide o Specialistov z oblasti IT ktorf sa
aktivne podielali sa na tvorbe formatu CERIF a  ktory je
prijaty ako eurdpsky Standard ( v ramci aktivit zdruZenia
EUROCRIS) , alebo aktivne implementovali tieto
standardy v jednotlivych clenskych krajinach EU. Ide o
expertov z univerzitnym vzdelanim z Univerzit,
Vyskumnych Gstavov a Vedecko vyskumnych pracovisk s

nymi ‘ami

Externy dodéavatel projekt 1,00 41 000,00 1360,95 41 000,00 1 360,95 0,00 0,00 Externa dodavka, sluzba. Preklad textového obsahu portalu | Aktivita 4.1.
a analytickej Stidie do jedného svetového jazyka
(Anglicky). PoloZka je rozpodtovana na
82.000,08k/2.721,90EUR, pri¢om na ciel' RKAZ pripada
41.000,08k /1.360,95EUR.
2.D.3.2. Dalsie polozky podl'a charakteru projektu osobohodina |0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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2.D.3.2.1.

Odborny pracovnik - expert domaci typ 1

Priloha €. 2 k Dodatku €. 6 k Zmluve o NFP & OPVaV/NP/2/2008

637026

osobohodina

213,00

800,00

26,56

170 400,00

5 656,24

0,00

0,00

Doméci vysoko-kvalifikovani pracovnici na drovni “expert domaci
typ 1. Jednotkova cena je stanovena ako odmena/honorar pre
pracovnika na zmluvu podra autorského zdkona. Celkovy rozsah
vykonévanej Einnosti bol odhadnuty pre tento typ
Ginnosti/kvalifikcie na priblizne 430 hodin - celkovy pocet hodin
sa rozdeluje klaom medzi zrkadlové projekty RKAZ a KONV
pomerom 0,494369 ku 0,505631 a zaokrihTuje na celé hodiny
matematicky. Konzultécie, posudky, Stidie, podklady - ktorych
vysledkom je autorské dielo tak ako bude dohodnuté z zmiuve
podTa autorského zdkona. Experti realizuji tlohy popisané v
priloha Podrobny opis projektu v asti D1 a F2. V pripade expertov
domécich typ 1 sa jedna o mimoriadne kvalifikovanych domécich
expertov, ktori maji nadstandardnd odbornd kvalifikéciu a/alebo

Tieto sa budi ¢ a napiiiat
procesom a Zivotopisom. Tito pracovnici pracujd na vysledkovo
vymedzenych tlohach. V porovnani s expertom domécim typ 2 sa
edna o expertov s vysSou kvalifikaciou. Poziadavky na domacich
expertov aktivita 4.1, zdovodnenie: V aktivite uvaZujeme s dvoma
typmi domécich expertov: 1. experti — s VS vzdelanim, odbornici
ktorgch Specializciou st informaéné systémy pre vedu viskum a
inovicic s najmencj 10 roénou praxou v oblasti priamcho vyskumu
Gi riadenia vedy a vyskumu. S tymito pocitame najm pri stanoveni
poziadaviek na dané IS; 2. experti  oblasti IT (analyza a
programovanic), ktori dokézu posidit kvalitu ponaknutych ricseni
najm z pohTadu cfektivosti vynaloZenych prostriedkov a tiez
dokézu navihnit postupy a metody vedice k optimalizicii
dodanych rieseni. VV zasade pojde o expertov s VS vzdelanim v
oblasti IT a zirovefi s nickoTkoroénymi praktickymi skiiscnostami
pri programovani a implementovani velkych IT projektov.

Aktivita 4.1.

2D3.22.

Odborny pracovnik - expert domaci typ 2

637026

osobohodina

395,00

500,00

16,60

197 500,00

6 555,80

0,00

Doméci kvalifikovani pracovnici na trovni - "expert domaci typ
| Jednotkova cena je stanovena ako odmena/honorar pre pracovnika
na zmluvu podra autorského zakona. Celkovy rozsah vykondvanej
ginnosti bol odhadnuty pre tento typ innosti/kvalifikacie na
priblizne 800 hodin. Konzultacie, posudky, stidie, podklady-
ktorych vysledkom je autorské dielo tak ako bude dohodnuté z
zmluve podla autorského zikona. Experti realizujii tilohy popisané
v priloha Podrobny opis projektu v casti D1 a F2. V pripade
expertov domacich typ 2 sa jedna o mimoriadne kvalifikovanych
domacich expertov, ktori maji nad$tandardn( odborn( kvalifikéciu
a/alebo skusenosti. Tieto sa budd kontrolovat a napliiat’ viberovym
procesom a Zivotopisom. Tito pracovnici pracuji na vysledkovo
'vymedzenych Glohach. V porovnani s expertom domacim typ 1 sa
[jedna o expertov s nadpriemernou kvalifikiciou a skiisenostami, ale
nizSou ako experti v ramci typu 1 — vyberové Standardy a postupy
bud( predmetom systému riadenia projektov CVTI a budd
vypracované po schvaleni projektu.

Aktivita 4.1.
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Priloha €. 2 k Dodatku €. 6 k Zmluve o NFP & OPVaV/NP/2/2008

2.D.3.2.3. [Odborny pracovnik - expert zahrani¢ny 637026 osobohodina 57,00|1 500,00 49,79 85 500,00 2838,08 0,00 0,00 Zahraniény vysoko-kvalifikovany pracovnici. Jednotkova cena je | Aktivita 4.1.

i ako ér pre ika na zmluvu podl'a
autorského zikona. Celkovy rozsah vykondvanej &innosti bol

§ pre tento typ ¢ ifikicic na priblizne 115 hodin
- celkovy pocet hodin sa rozdeluje kiom medzi zrkadlové
projekty RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku 0,505631 a
zaokrithluje na celé hodiny matematicky. Konzulticic a posudky,
priprava, vedenie a vyhodnotenie workshopu, prednasky,
konferencie - ktorych vysledkom je autorske dielo tak ako bude
dohodnuté z zmluve podTa autorského zikona. Experti realizujii
tilohy popisané v priloha Podrobny opis projektu v &asti D1 a F2.
Pri icny ikoch sa jednd o
kvalifikovanych expertov zo zahranicia, ktory potrebujeme zapojit’
do realizécic projektu, nakol’ko je nevyhnutny import know-how a
skiisenosti, ktoré maji zahranicni experti. Zahraniéni experti, s
ktorymi uvazujeme v aktivitéch projektu sii odbornici na
problematiku databéz a informacnych systémov pre vedu a
viskum. s praktickymi skiiscnostami pri implementovani
zikladnych standardov podTa ktorych sa postupuje v EU pri
vytvarani ,Research Information Systems v Eurdpe. Ide o
specialistov z oblasti IT ktori sa_aktivne podiclali sa na tvorbe
formétu CERIF a_ ktory je prijaty ako eurdpsky Standard (v rami
aktivit zdruzenia EUROCRIS) , alebo aktivne implementovali_tieto
standardy v jednotlivich élenskgch krajinach EU. Ide o expertov s
univerzitnym vzdelanim z Univerzit, Vyskumnych dstavov a
Vedecko vy gch pracovisk s izatelnymi g
skiscnostami v danej oblasti.

2.D4.1. N4&jom zariadenia a vybavenia (vratane projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
operativneho lizingu)

2.D.4.2. Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.D4.3. Studie, expertizy, posudky savisiace s ks 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
realizéciou aktivity / aktivit projektu - dodavané
externe

2.D44. Prevadzkové vydavky v savislosti s realizaciou projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
aktivity (napr. voda, plyn...)

2.D45. Dalsie polozky podla charakteru projektu (napr. projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

vydavky sGvisiace s ochranou dusevného
vlastnictva...)
2.D.45.1. |Vydanie odbornych publikacii a obdobnych 637004 projekt 1,00 79 099,00|2 625,61 79 099,00 262561 0,00 0,00 Néklady na vydanie odbornych elektronickych (napr. PDF, | Aktivita 4.1.
L . S CDROM a pod.) a tlagenych (napr. brozovana forma
nosicov v ﬂacene—’ alebo elektronwkej pOdObe publikacie rozmerov A4 alebo A5 a obdobnych rozmerov)
nosicov - jedna sa o materialy odborného charakteru, nie
materialy v ramci publicity projektu. Pod nakladmi
navydanie sa rozumie, grafické zalomenie materialu a
obalky, tla¢ obalky a vnutra, vizba a ¢innosti sivisiace s
vydanim publikacie v elektronickej a/alebo tlagenej forme.
Polozka je rozpoctovana na 160.000 Sk, pri¢om na ciel’
RKAZ pripada 79.099 Sk. KItuéovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je 0,505631.

2.D.4.5.2. |Nakup odbornej literatury v tlacenej alebo 633009 projekt 1,00 44 493,001 476,90 44 493,00 1476,90 0,00 0,00 N“’;‘:‘ ‘Edb‘;{‘;j “‘er;“"y"“f‘ée_“zj_i!e"“ EIEkf'Z_"'ifke_j  |Aktivita 4.1.

sy . . . odobe (publikécie, brozdry, periodika a neperiodika, iné
EIEKtronICkeJ podobe, licencie na pristup do Edbomé Enateria’ly, poplatl?)// zpa pristup do n?edzmémdnych
databaz a IS a pod. databaz a zdrojov pre tely realizicie odbornej aktivity).
Polozka je rozpoétovana na 90.000 Sk, pricom na ciel
RKAZ pripada 44.493 Sk. KIicovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je 0,505631.

2.D.4.5.3. |Odborné akcie - semindre, porady, workshopy, |637001 projekt 0,00{ 270 000,00|8 962,36 0,00 0,00 0,00 0,00 Organizatné néklady na zabezpetenie realizicie odbomej | Aktivita 4.1.
Kkonferencie a pod akcie (pod akciou sa mysli seminar, Skolenie, workshop,
pod. I ia). Zoznam tgastnikov, oslovenie tiastnikov,
recalling a pe ie Gicastni] iza¢

zabezpedenie na mieste konania, oznacenie priestorov,
suvisiace ¢innosti s organizaciou odbornej akcie, prendjom
priestorov, dodivatel'sky zabezpeené ubytovanie, nikup
materialu, publikacii a pomdcok na akcie.

2.D Celkom 3712 337,00 123 227,01 0,00 0,00
2 Spolu 15 213 961,00 505 010,99 0,00 0,00
Riadenie proje b a e e d
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Priloha €. 2 k Dodatku €. 6 k Zmluve o NFP & OPVaV/NP/2/2008

3.1.1. ManaZzér publicity 610620 osobohodina 600,00]250,00 8,30 150 000,00 4979,09 0,00 0,00 Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na Publicita a informovanost’
pracovny pomer pozostavajlca zo vietkych zloziek mzdy

brutto, odvodov zamestnéavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, prace nadéas a ostatnych zloziek mzdy.
(Narokuje sa pomerna Cast’ celkovej ceny prace pracovnika.
| Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol odhadnuty pre tento typ
pracovnej innosti/kvalifikécie na priblizne 8 pracovné
mesiace, Co je ekvivalent priblizne 1214 hodin. Publicita
projektu.

3.1.2. Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina |0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.1.2.1. Metodicky personal pre verejné obstaravanie  |610620 osobohodina 572,00|280,00 9,29 160 160,00 5316,34 0,00 0,00 Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na Riadenie projektu

pracovny pomer pozostavajlica zo vietkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, prace nad¢as a ostatnych zloziek mzdy.
Nérokuje sa pomerna Gast’ celkovej ceny prace pracovnika.
| Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej &innosti bol odhadnuty pre tento typ
pracovnej Cinnosti/kvalifikacie na priblizne 1150 hodin.
Metodika a dohl'ad nad VO odborne spdsobilou osobou.

3.1.2.2. Odborny personél pre verejné obstaravanie 610620 osobohodina 572,00{280,00 9,29 160 160,00 5316,34 0,00 0,00 Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na Riadenie projektu

pracovny pomer pozostavajlica zo v3etkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, prace nad¢as a ostatnych zloziek mzdy.
Narokuje sa pomerna Gast’ celkovej ceny prace pracovnika.
| Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej &innosti bol odhadnuty pre tento typ
pracovnej Cinnosti/kvalifikacie na priblizne 1150 hodin.
Dodanie odbornych podkladov k VO, sedenie v komisii a
pod.

3.1.3. Finan¢ény manazér 610620 osobohodina 5438,00]331,00 10,99 1799978,00 |59748,32 0,00 0,00 Celkova cena préce pracovnika - mzda pracovnika na Riadenie projektu

pracovny pomer pozostavajlica zo v3etkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, prace nad¢as a ostatnych zloziek mzdy.
Nérokuje sa pomerna Gast’ celkovej ceny prace pracovnika.
Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej &innosti bol odhadnuty pre tento typ
pracovne;j Cinnosti/kvalifikacie na priblizne 1/1 uvazok
pocas 66 pracovnych mesiacov, ¢o je ckvivalent priblizne
11.000 hodin. Ef ika a denno denné inaci
ZiEtovania a vroba podpornej dokumentécie k ekonomike
a vykaznictvu.

3.1.4. Projektovy manazér osobohodina |0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Riadenie projektu

3.14.1. Hlavny manazér projektu 610620 osobohodina 1000,00{320,00 10,62 320 000,00 10622,05 0,00 0,00 Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na Riadenie projektu

pracovny pomer pozostavajlica zo vietkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, prace nad¢as a ostatnych zloziek mzdy.
Narokuje sa pomerna Gast’ celkovej ceny prace pracovnika.
| Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej &innosti bol odhadnuty pre tento typ
[pracovnej ¢innosti/kvalifikacie na priblizne 1/6 Givazok
pocas 66 pracovnych mesiacov, ¢o je ckvivalent priblizne
2023 hodin. Celkové riadenie projektu, kontrola plnenia
zmluvy, kontrola kvality, vztahy s RO, rezortom a inymi
organizaciami. Vzhl'adom na fakt, Ze narodny projekt si
pIni celonarodné priority je tato savisi tato funkcia so
strategickym riadenim projektu a v zmysle schémy riadenia
narodnjch projektov prinalezi riaditel'ovi inititicie, pricom
ide o aciu Casti jeho mzdy dedi j pre projekt pre|
tlito strategickd Glohu.
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Priloha €. 2 k Dodatku €. 6 k Zmluve o NFP & OPVaV/NP/2/2008

3.1.4.2.  |Koordinator odbornych aktivit 610620 osobohodina 1000,00{320,00 10,62 320000,00 |10622,05 (0,00 0,00 Celkova cena préce pracovnika - mzda pracovnika na Riadenie projektu
pracovny pomer pozostavajlica zo vietkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, préce nadcas a ostatnych zloziek mzdy.

kuje sa pomerna &ast’ celkovej ceny prace pracovnika.
| Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol odhadnuty pre tento typ
pracovnej ¢innosti/kvalifikicie na priblizne 1/6 uvizok
pocas 66 pracovnych mesiacov, o je ekvivalent priblizne
2.023 hodin. Koordinacia odbornych aktivit. Mdze
vykonévat aj tlohy sivisiace s publicitou a podporné tilohy
pre monitoring projektu.

3.1.43.  |Manazér projektu 610620 osobohodina 5438,00|338,00 11,22 1838044,00 |61011,88 0,00 0,00 Celkova cena préce pracovnika - mzda pracovnika na Riadenie projektu
pracovny pomer pozostavajlica zo v3etkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, price nadcas a ostatnych zloziek mzdy.
Narokuje sa pomern cast celkovej ceny prace pracovnika.
Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol odhadnuty pre tento typ
pracovnej ¢innosti/kvalifikicie na priblizne 1/1 uvizok
pocas 66 pracovnych mesiacov, o je ekvivalent priblizne
11.000 hodin. Administracia a denno denna koordinacia a
riadenie projektu. Maze vykonavat aj tlohy sivisiace s
publicitou a podporné Glohy pre monitoring projektu.

3.15. Dalsie polozky podl'a charakteru projektu osobohodina |0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Riadenie projektu

3.1.5.1.  |Ostatny ekonomicky a administrativny personal (610620 osobohodina 694,00(250,00 8,30 173500,00  |5759,14 0,00 0,00 Celkova cena préce pracovnika - mzda pracovnika na Riadenie projektu
organizécie pracovny pomer pozostavajlica zo vietkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, price nadcas a ostatnych zloziek mzdy.
Narokuje sa pomern cast celkovej ceny prace pracovnika.
| Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol odhadnuty pre tento typ
pracovnej ¢innosti/kvalifikicie na priblizne 1.404 hodin.
Ostatny ekonomicky a administrativny personal
vykonavajici ¢innosti aj pre projekt, napr. uétovnik a pod.

3.15.2. Administrativny personal projektu 610620 osobohodina 3831,00{250,00 8,30 957 750,00 31791,48 0,00 0,00 Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na Riadenie projektu
pracovny pomer pozostavajlca zo vietkych zloziek mzdy

brutto, odvodov zamestnavatel’a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, price nadéas a ostatnych zloziek mzdy.
Narokuje sa pomerna Cast’ celkovej ceny prace pracovnika.
| Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol odhadnuty pre tento typ

i j cinnosti/kvalifikacie na priblizne 46,5
pracovnych mesiacov, ¢o je ekvivalent priblizne 7.750
hodin. Administrativne prace a podpora ostatnych
pracovnikov pre projekt. MoZe vykonavat’ aj ilohy

(vi s publicitou a podporné Glohy pre monitoring

projektu.
3.15.3. Technicky personal a iny personal - s vy3Sou 610620 osobohodina 1 305,00{200,00 6,64 261 000,00 8 663,61 0,00 0,00 Celkova cena préce pracovnika - mzda pracovnika na Riadenie projektu
kvalifikaciou pracovny pomer pozostavajtica zo vietkych zloziek mzdy

brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, price nadcas a ostatnych zloziek mzdy.
Narokuje sa pomern4 ¢ast celkovej ceny prace pracovnika.
| Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol odhadnuty pre tento typ
pracovnej ¢innosti/kvalifikicie na priblizne 49,5
pracovnych mesiacov, &o je ekvivalent priblizne 8.250
hodin. Spravcovia IKT a technol6gii.
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3.1.5.4. Technicky personal a iny personal 610620 osobohodina 1958,00{120,00 3,98 234 960,00 7799,24 0,00 0,00 Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na Riadenie projektu

pracovny pomer pozostavajlica zo vietkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, prace nad¢as a ostatnych zloziek mzdy.
tje sa pomerna Cast’ celkovej ceny prace pracovnika.
| Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej Einnosti bol odhadnuty pre tento typ
pracovnej ¢innosti/kvalifikacie na priblizne 49,5
pracovnych mesiacov, ¢o je ekvivalent izne 8.250
hodin. Sprava budovy, sprava IKT a iné ¢innosti evidovana
bud’ na zaklade vykazu préce odpracovanych hodin len pre
projekt alebo prepocitané rovnakym kl'a¢om ako ostatné
nepriame vydavky napr. energie. V rdmei tejto Cinnosti sa
bude jednat aj o grafické a tlaciarenské prace a prace
suvisiace s vyrobou letikov, skladaiek a brozar pre iéely
projektu.

Manazér publicity osobohodina {0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.2. Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.33. Finan¢ny manazér osobohodina |0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.34. Projektovy manazér osobohodina 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.5. Dalsie polozky podl'a charakteru projektu osobohodina |0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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35.1 Letaky, skladacky 637003 projekt 1,00] 1067 837,00 35445,69 |1067 837,00 |[3544569 0,00 0,00 Néklady pokryvaju vidavky na grafiku, virobu, tla¢ letikov] Pyblicita a informovanost’
a skladaciek pre ciel KONV a RKAZ. Pocet vytlatkov budef

kopirovat’ potreby zainteresovanych institicii pre
propagéciu EIZ medzi vedecko-vyskumnou komunitou.
Polozka je rozpoctovana na 2.160.000,08k/71.1698,86EUR |
pricom na ciel RKAZ pripada
1.067.837,0Sk/35.445,69EUR. Klicovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je 0,505631. Propagaény material sa
vyuZije v rémci kniznic na Slovensku v budove CVTI, na
vysokych skoldch, viskumngch pracoviskich a voci
cielovej skupine a subjektom, na ktoré sa budu orientovat’
aktivity CVTI. Materialy sa budu distribuovat’ na miestach
kontaktu s ciel'ovou skupinou, postou, na konferenciach,
vystavach a pod.

3.5.2. Plagaty 633006 projekt 1,00 88 311,00 2 931,39 88 311,00 2931,39 0,00 0,00 Néklady pokryvaju vidavky na grafiku, virobu, tla¢ letikov| Pyblicita a informovanost’
a skladaciek pre ciel KONV a RKAZ. Poet vytlatkov budef

kopirovat’ potreby zainteresovanych institicii pre
propagéciu EIZ medzi vedecko-vyskumnou
komunitou.Polozka je rozpoctovana na 180.000,0Sk,
pricom na ciel' KONV pripada 88.311,08k/2.931,39EUR.
V nékladoch je zahrnuté obstaranie farieb, papiera,
pomdcok, a iného materialu nevyhnutného na vykon prace,
pre cely interného zabezpecenia vyroby plagatov. Vyroba
bude zabezpecend na vlastnom zariadeni/vybaveni.
Propagacny material sa vyuZije v ramei kniznic na
Slovensku v budove CVTI, na vysokych Skolach,
vyskumnych pracoviskach a voci ciel'ovej skupine a
subjektom, na ktoré sa budu orientovat’ aktivity CVTL
Materialy sa budi distribuovat’ na miestach kontaktu s
cieTovou skupinou, postou, na konferenciach, vystavich a
pod.

353 BroZurky 637003 projekt 1,00 593 243,00 19692,06 593 243,00 19692,06 0,00 0,00 Naklady na vydanie (grafické zalomenie materialu a obalky, | Publicita a informovanost

tlac obalky a vntitra, viizba) publikicii/brozir v rozmeroch
napr. A4 alebo A5 resp. obdobnych rozmerov, vydanie
tladenych brozir sluziacich na aci 1| y
databazovych kolekcii spolu pre ciel KONV a RKAZ.
Polozka je rozpoétovana na 1.200.000,0 Sk/39.832,70EUR,
[pricom na ciel RKAZ pripada 593.243,0Sk/19692,06EUR.
KTucovaci pomer RKAZ je 0,494369 KONV je 0,505631.
Propagacny material sa vyuZije v ramei kniznic na
Slovensku v budove CVTI, na vysokych Skolach,
vyskumnych pracoviskach a voci ciel'ovej skupine a
subjektom, na ktoré sa budu orientovat’ aktivity CVTL
Materialy sa budi distribuovat’ na miestach kontaktu s
cieTovou skupinou, postou, na konferenciach, vystavich a
pod.

3.5.4. CDROM projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Publicita a informovanost’

35.5. Oznacenie projektu (najm logo EU, nazov 637003 projekt 1,00] 124 286,00 4 125,54 124 286,00 |4 12554 0,00 0,00 Néklady na "Y";z“bf"’f‘;m"v orientalnych ‘ali“{*v stojanov, [Publicita a informovanost’
& A nastenie resp. obdobnych nosicov vratane potlace resp.
prislusného programu) tpravy tychto nosicov. Naklady na vyrobu billboardu resp.
plachtového billboardu, néklady na umiestnenie a uchytenie
1 resp. plachtového bil na reklamné miesto

[Nosice budi umiestnené v ramci CVTI SR a inych
informaénych bodov, kde je uéelné realizovat’ publicitu
projektu (napr. partnerské organizacie, kniznice,
\workshopy/3kolenia/konferencie a pod. Naklady na

ie resp. potlac/aps yrobu nalepiek, vlajociek a
injch nosicov za tielom oznaenia projektu.. Polozka je
rozpoCtovana na 270.000,08k/8.962,36EUR, pri¢om na ciel’
RKAZ pripada 124.286,05k/4.125,54EUR.
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3.5.6. Web stranka uréena pre publicitu projektu 637003 projekt 1,00 192 804,00 6 399,92 192 804,00 6 399,92 0,00 0,00 Naklady/vydavky na graficky narvh, vytvorenie/prenajom a | pyblicita a informovanost’

prevadzkovanie samostatného web portalu projektu cca 5,5
roka (naklady/vydavky za doménu/domény, webpriestor,
iné stvisiace naklady napr. licencie, indtalécia, Upravy a

ie funkcionlit a pod.). Polozka je rozpoctovana
na 390.000 Sk, pri¢om na ciel RKAZ pripada 192.804 Sk.
KTucovaci pomer RKAZ je 0,494369 KONV je 0,505631.

3.5.7. Dal3ie polozky podl'a charakteru projektu projekt 0,00 0,00/0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Publicita a informovanost’
35.7.1. Reklamné predmety 637003 projekt 1,00 398 874,00|13 240,19  |398 874,00 13 240,19 0,00 0,00 Naklady/vjdavky na obstaranie a potla¢ drobnjch Publicita a informovanost’

re ! pre celkovi prop 1 projektu.
Cast’ predmetov sa pouZije ramei
\worshopov/3koleni/konferencii a pod. . Polozka je
rozpoctovana na 800.000,08k/26.555,14EUR pri¢om na
ciel RKAZ pripada 398.874,0Sk/13.240,19EUR. Reklamné
predmety sa vyuziji pri kontakte s cielovou skupinou napr.
v kniZniciach, na vysokych 3kolach, vyskumnych
pracoviskéch, konferenciach, vystavéch, resp. pri inom
kontakte s cielovou skupinou.

35.7.2. Internetova reklama 637003 projekt 1,00 21 340,00(708,36 21 340,00 708,36 0,00 0,00 Reklama a propagacia na internete prostrednictvom Publicita a informovanost’
obsahovych partnerstiev, inzercie formou kontextovej a

obdobnej reklamy resp. reklamy prostrednictvom grafickych
bannerov a poplatkov za "riadenie" takejto reklamy, v
pripade poplatkov za riadenie reklamy sa tieto poplatky
vygislujii pausalne na obdobie alebo tikon, polozkovite
podl'a ikonu alebo na hodiny (v pripade hodin sa nejedna o
ginnost’ zachytenti na vykazoch prace). Polozka je
rozpoCtovana na 50.000,08k/1.659,70EUR, pri¢om na ciel’
RKAZ pripada 21.340,0Sk/708,36EUR.

3.5.7.3. TV spoty a noviny 637003 projekt 1,00] 2556 277,00{84 852,85 |2556 277,00 [84852,85 0,00 0,00 Medializécia priebehu a vysledkov realizécie projektu, Publicita a informovanost’

zabezpecenie celoplosného informovania odbornej a Sirokej
verejnosti prostrednictvom interaktivnych met6d reklamy
medzi ktoré patria napr. relécie ale aj prostrednictvom
tlagenych médii (novin). Naklady/vydavky a virobu a
odvysielanie relécif resp. spotov v televizii resp. naklady na
vyrobu obsahu a vyrobu inzercie a jej zverejnenie v ramci
médii napr. v novinach. Jedna sa o televizne relacie, spoty a
inzercie v tlagenych médich (novinach). Polozka je
rozpoctovand na 5.172.250 Sk, pricom na ciel RKAZ
pripadé 2.556.277,0 Sk. Kl'agovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je 0,505631. Zddvodnenie vyuZitia tohto
spdsobu publicity: VV ramci publicity projektu potrebujeme
oslovit’ Siroké spektrum odbornikov. Na to, aby sme mohli
oslovit’ §iroké spektrum potrebujeme vyuzit' vietky
kombinaciu publicity aj TV vysielaci ¢as aj inzerciu v
tlagenych médiach napr. novinach a pod. Hospodarnost
vynaloZenia finanénych prostriedkov sa bude dokladovat’
pre kazdd zmluvu osobitne na zaklade prieskumu trhu alebo
inej metddy verejného obstaravania, pri ktorej sa preukaze,
e vitazny subjekt ma v porovnani s inymi uchadza¢mi
alebo subjektmi najnizsiu cenu alebo je ekonomicky
najefektivnejsi. Nakolko sa jedna o narodny projekt je
potrebné v; sposoby medializacie, ktoré si z hladiska
bezného pouzitia adekvatne, napr. TV vysielaci &as resp.
inzerciu v novinach a pod.
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3.5.7.4. Utast’ na vel'rthoch 637003 projekt 1,00 74 155,00|2 461,50 74 155,00 2461,50 0,00 0,00 4kladylvjdavky spojené s tZastou na veltrhoch - Publicita a informovanost’

P L stanok na veltrhu a
suvisiace sluzby s Gicastou na vel'trhu. Minimalne 2 Gcasti
na vel'trhoch resp. obdobnych akciach. Polozka je

potovand na 150.000 Sk, pridom na ciel RKAZ pripad
74.155 Sk. KI'i¢ovaci pomer RKAZ je 0,494369 KONV je
0,505631.

3.5.75. Konferencie 637003 projekt 1,00( 197 748,00(6 564,03 197 748,00 6 564,03 0,00 0,00 a davky na organiziciu 4 ii spolonyeh |Pyblicita a informovanost’

pre ciel RKAZ a Konvergencia, nakolko sa jedni o
spoloént prezentaciu sluzieb, ktoré sa vyuZivaji pre ciel
RKaZ ako i ciel' Konvergencia. Stcastou
nakladov/vydavkov s organizaéné naklady, prenajom

i pozgvani vyroba materidlov pre
pokial’ sa Cujii zo ¢
materialu a ostatné svisiace naklady s pripravou,
priebehom a vyhodnotenim konferencie. Celkové naklady
jednotlivych konferencie mozu byt’ odlisné. Polozka je
rozpoctovana na 400.000,08k, pricom na ciel RKAZ
pripada 197.748,0Sk.

3.5.7.6. Néklady na distriblciu - priprava 637003 projekt 1,00 14 831,00(492,30 14 831,00 492,30 0,00 0,00 Niklady na distribciu nositov v rémei publicty - Publicita a informovanost’

distibucny zoznam, potlag, stitkovanic, oblkovanie,
[podanie na distribiciu. Polozka je rozpoctovana na 30.000
Sk, pricom na ciel RKAZ pripada 14.831 Sk. Klacovaci
pomer RKAZ je 0,494369 KONV je 0,505631.

3.5.7.7. Néklady na distribtciu - distribdcia 632003 projekt 0,00 0,00(0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Niklady na distribiciu nosicov v ramei publicty - postovné. | Pyplicita a informovanost’

35.7.8. Grafické sluzby 637003 projekt 0,00 0,00/0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Glfa;l?ké sluzby, graficky manual, logo a pod. Externa Publicita a informovanost’
sluzba.

3.6.1.1. Manazér monitoringu 610620 osobohodina 1 489,00 250,0018,30 372 250,00 12 356,44 0,00 0,00 Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na Riadenie projektu

pracovny pomer pozostavajlica zo vietkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatela vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, prace nad¢as a ostatnych zloziek mzdy.
Narokuje sa pomerna &ast celkovej ceny price pracovnika.
 Aktivitu moZe realizovat’ viacero pracovnikov - na zaklade
planu na Gvod realizacie projektu bude tiito aktivitu
realizovat’ jeden pracovnik. Celkovy rozsah pracovnej
ginnosti bol odhadnuty pre tento typ pracovnej
Cinnosti/kvalifikcie na priblizne 1/2 uvézok. Podporné
ginnosti v monitoringu projektu a archivécii vysledkov a
vystupov.Ulohy v tejto pozicii sa nebudu prekryvat s
néplitou préce externého manazéra monitoringu a
projektového manazéra

3.6.1.2. Expertizy a posudky tykajlice sa monitoringu a osobohodina |0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
hodnotenia
3.6.1.3. Dalsie polozky podl'a charakteru projektu

osobohodina 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Manazér monitoringu 637004 osobohodina 1 958,00 500,00|16,60 979 000,00 32496,85 0,00 0,00 Externe realizovana sluzba. Jednotkova cena obsahuje Riadenie projektu

vietky naklady dodavatela. Manazér monitoringu externy
bude realizovat’ aktivity spojené s hodnotenim a

i realizécie projektu - kontrola vykonavanych
Cinnosti, rieSenie problémov, kontrola zictovani, pomer

¥ a vydavkov vo vztahu k efektivnosti, sp
sprav, Tl ie ko veci
dkaldov a bude sprevidzat p ik

kontrolu na mieste. Priemerny pocet hodin rozpo¢tovanych
na jeden mesiac realizacie projektu predstavuje ca 60 hodin,
Co je primerané rozsahu projektu (pocet hodin na vykazoch
prace é| alu je pri y

Cinnisti) a uloham zverenym manazérovi monitoringu.

3.6.3.2. Expertizy a posudky tykajlice sa monitoringu a osobohodina |0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
hodnotenia
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[3.6.33.  |Dalsie polozky podra charakteru projektu [osobohodina_[0,00 Jo,00 [0,00 [o,00 [0,00 Jo,00 [0,00 | | |
3. Spolu 20 390 359,00 676 835,92 0,00 0,00

VYDAVKY PROJEKTU 296 889 704,00 9854 932,75 0,00

Kontrola kritérii efektivnosti rozpoctu

KE1 |Riadenie projektu a publicita - nepriame vydavky max. fieioiolel z celkovych opravnenych priamych vydavkov projektu

KE2 | Stavebné uipravy (poloika rozpoctu 1.4.) max. 5,00% z celkovych opravnenych priamych vydavkov projektu

KE3 | Doddvky (hlavnd poloZka rozpoétu 1. a 2.) max. 10,00% p

KE4 | Doddvky (hlavnd poloika rozpoétu 3.) max. 10,00% z celkovych opravnenych nepriamych vydavkov projektu
|Konverzny kurz SKK / EUR | 30,126 ** |

Poznamky (zmena textu pozndmok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):
*

\Y
Vydavky projektu spolu - stipec zahtia vietky vydavky projektu opravnené na spolufinancovanie zo 3tatneho rozpoctu, ERDF a vlastného spolufinancovania, nezahtiia neopravnené vydavky projektu.
Oprévnené vydavky projektu spolu - stipec zahffia vysku opravnenych vydavkov vypogitanych na zéklade finanénej analyzy.
*k

v
zmysle
rozhodnuti
arady EU
*** ak zariadenie a vybavenie projektu - hlavna polozka rozpoétu 1. je vyssia ako 40,00% celkovych opravnenych priamych vydavkov projektu, hlavna polozka rozpoctu 3. - Riadenie projektu a publicita nesmie presiahnut’ 3,00% z
celkovych opravnenych priamych vydavkov projektu, inak hlavna polozka rozpoctu 3. - Riadenie projektu a publicita nesmie presiahnut’ 7,00% z celkovych opravnenych priamych vydavkov projektu.
Nevypliiovat’
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30,126
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