ZMLUVA O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

CISLO ZMLUVY:

007/2010/1.2/0PV

TATO ZMLUVA je uzavreta medzi:

1. ZMLUVNE STRANY

1.1 Poskytovatel’
nazov :

sidlo :

ICO:
DIC :
konajuci :

v zast(peni®

nazov :

sidlo :

ICO:
DIC :
konajuci :

Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky
Stromova 1, 813 30 Bratislava

Slovenska republika

00164381

2020798725

prof. Ing. Jan Mikolaj, CSc.

Agentlra  Ministerstva  Skolstva ~ Slovenskej
Strukturalne fondy EU

Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenské republika

31819494

2022295539

Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia zo diia 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

1.2 Prijimatel
nazov :

sidlo :

zapisany v :
konajuci :
ICO:

Zilinska univerzita v Ziline
Univerzitna 8215/1, 010 26 Zilina
Slovenska republika

registri organizacii

prof. Ing. Jan Bujnak, PhD.
00397563

republiky

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu

pre



DIC : 2020677824
banka : Statna pokladnica
Cislo G¢tu (vratane predéislia) a kod banky

zalohové platby:? a)

D) -
predfinancovanie:® a)

b)
refundacia:* a)

b)

(d’alej len ,,Prijimatel)

1.3 Poskytovatel' a Prijimatel’ uzatvaraji v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik v zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 15 ods. 1 zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdopskeho spolocenstva a v
zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a 0zmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov medzi sebou
tato zmluvu o poskytnuti nendvratného financného prispevku.

1.4 Tato zmluva vratane vSetkych jej priloh sa dalej oznacuje aj ako ,,Zmluva®.
Poskytovatel' a Prijimatel’ sa pre ucely tejto Zmluvy oznacuju d’alej spolocne aj ako
»Zmluvné strany.*

2. PREDMET A UCEL ZMLUVY

2.1 Predmetom tejto Zmluvy je Uprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti medzi
Poskytovatelom a Prijimatelom pri poskytnuti nenavratného finanéného prispevku
(d’alej aj ,,NFP*) zo strany Poskytovatel'a Prijimatel'ovi na realizaciu aktivit projektu,
ktory je predmetom Schvalenej Ziadosti o NFP:

Néazov projektu : Flexibilné a atraktivne Studium na Zilinskej univerzite pre
potreby trhu prace a vedomostnej spolo¢nosti
ITMS kod Projektu : 26110230005

Miesto realizacie projektu : ul. kpt. J. Nalepku 1390, 031 01 Liptovsky Mikulas
Univerzitna 8215/1, 010 26 Zilina

Subjektv-pdsebnestPrijfimatela (ak je tato informacia relevantnd)®: -
Kod Vyzvy : OPV-2009/1.2/01-SORO

% Ak sa nehodi, preéiarknite
% Aksa nehodi, preéiarknite
* Ak sa nehodi, preéiarknite
5

Ak sa nehodi, pre¢iarknite



2.2

2.3

2.4

2.5

(d’alej aj ,,Projekt*).

Uelom tejto Zmluvy je spolufinancovanie schvaleného Projektu Prijimatel’a, a to
poskytnutim NFP z prostriedkov pre:

Opera¢ny program : Vzdelavanie
Spolufinancovany fondom : Eurdpsky sociélny fond
Prioritnd os : 1 Reforma systému vzdelavania a odbornej pripravy

Opatrenie : 1.2 Vysoké Skoly a vyskum a vyvoj ako motory rozvoja
vedomostnej spolo¢nosti

Schéma de minimis (ak relevantné): -

Poskytovatel sa zavézuje, Ze na zéklade tejto Zmluvy poskytne NFP Prijimatelovi, a to
v stlade s ustanoveniami tejto Zmluvy, so vSetkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva
odkazuje a s platnymi a u¢innymi v§eobecne zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej
republiky a pravnymi aktmi Eurdpskych Spolocenstiev (d’alej aj ,,pravne predpisy SR
a ES").

Prijimatel’ sa zavédzuje prijat’ poskytnuty NFP a pouzit’ ho v sulade s podmienkami
stanovenymi v tejto Zmluve aProjekt realizovat’ riadne a v¢as, avSak najneskor
Vv termine ukoncenia realizacie aktivit Projektu, t.j. do 31. 08. 2012. Najneskor do ¢asu
uvedeneho v predchadzajucej vete je Prijimatel’ povinny predlozit’ ¢estné vyhlasenie
0 ukonceni realizacie aktivit Projektu Prijimatel'om.

NFP poskytnuty v zmysle tejto Zmluvy je tvoreny prostriedkami EU a $tatneho rozpoétu
SR.

3 VYDAVKY PROJEKTU A NFP

Pre projekty negenerujuce prijmy

3.1

Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa dohodli na nasledujucom:

a) celkové opravnené vydavky na realizaciu aktivit Projektu predstavujd sumu
1008 466,18 € (slovom jeden miliébn osemtisic StyristoSest'desiatSest EUR
a osemnast’ eurocentov),

b) Poskytovatel' poskytne Prijimatel'ovi nenavratny finanény prispevok z ESF do
vySky 857 196,25 € (slovom osemstopit'desiatsedemtisic stodevétdesiatSest’
EUR a dvadsatpit’ eurocentov) a zo SR do vy3ky 100 846,62 € (slovom stotisic
osemstoStyridsat'Ssest EUR a Sest'desiatdva eurocentov), ¢o spolu predstavuje
sumu 958 042,87 € (slovom devit'stopitdesiatosemtisic Styridsatdva EUR
a osemdesiatsedem eurocentov) a v percentualnom vyjadreni do 95 % (slovom
devitdesiatpat’ percent) z celkovych opravnenych vydavkov na realizéciu aktivit
Projektu uvedenych v bode 3.1 pism. a) tohto ¢lanku Zmluvy.

c) Prijimatel’ zabezpedi vlastné zdroje financovania Projektu vo vyske miniméalne
50 423,31€ (slovom péitdesiattisic Styristodvadsattri EUR a tridsatjeden
eurocentov), t.j. miniméalne 5 % (slovom pat’ percent) z celkovych opravnenych
vydavkov na realizaciu aktivit Projektu uvedenych v bode 3.1 pism. a) tohto



3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

¢lanku Zmluvy a zabezpe¢i dalSie vlastné zdroje financovania Projektu na
uhradu vSetkych neopravnenych vydavkov Projektu.

d) Poskytovatel' poskytne Prijimatelovi kone¢ni sumu nenavratného finanéného
prispevku vo vyske 95 % zo schvalenych opravnenych vydavkov, avsak celkova
vySka nenavratného finanéného prispevku uvedena v bode 3.1 pism. b) tohto
Clanku Zmluvy moze byt prekroCena najviac do vysky 1 EUR ato len
z technickych dovodov na strane Poskytovatel’a.

Prijimatel’ sa zavdzuje pouzit nenavratny financny prispevok vylu¢ne na uhradu
celkovych opravnenych vydavkov na realizaciu aktivit Projektu aza splnenia
podmienok stanovenych Zmluvou.

Opravnenym obdobim pre vydavky je obdobie od podpisu zmluvy oboma zmluvnymi
stranami do dvoch mesiacov od ukoncenia realizacie aktivit projektu

Prijimatel’ je povinny predlozit’ zdverecnt ziadost o platbu do 30 dni od ukoncenia
opravneného obdobia pre vydavky.

Prijimatel’ nesmie pozadovat’ na realizaciu opravnenych aktivit Projektu dotaciu alebo
prispevok ani ind formu pomoci, ktora by umoznila dvojité financovanie alebo
spolufinancovanie zo zdrojov inych rozpoctovych kapitol Statneho rozpoctu SR,
Statnych fondov, inych verejnych zdrojov alebo zdrojov ES a Recykla¢ného fondu.

Prijimatel’ berie na vedomie, Ze NFP, a to aj kazda jeho ¢ast’ je finanénym prostriedkom
vyplatenym zo Statneho rozpo¢tu SR. Na kontrolu avladny audit pouZitia tychto
finanénych prostriedkov, ukladanie a vymahanie sankcii za porusenie financnej
discipliny sa vzt'ahuje rezim upraveny v pravnych predpisoch ES a SR (najmi zékon ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskorsich predpisov,
zékon ¢. 440/2000 Z .z. o spravach financ¢nej kontroly v zneni neskorSich predpisov,
zakon ¢. 502/2001 Z .z. o finan¢nej kontrole a vnitornom audite v zneni neskorSich
predpisov). Prijimatel’ si¢asne berie na vedomie, ze podpisom tejto Zmluvy je povinny
dodrziavat’ Systém finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 - 2013 aSystém riadenia Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013.

Prijimatel’ berie na vedomie, ze ustanovenim ods. 3.1 tohto ¢lanku nie je dotknuté pravo
Poskytovatel'a vykonat' finan¢ni opravu v zmysle ¢l. 98 nariadenia Rady (ES)
1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia o Europskom fonde
regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde a Kohéznom fonde, a ktorym sa
zruSuje nariadenie (ES) ¢. 1260/1999 av zmysle § 27 zakona ¢. 528/2008 Z. z.
0 pomoci a podpore poskytovanej z fondov Europskeho spolocenstva.

4. KOMUNIKACIA ZMLUVNYCH STRAN A KONTAKTNE UDAJE

4.1

4.2

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich vzajomna komunikacia suvisiaca s touto Zmluvou si
pre svoju zavidznost' vyzaduje pisomnu formu prostrednictvom doporucenej zasielky ak
Poskytovatel neurci inak.

V pripade, Ze si zmluvna strana neprevezme zasielku, zasielani doporu¢enou postou a
uloZenu na poste, piaty dent od uloZenia na poSte sa bude povazovat’ za deii dorucenia
zasielky, aj ked sa adresat o obsahu uloZenej zésielky nedozvedel. Pokial nemozno
zasielku dorudit’ adresatovi a zasielka nebola uloZena na poste, zasielka sa povazuje za
dorucentt momentom jej vratenia odosielatel’'ovi.


http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

S.
5.1

5.2

Poskytovatel’ moze urcit’, ze vzajomna pisomna komunikacia stivisiaca s touto Zmluvou
modze prebichat’ aj elektronicky prostrednictvom emailu alebo faxom a zaroven moéze
uréit’ aj podmienky takejto komunikdcie. Ak Poskytovatel urci elektronicka formu
komunikacie prostrednictvom emailu alebo faxovd formu komunikécie, zmluvné strany
sa zavdzuju vzajomne pisomne oznadmit’ svoje emailové adresy, resp. faxové Cisla, ktoré
budd v ramci tejto formy komunikacie zavdzne pouzivat. Aj v ramci tychto foriem
komunikacie je Prijimatel’ povinny uvadzat ITMS kod Projektu a ndzov Projektu podla
¢lanku 2 bod 2.1 tejto Zmluvy.

Zmluvné strany si zaroven dohodli ako mimoriadny sposob dorucovania pisomnych
zéasielok dorucovanie osobne alebo prostrednictvom kuriéra; takéto dorucenie
Poskytovatelovi je mozné vyluéne v radnych hodindch podatene Poskytovatela
zverejnenych verejne pristupnym spésobom.

Prijimatel’ je zodpovedny za riadne oznaCenie postovej schranky na ucely pisomnej
komunikacie zmluvnych stran.

Zmluvné strany sa zavdzuju, ze vzajomna komunikacia bude prebiehat’ v slovenskom

jazyku.

Zmluvné strany su povinné uvadzat’ ITMS kod Projektu a ndzov Projektu podl'a ¢lanku
2 bod 2.1 tejto Zmluvy. Zmluvné strany sa zavazuju, Ze budu pre vzajomnud pisomnu
komunikaciu pouzivat’ poStové adresy uvedené v ¢lanku 1 tejto Zmluvy

Zmluvné strany sa dalej zavdzuju pouzivat ako podporny spdsob k pisomnej
komunikacii stcasne aj ITMS, pokial’ Poskytovatel’ neur¢i pre pouzitie ITMS prechodné
obdobie.

SPECIFICKE PODMIENKY

Zmluvné strany sa dohodli, Zze vzhl'adom na pravnu formu Prijimatela sa pouZzije
z ¢lanku 15 Vseobecnych zmluvnych podmienok (d’alej len ,,VZP“) k zmluve
0 poskytnuti nenavratného finanéného prispevku vyluéne odsek 3. Uéty inych subjektov
sektora verejnej spravy a vzhl'adom na ur¢eny systém financovania: systém kombinacie
zalohovych platieb a refundéacie sa z ¢lanku 16 VZP pouzije vylu¢ne odsek 4. Ak ide
0 systém kombinacie zalohovych platieb a refundéacie.

Prijimatel’ je povinny podavat’ Ziadosti o platbu nasledovne:

a) Prijimatel’ po zalati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatelovi Ziadost' o
platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych 12 mesiacov realizdcie rozpoctu Projektu z prostriedkov
zodpovedajucich podielu prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie.

b) V pripade, Ze sa jedna o zuctovanie zalohovej platby, je Prijimatel’ povinny podavat’
Ziadosti o platbu priebezne jedenkrat za dva kalendarne mesiace, vzdy v priebehu
kalendarneho mesiaca nasledujuceho po kalendarnom mesiaci, v ktorom zahrnie
vydavky do ziadosti o za¢tovanie zalohovej platby. Najneskor do 6 mesiacov odo dia
pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet Prijimatela, je Prijimatel’ povinny
zuctovat’ minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. V pripade nedodrZania tejto
podmienky je Prijimatel’ povinny bezodkladne, najneskér do 7 kalendarnych dni od
ukoncenia uvedeného obdobia 6 mesiacov, vratit platobnej jednotke sumu



c)

d)

€)

f)

nezuctovaného rozdielu. V takom pripade sa o tuto sumu zaroven znizuje vySka
nenavratného finan¢ného prispevku.

Prijimatel’ je opravneny poziadat’ o d’al§iu zalohovu platbu najskor sti€asne s podanim
Ziadosti o platbu (zuétovanie zalohovej platby). Poskytovatel’ zabezpedi poskytnutie
platby na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) az po schvaleni
predlozenej Ziadosti o platbu (za¢tovanie zalohovej platby) Certifikaénym organom.
V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba bola poskytnutad v maximalnej moznej
vyske, Poskytovatel’ mdze poskytnut’ d’alSiu zalohovu platbu Prijimatelovi az vtedy,
ak sucet Certifikacnym orgdnom schvélenej vySky NFP dosiahne sumu 3 000 € a
sucasne vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % v ramci OP
Vzdelavanie z relevantnej ¢asti rozpoctu Projektu.

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnutad v maximalnej
moznej vyske, Prijimatel’ moZe poziadat’ o d’alSiu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori
sucet sumy NFP schvalenej CertifikaCnym organom a sumy rovnajlcej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajlcej poskytnutej zalohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vySka poskytnutej zéalohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v rdmci OP Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu Projektu. Po
doplneni zalohovej platby na maximalnu hranicu moze Poskytovatel’ poskytnat’ d’alsiu
zalohovu platbu Prijimatel'ovi, ak sticet Certifikacnym organom schvalenej vySky NFP
dosiahne sumu 3 000 € a sucasne vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne
50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej ¢asti rozpoc¢tu Projektu.

Prijimatel’ je povinny po vy€erpani maximalne 95% celkovych opravnenych vydavkov
na Projekt zostavajucich minimalne 5% z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt, aj za podiel prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu, uhradit’ najskor z vlastnych
zdrojov. AZ po preukazani tejto uhrady a ukonceni Projektu je Prijimatel’ opravneny
poziadat o zaveredni platbu zostatku zo zdrojov EU astatneho rozpoétu na
spolufinancovanie. Poskytovatel po uhradeni maximalne 95% z celkovych
opravnenych vydavkov na Projekt syst¢émom zalohovej platby poskytne Prijimatel’'ovi
zostavajucich minimalne 5% celkovych opravnenych vydavkov na Projekt systémom
refundécie na zéklade zavere¢nej Ziadosti o platbu.

Vydavky realizované z poskytnutych zalohovych platieb nemoéze Prijimatel
kombinovat spolu s vydavkami uplatiovanymi syst¢émom refundacie v jednej Ziadosti
o platbu. Prijimatel’ predklada samostatne ziadost' o platbu (zuctovanie zalohovej
platby) a samostatne ziadost’ o platbu (priebezna platba).

V pripade, Ze sa jednd o priebeznl platbu je Prijimatel’ povinny po zacati realizacie
aktivit Projektu podavat’ Ziadosti o platbu (priebezna platba) priebezne jedenkrat za
dva kalendarne mesiace v minimalnej vysSke 5 000,00 EUR (slovom péttisic EUR a
nula eurocentov), a to vzdy v priebehu kalendarneho mesiaca nasledujuceho po
kalendarnom mesiaci, v ktorom zahrnie opravnené vydavky do Ziadosti o platbu. Ak
za uvedené obdobie dvoch kalendarnych mesiacov suma opravnenych vydavkov
nedosiahne sumu v minimalnej vyske 5 000,00 EUR, potom poda Prijimatel’ Ziadost' o
platbu v priebehu kalendarneho mesiaca nasledujuceho po kalendarnom mesiaci, kedy
suma opravnenych vydavkov dosiahne sumu minimalne 5 000,00 EUR. Limit pre
sumu 5 000,00 EUR neplati v pripade zavereénej Ziadosti o platbu.

g) Na konci kalenddrneho roka je prijimatel povinny podat Ziadost o platbu

opravnenych vydavkov vynaloZzenych v prislusnom kalendarnom roku najneskor
v priebehu mesiaca januér nasledujiceho kalendarneho roka, a to aj v pripade ked’
suma opravnenych vydavkov nedosiahne sumu miniméalne 5 000,00 EUR. Vydavky v



Ziadosti 0 platbu (priebezna platba) mézu byt zahrnuté za maximalne obdobie jedného
kalendarneho roka.

6. ZAVERECNE USTANOVENIA

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

Zmluva nadobuda platnost’ a ucinnost’ dhom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami.
Ak tato Zmluva bude podpisand v rézny den, Zmluva nadobuda platnost’ a ucinnost’
dinom, pocas ktorého bol pripojeny posledny podpis.

Zmluva sa uzatvara na dobu urcita a jej platnost’ a a¢innost’ kon¢i schvalenim poslednej
Naslednej monitorovacej spravy, ktor je Prijimatel’ povinny predlozit’ Poskytovatel'ovi
v stlade s ustanovenim ¢lanku 3 ods. 4 VZP. Predchadzajica veta sa nevztahuje na
ustanovenie ¢lanku 10 odsek 12 VZP, ustanovenie ¢lanku 12 a ustanovenie ¢lanku 17
VZP, ktorych platnost’ a u¢innost’ konéi 31.12.2021. Uvedena doba sa prediZi v pripade
ak nastanu skuto¢nosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 o cas
trvania tychto skuto¢nosti.

Neoddelitelnou sucastou tejto Zmluvy st nasledujtice prilohy: 1. VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku, 2. Predmet
podpory NFP, 3. Podpisové vzory, 4. Rozpocet projektu, 5. Podrobny popis aktivit
projektu, 6. PInomocenstvo. Prijimatel’ podpisom tejto Zmluvy vyhlasuje, Ze sa
s obsahom priloh Zmluvy obozndmil a suhlasi, Ze je tymito prilohami v celom rozsahu
viazany.

Osoby opravnené konat’ v mene Prijimatela (Statutarny organ a v pripade udelenia plnej
moci aj zastupca) su uvedené v prilohe ¢. 3 aV prilohe ¢. 6 Zmluvy spolu s ich dradne
overenymi podpisovymi vzormi a plnymi mocami. Prijimatel’ je povinny bezodkladne
pisomne oznamit’ Poskytovatelovi zmenu alebo doplnenie tychto opravnenych oséb
a dorucit’ Poskytovatel'ovi nové podpisové vzory av pripade zmeny alebo doplnenia
zastupcu aj novu pInd moc. V pripade zmeny Statutara je Prijimatel’ povinny dorucit’
origindl alebo Udradne overend kopiu menovacieho dekrétu alebo iny dokument
potvrdzujlci vykonanie zmeny v osobe Statutara a v pripade zmeny zastupcu je
Prijimatel’ povinny dorucit’ aj odvolanie alebo vypoved’ plnej moci na predchadzajiiceho
zastupcu.

Prijimatel’ vyhlasuje, ze mu nie su zndme ziadne okolnosti, ktoré by ovplyvnili jeho
opravnenost’ alebo opravnenost Projektu na poskytnutie NFP v zmysle podmienok,
ktoré viedli k schvéleniu Ziadosti o NFP pre Projekt uvedeny v ¢lanku 2 Zmluvy.

Prijimatel’ vyhlasuje, Ze vSetky vyhlasenia a prilohy pripojené k Ziadosti o NFP ako aj
zaslané Poskytovatelovi pred podpisom Zmluvy o poskytnuti NFP su pravdivé a
zostavaju téinné pri podpise Zmluvy v nezmenenej forme.

Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v désledku jeho rozporu s
pravnymi predpismi SR a ES, nespOsobi to neplatnost’ celej tejto Zmluvy. Zmluvné
strany sa v takom pripade zavizuji bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit
neplatné zmluvné ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany
ucel Zmluvy a obsah jednotlivych ustanoveni tejto Zmluvy.

VSetky spory, ktoré vzniknu z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost, vyklad alebo
ukoncenie s Zmluvné strany povinné prednostne rieSit vzajomnymi zmierovacimi
rokovaniami a dohodami. V pripade, Ze sa vzajomné spory Zmluvnych stran vzniknuté
v suvislosti s plnenim zavédzkov podla Zmluvy alebo v suvislosti s fiou nevyriesia,
Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, Ze vSetky spory vzniknuté zo Zmluvy, vratane



sporov 0 jej platnost, vyklad alebo ukoncenie, budi rieSené na miestne a vecne
prislusnom sude Slovenskej republiky podl'a pravneho poriadku Slovenskej republiky.

6.9 Tato Zmluva je vyhotovena v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Zmluvy dostane
Prijimatel’ 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel.

6.10 Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si text tejto Zmluvy riadne a dosledne precitali,
porozumeli jej obsahu a pravnym ucinkom z nej vyplyvajucich. Ich zmluvné prejavy su
dostato¢ne jasné, urCité a zrozumitel'né. Podpisujuce osoby sU opravnené k podpisu
tejto Zmluvy a na znak sthlasu ju podpisali.

Za Poskytovatel'a v Bratislave, dna :

POdPIS: .vveeeecee e
Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastupeu® Poskytovatel’a
Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimatel’a v Ziline, dia :

PodpIS: .oveeeceeee
Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastupcu’ Prijimatela

Prilohy:

Priloha ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP
Priloha ¢. 3 Rozpocet projektu
Priloha ¢. 4 Podrobny popis aktivit projektu

® Ak sa nehodi, pre¢iarknite
" Ak sa nehodi, pre¢iarknite
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Priloha ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti NFP

VSEOBECNE ZMLUVNE PODMIENKY K ZMLUVE O POSKYTNUTI
NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

Tieto vSeobecné zmluvné podmienky upravuju vzajomné prava a povinnosti zmluvnych strén,
ktorymi su na strane jednej Poskytovatel’ NFP a na strane druhej Prijimatel’ tohto NFP.

Pre tcely tychto vSeobecnych zmluvnych podmienok sa vSeobecné zmluvné podmienky d’alej
oznacuju ako ,,VZP*, zmluva o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa d’alej oznacuje
ako ,,zmluva o poskytnuti NFP*“ a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa d’alej
oznacuje ako ,,Zmluva®.

VZP su neoddelitelnou sti¢astou Zmluvy. Ak by niektoré ustanovenia VZP boli v rozpore
s ustanoveniami zmluvy o poskytnuti NFP, platia ustanovenia zmluvy o poskytnuti NFP.

Vzijomné prava a povinnosti medzi Poskytovatel'om a Prijimatelom sa riadia Zmluvou,
vSetkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje a pravnymi predpismi SR a ES. Zmluvné
strany sa dohodli, Ze prava a povinnosti zmluvnych stran sa buda d’alej spravovat’ prisluSnou
Priruckou pre Prijimatela, prislusnou Vyzvou na predkladanie ziadosti o NFP, prisluSnou
schémou pomoci de minimis, Systémom finanéného riadenia Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 a Systémom riadenia Strukturélnych
fondov a Kohézneho fondu na programoveé obdobie 2007 — 2013.

LEGISLATIVA A VYKLAD POJMOV

Pravne predpisy Slovenskej republiky a Eurdpskych spolodenstiev upravujuce vzt'ahy medzi
Poskytovatel'om a Prijimatel’om tvoria najmaé:

W

- zakon ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho
spolocenstva v zneni neskorSich predpisov;

%

- zakon ¢&. 523/2004 Z. z. orozpoCtovych pravidlach verejnej spravy a0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov;

- Nariadenie Rady (ES) 1083/2006 z 11. jula 2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné
ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde
a Kohéznom fonde, aktorym sa zruSuje nariadenie (ES) ¢. 1260/1999 v zneni
nariadenia Rady (ES) ¢. 1341/2008;

- Nariadenie Eurdépskeho parlamentu aRady (ES) ¢.1081/2006 z5. jula 2006
0 Eurdépskom socialnom fonde, ktorym sa rusi nariadenie (ES) ¢.1784/1999;

- Nariadenie komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktorym sa stanovuji vykonavacie pravidla
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia o
Europskom fonde regionalneho rozvoja, Europskom socialnom fonde a Kohéznom
fonde a Nariadenia Eurépskeho parlamentu.


http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
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Pojmy a skratky

Pojmy a skratky pouzivané vo vzt'ahu medzi Poskytovatelom a Prijimatelom na ucely
Zmluvy, ak nie je v Zmluve osobitne dohodnuté inak, su najma:

Aktivita — suhrn Cinnosti realizovanych Prijimatelom v ramci Projektu na to
vy€lenenymi finanénymi zdrojmi, ktoré prispievaju k dosiahnutiu konkrétneho
vysledku amajua definovany vystup, ktory predstavuje pridand hodnotu
pre Prijimatela a/alebo cielovi skupinu/uzivatel'ov vysledkov Projektu nezavisle
na realizécii ostatnych aktivit. Aktivita je jasne vymedzena casom, prostriedkami a
vydavkami. Aktivity sa ¢lenia na hlavné aktivity a podporné aktivity;

Bezodkladne — najneskdr do siedmych dni od vzniku skuto¢nosti rozhodnej
pre pocitanie lehoty;

Celkové opravnené vydavky — opravnené vydavky Prijimatela, ktoré stvisia
vyluCne s realizaciou aktivit Projektu v rdmci opravneného obdobia stanoveného
vo Vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP vo forme nakladov a vydavkov
Prijimatel’a a s ur¢ené v rozhodnuti Poskytovatela o schvaleni Ziadosti o NFP;

Certifikaény organ - orgén, ktory vykonava certifikdciu vykazov vydavkov
a Ziadosti o platbu predtym, ako sa zaSlu Eurdpskej komisii, zodpovedd za
vypracovanie Ziadosti o platbu na Eurdpsku komisiu, prijem platieb z Eurdpskej
komisie, ako aj realizaciu platieb Poskytovatelom. Ulohy certifikaéného organu plni
Ministerstvo financii SR;

Den — diiom sa rozumie kalendarny den, pokial’ v Zmluve nie je vyslovne uvedené
ze ide o pracovny den;

Dokumentacia - akakol'vek informacia alebo subor informacii zachytené
na hmotnom substrate tykajuce sa a/alebo suvisiace s Projektom;

Dodavatel’ Projektu — subjekt, s ktorym Prijimatel’ na zaklade vysledkov verejného
obstardvania/verejnej obchodnej sitaze resp. bez verejnej obchodnej sutaze, ak je
splnena podmienka uvedena v ¢lanku 2 ods. 2. tychto VZP, uzatvoril zmluvu
na dodavku tovarov, uskutoénenie prac a poskytnutie sluzieb;

Europsky fond regionalneho rozvoja (alebo aj ,,ERDF*) - jeden z hlavnych
nastrojov Strukturalnej aregionalnej politiky ES, ktorého cielom je prispievat
k rozvoju najmenej rozvinutych regionov Eurdpskej Gnie a Gzemnej spolupréace;

Eurdpsky socidlny fond (alebo aj ,,ESF*) - jeden z hlavnych nastrojov
Strukturdlnej a regiondlnej politiky ES napomadhajici dosiahnutiu cielov, najma
v aktivnej politike zamestnanosti a k vol'nému pohybu pracovnych sil, v boji proti
nezamestnanosti a znevyhodneniu réznych skupin l'udi na trhu prace;

Kohézny fond (alebo aj ,,KF*“) - finanény nastroj ES ureny pre c¢lenské
krajiny, ktorych hodnota HDP na obyvatel’a merana paritou kupnej sily a vypocitana
na zaklade Udajov ES v priemere za posledné tri kalendarne roky je menSia ako
90 % priemeru EU 25, aktory podporuje projekty dopravnej infrastruktiry a
Zivotného prostredia;

IT monitorovaci systém (alebo aj ,,ITMS*) - informa¢ny systém, ktory
zabezpecuje evidenciu udajov o Narodnom strategickom referencnom ramci,
vSetkych operacnych programoch, projektoch, overeniach, kontrolach a auditoch
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za ucelom efektivneho a transparentného monitorovania vSetkych procesov
spojenych s implementaciou SF a KF;

Monitorovacia sprava — komplexna sprava o pokroku v realizécii aktivit Projektu
aoudrzani Projektu, ktord poskytuje Prijimatel’ Poskytovatel'ovi vo formate
ur¢enom Poskytovatel'om; monitorovacia sprdva moze byt priebezna, zavere¢na a
nasledna;

Nenavratny finanény prispevok (alebo aj ,,NFP*) - prostriedky EU a prostriedky
Statneho rozpoctu SR urcené na financovanie operacnych programov Slovenskej
republiky a Eurdpskej Unie; nenavratny finanény prispevok je poskytovany
Prijimatel’'ovi za splnenia podmienok uvedenych v Zmluve;

Okolnosti vylucujice zodpovednost’ - prekazka, ktord nastala nezavisle od vole
zmluvnej strany a brani jej v splneni jej povinnosti, ak nemoZno rozumne
predpokladat’, Ze by zmluvna strana tito prekazku alebo jej nasledky odvrétila alebo
prekonala, a dalej ze by v ase vzniku zavizku tato prekazku predvidala. Uginky
vylucujice zodpovednost’ su obmedzené iba na dobu pokial’ trva prekazka, s ktorou
su tieto u¢inky spojené. Zodpovednost” zmluvnej strany nevylucuje prekazka, ktora
nastala aZ v Case, ked” bola zmluvna strana v omeSkani s plnenim svojej povinnosti,
alebo vznikla z jej hospodarskych pomerov. Za okolnost’ vylu¢ujicu zodpovednost’
sa povaZzuje aj uzatvorenie Statnej pokladnice;

Opakovany — vyskyt uréitej identickej skuto¢nosti najmenej dvakrat;

Opatrenie — prostriedok, ktorym je v priebehu niekol’kych rokov realizovana
prioritna os OP, tvoreny skupinami tematicky pribuznych aktivit a ktory umoziuje
financovanie projektov;

Operacny program (alebo aj ,,OP*) - dokument predlozeny ¢lenskym S$tatom a
prijaty Eurdpskou komisiou, ktory urcuje stratégiu rozvoja pomocou jednotného
suboru prioritnych osi, ktora sa ma realizovat’ s pomocou SF alebo v pripade ciel’a
Konvergencia s pomocou KF a ERDF,;

Organ auditu - organ funk¢ne nezavisly od Poskytovatela a Certifikatného organu,
urCeny Clenskym Statom pre kazdy operacny program, ktory je zodpovedny
za overenie riadneho fungovania systému riadenia akontroly SF a KF.
V podmienkach Slovenskej republiky plni tlohy Organu auditu Ministerstvo financii
SR;

Personalna matica — stbor informécii o odbornych, riadiacich a administrativnych
kapacitach projektu, ktory obsahuje najma udaje ako meno a priezvisko osoby,
aktivitu, na ktorej sa bude podielat a predpokladany rozsah prace v hodinach.
Zaroven obsahuje pracovnu poziciu osoby v projekte a ¢innosti, ktoré bude v ramci
projektu realizovat. Prilohou predloZenej personalnej matice ako aj jej zmien je
Zivotopis 0sob uvedenych v personalnej matici — vSetkych odbornych pracovnikov
a zamestnanca zodpovedného za realizaciu projektu. Tieto osoby zaroven poskytnu
podpisany suhlas dotknutej osoby v zmysle zakona ¢. 428/2002 Z. z. o ochrane
osobnych udajov;

Prechodné obdobie pre ITMS — je obdobie stanovené na zéklade rozhodnutia
Poskytovatel'a v zmysle podmienok definovanych Systémom riadenia SF a KF
na programové obdobie 2007 - 2013, pocas ktorého Prijimatel’ nie je povinny
Ziadosti o platbu a monitorovacie spravy Projektu vypracavat a predkladat
prostrednictvom verejného portalu ITMS;
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Prioritna os - jeden z hlavnych zamerov stratégie v operanom programe, ktory sa
sklada zo skupiny navzajom suvisiacich operacii s konkrétnymi, meratelnymi
ciel'mi;

Realizacia aktivit projektu — obdobie, vramci ktorého Prijimatel’ realizuje
jednotlivé aktivity Projektu, ktoré zacina terminom zacatia realizacie aktivit Projektu
uvedenom v prilohe ¢. 2 k Zmluve a trva az do ukoncenia vSetkych aktivit Projektu
uvedenych v Zmluve v termine podla ¢lanku 2 bod 2.4 zmluvy o poskytnuti NFP;

Riadne — konanie v sulade so Zmluvou, pravnymi predpismi SR a ES a s prislusnou,
prislusnou Priruc¢kou pre Prijimatela, Vyzvou na predkladanie Ziadosti o NFP,
prislusnou schémou de minimis, Systémom finan¢ného riadenia Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 a Systémom
riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 —
2013;

Schvalena Ziadost’ o NFP — ziadost’ o NFP, v rozsahu a obsahu ako bola schvalena
Poskytovatel'om a ktora je uloZzena u Poskytovatel’a;

Schvalené opravnené vydavky - skuto¢ne vynaloZzené, oddvodnené a riadne
preukdzané vydavky Prijimatela schvalené¢ Poskytovatelom, ktoré stvisia vylucne
s realizaciou aktivit Projektu v ramci opravneného obdobia stanoveneho vo Vyzve
na predkladanie ziadosti o NFP vo forme nakladov a vydavkov Prijimatel’a;

Skupina vydavkov - vydavky rovnakého charakteru zoskupené na zéklade
ekonomickej Klasifikacie vydavkov upravovanej Metodickym usmernenim MF SR
¢. MF/010175/2004-42 v zneni neskorSich predpisov. Skupiny opravnenych
vydavkov st definované prostrednictvom Ciselnika vydavkov SF aKF
v programovom obdobi 2007 — 2013, ktory tvori prilohu Systému riadenia SF a KF

na programové obdobie 2007 — 2013;

Systém finan¢ného riadenia $trukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 - 2013 — dokument upravujuci finan¢né riadenie
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu schvaleny vladou SR;

Systém riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové
obdobie 2007 - 2013 - dokument upravujuci riadenie Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu schvéleny vladou SR;

Strukturalne fondy (alebo aj ,,SF*) - nastroje Strukturalnej politiky ES vyuZivané
na dosiahnutie ciel'ov politiky ES. K Strukturalnym fondom patria Eurdpsky fond
regionalneho rozvoja a Europsky socialny fond,;

Subjekt v posobnosti Prijimatel’a — subjekt v zriadovatel'skej posobnosti
Prijimatel’a, ktorého sa vecne tyka realizacia aktivit Projektu;

Usmernenie Poskytovatel’a — dokument vydany riadiacim organom -
Ministerstvom Skolstva Slovenskej republiky a podpisany generalnymi riaditeI'mi
prislusnych sekcii Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky upravujici vzajomné
prava a povinnosti medzi Poskytovatel'om a Prijimatel'om;

U¢tovny doklad - doklad definovany v § 10 ods. 1 zékona &. 431/2002 Z. z.
0 uctovnictve v zneni neskorSich predpisov;

Véas — konanie v stlade s ¢asom plnenia uréenym v Zmluve, v prdvnych predpisoch
SR a ES av Prirucke pre Prijimatel’a, v prislusnej Vyzve na predkladanie Ziadosti
0 NFP, v prisludnej schéme de minimis, Systéme finanéného riadenia §trukturalnych
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fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 av Systéme
riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 -
2013;

- Verejné obstaravanie — postupy obstaravania tovarov, sluZieb a stavebnych prac
v zmysle zékona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani v zneni neskorsich
predpisov v suvislosti s vyberom Dodavatel’a tovarov, sluzieb a prac v Projekte;

- Vyzva na predkladanie Ziadosti (alebo aj ,,Vyzva*) - vychodiskovy metodicky a
odborny podklad zo strany Poskytovatela, na zdklade ktorého Prijimatel
vypracovava a predklada ziadost’ o NFP Poskytovatelovi,

- zaujatost’ — situacia, kedy z dévodov osobnych alebo inych obdobnych vzt'ahov
medzi ziadatelom/Prijimatel'om a osobami vystupujiicimi na strane poskytovatela
tychto prostriedkov alebo pomerov osdb vystupujucich na strane poskytovatela
K projektu  mdze byt naruseny alebo ohrozeny zaujem na nestrannom
a transparentnom vykone funkcii, ktoré savisia s procesom vyberu projektov pre
realizaciu OP a/alebo procesom realizéacie projektu. Za osobné alebo iné obdobné
vzt'ahy sa povazuje rodinna spriaznenost’ alebo iny s verejnym zaujmom nesuvisiaci
zaujem zdiel'any so ziadatel'om NFP/Prijimatel'om

- Ziadost’ o platbu - doklad, ktory pozostdva z formularu Ziadosti a povinnych

priloh, na zaklade ktorého s Prijimatelovi uhradzané prostriedky SF/KF a
spolufinancovania zo Statneho rozpoctu v prislusSnom pomere.

Clanok 1 VSEOBECNE POVINNOSTI

1.

Prijimatel’ sa zavdzuje dodrZiavat’ ustanovenia Zmluvy tak, aby bol Projekt realizovany
riadne, v€as a Vv sulade s jej podmienkami a postupovat’ pri realizacii aktivit Projektu
s odbornou starostlivostou.

Prijimatel’ zodpoveda Poskytovatel'ovi za realizaciu aktivit Projektu v celom rozsahu,
bez ohl'adu na osobu, ktord Projekt skutocne realizuje.

Prijimatel sa zavidzuje do 7 dni po doruceni rovnopisu Zmluvy podpisanej
Poskytovatelom predlozit’” Poskytovatelovi v predpisanom formate Personalnu maticu
projektu. Jej aktualizaciu zaSle vzdy, ked’ dojde k zmene povodnych/predchadzajicich
Udajov taktiez vlehote 7 dni od ich zmeny. Personalna matica je stéastou
Dokumentécie Projektu. Zmena, resp. doplnenie personalnej matice nemeni Zmluvu.

Zmluva sa uzatvara vyhradne medzi Poskytovatel'om a Prijimatelom. Akakol'vek zmena
tykajica sa Prijimatel'a najmé splynutie, zlucCenie, rozdelenie, zmena pravnej formy,
predaj podniku alebo jeho casti, transformacia a iné¢ formy pravneho nastupnictva, ako aj
akakol'vek zmena vlastnickych pomerov Prijimatel'a pocas platnosti a t¢innosti Zmluvy
sa povazuje za podstatni zmenu Projektu, ktord opraviiuje Poskytovatela od tejto
Zmluvy odstupit’.

Prijimatel’ sa zavdzuje, Ze v obdobi piatich rokov od ukoncenia realizacie aktivit
Projektu nedbjde k podstatnej zmene Projektu definovanej v ¢lanku 57 ods. 1
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006.

Zmluvné strany sa vzajomne zavidzuju poskytovat' si vSetku potrebni sucinnost’
na plnenie zavézkov z tejto Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny zasielat Poskytovatel'ovi pisomne najmenej 7 dni vopred
informéaciu o konani vzdeldvacich aktivit s presnym urenim miesta, datumu a Casu
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konania vzdelavacej aktivity. V pripade, ak sa takto oznamena vzdelavacia aktivita
V dohodnutom case, datume a na urCenom mieste neuskutocni, je Prijimatel’ povinny
Poskytovatel'ovi tato skuto¢nost’ bezodkladne pred pdvodne planovanou realizaciou
aktivity oznamit’.

Clanok 2 OBSTARAVANIE SLUZIEB, TOVAROV A PRAC PRIJIMATELOM

1.

Prijimatel’ ma pravo zabezpeCit' od tretich osob dodavku tovarov, sluzieb a prac
potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu.

Prijimatel’ je povinny postupovat’ pri zadavani zdkaziek na dodanie tovarov, préac
a sluzieb potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu v sulade so zdkonom ¢. 25/2006 Z.z.
o0 verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov alebo v stlade s ustanoveniami zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik
0 obchodnej verejnej sutazi, ak Prijimatel’ nie je v zmysle zdkona ¢. 25/2006 Z.z.
0 verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov povinny pri vybere Dodavatel'a tovarov, sluZieb a prac Projektu postupovat’
vzmysle zakona ¢. 25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani a o zmene adoplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.

Prijimatel’ je povinny zaslat Poskytovatel'ovi dokumentaciu z verejného obstaravania/z
obchodnej verejnej stitaze v plnom rozsahu, ak Poskytovatel’ neurci inak.

Dokumentéciu uvedend v odseku 3. tohto ¢lanku VZP je Prijimatel’ povinny predlozit
Poskytovatel'ovi po ukonceni vyhodnotenia ponuk predlozenych uchadza¢mi, pred
podpisom dodatku zmluvy medzi Prijimatelom a uspesnym uchadzacom a po podpise
dodatku zmluvy medzi Prijimatelom a tspeSnym uchadza¢om, aviak najneskdr 30 dni
pred podpisom zmluvy na dodavku tovarov, sluZieb alebo stavebnych prac s ispeSnym
uchadza¢om, alebo dodatku ktakejto Zmluve. V pripade nadlimitnej zakazky
a podlimitnej zékazky je Poskytovatel' opravneny vyziadat' od Prijimatela prislusna
dokumentéciu z verejného obstaravania aj pred jej zverejnenim.

Poskytovatel’ je opravneny pozadovat’ od Prijimatel’a aj inti dokumentaciu tykajucu sa
verejného obstaravania v stlade ¢lankom.3 tychto VZP.

Poskytovatel méa pravo zucastnit’ sa na procese verejného obstaravania ako nehlasujuci
¢len komisie na vyhodnotenie pontk. Prijimatel’ je povinny oznamit Poskytovatel'ovi
termin a miesto konania vyhodnotenia ponuk najmenej 7 dni vopred.

Poskytovatel' vyzve Prijimatela na Gipravu navrhu zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb
alebo stavebnych prac v sulade s podmienkami ponuky uspesného uchadzaca, ak pocas
overovania navrhu zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac zisti
nestlad predmetu, hodnoty alebo iny zavazny nesulad navrhu zmluvy na dodavku
tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac oproti predmetu obstaravania a hodnote zakazky
navrhnutej GspeSnym uchadzacom.

Poskytovatel’ vyzve Prijimatel'a na vyhldsenie nového verejného obstaravania, ak pocas
overovania verejného obstaravania pred podpisom zmluvy Prijimatel’a s uspesSnym
uchadzacom identifikuje iné zavazné porusenie zakona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom
obstaravani a o zmene adoplneni niektorych zakonov, resp. poruSenie postupov
a principov verejného obstaravania, ktoré¢ nie je mozné odstranit’ Upravou navrhu
zmluvy medzi Prijimatel'om a tspeSnym uchadzacom.
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Poskytovatel’ vyzve Prijimatel'a na vyhldsenie nového verejného obstaravania, ak pocas
overovania navrhu dodatku k zmluve na dodavku tovarov, sluZieb alebo stavebnych prac
medzi Prijimatel'om a Dodavatel'om zisti nesplnenie podmienok vymedzenych § 58 ods.
1 a § 88 ods. 1 zdkona €. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

Poskytovatel zasiela Prijimatel'ovi vyzvu na upravu navrhu zmluvy na dodavku tovarov,
sluzieb alebo stavebnych prac v zmysle odseku 7 tohto ¢lanku VZP do 21 dni od
predlozZenia prislusnej dokumentécie z verejného obstaravania Poskytovatel'ovi, pricom
predloZzenim dokumentacie z verejného obstaravania sa rozumie dorucenie tejto
dokumentéacie Poskytovatel'ovi. Poskytovatel vo vyzve na tupravu urc¢i lehotu na
napravu zistenych nedostatkov, alebo na odévodnenie postupu Prijimatel’a, pricom tato
lehota nesmie byt kratSia ako 10 dni pocitanych od doruCenia predmetnej vyzvy
Prijimatelovi.

V pripade, ak Poskytovatel’ nezasle vyzvu na tpravu vo vysSie uvedenej lehote 21 dni,
Prijimatel’ méze vykonat’ tikon, ktory bol overovany (napr. podpis zmluvy na dodavku
tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac, podpis dodatku k zmluve).

Ak Poskytovatel’ postiipi overenie procesu verejného obstardvania na Urad pre verejné
obstaravanie asucasne zaSle vlehote 21 dni Prijimatel'ovi oznamenie, Ze postapil
overenie procesu verejného obstaravania na Urad pre verejné obstardvanie, lehota
na dorucenie vyzvy na napravu (21 dni) prestane plynat. Prijimatel’ v tomto pripade
nemo6ze vykonat' ukon, ktory bol overovany (podpis zmluvy na dodavku tovarov,
sluzieb alebo stavebnych prac). V pripade, ak napriek takémuto oznameniu o postupeni
overenia procesu verejného obstaravania na Urad pre verejné obstaravanie Prijimatel
uzavrie zmluvu/dodatok k zmluve na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac
s UspeSnym uchadzacom, povazuje sa takéto konanie Prijimatel’a za podstatné porusenie
tejto Zmluvy. Diiom dorudenia ozndmenia Uradu pre verejné obstaravanie o vysledku
overenia procesu verejného obstardvania do dispozicie Poskytovatela, plynie
Poskytovatelovi nova lehota 21 dni. Poskytovatel je povinny najneskér do 3 dni
od doruéenia oznamenia Uradu pre verejné obstaravanie o vysledku overenia procesu
verejného obstaravania a 0 obsahu tohto oznamenia, informovat’ Prijimatel’a.

Poskytovatel’ v pripade neodstranenia pochybenia, neodstranenia alebo nezdévodnenia
nestladu v procese verejného obstaravania/obchodnej verejnej sutaze preklasifikuje
vydavky Projektu, ktoré vznikli na z&klade takéhoto verejného obstaravania/obchodnej
verejnej sutaze vcelku do neopravnenych vydavkov, pokial’ Poskytovatel’ neustanovi
inak; v pripade podpisu dodatku k existujlicej zmluve na dodavku tovarov, sluzieb alebo
stavebnych prac medzi Prijimatelom a Dodavatel'om tovarov, sluZieb a prac Projektu sa
ustanovenie tykajuce sa preklasifikovania vydavkov vzniknutych podpisom takéhoto
dodatku pouZije obdobne.

Prijimatel’ sa zavdzuje upravit' v zmluve s Dodavatel'om tovarov, sluzieb a prac Projektu
povinnost  Dodavatel'a  tovarov, sluZzieb aprac Projektu strpiet  vykon
kontroly/auditu/overovania suvisiaceho s dodavanym tovarom, précami a sluzbami
kedykol'vek pocas platnosti a u¢innosti Zmluvy, a to opravnenymi osobami v zmysle
¢lanku 12 tychto VZP a poskytnit’ im vSetku potrebnu sti¢innost’.

Na Prijimatel’a, ktory je povinny postupovat’ pri zadavani zakaziek na dodanie tovarov,
prac a sluzieb potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu v stilade so zakonom ¢. 25/2006
Z. z. overejnom obstaravani aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov a zabezpeCuje obstardvanie tovarov, sluzieb, resp. prac
prostrednictvom zakazky s nizkou hodnotou sa nevztahuju ods. 4 az 12.
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Na Prijimatela, ktory je povinny vykonat obchodni verejna sutaz v sllade
s ustanoveniami zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodného zakonnika v platnom zneni podla
ods. 2 a sucasne zabezpeCuje obstaravanie tovarov a sluZieb, ktorych celkova hodnota
neprekracuje sumu 30 000 €, resp. prac  ktorych celkova hodnota neprekracuje sumu
120 000 €, sa nevzt'ahuju ustanovenia ods. 4 az 12.

Dalsie nalezitosti ohl'adne postupov Prijimatel’a pri vykonavani verejného obstaravania/
obchodnej verejnej sitaze ustanovuje Prirucka pre Prijimatela.

Clanok 3 POVINNOST POSKYTOVAT INFORMACIE A PREDKLADAT

MONITOROVACIE SPRAVY

Prijimatel’ je povinny pocas platnosti a ucinnosti Zmluvy pravidelne predkladat
Poskytovatel'ovi monitorovacie spravy vo formate ur¢enom Poskytovatel'om, a to :

a) Priebezné monitorovacie spravy pocas realizacie aktivit Projektu,
b) Zavereént monitorovaciu spravu po ukonéeni realizacie aktivit Projektu,

€) Nasledné monitorovacie spravy po ukonceni realizacie aktivit Projektu az do
ukoncenia platnosti a u€innosti Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny predkladat Poskytovatelovi pocas trvania realizacie aktivit
Projektu Priebezni monitorovaciu spravu po 3 mesiacoch ato do 15. dia mesiaca
nasledujiceho po sledovanom obdobi. Prvym mesiacom, ktory je predmetom Priebeznej
monitorovacej spravy je mesiac, v ktorom bola Zmluva podpisana.

Prijimatel’ je povinny predlozit’ Poskytovatelovi Zaverecnu monitorovaciu spravu za
celé obdobie realizacie projektu do 15 dni od ukonéenia realizacie aktivit Projektu podla
¢lanku 2. bod 2.4. zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ sa zavédzuje predkladat’ Poskytovatelovi Nasledné monitorovacie spravy
pocas 5 rokov odo dna ukoncenia realizacie aktivit Projektu. Nésledné monitorovacie
spravy je Prijimatel povinny predkladat Poskytovatelovi najmenej kazdych 12
mesiacov odo dna ukoncenia realizdcie aktivit Projektu, do 15. dna mesiaca
nasledujuceho po sledovanom obdobi. Prvym mesiacom, ktory je predmetom Naslednej
monitorovacej spravy je mesiac, v ktorom bola ukoncend realizacia aktivit Projektu.
Prijimatel’ je zaroven vramci Naslednej monitorovacej spravy povinny predlozit’
Poskytovatel'ovi aj spravu o prijmoch a vydavkoch vyplyvajlcich z uzivania vysledku
Projektu.

V pripade chyb v pisani, pocitani alebo inych zrejmych nespravnosti v monitorovacich
spravach je Prijimatel povinny v lehote urcenej Poskytovatelom tieto nedostatky
monitorovacich sprav odstranit’. Pokial' je monitorovacia sprava netplnd, je Prijimatel
povinny Vv lehote uréenej Poskytovatelom monitorovaciu spravu doplnit. V pripade
rozporu monitorovacej spravy so skutkovym stavom realizacie aktivit Projektu, alebo
so Zmluvou je Prijimatel povinny v lehote urcenej Poskytovatel'om tento rozpor
oddévodnit’.

Prijimatel’ je povinny na Ziadost Poskytovatela bezodkladne predlozit’ informécie
a Dokumentaciu suvisiacu s charakterom a postavenim Prijimatel'a, s realizaciou
Projektu, ti¢elom Projektu, s aktivitami Prijimatela suvisiacimi s ucelom Projektu,
s vedenim tu¢tovnictva, ato aj mimo monitorovacich sprdv a terminov uvedenych
Vv tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne informovat’ Poskytovatel’a o
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a) zacati a ukonceni akéhokol'vek sudneho, exekuéného, konkurzného alebo spravneho
konania voci Prijimatel'ovi,

b) podani podnetu na zac¢atia konania voc¢i Poskytovatel'ovi;
) vstupe Prijimatel’a do likvidacie a jej ukonéenti;
d) vzniku a zaniku okolnosti vylu¢ujucich zodpovednost’;

e) vSetkych zisteniach opravnenych oséb podla ¢lanku 12 tychto VZP okrem zisteni
Poskytovatel’a, pripadne inych kontrolnych orgénov;

f) inych skutoénostiach, ktorti maju alebo mozu mat’ vplyv na realizaciu aktivit Projektu
a/alebo na povahu a ucel Projektu.

Prijimatel’ je zodpovedny za presnost, spravnost, pravdivost a uplnost’ vsSetkych
informacii poskytovanych Poskytovatelovi.

Clanok 4 PUBLICITA A INFORMOVANOST

1.

Prijimatel’ je povinny pocas platnosti a ticinnosti Zmluvy informovat verejnost
0 pomoci, ktor( na zéklade Zmluvy ziska, resp. ziskal formou NFP prostrednictvom
opatreni v oblasti informovania a publicity uvedenych v tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ sa zavdzuje, ze vSetky opatrenia v oblasti informovania a publicity budd
obsahovat’ minimalne nasledujuce informacie:

a) odkaz na Eurdpsku Uniu a znak Eurdpskej unie;

b) odkaz na Eurdpsky socialny fond, ktory spolufinancuje Projekt, s pouzitim
nasledujucich oznaceni ESF — Eurdpsky socialny fond vratane znaku Opera¢ného
programu Vzdelavanie;

c) vyhlasenie uréené Poskytovatelom, v ktorom je zdbéraznena pridana hodnota
intervencie ES — Moderné vzdelavanie pre vedomostni spoloc¢nost/Projekt je
spolufinancovany zo zdrojov ES.

Prijimatel’ je povinny zabezpecit’ pocas realizacie aktivit Projektu instalaciu reklamne;j
tabule na mieste realizacie Projektu, ktory spliia nasledujice podmienky:

- Celkova vyska NFP na Projekt presahuje 500 000 EUR a
- Projekt spociva vo financovani infrastruktury alebo stavebnych ¢innosti.

Prijimatel’ je povinny nahradit’ reklamnua tabul'u uvedent v odseku 3. tohto ¢lanku
VZP trvalo vysvetl'ujacou tabul'ou, resp. umiestnit’ v mieste realizacie aktivit Projektu
trvalo vysvetl'ujucu tabul'u, a to najneskor do Sest’ mesiacov po ukonceni realizacie
aktivit Projektu. Pokial’ je trvalo vysvetl'ujica tabula opravnenym vydavkom,
Prijimatel’ je povinny umiestnit’ trvalo vysvetl'ujiicu tabul'u pred ukoncenim realizacie
aktivit Projektu. Trvalo vysvetlujuca tabula musi byt viditeI'na a dostatone velka;
a to v pripade Projektu, ktory spiia nasledujlice podmienky:

- Celkova vyska NFP na Projekt presahuje 500 000 EUR a

- Projekt spociva v nadobudnuti dlhodobého hmotného majetku alebo vo
financovani infraStruktdry alebo stavebnych ¢innosti.

Prijimatel’ sa zavédzuje uviest na reklamnej tabuli a trvalo vysvetlujucej tabuli
informacie uvedené v odseku 2 tohto ¢lanku VZP, v pripade trvalo vysvetl'ujucej



10.

11.

ITMS kod Projektu: 26110230005

tabule aj druh anazov Projektu. Prijimatel’ je povinny zabezpec€it, aby informacie
uvedené v predchadzajucej vete zaberali najmenej 25% reklamnej tabule, resp. trvalo
vysvetl'ujucej tabule.

V pripade Projektov, ktoré nespiiiaji podmienky uvedené v odseku 3 a 4 tohto ¢lanku
VZP, je Prijimatel povinny zaistit' informovanie verejnosti otom, ze Projekt je
spolufinancovany v ramci daného opera¢ného programu z prislusného fondu, napr.
umiestnenim informacnej tabule (plagatu) v mieste realizicie aktivit Projektu ato
pocas realizacie aktivit Projektu. Informac¢na tabula (plagat) alebo iny prostriedok
musi obsahovat’ informacie uvedené v odseku 2 tohto ¢lanku VZP vratane druhu
anazvu Projektu. Prijimatel je povinny zabezpecit, aby informacie uvedené
v predchadzajlicej vete zaberali najmenej 25% informacnej tabule .

V pripade malych reklamnych predmetov sa ustanovenie odseku 2 pism. b) a c) tohto
¢lanku VZP nepouziju.

Prijimatel’ sa zavdzuje uvadzat' vo vSetkych dokumentoch a pisomnych vystupoch
Projektu informécie uvedené v odseku 2 pism. a) a b) tohto ¢lanku VZP.

Ak Poskytovatel’ neur¢i inak, Prijimatel’ je povinny pouzit' graficky Standard pre
opatrenia v oblasti informovania a publicity obsiahnuty v Manuali pre publicitu, ktory
je sti¢astou Systému riadenia SF a KF na programové obdobie 2007 - 2013.

Prijimatelovi sa zakazuje umiestnit’ v mieste realizacie Projektu int reklamnu tabul'u
vicSich rozmerov ako st tabule uvedené v tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ suhlasi, aby ho Poskytovatel' zaradil do zoznamu Prijimatel'ov pre tcely
publicity a informovanosti. Prijimatel’ zaroven suhlasi so zverejnenim nasledujucich
informécii v zozname Prijimatel’'ov: nazov a sidlo Prijimatel’a; nazov, ciele a stru¢ny
opis Projektu; miesto realizacie aktivit Projektu; Cas realizacie Projektu; celkové
naklady na Projekt; vyska poskytnutého nenévratného finanéného prispevku;
ukazovatele Projektu; fotografie avideo zabery z miesta realizacie Projektu;
predpokladany koniec realizacie aktivit Projektu. Prijimatel’ sthlasi so zverejnenim
uvedenych udajov tiez inymi spdsobmi, na zadklade rozhodnutia Poskytovatela.

Clanok 5 VLASTNICTVO A POUZITIE VYSTUPOV

1.

Prijimatel’ sa zavézuje, ze bude mat pocas platnosti a Gi€innosti Zmluvy alebo pocas
obdobia uvedeného vo Vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP, podla toho, ktoré
obdobie bude dlhsie:

a) vlastnicke pravo alebo iné pravo k pozemkom a stavbam v zmysle § 139 ods. 1
zakona ¢. 50/1976 Zb. o Uzemnom planovani a stavebnom poriadku (stavebny
zékon) opravnujuce realizaciu aktivit Projektu a garantujiice jeho udrzatelnost’ k
majetku, ktory zhodnoti alebo nadobudne z prostriedkov NFP alebo jeho casti
alebo

b)  bude mat’ majetok, ktory zhodnoti alebo nadobudne z prostriedkov NFP alebo jeho
Casti v dlhodobom najme,

podla toho, ktorti formu prava k majetku zhodnoteného alebo nadobudnutému v NFP
alebo jeho cCasti ur¢i Vyzva na predkladanie Ziadosti o NFP.

Majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho Casti mbze byt pocas
platnosti a uc¢innosti Zmluvy prevedeny na tretiu osobu, zat'azeny akymkol'vek pravom
tretej osoby alebo prenajaty tretej osobe len s predchadzajdcim pisomnym suhlasom
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Poskytovatel'a. Majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho ¢asti moze
byt pocas platnosti a uc¢innosti Zmluvy v drzbe tretej osoby len na zéklade pisomnej
zmluvy medzi Prijimatel'om a tretou osobou, pokial’ Poskytovatel’ neustanovi inak.

Zmluvné strany sa dohodli asuhlasia, Ze majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny
z NFP alebo z jeho casti podlicha vykonu rozhodnutia v zmysle vSeobecne zavéznych
pravnych predpisov Slovenskej republiky len v pripade, ak je osobou opravnenou
z vykonu rozhodnutia Poskytovatel’, Ministerstvo financii SR, prislu$na sprava finan¢ne;j
kontroly alebo banka financujuca Projekt, s ktorou ma Poskytovatel’ uzatvorenti zmluvu
0 spolupréci.

Prijimatel’ sa zavdzuje poskytnit’ Poskytovatelovi a prislusnym organom SR a ES
vSetku Dokumentaciu vytvorenu pri realizacii alebo v suvislosti s realizaciou aktivit
Projektu, atymto zaroven udeluje Poskytovatelovi a prislusnym organom SR a ES
pravo na pouZitie Udajov z tejto Dokumentacie na Gcely suvisiace stouto Zmluvou
pri zohl'adneni autorskych a priemyselnych prav Prijimatela.

V pripade poziadavky Poskytovatel'a je Prijimatel’ povinny uzavriet' s Poskytovatelom
samostatn zmluvu tykajicu sa zabezpeCenia zévdzkov voc¢i Poskytovatelovi
stvisiacich s realizaciou aktivit Projektu, resp. je Prijimatel povinny preukazat
Poskytovatel'ovi existenciu zabezpecenia zavizkov voc¢i Poskytovatelovi suvisiacich
s realizaciou aktivit Projektu. Nedodrzanie uvedenej povinnosti sa povaZzuje
za podstatné porusenie Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny poistit’ majetok, pokial’ Poskytovatel’ neur¢i inak, nadobudnuty
a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho ¢asti, po dobu trvania tohto zmluvného vzt'ahu
pre pripad poskodenia, zni¢enia, odcudzenia alebo inych §kdd:

a) majetok, ktory nadobudol tplne alebo scasti z prostriedkov NFP poskytnutého na
zéklade Zmluvy, a to uZz po dobu jeho zhotovovania aak to nie je mozné
bezodkladne po jeho vzniku resp. nadobudnuti,

b) majetok, ktory zhodnoti uplne alebo scasti z prostriedkov NFP poskytnutého na
zaklade Zmluvy, a to bezodkladne po podpisani Zmluvy.

NedodrzZanie povinnosti poistenia majetku sa povaZuje za podstatné porusenie Zmluvy.

Poskytovatel' ur¢i d’alSie podmienky takéhoto poistenia zverejnenim V Prirucke pre
Prijimatel’a.

Clanok 6 PREVOD A PRECHOD PRAV A POVINNOSTI

1.

Prijimatel’ je opravneny previest’ prava a povinnosti z tejto Zmluvy na iny subjekt len
s predchadzajicim pisomnym sthlasom Poskytovatela.

Prijimatel’ je povinny pisomne informovat" Poskytovatel'a o skutocnosti, ze dojde
k prechodu prav a povinnosti z tejto Zmluvy a to bezodkladne ako sa dozvie 0 moznosti
vzniku tejto skutocnosti alebo vzniku tejto skutocnosti.

Postlipenie pohl'adavky Prijimatel’a na vyplatenie NFP na tretiu osobu nie je na zéklade
dohody zmluvnych stran mozné.
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Clanok 7 REALIZACIA AKTIVIT PROJEKTU

1.

Prijimatel’ je povinny zrealizovat’ schvaleny Projekt v stlade so Zmluvou a dodrzat’
termin ukoncenia realizacie aktivit Projektu uvedeny v ¢lanku 2 bod 2.4. zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je opravneny pozastavit' realizaciu aktivit Projektu, ak realizacii aktivit
Projektu brani okolnost’ vyluCujuca zodpovednost, ato po dobu trvania tychto
okolnosti. Doba realizacie aktivit Projektu sa tym automaticky prediZi o ¢as trvania
okolnosti vylu€ujucich zodpovednost pod podmienkou uvedenou v ¢lanku 8 ods. 3
pism. a) tychto VZP. O vzniku okolnosti vylu¢ujucich zodpovednost’ ako aj o ich zaniku
je Prijimatel’ povinny Poskytovatel'a bezodkladne pisomne informovat'.

Prijimatel’ je opravneny pozastavit' realizaciu aktivit Projektu aj v pripade, ak sa
Poskytovatel’ dostane do omeSkania s platbou NFP o viac ako 30 dni, a to po dobu
omeskania Poskytovatel'a. Uvedené neplati, ak bolo omeskanie Poskytovatel'a zavinené
Prijimatelom. V pripade, Ze Poskytovatel’ vyplati omeSkanu platbu Prijimatel’'ovi, diiom
vyplatenia platby je Prijimatel’ povinny pokracovat’ v realizacii aktivit Projektu. Doba
realizacie aktivit Projektu sa tym automaticky prediZi o ¢as omeskania Poskytovatela
s platbou NFP.

Prijimatel’ pisomne oznami Poskytovatel'ovi pozastavenie realizacie aktivit Projektu.
Doruéenim tohto oznamenia Poskytovatel'ovi nastavaju ucinky pozastavenia Projektu,
pokial boli splnené podmienky podl'a odseku 2 alebo 3 tohto ¢lanku VZP.

Poskytovatel’ je opravneny pozastavit’ poskytovanie NFP v pripade:

a) nepodstatného poruSenia Zmluvy Prijimatel'om, a to aZ do doby odstranenia tohto
porusenia zo strany Prijimatel’a;

b) podstatného porusenia Zmluvy Prijimatel'om, pokial’ Poskytovatel’ neodsttpil od
Zmluvy, a to az do doby odstranenia tohto porusSenia zo strany Prijimatel’a;

c) ak poskytnutiu NFP brani okolnost’ vylucujuca zodpovednost, ato az do doby
zaniku tejto okolnosti;

d) zacatia trestného stihania Prijimatel’a, alebo 0sdb konajdcich v mene Prijimatel’a
za trestny Cin suvisiaci s realizaciou aktivit Projektu.

Poskytovatel ozndmi Prijimatel'ovi pozastavenie poskytovania NFP, pokial budu
splnené podmienky podla ods. 5. tohto Clanku VZP. Dorucenim tohto oznamenia
Prijimatelovi nastavaji u¢inky pozastavenia poskytovania NFP.

Ak Prijimatel’ odstrani zistené porusenia Zmluvy v zmysle ods. 5. tohto ¢lanku VZP, je
povinny bezodkladne dorucit’ Poskytovatelovi oznamenie o odstraneni zistenych
poruseni Zmluvy. Poskytovatel' overi, ¢i doSlo k odstraneniu predmetnych poruseni
Zmluvy a vV pripade, ze nedostatky boli Prijimatelom odstranené, obnovi poskytovanie
NFP Prijimatel'ovi.

V pripade zaniku okolnosti vylucujicich zodpovednost’ v zmysle ods. 5. tohto ¢lanku
VZP sa Poskytovatel’ zavédzuje obnovit’ poskytovanie NFP Prijimatel'ovi.
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Clanok 8 ZMENA ZMLUVY

1.

Zmluvu je mozné menit’ alebo dopliiat’ len na zéklade vzajomnej dohody oboch
zmluvnych stran, pricom akékol'vek zmeny a doplnky musia byt vykonané vo forme
pisomného a oc€islovaného dodatku k tejto Zmluve, pokial’ v Zmluve nie je uvedené
inak.

Prijimatel’ je povinny oznamit’ Poskytovatel'ovi vSetky zmeny a skuto¢nosti, ktoré maji
vplyv alebo sdvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkol'vek sposobom tejto
Zmluvy tykaju alebo moézu tykat, ato aj v pripade, ak ma Prijimatel’ ¢o ilen
pochybnost’ o dodrZiavani svojich zavazkov vyplyvajucich ztejto Zmluvy, ato
bezodkladne od ich vzniku.

Prijimatel’ je povinny poziadat’ o zmenu Zmluvy bezodkladne, a to v pripade:

a) ak sa dostal do omeSkania s ukonCenim realizacie aktivit Projektu v zmysle
¢lanku 2 bod 2.4. zmluvy o poskytnuti NFP alebo mozno rozumne predpokladat’,
Ze k takémuto omeskaniu dojde. Na zaklade riadneho od6vodnenia Prijimatel’a
mozno prediZit lehotu na ukon&enie realizécie aktivit Projektu najviac o 18
mesiacov oproti povodnému dohodnutému terminu ukoncenia realizacie aktivit
Projektu;

b) ak sa omeSka so =zaCatim realizacie aktivit Projektu oviac ako
3 mesiace;

C) zmeny rozpoctu, pokial’ Poskytovatel’ nestanovi v Priru¢ke pre Prijimatel’a inak.
Zmenou rozpoctu nesmie dojst’ k zvySeniu vydavkov urCenych na riadenie
a administraciu Projektu a na publicitu a informovanost’;

d) zmeny poctu a/alebo charakteru aktivit Projektu, pokial’ takouto zmenou nedojde
k podstatnej zmene Projektu;

e) ak nastanu okolnosti vylucujiuce zodpovednost’.

Poskytovatel nie je povinny navrhovanej Ziadosti Prijimatel’a na zmenu Zmluvy podla
hore-uvedeného vyhoviet. Odchylka v ¢iselnych a/alebo vecnych tdajoch uvedena
v pismenéch a), b) a d) tohto ¢lanku VZP sa urCuje od udajov platnych v ¢ase podpisu
Zmluvy.

Zmena Zmluvy formou pisomneho a ocislovaného dodatku nie je potrebna ato
v pripade, ak sa Prijimatel’ omeska so zaatim realizacie aktivit Projektu o menej ako
3 mesiace. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatelovi, ze
nastala skuto¢nost’ uvedena vtomto odseku. Odchylka v ¢iselnych alebo vecnych
udajoch uvedena v tomto odseku sa urcuje od Udajov platnych v ¢ase podpisu Zmluvy.

Vyska NFP uvedena v ¢lanku 3. bod 3.1 pism. b) zmluvy o poskytnuti NFP nie je
ustanovenim odseku 3. a 4. tohto ¢lanku VZP dotknuta, ak v Prirucke pre Prijimatel’a
nie je urcené inak.

Zmluvné strany sa dohodli asuhlasia, Ze v pripade, ak dobjde k zmene Systému
finan¢ného riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 — 2013, k zmene Systému riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007-2013, k zmene Priruc¢ky pre Prijimatel’a, k zmene schémy
pomoci de minimis atouto zmenou neddjde k zmene textu Zmluvy, Poskytovatel
uverejni nové znenie tychto dokumentov na svojich internetovych strankach. Za
vyjadrenie suhlasu so zmenou uvedenych dokumentov sa povazuje najma konkludentny
prejav voOle Prijimatela spocivajuci vo vykonani faktickych alebo pravnych ukonov,
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ktorymi pokracuje v zmluvnom vztahu s Poskytovatelom. Ide najmé o zasielanie
monitorovacich sprav Poskytovatel'ovi, zaslanie Ziadosti o platbu, prijatie platby NFP
od Poskytovatel'a a pod. Od tohto okamihu sa zmluvny vztah medzi Poskytovatelom
a Prijimatel'om spravuje takto zmenenymi dokumentmi.

7.  Zmluvné strany sa dohodli asuhlasia, Ze v pripade, ak dbéjde kzmene Systému
finanéného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 — 2013, k zmene Systému riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programove obdobie 2007-2013, k zmene Prirucky pre Prijimatela, k zmene schémy
pomoci de minimis atouto zmenou dojde k zmene textu Zmluvy, ako aj k vydaniu
Usmernenia Poskytovatel'a, ktoré bude mat za nasledok zmenu textu Zmluvy,
Poskytovatel oznami Prijimatelovi nové znenie zmenenych c¢lankov Zmluvy. Za
vyjadrenie suhlasu so zmenou Zmluvy sa povazuje najma konkludentny prejav véle
Prijimatela spocivajici vo vykonani faktickych alebo pravnych tkonov, ktorymi
pokracuje Vv zmluvnom vztahu s Poskytovatelom. Ide najmid o zasielanie
monitorovacich sprav Poskytovatelovi, zaslanie Ziadosti o platbu, prijatie platby NFP
od Poskytovatel'a a pod. Od tohto okamihu sa zmluvny vztah medzi Poskytovatelom
a Prijimatel'om spravuje takto zmenenymi ustanoveniami.

Clanok 9 UKONCENIE ZMLUVY
1. Riadne ukonéenie zmluvného vzt'ahu

1.1 Riadne ukonfenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastane splnenim zavizkov
zmluvnych strdn astcasne uplynutim doby, na ktora bola Zmluva uzatvorena
podla ¢lanku 6 bod 6.2. zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Mimoriadne ukoncéenie zmluvného vzt’ahu

2.1 Mimoriadne ukoncenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastdva dohodou
zmluvnych stran alebo odstupenim od Zmluvy.

2.2  Od Zmluvy moze Prijimatel’ alebo Poskytovatel’ odstlpit’ v pripadoch podstatného
poruSenia Zmluvy, nepodstatného porusenia Zmluvy a d’alej v pripadoch, ktoré
ustanovuju pravne predpisy SR a ES.

2.3 Na uCely Zmluvy sa za podstatné porusenie Zmluvy zo strany Prijimatela
povazuje najma:

a) vznik nepredvidanych okolnosti na strane Prijimatel’a, ktoré zasadne zmenia
podmienky plnenia Zmluvy a Projektu a si¢asne nejde o okolnosti vylucujuce
zodpovednost’;

b) opakované narokovanie neopravnenych vydavkov Projektu;

c) preukadzané poruSenie pravnych predpisov SR a ES v ramci realizéacie aktivit
Projektu savisiacich s ¢innost'ou Prijimatel’a;

d) porusenie zaviazkov vyplyvajucich z vecnej alebo Casovej realizacie aktivit
Projektu a/alebo nesplnenie podmienok a povinnosti, ktoré Prijimatelovi
vyplyvaji zo Zmluvy (najmd nezabezpeCenie verejného obstaravania,
respektive obchodnej verejnej sut'aze alebo iné zavazné poruSenie zmluvnych
povinnosti);
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e) zastavenie realizacie aktivit Projektu z dovodov na strane Prijimatel’a a toto
zastavenie realizacie aktivit Projektu sa netyka dévodov uvedenych v ¢lanku 7.
tychto VZP;

f) ak sa pravoplatnym rozsudkom sudu preukaze spachanie trestného ¢inu
v sUvislosti s procesom hodnotenia a vyberu Projektov, alebo ak bude ako
opodstatnena vyhodnotend st'aznost’ smerujuca k ovplyviiovaniu hodnotitel'ov
alebo k zaujatosti, pripadne ak takéto ovplyviovanie alebo porusovanie
skonStatuju aj bez st'aznosti alebo podnetu na to opravnené kontrolné organy;

g) Vpripade porusenia financ¢nej discipliny v zmysle § 31 ods. 1 zakona ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskorSich
predpisov;

h) poskytnutie nepravdivych azavadzajucich informéacii, resp. neposkytovanie
informécii v stlade s podmienkami Zmluvy zo strany Prijimatel’a;

i) ak Prijimatel svojim zavinenim neza¢ne verejné obstaravanie/obchodni
verejnu sut'az na vyber Dodavatel'ov tovarov, sluzieb a prac Projektu do 3
mesiacov od planovaného zacatia aktivity v zmysle prilohy Zmluvy -Podrobny
popis aktivit projektu; uvedené neplati v pripade, ak sa Zmluva podla
podmienok poskytovania NFP uzatvéra az po zacati, resp. vykonani verejného
obstardvania/obchodnej verejnej sut'aze na vyber Dodavatel'ov tovarov, sluZieb
a prac Projektu;

J) porusenie, ktoré je povazované za nezrovnalost v zmysle ¢lanku 2 ods. 7
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006;

k) vyhlasenie konkurzu alebo restrukturalizacie na majetok Prijimatel’a, resp.
zastavenie konkurzného konania pre nedostatok majetku, vstup Prijimatela
do likvidacie alebo zacatie exeku¢ného konania voci Prijimatelovi;

I) porusenie ¢lanku 6 bod 6.5. a 6.6. zmluvy o poskytnuti NFP;

m) ak dojde ku skutocnosti uvedenej v ¢lanku 1 odsek 3, porusenie ¢lanku 1 odsek
4, ¢lanku 3 odsek 7, ¢lanku 6 odsek 1, ¢lanku 10 odsek 1, ¢lanku 12 odsek 1,
¢lanku 12 odsek 6 tychto VZP.

Podstatnym porusenim Zmluvy je aj vykonanie takého uUkonu zo strany
Prijimatel’a, na ktory je potrebny predchddzajuci pisomny sthlas Poskytovatel'a
v pripade, ak suhlas nebol udeleny alebo ak doSlo k vykonaniu takého Ukonu zo
strany Prijimatel’a bez ziadosti o takyto suhlas.

Porusenie d’al$ich povinnosti stanovenych v Zmluve alebo v pravnych predpisoch
SR a ES okrem pripadov, ktoré sa podl'a Zmluvy povazuju za podstatné porusenia,
su nepodstatnym porusenim Zmluvy.

V pripade podstatného porusenia Zmluvy je zmluvna strana opravnena od Zmluvy
odstuapit’ okamzite, len ¢o sa o tomto poruseni dozvedela. V pripade nepodstatného
porusenia Zmluvy je zmluvna strana opravnena odstupit, ak strana, ktora je
v omeskani, nesplni svoju povinnost’ ani v dodato¢nej primeranej lehote, ktora jej
na to bola poskytnuta. Aj v pripade podstatného poruenia Zmluvy je zmluvna
strana opravnena postupovat’ ako pri nepodstatnom poruseni Zmluvy. V tomto
pripade sa takéto poruSenie Zmluvy bude povazovat za nepodstatné porusenie
Zmluvy.
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Odstipenie od Zmluvy je ucinné diom dorucenia pisomného oznamenia
0 odstupeni od Zmluvy druhej zmluvnej strane.

Ak splneniu povinnosti zmluvnej strany brani okolnost’ vylucujuca zodpovednost’,
je druhd zmluvna strana opravnena od Zmluvy odstupit’ len vtedy, ak od vzniku
okolnosti uplynul aspon jeden rok. V pripade objektivnej nemoznosti plnenia
(nezvratny zanik predmetu Zmluvy a pod.) sa ustanovenie predchadzajucej vety
neuplatni a zmluvné strany st opravnené od Zmluvy odstiipit’ okamzite.

V pripade odstipenia od Zmluvy zostavaji zachované tie prava Poskytovatela,
ktoré podl'a svojej povahy maju platit’ aj po skon¢eni Zmluvy, a to najma pravo
poZadovat’ vratenie poskytnutej Ciastky NFP, pravo na nahradu S$kody, ktora
vznikla porusenim Zmluvy.

2.10 Ak sa Prijimatel’ dostane do omeskania s plnenim tejto Zmluvy v dosledku

porusenia, resp. nesplnenia povinnosti zo strany Poskytovatela, zmluvné strany
suhlasia, Ze nejde o porusenie Zmluvy Prijimatel'om.

Clanok 10  VYSPORIADANIE FINANCNYCH VZTAHOV A ZMLUVNA POKUTA

1.

Prijimatel’ je povinny:

a)

b)
c)

d)

f)

vratit NFP alebo jeho cast, ak ho nevycerpal v opravnenom obdobi pre vydavky
podla tejto Zmluvy;

vratit’ NFP alebo jeho ¢ast’ v pripade platby poskytnutej omylom;

vratitt NFP alebo jeho cCast, ak porusil povinnosti uvedené v Zmluve a porusenie
povinnosti znamena poruSenie financnej discipliny podla § 31 ods. 1 pismena
a), b), ¢), d) zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, alebo ak porusil
podmienky uvedené v Zmluve a poruSenie tychto podmienok je v zmysle Zmluvy
spojené¢ s povinnostou vratenia financnych prostriedkov v sulade s § 31 ods. 7
zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a
doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov;

ak to ur¢i Poskytovatel, vratit NFP alebo jeho cast' ak Prijimatel’ porusil
ustanovenia pravnych predpisov SR alebo ES atoto poruSenie znamena
nezrovnalost’ podla ¢lanku
2 odseku 7 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 anejde o poruSenic finanénej
discipliny podl'a odseku 1 pism. ¢) tohto ¢lanku VZP alebo o zmluvnu pokutu podla
odseku 13 tohto ¢lanku VZP; vzhl'adom k skutocnosti, Ze sposobenie nezrovnalosti
zo strany Prijimatel’a sa povaZuje za takeé poruSenie podmienok poskytnutia NFP,
s ktorym sa spaja povinnost’ vratenia NFP alebo jeho Casti, v pripade, ak Prijimatel’
takyto NFP alebo jeho Cast’ nevrati postupom stanovenym v odsekoch 4 az 11 tohto
¢lanku VZP, bude sa na toto porusenie podmienok Zmluvy aplikovat’ ustanovenie
druhej vety § 31 ods. 7 zdkona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov;

ak to urci Poskytovatel’, vratit NFP alebo jeho cast’, ak pri realizacii aktivit Projektu
Prijimatel’ porusil iné pravne predpisy SR alebo ES;

ak to ur¢i Poskytovatel’, vratit NFP alebo jeho Cast’ v pripade, ak sa dosiahnuta
hodnota meratel'nych ukazovatel'ov vysledku Projektu znizila o viac ako 10% oproti

16



ITMS kod Projektu: 26110230005

povodne dohodnutej hodnote meratelnych ukazovatel'ov vysledku Projektu v zmysle
Prilohy €. 2 tejto Zmluvy;

g) vratit prijem zProjektu v pripade, ak pocas realizacie aktivit Projektu alebo
v obdobi uvedenom v ¢lanku 1 ods. 5 VZP od ukonéenia realizacie aktivit Projektu
doslo k vytvoreniu prijmu podl'a ¢lanku 55 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006;

h) odviest’ vynos z prostriedkov NFP podl'a § 7 ods.1 pism. m) zékona ¢. 523/2004 Z.
z. orozpoCtovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskorSich predpisov
vzniknuty na zéklade Groc¢enia poskytnutého NFP (d’alej len ,,vynos‘); uvedené plati
len v pripade poskytnutia NFP systémom zalohovej platby alebo predfinancovania.

Ak dojde k odstupeniu od Zmluvy, je Prijimatel’ povinny vratit’ Poskytovatel'ovi NFP
vyplateny do ¢asu odstipenia od Zmluvy.

V pripade vzniku povinnosti vratenia prijmu alebo odvodu vynosu podl'a ods. 1 pism. g)
a h) tohto ¢lanku VZP je Prijimatel’ povinny vratit’ prijem alebo odviest' vynos do 31.
januara roku nasledujuceho po roku, v ktorom bol prijem vytvoreny, alebo v ktorom
vznikol vynos. Prijimatel’ je povinny bezodkladne (od kedy sa o tejto skuto¢nosti
dozvedel) poziadat’ Poskytovatela o ozndmenie, akym spdsobom ma tento prijem alebo
vynos vratit, resp. odviest. V pripade, Ze Prijimatel’ prijem alebo vynos riadne a v¢as
nevrati, resp. neodvedie, Poskytovatel bude postupovat’ rovnako ako v pripade
povinnosti vratenia NFP alebo jeho Casti vzniknutej podla ods. 1 pism. a) az h) tohto
¢lanku VZP.

Povinnost’ vratenia NFP alebo jeho Casti (podl'a ods. 1 pism. a) az h) tohto ¢lanku VZP,
alebo povinnosti odvodu (podl'a ods. 1 pism. h) tohto ¢lanku VZP) ako aj v pripade
postupu podla poslednej vety ods. 3 tohto ¢lanku VZP) ajeho rozsah stanovi
Poskytovatel’ v ,,Ziadosti 0 vratenie finanénych prostriedkov* (d’alej len ,,ZoV*), ktort
zasle Prijimatel’ovi.

Poskytovatel v ZoV uvedie vysku NFP, prijmu alebo vynosu, ktort ma Prijimatel
vratit’, resp. odviest’ a zaroven urci Cisla ctov, na ktoré je Prijimatel’ povinny vratenie,
resp. odvedenie vykonat'.

Prijimatel’ je povinny odviest’ vynos, resp. vratit NFP alebo jeho cast’ alebo prijem
uvedeny v ZoV do 50 (slovom pitdesiatich dni) odo diia dorudenia ZoV. V pripade, Ze
Prijimatel’ tito povinnost’ nesplni, Poskytovatel' oznami porusenie finan¢nej discipliny
prislusnej sprave financ¢nej kontroly.

Prijimatel’ je povinny v lehote do desiatich dni od uskuto¢nenia vratenia NFP alebo jeho
Casti, alebo prijmu, resp. odvodu vynosu, ktoré sa uskuto¢nilo formou platby na tucet,
resp. formou upravy rozpoctu prostrednictvom rozpoctového opatrenia v Rozpoctovom
informacnom systéme (d’alej aj ,,RIS*) oznamit’ Poskytovatelovi toto vratenie, resp.
odvedenie na tlacive ,,Oznamenie o vysporiadani financnych vztahov*. Prilohou
»,Ozndmenia o vysporiadani finan¢nych vztahov* je vypis z bankového uctu, resp.
vytladeny evidenény list uprav rozpoétu (dalej aj ,,ELUR®) potvrdzujuci tpravu
rozpoctu Projektu.

Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho cast, alebo prijem, resp. odviest vynos
s vyznacenim identifikacie platieb v sulade s Usmernenim Ministerstva financii SR
k identifikacii platieb na ucely jednozna¢ného urcenia typu finan¢ného vysporiadania
nenavratného finan¢ného prispevku zo Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu pre
kone¢nych prijimatel'ov/prijemcov pomoci/prijimatel’ov.
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Pohladavku Poskytovatela voci Prijimatel'ovi na vratenie NFP alebo jeho casti alebo
prijmu a pohladavku Prijimatel'a voc¢i Poskytovatelovi na poskytnutic NFP podla
Zmluvy je mozné vzajomne zapocitat’.

Zapocitanie podl'a ods. 9 tohto ¢lanku VZP mdéze vykonat Poskytovatel’ na zaklade
podnetu oboch zmluvnych stran. Podnetom na vzijomné zapocitanie zo strany
Prijimatel’a je predlozenie ZoP s prilozenym ,,Oznamenim o vysporiadani finanénych
vzt'ahov* Poskytovatelovi, a to v lehote splatnosti vratenia NFP alebo jeho casti alebo
prijmu podla ods. 6. Poskytovatel’ vykona zapocitanie z vlastného podnetu na zaklade
Z0oP predlozenej Prijimatelom a tato skuto&nost’ oznami bezodkladne Prijimatelovi.

V pripade, ak Poskytovatel so vzajomnym zapocitanim (navrhnutym zo strany
Prijimatela spdsobom podla ods. 10) nesthlasi, vzdjomne zapocitanie nevykona
a oznami tato skuto¢nost’ bezodkladne Prijimatel'ovi. V takomto pripade je Prijimatel
povinny vratit NFP alebo jeho &ast’ alebo prijem uréeny v ZoV uZ dorudenej
Prijimatel'ovi podl'a ods. 4 az 6 tohto ¢lanku VZP do 30 (tridsiatich) dni od dorucenia
tohto ozndmenia. Ustanovenia ods. 4 az 8 tohto ¢lanku VZP sa pouzijui primerane.

Ak Prijimatel’ zisti nezrovnalost’ stvisiacu s Projektom, je povinny tito nezrovnalost’
bezodkladne oznamit’ Poskytovatel'ovi a zarovenn mu predlozit’ prislusné dokumenty
tykajtce sa tejto nezrovnalosti. Tuto povinnost’ ma Prijimatel’ do 31.12.2021. Uvedena
doba sa predizi v pripade ak nastana skutoénosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady
(ES) €. 1083/2006 0 ¢as trvania tychto skuto¢nosti.

Ak sa Prijimatel’ dostane do ome$kania s plnenim svojej povinnosti zo Zmluvy, a to:
a) 0znamovacej povinnosti;

b)  ktorejkol'vek povinnosti spojenej s informovanim a publicitou;

C) povinnosti poskytnit’ si¢innost’ Poskytovatel'ovi.

Poskytovatel’ je opravneny uplatnit’ vo€i Prijimatel'ovi zmluvnu pokutu maximélne do
vysky 0,1 % zo sumy NFP uvedenej v ¢lanku 3 bod 1 pism. b) zmluvy o poskytnuti NFP
za kazdy aj zacaty dent omeSkania.

Clanok 11 UCTOVNICTVO A UCHOVAVANIE UCTOVNEJ DOKUMENTACIE

1. Prijimatel’, ktory je uctovnou jednotkou podla zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve

v zneni neskorSich predpisov sa zavdzuje Uctovat’ o skutocnostiach tykajucich sa

projektu v

a) analytickej evidencii a na analytickych Gc¢toch v ¢leneni podla jednotlivych
projektov, ak Gctuju v stistave podvojného uctovnictva,

b) Gctovnych knihach podla § 15 zakona ¢. 431/2002 Z. z o uctovnictve
v zneni neskorSich predpisov so slovhym a ¢iselnym oznaCenim projektu Vv
uctovnych zéapisoch, ak tctuje v ststave jednoduchého uctovnictva.

Prijimatel’, ktory nie je uctovnou jednotkou, vedie evidenciu majetku, zavizkov,
prijmov a vydavkov (pojmy definované v § 2 ods. 4 zakona ¢. 431/2002 Z. z.
0 uctovnictve v zneni neskorSich predpisov) tykajucich sa projektu v uctovnych knihach
pouzivanych v jednoduchom tuétovnictve so slovnym a Ciselnym oznacenim projektu
pri zapisoch v nich.

Zaznamy v uctovnictve musia zabezpecit' Udaje na ucCely monitorovania pokroku
dosiahnutého pri realizacii aktivit Projektu, vytvorit' zéklad pre narokovanie platieb
a ulah¢it’ proces overovania a kontroly vydavkov zo strany prislusnych organov.
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4. Prijimatel uchovdva a ochraiiuje uctovnu dokumentiaciu podla odseku 1, evidenciu

podla odseku 2 a int dokumentaciu tykajicu sa Projektu v stlade so zakonom ¢.
431/2002 Z.z. o Gtovnictve v zneni neskorSich predpisov a v lehote uvedenej v ¢lanku
17. VZP.

. Na tucely certifikacného overovania je Prijimatel povinny na poziadanie predlozit

Certifikatnému organu nim urc¢ené uctovné zaznamy alebo evidenciu podl'a odseku 2 v
pisomnej forme a v technickej forme, ak Prijimatel’ vedie uétovné zaznamy alebo
evidenciu podl'a odseku 2 v technickej forme podla § 31 ods. 2 pism. b) zakona ¢.
431/2002 Z. z. ouctovnictve v zneni neskorSich predpisov. Tuto povinnost ma
Prijimatel’ dobu, po ktori je povinny viest a uchovavat' uctovni dokumentaciu,
evidenciu alebo int dokumentéciu podla odseku 4.

6. Podrobnosti ustanovi Priru¢ka pre Prijimatel’a

Clanok 12 KONTROLA, AUDIT A OVEROVANIE NA MIESTE

1.

Prijimatel’ sa zavizuje, Ze umozni vykon kontroly/auditu/overovania na mieste zo strany
opravnenych osdb na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste v zmysle prislusnych
pravnych predpisov. SR aES atejto Zmluvy. Prijimatel je pocas vykonu
kontroly/auditu/overovania na mieste povinny najmd preukdzat opravnenost’
vynaloZenych vydavkov a dodrzanie podmienok poskytnutia NFP v zmysle Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny zabezpecit' pritomnost’ 0sob zodpovednych za realizaciu aktivit
Projektu, vytvorit primerané podmienky na riadne a vcasné vykonanie
kontroly/auditu/overovania na mieste a zdrzat’ sa konania, ktoré by mohlo ohrozit
zacatie a riadny priebeh vykonu kontroly/auditu/overovania na mieste.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste mézu vykonat
kontrolu/audit/overovanie na mieste u Prijimatel’a kedykol'vek od podpisu tejto Zmluvy
az do 31.12.2021. Uvedena doba sa predizi v pripade ak nastani skutonosti uvedené
v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 0 cas trvania tychto skuto¢nosti.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste su opravnené:

a) vstupovat’ do objektov, zariadeni, prevadzok, na pozemky a do inych priestorov
Prijimatel’a, ak to suvisi s predmetom kontroly/auditu/overovania na mieste;

b) pozadovat od Prijimatela, aby predlozil origindly dokladov a ini potrebnu
dokumentaciu, zaznamy dat na pamitovych médiach, vzorky vyrobkov alebo iné
doklady potrebné pre vykon kontroly/auditu/overovania na mieste a d’alSie doklady
suvisiace s Projektom v zmysle poziadaviek opravnenych o0séb na wvykon
kontroly/auditu/overovania na mieste;

C) oboznamovat sa s udajmi a dokladmi, ak suvisia s predmetom
kontroly/auditu/overovania na mieste;

d) vyhotovovat' kopie udajov a dokladov na naklady Prijimatel'a, ak stvisia s
predmetom kontroly/auditu/overovania na mieste. Ak to nebude z technického
hl'adiska a/alebo iného hladiska mozné, oprdvnené osoby maju opravnenie na
odnatie udajov, dokladov, vystupov za Ucelom vyhotovenia képii. Prijimatel je
povinny dané opravnenie strpiet’ a dokumentaciu vydat’, inak sa to bude chapat’, ako
podstatné poruSenie zmluvy. Opravnend osoba vyhotovi zaznam o odnati, ktory
bude obsahovat’ udaje o tom, aké udaje, dokumenty, vystupy boli odnaté. Jeden
rovnopis zdznamu o odnati vydaji opravnené osoby Prijimatel'ovi. Po vyhotoveni
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kopii Poskytovatel’ vrati odnaté dokumenty Prijimatel'ovi, o com bude vyhotoveny
zaznam, ktorého rovnopis obdrZi Prijimatel’;

e) Pokial dokumenty, resp. ind podporna dokumentacia vzt'ahujica sa na Projekt bude
v inom ako slovenskom jazyku opravnené osoby mozu ziadat’ Prijimatel’a o preklad
danych dokumentov, resp. inej podpornej dokumentéacie do slovenského jazyka.
Prijimatel’ je povinny zabezpeéit’ preklad pozadovanych dokumentov v lehote, ktoru
mu urc¢ia opravnené osoby, inak sa to bude chapat’, ako podstatné porusenie zmluvy.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste st najma:
a) Poskytovatel’ a nim poverené osoby;

b) Najvyssi kontrolny urad SR, prislusna Sprava financnej kontroly, Certifikacny organ
a nimi poverené osoby;

c) Organ auditu, jeho spolupracujuce organy a nimi poverené osoby;
d) Splnomocneni zastupcovia Europskej Komisie a Europskeho dvora auditorov,

e) Osoby prizvané orgdnmi uvedenymi v pism. a) az d) v sulade s prislusSnymi
pravnymi predpismi SR a ES.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne prijat’ opatrenia na napravu nedostatkov, zistenych
kontrolou/auditom/overovanim na mieste v zmysle spravy z kontroly/auditu/overovania
na mieste v lehote stanovenej  oprdvnenymi  osobami  na  vykon
kontroly/auditu/overovania na mieste. Prijimatel’ je zaroven povinny zaslat’ osobam
opravnenym na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste informéaciu o splneni
opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov bezodkladne po ich splneni.

Clanok 13  POCITANIE LEHOT

1.

Pre pocitanie lehot plati, ze do plynutia lehoty sa nezapocitava deii, ked doslo
k skuto¢nosti urcujucej zaciatok lehoty.

Lehoty urc¢ené podla tyzdnov, mesiacov alebo rokov koncia uplynutim toho dila, ktory
sa svojim oznaCenim zhoduje s diiom, ked doslo k skuto¢nosti urcujlicej zaciatok
lehoty, a ak ho v mesiaci niet, poslednym dilom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne
na sobotu, nedel'u alebo sviatok, je poslednym dnom lehoty najbliz§i nasledujuci
pracovny den.

Lehota je zachovana, ak sa posledny den lehoty podanie odovzda organu, ktory ma
povinnost’ ho dorucit’ alebo sa odosle emailom alebo faxom.

Clanok 14 OPRAVNENE VYDAVKY

1.

Opravnenymi vydavkami su vsetky vydavky, ktore st nevyhnutné na realizaciu aktivit
Projektu tak ako je uvedené v ¢lankoch 2 a 3 zmluvy o poskytnuti NFP a ktoré spliaja
nasledujlice podmienky:

a) vznikli v ¢ase realizacie aktivit Projektu a v savislosti s Projektom pred zmluvne
stanovenym terminom ukonéenia realizacie aktivit Projektu;

b) patria do skupiny vydavkov odsuhlaseného rozpoctu Projektu;
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spiiaji  podmienky opravnenosti vydavkov vzmysle prislunej Vyzvy na
predkladanie Ziadosti o NFP, resp. iného dokumentu Poskytovatela, ktorym sa
ur¢uju podmienky opravnenosti vydavkov;

zodpovedaju cenam beznym na trhu v ¢ase ich vzniku a v mieste ich vzniku;

su podlozené¢ uctovnymi dokladmi vzmysle zdkona ¢&. 431/2002 Z. z.
o uctovnictve v zneni neskorsSich predpisov a boli riadne zatétované. Za uctovny
doklad sa povazuje aj doklad, ktory slizi na interné prelictovanie osobnych
vydavkov, nepriamych vydavkov a odpisov vzniknutych Prijimatel'ovi v suvislosti
s realizéaciou aktivit Projektu;

navzajom sa c¢asovo avecne neprekryvaju aneprekryvajd sa ani sinymi
prostriedkami z verejnych zdrojov;

vznikli v opravnenom obdobi podl'a ¢lanku 3 bod 3.3. zmluvy o poskytnuti NFP;

v pripade prac, tovarov asluzieb od tretich subjektov boli obstarané v stlade
s ustanoveniami Zmluvy a vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi SR a ES;

boli vynaloZené v stlade so Zmluvou a prdvnymi predpismi SR a ES.

2. Vydavky Prijimatel’a deklarované v Ziadosti o platbu st zaokruhlené na dve desatinné
miesta (1 eurocent).

3. Dalsie podrobnosti tykajuce sa opravnenych vydavkov ustanovi Priru¢ka pre
Prijimatel’a.

Clanok 15 UCTY PRIJIMATELA

1. Uéty §tatnej rozpoctovej organizacie

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

Poskytovatel zabezpec¢i poskytnutie NFP (d’alej aj ,platba®) Prijimatelovi
bezhotovostne formou rozpo¢tového opatrenia v sulade so zakonom ¢&. 523/2004 Z.
z. o rozpoCtovych pravidlach verejnej spravy a o0 zmene adoplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov.

V savislosti s realizaciou aktivit Projektu je Prijimatel’ povinny prijimat’ platby na
vydavkovy ucet Prijimatel’a, ktory mé otvoreny v Statnej pokladnici (dalej len ,,uéet
Prijimatel'a), a ktory je vedeny v EUR. Uget Prijimatel’a slizi na poskytnutic NFP
formou rozpodtového opatrenia. Cislo uétu Prijimatela (vratane predéislia) a kod
banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ cet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia poslednej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné Ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

V pripade vyuzitia systému refundacie je Prijimatel’ povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatela samostatny vydavkovy ucet pre prostriedky NFP, pricom tento ucet
moze sluzit' aj na prijem platieb v ramci systému zalohovych platieb. Cislo tohto
uétu (vratane predéislia) a kdd banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. b)
zmluvy o poskytnuti NFP.

V pripade vyuzitia systému refundacie moéze Prijimatel realizovat’ uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie u¢tu Prijimatela ur¢eného na prijem NFP. Prijimatel je
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povinny bezodkladne po realizécii vydavkov z tychto uétov pisomne oznamit
Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto uctov.

V pripade, ak je samostatny vydavkovy tcet pre prostriedky NFP podl'a odseku 1.4
tohto ¢lanku VZP vyuzivany aj na uhradu vydavkov spojenych s realizaciou
Projektu z poskytnutej zalohovej platby, mozu byt Specifické vydavky realizované
aj z iného vydavkového uctu otvoreného Prijimatelom. Tieto vydavky nesmt byt
hradené z ucétu zriadeného na realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr.
projektov Finanéného mechanizmu Europskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho
finan¢ného mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturélnych
fondov a Kohézneho fondu). V tomto pripade Prijimatel po pripisani zalohovej
platby prevadza prostriedky NFP na Ghradu Specifickych vydavkov jednym
z nasledovnych spdsobov:

- zo samostatného vydavkového tctu pre prostriedky NFP podl'a odseku 1.4 tohto
¢lanku VZP prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny vydavkovy
ucet otvoreny Prijimatelom a nasledne, najneskér do siedmych dni realizuje
Z tohto uctu platbu Dodavatel'ovi Projektu. Prijimatel’ predlozi Poskytovatel'ovi
Vypis z tohto u¢tu potvrdzujtci thradu vydavku Dodavatelovi Projektu a vypis
z samostatného vydavkového uctu pre prostriedky NFP podl'a odseku 1.4 tohto
¢lanku VZP potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej zalohovej platby;

- vramci kalendarneno mesiaca (v decembri najneskér do 30.12. daného
rozpo¢tového roka) prevedie prostriedky NFP zo samostatného vydavkového
uctu pre prostriedky NFP podla odseku 1.4 tohto ¢lanku VZP na iny vydavkovy
ucet otvoreny Prijimatel'om, z ktorého priebezne v danom kalenddrnom mesiaci
realizuje thrady Specifickych vydavkov.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného vydavkového uctu otvoreného Prijimatel'om, z ktorého realizuje Specifické
typy vydavkov. Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel
Vv Prirucke pre ziadatel'a o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

2. Utty $tatnej prispevkovej organizacie

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatel'ovi bezhotovostne na ucet, ktory
ma otvoreny v Statnej pokladnici (dalej len ,,udet Prijimatela), a ktory je vedeny v
EUR. Cislo uétu Prijimatel’a (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1.
bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

V pripade vyuzitia systému refundacie moéze Prijimatel’ realizovat’ uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uétov otvorenych Prijimatelom pri dodrZani
podmienok existencie G¢tu Prijimatel’a uré¢en¢ho na prijem NFP a realizacie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu tychto uctov.

V pripade poskytnutia NFP systémom refundéacie st vynosy na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zélohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
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Prijimatel’a osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy
Z tohto uctu vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

2.6 'V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiuceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoCtovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel povinny vlozit vlastné zdroje
Prijimatela na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’ Poskytovatelovi
VYpIs z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
Poskytovatel'ovi vypis z iného Uétu otvoreného Prijimatel'om o Uhrade vlastnych
zdrojov Prijimatela.

2.7 V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebo z&lohovej platby mdéZze
Prijimatel’ realizovat’ Specifick¢ typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uc¢tu zriadeného na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Eurépskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny tcet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného uctu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci thradu vydavku Dodavatel'ovi Projektu
avypis z osobitného ucétu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesaéne prevedie prostriedky z osobitného Gétu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebeZzne realizuje Uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vySke opravnenych vydavkov
vzniknutych pocas predchadzajiceho kalendarneho mesiaca najneskor do
siedmych dni od ukonéenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného uctu otvoreného Prijimatel'om, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

2.8 Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predch&dzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z Uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

3. Uéty inych subjektov sektora verejnej spravy
3.1 Poskytovatel' zabezpeCi poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
urCeny ucet, (d’alej len ,,GCet Prijimatela®), a ktory je vedeny v EUR. Cislo uctu
Prijimatel’a (vratane predcislia) a kdd banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a)
zmluvy o poskytnuti NFP.
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Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena Uc¢tu Prijimatela
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktord Gver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refunddcie moéze Prijimatel’ realizovat uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie uctu Prijimatel’a uréeného na prijem NFP a realizacie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu Projektu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne
pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu tychto Gctov.

V pripade vyuZitia systéemu refundacie sU vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su urocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’a osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy
Z tohto Uctu vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu moézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit’ vlastné zdroje
Prijimatel’a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’ Poskytovatelovi
Vypis z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechddzaji cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
Poskytovatel'ovi vypis ziného uctu otvoreného Prijimatelom o Uhrade vlastnych
zdrojov Prijimatela.

V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby méze
Prijimatel’ realizovat Specifické typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uc¢tu zriadeného na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Europskeho hospodéarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturédlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spbsobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny tcet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z in¢ho uctu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci uhradu vydavku Dodéavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouzitic prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- miniméalne raz mesacne prevedie prostriedky zosobitného uctu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje Uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskér do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.
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Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikéaciu
iného uctu otvoreného Prijimatel'om, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opréavneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej ¢asti NFP z uactu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

Uéty VUC

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

Poskytovatel' zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny ucet vedeny v Statnej pokladnici (d’alej len ,,aéet Prijimatel'a®), ktory je
vedeny v EUR. Cislo G¢tu Prijimatel’a (vratane predéislia) a kod banky je uvedené
Vv ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatel’a otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty tver na financovanie Projektu, zmena Uc¢tu Prijimatela
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktord Uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refundicie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie uétu Prijimatel’a ur€ené¢ho na prijem NFP a realiz&cie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto tctov.

V pripade vyuzitia systému refundacie si vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su uroc¢ené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’a osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy
Z tohto G¢tu vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podl'a predchadzajiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu mozu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit’ vlastné zdroje
Prijimatel’a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi
Vypis z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechddzaji cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
Poskytovatel'ovi vypis ziné¢ho Uétu otvoreného Prijimatel'om o Uhrade vlastnych
zdrojov Prijimatela.

V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby méze
Prijimatel’ realizovat Specifické typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného Uctu zriadeného na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
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mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na Ghradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom anésledne realizuje platbu Dodavatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z in¢ho uctu
otvorené¢ho Prijimatel'om potvrdzujuci thradu vydavku Dodavatel'ovi Projektu
avypis zosobitného Uc¢tu potvrdzujici pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uctu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, =z ktorého priebeZzne realizuje Uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajiiceho kalendarneho mesiaca najneskor do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného Gcétu otvoreného Prijimatel'om, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Priruc¢ke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

4.9 Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z Uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

Uity obce

5.1 Poskytovatel’ zabezpec¢i poskytnutie NFP Prijimatel'ovi bezhotovostne na nim urcéeny
ucet (d’alej len ,,ucet Prijimatel’a®), ktory je vedeny v EUR. Prijimatel realizuje tthradu
opradvnenych vydavkov zuctu Prijimatela, ato prostrednictvom svojho rozpoctu.
Cislo uétu Prijimatel’a (vratane pred¢islia) a kod banky je uvedené v &lanku 1. bod 1.2.
pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

5.2 Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ticet Prijimatel’a otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vzt'ahuje aj na
ostatné Uty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

5.3 Ak ma Prijimatel’ poskytnuty Gver na financovanie Projektu, zmena Uc¢tu Prijimatel’a
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktord uver poskytla. Pisomny suhlas banky
podl'a predchadzajticej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

5.4V pripade vyuzitia systétmu refundacie moze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uUétov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie uctu Prijimatel’a ur€eného na prijem NFP. Prijimatel je povinny
bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi finanénu identifikaciu takychto Gétov.

5.5V pripade vyuzitia systému refundacie st vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatela.

5.6 V pripade, ak je NFP poskytnuty systemom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky s urocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako Gcet

26



ITMS kod Projektu: 26110230005

Prijimatela osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy ztohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

5.7 V pripade otvorenia osobitného rozpoétového uétu podla predchadzajuceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatela na realizaciu aktivit Projektu mdzu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoCtovy ulet. V takomto pripade je Prijimatel povinny vlozit' vlastné zdroje
Prijimatel'a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit Poskytovatelovi
Vypis z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy tcet,
Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit Poskytovatel'ovi
Vypis z iného Gétu otvoreného Prijimatel'om o thrade vlastnych zdrojov Prijimatela.

5.8 V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby mdze Prijimatel’
realizovat’ Specifické typy vydavkov aj z iného u¢tu otvoreného Prijimatelom. Tieto
vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na realizdciu inych
programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finanéného mechanizmu Eurdpskeho
hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného mechanizmu alebo inych projektov
financovanych zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani
zalohovej platby/predfinancovania prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych
vydavkov jednym z nasledovnych sp6sobov:

- Z 0sobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny tcet
otvoreny Prijimatelom anésledne realizuje platbu Dodavatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného Gctu
otvorené¢ho Prijimatel'om potvrdzujuci thradu vydavku Dodavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uctu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, =z ktorého priebezne realizuje Uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajiiceho kalendarneho mesiaca najneskor do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného uctu otvoreného Prijimatel'om, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

5.9 Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z Uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

6. Uéty rozpoitovej organizacie VUC, resp. obce

6.1 Poskytovatel zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
urceny mimorozpoctovy ucet (d’alej len ,,mimorozpoctovy ucet®), ktory je vedeny v
EUR. Pred pouzitim tychto prostriedkov je ich Prijimatel’ povinny previest do
rozpoCtu svojho zriad'ovatel’a, a to do piatich dni od pripisania tychto prostriedkov
na mimorozpoctovy ucet. Zriad'ovatel nasledne prevedie prostriedky NFP na
Prijimatelom uréeny ucet (dalej len ,ucet Prijimatela®), z ktorého Prijimatel
realizuje Uhradu opravnenych vydavkov, ato prostrednictvom svojho rozpoétu.
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Cislo mimorozpo&tového étu (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku
1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP. Cislo Gétu Prijimatela (vratane
predéislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. b) zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ G¢et Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty tver na financovanie Projektu, zmena Uc¢tu Prijimatela
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktord Uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refunddcie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie U¢tu Prijimatela. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto uctov.

V pripade vyuZitia systému refundéacie st vynosy vzniknuté na ucte Prijimatel’a
prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zélohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoCtovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel povinny vlozit vlastné zdroje
Prijimatela na osobitny rozpoctovy ucet a predlozit Poskytovatelovi vypis
z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’ vypis z iného
uctu otvoreného Prijimatel'om o Uhrade vlastnych zdrojov Prijimatela.

V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby méze
Prijimatel’ realizovat" Specifické typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného Uctu zriadeného na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Europskeho hospodéarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturédlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na Uhradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spbsobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny tcet
otvoreny Prijimatelom anasledne realizuje platbu Dodavatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z in¢ho uctu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci uhradu vydavku Dodéavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouzitic prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky zosobitného uctu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje Uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
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pocas predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskér do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného uctu otvoreného Prijimatel'om, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opréavneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z Uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

7. Uéty prispevkovej organizacie VUC, resp. obce:

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

a) V pripade, ak prispevkova organizacia nepozaduje prispevok na realizaciu
aktivit Projektu od zriad’ovatela:

Poskytovatel zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
urceny ucet (d’alej len ,ucet Prijimatela®) vedeny v EUR. Prijimatel realizuje
Uhradu oprdvnenych vydavkov zuétu Prijimatela, ato prostrednictvom svojho
rozpoétu. Cislo Gétu Prijimatela (vratane predéislia) a kod banky je uvedené
v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

b) V pripade, ak prispevkova organizacia pozaduje prispevok na realizaciu
aktivit Projektu od zriad’ovatel’a:

Poskytovatel zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny mimorozpoctovy ucet (d’alej len ,,mimorozpoctovy ucet”), ktory je vedeny v
EUR. Pred pouzitim tychto prostriedkov je ich Prijimatel’ povinny previest do
rozpoétu svojho zriad'ovatel’a, a to do piatich dni od pripisania tychto prostriedkov
na mimorozpoctovy ucet. Zriad'ovatel' nasledne prevedie prostriedky NFP na
Prijimatelom urCeny ucet (d’alej len ,G¢et Prijimatela”), z ktorého Prijimatel’
realizuje Uhradu opravnenych vydavkov, ato prostrednictvom svojho rozpoctu.
Cislo mimorozpo&tového tétu (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku
1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP. Cislo Gétu Prijimatela (vratane
predéislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. b) zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty tver na financovanie Projektu, zmena Uc¢tu Prijimatela
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora Uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuZitia systému refundacie moZze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie U¢tu Prijimatela. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto uctov.

V pripade vyuZitia systému refundacie st vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
Prijmom Prijimatel’a.

29



ITMS kod Projektu: 26110230005

7.6 'V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zélohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’'a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

7.7 'V pripade otvorenia osobitného t¢tu podl'a predchadzajiceho odseku a poskytovania
NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné zdroje Prijimatela
na realizaciu aktivit Projektu mozu prechadzat’ cez tento osobitny ucet. V takomto
pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje Prijimatel'a na osobitny ucet
a predlozit’ Poskytovatelovi vypis z osobitného uctu ako potvrdenie o prevode
vlastnych zdrojov. V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaju cez
osobitny ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’ vypis
Z iného Uctu otvoreného Prijimatel'om o Gthrade vlastnych zdrojov Prijimatera.

7.8 V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebo z&lohovej platby mdéze
Prijimatel’ realizovat’ Specifick¢ typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uc¢tu zriadeného na
realizdciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Financ¢ného
mechanizmu  Eurépskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom anésledne realizuje platbu Dodavatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného Gc¢tu
otvorené¢ho Prijimatel'om potvrdzujuci thradu vydavku Dodavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uctu na iny tucet
otvoreny Prijimatelom, =z ktorého priebeZzne realizuje Uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajiiceho kalendarneho mesiaca najneskor do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného uctu otvoreného Prijimatel'om, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Priru¢ke pre Ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

7.9 Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchéadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z Uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

8. Uity subjektov zo sikromného sektora vratane mimovladnych organizacii
8.1 Poskytovatel zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na
Prijimatel'om stanoveny ucet (d’alej len ,,uCet Prijimatela®) vedeny v EUR. Cislo
uétu (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a)
zmluvy o poskytnuti NFP.

30



8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

ITMS kod Projektu: 26110230005

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena Uc¢tu Prijimatela
je moznad az po pisomnom suhlase banky, ktord Gver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refunddcie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie G¢tu Prijimatel’a ur¢eny na prijem NFP. Prijimatel’ je povinny
bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikédciu takychto uctov.

V pripade vyuzitia systému refundédcie si vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
Prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zélohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného Gc¢tu podl'a predchadzajuceho odseku a poskytovania
NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné zdroje Prijimatela
na realizaciu aktivit Projektu moézu prechadzat’ cez tento osobitny ucet. V takomto
pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje Prijimatel'a na osobitny ucet
a bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z osobitného Uctu ako potvrdenie
o0 prevode vlastnych zdrojov. V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaja
cez osobitny ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’
Vypis z iného Gc¢tu otvoreného Prijimatelom o thrade vlastnych zdrojov Prijimatela.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ S$pecifické typy vydavkov aj ziného uétu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uc¢tu zriadeného na
realizdciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Financného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho  priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny tcet
otvoreny Prijimatelom anésledne realizuje platbu Dodavatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z in¢ho Gctu
otvorené¢ho Prijimatel'om potvrdzujuci thradu vydavku Dodavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uctu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, =z ktorého priebezne realizuje Uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajiiceho kalendarneho mesiaca najneskor do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného uctu otvoreného Prijimatel'om, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
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Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Priruc¢ke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opréavneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z Uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

Clanok 16 PLATBY

Platby pri vSetkych Prijimateloch okrem S$tatnych rozpoctovych organizacii -
ERDF a KF

1. Ak ide vyluéne o systém predfinancovania

11

1.2

1.3

1.4

1.5

Systémom predfinancovania sa NFP, resp. jeho cast’ (d’alej aj ,,platba“) poskytuje na
opravnené vydavky Projektu na zaklade Prijimatel'om predloZenych neuhradenych
uctovnych dokladov Dodavatel'ov Projektu.

Poskytovatel’ zabezpedi poskytnutie platby vyluéne na zaklade Ziadosti o platbu,
predlozenej Prijimatelom v EUR na formulari, ktory Poskytovatel' poskytne
Prijimatelovi. Ziadost’ o platbu musi byt’ v stlade s rozpoétom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch originaloch, priCom jeden original zostava u Prijimatela
a druhy original Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi. Prijimatel’ v rdmci formulara
Ziadosti 0 platbu uvedie &erpanie rozpo&tu projektu podla skupiny vydavkov
uvedenej v prilohe ¢. 2 tejto Zmluvy.

Spolu so Ziadostou o platbu predklada Prijimatel’ aj neuhradené u¢tovné doklady
Dodavatel'ov Projektu. Uétovné doklady Dodéavatel'ov Projektu predklad4 Prijimatel
Poskytovatel'ovi v lehote splatnosti zavézku voc¢i Dodavatelovi Projektu minimalne
V jednom originaly, avSak Poskytovatel’ si moze vyziadat vyssi pocet rovnopisov
originalov. Jeden original uctovnych dokladov od Dodavatela Projektu si ponechava
Prijimatel’. V pripade, ak sti¢astou vydavkov Prijimatel'a st aj hotovostné thrady,
tieto vydavky zahrnie do Ziadosti o platbu a predloZi rovnopisy originalov, alebo
kopie prislusnych uctovnych dokladov overené peciatkou a podpisom Statutarneho
organu Prijimatel’a, ktoré potvrdzuji hotovostnll thradu (napr. pokladni¢ny blok).

Prijimatel’ je povinny uhradit Dodavatelom Projektu uctovné doklady suvisiace
s realizaciou aktivit Projektu do siedmych dni od pripisania prislu$nej platby na tGcet
Prijimatela. V pripade projektov, ktoré obsahuju aj vydavky neopravnené na
financovanie nad ramec finan¢nej medzery, je tieto Prijimatel’ povinny uhradzat
Dodavatelom Projektu pomerne zkazdého uctovného dokladu podla pomeru
stanoveného v ¢lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Po poskytnuti kazdej platby systémom predfinancovania je Prijimatel’ povinny celu
jej vysku zuctovat, ato do 21 dni od pripisania tychto prostriedkov na ucet
Prijimatel’a. Prijimatel’ je nasledne povinny predlozit' Poskytovatelovi Ziadost o
platbu (zuctovanie predfinancovania) spolu s vypisom z uctu (originél alebo kopiu
overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu prijimatel’a) potvrdzujucom
prijem NFP ako aj vypis z uétu (original alebo kopiu overenu peciatkou a podpisom
Statutarneho organu prijimatela) potvrdzujici skutocné uhradeniec uctovnych
dokladov Dodavatelovi Projektu. Vramci Ziadosti o0 platbu (zG&tovanie
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predfinancovania) Prijimatel’ uvedie aj vydavky viazuce sa na pripadné hotovostné
uhrady, ktoré boli zahrnuté do Ziadosti 0 platbu, pricom nie je povinny opatovne
predkladat’ tie isté originaly rovnopisov, resp. overené kopie prislusnych uctovnych
dokladov potvrdzujuce hotovostni tuhradu.

Poskytovatel' po uhradeni maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt systémom predfinancovania, zabezpeci poskytnutie zostavajucich miniméalne
5 % celkovych opravnenych vydavkov syst¢émom refundécie na zdklade zaverecne;j
Ziadosti o platbu a predloZzeni Gétovnych dokladov, preukazujucich Prijimatelom
skutoéne vynalozené opravnené vydavky. Prijimatel’ je povinny zostavajucich
minimalne 5% z celkovych opravnenych vydavkov na projekt uhradit’ najskor
z vlastnych zdrojov, ato aj za podiel prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu SR
urcenych na spolufinancovanie. Az po preukazani tejto uhrady a ukonceni realizacie
aktivit Projektu je prijimatel’ opravneny poziadat’ Poskytovatel'a o zavere¢nu platbu
zostatku z NFP. Prijimatel’ predklada Poskytovatelovi zavereéna Ziadost' o platbu
spolu s uc¢tovnymi dokladmi vratane vypisu z bankového Uctu (original alebo kopiu
overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a).

Prijimatelovi vznikne nérok na vyplatenie prisluSnej platby iba v pripade, ak poda
Uplnd a spravnu Ziadost' o platbu, a to aZz v momente schvélenia Ziadosti o platbu zo
strany Poskytovatel'a. Pri zdvereénej Ziadosti 0 platbu vznikne Prijimatelovi narok
na vyplatenie prislusnej platby v pripade podania Uplnej a spravnej Ziadosti o platbu,
ato az v momente schvalenia sthrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom.
Narok Prijimatel'a na vyplatenie platby vznika len v rozsahu, v akom Poskytovatel’
rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

1.8 Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat

1.9

1.10

vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu déjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podl'a ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahriiuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostdva z overenia formalnej avecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit’ pravdivost’,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia forméalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost' o platbu doplnil.
V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia poZzadovanych Gdajov
v stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat redlnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel' je taktiez povinny overit, &i pozadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vzt'ahu k mnoZstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, stcéet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom tc¢tovnom doklade. Overuje sa aj sulad
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s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urenej v Systéme
finan¢ného riadenia pre SF a KF, ktora sa po¢ita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
doruéena Giplna a spravna Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi. Za
deft dorudenia Ziadosti o platbu sa povaZzuje den registracie Uplnej a spravnej
Ziadosti 0 platbu u Poskytovatela.

Den pripisania platby na ucet Prijimatela sa povazuje za denn Cerpania NFP, resp.
jeho Casti. Za defi z(&tovania predfinancovania sa povazuje deii zaslania Ziadosti
0 platbu (zuctovanie predfinancovania) Poskytovatel'ovi.

Prijimatel’ je povinny realizovat’ opravnené vydavky Dodavatel'om Projektu vylucne
v EUR.

Ak ide 0 kombinovany systém predfinancovania a refundacie

2.1

2.2

Poskytovatel zabezpeci poskytnutie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
kombinovanym systéemom predfinancovania a systéemom refundacie. V ramci
systému predfinancovania sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na
zdklade Prijimatelom predlozenycha neuhradenych uctovnych dokladov
Dodavatel'ov Projektu. V ramci systemu refundacie sa poskytuju platby na zéklade
skuto¢ne vynaloZenych vydavkov zo strany Prijimatela. V rdmci systému refundécie
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

Poskytovatel' zabezpeéi poskytnutie platby vyluéne na zaklade Ziadosti o platbu
predlozenej Prijimatelom v EUR na formulari, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatelovi. Ziadost’ o platbu musi byt’ v stilade s rozpo&tom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch originaloch, pricom jeden origindl zostava u Prijimatel’a
a druhy originl Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi. Prijimatel’ v rdmci formulara
Ziadosti o platbu uvedie &erpanie rozpoétu projektu podla skupiny vydavkov
uvedenej v prilohe ¢. 2 tejto Zmluvy.

Predfinancovanie

2.3

Systémom predfinancovania sa postupuje maximalne do dosiahnutia 95 %
celkovych opravnenych vydavkov na Projekt. Spolu so Ziadostou o platbu
predkladé Prijimatel’ aj neuhradené iétovné doklady Dodavatel'ov Projektu. Uétovné
doklady Dodavatel'ov Projektu predklada Prijimatel’ v lehote splatnosti zavazku voci
Dodavatel'ovi Projektu miniméalne v jednom originaly, avSak Poskytovatel’ si moze
vyziadat’ vyssi pocet rovnopisov origindlov. Jeden original uctovnych dokladov od
Dodavatel'a Projektu si ponechéva Prijimatel. V pripade, ak sucastou vydavkov
Prijimatela st aj hotovostné Uhrady, tieto vydavky zahrnie do Ziadosti o platbu
Vv ramci systému refundacie. V takom pripade predlozi Prijimatel’ spolu so Ziadostou
0 platbu rovnopisy originalov, alebo kopie prisluSnych uctovnych dokladov overené
peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a, ktoré potvrdzuju hotovostna
uhradu (napr. pokladni¢ny blok).
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Prijimatel’ je povinny uhradit Dodavatelom Projektu U¢tovné doklady stvisiace
s realizaciou aktivit Projektu do siedmych dni od pripisania prislusnej platby na ucet
Prijimatela. V pripade Projektov, ktoré obsahuju aj vydavky neopravnené na
financovanie nad ramec finan¢nej medzery, je tieto Prijimatel’ povinny uhradzat
Dodavatelom Projektu pomerne zkazdého uctovného dokladu podla pomeru
stanoveného v ¢lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Po poskytnuti kazdej platby systémom predfinancovania je Prijimatel’ povinny celt
jej vysku zuactovat, ato do 21 dni od pripisania tychto prostriedkov na ucet
Prijimatel’a. Prijimatel’ je nasledne povinny predlozit Poskytovatelovi Ziadost' o
platbu (zuctovanie predfinancovania) spolu s vypisom z uctu (original alebo képiu
overenu peciatkou a podpisom S$tatutarneho organu prijimatel'a) potvrdzujicom
prijem NFP ako aj vypis z uc¢tu (original alebo kopiu overenu peciatkou a podpisom
Statutarneho organu prijimatel’a) potvrdzujlci skutoné uhradenie uétovnych
dokladov Dodavatel'ovi Projektu.

V pripade, ak poslednd platba syst¢émom predfinancovania bola Prijimatelovi
poskytnuta do vysky maximalne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt, zvySnych minimalne 5 % bude Prijimatelovi poskytnutych systémom
refundacie.

Refundacia

2.7

2.8

V ramci systému refundacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimalne jeden rovnopis origindlu alebo képiu faktury, pripadne dokladu
rovnocennej dokaznej hodnoty avypis z bankového uétu (original alebo kdpiu
overenti peCiatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatela) potvrdzujdci
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat' od Prijimatela aj vyssi pocet prislusnych dokladov. Jeden rovnopis
originalu faktary, pripadne dokladu rovnocennej ddkaznej hodnoty, si ponechava
Prijimatel. V pripade predloZenia kopie uctovnych dokladov, musi byt koépia
overena peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a.

V pripade Projektov, ktoré obsahuju aj vydavky neopravnené na financovanie nad
rdmec finan¢nej medzery, je tieto Prijimatel’ povinny uhradzat Dodavatel'om
Projektu pomerne z kazdého wétovného dokladu podla pomeru stanoveného
v ¢lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Spolocné ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

2.9

2.10

Prijimatelovi vznikne narok na vyplatenie prisluSnej platby pri systéme
predfinancovania iba v pripade, ak poda Gplni a spravnu Ziadost’ o platbu, a to az v
momente schvalenia Ziadosti o platbu zo strany Poskytovatel'a. Pri Ziadosti o platbu
systétmom refundécie vznikne Prijimatel'ovi narok na vyplatenie prislusnej platby
v pripade predloZenia Gplnej a spravnej Ziadosti o platbu a v momente schvélenia
suhrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom. Narok Prijimatel’a na vyplatenie
prisluSnej platby vznika len vrozsahu, vakom Poskytovatel rozhodne
0 opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost’ tdajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov
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uvedenych v Ziadosti o platbu déjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podla ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahrnuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostdva z overenia formalnej avecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V rdmci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit' pravdivost’,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost' o platou doplnil.
V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych Udajov
v stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat redlnost,
opravnenost,, spravnost, aktualnost” a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, &i pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda Udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbdch a pracach vo vztahu k mnoZstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, stéet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom uc¢tovnom doklade. Overuje sa aj stilad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykond Poskytovatel’ overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenic NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatel'a v lehote urCenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa pocita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
doru¢end uplna a spravna Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi. Za
deft doru¢enia Ziadosti o platbu sa povazuje defi registricie Uplnej a Spravnej
Ziadosti 0 platbu u Poskytovatela.

Den pripisania platby na tcet Prijimatel'a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho Casti. Za den zuctovania predfinancovania sa povazuje deii zaslania Ziadosti
0 platbu (ztctovanie predfinancovania) Poskytovatelovi.

V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatelom Projektu v cudzej mene su
Poskytovatelom preplacané formou refundacie v EUR. Prijimatel zahrnie do
Ziadosti o platbu vydavok prepoéitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatelom v EUR na
ucet Dodavatela Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej
centralnej banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z Uctu
zriadeného Prijimatel'om v cudzej mene na Ucet Dodavatel'a Projektu zriaden¢ho v
cudzej mene) platnym v deni odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatel'om.
Pripadné kurzové rozdiely znasa Prijimatel’, priCom uctovny rozdiel v uc¢tovnictve
Prijimatel’a medzi sumou v den zauctovania zadviazku voc¢i Dodavatel'ovi Projektu a
sumou v den uhrady zavdzku Dodavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny
vydavok.
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Platby pri vSetkych prijimatePoch okrem $tatnych rozpoctovych organizacii — ESF
3. Ak ide vylucne o systém zalohovych platieb

3.1 Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie NFP, resp. jeho casti (d’alej aj ,,platba‘)
systémom zalohovych platieb na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej
platby) a Ziadosti o platbu (zGétovania zalohovej platby). Ziadosti o platbu
predkladd Prijimatel v EUR na formuléari, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatelovi. Ziadost’ o platbu musi byt’ v stilade s rozpo&tom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pricom jeden rovnopis zostava u Prijimatel’a
a druhy Prijimatel predklada Poskytovatel'ovi.

3.2 Prijimatel’ predklada spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zagati
realizacie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

3.3 Prijimatel’ po zalati realizacie aktivit Projektu predkladd Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie z&lohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych 12 mesiacov realizacie Projektu z prostriedkov zodpovedajlcich
podielu prostriedkov EU a statneho rozpo&tu SR na spolufinancovanie.

VysSka maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:
a) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu je zndmy

- vpripade, ak plinovani dizka realizicie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vysSka zalohovej platby predstavuje maximalne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajucich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizcie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zacina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkov rozpoétu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vyska zalohovej platby sa vypocita na zdklade nasledujiceho

vzorca:
prvy roény mg S(,)i(&:litov nasledujtci roény
maximalna 05 rozpocet Projektu realizacie rozpocet Projektu z
vyska = ™~ [ zprostriedkov  + (12- aktivit X1/n X prostriedkov

poskytnutej X zodpovedajtcich Projektu zodpovedqjuc[ch
zélohovej podielu EU a SR v prvom podielu EU a SR
platby _ha . kalendarnom _ha .

spolufinancovanie roku spolufinancovanie

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujicom roku
b) Prvy roény rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy, alebo vel’'mi nizky

- celkova suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajica na pocet
mesiacov realizacie Projektu v prvom roku jeho realizécie.

0,5 x celkovasumaNFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12
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Prijimatel’ je povinny poskytnutii zalohov platbu priebezne ziactovavat’ na formulari
Ziadosti 0 platbu (zuétovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pricom
najneskor do 6 mesiacov od pripisania prostriedkov zalohovej platby na tucet
Prijimatel’a, je Prijimatel’ povinny zu¢tovat’ minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej
platby. V pripade nezG¢tovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny
najneskdr do siedmych dni po wuplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit
Poskytovatel'ovi sumu nezactovaného rozdielu. V takom pripade sa o tuto ¢iastku
zaroven znizuje vysSka NFP, ktory méa Poskytovatel’ poskytnut’ Prijimatel’'ovi.

Prijimatel’ je povinny v rdmci zuctovania zalohovej platby podla predchadzajuceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest' vysku Cerpania poskytnutého NFP, a to podla
skupin vydavkov uvedenych v Prilohe ¢. 2 tejto Zmluvy.

Spolu so Ziadostou o platbu (zG&tovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj Gctovné doklady — minimalne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu
faktury, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechdva Prijimatel’. V pripade predloZenia kopie uctovného
dokladu Prijimatel'om, tito je overend peciatkou a podpisom Statutarneho organu
Prijimatela. Prijimatel’ rovnako predklad4d vypis z bankového uctu (original alebo
kopiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujtci
prijem prostriedkov NFP a vypis z u¢tu potvrdzujuci skutoéné uhradenie Gétovnych
dokladov Dodévatel'ovi Projektu.

Prijimatel’ je opravneny poziadat o dalSiu zilohovu platbu najskor stcasne
s podanim Ziadosti o platbu (zG&tovanie zalohovej platby). Poskytovatel’ zabezpeéi
poskytnutie platby na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) aZ po
schvaleni predloZenej Ziadosti 0 platbu (ziétovanie zalohovej platby) Certifikaénym
orgadnom.

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba bola poskytnutad v maximéalnej moznej
vyske, Poskytovatel’ mdéze poskytnut’ d’alSiu zalohovu platbu Prijimatelovi az vtedy,
ak sucet Certifikacnym organom schvalenej vysky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
stiCasne vysSka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % vramci OP
Vzdelavanie z relevantnej ¢asti rozpoctu projektu.

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnutd v maximalnej
moznej vyske, Prijimatel’ m6ze poziadat’ o d’alSiu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori
sucet sumy NFP schvalenej Certifikacnym orgdnom a sumy rovnajucej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajucej poskytnutej zalohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vyska poskytnutej zdlohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu. Po
doplneni zélohovej platby na maximalnu hranicu méze Poskytovatel' poskytnut
d’alsiu zalohovu platbu Prijimatel'ovi za podmienok stanovenych v predchadzajucom
odseku.

3.10 V pripade, ak nebude Prijimatel'ovi poskytnutd d’alSia zadlohova platba, Prijimatel’ je

povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit’ Poskytovatel'ovi,
a to na formulari ,,Ozndmenie o vysporiadani finanénych vztahov*, ktory
Prijimatel'ovi doda na jeho poZziadanie Poskytovatel.

3.11 Na kazdu d’alSiu zalohovu platbu sa odseky 3.3 — 3.10 tohto ¢lanku VZP pouziju

primerane.

3.12 Zalohové platby sa tymto sposobom poskytuji aZz do momentu dosiahnutia

maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt svynimkou
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pripadov, ked’ bola suma opravnenych vydavkov Projektu zniZzend zo strany
Poskytovatela.

Poskytovatel’ po uhradeni maximalne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt syst¢émom zéalohovej platby poskytne Prijimatel’'ovi zostavajucich minimalne
5 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt systémom refundécie na zaklade
zavereénej Ziadosti o platbu a predlozeni Gétovnych dokladov, preukazujucich
Prijimatelom skuto¢ne vynaloZené opradvnené vydavky. Prijimatel’ je povinny
zostavajacich minimalne 5 % z celkovych opravnenych vydavkov na Projekt, a to aj
za podiel prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu SR uréenych na spolufinancovanie,
uhradit’ najskér z vlastnych zdrojov. Az po preukazani tejto uhrady a ukonceni
Projektu je Prijimatel’ opravneny poziadat' o zdvere¢nu platbu zostatku NFP.
V takom pripade Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi zavere¢na Ziadost o platbu
spolu s uc¢tovnymi dokladmi vratane vypisu z bankového uctu (original alebo képiu
overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu prijimatel’a) riadiacemu orgéanu.

V pripade, ak Prijimatel’ pri realizécii aktivit Projektu nedosiahne 95 % celkovych
opravnenych vydavkov, Projekt moéze byt ukoneny aj Ziadostou o platbu
(zuctovanie zélohovej platby). O tejto skuto€nosti je prijimatel’ povinny bezodkladne
informovat’ Poskytovatela.

Prijimatelovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda Uplni aspravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj zatovanie zalohovej platby), a to aZ v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Pri zaverednej Ziadosti o platbu vznikne Prijimatelovi narok na
vyplatenie prisludnej platby v pripade predloZenia Uplnej aspravnej Ziadosti
o platbu a v momente schvalenia suhrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom.
Narok prijimatel'a na vyplatenie prislusnej platby vznika len v rozsahu, v akom
Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost’ udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu ddjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zékonov v zneni

neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podl'a ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahrnuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostdva z overenia formalnej avecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit' pravdivost,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost' o platou doplnil.
V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych Gdajov
v stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost’ o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost” a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, & pozadovana suma v Ziadosti o platbu
(zGétovanie zalohovej platby) zodpoveda tdajom uvedenym v priloZenych
dokladoch a¢i tato suma zaroven zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani
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matematickej spravnosti sa overuje spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbéch
apracach vo vztahu kmnozZstvu alebo objemu ajednotkovej cene, sucet
jednotlivych poloziek uvedenych na predloZenej faktire alebo inom relevantnom
uctovnom doklade. Overuje sulad s pravnymi predpismi SR a ES (verejné
obstaravanie, ochrana Zzivotného prostredia, rovnost' prilezitosti, publicita).
V pripade potreby vykona Poskytovatel’ overenie na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

3.19 Ak Prijimatel'ovi vznikol ndrok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
poskytnutie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatel'a v lehote urCenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF aKF, ktord sa pocita dni odo dita, kedy bola
Poskytovatelovi dorugena uplna a spravna Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi
dokumentmi. Za defi dorudenia Ziadosti o platbu sa povazuje den registracie Giplnej
a spravnej Ziadosti o platbu u Poskytovatel’a.

3.20 Den pripisania platby na ucet Prijimatel'a sa povazuje za deni Cerpania NFP, resp.
jeho casti.

3.21 Prijimatel je povinny realizovat’ opravnené vydavky Dodavatel'om Projektu vylucne
v EUR.

4. Ak ide o systém kombinacie zalohovych platieb a refundacie

4.1 Poskytovatel' zabezpeci poskytovanie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba‘)
kombinovanym systémom zalohovych platieb a refundacie. V ramci systému
zalohovych platieb sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na zéklade
Ziadosti o platbu (poskytnutie zélohovej platby) a Ziadosti o platbu (zuétovania
zalohovej plathy). Vramci systému refundacie poskytuje Poskytovatel NFP
na zaklade skuto¢ne vynalozenych vydavkov zo strany Prijimatela. V takom pripade
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

4.2 Ziadosti oplatbu predklada Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatelovi. Ziadost’ o platbu musi byt v stlade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pricom jeden rovnopis zostava
U Prijimatel’a a druhy Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi.

4.3 Prijimatel predkladda spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zacati
realizacie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

Zalohova platba

4.4 Prijimatel po zacati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych
12 mesiacov realizacie Projektu z prostriedkov zodpovedajldcich  podielu
prostriedkov EU a §tatneho rozpo&tu SR na spolufinancovanie.

VysSka maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:
a) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu je zndmy

v pripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajticich podielu EU a $tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;
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- v pripade, ak planované diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt za¢ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vySka zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkov rozpocétu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planované diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zac¢ina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vySka zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujiiceho

vzorca:
prvy ro¢ny mg ;(;it()v nasledujtci ro¢ny
maximalna 05 rozpocet Projektu realizacie rozpocet Projektu z
vyska = ™~ [ zprostriedkov  + (12- aktivit X1/n X prostriedkov ]

poskytnutf_ej X zodpovedqjﬂc[ch Projekiu zodpovedqjﬂc[ch
zalohovej podielu EU a SR v prvom podielu EU a SR
platby _ha . kalendarnom _ha .

spolufinancovanie roku spolufinancovanie

4.5

4.6

4.7

4.8

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujacom roku
b) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu nie je zndmy, je nulovy alebo vel’mi nizky

-celkova suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajuca na pocet mesiacov
realiz&cie Projektu v prvom roku jeho realizécie.

0,5 x celkovasumaNFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12

Prijimatel’ je povinny poskytnuti zalohov platbu priebezne ziactovavat’ na formulari
Ziadosti 0 platbu (zuétovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pricom
najneskdr do 6 mesiacov od pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet
Prijimatel’a, je Prijimatel’ povinny zu¢tovat’ minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej
platby. V pripade nezG¢tovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny
najneskdr do siedmych dni po wuplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit
Poskytovatel'ovi sumu nezac¢tovaného rozdielu. V takom pripade sa o tuto ¢iastku
zaroven znizuje vyska NFP, ktory méa Poskytovatel’ poskytnut’ Prijimatel’'ovi.

Prijimatel’ je povinny v ramci za¢tovania zalohovej platby podl'a predché&dzajuceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest' vysku Cerpania poskytnutého NFP, a to podla
skupin vydavkov uvedenych v Prilohe ¢. 2 tejto Zmluvy.

Spolu so Ziadostou o platbu (zG&tovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj Gctovné doklady — minimalne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu
faktury, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dal3i rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechéva Prijimatel’. V pripade predloZenia képie uctovného
dokladu Prijimatelom, tito je overena peciatkou a podpisom Statutarneho organu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predkladd vypis z bankového uctu (original alebo
koépiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujtci
prijem prostriedkov NFP a vypis z Gétu potvrdzujuci skutoéné uhradenie uctovnych
dokladov Dodévatel'ovi Projektu.

Prijimatel’ je opravneny poziadat o d’alSiu zalohovu platbu najskor sucasne
s podanim Ziadosti o platbu (zG¢tovanie zalohovej platby). Poskytovatel’ zabezpeci
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poskytnutie platby na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) aZ po
schvéleni predloZenej Ziadosti 0 platbu (za¢tovanie zalohovej platby) Certifikaénym
organom.

4.9 V pripade, ak predchadzajlca zalohova platba bola poskytnutad v maximalnej moznej
vyske, Poskytovatel’ moze poskytnit’ d’al§iu zalohovt platbu Prijimatelovi az vtedy,
ak sucet Certifikanym organom schvalenej vySky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
stiCasne vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % vrédmci OP
Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu.

4.10 V pripade, ak predchéadzajuca zélohova platba nebola poskytnutd v maximalnej
moznej vyske, Prijimatel’ moéze poziadat’ o d’alSiu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori
stucet sumy NFP schvalenej Certifikacnym organom a sumy rovnajucej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajucej poskytnutej zalohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vyska poskytnutej zdlohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej ¢asti rozpoctu projektu. Po
doplneni z&lohovej platby na maximalnu hranicu méze Poskytovatel' poskytnat
d’alsiu zalohovu platbu Prijimatel'ovi za podmienok stanovenych v predchadzajucom
odseku.

4.11 V pripade, ak nebude Prijimatel'ovi poskytnuta d’alSia zalohovéa platba, Prijimatel je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit’ Poskytovatel'ovi,
a to na formulari ,,Ozndmenie o vysporiadani finanénych vztahov*, ktory
Prijimatel'ovi doda na jeho poZziadanie Poskytovatel’.

4.12 Na kazda d’al$iu zalohovu platbu sa odseky 4.4 — 4.11 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

4.13 Zalohové platby sa tymto spdsobom poskytuji az do momentu dosiahnutia
maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt svynimkou
pripadov, ked” bola suma opravnenych vydavkov Projektu znizena zo strany
Poskytovatela.

4.14 V pripade, ak posledna platba systemom zalohovych platieb bola Prijimatel'ovi
poskytnutd do vysky maximalne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt, zvySnych minimalne 5 % poskytne Poskytovatel' Prijimatelovi systémom
refundécie.

Refundacia

4.15 V ramci systému refundacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimalne jeden rovnopis originalu alebo koépiu faktury, pripadne dokladu
rovnocennej dodkaznej hodnoty avypis z bankového uctu (origindl alebo kopiu
overeni pecCiatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatel’a) potvrdzujuci
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat' od Prijimatela aj vyS$i pocet prislusSnych dokladov. Jeden rovnopis
originalu faktary, pripadne dokladu rovnocennej dbékaznej hodnoty, si ponechava
Prijimatel. V pripade predloZenia kopie uctovnych dokladov, musi byt képia
overend peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a.

Spolocné ustanovenia pre oba systéemy poskytovania platieb

4.16 Prijimatel'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda Uplni a spravnu Ziadost o platou (poskytnutie zalohovej platby
aj zatovanie zalohovej platby), a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Pri Ziadosti o platbu podla predchadzajiiceho odseku vznikne

42



4.17

4.18

4.19

4.20

4.21

4.22

4.23

ITMS kod Projektu: 26110230005

Prijimatel'ovi narok na vyplatenie prisluSnej platby v pripade predloZenia Uplnej a
spravnej Ziadosti o platbu a v momente schvalenia suhrnnej Ziadosti o platbu
Certifikacnym organom. Nérok Prijimatela na vyplatenie prisluSnej platby vznika
len v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost akompletnost’ udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu ddjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsSich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podla ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahrnuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostdva z overenia formalnej avecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit’ pravdivost,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. \V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost' o platou doplnil.
V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia poZzadovanych Gdajov
v stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost’ o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat redlnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost’ a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, &i pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda Udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnoZstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, stcéet jednotlivych polozZiek uvedenych na
predlozenej faktare alebo inom relevantnom uctovnom doklade. Overuje sulad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

V pripade, ak Prijimatelovi vznikol ndrok na vyplatenie platby, Poskytovatel
zabezpe¢i poskytnutie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej
v Systéme finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa poé¢ita odo diia, kedy bola
Poskytovatelovi dorudena tiplna a spravna Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi
dokumentmi. Za defi dorudenia Ziadosti o platbu sa povazuje def registracie tplnej,
a spravnej Ziadosti o platbu u Poskytovatela.

Den pripisania platby na tcet Prijimatel'a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho casti.

V ramci systému zalohovych platieb je Prijimatel’ povinny realizovat' opravnené
vydavky Dodavatelom vyluéne v EUR. Vradmci systému refundacie méze
Prijimatel’ uhradzat’ vydavky aj v inej mene.

V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatelom Projektu v cudzej mene su

Poskytovatel'om preplacan¢ formou refundacie v EUR. Prijimatel’ zahrnie do
Ziadosti o platbu vydavok prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
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penaznych prostriedkov v cudzej mene z Uc¢tu zriadeného Prijimatelom v EUR na
ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Europskej
centralnej banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu
zriadeného Prijimatelom v cudzej mene na ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v
cudzej mene) platnym v den odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatel'om.
Pripadné kurzové rozdiely znasa Prijimatel’, pricom Gétovny rozdiel v uctovnictve
Prijimatel'a medzi sumou v den zauctovania zavizku voci Dodavatel'ovi Projektu a
sumou v den thrady zavizku Dodavatelovi Projektu je povazovany za opravneny
vydavok.

Platby pri prijimateloch - Statne rozpoctové organizacie - ERDF, ESF, KF

5. Akide vyluéne o systém zalohovych platieb

5.1

5.2

5.3

Poskytovatel' zabezpec¢i poskytnutie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
systémom zalohovych platieb na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej
platby) a Ziadosti o platbu (zGétovania zalohovej platby). Ziadosti o platbu
predkladd Prijimatel v EUR na formuléari, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatelovi. Ziadost’ o platbu musi byt’ v stilade s rozpo&tom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pricom jeden rovnopis zostava u Prijimatel’a
a druhy Prijimatel’ predklada Poskytovatelovi.

Prijimatel’ predkladd spolu s prvou Ziadostou o platou aj vyhlasenie o zacati
realizacie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

Prijimatel’ po zadati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatel'ovi Ziadost
o platbu (poskytnutie z&lohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych
12 mesiacov realizacie rozpoétu Projektu z prostriedkov zodpovedajlcich podielu
prostriedkov EU a §tatneho rozpo&tu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

a) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu je znamy

- vpripade, ak plinovani dizka realizicie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajticich podielu EU a $tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zacina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkov rozpoétu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vysSka zalohovej platby sa vypocita na zdklade nasledujiceho
vzorca.:
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S a pocet
. prvy roeny mesiacov nasledujuci rocny
maximalna rozpolet Projektu realizacie rozpocet Projektu z
vyska 05x [ zprostriedkov —+ (12- “o )x1/n x TOZPOcet TTo) ]
. g aktivit prostriedkov
poskytnutej zodpovedajucich : s
) ; ) A Projektu zodpovedajdcich
zalohovej podielu EU a SR . e
vV prvom podielu EU a SR na
platby na ] . .
. . kalendarnom spolufinancovanie
spolufinancovanie roku

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujicom roku
b) Prvy roény rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy alebo vel’mi nizky

-celkova suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajlca na pocet mesiacov
realizacie Projektu v prvom roku jeho realizacie.

0,5 x celkovdsumaNFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12

Prijimatel’ je povinny poskytnutii zalohovi platbu priebezne ziactovavat’ na formulari
Ziadosti 0 platbu (zuétovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pricom
najneskor do 6 mesiacov od dna aktivacie rozpoctového opatrenia, je Prijimatel
povinny zuétovat minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. V pripade
nezuctovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny najneskdr do siedmych
dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit' Poskytovatel'ovi sumu neztétovaného
rozdielu. V takom pripade sa o tato Ciastku zaroven znizuje vyska NFP, ktory ma
Poskytovatel’ poskytnut’ Prijimatelovi.

Prijimatel’ je povinny v ramci zG¢tovania zalohovej platby podl'a predchadzajiceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest' vysku Cerpania poskytnutého NFP, a to podla
rozpoctovej klasifikacie.

Spolu so Ziadostou o platbu (zG&tovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj Gctovné doklady — minimalne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu
faktary, pripadne dokladu rovnocennej dékaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechéva Prijimatel’. V pripade predloZenia képie uctovného
dokladu Prijimatelom, tito je overena peciatkou a podpisom Statutarneho organu
Prijimatel'a. Prijimatel’ rovnako predklada vypis z bankového tétu (original alebo
képiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujtci
skuto¢né uhradenie uctovnych dokladov Dodavatel'ovi Projektu.

Prijimatel’ je opravneny poziadat o d’al$iu zalohovu platbu najskor stacasne
s podanim Ziadosti o platbu (zG&tovanie zalohovej platby). Poskytovatel’ zabezpedi
poskytnutie platby na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) az po
schvaleni predloZenej Ziadosti 0 platbu (ziétovanie zalohovej platby) Certifikaénym
organom..

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba bola poskytnuta v maximalnej moznej
vyske, Poskytovatel’ moze poskytnit’ d’al§iu zalohovl platbu Prijimatelovi az vtedy,
ak sucet Certifikatnym organom schvalenej vysky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
stiCasne vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % vrédmci OP
Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu.

V pripade, ak predchadzajaca zalohova platba nebola poskytnutd v maximalnej
moznej vyske, Prijimatel’ méze poziadat’ o d’alSiu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori
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stucet sumy NFP schvalenej Certifikacnym organom a sumy rovnajucej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajucej poskytnutej zalohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vyska poskytnutej zalohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej €asti rozpoctu projektu. Po
doplneni zalohovej platby na maximélnu hranicu moéze Poskytovatel' poskytnat
d’alsiu zalohovu platbu Prijimatel'ovi za podmienok stanovenych v predchadzajucom
odseku.

V pripade, ak nebude Prijimatel'ovi poskytnutd d’alSia zadlohova platba, Prijimatel’ je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit” Poskytovatel'ovi,
a to na formulari ,,Ozndmenie o vysporiadani finanénych vztahov*, ktory
Prijimatel'ovi doda na jeho poZziadanie Poskytovatel’.

Na kazdu d’alsiu zalohovu platbu sa odseky 5.3 — 5.10 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

Zalohové platby sa tymto spdsobom poskytuji az do ukoncenia realizacie aktivit
Projektu. Po poskytnuti poslednej zalohovej platby je Prijimatel’ povinny zuétovat
cely zostatok NFP, ato najneskdr do 3 mesiacov od ukoncenia realizacie aktivit
Projektu.

Prijimatel'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak podd tUplni a spravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zéalohovej platby
aj za¢tovanie zalohovej platby), a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Narok Prijimatela na vyplatenie prislusnej platby vznika len
v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost wdajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu ddjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podla ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahrnuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostdva z overenia formalnej avecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit' pravdivost,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost' o platou doplnil.
V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia poZzadovanych Gdajov
vV stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost’ o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost’ a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, & pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda Udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpovedad rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnoZstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, stéet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktare alebo inom relevantnom uctovnom doklade. Overuje sulad
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s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

5.17 V pripade, ak Prijimatel'ovi vznikol ndrok na vyplatenie platby, Poskytovatel
zabezpe€i poskytnutie NFP, resp. jeho cCasti na ucet Prijimatela v lehote urcenej
v Systéme finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa poéita odo dia, kedy bola
Poskytovatel'ovi dorudend tplna a spravna Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi
dokumentmi. Za den doru¢enia Ziadosti o platbu sa povazuje defi registracie Giplnej
a spravnej Ziadosti o platbu u Poskytovatela.

5.18 Presun prostriedkov podla predchadzajiceho odseku zabezpecCi Poskytovatel
prostrednictvom upravy limitov vydavkov rozpoctu Prijimatela rozpoctovym
opatrenim.

5.19 Den aktivacie evidencného listu Uprav rozpoctu potvrdzujuci Upravu rozpoctu
Prijimatel’a sa povazuje za den cerpania NFP, resp. jeho cCasti.

5.20 Prijimatel je povinny realizovat’ opravnené vydavky Dodavatel'om Projektu vylucne
v EUR.

5.21 Ak je Prijimatel’ zaroven aj riadiacim organom, sprostredkovatel'skym orgdnom pod
riadiacim organom, platobnou jednotkou, Certifikaénym orgdnom, Organom auditu
resp. inym orgdnom, zodpovednym za riadenie, kontrolu alebo implementéciu
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu, podpisy Statutarneho organu potrebné
podl’a tohto ¢lanku VZP mézu byt nahradené podpismi ur¢eného zamestnanca tohto
subjektu.

6. Ak ide o systétm kombinacie zalohovych platieb a refundacie

6.1 Poskytovatel' zabezpe¢i poskytovanie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba‘)
kombinovanym systémom zalohovych platieb a refundacie. V ramci systému
zalohovych platieb sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na zéklade
Ziadosti o platbu (poskytnutie zéalohovej platby) a Ziadosti o platbu (zuétovania
zalohovej platby). V ramci systému refundacie poskytuje Poskytovatel NFP na
zaklade skuto¢ne vynaloZenych vydavkov zo strany Prijimatela. V takom pripade
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

6.2 Ziadosti o platbu predkladd Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatelovi. Ziadost' o platbu musi byt v stlade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pricom jeden rovnopis zostava
u Prijimatel’a a druhy Prijimatel’ predklada Poskytovatelovi.

6.3 Prijimatel’ predkladd spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zadati
realizcie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

Zalohova platba

6.4 Prijimatel’ po zadati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych 12 mesiacov realizacie Projektu z prostriedkov zodpovedajlcich
podielu prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

a) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu je znamy
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- vpripade, ak planovani dizka realizicie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vysSka zalohovej platby predstavuje maximalne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajucich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zacina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkov rozpoétu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vyska zalohovej platby sa vypocita na zdklade nasledujiceho

vzorca:
 rodny pocet
maximalna o pg\éz’t Pro'}(fektu mesiacov nasledujuci ro¢ny
Sy P £To) realizacie rozpocet Projektu z
vyska 05x [ zprostriedkov —+ (12- o XLn x : ]
y . P e aktivit prostriedkov
pos kytnutt_aj zodpoveda,Juc[ch Projektu zodpovedajdcich
zalohovej podielu EU a SR v prvom podielu EU a $R na
platby _ha . kalendarnom spolufinancovanie
spolufinancovanie roku

6.5

6.6

6.7

n — poCet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku
b)Prvy ro¢ny rozpocet Projektu nie je zndmy, je nulovy alebo vel’mi nizky

-celkova suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajuca na pocet mesiacov
realiz&cie Projektu v prvom roku jeho realizécie.

0,5 x celkovasumaNFP / celkovy pocet mesiacov realizacie X 12

Prijimatel’ je povinny poskytnutu zalohov platbu priebezne zuctovavat’ na formulari
Ziadosti 0 platbu (zuétovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pricom
najneskor do 6 mesiacov odo dna aktivacie rozpoctového opatrenia, je Prijimatel
povinny zuétovat minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. V pripade
nezuctovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny najneskdr do siedmych
dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit’ Poskytovatel'ovi sumu nezuctované¢ho
rozdielu. V takom pripade sa o tato Ciastku zaroven znizuje vyska NFP, ktory ma
Poskytovatel’ poskytnut’ Prijimatelovi.

Prijimatel’ je povinny v ramci zi¢tovania zalohovej platby podla predchadzajuceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest' vysku Cerpania poskytnutého NFP, a to podla
rozpoctovej klasifikacie.

Spolu so Ziadostou o platbu (zG&tovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj Gétovné doklady — minimalne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu
faktury, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechdva Prijimatel’. V pripade predloZenia kopie uctovného
dokladu Prijimatel'om, tito je overena peciatkou a podpisom Statutarneho organu
Prijimatela. Prijimatel’ rovnako predklad4d vypis z bankového uctu (original alebo
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kopiu overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a) potvrdzujuci
skuto¢né uhradenie uctovnych dokladov Dodavatel'ovi Projektu.

6.8 Prijimatel je opravneny poziadat o d’alSiu zalohova platbu najskér sucasne
s podanim Ziadosti o platbu (zG&tovanie zalohovej platby). Poskytovatel’ zabezpedi
poskytnutie platby na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) aZ po
schvaleni predloZenej Ziadosti 0 platbu (ziétovanie zalohovej platby) Certifikaénym
organom.. .

6.9 V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba bola poskytnuta v maximalnej moznej
vyske, Poskytovatel’ moze poskytnit’ d’al§iu zalohovt platbu Prijimatelovi az vtedy,
ak sucet Certifikanym organom schvalenej vySky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
stiCasne vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % vrédmci OP
Vzdeléavanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu.

6.10 V pripade, ak predch&dzajaca zalohova platba nebola poskytnutd v maximalnej
moznej vyske, Prijimatel’ moéze poziadat’ o d’alSiu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori
stucet sumy NFP schvalenej Certifikacnym organom a sumy rovnajucej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajucej poskytnutej zalohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vyska poskytnutej zdlohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej €asti rozpoctu projektu. Po
doplneni zalohovej platby na maximalnu hranicu moéze Poskytovatel' poskytnut
d’alSiu zalohovu platbu Prijimatel'ovi za podmienok stanovenych v predchadzajucom
odseku.

6.11 V pripade, ak nebude Prijimatelovi poskytnuta d’alSia zalohova platba, Prijimatel je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit’ Poskytovatel'ovi, a
to na formulari ,,Ozndmenie o0 vysporiadani finanénych vztahov®, ktory
Prijimatel'ovi doda na jeho poZziadanie Poskytovatel’.

6.12 Na kazdu d’alSiu zalohovu platbu sa odseky 6.4 — 6.11 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

6.13 Zalohové platby sa tymto spésobom poskytuju az do ukoncenia realizacie aktivit
Projektu. Po poskytnuti poslednej zalohovej platby je Prijimatel’ povinny zictovat
cely zostatok NFP, ato najneskdr do 3 mesiacov od ukoncenia realizacie aktivit
Projektu.

Refundacia

6.14 V ramci systému refundéacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimalne jeden rovnopis originalu alebo koépiu faktury, pripadne dokladu
rovnocennej dodkaznej hodnoty avypis z bankového uctu (original alebo kopiu
overeni pecCiatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatel'a) potvrdzujuci
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat od Prijimatela aj vyS$i pocet prislusSnych dokladov. Jeden rovnopis
originalu faktary, pripadne dokladu rovnocennej dékaznej hodnoty, si ponechava
Prijimatel’. V pripade predloZenia kopie U¢tovnych dokladov, musi byt kopia
overend peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a.

Spolocné ustanovenia pre oba systéemy poskytovania platieb

6.15 Prijimatelovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda UpInd aspravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj zuctovanie zalohovej platby), a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu
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Poskytovatelom. Narok Prijimatela na vyplatenie prislusnej platby vznika len
v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost tudajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu ddjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podla ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahrnuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostdva z overenia formalnej avecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit’ pravdivost,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost' o platou doplnil.
V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia poZzadovanych Gdajov
v stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost' o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat redlnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost” a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, &i pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda Udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnoZstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, stcéet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom uc¢tovnom doklade. Overuje sa aj stlad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykond Poskytovatel’ overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplateniec NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatel'a v lehote urCenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa pocita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
doru¢end uplna a spravna Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi. Za
deft dorudenia Ziadosti o platbu sa povazuje den registracie uplnej a SPravnej
Ziadosti 0 platbu u Poskytovatela.

Presun prostriedkov podla predchadzajuceho odseku zabezpeci Poskytovatel
prostrednictvom upravy limitov vydavkov rozpoc¢tu Prijimatela rozpoctovym
opatrenim.

Deii aktivacie evidenéného listu tprav rozpoétu (ELUR) potvrdzujuci upravu
rozpoctu Prijimatel’a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp. jeho Casti.

V ramci systému zalohovych platieb je Prijimatel’ povinny realizovat’ opravnené
vydavky Dodavatel'om Projektu vyluéne v EUR. V rdmci systému refundacie moze
Prijimatel’ uhradzat’ vydavky aj v inej mene.

V pripade, Ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené¢ Dodavatelom Projektu v cudzej mene su
Poskytovatelom preplacané formou refundicie v EUR. Prijimatel zahrnie do
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Ziadosti o platbu vydavok prepo¢itany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatelom v EUR na
ucet Dodavatela Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej
centralnej banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z Uctu
zriadeného Prijimatel'om v cudzej mene na ucet Dodavatel'a Projektu zriaden¢ho v
cudzej mene) platnym v deni odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatel'om.
Pripadné kurzové rozdiely znasa Prijimatel’, priCom uctovny rozdiel v Gc¢tovnictve
Prijimatel’a medzi sumou v den zatétovania zaviazku vo¢i Dodavatel'ovi Projektu a
sumou v den uhrady zavdzku Dodavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny
vydavok.

Ak je Prijimatel’ zaroveil aj riadiacim organom, sprostredkovatel’skym organom pod
riadiacim organom, platobnou jednotkou, Certifikatnym organom, Organom auditu
resp. inym orgdnom, zodpovednym za riadenie, kontrolu alebo implementéciu
Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu, podpisy Statutarneho organu potrebné
podl’a tohto ¢lanku VZP mézu byt nahradené podpismi ur¢eného zamestnanca tohto
subjektu.

Platby realizované vylu¢ne systémom refundacie pre vSetkych Prijimatel’ov zo
vetkych fondov

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

Poskytovatel' zabezpeCi poskytovanie NFP, resp. jeho casti (d’alej aj ,,platba®)
systémom refundacie, priCom Prijimatel’ je povinny uhradit’ vydavky Dodavatel'om
Projektu z vlastnych zdrojov atie mu budd pri jednotlivych platbach refundované
v pomernej vyske k celkovym opravnenym vydavkom.

Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie platby systémom refundacie vylu¢ne na zaklade
Ziadosti 0 platbu predlozenej Prijimatelom v EUR na formuléri, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatel'ovi. Ziadost' o platbu musi byt v stlade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch origindloch, priCom jeden origindl zostava
U Prijimatela a druhy original Prijimatel'a predklada Poskytovatel'ovi. Prijimatel
vramci formulara Ziadosti o platbu uvedie &erpanie rozpodtu projektu podla
skupiny vydavkov uvedenych v prilohe ¢. 2 tejto Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny spolu so Ziadostou o platbu predlozit' aj minimalne jeden
rovnopis originalu alebo kopiu faktary, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej
hodnoty avypis z bankového Gétu (original alebo koépiu overent peciatkou a
podpisom Statutarneho organu Prijimatela) potvrdzujdci uhradenie vydavkov
deklarovanych v Ziadosti o platbu. Jeden rovnopis originalu faktdry, pripadne
dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty, si ponechava Prijimatel. V pripade
predlozenia kopie uUctovnych dokladov, musi byt képia overend peciatkou a
podpisom Statutarneho orgénu Prijimatel’a.

V pripade Projektov, ktoré obsahuju aj vydavky neopravnené na financovanie nad
rdmec finan¢nej medzery, je tieto Prijimatel’ povinny uhradzat Dodavatel'om
Projektu pomerne zkazdého uctovného dokladu podla pomeru stanoveného
v ¢lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatelovi vznikne nérok na vyplatenie prisluSnej platby iba v pripade, ak poda
Giplnt a spravnu Ziadost o platbu, a to aZ v momente schvalenia sthrnnej Ziadosti o
platbu Certifikanym orgdnom. Narok Prijimatela na vyplatenie prislusnej platby
vznika len vrozsahu vakom Poskytovatel rozhodne o opravnenosti vydavkov
Projektu.
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Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost akompletnost’ udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych udajov
uvedenych v Ziadosti o platbu ddjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podla ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahrnuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostdva z overenia formalnej avecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit' pravdivost,
kompletnost a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost' o platou doplnil.
V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia poZzadovanych Gdajov
v stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost’ o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat redlnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost” a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, & pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda Udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnoZstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, stéet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom uctovnom doklade. Overuje sa aj stilad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplateniec NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatel'a v lehote urCenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa pogita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
doru¢end uplna a spravna Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi. Za
deft dorudenia Ziadosti o platbu sa povazuje den registracie uplnej a SPravnej
Ziadosti 0 platbu u Poskytovatela.

Den pripisania platby na tcet Prijimatel'a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho casti.

V pripade, Ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatelom Projektu v cudzej mene su
Poskytovatelom prepldcané formou refundicie v EUR. Prijimatel zahrnie do
Ziadosti o platbu vydavok prepo¢itany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
penaznych prostriedkov v cudzej mene z U¢tu zriadeného Prijimatelom v EUR na
ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Europskej
centralnej banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu
zriadeného Prijimatelom v cudzej mene na ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v
cudzej mene) platnym v den odpisania prostriedkov z uctu zriadené¢ho Prijimatel'om.
Pripadné kurzové rozdiely znéasa Prijimatel’, priCom Uctovny rozdiel v uctovnictve
Prijimatel'a medzi sumou v den zauctovania zavizku voci Dodavatel'ovi Projektu a

52



ITMS kod Projektu: 26110230005

sumou v den uhrady zavidzku Dodavatelovi Projektu je povazovany za opravneny
vydavok.

V pripade Statnych rozpoctovych organizacii odsek 7.10 znie:

7.10 Den aktivacie evidencného listu uprav rozpoctu potvrdzujici upravu rozpoctu
Prijimatel’a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp. jeho Casti.

V pripade $tatnych rozpoctovych organizacii sa doplni odsek 7.12:

7.12 Presun prostriedkov v zmysle odseku 7.10 realizuje Poskytovatel' zabezpecenim
upravy limitov vydavkov rozpoctu Prijimatel’a rozpo¢tovym opatrenim.

Clanok 17 UCHOVAVANIE DOKUMENTOV

Prijimatel’ je povinny uchovavat’ Dokumentaciu k Projektu do 31.12.2021 a do tejto doby
strpiet’ vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych oséb v zmysle ¢lanku 12 VZP. Uvedena
doba sa predizi v pripade ak nastanti skuto¢nosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 0 Cas trvania tychto skuto¢nosti.
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Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

PREDMET PODPORY NFP

1. VSeobecné informacie o Projekte

Flexibilné a atraktivne $tadium na Zilinskej univerzite pre

N0 (e potreby trhu prace a vedomostnej spolo¢nosti

ITMS kod Projektu 26110230005

Opera¢ny program Vzdelavanie

spolufinancovany z Europs_ky socialny fond a Statny rozpocet Slovenskej
republiky

Prioritna os 1 Reforma systému vzdelavania a odbornej pripravy

1.2 Vysoké Skoly a vyskum a vyvoj ako motory rozvoja

Opatrenie vedomostnej spolo¢nosti

Podiel prioritnej témy
Prioritna téma z celkovych vydavkov Forma financovania
Projektu (%)

74 — Rozvoj l'udského
potencialu vo vyskume
a inovacii najma
prostrednictvom
postgradualneho Stddia a 100 01 — Nenavratna dotacia
odbornej pripravy vyskumnych
pracovnikov a prepdajanie
¢innosti univerzit, vyskumnych
stredisk a podnikov do sieti.

Podiel hospodarskej ¢innosti

Hospodarska ¢innost’ z celkovych vydavkov Uzemna oblast’
Projektu (%)
18 - Skolstvo 100 0.0 Neuplatiiuje sa

2. Miesto realizacie Projektu

NUTS Il NUTS 2 Stredné Slovensko
NUTS IlI SKO031 Zilinsky kraj

Okres SK0315 Okres Liptovsky Mikulas
Obec SK0315510262 Liptovsky Mikulas
Ulica ul. kpt. J. Nalepku

Cislo 1390

NUTS Il NUTS 2 Stredné Slovensko
NUTS IlI SKO031 Zilinsky kraj

Okres SKO031B Okres Zilina

Obec SK031B517402 Zilina

Ulica Univerzitna

Cislo 8215/1
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3. Ciele Projektu

Skvalitnit' vysokoskolské vzdelavanie na Zilinskej univerzite
Ciel projektu tvorbou novych a inovaciou existujucich Studijnych
programov Vv sulade s poZiadavkami trhu prace

5 Vytvorit nastroje na podporu zaujmu o Stadium na
Specificky ciel’ projektu 1 Zilinskej univerzite a sledovanie uplatnenia jej absolventov
ako prostriedok pre zvySovanie kvality Studia

Inovovat’ a modernizovat’ obsah a formy vysokoskolskeho
Specificky ciel projektu 2 vzdelavania s ohl'adom na potreby vedomostne;j
spolo¢nosti

4. Meratel’'né ukazovatele Projektu

. , Merna | Vychodiskova Planovana
Typ Nazov ukazovatel’a jednotka hodnota Rok hodnota Rok
Pocet novovytvorenych y
Studijnych programov pocet 0 2010 . 2012
Pocet 0s6b zapojenych do y
pocet 0 2010 494 2012

realizacie aktivit projektu
Pocet §kol zapojenych do
realizacie aktivit projektu
vyuZivajlceho informacno- pocet 0 2010 1 2012
komunikacné technoldgie vo
vyucovacom procese

Vysledok

Pocet zamestnancov, ktori
vyuzivaju vysledky projektu po pocet 0 2010 110 2017
ukonceni jeho realizécie

Dopad

5. Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom Projektu

Vizba na meratel'ny
Nizov aktivit ukazovatel’ vysledku (nazov Merna Pocet
y meratel'ného ukazovatel'a jednotka | jednotiek
vysledku)
Hlavné aktivity (Cislo / nazov)
1.1 Podp_o fa zvysenia zaljmu o Pocet 0s6b zapojenych do y
1. | matematiku a Stadium realizécie aktivit roiektu pocet 494
technickych Studijnych odborov. pro]
1.2 Tvorba nastrojov na y A .,
; . Pocet 0s6b zapojenych do y
2. | sledovanie uplatnenia absolventov P L . pocet 494
. S . . realizacie aktivit projektu
Zilinskej univerzity v praxi.
Pocet 0s06b zapojenych do y
3 2.1 Priprava novych modernych realizécie aktivit projektu pocet 494
" | Studijnych programov. Pocet novovytvorenych y
SRS pocet 1
Studijnych programov
2.2 Transformécia Studijnych y . .,
1 ., Pocet 0s6b zapojenych do y
4. |programov a uc¢ebnych materidlov N S . pocet 494
N realizécie aktivit projektu
do anglického jazyka.
5 2.3 Inovécia obsahu Studijnych Poc'et ,os_ob ze%pcl)Jeny'ch do podet 494
programov. realizacie aktivit projektu
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2.4 Inovécia vyucbovych

6. | postupov Studijnych programov

pomocou IKT.

Pocet 0s6b zapojenych do
realizacie aktivit projektu

pocet 494

vyucovacom procese

Pocet §kol zapojenych do
realizacie aktivit projektu
vyuzivajuceho informacno — pocet 1
komunika¢né technologie vo

2.5 Tvorba obsahov pre e-
learning.

Pocet 0s06b zapojenych do
realizécie aktivit projektu

pocet 494

vyucovacom procese

Pocet skol zapojenych do
realizécie aktivit projektu
vyuzivajuceho informacno — pocet 1
komunikacné technolégie vo

6. Casovy ramec realizacie Projektu

Né&zov aktivity

Zaciatok realizécie aktivity
(MM/RRRR)

Ukoncenie realizacie aktivity
(MM/RRRR)

Hlavné aktivity (max. 100
znakov pre kazdu aktivitu)

1.1 Podpora zvysenia zaujmu o
matematiku a Stadium
technickych Studijnych odborov

06/2010

07/2012

1.2 Tvorba nastrojov na
sledovanie uplatnenia
absolventov Zilinskej univerzity
V praxi.

06/2010

07/2012

2.1 Priprava novych
modernych Studijnych
programov.

06/2010

07/2012

2.2 Transformécia Studijnych
programov a u¢ebnych
materialov do anglického
jazyka.

06/2010

07/2012

2.3 Inovécia obsahu Studijnych
programov.

06/2010

07/2012

2.4 Inovacia vyucbovych
postupov Studijnych programov
pomocou IKT.

06/2010

07/2012

2.5 Tvorba obsahov pre e-
learning

06/2010

07/2012

Podporné aktivity

Riadenie projektu

05/2010

08/2012

Publicita a informovanost’

05/2010

08/2012




7. Rozpocet Projektu
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. ) . ) Celkové
Opravnené Neopravnené wdavk
Skupina vydavkov vydavky vydavky }r/o'ektli/ Néazov aktivity
(v EUR) (v EUR) proj
(v EUR)
6}0620 — Osobneé 65 735,60 0,00 65 735,60 Riadenie projektu
naklady
. 2.1 Priprava novych
2;12&%?/_ Cgloris 163 690,50 0,00 163 690,50 | modernych
Studijnych programov
2.2 Transformaécia
B . Studijnych programov
g;ﬁg%o Cgloris 63 745,50 0,00 6374550 | audebnych
y materialov do
anglického jazyka
6}0620 — Osobné 26 212.00 0,00 26 212,00 ?.3 I'r'10\,/aC|a obsahu
naklady Studijnych programov
2.4 Inovécia
. , vyucbovych
oy QBB 70 150,00 0,00 70150,00 | postupov, dtudijnych
y programov pomocou
IKT
6}0620 — Osobné 49 550,00 0,00 49 550,00 2.5 Tvorba_obsahov
néklady pre e-learning
1.1 Podpora zvysenia
, zaujmu o matematiku
RIS UG 1100,00 0,00 1100,00 | a &tddium
cestovné nahrady o
technickych
Studijnych odborov
1.2 Tvorba nastrojov
) na sledovanie
631001 — Tuzemske 117,60 0,00 117,60 | uplatnenia
cestovné néhrady - .
absolventov Zilinskej
univerzity v praxi
631001 — Tuzemské 2.1 Priprava novych
cestovné nahrady 1 200,00 0,00 1200,00 | modernych
Studijnych programov
631001 — Tuzemskeé 2.2 Transformécia
cestovné nahrady Studijnych programov
600,00 0,00 600,00 a uéebnych
materialov do
anglického jazyka
631001 — Tuzemské 2.3 Inovécia obsahu
cestovné ndhrady 950,00 0,00 950,00 Studijnych programov
2.4 Inovécia
. , vyucbovych
gg’sltg%e ng‘ﬁ:(’jmke 2 000,00 0,00 2000,00 | postupov, &tudijnych
y programov pomocou
IKT
631001 — Tuzemskeé 1 500,00 0,00 1500,00 | 2.5 Tvorba obsahov
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cestovné nahrady

pre e-learning

631002 — Zahrani¢né

1.1 Podpora zvysenia
zaujmu o matematiku

cestovné nahrady 4 400,00 0,00 4 400,00 |a stud_mm
technickych
Studijnych odborov

o 2.1 Priprava novych

631002 — Zahrani¢né .

cestovné nahrady 2 400,00 0,00 2 400,00 tnod_e_rn,ych
Studijnych programov
2.2 Transformécia

631002 — Zahranicné studijnych programov

cestovné nahrady 1 200,00 0,00 1200,00 |a uce't?l:lych
materialov do
anglického jazyka
2.4 Inovécia

g vyucbovych

631002 ~ Zahranicné 3.000,00 0,00 3000,00 | postupov, tudijnych

cestovné nahrady
programov pomocou
IKT

631002 — Zahrani¢né 2.5 Tvorba obsahov

cestovné nahrady 3000,00 0,00 3000,00 pre e-learning

632001 - Energie 13 798,40 0,00 13 798,40 | Riadenie projektu

633002 — Material Zariadenie

Vypoctova technika 9220500 0,00 9220500 a vybavenie projektu

633004 — Material

Prevadzkove stroje, 29 997,20 0,00 29 997,20 | ZAriadenie

pristroje, zariadenia, a vybavenie projektu

technika a naradie

RISl 10 080,00 0,00 10 080,00 | Riadenie projektu

vSeobecny

633009 — Material 1.1 Podpora zvysenia

Knihy, ¢asopisy, noviny, zaujmu o matematiku

ucebnice, ucebné 3413,00 0,00 3413,00 a Studium

pomocky a kompenzaéné technickych

pomdocky Studijnych odborov

633009 — Material 1.2 Tvorba nastrojov

Knihy, ¢asopisy, noviny, na sledovanie

ucebnice, ucebné 370,00 0,00 370,00 uplatnenia

pomocky a kompenzaéné absolventov Zilinskej

pomocky univerzity v praxi

633009 — Material

Knihy, ¢asopisy, noviny, 2.1 Priprava novych

ucebnice, ucebné 16 810,00 0,00 16 810,00 | modernych

pomocky a kompenzaéné Studijnych programov

pomdocky

633009 — Material 2.2 Transformaécia

Knihy, ¢asopisy, noviny, Studijnych programov

ucebnice, ucebné 4 800,00 0,00 4 800,00 a ucebnych

pomdcky a kompenzacné
pomocky

materialov do
anglického jazyka
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633009 — Material
Knihy, ¢asopisy, noviny,

2.3 Inovécia obsahu

ucebnice, ucebné 175,00 0,00 175,00 e
n . Studijnych programov
pomocky a kompenzacné
pomocky
633009 — Material 2.4 Inovécia
Knihy, ¢asopisy, noviny, vyucbovych
ucebnice, ucebné 2 015,50 0,00 2 015,50 | postupov, Studijnych
pomocky a kompenzaéné programov pomocou
pomdocky IKT
633009 — Material
Knihy, ¢asopisy, noviny,
uéebr}llice, wiebns |3 193,50 0,00 319350 | 2> Tvorbaobsahov
A . pre e-learning
pomocky a kompenzacné
pomocky
SR — [T 17 120,00 0,00 17 120,00 | ZAriadenie
Softver a licencie a vybavenie projektu
1.1 Podpora zvysenia
. zaujmu o matematiku
636001 — Najom Budov, | 4 5 5 0,00 9000,00 | a&tadium
objektov alebo ich Casti .
technickych
Studijnych odborov
1.1 Podpora zvysenia
637001 — Skolenia, zaujmu o matematiku
kurzy, seminare, porady, 300,00 0,00 300,00 a Stadium
konferencie, sympozia technickych
Studijnych odborov
637001 — Skolenia, 2.1 Priprava novych
kurzy, seminare, porady, 600,00 0,00 600,00 modernych
konferencie, sympdzia Studijnych programov
GEOILD, =5 B 2.3 Inovécia obsahu
kurzy, seminére, porady, 300,00 0,00 300,00 éfu dijnych programov
konferencie, sympodzia
2.4 Inovécia
637001 — Skolenia, vyugbovych
kurzy, seminare, porady, 200,00 0,00 200,00 postupov, Studijnych
konferencie, sympdzia programov pomocou
IKT
637001 — Skolenia,
kurzy, seminare, porady, | 1 800,00 0,00 1800,00 | 22 Tvorbaobsahov
: - pre e-learning
konferencie, sympozia
637003 — Propagacia, 4 600,00 0,00 4600,00 | Riadenie projektu
reklama a inzercia
55’172%34 — VBRI 11 645,00 0,00 1164500 | Riadenie projektu
1.1 Podpora zvysenia
y , zaujmu o matematiku
ST 19 000,00 0,00 19.000,00 | a $tadium

sluzby

technickych
Studijnych odborov
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637004 — VVSeobecné

1.2 Tvorba nastrojov
na sledovanie

sluzby 3 000,00 0,00 3000,00 | uplatnenia - _
absolventov Zilinskej
univerzity v praxi
637004 — VSeobecné 2.1 Priprava novych
. 48 000,00 0,00 48 000,00 | modernych
sluzby e
Studijnych programov
2.2 Transformécia
y . Studijnych programov
637004 —VV5eobecne 83 800,50 0,00 83 800,50 | audebnych
sluzby -
materialov do
anglického jazyka
637v004 — VSeobecne 9 900,00 0,00 9 900,00 ?.3 I'r'10\,/aC|a obsahu
sluzby Studijnych programov
2.4 Inovécia
y , vyucbovych
55’172%34 = Vislaaue 10 950,00 0,00 10950,00 | postupov, Studijnych
programov pomocou
IKT
637VOO4 — VSeobecné 3 300,00 0,00 3 300,00 2.5 Tvorba_obsahov
sluzby pre e-learning
637027 — Odmeny
zamestnancov mimo 8 472,00 0,00 8 472,00 Riadenie projektu
pracovného pomeru
1.1 Podpora zvysenia
637027 — Odmeny zaujmu o matematiku
zamestnancov mimo 46 652,00 0,00 46 652,00 | aStadium
pracovného pomeru technickych
Studijnych odborov
1.2 Tvorba nastrojov
637027 — Odmeny na sledovanie
zamestnancov mimo 11 523,00 0,00 11 523,00 | uplatnenia
pracovného pomeru absolventov Zilinskej
univerzity v praxi
637027 — Odmeny 2.1 Priprava novych
zamestnancov mimo 11 720,80 0,00 11 720,80 | modernych
pracovného pomeru Studijnych programov
2.2 Transformécia
637027 — Odmeny Studijnych programov
zamestnancov mimo 4 092,00 0,00 4 092,00 |aucebnych
pracovného pomeru materialov do
anglického jazyka
ey — OBl 2.3 Inovéacia obsahu
zamestnancov mimo 7 802,08 0,00 7802,08 | . ...
. Studijnych programov
pracovného pomeru
637027 — Odmeny 2.4 é%?)"a,cc'ﬁ
zamestnancov mimo 7 502,00 0,00 7502,00 | YYUEOOVY

pracovného pomeru

postupov, Studijnych
programov pomocou




ITMS kod Projektu: 26110230005

IKT
637027 — Odmeny
zamestnancov mimo 19 778,00 0,00 1977800 | 2> Tvorba obsahov
. pre e-learning
pracovného pomeru
920 ~ Rezerva na 30 000,00 0.00 30 000,00 | Riadenie rizik
nepredvidané vydavky
CELKOVO 1 008 466,18 0,00 1 008 466,18
8. Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit
. Opravnené vydavky Neop ravnene Vydavky celkovo
Aktivita (v EUR) vydavky (v EUR)
(vEUR)
Hlavné aktivity (Cislo / nazov)
1.1 Podpora zvySenia
| Zauimu o matematiku a 83 865,00 0,00 83 865,00
Studium technickych
Studijnych odborov
1.2 Tvorba nastrojov na
. | Sledovanie uplatnenia 15 010,60 0,00 15 010,60
absolventov Zilinskej
univerzity v praxi
2.1 Priprava novych
3. | modernych Studijnych 244 421,30 0,00 244 421,30
programov
2.2 Transformécia
4, | Studijnych programov a 158 238,00 0,00 158 238,00
ucebnych materidlov do
anglického jazyka
5, | 2:3 Inovacia obsahu 49 539,08 0,00 49 539,08
Studijnych programov
2.4 Inovacia vyucbovych
6. | postupov, Studijnych 95 817,50 0,00 95 817,50
programov pomocou IKT
Rl 2-5 Tvorba obsahov pre e- 82 121,50 0,00 82 121,50
learning
Zariadenie a vybavenie 135 122,20 0,00 135 122,20
projektu
Riadenie rizik 30 000,00 0,00 30 000,00
Podporné aktivity
Riadenie projektu 109 731,00 0,00 109 731,00
Publicita a informovanost’ 4 600,00 0,00 4 600,00
CELKOVO 0,00 1 008 466,18




Priloha €. 4 Zmluvy o poskytnuti NFP
Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

..A_] 8 _________ |/ & ] _c | »0 | £ | F=D*E | ________C__________ |

Nizov polozky rozpoctu

Ciselnik opravnenych
vydavkov

1. Koordinacia projektu a podporné aktivity - nepriame vydavky***

1.1. Persondlne vydavky interné

1.1.1.

Riadiaci personal

Jednotka

Pocet
jednotiek

Maxim.

jednotkova

cena

Vydavky spolu

EUR
74 207,60

31 967,60

ITMS kéd

Komentir k rozpoctu

Projektu: 26110230005

Priradenie k
aktivitam
projektu****

Rizikové
polozky

1.1.1.1.

Projektovy manazér

610620

osobohodina

1120

8,00)

8 960,00

Projektovy manazér zodpoveda za realizaciu projektu, za
jednotlivé alohy v projekte a za stanovené indikatory,
koordinuje aktivity projektu, komunikuje s garantmi
jednotlivych aktivit, sleduje dodrziavanie ¢asového
harmonogramu, rozpo¢tu, zmluvnych vzt'ahov atd’.

Interny zamestnanec, 28 mes., jednotkova cena na zaklade
priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2% (celkova
cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace).
Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1344/168=8,- €/hod.

11,12,21,22,
2.3,24,25

1.1.1.2.

Koordinator odbornych aktivit ¢. 2.1

610620

osobohodina

280

12,17]

3 407,60

Koordinator odbornych aktivit ¢. 2.1, zodpoveda za jej
realizaciu, rozdeluje ulohy v aktivite, vedie stretnutia s
odbornymi pracovnikmi, mé na starosti technicko-materialne
zabezpecenie aktivity a pod.

Interny zamestnanec, 28 mes., jednotkova cena na zaklade
priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2% (celkova
cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace).
Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 2044,56/168=12,17 €|
hod.

11,12,21,22,
2.3,24,25

1.1.1.3.

Asistent projektového manazéra

610620

mesiac

28

700,00]

19 600,00

Asistent projektového manazéra bude vybrany po schvaleni
projektu, pomocné koordina¢né prace pre bezproblémovy
chod aktivit, zodpoveda za dosahovanie ¢iastkovych ciel'ov
projektu, organizuje pracovné stretnutia projektového timu,
pripravuje zapisnice zo stretnuti atd’.

Hospodarnost’, efektivnost’ a ucelnost’ tato polozka je
oddvodnena tym, Ze sa jedna o rozsiahly projekt, v ktorom je
zapojenych 6 fakult Zilinskej univerzity (nie vietky sa
nachadzajii na jednom mieste). Nakol’ko vo vicsine
odbornych aktivit nie je vytvorena polozka ,,koordinator
aktivity”, je potrebné zabezpecit pre projektového manazéra
cel agendu, informacie ,,just in time* prierezovo v rdmci
aktivit - fakult.

Interny zamestnanec, 28 mes., plny uvizok, 700,- € mesaéne
vratane povinnych odvodov 35,2% (celkova cena préce), typ
vzt'ahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace).

Vypocet mzdy vychadza z platovych tarif administrativnych
zamestnancov na ZU v Ziline.

11,12,21,22,
2.3,24,25

1.1.2.

Administrativny personal

33 768,00
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1121

Finan¢ny manazér

610620

osobohodina

1400

6,00

8 400,00

Zodpoveda za ekonomicku stranku projektu, vypracovava
pravidelné mesacné zuctovania a zavereéné vyuctovanie, pri
kontrole i¢tovnych dokladov dohliada na efektivnost’,
ucelnost’ a hospodarnost’ pouzitia finanénych prostriedkov,
kontroluje Gerpanie rozpo¢tu, dohliada nad spravnym
zauGtovanim platieb atd’.

Interny zamestnanec, 28 mes., jednotkova cena na zaklade
priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2% (celkova
cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace).
Vypocet priemernej hod. mzdy: Celkova cena prace (mzda
zamestnanca + odvody zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne,
t.j. 1008/168 = 6,- €/hod.

11,12,21,22,
2.3,24,25

1.12.2

Asistent finanéného manazéra

610620

osobohodina

980

3,60

3 528,00

Asistuje finanénému manazérovi, pripravuje podklady do
zG¢tovania platieb v zmysle prirucky - mzdova agenda,
personalna agenda (dodatky k zmluvam, dohody),
sumarizaéné harky, vystavovanie objednavok, zmlav atd’.
Interny zamestnanec, 28 mes., jednotkova cena na zaklade
priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2% (celkova
cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace).
Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 604,8/168 = 3,60
€/hod.

11,12,21,22,
2.3,24,25

1123

Administrativny pracovnik 1

610620

mesiac

28

700,00]

19 600,00

Administrativny pracovnik 1 bude vybrany po schvaleni
projektu. Bude mat’ na starosti administraciu formularov pre
projekt, pripravu podkladov pre Skolenia, seminare, archivaciu
dokumentov (zéapisnic, prezenénych listin, fotodokumentacie
atd.).

Hospodarnost’, ¢elnost’ a efektivnost’: pri planovani 2
administrativnych pracovnikoch vychadzame zo skisenosti s
implementaciou podobnych projektov v minulosti aj
sucasnosti, vel’kej administrativnej naro¢nosti pri rieseni
projektu. Nakol'ko sa jedna o rozsiahly projekt, v ktorom je
zapojenych 6 fakult Zilinskej univerzity, bude potrebna osoba,
ktora sa bude venovat naplno len administrativnej stranke,
aby boli kvalitne a v¢as zabezpecené podklady v ramci
univerzity ale hlavne smerom k SORO.

Interny zamestnanec, 28 mes., plny avizok, 700,- € mesacne
vratane povinnych odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ
vzt'ahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace).

Vypocet mzdy vychadza z platovych tarif administrativnych
zamestnancov na ZU v Ziline

11,12,21,22,
2.3,24,25

1124

Administrativny pracovnik 2

610620

osobohodina

560

4,00]

2 240,00

Administrativne prace na projekte, zber podkladov z
jednotlivych fakult za aktivity, organizacia workshopov,
seminarov, evidencia ucastnikov, kontrola vykazov a pod.
Interny zamestnanec, 28 mes., jednotkova cena na zaklade
priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2% (celkova
cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace).
Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 672/168 = 4,- €/hod.

11,12,21,22,
2.3,24,25

113

Iny personal

8 472,00
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1.1.3.1|Manazér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.2{Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0,00 0,00
1.1.3.3|Programovanie webstranok, portalov a Gdrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
\ytvorenie, sprava a Udrzba webstranky projektu - zriadenie
informa¢ného portalu pre sprostredkovanie informacii v ramei
riesitel'ského kolektivu ako aj navonok. Portal bude priebezne
upravovany (vkladanie a aktualizovanie materialov).
Typ vztahu: Dohoda o pracovnej ¢innosti/dohoda o vykonani
préace
Predpokladany rozsah préace: 560 hod. 11,1.2,21,22,
1.1.3.4IT - pracovnik 637027 osobohodina 560 8,30 4 648,00]Sadzba: 8,30 vratane povinnych odvodov 1,05% 2.3,24,25
upratovanie priestorov na administraciu projektu, 20 hod.
mes. x 28 mes. = 560 hod.
Typ vzt'ahu: dohoda o vykonani prace, sadzba: 5,05 vratane 1.1, 1.2, 2.1, 2.2,
1.1.3.5|Upratovanie 637027 osobohodina 560 5,05 2 828,00povinnych odvodov 1,05% 2.3,2.4,25
Navrh dizajn manualu pre potlace na letaky, plagaty, reklamné
predmety, broziry, teda vietky materialy svisiace s
projektom.
Typ vzt'ahu: dohoda o vykonani prace, sadzba: 8,30 € vratane {1.1,1.2,1.3,2.1,2.2,
1.1.3.6|Grafické spracovanie 637027 osobohodina 120 8,30 996,00]povinnych odvodov 1,05% 3.13.24.1
1.2. Cestovné ndhrady ** 0,00
1.2.1.|Prevéadzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.3. Dodavka sluZieb - personalne vydavky 6 885,00
1.3.1.|Riadiaci personal 0,00
1.3.1.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ ¢islo) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.3.]..... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.| Administrativny personal 0,00
1.3.2.1.|Finan¢ny manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.2.|Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.]Iny personél 6 885,00
Zodpoveda za publicitu projektu, za dodrziavanie pravidiel
publicity podl'a externého manualu pre publicitu. Zabezpecuje
propagacny material pre projekt - publicita pocas celej doby
realizacie projektu o zaciatku, priebehu a ukonéeni projektu
clankami, osobnym kontaktom na konferenciach, seminaroch,
na web stranke, informacnych plagatoch v priestoroch
univerzity i mimo nej. 11,1.2,21,22,
1.3.3.1.|Manazér publicity 637004 osobohodina 280 17,00] 4760,00] Typ vztahu: subdodévka, sadzba 17,- €/hod. 2.3,24,25
Pracovnik pre VO bude vybrany po schvaleni projektu,
zabezpedi realizaciu verejného obstaravania sluzieb a tovarov
financovanych prostrednictvom tohto projektu v stlade so
zékonom o VO. 11,1.2,21,2.2,
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 637004 osobohodina 125 17,00 2 125,00} Typ vztahu: subdodavka, sadzba 17,- €/hod. 23,24,25
1.3.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a idrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.4.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.4. Ostatné vydavky - nepriame 23 878,40
Spotrebny material v stvislosti s administraciou projektu:
tonery, perd, zoSity, kancelarsky papier, prepisovace, noznice,
lepidla, farebny papier, zakladace, ceruzky, farebné pera, 11,1.2,21,2.2,
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 10 080,00 10 080,00]zosivacka, dierovacka, Sanony, euroobaly a iné... 2.3,24,25
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1.4.2.|Najom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00
1.4.3.[Telekomunika¢né poplatky, postovné a internet projekt 0 0,00 0,00
tepelna energia: vychadzame z velkosti kancelarii
projektového timu
cca 150 m2 (5 kancelarii) a udajov dodavatel'a tepelnej
energie pre ZU, teda spotreby 0,2 GJ na m2 a mesiac
priemerne (vykurovacia sezéna i mimo nej) a ceny 1GJ max.
14,- €. Potom 150 x 0,2 x 28 x 14 = 11 760,- €
clektricka energia: elektricky prikon PC, tlaGiarni, skenerov,
telefonov, osvetlenia a pod. 1,3 kWh x 4 hod. denne (na
projekt) x 5 kancelarii x 20 dni x 28 mesiacov x cena za 1
kWh max. 0,14 €. Potom 1,3 x4 x5x20x 28 x 0,14 = 2 11,1.2,21,22,
1.4.4.1.|Energie 632001 projekt 1 13 798,40] 13 798,40038,40 €. 2.3,24,25
1.4.4.2.|Vodné a stoéné projekt 0 0,00] 0,00
1.4.5.|N&jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00
1.4.7.|Obcerstvenie projekt 0 0,00] 0,00
1.4.8.|Poistné projekt 0 0,00 0,00
1.4.9.|Udrzba a oprava projekt 0 0,00 0,00
1.4.10.{... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00] 0,00
1.5. Monitoring a hodnotenie projektu 4 760,00
1.5.1.|Personélne vydavky interné 4760,00
Monitoring projektu pocas celej doby realizacie, realizacia
monitorovacich stretnuti a oboznamovanie s vysledkami
stretnuti, priprava a realizacia monitorovacich sprav, priprava
a realizacia zavere¢ného hodnotenia projektu a pripravy
zavereCnej spravy. Externé monitorovanie a hodnotenie
projektu za ucelom jeho vysokej kvality.
Typ vzt'ahu: subdodavka, sadzba 17,- €/hod., pocet hod. - 10 |1.1,1.2,2.1,2.2,
1.5.1.1.|ManaZér monitoringu 637004 osobohodina 280 17,00 4 760,00|mesacne 23,24,25
1.5.1.2.| Expertizy a posudky tykajlce sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.1.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00
Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.5.3.[Dodavka sluzieb - persondlne vydavky (odborné ¢innosti) 0,00
1.5.3.1.|ManaZér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.3.2.| Expertizy a posudky tykajlce sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.3.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.6. Publicita a informovanie 4 600,00
Pre zabezpecenie publicity aktivit projektu a ich priebeznych
vystupov pre ostatnych zamestnancov univerzity
nezapojenych do projektu. Letaky A4 budd umiestnené aj na
verejne pristupnych miestach pre informovanie Sirokej
verejnosti.
Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien farebnej tlace v
Zilinskom regidne, pre letdky A4 bude vyuzity kvalitny leskly |1.1,1.2, 2.1, 2.2,
1.6.1|Letaky, skladacky 637003 ks 500 1,00 500,00]papier, cenaza 1 ks = 1,- €. 2.3,24,25
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Plagaty A3 budd umiestnené v priestoroch fakult zapojenych
do projektu a v priestoroch rektoratu, ako i v miestnosti
projektového manazmentu.

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tvorby a tlace 11,12,21,2.2,
1.6.2|Plagaty 637003 ks 50 4,00] 200,00]plagatov v Zilinskom regione, cena za 1 ks = 4,-€. 2.3,24,25
1.6.3|Brozirky projekt 1 0,00 0,00
1.6.4|CDROM projekt 1 0,00) 0,00

Vydavky buda vyuzité pre zabezpecenie informovanosti o
ESF a d'al$ich ucastnikov projektu prostrednictvom stitkov na
vybaveni a zariadeni financovaného z projektu, ako i na
materialnom zabezpeceni projektu, ako st napr. odborna
literatdra, flipcharty, tabule a pod. 11,1.2,21,22,
1.6.5{Oznacenie projektu 637003 projekt 1 300,00 300,00]Odhad vydavkov na celé obdobie projektu - 300,- €. 2.3,24,25
1.6.6]| Web stranka urcend pre publicitu projektu projekt 0 0,00 0,00
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu
1.6.7|projektu projekt 0 0,00) 0,00
1.6.8|Inzercia v tla¢enych alebo internetovych médiach projekt 0 0,00) 0,00

Nakup 1 ks vlajky EU, ktora bude umiestnena v miestnosti
projektového manazmentu a bude vyuzivana pri roznych
d’alSich ¢innostiach informovanosti a publicity pocas celej
doby realizacie projektu.

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na 11,1.2,21,22,
1.6.9|Vlajka EU 637003 ks 1 150,00 150,00} Slovensku. 2.3,24,25

Nakup 1 ks vlajky SR, ktora bude umiestnena v miestnosti
projektového manazmentu a bude vyuzivana pri roznych
d’alSich ¢innostiach informovanosti a publicity pocas celej
doby realizacie projektu.

Jednotkova cena: Vychadza z prieskumu cien na Slovensku, |1.1,1.2,2.1,2.2,
1.6.10|Vlajka SR 637003 ks 1 150,00 150,00|cena je obvykla v danom mieste a Case. 2.3,24,25

Reklamné predmety s potla¢ou ESF, prip. s ndzvom projektu a
realizatora projektu budi zabezpecené na zaciatku realizicie
projektu a budd vyuzivané projektovym timom a odbornymi
pracovnikmi, ¢im sa zabezpedi publicita projektu pocas celej
realiz4cie. Jedna sa o reklamné predmety ako su napr.:
kancelarske hrnceky, bloky A4, bloky A5, vizitkare, pera,
podlozky a pod. 11,1.2,21,22,
1.6.11|Reklamné predmety 637003 projekt 1 3300,00] 3300,00JOdhad vydavkov na celé obdobie projektu - 3 300,- €. 2.3,2.4,25

1. | Spolu 114 331,00
. Zariadenie a vybavenie projekt

Zariadenie a vybavenie (kriZové spolufinancovanie -
. obstaranie odpisovaného majetku)

.|Stolny pocitac¢ alebo notebook 0 0,00 0,00
2.1.2.] Aplikaény softvér ks 0 0,00 0,00
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00) 0,00
2.1.4.| Tlagiaren ks 0 0,00 0,00
2.1.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.6.|Dataprojektor ks 0 0,00 0,00
2.1.7.|Digitalny fotoaparat pre cely fotodokumentacie ks 0 0,00] 0,00
2.1.8.|Skener ks 0 0,00 0,00
2.1.9 Iné (doplnit) ks 0 0,00 0,00

. spolufin, 135 122,20
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nakup stolnych pocitacov - 3 ks oddelenie pre vzdelavanie, 1
ks Elektrotechnicka fakulta, 3 ks Fakulta prevadzky a
ekonomiky dopravy a spojov, stanovené na zaklade
technickych poZiadaviek odbornych pracovnikov pre tvorbu
vystupov aktivity, Jednotkova cena: vychadza z prieskumu
2.2.1|Stolny pocitac 633002 ks 7 1000,00] 7 000,00]cien tovarov na Slovensku = 1 000,- €/ks. 11,12,2.2,25

nakup notebookov - 24 ks Elektrotechnicka fakulta, 15 ks
Fakulta prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov, 3 ks
Strojnicka fakulta, 9 ks oddelenie pre vzdelavanie, 2 ks
Fakulta riadenia a informatiky, 10 ks Fakulta prirodnych vied,
8 ks Fakulta Specialneho inzinierstva - stanovené na zéklade
technickych poZiadaviek odbornych pracovnikov pre tvorbu

vystupov aktivity,
Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na 12,21,2.2,23,
2.2.2|Notebook 633002 ks 71 1000,00] 71 000,00]Slovensku = 1 000,- €/ks. 24,25,

nakup 1 ks servera - zaklad e-learningovej platformy pre
zdiel'anie na Internete a Intranete, stanovené na zaklade
technickych poZiadaviek odbornych pracovnikov pre tvorbu
vystupov aktivity.

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
2.2.3|Server pre e-learning 633002 ks 1 1 700,00 1 700,00]Slovensku = 1 700,- €/ks. 2.1

nakup 1 ks kopirovacieho zariadenia pre Elektrotechnickd
fakultu, 1 ks oddelenie pre vzdelavanie, stanovené na zaklade
technickych poZiadaviek odbornych pracovnikov pre tvorbu
vystupov aktivity.

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
2.2.4|Kopirovacie zariadenie 633002 ks 2 1700,00] 3 400,00]Slovensku = 1 700,- €/ks. 1.1,12,22,25

nakup tlaciarni - 1 ks Fakulta riadenia a informatiky, 2 ks
Fakulta prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov, 2 ks
oddelenie pre vzdelavanie, 1 ks Elektrotechnicka fakulta,
stanovené na zéklade technickych poziadaviek odbornych
pracovnikov pre tvorbu vystupov aktivity.

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na 11,1.2,2.1,2.2,
2.2.5| Tlaciaren 633002 ks 6 600,00 3 600,00]Slovensku = 600,- €/ks. 25

nakup 2 ks multifunkénych zariadeni pre Fakultu prevadzky
ekonomiky dopravy a spojov, stanovené na zaklade
technickych poZiadaviek odbornych pracovnikov pre tvorbu
vystupov aktivity.

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
2.2.6|Multifunkéné zariadenie 633002 ks 2 350,00 700,00 Slovensku = 350,- €/ks. 12,22

nakup dataprojektorov - 8 ks Elektrotechnicka fakulta, 1 ks
Fakulta prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov, 1 ks
Strojnicka fakulta, 1 ks oddelenie pre vzdelavanie, 1 ks
Fakulta prirodnych vied, 1 ks Fakulta Specialneho inzinierstva,
2 ks Fakulta riadenia a informatiky, stanovené na zaklade
technickych poziadaviek odbornych pracovnikov pre tvorbu

vystupov aktivity,
Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na 2.1, 2.2,2.3,24,
2.2.7|Dataprojektor 633004 ks 15 1 000,00] 15 000,00]Slovensku = 1 000,- €/ks. 25

nakup multifunkéného dataprojektora - 1 ks Elektrotechnicka
fakulta, stanovené na zaklade technickych poziadaviek
odbornych pracovnikov pre tvorbu vystupov aktivity.
Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
2.2.8|Multifunkény dataprojektor 633004 ks 1 1700,00] 1700,00{Slovensku = 1 700,- €/ks. 22,25
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nakup projekéného platna - 1 ks Elektrotechnicka fakulta,
stanovené na zéklade technickych poziadaviek odbornych
pracovnikov pre tvorbu vystupov aktivity.

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na 2.1,22,23.24,
2.2.9|Projekené platno 633004 ks 1 100,00] 100,00]Slovensku = 100,- €/ks. 25

nakup 1 CD prehravaca pre odbornych pracovnikov Fakulty
prevadzky ekonomiky dopravy a spojov pre tvorbu vstupnych

zostav.
Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
2.2.10|CD/MP3 prehravac¢ 633004 ks 1 70,00 70,00]Slovensku = 70,- €/ks. 2.2

nakup 2 ks DVD prehravacov pre odbornych pracovnikov
Fakulty prevadzky ekonomiky dopravy a spojov, vybavenie
$pecializovanej u¢ebne 1 ks, vystupné zariadenie pre
testovanie vyslednych produktov 1 ks.

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
2.2.11|DVD prehravac 633004 ks 2 300,00] 600,00]Slovensku = 300,- €/ks. 21,25

nakup 2 ks diktafénov pre odbornych pracovnikov Fakulty
prevadzky ekonomiky dopravy a spojov a 1 ks
Elektrotechnicka fakulta, zariadenie pre zber audio vstupov do

projektu.
Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
2.2.12|Diktafon 633004 ks 3 100,00] 300,00]Slovensku = 100,- €/ks. 22,25

nakup 1 ks e-Beam pre Elektrotechnickd fakultu, systém
potrebny pre realizaciu aktivity a tvorbu vystupov, pre pilotné
overovanie pripravenych vystupov.

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
2.2.13|e-Beam 633002 ks 1 1 200,00 1 200,00]Slovensku =1 200,- €/ks. 23,24

1 ks - Strojnicka fakulta, tabul'a s popisovatelnym
magnetickym projekénym povrchom, potrebna pre realizaciu
aktivity a tvorbu vystupov, pre pilotné overovanie
pripravenych vystupov.

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na 11,1.2,21,2.2,
2.2.14|Ekotabul’a 633002 ks 1 1 520,00 1520,00]Slovensku = 1 520,- €/ks. 2.3,24,25

nakup softvéru - 1 ks Fakulta prevadzky a ekonomiky dopravy
a spojov - pouZitie pri realizacii a vyhodnocovani pilotného
overovania navrhovanej metodiky, 3 ks softvér pre podporu
jazykovych prekladov, elektronické odborné slovniky, 3 ks
aplikacny softvér pre tvorbu multimedialnych aplikacii typu
Adobe, Corel a podobne, 1 ks softvér na zariadenie
$pecializovanej u¢ebne (digitalne mapy dopravnych systémov
a pod.), stanovené na zéklade technickych poziadaviek
odbornych pracovnikov pre tvorbu vystupov aktivity.
Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
2.2.15| Aplikaény softvér 633013 ks 8 1 450,00 11 600,00]Slovensku = 1 450,- €/ks. 12,22,25,21

nakup 1 ks Specializovaného softvéru - grafické spracovanie a
priprava materialov, stanovené na zéklade technickych
poziadaviek odbornych pracovnikov pre tvorbu vystupov

aktivity.
Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
2.2.16{Softvér Adobe Design premium CS4 633013 ks 1 500,00 500,00]Slovensku = 500,- €/ks. 2.1

nakup 1 ks Specializovaného softvéru - priprava zakladnych
textovych dokumentov, stanovené na zaklade technickych
poziadaviek odbornych pracovnikov pre tvorbu vystupov

aktivity.
Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
2.2.17|Softvér Office 2010 633013 ks 1 500,00 500,00]Slovensku = 500,- €/ks. 21
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nakup 1 ks OS pre server pre e-learning, stanovené na zéklade
technickych poziadaviek odbornych pracovnikov pre tvorbu
vystupov aktivity.

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
2.2.18|Softvér Microsoft Server 2010 633013 ks 1 1 000,00 1 000,00]Slovensku = 1 000,- €/ks. 2.1

nakup 1 ks Specializovaného softvéru - databaza pre server e-
learning, stanovené na zéklade technickych poZiadaviek
odbornych pracovnikov pre tvorbu vystupov aktivity.
Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
2.2.19|Softvér Microsoft SQL Server 2010 633013 ks 1 1000,00] 1 000,00]Slovensku = 1 000,- €/ks. 2.1

nakup 1 ks Specializovaného softvéru pre spracovanie
obrazovej dokumentacie pre elektronické materialy u¢ebnych
textov, knih a vysokoskolskych skript, stanovené na zaklade
technickych poziadaviek odbornych pracovnikov pre tvorbu
vystupov aktivity.

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
2.2.20|Softvér pre spracovanie obrazovej dokumentécie 633013 ks 1 1500,00] 1 500,00]Slovensku = 1 500,- €/ks. 22,25

nakup 1 ks aplikaéného softvéru pre tvorbu multimedialnych
vystupov aktivity, stanovené na zéklade technickych
poziadaviek odbornych pracovnikov pre tvorbu vystupov

aktivity.
Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
2.2.21|Softvér Cantasia 633013 ks 1 400,00 400,00]Slovensku = 400,- €/ks. 25

nakup 1 ks softvéru - zakladny OS, stanovené na zaklade
technickych poziadaviek odbornych pracovnikov pre tvorbu
vystupov aktivity.

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
2.2.22|Softvér Windows 7 OS 633013 ks 1 320,00 320,00 Slovensku = 320,- €/ks. 2.1

nakup 1 ks softvéru k ekotabuli pre tvorbu multimedialnych
vystupov, stanovené na zéklade technickych poZiadaviek
odbornych pracovnikov pre tvorbu vystupov aktivity,
Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
2.2.23|Softvér k ekotabuli 633013 ks 1 300,00 300,00]Slovensku = 300,- €/ks. 25

nakup 5 ks externych diskov pre potreby odbornych
pracovnikov Fakulty Specialneho inzinierstva, 4 ks -
Elektrotechnicka fakulta, zalohovanie dat.

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
2.2.24|externy disk 633004 ks 9 70,00 630,00]Slovensku = 70,- €/ks. 2.1,2.2,25

nakup 60 ks USB kli¢ov pre vietky strediské pre potreby
zalohovania préace, pre archivéciu pripravenych obsahov a
ucebnych textov, ako aj databaz a d’alsich podstatnych
nalezitosti vyzadujucich si archivéciu, potrebné pre realizaciu
aktivity a tvorbu vystupov.

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na 11,1.2,21,2.2,
2.2.25|USB kI'ai¢ 633002 ks 60 25,00 1500,00]Slovensku = 25,- €/ks. 2.3,24,25

nakup digitalnych fotoaparatov s prislusenstvom, 1 ks pre
Fakultu prevadzky ekonomiky dopravy a spojov, 1 ks pre
Fakultu Specialneho inzinierstva, 2 ks oddelenie pre
vzdelavanie, 1 ks Elektrotechnicka fakulta, stanovené na
zaklade technickych poziadaviek odbornych pracovnikov pre
tvorbu vystupov aktivity.

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
2.2.26|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie 633004 ks 5 500,00 2 500,00]Slovensku = 500,- €/ks. 2.1,2.2,25
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nakup kamier - 2 ks oddelenie pre vzdelavanie, 1 ks
Elektrotechnicka fakulta, 1 ks pre Fakultu prevadzky
ekonomiky dopravy a spojov, stanovené na zaklade
technickych poziadaviek odbornych pracovnikov pre tvorbu
vystupov aktivity.

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
2.2.27|Digitalna kamera pre cely videodokumentacie 633004 ks 4 600,00 2 400,00{Slovensku = 600,- €/ks. 11,12,22,25

nakup skenerov - 3 ks Fakulta prevadzky a ekonomiky
dopravy a spojov, 1 x Elektrotechnicka fakulta, stanovené na
zaklade technickych poziadaviek odbornych pracovnikov pre
tvorbu vystupov aktivity.

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
2.2.28|Skener 633002 ks 4 130,00] 520,00]Slovensku = 130,- €/ks. 22,25

nakup 5 ks kalkulaciek, pouzitie pri vyhodnocovani vysledkov
pilotného overovania navrhovanej metodiky.

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
2.2.29|Kalkulacka 633002 ks 5 13,00 65,00]Slovensku = 13,- €/ks. 1.2

nakup 3 ks laminatorov, pouzitie pri vyhodnocovani
vysledkov pilotného overovania navrhovanej metodiky.
Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
2.2.30|Laminator 633004 ks 3 250,00] 750,00]Slovensku = 250,- €/ks. 22,25
nakup 4 ks viazaciek -2 ks Fakulta prevadzky a ekonomiky
dopravy a spojov, 1 ks Elektrotechnicka fakulta, 1 ks
oddelenie pre vzdelavanie.

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na 11,1.2,21,22,
2.2.31|Viazacka 633004 ks 4 250,00 1 000,00]Slovensku = 250,- €/ks. 2.3,24,25

dvojpasmové reproduktory k ekotabuli pre vyuZivanie
multimedialnych vystupov pocas pilotného overovania na
Strojnickej fakulte.

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
2.2.32|Reproduktor 633004 ks 2 30,00 60,00]Slovensku = 30,- €/ks. 25

14 ks laserové ukazovatko pre pilotné overovanie
pripravenych Studijnych materialov, cena stanovena na
zaklade prieskumu trhu, 33,- €/ks - cena je obvykla v danom
2.2.33|Laserové ukazovatko 1 633004 ks 14 33,00 462,00|mieste a case. 2.1

2 ks laserové ukazovatko pre pilotné overovanie pripravenych
Studijnych materidlov, cena stanovend na zéklade prieskumu
2.2.34|Laserové ukazovatko 2 633004 ks 2 30,10 60,20]trhu, 30,10 €/ks - cena je obvyklad v danom mieste a Case. 2.3

5 ks laserové ukazovatko pre ndzorna prezentaciu
softvérovych programov a vytvorenych vzorovych
semestralnych prac Studentov.

Jednotkova cena: 33,- €/ks - vychadza z prieskumu cien na

2.2.35|Laserové ukazovatko 3 633004 ks 5 33,00 165,00|Slovensku, cena je obvykla v danom mieste a Case. 25
2.3. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku 0,00
2.3.1.|Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00
2.3.2.|Finan¢ny lizing - odpisy mesiac 0 0,00 0,00
2.[Spolu 135 122,20

3. 1.1 Podpora zvy3enia zaujmu o matematiku a Stadium technickych Studijnych odborov

3.1. Personilne vydavky interné - odborné
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Odborny pracovnik 1

637027

osobohodina

600

8,50)

5 100,00

Dohoda o vykonani prace - interny zamestnanec Zilinskej
univerzity v Ziline, pracovna napl odlisna od naplne v
pracovnej zmluve, nejedna sa o sustavnu ¢innost, ale
"nérazovi" (max. do 6 mesiacov). Pracovna uloha: priprava
podkladov pre analyzy, identifikaciu nastrojov marketingovej
komunikacie, realizacia pilotného overovania a
vyhodnocovanie uéinnosti vystupov aktivity.

Cena vychéadza z reélnej ceny prace daného zamestnanca,
priemerna hodinové sadzba + odvody = 8,50 €.

11

Odborny pracovnik 2

637027

osobohodina

150

6,50

975,00

Dohoda 0 vykonani préce - interny zamestnanec Zilinskej
univerzity v Ziline, pracovna napli odlisna od naplne v
pracovnej zmluve, nejedna sa o sustavnu ¢innost, ale
"narazovi" (max. do 6 mesiacov). Pracovna uloha: priprava
podkladov pre analyzy, identifikdciu nastrojov marketingovej
komunikacie, realizacia pilotného overovania a
vyhodnocovanie G¢innosti vystupov aktivity.

Cena vychadza z reélnej ceny prace daného zamestnanca,
priemerna hodinova sadzba + odvody = 6,50 €.

11

Odborny pracovnik 3

637027

osobohodina

260

6,50

1 690,00

Dohoda o vykonani prace - interny zamestnanec Zilinskej
univerzity v Ziline, pracovna napl odlisna od naplne v
pracovnej zmluve, nejedna sa o sustavnu ¢innost, ale
"narazovi" (max. do 6 mesiacov). Pracovna uloha: priprava
podkladov pre analyzy, identifikaciu nastrojov marketingovej
komunikacie, realizacia pilotného overovania a
vyhodnocovanie uéinnosti vystupov aktivity.

Cena vychéadza z reélnej ceny prace daného zamestnanca,
priemerna hodinové sadzba + odvody = 6,50 €.

11

Odborny pracovnik 4

637027

osobohodina

150

6,50

975,00

Dohoda o vykonani prace - interny zamestnanec Zilinskej
univerzity v Ziline, pracovna napl odlina od naplne v
pracovnej zmluve, nejedna sa o sustavnu ¢innost, ale
"nérazovi" (max. do 6 mesiacov). Pracovna uloha: priprava
podkladov pre analyzy, identifikaciu nastrojov marketingovej
komunikacie, realizacia pilotného overovania a
vyhodnocovanie uéinnosti vystupov aktivity.

Cena vychéadza z realnej ceny prace daného zamestnanca,
priemerna hodinové sadzba + odvody = 6,50 €.

11

Odborny pracovnik 5

637027

osobohodina

500

13,64

Dohoda 0 vykonani préce - interny zamestnanec Zilinskej
univerzity v Ziline, pracovna napli odlisna od naplne v
pracovnej zmluve, nejedna sa o sustavnu ¢innost, ale
"narazovi" (max. do 6 mesiacov). Pracovna uloha: priprava
podkladov pre analyzy, identifikdciu nastrojov marketingovej
komunikacie, realizacia pilotného overovania a
vyhodnocovanie G¢innosti vystupov aktivity.

Cena vychadza z reélnej ceny prace daného zamestnanca,

6 820,00

priemerna hodinova sadzba + odvody = 13,64 €.

11

10
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Dohoda o vykonani prace - interny zamestnanec Zilinskej
univerzity v Ziline, pracovna napl odlisna od naplne v
pracovnej zmluve, nejedna sa o sustavnu ¢innost, ale
"nérazovi" (max. do 6 mesiacov). Pracovna uloha: priprava
podkladov pre analyzy, identifikaciu nastrojov marketingovej
komunikacie, realizacia pilotného overovania a
vyhodnocovanie uéinnosti vystupov aktivity.

Cena vychéadza z reélnej ceny prace daného zamestnanca,
3.1.6{Odborny pracovnik 6 637027 osobohodina 500 9,00 4 500,00]priemerna hodinova sadzba + odvody = 9,00 €. 1.1

Dohoda 0 vykonani préce - interny zamestnanec Zilinskej
univerzity v Ziline, pracovna napli odlisna od naplne v
pracovnej zmluve, nejedna sa o sustavnu ¢innost, ale
"narazovi" (max. do 6 mesiacov). Pracovna uloha: priprava
podkladov pre analyzy, identifikdciu nastrojov marketingovej
komunikacie, realizacia pilotného overovania a
vyhodnocovanie G¢innosti vystupov aktivity.

Cena vychadza z reélnej ceny prace daného zamestnanca,
3.1.7|Odborny pracovnik 7 637027 osobohodina 300 8,00 2 400,00]priemerna hodinova sadzba + odvody = 8,00 €. 11

Dohoda o vykonani prace - interny zamestnanec Zilinskej
univerzity v Ziline, pracovna napl odlisna od naplne v
pracovnej zmluve, nejedna sa o sustavnu ¢innost, ale
"narazovi" (max. do 6 mesiacov). Pracovna uloha: priprava
podkladov pre analyzy, identifikaciu nastrojov marketingovej
komunikacie, realizacia pilotného overovania a
vyhodnocovanie uéinnosti vystupov aktivity.

Cena vychéadza z reélnej ceny prace daného zamestnanca,
3.1.8|Odborny pracovnik 8 637027 osobohodina 300 8,00 2 400,00]priemerna hodinova sadzba + odvody = 8,00 €. 1.1

Dohoda 0 vykonani préce - interny zamestnanec Zilinskej
univerzity v Ziline, pracovna napli odlisna od naplne v
pracovnej zmluve, nejedna sa o sustavnu ¢innost, ale
"narazovi" (max. do 6 mesiacov). Pracovna uloha: priprava
podkladov pre analyzy, identifikdciu nastrojov marketingovej
komunikécie, realizacia pilotného overovania a
vyhodnocovanie G¢innosti vystupov aktivity.

Cena vychadza z reélnej ceny prace daného zamestnanca,
3.1.9|Odborny pracovnik 9 637027 osobohodina 300 8,00 2 400,00]priemerna hodinova sadzba + odvody = 8,00 €. 11

Dohoda o vykonani prace - interny zamestnanec Zilinskej
univerzity v Ziline, pracovna napl odlina od naplne v
pracovnej zmluve, nejedna sa o sustavnu ¢innost, ale
"nérazovi" (max. do 6 mesiacov). Pracovna uloha: priprava
podkladov pre analyzy, identifikaciu nastrojov marketingovej
komunikacie, realizacia pilotného overovania a
vyhodnocovanie uéinnosti vystupov aktivity.

Cena vychéadza z reélnej ceny prace daného zamestnanca,
3.1.10|Odborny pracovnik 10 637027 osobohodina 300 8,50 2 550,00]priemernéa hodinova sadzba + odvody = 8,50 €. 1.1

11
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Dohoda o vykonani prace - interny zamestnanec Zilinskej
univerzity v Ziline, pracovna napl odlisna od naplne v
pracovnej zmluve, nejedna sa o sustavnu ¢innost, ale
"nérazovi" (max. do 6 mesiacov). Pracovna uloha: priprava
podkladov pre analyzy, identifikaciu nastrojov marketingovej
komunikacie, realizacia pilotného overovania a
vyhodnocovanie uéinnosti vystupov aktivity.

Cena vychéadza z reélnej ceny prace daného zamestnanca,
3.1.11|Odborny pracovnik 11 637027 osobohodina 300 8,00 2 400,00} priemerna hodinova sadzba + odvody = 8,00 €. 1.1

Dohoda 0 vykonani préce - interny zamestnanec Zilinskej
univerzity v Ziline, pracovna napli odlisna od naplne v
pracovnej zmluve, nejedna sa o sustavnu ¢innost, ale
"narazovi" (max. do 6 mesiacov). Pracovna uloha: priprava
podkladov pre analyzy, identifikdciu nastrojov marketingovej
komunikacie, realizacia pilotného overovania a
vyhodnocovanie G¢innosti vystupov aktivity.

Cena vychadza z reélnej ceny prace daného zamestnanca,
3.1.12|Odborny pracovnik 12 637027 osobohodina 300 8,50 2 550,00 priemerna hodinova sadzba + odvody = 8,50 €. 11

Dohoda o vykonani prace - interny zamestnanec Zilinskej
univerzity v Ziline, pracovna napl odlisna od naplne v
pracovnej zmluve, nejedna sa o sustavnu ¢innost, ale
"narazovi" (max. do 6 mesiacov). Pracovna uloha: priprava
podkladov pre analyzy, identifikaciu nastrojov marketingovej
komunikacie, realizacia pilotného overovania a
vyhodnocovanie uéinnosti vystupov aktivity.

Cena vychéadza z reélnej ceny prace daného zamestnanca,
3.1.13|Odborny pracovnik 13 637027 osobohodina 150 6,50 975,00 priemerné hodinové sadzba + odvody = 6,50 €. 1.1

Dohoda 0 vykonani préce - interny zamestnanec Zilinskej
univerzity v Ziline, pracovna napli odlisna od naplne v
pracovnej zmluve, nejedna sa o sustavnu ¢innost, ale
"narazovi" (max. do 6 mesiacov). Pracovna uloha: priprava
podkladov pre analyzy, identifikdciu nastrojov marketingovej
komunikécie, realizacia pilotného overovania a
vyhodnocovanie G¢innosti vystupov aktivity.

Cena vychadza z reélnej ceny prace daného zamestnanca,
3.1.14|Odborny pracovnik 14 637027 osobohodina 150 13,50 2 025,00 priemerna hodinova sadzba + odvody = 13,50 €. 11

Dohoda o vykonani prace - interny zamestnanec Zilinskej
univerzity v Ziline, pracovna napl odlina od naplne v
pracovnej zmluve, nejedna sa o sustavnu ¢innost, ale
"nérazovi" (max. do 6 mesiacov). Pracovna uloha: priprava
podkladov pre analyzy, identifikaciu nastrojov marketingovej
komunikacie, realizacia pilotného overovania a
vyhodnocovanie uéinnosti vystupov aktivity.

Cena vychéadza z reélnej ceny prace daného zamestnanca,
3.1.15|Odborny pracovnik 15 637027 osobohodina 150 13,64 2 046,00]priemerna hodinova sadzba + odvody = 13,64 €. 1.1
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Dohoda o vykonani préce - interny zamestnanec Zilinskej
univerzity v Ziline, pracovna napl odlisna od naplne v
pracovnej zmluve, nejedna sa o sustavnu ¢innost, ale
"nérazovi" (max. do 6 mesiacov). Pracovna uloha: priprava
podkladov pre analyzy, identifikaciu nastrojov marketingovej
komunikacie, realizacia pilotného overovania a
vyhodnocovanie uéinnosti vystupov aktivity.

Cena vychéadza z reélnej ceny prace daného zamestnanca,
3.1.16|Odborny pracovnik 16 637027 osobohodina 150 8,00 1 200,00} priemernéa hodinova sadzba + odvody = 8,00 €. 1.1

Dohoda o vykonani préce - interny zamestnanec Zilinskej
univerzity v Ziline, pracovna napli odlisna od naplne v
pracovnej zmluve, nejedna sa o sustavnu ¢innost, ale
"narazovi" (max. do 6 mesiacov). Pracovna uloha: priprava
podkladov pre analyzy, identifikdciu nastrojov marketingovej
komunikacie, realizacia pilotného overovania a
vyhodnocovanie G¢innosti vystupov aktivity.

Cena vychadza z reélnej ceny prace daného zamestnanca,
3.1.17|0dborny pracovnik 17 637027 osobohodina 150 13,64 2 046,00 priemerna hodinova sadzba + odvody = 13,64 €. 11

Dohoda o vykonani préce - interny zamestnanec Zilinskej
univerzity v Ziline, pracovna napl odlisna od naplne v
pracovnej zmluve, nejedna sa o sustavnu ¢innost, ale
"narazovi" (max. do 6 mesiacov). Pracovna uloha: priprava
podkladov pre analyzy, identifikaciu nastrojov marketingovej
komunikacie, realizacia pilotného overovania a
vyhodnocovanie uéinnosti vystupov aktivity.

Cena vychéadza z reélnej ceny prace daného zamestnanca,
3.1.18|Odborny pracovnik 18 637027 osobohodina 150 8,00 1 200,00} priemernéa hodinova sadzba + odvody = 8,00 €. 1.1

Dohoda o vykonani préace - interny zamestnanec Zilinskej
univerzity v Ziline, pracovna napli odlisna od naplne v
pracovnej zmluve, nejedna sa o sustavnu ¢innost, ale
"narazovi" (max. do 6 mesiacov). Pracovna uloha: priprava
podkladov pre analyzy, identifikdciu nastrojov marketingovej
komunikécie, realizacia pilotného overovania a
vyhodnocovanie G¢innosti vystupov aktivity.

Cena vychadza z reélnej ceny prace daného zamestnanca,
3.1.19|Odborny pracovnik 19 637027 osobohodina 150 8,00 1 200,00]priemerna hodinova sadzba + odvody = 8,00 €. 11

Dohoda o vykonani préce - interny zamestnanec Zilinskej
univerzity v Ziline, pracovna napli odlisna od naplne v
pracovnej zmluve, nejedna sa o sustavnu ¢innost, ale
"narazovi" (max. do 6 mesiacov). Pracovna tloha:
konzultacie a priprava odbornych posudkov vystupov aktivity.
Cena vychéadza z redlnej ceny prace daného zamestnanca,
3.1.20|Konzultant 637027 osobohodina 150 8,00) 1 200,00 priemerna hodinova sadzba + odvody = 8,00 €. 11

3.2. Cestovné nahrady **
3.2.1.|Prevadzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00] 0,00

13



ITMS kéd Projektu: 26110230005

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

.| platnymi limitmi) **

631001

projekt

1100,00]

1 100,00

cestovné: verejna doprava 2. triedy

ubytovanie do 50,- € na osobu a noc.

stravné: podla aktudlneho zakona o cestovnych nahradach
cestovné nahrady v hodnote 100,- € na osobu/odborného
pracovnika, t.j. 11 * 100,- = 1100,- €, v ramci Gcasti
vybranych 11 odbornych pracovnikov na domécich veltrhoch
a strednych Skolach za u¢elom zvySovania zaujmu o
matematiku a Stadium technickych Studijnych odborov.

Na tlto polozku sa viaze rizikova prirdzka - mozna zmena
sadzieb pri zmene zakona o cestovnych nahradach.

11

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

.| platnymi limitmi)** v pripade potreby

. Dodédvka sluZieb - personilne vydavky (odborn
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

631002

projekt

4 400,00

4 400,00

Predpokladané vydavky st uréené pre odbornych pracovnikov
aktivity:

cestovné: verejna doprava 2. triedy

ubytovanie: do 50,- € na osobu a noc

stravné a diéty: v zmysle zakona o cestovnych nahradach -
zahrani¢né pracovné cesty.

Jedna sa celkovo o 14 pracovnych ciest (8 x Ceska republika,
2 x Madarsko, 2 x Pol'sko, 2 x Rakuisko)

11

3.3.1.|personélu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.2.[Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.4.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
3.4. Ostatné vydavky - priame 31 713,00
prendjom vystavnej plochy v ramci Veltrhov vzdelavania, 3 *
pocas realizacie projektu,
rozsah: 3 dni * 3 vystavy * 1 000,- € / def,
3.4.1{Né&jom priestorov na realizaciu aktivity 1.1 636001 projekt 1 9 000,00 9 000,00fplocha 20 m2, cena za 1 m2/defi: 50,- €. 11
3.4.2|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
3.4.3|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00) 0,00
Vydavky na tla¢ vystupov aktivity:
3 publikacie po 50 stran - 1 publikacia max. 500 EUR
(naklady na graficka Gpravu, pripravu tlace, tla¢, vazba,
obalka) celkom 1 500,- €,
marketingové listy Zilinskej univerzity (2 200 ks x 8 fakdlt x
cca 6 listov = cca 100 000 listov), po 0,03 €, spolu 3 000,- €,
obaly na stbor listov 1 400 ks (1ks po 0,57 EUR, graficky
navrh 202,- €) celkom 1 000,- €,
farebny obrazovy bulletin 1 400 ks (graficky navrh do 1 000,-
€, grafické spracovanie a farebna tla¢ 1,50 €/ks) celkové
naklady 3 000,- €,
minidiare ,,Zilinsk& univerzita“ 1 000 ks (graficky névrh
obalky do 300,- €, grafické spracovanie a tla¢ 1 ks po cca 1,20
3.4.4|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 1 10 000,00 10 000,00J€) celkom max. 1 500,- €. 11
150,- € vydavok za poplatok, 2 konferencie pre odbornych
zamestnancov aktivity
jednotkova cena: Vychadza z prieskumu cien poplatkov za
3.4.5{Konferen¢ny poplatok 637001 projekt 1 300,00 300,00]konferencie, cena je obvykla v danom mieste a Sase 1.1
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nastenna tabul’a - nevyhnutny prostriedok na podporu zaujmu
0 Sttdium technickych odborov

jednotkové cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
3.4.6|Nastenna tabul'a 633009 ks 1 20,00 20,00]Slovensku, 20,- € - cena je obvykla v danom mieste a Case 11

tvorba DVD - nevyhnutny prostriedok na podporu zaujmu o
Stadium technickych odborov

jednotkové cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
3.4.7|Tvorba DVD 637004 projekt 1 3000,00] 3 000,00]Slovensku, 3 000,- € - cena je obvykla v danom mieste a Case ]1.1

prenosny banner - nevyhnutny prostriedok na podporu zaujmu
o Sttdium technickych odborov

jednotkové cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
3.4.8|Prenosny banner 633009 ks 4 200,00 800,00]Slovensku, 200,- €/ks -cena je obvykla v danom mieste a case |1.1

moderacna tabul’a - nevyhnutny prostriedok na podporu
zaujmu o $tadium technickych odborov

jednotkové cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
3.4.9|Moderacna tabul'a 633009 ks 2 470,00 940,00 Slovensku, 470,- €/ks -cena je obvykla v danom mieste a Case 1.1

paravan - trojtabul’a - nevyhnutny prostriedok na podporu
zaujmu o $tadium technickych odborov

jednotkové cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
3.4.10|Paravan - trojtabul’a 633009 ks 3 387,00 1161,00|Slovensku, 387.- €/ks -cena je obvykla v danom mieste a ¢ase |1.1

nevyhnutny prostriedok na podporu zaujmu o Stidium
technickych odborov, profesionalne grafické spracovanie
marketingovych nastrojov vytvorenych pocas realizacie
aktivity, typ vztahu: subdodavka podl'a Obchodného

zékonnika
jednotkové cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
3.4.11|Graficky navrh marketingovych néstrojov 637004 projekt 1 3 000,00 3000,00]Slovensku, 3 000,- € - cena je obvykla v danom mieste a case |1.1

analyza sucasného stavu - kompletizacia a odborné
spracovanie informécii ziskanych z ¢iastkovych analyz
tvorenych odbornymi pracovnikmi aktivity, typ vztahu:
subdodavka podl'a Obchodného zakonnika

jednotkové cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
3.4.12| Analyza sucasného stavu 637004 projekt 1 3000,00] 3 000,00]Slovensku, 3 000,- € - cena je obvykla v danom mieste a Case ]1.1

prezentacné vitriny - nevyhnutny prostriedok na podporu
zaujmu o $tadium technickych odborov

jednotkové cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
3.4.13|Uzamykatel'né vitriny textilné 633009 ks 2 196,00 392,00 Slovensku, 196,- €/ks -cena je obvykla v danom mieste a Case 1.1

zasobnik na informa¢né bulletiny - propagécia studia
technickych predmetov, nevyhnutny prostriedok na podporu
zaujmu o $tadium technickych odborov

jednotkové cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na

3.4.14| Z&sobnik na prospekty 633009 ks 1 100,00] 100,00]Slovensku, 100,- € - cena je obvykla v danom mieste a case  [1.1

3.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

3.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00] 0,00
3.5.2.|Skoliaci materil, Skoliace potreby projekt 0 0,00 0,00
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
3.5.4.|... Iné (doplnit)) projekt 0 0,00 0,00
3.| Spolu 83 865,00
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4 1.2 Tvorba néstrojov na sledovanie uplatneni Zilinskej univerzity v praxi

4.1. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti 11 523,00

Dohoda 0 vykonani préce - interny zamestnanec Zilinskej
univerzity v Ziline, pracovna napli odlisna od naplne v
pracovnej zmluve, nejedna sa o sustavnu ¢innost, ale
"narazovi" (max. do 6 mesiacov). Pracovna uloha: analyza
sii¢asného stavu vo vyuzivani nastrojov a postupov, tvorba
metodik na sledovanie uplatnenia absolventov v praxi, pilotné
overovanie navrhovanych metodik.

Cena vychadza z redlnej ceny prace daného zamestnanca,
priemerna hodinova sadzba + odvody = 6,50 €.
4.1.1]Odborny pracovnik 1 637027 osobohodina 260 6,50) 1690,00 1.2

Dohoda o vykonani prace - interny zamestnanec Zilinskej
univerzity v Ziline, pracovna napl odlisna od naplne v
pracovnej zmluve, nejedna sa o sustavnu ¢innost, ale
"nérazovi" (max. do 6 mesiacov). Pracovna loha: analyza
stcasného stavu vo vyuzivani nastrojov a postupov, tvorba
metodik na sledovanie uplatnenia absolventov v praxi, pilotné
overovanie navrhovanych metodik.

Cena vychéadza z reélnej ceny prace daného zamestnanca,
priemerna hodinové sadzba + odvody = 8,00 €.
4.1.2{Odborny pracovnik 2 637027 osobohodina 260 8,00 2 080,00 1.2

Dohoda 0 vykonani préce - interny zamestnanec Zilinskej
univerzity v Ziline, pracovna napli odlisna od naplne v
pracovnej zmluve, nejedna sa o sustavnu ¢innost, ale
"narazovi" (max. do 6 mesiacov). Pracovna uloha: analyza
sii¢asného stavu vo vyuzivani nastrojov a postupov, tvorba
metodik na sledovanie uplatnenia absolventov v praxi, pilotné
overovanie navrhovanych metodik.

Cena vychadza z redInej ceny prace daného zamestnanca,
priemerna hodinova sadzba + odvody = 6,50 €.
4.1.3]Odborny pracovnik 3 637027 osobohodina 150 6,50) 975,00 1.2

Dohoda o vykonani prace - interny zamestnanec Zilinskej
univerzity v Ziline, pracovna napl odlisna od naplne v
pracovnej zmluve, nejedna sa o sustavnu ¢innost, ale
"nérazovi" (max. do 6 mesiacov). Pracovna uloha: analyza
stcasného stavu vo vyuzivani nastrojov a postupov, tvorba
metodik na sledovanie uplatnenia absolventov v praxi, pilotné
overovanie navrhovanych metodik.

Cena vychéadza z reélnej ceny prace daného zamestnanca,
priemerna hodinové sadzba + odvody = 6,50 €.
4.1.4]Odborny pracovnik 4 637027 osobohodina 150 6,50) 975,00 1.2

Dohoda 0 vykonani préce - interny zamestnanec Zilinskej
univerzity v Ziline, pracovna napli odlisna od naplne v
pracovnej zmluve, nejedna sa o sustavnu ¢innost, ale
"narazovi" (max. do 6 mesiacov). Pracovna uloha: analyza
sii¢asného stavu vo vyuzivani nastrojov a postupov, tvorba
metodik na sledovanie uplatnenia absolventov v praxi, pilotné
overovanie navrhovanych metodik.

Cena vychadza z redlnej ceny prace daného zamestnanca,
priemerna hodinova sadzba + odvody = 6,50 €.
4.1.5|Odborny pracovnik 5 637027 osobohodina 150 6,50) 975,00 1.2
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Dohoda o vykonani préace - pracovna Uloha: analyza
sii¢asného stavu vo vyuzivani nastrojov a postupov, tvorba
metodik na sledovanie uplatnenia absolventov v praxi, pilotné
overovanie navrhovanych metodik.

Cena vychéadza z redlnej ceny préace v tejto oblasti = 7,00
4.1.6]Odborny pracovnik 6 637027 osobohodina 300 7,00 2 100,00}€/hod. vrétane odvodov. 1.2

Dohoda o vykonani préace - pracovna Uloha: odborné
poradenstvo k realizaci jednotlivych ¢innosti aktivity
Cena vychadza z reélnej ceny prace v tejto oblasti = 13,64
4.1.7|Konzultant 1 637027 osobohodina 20 13,64 272,80]€/hod. vratane odvodov. 1.2

Dohoda o vykonani préace - pracovna tloha: odborné
poradenstvo k realizaci jednotlivych ¢innosti aktivity
Cena vychéadza z reélnej ceny prace v tejto oblasti = 13,64
4.1.8|Konzultant 2 637027 osobohodina 20 13,64 272,80]€/hod. vratane odvodov. 1.2

Dohoda o vykonani préace - pracovna tloha: odborné
poradenstvo k realizaci jednotlivych ¢innosti aktivity
Cena vychéadza z reélnej ceny prace v tejto oblasti = 13,64
4.1.9|Expert 1 637027 osobohodina 20 13,64 272,80]€/hod. vratane odvodov. 12

Dohoda o vykonani préace - pracovna tloha: odborné
poradenstvo k realizaci jednotlivych ¢innosti aktivity
Cena vychéadza z reélnej ceny prace v tejto oblasti = 13,64
4.1.10|Expert 2 637027 osobohodina 20 13,64 272,80]€/hod. vratane odvodov. 12

Dohoda o vykonani préace - pracovna tloha: odborné
poradenstvo k realizaci jednotlivych ¢innosti aktivity
Cena vychadza z reélnej ceny prace v tejto oblasti = 13,64
4.1.11|Expert 3 637027 osobohodina 20 13,64 272,80]€/hod. vratane odvodov. 12

Dohoda o vykonani préace - pracovna tloha: odborné
poradenstvo k realizaci jednotlivych ¢innosti aktivity
Cena vychadza z reélnej ceny prace v tejto oblasti = 13,64
4.1.12|Expert 4 637027 osobohodina 20 13,64 272,80]€/hod. vratane odvodov. 12

Dohoda o vykonani préace - pracovna tloha: odborné
poradenstvo k realizaci jednotlivych ¢innosti aktivity
Cena vychéadza z reélnej ceny prace v tejto oblasti = 13,64
4.1.13|Expert 5 637027 osobohodina 20 13,64 272,80]€/hod. vratane odvodov. 12

Dohoda o vykonani préace - pracovna tloha: odborné
poradenstvo k realizaci jednotlivych ¢innosti aktivity
Cena vychéadza z reélnej ceny prace v tejto oblasti = 13,64
4.1.14|Expert 6 637027 osobohodina 20 13,64 272,80]€/hod. vratane odvodov. 12

Dohoda o vykonani préace - pracovna tloha: odborné
poradenstvo k realizaci jednotlivych ¢innosti aktivity
Cena vychéadza z reélnej ceny prace v tejto oblasti = 13,64
4.1.15|Expert 7 637027 osobohodina 20 13,64 272,80]€/hod. vratane odvodov. 12

Dohoda o vykonani préace - pracovna tloha: odborné
poradenstvo k realizaci jednotlivych ¢innosti aktivity
Cena vychéadza z reélnej ceny prace v tejto oblasti = 13,64
4.1.16|Expert 8 637027 osobohodina 20 13,64 272,80]€/hod. vratane odvodov. 12

. Cestovné ndhrady **
4.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00] 0,00
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VVydavky na tuzemské pracovné cesty pre odbornych
pracovnikov aktivity:
cestovné: verejna doprava 2. triedy
ubytovanie: max. do 50,- € na osobu a noc
stravné: v zmysle aktuélneho zékona o cestovnych nahradach
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s Na tuto polozku sa viaze rizikova prirazka - mozna zmena
4.2.2.| platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1 117,60 117,60|sadzieb pri zmene zakona o cestovnych nahradach. 1.2 X
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
4.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
. Doddvka sluZieb - personilne vydavky (odborné ¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
4.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.2.[Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.3.{Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.4.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
4.4, Ostatné vydavky - priame 3370,00
4.4.1|Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00
4.4.2|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
4.4.3|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
4.4.4]Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 1 0,00 0,00
Typ vzt'ahu: subdodavka v zmysle Obchodného zakonnika
(Néplii: vypracovanie analyzy su¢asného stavu vo vyuzivani
nastrojov a postupov na sledovanie uplatnenia absolventov VS|
v praxi v SR, rovnako ako aj d’alsie potencialne nastroje a
metody vyuzivané v zahrani¢i, vystupom bude dokument.
Cena: 3 000,- € - zostavend na zéklade predbezného
prieskumu cien sluzieb na Slovensku, cena je obvykla v
4.4.5|Analyza potrieb 637004 projekt 1 3000,00] 3 000,00]danom mieste a Case. 1.2
Vyuzitie predovsetkym pri projektovych ¢innostiach ¢. 2 a 3
za ucelom navrhnutia metodiky a jej pilotného overenia (t.j.
vSeobecna literatdra zaoberajlica sa metodologiou
kvantitativneho a kvalitativneho prieskumu, ktora bude
nasledne aplikovana na Specifické podmienky sledovania
uplatnenia absolventov v praxi), cena 100,- € / projekt,
vychadza z prieskumu cien tovarov na Slovensku, cena je
4.4.6|0dborna literatdra 633009 projekt 1 100,00] 100,00jobvykla v danom mieste a case 1.2
Cena bola uréend na zaklade prieskumu trhu - 60,- €,
min. poZiadavka na rozmery 60x90 cm
vyuzitie priebezne vo vietkych projektovych ¢innostiach za
ucelom vizualneho a grafického sprehl'adnenia rieSenej
problematiky a prezentécie parcialnych vysledkov rieSenia
4.4.7|Nastenna tabul’a - biela 633009 ks 1 60,00 60,00]projektu, cena je obvykla v danom mieste a Case. 12
Vyuzitie predovsetkym pri projektovych ¢innostiach aktivity,
kedy budu analyzované pristupy a metddy sledovania
absolventov v praxi, ktoré su predmetom zverejiiovania v
odbornych casopisoch.
Jednotkova cena: 150,- € - vychadza z prieskumu cien tovarov
4.4 8| Casopisy 633009 projekt 1 150,00] 150,00[na Slovensku, cena je obvykla v danom mieste a Case. 1.2
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Min. poZiadavka na rozmery 60x90 cm

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
Slovensku, 20,- €/ks, cena je obvykla v danom mieste a Case
vyuzitie priebezne vo vietkych projektovych ¢innostiach za
ucelom vizualneho a grafického sprehl’adnenia riesenej
problematiky a prezentécie parcialnych vysledkov rieSenia

4.4.9|Korkova nastenka 633009 ks 3 20,00 60,00]projektu. 1.2

4.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

4.5.1|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00) 0,00
4.5.2|Skoliaci material, Skoliace potreby projekt 0 0,00 0,00
4.5.3|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
4.5.4]iné (dopliite) projekt 0 0,00 0,00
4| Spolu 15 010,60

2.1 Priprava novych modernych Studijnych pro

Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

Odborny pracovnik 1

610620

osobohodina

875

10,50]

175 411,30

9 187,50

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
$pecialneho inzinierstva, napli prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akreditacny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie ¢iastkovych vystupov aktivity,
jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1764,- /168 = 10,50
€/hod.

Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platove;j triede.

Odborny pracovnik 2

610620

osobohodina

350

14,10

4 935,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
§pecialneho inzinierstva, naplii prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie Ciastkovych vystupov aktivity,
jednotkové cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 2368,80/168 = 14,10
€/ hod.

Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede.

Odborny pracovnik 3

610620

osobohodina

525

7,50

3 937,50

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
$pecialneho inzinierstva, napli prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie ¢iastkovych vystupov aktivity,
jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1260/168 = 7,50 €/
hod.

Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na

inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede.
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Odborny pracovnik 4

610620

osobohodina

525

7,50

3 937,50

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
$pecialneho inzinierstva, napli prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie ¢iastkovych vystupov aktivity,
jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1260/168 = 7,50 €/
hod.

Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede.

2.1

Odborny pracovnik 5

610620

osobohodina

525

7,70

4 042,50

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
§pecialneho inzinierstva, naplii prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie Ciastkovych vystupov aktivity,
jednotkové cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1293,60/168 = 7,70
€/ hod.

Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platove;j triede.

2.1

Odborny pracovnik 6

610620

osobohodina

350

7,70

2 695,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
$pecialneho inzinierstva, napli prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie ¢iastkovych vystupov aktivity,
jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1293,60/168 = 7,70
€/ hod.

Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede.

2.1

5.1.7

Expert 1

637027

osobohodina

20

13,64

272,80

Expert 01 zo Slovenska, odborna i¢ast’ na panelovej diskusii
k navrhu nového Studijného programu Fakulty Specialneho
inzinierstva, bude vybrany pocas realizacie aktivity projektu,
vysokokvalifikovany odborny zamestnanec s VS vzdelanim,
ktory pracuje v problematike riadenia rizika na réznych
riadiacich urovniach a réznych odboroch ¢innosti;
predpokladaju sa praktické skisenosti z problematiky
riadenia rizika, dohoda o vykonani préace, 13,64 €/hod. vréatane
odvodov.

2.1
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Expert 02 zo Slovenska, odborna tcast’ na panelovej diskusii
k navrhu nového studijného programu Fakulty Specialneho
inZinierstva, bude vybrany pocas realizacie aktivity projektu,
vysokokvalifikovany odborny zamestnanec s VS vzdelanim,
ktory pracuje v problematike riadenia rizika na roznych
riadiacich Grovniach a roznych odboroch ¢innosti;
predpokladaju sa praktické skisenosti z problematiky
riadenia rizika, dohoda o vykonani préace, 13,64 €/hod. vratane
5.1.8{Expert 2 637027 osobohodina 20 13,64 272,80]odvodov. 2.1

Expert 03 zo zahrani¢ia, odborna ucast’ na panelovej diskusii
k navrhu nového Studijného programu Fakulty Specialneho
inZinierstva, bude vybrany pocas realizacie aktivity projektu,
vysokokvalifikovany odborny zamestnanec s VS vzdelanim,
ktory pracuje v problematike riadenia rizika na réznych
riadiacich urovniach a réznych odboroch ¢innosti;
predpokladaju sa praktické skisenosti z problematiky
riadenia rizika, dohoda o vykonani préace, 30,45 €/hod. vréatane|
5.1.9|Expert 3 637027 osobohodina 20 30,45 609,00Jodvodov. 2.1

Expert 04 zo zahranicia, odborna u¢ast’ na panelovej diskusii
k navrhu nového Studijného programu Fakulty Specialneho
inZinierstva, bude vybrany pocas realizacie aktivity projektu,
vysokokvalifikovany odborny zamestnanec s VS vzdelanim,
ktory pracuje v problematike riadenia rizika na réznych
riadiacich urovniach a réznych odboroch ¢innosti;
predpokladaju sa praktické skisenosti z problematiky
5.1.10|Expert 4 637027 osobohodina 20 30,45 609,00]riadenia rizika, dohoda o vykonani prace, 30,45 €/hod. 2.1

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Strojnicka
fakulta, napli prace: vypracovanie analyz, tvorba podkladov
pre akreditacny spis, priprava Studijnej literatary a pilotné
overovanie Ciastkovych vystupov aktivity, jednotkova cena na
zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2%
(celkova cena prace), typ vzt'ahu: pracovna zmluva (Zakonnik
préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1864,80/168 = 11,10

€/hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
5.1.11|Odborny pracovnik 7 610620 osobohodina 600 11,10 6 660,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Strojnicka
fakulta, naplii prace: vypracovanie analyz, tvorba podkladov
pre akredita¢ny spis, priprava $tudijnej literatiry a pilotné
overovanie Ciastkovych vystupov aktivity, jednotkova cena na
zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2%
(celkova cena prace), typ vzt'ahu: pracovna zmluva (Zakonnik
prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1848 /168 =11,- €/

hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
5.1.12|Odborny pracovnik 8 610620 osobohodina 600 11,00] 6 600,00]inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.1 X
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interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Strojnicka
fakulta, naplii prace: vypracovanie analyz, tvorba podkladov
pre akreditacny spis, priprava $tudijnej literatiry a pilotné
overovanie Ciastkovych vystupov aktivity, jednotkova cena na
zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2%
(celkova cena prace), typ vzt'ahu: pracovna zmluva (Zakonnik
prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1629,60/168 =9,70 €

/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
5.1.13|Odborny pracovnik 9 610620 osobohodina 600 9,70 5 820,00]inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Strojnicka
fakulta, napli prace: vypracovanie analyz, tvorba podkladov
pre akreditacny spis, priprava Studijnej literatry a pilotné
overovanie Ciastkovych vystupov aktivity, jednotkova cena na
zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2%
(celkova cena prace), typ vzt'ahu: pracovna zmluva (Zakonnik
préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1612,80 / 168 = 9,60

€/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
5.1.14|Odborny pracovnik 10 610620 osobohodina 150 9,60) 1 440,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Strojnicka
fakulta, naplii prace: vypracovanie analyz, tvorba podkladov
pre akredita¢ny spis, priprava $tudijnej literatiry a pilotné
overovanie Ciastkovych vystupov aktivity, jednotkova cena na
zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2%
(celkova cena prace), typ vzt'ahu: pracovna zmluva (Zakonnik
prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1260/168 = 7,50 €/

hod.
Na thto polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
5.1.15|Odborny pracovnik 11 610620 osobohodina 800 7,50 6 000,00]inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Strojnicka
fakulta, napli prace: vypracovanie analyz, tvorba podkladov
pre akreditacny spis, priprava Studijnej literatary a pilotné
overovanie Ciastkovych vystupov aktivity,
5.1.16|Odborny pracovnik 12 637027 osobohodina 120 13,64 1 636,80]dohoda o vykonani prace, 13,64 €/hod. vratane odvodov. 2.1

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Strojnicka
fakulta, napli prace: vypracovanie analyz, tvorba podkladov
pre akreditacny spis, priprava Studijnej literatary a pilotné
overovanie Ciastkovych vystupov aktivity,
5.1.17|Odborny pracovnik 13 637027 osobohodina 120 13,64 1 636,80]dohoda o vykonani prace, 13,64 €/hod. vratane odvodov. 2.1
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interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Strojnicka
fakulta, naplii prace: vypracovanie analyz, tvorba podkladov
pre akredita¢ny spis, priprava $tudijnej literatiry a pilotné
overovanie Ciastkovych vystupov aktivity,
5.1.18|Odborny pracovnik 14 637027 osobohodina 120 13,64 1 636,80]dohoda o vykonani prace, 13,64 €/hod. vratane odvodov. 2.1

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Strojnicka
fakulta, naplii prace: vypracovanie analyz, tvorba podkladov
pre akredita¢ny spis, priprava $tudijnej literatiry a pilotné
overovanie Ciastkovych vystupov aktivity,
5.1.19|Odborny pracovnik 15 637027 osobohodina 120 13,64 1 636,80]dohoda o vykonani prace, 13,64 €/hod. vratane odvodov. 2.1

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov, naplii prace:
vypracovanie analyz, tvorba podkladov pre akredita¢ny spis,
priprava Studijnej literatiry a pilotné overovanie ¢iastkovych
vystupov aktivity, jednotkova cena na zaklade priemernej
hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2% (celkova cena préace),
typ vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1696,80 / 168 =

10,10 €/ hod.
Na thto polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
5.1.20|Odborny pracovnik 16 610620 osobohodina 300 10,10] 3 030,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov, naplii prace:
vypracovanie analyz, tvorba podkladov pre akreditaény spis,
priprava Studijnej literatiry a pilotné overovanie ¢iastkovych
vystupov aktivity, jednotkova cena na zaklade priemernej
hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2% (celkova cena préace),
typ vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1176,00 / 168 =7,- €

/ hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
5.1.21|0dborny pracovnik 17 610620 osobohodina 600 7,00 4 200,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov, naplii prace:
vypracovanie analyz, tvorba podkladov pre akredita¢ny spis,
priprava Studijnej literatiry a pilotné overovanie ¢iastkovych
vystupov aktivity, jednotkova cena na zaklade priemernej
hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2% (celkova cena préace),
typ vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1092/168 = 6,50 € /

hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
5.1.22|Odborny pracovnik 18 610620 osobohodina 300 6,50 1 950,00]inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.1 X

23



ITMS kdd Projektu: 26110230005

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov, naplii prace:
vypracovanie analyz, tvorba podkladov pre akredita¢ny spis,
priprava Studijnej literatiry a pilotné overovanie ¢iastkovych
vystupov aktivity, jednotkova cena na zaklade priemernej
hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2% (celkova cena préace),
typ vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1209,60 / 168 = 7,20

€/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
5.1.23|Odborny pracovnik 19 610620 osobohodina 750 7,20 5 400,00]inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov, naplii prace:
vypracovanie analyz, tvorba podkladov pre akreditaény spis,
priprava Studijnej literatiry a pilotné overovanie ¢iastkovych
vystupov aktivity, jednotkova cena na zaklade priemernej
hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2% (celkova cena préace),
typ vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1058,40 / 168 = 6,30

€/ hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
5.1.24|0dborny pracovnik 20 610620 osobohodina 300 6,30) 1 890,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov, naplii prace:
vypracovanie analyz, tvorba podkladov pre akredita¢ny spis,
priprava Studijnej literatiry a pilotné overovanie ¢iastkovych
vystupov aktivity, jednotkova cena na zaklade priemernej
hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2% (celkova cena préace),
typ vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1092,- / 168 = 6,50 €

/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
5.1.25|Odborny pracovnik 21 610620 osobohodina 300 6,50 1 950,00]inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov, naplii prace:
vypracovanie analyz, tvorba podkladov pre akreditaény spis,
priprava Studijnej literatiry a pilotné overovanie ¢iastkovych
vystupov aktivity, jednotkova cena na zaklade priemernej
hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2% (celkova cena préace),
typ vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1276,80 / 168 = 7,60

€/hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
5.1.26|O0dborny pracovnik 22 610620 osobohodina 500 7,60) 3 800,00inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.1 X
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Expert 05 zo SR, odborna ucast’ na panelovej diskusii k
navrhu nového studijného programu Fakulty prevadzky a
ckonomiky dopravy a spojov, bude vybrany pocas realizacie
aktivity projektu, vysokokvalifikovany odborny zamestnanec s
VS vzdelanim, ktory pracuje v problematike riadenia rizika
na roznych riadiacich Grovniach a réznych odboroch ¢innosti;
predpokladaju sa praktické skisenosti z problematiky
riadenia rizika, dohoda o vykonani préace, 13,64 €/hod. vratane
5.1.27|Expert 5 637027 osobohodina 50 13,64 682,00]odvodov. 2.1

recenzie a jazykové Upravy pripravenych studijnych

materialov Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov,
dohoda o vykonani prace, cena vychadza z cien recenzentov,
5.1.28|Recenzent 637027 osobohodina 150 13,64 2 046,00J13,64 €/ hod. vratane odvodov 1,05% 2.1

Expert 06 zo SR, odborna tc¢ast’ na panelovej diskusii k
navrhu nového Studijného programu Fakulty prevadzky a
ekonomiky dopravy a spojov, bude vybrany pocas realizacie
aktivity projektu, vysokokvalifikovany odborny zamestnanec s
VS vzdelanim, ktory pracuje v problematike riadenia rizika
na roznych riadiacich Grovniach a réznych odboroch ¢innosti;
predpokladaju sa praktické skisenosti z problematiky
riadenia rizika, dohoda o vykonani préace, 13,64 €/hod. vréatane|
5.1.29|Expert 6 637027 osobohodina 50 13,64 682,00Jodvodov. 2.1

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
riadenia a informatiky, napln prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie ¢iastkovych vystupov aktivity,
jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1957,20/168 = 11,65

€/ hod.
Na thto polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
5.1.30|Odborny pracovnik 23 610620 osobohodina 330 11,65] 3 844,50]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
riadenia a informatiky, napli prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie Ciastkovych vystupov aktivity,
jednotkové cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1579,20 / 168 = 9,40

€/ hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
5.1.31|Odborny pracovnik 24 610620 osobohodina 340 9,40 3196,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.1 X
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interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
riadenia a informatiky, napln prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie ¢iastkovych vystupov aktivity,
jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1512,-/168 =9,- € /

hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
5.1.32|Odborny pracovnik 25 610620 osobohodina 330 9,00 2 970,00]inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
riadenia a informatiky, napli prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie Ciastkovych vystupov aktivity,
jednotkovéa cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1831,20 /168 =

10,90 €/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
5.1.33|O0dborny pracovnik 26 610620 osobohodina 490 10,90 5 341,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
riadenia a informatiky, napln prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie ¢iastkovych vystupov aktivity,
jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena préace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1142,40 / 168 = 6,80

€/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
5.1.34|Odborny pracovnik 27 610620 osobohodina 245 6,80 1 666,00]inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
riadenia a informatiky, napli prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie Ciastkovych vystupov aktivity,
jednotkové cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1108,80 / 168 = 6,60

€/ hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
5.1.35|0dborny pracovnik 28 610620 osobohodina 245 6,60) 1 617,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.1 X
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interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
riadenia a informatiky, napln prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie ¢iastkovych vystupov aktivity,
jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1411,20/168 = 8,40 €

/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
5.1.36|Odborny pracovnik 29 610620 osobohodina 210 8,40 1 764,00]inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
riadenia a informatiky, napln prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie Ciastkovych vystupov aktivity,
jednotkové cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1260/168 = 7,50 € /

hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
5.1.37|0dborny pracovnik 30 610620 osobohodina 280 7,50) 2 100,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
riadenia a informatiky, napln prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie ¢iastkovych vystupov aktivity,
jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena préace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1192,80 / 168 =7,10

€/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
5.1.38|Odborny pracovnik 31 610620 osobohodina 280 7,10 1 988,00]inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
riadenia a informatiky, napli prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie Ciastkovych vystupov aktivity,
jednotkové cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1192,80 /168 = 7,10

€/ hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
5.1.39|Odborny pracovnik 32 610620 osobohodina 210 7,10] 1 491,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.1 X
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interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
riadenia a informatiky, napln prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie ¢iastkovych vystupov aktivity,
jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1310,40 / 168 = 7,80

€/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
5.1.40|Odborny pracovnik 33 610620 osobohodina 140 7,80 1 092,00]inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
riadenia a informatiky, napli prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie Ciastkovych vystupov aktivity,
jednotkové cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1512,-/168 =9,- €/

hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
5.1.41|Odborny pracovnik 34 610620 osobohodina 150 9,00 1 350,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, naplii prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akreditacny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie ¢iastkovych vystupov aktivity,
jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1999,20 / 168 =

11,90 €/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
5.1.42|Odborny pracovnik 35 610620 osobohodina 600 11,90] 7 140,00]inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, napli prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie Ciastkovych vystupov aktivity,
jednotkové cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1176,-/ 168 =7,- €/

hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
5.1.43|O0dborny pracovnik 36 610620 osobohodina 500 7,00 3 500,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.1 X
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interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, naplii prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie ¢iastkovych vystupov aktivity,
jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1512,-/168 =9,- € /

hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
5.1.44|Odborny pracovnik 37 610620 osobohodina 500 9,00 4 500,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, napli prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie Ciastkovych vystupov aktivity,
jednotkové cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1008,-/ 168 = 6,- € /

hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
5.1.45|0dborny pracovnik 38 610620 osobohodina 500 6,00 3000,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, naplii prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie ¢iastkovych vystupov aktivity,
jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena préace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1008,-/ 168 = 6,- € /

hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
5.1.46|Odborny pracovnik 39 610620 osobohodina 500 6,00 3 000,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, napli prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akreditaény spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie ¢iastkovych vystupov aktivity,
jednotkové cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1260/168 = 7,50 € /

hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
5.1.47|0dborny pracovnik 40 610620 osobohodina 500 7,50) 3 750,00inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.1 X
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interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, napli prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie ¢iastkovych vystupov aktivity,
jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 2016 / 168 = 12,- € /

hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
5.1.48|Odborny pracovnik 41 610620 osobohodina 600 12,00] 7 200,00]inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, napli prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie Ciastkovych vystupov aktivity,
jednotkovéa cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 2016 / 168 = 12,- €/

hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
5.1.49|0dborny pracovnik 42 610620 osobohodina 600 12,00 7 200,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, naplii prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie ¢iastkovych vystupov aktivity,
jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1629,60/ 168 = 9,70

€/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
5.1.50|Odborny pracovnik 43 610620 osobohodina 500 9,70 4 850,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, napli prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akreditaény spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie ¢iastkovych vystupov aktivity,
jednotkové cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1629,60/ 168 = 9,70

€/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
5.1.51|Odborny pracovnik 44 610620 osobohodina 500 9,70) 4 850,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.1 X
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interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, naplii prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie ¢iastkovych vystupov aktivity,
jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik préace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1629,60/ 168 = 9,70

€/ hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirdzka - kazdoroéna
5.1.52|Odborny pracovnik 45 610620 osobohodina 500 9,70 4 850,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.1 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, napli prace: vypracovanie analyz,
tvorba podkladov pre akredita¢ny spis, priprava Studijnej
literatury a pilotné overovanie Ciastkovych vystupov aktivity,
jednotkové cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vzt'ahu:
pracovna zmluva (Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1444,80/168 = 8,60 €|

/ hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
5.1.53|Odborny pracovnik 46 610620 osobohodina 460 8,60) 3 956,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. ]2.1 X
5.2. Cestovné nahrady ** 3600,00
5.2.1|Prevadzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00 0,00

Pausalne cestovné nahrady podla poziadaviek odbornych
pracovnikov z jednotlivych fakult:

Fakulta Specialneho inZinierstva, Strojnicka fakulta, Fakulta
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov,

Elektrotechnicka fakulta, Fakulta riadenia a informatiky.
Cestovné: verejna doprava 2. triedy

Ubytovanie: max. do 50,- € na osobu a noc

Stravné: v zmysle aktualneho zékona o cestovnych

nahradéch.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s Na tito polozku sa viaZe rizikové priraZka - mozna zmena
5.2.2|platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1 1200,00] 1 200,00]sadzieb pri zmene zdkona o cestovnych nahradach. 2.1 X

Vydavky na cestovné pre odbornych zamestnancov aktivity,
pracovnikov Fakulty riadenia a informatiky a
Elektrotechnickej fakulty,

Ubytovanie: do 50,- € na osobu a noc

Cestovné: verejna doprava 2. triedy

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s Stravné a diéty: v zmysle aktualne platného Zakona o
5.2.3|platnymi limitmi)** v pripade potreby 631002 projekt 1 2 400,00 2 400,00fcestovnych néhradach - zahraniéné pracovné cesty. 2.1

. Dodavka sluZieb - personilne vydavky (odborné ¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

5.3.1{personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.2|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.3]| Tvorba vzdelévacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.4]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00

5.4 Ostatné vydavky - priame 65 410,00
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54.1

Najom priestorov na realiziciu aktivity

projekt

0,00]

0,00

5.4.2

Najom ostatného majetku a lizing

projekt

0,00]

0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
personal (zabezpecené dodavatel'sky)*****

projekt

0,00]

0,00

Grafické spracovanie a tla¢ publikacie

637004

projekt

45 000,00]

45 000,00

Fakulta 3pecialneho inZinierstva: 5 vysokoskolskych skript
po 80 stran, 1 monografia 100 stran, format B5, farebne, cca
200 vytlackov - 1 ucebnica 2 000,- € x 6 = 12 000,- €
Fakulta strojnicka: zakladna ucebnica ,,Udrzba strojov a
zariadeni* pre Studijny odbor. Rozsah 15 AH, farebna, B5,
celkové naklady 16 000,- €, podporné textové ucebné texty
jednotlivych predmetov zameranych na Gdrzbu strojov a
zariadeni, predpoklad 0,5 AH na 1 h vyucby podl'a u¢ebného
planu, format A4, ¢iernobiele, celkové naklady 7 000,- €
Elektrotechnicka fakulta: tlag 5 knih/VS ucebnic, naklady na
tlac 1 ucebnice 2 000,- € x 5 =10 000,- €

Jednotkové ceny: vychadzame z prieskumu cien tovarov a
sluzieb na Slovensku, cena je obvykla v danom mieste a ase.

2.1

Analyza potrieb

637004

projekt

3000,00]

3 000,00

Zhodnotenie vysledkov analyzy potrieb a analyzy obdobnych
Studijnych programov doma i v zahrani¢i, typ vztahu:
subdodavka podl'a Obchodného zakonnika.

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
Slovensku, 3 000,- € - cena je obvykla v danom mieste a Case.

Flipchart mobilny na kolieskach

633009

ks

200,00]

400,00

2 ks mobilny flipchart pre pilotné overovanie pripravenych
Studijnych materidlov, cena stanovend na zéklade prieskumu
trhu, 200,- €/ks - cena je obvykla v danom mieste a Case.

2.1

Prislusenstvo k flipchartu

633009

sada

40,00

80,00

napr. papier, fixy, magnety a pod. pre pilotné overovanie
pripravenych Studijnych materialov, cena stanovena na
zaklade prieskumu trhu, 40,- €/sada - cena je obvykla v
danom mieste a Case.

2.1

Flipchart staticky

633009

ks

80,00

80,00

1 ks staticky flipchart pre pilotné overovanie pripravenych
Studijnych materidlov, cena stanovend na zéklade prieskumu
trhu, 80,- €/ks - cena je obvykla v danom mieste a Case.

2.1

Prislusenstvo k flipchartu

633009

sada

40,00

40,00

napr. papier, fixy, magnety a pod. pre pilotné overovanie
pripravenych Studijnych materialov, cena stanovena na
zaklade prieskumu trhu, 40,- €/sada - cena je obvykla v danom|
mieste a Case.

2.1

5.4.10

Nastenna tabul’a

633009

ks

20,00]

60,00

1 ks nastenna tabul’a pre pilotné overovanie pripravenych
Studijnych materidlov, cena stanovend na zéklade prieskumu
trhu, 20,- €/ks - cena je obvykla v danom mieste a Case.

2.1

54.11

Korkova néstenka

633009

ks

20,00]

20,00

1 ks korkové nastenka pre pilotné overovanie pripravenych
Studijnych materidlov, cena stanovend na zéklade prieskumu
trhu, 20,- €/ks - cena je obvykla v danom mieste a ase.

2.1

54.12

Mapovy material

633009

sada

80,00

480,00

mapovy materidl pre pilotné overovanie pripravenych
Studijnych materidlov, cena stanovend na zéklade prieskumu

trhu, 80,- €/sada - cena je obvykld v danom mieste a Case.

2.1
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12 poplatkov na konferencie, cena 50,- € / poplatok.
Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
Slovensku a v zahrani¢i, cena je obvykla v danom mieste a
5.4.13|Konferen¢ny poplatok 637001 projekt 1 600,00 600,00]¢ase. 2.1

slovenské i zahrani¢né, 20 kusov max. 200,- €, nevyhnutné
pre analyzu sucasného stavu $tudijnych programov a
materialov

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
5.4.14|Casopisy 633009 projekt 1 200,00] 200,00]Slovensku, cena je obvykld v danom mieste a Gase. 2.1

Fakulta $pecialneho inZinierstva:

15 novych predmetov - 3 doméce knihy/1predmet-spolu 45
knih - 35,- €/ks

inovacia prebranych predmetov z OB zabezpecovanych FSI -
25 knih - 35,- €/ks

15 novych predmetov - 2 zahrani¢né knihy/1 predmet - 30
knih - 100,- €/ks

inovacia prebranych predmetov zabezpegovanych FSI

- 10 knih - 100,- €/ks.

Fakulta prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov:

1 800,- € (20 u&ebnic, 30 knih).

Fakulta riadenia a informatiky:

nakup 16 knih a 60 u¢ebnic pre novy studijny program - 2
800,- €.

Elektrotechnicka fakulta, Katedra telekomunikacii a
multimédii: 10 knih s tematikou multimédii - 400,- €.
Elektrotechnicka fakulta, Katedra mechatroniky a elektroniky:
nakup knih a ucebnic - 4 000,- €.

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na

5.4.15|Odbornd literatra 633009 projekt 1 15 450,00 15 450,00]Slovensku, ceny st obvyklé v danom mieste a Case. 2.1
5.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

5.5.1|vzdelavania (domace, zahraniéné cesty) projekt 0 0,00 0,00
5.5.2|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
5.5.3|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
5.5.4|iné (doplite) projekt 0 0,00 0,00
5| Spolu 244 421,30

2.2 Transformacia Studijnych programov a u¢ebnych materialov do anglického jazyka

. Personalne vydavKy interné - odborné ¢innosti 67 837,50

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra teoretickej elektrotechniky a
biomedicinskeho inZinierstva

napli prace: priprava Studijnych materialov pre transformaciu
do anglického jazyka, autorské spracovanie skript, e-learn
materialov a prezentécii, redakcia publikacii, jednotkova cena
na zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vzt'ahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1344,-/ 168 =8,- € /

hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
6.1.1{Odborny pracovnik 1 610620 osobohodina 300 8,00 2 400,00]inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.2 X
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Odborny pracovnik 2

610620

osobohodina

300

11,60

3 480,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra teoretickej elektrotechniky a
biomedicinskeho inZinierstva

naplii prace: priprava Studijnych materialov pre transformaciu
do anglického jazyka, autorské spracovanie skript, e-learn
materialov a prezentdcii, redakcia publikacii, jednotkova cena
na zé&klade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1948,80 /168 =
11,60 €/ hod.

Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede.

Odborny pracovnik 3

610620

osobohodina

300

10,20]

3 060,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra teoretickej elektrotechniky a
biomedicinskeho inZinierstva

naplii prace: priprava $tudijnych materialov pre transformaciu
do anglického jazyka, autorské spracovanie skript, e-learn
materialov a prezentécii, redakcia publikacii, jednotkova cena
na zé&klade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1713,60/168=10,20 €|
/ hod.

Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede.

6.1.4

Odborny pracovnik 4

610620

osobohodina

300

7,30

2 190,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra teoretickej elektrotechniky a
biomedicinskeho inZinierstva

naplii prace: priprava $tudijnych materialov pre transformaciu
do anglického jazyka, autorské spracovanie skript, e-learn
materialov a prezentécii, redakcia publikacii, jednotkova cena
na zé&klade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1226,40/168 = 7,30 €|
/ hod.

Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede.
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Odborny pracovnik 5

610620

osobohodina

300

6,50

1 950,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra teoretickej elektrotechniky a
biomedicinskeho inZinierstva

naplii prace: priprava Studijnych materialov pre transformaciu
do anglického jazyka, autorské spracovanie skript, e-learn
materialov a prezentdcii, redakcia publikacii, jednotkova cena
na zé&klade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1092,00 / 168 = 6,50
€/ hod.

Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platove;j triede.

Odborny pracovnik 6

610620

osobohodina

600

6,00

3 600,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra teoretickej elektrotechniky a
biomedicinskeho inZinierstva

naplii prace: priprava $tudijnych materialov pre transformaciu
do anglického jazyka, autorské spracovanie skript, e-learn
materialov a prezentécii, redakcia publikacii, jednotkova cena
na zé&klade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1008,-/ 168 = 6,- € /
hod.

Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede.

Odborny pracovnik 7

637027

osobohodina

150

13,64

2 046,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra teoretickej elektrotechniky a
biomedicinskeho inZinierstva

napli prace: priprava Studijnych materialov pre transformaciu
do anglického jazyka, autorské spracovanie skript, e-learn
materialov a prezentécii, redakcia publikacii, dohoda o
vykonani préace, 13,64 € / hod. vratane odvodov 1,05%

2.2

Recenzent

637027

osobohodina

150

13,64

2 046,00

recenzie skript - Elektrotechnick4 fakulta, dohoda o vykonani
préce, cena vychadza z cien recenzentov, 13,64 € / hod.
vratane odvodov 1,05%

2.2

Odborny pracovnik 8

610620

osobohodina

465

10,00]

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
§pecialneho inzinierstva, odborny garant programu, naplii
préce: priprava Studijnych materialov pre transformaciu do
anglického jazyka, autorské spracovanie skript, e-learn
materialov a prezentécii, redakcia publikacii, jednotkova cena
na zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vzt'ahu: pracovna zmluva
(Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1680,- / 168 = 10,- €
/ hod.

Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna

4 650,00

inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede.
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interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
$pecialneho inzinierstva, napli prace: priprava studijnych
materialov pre transforméciu do anglického jazyka, autorské
spracovanie skript, e-learn materiélov a prezentécii, redakcia
publikécii, jednotkova cena na zaklade priemernej hodinovej
mzdy vréatane odvodov 35,2% (celkova cena préce), typ
vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1092,- / 168 = 6,50 €

/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
6.1.10|Odborny pracovnik 9 610620 osobohodina 310 6,50 2 015,00]inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.2 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
§pecialneho inzinierstva, naplii prace: priprava studijnych
materialov pre transforméciu do anglického jazyka, autorské
spracovanie skript, e-learn materialov a prezentécif, redakcia
publikécii, jednotkova cena na zaklade priemernej hodinovej
mzdy vréatane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ
vzt'ahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1092,-/ 168 = 6,50 €

/ hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
6.1.11|Odborny pracovnik 10 610620 osobohodina 620 6,50) 4 030,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.2 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
$pecialneho inzinierstva, napli prace: priprava studijnych
materialov pre transforméciu do anglického jazyka, autorské
spracovanie skript, e-learn materialov a prezentécii, redakcia
publikécii, jednotkova cena na zaklade priemernej hodinovej
mzdy vréatane odvodov 35,2% (celkova cena préce), typ
vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1092,- / 168 = 6,50 €

/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
6.1.12|Odborny pracovnik 11 610620 osobohodina 465 6,50 3 022,50]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.2 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
§pecialneho inzinierstva, naplii prace: priprava studijnych
materialov pre transforméciu do anglického jazyka, autorské
spracovanie skript, e-learn materialov a prezentécif, redakcia
publikécii, jednotkova cena na zaklade priemernej hodinovej
mzdy vréatane odvodov 35,2% (celkova cena préce), typ
vzt'ahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1092,-/ 168 = 6,50 €

/ hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
6.1.13|Odborny pracovnik 12 610620 osobohodina 620 6,50) 4 030,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.2 X
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interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
$pecialneho inzinierstva, napli prace: priprava studijnych
materialov pre transforméciu do anglického jazyka, autorské
spracovanie skript, e-learn materiélov a prezentécii, redakcia
publikécii, jednotkova cena na zaklade priemernej hodinovej
mzdy vréatane odvodov 35,2% (celkova cena préce), typ
vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1092,- / 168 = 6,50 €

/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
6.1.14|Odborny pracovnik 13 610620 osobohodina 310 6,50 2 015,00]inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.2 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
§pecialneho inzinierstva, naplii prace: priprava studijnych
materialov pre transforméciu do anglického jazyka, autorské
spracovanie skript, e-learn materialov a prezentécif, redakcia
publikécii, jednotkova cena na zaklade priemernej hodinovej
mzdy vréatane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ
vzt'ahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1092,-/ 168 = 6,50 €

/ hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
6.1.15|Odborny pracovnik 14 610620 osobohodina 310 6,50) 2 015,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.2 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov

napli prace: garant Studijného programu inzinierskeho $tadia,
priprava Studijnych materialov pre transformaciu do
anglického jazyka, autorské spracovanie skript, e-learn
materialov a prezentdcii, redakcia publikacii, jednotkova cena
na zé&klade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1848,-€/168 = 11,-

€/ hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
6.1.16|Odborny pracovnik 15 610620 osobohodina 450 11,00 4 950,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.2 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov

naplii prace: priprava $tudijnych materialov pre transformaciu
do anglického jazyka, autorské spracovanie skript, e-learn
materialov a prezentécii, redakcia publikacii, jednotkova cena
na zéklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1176,-€ /168 =7,- €

/ hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
6.1.17|Odborny pracovnik 16 610620 osobohodina 600 7,00 4 200,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.2 X

37



ITMS kdd Projektu: 26110230005

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov:

naplii prace: priprava $tudijnych materialov pre transformaciu
do anglického jazyka, autorské spracovanie skript, e-learn
materialov a prezentdcii, redakcia publikacii, jednotkova cena
na zé&klade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1041,60 / 168 = 6,20

€/ hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
6.1.18|Odborny pracovnik 17 610620 osobohodina 500 6,20) 3100,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.2 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov,

naplii prace: priprava $tudijnych materialov pre transformaciu
do anglického jazyka, autorské spracovanie skript, e-learn
materialov a prezentécii, redakcia publikacii, jednotkova cena
na zéklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1075,20 / 168 = 6,40

€/ hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
6.1.19|Odborny pracovnik 18 610620 osobohodina 280 6,40 1 792,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.2 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov,

naplii prace: zodpovedny za odborné predmety Logistika,
Diagnostika, Udrzba a opravy cestnych vozidiel 2, jednotkova
cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vzt'ahu: pracovna zmluva
(Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1848,-/ 168 =11, - €

/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
6.1.20|Odborny pracovnik 19 610620 osobohodina 400 11,00] 4 400,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.2 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov,

napli prace: priprava Studijnych materialov pre transformaciu
do anglického jazyka, autorské spracovanie skript, e-learn
materialov a prezentécii, redakcia publikacii, jednotkova cena
na zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vzt'ahu: pracovna zmluva
(Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1041,60 / 168 = 6,20

€/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
6.1.21|Odborny pracovnik 20 610620 osobohodina 280 6,20 1 736,00]inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.2 X
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6.1.22

Odborny pracovnik 21

610620

osobohodina

400

6,40

2 560,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov,

naplii prace: priprava $tudijnych materialov pre transformaciu
do anglického jazyka, autorské spracovanie skript, e-learn
materialov a prezentdcii, redakcia publikacii, jednotkova cena
na zé&klade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1075,20 / 168 = 6,40
€/ hod.

Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede.

6.1.23

Odborny pracovnik 22

610620

osobohodina

50

12,00]

600,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov,

naplii prace: priprava $tudijnych materialov pre transformaciu
do anglického jazyka, autorské spracovanie skript, e-learn
materialov a prezentécii, redakcia publikacii, jednotkova cena
na zéklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 2016 / 168 = 12,- €/
hod.

Na tto polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platove;j triede.

6.1.24
6.2.
6.2.1

Odborny pracovnik 23
Cestovné nadhrady **
Prevadzka vozidla organizacie *

610620

osobohodina

projekt

300

6,50

0,00]

1 950,00
1800,00
0,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov

naplii prace: priprava Studijnych materialov pre transformaciu
do anglického jazyka, autorské spracovanie skript, e-learn
materialov a prezentécii, redakcia publikacii, jednotkova cena
na zé&klade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1092/ 168 = 6,50 € /
hod.

Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi) **

631001

projekt

600,00]

600,00

Vydavky pre odbornych pracovnikov aktivity za Fakultu
Specialneho inzinierstva, Elektrotechnick( fakultu a Fakultu
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov:

Ubytovanie: do 50,- € na osobu a noc

Cestovné: verejna doprava 2. triedy

Stravné: v zmysle aktualne platného Zakona o cestovnych
nahradéch.

Na tlto polozku sa viaze rizikova prirdzka - mozna zmena
sadzieb pri zmene zakona o cestovnych nahradach.

2.2
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Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

Vydavky na zahrani¢né pracovné cesty (max. 3 diiové) pre
odbornych pracovnikov aktivity za Fakultu Spec. inZinierstva,
Elektrotechnickd fakultu a Fakultu prevadzky a ekonomiky
dopravy a spojov:

Ubytovanie: do 50,- € na osobu a noc

Cestovné: verejna doprava 2. triedy

Stravné a diéty: v zmysle platného Z&kona o cestovnych

6.5. Podpora frekventantov 0,00

6.2.3|platnymi limitmi)** v pripade potreby 631002 projekt 1 1 200,00 1 200,00|nahradach - zahraniéné pracovné cesty. 2.2
6.3. Dodavka sluZieb - personalne vydavKky (odborné ¢innosti) 0,00
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
6.3.1|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.2| Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.3| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.4{... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
6.4. Ostatné vydavky - priame 88 600,50
6.4.1|Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00
6.4.2|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
6.4.3|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00
Elektrotechnicka fakulta: Biomedicinske inZinierstvo: 4
skripta s rozsahom v priemere 100 stran v pocte 200 ks,
celkovo 2 800,- €
Fakulta Specialneho inZinierstva: tla¢ 7 knih (po cca 100 A4
po 100 ks), celkovo 2 450,-€
Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov a sluzieb)
6.4.4|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 1 5 250,50 5 250,50[na Slovensku, ceny st obvyklé v danom mieste a Case. 22
CD prilohy k vydanym u¢ebnym materialom, 4 tituly po 200
ks, cena za 1 ks = 1,- €, cena je obvykla v danom mieste a
6.4.5]| Vydanie elektronickych priloh na CD 637004 projekt 1 800,00] 800,00]¢ase 2.2
Zhodnotenie vysledkov analyzy potrieb a analyzy obdobnych
Studijnych programov v anglickom jazyku doma i v zahrani¢i,
typ vztahu: subdodavka podl'a Obchodného zikonnika.
Jednotkova cena: 3 000,- € vychadza z prieskumu cien
tovarov na Slovensku, cena je obvykla v danom mieste a
6.4.6|Analyza potrieb 637004 projekt 1 3000,00] 3000,00]¢ase. 2.2
Fakulta $pecialneho inZinierstva: 7 knih po cca 150 stran do
AJ, t.j. 1050 normostran
Elektrotechnicka fakulta: preklad 4 knih po cca 150
normostran do AJ, t.j. 600 normostran
Fakulta prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov: preklad 16
knih po cca 100 normostran do AJ, t.j. 1600 normostran,
celkovo 3250 normostran prekladu
Cena za 1 normostranu: 23,- €,
typ vztahu: subdodavka podl'a Obchodného zikonnika.
Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien prekladatel'ov na
6.4.7|Preklady knih 637004 projekt 1 74 750,00) 74 750,00]Slovensku. 2.2
Fakulta Specialneho inZinierstva: nakup 14 zahrani¢nych
titulov po 10 ks
Fakulta prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov: nakup 20
titulov zahrani¢nej literatary
Cena za jeden titul: priblizne 30,- €, vychadza z prieskumu
cien zahrani¢nej literatury, resp. literatiry zakipenej v
6.4.8|Odborna literatira 633009 projekt 1 4 800,00 4 800,00]zahrani¢i. 2.2
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

6.5.1|vzdelavania (domace, zahraniéné cesty) projekt 0 0,00 0,00
6.5.2|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
6.5.3| Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
6.5.4]iné (dopliite) projekt 0 0,00] 0,00

6| Spolu 158 238,00

2.3 Inovécia obsahu $tudijnych programov

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra vykonovych
elektrotechnickych systémov

Naplii prace: Pracovnou napliiou bude vytvaranie
informaénych listov predmetov, ich napli, podkladov pre
akreditaciu a odborny dohlad nad vystupmi projektu (20
hodin/mesiac, jun — jul 2011, jan - jal 2012, jan - jul 2013),
jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1444,80/168 = 8,60 €

/ hod.
Na thto polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
7.1.1{Odborny pracovnik 1 610620 osobohodina 120 8,60 1 032,00]inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.3 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra vykonovych
elektrotechnickych systémov

Napln prace: vytvaranie informa¢nych listov predmetov, ich
naplii a podkladov pre akreditéciu , jednotkova cena na
zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2%
(celkova cena prace), typ vzt'ahu: pracovna zmluva (Zakonnik
préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1092/ 168 = 6,50 € /

hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
7.1.2|Odborny pracovnik 2 610620 osobohodina 500 6,50) 3 250,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.3 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra vykonovych
elektrotechnickych systémov

Naplii prace: vytvaranie informac¢nych listov predmetov, ich
napli a podkladov pre akreditaciu, jednotkova cena na
zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2%
(celkova cena prace), typ vzt'ahu: pracovna zmluva (Zakonnik
prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1092 / 168 = 6,50 € /

hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
7.1.3|Odborny pracovnik 3 610620 osobohodina 500 6,50 3 250,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.3 X

bude vybraty az na zaciatku realizacie projektu, podmienkou
st skusenosti s vyucbou na vysokej §kole znalosti v odbore
Elektricka trakcia, skiisenosti s vyucbou na vysokej skole.
Pracovnou tlohou budd odborné konzultacie, dohoda o
7.1.4|Odborny pracovnik 4 637027 osobohodina 50 13,64 682,00]vykonani prace, 13,64 € / hod. vratane odvodov 1,05%. 23
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Odborny pracovnik 5

610620

osobohodina

200

8,00)

1 600,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra vykonovych
elektrotechnickych systémov:

Napln prace: Dynamika a energetika elektrickej trakcie (na 13
mesiacov), jednotkova cena na zaklade priemernej hodinovej
mzdy vréatane odvodov 35,2% (celkova cena préce), typ
vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1344,-/ 168 =8,- € /
hod.

Na thto polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede.

Odborny pracovnik 6

637027

osobohodina

50

13,64

682,00

bude vybraty po schvéleni Ziadosti o NFP, znalosti v odbore
Elektricka trakcia, skiisenosti s vyucbou na vysokej skole,
znalosti prace na pocitaci na pokro¢ilej irovni. Pracovnou
ulohou bude vytvaranie uéebnych textov (na 13 mesiacov),
dohoda o vykonani prace, 13,64 € / hod. vratane odvodov
1,05%.

2.3

Korektor 1

637027

osobohodina

24

13,64

327,36

bude vybraty po schvéleni Ziadosti o NFP skdsenosti s
korekttrou odbornych textov. Pracovnou tlohou bude
priebezn4 a celkova korektura textov (na 13 mesiacov),
dohoda o vykonani prace, 13,64 € / hod. vratane odvodov
1,05%.

2.3

Odborny pracovnik 7

610620

osobohodina

200

6,00

1 200,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra vykonovych
elektrotechnickych systémov:

Naplii prace: vytvaranie u¢ebnych textov, obrazkov a grafov a
odborny dohl'ad nad vystupom projektu (na 13 mesiacov),
jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1008,-/ 168 = 6,- € /
hod.

Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede.

Odborny pracovnik 8

610620

osobohodina

200

6,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulty, Katedra vykonovych
elektrotechnickych systémov

Naplii prace: vytvaranie u¢ebnych textov, obrazkov a grafov a
odborny dohl'ad nad vystupom projektu (na 13 mesiacov),
jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1008,-/ 168 = 6,- € /
hod.

Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna

1 200,00

inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede.

42




ITMS kdd Projektu: 26110230005

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra vykonovych
elektrotechnickych systémov

Naépln prace: Pracovnou napliou bude vytvaranie u¢ebnych
textov, obrazkov a grafov a vytvorenie elektronickej formy
skript (na 13 mesiacov), jednotkova cena na zéklade
priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2% (celkova
cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)
Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1008,-/ 168 = 6,- € /

hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
7.1.10|Odborny pracovnik 9 610620 osobohodina 200 6,00 1 200,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.3 X

bude vybraty po schvéleni Ziadosti o NFP, znalosti v oblasti
programovania digitalnych signalovych kontrolérov,
skdsenosti s vyvojom pohonarskych komplexov.Pracovnou
Ulohou budt konzultacie v danom odvetvi (na 13 mesiacov),
dohoda o vykonani prace, 13,64 € / hod. vratane odvodov
7.1.11|Konzultant 637027 osobohodina 24 13,64 327,36]1,05%. 2.3

bude vybraty po schvéleni Ziadosti o NFP , skiisenosti s
korekttrou odbornych textov. Pracovnou tlohou bude
korektura textov (na 13 mesiacov), dohoda o vykonani prace,
7.1.12|Korektor 2 637027 osobohodina 24 13,64 327,36]13,64 €/ hod. vratane odvodov 1,05%. 2.3

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra merania a aplikovanej
elektrotechniky

Napln prace: zodpovedna za odbornt teoreticku napliu
Studijnej literattry, numerické simulacie problémov rieSenia
clektromagnetického pol'a, sithrn experimentalnych vysledkov
do monografie a do u¢ebnice o ucinkoch el. pol'a na
biologické systémy, jednotkova cena na zaklade priemernej
hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2% (celkova cena préace),
typ vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1596,-/ 168 = 9,50 €

/ hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
7.1.13|0dborny pracovnik 10 610620 osobohodina 800 9,50 7 600,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.3 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra merania a aplikovanej
elektrotechniky,

Naplii prace: - prieskum dostupnych zahrani¢nych literarnych
pramenov, numerické simulacie problémov rie$enia el. pol'a,
priprava experimentalnych merani, jednotkova cena na
zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2%
(celkova cena prace), typ vzt'ahu: pracovna zmluva (Zakonnik
préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1092,-/ 168 = 6,50

€/ hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
7.1.14|Odborny pracovnik 11 610620 osobohodina 450 6,50) 2 925,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.3 X
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interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra merania a aplikovanej
elektrotechniky

Napln prace: numerické simulacie, vyber vhodnych
numerickych metdd pre riesenie elektromagnetického pol'a,
jednotkové cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vzt'ahu:
pracovna zmluva (Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1293,60 / 168 = 7,70

€/ hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
7.1.15|Odborny pracovnik 12 610620 osobohodina 150 7,70 1 155,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platove;j triede. 2.3 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra merania a aplikovanej
elektrotechniky,

Napln prace: tvorba modelov podl'a CAD systémov, editacia
textov Studijnej literatary, jednotkova cena na zéaklade
priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2% (celkova
cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)
Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1008,-/ 168 = 6,- € /

hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
7.1.16|Odborny pracovnik 13 610620 osobohodina 300 6,00 1 800,00]inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.3 X

bude vybraty po schvéleni Ziadosti o NFP, min. poZiadavky
budu skusenosti s grafickou a formalnou Gpravou textov,
dohoda o vykonani prace, 13,64 € / hod. vratane odvodov
7.1.17|Grafik 637027 osobohodina 200 13,64 2 728,00]1,05%. 2.3

bude vybraty po schvéleni Ziadosti o NFP, min. poZiadavky
budu skusenosti z oblasti mikrovinnej meracej techniky,
§pecializacia experimentalna fyzika, technika vel'mi vysokych
frekvencii, pracovna Gloha: overenie navrhnutych
experimentalnych dloha, dohoda o vykonani prace, 13,64 € /
7.1.18|Specialista 1 637027 osobohodina 100 13,64 1 364,00}hod. vratane odvodov 1,05%. 2.3

bude vybraty po schvéleni Ziadosti o NFP, min. poZiadavky
budu skusenosti v oblasti biochémie a biofyziky, dohoda o

7.1.19Specialista 2 637027 osobohodina 100 13,64 1 364,00} vykonani prace, 13,64 € / hod. vratane odvodov 1,05%. 23
7.2. Cestovné ndhrady ** 950,00
7.2.1|Prevadzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00 0,00

VVydavky na tuzemské pracovné cesty pre odbornych
pracovnikov aktivity.

Cestovné: verejna doprava 2. triedy

Ubytovanie: max. do 50,- € na osobu a noc

Stravné: v zmysle aktualneho zékona o cestovnych

nahradach.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s Na tlto polozku sa viaZe rizikové priraZka - mozna zmena
7.2.2|platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1 950,00 950,00]sadzieb pri zmene zakona o cestovnych nahradach. 23 X
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
7.2.3|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

7.3. Dodavka sluZieb - personalne vydavKky (odborné ¢innos
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Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

7.3.1{personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
7.3.2{Vyvoj portélu osobohodina 0 0,00 0,00
7.3.3]| Tvorba vzdelévacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
7.3.4]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
7.4, Ostatné vydavky - priame 14 575,00
7.4.1{N4&jom priestorov na realiziciu aktivity projekt 0 0,00 0,00
7.4.2]Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
7.4.3|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
Elektrotechnicka fakulta: Katedra vykonovych a
elektrotechnickych systémov: tlatené skriptd Dynamika a
energetika elektrickej trakcie do 100 stran, 100 ks, forméat A4,
celkovo 700,- €,
tlacené skripta Aplikacia digitalnych signalovych kontrolorov
do 100 stran, forméat A4, 100ks, celkovo 700,- €.
Katedra merania a aplikovanej elektrotechniky: 1
monografia, 2 vysoko§kolské uc¢ebnice, 1 vysokoskolské
skripta, do 100 stran, 100 ks, celkovo 4 x 700,- € = 2 800,-€
spolu: 4 200,- €
Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov a sluzieb)
7.4.4|Grafické spracovanie a tla¢ publikicie 633004 projekt 1 4 200,00 4 200,00[na Slovensku, cena je obvykld v danom mieste a Case. 2.3
Zhodnotenie vysledkov analyzy potrieb a analyzy obdobnych
Studijnych programov doma i v zahrani¢i pre potreby trhu
prace, typ vzt'ahu: subdodavka podl'a Obchodného zakonnika.
Jednotkova cena: 3 000,- € vychadza z prieskumu cien sluzieb
7.4.5| Analyza potrieb 637004 projekt 1 3000,00] 3000,00fna Slovensku, cena je obvykld v danom mieste a Ease. 2.3
preklad dvoch vysokoskolskych uéebnic do anglického jazyka,|
rozsah 2 x 150 normostran, x 23,- €/normostrana, spolu 6 900,
€.
Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien prekladatel'ov do|
7.4.6(Preklad do anglického jazyka 637004 projekt 1 6 900,00 6 900,00JAJ na Slovensku, cena je obvykla v danom mieste a case. 2.3
vydavky na poplatok za 3 konferencie tykajice sa mikrovinnej
techniky a uc¢inkov elektromagnetického pola na biologické
systémy, cena konf. poplatku 100,- €.
7.4.7|Konferencny poplatok 637001 projekt 1 300,00] 300,00} Vychadza z prieskumu poplatkov za konferencie. 2.3
Elektrotechnicka fakulta: Katedra vykonovych a
elektrotechnickych systémov, 5 ks odbornej literatary po 35,-
€.
Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov na
7.4.8{Odborna literatira 633009 ks 5 35,00 175,00 Slovensku, cena obvykla v danom mieste a Case. 2.3
. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
7.5.1|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00
7.5.2|Skoliaci material, Skoliace potreby projekt 0 0,00 0,00
7.5.3|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00] 0,00
7.5.4]iné (dopliite) projekt 0 0,00] 0,00
7| Spolu 49 539,08

8 2.4 Inovacia vyu¢bovych postupov, Studijnych programov pomocou IKT

8.1.

Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti
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Odborny pracovnik 1

610620

osobohodina

300

10,20]

3 060,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra teoretickej elektrotechniky a
biomedicinskeho inZinierstva.

Naplii prace: zodpovedny za predmety Vlnové procesy v
biomedicinskom inzinierstve, SSM, jednotkova cena na
zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2%
(celkova cena prace), typ vzt'ahu: pracovna zmluva (Zakonnik
prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1713,60 /168 =
10,20 €/ hod.

Na thto polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede.

Odborny pracovnik 2

610620

osobohodina

600

8,60)

5 160,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra teoretickej elektrotechniky a
biomedicinskeho inZinierstva.

Naplii prace: odbornik pre oblast’ spracovania obrazu,
jednotkové cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1444,80 / 168 = 8,60
€/ hod.

Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede.

Odborny pracovnik 3

610620

osobohodina

500

9,00

4 500,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra teoretickej elektrotechniky a
biomedicinskeho inZinierstva.

Napln prace: odbornik pre oblast” spracovania signalu,
jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1512/168=9,-€/
hod.

Na thto polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede.

8.1.4

Odborny pracovnik 4

610620

osobohodina

300

7,50

2 250,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra teoretickej elektrotechniky a
biomedicinskeho inZinierstva.

Naplii prace: odbornik pre oblast’ informa¢nych systémov,
jednotkové cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena prace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1260 /168 = 7,50 €
/ hod.

Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na

inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede.
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Odborny pracovnik 5

610620

osobohodina

300

11,60]

3 480,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra teoretickej elektrotechniky a
biomedicinskeho inZinierstva.

Napli prace: zodpovedna za predmet Uvod do
biomedicinskeho inzinierstva, jednotkova cena na zaklade
priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2% (celkova
cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)
Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1948,80 /168 =
11,60 €/ hod.

Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platove;j triede.

Odborny pracovnik 6

610620

osobohodina

300

6,50

1 950,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra teoretickej elektrotechniky a
biomedicinskeho inZinierstva.

Naplii prace: zodpovedna za predmety Spracovanie signalov v
lekarstve a Informacné systémy v lekarstve, jednotkova cena
na zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vzt'ahu: pracovna zmluva
(Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1092 /168 = 6,50 €
/ hod.

Na thto polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede.

Odborny pracovnik 7

610620

osobohodina

300

7,30

2 190,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra teoretickej elektrotechniky a
biomedicinskeho inZinierstva.

Naplii prace: zodpovedna za predmet ZEK, jednotkova cena
na zé&klade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1226,40 /168 =
7,30 €/ hod.

Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platove;j triede.

Odborny pracovnik 8

610620

osobohodina

300

8,00)

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra teoretickej elektrotechniky a
biomedicinskeho inZinierstva.

Napln prace: Analyzy, prieskumy, priprava Studijne;j literatary,
pedagogickej dokumentacie, pilotné overovanie, jednotkova
cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1344 /168 =28,-€/
hod.

Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na

2 400,00

inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede.
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interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra teoretickej elektrotechniky a
biomedicinskeho inZinierstva.

Napln prace: Analyzy, prieskumy, priprava Studijne;j literatary,
pedagogickej dokumentacie, pilotné overovanie, jednotkova
cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1092 /168 = 6,50 €

/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
8.1.9|Odborny pracovnik 9 610620 osobohodina 300 6,50) 1 950,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.4 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra teoretickej elektrotechniky a
biomedicinskeho inZinierstva.

Napln prace: Analyzy, prieskumy, priprava Studijne;j literatary,
pedagogickej dokumentacie, pilotné overovanie, jednotkova
cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1008,-/ 168 = 6,- € /

hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
8.1.10|Odborny pracovnik 10 610620 osobohodina 300 6,00 1 800,00inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.4 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra teoretickej elektrotechniky a
biomedicinskeho inZinierstva.

Napln prace: Analyzy, prieskumy, priprava Studijne;j literatary,
pedagogickej dokumentacie, pilotné overovanie, jednotkova
cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1344 /168 =28,-€/

hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
8.1.11|Odborny pracovnik 11 610620 osobohodina 150 8,00 1 200,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.4 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra teoretickej elektrotechniky a
biomedicinskeho inZinierstva.

Napln prace: Analyzy, prieskumy, priprava Studijne;j literatary,
pedagogickej dokumentacie, pilotné overovanie, jednotkova
cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1008,-/ 168 = 6,- € /

hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
8.1.12|Odborny pracovnik 12 610620 osobohodina 150 6,00 900,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.4 X
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Recenzie pripravenych studijnych materialov, dohoda o
8.1.13|Recenzent 637027 osobohodina 100 13,64 1 364,00} vykonani prace, 13,64 € / hod. vratane odvodov 1,05%. 24

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra vykonovych
elektrotechnickych systémov.

Napln prace: Analyzy, prieskumy, priprava studijnej literatary,
pedagogickej dokumentacie, pilotné overovanie, jednotkova
cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1008,-/ 168 = 6,- € /
8.1.14|Odborny pracovnik 13 610620 osobohodina 75 6,00 450,00fhod. 2.4 X

bude vybraty po schvéleni Ziadosti o NFP, expert z oblasti
akademického lekarstva, dohoda o vykonani prace, 13,64 €/
8.1.15|Expert 1 637027 osobohodina 150 13,64 2 046,00fhod. vratane odvodov 1,05%. 24

bude vybraty po schvéleni Ziadosti o NFP, expert z oblasti
praktického lekérstva, dohoda o vykonani prace, 13,64 € /
8.1.16|Expert 2 637027 osobohodina 150 13,64 2 046,00]hod. vratane odvodov 1,05%. 2.4

bude vybraty po schvéleni Ziadosti o NFP, expert z oblasti
manazmentu zdravotnictva, dohoda o vykonani préace, 13,64 €
8.1.17|Expert 3 637027 osobohodina 150 13,64 2 046,00}/ hod. vréatane odvodov 1,05%. 2.4

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra merania aplikovanej
elektrotechniky

Naplii prace: Bude sa podielat’ na teoretickej analyze, tvorbe,
spracovani laboratornych merani a navrhovanych odportacani,
jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej mzdy
vratane odvodov 35,2% (celkova cena préace), typ vztahu:
pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1360,80 /168 = 8,10

€/ hod.
Na thto polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
8.1.18|Odborny pracovnik 14 610620 osobohodina 300 8,10 2 430,00]inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.4 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra merania aplikovanej
elektrotechniky

Naplii prace: Analyzy, prieskumy, priprava Studijnej literatiry,
pedagogickej dokumentacie, pilotné overovanie, jednotkova
cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vzt'ahu: pracovna zmluva
(Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1176 /168=7,-€/

hod.
Na thto polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
8.1.19|Odborny pracovnik 15 610620 osobohodina 300 7,00 2 100,00]inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.4 X
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interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra merania aplikovanej
elektrotechniky

Napln prace: Analyzy, prieskumy, priprava Studijne;j literatary,
pedagogickej dokumentacie, pilotné overovanie, jednotkova
cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1596 /168 = 9,50 €

/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
8.1.20|Odborny pracovnik 16 610620 osobohodina 200 9,50) 1 900,00inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.4 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra merania aplikovanej
elektrotechniky

Napln prace: Analyzy, prieskumy, priprava Studijne;j literatary,
pedagogickej dokumentacie, pilotné overovanie, jednotkova
cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1008,-/ 168 = 6,- € /

hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
8.1.21|0dborny pracovnik 17 610620 osobohodina 300 6,00 1 800,00inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.4 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra merania aplikovanej
elektrotechniky

Napln prace: Analyzy, prieskumy, priprava Studijne;j literatary,
pedagogickej dokumentacie, pilotné overovanie, jednotkova
cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1008,-/ 168 = 6,- € /

hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
8.1.22|0dborny pracovnik 18 610620 osobohodina 100 6,00 600,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.4 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra merania aplikovanej
elektrotechniky

Napln prace: Analyzy, prieskumy, priprava Studijne;j literatary,
pedagogickej dokumentacie, pilotné overovanie, jednotkova
cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1008,-/ 168 = 6,- € /

hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
8.1.23|0dborny pracovnik 19 610620 osobohodina 200 6,00 1 200,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.4 X
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interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra telekomunikacii a
multimédif

Napln prace: Analyzy, prieskumy, priprava studijnej literatary,
pedagogickej dokumentacie, pilotné overovanie, jednotkova
cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 2016 /168 =12,-€/

hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
8.1.24|0dborny pracovnik 20 610620 osobohodina 300 12,00 3 600,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.4 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra merania aplikovanej
elektrotechniky, jednotkova cena na zaklade priemernej
hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2% (celkova cena préace),
typ vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1 310,40/ 168 =

7,80 €/ hod.
Na thto polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
8.1.25|Odborny pracovnik 21 610620 osobohodina 600 7,80 4 680,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.4 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra merania a aplikovanej
elektrotechniky

Naplii prace: Analyzy, prieskumy, priprava $tudijnej literatiry,
pedagogickej dokumentacie, pilotné overovanie, jednotkova
cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vzt'ahu: pracovna zmluva
(Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 924 /168 = 5,50 € /

hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
8.1.26|Odborny pracovnik 22 610620 osobohodina 600 5,50 3 300,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.4 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra telekomunikacii a
multimédii

Naplii prace: Analyzy, prieskumy, priprava multimedialnej
Studijnej literatury, pedagogickej dokumentécie, pilotné
overovanie, jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej
mzdy vréatane odvodov 35,2% (celkova cena préce), typ
vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1 814,40/ 168 =

10,80 €/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
8.1.27|Odborny pracovnik 23 610620 osobohodina 300 10,80 3 240,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.4 X
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interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra telekomunikacii a
multimédif

Napln prace: Analyzy, prieskumy, priprava multimedialnej
Studijnej literatury, pedagogickej dokumentécie, pilotné
overovanie, jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej
mzdy vréatane odvodov 35,2% (celkova cena préce), typ
vzt'ahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1260,- / 168 = 7,50

€/ hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
8.1.28|Odborny pracovnik 24 610620 osobohodina 300 7,50] 2 250,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.4 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra telekomunikacii a
multimédif

Napln prace: Analyzy, prieskumy, priprava multimedialnej
Studijnej literatury, pedagogickej dokumentécie, pilotné
overovanie, jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej
mzdy vréatane odvodov 35,2% (celkova cena préce), typ
vzt'ahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1444,80/168 =

8,60 €/ hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
8.1.29|0dborny pracovnik 25 610620 osobohodina 300 8,60 2 580,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.4 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra telekomunikacii a
multimédif

Napln prace: Analyzy, prieskumy, priprava multimedialnej
Studijnej literatury, pedagogickej dokumentécie, pilotné
overovanie, jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej
mzdy vréatane odvodov 35,2% (celkova cena préce), typ
vzt'ahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1 646,40 /168 =

9,80 €/ hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
8.1.30|Odborny pracovnik 26 610620 osobohodina 300 9,80 2 940,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.4 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra telekomunikacii a
multimédif

Napln prace: Analyzy, prieskumy, priprava multimedialnej
Studijnej literatury, pedagogickej dokumentécie, pilotné
overovanie, jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej
mzdy vréatane odvodov 35,2% (celkova cena préce), typ
vzt'ahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1344,-/168 = §,-€

/ hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
8.1.31|0dborny pracovnik 27 610620 osobohodina 300 8,00 2 400,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.4 X
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interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra telekomunikacii a
multimédif

Napln prace: Analyzy, prieskumy, priprava multimedialnej
Studijnej literatury, pedagogickej dokumentécie, pilotné
overovanie, jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej
mzdy vréatane odvodov 35,2% (celkova cena préce), typ
vzt'ahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1008,-/ 168 = 6,- € /
hod.

Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na

8.1.32|Odborny pracovnik 28 610620 osobohodina 300 6,00 1 800,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.4
interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta, Katedra fyziky
Napln prace: Analyzy, prieskumy, priprava multimedialnej
Studijnej literatlry, pedagogickej dokumentécie, pilotné
overovanie, jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej
mzdy vréatane odvodov 35,2% (celkova cena préce), typ
vzt'ahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)
Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1 142,40/ 168 =
6,80 €/ hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
8.1.33|Odborny pracovnik 29 610620 osobohodina 300 6,80 2 040,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.4
8.2. Cestovné nahrady ** 5 000,00
8.2.1|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Vydavky na tuzemské pracovné cesty pre odbornych
pracovnikov aktivity.
Cestovné: verejna doprava 2. triedy
Ubytovanie: max. do 50,- € na osobu a noc
Stravné: v zmysle aktualneho zékona o cestovnych
nahradéch.
Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s Na tiito polozku sa viaZe rizikova prirazka - mozna zmena
8.2.2|platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1 2 000,00 2 000,00{sadzieb pri zmene zakona o cestovnych nahradach. 2.4
Vydavky na zahrani¢né pracovné cesty (max. 5 diiové) pre
odbornych pracovnikov aktivity za Elektrotechnickd fakultu.
Ubytovanie: do 50,- € na osobu a noc
Cestovné: verejna doprava 2. triedy
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s Stravné a diéty: v zmysle platného Zakona o cestovnych
platnymi limitmi)** v pripade potreby 631002 projekt 1 3.000,00] 3 000,00 nahradéch - zahraniéné pracovné cesty. 2.4
Dodavka sluZieb - personalne vydavKky (odborné ¢innos 0,00
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
8.3.1|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
8.3.2|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
8.3.3| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
8.3.4]iné (dopliite) 0 0,00 0,00
8.4. Ostatné vydavky - priame 13 165,50
8.4.1|N&jom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00
8.4.2|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
8.4.3|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00]
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17 ucebnic / vysokoskolskych skript, rozsah po 100 stran,
cena na 1 ucebnicu 700,- €, celkovo 11 900,- €

Katedra teoretickej elektrotechniky a biomedicinskeho
inZinierstva a Katedra telekomunikécii a multimédii.
Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien tovarov a

8.4.4|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 1 5 950,00 5 950,00]sluzieb na Slovensku, cena obvykla v danom mieste a Case. 2.4
Zhodnotenie vysledkov analyzy potrieb a analyzy obdobnych
studijnych programov a vyuZivania IKT vo VS vzdelavani pre
potreby trhu prace a vedomostnej spolo¢nosti, typ vztahu:
subdodavka podl'a Obchodného zakonnika.

Jednotkova cena: 3 000,- € vychadza z prieskumu cien sluzieb

8.4.5| Analyza potrieb 637004 projekt 1 3000,00] 3000,00[na Slovensku, cena obvykla v danom mieste a Case. 2.4
Katedra merania a aplikovanej elektrotechniky: 200,- €, 4
konferencie po 50,- €, vychadza z prieskumu poplatkov za

8.4.6{Konferencny poplatok 637001 projekt 1 200,00] 200,00]konferencie. 2.4
vydanie 3 titulov na CD, né&klad po 100 ks, cena za 1 ks 2,- €,
spolu 600,- €,

7 titulov, ndklad po 100 ks, cena za 1 ks 2,- €, spolu 1400,- €
Cena vychéadza z prieskumu cien na Slovensku, je obvykla v

8.4.7|Vydanie elektronickych priloh na CD 637004 projekt 1 2 000,00 2 000,00]danom mieste a ¢ase. 24
Elektrotechnicka fakulta, Katedra merania a aplikovanej
elektrotechniky: 300,- € knihy, 175,50 € ucebnice, 40,- €
Casopisy.

Katedra teoretickej elektrotechniky a biomedicinskeho
inZinierstva: 50 ks knih po 30,- €, spolu 1 500,- €
Cena vychéadza z prieskumu cien na Slovensku, je obvykla v
8.4.8|0Odborna literatira 633009 projekt 1 2 015,50 2 015,50]danom mieste a ¢ase. 2.4
8.5. Podpora frekventantov )
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

8.5.1|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00

8.5.2|Skoliaci material, Skoliace potreby projekt 0 0,00 0,00

8.5.3|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00) 0,00

8.5.4|Odborna literatira projekt 0 0,00 0,00

8| Spolu 95 817,50

2.5 Tvorba obsahov pre e-learning

Personilne vydavky interné - odborné

Odborny pracovnik 1

610620

osobohodina

300

7,00

2100,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity, Ustav informa¢nych
a komunikacnych technologii, tvorba multimedialnych
obsahov a u¢ebnych materialov pre e-learning, jednotkova
cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vzt'ahu: pracovna zmluva
(Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1176 /168=7,-€/
hod.

Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede.
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Odborny pracovnik 2

610620

osobohodina

800

7,60

6 080,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov, tvorba
multimedialnych obsahov a u¢ebnych materialov pre e-
learning, jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej
mzdy vréatane odvodov 35,2% (celkova cena préce), typ
vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1276,80 / 168 = 7,60
€/ hod.

Na thto polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede.

9.1.3

Odborny pracovnik 3

610620

osobohodina

300

14,00]

4 200,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov, tvorba
multimedialnych obsahov a u¢ebnych materialov pre e-
learning, jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej
mzdy vréatane odvodov 35,2% (celkova cena préce), typ
vzt'ahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 2 352,-/ 168 = 14,-
€ / hod.

Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platove;j triede.

Odborny pracovnik 4

610620

osobohodina

500

10,00]

5 000,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov, tvorba
multimedialnych obsahov a u¢ebnych materialov pre e-
learning, jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej
mzdy vréatane odvodov 35,2% (celkova cena préce), typ
vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1680 / 168 = 10,- € /
hod.

Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede.

9.1.5

Odborny pracovnik 5

610620

osobohodina

300

6,50

1 950,00

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov, tvorba
multimedialnych obsahov a u¢ebnych materialov pre e-
learning, jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej
mzdy vréatane odvodov 35,2% (celkova cena préce), typ
vzt'ahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1092 /168 = 6,50 €
/ hod.

Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platove;j triede.

Odborny pracovnik 6

637027

osobohodina

50

13,64

682,00

v oblasti spracovania multimedialneho obsahu a tvorby e-
learningovych kurzov, dohoda o vykonani prace, 13,64 € /
hod. vratane odvodov 1,05%.

2.5

Expert 1

637027

osobohodina

50

13,64

682,00

v oblasti spracovania multimedialneho obsahu a tvorby e-
learningovych kurzov, dohoda o vykonani prace, 13,64 € /
hod. vratane odvodov 1,05%.

2.5
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v oblasti spracovania multimedialneho obsahu a tvorby e-
learningovych kurzov, dohoda o vykonani prace, 13,64 € /
9.1.8|Expert 2 637027 osobohodina 50 13,64 682,00}hod. vratane odvodov 1,05%. 25

Prekladatel’ (anglicky jazyk) pre potreby tvorby
multijazyénych vyukovych kurzov, dohoda o vykonani prace,
9.1.9|Prekladatel’ 637027 osobohodina 100 13,64 1364,00]13,64 €/ hod. vratane odvodov 1,05%. 25

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
prirodnych vied

Naplii prace: pre oblast’ knizni¢no - informaénych zdrojov,
tvorba multimedialnych obsahov a uéebnych materialov pre e-
learning, jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej
mzdy vréatane odvodov 35,2% (celkova cena préce), typ
vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1092 /168 = 6,50 €

/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
9.1.10|Odborny pracovnik 7 610620 osobohodina 700 6,50 4 550,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. | 2.5 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
prirodnych vied

Naépln prace: pre oblast’ organizacia poznania, tvorba
multimedialnych obsahov a u¢ebnych materialov pre e-
learning, jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej
mzdy vréatane odvodov 35,2% (celkova cena préce), typ
vzt'ahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1243,20 / 168 = 7,40

€/ hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
9.1.11|Odborny pracovnik 8 610620 osobohodina 700 7,40) 5 180,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.5 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
prirodnych vied

Naplii prace: pre oblast’ webovych technologii, tvorba
multimedialnych obsahov a u¢ebnych materialov pre e-
learning, jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej
mzdy vréatane odvodov 35,2% (celkova cena préce), typ
vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 974,40 / 168 = 5,80 €

/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
9.1.12|Odborny pracovnik 9 610620 osobohodina 700 5,80 4 060,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. | 2.5 X
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interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
prirodnych vied

Naplii prace: pre oblast’ elektronickej komunikacie, tvorba
multimedialnych obsahov a u¢ebnych materialov pre e-
learning, jednotkova cena na zéklade priemernej hodinovej
mzdy vréatane odvodov 35,2% (celkova cena préce), typ
vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 957,60 / 168 = 5,70 €

/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
9.1.13|Odborny pracovnik 10 610620 osobohodina 700 5,70 3990,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. | 2.5 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulta
prirodnych vied

Napln prace: pre oblast’ informa¢no — komunikaénych
technologii, tvorba multimedialnych obsahov a u¢ebnych
materialov pre e-learning, jednotkova cena na zaklade
priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov 35,2% (celkova
cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva (Zakonnik prace)
Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 940,80 / 168 = 5,60

€/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
9.1.14|Odborny pracovnik 11 610620 osobohodina 700 5,60 3920,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.5 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Strojnicka
fakulta

Naplii prace: tvorba multimedialnych obsahov a u¢ebnych
materialov pre e-learning a pilotné overovanie, jednotkova
cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vzt'ahu: pracovna zmluva
(Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1 545,60/ 168 =

9,20 €/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoroéna
9.1.15|Odborny pracovnik 12 610620 osobohodina 300 9,20 2 760,00]inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.5 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Strojnicka
fakulta

Napln prace: tvorba multimedidlnych obsahov a u¢ebnych
materialov pre e-learning a pilotné overovanie, jednotkova
cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vztahu: pracovna zmluva
(Zakonnik prace)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesacne, t.j. 1 864,80 /168 =

11,10 €/ hod.
Na tito polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
9.1.16|0dborny pracovnik 13 610620 osobohodina 300 11,10 3 330,00]inflacia, moZna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. 2.5 X
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interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Strojnicka
fakulta

Népli prace: tvorba multimedialnych obsahov a uéebnych
materialov pre e-learning a pilotné overovanie, jednotkova
cena na zaklade priemernej hodinovej mzdy vratane odvodov
35,2% (celkova cena prace), typ vzt'ahu: pracovna zmluva
(Zakonnik préce)

Vypocet mzdy: Celkova cena prace (mzda + odvody
zamestnavatel'a)/168 hodin mesaéne, t.j. 1 360,80 /168 = 8,10

€/ hod.
Na tato polozku sa viaze rizikova prirazka - kazdoro¢na
9.1.17|Odborny pracovnik 14 610620 osobohodina 300 8,10 2 430,00]inflacia, mozna zmena zaradenia pracovnika v platovej triede. |2.5 X

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Strojnicka
fakulta

Napln prace: tvorba multimedialnych obsahov a uéebnych
materialov pre e-learning a pilotné overovanie, jednotkova
cena 13,64 € vratane odvodov 1,05%, dohoda o vykonani
9.1.18|Odborny pracovnik 15 637027 osobohodina 200 13,64 2 728,00]prace/o prac. ¢innosti 25

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Strojnicka
fakulta

Napln prace: tvorba multimedialnych obsahov a uéebnych
materialov pre e-learning a pilotné overovanie, jednotkova
cena 13,64 € vratane odvodov 1,05%, dohoda o vykonani
9.1.19|Odborny pracovnik 16 637027 osobohodina 200 13,64 2 728,00]prace/o prac. ¢innosti 25

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Strojnicka
fakulta

Napln prace: tvorba multimedialnych obsahov a uéebnych
materialov pre e-learning a pilotné overovanie, jednotkova
cena 13,64 € vratane odvodov 1,05%, dohoda o vykonani
9.1.20|Odborny pracovnik 17 637027 osobohodina 200 13,64 2 728,00]prace/o prac. ¢innosti 25

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Strojnicka
fakulta

Napln prace: tvorba multimedialnych obsahov a uéebnych
materialov pre e-learning a pilotné overovanie, jednotkova
cena 13,64 € vratane odvodov 1,05%, dohoda o vykonani
9.1.21|Odborny pracovnik 18 637027 osobohodina 200 13,64 2 728,00]prace/o prac. ¢innosti 25

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Strojnicka
fakulta

Napln prace: tvorba multimedialnych obsahov a uéebnych
materialov pre e-learning a pilotné overovanie, jednotkova
cena 13,64 € vratane odvodov 1,05%, dohoda o vykonani
9.1.22|Odborny pracovnik 19 637027 osobohodina 200 13,64 2 728,00]prace/o prac. ¢innosti 25

interny zamestnanec Zilinskej univerzity v Ziline, Strojnicka
fakulta

Napln prace: tvorba multimedialnych obsahov a uéebnych
materialov pre e-learning a pilotné overovanie, jednotkova
cena 13,64 € vratane odvodov 1,05%, dohoda o vykonani
9.1.23|Odborny pracovnik 20 637027 osobohodina 200 13,64 2 728,00]prace/o prac. ¢innosti 25

9.2. Cestovné nahrady **
9.2.1|Prevéadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00) 0,00
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Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

Vydavky na tuzemské pracovné cesty pre odbornych
pracovnikov aktivity.

Cestovné: verejna doprava 2. triedy

Ubytovanie: max. do 50,- € na osobu a noc

Stravné: v zmysle aktualneho zékona o cestovnych
nahradéch.

Na tto polozku sa viaZe rizikova prirazka - mozna zmena

9.2.2|platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1 1 500,00 1 500,00{sadzieb pri zmene zakona o cestovnych néhradach. 25
'Vydavky na zahrani¢né pracovné cesty (max. 5 ditové) pre
odbornych pracovnikov aktivity za FPEDaS a Stojnicku
fakultu
Ubytovanie: do 50,- € na osobu a noc
Cestovné: verejna doprava 2. triedy

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s Stravné a diéty: v zmysle platného Zakona o cestovnych

9.2.3|platnymi limitmi)** v pripade potreby 631002 projekt 1 3000,00] 3 000,00[néhradach - zahrani¢né pracovné cesty. 25

9.3. Dodavka sluZieb - personalne vydavKky (odborné ¢innosti) 0,00
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

9.3.1|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00

9.3.2|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00

9.3.3| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

9.3.4{iné (dopliite) osobohodina 0 0,00 0,00

9.4, Ostatné vydavky - priame 8 293,50
9.4.1|N&jom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00
9.4.2[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

9.4.3|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
prirucka pre tvorbu interaktivnych vyukovych kurzov, celkovo
300,- €.

Jednotkova cena: vychadza z prieskumu cien na Slovensku,

9.4.4|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 1 300,00 300,00]cena je obvykla v danom mieste a Case. 25
Zhodnotenie vysledkov analyzy potrieb a analyzy obdobnych
multimedialnych Studijnych programov vyuzivanych v
elektronickom vzdelavani denného a externého Stadia na
Zilinskej univerzite, typ vztahu: subdodavka podla
Obchodného zakonnika.

Jednotkova cena: 3 000,- vychadza z prieskumu cien na

9.4.5|Analyza potrieb 637004 projekt 1 3000,00] 3000,00]Slovensku, cena je obvykld v danom mieste a Sase. 25
Fakulta prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov, 3
konferencie po 150,- €, spolu 450,- €
Strojnicka fakulta: 7 x 150,- €, t.j. 1050,- €
Fakulta prirodnych vied: 2 x 150,- €, t.j. 300,- €
VVychadza z prieskumu cien poplatkov za konferencie, ceny st

9.4.6{Konferen¢ny poplatok 637001 projekt 1 1.800,00] 1 800,00Jobvyklé v danom mieste a Case. 25
3 ks paravan pre nazorn( prezentéaciu softvérovych programov
a vytvorenych vzorovych semestralnych prac Studentov.
Jednotkova cena: 387,- €/ks - vychadza z prieskumu cien na

9.4.7|Paravan - trojtabul’a 633009 ks 3 387,00 1161,00|Slovensku, cena je obvykla v danom mieste a Case. 25
3 ks mobilny flipchart pre nazornu prezentéciu softvérovych
programov a vytvorenych vzorovych semestralnych prac
Studentov.

Jednotkova cena: 126,- €/ks - vychadza z prieskumu cien na

9.4.8[Mobilny flipchart 633009 ks 3 126,00 378,00 Slovensku, cena je obvykla v danom mieste a Case. 25
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prezentacny systém pre nazornu prezentaciu softvérovych
programov a vytvorenych vzorovych semestralnych prac
Studentov

Jednotkova cena: 32,- €/ks - vychadza z prieskumu cien na

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU 1008 466,18

9.4.9|Postersnap 633009 ks 12 32,00 384,00 Slovensku, cena je obvykla v danom mieste a Case. 25
printové a multimedialne odborné tituly nevyhnutného pre
tvorbu multimediélnych obsahov e-learningu,
Strojnicka fakulta: celkovo 600,- €
Fakulta prirodnych vied: 500,- € knihy, 170,50 € ¢asopisy
spolu: 1 270,50 €.
Cena vychéadza z prieskumu cien na Slovensku, je obvykla v
9.4.10|Odborna literatlra 633009 projekt 1 1 270,50 1 270,50]danom mieste a case. 25
9.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
9.5.1|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00
9.5.2|Skoliaci material, Skoliace potreby projekt 0 0,00 0,00
9.5.3|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00] 0,00
9.5.4|Odborna literatira projekt 0 0,00 0,00
9| Spolu 82 121,50
10 Riadenie rizik (ak relevantné)
rizikova prirazka 2,95 % v dosledku moznosti zmeny
zaradenia pracovnikov zapojenych do realizacie projektu v
tarifnych triedach, zmeny v ndrodnom hospodarstve (vyvoj 11,1.2,21,2.2,
10.1|Rizikova prirazka 920 projekt 1 30 000,00 30 000,00JHDP, inflacia), vysky stravného... 2.3,2.4,25
10.|Spolu 30 000,00




TABULKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNE\IYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vyska Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C

1. 2009 0 0,00 0,00
2. 2010 383472,00 364298,40 19173,60
3. 2011 418816,18 397875,37 20940,81
4. 2012 206178,00 195869,10 10308,90
5. 2013 0,00 0,00 0,00
6. 2014 0,00 0,00 0,00
7. 2015 0,00 0,00 0,00

Spolu 1008466,18 958042,87 50423,31
8. % 100 95 5

Poznamky:

Tabulka mé informativny charakter a slizi iba pre vypocet zalohovej platby.

Percentualny podiel intenzity pomoci (vysky ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel” prispdsobi
vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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Priloha ¢. 5 Zmluvy o poskytnuti NFP

PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny projektu

Cielova skupina Charakteristika ciel’ovej skupiny
Manazment Zilinskej univerzity v Ziline | Pocet: 13 (rektor, prorektori, kvestor, dekani
fakalt)

Vekova Struktura: od 40 do 65 rokov
Geografické umiestnenie: Zilinsky kraj, okres
Zilina

Vzdelanie: vysokoskolske 2. a 3. stupiia,
docenti a profesori

Pocet Zien: 2

Pocet muzov: 11

Vysoko$kolski utitelia na Zilinskej Pocet: 109 (Fakulta prirodnych vied, Fakulta
univerzite v Ziline Specialneho inZinierstva, Fakulta prevadzky
ekonomiky dopravy a spojov,
Elektrotechnicka fakulta a Strojnicka fakulta)
Vekova Struktura: od 26 do 65 rokov
Geografické umiestnenie: Zilinsky kraj, okres
Zilina

Vzdelanie: vysokoskolské 2. a 3. stupnia,
docenti a profesori

Studenti Zilinskej univerzity v Ziline Pocet: 372 (denni a externi studenti 1., 2. a 3.
stuptia VS $tudia na fakultach: Fakulta
prirodnych vied, Fakulta Specialneho
inZinierstva, Fakulta prevadzky ekonomiky
dopravy a spojov, Elektrotechnicka fakulta
a Strojnicka fakulta
Vekova Struktura:

- denni Studenti: od 18 do 26 rokov

- externi Studenti: od 19 do 50 rokov
Geografické umiestnenie: celé Uzemie
Slovenska
Vzdelanie: miniméalne stredoSkolské vzdelanie
s maturitou, 1. stupeit VS vzdelania (Bc.), 2.
stupeti VS vzdelania (Ing.)
Socioekonomicky status: 10 % dennych
Studentov pobera sociélne Stipendium




Podrobny popis aktivit
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Podrobny popis aktivity 1

Néazov aktivity

1.1 Podpora zvySenia zaujmu o matematiku a Studium
technickych Studijnych odborov

Ciel aktivity

Vytvorit' nastroje na vSeobecni podporu zaujmu o Studium
matematiky a technickych S$tudijnych odborov a koncepcne
spracovat  problematiku  marketingovej  komunikidcie a
zvySovania  zaujmu uchadzadov o Stddium na  Zilinskej
univerzite v Ziline.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01. 06. 2010 — 31. 07. 2012

Popis aktivity

Funkcia:

Hlavnym ucelom aktivity je navrhnat’ skupinu nastrojov z oblasti
marketingove] komunikacie, ktoré budi zvySovat zaujem
o Studium technickych Studijnych odborov medzi potencialnymi
Studentmi. Podkladom pre ich navrh bude analyza stcasného
stavu aurcenie vhodnych néstrojov, ktoré ucinne posobia na
zvySenie zaujmu o Studium technickych Studijnych odborov
medzi potencidlnymi Studentmi.

Navrhované nastroje si budi vyzadovat' nielen spolupracu
s vysokoskolskymi uciteI'mi, ale aj zapojenie sucasnych Studentov
a absolventov, ktori mézu poskytovat’ priame referencie o Studiu
a motivovat’ potencialnych Studentov. Do realizacie aktivit buda
zapojeni aj Studenti Studijného programu Mediamatika, ktori
pripravia subor prac, ktoré by mohli podporit’ zaujem o Stadium
technickych odborov a matematiky.

V ramci projektu sa budu realizovat’ zvycajne pouzivané aktivity
na propagaciu (informacie na web stranke, printové materialy
0 moznostiach §tadia, reklamné ¢Elanky v médidch, prezentécia
Zilinskej univerzity formou vystavného stanku na veltrhu
zameranom na vzdeldvanie, Dni otvorenych dveri, prezentacia
Zilinskej univerzity na podujatiach organizovanych strednymi
Skolami, resp. ich zriad'ovatelmi). Z tychto néstrojov  bude
ziskana spéatna véazba a podklady pre analyzu.

V ramci projektu sa vytvori navrh na inovaciu Vv stcasnosti
existujtcich filmov, resp. multimedialnych programov o Zilinskej
univerzite, pretoze na zaklade doterajSich  skudsenosti
predpokladdme vysoku uc€innost’ tohto nastroja pri zvySovani
zaujmu o technické Studijné odbory.

Ulohou aktivity bude aj odbdravanie bariér v povedomi
uchadzacov o Stadium a vysokoSkolskych Studentov v ponimani
matematiky ako wuzitoéného zakladu technickych disciplin
a popularizacia matematiky ako vedy scielom zvysit zaujem
o Stadium v Studijnom odbore matematika. V' ramci popularizécie
pripravime materidly, publikacie a zaujimave zbierky udloh
z matematiky, ktoré budi prezentované verejnosti, ucitelom
a Studentom Zilinskej univerzity, ktori potom ako sekundarni
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sprostredkovatelia informacii /multiplikatori/ budi realizovat
celkovy zdmer zvysenia zaujmu o Stadium matematiky.
Pripravime a zrealizujeme dotaznikovy prieskum u Studentov
prvych ro¢nikov zamerany na zistenie ich vzt'ahu k matematike
a ziskanie informacii o pripadnych problémoch s matematikou
pocas stredoskolského Studia.

V ramci aktivity bude vypracovana séria popularizacnych ¢lankov
o matematike (predbezné nazvy: Matematika hrou, Bojite sa
matematiky?, Matematika ,,po lopate”, ZruSime matematiku?
Matematika a technika, Matematika v zivote, Matematika v
dejinach a pod.) Clanky budt uverejnené v médiach, ktoré budu
identifikované na zaklade analyzy marketingovych nastrojov.
Vysokoskolski ucitelia pripravia navrh scenara pre workshop,
ktorého ulohou bude zvysit zaujem o Studium matematiky na
Zilinskej univerzite.

Vystupy ¢&innosti budii prezentované na tradiénej Zilinskej
didaktickej konferencii v sekcii Aktudlne otazky vyucovania
matematiky.

Do realizacie projektu budl zapojeni pracovnici univerzity, ktori
maju  bohaté skusenosti S vyufovanim matematiky, ale
na konferencie plénujeme pozvat aj vyznamné osobnosti
matematiky a didaktiky matematiky zo zahranicia.

Cv’as:
06/2010 — 07/2012

Vstupy:
Aktivita bude vykonavand skupinou odbornych zamestnancov

Zilinskej univerzity, vyuzité budd predovietkym nasledovné

informacné zdroje:

= sekundarne Udaje o vyuZivanych néstrojov marketingovej
komunikacie v podmienkach slovenskych a zahrani¢nych
univerzit

= odborné publikacie aclanky zamerané na nastroje
marketingovej komunikécie v prostredi VS

= sekundarne (daje o preferenciach jednotlivych nastrojov
komunika¢ného mixu medzi zaujemcami o Stddium

= skusenosti zdoteraz vyuZzivanych foriem propagacie
Zilinskej univerzity

= Statistické Udaje 0 poctoch prihlasenych a moZnostiach
prijatia za posledné desatrocie

Metdda:

SpoOsob a postup realizacie aktivity bude uskutocneny formou

nasledovnych ¢innosti:

» analyza existujucich nastrojov vyuZivanych na zvysenie
zaujmu o Stadium technickych Studijnych odborov na
Zilinskej univerzite

Analyza bude zamerana na zistenie a posudenie vyuZivanych

nastrojov na zvySenie zaujmu o Studium, ktoré v sucasnosti

vyuzivaju nielen slovenské, ale aj zahranicné univerzity.
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Stcastou bude aj hl'adanie d’alSich u¢innych nastrojov, ktoré je
mozné aplikovat. Vystupom bude ur€enie tzv. ,najlepsej praxe™
v oblasti podpory zvySenia zaujmu o Studium technickych
Studijnych odborov.

* identifikacia G€innych néstrojov marketingovej komunikacie
pouZivanych na zahrani¢nych univerzitach
= navrh néstrojov marketingovej komunikécie na zvysenie
zaujmu o Studium technickych Studijnych odborov
Vychodiskom pre navrh néstrojov marketingovej komunikécie
budd vystupy z prvej Cinnosti. Na to, aby bola komunikacia
efektivna aoslovila potencialnych Studentov, musia byt
jednotlivé nastroje vhodne zvolené a navzajom integrované. Pri
ich tvorbe bude potrebna spolupraca s odbornikmi, ktori maju
skdsenosti s navrthom komunikaéného mixu a realizaciou
marketingovych kampani. Je zrejmé, Ze pri ndvrhu bude potrebné
vziat' do uvahy Specifické charakteristiky a preferencie
potencialnych Studentov.

» realiz4cia a implementacia navrhovanych néstrojov pre ucely
pilotného overenia

Samotnd realizacia jednotlivych nastrojov bude prebiehat’

v sucinnosti s odbornikmi a subjektmi zaoberajlucimi sa

problematikou marketingovej komunikacie.

Pilotné overenie navrhovanych nastrojov bude realizované medzi

Studentmi vybranych strednych skol. Jeho ucelom bude zistit’, ¢i

st nastroje komunika¢ného mixu vhodne navrhnuté, efektivne

ac¢i prispievaju  k zvySeniu zaujmu o Stadium technickych

Studijnych odborov.

Na zéklade ziskanych tudajov bude nasledovat’ zapracovanie

opatreni na zvySenie uc¢innosti navrhnutych nastrojov.

= zistenie ucinnosti navrhovanych nastrojov na zvySenie
zaujmu o Stadium  technickych  Studijnych  odborov

a zapracovanie zlepSovacich opatreni

= tvorba publikdcii  orientovanych na  popularizaciu

matematiky, zbierky dloh, pracovné zosity.

Vystup:

Hlavnym vystupom aktivity bude vytvorenie suboru nastrojov
marketingovej komunikacie na zvySenie zaujmu o Studium
technickych Studijnych odborov na Zilinskej univerzite v Ziline
a vypracovana koncepcia ich uplatiiovania s cielom zvySenia
zaujmu o Stadium.

Cielova skupina:

- Manazment Zilinskej univerzity v Ziline - 13 osob
(dekani 7 fakalt, avedenie ZU (rektor, prorektori,
kvestor)

- Vysokoskolski ucitelia — 14 Tudi (2 vysokoskolski
ucitelia za kazdua fakultu)

Previazanost’ aktivity 1.1:
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Vystupy aktivity, ktoré budd dosahované a vytvarané priebezne
budd prepojené s aktivitami v ramci Specifického ciela ¢&. 2,
pretoZze informéacie ziskané odbornymi pracovnikmi budd
vyuzivané v analyzach a prieskumoch jednotlivych Studijnych
programov.

Metodoldgia aktivity

V ramci jednotlivych ¢innosti budu pouzité nasledovné metody:

» analyza sucasného stavu vyuZivanych a potencialnych
nastrojov. na zvySenie zaujmu o Stadium technickych
Studijnych odborov a urcenie tzv. ,,najlepSej praxe®

= identifikacia vhodnych nastrojov marketingovej
komunikacie, ktoré budu konzultované s odbornikmi
v oblasti marketingu

= realizacia pilotného overovania navrhovanych nastrojov ich
implementaciou na vzorke potencidlnych zaujemcov
o Studium

* vyhodnotenie U€innosti pouzitych ndstrojov marketingovej
komunikacie  (napr.  pouzitim metddy DAGMAR)
a zapracovanie zlepSovacich opatreni

= tvorba publikacii

konzultéacie, seminare, workshopy

Ciel'ova skupina

Cielova skupinu vramci danej aktivity vytvara manazment
Zilinskej univerzity a povereni vysokoskolski uditelia, pretoZe
budu vyuzivat’ navrhovany stibor nastrojov na zvySovanie zaujmu
o Stadium technickych Studijnych odborov.
- Manazment Zilinskej univerzity v Ziline - 13 0s6b
(dekani 7 fakult, a vedenie ZU (rektor, prorektori, kvestor)
- Vysokoskolski uditelia — 14 Tudi (2 vysokoskolski
ucitelia za kazdu fakultu)
Vzdelanie: vysokoskolské
Vekova Struktura: od 27 do 65 rokov

Vystupy aktivity

= analyza pouzivanych a novych néstrojov marketingovej
komunikacie a uréenie tzv. ,,najlepsej praxe*

» nastroje marketingovej komunikdacie, ktoré umoznuju ucinna
podporu zvysenia zaujmu o Stadium na technické Studijné
odbory

» navrh a vytvorenie komunika¢ného mixu na zvySenie zaujmu
o Studium na technické Studijné odbory

= Kkoncepcia pouZitia novych nastrojov  marketingovej
komunikacie pre zvySovanie zaujmu uchadzacov o Studium

= 3 kniZzné publikéacie (zbierky loh a pracovne zosity)

= vysledky dotaznikového prieskumu

= séria populariza¢nych ¢lankov o matematike (4-6)

= navrh scenara pre workshop

= inovovany prezentaény material o Zilinskej univerzite (DVD)

Sposob ziskavania
spatnej vazby

Spéatnu vdzbu budeme sledovat’ priebezne pocas celej doby
realiz&cie aktivity. Budl vyuZité tieto nastroje:

- dotazniky pre Studentov Zilinskej univerzity v Ziline

- dotazniky pre zamestnancov Zilinskej univerzity v Ziline

- dotazniky pre Studentov strednych Skol
dotazniky pre uéitel'ov strednych $kol
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Podrobny popis aktivity 2

Né&zov aktivity

1.2 Tvorba nastrojov na sledovanie uplatnenia absolventov
Zilinskej univerzity v praxi.

Ciel aktivity

Hlavnym cielom aktivity je vytvorit metodiku na sledovanie
uplatnenia  absolventov ~ Zilinskej univerzity na Grovni
jednotlivych fakualt. Informécie o uplatneni absolventov majd
klaCovy vyznam pre strategické rozhodovanie a riadenie na
univerzite, ktoré sa premieta tak do vzdelavacej, ako aj
vyskumnej ¢innosti na jednotlivych fakultach univerzity.

CiastkoVé ciele aktivity:

= zistit' aanalyzovat' stfasny stav vo vyuZivani néstrojov
a postupov na sledovanie uplatnenia absolventov VS v praxi
v SR, rovnako ako aj d’alSie potencialne nastroje a metddy
vyuzivané v zahranici

= vytvorit metodiku na sledovanie uplatnenia absolventov
v praxi vyuZitim viackanalovej komunikacie s absolventmi,
zamestnavatel'mi a relevantnymi instituciami

= pilotne overit navrhovani metodiku na sledovanie
uplatnenia absolventov v praxi na vzorke absolventov
Zilinskej univerzity

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01. 06. 2010 - 31. 07. 2012

Popis aktivity

Funkcia:

Hlavnym ucelom aktivity je poskytnut’ univerzite metodiku na
sledovanie uplatnenia jej absolventov v praxi, ktora bude
zaloZzena na vyuZivani viackanalového kontaktu s absolventmi,
zamestnavatel'mi absolventov, ¢i prisluSnymi inStiticiami (napr.
Statisticky urad SR, Narodny Grad prace). Dana metodika tvori
podklad pre inovéciu Studijnych programov univerzity apre
celkové zvysovanie kvality vysokoSkolského vzdelavania. Takéto
sledovanie uplatnenia absolventov VS v praxi by zarovei mohlo
byt zdkladom pre budovanie a uplatiovanie CRM (Custom
Relationship Management) v riadeni univerzity.

C’as:
Aktivita bude realizovana v obdobi maj 2010 az jul 2012

Vstupy:
Aktivita bude vykonavand skupinou odbornych zamestnancov

Fakulty PEDAS a rektoratu, vyuZité budi predovsetkym

nasledovné informacné zdroje:

= bazy externych udajov evidovanych réznymi institaciami
(vysoké Skoly, Statistické drady, urady prace, vyskumné
inStiticie apod.) zameranych na sledovanie uplatnenia
absolventov v praxi

= odborné publikdcie aclanky zamerané na uplatnenia
absolventov v praxi a sledovanie uplatnenia v praxi

= poziadavky na navrhovany model zamerany na sledovanie
uplatnenia absolventov v praxi
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Metoda:
Spbsob a postup realizacie aktivity bude uskuto¢neny formou
nasledovnych ¢innosti:

1.Analyza existujucich nastrojov vyuZivanych na sledovanie

uplatnenia absolventov VS v praxi v SR a v zahrani¢i
Obsahom analyzy bude postudenie sucasného stavu v oblasti
vyuZitia existujacich néastrojov na sledovanie uplatnenia
absolventov v praxi Vvdvoch rovinach: nastroje vyuZzivané
v podmienkach slovenskych vysokych $kol a nastroje vyuZivané
Vv podmienkach zahrani¢nych univerzit. Vystupom bude urcenie
tzv. ,,najlepsej praxe“ v oblasti sledovania uplatnenia absolventov
Vv praxi. Sucastou analyzy bude aj hl'adanie d’alSich potencialnych
nastrojov, ktoré mozno vyuzit na sledovanie uplatnenia
absolventov v praxi.

2. Navrh metodiky na sledovanie uplatnenia absolventov VS
Vv praxi zohl'adnenim poziadaviek subjektov zainteresovanych na
sledovani uplatnenia absolventov v praxi

Pri navrhu metodiky na sledovanie uplatnenia absolventov VS
v praxi budu vyuZité predovsetkym vystupy z ¢innosti ¢. 1. Tieto
budd podkladom pre navrhnutie skupiny konkrétnych néstrojov.
Kedze sledovat uplatnenia absolventov v praxi je velmi
naro¢né¢, zakladnou myslienkou je kombinovat’ viaceré nastroje,
vyuzit' viac kandlov komunikécie s absolventmi za ucelom
sledovania ich uplatnenia v praxi. Nasledne budi posudené
prostrednictvom kvalitativneho prieskumu vo forme expertného
panelu. Expertny panel bude pozostavat z odbornikov, ktori
reprezentuju subjekty zainteresované na sledovani uplatnenia
absolventov v praxi. Su to predovsetkym subjekty cielovej
skupiny, ktoré buda vyuzivat’ vystupy sledovania (manazment
vysokej Skoly, vysokoskolski ucitelia), ale takisto subjekty
spolupracujuce pri realizacii sledovania uplatnenia absolventov
v praxi (napr. Urady prace, Statisticky urad, zamestnavatelia
absolventov a pod.). Na zé&klade prieskumu bude mozné upravit’
navrhované nastroje adetailne rozpracovat metodiku na
sledovanie uplatnenia absolventov v praxi.

3. Pilotné overovanie navrhovanej metodiky na narodnej rovni
Pilotné overenie navrhovanej metodiky bude realizované na
arovni vybranej fakulty Zilinskej univerzity. Jej uéelom bude
odstranit’ pripadné nedostatky, ktoré mozno zistit az pri
praktickej realizacii sledovania uplatnenia absolventov v praxi.
Overenie bude zahfiat' pripravu overovania, zber udajov podla
navrhnutej metodiky, ich vyhodnotenie a nasledne zapracovanie
zlepSeni do navrhovanej metodiky.

Vystup:

Hlavnym vystupom aktivity bude vytvorenie metodiky na
sledovanie uplatnenia absolventov Zilinskej univerzity v praxi.

Previazanost’ aktivity na iné aktivity:.
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Vystupy aktivity, ktoré budd dosahované a vytvarané priebezne
budd prepojené s aktivitami v ramci Specifického ciela ¢&. 2,
pretoZze informéacie ziskané odbornymi pracovnikmi budd
vyuzivané v analyzach a prieskumoch jednotlivych Studijnych
programov.

Predpokladané rizika realizicie aktivity:
Aktivita je planovand v sulade s odbornostou a kapacitnymi
moznostami pracoviska. Pripadné vypadky v disponibilite
odbornych pracovnikov su rieSitelné kvalifikovanou néhradou.
Kvalita realizacie aktivity je viazana na poskytnutie planovanych
finan¢nych prostriedkov, ktoré zodpovedaju naplni jednotlivych
¢innosti. Potencialne riziko moZze existovat’ v

e zmene vnutornej organizacie univerzity alebo zmene

Studijnych odborov a profilacie fakult,
e strate akreditacie univerzity,
e Casovej narocnosti pripravy akreditacnych spisov.

Cielova skupina:
e manazment ZU v Ziline: 13 (rektor, prorektori, kvestor,
dekani fakult)
Vekova Struktura: od 40 do 65 rokov, 11 muZov, 2 Zeny
Region: Zilinsky kraj
V/zdelanie: vysokoskolske 2. a 3. stupna, docenti, profesori

Metodoldgia aktivity

V ramci jednotlivych ¢innosti bud pouzité nasledovné metody:

- analyza sGcasného stavu vyuzivanych a potencialnych

nastrojov a metdd na sledovanie uplatnenia absolventov VS v SR
a Vv zahranici.
Na zaklade vysSie uvedenej analyzy budd navrhnuté indikatory
sledovania uplatnenia absolventov VS v praxi, ktoré budu
prostrednictvom expertného panelu overované, dopiiané, ¢&i
redukované (expertny panel bude tvoreny subjektami
zainteresovanymi na sledovani absolventov v praxi, ktorymi su
predovsetkym veduci predstavitelia jednotlivych fakult a katedier,
¢1 pedagogicki zamestnanci)

- pilotné overovanie navrhovanej metodiky na sledovanie
uplatnenia absolventov v praxi na vzorke absolventov Zilinskej
univerzity v Ziline
Zaroven budu pouzité dalSie metddy vyskumnej ¢innosti
(syntéza, indukcia, dedukcia, jednorozmernd a dvojrozmernd
analyza a pod.).

Ciel'ova skupina

e manazment ZU v Ziline: 13 (rektor, prorektori, kvestor,
dekani fakult)
Vekova Struktdra: od 40 do 65 rokov, 11 muzov, 2 Zeny
Region: Zilinsky kraj
Vzdelanie: vysokoskolske 2. a 3. stupna

Vystupy aktivity

Vystup:

Metodika na sledovanie uplatnenia v praxi prispdsobena
Specifickym podmienkam Zilinskej univerzity v Ziline (metodika
bude v elektronickej aj tlacenej podobe, predpokladany rozsah je
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40 stran vo formate A4)
Priebezné vystupy:
e Analyza pouzivanych a novych postupov a nastrojov na
sledovanie uplatnenia absolventov v praxi Vv SR

aVzahrani¢i a ndjdenie tzv. ,najlepSej praxe*
(predpokladany rozsah spravy zanalyzy je 40 stran
forméatu A4)

e Navrh metodiky na sledovanie uplatnenia absolventov
Zilinskej univerzity v praxi (obsahuje vyber konkrétnych
indikatorov na sledovanie uplatnenia absolventov v praxi,
ich charakteristiku, spésob a postup vyhodnocovania,
potrebné podkladové materialy pre vyhodnocovanie)

Vysledky pilotného overovania navrhovanej metodiky na vzorke
absolventov Zilinskej univerzity na Grovni vybranej fakulty
(predpokladand velkost vzorky, na ktorej bude realizované
overovanie, je 100 absolventov vybranej fakulty, predpokladany
rozsah spravy s vysledkami pilotného overovania o uplatneni
absolventov vybranej fakulty v praxi je 30 stran formatu A4)

Spbsob ziskavania
spatnej vazby

Navrhovani metodiku nebude mozné pilotne overit' v obdobi
jedneho roka v celom rozsahu, nakolko niektoré postupy mozu
byt zamerané na periodické zistovanie pocas dlhého casového
obdobia.

Spétna vézba bude ziskavana od odbornych pracovnikov aktivity
tak, aby najnovsie informacie boli vyuZzit' pocas rieSenia aktivity.
Bude ziskavana prostrednictvom dotaznikov a formou osobnych
stretnuti projektového timu so zodpovednou osobou aktivity.

Podrobny popis aktivity 3

Né&zov aktivity

2.1 Priprava novych modernych Studijnych programov.

Ciel aktivity

Cielom aktivity je
e Tvorba akreditatnych spisov 6 novych Studijnych
programov 1., 2. a 3. stupna vysokoSkolského
vzdelavania na Zilinskej univerzite v Ziline:

e Fakulta Specialneho inzinierstva: ,,Riadenie rizika“
v $tudijnom odbore Ob¢ianska bezpeénost (1.stupeii VS),

e Strojnicka fakulta: ,,Manazér adrzby* v Studijnom
odbore ,,UdrZba stojov a zariadeni (1.stupeii VS),

e Fakulta prevadzky ekonomiky dopravy a spojov:
~Doprava a turizmus* (1. stupeii VS),

e Fakulta riadenia a informatiky: ,,Systémy na podporu
rozhodovania®“ v Studijnom odbore Informaéné systémy
(2. a 3. stupeti VS),

e Elektrotechnicka fakulta: »~Multimedialne
technologie (2. stupei VS) a ,,Vykonové elektronické
systémy* (3. stupeii VS),

e Analyza a komparécia existujucich Studijnych programov
s ponukou eurdpskych univerzit.

e Tvorba moderného obsahu Studijnych programov v sulade
s potrebami trhu prace a vedomostnej spolo¢nosti.
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e ZlepSenie uplatnitel'nosti absolventov univerzity na trhu
prace v sulade so ziskanou kvalifikaciou.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01. 06. 2010 — 31. 07. 2012

Popis aktivity

Funkcia:

Aktivita je zamerana na rozSirovanie ponuky vysokoSkolského
vzdelavania na Zilinskej univerzite vzhladom na potreby trhu
prace. Tvorba akreditacnych spisov novych Studijnych programov
sleduje zavedenie novych produktov, ktorych perspektivnost’ sa
odvija s rastom globalizécie a trendmi v hospodarskom prostredi,
v podnikani av samotnych podnikoch, ¢o je predpokladom
uplatnenia absolventov na trhu préce.

Cas:
06/2010 — 07/2012

Vstupy:
e Existujuce akreditované Studijné programy
o Studijny  program  ,Krizovy  manaZment“
Studijného odboru Obcianska bezpecnost,
. Studijny  program  ,Udrzba  dopravnych
prostriedkov, &tudijny odbor 5.2.2 Udrzba strojov

a zariadeni,

o Studijny program ,,Multimedialne technol6gie* pre
1. stupeni VS,

o Studijny program Informacné systémy

a Aplikovana informatika,
o Studijné programy $tudijného odboru  8.2.1
Dopravné sluzby.

e odborné personalne kapacity fakultnych pracovisk ZU
zapojenych do realizacie aktivity projektu,

e vedecko - vyskumni pracovnici so zodpovedajicou
kvalifikaciou a sktsenostami potrebnymi pre realizaciu
aktivity,

e doktorandi  zaoberajuci sa  rieSenim  aktualnych
problémov,

e cxterni odbornici so skusenostami vo zvolenych
rieSenych oblastiach, ako sU napr. konzultanti, recenzenti,
prekladatelia, experti zo zahrani¢ia a ini,

e infraStruktdra univerzity a fakultnych pracovisk potrebna
pre realizaciu jednotlivych ¢innosti aktivity.

Metoda:

Projektovy tim zabezpeCi projektovy a finanény manazment
aktivity, tim odbornych pracovnikov zabezpeci realizaciu
jednotlivych Cinnosti aktivity avytvori planované vystupy
v stlade s ¢asovym harmonogramom aktivity. Jej kvalitu d’alej
umocni pravidelné ziskavanie spétnej véazby od odbornych
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pracovnikov ako i ciel'ovej skupiny a komunikécia s externym
prostredim  pre zabezpeCenie implementidcie najnovSich
poznatkov do vysokoSkolského vzdelavania.

Vystupy:

1. Akreditacny spis nového Studijného programu 1. stupia
VS vzdelavania ,,Riadenie rizika“

2. Akredita¢ny spis nového Studijného programu 1. stupia
VS vzdelavania ,,Manazér Gdrzby*

3. Akreditaény spis nového Studijného programu 1. stupna
VS vzdelavania: ,,Doprava a turizmus*

4. Novy $tudijny program 2. a3. stuptia VS vzdelavania
,»Systémy na podporu rozhodovania“

5. Akreditany spis nového Studijného programu 2. stupia
VS vzdelavania ,,Multimedialne technoldgie*

6. Akredita¢ny spis nového Studijného programu 3. stupia
VS vzdelavania ,,Vykonové elektronické systémy*

Cinnosti:
1. Vypracovanie analyz.

- analyza spolo¢enskych potrieb a poZiadaviek trhu prace
(spolo¢nost, §tat, firmy, institlcie a iné),

- analyza podobnych Studijnych programov v zahrani¢i (moznost’
kooperacie),

- analyza pribuznych Studijnych programov na Slovensku

Analyzy aprieskumy budi zabezpecené prostrednictvom
pracovisk zapojenych do realizacie aktivity projektu spolu
s odbornou pomocou externych pracovnikov.

2. Panelové diskusie, diskusie a konzultéacie.

Na zéklade ziskanych informécie z analyz budd organizované
panelové diskusie ktvorbe novych Studijnych programov.
Ucastnikmi diskusii budu odbornici a experti z domécich ale
| zahrani¢nych univerzit, sktorymi je nadviazana dlhodoba
spolupraca a ktoré ponukaju podobné studijné programy. Pocas
realizacie projektu predpokladdme min. 1 panelova diskusiu.
Medzi odbornymi pracovnikmi budi zabezpecené aj dalSie
diskusie a konzultacie, ktoré vSak budu prebiehat’ uz pocas celej
dizky realizacie aktivity tak, aby boli dosiahnuté vysoko kvalitné
vystupy aktivity.

3. Tvorba internych legislativnych néstrojov na pripravu
a zabezpecenia Studia doktorandov .

Tato Cinnost’ bude realizovana pre zabezpecenie tvorby novych
Studijnych programov doktorandského Stadia na Zilinskej
univerzite v Ziline. Legislativne néastroje budi vypracované na
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pripravu a zabezpecenie Stidia doktorandov, ktoré budia okrem
Standardnych poziadaviek S$tadia  obsahovat aj komplexnt
dokumentéciu dizertacného procesu.

4. Tvorba akreditaénych spisov novych Studijnych
programov .

Cinnost bude pozostavat  zvypracovania jednotlivych
predpisanych Casti akreditaénych spisov a bude realizovana na
vsetkych 5 fakultach zapojenych do aktivity projektu. Ide o tieto
zlozky:
a) Oddvodnenie Studijného programu
b) Charakteristiku Studijného programu
¢) Korpus Studijného programu
d) Materialne, technické, priestorové a informacné
zabezpecenie
e) Udaje o personalnom zabezpedeni §tudijného programu
f) Studijné plany Studijného programu
g) Charakteristiku Urovne Studentov a absolventov Studijného
programu
h) Informacné listy predmetov

5. Zabezpecenie Studijnej literatiry pre nové Studijné
programy.

Cinnost zahffia nékup Studijnej literatiry pre nové Studijné
programy atvorbu  novych  vysokoskolskych  ucebnic
v Specialnych oblastiach. Budu zostavené autorskeé kolektivy pre
napisanie rukopisov abude zabezpecené vydanie pripravenych
textov. Predpokladame tlacené a elektronické formy publikacii
s multimedialnymi prvkami.

6. Pracovné Studijné cesty.

Cinnost’ zahffia realizaciu pracovnych $tudijnych ciest cielovej
skupiny s dorazom na prenos know — how aimplementaciu
najnovsich poznatkov do obsahu novych Studijnych programov.

7. Propagécia novych Studijnych programov.

Cinnost’ zahffia tvorbu propagaénych materialov pre 5 fakult
zapojenych do realizécie aktivity. Okrem printovych informacii
0 moznostiach Stadia budd vyuzité web stranky katedier a fakult
Zilinskej univerzity.

8. Materialno — technické zabezpecenie novych $tudijnych
programov.

Cinnost zahffia nakup udebnych pomdcok, vybavenia
a zariadenia potrebného pre realizaciu pilotného vyucovania
vybranych predmetov.
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9. Pilotné overovanie (Fakulta riadenia ainformatiky,
Fakulta Specialneho inZinierstva).

Cinnost zahffia overovanie u¢innosti novych Studijnych
programov, zistovanie nedostatkov a navrhy zmien. V pripade ich
zistenia budu tieto zapracované do navrhu Studijnych programov.
Fakulta riadenia ainformatiky zabezpe¢i pilotné vyucovanie
pripraveneho Studijného programu v poslednom roku realizacie
aktivity.

Fakulta Specialneho inZinierstva bude realizovat’ pilotné
vyucovanie v novom Studijnom programe po schvéleni vedeckou
radou v existujucom Studijnom programe Krizovy manazment
formou odbornych volitelnych predmetov v existujicom
Studijnom programe Krizovy manazment

formou odbornych volitelnych predmetov z nového Studijného
programu ,,Riadenie rizik* (2 predmety, pocet kreditov 3-4) pocas
1 semestra v Skolskom roku 2012 po schvaleni vedeckou radou.

Previazanost’ aktivity na iné aktivity:

Pocas realizacie aktivity, ale i po jej ukonceni je aktivita priamo
previazana s aktivitami v ramci Specifického ciela ¢. 1, ktorych
vystupy budd vyuZivané ako vstupne a priebezné informécie
vyuzZivané pre pripravu Studijnych programov. Skuasenosti
odbornych pracovnikov pocas tvorby akredita¢nych spisov budd
navzajom vymienané medzi odbornymi pracovnikmi ostatnych
aktivit v ramci $pecifického ciel’a €. 2.

Predpokladané rizika realizicie aktivity:
e Zmena vnatornej organizacie univerzity alebo zmena
Studijnych odborov a profilacie fakult,
e strata akreditacie univerzity,
e Casova narocnost pripravy akreditacnych spisov.

Cielovd skupina:
e Vysokoskolski u¢itelia Zilinskej univerzity v Ziline - 30
e Studenti Zilinskej univerzity v Ziline — 45
e Doktorandi Zilinskej univerzity v Ziline — 7

Metodoldgia aktivity

Kvalita realizacie aktivity a dosiahnutych vystupov bude zavisiet’
od spoluprace medzi projektovym timom aodbornymi
pracovnikmi aktivity:

Projektovy manazment:

Clenovia projektového timu zabezpeé¢ia administrativnu podporu
¢lenom timu odbornych pracovnikov. Projektovy manazér bude
uzko komunikovat so zodpovednou osobou aktivity a bude
zodpovedny za dodrzanie ¢asovych medznikov aktivity.

Odborni pracovnici:
Subezne s pracou na akreditatnych spisoch bude vypracovana
pedagogickd dokumentécia jednotlivych predmetov Studijnych
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programov  pozostavajica zosnov  ainformaénych listov
jednotlivych predmetov a projektovej vyucby.

Po vypracovani pedagogickej dokumentécie bude vykonany
prieskum dostupnosti vhodnej Studijnej literatdry. Na zéklade
vysledkov prieskumu budt programy ¢iastoéne zabezpecené
ndkupom Studijnej literatury a d’alsich ucebnych pomocok
(software).Pre Specifické predmety, ku ktorym neexistuje vhodna
Studijnd literatira budu napisané ucebnice. Bude vykonana
propagéacia Studijnych programov prostrednictvom internetu ako
aj poradnych centier . Bude organizované prijimacie konanie do
prvych ro¢nikov S$tudijnych programov na Fakulte radenia
a informatiky a zabezpeCené pilotné vyucovanie v poslednom
ruku trvania aktivity.

Finanény manaiment:

Cerpanie rozpodtu aktivity bude koordinované finanénym
manazérom projektu, ktory vytvori detailny mesacny plan
cerpania rozpoctu pre thto aktivitu.

Ziskavanie spatnej vazby:

Spéatnd vazba bude ziskavana od odbornych pracovnikov
priebezne pocas celej doby realizacie projektu. Informéacie budu
zbierané prostrednictvom dotaznikov abudd vyhodnocované
pravidelne v3 mesacnych intervaloch. Tento systém bude
ucinnym prostriedkom pre pravidelné dosahovanie vystupov
aktivity.

Prenos know — how:

Studijné programy sa dynamicky rozvijaji v nadvéznosti na
doméace a medzindrodné skusenosti. RieSitel'ské pracoviska
vychédzaji zo zahraniénych skusenosti, odborni pracovnici sa
pravidelne zGcastiuji narodnych i medzindrodnych konferencii
k danym problematikam. Na dosahovanie vystupov a ich vysokej
kvality bude pozitivne vplyvat uZz existujica spolupraca
apravidelné¢ odborné odportcania domacich a zahrani¢nych
expertov.

Bude vyuzitd spolupraca napr. so Slovenskou spolo¢nostou
udrzby (SSU) a s European Federation of National Maintenance
Societies (EFNMS)

Pilotné overovanie:

Realizaciou aktivity dosiahneme pripravu akreditacnych spisov 5
novych Studijnych programov na Zilinskej univerzite v Ziline.
Pilotné overovanie pripravenych §t. programov bude zabezpecené
na Fakulte Specialneho inZinierstva a Fakulte riadenia
a informatiky. Dalsie tri fakulty (Fakulta prevadzky ekonomiky
dopravy aspojov, Strojnicka a Elektrotechnickd fakulta) budl
pilotne overovat pripravené S§t. programy az po ukonceni
realizacie projektu. VSetky nové informacie a poznatky ziskané
pilotnym  overovanim  budld nésledne zapracované do
akreditaénych spisov novovytvaranych studijnych programov.
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Vplyv na konkurencieschopnost’ a hospodarsky rast:

Realizacia aktivity pomoZe posilnit’ konkurencieschopnost’ ZU v
spektre vysokych $kdl. Realizacia aktivity tak bude mat’ priamy
dopad na vSetkych ucastnikov vyucovacieho procesu a nepriamy -
regionalny dopad, ktory mézeme charakterizovat’ napr. cez vyssiu
kvalitu celoZivotného vzdelavania.

Ciel'ova skupina

1. $tudenti Zilinskej univerzity v Ziline

Pocet: 52

Vek: od 18 do 30 rokov

Vzdelanostna uroven: min. stredoSkolské vzdelanie,
vysokoskolské vzdelanie 1. stupnia (Bc.)

2.vysokoskolski utitelia Zilinskej univerzity v Ziline
Pocet: 30

Vek: od 25 do 65 rokov

Vzdelanostna uroven: vysokoskolské vzdelanie 2. stupna, 3.
stupna, docenti a profesori

Rozdelenie ciel’ovych skupin podla fakult:

Fakulta Specialneho inZinierstva: 5 5
15 Studentov Fakulty Speciélneho inZinierstva ZU v Ziline
10 vysokoskolskych pedagogov..

Fakulta riadenia a informatiky:

30 Studentov Fakulty riadenia a informatiky ZU v Ziline
3 vysokoskolski ucitelia

3 doktorandi

Fakulta prevadzky ekonomiky dopravy a spojov:
3 vysokoskolski ucitelia

Strojnicka fakulta:
5 vysokoskolskych ucitel'ov

Elektrotechnicka fakulta:
9 vysokoskolskych ucitel'ov
2 doktorandi

Vystupy aktivity

Vystupmi aktivity budd nové studijné programy Zilinskej
univerzity v Ziline:
1. Akreditacny spis nového Studijného programu 1. stupiia
VS vzdelavania ,,Riadenie rizika“
2. Akredita¢ny spis nového Studijného programu 1. stupiia
VS vzdelavania ,,Manazér Gdrzby*
3. Akreditacny spis nového Studijného programu 1. stupna
VS vzdelavania: ,,Doprava a turizmus*
4. Novy studijny program 2. a 3. stupiia VS vzdelavania
,»Systémy na podporu rozhodovania“
5. Akredita¢ny spis nového Studijného programu 2. stupiia
VS vzdelavania ,,Multimedialne technoldgie*
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6. Akreditatny spis noveho Studijného programu 3. stupiia
VS vzdelavania ,,Vykonové elektronické systemy*

Jednotlivé vystupy je moZné definovat’ prostrednictvom
priebeznych vystupov jednotlivych fakult ZU v Ziline:

1. Fakulta Specialneho inZinierstva:

Priebezné vystupy:

1a) Analyza: zhodnotenie vysledkov analyzy spolo¢enskych
potrieb a analyzy obdobnych Studijnych programov doma

a Vv zahranici (spréava, 5 stran, format A4)

1b) Obsahova a predmetova Struktura
(dokument, 10 stran, forméat A4)

1c) Odborny profil absolventa
(dokument, 3 strany, format A4, teoretické a praktické znalosti
absolventa, iné znalosti)

1d) Navrh personalneho zabezpecenia, garantov a preSkoleni
pedagdgov.
(dokument, 3 strany, forméat A4)

1e) Navrh materialového zabezpecenia Studijnymi
pombckami a odbornou literatarou
(v sulade s rozpoctom, dokument 3 strany A4)

1f ) Zoznam odbornej literatury a podkladov na e-vzdelavanie
Predpoklada sa spracovanie 5 vysokoskolskych ucebnic v rozsahu
cca 80 strén, 1 monografie v rozsahu cca 100 strén, e-learning ku
kazdému novému odbornému predmetu, nakup 70 ks domaécej
odbornej literatary — 35 Eur/ks, a 40 ks zahrani¢nej odbornej
literatiry 100 Eur/ks.

1g) Pedagogickéd dokumentacia (osnovy, informaéné listy)
(dokument, osnovy a informacné listy ku kazdému predmetu cca
30 stran A4)

1h) PredbeZzny kompletny navrh nového Studijného programu
pripraveny na budicu moznu akreditaciu
(dokument, pocet stran 90, format A4)

Finalne vystupy:

1i) Akreditaény spis nového Studijného programu 1. stupiia
»Riadenie rizik* v studijnom odbore ,,Ob¢ianska bezpecnost™,
pripraveny na budicu moznu akreditaciu (dokument, pocet stran
90, format A4)
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2. Strojnicka fakulta:

2a) U¢ebny plan Studijného programu bakalarskeho Stadia
,Udrzba stojov a zariadeni*

Nosné témy znalosti 1. stupiia vysokoskolského Studia st viazané
a determinované na Specifickost’ aplikacného odboru pre ktory je
Studijny program akreditovany a na postupnost’ jednotlivych
roc¢nikov tohto Stadia

Pre prvy ro¢nik stidia - odporuca sa, aby tieto znalosti tvorili
aspon 3/5 ECTS kreditov Studijného programu

e Matematicky, fyzikalny a prirodovedny zaklad v primeranom
rozsahu

e Zaklady strojnictva, resp. in¢ho zakladného odboru, podla
aplikacnej oblasti

o Z&klady vyrobnych technoldgii, resp. technoldgii iného odboru,
podl'a aplikacnej oblasti

o Z&klady elektrotechniky a elektroniky v primeranom rozsahu

o Z&klady materialoveho inZinierstva v primeranom rozsahu

e Zaklady pocitacovej techniky (informatiky)

Pre druhy ro¢nik stidia - odporuca sa, aby tieto znalosti tvorili
aspon 3/5 ECTS kreditov Studijného programu

o Z&klady aplikovanej mechaniky a pruznosti a pevnosti

V primeranom rozsahu

e Spolahlivost’ a bezpecnost’ strojov a zariadeni v primeranom
rozsahu

¢ Experimentalne metddy podl'a aplikacnej oblasti

e Stroje a systémy (stavba, funkcie, parametre, vlastnosti podl'a
aplikacnej oblasti)

e Zaklady metodiky prevadzky vyrobnych a prevadzkovych
systémov podla aplikac¢nej oblasti

¢ Projektové riadenie a manazérske techniky v primeranom
rozsahu

e Semestralny projekt — technické rieSenie zadania podla
aplikacnej oblasti

Pre treti ro¢nik $tadia - odportca sa, aby tieto znalosti tvorili
aspon 3/5 ECTS kreditov Studijného programu

e Prevadzka strojov a ich aplika¢né spektrum podl'a aplikacne;j
oblasti

e Opravarenské a vyrobné technolédgie podl'a aplikaénej oblasti
e Diagnostika strojov a zariadeni podl'a aplikacnej oblasti

e Obnova strojov a zariadeni

¢ Riadenie a programovanie strojov podl'a aplika¢nej oblasti

e Informacné systémy tdrzby

e Finan¢ny manazment (Ekonomika podniku a Udrzby)

e Zavere€na praca — Statna skuska Bc.

2b) Obsah a naplii jednotlivych predmetov zameranych na
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udrZbu strojov a zariadeni. Teoreticky zéklad Studia bude rovnaky
pre bakalérske Studijné programy fakulty.

2c) Zakladna uéebnica ,,UdrZba strojov a zariadeni“ pre
Studijny odbor. Rozsah 15 AH, farebné, B5.

2d) Podporne textové, multimedialne a elektronické uc¢ebné
texty jednotlivych predmetov zameranych na udrzbu strojov

a zariadeni. Predpoklada sa 0,5 AH na 1 h vyucby podla
ucebného planu, format A4.

2e) Obsahy samostatnych prac, ktoré kontroluju uroven
zvladnutia prebranej problematiky, ntitia posluchdcov samostatne
pracovat’ a umoznuji hodnotenie.

2f) Testy, ktore v elektronickej forme mo6zu vykonat posluchaci
po absolvovani predpisaného rozsahu predmetu, pocas a po
skonceni predmetu.

3. Fakulta prevadzky ekonomiky dopravy a spojov:
3a) navrh klIicovych kompetencii absolventov nového Studijného

programu na zéklade poziadaviek podnikatel'skej praxe.

3b) akreditacny spis nového Studijného programu ,,Doprava

a turizmus* pre Studijny odbor 8.2.1 Dopravné sluzby so
vSetkymi nélezitost'ami (napr. profil absolventa, Studijné plany
Vv jednotlivych ro¢nikoch a stupnioch vzdelavania, informacné
listy predmetov, garanti Studijného programu a predmetov a ich
vedecko-pedagogické charakteristiky atd’.)

3c) sylaby profilovych predmetov

3d) 15 VS udebnic a skript pre nové a inovované predmety:
Turizmus a regionalny rozvoj (rozsah 100 stran), Ekologické
aspekty dopravy (rozsah 80 stran), Malé a stredné podnikanie
(150 stran), Zelezni¢na preprava osob (rozsah 200 stran),
Preprava 0s6b cestnou dopravou (rozsah 200 stran), Letecka
preprava 0s6b (rozsah 150 stran), Dopravna infraStruktara
turizmu | (rozsah 150 stran), Dopravna infrastruktdra 11 (rozsah
150 stran), Lodnéa osobna preprava (rozsah 80 stran), Nemotorova
a staticka preprava 0sdb (rozsah 80 stran), Technol6gia
dopravnych sluzieb (rozsah 150 stran), Udrzba a rozvoj dopravnej
infraStruktdry turizmu (rozsah 150 stran), Technoldgia sluZieb
turizmu (rozsah 100 stran), Regionalne planovanie (150 stran),
Telematické sluzby (100 stréan).

4. Fakulta riadenia a informatiky:

4a) Analyza

4b) Podporné a legislativne nastroje
 Udaje o Studijnom programe.
e Organizacny poriadok.
e QOdporucany Studijny plan.
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e Informacné listy predmetov doktorandského Studia.
e Administrativne prilohy .
4c) Propagacéno — informa¢né materialy:
e Materialy v anglickom a slovenskom jazyku.
e Multimediélne DVD.
e www stranku orientovand na poskytnutie relevantnych
informécii pripadnym zaujemcom.
4d) Akreditaény spis:
e Oddvodnenie Studijného programu .
e Charakteristiku Studijného programu.
e Korpus Studijného programu.
e Materialne, technické, priestorové a informacné
zabezpecenie.
o Udaje o personalnom zabezpeéeni $tudijného programu.
e Studijné plany studijného programu.
e Charakteristiku Grovne Studentov a absolventov Studijného
programul.
e Informacné listy predmetov.
4e) Vysokoskolské ucebnice pre 1. a 2. ro¢nik

5. Elektrotechnické fakulta:

5a) Analyza a prieskum potrieb trhu v oblasti 'udskych zdrojov
na absolventov doktorandského Stadia ,,Vykonove elektronické
systémy*, orientovana na Specifikaciu ich uplatnenia u
vyznamnych firiem elektrotechnického a automobiloveho
priemyslu na Slovensku. Analyza bude vykonana v nasledovnych
oblastiach:

e Rozvoj elektrotechnického a elektronického priemyslu na
Slovensku v rokoch 2012 — 2022 a jeho vplyv na
Struktaru kvalifikacnych poziadaviek v oblasti I'udskych
zdrojov.

e Moznosti uplatnenia absolventov uvedeného Studijného
programu v automobilovom priemysle.

e Specifikacia poziadaviek na Giroven vedomosti, znalosti
a zru¢nosti absolventov doktorandského Studia na zéklade
poziadaviek relevantnych zamestnavatel'skych subjektov.

5b) Podporné a legislativne nastroje
 Udaje o $tudijnom programe.
e Organiza¢ny poriadok.
e Odporacany studijny plan.
e Informacné listy predmetov doktorandského Studia.
e Administrativne prilohy.

5c) Propagac¢no — informa¢né materialy:
e Materidly v anglickom a slovenskom jazyku.
e Multimediélne DVD.
e www stranku orientovand na poskytnutie relevantnych
informacii pripadnym zaujemcom.
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5d) Akredita¢ny spis:

e Odo6vodnenie Studijného programu .

e Charakteristiku Studijného programu.

e Korpus Studijného programu.

e Materialne, technické, priestorové a informacné
zabezpecenie.

e Udaje o personalnom zabezpeéeni studijného programu.

e Studijné plany studijného programu.

e Charakteristiku Urovne Studentov a absolventov Studijného
programu

e Informacné listy predmetov.

5e) Vysokoskolské uéebnice:

e  Elektronika*

e ,Vykonova elektronika*“

e ,Analyza vykonovych elektronickych obvodov

a systémov*

Uvedené nazvy su pracovné, predpokladame ich prispésobenie
obsahu Strukture publikacie. Predpokladany rozsah je 20 — 30
AH.

5f) Multimedialna ucebnica pre §t. program Multimedidlne
technoldgie — 2 Casti: Zvukova tvorba (technické prostredie
tvorby a spracovania zvuku, zvukové déata a ich formaty, editacia
a spracovanie zvuku v technickom programovom prostredi,
kreativna zloZka spracovania zvuku).

Videotvorba ( technické prostredie tvorby a spracovania
statického a pohyblivého obrazu, obrazové a multimedialne data
a ich formaty, editacia a spracovanie obrazu v technickom

a programovom prostredi, kreativna zloZzka spracovania obrazu).

5g) Technické a materialne zabezpecenie pre podporu
experimentalnej Casti doktorandského $tiidia, orientovaného na
navrh a verifikovanie funkcie vykonovych elektronickych
systémov.

Transfer vystupov na d’alSie aktivity:

Pocas realizacie aktivity, ale i po jej ukonceni je aktivita priamo
previazand s aktivitami v ramci Specifického ciel’a ¢. 1, ktorych
vystupy budd vyuZivané ako vstupné a priebezné informacie
vyuZivané pre pripravu Studijnych programov. Skusenosti
odbornych pracovnikov pocas tvorby akredita¢nych spisov budu
navzajom vymietlané medzi odbornymi pracovnikmi ostatnych
aktivit v ramci Specifického ciel’a ¢. 2.

Spbsob ziskavania
spatnej vazby

Spéatna vazba bude ziskavand od odbornych pracovnikov
priebezne pocas celej doby realizacie projektu. Informécie budu
zbierané prostrednictvom dotaznikov abudu vyhodnocované
pravidelne v 3 — mesaénych intervaloch. Tento systém bude
ucinnym prostriedkom pre pravidelné dosahovanie vystupov
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aktivity.

Podrobny popis aktivity 4

Né&zov aktivity

2.2 Transformacia Studijnych programov a u¢ebnych materialov
do anglického jazyka.

Ciel aktivity

Cielom aktivity je:

e Transformécia existujacich Studijnych programov do
anglického jazyka, ¢o bude predstavovat’ nastroj na
zvysovanie kvality VS vzdelavania na Zilinskej univerzite
v Ziline,

e Zvysit moznost’ uplatnenia absolventov na domacom ako
I medzinarodnom trhu préce,

e Zvysit zaujem zahraniénych Studentov o Studium na
Zilinskej univerzite v Ziline, nakolko v mnohych
europskych krajinach absentuju prave naSe vybrané
Studijné programy,

e Priblizit’ sa europskemu priemeru relativneho zastipenia
zahrani¢nych Studentov nad 1 %

e Zvysit kvalitu medzinarodnej spoluprace a budovania
medzinarodnych timov odbornikov.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01. 06. 2010 - 31. 07. 2012

Popis aktivity

Funkcia:

Aktivita projektu je zamerand na zvySenie moznosti uplatnenia
absolventov na medzindrodnom anarodnom trhu prace ana
zvySenie zaujmu zahrani¢nych Studentov o Studium na Slovensku.

Cas - di¥ka trvania aktivity:
06/2010 - 07/2012

Vstupy:
e Personalne zabezpeCenie aktivity — odborni pracovnici
Fakulty prevadzky dopravy aspojov, Elektrotechnickej
fakulty a Fakulty Specialneho inZinierstva

e Studijné programy:

o Fakulta prevadzky ekonomiky dopravy a spojov:
»Zasielatel’stvo® (2. stupent VS stidia),
o Fakulta Specidlneho inZinierstva: ,,Krizovy

manazment* (2. stupei VS $tudia),

e Studijny predmet ,, Teoretické zaklady elektrotechniky*,

e Existujice S$tudijné materidly (ucebnice, elektronické
databazy a pod.),

e cxterni odbornici so skusenostami vo zvolenych
rieSenych oblastiach, ako sU napr. konzultanti, recenzenti,
prekladatelia a ini,

e jazykové kompetencie ¢lenov odborného timu aktivity,

e infraStruktdra univerzity a fakultnych pracovisk potrebna
pre realizéciu jednotlivych ¢innosti aktivity.
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Metoda:

Projektovy tim zabezpeCi projektovy a finanény manazment
aktivity, tim odbornych pracovnikov zabezpeci realizaciu
jednotlivych Cinnosti aktivity avytvori planované vystupy
v stlade s ¢asovym harmonogramom aktivity. Jej kvalitu d’alej
umocni pravidelné ziskavanie spatnej vézby od odbornych
pracovnikov ako i cielovej skupiny a komunikacia s externym
prostredim  pre  zabezpeCenie implementacie najnovsSich
poznatkov do vysokoSkolského vzdelavania.

Vystup:

1. Analyza.

2. Akredita¢né spisy a pedagogickd dokumentacia 3
Studijnych programov.

3. Udlebné materialy v anglickom jazyku.

Vystupy aktivity su detailne popisané a Specifikované v casti
Vystupy aktivity.

1. Vypracovanie analyz.

- analyza aprieskum dostupnosti aobsahu Studijnych
materialov v anglickom jazyku,

- analyza jednotlivych predmetov, ich zabezpecenia
a dostupnosti  pedagégov  sohl'adom na odborné
a jazykové schopnosti a znalosti.

Analyzy a prieskumy buda zabezpecené prostrednictvom 3 fakult
zapojenych do realizacie aktivity projektu spolu s odbornou
pomocou externych pracovnikov. Na zéklade vykonanej analyzy
budd vypracované podrobné schémy realizacie Studijnych
predmetov s ohladom na odborné a jazykové schopnosti
a znalosti odbornych pracovnikov.

2. Tvorba akreditaénych spisov Studijnych programov
v anglickom jazyku.

Cinnost bude pozostavat  zvypracovania jednotlivych
predpisanych casti akreditacnych spisov aich preklad do
anglického jazyka abude realizovana na vsetkych 3 fakultach
zapojenych do aktivity projektu. Ide o tieto zlozky:
a) Oddvodnenie Studijného programu
b) Charakteristiku Studijného programu
¢) Korpus Studijného programu
d) Materialne, technické, priestorové a informacéné
zabezpecenie
e) Udaje o personalnom zabezpedeni §tudijného programu
f) Studijné plany Studijného programu
g) Charakteristiku Urovne Studentov a absolventov Studijného
programu




ITMS kod Projektu: 26110230005

h) Informacné listy predmetov
3. Zabezpecenie Studijnej literatary v anglickom jazyku.

Cinnost’ zahfiia nakup zahrani¢nej §tudijnej literatiry pre $tudijné
programy Vv anglickom jazyku a tvorbu novych cudzojazy¢nych
vysokoskolskych ucéebnic v Specidlnych oblastiach. Budl
zostavené autorské kolektivy pre napisanie rukopisov aich
preklad do anglického jazyka abude zabezpefené vydanie
pripravenych textov. Predpokladame tlacené a elektronické formy
publikacii s multimedialnymi prvkami. V ramci aktivity sa
zabezpeci:

e Fakulta prevadzky ekonomiky dopravy a spojov
(predpokladd sa nakup 20 titulov zahrani¢nej literatury
a transformaécia 16 titulov do anglického jazyka),

e Fakulta Specidlneho inZinierstva (predpoklada sa ndkup
14 titulov zahrani¢nej literatury a transformacia 7 titulov
do anglického jazyka, po cca 150 stran),

e Elektrotechnickd fakulta (predpoklada sa vytvorenie 4
vysokoskolskych skript ,,Elektrické obvody I, Elektrické
obvody I, Elektromagnetické pole a VInové procesy*
v rozsahu po 100 strén),

e Tvorba Styroch suborov multimedidlnych prezentécii
(Power Point s podporou d’alSich softvérovych rieseni),

e Tvorba elektronickych priloh na CD (1 ks ku kaZzdej
publikécii).

4. Pracovné Studijné cesty.

Cinnost’ zahffia realizaciu pracovnych $tudijnych ciest cielovej
skupiny s dorazom na prenos know — how aimplementaciu
najnovsich poznatkov, ktoré podporia kvalitu pripravenych
Studijnych programov v anglickom jazyku.

5. Propagécia Studia v anglickom jazyku.

Cinnost’ zahffia tvorbu propagaénych materidlov pre 3 fakulty
zapojené do realizacie aktivity. Okrem tlacenych informacii
0 moznostiach Studia budu vyuZité web stranky katedier a fakult
Zilinskej univerzity. Bude vytvoreny portél, kde budd umiestnené
vietky pripravené materidly s moznostou ich vyuZitia
predovsetkym v distanénej forme vzdelavania.

6. Materialno - technické zabezpefenie novych
Studijnych programov.

Cinnost zahfia nakup udebnych pomocok, vybavenia
a zariadenia potrebného pre realizaciu pilotného vyucovania
vybranych predmetov.

Previazanost’ aktivity na iné aktivity:
Pocas realizacie aktivity, ale i po jej ukonceni je aktivita priamo
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previazana s aktivitami v ramci Specifického ciela ¢. 1, ktorych
vystupy budd vyuZivané ako vstupneé a priebezné informécie
vyuzZivané pre pripravu Studijnych programov. Skuasenosti
odbornych pracovnikov pocas tvorby akreditaénych spisov budu
navzajom vymienané medzi odbornymi pracovnikmi ostatnych
aktivit v ramci $pecifického ciel’a ¢. 2

Predpokladané rizika realizicie aktivity:
e zmena vnutornej organizacie univerzity alebo zmena
Studijnych odborov a profilacie fakult,
e strata akreditacie univerzity,
e odborna naroc¢nost’ pripravovanych vystupov
Z jazykového hladiska

Ciel’ova skupina:

1. vysokoskolski ucitelia — 21
Vekova Struktdra: od 26 do 65 rokov
2. Studenti — 45

Vekova Struktdra: od 18 do 26 rokov

Metodoldgia aktivity

Aktivita bude realizovana prostrednictvom jednotlivych ¢innosti
a jej kvalitu bude zabezpecovat’:

Projektovy manazment aktivity:

Clenovia projektového timu zabezpecia administrativnu podporu
¢lenom timu odbornych pracovnikov. Projektovy manazér bude
uzko komunikovat’ so zodpovednou osobou aktivity a bude
zodpovedny za dodrzanie ¢asovych medznikov aktivity.

Finanény manaiment aktivity:

Cerpanie rozpodtu aktivity bude koordinované finanénym
manazérom projektu, ktory vytvori detailny mesacny plan
cerpania rozpoctu pre thto aktivitu.

Tim odbornych pracovnikov:

Riesitel'sky kolektiv bol navrhnuty tak, aby bolo nielen mozné
splnit’ ciel’ aktivity a vSetky ¢innosti vyplyvajace znej, ale
zabezpeCit' aj nadvdznost’ vysledkov a ¢innosti aktivity. Uvedené
¢innosti nie su chapané izolovane, ale skor ako d’alsi z krokov pri
skvalitiovani vyucby a prepojovani poznatkov a praktickych
skusenosti ziskanych pocas vyucby svyznamnou podporou
informa¢no — komunika¢nych technologii. Kazdy z ¢lenov timu
odbornych pracovnikov ma svoju hlavni oblast odborného
zaujmu, ktoré sa navzajom dopliiiaju a tvoria jeden logicky celok.

Ziskavanie spatnej vazby:

Spétnd vazba bude ziskavana od odbornych pracovnikov
priebezne pocas celej doby realizacie projektu. Po pilotnom
overeni pripravenych ucebnych materialov budeme ziskavat
spatni véazbu aj od Studentov. Informacie budd zbierané
prostrednictvom dotaznikov a budi vyhodnocované pravidelne
v 3 — mesacnych intervaloch. Tento syst¢ém bude U¢innym
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prostriedkom pre pravidelné dosahovanie vystupov aktivity.
Vysledky spétnej vézby budu zapracované do vystupov aktivity.

Prenos know-how:
Predpoklada sa prednostné vyuzitie zahrani¢nych informacnych
zdrojov aucast odbornych pracovnikov na konferenciach
a seminaroch, ktoré zvySia profesionalitu, odbornu a jazykovu
uroven pedagogov.

Vplyv na konkurencieschopnost’ a hospodarsky rast:

Realizacia aktivity pomoZe posilnit’ konkurencieschopnost’ ZU v
spektre vysokych $kol. Realizécia aktivity tak bude mat’ priamy
dopad na vSetkych G¢astnikov vyucovaciecho procesu a nepriamy -
regionalny dopad, ktory mézeme charakterizovat’ napr. cez vyssiu
kvalitu celoZivotného vzdelavania.

Ciel'ova skupina

1.vysokoskolski ucitelia — 21
Vekova Struktira: od 26 do 65 rokov
2.5tudenti — 45
Vekova Struktira: od 18 do 26 rokov

Vystupy aktivity

Realizaciou aktivity sa dosiahnu tieto vystupy:

1. Analyza.

2. AKkreditaéné spisy a pedagogickd dokumentacia 3
Studijnych programov.

3. Uclebné materialy v anglickom jazyku.

BlizSia Specifikacia vystupov z hPadiska fakult:

Fakulta prevadzky ekonomiky dopravy a spojov:

a) analyza Studijnych materialov v ramci relevantnej oblasti
zasielatel'stva v cudzom jazyku (AJ), predpokladany rozsah
spravy z analyzy je 40 stran formatu A4)

b) plan na zabezpecenie Studijného programu ucebnymi textami

a pomockami
c) Ucebné materialy pre Studijny program Zasielatel'stvo
v cudzom jazyku
20 novych zakupenych titulov zahrani¢ne;j literatiry
16 transformovanych ucebnic (aktualizaciou, prekladom
a pod.)

d) Akreditaény spis Studijného programu Zasielatel’stvo

v cudzom jazyku obsahuje:

e (daje o Studijnom programe (opis Studijného programu,
Studijné plany)

e poziadavky na uchadzacov o Stadium a spdsob ich vyberu

e Udaje 0 personalnom zabezpeceni Studijného programu

e (daje o materidlnom,  technickom,  priestorovom
a informac¢nom zabezpeceni

e predpokladany pocet prijimanych uchadzacov o Stadium

e udaje charakterizujice Uroven Studentov a absolventov
Studijného programu
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Elektrotechnicka fakulta:

a) Pedagogickd dokumentacia ( informacéné listy novych
predmetov, ich podrobnd obsahovi napln, rozsah vyucby, spdsob
hodnotenia a zoznam uéebnych materialov)

b) Uéebné materialy

e Styri vysoko3kolské skripta pre jednotlivé nové predmety.
Prvé s obsahom Elektrické obvody I v anglickom jazyku v
rozsahu do 100 stran, druhé s obsahom Elektrické obvody
Il vanglickom jazyku vrozsahu do 100 stréan, tretie
s obsahom Elektromagnetické pole v anglickom jazyku
v rozsahu do 100 strén a Stvrté s obsahom VInové procesy
s rozsahom do 100 stran.

e Styri samostatné elektronické prilohy na CD po jednej ku
kaZzdej publikacii. Obsahovat’ budii multimedialne ucebné
materidlly v anglickom  jazyku na  prehibenie
a zatraktivnenie preberanej latky, ako su softverové
rieSenia  vybranych dloh, videosekvencie, nézorné
pomocky apod. Obsah CD sa bude vytvarat
v nadvaznosti na prislusné tlacené publikacie.

e 4 subory multimedialnych prezentacii Kk vyucbe ako
nazornd pomocka pre vyucujucich. Stbory sa vytvoria
v prostredi PowerPoint s podporou d’alsich softvérovych
rieSeni a obsahovo budi zodpovedat obsahovej naplni
jednotlivych  predmetov.  Subory  multimedialnych
prezentacii sa vytvoria v nadvaznosti na tvorbu u¢ebnych
materialov.

e Doplnenie webového portalu teoretickych zakladov
elektrotechniky. V priebehu rieSenia aktivity bude slazit
na publicitu projektu. Obsah bude priebezne inovovany
adopliany. V zaveretnej faze budi na portal vloZzené
ucebné materialy pre podporu hlavne diStancnej formy
vzdelavania.

Fakulta Specialneho inZinierstva
a) Analyza dostupnosti Studijnych materialov v cudzom jazyku
ako st uéebnice, elektronické databazy a ucebné pomocky.
b) Plan pre zabezpeCenie S$tudijnych programov uéebnymi
textami a pomockami.
c) Ucebné materialy pre Studijny program Obcianska
bezpecnost’ ,,Civil protection*
14 novych zakupenych titulov zahrani¢nej literatry (po 10
vytlackov),
7 transformovanych ucebnic (aktualizdciou, prekladom
a pod.)
d) Akreditatny spis S$tudijného programu Obdianska
bezpecnost’ ,,Civil protection bude obsahovat’
e (daje o Studijnom programe (opis Studijného programu,
Studijné plany)
e poziadavky na uchadzacov o Stadium a sp6sob ich vyberu
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e (daje 0 personalnom zabezpeceni Studijného programu

e Udaje o materidlnom, technickom,  priestorovom
a informac¢nom zabezpeceni

e predpokladany pocet prijimanych uchadzacov o Stadium

e udaje charakterizujice Uroven Studentov a absolventov
Studijného programu

Spbsob ziskavania
spatnej vazby

Spéatna vazba bude ziskavand od odbornych pracovnikov
priebezne pocas celej doby realizacie projektu. Po pilotnom
overeni pripravenych multimedialnych programov budeme
ziskavat’ spatnu vézbu od Studentov. Informécie budd zbierané
prostrednictvom dotaznikov a budi vyhodnocované pravidelne
v 3 — mesacnych intervaloch. Tento systém bude ucinnym
prostriedkom pre pravidelné dosahovanie vystupov aktivity.
Vysledky spétnej vazby budu zapracované do vystupov aktivity.

Podrobny popis aktivity 5

Néazov aktivity

2.3 Inovécia obsahu Studijnych programov.

Ciel aktivity

Ciel'om aktivity je:

e Inovécia vybranych Studijnych programov
Elektrotechnickej fakulty Zilinskej univerzity v Ziline
(Katedra vykonovych elektrotechnickych systémov,
Katedra merania a aplikovanej elektrotechniky) vo vzt'ahu
k aktualnym potrebam trhu prace,

e skvalitnenie vzdelavania azvySenie uplatnitelnosti
absolventov v meniacich sa podmienkach na Slovensku
i vV zahranici,

e aktualizacia areorganizacia vybranych uéebnych osnov
s dérazom na zahrnutie najnovsich poznatkov v odbore
a odstranenie neziaduceho prekryvania ucebnych planov,

e inovacia metdéd aforiem vzdelavania v internej ako
i externej forme Studia sdoérazom na nazornost
avizualizaciu  predovSetkym  vysoko  abstraktnych
Studovanych  javov  spodporou  informaéno  —
komunika¢nych technolégii.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01. 06. 2010 — 31. 07. 2012

Popis aktivity

Funkcia:

Utelom je zachytit' moderné trendy tak, aby absolventi ziskali
dostatocny teoreticky zaklad ako aj potrebné praktické zrucnosti
a aby boli dostato¢ne adaptabilni na meniace sa potreby praxe.
Podmienkou pre dosiahnutie ciel’a aktivity je tvorba a realizacia
zvolenych vystupov aktivity v planovanej vysokej kvalite
v nadvaznosti na priebezne dosahované vzdy najaktuélnejSie
informaécie z praxe.

06/2010 — 07/2012, t.j. 26 mesiacov.

Vstupy:
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e akreditované §tudijné programy EF ZU 1., 2. a 3 stupia
VS vzdelavania,

e persondlne kapacity katedier EF ZU zapojenych do
realizécie aktivity projektu,

e vedecko - vyskumni pracovnici so zodpovedajlicou
kvalifikaciou a skusenostami potrebnymi pre realizaciu
aktivity,

e doktorandi zaoberajuci sa rieSenim vybranych problémov,

e cxterni odbornici so skusenostami vo zvolenych
rieSenych oblastiach, ako s napr. konzultanti, recenzenti,
prekladatelia a ini,

e technické prostriedky potrebné pre realizaciu jednotlivych
¢innosti aktivity..

Metoda:

Projektovy tim zabezpeCi projektovy a finanény manazment
aktivity, tim odbornych pracovnikov zabezpeci realizaciu
jednotlivych Cinnosti aktivity avytvori planované vystupy
v stlade s ¢asovym harmonogramom aktivity. Jej kvalitu d’alej
umocni pravidelné ziskavanie spatnej vézby od odbornych
pracovnikov ako i cielovej skupiny a komunikacia s externym
prostredim  pre zabezpeCenie implementacie najnovsSich
poznatkov do vysokoSkolského vzdelavania.

Vystup:

1. Analyza Studijnych programov.

2. Pedagogicka dokumentécia.

3. Kniznica Studijnych materialov.

4. Nova Studijnd literatura.

5. Inovované Studijné programy.
Jednotlivée vystupy su detailne definované v casti Vystupy
aktivity.

Cinnosti.

1. Analyzy, prieskumy

Skupina expertov vypracuje analyzu aktualnej situdcie v praxi
vzhl'adom na rieSené oblasti a s dérazom na pouzivané moderné
metody s vyhliadkou do buddcnosti s vyuzitim domécich
a zahranicnych  skusenosti  azostavi  odporicania  pre
modernizaciu Studijnych programov Na zéaklade vysledkov
analyzy sa stanovia konkrétne poZiadavky na vypracovanie
vlastnej Studijnej literatdry a d’al$ich u¢ebnych materialov.

2. Priprava Studijnej literatury pre inovované Studijné
programy
Tato cinnost' zahffia napisanie a vydanie vlastnych ucebnic
riesitel'ského kolektivu v sulade s potrebami a pozZiadavkami trhu
prace. Pdjde o vytvorenie:
e Tlacené skriptd Dynamika a energetika elektrickej trakcie
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e Elektronické skriptda Dynamika a energetika elektrickej
trakcie

e Tlacené¢ skriptd Aplikdcia digitdlnych signalovych
kontrolérov v riadeni modernych elektrickych pohonov

e Elektronické skripta Aplikacia digitalnych signalovych
kontrolérov v riadeni modernych elektrickych pohonov

e Interaktivne prezentacie pre vyucbu

e 1 monografia (zoblasti tedrie elektromagnetického
vinenia voblasti  vysokych  frekvencii, z oblasti
praktického pouzitia mikrovinnej techniky v rdznych
oblastiach priemyslu a mediciny),

e 2 vysokoskolské wucebnice (&. 1: teoreticky zéklad
numerickych  metéd, nazorné priklady z rieSenia
elektromagnetického pola numerickymi  metodami
v Casovej aj frekvencnej oblasti, zadania s naznacenym
rieSenim avysledkami rieSenia uloh, ¢.2: najnovsie
poznatky v oblasti interakcie elektromagnetického pola
voblasti  neionizujuceho  Ziarenia s biologickymi
systémami, systematicky vyklad javov od principov
interakcii  elektromagnetického pola s biologickymi
systémami az po vyuZzitie elektromagnetickeho Ziarenia
v medicine, pri zobrazovani a terapii a diagnostike),

e vysokoskolske skripta (zakladna literatdra pri priprave na
laboratérne cvicenia z radiokomunikacnej a mikrovinnej
techniky, aktivne a pasivne prvky mikrovinnej techniky,
zakladné meracie metddy a postupy spojené s aplikaciami
mikrovinnej techniky v roznych oblastiach priemyslu,
komunika¢nych technolégii a v medicine.).

3. Vypracovanie komplexnej pedagogickej dokumentacie
Cinnost zahffia vypracovanie pedagogickej dokumentacie
inovovanych Studijnych predmetov a programov, do ktorych budi
nové ucebné materialy implementovane.

4. Tvorba informa¢ného webového portalu
Informacny webovy portal bude sluzit’ pre prezentaciu Studijnych
materidlov pre diStan¢né Studium predmetov.

5. Pilotné vyucovanie
Pri realizécii jednotlivych Cinnosti budu vysledky bezprostredne
aplikované vo vyucCovani. V zavereCnej etape aktivity budu
overené na malej vzorke Studentov. Implementécia vystupov do
Studijnych  programov  sa  predpoklada v nasledujucom
akademickom roku 2012 - 2013 tj. po ukonceni realizacie
projektu.

Previazanost’ aktivity na iné aktivity:

Pocas realizacie aktivity, ale 1 po jej ukonceni je aktivita priamo
previazana s aktivitami v ramci $pecifického ciela ¢. 1, ktorych
vystupy budi vyuZivané ako vstupné a priebezné informacie pri
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priprave  Studijnych  programov.  Skusenosti  odbornych
pracovnikov pocas tvorby akreditacnych spisov budu navzijom
vymienané¢ medzi odbornymi pracovnikmi ostatnych aktivit
v ramci Specifického ciel’a €. 2.

Predpokladané rizika realizacie aktivity:

Aktivita je planovand v sulade s odbornostou a kapacitnymi
moznostami pracoviska. Pripadné vypadky v disponibilite
odbornych pracovnikov su riesitelné kvalifikovanou nédhradou.
Kvalita realizacie aktivity je viazana na poskytnutie planovanych
finanénych prostriedkov, ktoré zodpovedaji naplni jednotlivych
¢innosti..

Ciel’ova skupina:

1.vysokoskolski ucitelia: 11

Vekova Struktira: od 26 do 65 rokov
2.5tudenti Zilinskej univerzity v Ziline: 60
Vekova Struktira: od 18 do 26 rokov
Studenti 1. a 2. stupiia VS $tadia

Metodoldgia aktivity

Aktivita bude realizovana prostrednictvom jednotlivych ¢innosti
a jej kvalitu bude zabezpecovat’:

Projektovy manazment aktivity:

Clenovia projektového timu zabezpecia administrativnu podporu
¢lenom timu odbornych pracovnikov. Projektovy manazér bude
uzko komunikovat’ so zodpovednou osobou aktivity abude
zodpovedny za dodrzanie ¢asovych medznikov aktivity.

Financény manaZment aktivity:

Cerpanie rozpoétu aktivity bude koordinované finanénym
manazérom projektu, ktory vytvori detailny mesacny plan
Cerpania rozpoctu pre tato aktivitu.

Tim odbornych pracovnikov:

Riesitel'sky kolektiv bol navrhnuty tak, aby bolo nielen mozné
splnit’ ciel' aktivity a vSetky Ccinnosti vyplyvajuce znej, ale
zabezpecit' aj nadvdznost’ vysledkov a ¢innosti aktivity. Uvedené
¢innosti nie su chapané izolovane, ale skor ako d’alsi z krokov pri
skvalithovani vyucby a prepojovani poznatkov a praktickych
skusenosti ziskanych pocas vyucby svyznamnou podporou
informacno — komunika¢nych technoldgii. Kazdy z ¢lenov timu
odbornych pracovnikov ma svoju hlavni oblast odborného
zaujmu, ktoré sa navzajom dopliaju a tvoria jeden logicky celok.

Ziskavanie spatnej vazby:

Spétnd vazba bude ziskavana od odbornych pracovnikov
priebezne pocas celej doby realizacie projektu. Po pilotnom
overeni pripravenych ucebnych materidlov budeme ziskavat
spatni véazbu aj od Studentov. Informacie budd zbierané
prostrednictvom dotaznikov a budi vyhodnocované pravidelne
v 3 — mesacnych intervaloch. Tento syst¢ém bude U¢innym
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prostriedkom pre pravidelné dosahovanie vystupov aktivity.
Vysledky spétnej vézby budu zapracované do vystupov aktivity.
Prenos know — how:

Studijné programy sa dynamicky rozvijaji v nadvaznosti na
doméce a medzinarodné skusenosti. RieSitel'ské pracoviska
vychadzaju zo zahraniénych skusenosti, odborni pracovnici sa
pravidelne zucastiiuju narodnych i medzinarodnych konferencii
k danym problematikam. Na dosahovanie vystupov a ich vysokej
kvality bude pozitivne vplyvat uz existujuca spolupraca
apravidelné¢ odborné odportcania domacich a zahrani¢nych
lektorov (Zapadoceskd univerzita Plzen, VSB Ostrava, Ustav
pristrojovej techniky Praha, TU Bratislava, Mikromix a pod.)

Pilotné overovanie:

Pri realizacii jednotlivych ¢innosti buda vysledky bezprostredne
aplikované vo vyucovani. V zavereCnej etape aktivity budu
overené na malej vzorke Studentov. Implementécia vystupov do
Studijnych ~ programov ~ sa  predpokladd v nasledujucom
akademickom roku 2012 - 2013, tj. po ukoncCeni realizacie
projektu.

Vplyv na konkurencieschopnost’ a hospodarsky rast:

Realizacia aktivity pomodze posilnit’ konkurencieschopnost’ ZU v
spektre vysokych §kol. Realizacia aktivity tak bude mat’ priamy
dopad na vSetkych t¢astnikov vyu€ovacieho procesu a nepriamy -
regionalny dopad, ktory mézeme charakterizovat’ napr. cez vyssiu
kvalitu celoZivotného vzdelavania.

Ciel'ova skupina

1.vysokoskolski uditelia: 11

Vekova Struktura: od 26 do 65 rokov
2.5tudenti Zilinskej univerzity v Ziline: 60
Vekova Struktura: od 18 do 26 rokov
Studenti 1. a 2. stupiia VS §tadia

Vystupy aktivity

1. Analyza Studijnych programov.
2. Pedagogicka dokumentacia.
3. Uéebné materialy.

1) Analyza stavu problematiky — suborny dokument
e analyza Studijnych programov Katedry vykonovych
elektrotechnickych systémov Elektrotechnickej fakulty
Zilinskej univerzity
e analyza Studijnych programov  Katedry merania
a aplikovanej elektrotechniky Elektrotechnickej fakulty
Zilinskej univerzity

DalSie vystupy je moZné Specifikovat’ z hPadiska katedier:

Katedra vykonovych elektrotechnickych systémov

a) Informacné listy predmetov Studijného programu Elektricka
trakcia(rozsah cca 2 A4 na jeden predmet, 5 — 7 predmetov)

b) Népln jednotlivych predmetov (prehl'adova a podrobna napli
prednésok, vypoctovych a laboratornych cviceni)
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c) Informacné listy predmetov
d) Népln jednotlivych predmetov
e) Podklady pre akreditaciu (podklady podla pokynov MSSR)
f) Zaverecna sprava
g) Tlacené skripta Dynamika a energetika elektrickej trakcie
e Uvod (5 stran)

Dynamika jazdy vozidiel (10 strén)
Simula¢né programy jazdy vozidiel (20 stran)
Energetika zavislej elektrickej trakcie (15 stran,)
Energetika nezavislej elektrickej trakcie (10 stran)
Energetika jazdy hybridnych vozidiel (7 stran)
Metody vypoctu spotreby energie pre jazdu vlaku (15
stran)
e Prehl'ad odbornych vyrazov v Anglickom jazyku (5 stran)
e Graficka Uprava
o Korektlra

e Tlac¢ a vydanie
h) Elektronické skriptd Dynamika a energetika elektrickej trakcie

Rovnaky rozsah ako u tla¢enej podoby.

1) Tlacené skripta Aplikécia digitdlnych signdlovych kontrolérov
v riadeni modernych elektrickych pohonov
e Uvod
e Popis DSC
Programovanie DSC
Rozhrania DSC a ich nastavenia
Meranie analogovych velic¢in a ich filtrovanie
Normovanie veli¢in a rovnic
Sirkovo-impulzovy vystup
e Zakladné riadiace algoritmy
e Niektoré pokrocilé metddy riadenia
e Prehl'ad odbornych vyrazov v Anglickom jazyku
J) Elektronické skriptd Aplikacia digitalnych signalovych
kontrolérov v riadeni modernych elektrickych pohonov
K) Interaktivna prezentacia pre vyucbu

Katedra merania a aplikovanej elektrotechniky:

a) 1 monografia (slovensky jazyk, rozsah 4 — 5 AH, pocet
vytlackov 100 ks, format B5)

Obsah monografie: uceleny subor poznatkov autorky z oblasti
tedrie elektromagnetického vinenia v oblasti vysokych frekvencii,
z oblasti praktického pouzitia mikrovinnej techniky v réznych
oblastiach priemyslu a mediciny, sthrn experimentalnych
vysledkov, ktoré boli publikované v mnohych domacich
a zahrani¢nych ¢asopisoch a zbornikoch z konferencii

b) 2 vysokoskolské ucebnice (v slovenskom i anglickom jazyku,
rozsah cca 15 AH, pocet 100 ks / u¢ebnica, forméat BS)

Obsah ucebnice €. 1: teoreticky zaklad numerickych metod,
nazorné  priklady  zrieSenia  elektromagnetického  pola
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numerickymi metddami v Casovej aj frekvenénej oblasti, zadania
s naznacenym rieSenim a vysledkami rieSenia uloh

Obsah ucebnice ¢.2: najnovSie poznatky v oblasti interakcie
elektromagnetického pola v oblasti neionizujuceho Ziarenia
s biologickymi  systémami, systematicky vyklad javov od
principov interakcii elektromagnetického pola s biologickymi
systtmami aZz po vyuZitie elektromagnetického Ziarenia
v medicine, pri zobrazovani a terapii a diagnostike.

c) vysokoskolské skripta (slovensky jazyk, rozsah 4 — 5 AH,
pocet 100 ks, format BS)

Obsah skript: zakladna literatura pri priprave na laboratorne
cviCenia z radiokomunikac¢nej a mikrovinnej techniky, aktivne
a pasivne prvky mikrovinnej techniky, z&kladné meracie metody
a postupy spojené s aplikaciami mikrovinnej techniky v réznych
oblastiach priemyslu, komunika¢nych technologii a v medicine.

Sposob ziskavania
spatnej vazby

Spétnd vazba bude ziskavana od odbornych pracovnikov
priebezne pocas celej doby realizacie projektu. Po pilothom
overeni pripravenych ucebnych materidlov budeme ziskavat
spatni véazbu aj od Studentov. Informacie budd zbierané
prostrednictvom dotaznikov a budi vyhodnocované pravidelne
v 3 — mesacnych intervaloch. Tento syst¢ém bude U¢innym
prostriedkom pre pravidelné dosahovanie vystupov aktivity.
Vysledky spétnej vazby budu zapracované do vystupov aktivity.

Podrobny popis aktivity 6

Né&zov aktivity

2.4 Inovéacia vyucbovych postupov Studijnych programov
pomocou IKT.

Ciel aktivity

Ciel'om aktivity je
e inovacia existujucich Studijnych programov
modernizaciou obsahu a vyuéovacich metod v internom
aexternom §tadiu na Elektrotechnickej fakulte ZU
v Ziline,
e dokladna analyza sucasnych abuddcich potrieb trhu
prace,
e zvysit uroven vedomosti a zruénosti absolventov,
zvysit adaptabilitu absolventov na meniace sa potreby trhu prace.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01. 06. 2010 - 31. 07. 2012

Popis aktivity

Funkcia:

V sucasnych podmienkach transformacie Skolstva, ako aj stale
vyraznejSiecho uplatiovania multimedialnych technologii  vo
vSetkych sférach zivota je badatelnd klesajuca efektivita
klasickych foriem vzdelavania. V zaujme udrzania kvality celého
Stadia na EF ZU v Ziline, ako aj Urovne absolventov je
nevyhnutné prisposobit’ Stadium novym podmienkam, v ktorych
sa vzdelavanie uskuto¢fiuje. Modernizacia ainovacia obsahu
predmetov je nevyhnutna sucast’ prisposobovania
vysokoskolského Stadia aktudlnym potrebdm praxe a zvySovania
uvplatnitel’nosti absolventov na trhu prace.

Cas:
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06/ 2010 — 07/2012

Vstupy:
e Katedry Elektrotechnickej fakulty ZU v Ziline:

o Katedra teoretickej elektrotechniky
a biomedicinskeho inZinierstva,
o Katedra telekomunikacii a multimédii,
e Katedra merania a aplikovanej elektrotechniky,

e Studijné programy:
o Elektrotechnika,

. Biomedicinske inZinierstvo,

o Multimedialne technoldgie,

. Telekomunikacie,

° Telekomunikacné a radiokomunikacéné
inZinierstvo,

o Digitélne technoldgie

e Prierezové predmety:
o Teoretické zéklady elektrotechniky,
o Meranie a meracie systémy.

e Povinne volite'né predmety:
o Pocitac¢ové siete |
. Pocitacové siete 11

e persondlne kapacity vysSie uvedenych  katedier
zapojenych do realizacie aktivity projektu,

e vedecko - vyskumni pracovnici so zodpovedajicou
kvalifikaciou a sktsenostami potrebnymi pre realizaciu
aktivity,

e externi odbornici so skusenostami vo zvolenych
rieSenych oblastiach, ako sU napr. konzultanti, recenzenti,
experti zo zahranicia a ini,

e technické prostriedky, materidlne a softvérové zdroje
fakulty potrebné pre realizdciu jednotlivych cinnosti
aktivity.

Metoda:

Projektovy tim zabezpeCi projektovy a finanény manazment
aktivity, tim odbornych pracovnikov zabezpeci realizaciu
jednotlivych Cinnosti aktivity avytvori planované vystupy
v stlade s ¢asovym harmonogramom aktivity. Jej kvalitu d’alej
umocni pravidelné ziskavanie spatnej vézby od odbornych
pracovnikov ako i cielovej skupiny a komunikacia s externym
prostredim  pre zabezpeCenie implementidcie najnovsich
poznatkov do vysokoSkolského vzdelavania.

Vystup:
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Analyza Studijnych programov

Pedagogicka dokumentacia

Kniznica Studijnych materialov

Nova Studijna literatdra

Web portal

Virtualne laborat6rium

Vystupy st blizsie popisané pri jednotlivych ¢innostiach aktivity
a Vv Casti Vystupy aktivity.

ok wdE

1. Analyzy, prieskumy

Cinnost zahfiia dokladnii analyzu su¢asného stavu obsahu
ametdd vzdelavania vo vztahu k aktualnej pripravenosti
absolventov strednych §kol, aktudlnosti sucasnych ucebnych
materialov apotrebdm trhu prace. Na zaklade zistenych
informécii a vysledkov analyzy bude vypracovany navrh inovécie
obsahu predmetov vo vybranych Studijnych programoch (uvedené
VO vstupe aktivity)

2. Priprava Studijnej literatary pre inovované Studijné
programy

Cinnost  zahffia nakup modernej, zhladiska obsahu

najaktudlnejSej Studijnej literatary (priblizne 30 knih) pre

inovované Studijné programy atvorbu vlastnych uéebnych
materialov s dérazom na moderné multimedidlne ucebné
pomdcky. Pdéjde o vytvorenie:
e 3 novych ucebnic pre predmety Elektrické obvody I,
Elektrické obvody I, Elektromagnetické pole,
e 3 inovovanych skript pre cvi¢enia k tymto predmetom,

3 elektronickych ucebnych materidlov urCenych pre

distan¢né Studium tychto predmetov,

e 3 sUborov multimedidlnych prezentacii k prednaSkam,

e 7 novych ucebnic pre sedem predmetov Biomedicinskeho
inZinierstva (Uvod do biomedicinskeho inZinierstva,
Analyza obrazu v lekarstve, Spracovanie signalov
Vv lekarstve, Informa¢né systémy v lekarstve, VInové
procesy v BMI, Senzory ameracie metédy v BMI,
Zaklady ekologie)

e Multimedialne programy — textové Casti, obrazové Casti,
animacie, interaktivne webové simuléacie pre Studijné
odbory Telekomunikacie a Digitalne technologie.

e 1 multimediélne skripta pre predmet Meranie a meracie
systemy pre prednasky a praktické cvicenia v slovenskom
a anglickom jazyku, vzhl'adom ktomu, Ze uvedeny
predmet povinne absolvujl i zahrani¢ni Studenti.

e Nové ucebnice pre predmet Meranie a meracie systémy (1
pre praktické laboratorne merania, 1 pre prednasky)

e Doplnkové elektronické Studijné materialy z oblasti
operaénych systémov Solaris/Open/Solaris, konkrétne
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ukazky konfiguracnych suborov najcastejSie pouzivanych
sietovych sluzieb, typologické schémy implementécie
serverov do informaénych sieti s praktickymi dlohami
a dopliiujiicimi otazkami pre Studentov,

e 3 ucebnice/skripta v slovenskom jazyku zamerané na a)
smerovanie a protokoly v IP sietach v rozsahu cca 150
stran, b) zéklady prace v prostredi prikazového riadku
opera¢ného systému unix vrozsahu cca 150 stran, c)
signaliza¢ny protokol SIP v prostredi IP sieti v rozsahu
cca 150 stran

Sucast'ou tejto Cinnosti aktivity budu i recenzie, konecné redakcie
a vydanie vytvorenych ucebnic.

3. Vypracovanie komplexnej pedagogickej dokumentacie
Cinnost zahffia vypracovanie pedagogickej dokumentacie
novovytvorenych  ainovovanych  predmetov  Studijnych
programov Elektrotechnickej fakulty, a to:

V ramci Studijného programu Biomedicinske inZinierstvo:
e 2 nové predmety (Uvod do biomedicinskeho inzinierstva
a Analyza obrazu v lekarstve (AOL),
e 5 inovovanych predmetov (Spracovanie signélov
Vv lekarstve (SSL), Informaéné systémy v lekarstve (ISL),
VInové procesy vBMI (VPM), Senzory a meracie
metédy v BMI (SMM), Z&klady ekoldgie (ZEK))

V ramci Studijného programu Teoreticka elektrotechnika
e 3 inovované predmety (Elektrické obvody I, Elektrické
obvody I, Elektromagnetické pole, 1.,)

6. Vyuzivanie virtualnych laboratérii vo vyucbe
Cinnost zahffia vypracovanie detailnych poziadaviek na
vytvorenie virtualneho laboratéria a vybranym odbornikom sa
zadaji konkrétne realizacné tulohy. Postupne sa vytvori subor
s obsahom
e 10 virtualnych laboratornych uloh pre predmet Teoretické
zéklady elektrotechniky
e Ulohy pre predmet Senzory ameracie metody
v biomedicinskom inZinierstve
e Pokyny a ndvody pre praktické merania a meranie cez
internet (teoreticka, prakticka cast’, vysledky spracovania
nameranych udajov a pod.).

7. VyuZivanie informa¢ného webového portalu vo vyucbe
Informacny webovy portal bude sluzit’ pre prezentaciu Studijnych
materidlov pre diStan¢né Studium predmetov.

8. Pilotné vyucovanie
Pri realizécii jednotlivych ¢innosti buda vysledky bezprostredne
aplikované vo vyucCovani. V zavereCnej etape aktivity budu
inovaéné prvky stvisiace najmd s vytvorenim virtudlneho
laboratdéria overené na malej vzorke Studentov. Implementacia
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vystupov do  Studijnych  programov  sa  predpoklada
v nasledujucom akademickom roku 2012 - 2013, t.j. po ukonceni
realizacie projektu.

Previazanost’ aktivity na iné aktivity:

Pocas realizécie aktivity, ale i po jej ukonceni je aktivita priamo
previazana s aktivitami v ramci Specifického ciela ¢. 1, ktorych
vystupy budd vyuZivané ako vstupne a priebezné informécie
vyuzZivané pre pripravu Studijnych programov. Skuasenosti
odbornych pracovnikov pocas tvorby akreditaénych spisov budu
navzajom vymienané medzi odbornymi pracovnikmi ostatnych
aktivit v ramci $pecifického ciel’a €. 2.

Predpokladané rizika realizicie aktivity:

Aktivita je planovand v sulade s odbornostou a kapacitnymi
moznostami pracoviska. Pripadné vypadky v disponibilite
odbornych pracovnikov su rieSitelné kvalifikovanou néhradou.
Kvalita realizacie aktivity je viazana na poskytnutie planovanych
finan¢nych prostriedkov, ktoré zodpovedaju naplni jednotlivych
¢innosti.

Ciel’ova skupina:

1. vysokoskolski ucitelia: 21
vekova Struktura od 26 do 65 rokov
2. Studenti: 90

vekova Struktura od 18 do 26 rokov

Metodoldgia aktivity

Aktivita bude realizovana prostrednictvom jednotlivych ¢innosti
a jej kvalitu bude zabezpecovat'.

Projektovy manazment aktivity:

Clenovia projektového timu zabezpecia administrativnu podporu
¢lenom timu odbornych pracovnikov. Projektovy manazér bude
uzko komunikovat’ so zodpovednou osobou aktivity a bude
zodpovedny za dodrzanie ¢asovych medznikov aktivity.

Financény manaZment aktivity:

Cerpanie rozpo&tu aktivity bude koordinované finanénym
manazérom projektu, ktory vytvori detailny mesacny plan
¢erpania rozpoctu pre tto aktivitu.

Tim odbornych pracovnikov:

Riesitel'sky kolektiv bol navrhnuty tak, aby bolo nielen mozné
splnit’ ciel’ aktivity a vSetky ¢innosti vyplyvajace znej, ale
zabezpeCit’ aj nadvdznost’ vysledkov a Cinnosti aktivity. Uvedené
¢innosti nie su chapané izolovane, ale skor ako d’alsi z krokov pri
skvalitiovani vyucby a prepojovani poznatkov a praktickych
skusenosti ziskanych pocas vyucby svyznamnou podporou
informa¢no — komunika¢nych technologii. Kazdy z ¢lenov timu
odbornych pracovnikov mé svoju hlavnu oblast odborného
zaujmu, ktoré sa navzajom doplnaju a tvoria jeden logicky celok.




ITMS kod Projektu: 26110230005

Ziskavanie spatnej vazby:

Spatnd vazba bude ziskavana od odbornych pracovnikov
priebezne pocas celej doby realizacie projektu. Po pilotnom
overeni pripravenych ucebnych materidlov budeme ziskavat
spatni vézbu aj od Studentov. Informacie budd zbierané
prostrednictvom dotaznikov a budi vyhodnocované pravidelne
v 3 — mesacnych intervaloch. Tento syst¢ém bude U¢innym
prostriedkom pre pravidelné dosahovanie vystupov aktivity.
Vysledky spétnej vazby budu zapracované do vystupov aktivity.

Prenos know-how:

Studijné programy sa dynamicky rozvijaji v nadvéznosti na
doméce a medzinarodné skusenosti. RieSitel'ské pracoviska
vychadzaju zo zahraniénych skusenosti, odborni pracovnici sa
pravidelne zGcastiiuju narodnych i medzinarodnych konferencii
k danym problematikam. Na dosahovanie vystupov a ich vysokej
kvality bude pozitivne vplyvat uz existujuca spolupraca
a pravidelné odborné odporucania domadcich a zahrani¢nych
lektorov (Zapadoceska univerzita Plzeti, VSB Ostrava, Ustav
pristrojovej techniky Praha, TU Bratislava, Mikromix a pod.)

Pri realizacii aktivity budd odborni zamestnanci aktivity
vychadzat' z vlastnych skdsenosti azo skusenosti domécich a
zahrani¢nych pracovisk. RieSitel'ské pracoviska maju bohaté
kontakty s partnerskymi pracoviskami, ich pracovnici sa
pravidelne zucastiuji domacich 1 zahrani¢nych konferencii
a akademickych pobytov na zahrani¢nych pracoviskach so
zameranim na rieSenud problematiku. K prenosu know — how
prispejii aj propaga¢né aktivity a publicita projektu. Vysledky
aktivity budu ponuknuté partnerskym organizaciam.

V pripade inovéacie Studijného  programu  Biomedicinske
inzinierstvo treba uviest, ze patri k najmladSim Studijnym
programom na EF ZU, ktory sa dynamicky rozvija v nadvaznosti
na domace a medzinarodné skudsenosti. Jejedinym takto
zameranym Studijnym programom na Slovensku. Pri jeho
rozvijani riesitel'ské pracovisko vychddza najmé zo zahrani¢nych
skusenosti, pravidelne sa zuéastiuje narodnych i medzinarodnych
konferencii  kdanej  problematike  Uzko  spolupracuje
s pracoviskami v oblasti mediciny a BMI doma i v zahranici.

Vplyv na konkurencieschopnost’ a hospodarsky rast:

Realizacia aktivity pomdze posilnit’ konkurencieschopnost’ ZU v
spektre vysokych §kol. Realizacia aktivity tak bude mat’ priamy
dopad na vsetkych ucastnikov vyucovacieho procesu a nepriamy -
regionalny dopad, ktory mézeme charakterizovat’ napr. cez vyssiu
kvalitu celozivotného vzdelavania.

Ciel'ova skupina

1.vysokoskolski uditelia: 21
vekova Struktura od 26 do 65 rokov
2.5tudenti: 90
Vekova Struktdra od 18 do 26 rokov

Vystupy aktivity

1. Analyza  Studijnych programov  (Elektrotechnika,
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Biomedicinske  inZinierstvo,  Multimedidlne  technoldgie,
Telekomunikacie, Telekomunikacné a radiokomunikac¢né
inZinierstvo, Digitalne technoldgie)

2. Inovovacia Studijnych programov zamerana na vyuzivanie
IKT vo vyulbe (St. programy Elektrotechnika,
Biomedicinske inZinierstvo, Multimedialne technoldgie,
Telekomunikacie, Telekomunikacné a radiokomunikac¢né
inZinierstvo, Digitalne technolégie),

3. Pedagogicka dokumentacia

o Informacné listy predmetov
o Podrobna obsahova naplii predndsok a cviceni
o Zoznam ucebnych materidlov

4. KnizZnica Studijnych materialov (bude obsahovat priblizne
30 kniznych titulov)
5. Nova Studijna literatara

. 3 ucebnice pre predmety Elektrické obvody I,
(rozsah priblizne 100 stran), Elektrickeé obvody Il (rozsah
priblizne 100 stran), Elektromagnetické pole (rozsah
priblizne 100 stran),

o 3 skriptd kcviéeniam zvySSie uvedenych
predmetov  (budi  obsahovat’” praktické ulohy na
precvicenie problematiky tematického obsahu ucebnic,
rozsah priblizne 100 stran)

o 3 elektronicke prezentacie (CD), ndzorné pomaocky
pre prednaSajucich, Power — point prezentécie, 1 CD bude
obsahovat’ 13 prezentacii

o 3 elektronické Studijne  materidly (DVD)
umiestnené na web portéli, obsah: interaktivne prvky
samostudia ako su hypertextove vyklady latky, kontrolné
testy a pod.

o skriptd pre predmet Uvod do biomedicinskeho
inZinierstva (rozsah priblizne 120 stran)

o skriptd pre predmet Analyza obrazu v lekérstve
(rozsah pribliZzne 150 stran)

o skripta pre predmet MDTPM (rozsah priblizne 150
stran)

o skriptd pre predmet Spracovanie signalov
v lekérstve (rozsah priblizne 150 stran)

. skripta  pre predmet Informacné systémy
v lekarstve (rozsah priblizne 150 stran)

o VS  udebnica kpredmetu VInové procesy
v Biomedicinskom inZinierstve (rozsah priblizne 160
stran)

. VS udebnica kpredmetu Senzory a meracie
metody v Biomedicinskom inZinierstve (rozsah priblizne
160 strén)

o skriptd k predmetu Zaklady ekologie (rozsah
priblizne 150 stran)

o doplnkové elektronické Studijné materialy z oblasti
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opera¢nych systémov Solaris/Open/Solaris, konkrétne
ukéazky konfiguraénych suborov najcastejsie pouzivanych
sietovych sluzieb, typologické schémy implementacie
serverov do informaénych sieti s praktickymi dlohami
a dopliujicimi  otazkami pre Studentov (St. odbor
Telekomunikécie)

o 3 ucebnice/skripta v slovenskom jazyku zamerané
na a) smerovanie a protokoly v IP siet'ach v rozsahu cca
100 strén, b) zaklady préace v prostredi prikazového riadku
opera¢ného systému unix vrozsahu cca 100 stran, c)
signaliza¢ny protokol SIP v prostredi IP sieti v rozsahu
cca 100 stran (St. odbor Telekomunikacie)

6. Web portal, bude obsahovat’ u¢ebné materialy urené na
elektronické zverejnenie, najma diStancné Studijné navody

7. Virtualne laboratorium (DVD),
o 10 virtualnych laboratérnych dloh k jednotlivym
predmetom  Teoretickych  zadkladov elektrotechniky
(videosekvencie, interaktivne programy a pod.),

Obsahove scenare 10 tloh predmetov Biomedicinske inZinierstvo.

Sposob ziskavania
spatnej vazby

Spéatnd vazba bude ziskavana od odbornych pracovnikov
priebezne pocas celej doby realizacie projektu. Po pilotnom
overeni pripravenych ucebnych materidlov budeme ziskavat
spatni véazbu aj od Studentov. Informacie budd zbierané
prostrednictvom dotaznikov a budi vyhodnocované pravidelne
v 3 — mesacnych intervaloch. Tento syst¢ém bude U¢innym
prostriedkom pre pravidelné dosahovanie vystupov aktivity.
Vysledky spétnej vazby budu zapracované do vystupov aktivity.

Podrobny popis aktivity 7

Néazov aktivity

2.5 Tvorba obsahov pre e - learning

Ciel aktivity

Ciel'om aktivity je :

e riesit’ problematiku vyuzivania e-learningu vo vzdelavani
internych aexternych Studentov Strojnickej fakulty,
Fakulty prirodnych vied a Fakulty prevadzky ekonomiky
dopravy a spojov Zilinskej univerzity v Ziline,

e zvySovat' zru€nosti aschopnosti Studentov pomocou
modernych novych foriem vzdelavania zaloZzeného na
vyuzivani  e-learningu, WEB  based  aplikacii,
hypertextovych elektronickych publikacii,
multimedidlnych vyucbovych programov, tréningovych
modulov a pod.,

e zaclenit’ vyucbu vybranych predmetov réznych Studijnych
programov do existujuceho elektronického vzdelavania
na ZU v Ziline,

zabezpecit' zvySovanie dostupnosti Studijnych materidlov pre
vzdelavanie externych Studentov formou CBT (computer based
training) a WBT (web based training),

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01. 06. 2010 - 31. 07. 2012
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Popis aktivity

Funkcia:

ZvySovat’ kvalitu vzdelavania internych a externych Studentov
Zilinskej univerzity v Ziline pomocou implementacie informa¢no
- komunikaénych technolégii do vyucby vytypovanych
predmetov Studijnych programov.

Aplikacia informacnych technolégii do vyucby ddva moznosti
novému smerovaniu vramci pedagogického procesu -
elektronickému vzdeldvaniu, ¢o umozni Studentom rychlejsie
pochopit’ pozadovani problematiku a otvorit’ priestor pre rieSenie
Specifickych problémov. Cielom je aj zvySovat schopnost’ prace
Studentov s cudzojazycnou literatirou, ziskat schopnost’ prace
v timoch avyuzivat najmodernejSie prostriedky informacnych
a internetovych technologii pocas ich studia.

Pedag6gom umozni uplatnit’ inovativne postupy pri vyuzivani
v praktickych podmienkach vyucbového procesu, overit' ich
opodstatnenie pri vyucbe odbornych predmetov, ziskat’ poznatky
a skasenosti s ich vyuZivanim resp. ukédZe cestu pre modifikéciu
a zmeny.

06/ 2010 — 07/2012

Vstupy:

e Studijné programy:

o Strojnicka fakulta: ,,Automatizované vyrobné
systémy* a ,,Strojarske technoldgie”,

o Fakulta prirodnych vied: ,,Mediamatika
a kultarne dedicstvo*

o Fakulta prevadzky ekonomiky dopravy
aspojov: ,Elektronicky obchod“ a ,Softvérové
inZinierstvo*

e cxistujuce Ciastkové multimedialne programy:

o Strojnicka fakulta: Programovanie NC strojov
a robotov, Automatizacia technologickej pripravy vyroby
lall, Roboty a manipulatory, Technologia
automatizovanej vyroby, CA systémy a technoldgie,
Automatizacia montaze,

e UZ existujlce prostredie e-learningu Moodle na Zilinskej
univerzite v Ziline,

e odborné personalne kapacity fakultnych pracovisk ZU
zapojenych do realizacie aktivity projektu,

e vedecko - vyskumni pracovnici so zodpovedajicou
kvalifikaciou a sktsenostami potrebnymi pre realizaciu
aktivity,

e cexterni odbornici so skusenostami vo zvolenych
rieSenych oblastiach, ako sU napr. konzultanti, recenzenti,
experti zo zahranicia a ini,

e technické prostriedky, materidlne a softvérové zdroje
fakultnych pracovisk potrebné pre realizaciu jednotlivych
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¢innosti aktivity.

Metoda:

Projektovy tim zabezpeci projektovy a finanény manazment
aktivity, tim odbornych pracovnikov zabezpe¢i realizaciu
jednotlivych ¢innosti aktivity a vytvori planované vystupy
v stlade s ¢asovym harmonogramom aktivity. Jej kvalitu dalej
umocni pravidelné ziskavanie spétnej vazby od odbornych
pracovnikov ako i ciel'ovej skupiny a komunikécia s externym
prostredim  pre zabezpeCenie implementidcie najnovSich
poznatkov do vysokoSkolského vzdelavania.

Vystup:
1. Multimedialne vyucbové programy.
2. Ucebné materidly (textové subory pre prednasky
a cvicenia, videosekvencie a d’alSie u¢ebné materialy).
3. Ucebné pomocky (vyucbové CD/DVD).
4. Prirucka pre tvorbu interaktivnych vyucbovych kurzov.

1. Analyza, prieskum.

Tato ¢innost’ zahfia analyzu a vytypovanie tematickych okruhov,
predmetov, u¢ebnych osnov, resp. ich rozsirenie o nové aktualne
témy ( v zavislosti od stéasnych osnov $tudijnych predmetov).
Analyza sa bude zameriavat’ na:

1. definiciu, Specifikaciu a blizSiu identifikaciu tematickych
okruhov aterminologie suvisiacej s rieSenymi témami
danych predmetov

2. Specifikaciu rozsahu naplnenia systému Moodle
(pocet prednasok, cviceni, testov), Specifikacia vstupov

(subory prednasok a cviceni) a vystupov (skuSobné testy)
jednotlivych predmetov pre e-learning vzdelavanie

2. Metodické usmernenie ktvorbe multimedialnych
programov.

Tato Cinnost zahffia vypracovanie prirucky  k tvorbe
interaktivnych vyukovych kurzov. Tato prirucka bude nastrojom
a pomocnikom pre odbornych zamestnancov aktivity, aby bola
dosiahnutd vysokd kvalita pripravenych vystupov. V tejto
prirucke sa budfci tvorcovia zoznamia s postupom ako
jednoducho vytvorit’ interaktivny vyukovy kurz.

3. Priprava podkladov pre elektronické vzdelavanie.
Tato ¢innost’ zahfna pripravu a tvorbu digitalnych knih, ucebnych
textov, predndSok acviceni, sktsobnych testov priebeznych
| zavereénych s vyuzitim néastrojov MS Word — Power Point
a Excel a pozadovaného aplikacného softvéru Camtasia (softvér
pre tvorbu obrazovych zaznamov cinnosti prebichajiicich na
obrazovke monitora)..

4. Tvorba pilotnych multimedidalnych vyucbovych
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programov.
Tato cinnost' zahfia tvorbu prototypov vyucbovych kurzov
uréenych primarne pre prostredie www a pre prostredie Moodle

5. Tvorba u¢ebnych pomocok.
Tato ¢innost’ zahfiia tvorbu vyucbovych kurzov v offline forme
na CD/DVD nosicoch..

6. Pilotna implementacia multimedialnych programov.
Tato cCinnost' zahfha zaclenenie multimedidlnych programov
vytvorenych pocas realizacie projektu do jednotlivych celkov
podla zamerania, resp. ucebnych osnov vybranych predmetov
aich pilotné vyuZivanie v procese vyuéby. Vytvorené
multimedialne programy budu pilotne testované na vybranej
vzorke internych a externych Studentov troch fakudlt zapojenych
do realizacie aktivity. Pripomienky Studentov sa zapracuju do
findlnych verzii multimedialnych programov.

Previazanost’ aktivity na iné aktivity:

Pocas realizacie aktivity, ale i po jej ukonceni je aktivita priamo
previazana s aktivitami v ramci Specifického ciela ¢. 1, ktorych
vystupy budd vyuZivané ako vstupne a priebezné informécie
vyuzZivané pre pripravu Studijnych programov. Skuasenosti
odbornych pracovnikov pocas tvorby akreditaénych spisov budu
navzajom vymieniané medzi odbornymi pracovnikmi ostatnych
aktivit v ramci Specifického ciel’a ¢. 2.

Predpokladané rizika realizicie aktivity:

e Nedostatok finanénych prostriedkov.

e Nezaujem pedagdgov o vytvaranie multimedialnych
programov.

e Nezaujem cielovej skupiny o participaciu na diStancne;j
forme vzdelavania.

e Nizka kapacita st¢asného technického rieSenia (hardvér)
e-learningu na Zilinskej univerzite.

Cielova skupina 5 5
1. Vysokoskolski u¢itelia Zilinskej univerzity v Ziline. - 12
2. Studenti Zilinskej univerzity v Ziline. - 125

Metodoldgia aktivity

Kvalita realizacie aktivity a dosiahnutych vystupov bude zavisiet’
od spoluprace medzi projektovym timom a odbornymi
pracovnikmi aktivity. Zabezpeci ju:

Projektovy manazment:

Clenovia projektového timu zabezpecia administrativnu podporu
¢lenom timu odbornych pracovnikov. Projektovy manazér bude
uzko komunikovat’ so zodpovednou osobou aktivity a bude
zodpovedny za dodrzanie ¢asovych medznikov aktivity.

Tim odbornych pracovnikov:
Riesitel'sky kolektiv bol navrhnuty tak, aby bolo nielen mozné
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splnit’ ciel’ aktivity a vSetky ¢innosti vyplyvajace znej, ale
zabezpeCit’ aj nadvédznost’ vysledkov a €innosti aktivity. Uvedené
¢innosti nie su chapané izolovane, ale skor ako d’alsi z krokov pri
skvalitiovani vyucby a prepojovani poznatkov a praktickych
skusenosti ziskanych pocas vyucby svyznamnou podporou
informacno — komunika¢nych technologii. Kazdy z ¢lenov timu
odbornych pracovnikov mé svoju hlavnu oblast odborného
zaujmu, ktoré sa navzajom dopliiiaju a tvoria jeden logicky celok.

Financény manaZment:

Cerpanie rozpo&tu aktivity bude koordinované finanénym
manazérom projektu, ktory vytvori detailny mesa¢ny plan
¢erpania rozpoctu pre tto aktivitu.

Ziskavanie spatnej vazby:

Spéatna vazba bude ziskavand od odbornych pracovnikov
priebezne pocas celej doby realizacie projektu. Po pilotnom
overeni pripravenych multimedialnych programov budeme
ziskavat’ spdtni vizbu od Studentov. Informécie budu zbierané
prostrednictvom dotaznikov a budi vyhodnocované pravidelne
v 3 — mesacnych intervaloch. Tento systém bude ucinnym
prostriedkom pre pravidelné dosahovanie vystupov aktivity.
Vysledky spétnej vézby budu zapracované do vystupov aktivity.

Prenos know — how:

Aktivita bude realizovana v uzkej spolupraci s Fakultou riadenia
a informatiky, ktorej pracovnici st expertmi v oblasti e-learningu
na Slovensku, ¢im bude zabezpefend vysokéd kvalita Cinnosti
aktivity. Zilinska univerzita kazdoro¢ne organizuje medzinarodny
seminar ,E-learning na Slovensku av Cechach® , odborni
zamestnanci sa pravidelne zGc¢astiiuju na konferenciach k danej
problematike. Najnovsie informécie a skdsenosti pri vyuZivani e-
learningu vo vzdeldvani na technickych univerzitach budu
prenasané prostrednictvom ucasti univerzitnych pracovnikov na
medzinarodnej konferencii ,,Computer based learning in science®,
ktora sa uskuto¢nuje kazdé dva roky v réznych krajinach sveta.

Pilotné overovanie:

Multimedialne programy budu v zavere¢ne;j Casti projektu pilotne
implementované do vyucby vybranych predmetov na troch
fakultiach: Fakulta prirodnych vied, Strojnicka fakulta a Fakulta
prevadzky ekonomiky dopravy aspojov. Pilotné testovanie
prebehne na vybranej vzorke internych a externych Studentov.
Pripomienky Studentov sa zapracuju do finalnych verzii
multimedialnych programov.

Vplyv na konkurencieschopnost’ a hospodarsky rast:

Realizacia aktivity pomoZe posilnit’ konkurencieschopnost’ ZU v
spektre vysokych $kol. Realizécia aktivity tak bude mat’ priamy
dopad na vSetkych ucastnikov vyucovacieho procesu a nepriamy -
regionalny dopad, ktory mézeme charakterizovat’ napr. cez vyssiu
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kvalitu celozivotného vzdelavania.

Ciel'ova skupina

1. Vysokoskolski uitelia Zilinskej univerzity v Ziline — 12
Vekova Struktira od 26 do 65 rokov

2. Studenti Zilinskej univerzity v Ziline — 125
Vekova Struktira od 18 do 26 rokov, Studenti denného
a externého Stadia.

Vystupy aktivity

1. Multimedialne vyu¢bové programy.

2. Ucebné¢ materidly (textové subory pre prednasky
a cvicenia, videosekvencie a d’alSie u¢ebné materialy).

3. Ucebné pomocky (vyucbové CD/DVD).

4. Prirucka pre tvorbu interaktivnych vyukovych kurzov.

Vystupy z pohladu fakult:

Fakulta prevadzky ekonomiky dopravy a spojov:

Pre predmety Elektronicky obchod a Softvérové inzinierstvo,

ktoré su zabezpeCované Katedrou spojov Fakulty PEDAS,

v rdmci Studijnych programov Postove technologie a Elektronicky

obchod a manazment:

1. Multimedialne vyucbové programy.

2. Ucebné materialy (textové subory pre prednadky a cvicenia,
videosekvencie a d’alsie uc¢ebné materialy).

3. Ucebné pomocky (vyucbové CD/DVD).

4. Prirucka pre tvorbu interaktivnych vyukovych kurzov.

Fakulta prirodnych vied:

Pre Studijny program Mediamatika a kultarne dedi¢stvo:

1. Multimedidlny vyucbovy program.

2. Ucebné materialy ((textove subory pre prednasky z oblasti
knizni¢no - informacnych zdrojov, webovych technologii,
informacno — komunikaénych technologii, elektronicke;j
komunikacie a organiz&cie poznania, acvicenia z oblasti
kniznicno - informaénych zdrojov, webovych technologii,
informacno — komunikacnych technologii, elektronickej
komunikéacie a organizacie poznania).

3. Ucebné pomocky (vyucbové CD/DVD z oblasti knizni¢no —
informacnych zdrojov, webovych technologii, informacno —
komunika¢nych technoldgii, elektronickej komunikacie
a organizacie poznania).

Strojnicka fakulta:

1. Multimedialne vyucbové programy a CD:
e Programovanie NC strojov arobotov - aplikéacia
multimedialneho  programu  pre  vyucbu ru¢ného
a automatizovaného spésobu programovania NC strojov a
pre ovladanie riadiaceho systému HEIDENHAIN TNC
426 a multimedialny program pre programovanie robota
PR 32-E

e Automatizaciu technologickej pripravy vyroby I a Il —
pre pocitatovu podporu vyroby pomocou CAD/CAM
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systtmu - Pro/ENGINEER - technologicke operéacie
sustruzenia a technologické operacie frézovania, po
dopracovani vyu¢bového CD pre vyrobu plechovych
suciastok pre CAM systém LANTEK,

e Technologia automatizovanej vyroby — automatizacia
strojarskych technoldgii, automatizacia predvyrobnych
vyrobnych a povyrobnych etép,

e CA systétmy atechnolégie - pocitatova podpora
Vv strojarskom podniku zamerana predovsSetkym na oblast’
navrhu konstrukcie, pripravy technologie, podpora
vyroby, montéze, logistiky, planovania a riadenia vyroby
ako i riadenia kvality

e Automatizacia montaze - systémove zameranie na
automatizdciu  montdznych procesov, automatizaciu
montaznych systémov a automatizaciu montaznych
prostriedkov.

2. Ucebné materialy:

e Programovanie NC strojov a robotov
Textové subory pre prednadsky z oblasti automatizovaného
programovania NC strojov, TPV — pre obrdbanie na NC strojoch -
sposoby programovania, programovacie systémy
automatizovaného programovania (hlavny predstavitelia, princip
prace, tvorba partprogramu, makra), NC procesor, CL data, NC
postprocesor, Priemyselné roboty - rozdelenie, zakladné
konstrukéné typy, zakladné programovacie techniky, pocitacova
podpora riadenia vyroby na robotizovanych pracoviskach
Textové sibory pre cvienia - vyucbu rucného
a automatizovaného spdsobu programovania praca s CAD/CAM
systtmom EdgeCAM, AlphaCAM, vyucba jazyka pre
programovanie robota

¢ Roboty a manipulatory - textové subory pre
Textové subory pre prednasky Zakladné pojmy a definicie.
Systemové chapanie robotov a manipulatorov. Kilasifikacia
robotov a manipulatorov. a iné.
Textové stibory pre cvi¢enia Robotizované pracoviskd — modely
popisu ¢innosti robota na pracovisku.

e Automatizaciu technologickej pripravy vyroby |
Textové subory pre predndSky - zoblasti automatizovanej
integrovanej vyroby,

Textové subory pre cvienia - technologické operécie
sustruzenia

e Automatizaciu technologickej pripravy vyroby Il
Textové subory pre prednasky

priprava textovych stborov pre prednasky z oblasti expertnej
podpory navrhu technologickej dokumentéacie.
Textové subory pre cvifenia - pocitatova podpora vyroby
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pomocou CAD/CAM systému -Pro/ENGINEER - technologickeé
operéacie frézovania

3. Ucebné pomocky:

e Vyucbové CD pre vyrobu plechovych suciastok,
modifikacia programu pre vyucbu CAD/CAM systému
Pro/ENGINEER doplnenie resp. Uprava multimedidlneho
programu pre programovanie robota PR 32.

Sposob ziskavania
spatnej vazby

Spéatnd vazba bude ziskavana od odbornych pracovnikov
priebezne pocas celej doby realizacie projektu. Po pilotnom
overeni pripravenych multimedidlnych programov budeme
ziskavat’ spdtni vizbu od Studentov. Informacie budu zbierané
prostrednictvom dotaznikov a bud( vyhodnocované pravidelne
v 3 — mesacnych intervaloch. Tento syst¢ém bude U¢innym
prostriedkom pre pravidelné dosahovanie vystupov aktivity.
Vysledky spétnej vazby budu zapracované do vystupov aktivity.
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