Agentira *~8
Ministerstva skolstva SR Rar———

pre strukturalne fondy EU k

DODATOK €. 3 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO

uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny z&konnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov a v zmysle zakona ¢.
528/2008 o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Europskeho spoloc¢enstva
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W e
-

ITMS kod Projektu: 26110130012

FINANCNEHO PRiISPEVKU

CISLO ZMLUVY: 016/2008/1.1/0OPV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku, registracné ¢islo
dodatku 016/2008/1.1/0PV/D03 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod 1

VZP medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov

sidlo

ICO
DIC
konajuci

v zast(peni®

nazov
sidlo
ICO

DIC
konajdci

: Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky
: Stromové 1, 813 30 Bratislava

Slovenska republika

: 00164381
: 2020798725
: Prof. Ing. Jan Mikolaj, CSc.

: Agentura Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky

pre Strukturalne fondy EU

: Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava

Slovenské republika

: 31819494
: 2022295539
- Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia zo diia 30.11.2007

(d’alej len ,,Poskytovatel)

1 Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel’sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho

organu

Eurépska tnia
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Prijimatel’
nézov : Gymnazium
sidlo : Velka Okruzna 22, 010 01 Zilina
Slovenské republika
zapisany v . registri organizacii
konajuci : Mgr. Peter Balko
1CO : 00160890
DIC : 2021508335
banka : Dexia banka Slovensko a.s.

Cislo G¢tu (vratane predéislia) a kod banky

zélohové platby:? a)

b) —
predfinancovanie:® a)
b)
refundacia:* a)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
Clanok 1

Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa dohodli na zmene Zmluvy o0 poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku ¢. 016/2008/1.1/OPV (d’alej len ,,Zmluva®), kéd ITMS Projektu 26110130012
v zneni Dodatku ¢. 1 — registra¢né ¢islo Dodatku 016/2008/1.1/0OPV/D01 a Dodatku ¢. 2 —
registraéné &islo Dodatku 016/2008/1.1/0PV/D02, uvedenej v Clanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

(1) V prilohe ¢ 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP* sa tabulka ,,Aktivity a prispevok
aktivit k vysledkom projektu* nahréddza novou tabulkou ,,Aktivity a prispevok aktivit
k vysledkom projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 1 k Dodatku €. 3.
Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 3 sa stava neoddelitel'nou stéastou Zmluvy.

(2) 'V prilohe ¢ 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP* sa tabulka ,,Rozpocet realizacie
jednotlivych aktivit“ nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet realizacie jednotlivych
aktivit®,

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite
4 Ak sa nehodi, preciarknite



3)

4)
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Nova tabul’ka je prilohou ¢. 2 k Dodatku ¢. 3.
Priloha ¢. 2 k Dodatku ¢. 3 sa stava neoddeliteI'nou sucast’ou Zmluvy.

V prilohe ¢ 4 Zmluvy ,,Rozpocet projektu“ sa tabulka ,,Rozpocet projektu a
komentar Kk rozpoétu projektu® nahrddza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a
komentar k rozpoctu projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou €. 3 k Dodatku €. 3.
Priloha ¢. 3 k Dodatku ¢. 3 sa stava neoddelitel'nou stéastou Zmluvy.

V prilohe & 6 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu* sa tabulka ,,Podrobny
popis aktivity ¢. 6“ nahrddza novou tabulkou ,,Podrobny popis aktivity ¢. 6.

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 4 k Dodatku €. 3.
Priloha ¢. 4 k Dodatku ¢. 3 sa stava neoddelitel'nou stéastou Zmluvy.

Ostatné ustanovenia Zmluvy ostavaju nezmenené.

1)

(2)

3)

4)

()

Clanok 3

Pre ucely tohto Dodatku sa VSeobecné zmluvné podmienky k Zmluve o poskytnuti
nenavratného finanéného prispevku oznacuju ako ,VZP*, Zmluva o poskytnuti
nenavratného finan¢ného prispevku bez VZP aostatnych priloh sa oznaCuje ako
»Zmluva o poskytnuti NFP*“ a zmluva o poskytnuti nenavratného finan¢ného
prispevku, VZP a ostatné prilohy sa oznac¢uje ako ,,Zmluva“.

Tento Dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku dostane
Prijimatel’ 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku ulozeného u
Poskytovatela.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a ddsledne precitali, jeho
obsahu a pravnym ucinkom z neho vyplyvajacich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatocne jasné, urité a zrozumitel'né, vyjadrujice ich slobodni a vaznu volu.
Podpisujace osoby sU opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho
podpisali.

Tento Dodatok nadobuda platnost a ucinnost diiom podpisu oboma zmluvnymi
stranami. Ak tento Dodatok bude podpisany v rézny den, Dodatok nadobtda platnost’ a
ucinnost’ diiom, pocas ktorého bol pripojeny posledny podpis.

Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucastou Zmluvy.



ITMS kod Projektu: 26110130012

Za Poskytovatela v Bratislave, dna:

POAPIS: .eeiiieceeeee e,
Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastupes® Poskytovatela
Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimatel’a v Ziline, dita:

POdPIS: oo
Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastupcu® Prijimatel’a

Prilohy:

Priloha ¢. 1: Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom projektu
Priloha ¢. 2: Rozpodet realizacie jednotlivych aktivit

Priloha ¢. 3: Rozpocdet projektu a komentar k rozpo¢tu projektu
Priloha ¢. 4: Podrobny popis aktivity ¢. 6

5 Ak sa nehodi, preciarknite
6 Ak sa nehodj, preciarknite
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Priloha ¢.1 k Dodatku ¢.3 k Zmluve o poskytnuti NFP
Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom Projektu

Vizba na meratel'ny
Nézov aktivit ukazovatel vysledku (nazov Merna Pocet
y merate'ného ukazovatela jednotka | jednotiek
vysledku)
Hlavné aktivity (Cislo / nazov)
Pocet zamestnancov
zapojenych do vzdelavacich pocet 2
aktivit projektu
Pocet ziakov/Studentov
1.1/ Projektové vyucovanie zapojenych do realizacie podet 60
s vyuzitim IKT a e- aktivit projektu
learningového systému Moodle
v predmete fyzika Pocet
novovytvorenych/inovovanych |  pocet
ucebnych materialov 24
Pocet §kol jenych d
oget Sl zapojenfeh do |y
realizacie aktivit projektu
Pocet zamestnancov
zapojenych do vzdelavacich pocet 2
aktivit projektu
Pocet ziakov/Studentov
1.2/ Projektové vyucovanie zapojenych do realizacie pocet 30
s vyuzitim IKT a e- aktivit projektu
learningového systému Moodle
v predmete bioldgia Pocet
novovytvorenych/inovovanych | pocet
ucebnych materidlov 24
Pocet §kol jenych d
oc_e ,S .O Zal_)(),Jenyc_ © pocet 1
realizécie aktivit projektu
Pocet zamestnancov
1.3/ Projektové vyuSovanie zapojenych do vzdelavacich pocet 2
s vyuzitim IKT a e- aktivit projektu
Iearnlngoveho,sy§temu Moodle poset Ziakov/studentov
v predmete chémia zapojenych do realizacie podet 30
aktivit projektu
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Pocet
novovytvorenych/inovovanych
ucebnych materidlov

pocet

24

Pocet §kol zapojenych do
realiz&cie aktivit projektu

pocet

1.4/ Projektové vyucovanie

s vyuZitim IKT a e-
learningového systému Moodle
v predmete matematika

Pocet zamestnancov
zapojenych do vzdelavacich
aktivit projektu

Pocet ziakov/Studentov
zapojenych do realizécie
aktivit projektu

pocet

60

Pocet
novovytvorenych/inovovanych
ucebnych materialov

pocet

24

Pocet §kol zapojenych do
realizacie aktivit projektu

pocet

2.1/ Projektové vyucovanie

s vyuzitim IKT a e-
learningového systému Moodle
v predmete slovensky jazyk a
literatdra

Pocet zamestnancov
zapojenych do vzdelavacich
aktivit projektu

pocet

Pocet ziakov/Studentov
zapojenych do realizécie
aktivit projektu

pocet

30

Pocet
novovytvorenych/inovovanych
ucebnych materialov

pocet

24

Pocet skol zapojenych do
realizacie aktivit projektu

pocet

3.1/Projektové vyucovanie

s vyuZitim IKT a e-
learningového systému Moodle
v predmete Umenie a kultura

Pocet zamestnancov
zapojenych do vzdelavacich
aktivit projektu

pocet

Pocet ziakov/Studentov
zapojenych do realizécie
aktivit projektu

30

Pocet
novovytvorenych/inovovanych
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ucebnych materidlov 24

Pocet skol zapojenych do

L - . ocCet 1
realizacie aktivit projektu P

Pocet zamestnancov
zapojenych do vzdelavacich pocet 2
aktivit projektu

Pocet ziakov/Studentov
3.2/ Projektove vyuc€ovanie zapojenych do realizacie pocet 30
s vyuzitim IKT a e- aktivit projektu
learningového systému Moodle

v predmete dejepis Pocet
novovytvorenych/inovovanych | pocet
ucebnych materidlov 24

Pocet §kol zapojenych do
realiz&cie aktivit projektu




Priloha ¢.2 k Dodatku ¢.3 k Zmluve o poskytnuti NFP
Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit

ITMS kdéd Projektu: 26110130012

learningového systemu
Moodle v predmete
Umenie a kultara

Aktivita Opravnené vydavky N?;J:\\:Esne Vydavky celkovo
v SKK/EUR v SKK/EUR v SKK/EUR
Hlavné aktivity (Cislo / nazov)
Projektové vyucovanie 567 300,00/ 0,00/ 567 300,00/
s vyuzitim IKT a E-
learningového systemu 18 830,91 0,00 18 830,91
Moodle v predmete
Fyzika
Projektové vyucovanie 539 900,00/ 0,00/ 539 900,00/
s vyuzitim IKT a E-
learningového systému 17921,40 0,00 17921,40
Moodle v predmete
Biologia
Projektové vyucovanie 555 900,00/ 0,00/ 555 900,00/
s vyuzitim IKT a E-
learningového systému 18 452,50 0,00 18 452,50
Moodle v predmete
Chémia
Projektové vyucovanie 579 700,00/ 0,00/ 579 700,00/
s vyuzitim IKT a E-
learningového systemu 1924251 0,00 1924251
Moodle v predmete
Matematika
Projektové vyucovanie 398 900,00/ 0,00/ 398 900,00/
s vyuzitim IKT a E-
learningového systému 1324105 0,00 1324105
Moodle v predmete
Slovensky jazyk a
literatdra
Projektové vyucovanie 398 900,00/ 0,00/ 398 900,00/
s vyuzitim IKT a E-
13 241,05 0,00 13 241,05
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Projektové vyucovanie 524 500,00/ 0,00/ 524 500,00/
s vyuzitim IKT a E-
7. | learningového systému 17410,21 0,00 17410,21
Moodle v predmete
Dejepis
Zariadenie a vybavenie 814 450,00/ 0,00/ 814 450,00/
8. | projektu
27 034,79 0,00 27 034,79
273 252,50/ 0,00/ 273 252,50/
9. | Rizikova prirazka
9 070,32 0,00 9 070,32
Podporné aktivity
Riadenie projektu 790 280,00/ 0,00/ 790 280,00/
26 232,49 0,00 26 232,49
Publicita a informovanost’ 82 330,00/ 0,00/ 82 330,00/
2 732,86 0,00 2732,86
CELKOVO 0,00/ 5525 412,50/
0,00 183 410,09
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Priloha €. 3 k Dodatku ¢. 3 k Zmluve o poskytnuti NFP
Rozpocet projektu a komentar k rozpoétu projektu (v SKK/EUR na dve desatinné miesta)

Ciselnik Jednotk Podet Vydavky spolu Vydavky Priradenie Rizikov
Nazov polozky rozpoétu opravnen jednotie Maximalna spolu v EUR, Komentar k rozpoétu k aktivitam é

. a . . v SKK . 5 >

ych [3 jednotkova konverzny projektu polozky
vydavkov cena kurz 30,126
A [ B8 [/ 8 | c /0o |l €€ ] F=0*c . | ' ] i |
1. Koordinacia projektu a podporné aktivity SKK EUR

1.1. Personélne vydavky interné 193 280,00 6 415,72
Administrativny personal 37 500,00 124477

typ vztahu: na zéklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)
hodinova mzda: uréena na zéklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov
planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 4-5 hodin
N 5 osoboho Vypocet jednotkovej ceny prace:
1.1.1.1.|Finanény manazér 610620 dina 100 275,00 27 500,00 912,83 [(PIF)*1,2]*1.352 = [(27629/163)*1,2]*1,352
= 275. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného,
Casu; 1,2 = 20 % = valorizicia (inflacia,
zvy$enie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

11,12,
13,14,
21,3.1,32

typ vztahu: na zaklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)
hodinova mzda: uréena na zaklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov
planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesac¢nou vymerou 2-3 hodiny
1.1.1.2.|Asistent finanéného manazéra 610620 giﬁmho 50 200,00 10 000,00 331,94 Kg‘/’l‘:’)‘i‘i2]*1";:;0;"0[‘2{)09 . /izg§*1’2]f£2%eé
= 200. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného
Gasu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvySenie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

11,12,
13,14,
2.1,31,32

1.1.2.|Riadiaci personal 124 430,00 4 130,32
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1.1.21.

Projektovy manazér

610620

osoboho
dina

60

222,00

13 320,00

442,14

typ vztahu: na zéklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)

hodinova mzda: uréena na zéklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov

planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 2,5 hodiny
Vypocet jednotkovej ceny prace:
[(P/F)*1,2]¥1,352 = [(22304/163)*1,2]*1,352
= 222. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného
Casu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvySenie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

11,12,
13,14,
21,3.1,32

1.1.2.2.

Asistent projektového manazéra

610620

osoboho
dina

50

151,00

7 550,00

250,61

typ vztahu: na zéklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)

hodinova mzda: uréena na zéklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov

planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 2-3 hodiny
Vypocet jednotkovej ceny prace:
[(P/F)*1,2]¥1,352 = [(15171/163)*1,2]*1,352
= 151. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného
Casu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvy$enie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

11,12,
13,14,
21,3.1,32
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1.1.23.

Koordinator odbornej aktivity ¢. 1.1 - fyzika

610620

osoboho
dina

60

222,00

13 320,00

442,14

typ vztahu: na zéklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)

hodinova mzda: uréena na zéklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov

planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 2,5 hodiny
Vypocet jednotkovej ceny prace:
[(P/F)*1,2]¥1,352 = [(22304/163)*1,2]*1,352
= 222. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného
Casu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvySenie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

[y

A

1.1.2.4.

Koordinator odbornej aktivity €. 1.2 -
biol6gia

610620

osoboho
dina

60

218,00

13 080,00

434,18

typ vztahu: na zéklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)

hodinova mzda: uréena na zéklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov

planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 2,5 hodiny
Vypocet jednotkovej ceny prace:
[(P/F)*1,2]¥1,352 = [(21902/163)*1,2]*1,352
= 218. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného
Casu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvy$enie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

[y

2
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1.1.25.

Koordinator odbornej aktivity €. 1.3 -
chémia

610620

osoboho
dina

60

218,00

13 080,00

434,18

typ vztahu: na zéklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)

hodinova mzda: uréena na zéklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov

planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 2,5 hodiny
Vypocet jednotkovej ceny prace:
[(P/F)*1,2]¥1,352 = [(21902/163)*1,2]*1,352
= 218. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného
Casu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvySenie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

[y

3

1.1.2.6.

Koordinator odbornej aktivity €. 1.4. -
matematika

610620

osoboho
dina

60

266,00

15 960,00

529,77

typ vztahu: na zéklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)

hodinova mzda: uréena na zéklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov

planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 2,5 hodiny
Vypocet jednotkovej ceny prace:
[(P/F)*1,2]¥1,352 = [(26725/163)*1,2]*1,352
= 266. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného
Casu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvy$enie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

[y

4
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1.1.27.

Koordinator odbornej aktivity €. 2.1 -
slovensky jazyk a literatira

610620

osoboho
dina

60

292,00

17 520,00

581,56

typ vztahu: na zéklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)

hodinova mzda: uréena na zéklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov

planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 2,5 hodiny
Vypocet jednotkovej ceny prace:
[(P/F)*1,2]¥1,352 = [(29337/163)*1,2]*1,352
= 292. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného
Casu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvySenie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

N

A

1.1.28.

Koordinator odbornej aktivity €. 3.1 -
esteticka vychova

610620

osoboho
dina

60

292,00

17 520,00

581,56

typ vztahu: na zéklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)

hodinova mzda: uréena na zaklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov

planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 2,5 hodiny
Vypocet jednotkovej ceny prace:
[(P/F)*1,2]¥1,352 = [(29337/163)*1,2]*1,352
= 292. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného
Casu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvy$enie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

w

A
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1.1.2.09.

Koordinator odbornej aktivity ¢. 3.2 -
dejepis

610620

osoboho
dina

60

218,00

13 080,00

434,18

typ vztahu: na zéklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)

hodinova mzda: uréena na zéklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov

planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 2,5 hodiny
Vypocet jednotkovej ceny prace:
[(P/F)*1,2]¥1,352 = [(21902/163)*1,2]*1,352
= 218. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného
Casu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvySenie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

w

2

1.1.3.

Iny personal

31 350,00

1 040,63

1.1.3.1.

ManaZzér publicity

osoboho
dina

0,00

0,00

0,00

1132

Pracovnik pre verejné obstaravanie

osoboho
dina

0,00

0,00

0,00

1.1.33.

Programovanie webstranok, portalov a
udrzba IS

osoboho
dina

0,00

0,00

0,00

1.1.34.

Specialista pre IT (spravca siete)

610620

osoboho
dina

100

222,00

22 200,00

736,90

typ vztahu: na zaklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)

hodinova mzda: uréena na zaklade su¢asnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov

planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 4-5 hodin.
Vypocet jednotkovej ceny prace:
[(P/F)*1,2]*1,352 = [(22304/163)*1,2]*1,352
= 222. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného
Casu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvySenie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

11,12,
13,14,
2.1,31,32
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typ vztahu: na zéklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)
hodinova mzda: urena na zaklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov
planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesac¢nou vymerou 2-3 hodiny. 11.1.2
& . osoboho Vypocet jednotkovej ceny prace:|. )
1.1.3.5.|Specialista pre IT (web stranka) 610620 dina 50 183,00 9 150,00 303,72 [(PIF)*1,2]*1.352 = [(18386/163)*1,2]*1,352 13,14,
L 2.1,3.1,32
= 183. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného
Casu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvy$enie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela
1.2. Cestovné nahrady ** 0,00 0,00
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00 0,00
1.2.2,| Tuzemske pracovné cesty (cestovné projekt 0 0,00 0,00 0,00
nahrady v sulade s platnymi limitmi) **
Zahrani€né pracovné cesty (cestovné
1.2.3.|néhrady v sulade s platnymi limitmi)** v projekt 0 0,00 0,00 0,00
pripade potreby
1.3. Personélne vydavky externé 57 000,00 1892,05
1.3.1.|Administrativny personal 0,00 0,00
1.3.1.1.|Finan&ny manazer gisn‘;b"h" 0,00 0,00
1.3.1.2.|Administrativny pracovnik 8;?0h0 0,00 0,00
1.3.1.3.]... Iné (dopinit) gisn‘;b"h" 0 0,00 0,00 0,00
1.3.2.|Riadiaci personal 0,00 0,00
1.3.2.1.|Projektovy manazér saci)oho 0,00 0,00
13.2.2. Iv(f)ordlnator odbornej aktivity €. (doplnit o_soboho 0 0,00 0,00 0,00
Cislo) dina
1.3.2.3.|.....Iné (dopinit) osobono 0 0,00 0,00 0,00
1.3.3.|Iny personal 57 000,00 1892,05
typ vztahu: na zaklade Obchodného resp.
Obcianskeho zékonnika (zmluva o sluzbach,
osoboho mandéatna zmluva, prikazna zmluva) 1.1,1.2,
1.3.3.1.|Manazér publicity 637005 N 100 300,00 30 000,00 995,82]hodinova sadzba: uréend na zaklade|l.3, 1.4,
dina . . . .
cenového prieskumu trhu v nasej lokalite 2.1,3.1,3.2
planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 4-5 hodin
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typ vztahu: na zaklade Obchodného resp.
Obcianskeho zékonnika (zmluva o sluzbach,
mandéatna zmluva, prikazna zmluva)

osoboho hodinovd sadzba: uréend na zéaklade|l.1,1.2,
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 637005 dina 45 600,00 27 000,00 896,24 |cenového prieskumu trhu v naSej lokalite 1.3,1.4,
planovany rozsah prace uréeny odbornym|2.1, 3.1, 3.2
odhadom rozsahu jednotlivych obstaravani,
max. rozsah 6 mesiacov s priemernou
mesacnou vymerou 7,5 hodiny
13323, I?rog]ramovanle webstranok, portalov a o_soboho 0 0,00 0,00 0,00
udrzba IS dina
1.3.3.4.|... Iné (doplnit) 3;‘2’0“0 0 0,00 0,00 0,00
1.4. Ostatné vydavky - nepriame 0,00 0,00
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material projekt 0 0,00 0,00 0,00
142 Na]_om priestorov pre administraciu projekt 0 0,00 0,00 0,00
projektu
143, _Telekomunlkacne poplatky, postovné a projekt 0 0,00 0,00 0,00
internet
1.4.4.|Energie, upratovanie projekt 0 0,00 0,00 0,00
1.4.5.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00 0,00
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00 0,00
1. | Spolu 250 280,00 8 307,77

. Zariadenie a vybavenie projektu

Zariadenie a vybavenie (krizové

" spolufinancovanie - obstaranie

2.1.1.|Stolny pocita¢ alebo notebook ks 0 0,00 0,00 0,00
2.1.2.|Aplikacny softvér ks 0 0,00 0,00 0,00
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00 0,00
2.1.4.|Tlaciaren ks 0 0,00 0,00 0,00
2.1.5.|Multifunk¢éné zariadenie ks 0 0,00 0,00 0,00
2.1.6.|Dataprojektor ks 0 0,00 0,00 0,00
217, Digitalny fotoa!)grét pre Ucely ks 0 0,00 0,00 0,00
fotodokumentécie
2.1.8.|Skener ks 0 0,00 0,00 0,00
2.1.9.]... Iné (doplnit) ks 0 0,00 0,00 0,00

2.2.1.

Zariadenie a vybavenie (mimo

" krizového spolufinancovania)

Stolny pocita¢ alebo notebook

633002

15

25 000,00

779 450,00

375 000,00

25 873,00

12 447,72

stolny pocitac/notebooky ako prostriedok pre
zavedenie e-learningu do vyucby pre jednu
skupinu 15 Studentov

Specifikacia: procesor IntelDuo Core, RAM
2GB, HDD 320, LCD 17"

zmluvny vztah: dodavatel'sky

cena: stanovena na zéklade prieskumu trhu

11,12,
13,14,
2.1,31,32

2.2.2.

Aplikaény softvér

633013

15

4 000,00

60 000,00

1991,64

aplikacny softvér k stolovému pocitacu alebo
notebook, pozostava: MS Office, antivirus
ESET

cena: stanovena na zéklade prieskumu trhu

11,12,
13,14,
21,3.1,32

RP




ITMS kéd projektu:26110130012

2.2.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00 0,00

digitdlna  videokamera ako  didakticky
prostriedok pre snimanie pokusov al.1,1.2,
2.2.4.|Digitalna video kamera 633004 ks 1| 18950,00 18 950,00 629,02|nahravanie sa Studentov na jazykovych|1.3, 1.4, RP
predmetoch 2.1,3.1,3.2
cena: stanovena na zaklade prieskumu trhu

monochromatické laserové  multifunkéné

. . NP ) 11,1.2,
2.2.5. [Multifunkéné zariadenie 633002  |ks 1| 29000,00 29 000,00 962,6|7311adenie  pre realizaciu - projekiu - al; 57y 4 |gp
jednotlivych aktivit 2131 3.2
cena: stanovena na zéklade prieskumu trhu |77 777 T
digitlny fotoaparat spolu so softvérom 11 1.2
226 Digitalny fotoa,pe}rat pre Ucely 633004 ks 1 5 000,00 5 000,00 165,97 spracovania maEv‘arlalov \% er_oc!tacL didakticky 13 14 RP
fotodokumentacie prostriedok pre Ziakov a ucitelov 2131 3.2

cena: stanovena na zaklade prieskumu trhu

platno s trojnozkou, aby ho bolo mozné|1.1, 1.2,
2.2.7.|platno mobilné 633002 ks 3 15 000,00 45 000,00 1 493,73vyuzivat v dvoch réznych u¢ebniach 1.3,1.4, RP
cena: stanovena na zéklade prieskumu trhu 2.1, 3.1, 3.2

zavesna biela keramicka tabula, z ktorej sa

2 biela ( 11,12,
2.2.8.|biela tabula 633009  |ks 1| 15000,00 15 000,00 497,01|P0  Pripojeni  systému  E-beam - stanefy 'yt fgp
interaktivna tabula 2131 3.2

cena: stanovena na zéklade prieskumu trhu

zariadenie na prenos funkcii pocitac¢a na
interaktivnu tabulu, vdaka tomuto systémuj1.1, 1.2,
2.2.9.|E-BEAM systém 633002 ks 1 28 900,00 28 900,00 959,30|sa z tabule stane dotykom ovladany velky|1.3, 1.4, RP
monitor pocitaca 2.1,3.1,3.2
cena: stanovena na zéklade prieskumu trhu

didakticky prostriedok pre predmet Fyzika

2.2.10.|CoachLabll + meraci panel 633009 ks 1 13 500,00 13 500,00 448,12 . . A . 11 RP
cena: stanovena na zéklade prieskumu trhu
stpravy  didaktickych  prostriedkov ~ k

2.2.11.|Elab iterfejs 633009  |ks 7| 420000 29 400,00 975,90 tFey”Z‘i";‘(t:kem“ celku: Mechanika pre predmet|, RP
cena: stanovena na zaklade prieskumu trhu

2.2.12.|Adaptér 0519 633009 |ks 14 700,00 9 800,00 305,30|didakticky prostriedok pre predmet Fyzika f, | RP
cena: stanovena na zaklade prieskumu trhu

2.2.13.|Adaptér 0520 633009 ks 1 800,00 800,00 26,56|01dakticky prostriedok pre predmet Fyzika RP
cena: stanovena na zaklade prieskumu trhu

2.2.14.|senzor teploty (1300 oC) 633009 ks 1| 310000 3100,00 102,90didakticky prostriedok pre predmet Fyzika |, RP
cena: stanovena na zaklade prieskumu trhu

2.2.15. |senzor osvetlenia (do 200 Ix) 633009  |ks 1| 2500,00 2 500,00 82,98 didakticky prostriedok pre predmet Fyzika f, | RP

cena: stanovena na zéklade prieskumu trhu
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2.2.16.|senzor teploty do 110 oC 633009 |ks 1| 250000 2500,00 g2,9g|didakticky prostriedok pre predmet Fyzika 1, | RP
cena: stanovena na zaklade prieskumu trhu
2.2.17.|senzor zvuku 633009  |ks 1| 2400,00 2 400,00 79,67|didakticky prostriedok pre predmet Fyzika 1, RP
cena: stanovena na zaklade prieskumu trhu
didakticky prostriedok pre predmet Fyzika, 5
2.2.18.|diferenény senzor napétia 633009  |komplet 1| 300000 3000,00 99,58 ;;;"r:’éz’?;e kvintu a 5 kusov pre 1. rocnikf, ; RP
cena: stanovena na zéklade prieskumu trhu
2.2.19.|senzor pridu do 5A 633009  |ks 2| 350000 7 000,00 232,36|didakticky prostriedok pre predmet Fyzika 1, ; RP
cena: stanovena na zaklade prieskumu trhu
2.2.20.|senzor tlaku 633009  |ks 2| 390000 7/800,00 258,91 |didakticky prostriedok pre predmet Fyzika 1, ; RP
cena: stanovena na zaklade prieskumu trhu
2.2.21.|senzor magnetickej indukcie 633009  |ks 1| 320000 3200,00 106,22|didakticky prostriedok pre predmet Fyzika f, RP
cena: stanovena na zaklade prieskumu trhu
2.2.22.|senzor malého zrychlenia 633009  |ks 1| 560000 5 600,00 185,go|didakticky prostriedok pre predmet Fyzika |, RP
cena: stanovena na zaklade prieskumu trhu
2.2.23.|senzor teploty 0511 633009  |ks 2 900,00 1.800,00 59,75 didakticky prostriedok pre predmet Fyzika f, , RP
cena: stanovena na zaklade prieskumu trhu
2.2.24.|meracia Kladka 633009  |ks 2| 210000 4.200,00 139,41 |didakticky prostriedok pre predmet Fyzika ], ; RP
cena: stanovena na zaklade prieskumu trhu
2.2.25.|senzor sily 633009  |ks 2| 500000 10 000,00 331,g4|didakticky prostriedok pre predmet Fyzika 1, | RP
cena: stanovena na zaklade prieskumu trhu
2.2.26.|Ultrazvukovy senzor vzdialenosti 633009  |ks 2| 400000 8 000,00 265,55|didakticky prostriedok pre predmet Fyzika 1, | RP
cena: stanovena na zaklade prieskumu trhu
2.2.27.|mapy (dejepis) 633009 |sada 1| 11000,00 11 000,00 365,13 didakticky prostriedok pre predmet dejepis f, , ; 5 |gp
cena: stanovena na zaklade prieskumu trhu
2.2.28.|mikroskopy 633009  |ks 16|  1500,00 24 000,00 796,65|didakticky prostriedok pre predmet biologia 1, ; ; ,  |gp
cena: stanovena na zaklade prieskumu trhu
2.2.29. |preparatné stpravy 633009 |sada 1| 8000,00 8 000,00 265,55 didakticky prostriedok pre predmet biologia f, ; ; 5, |gp
cena: stanovena na zaklade prieskumu trhu
2230, nastenng obrazy rastlin, Zivo€ichov a 633009 sada 1| 30000,00 30 000,00 995,82 didakticky prostrledok,pre predmet biolégia 11,12 RP
ekosystémov cena: stanovena na zaklade prieskumu trhu

10
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didakticky prostriedok pre predmet
633013 ks 1| 15 000,00 15 000,00 497,91 | matematika 11,14 RP
cena: stanovena na zaklade prieskumu trhu

softvér k vyucbe finan¢nej matematiky a

22.3L. Statistiky

Odpisy dlhodobého

" hmotného/nehmotného majetku

Odpisy dlhodobého .
231 hmotného/nehmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00 0,00
2.3.2.|Finanény lizing - odpisy mesiac 0 0,00 0,00 0,00

. Poistenie, opravy a tdrzba 35 000,00 1161,79

vydavky na poistenie vybavenia a zariadenia
zakupeného a financovaného z projektu,
poistenie majetku poc¢as celej doby realizacie|1.1, 1.2,
2.4.1|Poistenie 637015 projekt 1 35 000,00 35 000,00 1 161,79]projektu 1.3, 1.4, RP
vySka poisteného uréend na zaklade|2.1, 3.1, 3.2
predbezného odhadu a obstaravacej ceny|
poisteného majetku

2.4.2|Udrzba a opravy zariadenia/vybavenia projekt 0 0,00 0,00 0,00
2.|Spolu 814 450,00 27 034,79]15%

11



ITMS kéd projektu:26110130012

3. Monitoring a hodnotenie projektu
3.1. Personalne vydavky interné
3.1.1.|Manazér monitoringu 8;?0h0 0 0,00 0,00 0,00
312 Expe_rtl;y a posudky tyk_ajuce sa o;oboho 0 0,00 0,00 0,00
monitoringu a hodnotenia dina
3.1.3.|... Iné (doplnit) g;‘;b"h" 0 0,00 0,00 0,00
3.2. Cestovné nahrady ** 0,00 0,00
321, Prevadzka vozidla organizacie v projekt 0 0,00 0,00 0,00
tuzemsku*
Tuzemské pracovné cesty (cestovné .
32.2. nahrady v stlade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné
3.2.3.|nahrady v stlade s platnymi limitmi)** v projekt 0 0,00 0,00 0,00
pripade potreby
3.3. Personalne vydavky externé 540 000,00 17 924,72
typ vztahu: na zaklade Obchodného resp.
Obcianskeho zékonnika (zmluva o sluzbach,
mandéatna zmluva, prikazna zmluva)
osoboho hodinova sadzba: uréenda na zéklade 11,12,
3.3.1.[Manazér monitoringu 637005 : 700 600,00 420 000,00 13 941,45 . . ’ . . 1.3, 1.4, RP
dina cenového prieskumu trhu v nasej lokalite
. . . ) 2.1,31,32
planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 29 - 30
hodin
typ vztahu: na zéklade Obchodného resp.
Obcianskeho zékonnika (zmluva o sluzbach,
Expertizy a posudky tykajuce sa osoboho mandéatna zmluva, prikazna zmluva) 11,12,
3.3.2.|>XpeMtizyap Y ykay 637011 . 200 600,00 120 000,00 3 9g3,27|mandatn: » prikazna z , 13,14, |RrP
monitoringu a hodnotenia dina hodinovd sadzba: ur€ena na zéklade
. - . . 2.1,31,32
cenového prieskumu trhu v naSej lokalite
planovany rozsah prace 24 mesiacov
3.3.3.|... Iné (dopnit) g;‘;b"ho 0 0,00 0,00 0,00
3.| Spolu 540 000,00 17 924,72
. Publicita a informovanie
. Publicita 82 330,00 2 732,86
farebné letaky formatu A5 a skladacky z
formatu A4 pre prezentaciu aktivit a 11,12,
4.1.1.|Letaky, skladacky 637003  |projekt 300 5,50 1 650,00 54,77|' _pre - p 13,14, |rP
vysledkov projektu
A . . 2.1,31,32
cena stanovena na zaklade prieskumu trhu
plagaty z jednotlivych aktivit pouzité pri
workshopoch, pre otvorenie hodin a pri 11,12,
4.1.2.|Plagaty 637003  |projekt 50 85,00 4 250,00 141,07 poch, p PMy3,1.4, |RP
konferencii
. . . 2.1,31,32
cena stanovena na zaklade prieskumu trhu
farebné vyhotovenie, format A5, min rozsah
10 stran, uréené pre Ucastnikov Vedeckej 11,12,
4.1.3.|Brozirky 637003  |projekt 80 80,00 6 400,00 212,44 , ureens p 13,14, |rP
konferencie Studentov 21 31 32

cena stanovena na zaklade prieskumu trhu

12
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zahffia néklady spojené so zabezpecenim
konferencie mimo arealu Skoly v Novej

Vedecka konferencia Studentov zamerana Dubnici (nezahffia persondine vydavky) 11,12,
4.14. a konter 637003  |projekt 1| 28330,00 28 330,00 940,38 1@ persol veavky) - 113,14, |rP
na publicitu projektu cena stanovend na zaklade predbezného| 21 31 3.2

prieskumu  orientovaného na prenajom
priestorov a technické zabezpecenie

poplatky za inzerciu o projekte bud v|1.1,1.2,
637003 projekt 1| 10 000,00 10 000,00 331,94 |elektronickom alebo printovom periodiku 13,14, RP
cena stanovena na zaklade prieskumu trhu 2.1, 3.1, 3.2

Inzercia v tlacenych alebo intrenetovych
‘|médiach

rozmer 297 mm(v) x 420 mm () pre|l.1, 1.2,
4.1.6.|informacna tabula 637003 ks 2 4 000,00 8 000,00 265,55 zabezpecenie publicity projektu 1.3,1.4, RP
cena stanovena na zaklade prieskumu trhu 2.1, 3.1, 3.2

rozmer 297 mm(v) x 420 mm (3), farebné
oznacenie miestnosti vyvesené na dverach
miestnosti projektového timu

cena stanovena na zaklade prieskumu trhu

11,12,
13,14, RP
21,3.1,32

4.1.7.|oznacenie miestnosti projektového timu 637003 ks 1 2 500,00 2 500,00 82,98

vSetky didaktické prostriedky a vybavenie
zariadené budl oznacené nalepovacimi
Stitkami s logami, min. rozmer 7,5 x 5 cm
cena stanovena na zéklade prieskumu trhu

11,12,
13,14, RP
21,3.1,32

4.1.8.|oznacenie vybavenia a zariadenia 637003 ks 100 45,00 4 500,00 149,37

rozmer 420 mm (v) x 297 mm () pre|l.1, 1.2,
4.1.9.{logo ESF 637003 ks 4 800,00 3 200,00 106,22|zabezpecenie publicity 1.3,1.4, RP
cena stanovena na zéklade prieskumu trhu 2.1, 3.1, 3.2

uréené do miestnosti projektového timu a prif1.1, 1.2,
4.1.10.|vlajka EU a SR 637003 ks 2 2 500,00 5 000,00 165,97]realizacii workshopov 1.3, 1.4, RP
cena stanovena na zaklade prieskumu trhu 2.1, 3.1, 3.2

v sUvislosti s rozpoc¢tovou polo¢kou 4.1.10

. .  Oc ~Ol11, 1.2,
4.1.11.|stojan na viajku - dvojramenny 637003  |ks 1| 850000 8 500,00 282,15|301an na Viajky pre zabezpecenie publicityf; 5 )" |gp
projektu 2131 3.2

cena stanovena na zaklade prieskumu trhu

4.| Spolu 82 330,00 2 732,86
1.1 Projektové vyu€ovanie s vyuzitim
. IKT a E-learningového systému Moodle
v predmete fyzika

Personélne vydavky interné - odborné
" Cinnosti

333 200,00 11 060,21

13
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51.1.

odborny pracovnik pre predmet fyzika

610620

osoboho
dina

600

222,00

133 200,00

4421,43

typ vztahu: na zéklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)

hodinova mzda: uréena na zéklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov

planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 25 hodin
Vypocet jednotkovej ceny prace:
[(P/F)*1,2]*1,352 = [(22304/163)*1,2]*1,352
= 222. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného,
Casu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvy$enie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

[y

A

5.1.2.

5.2.
5.2.1.

odborny pracovnik pre predmet fyzika

Cestovné nahrady **
Prevadzka vozidla organizacie *

610620

osoboho
dina

projekt

800

250,00

0,00

200 000,00

0,00
0,00

6 638,78

0,00
0,00

typ vztahu: na zéklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)

hodinova mzda: uréena na zéklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov

planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesac¢nou vymerou 33 - 34
hodin

Vypocet jednotkovej ceny prace:
[(P/F)*1,2]¥1,352 = [(25117/163)*1,2]*1,352
= 250. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného,
Casu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvySenie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

5.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné
nahrady v sulade s platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00

0,00

5.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné
nahrady v stlade s platnymi limitmi)** v
pripade potreby

Personélne vydavky externé - odborné

projekt

0,00

0,00

0,00

cinnosti
S isenpouontorviret IR ool N BT I I
5.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0,00 0,00 0,00
5.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov gaoaboho 0,00 0,00 0,00
5.3.4.]... Iné (doplinit) 0,00 0,00 0,00

14
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5.4. Ostatné vydavky - priame 114 000,00 3784,11
poplatky za prenajom miestnosti mimo areélu
5.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 636001 projekt 1 4 000,00 4.000,00 132,78]3koly, planované 2 workshopy 11
cena uréena na zaklade prieskumu trhu
5.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
5.4.3.|lektorov, odborny a organizacny personal projekt 0 0,00 0,00 0,00
(zabezpecené dodavatelsky)***
naklady spojené s odbornym grafickym
spracovanim pripravenych materidlov do e-
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 1| 60 000,00 60 000,00 1991,64|learningovej podoby a tlaé metodiky pre|1.1 RP
predmet Fyzika
cena uréena na zaklade prieskumu trhu
2 dvojtyzdiiové Skolenia pre odbornych
pracovnikov "Praca s PC pre pokrocilych" a
5.4.5.|Skolenia 637001 projekt 1| 50 000,00 50 000,00 1659,70|"VyuZzivanie e-learningu vo vzdelavani na|l.1

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre

strednej Skole)

naklady na ubytovanie, stravné a cestovné

cena uréend na zaklade prieskumu trhu
5.5. Podpora frekventantov 120 100,00 3 986,59

1.2 Projektové vyucovanie s vyuzitim

. IKT a E-learningového systému Moodle

v predmete Biolégia

Personalne vydavky interné - odborné
" éinnosti

15

315 800,00

10 482,64

5.5.1. PR 631001 projekt 1| 60 000,00 60 000,00 1991,64|pre odbornych pracovnikov v ramci aktivity|1.1
frekventantov vzdelavania v tuzemsku e . . .
pocas $koleni (10 dni a 10 noci)
Skoliaci material pre odbornych pracovnikov
5.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 1| 44 000,00 44 000,00 1460,53|pre potreby zvladnutia novych ucebnych]1.1
metod
podporné  prostriedky  pre  U€astnikov
5.5.3.|Prispevky pre frekventantov 633006 projekt 1| 14 000,00 14 000,00 464,71 workshopov a frekventantov aktivit (tasSka,|1.1
pero, bloky, kalkulacka a pod.)
obcerstvenie (€aj, mineralka, suché pecivo)
5.5.4.|Ob¢erstvenie 633016 projekt 1 2 100,00 2 100,00 69,71|pre Studentov a Ziakov, ktori sa zucastnia]l.1
workshopov
5.| Spolu 567 300,00 18 830,91
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6.1.1.

odborny pracovnik pre predmet biol6gia

610620

osoboho
dina

700

218,00

152 600,00

5 065,39

typ vztahu: na zéklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)

hodinova mzda: uréena na zéklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov

planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 29-30 hodin
Vypocet jednotkovej ceny prace:
[(P/F)*1,2]*1,352 = [(21902/163)*1,2]*1,352
= 218. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného,
Casu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvySenie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

[y

2

6.1.2.

6.2.
6.2.1.

odborny pracovnik pre predmet biol6gia

Cestovné nahrady **
Prevadzka vozidla organizacie *

610620

osoboho
dina

projekt

800

204,00

0,00

163 200,00

0,00
0,00

5417,25

0,00
0,00

typ vztahu: na zéklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)

hodinova mzda: uréena na zéklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov

planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 33-34 hodin
Vypocet jednotkovej ceny prace:
[(P/F)*1,2]*1,352 = [(20496/163)*1,2]*1,352
= 204. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného,
Casu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvy$enie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

[y

2

6.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné
néhrady v sUlade s platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00

0,00

6.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné
néhrady v sulade s platnymi limitmi)** v
pripade potreby

Personélne vydavky externé - odborné

projekt

0,00

0,00

0,00

" Cinnosti
6.3.1. Doplnit"nézvy funk'cii/pololiiek Ic_ak’torov_ a ogoboho 0 0,00 0,00 0,00
odborného personalu podla aktivit projektu dina
6.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00 0,00
6.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov 3;?0h0 0 0,00 0,00 0,00
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6.3.4.
6.4.

... Iné (doplnit)

Ostatné vydavky - priame

0,00

104 000,00

3 452,17

poplatky za prendjom miestnosti mimo areélu

6.4.1.[N&jom priestorov na realizaciu aktivity 636001 projekt 4 000,00 4 000,00 132,78|3koly, planované 2 workshopy 12
cena uréena na zaklade prieskumu trhu
6.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing 0,00 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
6.4.3.|lektorov, odborny a organizacny personal 0,00 0,00 0,00
(zabezpecené dodavatelsky)***
naklady spojené s odbornym grafickym
spracovanim pripravenych materidlov do e-
6.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 40 000,00 40 000,00 1 327,76]learningovej podoby a tla¢ metodiky pre|l.2 RP
predmet Biologia
cena uréend na zaklade prieskumu trhu
2 dvojtyzdiiové Skolenia pre odbornych
pracovnikov "Praca s PC pre pokrocilych" a
6.4.5.|Skolenia 637001 projekt 60 000,00 60 000,00 1991,64|"Vyuzivanie e-learningu vo vzdelavani na|l.2
strednej Skole)
cena uréena na zaklade prieskumu trhu
6.4.6.|... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00 0,00
6.5. Podpora frekventantov 120 100,00 3 986,59
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre naklady na ubytovanie, stravné a cestovné
6.5.1. ’ P 631001 projekt 60 000,00 60 000,00 1991,64|pre odbornych pracovnikov v ramci aktivity]1.2
frekventantov vzdelavania v tuzemsku e . . .
pocas $koleni (10 dni a 10 noci)
Skoliaci material pre odbornych pracovnikov
6.5.2.|Skoliaci material, Skoliace potreby 633009 projekt 44 000,00 44 000,00 1 460,53|pre potreby zvladnutia novych ucebnych]1.2
metod
podporné  prostriedky  pre  U€astnikov
6.5.3.|Prispevky pre frekventantov 633006 projekt 14 000,00 14 000,00 464,71 workshopov a frekventantov aktivit (tasSka,|1.2
pero, bloky, kalkulac¢ka a pod.)
obcerstvenie (€aj, mineralka, suché pecivo)
6.5.4.|Obcerstvenie 633016 projekt 2 100,00 2 100,00 69,71|pre Studentov a Ziakov, ktori sa zucastnia]l.2
workshopov
6.| Spolu 539 900,00 17 921,40

1.3 Projektové vyucovanie s vyuzitim
7. IKT a E-learningového systému Moodle

v predmete chémia
Personélne vydavky interné - odborné
cinnosti

17

331 800,00




ITMS kéd projektu:26110130012

7.1.1.

odborny pracovnik pre predmet chémia

610620

osoboho
dina

700

218,00

152 600,00

5 065,39

typ vztahu: na zéklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)

hodinova mzda: uréena na zéklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov

planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 29-30 hodin
Vypocet jednotkovej ceny prace:
[(P/F)*1,2]*1,352 = [(21902/163)*1,2]*1,352
= 218. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného,
Casu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvySenie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

[y

3

7.1.2.

7.2.
7.2.1.

odborny pracovnik pre predmet chémia

Cestovné nahrady **
Prevadzka vozidla organizacie *

610620

osoboho
dina

projekt

800

224,00

0,00

179 200,00

0,00
0,00

5948,35

0,00
0,00

typ vztahu: na zéklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)

hodinova mzda: uréena na zéklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov

planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 33-34 hodin
Vypocet jednotkovej ceny prace:
[(P/F)*1,2]*1,352 = [(22505/163)*1,2]*1,352
= 224. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného,
Casu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvy$enie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

[y

3

7.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné
néhrady v sUlade s platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00

0,00

7.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné
néhrady v sulade s platnymi limitmi)** v
pripade potreby

Personélne vydavky externé - odborné

projekt

0,00

0,00

0,00

" Cinnosti
731 Doplnit"nézvy funk'cii/pololiiek Ic_ak’torov_ a ogoboho 0 0,00 0,00 0,00
odborného personalu podla aktivit projektu dina
7.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00 0,00
7.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov 3;?0h0 0 0,00 0,00 0,00
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7.3.4.
7.4.

... Iné (doplnit)

Ostatné vydavky - priame

0,00

104 000,00

3 452,17

poplatky za prendjom miestnosti mimo areélu

7.4.1.[N&jom priestorov na realizaciu aktivity 636001 projekt 4 000,00 4 000,00 132,78|3koly, planované 2 workshopy 1.3
cena uréena na zaklade prieskumu trhu
7.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing 0,00 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
7.4.3.|lektorov, odborny a organizacny personal 0,00 0,00 0,00
(zabezpecené dodavatelsky)***
naklady spojené s odbornym grafickym
spracovanim pripravenych materidlov do e-
7.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 40 000,00 40 000,00 1 327,76]learningovej podoby a tla¢ metodiky pre|l1.3 RP
predmet Chémia
cena uréend na zaklade prieskumu trhu
2 dvojtyzdiiové Skolenia pre odbornych
pracovnikov "Praca s PC pre pokrocilych" a
7.4.5.|Skolenia 637001 projekt 60 000,00 60 000,00 1991,64|"Vyuzivanie e-learningu vo vzdelavani na|l1.3
strednej Skole)
cena uréena na zaklade prieskumu trhu
7.4.6.]... Iné (doplnit) 0,00 0,00 0,00
7.5. Podpora frekventantov 120 100,00 3 986,59
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre naklady na ubytovanie, stravné a cestovné
7.5.1. ’ P 631001 projekt 60 000,00 60 000,00 1991,64|pre odbornych pracovnikov v ramci aktivity]1.3
frekventantov vzdelavania v tuzemsku e . . .
pocas $koleni (10 dni a 10 noci)
Skoliaci material pre odbornych pracovnikov
7.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 44 000,00 44 000,00 1 460,53|pre potreby zvladnutia novych ucebnych|1.3
metod
podporné  prostriedky  pre  U€astnikov
7.5.3.|Prispevky pre frekventantov 633006 projekt 14 000,00 14 000,00 464,71 workshopov a frekventantov aktivit (tasSka,|1.3
pero, bloky, kalkulac¢ka a pod.)
obcerstvenie (€aj, mineralka, suché pecivo)
7.5.4.|Ob¢erstvenie 633016 projekt 2 100,00 2 100,00 69,71|pre Studentov a Ziakov, ktori sa zucastnia]1.3
workshopov
7.] Spolu 555 900,00 18 452,50

1.4 Projektové vyucovanie s vyuzitim
8. IKT a E-learningového systému Moodle

v predmete matematika

Personalne vydavky interné - odborné
cinnosti

19

355 600,00

11 803,76
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8.1.1

odborny pracovnik pre predmet

‘|matematika

610620

osoboho
dina

600

266,00

159 600,00

5297,75

typ vztahu: na zéklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)

hodinova mzda: uréena na zéklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov

planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 25 hodin
Vypocet jednotkovej ceny prace:
[(P/F)*1,2]*1,352 = [(26725/163)*1,2]*1,352
= 266. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného,
Casu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvy$enie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

[y

4

8.2.
8.2.1.

odborny pracovnik pre predmet

‘|matematika

Cestovné nahrady **
Prevadzka vozidla organizacie *

610620

osoboho
dina

projekt

800

245,00

0,00

196 000,00

0,00
0,00

6 506,01

0,00
0,00

typ vztahu: na zaklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)

hodinova mzda: uréena na zaklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov

planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 33-34 hodin
Vypocet jednotkovej ceny prace:
[(P/F)*1,2]*1,352 = [(24615/163)*1,2]*1,352
= 245. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného
Gasu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvySenie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

[y

4

8.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné
nahrady v sulade s platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00

0,00

8.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné
nahrady v stlade s platnymi limitmi)** v
pripade potreby

Personélne vydavky externé - odborné

projekt

0,00

0,00

0,00

" éinnosti
a1 Doty e e [ o ool om 0w
8.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0,00 0,00 0,00
8.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov gaoaboho 0,00 0,00 0,00
8.3.4.]... Iné (doplinit) 0,00 0,00 0,00
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2.1 Projektové vyucovanie s vyuzitim
. IKT a E-learningového systému Moodle

v predmete slovensky jazyk a literattra

Personélne vydavky interné - odborné

174 800,00

5 802,30

8.4. Ostatné vydavky - priame 104 000,00 3452,17
poplatky za prenajom miestnosti mimo areélu
8.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 636001 projekt 1 4 000,00 4.000,00 132,78]3koly, planované 2 workshopy 14
cena uréena na zaklade prieskumu trhu
8.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
8.4.3.|lektorov, odborny a organizacny personal projekt 0 0,00 0,00 0,00
(zabezpecené dodavatelsky)***
naklady spojené s odbornym grafickym
spracovanim pripravenych materidlov do e-
8.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 1| 40 000,00 40 000,00 1327,76|learningovej podoby a tlaé metodiky pre|l.4 RP
predmet matematika
cena uréena na zaklade prieskumu trhu
2 dvojtyzdiiové Skolenia pre odbornych
pracovnikov "Praca s PC pre pokrocilych" a
8.4.5.|Skolenia 637001 projekt 1| 60 000,00 60 000,00 1991,64|"Vyuzivanie e-learningu vo vzdelavani na|l.4
strednej Skole)
cena uréend na zaklade prieskumu trhu
8.4.6.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00 0,00
8.5. Podpora frekventantov 120 100,00 3 986,59
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre naklady na ubytovanie, stravné a cestovné
8.5.1. ’ PR 631001 projekt 1| 60 000,00 60 000,00 1991,64|pre odbornych pracovnikov v rdmci aktivity|1.4
frekventantov vzdelavania v tuzemsku = f A .
pocas $koleni (10 dni a 10 noci)
Skoliaci material pre odbornych pracovnikov
8.5.2.|Skoliaci materil, $koliace potreby 633009 projekt 1| 44 000,00 44 000,00 1460,53|pre potreby zvladnutia novych ucéebnych|1.4
metdd
podporné  prostriedky  pre  Gcastnikov
8.5.3. |Prispevky pre frekventantov 633006 projekt 1| 14 000,00 14 000,00 464,71 workshopov a frekventantov aktivit (taska,|1.4
pero, bloky, kalkulacka a pod.)
obcerstvenie (Caj, mineralka, suché pecivo)
8.5.4.|Obcerstvenie 633016 projekt 1 2 100,00 2 100,00 69,71|pre Studentov a Ziakov, ktori sa zuCastnia|l.4
workshopov
8.| Spolu 579 700,00 19 242,51

" éinnosti
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9.1.1

odborny pracovnik pre predmet slovensky

"|jazyk a literattra

610620

osoboho
dina

300

292,00

87 600,00

2907,79

typ vztahu: na zéklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)

hodinova mzda: uréena na zéklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov

planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 12,5 hodin
Vypocet jednotkovej ceny prace:
[(P/F)*1,2]*1,352 = [(29337/163)*1,2]*1,352
= 292. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného,
Casu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvySenie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

N

A

9.1.2

9.2
9.2.1.

odborny pracovnik pre predmet slovensky

"|jazyk a literattra

Cestovné nahrady **
Prevadzka vozidla organizacie *

610620

osoboho
dina

projekt

400

218,00

0,00

87 200,00

0,00
0,00

2894,51

0,00
0,00

typ vztahu: na zéklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)

hodinova mzda: uréena na zéklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov

planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 16-17 hodin
Vypocet jednotkovej ceny prace:
[(P/F)*1,2]*1,352 = [(21902/163)*1,2]*1,352
= 218. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného,
Casu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvy$enie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

N

A

9.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné
néhrady v sUlade s platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00

0,00

9.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné
néhrady v sulade s platnymi limitmi)** v
pripade potreby

Personélne vydavky externé - odborné

projekt

0,00

0,00

0,00

" Cinnosti
931 Doplnit"nézvy funk'cii/pololiiek Ic_ak’torov_ a ogoboho 0 0,00 0,00 0,00
odborného personalu podla aktivit projektu dina
9.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00 0,00
9.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov 3;?0h0 0 0,00 0,00 0,00
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9.3.4.
9.4.

... Iné (doplnit)

Ostatné vydavky - priame

0,00

104 000,00

3 452,17

poplatky za prendjom miestnosti mimo areélu

9.4.1.[Né&jom priestorov na realizaciu aktivity 636001 projekt 4 000,00 4 000,00 132,78|3koly, planované 2 workshopy 2.1
cena uréena na zaklade prieskumu trhu
9.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing 0,00 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
9.4.3.|lektorov, odborny a organizacny personal projekt 0,00 0,00 0,00
(zabezpecené dodavatelsky)***
naklady spojené s odbornym grafickym
spracovanim pripravenych materidlov do e-
9.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 40 000,00 40 000,00 1 327,76]learningovej podoby a tla¢ metodiky pre|2.1 RP
predmet slovensky jazyk a literatira
cena uréend na zaklade prieskumu trhu
2 dvojtyzdiiové Skolenia pre odbornych
pracovnikov "Praca s PC pre pokrocilych" a
9.4.5|Skolenia 637001 projekt 60 000,00 60 000,00 1991,64|"Vyuzivanie e-learningu vo vzdelavani naj2.1
strednej Skole)
cena uréena na zaklade prieskumu trhu
9.4.6.]... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00 0,00
9.5. Podpora frekventantov 120 100,00 3 986,59
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre naklady na ubytovanie, stravné a cestovné
9.5.1. ’ P 631001 projekt 60 000,00 60 000,00 1991,64|pre odbornych pracovnikov v ramci aktivity]2.1
frekventantov vzdelavania v tuzemsku e . . .
pocas $koleni (10 dni a 10 noci)
Skoliaci material pre odbornych pracovnikov
9.5.2.|Skoliaci material, Skoliace potreby 633009 projekt 44 000,00 44 000,00 1460,53|pre potreby zvladnutia novych ucebnych]2.1
metod
podporné  prostriedky  pre  U€astnikov
9.5.3.|Prispevky pre frekventantov 633006 projekt 14 000,00 14 000,00 464,71 workshopov a frekventantov aktivit (tasSka,|2.1
pero, bloky, kalkulac¢ka a pod.)
obcerstvenie (€aj, mineralka, suché pecivo)
9.5.4.|Ob¢erstvenie 633016 projekt 2 100,00 2 100,00 69,71|pre Studentov a Ziakov, ktori sa zucastnia]2.1
workshopov
9.| Spolu 398 900,00 13 241,05

3.1 Projektové vyucovanie s vyuzitim
10. IKT a E-learningového systému Moodle

v predmete umenie a kultdra

Personalne vydavky interné - odborné
cinnosti
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10.1.1.

odborny pracovnik pre predmet umenie a
kultara

610620

osoboho
dina

300

292,00

87 600,00

2907,79

typ vztahu: na zéklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)

hodinova mzda: uréena na zéklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov

planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 12,5 hodin
Vypocet jednotkovej ceny prace:
[(P/F)*1,2]*1,352 = [(29337/163)*1,2]*1,352
= 292. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného,
Casu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvySenie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

w

A

10.1.2.

10.2.
10.2.1.

odborny pracovnik pre predmet umenie a
kultara

Cestovné nahrady **
Prevadzka vozidla organizacie *

610620

osoboho
dina

projekt

400

218,00

0,00

87 200,00

0,00
0,00

2894,51

0,00
0,00

typ vztahu: na zéklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)

hodinova mzda: uréena na zéklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov

planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 16-17 hodin
Vypocet jednotkovej ceny prace:
[(P/F)*1,2]*1,352 = [(21902/163)*1,2]*1,352
= 218. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného,
Casu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvy$enie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

w

A

10.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné
néhrady v sUlade s platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00

0,00

10.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné
néhrady v sulade s platnymi limitmi)** v
pripade potreby

Personélne vydavky externé - odborné

projekt

0,00

0,00

0,00

" Cinnosti
1031, Doplnit"nézvy funk'cii/pololiiek Ic_ak’torov_ a ogoboho 0 0,00 0,00 0,00
odborného personalu podla aktivit projektu dina
10.3.2.{Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00 0,00
Lo osoboho
10.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov dina 0 0,00 0,00 0,00
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10.3.4.
10.4.

... Iné (doplnit)

Ostatné vydavky - priame

0,00

104 000,00

3 452,17

poplatky za prendjom miestnosti mimo areélu

10.4.1.[N&jom priestorov na realizaciu aktivity 636001 projekt 4 000,00 4 000,00 132,78|3koly, planované 2 workshopy 3.1
cena uréena na zaklade prieskumu trhu
10.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing 0,00 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
10.4.3. |lektorov, odborny a organiza¢ny personal projekt 0,00 0,00 0,00
(zabezpecené dodavatelsky)***
naklady spojené s odbornym grafickym
spracovanim pripravenych materidlov do e-
10.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 40 000,00 40 000,00 1 327,76]learningovej podoby a tla¢ metodiky pre|3.1 RP
predmet esteticka vychova
cena uréend na zaklade prieskumu trhu
2 dvojtyzdiiové Skolenia pre odbornych
pracovnikov "Praca s PC pre pokrocilych" a
10.4.5.|Skolenia 637001 projekt 60 000,00 60 000,00 1991,64|"Vyuzivanie e-learningu vo vzdelavani nal3.1
strednej Skole)
cena uréena na zaklade prieskumu trhu
10.4.6.{... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00 0,00
10.5. Podpora frekventantov 120 100,00 3 986,59
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre naklady na ubytovanie, stravné a cestovné
10.5.1. ’ P 631001 projekt 60 000,00 60 000,00 1991,64|pre odbornych pracovnikov v ramci aktivity]3.1
frekventantov vzdelavania v tuzemsku e . . .
pocas $koleni (10 dni a 10 noci)
Skoliaci material pre odbornych pracovnikov
10.5.2.|Skoliaci materidl, Skoliace potreby 633009 projekt 44 000,00 44 000,00 1 460,53|pre potreby zvladnutia novych ucebnych|3.1
metod
podporné  prostriedky  pre  U€astnikov
10.5.3. |Prispevky pre frekventantov 633006 projekt 14 000,00 14 000,00 464,71 workshopov a frekventantov aktivit (taska,|3.1
pero, bloky, kalkulac¢ka a pod.)
obcerstvenie (€aj, mineralka, suché pecivo)
10.5.4.{... Iné (doplnit) 633016 projekt 2 100,00 2 100,00 69,71|pre Studentov a Ziakov, ktori sa zucastnia]3.1
workshopov
10.| Spolu 398 900,00 13 241,05

3.2 Projektové vyucovanie s vyuzitim
11. IKT a E-learningového systému Moodle

v predmete dejepis
Personélne vydavky interné - odborné
cinnosti
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11.1.1.

odborny pracovnik pre predmet dejepis

610620

osoboho
dina

600

218,00

130 800,00

4341,76

typ vztahu: na zéklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)

hodinova mzda: uréena na zéklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov

planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 25 hodin
Vypocet jednotkovej ceny prace:
[(P/F)*1,2]*1,352 = [(21902/163)*1,2]*1,352
= 218. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného,
Casu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvy$enie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

w

2

11.1.2.

11.2.
11.2.1.

odborny pracovnik pre predmet dejepis

Cestovné nahrady **
Prevadzka vozidla organizacie *

610620

osoboho
dina

projekt

800

218,00

0,00

174 400,00

0,00
0,00

5 789,02

0,00
0,00

typ vztahu: na zaklade Zakonnika prace
(pracovnna zmluva)

hodinova mzda: uréena na zaklade sucasnej
mzdy zodpovedného zamestnanca vratane
zakonnych odvodov

planovany rozsah prace 24 mesiacov s
priemernou mesacnou vymerou 33-34 hodin
Vypocet jednotkovej ceny prace:
[(P/F)*1,2]*1,352 = [(21902/163)*1,2]*1,352
= 218. Legenda: P = tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky +
triednictvo; F = priemerny fond pracovného
Gasu; 1,2 = 20 % = valorizacia (inflacia,
zvySenie miezd,...); 1,352 = 35,2 % = odvody|
zamestnavatela

w

2

11.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné
nahrady v sulade s platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00

0,00

11.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné
nahrady v stlade s platnymi limitmi)** v
pripade potreby

Personélne vydavky externé - odborné

projekt

0,00

0,00

0,00

" éinnosti
a1 Dy e e ™| o ool oml 0w
11.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0,00 0,00 0,00
11.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov gaoaboho 0,00 0,00 0,00
11.3.4.{... Iné (doplnit) 0,00 0,00 0,00
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11.4. Ostatné vydavky - priame 99 200,00 3292,84
poplatky za prenajom miestnosti mimo areélu
11.4.1.[N&jom priestorov na realizaciu aktivity 636001 projekt 1 4 000,00 4.000,00 132,78]3koly, planované 2 workshopy 3.2
cena uréena na zaklade prieskumu trhu
11.4.2.[N4jom ostatného majetku a lizing 0 0,00 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
11.4.3.|lektorov, odborny a organiza¢ny personal projekt 0 0,00 0,00 0,00
(zabezpecené dodavatelsky)***
naklady spojené s odbornym grafickym
spracovanim pripravenych materidlov do e-
11.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 1| 35200,00 35 200,00 1168,43|learningovej podoby a tlaé metodiky pre|3.2 RP
predmet dejepis
cena uréena na zaklade prieskumu trhu
2 dvojtyzdiiové Skolenia pre odbornych
pracovnikov "Praca s PC pre pokrocilych" a
11.4.5.[Skolenia 637001 projekt 1| 60 000,00 60 000,00 1991,64|"Vyuzivanie e-learningu vo vzdelavani na|3.2
strednej Skole)
cena uréena na zaklade prieskumu trhu
11.4.6.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00 0,00
11.5. Podpora frekventantov 120 100,00 3 986,59
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre naklady na ubytovanie, stravné a cestovné
11.5.1. ’ P 631001 projekt 1| 60 000,00 60 000,00 1991,64|pre odbornych pracovnikov v rdmci aktivity|3.2
frekventantov vzdelavania v tuzemsku = " A .
pocas Skoleni (10 dni a 10 noci)
Skoliaci material pre odbornych pracovnikov
11.5.2.|Skoliaci materidl, 3koliace potreby 633009 projekt 1| 44 000,00 44 000,00 1460,53|pre potreby zvladnutia novych ucéebnych|3.2
metdd
podporné  prostriedky  pre  Gcastnikov
11.5.3.|Prispevky pre frekventantov 633006 projekt 1| 14 000,00 14 000,00 464,71 workshopov a frekventantov aktivit (taska,|3.2
pero, bloky, kalkulacka a pod.)
obcerstvenie (Caj, mineralka, suché pecivo)
11.5.4.|Obcerstvenie 633016 projekt 1 2 100,00 2 100,00 69,71|pre Studentov a Ziakov, ktori sa zucCastnia|3.2
workshopov
11.| Spolu 524 500,00 17 410,21

12. Riadenie rizik (ak relevantné) 273 252,50 9 070,32

Rizikova prirazka 1,000] 273 252,50] 273 252,50 9oro32 | [ |

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU 5525 412,50 183 410,09

Kontrola kritérii efektivnosti rozpoétu

KE1 |Nepriame vydavky**** max. [ 20,00%
Zarradenie a vybavenie CeZ Kf1Zove

KEZ2a |financovanie z ERDF max.| 10,00%

KE2b |Zariadenie a vybavenie celkom max.| 20,00%

KE3 |Subdodavky max. [ 30,00%

KE4 |Rizikova prirdzka max. 5,00%

Poznamky (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):
* preplatenie PHM podla spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskuto€nenie pracovnych ciest
** preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou (cena pre druhd triedu)
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Fkek,

vydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v poloZkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske
****Nepriame vydavky su bezné vydavky suvisiace so zabezpecenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky Ziadatela na personal vy€leneny na riadenie

projektu (projektovy manazér, uctovnik,...); tovary a sluzby, ktoré suvisia s administrativnym a technickym zabezpecenim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr.
spotrebny materidl, zariadenie/vybavenie pre Ucely riadenia a administracie projektu). Obsahuju vSetky vydavky v aktivitach A1, A3, A4 a v pripade aktivity A2 relevantné vydavky.

Limit je uréeny na zéklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapocitania rizikovej prirazky).
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PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v tis. Sk)

Opravnené vydavky

Vyska Ziadaného

Vlastné zdroje

projektu prispevku
Rok A B C

1. 2009 3278,66375 3114,73056 163,93319
2. 2010 2246,74875 2134,41131 112,33744
3. 2011 0,00000 0,00000 0,00000
4. 2012 0,00000 0,00000 0,00000
5. 2013 0,00000 0,00000 0,00000
6. 2014 0,00000 0,00000 0,00000
7. 2015 0,00000 0,00000 0,00000
8. 2016 0,00000 0,00000 0,00000

Spolu 5525,41250 5249,14188 276,27063
7. % 100 95 5

PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNE\IYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v tis. EUR)
Opravnené vydavky Vyska Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C

1. 2009 108,83170 103,39011 5,44158
2. 2010 74,57840 70,84948 3,72892
3. 2011 0,00000 0,00000 0,00000
4. 2012 0,00000 0,00000 0,00000
5. 2013 0,00000 0,00000 0,00000
6. 2014 0,00000 0,00000 0,00000
7. 2015 0,00000 0,00000 0,00000
8. 2016 0,00000 0,00000 0,00000

Spolu 183,41009 174,23959 9,17050
7. % 100 95 5

konverzny kurz:

30,126
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Priloha ¢.4 k Dodatku ¢.3 k Zmluve o poskytnuti NFP

Podrobny popis aktivity ¢.6

3.1 Projektové vyu€ovanie s vyuZzitim IKT a e-learningového

Nazov aktivit . . .
y systému Moodle v predmete umenie a kultira

Modernizacia vzdelavacieho procesu a u¢ebnych materialov

Cier aktivity v predmete umenie a kultara

Trvanie aktivity od — do

(dd.mm.rrrr) 01.02.2009 — 31.01.2011

Funkcia: zavedenim projektového vyu€ovania do vychovno-
vzdelavacieho procesu s vyuZzitim IKT a systému Moodle
upevnit, rozvijat’ a prehlbovat praktické zru¢nosti Studentov

a pedagogov suvisiace s jednotlivymi €innostami aktivity a tak
zvysit' aj ich zaujem o dany predmet.

Cas trvania aktivity: 24 mesiacov.

Vstupy: Ugitelia predmetu Umenie a kultdra s podporou novych
didaktickych prostriedkov, ktoré skvalitnia vychovno-vzdelavaci
proces.

Metdda: Aktivita bude realizovana rozhovorom — kooperéaciou
vztahu Ziak-ucitel, rieSenim modelovych situacii,
brainstormingom a réznymi tvorivymi metédami. VSetky uvedené
metody budu vhodne doplnené novymi u€ebnymi materialmi

a metodikou a novymi didaktickymi prostriedkami v podobe
literatary a s vyuzitim informacno-komunikacnych technoldgii.
Vystupy:

1. Nové ucebné materialy pre predmet Umenie a kultura

v tlaCenej aj elektronickej. Tento uCebny material bude
obsahovat nielen teoreticku Cast, ale aj prakticku ¢ast

s konkrétnymi uk&zkami na tému ,Historické pamiatky v regione*.
2. Metodika k novému u¢ebnému materialu (rozbor vzorovych
ukazok pre pedagdgov) v tlaenej i elektronickej podobe,
metodicky materiél pre pracu s e-learningovym systémom
Moodle.

3. Nové didaktické prostriedky podporené vyuzivanim IKT vo
vzdeldvacom procese.

Aktivita bude realizovana prostrednictvom tychto ginnosti:

- Inovacia didaktickych prostriedkov — ndkup novych
prostriedkov pre predmet Umenie a kultira v podobe
literatdry.

- Skolenia pedagogickych zamestnancov zapojenych do
realizacie aktivity — na zéklade potrieb a slabych stranok
pedagogickych zamestnancov prebehnud Skolenia, ktoré
budu pokryvat ich potreby tak, aby boli schopni
samostatne vytvarat nové ucebné materialy a metodiky
k u€ebnym materialom.

- Priprava podkladovych materialov — Odborni zamestnanci
budl Gdaje, fakty a dalSie informacie Cerpat’ uz
z existujucich metodickych priruciek, dostupnych na
odbornom trhu a samozrejme z internetu a celosvetovych

Popis aktivity
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trendov.

- Spracovanie teoretickej Casti konkrétneho uciva do e-
learningovej podoby — odborni zamestnanci spracuju uz
existujuci obsah alebo inovuju uz neaktuélny obsah -
teoreticku Cast predmetu Umenie a kultdra do
multimedialnej resp. e-learningovej podoby

- Tvorba praktickych €asti vo forme simulacii pokusov — tato
¢innost’ bude realizovana na zaklade spoluprace
pedagdga a Studentov s vyuzitim réznym metdd vyucby
a IKT.

- Pilotné overovanie pripravenych Studijnych materialov na
hodinach jednotlivych predmetov — kedZe pdjde v naSich
podmienkach o novd metddu vyuzivanu vo vyucébe,
budeme musiet overovat obsah (jeho primeranost,
naro¢nost, aktualnost, zaujimavost a pod.), rozsah
a minimalny, resp. maximalny pocet hodin vyu¢ovanych
touto formou v ramci jednotlivych tematickych celkov.
Taktiez budeme overovat kompetencie a zru€nosti
pedagodgov pri praci s e-learningom ako aj kompetencie
a zrucnosti Ziakov.

- Zapracovanie zmien do pripravenych u¢ebnych materialov.
Na zaklade pilotného overovania a spatnej vazby od
pedagdgov a Ziakov zapracujeme obsahové, rozsahové,
prip. iné zmeny, ktoré sa budu javit ako nevyhnutné pre
splnenie vychovno-vzdelavacich potrieb na nasSej Skole.

- Spracovanie a tla¢ metodickej priru¢ky pre vyuzZivanie e-
learningovej metddy na hodinach estetiky — tato metodika
bude priru¢kou pre ucitefov a bude ich metodicky
usmerfiovat pri vyuzivani kombinovanej formy vyucby na
hodinéach.

Hlavné medzniky: zabezpecenie didaktickych prostriedkov,
zasSkolenie pedagbgov ha nové metddy a vytvorenie novych
ucebnych materialov

Cielova skupina aktivity: 2 pedagogicki zamestnanci a 30 Ziakov
1.ro¢nika

Predpokladané rizikd realizacie aktivity: nizky zaujem Ziakov

0 nové metddy, nizky stupen zapojenia sa do vytvorenia novych
foriem vzdelavania tak na strane pedagogov ako i Ziakov,
nedostatoény prienik novych metdd do tradi¢nych foriem
vzdelavania, prip. iné.

Metodol6gia aktivity

Vsetky Cinnosti definované a popisané v rdmci tejto aktivity boli
vypracovane tak, aby bolo mozné realizovat tuto aktivitu plynulo,
bez zbytocnych nepredvidanych problémov alebo prekazok. Aby
sme mohli dosiahnut na$ ciel, bude nevyhnutné Skolenia nasich
odbornych pracovnikov, pretoZe zvladnutie novych foriem
vzdelavania a priprava materialov a metodik je naro¢na.
Pedagdgovia budi musiet spifiat uréité standardy kompetencii
a zruénosti pre pracu s touto metédou. Skolenie bude sluzit na
to, aby nasi pedagdgovia boli o najlepSie na tuto novu ulohu
pripraveni.

Priprava novych u¢ebnych materialov a zavadzanie inovativnych
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pristupov bude prebiehat priebezne v rozsahu jedného
Skolského roka. Nové formy vzdelavania budu zavadzané
postupne, aby sa prisposobili predmetu vyucby na nové
podmienky a metody. Je to vhodné i pre Studentov, ktori si budu
tiez postupne zvykat na nové formy vzdelavania.

Do cinnosti tykajucich sa tvorby u€ebnych materialov v e-
learningovej podobe budd zapojeni nielen pedagdgovia, ale

i Studenti. Zapojenie Studentov do tychto ¢innosti povaZzujeme za
velmi délezité, ba az nevyhnutné, pretozZe to vplyva nielen na
rozvoj ich zru€nosti, ale aj schopnosti a vedomosti. ZvySime ich
zaujem o poznanie, vzdelavanie a to z uplne opacnej strany — zo
strany pripravy u¢ebného materialu. Nebudu len pasivnymi
prijimatefmi novych poznatkov, ale aktivhymi tvorcami, ¢im

u nich eliminujeme ucenie sa naspamat’ a nahradime ho z Casti
aj zazitkovym ucenim.

E-learningova metdda vzdelavania patri v su¢asnej dobe medzi
najmodernejSie a najinovativnejSie formy vzdelavania, je
dostato€ne znama aj u nas, nielen v oblasti dalSieho
vzdelavania, ale aj vo vysokoSkolskom vzdelavani NaSa Skola
ma velmi dobré podmienky aj skusenosti s vyuzivanim
vypoctovej techniky, nasi Studenti su vefmi dobre zrucni pre
pracu s pocitacom, preto je pre nich vhodna prave tato metéda
vzdelavania. V neposlednom rade zavedenie e-learningu do
vzdelavania ovplyvni aj zaujem naSich pedagégov a Studentov

o dalSie podobné formy vzdelavania (napr. diStancné
vzdelavanie) poskytované mnohymi vzdelavacimi spolo¢nostami
v naSom regione. Touto formou obohatime aj proces vzdelavania
Studentov, ktori sa z r6znych pri¢in nemézu zucasthovat na
hodinach a spristupnime im u€ebné texty aj mimo skoly.

KedZe pdjde o novy proces v ramci stanovenych u¢ebnych
oshov a planov, bude nutné realizovat pilotné overovanie
pripravenych u¢ebnych materialov v praxi a nasledne
zapracovanie zmien na zaklade vysledkov tohto overovania. Pre
tieto potreby vyuzijeme aj spatnu vazbu ziskanu od zapojenych
pedagogov a Studentov formou dotaznikov, rozhovorov, Ci
porovhavania vedomostnych testov.

Cielova skupina

2 pedagogicki zamestnanci
30 Ziakov 1.ro¢nika

Vystupy aktivity

1. Nové ucebné materialy pre predmet Umenie a kultura

v tlaCenej aj elektronickej. Tento u¢ebny material bude
obsahovat nielen teoreticku Cast, ale aj prakticku ¢ast

s konkrétnymi uk&dzkami na tému ,Historické pamiatky v regione*.
2. Metodika k novému u¢ebnému materialu (rozbor vzorovych
uké&zok pre pedagogov) v tlaCenej i elektronickej podobe,
metodicky materiél pre pracu s e-learningovym systémom
Moodle.

3. Nové didaktické prostriedky podporené vyuzivanim IKT vo
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vzdeldvacom procese.

Vystupy tejto aktivity budu fahko dostupné aj pre dalSich
pedagogov, €im sa prepoja nielen aktivity projektu, ale rozvinu sa
aj medzipredmetové vztahy.

Sposob ziskavania
spatnej vazby

Spéatna vazba bude ziskana v ramci jednotlivych €innosti aktivity
formou dotaznikov, rozhovorom, porovnavania vysledkov Ziakov
zapojenych a nezapojenych do projektu.

Dotazniky:

- pre pedagogov zapojenych do aktivity — bude sa hodnotit’ ich
pripravenost pre aktivitu pred Skolenim a po zaskoleni na
vyuzivanie e-learningu a IKT v ramci projektového vyu€ovania na
strednej Skole,

- Bude sa hodnotit' aj proces tvorby Studijnych materialov —
hodnotenie procesu, prace so Ziakmi, vplyv na ich dal3iu
pracu v Skole, vplyv na Ziakov.

- pre ziakov — hodnotenie pripravy Studijnych materialov,
pripravenost’ ziakov na uc¢enie sa novou formou
vzdelavania, ap.

Rozhovory:

- vo vztahu pedagdg-Ziak — formou cielenych rozhovorov so
Ziakmi, ziskanie postojov k novym formam a u¢ebnym
materialom, ap.

Porovnavanie vedomostnych testov:

- priebezné vedomostné testy v predmete Umenie a kultdra
pre Studentov zapojenych do projektu a sucasne pre
Studentov nezapojenych do projektu. Na zaklade tychto
testov, ktoré budu uplne identické, bude mozné porovnat
vedomosti ziakov ziskané tradiCnou formou vzdelavania
a vedomosti Ziakov ziskané novou formou vzdelavania.
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