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DODATOK C. 4 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO

uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny z&konnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov a v zmysle zakona ¢.
528/2008 o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Europskeho spoloc¢enstva
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FINANCNEHO PRiISPEVKU

CISLO ZMLUVY: 038/2009/1.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nendvratného financného prispevku registraéné cislo
Dodatku 038/2009/1.1/0OPV/D04 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod

1 VZP medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov

sidlo

ICO
DIC
konajuci

v zast(peni®

nazov
sidlo
ICO

DIC
Konajuci

: Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky
: Stromové 1, 813 30 Bratislava

Slovenska republika

: 00164381
: 2020798725
: Prof. Ing. Jan Mikolaj, CSc.

: Agentura Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky

pre Strukturalne fondy EU

: Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava

Slovenské republika

: 31819494
: 2022295539
- Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia zo diia 30.11.2007

(d’alej len ,,Poskytovatel)

1 Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel’sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho

organu

Eurépska tnia
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Prijimatel’
nézov : Zakladna kola s materskou $kolou Skolska 16 Markusovce
sidlo : Skolska 16, 053 21 MarkuSovce
Slovenské republika
zapisany v : registri organizacii
konajuci : RNDr. Peter Dolihal
1CO : 35546018
DIC : 2021668638
Banka : VSeobecné Uverova banka, a.s.

Cislo u¢tu (vratane predéislia) a kod banky
zalohové platby:? a)

b) —
predfinancovanie:® a)
b)
refundécia:* a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
Clanok 1

Poskytovatel a Prijimatel’ sa dohodli na zmene Zmluvy o poskytnuti nendvratného finan¢ného
prispevku ¢. 038/2009/1.1/0PV (d’alej len ,,Zmluva“), ITMS kod Projektu 26110130030
v zneni Dodatku ¢. 1 — registracné ¢islo Dodatku 038/2009/1.1/0PV/DO01, Dodatku ¢. 2 —
registracné ¢islo Dodatku 038/2009/1.1/0OPV/D02, Dodatku ¢. 3 — registracné ¢islo Dodatku
038/2009/1.1/0PV/D03, uvedenej v Clanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2
Ostatné prilohy Zmluvy

(1) V prilohe €& 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP* sa tabulka ,,Casovy ramec realizacie
Projektu‘ nahradza novou tabulkou ,,Casovy ramec realizacie Projektu*.

Nova tabul’ka je prilohou ¢.1 k Dodatku ¢. 4.
Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 4 sa stava neoddeliteI'nou sucast’ou Zmluvy.

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite
4 Ak sa nehodi, preciarknite



@)

1)

@)

3)

(4)
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Priloha ¢. 6 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu* sa nahradza novou prilohou
»Podrobny popis aktivit projektu®.

Novy podrobny popis aktivit projektu je prilohou €. 2 k Dodatku €. 4.
Priloha €. 2 k Dodatku €. 4 sa stdva neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.

Clanok 3

Pre ucely tohto Dodatku sa VSeobecné zmluvné podmienky k Zmluve o poskytnuti
nenavratného finan¢ného prispevku oznacuji ako ,,VZP“, Zmluva o poskytnuti
nenavratného finanéného prispevku bez VZP aostatnych priloh sa oznaCuje ako
»Zmluva o poskytnuti NFP“ a zmluva o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva“.

Tento Dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku dostane
Prijimatel’ 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku ulozeného u
Poskytovatela.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dbsledne precitali, jeho
obsahu a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostato¢ne jasné, ur¢ité a zrozumitelné, vyjadrujuce ich slobodni a véznu volu.
Podpisujace osoby su opravnene k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho
podpisali.

Tento Dodatok nadobuda platnost a ucinnost dilom podpisu oboma zmluvnymi
stranami. Ak tento Dodatok bude podpisany v r6zny deni, Dodatok nadobuda platnost’ a
u¢innost’ diiom, pocas ktorého bol pripojeny posledny podpis.

Tento Dodatok sa stava neoddelitel'nou sucastou Zmluvy.

Za Poskytovatela v Bratislave, dna:

POdPIS: .veeieecieece e

Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastupes® Poskytovatela

Ing. Alexandra Drgova

5 Ak sa nehodj, preciarknite
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Za Prijimatel'a v Markusovciach, dna:

Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastupcu® Prijimatel’a

Priloha &. 1: Casovy ramec realizacie projektu
Priloha ¢. 2: Podrobny popis aktivit projektu

6 Ak sa nehodi, preciarknite
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Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 4 k Zmluve o poskytnuti NFP

Casovy ramec realizacie projektu

Zaciatok realizacie aktivity

Ukoncenie realizacie aktivity

] (MM/RRRR) (MM/RRRR)
Hlavné aktivity (max. 100

znakov pre kazdu aktivitu)

1.1 Analyza potrieb Skoly 03/2009 08/2009
1.2 Spolupraca institacii 03/2009 09/2009
1.3 Tvorba navrhu Skolského

vzdelavacieho programu 09/2009 04/2010
Skoly

2.1 I,novaC|a a modernizacia 11/2009 10/2010
metod

2.2 Modernizécia a inovéacia

ucebnych materidlov 04/2009 10/2010
a didaktickych prostriedkov

3.1 Tvorba Skolskeho 11/2010 02/2011
vzdelavacieho programu

3.2 Vzdelavanie , 03/2009 10/2009
pedagogickych pracovnikov

Podporné aktivity

Riadenie projektu 03/2009 02/2011
Publicita a informovanost’ 03/2009 02/2011
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Priloha ¢. 2 k Dodatku ¢. 4 k Zmluve o poskytnuti NFP

PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny projektu

Ciel'ové skupina

Charakteristika ciel'ovej skupiny

Pedagogicki zamestnanci Zakladnej Skoly
s materskou Skolou v MarkuSovciach

14 pedagogickych zamestnancov Skoly

z okresu Spisska Nova Ves

VSetci su absolventmi Pedagogickych fakult s
dostato¢nou praxou a skiisenostami s pracou so
Ziakmi na prvom adruhom stupni zékladnej
Skoly avSak s nedostatoénymi skusenostami
s vyuzivanim novych metod vo vzdelavani —
potreba zaSkolenia na nové metddy. U vietkych
existuje silny zaujem d’alej sa vzdelavat

65 ziakov 1. ro¢nika z toho priblizne 31 dievcat
a 34 chlapcov, minimalne 34 Ziakov rémskej
narodnosti, vek od 6 do 8 rokov, zobce
MarkuSovce, okres Spisska Nova Ves

59 ziakov 5. ro¢nika — z toho 29 dievcéat a 30

Ziaci Zakladnej $koly s materskou 3kolou chlapcov, minimélne 34 Ziakov romskej

v MarkuSovciach

narodnosti, deti st vo veku od 10 — 12 rokov,
z obce Markusovce, okres SpiSska Nova Ves

47 Ziakov 7 ro¢nika — z toho 19 dievcat a 28
chlapcov, minimalne 9 Ziakov rémskej
narodnosti, vo veku od 12 — 14 rokov, z obce
MarkuSovce, okres Spisska

Podrobny popis aktivit

Podrobny popis aktivity €. 1

Néazov aktivity

1.1 Analyza potrieb Skoly

Ciel aktivity

Vypracovat podrobnii analyzu potrieb Skoly ana jej zaklade
zostavit’ rozvojovy program $koly s ndvrhom jej priorit a potrebnych
obsahovych a inovativnych zmien.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.03.2009 - 31.08.2009

Popis aktivity

V aktivite 1.1. bude viacerymi metédami realizovat’ detailna analyza
potrieb §koly. UZelom je zistit na zaklade kvantitativnych
a kvalitativnych ukazovatel'ov oblasti vyzadujice zmeny a kapacity
Skoly. Aktivita 1.1. bude trvat 6 mesiacov, pretoze jej vysledok
bude délezitym podkladom pre neskorSie vypracovanie kl'u¢ovych
dokumentov pre Rozvojovy program Skoly. Aktivitu budu
zabezpeCovat’ externi experti. Na analyzu buda vyuzité vyskumné
metody ako dotazniky, riadené rozhovory, analyza Statistickych
ukazovatelov ~ Skoly, kvalitativna a kvantitativna analyza
vonkajSieho prostredia. Rizikovym faktorom bude nedostatocna
kooperacia expertov a respondentov.

Metodoldgia aktivity

Metodolodgia tejto aktivity sa bude opierat’ o vyskumné nastroje,
ktoré sa pouZivaju pre analyzovanie prostredia, v ktorom sa majl
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uskutociiovat’ zmeny.

Zakladnymi néstrojmi st dotazniky (pre ucitelov, ziakov a rodiCov
Ziakov), interview,  Stadium  relevantnych ~ dokumentov
a analyzovanie Statistickych ukazovatel'ov. Expert bude zodpovedny
za vypracovanie  metodologie, administraciu  dotaznikov
arozhovorov, ich Statistické spracovanie avypracovanie analyzy
S odporuc¢aniami. Z regiondlneho pohladu by vystupnd analyza
mohla pomoct’ rieSit problémy vztahu Skoly (jej potrieb)
a lokdlnych institdcii na réznych urovniach.

Ciel'ova skupina

- pedagogicki zamestnanci Skoly
- ziaci 1. ro¢nika (65 deti)
- ziaci 5 ro¢nika (65 deti)

Vystupy aktivity

1. Analyza potrieb Skoly a prostredia
2. Statistické spracovanie dotaznikov, Ciastkové analyzy

Sposob ziskavania
spatnej vazby

Metodologia vyskumu (krizové overovanie udajov ziskanych
z viacerych zdrojov a réznymi néastrojmi — dotazniky, rozhovory,
Statistické ukazovatele) zabezpeci, Ze zozbierané udaje budu sluzit
ako dobry podklad pre spracovanie analyzy potrieb Skoly. Pri
zistenych nedostatkoch sa méze vyskumny nastroj menit’.

Podrobny popis aktivity ¢.

2

Né&zov aktivity

1.2 Spolupréca institdcii

Ciel aktivity

Zakladnym cielom aktivity je prenos skusenosti z realizacie
podobnych reformnych zmien zo $koly v zahranici.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.03.2009 — 30.09.2009

Popis aktivity

Ucelom spoluprace je ziskat' skusenosti zo zavadzania reforiem
azich samotnej realizacie, zistovanie pozitivnych dopadov
anegativnych stranok. Pre ¢o najvicsi prinos tejto aktivity je
potrebné doésledna priprava pracovnej cesty. Realizacia tejto aktivity
je priebezna v zavislosti od moznosti prijimajlcej organizacie a od
potrieb resp. realizacnej fazy projektu.
Predpokladame, ze nasou prijimajucou organizaciou bude cCeska
$kola. Nagim planom je najst’ a vybrat' si kolu v Cechach, ktora ma
podobny charakter ako nasa Skola, pripadne sa nachadza vo vel'mi
podobnom prostredi. Vieme, Ze v Cechach uz mnoho $kél preslo
modernizéciou, a preto povazujeme komunikéciu s takouto Skolou
za velmi dolezita. Krajinu sme vybrali na zaklade jazykovych
kompetencii naSich ucitelov, ked’Ze tu neexistuje Ziadna jazykova
bariéra, akoby to mohlo byt v pripade inych krajin Europy.
Prenosom know — how na nasu skolu ul’'ah¢ime cely proces premeny
tradi¢nej Skoly na modern.
Aktivitu budua realizovat' dva projektové timy, z ktorych kazdy
podnikne trojdiiovu pracovnu cestu na pracovnu navstevu.
Projektovy tim 1 sa bude skladat’ z PM (Projekt Manazeér) a skupiny
ISCEDI1. Projektovy tim 2 sa bude skladat zPM (Projekt
Manazér) a skupiny ISCED?2.

Vystup: Ziskanie know-how o inovativnych metddach.

Rizikom tejto aktivity je nedostatocna pripravenost’
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ucastnikov pred realizdciou zahrani¢nej cesty.

Metodoldgia aktivity

Po ukonceni aktivity 1.1 sa pristapi k ziskavaniu poznatkov
zo zahrani¢nej Skoly. Dolezitou tvodnou ¢innostou bude detailné
konzultacia s expertami zo zahranicia v danej oblasti, manaZzmentu
Skoly ainternych metodikov projektu. Zaroven sa s prispenim
odbornikov z oboch stran pristipi k vyberu tych poznatkov, ktoré
bude mozné aplikovat v podmienkach Skoly v MarkuSovciach.
Predmetom skimania budu predovsetkym:

Formy vyucby

Pristupy k obsahu a organizacii vyucby

Tematické celky so zameranim na praktické ¢innosti
Hodnotenie Ziakov

Ciel'ova skupina

Projektovy manazér a 13 pedagogickych pracovnikov zapojenych
do projektu

Vystupy aktivity

1. Ziskanie know-how o inovativnych metddach
2. Pripadova Studia
3. Plan d’alSej spoluprace a vymeny skdsenosti

Spbsob ziskavania
spatnej vazby

Spitnu védzbu poskytni Ucastnici zahrani¢nej cesty a manazment
Skoly prostrednictvom osobnych stretnuti pocas pripravy
zahrani¢nej cesty a po navrate, resp. nasledne formou pripomienok
k navrhu Rozvojového programu $koly a Skolského vzdelavacieho
programu.

Podrobny popis aktivity €.

3

Néazov aktivity

1.3 Tvorba navrhu Skolského vzdelavacieho programu skoly

Ciel aktivity

Vytvorit navrh rozvojového programu skoly

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.09.2009 - 30.04.2010

Popis aktivity

Zmyslom tejto aktivity je vytvorit navrh rozvojového programu
Skoly, ktory pokryje proces reformy vzdelavacich aktivit Skoly
a s nim savisiacich zmien.

Néavrh Skolského vzdelavacieho programu bude obsahovat aj
vymedzenie vlastnych cielov a poslania vychovy a vzdelavania na
naSej Skole

Stupen vzdelania, ktory sa dosiahne absolvovanim Skolského
vzdelavacieho programu

Vlastné zameranie Skoly

Dizku $tadia a formy vychovy a vzdelavania

Ucebné osnovy

Ucebny plan

Vyucovaci jazyk

Sposob, podmienky ukoncovania vychovy a vzdelavania
a vydavanie dokladu o ziskanom vzdelani

Personélne zabezpecenie

Materialno — technické a priestorové podmienky

Podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri
vychove a vzdelavani

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti a Ziakov
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e V/nutorny system kontroly a hodnotenia zamestnancov Skoly
e PoZiadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych

a odbornych zamestnancov

Jednotlivé sucasti Skolského vzdeldvacieho programu budu
vypracované na zaklade dokladnej analyzy potrieb, prenosu know —
how zceskej skoly asdorazom na potreby naSich Ziakov,
pedagdgov a regionu. Preto v kone¢nom désledku pdjde o unikatny,
originalny dokument Skoly. Chceme, aby 3$kolsky vzdelavaci
program zvysil uroven skutocnej situdcie na Skole v nasledujdcich
rokoch.
6-mesacné trvanie aktivity zodpoveda jej dodlezitosti a narocnosti
realizacie. Aktivitu budu realizovat interni metodici projektu
v spolupréci s externymi expertmi. Poslednou fazou tejto aktivity
bude predstavenie navrhu Rozvojového programu Skoly na
pracovnom seminari za ucasti pedagogov a SirSej verejnosti (rodicia,
Ziaci, zastupcovia lokalnej samospravy).

Vystup: ndvrh Skolského vzdelavacieho programu skoly.

Rizikom aktivity moze byt nepresné stanovenie parametrov
v navrhu, napr. nesulad medzi objemom navrhovanych zmien
a l'udskymi a finan¢nymi kapacitami.

Metodoldgia aktivity

Po ukonceni aktivity 1.1 al.2 sa pristupi k tvorbe navrhu
Rozvojového programu Skoly. Ddlezitou tvodnou ¢innostou bude
konzultacia expertov v danej oblasti, manazmentu $koly a internych
metodikov  projektu. Prva verzia navrhu bude posudena
pedagogickymi zamestnancami S$koly, manazmentom, rodi¢mi
Ziakov Skoly. Po zapracovani pripomienok sa vypracuje druha verzia
navrhu, ktora bude prerokovand na pracovnom seminari za ucasti
odbornej a SirSej verejnosti. Po zapracovani naslednych pripomienok
sa pripravi zavere¢na verzia navrhu Rozvojového programu Skoly.

Ciel'ova skupina

Pedagogicki zamestnanci Skoly a Ziaci Skoly.

Vystupy aktivity

Vystup aktivity:

1. Navrh obsahovej néaplne volitelnych hodin pre ISCEDI(so
zameranim na 1. ro¢nik) a ISCED2 (So zameranim na 5. ro¢nik).

2. UcCebné osnovy avzdeldvacie Standardy pre Skolou zvolené
ucebné predmety.

Spbsob ziskavania
spatnej vazby

Spétn vdzbu ziskame pomocou dotaznikov pre ucitelov, ziakov
Skoly
Diskusia s veducimi predmetovych komisii a metodickych zdruZeni.

Podrobny popis aktivity ¢.

4

Né&zov aktivity

2.1 Inovécia a modernizacia metod

Ciel aktivity

Zavedenie zazitkového vzdelavania, praktického vyucovania
a informaénych technologii do vychovno — vzdelavacieho procesu
s dérazom na prvy a piaty ro¢nik.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.11.2009 - 31.10.2010

Popis aktivity

Funkcia: Tato aktivita povedie k zlepSeniu aktivneho zapojenia sa
ziakov na hodinéch, rozvoju ich tvorivosti. Zlepsi sa ich schopnost’
ucit’ sa, navzajom spolupracovat, komunikovat’ medzi sebou ato
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nielen na hodinach, ale aj na verejnosti. Zvysi sa ich sebad6vera
a poznanie o0 okolitom svete. Ucitelom pomodze a umozni vyuZzivat
medzipredmetové vztahy priamo vo vychovno-vzdeldvacom
procese.

Vstupy:

inovované didaktické prostriedky

priebezne pripravované nové ucebné materialy

Prenos know-how zo zahraniénej $koly s lepSimi skuisenost’ami
Dalsie vzdelavanie pedagogickych pracovnikov skoly

Cas : 12 mesiacov

Vystupy:

1. Metodoldgia pre zazitkove vzdelavanie

2. Metodoldgia pre vyuZivanie IKT vo vzdeldvani

3. Metodoloégia praktického vyucovania

Cinnosti:

Predpokladame, Ze vSetky Cinnosti v ramci tejto aktivity sa budu
realizovat’ priebezne a plynulo pocas celého trvania aktivity, o je
16 mesiacov. Tento Casovy ramec sme vybrali preto, aby ucitelia
mali moznost’ jednotlivé metodologie vyskusat’ aj v praxi a potrebné
zmeny zapracovat’ tak, aby vystupy — metodiky boli vyuzite'né aj
v d’alSich rokoch po skonceni projektu.

1. Stadium odbornej literatry — kazdy odborny pracovnik bude
Studovat’ a samovzdelavat’ sa v oblastiach vyuZivania metdd préace
so Ziakmi na zakladnej Skole

2. Tvorba $pecifickych ciel'ov pre jednotlivé predmety

3. Pristupy k obsahu a organizacii vyu¢by novymi metédami

4. Vypracovanie ciastkovych kapitol metodologii — kedze tato
aktivita bude prebiehat’ pocas 16 mesiacov, odborni pracovnici buda
tvorit’ metodické listy priebezne

5. Konzultécie k odbornej ¢innosti pracovnikov - metodikov

5. Spracovanie a tla¢ metodiky

Previazanost’ aktivity na iné aktivity projektu:

Aktivita je Uzko previazand s aktivitou 1.2 Spolupréca institdacii - -
prenos know — how v metodoldgii, aktivitou 2.2 Modernizécia
ainovacia ucebnych materialov a didaktickych prostriedkov
a aktivitou 3.2 Vzdelavanie pedagogickych pracovnikov — ziskanie
schopnosti, zru¢nosti a vedomosti o novych a modernych metddach
prace so Ziakmi

Metodoldgia aktivity

Metddy aformy prace so Ziakmi na prvom aj druhom stupni
inovujeme prostrednictvom zazitkového vzdelavania, praktického
vyuCovania a CastejSim vyuzivanim informacnych technologii vo
vyucovacom procese. DoOraz ateda aj vyuZivanie tychto metod
zameriame na prvy a piaty ro¢nik. Nase matody budd nastrojom na
to, aby sme zvySili zaujem o vzdelavanie, vytvorili u Ziakov
pozitivny vztah k praci azodpovednosti za kvalitu svojej prace
v Skole, k vytrvalosti pri plneni Uloh, kuplatfiovaniu tvorivosti
a vlastnych ndpadov. Vyuzivanie informacno — komunikac¢nych
technologii pre vzdelavacie potreby bude cestou k poznaniu, Ze
technika je vyznamnou sucastou ludskej kultary aje vzdy Uzko
spojena s u¢enim sa novych veci. Doraz budeme klast’ na autentické
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a objektivne poznavanie okolitého sveta, k zvySovaniu sebadovery,
k novému postoju a hodnotam vo vztahu k ¢loveku i technike.
Metodologia pracovnych cinnosti povedie ku chapaniu préce
a pracovnej ¢innosti ako prilezitosti k sebarealizécii,
sebaaktualizacii ak rozvijaniu podnikatel'ského myslenia. Ziaci
ziskaji schopnost’ orientovat sa v roznych oblastiach l'udskej
¢innosti, formach fyzickej aduSevnej prace aosvojeniu Si
potrebnych poznatkov a schopnosti vyznamnych pre moznost
uplatnenia sa, pre vol'bu vlastného zamerania sa a pre d’alSiu Zivotna
a profesijnu orientaciu.

Ciel'ova skupina

Ziaci 1 ro¢nika — 65
Ziaci 5. roénika — 65
Ziaci 7. ro¢nika - 65

Vystupy aktivity

1. Metodoldgia pre zazitkové vzdeldvanie /predpokladdme rozsah
min. 30 — 40 stran formatu A4) — metodologia urcena ucitel'om riesi
vyuzivanie zazitkového vzdeldvania vo vyucbe vo vsetkych
predmetoch na prvom stupni a na slovenskom jazyku, matematike,
bioldgii, ruskom jazyku, vytvarnej vychove a pracovnom vyucovani
na druhom stupni Zakladnej Skoly, zaroven bude obsahovat
modelové situécie a pripadové Studie)

2. Metodoldgia pre vyuZivanie IKT vo vzdeldvani/predpokladdme
rozsah min. 30 — 40 stran formatu A4) — metodologia uréena
ucitelom riesi vyuzivanie zazitkového vzdelavania vo vyucbe vo
vSetkych predmetoch na prvom stupni ana slovenskom jazyku,
matematike, biologii, chémii, ruskom jazyku na druhom stupni
Zakladnej Skoly, zaroven bude obsahovat modelové situacie
a pripadové stadie).

3. Metodologia praktického vyu€ovania/predpokladame rozsah min.
30 — 40 stran formatu A4) — metodologia uréena ucitelom riesi
vyuzivanie zazitkového vzdelavania vo vyucbe na pracovnom
vyucovani a vychovnych predmetoch na prvom a druhom stupni
zakladnej Skoly, zaroven bude obsahovat modelové situacie
a pripadové Stadie).

4. Zlepsené zivotné¢ zrucnosti ziakov (komunikacné, digitalne
a praktické zrucnosti ziakov).

Vsetky metodologie sa budu opierat’ o odborné Studie a vyskumy,
ale budu prisp6sobené na podmienky naSej Skoly, naSich pedagdgov
a ziakov tak, aby boli aplikovatel'né v redlnych situaciach na nasej
Skole.

4. vystup Uzko suvisi aj s aktivitou 2.2, ked’Ze nové metodologie
budid  aplikované spolu  Snovymi ucebnymi  metdédami
a didaktickymi prostriedkami.

Spbsob ziskavania
spatnej vazby

Spétna vazba bude ziskavana v ramci jednotlivych ¢innosti aktivity
formou dotaznikov, pedagogickym pozorovanim, porovndvanim
vysledkov Ziakov zapojenych a nezapojenych do projektu.
Dotazniky
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1. pre pedagogov zapojenych do aktivity
2. pre ziakov

Podrobny popis aktivity €.

5

Néazov aktivity

2.2 Modernizécia ainovacia ucebnych materialov a didaktickych
prostriedkov

Ciel aktivity

Zavedenie inovativnych materidlov a didaktickych prostriedkov do
vychovno-vzdeldvacieho procesu v 1. av5. roéniku zakladnej
Skoly, upevnenie zazitkoveho vzdelavania vyuZitim IKT.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.04.2009 - 31.10.2010

Popis aktivity

Funkcia: Tato aktivita bude zamerana predovsetkym na obsahovu
prestavbu alebo doplnenie uz existujicich ucebnych materidlov
prostrednictvom novych pracovnych listov, ucebnych textov,
novych didaktickych prostriedkov. V ramci tejto aktivity ucitelia
vytvoria vlastné doplnkové ucebné materialy ako i didaktické
prostriedky pre potreby svojich Ziakov berac do UuUvahy ich
vlastnosti, osobitosti a potreby. Ucitelom pomdze kvalitnejSie
vystihnut’ podstatu predmetov vo vychovno-vzdeldvacom procese.
Vstupy:

Nové didaktické prostriedky a dostato¢né priestorové Kkapacity
Skoly.

Cas : 18 mesiacov

Vystupy:

1. Inovativne u¢ebné materialy na nasledovné vzdelavacie oblasti :
Jazyk akomunikacia, Priroda aspolo¢nost, Clovek a priroda,
Clovek a spolo¢nost, Clovek a Svet prace.

2. Moderné didaktické prostriedky na nasledovné vzdelavacie
oblasti: Jazyk akomunikacia, Priroda a spolo¢nost, Clovek
a priroda, Clovek a spolo¢nost’, Clovek a svet prace.

Cinnosti:

1. Zabezpecenie didaktickych prostriedkov: 04/2009 — 10/2009 ( na
zaCiatku aktivity zabezpeCime vSetky didaktické prostriedky
potrebné na inovaciu metéd, ucebnych materidlov pre zZiakov
a ucitel'ov Skoly)

Realizacia vSetkych ¢innosti danej aktivity bude prebiehat’ priebezne
pocas celej doby jej trvania. Zakladnym vstupom bude zabezpecenie
vychovno — vzdelavacieho procesu na Skole novymi didaktickymi
prostriedkami a dostato¢né priestorové zabezpecenie $koly, pretoze
si to budu vyzadovat’ nové metody prace ucitelov so ziakmi.

2. Zabezpecenie $koliaceho materialu uebnych materialov a iného
spotrebného materialu potrebného pre jednotlivé uc¢ebné predmety
ISCED 1 a ISCED 2. 04/2009 — 10/2009 (Kazdy pedagdg zapojeny
do projektu bude zodpovednym odbornym pracovnikom za
jednotlivé predmety. Nasim cielom je inovovat’ vyucbu vo vsetkych
ucebnych predmetoch na prvom a druhom stupni, pricom v projekte
sa budeme sustredit’ na prvy a piaty ro¢nik Touto ¢innost'ou budeme
zabezpecovat’ potrebné polozky nevyhnutné na plynulu realizaciu
aktivity.
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3. Stadium odbornej literatiry, tvorba podkladov pre nové ucebné
materidly a didaktické prostriedky, tvorba navrhov (tato ¢innost’ je
prirodzenou sucastou kazdej inovacie alebo modernizacie
akéhokol'vek procesu. Uz v stcasnej dobe =z vlastnej iniciativy
ucitelov odpovedat’ na potreby ziakov kazdy pedagdég hlada
indpirdcie a napady ako zaujat’ ziakov. Ide skor o samovzdeldvanie
sa, ktoré je nevyhnutnou sucastou kazdého ucitela. Tato Cinnost
bude Uzko prepojena s aktivitou ¢. 2.1 a 3.2, ktoré ako dufame budi
vzdelavaci proces.

3. Tvorba Studijnych materidlov anetradi¢nych didaktickych
prostriedkov aich pilotné overovanie na hodinach (pilotné
overovanie je nevyhnutné na overovanie predovsetkym obsahu,
rozsahu a narocnosti pripravenych materialov, preto budi musiet
ucitelia potrebné zmeny zapracovat’ este pred ich findlnou upravou.
4. Grafické spracovanie a tla¢ u¢ebnych materialov — tato ¢innost’ sa
bude tykat’ tych ucebnych materidlov, ktoré budi v tlacenej forme.
(napr. pri zazitkovom vzdelavani alebo pracovnom uceni sa. Pri
interaktivnom  vzdelavani predpokladame ucebné materidly
v elektronickej podobe.

Metodoldgia aktivity

VSetky prostriedky a materialy definované a popisané v ramci tejto
aktivity boli navrhnuté a vybrané tak, aby to nenarusalo vychovno-
vzdelavaci proces, naopak aby sa stali jeho prirodzenou a platnou
sucast’ou.

Do cinnosti stvisiacich s 1 implementéaciou aktivity zapojime aj
naSich ziakov, aby neboli len pasivnymi uzivatelmi ale aby sa
priamo zucastiiovali procesu tvorby. Zapajat ich budeme
predovsetkym pri zdZzitkovom vzdelavani a praktickom vyucovani,
interaktivne vzdelavanie predpoklada dokladnu pripravu zo strany
ucitela. NaSim cielom vSak bude zapojit aj niektorych
najSikovnejSich Ziakov do pripravy elektronickych materialov pre
interaktivne vzdelavanie na interaktivnej tabuli. Ako podklady budd
slazit’ aj préace Ziakov z inych predmetov (napr. vytvarna vychova,
hudobna vychova, slovensky jazyk ....v ramci ro¢nikov, ktoré buda
estetickym doplnenim pripravenych u¢ebnych materidlov.

Ciel'ova skupina

Ziaci 1 ro¢nika — 65
Ziaci 5. ro¢nika — 65
Ziaci 7. roénika - 65

Vystupy aktivity

Nové uc¢ebné materialy:

1. Pracovné listy pre vSetky predmety vyucované na Skole ato
v tlaCenej ako aj v elektronickej forme. Tieto pracovné listy budu
sluzit' réznym typom ziakov: integrovani Ziaci s problémami ucenia
ako aj nadani Ziaci, intaktni — normalni priemerni Ziaci. VSetci sa
budi moct zapojit’ do tvorenia a vymyslania nazvov pre subory
pracovnych listov na jednotlivych predmetoch. Predpokladany pocet
suborov pracovnych listov je 10 ( 1. ro¢nik: slovensky jazyk,
matematika, ¢itanie apisanie, 5. ro¢nik:slovensky jazyk,
matematika, biologia, rusky jazyk, Clovek a svet prace, 7. ro¢nik:
Chémia)

2. Kratke ucebné texty pre vSetky predmety vyucované na Skole a to
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Vv tlaCenej forme.

3. Grafické karti¢ky - napr. laboratorne cvi¢enia., pracovné postupy
4. Nové vyukové predmety v oblasti Clovek a Svet prace (napr.
Préca s drevom, Préaca s textilom, Praca s po¢itacom a pod,)

5. Nové didaktické prostriedky. Pre vyuZivanie novych metod prace
S0 Ziakmi

Sposob ziskavania
spatnej vazby

Spétna vazba bude ziskavana v ramci jednotlivych ¢innosti aktivity
formou dotaznikov, pedagogickym pozorovanim, porovndvanim
vysledkov Ziakov zapojenych a nezapojenych do projektu.

Pri vyuCovani bude najddlezitejSou spitnou vdzbou motivacia,
aktivita a zaujem Ziakov o dané ucivo, predmet, rieSenie problémov,
prikladov apod. Ucitel ziska spdtna vizbu na zaklade
bezprostrednej reakcie Ziakov na nové podnety.

Pocas projektu budeme sledovat’ prostrednictvom priebeznych
vedomostnych testov vysledky Ziakov zapojenych do projektu
a sucasne ziakov nezapojenych do projektu .

Dotazniky

1. pre pedagogov zapojenych do aktivity

A. Vvramci tychto dotaznikov budu hodnotit’ ich pripravenost’ pre
aktivitu pred Skolenim a po zaSkoleni na vyuZivanie e-learningu vo
vzdelavani na strednej Skole,

B. dotaznikové hodnotenie procesu tvorby Studijnych materidlov —
hodnotenie procesu, prace so ziakmi, vplyv na ich d’alSiu pracu
v Skole, vplyv na ziakov

2. pre Ziakov

A. hodnotenie pripravy Studijnych materialov, snimanie pokusov,
ich zapojenie do projektu

B. dotaznik orientovany na vyuZivanie e-learningu na hodinach
fyziky — spdsob a metdda prace ucitel’a, pripravenost’ Studenta pre
ucenie sa touto metddou a pod.

Na zaklade spatnej vazby zodpovedni pracovnici zvazia a zapracuju
zmeny do pripravovanych materialov.

Podrobny popis aktivity €. 6

Néazov aktivity

3.1 Tvorba Skolského vzdelavacieho programu

Ciel aktivity

Cielom aktivity je vytvorenie definitivnej podoby novej zakladne;j
pedagogickej dokumentécie Skoly.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.11.2010 - 28.02.2011

Popis aktivity

Aktivita bude prebiehat’ po vytvoreni a ziskani vystupov — novych
ucebnych materialov a didaktickych prostriedkov na Skole. Bude
spo¢ivat’ v Upravdch adopracovaniach novej pedagogickej
dokumentacie Skoly, sdorazom na detailné vypracovanie
dokumentacie pre prvy apiaty ro¢nik, a schematické ponatie
ostatnych ro¢nikov. V definitivnej verzii dokumentacie by sa mali
premietnut’ vSetky relevantné pripomienky, ktoré vzniknll v Case




ITMS kod Projektu: 26110130030

zavadzania reformy do Skoly. Ked'ze ide o dblezitd fazu, jej priebeh
a dobr¢é rozplanovanie jednotlivych ¢innosti bude zaruc¢ovat’ kvalitu
vysledku.

Vystup: Schvaleny Skolsky vzdeldvaci program ako verejna listina
zverejnend riaditel'om Skoly na verejne pristupnom mieste.

Metodoldgia aktivity

Pre spracovanie aUpravy novej pedagogickej dokumentacie je
potrebné vyhodnotenie pilotovania jednotlivych predmetov a inych
aktivit od zaciatku projektu (vypracovany rozvojovy program skoly
a Skolsky vzdelavaci program, komunikacia s koordinatormi aktivit
a odbornymi pracovnikmi aktivit.

Ciel'ova skupina

Pedagogicki zamestnanci Skoly
Ziaci zakladnej Skoly

Vystupy aktivity

Pedagogicka dokumentécia Skoly - Schvaleny Skolsky vzdelavaci
program.

Sposob ziskavania

spatnej vazby

Spétna vézba sa bude realizovat’ pocas prebiehajtcich pracovnych
stretnuti projektového timu a diskusii k navrhovanym zmenam.

Podrobny popis aktivity €.

7

Né&zov aktivity 3.2 Vzdelavanie pedagogickych pracovnikov
. Cielom aktivity je doplnenie kvalifikacie a zrucnosti naSich
Ciel aktivity L S
pedagogickych pracovnikov Skoly.
Trvanie aktivity od =do | o; o3 5509 — 31.10.2009
(dd.mm.rrrr)
Funkcia aktivity: zvySit kompetencie, vedomosti a zrucnosti

Popis aktivity

pedagogov s cielom zvysit kvalitu poskytovaného vzdelavania na
zakladnej Skole.

Na pedagdgov su v poslednom ¢ase kladené Coraz vaésie naroky na
kvalitné zvladnutie celého vychovno — vzdelavacieho procesu. Pre
obsahovu a metodologickd reformu na naSej Skole je nevyhnutné,
aby vsetci pedagogicki zamestnanci Skoly absolvovali tieto kurzy:
a.) Formy zéazitkového vzdeldvania — trvanie 3 dni po 5 hodin (2-
krat 3 dni pre 36 pedagogov).

b.) Antistres manaZzment trvanie 3 dni po 5 hodin (1-krat 3 dni pre
36 pedagdgov).

c.) Informacno-komunikacné¢ technologie vo vzdelavani na
zakladnych Skolach trvanie 3 dni po 5 hodin (1-krat 3 dni pre 36
pedagdgov).

Skolenia bude zabezpelovat externa spolo¢nost zaoberajiica sa
vyukou v danych oblastiach, ktora bude vybratd na zéaklade
vyberového konania.

Ucast’ naSich pedagdgov na kurzoch zabezpeéime vzdy v dvoch
fazach, aby to neohrozilo organizaciu vyucby na Skole. To znamena,
Ze kazdy kurz absolvuje najskor jedna polovica pedagogickych
pracovnikov Skoly a potom druha skupina. Toto rozdelenie nebude
mat’ vyhodu len v moZnosti organizidcie vyucby na Skole
Vv nepritomnosti ucitel'ov, ale i v moznosti komunikovat’ skusenosti
z kurzov medzi sebou aj po ur¢itom ¢asovom odstupe.

Zaklad aktivity bude spocivat’ v doplneni a skvalitneni zru¢nosti
a vedomosti vyucéujucich v stlade so stratégiou rozvoja vychovno-
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vzdelavacieho systému Skoly. KedZze ide o fazu so zna¢nym
vplyvom na uspe$nost celkového vysledku projektu, dobré
rozplanovanie aobsahova stranka jednotlivych Skoleni bude
zaruCovat kvalitu vysledku.

Previazanost’ aktivity:

Tato aktivita je vstupnou podmienkou pre aktivity ¢. 2.1 a 2.2, ktoré
moézu prebehnut’ az po zaskoleni pedagdgov na nové metoddy prace
S0 Ziakmi.

Metodoldgia aktivity

Pre spracovanie a Upravy nového planu vzdelavania pedagogov je
potrebné vyhodnotenie potrieb vyuky jednotlivych predmetov
a pridruzenych aktivit od zaciatku projektu. Vypracovany osobny
rozvojovy program pedagogov bude koordinovany so samotnymi
pracovnikmi ako aj so SkoliteI'mi.

Ciel'ova skupina

Pedagogicki zamestnanci Skoly - 36

Vystupy aktivity

Osveddéenia o absolvovani kurzov

Spbsob ziskavania
spatnej vazby

Spitna vizba sa bude realizovat’ pocas prebiehajucich Skoleni a
pracovnych stretnuti projektoveho timu.
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