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DODATOK C.1 K ZMLUVE O POSKYTNUTi NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRISPEVKU
uzatvoreny V zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorsich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb. Ob¢iansky zakonnik
Vv zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov a v zmysle zdkona €.
528/2008 Z. z. o0 pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spoloéenstva

CISLO ZMLUVY: OPV/37/2013, registra¢né ¢. — 0423/2013

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku, registracné ¢islo
Dodatku (- 0423/2013-D1) (d’alej len ,,Dodatok*) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod 1 VZP
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov : Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo . Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika
ICO 100164381
DIC 1 2020798725
konajuci - doc. PhDr. Dugan Caplovi¢, DrSc., minister

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

Prijimatel’
nazov . Ustav informécii a prognéz §kolstva
sidlo . Staré Grunty 52, 842 44 Bratislava, Slovenska republika
zapisany v -
konajuci . Ing. Peter Jakub, generalny riaditel’
ICO 1 00039691
DIC -
banka : Statna pokladnica



¢islo uctu (vratane predcislia) a kod banky
zalohové platby:* a) 000000 7000152110 /8180

b) -
predfinancovanie:’ a) -
b) -
refundécia:® a) 000000 7000152110 /8180

b) 000000 7000073244 /8180

(d’alej len ,,Prijimatel™)

Clanok 1

Poskytovatel a Prijimatel’ sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nendvratného
finanéného prispevku ¢. OPV/37/2013, registracné ¢. — 0423/2013 (d’alej len ,,Zmluva®),
ITMS kod Projektu (26110230089) , uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

(1) V prilohe ¢ 2. Zmluvy ,,Predmet podpory NFP* sa tabulka ,,Aktivity a prispevok
aktivit k vysledkom Projektu®/ ,,Casovy ramec realizicie Projektu*/ ,,Rozpodet
projektu nahradza novou tabulkou ,,Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom
Projektu®/ ,,Casovy ramec realizicie Projektu®/ ,Aktivity a prispevok aktivit
k vysledkom Projektu®.

Nové tabul’ky su prilohou €. 1. k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 1. k Dodatku ¢. 1. sa stava neoddelitelnou sti¢ast'ou Zmluvy.

(2) V prilohe ¢. 3. Zmluvy ,,Rozpocet projektu® sa tabulka ,,Rozpocet projektu
a komentar k rozpoctu projektu“ nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu
a komentar k rozpoctu projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 2. k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 2. k Dodatku €. 1. sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.

(3) V Prilohe ¢ 4 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu sa aktivity 1.1. a 1.2
menia nasledovne:

(3.1) aktivita 1.1 , Posudenie efektivnosti Studijnych programov vysokych S§kél z
hPadiska aktualnych a perspektivhych potrieb trhu prace a spoluprace s
podnikovou sférou “ - Cast’ popis aktivity — Harmonogram realizacie aktivity — Etapa
¢. 1.1.1

! Ak sa nehodi, preciarknite
2 Ak sa nehodi, preciarknite

3 Ak sa nehodi, preciarknite



(3.2)

Pévodny text:
Predpokladané trvanie etapy - 05/2013 — 09/2013

Novy text:
Predpokladané trvanie etapy - 06/2013 — 12/2013

aktivita 1.1 , Posudenie efektivnosti Studijnych programov vysokych $kol z
hPadiska aktudlnych a perspektivhych potrieb trhu prace a spoluprace s
podnikovou sférou “ - ¢ast’ popis aktivity — Etapa 1.1.3

Pévodny text:

Etapa ¢. 1.1.3 - Vypracovanie prognozy dopytu po absolventoch Studijnych programov
vysokych §kol na trhu prace vyhladovo na 5 rokov s trendovou indikaciou
(rast/utlmovanie) na d’alSich 5 rokov

Prognéza bude dodana externym dodavatelom vybranym vo verejnom
obstaravani ako dielo, metodologicky prepojené na Etapu ¢.1.1.2 so zachovanim
kompatibility

Prvym krokom dodavatel’a bude spracovanie postupu, ktory definuje:

¢ Informacné zdroje, ...

Novy text:

Etapa ¢. 1.1.3 - Vypracovanie prognozy dopytu po absolventoch Studijnych programov
vysokych §ko6l na trhu prace vyhladovo na 5 rokov s trendovou indikaciou
(rast/utlmovanie) na d’alSich 5 rokov

Experti Etapy 1.1.3 (maximalne 3 experti), ktori si uvedeni v personalnej
matici projektu, zozbieraju existujice a dostupné udaje o prognéze dopytu
po absolventoch Studijnych programov vysokych $kol na trhu priace SR.
VSetky ziskané udaje spracuju v prehPadnej forme a kriticky zhodnotia ich
vypovednu hodnotu a kompletnost’ tak, aby externy dodavatel’, ktory bude
vybrany vo verejnom obstaravani, mohol efektivne a plynule nadviazat’ na
tieto zdroje pri spracovani prognézy dopytu po absolventoch Studijnych
programov vysokych §kol na trhu prace. Pracovnici uvedeni v personilnej
matici rovnako preberi od externého dodavatela konecné vystupy a v
priebehu spracovania diela ho budu podporovat’ v komunikacii s dotknutymi
inStiticiami a vysokymi Skolami, poskytujicimi wudaje k predmetnej
problematike.

Prognéza bude dodand externym dodavatelom vybranym vo verejnom
obstaravani ako dielo, metodologicky prepojené na Etapu ¢.1.1.2 so zachovanim
kompatibility

Prvym krokom dodévatel’a bude spracovanie postupu, ktory definuje:

e Informacné zdroje, ...



(3.3) aktivita 1.1 ,, Posudenie efektivnosti $tudijnych programov vysokych $kol z
hPadiska aktualnych a perspektivnych potrieb trhu prace a spoluprace s
podnikovou sférou ““ - ¢ast’ popis aktivity — Etapa 1.1.3 — Vystupy

Pévodny text:

Vystupy:

— Prognéza dopytu po perspektivnych Studijnych programoch vzhl'adom k
zamestnatel'nosti v odvetviach/segmentoch s vysokou pridanou hodnotou pre
hospodarsky rast SR a d’alSie vyznamné kritérid, ktora bude obsahovat’:

e KTlucové trendy a ich zdovodnenie

e Prilezitosti, rizika a faktory neistoty

e Skupiny ,,top perspektivnych® Studijnych programov vzhl'adom k prognodze
rastovych segmentov trhu

e KTlucové profilové kompetencie pre perspektivne Studijné programy

Novy text:

Vystupy:

— Progndéza dopytu po perspektivnych Studijnych programoch vzhl'adom k
zamestnateI'nosti v odvetviach/segmentoch s vysokou pridanou hodnotou pre
hospodarsky rast SR a d’al$ie vyznamné kritérid, ktora bude obsahovat’:

e KTlucové trendy a ich zdovodnenie
e Prilezitosti, rizika a faktory neistoty
e Skupiny ,top perspektivnych® Studijnych programov vzhladom k prognoze
rastovych segmentov trhu
e KTucoveé profilové kompetencie pre perspektivne Studijné programy
— Suhrnna sprava od expertov

(3.4) aktivita 1.1 , Posuidenie efektivnosti Studijnych programov vysokych $kél z
hPadiska aktudlnych a perspektivhych potrieb trhu prace a spoluprace s
podnikovou sférou “ - ¢ast’ vystupy aktivity

Povodny text:

— Identifikacia $tudijnych programov, kde uz existuje spolupraca VS s podnikom a
priestor pre rozSirenie a skvalitnenie spoluprace

— Odporucanie pre zdokonalenie vzdelavania v d’alSich fazach aktivity 1.2

— Sthrnna sprava od expertov Etapy 1.1.2

— Metodika vytvorena dodavatel'om vo forme diela

— Progndéza dopytu po perspektivnych Studijnych programoch vzhl'adom k
zamestnatel'nosti v odvetviach/segmentoch s vysokou pridanou hodnotou pre
hospodarsky rast SR a d’al$ie vyznamné kritéria, ktora bude obsahovat’:
e KTlucové trendy a ich zdovodnenie
e Prilezitosti, riziké a faktory neistoty
e Skupiny ,top perspektivnych® $tudijnych programov vzhladom k prognoéze

rastovych segmentov trhu

e KTlucové profilové kompetencie pre perspektivne Studijné programy

— Posudenie efektivnosti a vykonnosti vysokych §kol z pohladu aktualnej
a perspektivnej ...



(3.5)

(3.6)

Novy text:

— Identifikacia $tudijnych programov, kde uz existuje spolupraca VS s podnikom a
priestor pre rozsirenie a skvalitnenie spoluprace

— Odporucanie pre zdokonalenie vzdelavania v d’alSich fazach aktivity 1.2

— Suhrnna sprava od expertov Etapy 1.1.2

— Metodika vytvorena dodavatelom vo forme diela

— Prognoza dopytu po perspektivnych Studijnych programoch vzhladom k
zamestnatel'nosti v odvetviach/segmentoch s vysokou pridanou hodnotou pre
hospodarsky rast SR a d’alSie vyznamné kritérid, ktora bude obsahovat’:
e KTlucové trendy a ich zdovodnenie
e Prilezitosti, rizika a faktory neistoty
e Skupiny ,top perspektivnych® Studijnych programov vzhladom k prognoéze

rastovych segmentov trhu

e Klucové profilové kompetencie pre perspektivne Studijné programy

— Sthrnna sprava od expertov

— Postdenie efektivnosti a vykonnosti vysokych $koél z pohladu aktuélnej
a perspektivnej ...

aktivita 1.2 , Aktivne vytvaranie sieti spoluprace vysokych $kél a podnikovej
sféry ““ - Cast’ popis aktivity — Harmonogram realizacie aktivity — Etapa ¢. 1.2.3

Pévodny text:
Predpokladané trvanie etapy - 01/2014 — 06/2015

Novy text:
Predpokladané trvanie etapy — 9/2013 — 06/2015

aktivita 1.2 ,, Aktivne vytvaranie sieti spoluprace vysokych $kél a podnikovej
sféry “ - ast’ popis aktivity — Etapa ¢. 1.2.3

Povodny text:

Predpokladame, Ze pdjde maximalne o 350 Studentov II. a III. stupfia na minimalne 1 a
maximalne 3 polroky vzdelavania v podnikovej praxi s rozsahom maximalne 96 hodin
pocas polroka v potrebnom a moznom casovani.

Spolupraca v ramci tejto Etapy bude prebiehat aj vo vytvorenych vyucbovych
Skoliacich centrach praxe ...

Novy text:

Predpokladame, Ze p6jde maximalne o 350 Studentov Il. a III. stupiia na minimalne 1
a maximalne 3 polroky vzdelavania v podnikovej praxi s rozsahom maximalne 96
hodin pocas polroka v potrebnom a moznom casovani. Od 09/2013 je planovany
zaliatok vzdeldvania Studentov na ziklade ,best practice*, po vypracovani
kritérii  vychadzajicich zo suc¢asnej spoluprice VS a  podnikov,
predpokladany/navrhovany pocet Studentov je priblizne 50.

Spolupraca v ramci tejto Etapy bude prebiechat aj vo vytvorenych vyucbovych
Skoliacich centrach praxe ...



(4) Ostatné ustanovenia Zmluvy zostavaji nezmenené.

Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa vSeobecné zmluvné podmienky oznacuja ako ,,VZP*, Zmluva
0 poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,,Zmluva 0 poskytnuti
NFP“ a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva‘.

(2) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a désledne precitali, jeho
obsahu a pravnym tu¢inkom z neho vyplyvajicich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st
dostatocne jasné, urit¢ a zrozumitelné, vyjadrujice ich slobodni a vaznu volu.
Podpisujuce osoby st opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak sthlasu ho podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku ulozeného u
Poskytovatel’a.

(4) Tento Dodatok nadobtida ucinnost difiom nasledujicim po dni zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmliv.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.

Za Poskytovatel'a v Bratislave, dia:
POAPIS: v,

doc. PhDr. Dusan Caplovié, DrSc., minister
Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zéstupes’ Poskytovatela

Za Prijimatel’a v Bratislave, dna:

Ing. Peter Jakub, generalny riaditel
Meno a priezvisko Statutarneho orgénu/zés%upea5 Prijimatel’a

* Ak sa nehodi, preciarknite
% Ak sa nehodi, pretiarknite



Prilohy:

Priloha ¢. 1 - Predmet podpory NFP, tabulka ,,Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom Projektu‘
/,,Casovy ramec realizacie Projektu®/ “Rozpocet projektu

Priloha ¢.2 -Rozpocet projektu, tabulka ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu*



Priloha ¢. 1. k Dodatku ¢. 1.

Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP - PREDMET PODPORY NFP

5. Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom Projektu

Nazov aktivity
vysledku)

Vizba na meratelny
ukazovatel’ vysledku (nazov Merna Pocet
meratel'ného ukazovatel'a jednotka | jednotiek

Hlavné aktivity (Cislo / nazov)

Aktivita 1.1. Posudenie efektivnosti
Studijnych programov vysokych

Pocet vypracovanych Studii, | Podet

1 Skol z hl'adiska aktudlnych ¥ teridl 15
a perspektivnych potrieb trhu prace analyz a materialov
a spoluprace s podnikovou sférou
Pocet partnerstiev a sieti y
Pocet 1

vyvoja a inovacii

Aktivita 1.2. Aktivne vytvaranie sieti | Pocet 0s6b zapojenych do
2 | spoluprace vysokych §kol realizacie aktivit projektu

Pocet 3350

a podnikovej sféry

Pocet vypracovanych $tadii,

, - Pocet 5
analyz a materialov
Aktivita 1.3. Skvalitnenie Potet vworacovanteh stadii
vzdelavacieho obsahu a podpora T vypracovanych studil, Pocet 30
. , i , analyz a materialov
3 inovativnych foriem vzdeladvania
re potreby trhu pré
pre po r’e y i prarc © Vo Pocet 0s6b zapojenych do .
vybranych perspektivnych N . . . Pocet 3000
oo e realizacie aktivit projektu
Studijnych odboroch
Aktivita 1.4. Popularizacia Studia Pocet vypracovanych studi
v kti h $tudiinvch , ., ’ Pocet 210
perspektivnych studinyc analyz a materialov
4 | odboroch a spoluprace medzi :
vysokymi $kolami a podnikovou Pocet 0s6b zapojenych do Poset | 3000

sférou

realizacie aktivit projektu

6. Casovy ramec realizacie Projektu

Nézov aktivity Zaciatok
realizécie aktivity
(MM/RRRR)

Ukoncenie realizéacie aktivity
(MM/RRRR)

Hlavné aktivity (max. 100 znakov pre
kazdu aktivitu)

Aktivita 1.1 - Postdenie efektivnosti
Studijnych programov vysokych §kol
z hl'adiska aktualnych a perspektivnych 5/2013
potrieb trhu prace a spoluprace
s podnikovou sférou

12/2014

ITMS kod Projektu: 26110230089




Priloha ¢.

1. k Dodatku ¢. 1.

Aktivita 1.2 - Aktivne vytvaranie sieti
spoluprace vysokych $kol a podnikovej 5/2013 6/2015
sféry
Aktivita 1.3 - Skvalitnenie
vzdelavacieho obsahu a podpora
inovativnych fOI‘lCI{l vzdelavania 5/2013 10/2015
pre potreby trhu prace vo
vybranych perspektivnych studijnych
odboroch
Aktivita 1.4 - Popularizacia stadia
v perspekf:lvnych sj[udljny(fh Qciboroch 5/2013 10/2015
a spoluprace medzi vysokymi Skolami
a podnikovou sférou
Podporné aktivity
Riadenie projektu 3/2013 11/2015
Publicita a informovanost’ 5/2013 11/2015
7. Rozpocet projektu
Opravnene Neopravnené C’e (llkoze
Skupina vydavkov vydavky vydavky p‘r/g} eall:t/u }(]v Nazov aktivity
(v EUR) (v EUR) EUR)
Skupina vydavkov 1 1968 716,19 0,00 1968 716,19 | Riadenie projektu
610620 737 444,66 0,00 737 444,66 | Aktivita 1.1
1 080 049,88 0,00 1 080 049,88 | Aktivita 1.2
297 979,61 0,00 297 979,61 | Aktivita 1.3
299 632,35 0,00 299 632,35 | Aktivita 1.4
Skupina vydavkov 2 35 900,00 0,00 35 900,00 | Riadenie projektu
631001 29 600,00 0,00 29 600,00 | Aktivita 1.1
32 200,00 0,00 32 200,00 | Aktivita 1.2
59 200,00 0,00 59 200,00 | Aktivita 1.3
59 200,00 0,00 59 200,00 | Aktivita 1.4
Skupina vydavkov 3 Aktivita 1.4
631002 29 800,00 0,00 29 800,00
Skupina vydavkov 4 49 600,00 0,00 49 600,00 | Riadenie projektu
632003 3 000,00 0,00 3 000,00 | Aktivita 1.1
5 400,00 0,00 5400,00 | Aktivita 1.2
3 800,00 0,00 3 800,00 | Aktivita 1.3
6 000,00 0,00 6 000,00 | Aktivita 1.4
Skupina vydavkov 5 26 945,04 0,00 26 945,04 | Riadenie projektu
633002 3 136,80 0,00 3 136,80 | Aktivita 1.1
3 833,03 0,00 3 833,03 | Aktivita 1.2
68 662,80 0,00 68 662,80 | Aktivita 1.3
3 136,80 0,00 3 136,80 | Aktivita 1.4

ITMS kod Projektu: 26110230089




Priloha ¢. 1. k Dodatku ¢. 1.

Skupina vydavkov 6 3 056,46 0,00 3 056,46 | Riadenie projektu
633004 778,30 0,00 778,30 | Aktivita 1.1
778,31 0,00 778,31 | Aktivita 1.2
907 729,31 0,00 907 729,31 | Aktivita 1.3
778,31 0,00 778,31 | Aktivita 1.4
Skupina vydavkov 7 17 545,00 0,00 17 545,00 | Riadenie projektu
633006 3 000,00 0,00 3 000,00 | Aktivita 1.1
18 000,00 0,00 18 000,00 | Aktivita 1.2
8 000,00 0,00 8 000,00 | Aktivita 1.3
18 000,00 0,00 18 000,00 | Aktivita 1.4
oaapina ydavkovS | 20202000 0,00 202 020,00 | Aktivita 1.3
Skupina vydavkov 9 3637,20 0,00 3 637,20 | Riadenie projektu
633013 144 000,00 0,00 144 000,00 | Aktivita 1.3
89 220,00 0,00 89 220,00 | Aktivita 1.4
Skupina vydavkov 10 10 416,00 0,00 10 416,00 | Riadenie projektu
634001 7 844,80 0,00 7 844,80 | Aktivita 1.1
18 200,00 0,00 18 200,00 | Aktivita 1.2
21 840,00 0,00 21 840,00 | Aktivita 1.3
11 760,00 0,00 11 760,00 | Aktivita 1.4
Skupina vydavkov 11 13 320,00 0,00 13 320,00 | Riadenie projektu
634004 15 300,00 0,00 15 300,00 | Aktivita 1.1
28 080,00 0,00 28 080,00 | Aktivita 1.2
28 080,00 0,00 28 080,00 | Aktivita 1.3
14 400,00 0,00 14 400,00 | Aktivita 1.4
Skupina vydavkov 12 144 305,48 0,00 144 305,48 | Riadenie projektu
636001 40 000,00 0,00 40 000,00 | Aktivita 1.2
150 000,00 0,00 150 000,00 | Aktivita 1.3
glggggéa vydavkov 13 7 000,00 0,00 7 000,00 Riadenie projektu
Skupina vydavkov 14 8 800,00 0,00 8 800,00 | Aktivita 1.2
636004 11 200,00 0,00 11 200,00 | Aktivita 1.3
oaupna wdavkov 3 | 51656530 | 0,00 2 516 565,30 | Aktivita 1.2
Skupina vydavkov 16 Publicita a
637003 240 500,00 0,00 240 500,00 informovanie
118 000,00 0,00 118 000,00 | Aktivita 1.4
Skupina vydavkov 17 3 300,00 0,00 3 300,00 | Riadenie projektu
637004 3113 000,40 0,00 3113000,40 | Aktivita 1.1
ggl;ggéa LG L 34 795,14 0,00 34 795,14 | Riadenie projektu
Skupina vydavkov 19 302 400,00 0,00 302 400,00 | Aktivita 1.2
637007 179 000,00 0,00 179 000,00 | Aktivita 1.3
22 400,00 0,00 22 400,00 | Aktivita 1.4

ITMS kod Projektu: 26110230089




Priloha ¢. 1. k Dodatku ¢. 1.

Skupina vydavkov 20

Riadenie projektu

39 562,60 0,00 39 562,60
637014 —
1724,80 0,00 1724,80 | Aktivita 1.1
4 562,80 0,00 4 562,80 | Aktivita 1.2
3031,60 0,00 3 031,60 | Aktivita 1.3
4 019,40 0,00 4 019,40 | Aktivita 1.4
213?718111? vydavkov 21 50 000,00 0,00 50 000,00 Riadenie projektu
Skupina vydavkov 22 42 825,00 0,00 42 825,00 | Riadenie projektu
637027 605 000,00 0,00 605 000,00 | Aktivita 1.1
2 326 625,00 0,00 2 326 625,00 | Aktivita 1.2
214 200,00 0,00 214 200,00 | Aktivita 1.3
193 500,00 0,00 193 500,00 | Aktivita 1.4
Skupina vydavkov 23 71 500,00 0,00 71 500,00 | Aktivita 1.1
920 71 500,00 0,00 71 500,00 | Aktivita 1.2
71 500,00 0,00 71 500,00 | Aktivita 1.3
71 500,00 0,00 71 500,00 | Aktivita 1.4
Skupina vydavkov 24 Riadenie
632001 19 446,48 0,00 19 446,48 orojekiu
Skupina vydavkov 25 Riadenie
632002 1515,24 0,00 1515,24 orojektu
CELKOVO 17 072
300,09 0 17 072 300,09

ITMS kod Projektu: 26110230089




Kaéd projektu: 26110230089 Priloha €. 2 k Dodatku €. 1.

Rozpocet projektu a komentar k rozpo¢tu projektu (v € na dve desatinné miesta).

Ciselnik Priradenie k
opravnenych aktivitim Rizikové polozky
Nizov poloZky rozpo&tu vydavkov Jednotka Potet jednotiek Maxim. jednotkova cena Vydavky spolu Komentar k rozpoétu projektu****
A B Bl C D D’ E E’ F=D*E F’ G | Tl
povodne zmena povodne zZmena povodne zmena
oord 0 odpo p e
P onalne 2 erne 814 241,46 867 446
1.1.1.|Riadiaci personal 751 037,19 751 037,19

Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na|
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas 32
mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 11 €/hod + odvody
Ta vo vyske 35,2 %. Spolu CCP vychadza na
14,87 €hod.. Zodpoveda za riadenie projektovej kancelarie
projektu a riadenie a implementéciu organizacnych,
administrativnych a odbornych aktivit v stginnosti s internymi  [riadenie
1.1.1.1.|Projektovy manazér 610620|osobohodina 5 220,00 5 220,00 14,87 14,87 77 621,40 77 621,40]a externymi zamestnancami. projektu

Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas 31
mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 11 €/hod + odvody
Ta vo vyske 35,2 %. Spolu CCP vychadza na
14,87 €hod.. Riadi administrativne ¢innosti savisiace s

impl projektu. Koordinuje administrativnych riadenie
1.1.1.2.| Veduci administrativny pracovnik projektu 610620]osobohodina 5 055,00 5 055,00 14,87 14,87 75 167,85 75 167,85 |pracovnikov zapojenych do realizcie projektu projektu

Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas 32
mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 11 €/hod + odvody
zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP vychadza na
14,87 €hod.. Riadi administrativne ¢innosti sivisiace s
finanénym riadenim projektu, zodpoveda za finanéné riadenie
projektu. Koordinuje administrativnych pracovnikov
zodpovednych za finanéné zagtovanie zapojenych do realizacie Jriadenie
1.1.1.3.|Hlavny ekondém projektu 610620|osobohodina 5 200,00 5 200,00 14,87 14,87 77 324,00 77 324,00]projektu projektu

Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas 20
mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 11 €/hod + odvody
a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP vychadza na
14,87 €hod.. Riadi administrativne ¢innosti svisiace s
implementaciou odbornej aktivity 1.1, poskytuje
administrativnu a organiza¢nii podporu pre odborny tim riadenie
1.1.1.4.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 1.1 610620]osobohodina 3 270,00 3 270,00 14,87 14,87 48 624,90 48 624,90 |realizujuci aktivitu & 1.1. projektu

Pracovnopravny vztah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkova cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
obdobia opravnenosti a trvania projektu. Hruba mzda je 11
€/hod + odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP
vychadza na 14,87 €/hod. Riadi administrativne ¢innosti
suvisiace s implementaciou odbornej aktivity 1.2, poskytuje
administrativnu a organiza¢ni podporu pre odborny tim riadenie
1.1.1.5.|Koordinator odbornej aktivity &. 1.2 610620|osobohodina 4 238,00 4 238,00 14,87 14,87 63 019,06 63 019,06 |realizujaci aktivitu ¢. 1.2. projektu

Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas 32
mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 11 €/hod + odvody
a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP vychadza na
14,87 €hod.. Riadi administrativne ¢innosti savisiace s

impl. aciou odbornej aktivity 1.3, poskytuje
administrativnu a organizaén podporu pre odborny tim riadenie
1.1.1.6.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 1.3 610620)osobohodina 5 220,00 5 220,00 14,87 14,87 77 621,40 77 621,40]realizujici aktivitu ¢. 1.3. projektu
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1117

Koordinator odbornej aktivity ¢. 1.4

610620

osobohodina

4 898,00

4 898,00

14,87

14,87

72 833,26

72 833,26

Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkova cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas 30
mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 11 €/hod + odvody

la vo vyske 35,2 %. Spolu CCP vychadza na
14,87 €/hod. Riadi administrativne ¢innosti sivisiace s
PR

iou odbornej aktivity 1.4, poskytuje
administrativnu a organiza¢nti podporu pre odborny tim
realizujici aktivitu &. 1.4,

riadenie
projektu

11.18.

Finanény manazér - metodik projektu

610620

osobohodina

5 055,00

5 055,00

14,87

14,87

75 167,85

75 167,85

Pracovnopravny vztah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkova cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas 31
mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 11 €/hod + odvody
zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP vychadza na
14,87 €hod.. Vykonava metodicki koordinaénu ¢innost’
realizacie odbornych a administrativnych aktivit projektu.
Zabezpecuje controlling procesov a vydavkov v ramei
odbornych a administrativnych aktivit projektu pre
projektového manazéra.

riadenie
projektu

11109

Finanény manazér ¢. 1-3

610620

osobohodina

15 091,00

15 091,00

12,17

12,17

183 657,47

183 657,47

Pracovnopravny vzt'ah na zéklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas 31
mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 9 €/hod + odvody

Ta vo vyske 35,2 %. Spolu CCP vychadza na
12,17 €hod.. Predpokladany pocet 3 osoby. Vykonava

dicktt koordinas

Ul (i ¢innost’ r

lizacie odbornych a
administrativnych aktivit projektu. Zabezpecuje controlling
procesov a vydavkov v ramci odbornych a administrativnych
aktivit projektu pre hlavného ekonéma projektu.

riadenie
projektu

A2,

Administrativny personal

760 337,01

760 337,01

1121

Asistent projektového manazéra

610620

osobohodina

5 220,00

5 220,00

9,46

9,46

49 381,20

49 381,20

Pracovnopravny vzt'ah na zéklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas
obdobia opravnenosti a trvania projektu. Hruba mzda je 7
€/hod + odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP
vychadza na 9,46 €/hod. Vykonava a zabezpecuje podporné
administrativne a organiza¢né ¢innosti pre projektového
manazéra. Spolupracuje s ostatnymi ¢lenmi projektového timu.

riadenie
projektu

1.1.2.2.

Asistent finanéného manazéra ¢. 1-2

610620

osobohodina

10 110,00

10 110,00

9,46

9,46

95 640,60

95 640,60

Pracovnopravny vzt'ah na zéklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas 31
mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 7 €/hod + odvody

Ta vo vyske 35,2 %. Spolu CCP vychadza na 9,46
€/hod.. Predpokladany pocet 2 osoby. Vykonava podporné
Cinnosti savisiace s finanénym zuctovanim projektu.
Spracovava podklady a podpornii dokumentaciu pre Ziadosti o
platbu.

riadenie
projektu

1123

Veduci uctovnik projektu

610620

osobohodina

5 055,00

5 055,00

14,87

14,87

75 167,85

75 167,85

Pracovnopravny vzt'ah na zéklade Zakonnika prace. Naklady na
celkova cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas 31
mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 11 €/hod + odvody

Ta vo vyske 35,2 %. Spolu CCP vychadza na
14,87 €/hod. Vykonava podporné ¢innosti sivisiace s
finan¢nym zaétovanim projektu. Spracovava podklady a
podpornt dokumentaciu pre Ziadosti o platbu.

riadenie
projektu

1124

Uttovnik &. 1-2

610620

osobohodina

10 110,00

10 110,00

12,17

12,17

123 038,70

123 038,70

Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas 31
mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 9 €/hod + odvody

a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP vychadza na
12,17 €/hod. Predpokladany pocet 2 osoby, pri¢om nebudit
musiat’ byt zamestnani na plny pracovny uvizok. Vykonava
podporné &innosti suvi:
Spracovava podklady a podpornti dokumentaciu pre Ziadosti o

e s finanénym zhétovanim projektu.

platbu.

riadenie
projektu
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1.1.25.

Personalista

610620

osobohodina

5 055,00

5 055,00

12,17

12,17

61519,35

61 519,35

Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas 31
mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 9 €/hod + odvody

a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP vychadza na

12,17 €ahod. Vykonava podporné ¢innosti suvisiace s
finanénym zuc¢tovanim projektu. Spracovava podklady a
podpornu dokumentéciu pre Ziadosti o platbu.

riadenie
projektu

1.1.26.

Mzdar

610620

osobohodina

1713,00

1713,00

12,17

12,17

20 847,21

20 847,21

Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkova cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas 31
mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 9 €/hod + odvody
zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP vychadza na
12,17 €/hod. Vykonava podporné ¢innosti sivisiace s
finan¢nym zaétovanim projektu. Spracovava podklady a
podporna dok iu pre Ziadosti o platbu.

riadenie
projektu

11.27.

Administrativny pracovnik pre spolupricu s VS & 1-3

610620

osobohodina

15 165,00

15 165,00

9,46

9,46

143 460,90

143 460,90

Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas 31
mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 7 €/hod + odvody

Ta vo vyske 35,2 %. Spolu CCP vychadza na 9,46
€hod. Predpokladany pocet 3 osoby. Vykonava
administrativne prace spojené s realizaciou aktivit projektu pri
kontakte s prostredim podnikovej sféry, najmi v oblasti
spracovania podkladov agendy pre ucely projektu, najma
kopirovanie, archivacia a pod..

riadenie
projektu

1.1.28.

Administrativny pracovnik pre spolupracu s podnikmi ¢. 1-

2

610620

osobohodina

10 110,00

10 110,00

9,46

9,46

95 640,60

95 640,60

Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovu cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas 31
mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 7 €/hod + odvody
zamestnavatel'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP vychadza na 9,46
€ahod. Predpokladany pocet 2 osoby. Vykonava
administrativne prace spojené s realizaciou aktivit projektu pri
kontakte s prostredim VS, najmi v oblasti spracovania
podkladov agendy pre tcely projektu, najma kopirovanie,
archivacia a pod..

riadenie
projektu

1.1.2.9.

Administrativny pracovnik pre popularizaciu ¢. 1-2

610620

osobohodina

10 110,00

10 110,00

9,46

9,46

95 640,60

95 640,60

Pracovnopravny vztah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas 31
mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 7 €/hod + odvody

Ta vo vyske 35,2 %. Spolu CCP vychadza na 9,46
€ihod. Predpokladany pocet 2 osoby. Vykonava
administrativne prace spojené s realiziciou aktivit projektu v
ramci popularizacie, podpora expertnej skupiny a zabezpecenia
propaga¢nych podujati pri kontakte s prostredim VS, najmi v
oblasti spracovania podkladov agendy pre ucely projektu,
najmé kopirovanie, archivacia a pod..

riadenie
projektu

ANz

Iny personal

302 867,26

356 072,12

1131

Manazér publicity

610620

osobohodina

5 055,00

5 055,00

12,17

12,17

61 519,35

61 519,35

Pracovnopravny vzt'ah na zéklade Zakonnika prace. Naklady na
celkova cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas 31
mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 9 €/hod + odvody

Ta vo vyske 35,2 %. Spolu CCP vychadza na
12,17 €/hod. Zodpoveda za realizaciu publicity a komunikaciu s|
externymi dodavatel'mi v ramei publicity v sa¢innosti s
projektovym a finanénym manazérom a administrativnymi
pracovnikmi, podiel’a sa na preberani plnenia od dodavatel'ov
za publicitu, pripravuje prezentaciu projektu.

riadenie
projektu

1132

Informatik - idrzba webstranok, portélov &.1-2

610620

osobohodina

10 110,00

10 110,00

12,17

12,17

123 038,70

123 038,70

Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkova cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas 31
mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 9 €/hod + odvody

la vo vy3ke 35,2 %. Spolu CCP vychadza na
12,17 €/hod. Predpokladany pocet 2 osoby. Zabezpecuje
technicku realizaciu webstranok a portalov projektu.

riadenie
projektu
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Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na

Ikovii cenu prace vratane odvodov pocas 31
mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 9 €/hod + odvody
a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP vychadza na

12,17 €/hod. Zabezpetuje technicka podporu a spravu

informaénych systémov a IKT pre odbornych a riadenie
1.1.3.3. |[Informatik - Gidrzba IS a IKT 610620]|osobohodina 1713,00 1 713,00 12,17 12,17 20 847,21 20 847,21 |administrativnych pracovnikov projektu. projektu
Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru na
zaklade Zakonnika prace. Naklady na odmenu zamestnanca
pocas 31 mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 15 €/hod.
Poskytuje si¢innost’ a odbornii pravinu pomoc pri rieSeni
pravnych aspektov realizacie aktivit projektu. Pripravuje navrh
pravne relevantnych dokumentov pre potreby realizacie aktivit
projektu. Hodinova odmena prevySuje stanovent sadzbu z
ddvodu potreby zapojit’ do projektu skiseného odbornika.
Priemerna odmena v danej oblasti prevySuje stanoveny riadenie
1.1.3.4.|Pravnik 637027]osobohodina 2 855,00 2 855,00 15,00 15,00 42 825,00 42 825,00]limit. projektu
Odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 % za zamestnanca
p ho na zaklade dohody. Spolu CCP vychadza na 20,28 Jriadenie
1.1.3.5.|Pravnik - odvody 610620|osobohodina 2 855,00 2 855,00 5,28 5,28 15 074,40 15 074,40]€/hod. projektu
17 983 dni prace 31 zamestnancov (vratane monitoringu) pocas
31 mesiacov realizécie projektu pri vyske prispevku na stravné [riadenie
1.1.3.6.|Stravné pre administrativny personél 637014 projekt 1,00 1,00] 39 562,60 39 562,60 39 562,60 39 562,60]v zmysle platnych pravnych predpisov projektu
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace.
Niklady na celkovii cenu price zamestnanca vratane
dvodov pocas 22 mesiacov realizicie projektu. Hruba
mzda je 11 €/hod + odvody zamestnivatel'a vo vyske 35,2
%. Spolu CCP vychidza na 14,87 €/hod.
'Vykonava najmi dohP’ad odborne spésobilej osoby nad
realiziciou verejného obstarivania z pohPadu dodrZania
nileZitosti zikona o verejnom obstaravani v platnom zneni
(spracovanie spisu VO a kontrola spisu VO, dohPad nad
procesom VO, uzatvorenie VO - na ziklade podkladoy od  [riadenie
1.1.3.7.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 610620|0sobohodina 0,00 3578,00 0,00 14,87 0,00 53 204,86 Jostatnych pracovnikov). projektu
1.2. Cestovné nahrady ** 29 808,00 29 808,00
Spotreba PHM pri pouziti motorového vozidla pre potreby
riadenia projektu. Predpokladame cenu pohonnych hmét 1,6 €/1
a priemernu spotrebu 71/100 km. Vydavky su stanovené na
priemerny mesacny pocet najazdenjch km (1 500 km) pocas ~ [riadenie
1.2.1.|Prevédzka vozidla organizacie * 634001 projekt 1,00 1,00] 5 208,00 5 208,00 5 208,00 5 208,00]31 mesiacov trvania projektu. projektu
Pocas 31 mesiacov planujeme kazdy mesiac 10 prespani pocas
sluzobnych ciest. 1 noc ubytovania/60 €. Spolu to je 18 600 € +|
Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s stravné v zmysle zdkona, spolu 24 600 €. Ostatné vydavky riadenie
1.2.2.|platnymi limitmi) ** 631001 |projekt 1,00 1,00] 24 600,00 24 600,00 24 600,00 24 600,00 ]budu hradené v siilade so zakonom o cestovnych nahradéch. projektu
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Doda 2 eb - personalne da 88 000,00 479 4
1.3.1.[Riadiaci personél 0,00 0,00
1.3.1.1.|Projektovy manaZér osobohodina 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.1.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ &islo) osobohodina 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.|Administrativny personal 0,00 0,00
1.3.2.1.|Finanény manaZér osobohodina 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.3.|Iny personal 88 000,00 34 795,14
1.3.3.1.|Manazér publicity osobohodina 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Naklady na zabezpecenie verejného obstaravania v projekte.
'Vykonava najmé dohl'ad odborne spésobilej osoby nad
realizaciou verejného obstaravania z pohl'adu dodrzania
naleZitosti zakona o verejnom obstaravani v platnom zneni
(spracovanie spisu VO a kontrola spisu VO, dohl'ad nad
VO, uzatvorenie VO - na zéklade podkladov od riadenie
.[Pracovnik pre verejné obstaravanie 637005|0sobohodina 5 000,00 1977,00 17,60 17,60 88 000,00 34 795,14 ostatnych pracovnikov). projektu
3 Uprava webstranok, portalov a Gidrzba IS osobohodina 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatné vydavky - nepriame 30 0
Spotrebny a kancelarsky material, kancelarsky papier, tonery,
prevadzkovy material (napr. kable, predlzovacky a iny material
potrebny pre fungovanie projektovej kancelrie) pre potreby  [riadenie
1.4.1.[Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1,00 1,00 17 545,00 17 545,00 17 545,00 17 545,00]riadenia projektu. Ceny vychadzaji z internetového prieskumu. fprojektu
Prendjom administrativnych priestorov pre projektovi
kancelariu a to 24 € za m2/mesiac, vratane zariadenia
nabytkom, internetového pripojenia, energii, vodného,
stoéného, upratovania a odvozu odpadu x 10 m2 na 1 osobu
vratane chodieb, rokovacich miestnosti, serverovne, toaliet a riadenie
1.4.2.[Najom priestorov pre administraciu projektu 636001 | projekt 1,00 1,00] 165 267,20 144 305,48 165 267,20 144 305,48 |malej kuchyiiky (spolu 320 m2) projektu
Niklady na energie spojené s vyuZivanim
administrativnych priestorov v suvislosti s realiziciou
aktivit projektu projektovou kanceldriou. Naklady budu
stanovené prepo¢tom na 1 m2/mesiac podl'a plochy riadenie
1.4.2.1.|Energie 632001 |projekt 0,00 1,00 0,00 19 446,48 0,00 19 446,48 |pridelenych administrativnych priestorov. projektu
Niklady na vodné a sto¢né spojené s vyuzivanim
administrativnych priestorov v suvislosti s realiziciou
aktivit projektu projektovou kancelariou. Niklady budu
stanovené prepo¢tom na 1 m2/mesiac podla plochy riadenie
1.4.2.2.|Vodné, stoéné 632002|projekt 0,00 1,00 0,00 1 515,24 0,00 1 515,24 |pridelenych administrativnych priestorov. projektu
Telekomunikacné poplatky a postovné pre potreby riadeniaa  [riadenie
1.4.3.| Telekomunika&né poplatky, postovné 632003 projekt 1,00 1,00] 49 600,00 49 600,00 49 600,00 49 600,00 administrécie projektu projektu
1.4.4.]Internetové sluzby projekt 1,00 1,00]
Prenajom 1 velkokapacitnej tlaCiarne/kopirky pocas doby riadenie
1.4.5.|Najom tlaCiarne 636002 projekt 1,00 1,00] 7000,00 7.000,00 7.000,00 7 000,00 ]realizacie projektu + 300 000 vytladenych kusov. projektu
Prendjom dopravnych prostriedkov pre potreby projektu, cena
za 1 dei bez PHM 36 EUR, predpokladny pocet dni 370 dni
prendjmu. Vzhl'adom na mnoZstvo procesov a 0s6b zapojenych
do odbornych aktivit projektu bude vozidlo vyuzivané pre
potreby vedenia projetkového timu (najmé projektovym
7érom, vedicim administrativnym pracovnikom projektu,
hlavnym ekonomom projektu, koordinatorom prislusnej
aktivity, ...) za i¢elom kontroly a usmerfiovania
administrativnych a odbornych pracovnikov posobiach v
jednotlivych regionoch v organizacnych, administrativnych a
financnych zaleZitostiach projektu, najmi v savislostou s riadenie
1.4.6.|Najom dopravnych prostriedkov 634004 projekt 1,00 1,00] 13 320,00 13 320,00 13 320,00 13 320,00 |koordinaciou vzdeldvania $tudentov. projektu
Poistenie majetku vedenom v tétovnictve UIPS obstaravaného
v ramci projektu, vratane majetku zabezpeceného pre potreby
vybavenia stredisk praktického vzdelavania na VS pocas riadenie
1.4.7.|Poistné 637015|projekt 1,00 1,00] 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 Jobdobia realizacie projetku. projektu
Zabezpecenie $kolenia novych pracovnikov do programu riadenie
1.4.8.|Skolenie - personalistika a u¢tovnictvo 637004|ks 1,00 1,00 1 650,00 1 650,00 1 650,00 1 650,00 Jvedenia personalistiky a Gictovnictva. projektu
riadenie
1.4.9.|Registratdra 637004 ks 1,00 1,00 1 650,00 1 650,00 1 650,00 1 650,00]Zabezpegenie skolenia do programu registratiry UIPS projektu
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onitoring a hodnotenie proje 00 165,4 00 165,4
1.5.1.|Persondlne vydavky interné 183 657,47 183 657,47
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas 31
mesiacov trvania projektu. Hruba mzda je 9 €/hod + odvody
I'a vo vyske 35,2 %. Spolu CCP vychadza na
12,17 €hod.. Predpokladany pocet 3 osoby. Administruje
podklady k monitorovaniu a komunikuje s ciel'ovou skupinou
projektu a ostatnymi osobami a in§titiciami zapojenymi do
realizécie aktivit projektu alebo dotknutych realizaciou aktivit ~[riadenie
1.5.1.1.|Manazér monitoringu ¢. 1 - 3 610620)osobohodina 15 091,00 15 091,00 12,17 12,17 183 657,47 183 657,47 |projektu. projektu
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 16 508,00 16 508,00
Spotreba PHM pri pouziti motorového vozidla pre potreby
riadenia projektu a monitoringu. Predpokladdme cenu
pohonnych hmét 1,6 €/1 a priemerna spotrebu 71/100 km.
Vydavky st stanovené na priemerny mesacny pocet
1 km (1 500 km) pocas 31 mesiacov trvania riadenie
1.5.2.1.|Prevéadzka vozidla organizacie * 634001 projekt 1,00 1,00] 5 208,00 5 208,00 5 208,00 5 208,00]projektu. projektu
Pocas 31 mesiacov planujeme kazdy mesiac 5 prespani pocas
sluzobnych ciest. 1 noc ubytovania/60 €. Spolu to je 9 300 € +
Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s stravné v zmysle zdkona, spolu 11 300 €. Ostatné vydavky riadenie
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1,00 1,00] 11 300,00 11 300,00 11 300,00 11 300,00 Jbudu hradené v sulade so zékonom o cestovnych nahradach.  Jprojektu
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3.|Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 0,00 0,00
1.5.3.1.|Manazér monitoringu osobohodina

Publicita a informovanie

240 500,00

240 500,00

(Naklady na grafické spracovanie a vyrobu letakov/ skladaciek

pre ticely publicity a informovanosti, naklad min. 50 000 ks, ~ [publicita
1.6.1.|Letaky, skladacky 637003 projekt 1,00 1,00 70 000,00 70 000,00 70 000,00 70 000,00]r6zne formaty projektu
Néklad minimalne 3 000ks, cena 1ks cca 1,50 eur, rozne publicita
1.6.2.|Plagaty 637003 projekt 1,00 1,00] 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 fformaty projektu
1.6.3.|Broziirky projekt 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00
1.6.4.|CDROM/ informacné USB flash disky projekt 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00
Naklady na oznagenie projektu (roll-upy, nalepky, vlajky,
zakladace, foldre, do¢asnu a trvalt informaénu tabul'u atd’)
podl'a manuélu pre publicitu, najmé na oznacenie miest, kde sa
uskutoénia, resp. budii vykondvané ginnosti spojené s publicita
1.6.5.|Oznacenie projektu 637003 projekt 1,00 1,00 18 000,00 18 000,00 18 000,00 18 000,00|realizaciou jednotlivych aktivit projektu. projektu
Naklady na grafické spracovanie a redakény systém
webstranky, ktora bude uréena pre publicitu a informovanost’
(poplatky za doménu a webhosting). Bude obsahovat’ zonu pre
riesitelov projektu, verejnost,, systém na publikovanie, spravy
uzivatelov, RSS, prepojenia na socidlne siete, optimalizacie, ~ [publicita
1.6.6.| Webstranka uréena pre publicitu projektu 637003 projekt 1,00 1,00] 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00]diskusné fora atd. projektu
Zorganizovanie minimalne 7 workshopov/ tlacovych
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu konferencif za u&elom informovania realizécie jednotlivych publicita
1.6.7.[projektu 637003 projekt 1,00 1,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 ]aktivit a ich vystupov pre Sirok verejnost’ projektu
(Naklady na propagéaciu projektu v médiach (tlac, internet,
rozhlas, televizia), v pote min. 10 prezentacii pocas obdobia ~ [publicita
1.6.8.]Inzercia a propagécia v médiach 637003 projekt 1,00 1,00] 75 000,00 75 000,00 75 000,00 75 000,00]realizacie projektu. projektu
Vyroba a distriblicia propagaénych predmetov pre potreby publicita
1.6.9.|Propagaéné predmety 637003 projekt 1,00 1,00 19 000,00 19 000,00 19 000,00 19 000,00 |informovanosti a publicite o projekte projektu
1. | Spolu 2678 747,13 2678 747,13
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. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (krizové
.1. financovanie)
2.1.1. ks 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00

2.1.2. ks 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00
2.1.3. ks 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00
2.1.4.|... Iné (doplnit) ks 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky (mi
. kriZového financovania) 1255 692,36

Min. $pecifikacia: Vykon CPU Skore v teste Passmark CPU
Mark min. 1660 bodov, RAM: min. 4 GB, pevny disk min. 320
GB, display min. 15.6", matny, mechanika DVD+/-RW
internd, bezdrotové technologie WLAN 802.11a/b/g/n,
Bluetooth 4.0, Touchpad, akumulator min. 6,5 hod. doba
prevadzky, vratane SW vybavenia zabezpegujucim plni

kénost’ (opera¢ny systém lokali y SK). Budii vyuzivané]riadenie

2.2.1.[Notebook - riadenie projektu 633002| ks 31,00 31,00 460,00 460,00 14 260,00 14 260,00]pre riadenie projektu a monitorovanie. projektu

Min. Specifikacia: Vykon CPU Skore v teste Passmark CPU
Mark min. 1660 bodov, RAM: min. 4 GB, pevny disk min. 320
GB, display min. 15.6", matny, mechanika DVD+/-RW
internd, bezdrotové technologie WLAN 802.11a/b/g/n,
Bluetooth 4.0, Touchpad, akumulator min. 6,5 hod. doba
prevadzky, vratane SW vybavenia zabezpecujicim plna
funkénost’ (operacny systém lokalizovany SK). Bude vyuzivané
v ramci Aktivity 1.1, Aktivity 1.2, Aktivity 1.3 a Aktivity 1.4
pre odbornych pracovnikov pracujucich na plny pracovny
avizok na 100% pre potreby projektu pocas realizacie
prislusnych aktivit, resp. etap, a to podl'a poétu tychto
pracovnikov v jednotlivych aktivitich (akt. 1.1 - 3 pracovnici,
akt. 1.2 - 4 pracovnici, akt. 1.3 - 3 pracovnici a akt. 1.4 -3
pracovnici, pricom hlavny odborny garant aktivit projektuje ~ [AKtivita 1.1,
2.2.2.|Notebook - odborné aktivity 633002| ks 13,00 13,00 460,00 460,00 5 980,00 5 980,00]zapogitany len do akt. 1.1). 12,13a14 |IX

Min. $pecifikacia: procesor min. Celeron 900MHz, operaéna
pamit: min. 256 MB RAM, pevny disk: 20 GB, monitor min.
17", klavesnica, mys podl'a poziadavky na technické vybavenie
1S SP, vritane tlaciarne, prislusenstva a SW vybavenia

pedujlicim plnt funkénost’. Komunikécia v IS Statnej
pokladnice - ihrada platieb v projekte. Bude vyuzivané pre riadenie
2.2.3.|Pocitac pre Statnu pokladnicu 633002 ks 1,00 1,00 1293,26 1 293,26 1293,26 1 293,26 |riadenie projektu a monitorovanie. projektu
Min. $pecifikacia: min. 19" monitor, USB klavesnica, opticka
mys, docking station, resp. USB port replikator. Budi riadenie
2.2.4.|Externé zariadenia k notebooku - riadenie projektu 633002| ks 31,00 31,00 217,51 217,51 6 742,81 6 742,81 vyuzivané pre riadenie projektu a monitorovanie. projektu

Min. §pecifikacia: min. 19" monitor, USB klavesnica, opticka
mys3, docking station, resp. USB port replikator. Bude
vyuzivané v ramei Aktivity 1.1, Aktivity 1.2, Aktivity 1.3 a
Aktivity 1.4 pre odbornych pracovnikov pracujucich na plny
pracovny uvazok na 100% pre potreby projektu pocas
realizacie prislusnych aktivit, resp. etap, a to podl'a poctu

tychto pracovnikov v jednotlivych aktivitach (akt. 1.1 -3

pracovnici, akt. 1.2 - 4 pracovnici, akt. 1.3 - 3 pracovnici a akt.

1.4 - 3 pracovnici, pri¢om hlavny odborny garant aktivit Aktivita 1.1,
2.2.5.|Externé zariadenia k notebooku - odborné aktivity 633002 ks 13,00 13,00 217,51 217,51 2 827,63 2 827,63 ]projektu je zapogitany len do akt. 1.1). 12,13a14 |[X

Pamiitovy kI'G&, min. $pecifikacia: 32GB USB 2.0. Budu riadenie

2.2.6.|USB kl'i¢e - riadenie projektu 633002|ks 31,00 31,00 18,72 18,72 580,32 580,32 Jvyuzivané pre riadenie projektu a monitorovanie. projektu
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Pamitovy kI'a¢ min. $pecifikacia: 32GB USB 2.0;Bude
vyuzivané v ramei Aktivity 1.1, Aktivity 1.2, Aktivity 1.3 a
Aktivity 1.4 pre odbornych pracovnikov pracujicich na plny
pracovny uvazok na 100% pre potreby projektu pocas
realizacie prislusnych aktivit, resp. etap, a to podl'a poctu
tychto pracovnikov v jednotlivych aktivitach (akt. 1.1 -3
pracovnici, akt. 1.2 - 4 pracovnici, akt. 1.3 - 3 pracovnici a akt.
1.4 - 3 pracovnici, pricom hlavny odborny garant aktivit Aktivita 1.1,
2.2.7.|USB kl'i¢e - odborné aktivity 633002|ks 13,00 13,00 18,72 18,72 243,36 243,36 |projektu je zapogitany len do akt. 1.1). 1.2,13al1l4 X

Min. §pecifikacia: funkcie: Print / Copy / Scan, format: A3;
rozliSenie: 600 x 600 dpi; pamit”: 128 MB; obojstranna tlag
(duplex); Ethernet 10/100; pocet kopii: 1 - 999; vratane
softwvéru: spravea skenovanych suborov, OCR s plnou
podporou SK. Bude vyuzivané pre riadenie projektu a riadenie

2.2.8.[Multifunkéné zariadenie s podavacom - riadenie projektu 633002| ks 1,00 1,00] 999,04 999,04 999,04 999,04 |monitorovanie. projektu

©

Min. §pecifikacia: funkcie: Print / Copy / Scan, format: A3;
rozliSenie: 600 x 600 dpi; pamit”: 128 MB; obojstranna tlag
(duplex); Ethernet 10/100; pocet képii: 1 - 999; vratane
softwvéru: spraveca skenovanych suborov, OCR s plnou
podporou SK Bude vyuZivané v ramei Aktivity 1.1, Aktivity ~ JAKtivita 1.1,

2.2.9.|Multifunkéné zariadenie s podavacom - odborné aktivity 633002|ks 1,00 1,00 999,04 999,04 999,04 999,04]1.2, Aktivity 1.3 a Aktivity 1.4 1.2,13al4 X

©

Min. Specifikacia: laserova tlaciarenn A4, min. 32 str./min CB;
32 str./min. farba, RAM min. 1 GB, rozli§enie min.
1200x1200dpi black aj color, automaticka duplexna tlag,
rozhranie min. 1x USB2.0 host port + 1x USB2.0 device port,
Ethernet 10/100. Bude vyuZivané pre riadenie projektu a riadenie
2.2.10.|Farebna tladiaref - riadenie projektu 633002|ks 3,00 3,00 683,00 683,00 2 049,00 2 049,00 monitorovanie. projektu

Min. $pecifikacia: laserova tlaciarefi, min. 32 str./min CB; 32
str./min. farba, RAM min. 1 GB, rozlisenie min. 1200x1200dpi
black aj color, automaticka duplexna tla¢, rozhranie min. 1x
USB2.0 host port + 1x USB2.0 device port, Ethernet 10/100.
Bude vyuzivané v ramci Aktivity 1.1, Aktivity 1.2, Aktivity 1.3 JAKtivita 1.1,
2.2.11.|Farebna tlaciarei - odborné aktivity 633002 ks 3,00 3,00 683,00 683,00 2 049,00 2 049,00]a Aktivity 1.4 1.2,13a14 X

Manuélne dierovanie a viazanie do plastovych aj drotenych
hrebefiov viazanie az 500 listov papiera 80 g pre plastova
vizbu, viazanie az 125 listov papiera, 80 g pre drotent vizbu,
dierovanie az 20 listov papiera. Cena vychadza z internetového
Viazaci stroj na plastovi a drotend vazbu - riadenie prieskumu. Bude vyuZivané pre riadenie projektu a riadenie
2.2.12.|projektu 633004 ks 1,00 1,00] 405,50 405,50 405,50 405,50 |monitorovanie. projektu

Manuélne dierovanie a viazanie do plastovych aj drotenych
hrebefov viazanie az 500 listov papiera 80 g pre plastovi
vizbu, viazanie az 125 listov papiera, 80 g pre drotent vizbu,
dierovanie az 20 listov papiera. Cena vychadza z internetového
Viazaci stroj na plastovu a drotent vazbu - odborné prieskumu. Bude vyuZivané v ramei Aktivity 1.1, Aktivity 1.2, JAKtivita 1.1,
2.2.13.|aktivity 633004 ks 2,00 2,00 405,50 405,50 811,00 811,00]Aktivity 1.3 a Aktivity 1.4 12,13al4 X

Format viazaného dokumentu: DIN A4, maximalna hrabka
dokumentu: min. 300 listov 80 g papiera, signalizacia

pripravenosti. Cena vychadza z internetového prieskumu. Bude riadenie
2.2.14.|Viazaci stroj na tepelnii vazbu - riadenie projektu 633004 ks 1,00 1,00] 299,00 299,00 299,00 299,00 |vyuzivané pre riadenie projektu a monitorovanie. projektu

Format viazaného dokumentu: DIN A4, maximalna hrabka
dokumentu: min. 300 listov 80 g papiera, signalizacia
pripravenosti. Cena vychadza z internetového prieskumu. Bude
vyuzivané v ramei Aktivity 1.1, Aktivity 1.2, Aktivity 1.3 a Aktivita 1.1,
2.2.15.|Viazaci stroj na tepeln( vézbu - odborné aktivity 633004 ks 1,00 1,00] 299,00 299,00 299,00 299,00 Aktivity 1.4 1.2,1.3al14 X

Min. $pecifikacia: kapacita min. 4 TB; velkost’ 3,5"; rozhranie
min. USB 2.0; USB 2.0 kabel, napajaci zdroj. Bude vyuzivané [riadenie
2.2.16.|Externy disk pre archivaciu - riadenie projektu 633002| ks 2,00 2,00 286,10 286,10 572,20 572,20 |pre riadenie projektu a monitorovanie. projektu




2.2.17.

Externy disk pre archivaciu - odborné aktivity

633002
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4,00

4,00]

286,10

286,10

1144,40

114440

Min. $pecifikacia: kapacita min. 4 TB; vel'kost' 3,5"; rozhranie
min. USB 2.0; USB 2.0 kabel, napajaci zdroj. Bude vyuzivané
v ramci Aktivity 1.1, Aktivity 1.2, Aktivity 1.3 a Aktivity 1.4

Aktivita 1.1,
12,13a14 X

2.2.18.

Digitalny projektor - riadenie projektu

633002

1,00

1,00

448,41

448,41

448,41

448,41

Min. $pecifikacia: rozlidenie: min. XGA, 1024 x 768 dpi,
svietivost’: min. 2.600 lumenov; Kontrast: min. 3 000:1;
format zobrazenia: 4:3. Bude vyuZivané pre riadenie projektu a
monitorovanie.

riadenie
projektu

2.2.19.

Platno ku digitalnemu projektoru so stojanom - riadenie
projektu

633004

1,00

1,00

231,70

231,70

231,70

231,70

Min. $pecifikacia: format: 1:1; min. 200x200 cm s moznost'ou
rolovania, so stojanom, ktory je mozné transportovat’ oddelene
od platna, nekréivé; Hmotnost max 15 kg; vyskovo
nastavitené, oto¢né. Bude vyuzivané pre riadenie projektu a
monitorovanie.

riadenie
projektu

2.2.20.

Digitalny fotoaparat - riadenie projektu

633004

2,00

2,00]

352,74

352,74

705,48

705,48

Min. $pecifikacia: Obrazovy snima¢ min. CCD 13 Mpx, 20x
zoom, 3 "LCD, Li-lon, SDHC/SDXC, HD video, mini HDMI,
stabilizacia obrazu, vratane stativu. Bude vyuzivané pre
riadenie projektu a monitorovanie.

riadenie
projektu

2.2.21.

Digitalny fotoaparét - odborné aktivity

633004

2,00

2,00]

352,74

352,74

705,48

705,48

Min. Specifikacia: Obrazovy snima¢ min. CCD 13 Mpx, 20x
zoom, 3 "LCD, Li-lon, SDHC/SDXC, HD video, mini HDMI,
stabilizacia obrazu, vratane stativu. Bude vyuzivané v ramei
Aktivity 1.1, Aktivity 1.2, Aktivity 1.3 a Aktivity 1.4

Aktivita 1.1,
12,13al4 X

2.2.22.

Digitalna kamera s odnimatel'nym prenosnym stojanom a
prislusenstvom - riadenie projektu

633004

1,00

1,00

1297,75

1297,75

1297,75

1297,75

Min. $pecifikacia: CMOS Exmor R 24.1 Mpx, Full HD video,
vstavany projektor, 3" LCD, 10x/ 17x zoom, GPS, HDMI,
32GB, SD/SDHC/Memory Stick Duo, Stativ s trojcestnou
hlavou a odnimatel'nou dostickou RC2, nastaviteI'ny do min.
140 cm, maximélne zat'aZenie 5kg, brasna. Bude vyuzivané pre
riadenie projektu a monitorovanie.

riadenie
projektu

2.2.23.

Digitalna kamera s odnimatel'nym prenosnym stojanom a
prisluSenstvom - odborné aktivity

633004

1297,75

1297,75

1297,75

1297,75

Min. Specifikacia: CMOS Exmor R 24.1 Mpx, Full HD video,
vstavany projektor, 3" LCD, 10x/ 17x zoom, GPS, HDMI,
32GB, SD/SDHC/Memory Stick Duo, Stativ s trojcestnou
hlavou a odnimatel'nou dostickou RC2, nastavitel'ny do min.
140 cm, maximalne zat'aZenie 5kg, brasha. Bude vyuzivané v
ramci Aktivity 1.1, Aktivity 1.2, Aktivity 1.3 a Aktivity 1.4

Aktivita 1.1,
12,13al4 X

2.2.24.

Digitalny diktafon - riadenie projektu

633004

1,00

1,00

117,03

117,03

117,03

117,03

Min. $pecifikacia: min. 8GB, STXQ/ STHQ/ HQ/ SP/ LP, FM/
MP3/ WMA, min. 522 hod zaznamu v rezimu HQ, USB. Bude
vyuzivané pre riadenie projektu a monitorovanie.

riadenie
projektu

2.2.25.

Vytvorenie komunikaénej platformy a profesionalneho
popularizaéného obsahu

633013

4 461,00

4 461,00

20,00

20,00

89 220,00

89 220,00

Licencie pre vyuzivanie komunikaénej platformy pre $tudentov,
lektorov a vietkych odbornych pracovnikov projektu. Budia
vyuzivané aj v ramci aktivity Aktivity 1.2, Aktivity 1.3 a
Aktivity 1.4

Aktivita 1.4 X

2.2.26.

Dataporojektor na vyuzivanie digitalneho obsahu

633002

30,00

30,00

448,41

448,41

13 452,30

13 452,30

Min. Specifikacia: Min. Specifikacia: rozlisenie: min. XGA,
1024 x 768 dpi, svietivost min. 2.600 lumenov; Kontrast: min.
3 000:1; format zobrazenia: 4:3, projekéna vel’kost’ platna: 30 -
300", Konektory: min. 1 x RCA, 1 x S-Video, 1 x komponentni
(D-sub 15-pin); 1 x D-sub 15-pin (RGB), 1 x USB 2.0 typu B;
1 x USB 2.0 typu A; 1 x USB 2.0 typu B; 1 x RCA; 1 x
RS232C, 1 x USB 2.0 typu B; 1 x D-sub 15-pin; 1 x stereo
minikonektor. Zariadenie do stredisk praktického vzdelavania
na VS za acelom r delavania (bude vyuzivana v
ramci realizacie Aktivity 1.2)

Aktivita 1.3 X

2.2.21.

Platno ku digitalnemu projektoru so stojanom na
vyuzivanie digitdlneho obsahu

633004

30,00

30,00

231,70

231,70

6 951,00

6 951,00

Min. $pecifikacia: Min. $pecifikacia: format: 1:1; min. 200x200
cm s moznost'ou rolovania, so stojanom, ktory je mozné
transportovat’ oddelene od platna, nekr¢ivé; Hmotnost”: max 15
kg; vyskovo nastaviteIné, otoéné. Zariadenie do stredisk
praktického vzdelavania na VS za ucelom realizacie
vzdelavania (bude vyuZivané aj v ramci realizacie Aktivity 1.2)

Aktivita 1.3 X




2.2.28.

Interaktivna tabul’a - vybavenie vzdeldvacieho strediska VS

633002

30,00

Kod projektu: 26110230089

30,00

Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 1.

1170,00

1170,00

35 100,00

35100,00

Min. $pecifikacia: umiestnenie na stenu, dotyk prstom aj perom,
min. 196 cm uhlopr., pripojenie USB, vratane interaktivneho
SW (lokalizovaného na SK). Zariadenie do stredisk praktického
vzdelivania na V$ za tcelom realizécie vzdelavania (bude
vyuzivané aj v ramci realizacie Aktivity 1.2)

Aktivita 1.3

2.2.29.

Pocitac - vybavenie vzdelavacicho strediska VS

633002

30,00

30,00

565,79

565,79

16 973,70

16 973,70

Min. §pecifikacia: Vykon CPU Skore v teste Passmark CPU
Mark min. 1660 bodov, RAM: min. 4 GB, pevny disk min. 320
GB, display min. 19", mechanika DVD+/-RW interna,
klavesnica, mys, vratane SW vybavenia zabezpecujicim plna

funkénost’ ( ¢ny systém | y SK). Zariadenie do
stredisk praktického vzdeldvania na VS za i¢elom realizacie
vzdelavania (bude vyuZivané aj v ramci realizacie Aktivity 1.2)

Aktivita 1.3

2.2.30.

Ostatné - vybavenie vzdelavacieho strediska V§

633004

projekt

1,00

1,00

900 000,00

900 000,00

900 000,00

900 000,00

Zariadenie a vybavenie do stredisk praktického vzdelavania na
urcend podra poziadaviek jednotlivych VS v priebehu realizécie
aktivity (bude vyuzivané aj v rami realizécie Aktivity 1.2) v
sulade s pravidlami opravnenosti. Celkova suma na vybavenie 1
strediska bude max. 30 000 €.

Aktivita 1.3

2.2.31.

Ostatné - vybavenie vzdelavacieho strediska VS - SW

633013

projekt

1,00

1,00

144 000,00

144 000,00

144 000,00

144 000,00

SW vybavenie do stredisk praktického vzdelavania na VS za
podl'a poziadaviek jednotlivych VSv priebehu realizacie
aktivity (bude vyuzivané aj v ramci realizacie Aktivity 1.2) v
sulade s pravidlami opravnenosti. Celkova suma na vybavenie 1
strediska bude max. 4 800 €.

Aktivita 1.3

2.2.32.

Personalistika a u¢tovnictvo

633013

1,00

1,00

1237,20

1237,20

1237,20

1237,20

SW licencia do programu vedenia personalistiky a u¢tovnictva.
Uvedeny SW budu vyuzivat’ administrativni pracovnici
projektu v ramci aktivit riadenie projektu a monitorovanie.

riadenie
projektu

2.2.33.

Registratira

.3. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmo:
2.3.1.

633013

1,00

1,00

2 400,00

2 400,00

2 400,00

2 400,00

SW licencia do programu vedenia registratury. Uvedeny SW
budu vyuzivat’ administrativni pracovnici projektu v ramei
aktivit riadenie projektu a monitorovanie.

riadenie
projektu

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku mesiac 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.2.|Odpisy dlhodobého hmotného majetku mesiac 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.|Spolu 1255 692,36 1255 692,36
Po 0
po espo ovou sféro
P 0 | d | | odborn 0 44 4.26 44 169.46
Celkova zodpovednost’ za realizaciu aktivity a jej etap.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu. Zodpoveda za celkovii odbornii Groven a
koordinaciu projektu. Komunikuje s externym prostredim
3.1.1.[Hlavny odborny garant aktivit projektu 610620|osobohodina 1264,00 1 264,00 18,23 18,23 23 042,72 23 042,72]ohl'adom zabezpegenia realizacie odbornych aktivit projektu.  JAktivita 1.1
Celkova zodpovednost’ za odbornu realizaciu aktivity. Odborny
dohl'ad a zodpovednost’ za odborny tim aktivity. Komunikécia s
externymi dodavatel'mi v ramei aktivity. Pracovnopravny vzt'ah
na zéklade Zakonnika prace. Naklady na celkovi cenu prace
3.1.2.[Odborny garant aktivity 1.1 610620|osobohodina 3270,00 3 270,00 18,23 18,23 59 612,10 59 612,10 vratane odvodov pocas trvania projektu. Aktivita 1.1




Kod projektu: 26110230089

Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 1.

3.1.3.

Odborny garant etapy 1.1.1.

610620

osobohodina

300,00

622,50

18,23

18,23

5 469,00

11 348,18

Celkova zodpovednost’ za odbornu realizaciu etapy.
Komunikacia a odborny dohl'ad nad externymi dodavatel'mi v
ramci prislusnej etapy aktivity. Pracovnopravny vztah na
zéklade Zakonnika prace. Naklady na celkovi cenu prace

vratane odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.4.

Expert 1 etapy 1.1.1.

610620

osobohodina

600,00

922,50

18,23

18,23

10 938,00

16 817,18

Realizicia odbornych ¢innosti v ramei prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vztah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkova cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.15.

Expert 2 etapy 1.1.1.

610620

osobohodina

600,00

922,50

18,23

18,23

10 938,00

16 817,18

Realizacia odbornych ¢innosti v ramei prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.6.

Odborny pracovnik 1 etapy 1.1.1.

610620

osobohodina

600,00

922,50

14,87

14,87

8922,00

13 717,58

Realizicia odbornych ¢innosti v ramei prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vztah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkova cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.7.

Odborny pracovnik 2 etapy 1.1.1.

610620

osobohodina

600,00

922,50

14,87

14,87

8 922,00

13717,58

Realizicia odbornych Cinnosti v ramei prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vzt'ah na zéklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.8.

Odborny pracovnik 3 etapy 1.1.1.

610620

osobohodina

600,00

922,50

14,87

14,87

8 922,00

13 717,58

Realizacia odbornych ¢innosti v ramei prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.9.

Odborny garant etapy 1.1.2.

610620

osobohodina

720,00

720,00

18,23

18,23

13 125,60

Celkova zodpovednost’ za odbornu realizaciu etapy.
Komunikécia a odborny dohl'ad nad externymi dodavatel'mi v
ramci prislusnej etapy aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na
zéklade Zakonnika préace. Naklady na celkovi cenu prace

13 125,60

vratane odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.10.

Expert 1 etapy 1.1.2.

610620

osobohodina

600,00

600,00

18,23

18,23

10 938,00

10 938,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovil cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.11.

Expert 2 etapy 1.1.2.

610620

osobohodina

600,00

600,00

18,23

18,23

10 938,00

10 938,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.12.

Expert 3 etapy 1.1.2. ¢. 1-2

610620

osobohodina

1200,00

1 200,00

18,23

18,23

21 876,00

21 876,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovu cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu. Predpokladany pocet 2 osoby.

Aktivita 1.1

3.1.13.

Odborny pracovnik 1 etapy 1.1.2.

610620

osobohodina

750,00

750,00

14,87

14,87

11 152,50

11 152,50

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vzt'ah na zéklade Zakonnika prace. Naklady na
celkova cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.14.

Odborny pracovnik 2 etapy 1.1.2.

610620

osobohodina

750,00

750,00

14,87

14,87

11 152,50

11 152,50

Realizacia odbornych ¢innosti v ramei prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovu cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.15.

Odborny garant etapy 1.1.3.

610620

osobohodina

160,00

160,00]

18,23

18,23

2916,80

2916,80

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkova cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.1




Kod projektu: 26110230089

Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 1.

3.1.16.

Expert 1 etapy 1.1.3. €. 1-2

610620

osobohodina

976,00

976,00

18,23

18,23

17792,48

17.792,48

Realizacia odbornych ¢innosti v ramei prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu. Pocas realizacie projektu bude uvedena
pracovna pozicia obsadena viacerymi pracovnikmi siicasne,
pricom celkovy kumulovany pocet hodin pre tito pracovna
poziciu je max. 1 350 hodin. Predpokladany pocet 2 osoby.

Aktivita 1.1

3.1.17.

Odborny pracovnik etapy 1.1.3.

610620

osobohodina

488,00

488,00

14,87

14,87

7 256,56

7 256,56

Realizacia odbornych ¢innosti v ramei prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.18.

Odborny garant etapy 1.1.4.

610620

osobohodina

600,00

600,00

18,23

18,23

10 938,00

10 938,00

Celkova zodpovednost’ za odborni realiziciu etapy.
Komunikécia a odborny dohl'ad nad externymi dodavatel'mi v
ramci prislusnej etapy aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na
zaklade Zakonnika prace. Naklady na celkovi cenu prace
zamestnanca vratane odvodov trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.19.

Expert 1 etapy 1.1.4.

610620

osobohodina

900,00

600,00

18,23

18,23

16 407,00

10 938,00

Realizicia odbornych Cinnosti v ramei prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vzt'ah na zéklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.20.

Expert 2 etapy 1.1.4.

610620

osobohodina

900,00

600,00

18,23

18,23

16 407,00

10 938,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramei prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.21.

Expert 3 etapy 1.1.4.

610620

osobohodina

900,00

600,00

18,23

18,23

16 407,00

10 938,00

Realizicia odbornych Cinnosti v ramei prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vzt'ah na zéklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.22.

Expert 4 etapy 1.1.4.

610620

osobohodina

900,00

600,00

18,23

18,23

16 407,00

10 938,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovu cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.23.

Expert 5 etapy 1.1.4.

610620

osobohodina

900,00

600,00

18,23

18,23

16 407,00

10 938,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vztah na zéklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.24.

Odborny pracovnik etapy 1.1.4.

610620

osobohodina

900,00

585,00

14,87

14,87

13 383,00

8 698,95

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovu cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.25.

Odborny garant etapy 1.1.5.

610620

osobohodina

300,00

300,00

18,23

18,23

5 469,00

5 469,00

Celkové zodpovednost’ za odborni realizaciu etapy.
Komunikécia a odborny dohl'ad nad externymi dodavatel'mi v
ramci prislusnej etapy aktivity. Pracovnopravny vztah na
zaklade Zakonnika préace. Naklady na celkovi cenu prace
zamestnanca vrétane odvodov trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.26.

Expert 1 etapy 1.1.5.

610620

osobohodina

120,00

120,00

18,23

18,23

2 187,60

2 187,60

Realizacia odbornych ¢innosti v ramei prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.27.

Expert 2 etapy 1.1.5.

610620

osobohodina

120,00

120,00]

18,23

18,23

2187,60

2187,60

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkova cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.28.

Expert 3 etapy 1.1.5.

610620

osobohodina

120,00

120,00

18,23

18,23

2187,60

2187,60

Realizacia odbornych ¢innosti v ramei prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.1




Kod projektu: 26110230089

Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 1.

3.1.29.

Expert 4 etapy 1.1.5.

610620

osobohodina

120,00

120,00

18,23

18,23

2187,60

2187,60

Realizacia odbornych ¢innosti v ramei prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.30.

Odborny pracovnik etapy 1.1.5.

610620

osobohodina

300,00

300,00

14,87

14,87

4 461,00

4 461,00

Realizicia odbornych ¢innosti v ramei prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vztah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkova cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.31.

Odborny pracovnik VS pre etapu 1.1.6.

C.

1 - 500 - externy

637027

osobohodina

55 000,00

55 000,00

11,00

11,00

605 000,00

605 000,00

Realizacia odbornych &innosti aktivity v prostredi VS. Dohoda
o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru na zaklade
Zakonnika prace. Naklady na odmenu zamestnanca pocas
celého obdobia trvania aktivity projektu. Hruba mzda je 11
€/hod. Pocas realizacie projektu bude uvedena pracovna pozicia
obsadend viacerymi pracovnikmi sii¢asne, pricom celkovy
kumulovany pocet hodin pre tato pracovnil poziciu je max. 55
000 hodin. Predpokladany pocet 500 osob.

Aktivita 1.1

3.1.32.

Odborny pracovnik VS pre etapu 1.1.6.
- odvody

C

. 1-500 - externy

610620

osobohodina

55 000,00

55 000,00

3,87

3,87

212 850,00

212 850,00

Odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 % za zamestnanca
pracujlceho na zaklade dohody. Spolu CCP vychadza na 14,87
€.

Aktivita 1.1

3.1.33.

Odborny garant etapy 1.1.6.

610620

osobohodina

1160,00

1 160,00

18,23

18,23

21 146,80

21 146,80

Celkova zodpovednost’ za odbornu realizaciu etapy.
Komunikécia a odborny dohl'ad nad externymi dodavatel'mi v
ramci prislusnej etapy aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na
zéklade Zakonnika prace. Naklady na celkovi cenu prace
zamestnanca vratane odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.34.

Odborny pracovnik pre etapu 1.1.6. ¢. 1-5

610620

osobohodina

5 000,00

5 000,00

14,87

14,87

74 350,00

74 350,00

Realizicia odbornych Cinnosti v ramei prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vzt'ah na zéklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu. Pocas realizacie projektu bude uvedena
pracovna pozicia obsadena viacerymi pracovnikmi siicasne,
pricom celkovy kumulovany pocet hodin pre tito pracovni
poziciu je max. 5 000 hodin. Predpokladany pocet 5 0sob.

Aktivita 1.1

3.1.35.

Odborny garant etapy 1.1.7.

610620

osobohodina

200,00

200,00

18,23

18,23

3 646,00

3 646,00

Celkové zodpovednost’ za odborni realizaciu etapy.
Komunikacia a odborny dohl'ad nad externymi dodavatel'mi v
ramci prislusnej etapy aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na
zéklade Zakonnika préace. Naklady na celkovi cenu prace
vratane odvodov pocas trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.1

3.1.36.

Odborny expert 1 etapy 1.1.7. &. 1 - 4

610620

osobohodina

800,00

800,00

14,87

14,87

11 896,00

11 896,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vzt'ah na zéklade Zakonnika prace. Naklady na
celkova cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu. Pocas realizacie projektu bude uvedena
pracovna pozicia obsadena viacerymi pracovnikmi sicasne,
pri¢om celkovy kumulovany pocet hodin pre tito pracovnit
poziciu je max. 800 hodin. Predpokladany pocet 4 osoby.

Aktivita 1.1

3.1.37.

Odborny pracovnik 2 etapy 1.1.7.

610620

osobohodina

3 000,00

3 000,00

14,87

14,87

44 610,00

44 610,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramei prislusnej etapy aktivity.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu. Pracovna pozicia moze byt’ obsadena aj
viacerymi osobami sucasne.

Aktivita 1.1

3.1.38.

Stravné pre odbornych pracovnikov

637014

projekt

1,00

1,00

1724,80

1724,80

1724,80

784 dni prace 3 zamestnancov pocas realizacie aktivity pri
vyske prispevku na stravné v zmysle platnych pravnych
predpisov. Stravné bude poskytnuté hlavnému odbornému
garantovi aktivit projektu, odbornému garantovi aktivity 1.1 a
odbornému pracovnikovi 2 etapy 1.1.7 v pripade, ak buda

i na Uvazok minimalne v rozsahu podla prislu$nych

1724,80

ustanovni Zakonnika prace.

Aktivita 1.1 X




Kaéd projektu: 26110230089 Priloha €. 2 k Dodatku €. 1.

3.2. Cestovné nahrady ** 37 440,00 37 444,80

Spotreba PHM pri pouziti motorového vozidla pre realizacie
odbornej aktivity projektu. Predpokladame cenu pohonnych
hmot 1,6 €/1 a priemernu spotrebu 71/100 km. Vydavky s
stanovené na priemerny mesa¢ny pocet najazdenych km (3 500
km) pocas 20 mesiacov trvania aktivity projektu. Suma
navysens z dovodu presunu osobohodin medzi polozkami
3.1.19.; 3.1.20.; 3.1.21,; 3.1.22,; 3.1.23,; 3.1.24.23.1.3.;
3.1.4.; 3.1.5.; 3.1.6.; 3.1.7.; 3.1.8. 0 4,80 €, o predstavuje
3.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * 634001 projekt 1,00 1,00 7 840,00 7 844,80 7 840,00 7 844,80 navy3enie rozpoétovej polozky o 3 I pri cene 1,60 €/1. Aktivita 1.1

Ucelom vyuzitia tychto vydavkov je cestovné verejnou
Tuzemské pracovné cesty - verejna doprava(cestovné dopravou v ramei odbornej aktivity po SR. Vydavky buda
3.2.2.[néahrady v sulade s platnymi limitmi) ** 631001 |projekt 1,00 1,00] 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 Jhradené najmi v sulade so zék 0 ych nahradach.  JAktivita 1.1 X

Pocas 20 mesiacov planujeme kazdy mesiac 15 prespani pocas

luzobnych ciest. 1 noc uby ia/60 €. Spolu to je 18 000 €
+ stravné v zmysle zdkona, spolu 24 600 €. Ostatné vydavky
budu hradené v siilade so zik o ych nahradach. Na

pracovnil cestu moze byt vyslany kazdy odborny pracovnik
aktivity (v sulade s prislusnymi pravnymi predpismi a
Tuzemské pracovné cesty - ubytovanie (cestovné nahrady v internymi smernicami) podl'a potreby a poziadaviek
3.2.3.[sulade s platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1,00 1,00 24 600,00 24 600,00 24 600,00 24 600,00} vyplyvajicich z implementacie aktivity. Aktivita 1.1 X

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné
. Cinnosti) 3113 000,40 3113 000,40

Dodavka prvej etapy diela, zahfiajiceho expertné sluzby a
originalne know how a néstroje dodavatel'a na zabezpetenie
naplnenia obsahu etapy 1.1.2, uvedené dielo bude vyuzité pre
celti cielovi skupinu v ramei Aktivity 1.1. Predmet plnenia
diela a sluzby s nim spojené st blizsie opisané v Opise Aktivity
1.1. v cene diela bude pod oznagenim Odborny garant
zahrnuta celkova cena transferu know how, ktoré odborni
garanti dodavatel’a prenasaji do spracovania vystupov v
ramci predmetnej etapy spracovania diela, vratane
vSetkych relevantnych nikladov. Pod oznacenim Expert
bude do ceny zahrnuti celkova cena price expertov

ych do posky ia sluzby a spr ia vystupov
v ramci predmetnej etapy spracovania diela, vratane
vietkych nikladov s tym spojenych. Predpokladany

celkovy rozsah osobohodin za etapu je 3000.

3.3.1.| Tvorba metodiky 637004 projekt 1,00 1,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00 Aktivita 1.1 X

Dodavka druhej etapy diela zahfiiajuceho expertné sluzby a
originalne know how a nastroje dodavatel'a na zabezpecenie
naplnenia obsahu etapy 1.1.3, uvedené dielo bude vyuzité pre
celti ciel'ovi skupinu v ramei Aktivity 1.1. Predmet plnenia
dicla a sluzby s nim spojené su blizsie opisané v Opise Aktivity|
1.1. v cene diela bude pod ozna¢enim Odborny garant
zahrnuta celkova cena transferu know how, ktoré odborni
garanti doddvatel’a prenasaji do spracovania vystupov v
ramci predmetnej etapy spracovania diela, vratane
vietkych relevantnych nakladov. Pod ozna¢enim Expert
bude do ceny zahrnuta celkovi cena prace expertov

pojenych do posky ia sluzby a spr ia vystupov
v ramci predmetnej etapy spracovania diela, vratane
vietkych nakladov s tym spojenych. Predpokladany
celkovy rozsah osobohodin za etapu je 3800.

Prognoéza dopytu po perspektivnych studijnych
3.3.2.|programoch 637004 projekt 1,00 1,00 369 998,40 369 998,40 369 998,40 369 998,40 Aktivita 1.1 X




Kod projektu: 26110230089

3.3.3.

Postidenie $tudijnych programov

637004

projekt

1,00

1,00

1000 002,00

1000 002,00

Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 1.

1000 002,00

1000 002,00

Dodavka tretej etapy diela zahffiajuceho expertné sluzby a
originalne know how a néstroje dodavatel'a na zabezpecenie
naplnenia obsahu etapy 1.1.4, uvedené dielo bude vyuzité pre
celt ciel'ovii skupinu v ramei Aktivity 1.1. Predmet plnenia
diela a sluzby s nim spojené sii blizsie opisané v Opise Aktivity
1.1. v cene diela bude pod ozna¢enim Odborny garant
zahrnuta celkova cena transferu know how, ktoré odborni
garanti dodivatel’a prenasaji do spracovania vystupov v
ramci predmetnej etapy spracovania diela, vratane
vietkych relevantnych nikladov. Pod ozna¢enim Expert
bude do ceny zahrnuta celkovi cena price expertov
zapojenych do poskytnutia sluzby a spracovania vystupov
v ramci predmetnej etapy spracovania diela, vratane

\ akladov s tym spojenych. Predpokladany
celkovy rozsah osobohodin za etapu je 10250.

Aktivita 1.1

.| Vyber studijnych programov

637004

projekt

1,00

1,00

3000,00

3 000,00

3 000,00

3 000,00

Dodavka Stvrtej etapy diela zahfiiajuceho expertné sluzby a
originalne know how a néstroje dodavatel'a na zabezpetenie

Inenia obsahu etapy 1.1.5, uvedené dielo bude vyuzité pre
celu ciel'ova skupinu v ramci Aktivity 1.1. Predmet plnenia
diela a sluzby s nim spojené st blizsie opisané v Opise Aktivity
1.1. v cene diela bude pod oznagenim Odborny garant
zahrnuta celkova cena transferu know how, ktoré odborni
garanti doddvatel'a prenasaji do spracovania vystupov v
ramci predmetnej etapy spracovania diela, vratane
vietkych relevantnych nikladov. Pod oznacenim Expert
bude do ceny zahrnuti celkovi cena price expertov

pojenych do p ia sluzby a spr ia vystupov
v ramci predmetnej etapy spracovania diela, vratane
vietkych nikladov s tym spojenych y
celkovy rozsah osobohodin za etapu je 60.

Predp

Aktivita 1.1

3.35.

Odportcania pre optimalizaciu obsahova foriem $tadia

. Ostatné vydavky - priame

637004

projekt

1,00

1,00

1440 000,00

1440 000,00

1440 000,00

21 300,00

1440 000,00

Dodavka piatej etapy diela zahffiajiceho expertné sluzby a
originalne know how a nastroje dodavatel'a na zabezpecenie
naplnenia obsahu etapy 1.1.6, uvedené dielo bude vyuzité pre
celti ciel'ovi skupinu v ramei Aktivity 1.1. Predmet plnenia
diela a sluzby s nim spojené s bliZie opisané v Opise Aktivity|
1.1. v cene diela bude pod ozna¢enim Odborny garant
zahrnuta celkova cena transferu know how, ktoré odborni
garanti doddvatel’a prenasaji do spracovania vystupov v
ramci predmetnej etapy spracovania diela, vratane
vietkych relevantnych nakladov. Pod oznacenim Expert
bude do ceny zahrnuti celkova cena price expertov
zapojenych do poskytnutia sluZby a spracovania vystupov
v ramci predmetnej etapy spracovania diela, vratane
vetkych nakladov s tym spojenych. Predpokladany
celkovy rozsah osobohodin za etapu je 14800.

Spotrebny a kancelarsky material, tonery, prevadzkovy material
pre potreby realizacie aktivity. Ceny vychadzaji z

Aktivita 1.1

3.4.1.[Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1,00 1,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 ]internetového prieskumu. Aktivita 1.1
Telekomunikaéné poplatky a postovné pre potreby realizacie

3.4.2.[Telekomunika¢né poplatky, poStovné 632003 projekt 1,00 1,00] 3000,00 3000,00 3000,00 3 000,00 ]aktivity Aktivita 1.1
Prenajom dopravnych prostriedkov pre potreby projektu, cena
za 1 deit bez PHM 36 EUR, predpokladny pocet dni 400 dni

3.4.3.[N4jom dopravnych prostriedkov 634004 projekt 1,00 1,00 15 300,00 15 300,00 15 300,00 15 300,00 prendjmu Aktivita 1.1




Kod projektu: 26110230089

Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 1.

3.5. Podpora frekventantov
3.5.1.|vzdelavania (domdce, zahrani¢né cesty) projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.5.2.|Skoliaci material a potreby - tlaGend a digitalna podoba pocet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.5.3.| Prispevky pre frekventantov projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.5.4.|... In¢ (doplnit) projekt 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00
3.[ Spolu 4515 914,66 4515 914,66

4,
4.1,

4.1

I

1.2. Aktivne vytvaranie sieti spoluprace vysokych

§kol a podnikovej sféry a jej hodnotenie a
popularizacia
Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

Hlavny odborny garant aktivit projektu

610620

osobohodina

1264,00

1 264,00

18,23

18,23

3411 237,68

23 042,72

3411 237,68

23 042,72

Celkova zodpovednost’ za realiziciu aktivity a jej etap.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu. Zodpoveda za celkovii odbornii tiroven a
koordinaciu projektu. Komunikuje s externym prostredim
ohl'adom zabezpecenia realizacie odbornych aktivit projektu.

Aktivita 1.2

4.1.

il

Odborny garant aktivity 1.2

610620

osobohodina

4 238,00

4 238,00

18,23

18,23

77 258,74

77 258,74

Celkova zodpovednost’ za odbornu realizaciu aktivity. Odborny
dohl'ad a zodpovednost’ za odborny tim aktivity. Komunikacia s
externymi dodavatel'mi v ramei aktivity. Pracovnopravny vzt'ah
na zéklade Zakonnika prace. Naklady na celkovii cenu prace
zamestnanca vratane odvodov pocas 26 mesiacov trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.2

4.1

w

Odborny pracovnik aktivity 1.2 v regiéne ¢&. 1-2

610620

osobohodina

8 476,00

8 476,00

12,17

12,17

103 152,92

103 152,92

Celkova zodpovednost’ za odbornu realizaciu etapy.
Komunikécia a odborny dohl'ad nad externymi dodavatel'mi v
ramei prislusnej etapy aktivity. Pracovnopravny vztah na
zaklade Zakonnika prace. Naklady na celkovii cenu prace

vratane odvodov pocas 26 mesiacov trvania
aktivity projektu. Predpokladany pocet 2 osoby.

Aktivita 1.2

4.1.4.

Clen Expertnej skupiny pre spolupricu VS s podnikovou
sférou &. 1-11— externy

637027

osobohodina

8 250,00

8 250,00

13,50

13,50

111 375,00

111 375,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramci prislusnej etapy aktivity
v prostredi podnikov. Dohoda o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru na ziklade Zakonnika prace. Naklady na
lodmenu zamestnanca pocas celého obdobia trvania aktivity
projektu. Hruba mzda je 13,50 €/hod. Pogas realizacie projektu
bude uvedena pracovna pozicia obsadena viacerymi
pracovnikmi sti¢asne, pricom celkovy kumulovany pocet hodin
pre tto pracovnu poziciu je max. 8 250 hodin. Predpokladany
pocet 11 osoby.

Aktivita 1.2

4.1

L

Clen Expertnej skupiny pre spolupracu VS s podnikovou
sférou ¢. 1-11— externy

610620

osobohodina

8 250,00

8 250,00

4,75

4,75

39 187,50

39 187,50

Odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 % za zamestnanca
juceho na zaklade dohody. Spolu CCP vychadza na 18,25

€/hod.

Aktivita 1.2

4.16.

Tajomnik expertnej skupiny

610620

osobohodina

4 238,00

4 238,00

13,50

13,50

57 213,00

57 213,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramei prislusnej etapy aktivity.
Zabezep&ovanie ¢innosti spojenych s vykonom tajomnika
Expertnej skupiny. Pracovnopravny vzt'ah na zéklade
Zakonnika prace. Naklady na celkova cenu prace zamestnanca
vratane odvodov pocas 26 mesiacov trvania aktivity projektu.

Aktivita 1.2

4.1

~

Renomovany odborny pracovnik pre spolupracu VS a
podnikovej sféry

637027

osobohodina

1500,00

1500,00

13,50

13,50

20 250,00

20 250,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramei prislusnej etapy aktivity
v prostredi podnikov. Dohoda o pricach vykenavanych
mimo pracovného pomeru na ziklade Zakonnika price.
[Naklady na celkovii cenu prace zamestnanca vratane odvodov
pocas celého obdobia trvania aktivity projektu. Hodinova
odmena prevySuje stanovenii sadzbu z dévodu potreby zapojit’
do projektu skiiseného odbornika. Uvedena polozka bude
obsadena postupne viacerymi osobami, pri¢om celkovy

1 1 y pocet hodin pre tato pracovni poziciu je max. 1
500 hodin.

Aktivita 1.2

4.1.

fid

Renomovany odborny pracovnik pre spolupracu VS a
podnikovej sféry - odvody

610620

osobohodina

1500,00

1500,00

4,75

4,75

7125,00

Odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 % za zamestnanca
ho na zaklade dohody. Spolu CCP vychadza na 18,25

7125,00

€.

Aktivita 1.2




Kod projektu: 26110230089

Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 1.

4.1.9.

Odborny pracovnik z VS &. 1 -20 - externy

637027

osobohodina

13 000,00

13 000,00

11,00

11,00

143 000,00

143 000,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramei prislusnej etapy aktivity.
Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru na
zaklade Zakonnika prace. Naklady na odmenu zamestnanca
pocas celého obdobia trvania aktivity projektu. Hruba mzda je
11 €/hod. Pocas realizacie projektu bude uvedena pracovna
pozicia obsadena viacerymi pracovnikmi st¢asne, pricom
celkovy kumulovany pocet hodin pre tito pracovnu poziciu je
max. 13 000 hodin. Predpokladany pocet 20 os6b.

Aktivita 1.2

4.1.10.

Odborny pracovnik z VS &. 1 -20 - externy - odvody

610620

osobohodina

13 000,00

13 000,00

3,87

3,87

50 310,00

50 310,00

Odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 % za zamestnanca
pracujuceho na zaklade dohody. Spolu CCP vychadza na 14,87
€.

Aktivita 1.2

4.1.11.

Lektor — pedagog ¢. 1 - 150 — externy

637027

osobohodina

156 000,00

156 000,00

9,00

9,00]

1404 000,00

1404 000,00

Realizécia odbornych Cinnosti v ramei prislusnej etapy aktivity
v prostredi VS. Dohoda o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru na zéklade Zakonnika prace. Naklady na
odmenu zamestnanca pocas celého obdobia trvania aktivity
projektu. Hruba mzda je 9 €/hod. Pocas realizacie projektu bude]
uvedena pracovna pozicia obsadend viacerymi pracovnikmi
sucasne, pricom celkovy kumulovany pocet hodin pre tito
pracovnil poziciu je max. 156 000 hodin. Predpokladany pocet
150 0sob.

Aktivita 1.2

4.1.12.

Lektor — pedagog €. 1 - 150 — externy - odvody

610620

osobohodina

156 000,00

156 000,00

3,17

3,17

494 520,00

494 520,00

Odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 % za zamestnanca
pracujuceho na zaklade dohody. Spolu CCP vychadza na 12,17
€.

Aktivita 1.2

4.1.13.

Lektor z podniku €. 1 - 100 — externy

637027

osobohodina

72 000,00

72 000,00

9,00]

648 000,00

648 000,00

Realizécia odbornych Cinnosti v ramei prislusnej etapy aktivity
v prostredi podnikov. Dohoda o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru na zéklade Zakonnika prace. Naklady na
odmenu zamestnanca pocas celého obdobia trvania aktivity
projektu. Hruba mzda je 9 €/hod. Pocas realizacie projektu bude|
uvedena pracovna pozicia obsadena viacerymi pracovnikmi

& pricom celkovy kumulovany pocet hodin pre tato
pracovnu poziciu je max. 72 000 hodin. Predpokladany pocet
100 os6b.

Aktivita 1.2

4.1.14.

Lektor z podniku €. 1 - 100 — externy - odvody

610620

osobohodina

72 000,00

72 000,00

3,17

228 240,00

228 240,00

Odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 % za zamestnanca
pracujuceho na zaklade dohody. Spolu CCP vychadza na 12,17
€.

Aktivita 1.2

4.1.15.

4.2.

4.2.1.

Stravné pre odbornych pracovnikov

Cestovné nahrady **

Prevadzka vozidla organizacie *

637014

634001

projekt

projekt

1,00

1,00

1,00

1,00

4562,80

18 200,00

4 562,80

18 200,00

4 562,80

50 400,00

18 200,00

4 562,80

18 200,00

2 074 dni prace 5 zamestnancov pocas realizacie projektu pri
vyske prispevku na stravné v zmysle platnych pravnych
predpisov. Stravné bude poskytnuté hlavnému odbornému
garantovi aktivit projektu, odbornému garantovi aktivity 1.2,
lodbornym pracovnikov aktivity 1.2 v regione (¢.1-2) a
tajomnikovi expertnej skupiny v pripade, ak budii zamestnani
na avizok minimalne v rozsahu podl'a prislusnych ustanovni
Zakonnika prace.

Spotreba PHM pri pouziti motorového vozidla pre realizacie
odbornej aktivity projektu. Predpokladame cenu pohonnych
hmot 1,6 €/1 a priemerna spotrebu 71/100 km. Vydavky st
stanovené na priemerny su stanovené na priemerny mesacny
pocet najazdenych km (6 500 km) pocas 25 mesiacov trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.2 X

Aktivita 1.2

4.2.2.

Tuzemské pracovné cesty - verejna doprava(cestovné
nahrady v stlade s platnymi limitmi) **

631001

projekt

1,00

1,00

10 000,00

10 000,00

10 000,00

10 000,00

Utelom vyuzitia tychto vydavkov je cestovné verejnou

dopravou v ramci odbornej aktivity po SR. Vydavky budi

hradené najmi v stlade so zak ych nah

o h

Aktivita 1.2 X




Kod projektu: 26110230089 Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 1.

Pocas 26 mesiacov planujeme kazdy mesiac 10 prespani pocas
sluzobnych ciest. 1noc ubytovania/60 €. Spolu to je 15 600 € +
stravné v zmysle zakona, spolu 22 200 €. Ostatné vydavky
budi hradené v sulade so zdkonom o cestovnych nahradach. Na
pracovnil cestu moze byt vyslany kazdy odborny pracovnik
aktivity (v stlade s prislunymi pravnymi predpismi a
Tuzemské pracovné cesty - ubytovanie (cestovné nahrady v internymi smernicami) podl'a potreby a poziadaviek

sulade s platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1,00 1,00 22 200,00 22 200,00 22 200,00 22 200,00 vyplyvajicich z implementécie aktivity. Aktivita 1.2 X
Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné
. Cinnosti) 2516 565,30 2516 565,30

4.2.

[t

Zabezpedenie praktického odborného vzdelavania $tudentov
najmi I1. a IIL. stupfia VS §tudia v externych koliacich
strediskach. 1 vyu€ovacia hodina v trvani 45 min., rozsah
praktického vzdelavania v 1 deft max. 10 vyucovacich hodin.
Obsah praktického vzdelavania bude Specifikovany v priebehu
realizacie aktivity projektu aj na zaklade dobrej praxe

jeni ia na VS s potrebami praxe ako aj z

4.3.1.|Prakticka vyucba pre tudentov VS 637001 |projekt 1,00 1,00 2516 565,30 2516 565,30 2516 565,30 2516 565,30 :/y's'mpov Aktivity 1.1 Aktivita 1.2 X
4.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.3.3.]... Iné (doplnit) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.4, Ostatné vydavky - priame 100 280,00 100 280,00

Spotrebny a kancelarsky material, tonery, prevadzkovy material
pre potreby realizacie aktivity. Ceny vychadzaji z
4.4.1.[Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1,00 1,00] 18 000,00 18 000,00 18 000,00 18 000,00 |internetového prieskumu. Aktivita 1.2

Telekomunikacné poplatky a postovné pre potreby realizacie
4.4.2.| Telekomunikacné poplatky, postovné 632003 projekt 1,00 1,00 5 400,00 5 400,00 5 400,00 5 400,00 aktivity Aktivita 1.2

Prendjom dopravnych prostriedkov pre potreby projektu, cena
za 1 dei bez PHM 36 EUR, predpokladny pocet dni 780 dni
4.4.3.|Né4jom dopravnych prostriedkov 634004 projekt 1,00 1,00] 28 080,00 28 080,00 28 080,00 28 080,00 ]prenajmu Aktivita 1.2

Prendjom (operativny lizing) vozidiel za mesa¢ny poplatok
vratane Gdrzby, poistenia havarijneho a PZP pocas trvania
4.4.4.|Operativny lizing dopravnych prostriedkov 636004 projekt 1,00 1,00] 8 800,00 8 800,00 8 800,00 8 800,00 ]realizacie odbornych aktivity projektu Aktivita 1.2
Prenijom zariadenych kancelarskych priestorov na VS za
ucelom realizécie odbornej aktivity projektu, vratane eneregii,
vodného, stoéného, upratovania a odvozu odpadu x 20 m2 na 1
4.4.5.|Prenajom priestorov na VS 636001 projekt 1,00 1,00] 40 000,00 40 000,00 40 000,00 40 000,00]osobu. Aktivita 1.2

4.5. 302 400,00 302 400,00

Podpora frekventantov spojend s ich u¢astou na vzdelavani.
(Odhadované naklady na 1 osobu/1 deii: stravné 4 EUR,

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov cestovné 10 EUR, pocet $koliacich dni: . stupei 3, II stupeii
4.5.1.|vzdelavania (doméace cesty) 637007 projekt 1,00 1,00 302 400,00 302 400,00 302 400,00 302 400,00]36, 1. stupeit 36 dni, pocet Studentov spolu 3350. Aktivita 1.2 X
4.5.2.|Skoliace nastroje pre frekventantov 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.5.3.[Prispevky pre frekventantov

.| Spolu 6 380 882,98 6 380 882,98

1.3 Skvalitnenie vzdeldvacieho obsahu a podpora
inovativnych foriem vzdeliavania pre potreby trhu

prace vo vybranych perspektivnych $tudijnych
3 odboroch
5.1 Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 515 211,21 515211,21




Kod projektu: 26110230089

Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 1.

5.1

[l

Hlavny odborny garant aktivit projektu

610620

osobohodina

1264,00

1 264,00

18,23

18,23

23 042,72

23 042,72

Celkova zodpovednost’ za realizaciu aktivity a jej etap.
Pracovnopravny vztah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkova cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu. Zodpoveda za celkovii odbornu troven a
koordinaciu projektu. Komunikuje s externym prostredim
ohl'adom zabezpecenia realizacie odbornych aktivit projektu.

Aktivita 1.3 X

5.1

Dd

Odborny garant aktivity 1.3

610620

osobohodina

4 898,00

4 898,00

18,23

18,23

89 290,54

89 290,54

Celkova zodpovednost’ za realiziciu aktivity a jej etap.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas 30

trvania aktivity projektu. Zodpoveda za celkovi
odbornu Giroven a koordinaciu projektu. Kc ikuje s
externym prostredim ohl'adom zabezpecenia realizacie
odbornych aktivit projektu.

Aktivita 1.3 X

5.1

w

Odborny garant etapy 1.3.1.

610620

osobohodina

3270,00

3 270,00

18,23

18,23

59 612,10

59 612,10

Celkova zodpovednost’ za odborni realiziciu etapy.
Komunikécia a odborny dohl'ad nad externymi dodavatel'mi v
ramci prislusnej etapy aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na
zaklade Zakonnika prace. Naklady na celkovii cenu prace

vratane odvodov pocas 20 mesiacov trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.3 X

5.1.4.|Odborny garant etapy 1.3.2.

610620

osobohodina

2 775,00

2 775,00

18,23

18,23

50 588,25

50 588,25

Celkova zodpovednost’ za odborni realizaciu etapy.
Komunikécia a odborny dohl'ad nad externymi dodavatel'mi v
ramci prislusnej etapy aktivity. Pracovnopravny vzt'ah na
zaklade Zakonnika prace. Naklady na celkovii cenu prace

vratane odvodov pocas 17 mesiacov trvania
aktivity projektu.

Aktivita 1.3 X

5.1.5.|Odborny personal pre etapu 1.3.1 &. 1 - 30 - externy

o1

637027

osobohodina

21 000,00

21 000,00

9,00

9,00]

189 000,00

189 000,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramei prislusnej etapy aktivity.
Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru na
zéklade Zakonnika prace. Naklady na odmenu zamestnanca
pocas celého obdobia trvania aktivity projektu. Hruba mzda je 9|
€/hod. Pocas realizacie projektu bude uvedena pracovna pozicia
obsadena viacerymi pracovnikmi si¢asne, pricom celkovy
kumulovany pocet hodin pre tito pracovnii poziciu je max. 21
000 hodin. Predpokladany pocet 30 0s6b.

Aktivita 1.3

Odborny personal pre etapu 1.3.1 €. 1 - 30 - externy -
5.1.6.|odvody

610620

osobohodina

21 000,00

21 000,00

3,17

3,17

66 570,00

66 570,00

Odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 % za zamestnanca

p ho na zaklade dohody. Spolu CCP vychadza na 12,17
€/hod.

Aktivita 1.3

5.1

~

Odborny persondl pre etapu 1.3.2 &. 1 - 4 - externy

637027

osobohodina

2 800,00

2 800,00

9,00

9,00]

25 200,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramei prislusnej etapy aktivity.
Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru na
zéklade Zakonnika prace. Naklady na odmenu zamestnanca
pocas celého obdobia trvania aktivity projektu. Hruba mzda je 9|
€/hod. Pocas realizacie projektu bude uvedena pracovna pozicia
obsadena viacerymi pracovnikmi sii¢asne, pricom celkovy
kumulovany pocet hodin pre tito pracovnu poziciu je max. 2
800 hodin. Predpokladany pocet 4 osoby. Zabezpectuje odborni
aroven pobytu Studentov na zahrani¢nom pracovisku a

25 200,00

ie ich vzdelavania so zahrani¢nou praxou.

Aktivita 1.3

Odborny personal pre etapu 1.3.2 €. 1 - 4 - externy -
5.1.8.|odvody

610620

osobohodina

2 800,00

2 800,00

3,17

3,17

8 876,00

8 876,00

Odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 % za zamestnanca
ho na zaklade dohody. Spolu CCP vychadza na 12,17

€/hod.

Aktivita 1.3

5.1.9.|Stravné pre odbornych pracovnikov
5.2 Cestovné nahrady **

637014

projekt

1,00

1,00

3 031,60

3 031,60

3 031,60
81 040,00

81 040,00

1 378 dni prace 4 zamestnancov pocas realizacie projektu pri
vyske prispevku na stravné v zmysle platnych pravnych
predpisov. Stravné bude poskytnuté hlavnému odbornému
garantovi aktivit projektu, odbornému garantovi aktivity 1.3,
odbornému garantovi etapy 1.3.1 a odbornému garantovi etapy
1.3.2 v pripade, ak budu zamestnani na uvizok miniméalne v
rozsahu podl'a prislusnych ustanovni Zakonnika prace.

Aktivita 1.3 X



Kaéd projektu: 26110230089

Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 1.

Spotreba PHM pri pouziti motorového vozidla pre realizacie
odbornej aktivity projektu. Predpokladame cenu pohonnych
hmot 1,6 €/1 a priemerna spotrebu 71/100 km. Vydavky st
stanovené na priemerny mesaény pocet najazdenych km (6

5.2.1.[Prevadzka vozidla organizicie * 634001 [projekt 1,00 1,00 21 840,00 21 840,00 21 840,00 21 840,00]500) km pocas 30 mesiacov trvania aktivity projektu. Aktivita 1.3
Pocas 30 mesiacov planujeme kazdy mesiac 20 prespani pocas
sluzobnych ciest. 1 noc ubytovania/60 €. Spolu to je 36 000 € +!
stravné v zmysle zakona, spolu 49 200 €. Ostatné vydavky
budi hradené v siilade so zakonom o cestovnych nahradach. Na
pracovnil cestu moze byt vyslany kazdy odborny pracovnik
aktivity (v silade s prislusnymi pravnymi predpismi a
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s internymi smernicami) podl’a potreby a poziadaviek
5.2.2.|platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1,00 1,00 49 200,00 49 200,00 49 200,00 49 200,00 Jvyplyvajucich z implementacie aktivity. Aktivita 1.3 X
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
5.2.3. [platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00
Ucelom vyuzitia tychto vydavkov je cestovné verejnou
Tuzemské pracovné cesty - verejna doprava(cestovné dopravou v ramci odbornej aktivity po SR. Vydavky buda
5.2.4.|nahrady v sulade s platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1,00 1,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 Jhradené najmi v stilade so zakonom o cestovnych nahradach. | Aktivita 1.3 X

5.3.1.

Dodavka sluZieb - personilne vydavky (odborné

&innosti)

Tvorba vzdelavacich modulov

osobohodina

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

5.3.2.

Ostatné vydavky - priame

403 100,00

403 100,00

Spotrebny a kancelarsky material, tonery, prevadzkovy material
pre potreby realizécie aktivity. Ceny vychadzaji z

5.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1,00 1,00] 8 000,00 8 000,00 8 000,00 8 000,00 Jinternetového prieskumu. Aktivita 1.3
Telekomunikacéné poplatky a postovné pre potreby realizacie
5.4.2.| Telekomunikaéné poplatky, postovné 632003 projekt 1,00 1,00 3 800,00 3 800,00 3 800,00 3 800,00 Jaktivity Aktivita 1.3
Prenajom dopravnych prostriedkov pre potreby projektu, cena
za 1 den bez PHM 36 EUR, predpokladny pocet dni 780 dni
5.4.3.[N4jom dopravnych prostriedkov 634004 projekt 1,00 1,00] 28 080,00 28 080,00 28 080,00 28 080,00 prendjmu Aktivita 1.3
Prenajom (operativny lizing) vozidiel za mesacny poplatok
vratane (idrzby, poistenia havarijneho a PZP pocas trvania
5.4.4.|Operativny lizing dopravnych prostriedkov 636004 projekt 1,00 1,00 11 200,00 11 200,00 11 200,00 11 200,00 |realizicie odbornych aktivity projektu Aktivita 1.3
Prenajom priestorov budovanych koliacich stredisk na VS, kde|
bude umiestnené realizované vzdelavanie v Skolskych
delavacich strediskach a ¢ obstarané zariadenie pre
praktické vzdelavanie. Zahfa vietky naklady spojené s
5.4.5.|Prendjom priestorov na VS 636001 | projekt 1,00 1,00 150 000,00 150 000,00 150 000,00 150 000,00 Jupratovanim, vodné stocné, elektrina a pod.. Aktivita 1.3
Odborna literatiira a u¢ebnice pre potreby realizacie
praktického vzdelavania, pre potreby vzdelavania bude
obstaranych priemerne 37 odbornych knik pre 1 stredisko
praktického vzdelavania na VS (spolu 30 stredisk), priemernd
cena jednej knihy je 182 EUR. BliZsia $pecifikacia bude uréena
podla poziadaviek jednotlivych VS v priebehu realizécie
aktivity (bude vyuzivané aj v ramci realizacie Aktivity 1.2) v
sulade s pravidlami opravnenosti. Cena vratane nakladov na
5.4.6.[Odborna literatura pre potreby vzdelavania 633009 projekt 1,00 1,00] 202 020,00 202 020,00 202 020,00 202 020,00]dodanie tovaru (doprava a pod.). Aktivita 1.3 X
5.5 Podpora frekventantov 179 000,00 179 000,00
bezp i delavania vybranych 20 $tudentov v zahrani¢i
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov na 3 mesiace. Vydavky buda hradené najmi v sulade so
5.5.1.|vzdelavania (zahrani¢né cesty) 637007|projekt 1,00 1,00 179 000,00 179 000,00 179 000,00 179 000,00 zak 0 cestovnych nahradach. Aktivita 1.3 X
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
5.5.2.|vzdelavania (doméce cesty)
5.5.3.| Prispevky pre frekventantov projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5| Spolu 1178 351,21 1178 351,21




6.

6.1.

I

1.4 Popularizacia $tudia v perspekti
Studijnych odboroch a spolupriace med

vysokymi §kolami a podnikovou sférou

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

Hlavny odborny garant aktivit projektu

610620

osobohodina

1263,00

Kod projektu: 26110230089

1 263,00

18,23

18,23

497 151,75

23 024,49

497 151,75

23 024,49

Celkova zodpovednost’ za realiziciu aktivity a jej etap.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkovi cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas trvania
aktivity projektu. Zodpoveda za celkovii odbornii tiroven a
koordinaciu projektu. Komunikuje s externym prostredim
ohl'adom zabezpecenia realizacie odbornych aktivit projektu.

Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 1.

Aktivita 1.4

6.1.

g

Odborny garant aktivity 1.4

610620

osobohodina

4 898,00

4 898,00

18,23

18,23

89 290,54

89 290,54

Celkova zodpovednost’ za realizaciu aktivity a jej etap.
Pracovnopravny vzt'ah na zaklade Zakonnika prace. Naklady na
celkova cenu prace zamestnanca vratane odvodov pocas 30
mesiacov trvania aktivity projektu. Zodpoveda za celkovii
odbornu troveii a koordinaciu projektu. Komunikuje s
externym prostredim ohl'adom zabezpecenia realizacie
odbornych aktivit projektu.

Aktivita 1.4

6.1.

ot

Redaktor popularizacie ¢. 1-2

610620

osobohodina

9 796,00

9 796,00

12,17

12,17

119 217,32

119 217,32

Celkova zodpovednost’ za odbornu realizaciu aktivity v
prislusnej oblasti. Komunikacia a odborny dohl'ad nad
externymi dodavatel'mi v ramei aktivity. Pracovnopravny vzt'ah
na zéklade Zakonnika prace. Naklady na celkovii cenu prace
zamestnanca vratane odvodov pocas 30 mesiacov trvania
aktivity projektu. Predpokladany pocet 2 osoby.

Aktivita 1.4

6.1.4.

Odborny persondl aktivity 1.4. ¢. 1 - 8 - externy

637027

osobohodina

5 000,00

5 000,00

45 000,00

45 000,00

Realizécia odbornych Cinnosti v ramei prislusnej aktivity.
Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru na
zaklade Zakonnika prace. Naklady na odmenu zamestnanca
pocas celého obdobia trvania aktivity projektu. Hruba mzda je 9|
€/hod. Pocas realizacie projektu bude uvedena pracovna pozicia
obsadena viacerymi pracovnikmi sti¢asne, pricom celkovy
kumulovany pocet hodin pre tato pracovnu poziciu je max. 5
000 hodin. Predpokladany pocet 8 0s6b.

Aktivita 1.4

6.1.

o1

Odborny personal aktivity 1.4. ¢. 1 - 8 - externy - odvody

610620

osobohodina

5 000,00

5 000,00

3,17

15 850,00

15 850,00

Odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 % za zamestnanca
pracujuceho na zaklade dohody. Spolu CCP vychadza na 12,17
€/hod.

Aktivita 1.4

6.1.6.

Clen expertnej skupiny pre popularizaciu &. 1 - 20 -
externy

637027

osobohodina

5 000,00

5 000,00

13,50

13,50

67 500,00

67 500,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramei prislusnej aktivity.
Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru na
zéklade Zakonnika prace. Naklady na odmenu zamestnanca
pocas celého obdobia trvania aktivity projektu. Hruba mzda je
13,50 €/hod. Pocas realizacie projektu bude uvedena pracovna
pozicia obsadena viacerymi pracovnikmi sii¢asne, pricom
celkovy kumulovany pocet hodin pre tito pracovnil poziciu je
max. 5 000 hodin. Predpokladany pocet 20 osob.

Aktivita 1.4

6.1.

~

Clen expertnej skupiny pre popularizaciu ¢. 1 - 20 -
externy - odvody

610620

osobohodina

5 000,00

5 000,00

4,75

4,75

23 750,00

23 750,00

Odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 % za zamestnanca
pracujuceho na zaklade dohody. Spolu CCP vychadza na 18,25
€/hod.

Aktivita 1.4

6.1.

0

Externi prispievatelia popularizaéného obsahu ¢. 1-200

637027

osobohodina

6 000,00

6 000,00

13,50

13,50

81 000,00

81 000,00

Realizacia odbornych ¢innosti v ramei prislusnej etapy aktivity.
Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru na
zéklade Zakonnika prace. Naklady na odmenu zamestnanca
pocas celého obdobia trvania aktivity projektu. Hruba mzda je
13,50 €/hod. Pocas realizacie projektu bude uvedena pracovna
pozicia obsadena viacerymi pracovnikmi sicasne, pri¢om
celkovy kumulovany pocet hodin pre tito pracovnil poziciu je
max. 6000 hodin. Predpokladany pocet 200 0sob.

Aktivita 1.4

6.1.9.

Externi prispievatelia popularizaéného obsahu ¢. 1-200 -
odvody

610620

osobohodina

6 000,00

6 000,00

4,75

4,75

28 500,00

Odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2 % za zamestnanca
pracujuceho na zaklade dohody. Spolu CCP vychadza na 18,25

28 500,00

€/hod.

Aktivita 1.4




Kaéd projektu: 26110230089

Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 1.

1 827 dni prace 4 zamestnancov pocas obdobia realizacie
projektu pri vyske prispevku na stravné v zmysle platnych
pravnych predpisov. Stravné bude poskytnuté hlavnému
odbornému garantovi aktivit projektu, odbornému garantovi
aktivity 1.4 a redaktorom popularizacie ¢. 1-2 v pripade, ak
budi zamestnani na ivizok minimalne v rozsahu podl'a

6.1.10.|Stravné pre odbornych pracovnikov 637014 projekt 1,00 1,00] 4 019,40 4 019,40 4 019,40 4 019,40 |pri: ustanovni Zakonnika préce. Aktivita 1.4 X
6.2 Cestovné nahrady ** 100 760,00 100 760,00
Spotreba PHM pri pouziti motorového vozidla pre realizacie
odbornej aktivity projektu. Predpokladame cenu pohonnych
hmot 1,6 €/1 a priemernu spotrebu 71/100 km. Vydavky s
stanoven¢ na priemerny mesacny pocet najazdenych km (3 500
6.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * 634001 |projekt 1,00 1,00 11 760,00 11 760,00 11 760,00 11 760,00]km) pocas 30 mesiacov trvania aktivity projektu. Aktivita 1.4
Pocas 30 mesiacov planujeme kazdy mesiac 20 prespani pocas
zot ciest. 1 noc ubytovania/60 €. Spolu to je 36 000 € +
stravné v zmysle zakona, spolu 49 200 €. Ostatné vydavky
budu hradené v silade so zikonom o cestovnych nahradach. Na
pracovnil cestu moze byt vyslany kazdy odborny pracovnik
aktivity (v silade s prislusnymi pravnymi predpismi a
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s internymi smernicami) podl’a potreby a poziadaviek
6.2.2.|platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1,00 1,00 49 200,00 49 200,00 49 200,00 49 200,00} vyplyvajicich z implementécie aktivity. Aktivita 1.4 X
Cestovné nahrady pre odbornych pracovnikov v rdmei
realizacie etapy 1.4.4. Vydavky buda hradené najmi v siilade
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s 50 zakonom o cestovnych nahradach. V ramci projektu sa
6.2.3.|platnymi limitmi) ** 631002 projekt 1,00 1,00] 29 800,00 29 800,00 29 800,00 29 800,00 Juskutocnia max. 2 navitevy. Aktivita 1.4 X
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
6.2.4.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tuzemské pracovné cesty - verejna doprava(cestovné
.[nahrady v siilade s platnymi limitmi) **

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné
Cinnosti)

Tvorba vzdelavacich modulov

631001

osobohodina

10 000,00

10 000,00

10 000,00

10 000,00

Ucelom vyuzitia tychto vydavkov je cestovné verejnou
dopravou v ramci odbornej aktivity po SR. Vydavky buda
hradené najmi v siilade so zdkonom o cestovnych nahradéach.

Aktivita 1.4

6.4

Ostatné vydavky - priame

osobohodina

156 400,00

156 400,00

Spotrebny a kancelarsky material, tonery, prevadzkovy material
pre potreby realizacie aktivity. Ceny vychadzaji z

6.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1,00 1,00] 18 000,00 18 000,00 18 000,00 18 000,00 |internetového prieskumu. Aktivita 1.4
Telekomunikacné poplatky a postovné pre potreby realizacie
6.4.2.| Telekomunikaéné poplatky, postovné 632003 projekt 1,00 1,00] 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 Jaktivity Aktivita 1.4
Prenajom dopravnych prostriedkov pre potreby projektu, cena
za 1 deit bez PHM 36 EUR, predpokladny pocet dni 400 dni
6.4.3.[Najom dopravnych prostriedkov 634004 projekt 1,00 1,00] 14 400,00 14 400,00 14 400,00 14 400,00 |prenajmu Aktivita 1.4
Podujatie na prezentaciu vysledkov spoluprace na narodnej Dodavky sluzieb savisiace s realizaciou etapy 1.4.3.,
6.4.4.|trovni 637003 projekt 1,00 1,00 48 000,00 48 000,00 48 000,00 48 000,00 Jorganizaéné a technické zabezpecenie popularizacnych aktivit. JAktivita 1.4
Dodavky sluzieb suvisiace s realizaciou etapy 1.4.3.,
6.4.5.|Prezentacné dni podnikov 637003 projekt 1,00 1,00 70 000,00 70 000,00 70 000,00 70 000,00 ]organizacné a technické zabezpetenie popularizatnych aktivit. JAktivita 1.4
6.5 Podpora frekventantov 22 400,00 22 400,00
Podpora frekventantov spojend s ich u¢astou na exkurziach v
podnikoch v ramci popularizacie. Odhadované naklady na 1
osobu/1 deii: stravné 4 EUR, cestovné 10 EUR, predpokladany
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov pocet podujati: 40, predpokladany poget Gidastnikov na 1
6.5.1. | vzdelavania (doméce cesty) 637007|projekt 1,00 1,00 22 400,00 22 400,00 22 400,00 22 400,00]podujati: 40 Aktivita 1.4 X
6.5.2.|Skoliaci material a potreby projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.5.3. | Prispevky pre frekventantov projekt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6| Spolu 776 711,75 776 711,75

X.

Riadenie rizik (ak relevantné)




Kod projektu: 26110230089 Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 1.

Rizikova prirazka bude pouzita v pripade zvysenia nakladov na
personalne vydavky, resp. cestovné nahrady na zaklade zmeny
prislusnych pravnych predpisov, na zvysené naklady na
obstaranie tovarov a sluzieb pre potreby realizacie projektu na
zaklade zmien na trhu, ak cena tovarov a sluzieb na zaklade

ysledkov verejného obstaravania bude vyssia ako sa
predpokladalo na zaklade realizovanych prieskumov trhu pri
X.1|Rizikovi pririZka 920 projekt 1,00 1,00 286 000,00 286 000,00 286 000,00 286 000,00]spracovani iadosti o poskytnutie NFP.
X.|Spolu 286 000,00 286 000,00
O OPR ) PRO 0 00,09 0 00,09

Redlne limi

rola kriterii efektivnosti rozpoctu Sumav€ Vv%
L Nepriame vydavky*** 2712 385,83 19,27243395 0,20 z priamych vydavkov
2. O] O IO 5
Zar Vb a ké prostriedky cez 0,10 z priamych vydavkov
kriZové financovanie z ERDF (priame vydavky)
3a. P P 5 Er IOl 5 5
& o adilebicheosicdiluans 1222 053,66 8683111446 030 2 priamych vydavkov
vydavky) - vrdtane krizového financovania
3b. Zariadenie/vybavenie (nepriame vydavky) 33 638,70 1,240188605 0,20 z nepriamych vydavkov
4. Doddvky na nepriame vydavky 91 300,00 3,366040295 0,30 z nepriamych vydavkov
5. Doddvky na priame vydavky 5629 565,70 39,99999997 0,40 z priamych vydavkov
6. | Rizikova pririka 286 000,00 1,675228285 0,05 z celkovych opravnenych vydavkov

Poznimky (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v odévodnenych pripadoch):

*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaraden¢ho do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

***Nepriame vydavky st bezné vydavky suvisiace so zabezpecenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky Ziadatel'a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, Giétovnik,...); tovary a sluzby, ktoré siivisia s administrativnym a technickym zabezpecenim realizicie projektu
vratane informovania a publicity (napr. spotrebny materiél, zariadenie/vybavenie pre ucely riadenia a administracie projektu, ak ide o bezny vydavok). Obsahujii vietky vydavky v hlavnej polozke A1 a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je ureny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z
opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapogitania rizikovej prirazky).

##++Zjadatel’ uvedie Gislo aktivity podl'a podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mdzu byt zapojené vo viacerych aktivitach sicasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitach)
*#xEVydavok nesmie byt’ duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personle je mozné aplikovat’ iba na zaklade pracovnopravnych vzt'ahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. Zivnostnik -

prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.

Hlavna poloZzka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpo¢tu.
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